
REGIONE PIEMONTE BU35 30/08/2012 
 
Deliberazione della Giunta Regionale 30 luglio 2012, n. 224-4424 
Presa d'atto delle disposizioni di cui all'art. 9, comma 1 del D.L. n. 78 del 2010, convertito in 
Legge n. 122 del 2010 relativamente al trattamento economico dei Direttori regionali. 
 
A relazione dell'Assessore Quaglia: 
 
Rilevato come l’art. 9, comma 1 del D.L. n. 78 del 2010, convertito in Legge n. 122 del 2010 abbia 
disposto per gli anni 2011, 2012 e 2013 che il trattamento economico complessivo dei singoli 
dipendenti, anche con qualifica dirigenziale, ivi compreso il trattamento economico accessorio, non 
possa superare, in ogni caso, il trattamento ordinariamente spettante per l’anno 2010; 
 
considerato come tali disposizioni trovano ope legis applicazione anche nei confronti dei Direttori 
regionali; 
 
rilevato come l’art. 64 del provvedimento organizzativo approvato con D.G.R. n. 75-13015 del 30 
dicembre 2009 disciplina al comma 2 il trattamento economico fondamentale dei direttori regionali 
a regime; 
 
atteso che l'attuale trattamento economico dei direttori è stato ottenuto, ai sensi dell'art. 64 citato, 
incrementando dello stesso valore percentuale intervenuto nella retribuzione fissa e di posizione del 
dirigente responsabile di settore con il maggior valore economico al 31/12/2010 e che tale valore, 
per i vincoli del D.L. 78/2010 non potrà aumentare fino al 2013; 
 
rilevato come sia prossima la scadenza degli incarichi dei Direttori della Giunta regionale e che, 
pertanto, è opportuno procedere all’individuazione del trattamento economico fondamentale degli 
stessi; 
 
considerato che la disciplina nazionale ha carattere provvisorio e limitato nel tempo e che, pertanto, 
non è opportuno procedere alla modificazione dell’art. 64 del provvedimento organizzativo citato, 
ma procedere alla mera presa d’atto delle disposizioni nazionali citate; 
 
stabilito di rinviare a successivi provvedimenti la determinazione del trattamento economico in 
questione, laddove necessario, alla scadenza della data di efficacia del citato art. 9, comma 1 del 
D.L. n. 78 del 2010, convertito in Legge n. 122 del 2010; 
 
 tutto ciò premesso e considerato, la Giunta regionale, unanime 
 

delibera 
 
- di prendere atto che il trattamento economico fondamentale ed accessorio riconosciuto ai 
direttori regionali è pari a quello vigente al 31.1.2010; 
 
- di rinviare, laddove necessario, a successivi provvedimenti la determinazione del trattamento 
economico in questione alla scadenza della data di efficacia del citato art. 9, comma 1 del D.L. n. 78 
del 2010, convertito in Legge n. 122 del 2010. 
 
La presente deliberazione sarà pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi dell'art. 61 dello 
Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010. 
 

(omissis) 


