
REGIONE PIEMONTE BU52 29/12/2011 
 

Deliberazione della Giunta Regionale 19 dicembre 2011, n. 32-3150 
Approvazione del provvedimento organizzativo che disciplina le materie di cui all'art. 30 della 
L.R. 28 luglio 2008 n. 23 "Disciplina dell'organizzazione degli uffici regionali e disposizioni 
concernenti la dirigenza ed il personale" e s.m.i. 
 
A relazione dell'Assessore Quaglia: 
 
La legge regionale n. 23 del 28 luglio 2008, “Disciplina dell’organizzazione degli uffici regionali e 
disposizioni concernenti la dirigenza ed il personale”, ha stabilito la nuova disciplina 
dell’organizzazione degli uffici regionali ed ha fissato le disposizioni concernenti la dirigenza e il 
personale regionale. 
 
Detta legge, individua, all’art. 3, le fonti che disciplinano l'organizzazione regionale, distinguendo 
le materie oggetto di regolamentazione diretta da parte della legge, dalle materie oggetto di 
regolamentazione ad opera di provvedimenti di organizzazione - di competenza della Giunta 
regionale per il proprio ruolo - dalle materie oggetto di definizione ad opera di atti di competenza 
dei dirigenti.  
 
In particolare, il Capo V della legge, “Incarichi non dirigenziali”, all’art. 30 demanda ai 
provvedimenti organizzativi l’indicazione dei criteri e delle condizioni per l’individuazione delle 
Posizioni organizzative e di Alta professionalità non dirigenziali, stabilendo che il numero massimo 
di tali Posizioni e delle Alte professionalità nonché la loro ripartizione tra le Direzioni regionali 
sono stabiliti dall’Ufficio di Presidenza del Consiglio e dalla Giunta regionale per i rispettivi ruoli.  
 
Detto articolo, inoltre, stabilisce al comma 2 che “i Direttori provvedono con le modalità stabilite 
nei provvedimenti di organizzazione, ad individuare, nell’ambito di ciascuna struttura le Posizioni 
organizzative e le alte professionalità, attribuendo i relativi incarichi ai dipendenti in possesso dei 
requisiti con atti scritti e motivati”. 
 
Ai fini dell’attuazione del dispositivo soprarichiamato, si rende necessario adottare il 
provvedimento organizzativo che disciplini quanto stabilito dall’art. 30 di che trattasi con specifico 
riferimento ai criteri ed alle modalità di individuazione e di conferimento degli incarichi di Alta 
professionalità e di Posizione organizzativa da parte dei Direttori regionali all’interno delle strutture 
cui sono preposti. 
 
Viste pertanto le disposizioni ed i principi generali contenuti nella L.R. 23/2008 citata; 
 
visto l’art. 30, commi 1 e 2 relativo al conferimento degli incarichi non dirigenziali; 
 
ritenuto opportuno che il provvedimento organizzativo in argomento sia strutturato, in analogia alle 
forme tipiche dei regolamenti, in articoli, anche al fine di consentirne le eventuali successive 
modificazioni o integrazioni e di garantire al contempo la piena comprensibilità e trasparenza; 
 
considerato pertanto, alla luce di quanto disposto dalla legge regionale 23/2008 ed in applicazione 
dei principi generali enunciati, di dover procedere all’adozione di un provvedimento organizzativo 
che disciplini la materia di cui all’art. 30 della medesima legge, allegato alla presente deliberazione 
per farne parte integrante e sostanziale; 
 
informata, ai sensi dell’art. 5, comma 2, della L.R. 23/2008 la competente Commissione consiliare; 



 
informate le Organizzazioni sindacali aziendali; 
 
tutto ciò premesso e considerato, la Giunta regionale, unanime, 
 

delibera 
 
- di approvare, ai sensi della L.R. 28 luglio 2008 n. 23 il provvedimento di organizzazione che 
disciplina la materia di cui all’art. 30 della legge regionale medesima, allegato alla presente 
deliberazione per farne parte integrante e sostanziale; 
 
- di stabilire che la disciplina di cui al presente provvedimento trova applicazione dalla data di 
definizione da parte della Giunta regionale dei budget di ciascuna Direzione. 
 
La presente deliberazione sarà pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della l.r. 22/2010. 
 

(omissis)
                                                                                                                                                  Allegato 

 










