
REGIONE PIEMONTE BU45 10/11/2011 
 

Codice DB0704 
D.D. 11 ottobre 2011, n. 802 
Individuazione di una ASL con sede nella citta' di Torino, disponibile a fornire un servizio di 
consultazione psicologica per il personale della Regione Piemonte. 
 
La Direzione Risorse Umane e Patrimonio della Giunta Regionale con sempre maggior frequenza è 
interpellata dalle varie Direzioni regionali in difficoltà allorquando devono gestire personale che si 
trovi in situazione di disagio di varia natura nell’ambito lavorativo. 
 
Frequentemente gli stessi dipendenti che si trovano in situazioni di disagio, chiedono un’azione di 
sostegno al fine di superare le cause di disagio nell’ambito lavorativo. 
 
Gli attuali strumenti normativi e contrattuali non forniscono soluzioni esaustive a tali situazioni ed è 
necessario un supporto specialistico strutturato e continuativo sia alla dirigenza regionale, che si 
trova a gestire “casi difficili”, senza avere strumenti e conoscenze per affrontarli, sia ai dipendenti 
su cui ricadono tali difficoltà, qualora ne facciano richiesta. 
 
Il Testo Unico su Salute e Sicurezza nei luoghi di lavoro, che modifica le precedenti disposizioni 
della Legge 626/94, inserisce lo stress come fattore complesso che incide direttamente sulla qualità 
del lavoro e sul benessere delle organizzazioni, sancendo definitivamente la necessità di valutare e 
intervenire sullo stress lavoro-correlato. L’art. 28 comma 1 prevede infatti l’obbligo da parte delle 
aziende di redigere un Documento della Valutazione dei Rischi che includa “tutti i rischi per la 
sicurezza e la salute dei lavoratori, ivi compresi  quelli riguardanti gruppi di lavoratori esposti a 
rischi particolari, tra cui anche quelli collegati allo stress lavoro-correlato.  
 
Il decreto legislativo n° 81/2008 sollecita ad attivare interventi per la riduzione del rischio stress 
lavoro-correlato (anche psicologico). 
 
La Regione Piemonte non dispone al suo interno di personale in possesso di tale competenza. 
 
Da quanto sopra esposto nasce  la consapevolezza dell’opportunità e della necessità di un servizio 
esterno all’Amministrazione Regionale che fornisca strumenti e supporti per incrementare il 
benessere lavorativo nell’ottica indicata. 
 
Con nota prot. n. 003533/DB0304 del 21.09.2011 la Direzione Amministrazione del Consiglio 
Regionale ha chiesto di poter aderire all’iniziativa di cui trattasi per quanto riguarda il ruolo del 
personale del consiglio il relativo servizio sarà a carico del bilancio consiliare. 
 
Ritenuto che, nel caso di specie, la prestazione che necessita all’Amministrazione Regionale possa 
essere resa solo dalle A.S.L. che si trovano nel Comune di Torino, in considerazione del fatto che 
deve essere garantito l’intervento immediato qualora si configurasse una situazione di urgenza 
giustificato anche dal numero di dipendenti regionali delle sedi di Torino; 
 
visto l’art. 57, comma 2 lett. b), del d.lvo 163/2006 e s.m.i che consente nel caso di specie il ricorso 
alla procedura negoziata; 
 
ritenuto pertanto di invitare alla procedura negoziata stessa tutte le ASL che si trovano nel comune 
di Torino disponibili a fornire un servizio in favore dell’Ente Regione Piemonte di consultazione 



psicologica per il proprio personale mediante invito a presentare le candidature entro e non oltre 
l’11/11/2011. 
 
Le ASL d’interesse per l’Amministrazione Regionale sono: 
 
 A.S.L.  TO1 
 Via San Secondo 29, 10128 Torino 
 
 A.S.L.  TO2 
 Corso Svizzera 164, 10149 Torino. 
 
Ritenuto di individuare l’ASL che presenterà il progetto del servizio, oggetto della lettera di invito 
allegata  alla presente secondo le modalità specificate, al costo minore ed alla migliore articolazione 
che sia anche maggiormente rispondente alla richiesta; 
 
vista la lettera invito, allegata alla presente determinazione quale parte integrante e sostanziale del 
presente provvedimento, la quale verrà inviata contestualmente alle ASL sopra indicate; 
 
rilevato che la spesa massima a carico dell’Amministrazione Regionale per il servizio di cui trattasi, 
a favore sia del personale della Giunta sia del personale del Consiglio Regionale, ammonta 
annualmente ad € 75.000,00 
 
Visto il d.lvo 163/2006 s.m.i; 
 
tutto ciò premesso; 
 

IL DIRETTORE 
 
visti gli artt. 4 e 16 del D.Lgs n. 165/2001; 
 
visti gli artt. 17 e 18 della L.R. 23/2008; 
 
visto il d.lvo 163/2006 e s.m.i 
 

determina 
 
- di procedere, ai sensi dell’art. 57 comma 2 lett. b) d.lvo 163/2006 e s.m.i, ad individuare una 
ASL con sede nella Città di Torino, disponibile a fornire in favore  dell’Ente Regione Piemonte in 
regime convenzionale, un servizio di consultazione psicologica per il proprio personale; 
 
- di approvare la lettera invito allegata alla presente determinazione, quale parte integrante e 
sostanziale; 
 
- di invitare a presentare la propria candidatura le seguenti ASL e precisamente: 
 
- A.S.L.TO 1 
     Via San Secondo, 29 – 10128 TORINO 
 
- A.S.L. TO 2 
     C.so Svizzera, 164 – 10149 TORINO 



 
- di dare atto che verrà scelta l’ASL che presenterà il progetto del servizio, oggetto della lettera di 
invito allegata alla presente secondo le modalità ivi indicate, al costo minore ed alla migliore 
articolazione che sia anche maggiormente rispondente alla richiesta. 
 
- Con successivo provvedimento le rispettive Direzione del Personale del ruolo della Giunta e del 
Consiglio impegneranno le risorse necessarie. 
 
La presente determinazione sarà pubblicata sul Bollettino ufficiale della Regione Piemonte ai sensi 
dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010. 
 

Il Direttore 
Maria Grazia Ferreri 

 


