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Codice DB1501

D.D. 1 aprile 2011, n. 185

Direttiva formazione continua ad iniziativa individuale dei lavoratori - 2008/2011 di cui alla
D.g.r. n. 35-8846 del 26/5/08 e s.m.i: definizionk dettaglio della distribuzione tra le Province
delle risorse destinate all'erogazione dei buoni dpartecipazione per le azioni ascrivibili al
P.O.R. FSE Obiettivo 2 - 2007-2013.

Vista la Direttiva relativa alle azioni di formanie continua ad iniziativa individuale dei lavorator
— 2008/2011, approvata con D.g.r. n. 35-8846 d&/@8 e s.m.i., recante gli indirizzi alle Province
per I'esercizio delle funzioni conferite ex L.R./2@00 art. 77, la quale definisce tra l'altro iteri

di riparto delle risorse per ambiti territoriali d@manda alla Direzione Istruzione, Formazione
Professionale e Lavoro la formalizzazione delldrittigzione delle risorse destinate alle Province
stesse;

vista la propria Determinazione n. 403 del 17/0080mediante la quale, oltre alla presa d’atto
delle linee guida concordate tra le Province peed@zione dei Bandi relativi al’anno 2008 inerent
le attivita riferite alla Direttiva in oggetto, éa$o a suo tempo approvato il suddetto riparto;

dato atto che con la D.g.r. n. 47 — 1120 del 3@Q10 e stata tra I'altro prorogata la vigenza della
Direttiva FCI 2008-2010 fino all’entrata in vigodella nuova edizione della Direttiva medesima
per il periodo 2011-2013 e sono stati modificateimini di scadenza relativi all’adozione dei
provvedimenti di attribuzione dei buoni di partedpne da parte delle Province;

dato atto altresi che ai sensi della la D.g.r.In—-6632 del 28/02/2011, recante le disposizioni pe
la trasferibilita delle risorse residue del P.O.R.Province possono, previa autorizzazione della
Direzione |.FP.L., trasferire a favore di azioniggermente performanti le quote di finanziamento
eventualmente non utilizzate su altre azioni;

viste le richieste in tal senso inoltrate dallettoe medesime;

verificato che i trasferimenti proposti sono openai limiti complessivi delle dotazioni di ciasaun
Provincia, cosi come definiti dalla suddetta Defaemione n. 403 del 17/9/2008;

si rende necessario, in relazione agli attuali tissgprovare la distribuzione di dettaglio tra le
azioni ascrivibili al P.O.R. FSE Obiettivo 2 - 20R@13 delle relative risorse, secondo lo schema
allegato “A”, parte integrante della presente Daiaazione.

Tutto cid premesso

IL DIRETTORE

visti gli artt. 4 e 16 del D.lgs n.165/01,
visti gli artt.17 e 18 della L.R. n.23/08;
vista la L.R. n.7/01;
vista la L.R. n.26/10;
in conformita con gli indirizzi in materia previddalla Direttiva relativa alle azioni di formazione
continua ad iniziativa individuale dei lavoratori2008/2011 di cui alla D.g.r. n. 35-8846 del
26/5/08 e s.m.i.
determina

di approvare la distribuzione di dettaglio tra #oai ascrivibili al P.O.R. FSE Obiettivo 2 - 2007-
2013 delle risorse attribuite a ciascuna Proviraigensi della Direttiva relativa alle azioni di
formazione continua ad iniziativa individuale devdratori — 2008/2011, adottata mediante la D.g.r.
n. 35-8846 del 26/5/08 e s.m.i., secondo lo schaltegato “A”, parte integrante della presente
Determinazione.



La presente Determinazione sara pubblicata sul Bdlla Regione Piemonte ai sensi dell'art.61
dello Statuto e dell’art. 5 della L.R. 22/2010.

Il Direttore
Paola Casagrande



