REGIONE PIEMONTE BU10 10/03/2011

Deliberazione della Giunta Regionale 18 febbraid12M. 22-1531
Modifica alle DD.G.R. n. 13-5851 del 14/5/2007 e n. 88-7209 del 22/10/2007 di recepimento del
Piano Occupazionale per il triennio 2007/2009 del ruolo della Giunta regionale.

A relazione del Presidente Cota:

Viste le deliberazioni n. 13-5851 del 14.5.2007. 887209 del 22.10.2007 con le quali la Giunta
Regionale ha recepito il Piano Occupazionale pieiethnio 2007/2009 relativo al proprio ruolo;

preso atto che il Piano Occupazionale di cui s@pdatto ha previsto, tra l'altro, I'espletamento di
selezioni pubbliche per I'assunzione di 39 unitpelisonale a tempo indeterminato di categoria B1
per il profilo professionale di “Esecutore attivdtai servizi generali”;

preso atto che, in applicazione di quanto previskle deliberazioni sopraccitate, con
determinazione dirigenziale n. 292 del 12.3.2010o0sstati approvati tre avvisi di selezione
pubblica come di seguito specificati:

- selezione pubblica per titoli ed esami a n. 3étipdi categoria B1 per il profilo professionale di
“Esecutore attivita dei servizi generali” per lamkyimento di mansioni di usciere, in possesso della
Licenza della Scuola dell’obbligo unitamente ad aitivita di servizio a tempo determinato di
almeno tre mesi a tempo pieno, nei cinque annigoieti la data di pubblicazione dell'avviso,
prestati presso un Ente del Comparto Regioni e Wartoe locali nella categoria A o B anche
complessivamente considerate, con riferimento @ilprprofessionale ed alla mansione di usciere,
di cui 15 posti riservati ai disabili, ai sensiltget. 1, comma 1, della legge n. 68/1999 e s.ra.nh,

1 posto riservato ai sensi degli artt. 18, comma @6 del D.lgs. n. 215/2001 e s.m.i. (bando n.
175);

- selezione pubblica per titoli ed esami a n. @ipdiscategoria B1 per il profilo professionale di
“Esecutore attivita dei servizi generali” per lookyimento di mansioni di autista, in possesso della
Licenza della Scuola dell'obbligo unitamente ad attivita di servizio a tempo determinato di
almeno tre mesi a tempo pieno, nei cinque annigoieti la data di pubblicazione dell'avviso,
prestati presso un Ente del Comparto Regioni e iartoe locali nella categoria A o B anche
complessivamente considerate, con riferimento afilprprofessionale ed alla mansione di autista
(bando n. 176);

- selezione pubblica per titoli ed esami a n. 3tipdiscategoria B1 per il profilo professionale di
“Esecutore attivita dei servizi generali” per lmkyimento di mansioni di centralinista, in possesso
della Licenza della Scuola dell'obbligo unitameatkun attivita di servizio a tempo determinato di
almeno tre mesi a tempo pieno, nei cinque annigoieti la data di pubblicazione dell'avviso,
prestati presso un Ente del Comparto Regioni e iartoe locali nella categoria A o B anche
complessivamente considerate, con riferimento alfilpr professionale ed alla mansione di
centralinista (bando n. 177);

rilevato che gli avvisi di selezione di che trattasno stati pubblicati sul B.U.R.P. n. 11 del
18.3.2010 e che per gli stessi sono pervenute, lessipamente, n. 735 domande di partecipazione;

preso atto che il D.L. n. 78/2010, convertito ingge n. 122/2010, recante “Misure urgenti in
materia di stabilizzazione finanziaria e di compgth economica” pone agli articoli 9
(“contenimento delle spese in materia di pubbliopiego”) e 14 (“Patto di stabilita interno ed altre



disposizioni sugli enti territoriali”), limiti e/alivieti alle possibilitd assunzionali a qualsiasilo e
con qualsivoglia tipologia contrattuale;

preso atto che, a seguito delle disposizioni ddl. . 78/2010 sopramenzionato intervenuto
successivamente all'avvio delle procedure seletlivehe trattasi, si rende necessario modificare il
Piano Occupazionale recepito con le deliberazionl3t5851 del 14.5.2007 e n. 88-7209 del
22.10.2007 revocando le tre selezioni pubblicheudsopra € detto (bandi n. 175, 176 e 177);

informate le Organizzazioni Sindacali;

tutto cido premesso;

la Giunta Regionale, a voti unanimi, resi nellarierdi legge,
delibera

di modificare, per le considerazioni in premeskesitate, le deliberazioni n. 13-5851 del 14.5.2007
e n. 88-7209 del 22.10.2007 con le quali la Gilregionale ha recepito il Piano Occupazionale per
il triennio 2007/2009 relativo al proprio ruoloyoeando gli avvisi di selezione pubblica, pubblicat
sul B.U.R.P. n. 11 del 18.3.2010, di seguito intilica

- selezione pubblica per titoli ed esami a n. 3étipdi categoria B1 per il profilo professionale di
“Esecutore attivita dei servizi generali” per lamkyimento di mansioni di usciere, in possesso della
Licenza della Scuola dell’obbligo unitamente ad aitivita di servizio a tempo determinato di
almeno tre mesi a tempo pieno, nei cinque annigoieai la data di pubblicazione dell'avviso,
prestati presso un Ente del Comparto Regioni e wartve locali nella categoria A o B anche
complessivamente considerate, con riferimento @ilprprofessionale ed alla mansione di usciere,
di cui 15 posti riservati ai disabili, ai sensiltget. 1, comma 1, della legge n. 68/1999 e s.ra.n,

1 posto riservato ai sensi degli artt. 18, comma @6 del D.lgs. n. 215/2001 e s.m.i. (bando n.
175);

- selezione pubblica per titoli ed esami a n. &ipdiscategoria B1 per il profilo professionale di
“Esecutore attivita dei servizi generali” per lookyimento di mansioni di autista, in possesso della
Licenza della Scuola dell’obbligo unitamente ad aitivita di servizio a tempo determinato di
almeno tre mesi a tempo pieno, nei cinque annigoiedi la data di pubblicazione dell'avviso,
prestati presso un Ente del Comparto Regioni e wartve locali nella categoria A o B anche
complessivamente considerate, con riferimento @filprprofessionale ed alla mansione di autista
(bando n. 176);

- selezione pubblica per titoli ed esami a n. 3tipdiscategoria B1 per il profilo professionale di
“Esecutore attivita dei servizi generali” per lmfyimento di mansioni di centralinista, in possesso
della Licenza della Scuola dell’obbligo unitameateun attivita di servizio a tempo determinato di
almeno tre mesi a tempo pieno, nei cinque annigoiedi la data di pubblicazione dell'avviso,
prestati presso un Ente del Comparto Regioni e wartve locali nella categoria A o B anche
complessivamente considerate, con riferimento alfilpr professionale ed alla mansione di
centralinista (bando n. 177);

- di dare esecuzione agli adempimenti consegudatinaodifica del Piano Occupazionale di cui
sopra e detto.



La presente deliberazione sara pubblicata sul BoleUfficiale della Regione Piemonte ai sensi
dell’art. 61 dello Statuto e dall’art. 5 della L.R.22/2010.

(omissis)



