
REGIONE PIEMONTE BU5 03/02/2011 
 

Deliberazione della Giunta Regionale 19 gennaio 2011, n. 24-1403 
Dirigente regionale arch. Luigi ROBINO. Provvedimenti. 
 
A relazione del Vicepresidente Cavallera: 
 Premesso che con DGR n. 58-5344 del 19.2.07, il dirigente regionale arch. Luigi ROBINO, già 
assegnato all’ex direzione regionale D07 in posizione di staff residuale, giusto contratto individuale 
di lavoro del 3.5.06, è stato nominato direttore generale dell’ASL n. 19 di Asti e che, in dipendenza 
di tale incarico è stato collocato in aspettativa senza assegni per tutta la durata dello stesso e cioè 
sino al 31 dicembre 2010; 
 
 richiamata la DGR n. 52-1359 del 29 dicembre 2010; 
 
 visto che per effetto del provvedimento succitato l’arch. Robino ha cessato di usufruire 
dell’aspettativa di cui in premessa con decorrenza 1° gennaio 2011; 
 
visto il CCNL/area dirigenza del 10.4.96 e successive modificazioni; 
 
 ritenuto di dover affidare al dirigente di che trattasi, con effetto dalla data succitata, un incarico 
dirigenziale tenendo conto della professionalità di cui lo stesso è portatore; 
 
visto l’art. 22, comma 1, della l.r. 23/08, i relativi criteri approvati con DGR n. 29-9649 del 22.9.08 
e smi e visto l’allegato 2) al Protocollo d’intesa siglato tra questa Amministrazione e le OO.SS./area 
dirigenziale il 29.3.2010 recepito, nella stessa data, con DGR n. 103-13756; 
 
 rilevato che nel predetto allegato 2) è prevista la possibilità di attribuire, d’ufficio, l’incarico 
dirigenziale di staff intermedio ad esaurimento, ai dirigenti già comandati presso altri enti o in 
posizione di aspettativa che rivestivano l’incarico di responsabile di struttura all’atto del 
collocamento in posizione di comando o di aspettativa senza assegni; 
 
dato atto che l’arch. Robino nel corso della pluriennale esperienza dirigenziale presso questa 
Amministrazione ha ricoperto incarichi di livello apicale (responsabile di servizio e di settore) 
nonchè di alta direzione (direttore regionale) nonché presso Aress (direttore dal 31.1.05 al 
30.4.2006) e presso Aziende sanitarie regionali (ASL n. 19 di Asti dal 1.5.2006 al 31.12.2010, come 
Commissario straordinario sino al 28.2.2006 e direttore generale per il restante periodo); 
 
valutata l’elevata professionalità di cui l’arch. Robino è portatore; 
 
visto il nulla osta del Direttore della DB0700 Risorse umane e patrimonio, espresso di concerto con 
l’Amministratore competente per materia, agli atti d’ufficio; 
 
ritenuto, pertanto, in analogia con quanto previsto nel predetto allegato 2), di poter attribuire 
all’arch. Luigi ROBINO l’incarico di staff intermedio ad esaurimento con effetto dalla data di 
rientro dal periodo di aspettativa di cui lo stesso ha usufruito e cioè, dal 1° gennaio 2011;  
 
 vista la DGR n. 5-10324 del 22.12.08; 
 
la Giunta regionale, a voti unanimi, resi nelle forme di legge 
 



delibera 
 
per le considerazioni in premessa illustrate, ai sensi dell’art. 22 della l.r. 23/08, dei relativi criteri 
approvati con DGR n. 29-9649 del 22.9.08 e smi e dell’allegato 2) al Protocollo d’intesa del 
29.3.2010, nell’ambito della direzione DB0700 Risorse umane e patrimonio: 
 
- di attribuire al dirigente regionale arch. Luigi ROBINO l’incarico di staff intermedio ad 
esaurimento con effetto dal 1° gennaio 2011; 
 
- di stabilire che il suddetto provvedimento, ai sensi della DGR n. 5-10324 del 22.12.08 ha durata 
triennale, rinnovabile e, in ogni caso non può eccedere il vigente limite di permanenza in servizio. 
 
Al dirigente Robino sarà corrisposta, alla luce delle attuali norme contrattuali ed accordi aziendali, 
l’indennità di posizione prevista per l’incarico di staff intermedio ad esaurimento nella misura di € 
31.120,44 annui lordi essendo compatibili le risorse del fondo per la retribuzione di posizione e di 
risultato per il personale di qualifica dirigenziale, costituito in applicazione dei CCNL vigenti. 
Ai sensi e per gli effetti dell’Accordo 20.12.2010 sottoscritto tra questa Amministrazione e le 
OO.SS./area dirigenziale, recepito con DGR n. 34-1291 del 23.12.2010, la predetta indennità dovrà 
essere ri-determinata con apposito atto del competente settore DB0705. 
 
 La presente deliberazione sarà pubblicata sul B.U. della Regione Piemonte ai sensi dell’art. 61 
dello Statuto e dell’art. 14 del D.P.G.R. n. 8/R/2002. 
 

(omissis) 


