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AVVISO AI LETTORI 
 

LEGGE REGIONALE 12 OTTOBRE 2010, N. 22 
”ISTITUZIONE DEL BOLLETTINO UFFICIALE TELEMATICO DELLA REGIONE PIEMONTE”  

PUBBLICATA SUL BOLLETTINO UFFICIALE N. 42 DEL 21 OTTOBRE 2010  
NELLA PARTE I SEZIONE LEGGI E REGOLAMENTI 

 
PER EFFETTO DELLA LEGGE REGIONALE 12 OTTOBRE 2010, N. 22 “ISTITUZIONE DEL BOLLETTINO UFFICIALE 
TELEMATICO DELLA REGIONE PIEMONTE” A DECORRERE DAL 1° FEBBRAIO 2011 IL BOLLETTINO UFFICIALE 
DELLA REGIONE PIEMONTE SARÀ REDATTO IN FORMA DIGITALE E DIFFUSO IN FORMA TELEMATICA 
SOSTITUENDOSI CONSEGUENTEMENTE ALLA PRECEDENTE VERSIONE CARTACEA (ART. 1 DELLA 
SUMMENZIONATA LEGGE REGIONALE). LA CONSULTAZIONE E’ GRATUITA. 
 

ABBONAMENTI 
 

A SEGUITO DELLA PROMULGAZIONE DELLA LEGGE REGIONALE 12 OTTOBRE 2010, N. 22  
TUTTI I NUOVI ABBONAMENTI STIPULATI E TUTTI I RINNOVI EFFETTUATI ENTRO IL 31 GENNAIO 2011 

CESSERANNO IMPROROGABILMENTE CON DECORRENZA 1° FEBBRAIO 2011 IN QUANTO NON PUÒ ESSERE 
EFFETTUATA LA SPEDIZIONE DEI BOLLETTINI UFFICIALI SUCCESSIVI AL 31 GENNAIO 2011.  

 
NON E’ PREVISTA ALCUNA FORMA DI RIMBORSO. 

 

INSERZIONI  
CON DECORRENZA 1° FEBBRAIO 2011 NON È PREVISTA ALCUNA TARIFFA DI PUBBLICAZIONE  

SUL BOLLETTINO UFFICIALE, 
PERTANTO A PARTIRE DALLE RICHIESTE DI PUBBLICAZIONE PER IL N. 5 DEL 3 FEBBRAIO 2011  

TALE IMPORTO NON SARÀ DOVUTO. 
 

NON E’ PREVISTA ALCUNA FORMA DI RIMBORSO PER GLI IMPORTI ERRONEAMENTE VERSATI 
 
 

RIMARRÀ  PER GLI INSERZIONISTI L’OBBLIGO DI UTILIZZO DELLA PROCEDURA WEB DI INVIO ELETTRONICO 
DEL SOLO TESTO DA PUBBLICARE SECONDO LE MODALITÀ TUTT’ORA IN USO PER LA RICHIESTA DI 

PUBBLICAZIONE SUL BOLLETTINO UFFICIALE GIÀ PREVISTE DALLA D.G.R. 9.12.2008, N. 21-10253. 
 

PER CONVALIDARE L’INVIO DEL DOCUMENTO CON PROCEDURA WEB  
È NECESSARIO INVIARLO CORREDATO DI RICHIESTA DI PUBBLICAZIONE,  

ANCHE TRAMITE  FAX O POSTA ALLA REDAZIONE DEL BOLLETTINO UFFICIALE. 
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CONCORSI 
 
ARESS - Agenzia Regionale per i Servizi Sanitari - To-
rino  
Procedura comparativa per il conferimento di un in-
carico di collaborazione nel profilo “giornalista esper-
to”, ex art. 7, comma 6 e 6 bis del Decreto legislativo 
30 marzo 2001 n. 165 e s.m.i..  
  

Amministrazione procedente:  
Agenzia Regionale per i Servizi Sanitari della Regione 
Piemonte, Corso Palestro 3, 10122 Torino, numero di fax 
011- 4407317, numero di telefono 0114643202, indirizzo 
di posta elettronica: personale@aress.piemonte.it.   

Oggetto della collaborazione  
Attività giornalistica a supporto dello Sportello della sa-
lute (Corso Palestro, 3 Torino); l’attività consiste nella 
redazione di articoli e nella realizzazione di interviste, 
nella partecipazione alla riunione settimanale di redazio-
ne, nella collaborazione con i professionisti medici che 
operano all’interno dello sportello salute per favorire la 
divulgazione di specifiche iniziative. L’impegno presun-
to è di 20 ore su base mensile.  

Durata dell’incarico  
12 mesi dalla sottoscrizione del contratto di lavoro.  

Requisiti soggettivi per la partecipazione  
 • Cittadinanza italiana o di altro stato membro 
dell’Unione europea;  
 • Età non superiore a 65 anni e non inferiore a 18;  
 • Godimento dei diritti civili e politici negli stati di 
provenienza o di appartenenza;  
 • Diploma di laurea vecchio ordinamento o laurea 
specialistica nuovo ordinamento o titolo equipollente per 
i cittadini dell’Unione europea;  
 • Adeguata conoscenza della lingua italiana;  
 • Iscrizione negli elenchi dei pubblicisti o dei profes-
sionisti dell’albo nazionale dei giornalisti.  

Contenuto delle domande di partecipazione  
unitamente alla domanda di partecipazione i candidati 
dovranno dichiarare la propria responsabilità rispetto ai 
dati ed alle informazioni nella stessa riportati riprodu-
cendo la seguente formula (cosiddetta dichiarazione di 
responsabilità):  
“Il/La sottoscritto/a, consapevole delle conseguenze pe-
nali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 dichiara 
sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 
47 del predetto D.P.R. 445 quanto segue:   
 • Cognome e nome; data e luogo di nascita; residen-
za; codice fiscale;   
 • (eventuale) Indirizzo diverso dalla residenza ove 
trasmettere la corrispondenza di cui al presente Avviso;  
 • Di possedere la cittadinanza italiana o di altro Stato 
membro dell’Unione europea,  
 • Di godere dei diritti civili e politici;  
 • Eventuali condanne penali riportate ovvero di non 
aver riportato condanne penali;  
 • Titolo di studio posseduto con indicazione dell’anno 
di conseguimento e dell’Università che lo ha rilasciato;  
 • Iscrizione negli elenchi dei pubblicisti o dei profes-
sionisti dell’albo nazionale dei giornalisti a far data 

dall’anno _______.”  
La dichiarazione di responsabilità è prevista a pena di 
inammissibilità; non saranno pertanto ritenute ammissibi-
li le domande prive di uno o più dei seguenti elementi: 
formula di responsabilità, sottoscrizione in originale, co-
pia fotostatica del documento di identità.  
Alla domanda di partecipazione dovranno essere allegati 
un dettagliato curriculum professionale e la copia fotosta-
tica di un documento di identità.  
Ciascuna domanda dovrà riportare un numero telefonico 
o un indirizzo di posta elettronica per la reperibilità del 
candidato, anche ai fini dell’invito al successivo collo-
quio.   

Modalità di presentazione delle domande  
Le domande di partecipazione dovranno pervenire in pli-
co chiuso al seguente indirizzo:   
Agenzia Regionale per i Servizi Sanitari della Regione 
Piemonte (A.Re.S.S.) - alla c.a. Ufficio Personale - Corso 
Palestro 3, 10122 Torino, e dovranno recare sul fronte-
spizio la dicitura: Procedura comparativa “giornalista e-
sperto”.  
Le domande che non recano la dicitura indicata potranno, 
a discrezionalità dell’Amministrazione, non essere am-
messe alla procedura comparativa.  
E’ consentita la presentazione diretta delle domande di 
partecipazione presso l’Ufficio Personale dell’A.Re.S.S. 
(Corso Palestro 3, terzo piano, Uffici Amministrazione e 
Personale) esclusivamente nei giorni lavorativi con ora-
rio 10.00 - 12.00.  
L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità per 
la dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte 
indicazioni di recapito da parte dei candidati, oppure da 
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento 
dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali 
disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fat-
ti di terzi, caso fortuito o forza maggiore.   

Termine di scadenza  
Il termine per la presentazione delle domande scade alle 
ore 12,00 del quindicesimo giorno successivo a quello 
della data di pubblicazione nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Piemonte (con esclusione nel computo del ter-
mine del dies a quo). Qualora tale giorno sia festivo, il 
termine è prorogato alla stessa ora del primo giorno suc-
cessivo non festivo.   
Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, fa 
fede il timbro a data e ora dell'ufficio postale accettante.   

Compenso  
Il compenso è determinato in 14.400,00 euro annui omni-
comprensivi. Il compenso verrà erogato su base mensile.   

Valutazione delle domande  
La valutazione dei candidati è effettuata attraverso l’esame 
comparativo dei curricula pervenuti (max 30 punti) e a se-
guito di colloquio individuale (max 30 punti).  
La valutazione dei candidati è svolta da un organismo 
collegiale composto dal Commissario dell’A.Re.S.S. uni-
tamente a due componenti da scegliersi tra i funzionari 
ed i dirigenti che svolgono le proprie mansioni 
all’interno dell’Agenzia.  
Della relativa procedura selettiva è redatto apposito ver-
bale.  
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Contratto  
Con il soggetto prescelto verrà stipulato un contratto di 
collaborazione coordinata a progetto (co.co.pro) o un 
contratto di lavoro autonomo a partita I.v.a., ai sensi 
dell’art. 7, commi 6 e 6 bis, del D. lgs. 165/2001.  
Il collaboratore potrà recedere dal contratto comunicando 
all’Amministrazione la propria volontà di recesso con un 
preavviso di 30 giorni dalla data di efficacia del recesso.   

Trattamento dei dati personali  
Ai sensi dell’art. 13 del Decreto legislativo 196/2003 i 
dati forniti dai candidati saranno raccolti presso 
A.Re.S.S. e saranno trattati, anche con strumenti infor-
matici, nell’ambito della procedura per la quale vengono 
resi e dell’eventuale successivo rapporto contrattuale in 
caso di conferimento dell’incarico.  
Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della va-
lutazione dei requisiti di partecipazione pena l’esclusione 
dalla procedura medesima.  
Il candidato potrà fare valere i diritti di cui all’art. 7 del 
citato decreto legislativo.  

Autotutela  
L’A.Re.S.S. si riserva la facoltà di revocare, sospendere 
o modificare il presente avviso sussistendone motivi di 
interesse pubblico.  

Informazioni  
Per qualsiasi informazione rivolgersi all’ufficio Persona-
le dell’A.Re.S.S. tel. 011-4643202 nell’orario 10-
11.30/14.30-15.30  

Allegato A  
Al Commissario Straordinario  
A.Re.S.S. Piemonte  
C.so Palestro 3 10122 Torino  
Il/La sottoscritto/a ………………………….. chiede di 
poter partecipare all’Avviso pubblico per l’espletamento 
di procedura comparativa finalizzata al conferimento di 
un incarico di collaborazione nel profilo “giornalista e-
sperto”, ex art. 7, comma 6 e 6 bis del Decreto legislativo 
30 marzo 2001 n. 165 e s.m.i..  
A tal fine, ai sensi e per gli effetti previsti dagli artt. 46 e 
47 del D.P.R. 445/2000 e consapevole delle sanzioni 
pensali previste dall’art. 76, nonché di quanto stabilito 
dall’art. 75 del D.P.R. 445/2000, in caso di dichiarazioni 
non veritiere, DICHIARA sotto la propria responsabilità:  
 1. Cognome e Nome ____________________  
 2. di essere nato/a ___________ il _________  
 3. di risiedere a ________________________  
 4. di essere in possesso della seguente cittadinanza 
_______________________  
 5. Codice Fiscale e Partita I.V.A ___________  
 6. di godere dei diritti civili e politici;  
 7. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di 
______________ (ovvero i motivi della non iscrizione e 
della cancellazione dalle liste medesime);  
 8. di non aver riportato condanne penali e non essere 
destinatario di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civi-
li e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario 
giudiziale;  
 9. di essere a conoscenza di non essere sottoposto a 
procedimenti penali;  

 10. la posizione nei riguardi degli obblighi militari 
___________;  
 11. di essere in possesso del Diploma di Laurea in 
_________, conseguito il ________ presso 
____________ con la seguente votazione ____________;  
 12. il possesso degli ulteriori requisiti richiesti per 
l’ammissione all’avviso, quali (indicarli espressamente)  
_____________________________________________  
come risulta dal curriculum formativo e professionale 
allegato alla presente domanda, quale parte integrante e 
sostanziale;  
 13. di autorizzare, ai sensi del D. Lgs 30 giugno 2003 
n. 196 e s.m.i, il trattamento dei dati personali, da parte 
dell’A.Re.S.S., finalizzato agli adempimenti relativi 
all’espletamento della procedura comparativa e 
all’eventuale successivo rapporto contrattuale, in caso di 
conferimento dell’incarico;  
 14. il domicilio presso il quale, ad ogni effetto, deve 
essere fatta ogni necessaria comunicazione, e il numero 
telefonico, sono i seguenti ________________  
Si allega alla presente domanda:  
 1. curriculum formativo- professionale datato e firmato;  
 2. i documenti attestanti  titoli, le esperienze e gli in-
carichi che si intendono far valere;  
 3. copia fotostatica del documento di identità in corso 
di validità.  
Luogo e data ……………….. Firma ……………….  
  

Allegato B  
 Dichiarazione sostitutiva di certificazioni (art. 46 D.P.R. 
445/00)  
Il/La sottoscritto/a: cognome ……………………....  
Nome …………… codice fiscale ………………...  
nato/a a ……… prov .……….. il …………...…..  
attuale residenza a ……………………... prov .……… 
stato …................. indirizzo …………  
c.a.p ……..………. telefono:……… ………..........  
consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del 
D.P.R. 445/00 per le ipotesi di falsità in atti e dichiara-
zioni mendaci  

Dichiara  
……………………………………………………………  
Luogo e data  
Il/La dichiarante _____________________  
  

Allegato C  
Dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta' (art. 47 
D.P.R. 445/00 )  
Il/La sottoscritto/a: cognome …………………................  
Nome ……………… codice fiscale ………………...  
nato/a a ……… prov .……….. il ………..  
attuale residenza a …………... prov .….… stato ……... 
indirizzo ………… c.a.p …. telefono: ……………........ 
consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del 
D.P.R. 445/00 per le ipotesi di falsità in atti e dichiara-
zioni mendaci  

Dichiara  
che l’allegata copia dei seguenti documenti:  
……………………………………………………………
……………………………………………………………  

2

Bollettino Ufficiale Regione Piemonte Parte III      numero 4 – 27 gennaio 2011
 
 
 



è conforme all’originale.  
Luogo e data ……………………………..  
Il/La dichiarante  
  
ARESS - Agenzia Regionale per i Servizi Sanitari - To-
rino  
Avviso pubblico finalizzato all’espletamento di proce-
dura comparativa per il conferimento di un incarico a 
progetto della durata annuale con contratto di lavoro 
autonomo, ex art. 7, comma 6 e 6 bis, del D.Lgs 
165/2001 e s.m.i. per il supporto alla costituzione del 
Parco scientifico per la ricerca traslazionale sulle ma-
lattie autoimmuni nella Città di Novara.  
  
E’ indetto Avviso per il conferimento di un incarico a 
progetto con contratto di lavoro autonomo di durata an-
nuale, ex art. 7, comma 6 e 6 bis, del D. Lgs. 30 marzo 
2001 n. 165 e s.m.i., finalizzati a svolgere la seguente 
attività:  

CONTENUTO DEL PROGETTO  
Supporto all’A.Re.S.S. per lo sviluppo del primo segmen-
to della scheda 9/b del P.A.S. per il 2011: “Costituzione 
di un Parco scientifico per la ricerca Traslazionale sulle 
malattie autoimmuni nella città di Novara” .  
Il Parco scientifico dovrà promuovere e sviluppare spe-
cifiche linee di ricerca sviluppate da gruppi di matrice 
universitaria collegandole al mondo delle imprese con 
l'obiettivo, tra gli altri, di favorire la nascita e la crescita 
di aziende innovative.  
I principali attori coinvolti nella creazione del Parco so-
no Regione Piemonte, Finpiemonte, Provincia e Comune 
di Novara, Università del Piemonte orientale, Camera di 
Commercio di Novara oltre alle aziende private poten-
zialmente interessate.  
L’attività da svolgere consiste nella redazione dello stu-
dio di fattibilità (S.D.F.) per la costituzione del Parco 
scientifico per la ricerca Traslazionale sulle malattie au-
toimmuni nella città di Novara che dovrà contenere qua-
le contenuto minimo:  
 1. La descrizione sintetica del percorso per la realiz-
zazione del Parco scientifico per la ricerca Traslazionale 
sulle malattie autoimmuni nella città di Novara;  
 2. La descrizione dettagliata delle singole fasi: verifi-
ca preliminare degli aspetti strategici, aspetti economi-
ci/finanziari, aspetti ingegneristici, aspetti organizzativi, 
modalità di comunicazione;  
 3. La rete delle competenze pubbliche interessate;   
 4. L’ individuazione dei soggetti privati coinvolgibili;  
 5. L’ individuazione dei benefici e dei possibili rischi;  
 6. Il cronoprogramma delle attività;  
 7. I soggetti finanziatori;  
 8. L’ individuazione delle proposte rimesse 
all’iniziativa di organi dell’Amministrazione Regionale.  
Successivamente alla approvazione dello S.D.F. da parte 
dei competenti organi istituzionali il professionista pre-
scelto  dovrà portare a compimento, per conto 
dell’A.Re.S.S., le ulteriori attività direttamente ricondu-
cibili alle professionalità (dallo stesso) apportate (tra 
quelle richieste dal presente Avviso) e comunque neces-
sarie all’integrale completamento del Parco scientifico.  

REQUISITI PROFESSIONALI RICHIESTI  
 • Diploma di laurea specialistica (nuovo ordinamento) 
o diploma di laurea vecchio ordinamento.  
 • Esperienza quinquennale a supporto di Enti Pubblici.  
 • Esperienza pluriennale a supporto dello sviluppo di 
Parchi tecnologici.  
 • Adeguata e pluriennale esperienza in operazioni di 
partenariato pubblico privato (P.P.P.).  
 • Adeguata conoscenza del contesto imprenditoriale 
del territorio piemontese.  
 • Capacità di conduzione a livello dirigenziale di 
gruppi di lavoro.  
 • Ottima conoscenza dei principali strumenti informa-
tici.  
 • Ottima conoscenza della lingua inglese.  
 • Costituirà titolo preferenziale l’eventuale documen-
tata esperienza lavorativa presso Agenzie di sviluppo re-
gionali, nazionali o comunitarie.  
  

NATURA DEL CONTRATTO E COMPENSO  
Con l’esperto individuato verrà stipulato un contratto di 
lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del D. 
Lgs. 165/2001, per un compenso lordo onnicomprensivo 
annuo predeterminato in € 30.000,00. Il compenso sarà 
erogato con cadenza mensile, a seguito di valutazione 
positiva delle relazioni di avanzamento delle attività pre-
sentate dal contraente.  
  

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE  
DELLE DOMANDE  

Le domande, in carta semplice, datate e firmate, dovran-
no essere redatte secondo l’Allegato A) al presente avvi-
so e indirizzate al Commissario dell’A.Re.S.S. Piemonte 
– C.so Palestro n. 3 – 10122 Torino. Ai sensi dell’art. 39 
del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, la firma in calce alla do-
manda non è soggetta ad autenticazione.  
La mancata presentazione della domanda secondo il mo-
dello Allegato A), completo in tutte le sue parti, può 
comportare l’esclusione dalla procedura comparativa.  
Le domande di partecipazione dovranno pervenire in pli-
co chiuso al seguente indirizzo: Agenzia Regionale per i 
Servizi Sanitari della Regione Piemonte (A.Re.S.S.), 
Corso Palestro 3, Torino - alla c.a. Ufficio Personale - e 
dovranno recare sul frontespizio la dicitura Procedura 
comparativa “selezione Parco scientifico di Novara”.  
L’A.Re.S.S. non assume alcuna responsabilità per even-
tuali disguidi postali imputabili a fatto di terzi.  
Le domande che non recano la dicitura indicata potran-
no, a discrezionalità dell’Amministrazione, essere esclu-
se dalla procedura comparativa.  
E’ consentita la presentazione diretta delle domande di 
partecipazione presso l’ufficio personale dell’A.Re.S.S., 
Corso Palestro 3, terzo piano, uffici amministrazione e 
personale, esclusivamente nei giorni lavorativi con orario 
10.00-12.00.  
  

TERMINE DI SCADENZA  
Termine per la presentazione delle domande e fissato al 
15 (quindicesimo) giorno successivo alla pubblicazione 
del presente Avviso sul Bollettino Ufficiale della Regio-
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ne Piemonte.  
Non saranno accettate le domande consegnate oltre la 
data e l’ora di scadenza dell’Avviso, per quelle trasmesse 
a mezzo posta farà fede il timbro a data e ora dell’ufficio 
postale accettante, pena l’esclusione dalla procedura.  
  

VALUTAZIONE DELLE DOMANDE  
La valutazione dei candidati è effettuata attraverso 
l’esame comparativo dei curricula pervenuti (max 40 
punti) e a seguito di colloquio individuale (max 20 pun-
ti).  
La valutazione dei candidati è svolta da un organismo 
collegiale composto dal Commissario dell’A.Re.S.S., o 
da un suo delegato, che assume le funzioni di Presidente 
e da ulteriori due componenti da scegliersi tra esperti nel-
le materie richieste dal presente Avviso.  
Della relativa procedura selettiva è redatto apposito ver-
bale.  
L’esito della procedura sarà reso pubblico mediante pub-
blicazione sul sito web dell’A.Re.S.S.  
www.aress.piemonte.it .  
  

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE  
ALLA DOMANDA  

Alla domanda di partecipazione i candidati devono alle-
gare:  
 • Un dettagliato curriculum formativo e professionale 
datato e firmato, dal quale si evinca il possesso dei requi-
siti richiesti;  
 • Gli eventuali documenti attestanti i titoli, le espe-
rienze e gli incarichi che si intendono far valere;  
 • La fotocopia del documento di identità in corso di 
validità.  
 • L’elenco, in carta semplice e sottoscritto dal candi-
dato con firma autografa originale, degli eventuali docu-
menti allegati.  
I titoli possono essere prodotti in originale o dichiarazio-
ne sostitutiva di copia conforme all’originale ai sensi di 
legge (dichiarazione sostitutiva Allegato C) ovvero auto-
certificati nei limiti previsti dalla normativa (dichiarazio-
ne sostitutiva Allegato B).  L’A.Re.S.S. si riserva la fa-
coltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del 
contenuto delle dichiarazioni sostitutive.  

  
MODALITA’ DI ESECUZIONE  

DELLA PRESTAZIONE  
In relazione alla tipologia di attività e sulla base delle e-
sigenze dell’Agenzia, il contraente concorda con il 
Commissario un piano di lavoro con l’esplicitazione dei 
relativi tempi di esecuzione, che potranno subire varia-
zioni in relazione allo sviluppo delle attività. Il contraen-
te presenterà analitiche e dettagliate relazioni illustrative 
trimestrali sul lavoro svolto e sul concreto raggiungimen-
to degli obiettivi concordati, che sarà sottoposta alla va-
lutazione dell’Amministrazione. Il contraente è tenuto al 
riserbo su tutte le informazioni, notizie e dati messi a di-
sposizione per l’analisi, lo studio e la ricerca, nonché su 
qualsivoglia dato riservato di cui venga a conoscenza. Il 
collaboratore svolgerà la propria attività in collegamento 
con l’A.Re.S.S., assumendosi piena responsabilità pro-

fessionale, in autonomia e senza vincoli di subordinazio-
ne con l’A.Re.S.S.  
  

SEDE DI PRESTAZIONE DELL’ATTIVITA’  
L’attività sarà svolta presso il domicilio 
dell’esperto/professionista, presso l’A.Re.S.S. o presso 
altra sede istituzionale indicata dalla medesima. La col-
laborazione può richiedere altresì, a discrezione 
dell’Agenzia, la partecipazione a gruppi di lavoro o 
commissioni all’interno dell’A.Re.S.S. o presso altre 
Pubbliche Amministrazioni, nonché presso le Aziende 
Sanitarie Locali.  
  

NORME FINALI  
Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 30.06.2003 n. 196 e 
s.m.i, i dati forniti dai candidati saranno raccolti presso 
l’A.Re.S.S. e saranno trattati, anche con strumenti infor-
matici, nell’ambito della procedura per la quale vengono 
resi e dell’eventuale successivo rapporto contrattuale, in 
caso di conferimento incarico. I dati personali raccolti, 
nel caso di conferimento incarico saranno altresì utilizza-
ti, anche mediante strumenti informatici, per le finalità 
connesse allo svolgimento dell’incarico e potranno essere 
comunicati a terzi per adempimenti normativi. Il confe-
rimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione 
dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dalla 
procedura medesima. Il candidato potrà far valere i diritti 
di cui all’art. 7 e ss del D. Lgs. 30.06.2003 n. 196 e s.m.i.  
Per quanto non previsto dal presente avviso, valgono le 
disposizioni contenute nel Regolamento per il ricorso a-
gli incarichi individuali con contratti di lavoro autonomo 
a singoli professionisti ex art. 7, comma 6 e 6 bis, D. Lgs. 
165/2001 e s.m.i., approvato con Deliberazione del Diret-
tore dell’A.Re.S.S.  n. 66 del 23.05.2007.  
L’A.Re.S.S. si riserva la facoltà di prorogare, modificare, 
sospendere o revocare a suo giudizio insindacabile, e senza 
obbligo di comunicarne i motivi, il presente avviso.  
Per qualsiasi informazione rivolgersi all’Ufficio Ammi-
nistrazione del Personale Tel. 011/4643202 nei seguenti 
orari 10-11/ 14.30-15.30 (dal lunedì al venerdì).  

Il Commissario Straordinario  
Claudio Zanon  

  
Allegato A  

Al Commissario Straordinario  
A.Re.S.S. Piemonte  
C.so Palestro 3 - 10122 Torino  
Il/La sottoscritt… ……………………….. chiede di poter 
partecipare all’Avviso pubblico per il conferimento di un 
incarico a progetto della durata annuale con contratto di 
lavoro autonomo, ex art. 7, comma 6 e 6 bis, del D.Lgs 
165/2001 e s.m.i. per il supporto alla costituzione del 
Parco scientifico per la ricerca traslazionale sulle malat-
tie autoimmuni nella Città di Novara.  
A tal fine, ai sensi e per gli effetti previsti dagli artt. 46 e 
47 del D.P.R. 445/2000 e consapevole delle sanzioni 
pensali previste dall’art. 76, nonché di quanto stabilito 
dall’art. 75 del D.P.R. 445/2000, in caso di dichiarazioni 
non veritiere, DICHIARA sotto la propria responsabilità:  
 1. Cognome e Nome __________________  
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 2. di essere nato/a __________ il ___________  
 3. di risiedere a ________________  
 4. di essere in possesso della seguente cittadinanza 
____________  
 5. Codice Fiscale e Partita I.V.A ______________  
 6. di godere dei diritti civili e politici;  
 7. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di 
______________ (ovvero i motivi della non iscrizione e 
della cancellazione dalle liste medesime);  
 8. di non aver riportato condanne penali e non essere 
destinatario di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civi-
li e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario 
giudiziale;  
 9. di essere a conoscenza di non essere sottoposto a 
procedimenti penali;  
 10. la posizione nei riguardi degli obblighi militari 
___________;  
 11. di essere in possesso del Diploma di Laurea in 
_______, conseguito il _______ presso _____________ 
con la seguente votazione ____________;  
 12. il possesso degli ulteriori requisiti richiesti per 
l’ammissione all’avviso, quali (indicarli espressamente)  
______________________________________________  
come risulta dal curriculum formativo e professionale 
allegato alla presente domanda, quale parte integrante e 
sostanziale;  
 13. di autorizzare, ai sensi del D. Lgs  30 giugno 2003 
n. 196 e s.m.i, il trattamento dei dati personali, da parte 
dell’A.Re.S.S., finalizzato agli adempimenti relativi 
all’espletamento della procedura comparativa e 
all’eventuale successivo rapporto contrattuale, in caso di 
conferimento dell’incarico;  
 14. il domicilio presso il quale, ad ogni effetto, deve 
essere fatta ogni necessaria comunicazione, e il numero 
telefonico, sono i seguenti _______ 
Si allega alla presente domanda:  
 1. curriculum formativo- professionale datato e firmato;  
 2. i documenti attestanti  titoli, le esperienze e gli in-
carichi che si intendono far valere;  
 3. copia fotostatica del documento di identità in corso 
di validità.  
Luogo e data ……………….. Firma ………………….  

 
Allegato B  

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni (art. 46 D.P.R. 
445/00)  
Il/La sottoscritto/a: cognome …………...................  
Nome ………………… codice fiscale …………...  
nato/a a ………………… prov .……….. il ……..  
attuale residenza a …………………... prov .…..……… 
stato ………................ indirizzo ………………………  
c.a.p ……..………. telefono: ………………........  
consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del 
D.P.R. 445/00 per le ipotesi di falsità in atti e dichiara-
zioni mendaci  

Dichiara  
……………………………………………………………  
Luogo e data  
Il/La dichiarante _____________________  

Allegato C  
Dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta' (art. 47 
D.P.R. 445/00 )  
Il/La sottoscritto/a: cognome ………………....................  
Nome ………… codice fiscale ……………...  
nato/a a ……………… prov .…….. il ……...……..  
attuale residenza a ……………………... prov .…. …… 
stato ……............. indirizzo ……………………  
c.a.p …………. telefono: ……………..............  
consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del 
D.P.R. 445/00 per le ipotesi di falsità in atti e dichiara-
zioni mendaci  

Dichiara  
che l’allegata copia dei seguenti documenti:  
……………………………………………………………  
è conforme all’originale.  
Luogo e data ………………..  
Il/La dichiarante  
  
Azienda ospedaliera C.T.O. Maria Adelaide di Torino  
Avviso di selezione per l'attribuzione di n. 1 Borsa di 
Studio per il progetto "Prevenzione e cura delle lesio-
ni midollari per la riabilitazione e l'inclusione sociale 
delle persone con lesione midollare".  
  
In esecuzione della determinazione n. 947/2010/SAP del 
20/12/2010, adottata dal Direttore della S.C. Ammini-
strazione del Personale dell’Azienda C.T.O./M. Adelaide 
di Torino, è emesso avviso di selezione per l’attribuzione 
di n. 1 Borsa di Studio per il progetto “Prevenzione e cu-
ra delle lesioni midollari per la riabilitazione e 
l’inclusione sociale delle persone con lesione midollare”, 
destinata a candidati in possesso di: Laurea in Medicina e 
Chirurgia, abilitazione e iscrizione all’Ordine dei Medici, 
Specializzazione in Urologia. Costituirà titolo preferen-
ziale la competenza specifica in Neuro-Urologia.  
La durata della Borsa di Studio è di un anno; l’importo 
complessivo lordo (comprensivo di IRPEF ed IRAP) è di 
€ 27.000,00 (ventisettemila) e comporta un impegno set-
timanale di 35 ore da svolgersi presso la Struttura Com-
plessa di Neuro-Urologia dell’ Azienda.   
Le domande redatte in carta libera ed indirizzate al Diret-
tore Generale dell’A.O. C.T.O./M. Adelaide – Via Zuret-
ti 29, 10126 Torino - dovranno pervenire, a mezzo posta 
o consegnate all’Ufficio Protocollo dell’Azienda Ospeda-
liera, perentoriamente entro le ore 12 del quindicesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del bando 
sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte. Qualora 
detto giorno sia festivo, il termine è prorogato alla stessa 
ora del primo giorno successivo non festivo. Il suddetto 
termine è perentorio, posto cioè a pena di esclusione.  
I Candidati devono inoltre dichiarare, in carta semplice, 
su un foglio a parte, datato e firmato:   
a) di essere consapevoli che il conferimento della Borsa 
di Studio non instaura alcun rapporto di lavoro con 
l’Azienda Ospedaliera C.T.O./M. Adelaide, nè con altri 
Enti o Istituzioni presso cui venga eventualmente svolta 
l’attività di ricerca;   
b) di non avere rapporti di lavoro di dipendente con altri 
Enti pubblici o privati a tempo indeterminato.  

5

Bollettino Ufficiale Regione Piemonte Parte III      numero 4 – 27 gennaio 2011
 
 
 



Alla domanda di partecipazione devono essere allegati i 
seguenti documenti:   
a) curriculum formativo e professionale, in carta sempli-
ce, datato e firmato;   
b) elenco dei documenti e dei titoli allegati;   
c) documentazione, ove esistente, attestante eventuali al-
tre attività quali partecipazione a convegni, pubblicazioni 
scientifiche.  
Ogni documento può essere presentato secondo una delle 
seguenti modalità:  
- In originale   
Oppure    
- In copia Autenticata   
Oppure  
- Mediante dichiarazione sostitutiva di conformità 
all’originale del documento presentato in copia semplice. 
In caso di dichiarazione di conformità all’originale di più 
documenti, dovrà essere utilizzata un’unica dichiarazione 
sostitutiva.  
Alla dichiarazione sostitutiva, resa e sottoscritta 
dall’interessato, deve essere allegata copia fotostatica 
(non autenticata) di un documento di identità del sotto-
scrittore. Il documento di identità non deve essere allega-
to qualora la dichiarazione sostitutiva sia resa e sotto-
scritta dall’interessato dinanzi al funzionario competente 
a ricevere la documentazione.  
Oppure  
- Mediante autocertificazione riguardante il fatto che il 
candidato è in possesso dei titoli indicati in un documen-
to che non viene presentato.  
Le pubblicazioni, affinchè siano oggetto di valutazione, 
devono essere prodotte in originale, in copia autenticata o 
in copia semplice corredata di dichiarazione sostitutiva di 
conformità all’originale.  
Non saranno valutati i titoli presentati oltre i termini di 
scadenza, quelli non autenticati o non autocertificati ai 
sensi di legge.  
L'assegnazione della presente borsa di studio sarà dispo-
sta previa redazione di graduatoria dei candidati ammessi 
nel rispetto dei seguenti criteri e delle seguenti modalità 
operative:  
Valutazione dei titoli di merito:  
- titoli di carriera fino a un massimo di punti 10  
- titoli accademici e di studio fino a un massimo di punti 
10  
- pubblicazioni e altri titoli scientifici fino a un massimo 
di punti 10  
- curriculum formativo e professionale fino a un massimo 
di punti 20  
Valutazione del colloquio fino a un massimo di punti 50.  
Il candidato che non raggiungerà nel colloquio una valu-
tazione di almeno 26/50, non sarà considerato idoneo.  
In caso di rinuncia o decadenza dell’assegnatario la borsa 
di studio potrà essere attribuita, seguendo la graduatoria, 
al successivo candidato idoneo.  
L'assegnatario dovrà stipulare polizza di assicurazione 
infortuni a proprio favore.  
L’A.O. C.T.O./M. Adelaide si riserva la facoltà di proro-
gare, sospendere o revocare il presente bando (o parte di 
esso) qualora ne rilevasse la necessità e l’opportunità per 

ragioni di pubblico interesse.  
Il Direttore della S.C. Amministrazione del Personale  

Renata Molinar Roet  
  

Azienda ospedaliera C.T.O. Maria Adelaide di Torino  
Avviso contratto d'opera professionale Medico Spe-
cialista in Radiodiagnostica.  
  
E’ indetto avviso per il conferimento del seguente con-
tratto d’opera professionale:  
 1. Medico Specialista in Radiodiagnostica (con tesi in 
Neuroradiologia)   
Il termine utile per la presentazione delle domande è fis-
sato improrogabilmente alle ore 12.00 del decimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nel BURP.  
Il bando è disponibile, in versione integrale, nel sito in-
ternet della Azienda (www.cto.to.it).  
Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Ammini-
strazione del Personale dell’Azienda Ospedaliera 
C.T.O./Maria Adelaide (Via Zuretti, 29 – 10126 Torino – 
tel. 011.6933670/204).  

Il Direttore della S. C. Amministrazione del Personale  
Renata Molinar Roet  

  
Azienda sanitaria locale 'BI'  
Graduatoria concorso pubblico per titoli ed esami per 
la copertura di posti appartenenti al profilo di Colla-
boratore Professionale Sanitario - Tecnico Sanitario 
di Radiologia Medica, Categoria D.  
  
Adempimenti ai sensi art. 18 del d.p.r. 27.3.2001, n. 220.  
Esito approvato con provvedimento del Commissario n. 
6 del 12/01/2011  
  
  Candidato  Punteggio complessivo  
1 Francesca Novara  67,22 
2 Filippo Bristot  64,176 
3 Sonya Gallina  59,19 
4 Marianna Gaetani  54,3091 
5 Francesca Bacciarelli  54,18 
6 Barbara Cian  49,72 
7 Davide Lovati  48,22 
 

Il Commissario  
Carla Peona  

 
Azienda sanitaria locale 'NO'  
Pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura 
di n. 1 posto di Dirigente Medico di Cardiologia per la 
S.C. Cardiologia (P.O. di Borgomanero).  
  
In esecuzione del provvedimento n. 1037 del 23/12/10 è 
indetto pubblico concorso per titoli ed esami per la co-
pertura di:  
N. 1 posto di Dirigente Medico di Cardiologia per la 
S.C. Cardiologia (P.O. di Borgomanero).  
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Il trattamento giuridico ed economico del posto messo a 
concorso è quello previsto dal vigente C.C.N.L. per 
l’area della dirigenza medica e veterinaria.  
Requisiti generali e specifici per l’ammissione.  
Possono partecipare al concorso coloro che sono in pos-
sesso dei seguenti requisiti previsti dal D.P.R. 483/1997:  
1.  Requisiti generali:  
 a)  Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabili-
te dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi 
dell’Unione Europea;  
 b)  Idoneità fisica all’impiego. L’accertamento della 
idoneità fisica all’impiego - con l’osservanza delle norme 
in tema di categorie protette - è effettuato a cura 
dell’Azienda Sanitaria Locale, prima dell’immissione in 
servizio. Il personale dipendente da pubbliche ammini-
strazioni ed il personale dipendente da istituti, ospedali 
ed enti di cui agli artt. 25 e 26, comma 1, del D.P.R. 
761/1979 è dispensato dalla visita medica.  
2.  Requisiti specifici:  
 a)  Laurea in Medicina e Chirurgia;  
 b) Specializzazione nella disciplina o in disciplina ri-
conosciuta equipollente ovvero affine, ai sensi della 
normativa vigente.  
Il personale in servizio di ruolo all’1.2.1998, data di en-
trata in vigore del D.P.R. 483/1997, è esentato dal requi-
sito della specializzazione nella disciplina relativa al po-
sto di ruolo già ricoperto a tale data per la partecipazione 
ai concorsi presso le A.S.L. e le aziende ospedaliere di-
verse da quella di appartenenza.  
 c)  Iscrizione all’Albo dell’ordine dei medici - chirur-
ghi, attestata da certificato in data non anteriore a sei me-
si rispetto a quella di scadenza del bando.  
L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno 
dei paesi dell’Unione Europea consente la partecipazio-
ne, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in 
Italia prima dell’assunzione in servizio.  
Ai sensi della legge 127/1997 la partecipazione al con-
corso non è soggetta a limiti d’età, salvo quanto previsto 
dall’ordinamento vigente per il collocamento a riposo 
d’ufficio.  
Non possono accedere all’impiego coloro che siano esclusi 
dall’elettorato attivo e coloro che siano destituiti o dispen-
sati dall’impiego presso pubbliche amministrazioni per 
aver conseguito l’impiego stesso mediante produzione di 
documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile.  
I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla data di 
scadenza del termine stabilito dal bando di concorso per 
la presentazione delle domande di ammissione.  
Presentazione delle domande.  
Le domande di ammissione, redatte in carta semplice, 
secondo quanto indicato nello schema esemplificativo 
allegato al presente bando, dovranno essere indirizzate al 
Direttore Generale della Azienda Sanitaria Locale “NO” 
- via dei Mille n. 2 - 28100 Novara, e dovranno pervenire 
improrogabilmente entro le ore 12.00 del trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione dell’estratto 
del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica Italiana. Qualora detto giorno sia festivo, il termine 
è prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo 
non festivo.  

La domanda potrà essere prodotta entro il termine di sca-
denza con una delle seguenti modalità:  
 1. lettera raccomandata A/R;   
 2. direttamente presso l’ufficio protocollo dell’ASL 
NO (Via dei Mille, n. 2 – V° piano – Novara)  in orario 
d’ufficio (dal lunedì al venerdì dalle ore 08.00 alle ore 
16.00).  
Nel caso in cui l’istanza contenga dichiarazioni sostituti-
ve rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, 
deve essere presentata unitamente a copia fotostatica, an-
corchè non autenticata, di un documento di identità del 
sottoscrittore.   
Alle domande presentate personalmente all’ufficio proto-
collo non verrà fatta alcuna verifica sulla correttezza e 
completezza della documentazione.  
La sottoscrizione dell’istanza non è soggetta ad autenti-
cazione, ma dovrà essere accompagnata dalla fotocopia 
di documento di riconoscimento in corso di validità.  
Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la 
data di spedizione è comprovata dal timbro e data 
dell’ufficio postale accettante.  
La documentazione, allegata alla domanda di partecipa-
zione, deve essere prodotta in originale o autenticata ai 
sensi di legge ovvero autocertificata nei casi limiti previ-
sti dalla normativa vigente.  
Le certificazioni di servizio, in carta semplice, dovranno 
essere rilasciate dal Legale Rappresentante dell’Ente di 
appartenenza.  
Nella domanda gli aspiranti devono indicare, sotto la 
propria responsabilità:  
 1)  il cognome e il nome;  
 2)  la data, il luogo di nascita e la residenza;  
 3)  il possesso della cittadinanza italiana, o equivalente;  
 4)  il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero 
i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle 
liste medesime;  
 5)  le eventuali condanne penali riportate;  
 6)  i titoli di studio posseduti con l’indicazione della 
data, sede e denominazione completa dell’Istituto e degli 
Istituti  in cui i titoli sono stati conseguiti;  
 7)  l’iscrizione all’Albo dell’Ordine dei medici - chi-
rurghi completa di tutti gli estremi;  
 8)  la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari;  
 9)  i titoli che danno diritto a preferenza nella nomina;  
 10) il domicilio presso il quale deve ad ogni effetto 
essere fatta ogni necessaria comunicazione.  
L’Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabilità 
per dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte 
indicazioni del recapito da parte dell’aspirante, o da 
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento 
di indirizzo nella domanda, o per eventuali disguidi po-
stali o telegrafici non imputabili a colpa dell’Ammi-
nistrazione.  
Documentazione da allegare alla domanda.  
Alla domanda di partecipazione, redatta secondo lo 
schema esemplificativo allegato al presente bando, i can-
didati, devono allegare:  
a) documentazione attestante il possesso dei requisiti 
specifici richiesti dal presente bando (solo nel caso in cui 
il candidato non abbia reso dichiarazione sostitutiva di 
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certificazione); b) un curriculum formativo e professio-
nale, in carta semplice, datato e firmato che non può va-
lere come dichiarazione sostitutiva di certificazione;  
c) tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano op-
portuno presentare agli effetti della valutazione di merito 
e della formazione della graduatoria. Nella certificazione 
relativa ai servizi prestati presso il S.S.N. deve essere at-
testato se ricorrono le condizioni di cui all’ultimo comma 
dell’art. 46 del D.P.R. 761/1979, in presenza delle quali 
il punteggio di anzianità deve essere ridotto. In caso posi-
tivo, l’attestazione deve precisare la misura della ridu-
zione del punteggio.  
Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.  
d) gli eventuali documenti comprovanti il diritto a prece-
denza o a preferenza nella nomina.  
e) un elenco, datato e firmato ed in triplice copia, dei do-
cumenti e dei titoli presentati.  
Tutti i titoli e la documentazione sopracitata devono es-
sere prodotti in originale o in fotocopia autenticata ai 
sensi di legge ovvero autocertificati nei casi e nei limiti 
previsti dalla normativa vigente. Le pubblicazioni do-
vranno invece essere comunque allegate all’istanza in 
originale o in fotocopia autenticata.  
I candidati ai sensi dell’art. 19 del D.P.R. 445/2000, po-
tranno produrre una dichiarazione sostitutiva dell’atto di 
notorietà di cui all’art. 47 dello stesso D.P.R., la quale 
potrà riguardare anche il fatto che la copia di un atto o di 
un documento conservato o rilasciato da una pubblica 
amministrazione, la copia di una pubblicazione, ovvero 
la copia di titoli di studio o di servizio sono conformi 
all’originale.  
Per quanto attiene all’ammissione degli aspiranti, alla 
valutazione dei titoli e per quanto esplicitamente non 
previsto nel presente bando si farà riferimento alla nor-
mativa di cui al D.P.R. 483/1997 nonché alla normativa 
di cui al D.P.R. 484/1997 per quanto analogicamente ap-
plicabile.  
Lo specifico punteggio di mezzo punto per ogni anno di 
corso, previsto nei concorsi a posti di Dirigente Medico 
per la specializzazione conseguita ai sensi del decreto 
legislativo 257/1991, verrà attribuito soltanto nel caso in 
cui tale circostanza risulti espressamente indicata nella 
certificazione o nella autocertificazione prodotte.  
Prove d’esame.  
Le prove d’esame sono quelle indicate all'art. 26 del 
D.P.R. 483/1997.  
Il diario delle prove d’esame nonché la sede di effettua-
zione delle medesime sarà comunicato ai candidati am-
messi tramite raccomandata A/R almeno venti giorni 
prima dell’inizio delle prove.  
Commissione sorteggi.  
La Commissione Sorteggi si riunirà, per le operazioni di 
competenza, alle ore 09,30 del 10° giorno successivo alla 
data di scadenza del presente bando presso la s.c. 
“O.S.R.U.” della A.S.L. “NO” di Novara.  
Ove si rendesse necessario un ulteriore sorteggio, lo stes-
so avrà luogo il 30° giorno successivo alla data di sca-
denza del presente bando.  
Qualora la scadenza coincida con giorno festivo, si sor-
teggerà il giorno successivo feriale; se invece cade di sa-

bato o domenica l’estrazione sarà effettuata il lunedì im-
mediatamente successivo.  
Costituzione del rapporto di lavoro.  
Per quanto riguarda le preferenze e le precedenze si fa 
riferimento all’art. 5 del D.P.R. 487/1994, e successive 
modificazioni ed integrazioni, ed all’art. 3 della legge 
127/1997, e successive modificazioni ed integrazioni.  
La graduatoria degli idonei sarà pubblicata nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Piemonte e rimarrà valida per 
trentasei mesi dalla data di pubblicazione, salvo il suben-
trare di diverse disposizioni legislative.  
L’Azienda, prima di procedere alla stipulazione del con-
tratto individuale di lavoro, inviterà il vincitore a produr-
re, entro il termine di 30 giorni dalla richiesta, dichiara-
zione sostitutiva di certificazione ai sensi dell’art. 46 del 
DPR 445/2000, relativa alla:  
 a)  residenza;  
 b)  iscrizione nelle liste elettorali;  
 c)  situazione del casellario giudiziale e dei carichi 
pendenti.  
 d)  iscrizione all’Albo dell’Ordine dei medici - chirur-
ghi.  
Nello stesso termine di 30 giorni, il vincitore dovrà di-
chiarare di non avere altri rapporti di impiego pubblico o 
privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di in-
compatibilità  richiamate dall’art. 53 del decreto legisla-
tivo 165/2001. In caso contrario, unitamente alla dichia-
razione sostitutiva di certificazione, dovrà essere presen-
tata una dichiarazione di opzione per la nuova Azienda.  
Ai sensi D.Lgs. 30.06.2003 n. 196 si informa che il trat-
tamento dei dati personali che verranno comunicati 
all’Azienda è unicamente finalizzato all’espletamento 
della presente procedura di bando. Il candidato consente 
che il responsabile del trattamento,  individuato nella 
persona del Reggente del Servizio Personale, utilizzi i 
propri dati personali per le finalità di cui sopra.  
L’Azienda provvederà d’ufficio all’accertamento della ido-
neità fisica all’impiego prima della immissione in servizio.   
Decade dall’impiego chi abbia conseguito l’assunzione 
mediante presentazione di documenti falsi o viziati da 
invalidità non sanabile. L’Azienda, ai sensi dell’art. 71 
del DPR. 445/2000 procederà  a idonei controlli sulla ve-
ridicità delle dichiarazioni sostitutive. Fermo restando 
quanto previsto dall’art. 76 della legge 445/2000 qualora 
dal controllo suddetto emerga la non veridicità del conte-
nuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefi-
ci eventualmente conseguenti al provvedimento emanato  
sulla base della dichiarazione non veritiera.  
Il provvedimento di decadenza sarà adottato con delibe-
razione di questa Azienda Sanitaria.  
La conferma definitiva nel posto  è subordinata al supe-
ramento con esito favorevole del periodo di prova della 
durata prevista dal C.C.N.L. vigente.  
Norme finali.  
Con la partecipazione al concorso è implicita, da parte 
dei candidati, l’accettazione, senza riserva, di tutte e le 
condizioni e clausole del presente bando, nonché di tutte 
le disposizioni che disciplinano lo stato giuridico ed eco-
nomico dei dipendenti delle Aziende Sanitarie ed Ospe-
daliere.  
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I candidati eventualmente portatori di handicap dovranno 
indicare nella domanda di partecipazione gli ausili neces-
sari, in relazione al proprio handicap, per sostenere le 
prove d'esame nonché l'eventuale necessità di tempi ag-
giuntivi per l'espletamento delle prove stesse (art. 20 leg-
ge 104/1992).  
L’Azienda garantisce parità e pari opportunità tra uomini 
e donne per l’accesso al lavoro e per il trattamento sul 
lavoro ai sensi del decreto legislativo 165/2001.  
L’Amministrazione si riserva di prorogare, sospendere, 
modificare il presente bando di concorso, nonché di non 
dar corso all’assunzione del candidato vincitore ovvero 
di non dar corso all’utilizzo della graduatoria degli idonei 
senza che alcuno possa avanzare pretese o diritti di sorta.  
Ulteriori informazioni potranno essere richieste alla s.c. 
“O.S.R.U.” della Azienda Sanitaria Locale  “NO” - via 
dei Mille n. 2 - 28100 Novara (tel. 0321/374.547).  

Il Direttore Generale  
Mario Minola  

Allegato 1   
 Schema esemplificativo di domanda di ammissione al 
concorso  
Al Direttore Generale della A.S.L. “NO”  
28100 Novara  
Il/la sottoscritto/a ______________ (cognome e nome; 
per le donne coniugate indicare il cognome da nubile), 
nato a ___________ (___) il ___/___/____), residente a 
_____________ (___) in via _________ n. _____, chiede 
di essere ammesso/a al concorso pubblico per titoli ed 
esami a n. 1 posto di dirigente medico di Cardiologia per 
la s.c. Cardiologia del P.O. di Borgomanero.  
A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità ai sensi 
del D.P.R. 445/2000:  
 o di essere in possesso della cittadinanza italiana (o 
equivalente);  
ovvero  
 o di essere in possesso della cittadinanza del seguente 
paese membro dell’Unione Europea: ___________;  
 o di essere iscritto  nelle liste elettorali del Comune di 
_________  
ovvero  
 o di non essere iscritto nelle liste elettorali per il se-
guente motivo_______________________  
 o di non aver riportato condanne penali (anche sotto 
forma di patteggiamento) definitive per i seguenti reati: 
peculato (c.p. art. 314, 1° comma), concussione (c.p. art. 
317) e corruzione (c.p. art. 318, art. 319, art. 319 ter e art. 
320); nonché condanne per reati previsti dalla legislazio-
ne "antimafia";  
e/o  
 o di non aver  procedimenti penali in corso per i reati 
precedentemente indicati;  
 o di non essere stato destituito o dispensato 
dall’impiego presso pubbliche amministrazioni;  
 o di essere in possesso dei seguenti titoli che conferi-
scono diritto di precedenza (o preferenza) di nomina 
____________________________________________;  
ovvero  
 o di non essere in possesso di titoli che conferiscono 
diritto di precedenza (o preferenza) di nomina;  

 o di essere in possesso del Diploma di Laurea in 
___________, conseguito il ______ presso __________;  
 o di essere in possesso del diploma di abilitazione 
all’esercizio della professione di medico chirurgo conse-
guito il _____ presso _______________;  
 o di essere in possesso della Specializzazione in 
_________, conseguita il _______ presso ____________   
ovvero  
 o di prestare servizio di ruolo presso ________, con la 
qualifica di ___________, a far data dal ________;  
 o di essere iscritto all’albo dell’ordine dei medici chi-
rurghi di ________________ dal _______ al n. ______   
 o di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi de-
gli obblighi militari: ________________________;  
 o che il recapito a cui deve essere  inviata ogni comu-
nicazione relativa al concorso è il seguente: 
_______________ (indicare: cognome, nome, indirizzo, 
CAP, città, provincia e numero telefonico).  
 o che tutti i documenti allegati  in copia non autentica-
ta sono conformi agli originali, ai sensi dell’art. 19 del 
D.P.R. 445/2000;  
 o che è consapevole che la presente dichiarazione so-
stitutiva è, per legge, considerata come resa ad un “pub-
blico ufficiale” (anche se non è stata resa alla presenza 
del dipendente addetto a riceverla). Conseguentemente, 
ove essa risultasse in tutto - od in parte - inveritiera, il 
dichiarante incorrerebbe nel reato di cui all’art.483 del 
codice penale, reato punito con la pena della reclusione 
sino a due anni.  
Data _____________  
Firma _________________________  
Note: devono essere contrassegnate tutte le caselle corri-
spondenti alle dichiarazioni effettuate.   
 
Azienda sanitaria locale 'NO'  
Avviso pubblico per soli titoli per la costituzione di 
rapporto di lavoro a tempo determinato (mesi 8) di 
Dirigente Medico di Ortopedia e Traumatologia.   
  
In esecuzione del provvedimento n. 18 del 18/01/11 e’ 
indetto avviso pubblico per soli titoli per la costituzione 
di rapporto di lavoro a tempo determinato (mesi 8) di: 
Dirigente Medico di Ortopedia e Traumatologia.         
Fermo restando il possesso dei requisiti generali, i requi-
siti specifici richiesti dalla normativa vigente per parteci-
pare all’avviso sono i seguenti:  
a) specializzazione nella disciplina oggetto dell’avviso 
ovvero in disciplina riconosciuta equipollente oppure af-
fine, ai sensi della normativa vigente.  
Il personale in servizio di ruolo all’1.2.1998, data di en-
trata in vigore del D.P.R. 483/1997, è esentato dal requi-
sito della specializzazione nella disciplina relativa al po-
sto di ruolo già ricoperto a tale data per la partecipazione 
ai concorsi presso le A.S.L. e le Aziende Ospedaliere di-
verse da quella di appartenenza.  
b) iscrizione all’Albo dell’ordine dei medici - chirurghi, 
attestata da certificato in data non anteriore a sei mesi 
rispetto a quella di scadenza del bando.  
L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno 
dei paesi dell’Unione Europea consente la partecipazio-
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ne, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in 
Italia prima dell’assunzione in servizio.  
Il rapporto di lavoro a tempo determinato conferito sarà 
assegnato secondo l’ordine della graduatoria formulata 
con i criteri e le modalità previste dal D.P.R. 483/1997 e 
lo specifico punteggio di mezzo punto per ogni anno di 
corso, previsto per la specializzazione conseguita ai sensi 
del D. Lgs. 257/91, verrà attribuito soltanto nel caso in 
cui tale circostanza risulti espressamente indicata nella 
certificazione o nell’autocertificazione prodotte.  
La graduatoria rimarrà valida per un periodo massimo di 
trentasei mesi.  
La graduatoria verrà inoltre utilizzata per la futura ed e-
ventuale costituzione di rapporti di lavoro a tempo de-
terminato che si dovessero rendere necessari.  
Il candidato, collocato in graduatoria, che rinuncia ad un 
conferimento oppure non assuma servizio entro 15 giorni 
dalla data di comunicazione del conferimento, si intende 
rinunciatario anche nei confronti dei conferimenti futuri.  
La domanda, redatta in carta semplice, contenente le di-
chiarazioni previste dall’art. 3 del D.P.R. 483/1997, cor-
redata dalla documentazione comprovante il possesso dei 
requisiti specifici prescritti nonché dagli ulteriori titoli 
che i candidati intendano produrre nel loro interesse (le 
pubblicazioni per essere oggetto di valutazione dovranno 
essere allegate), ivi compreso un curriculum formativo e 
professionale (redatto in carta semplice, datato e firmato) 
ed un elenco in triplice copia di quanto presentato dovrà 
pervenire all’A.S.L. “NO” - via dei Mille n. 2 - 28100 
Novara, entro e non oltre le ore 12.00 del quindicesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.   
La domanda potrà essere prodotta entro il termine di sca-
denza con una delle seguenti modalità:  
 1. lettera raccomandata A/R;   
 2. direttamente presso l’ufficio protocollo dell’ASL 
NO (Via dei Mille, n. 2 – V° piano – Novara)  in orario 
d’ufficio (dal lunedì al venerdì dalle ore 08.00 alle ore 
16.00).  
Nel caso in cui l’istanza contenga dichiarazioni sostituti-
ve rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, 
deve essere presentata unitamente a copia fotostatica, an-
corchè non autenticata, di un documento di identità del 
sottoscrittore.   
Alle domande presentate personalmente all’ufficio proto-
collo non verrà fatta alcuna verifica sulla correttezza e 
completezza della documentazione.  
La sottoscrizione dell’istanza non è soggetta ad autenti-
cazione, ma dovrà essere accompagnata dalla fotocopia 
di documento di riconoscimento in corso di validità.  
Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la 
data di spedizione è comprovata dal timbro e data 
dell’ufficio postale accettante.  
La documentazione, allegata alla domanda di partecipa-
zione, deve essere prodotta in originale o autenticata ai 
sensi di legge ovvero autocertificata nei casi limiti previ-
sti dalla normativa vigente.  
Le certificazioni di servizio, in carta semplice, dovranno 
essere rilasciate dal Legale Rappresentante dell’Ente di 
appartenenza.  

L’Amministrazione si riserva la facoltà di  sospendere o 
revocare il presente avviso in presenza  di vincoli legisla-
tivi nazionali o regionali in materia di assunzione di per-
sonale che dovessero successivamente intervenire, senza 
che gli aspiranti possano vantare pretese o diritti di sorta.  
Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivol-
gersi alla s.c. “Servizio Personale” – A.S.L. “NO” - via 
dei Mille n. 2 - 28100 Novara (tel. 0321/374.547-593).  

Il Commissario  
Gaetano Cosenza  

  
Azienda sanitaria locale 'TO1'  
Avviso pubblico per assegnazione n. 1 borsa di studio 
dal titolo: "Conduzione attività di promozione della 
salute sulla prevenzione delle malattie sessualmente 
trasmissibili, con la metodica indicata dal Coordina-
mento del programma Guadagnare Salute in Adole-
scenza, da svolgersi presso le scuole medie superiori 
della Città di Torino".  
  
In esecuzione della deliberazione dell’Azienda Sanitaria 
Locale TO1 n. 1184/B.03/10 del 21.12.2010, è emesso 
avviso pubblico per l’assegnazione di n. 1 borsa di studio 
dal titolo: “Conduzione attività di promozione della salu-
te sulla prevenzione delle malattie sessualmente trasmis-
sibili, con la metodica indicata dal Coordinamento del 
programma Guadagnare Salute in Adolescenza, da svol-
gersi presso le scuole medie superiori della Città di Tori-
no”, della durata di n. 12 mesi.  
Possono partecipare all’avviso per la Borsa di Studio so-
pra indicata i candidati in possesso dei seguenti requisiti:  
 • laurea specialistica in psicologia con indirizzo 
“Scienze della Mente”;  
 • esperienze di lavoro con adolescenti in progetti di 
Promozione della Salute.  
Il termine utile per la presentazione della domanda, re-
datta in carta semplice, scade alle ore 12,00 del quindice-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte. Se detto 
termine cade in giorno festivo, il termine stesso è proro-
gato alla stessa ora del giorno successivo non festivo.   
Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Formazione 
e Sviluppo Professionale dell’A.S.L. TO1 – Presidio O-
spedaliero Martini – Via Tofane n. 71, tel. 
011/70.95.2465 oppure consultare il sito Internet 
www.aslto1.it  nella sezione Bandi , dove sarà pubblicato 
il bando integrale.  

Il Commissario  
Giacomo Manuguerra  

  
Azienda sanitaria locale 'TO2'  
Concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto di 
Dirigente Medico Medicina Chirurgia d'Accettazione 
e d'Urgenza presso l'ASL TO2.  
  
In esecuzione di provvedimento del Commissario è in-
detto concorso pubblico per titoli ed esami per la coper-
tura di: n. 1 posto di Dirigente Medico di Medicina e 
Chirurgia d’Accettazione e d’Urgenza. Al vincitore del 
concorso sarà attribuito il trattamento economico previ-
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sto per la dirigenza medica e veterinaria dal C.C.N.L. vi-
gente. Il presente concorso è disciplinato dal D.P.R. 
10.12.97, n. 483.  
Requisiti generali e specifici per l’ammissione  
Possono partecipare al concorso coloro che sono in pos-
sesso dei seguenti requisiti generali e specifici:  
1. Requisiti generali  
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite 
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi 
dell’Unione Europea, ai sensi dell’art. 38 del D. lgs. 
165/01 e dell’art. 3 del D.P.C.M. 7/2/94 n. 174, l’accesso 
all’impiego è esteso ai cittadini degli stati membri 
dell’Unione Europea che:  
- godano dei diritti civili e politici anche negli Stati di 
appartenenza o di provenienza;  
- siano in possesso, fatta eccezione della titolarità della 
cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per 
i cittadini della Repubblica;  
- abbiano una adeguata conoscenza della lingua italiana.  
b) idoneità fisica all’impiego. L'accertamento della ido-
neità fisica all'impiego - con l’osservanza delle norme in 
tema di categorie protette - è effettuato a cura 
dell’Azienda Sanitaria Locale, prima dell’immissione in 
servizio. Il personale dipendente da pubbliche ammini-
strazioni ed il personale dipendente da istituti, ospedali 
ed enti di cui agli artt. 25 e 26, comma 1, del D.P.R. 
761/79 é dispensato dalla visita medica.  
2. Requisiti specifici  
 a) Laurea in Medicina e Chirurgia;  
 b) Specializzazione nella disciplina oggetto del con-
corso o in disciplina riconosciuta equipollente o affine.  
Il personale in servizio di ruolo all’1.2.98, data di entrata 
in vigore del D.P.R. 10.12.97, n. 483 è esentato dal re-
quisito della specializzazione nella disciplina relativa al 
posto di ruolo già ricoperto a tale data per la partecipa-
zione ai concorsi presso le U.S.L. e le aziende ospedalie-
re diverse da quella di appartenenza.  
 c) Iscrizione all’albo dell’ordine dei medici-chirurghi. 
L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno 
dei paesi dell’Unione Europea consente la partecipazione 
ai concorsi, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione 
all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.  
Non possono accedere all’impiego coloro che siano e-
sclusi dall'elettorato attivo e coloro che siano stati desti-
tuiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche ammini-
strazioni per aver conseguito l’impiego stesso mediante 
produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non 
sanabile. I requisiti prescritti dovranno essere posseduti 
alla data di scadenza del termine stabilito dal bando di 
concorso per la presentazione delle domande di ammis-
sione.   
Presentazione delle domande  
Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta 
semplice e sottoscritte, dovranno pervenire se spedite 
all’Ufficio Concorsi dell'A.S.L. TO 2, sito in Via Botti-
celli, n. 151 - 10154 Torino, se recapitate personalmente, 
sempre allo stesso indirizzo, nell’orario d’ufficio 9,00 - 
12,00.   
Il termine per la presentazione delle domande di parteci-
pazione al concorso scade alle ore 12,00 del 30° giorno 

successivo a quello della data di pubblicazione dell'e-
stratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana. 
Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato 
alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo.  
Saranno ritenute utilmente presentate le domande perve-
nute dopo il termine indicato purché spedite entro il ter-
mine di scadenza  a mezzo lettera raccomandata con av-
viso di ricevimento. Si precisa che a tal fine farà fede il 
timbro a data dell’ufficio postale accettante. Nella do-
manda, regolarmente sottoscritta e formulata secondo 
quanto indicato nello schema esemplificativo (allegato 
1), i candidati devono indicare sotto la propria responsa-
bilità:  
 a) il cognome e nome;  
 b) la data, il luogo di nascita e la residenza;  
 c) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;  
 d) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero 
i motivi della loro non iscrizione e della cancellazione 
dalle liste medesime;  
 e) le eventuali condanne penali riportate (in caso ne-
gativo, dichiarare espressamente di non averne riportate);  
 f) il possesso di eventuali titoli che conferiscono il di-
ritto di precedenza o preferenza nella nomina (in caso 
negativo omettere tale dichiarazione);  
 g) il possesso del requisito specifico per l’ammissione 
al concorso di cui al punto 2 lettera a (diploma di Laurea 
in Medicina e Chirurgia), con indicazione della data e 
dell’Università presso la quale il diploma di laurea è stato 
conseguito;  
 h) il possesso del requisito specifico per l’ammissione 
al concorso di cui al punto 2 lettera b (Specializzazione), 
con indicazione della data, dell’esatta e completa dicitura 
del titolo e dell’Università presso la quale il titolo stesso 
è stato conseguito. Qualora il candidato sia esentato dal 
requisito della Specializzazione, dovrà dichiarare la qua-
lifica rivestita.  
 i) il possesso dell'iscrizione al relativo albo professio-
nale (indicare il n. di iscrizione)  
 j) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari;  
 k) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche 
amministrazioni e le eventuali cause di cessazione di 
precedenti rapporti di pubblico impiego;  
 l) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, 
essere fatta ogni necessaria comunicazione, con indica-
zione del numero telefonico. In caso di mancata indica-
zione vale la residenza indicata nella domanda.  
Se cittadini di altro Stato membro dell’Unione Europea, 
devono altresì dichiarare:  
 m) il godimento dei diritti civili e politici anche nello 
Stato di appartenenza o di provenienza;  
 n) il possesso, fatta eccezione della cittadinanza italia-
na, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della 
Repubblica;  
 o) la conoscenza adeguata della lingua italiana.  
Ai sensi dell’art. 20 della Legge n. 104/1992, i candidati 
portatori di handicap hanno facoltà di indicare nella do-
manda di partecipazione al concorso l’ausilio necessario in 
relazione al proprio handicap, nonché l’eventuale necessità 
di tempi aggiuntivi per l’espletamento delle prove.  
Documentazione da allegare alla domanda e modalita’ 
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di presentazione  
Alla domanda di ammissione devono essere allegati i se-
guenti documenti:  
 1) curriculum formativo e professionale, datato e fir-
mato, redatto in carta semplice che non può avere valore 
di autocertificazione;  
 2) originale o copia autenticata ai sensi di legge dei 
certificati attestanti il possesso dei requisiti specifici per 
l'ammissione al concorso;  
 3) tutte le certificazioni relative ai titoli che i candidati 
ritengano opportuno presentare agli effetti della valuta-
zione di merito e della formazione della graduatoria, in 
originale o copia autenticata ai sensi di legge; tali docu-
menti possono anche essere autocertificati dal candidato 
(Allegato 2);  
 4) elenco in carta semplice ed in duplice copia dei do-
cumenti  e dei titoli presentati, redatto secondo lo schema  
esemplificativo Allegato 3;  
 5) copia fotostatica documento di identità in corso di 
validità;  
 6) documenti, titoli scientifici e di carriera che il can-
didato ritiene opportuno presentare, nel proprio interesse, 
agli effetti della valutazione di merito e della formazione 
della graduatoria (es. stati di servizio, attestati di parteci-
pazione a corsi di formazione, pubblicazioni). Nella cer-
tificazione relativa ai servizi deve essere attestato se ri-
corrono le condizioni di cui all'ultimo comma dell’art. 46 
del D.P.R. 761/1979, in presenza delle quali il punteggio 
di anzianità deve essere ridotto. In caso positivo, l'atte-
stazione deve precisare la misura della riduzione del pun-
teggio. Ogni documento deve essere presentato in origi-
nale, in copia autenticata o mediante dichiarazione sosti-
tutiva di conformità redatta secondo quanto indicato ai 
punti 2 e 3. Le pubblicazioni, per essere oggetto di valu-
tazione, devono essere edite a stampa (e quindi presenta-
te in originale o in copia semplice con dichiarazione di 
conformità all’originale) Non si procederà alla valuta-
zione di quanto contenuto nella dichiarazione sostitutiva, 
nel caso in cui la stessa sia redatta in modo difforme da 
quanto indicato nelle “Note per la compilazione”,  
Non saranno valutati i titoli presentati oltre i termini di 
scadenza, quelli non autenticati o non autocertificati ai 
sensi di legge. L'Amministrazione declina sin d’ora ogni 
responsabilità per dispersione di comunicazioni dipen-
denti da inesatte indicazioni del recapito da parte degli 
aspiranti o da mancata oppure tardiva comunicazione del 
cambiamento di indirizzo nella domanda, o per eventuali 
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa del-
l'Amministrazione stessa. E' peraltro riservata 
all’Amministrazione la facoltà di richiedere quelle inte-
grazioni, rettifiche e regolarizzazioni di documenti che 
saranno ritenute legittimamente attuabili e necessarie.  
Prove di esame  
Prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su ar-
gomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o solu-
zione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti 
alla disciplina stessa.  
Prova pratica: su tecniche e manualità peculiari della 
disciplina messa a concorso. La prova pratica deve co-
munque essere anche illustrata schematicamente per i-

scritto   
Prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a con-
corso nonché sui compiti connessi alla funzione da con-
ferire.  
Il diario delle prove scritte nonché la sede delle medesi-
me sarà pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica Italiana – IV serie speciale – Concorsi ed esami -, 
non meno di quindici giorni prima dell’inizio delle prove 
stesse ovvero, in caso di un numero esiguo di candidati, 
sarà comunicato agli stessi con raccomandata con avviso 
di ricevimento non meno di quindici giorni prima 
dell’inizio delle prove. Ai candidati che conseguiranno 
l’ammissione alla prova pratica e orale sarà data comuni-
cazione con l’indicazione del voto riportato nelle prove 
scritte. L’avviso per la partecipazione alla prova orale 
viene dato ai singoli candidati almeno venti giorni prima 
di quello in cui essi devono sostenerla.  
Punteggio per le prove d’esame  
La Commissione dispone, complessivamente, di 100 
punti così ripartiti:  
 a) 20 punti per i titoli   
 b) 80 punti per le prove d’esame .  
I punti per le prove d’esame sono così ripartiti:  
 a) 30 punti per la prova scritta;  
 b) 30 punti per la prova pratica;  
 c) 20 punti per la prova orale.  
I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti:  
 a) titoli di carriera: 10 punti;  
 b) titoli accademici e di studio: 3 punti;  
 c) pubblicazioni e titoli scientifici: 3 punti;  
 d) curriculum formativo e professionale: 4 punti.  
I punti per la valutazione dei titoli sono distribuiti secon-
do i criteri di cui agli artt. 11 e 27 del D.P.R. 483/1997. 
L’ammissione alla prova pratica è subordinata al rag-
giungimento, nella prova scritta, di una valutazione di 
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30. 
L’ammissione alla prova orale è subordinata al raggiun-
gimento, nella prova pratica, di una valutazione di suffi-
cienza espressa in termini numerici di almeno 21/30. Il 
superamento della prova orale è subordinato al raggiun-
gimento di una valutazione di sufficienza espressa in 
termini numerici di almeno 14/20. La Commissione, al 
termine delle prove di esame, formula la graduatoria di 
merito dei candidati. E’ escluso dalla graduatoria il can-
didato che non abbia conseguito in ciascuna delle prove 
d’esame la prevista valutazione di sufficienza. Per quanto 
riguarda le preferenze e le precedenze, si fa riferimento 
all’art. 5 del D.P.R. n. 487/94 e successive modificazioni 
ed integrazioni. La graduatoria del concorso sarà pubbli-
cata nel Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte. I 
candidati che non si presenteranno a sostenere le prove di 
concorso nei giorni, nell'ora e nella sede stabilita, saran-
no dichiarati rinunciatari al concorso, quale che sia la 
causa dell'assenza, anche se non dipendente dalla volontà 
dei singoli concorrenti.  
Commissione di sorteggio  
La Commissione di sorteggio dei componenti della 
Commissione Esaminatrice si riunirà il 1° giorno lavora-
tivo successivo alla data di scadenza del presente bando, 
alle ore 10.00, presso la S.C. Amministrazione del Per-
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sonale dell’A.S.L. TO 2 - via Botticelli 151 - 10154 To-
rino.   
Costituzione del rapporto di lavoro  
I candidati dichiarati vincitori saranno invitati 
dall’Azienda a produrre, ai fini della stipula del contratto 
individuale, alla S.C. Amministrazione del Personale del-
l'A.S.L. TO 2, sito in Via Botticelli 151, 10154 Torino, 
entro 30 giorni dalla data di ricevimento della relativa 
notificazione, a pena di decadenza, la documentazione 
richiesta per l’accesso al rapporto di lavoro mediante di-
chiarazioni sostitutive. E’ in facoltà del vincitore presen-
tare i documenti in originale o copia autenticata. Il can-
didato dichiarato vincitore ha facoltà di richiedere 
all’Azienda, entro dieci giorni dalla comunicazione 
dell’esito del concorso, l’applicazione dell’art. 18, com-
ma 3, della Legge 7.8.1990, n. 241.  
Decade dall'impiego chi abbia conseguito l’assunzione 
mediante presentazione di documenti falsi o viziati da 
invalidità non sanabile ovvero abbia reso dichiarazioni 
mendaci. Il provvedimento di decadenza è adottato con 
deliberazione di questa Azienda Sanitaria. La conferma 
nel posto di ruolo è subordinata al superamento con esito 
favorevole del periodo di prova della durata prevista dal 
C.C.N.L. vigente. L’assunzione è comunque subordinata 
alle previste autorizzazioni regionali e alla disciplina na-
zionale vigente nel tempo in materia.  
Informativa ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 30.06.2003 n. 
196   
I dati personali forniti dai candidati saranno raccolti pres-
so l’amministrazione del personale A.S.L. TO 2 e saran-
no trattati con strumenti sia cartacei che elettronici nel 
rispetto dei principi e delle regole concernenti le misure 
minime di sicurezza per evitare rischi di perdita, distru-
zione o accesso non autorizzato, nell’ambito del proce-
dimento concorsuale per il quale vengono resi e per fina-
lità istituzionali relative all’instaurazione e gestione del 
rapporto di lavoro.  
Il conferimento dei dati è obbligatorio. Dati incompleti o 
mancanti possono comportare l’impossibilità di gestire 
l’attività per la quale i dati sono raccolti .  
I dati saranno conservati negli archivi per il tempo neces-
sario previsto dalle vigenti norme di legge e di regola-
mento nel rispetto del D. Lgs. 30.06.2003 n. 196 “Codice 
in materia di protezione dei dati personali”. I dati forniti 
potranno essere comunicati nelle sole parti essenziali, per 
ottemperare ad obblighi e finalità amministrative e di 
legge. Ai sensi dell’art. 7 del Codice gli interessati hanno 
diritto:  
  di conoscere l’esistenza di dati personali che li ri-
guardano  
  di ottenere indicazioni sull’origine dei dati personali,  
  di conoscere i soggetti o le categorie di soggetti a 
quali i dati possono essere comunicati  
  di ottenere l’aggiornamento, la rettifica, 
l’integrazione dei dati che li riguardano, la loro cancella-
zione e la trasformazione in forma anonima o il blocco 
nei casi di trattamento in violazione di Legge.  
  di opporsi in tutto o in parte per motivi legittimi al 
trattamento dei dati che li riguardano.  
 

Il titolare del trattamento dei dati è il legale rappresentan-
te dell’A.S.L. TO 2 di Torino – sede Legale c.so Svizzera 
n. 164, Torino. Il Responsabile del trattamento dei dati è 
il Dirigente Responsabile dell’Area Personale Dipenden-
te – Via Botticelli n. 151 – Torino. Al titolare e al re-
sponsabile del trattamento dati ci si potrà rivolgere per 
far valere i propri diritti così come previsto dall’art. 8 del 
Codice.  
Norme finali  
Il presente bando è stato emanato nell’osservanza della 
legge 10 aprile 1991, n. 125, in materia di pari opportuni-
tà per l’accesso al lavoro; della legge 12 marzo 1999, n. 
68 in materia di assunzioni riservate agli invalidi e agli 
altri aventi diritto all’assunzione obbligatoria; della legge 
23 novembre 1998, n. 407, riguardo ai benefici in mate-
ria di assunzioni riservate ai familiari delle vittime del 
terrorismo e della criminalità organizzata. Ai sensi del D. 
lgs. 215/01, art. 18, commi 6 e 7 e dell’art. 26 quale inte-
grato dall’art. 11 del D. lgs. 236/03, è prevista la riserva 
di posti per i volontari delle FF.AA.   
Con la partecipazione al concorso è implicita da parte dei 
concorrenti l'accettazione, senza riserve, di tutte le pre-
scrizioni e precisazioni del presente bando, nonché di 
quelle che disciplinano o disciplineranno lo stato giuridi-
co ed economico del personale delle Aziende Sanitarie 
Locali ed Ospedaliere.   
L'Amministrazione si riserva la facoltà di prorogare, so-
spendere e revocare il presente bando, o parte di esso 
qualora ne rilevasse la necessità o l'opportunità per ra-
gioni di pubblico interesse, senza che i concorrenti pos-
sano vantare diritti di sorta. Per ogni eventuale informa-
zione rivolgersi all’Ufficio Concorsi  dell'A.S.L. TO 2, 
sito in Via Botticelli, n. 151 - 10154 Torino - nei giorni e 
nelle ore d'ufficio- tel. 011/4395-350-389-310.  

Il Direttore Struttura Complessa  
Amministrazione del Personale  

Maria Teresa Vaschetto  
Allegato 1   

Schema esemplificato di domanda di ammissione 
all’avviso di incarico   
Il/la sottoscritto/a ______ (cognome e nome; per le don-
ne coniugate indicare il cognome da nubile), nato a __ 
(provincia __), il____ residente in ____ (provincia __), 
via ______ n. __, chiede di essere ammesso/a al concorso 
pubblico per titoli ed esami a n. __ posto/i di _________.  
A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità:  
 1) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o 
equivalente);  

ovvero  
di essere in possesso della cittadinanza del seguente pae-
se membro dell’Unione Europea: ________  
 - di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato 
di appartenenza o di provenienza;  
 - di possedere, fatta eccezione della cittadinanza ita-
liana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della 
Repubblica;  
 - di conoscere  adeguatamente la lingua italiana.  
 2) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di 
___________ (in caso di non iscrizione o di avvenuta 
cancellazione dalle liste elettorali indicarne i motivi);  
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 3) di non aver riportato condanne penali (in caso posi-
tivo indicare le condanne penali riportate);  
 4) di essere in possesso dei seguenti titoli che conferi-
scono diritto di precedenza (o preferenza) di nomina (in 
caso negativo omettere tale dichiarazione);  
 5) di essere in possesso del Diploma di Laurea in Me-
dicina e Chirurgia, conseguito il ______ presso _______;  
 6) di essere in possesso della Specializzazione in 
________, conseguita il ______ presso _________;   

ovvero  
di prestare servizio di ruolo presso __, con la qualifica di 
__, a far data dal _  
 7) di essere attualmente iscritto all'Ordine dei Medici 
della Provincia di _____ (numero d'iscrizione _______);  
 8)  trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli 
obblighi militari: ___;  
 9) di aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche 
amministrazioni: _____________ (indicare le eventuali 
cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico 
impiego)  

ovvero  
di non aver mai prestato servizio presso pubbliche am-
ministrazioni  
Il domicilio presso il quale inviare ogni comunicazione 
relativa all’avviso di incarico è il seguente: _____ (indi-
care: cognome, nome, indirizzo, cap, città, provincia e 
numero telefonico).   
Il sottoscritto dichiara, altresì di essere consapevole delle 
sanzioni penali, previste in caso di dichiarazioni non ve-
ritiere e di falsità negli atti e della conseguente decadenza 
dai benefici di cui agli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000.  
Data _______ Firma _________  

 
Allegato 2   

Dichiarazioni sostitutive di certificazioni e dell’atto di 
notorieta’ (artt. 46 e 47 D.P.R. n. 445 del 28/12/2000)  
Il/la sottoscritto/a ______ nato/a a ______ e residente a 
_____ Via _____ n. _____ Cap _____ con riferimento 
alla domanda di concorso/avviso pubblico a n. ___ posti 
di ________ con scadenza il ________  

dichiara  
 - di aver conseguito i seguenti Titoli di studio 
(1):_______  
 - che le copie delle seguenti pubblicazioni e/o altri ti-
toli (allegati alla presente dichiarazione) sono conformi 
agli originali: _________________  
 - di aver partecipato ai seguenti corsi (2): __________  
 - di aver prestato servizio presso le seguenti Pubbliche 
Amministrazioni (3):_  
 - di aver svolto la seguente attività di docenza (4): 
_______  
Il Sottoscritto è consapevole delle sanzioni penali che, a 
norma dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, l’art. 483 del 
Codice Penale prevede in caso di dichiarazioni non veri-
tiere o falsità in atti.   
Luogo e data ______ Il Dichiarante _____  
Avvertenza: la sottoscrizione della dichiarazione deve 
avvenire in presenza del dipendente addetto qualora la 
presente dichiarazione sia inviata per posta o presentata 
da persona diversa dall'interessato occorre, ai sensi del-

l'art. 38, comma 3, del D.P.R. 445/2000, allegare copia 
non autenticata del proprio documento di riconoscimento 
in corso di validità.  
Note per la compilazione  
 1) Qualora l'interessato dichiari di aver conseguito ti-
tolo di studio, qualifiche, specializzazioni, abilitazioni 
dovrà dichiarare anche data, luogo, Istituto di consegui-
mento e votazione riportata  
 2) Qualora l'interessato dichiari la partecipazione a 
corsi, convegni congressi o seminari, dovrà indicare l'og-
getto degli stessi, la Società o Ente organizzatore, le date 
in cui si sono svolti, la durata, se il dichiarante vi ha par-
tecipato in qualità di Uditore o Relatore e se era previsto 
un esame finale  
 3) Qualora l'interessato dichiari di aver prestato servi-
zio presso pubbliche amministrazioni, presso case di cura 
convenzionate o accreditate o presso privati, dovrà indi-
care: la qualifica rivestita, il periodo in cui ha prestato 
servizio (indicare la data di inizio e fine servizio), le e-
ventuali interruzioni (aspettative, congedi, ecc.) con indi-
cazione dei periodi, la tipologia di rapporto di lavoro (li-
bero-professionale, convenzionato o dipendente; in que-
st'ultimo caso indicare se si tratta di rapporto di lavoro a 
tempo determinato o indeterminato, a tempo pieno o a 
part-time). Qualora il servizio sia prestato presso aziende 
o enti del servizio sanitario nazionale, indicare se ricor-
rono le condizioni di cui all'ultimo comma dell'art. 46 del 
D.P.R. 761/79, in presenza delle quali il punteggio di an-
zianità deve essere ridotto. In caso positivo, deve essere 
precisata la misura della riduzione del punteggio  
 4) Qualora l'interessato dichiari lo svolgimento di atti-
vità di docenza, dovrà indicare: il titolo del corso, la So-
cietà o Ente organizzatore, le date in cui è stata svolta 
l'attività di docenza, il numero di ore di docenza svolte  
 

Allegato 3   
Schema esemplificativo dell’elenco dei documenti e dei 
titoli presentati   
Elenco dei documenti e dei titoli presentati dal 
dott./dott.ssa ___________  
Il sottoscritto __________, nato a _______ il _______, ai 
sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole 
delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 
445/2000 nel caso di mendaci dichiarazioni, falsità negli 
atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non più 
rispondenti a verità, dichiara che le copie dei sottoelenca-
ti documenti sono conformi agli originali:  
 1) ____________________________  
Torino, _____________ Il Dichiarante ______________  
  
Azienda sanitaria locale 'TO3'  
Avviso pubblico per assegnare una Borsa di Studio 
all'interno della Struttura Complessa a D.U. Scuola di 
Sanita' Pubblica nell'ambito del progetto di ricerca 
"Servizi di bassa soglia e riduzione del danno" finan-
ziato dalla Regione Piemonte.  
  
In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale 
n. 1143 del 21.12.2010 si rende noto che è indetto un av-
viso pubblico per l’assegnazione di una borsa di studio, 
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eventualmente rinnovabile, per attività nell'ambito del 
progetto di ricerca in oggetto, riservata a candidati in 
possesso di:  
 - Diploma di istruzione secondaria di secondo grado;  
 - Documentata conoscenza dei software M.S. Office 
con particolare riferimento all'utilizzo di Acces;  
 - Documentata esperienza in gestione di flussi infor-
mativi socio-sanitari.   
Il borsista sarà coinvolto nella collaborazione:  
 - alla predisposizione ed utilizzo degli strumenti ne-
cessari alla gestione e monitoraggio dei flussi informativi 
relativi alle attività di ricerca nell’ambito degli interventi 
di bassa soglia e riduzione del danno (utilizzo di database 
e fogli di calcolo, registrazione e controllo della qualità 
dei dati ecc.);  
 - alla stesura del report finale dei risultati;   
 - al supporto tecnico logistico necessario alla realizza-
zione del progetto.  
La borsa comporta un impegno complessivo di n. 1280 
ore (in media 32 ore settimanali), da articolare secondo 
le esigenze del programma e le necessità dell'attività di 
ricerca, presso la S.C. A D.U. Scuola di Sanità Pubblica, 
o altra sede da concordare in relazione alle specifiche at-
tività richieste, per la durata di dieci mesi, eventualmente 
prorogabili, e prevede un compenso di € 17.715,20.- (ol-
tre IRAP o IVA, o bolli, se dovuti).  
La borsa di studio a tempo parziale è compatibile con 
qualsiasi attività retribuita, inclusa  la sussistenza di un 
rapporto di lavoro dipendente con altro ente pubblico o 
privato purchè non vi sia conflitto di interessi ed il cumu-
lo delle ore non sia superiore ai limiti massimi di 38 ore 
settimanali; la borsa di studio a tempo pieno, è incompa-
tibile con qualsiasi attività retribuita svolta presso enti 
pubblici o privati.  
L’assegnazione avrà luogo sulla base del punteggio ri-
portato dagli aspiranti nei titoli di merito e nella valuta-
zione del colloquio tecnico motivazionale e delle prove 
scritta e pratica.  
Le capacità attitudinali dei candidati saranno accertate 
mediante colloquio e prova scritta e pratica rivolti alla 
verifica della conoscenza delle procedure per la gestione 
e monitoraggio di flussi informativi, con valutazione in-
sindacabile a cura di apposita Commissione Giudicatrice.  
Ai sensi dell'art 2, comma 9, della Legge 16.06.1998, n. 
191 se due o più candidati ottengono, a conclusione delle 
operazioni di valutazione dei titoli e delle prove d'esame, 
pari punteggio, è preferito il candidato più giovane di età.  
L’assegnatario dovrà stipulare un contratto di assicura-
zione a suo favore per infortuni e malattie professionali.  
In caso di rinuncia o di cessazione dell’assegnatario, 
l’Azienda si riserva di conferire la borsa di studio ai can-
didati successivi in graduatoria.  
Il conferimento della borsa di studio non instaura alcun 
rapporto di impiego né con l’Azienda né con altri Enti o 
Istituzioni presso cui viene svolta l’attività di ricerca.  
Gli interessati sono invitati a presentare apposita doman-
da redatta in carta semplice entro le ore 12 del 15° giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.   
Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato 

alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo.  
Non si terrà conto delle domande che, per qualsiasi cau-
sa, perverranno all’Azienda Sanitaria in data successiva 
al termine di scadenza, anche se inoltrate a mezzo del 
servizio postale: non fa fede il timbro postale.  
Le domande di ammissione all’avviso, redatte in carta 
semplice, indirizzate al Direttore Generale A.S.L. TO3, 
alla Struttura Complessa Personale Convenzionato e a 
rapporto libero professionale dell'Azienda Sanitaria Lo-
cale TO3, potranno essere inoltrate con le seguenti moda-
lità:  
consegna a mano: presso la Struttura Complessa Perso-
nale Convenzionato e a rapporto libero professionale con 
sede in Via Martiri XXX Aprile n. 30 – 10093 Collegno 
(TO) nei seguenti orari:  
  dal Lunedì al Giovedì  
– dalle ore 8,30 alle ore 12,00 e dalle ore 13,30 alle ore 
15,30  
  Venerdì – dalle ore 9,00 alle ore 12,00.  
raccomandata A.R. o agenzia di spedizione: indirizzata 
a: A.S.L. TO3 - Struttura Complessa Personale Conven-
zionato e a rapporto libero professionale con sede in Via 
Martiri XXX Aprile n. 30 – 10093 Collegno (TO) – sulla 
busta indicare il riferimento al bando in oggetto.  
tramite Posta Elettronica Certificata: al seguente indi-
rizzo: aslto3@cert.aslto3.piemonte.it  
La validità di tale invio è subordinata all'utilizzo da parte 
del candidato di casella di posta elettronica certificata. 
Non sarà ritenuto valido l'invio da casella di posta elet-
tronica semplice anche se indirizzata alla PEC Aziendale.  
Per quanto riguarda la presentazione delle domande per 
via telematica mediante PEC si rimanda alle circolari 
1/2010/DDI del 18.02.2010 e n. 2/2010 del 19.04.2010 
della Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimen-
to per la digitalizzazione della pubblica amministrazione 
e l'innovazione tecnologica.  
Nella domanda gli aspiranti devono espressamente indi-
care:  
a) la data, il luogo di nascita e la residenza;  
b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;  
c) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero 
i motivi della loro non iscrizione o della cancellazione 
dalle liste medesime;  
d) le eventuali condanne penali riportate;  
e) il conseguimento del Diploma di istruzione secondaria 
di secondo grado;  
f)  la documentata conoscenza dei software M.S. Office 
con particolare riferimento all'utilizzo di Acces;  
g) la documentata esperienza in gestione di flussi infor-
mativi socio-sanitari;  
h) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari;  
i) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere 
fatta ogni necessaria comunicazione. In caso di mancata 
indicazione vale ad ogni effetto la residenza di cui alla 
lettera a).  
L'Amministrazione declina sin d'ora ogni responsabilità 
per dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte 
indicazioni del recapito da parte dell'aspirante o da man-
cata oppure tardiva comunicazione del cambiamento di 
indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi 
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postali o telegrafici non imputabili a colpa dell'Ammini-
strazione stessa.  
I requisiti di ammissione devono essere posseduti alla 
data di scadenza del termine stabilito dal presente avviso 
per la presentazione della domanda di assegnazione di 
borsa di studio.  
Alla domanda di partecipazione all’avviso i concorrenti 
devono allegare tutte le certificazioni relative ai titoli che 
ritengano opportuno presentare agli effetti della valuta-
zione di merito, ivi compreso un curriculum formativo e 
professionale datato e firmato.  
Alla domanda deve essere unito altresì un elenco dei do-
cumenti e dei titoli presentati.  
I candidati devono inoltre, con dichiarazione sostitutiva 
di atto notorio, sottoscrivere di essere consapevoli che il 
conferimento della borsa di studio non instaura alcun 
rapporto di lavoro l’Azienda, né con altri enti o istituzio-
ni presso cui venga eventualmente svolta l’attività di ri-
cerca.  
E' facoltà del candidato presentare dichiarazione sostitu-
tiva di certificazione ai sensi dell'art. 46 del D.P.R. 
445/2000, in luogo della certificazione rilasciata dall'au-
torità competente.   
E' facoltà del candidato presentare dichiarazione sostitu-
tiva dell'atto di notorietà ai sensi dell'art. 38, comma 3, 
ed art. 47 del D.P.R. 445/2000 in luogo della certifica-
zione rilasciata dall'autorità competente.  
Le dichiarazioni sostitutive devono, comunque, contene-
re tutti gli elementi e le informazioni necessarie previste 
dalla certificazione che sostituiscono. In particolare:  
 • per i servizi prestati presso Pubbliche Amministra-
zioni, l'interessato è tenuto a specificare l'esatta denomi-
nazione ed indirizzo delle stesse; se trattasi di enti diver-
si dal S.S.N. deve essere precisato se l’ente è pubblico, 
privato, se convenzionato con il S.S.N.;  
  se trattasi di rapporto di lavoro a tempo determinato o 
indeterminato, in convenzione, con contratto libero pro-
fessionale;  
  il profilo professionale;  
  se a tempo pieno o parziale (in questo caso va speci-
ficata la percentuale della riduzione);  
  eventuali periodo di interruzione del rapporto e loro 
motivo;  
In mancanza non verrà tenuto conto delle dichiarazioni 
rese.  
La dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorietà che atte-
sti la conformità all'originale di una copia di un atto o di 
un documento può essere apposta in calce alla copia stes-
sa, allegando una fotocopia del documento di identità in 
corso di validità.   
Le dichiarazioni incomplete o non chiare rispetto a 
quanto sopra specificato non saranno ritenute valide e 
sufficienti per l'ammissione e/o valutazione.  
L’Amministrazione, a norma dell’art. 71 del D.P.R. 
445/2000, si riserva la facoltà di verificare quanto dichia-
rato e prodotto dal candidato. Chiunque rilasci dichiara-
zioni non veritiere è punito ai sensi del codice penale e 
decade dai benefici eventualmente conseguiti sulla base 
delle dichiarazioni non veritiere.  
Colui che, senza giustificato motivo, non assume servizio 

entro 15 giorni dal termine stabilito nella comunicazione 
di assegnazione della borsa di studio, verrà considerato 
decaduto dall’assegnazione stessa.  
Decade dall'assegnazione chi abbia ottenuto la borsa di 
studio mediante presentazione di documenti falsi o viziati 
da invalidità non sanabile.  
Il provvedimento di decadenza è adottato con delibera-
zione dell'Amministrazione.  
In conformità al D.Lvo 196/2003 i dati forniti dai candi-
dati saranno raccolti presso la S.C. Personale Convenzio-
nato e a rapporto libero professionale, per le finalità di 
gestione dell’avviso.  
L’Azienda garantisce parità e pari opportunità tra uomini 
e donne per l’accesso al lavoro e per il trattamento sul 
lavoro, ai sensi della Legge 125/91 e dell’art. 61 del 
D.Lvo 29/93.  
Il Direttore Generale si riserva la facoltà di modificare, 
prorogare, sospendere o revocare il presente avviso.  
Per informazioni e per eventuali chiarimenti rivolgersi 
alla Struttura Complessa a Personale e a rapporto libero 
professionale – Via Martiri XXX Aprile, n. 30 – 10093 
Collegno (TO) - Tel. 011/4017020 – 4017095 - e-mail: 
stefania.cometti@asl5.piemonte.it - maria.monsignore 
@asl5.piemonte.it.  

Il Direttore Generale  
 Giorgio Rabino  

  
Azienda sanitaria locale 'VC'  
Avviso pubblico per il conferimento di incarichi 
provvisori nel Servizio di Emergenza Sanitaria Terri-
toriale 118 dell’ASL VC.  
  
In attuazione alla delibera n. 7 del 11/01/2011 è indetto 
avviso pubblico ai sensi dell’art. 97 dell’Accordo Collet-
tivo per i Medici di Medicina Generale del 29/07/2009, 
per il conferimento di n. 2 incarichi provvisori di n. 38 
ore settimanali cadauno (n. 1 incarico per la Sede 1 – 
Vercelli, Santhià - e n. 1 incarico per la Sede 2 – Borgo-
sesia, Gattinara, Varallo Sesia) nel Servizio di Emergen-
za Sanitaria Territoriale 118, per periodi non superiori a 
dodici mesi e comunque non oltre la data di conferimento 
dell’incarico  a tempo indeterminato a medici aventi di-
ritto secondo le ordinarie procedure a ciò preposte.  
L’avviso è rivolto ai Medici:   
1) inseriti nella graduatoria regionale della Medicina Ge-
nerale – Settore Emergenza Sanitaria Territoriale ex art. 
15, valida alla data di pubblicazione del presente avviso;   
2) non ancora inseriti nella medesima.  
Domanda di partecipazione   
Nella domanda, scaricabile sul sito www.aslvc.piemon-
te.it – sezione gare e bandi/avvisi, i candidati dovranno 
dichiarare sotto la propria responsabilità:   
1. data e luogo di nascita;   
2. data del conseguimento della laurea ed il voto riportato;   
3. data del conseguimento dell’abilitazione professionale;  
4. iscrizione all’ordine dei medici;   
5. punteggio riportato nella graduatoria vigente oppure 
dichiarazione di non iscrizione;  
6. la residenza;   
7. il domicilio (se diverso dal luogo di residenza);   
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8. possesso di Attestato di idoneità previsto dall’art. 96 
dell’ACN 23.03.2005 o di precedenti corsi ex art. 66 
DPR 270/00, art. 66 DPR 484/96, art. 22, comma 5, DPR 
292/87 e dall’art. 22 DPR 41/91, oppure possesso 
dell’Attestato di Formazione specifica in Medicina Gene-
rale di cui al D.L.vo 256/91, oppure abilitazione profes-
sionale;  
9. di essere o meno titolare di incarico o rapporto con-
venzionale o di rapporto di lavoro dipendente pubblico o 
privato o alternativamente di non intrattenere alcun rap-
porto di lavoro;   
10. di essere o meno titolare di borse di studio anche ine-
renti a corsi di specializzazione;   
11. di non trovarsi nella posizione di incompatibilità pre-
vista dall’art. 17 dell’ACN 29/7/2009;   
12. domicilio presso il quale dovranno essere notificate 
eventuali comunicazioni.   
13. curriculum formativo e professionale.  
Alla domanda di partecipazione dovrà essere allegato o-
riginale di iscrizione all’Ordine dei Medici non anteriore 
a mesi 6 dalla data di scadenza dell’avviso, e copia con-
forme all’originale Diploma di Laurea e dell’Attestato di 
idoneità all’emergenza (questo ultimo se in possesso).   
Gli incarichi provvisori verranno assegnati ai medici in-
seriti nella vigente graduatoria di settore, secondo 
l’ordine della stessa con priorità per i medici residenti 
nell’ambito della Provincia di Vercelli.  
In caso di insufficiente provvista, l’Azienda si riserva la 
facoltà di attribuire gli incarichi, ai sensi delle Norme 
Transitorie n. 7 e 4 e norma finale n. 5 dell’Accordo Col-
lettivo per i Medici di Medicina Generale del 
23/03/2005, come modificato dall’ACN del 29/7/2009, 
previa acquisizione del parere favorevole di apposita 
Commissione a cura della SET 118 per l’esame dei curri-
cula presentati, alle seguenti categorie di medici secondo 
l’ordine di priorità:  
a) Medici che abbiano acquisito l’Attestato di idoneità ex 
art. 96 successivamente alla data di scadenza della pre-
sentazione delle domande di inclusione in graduatoria 
regionale;  
b) Medici in possesso dell’Attestato di Formazione speci-
fica in Medicina Generale;  
c)Medici in possesso dell’abilitazione professionale.  
Nell’ambito dei gruppi di cui alle lettere a), b) e c), sono 
rispettate le priorità previste dal c. 3 della norma finale n. 
5 e norme transitorie n. 4 e n. 7.   
i medici di cui alle lettere a), b) e c) dovranno dichiarare 
quanto sopra nella domanda di partecipazione all’avviso 
(punti 9 e 10).  
L’Azienda si riserva di acquisire la relativa documenta-
zione.  
Documenti da allegare alla domanda  
I candidati possono produrre tutta la documentazione ri-
tenuta opportuna ai fini della redazione della graduatoria.  
In caso di presentazione di documenti in copia, 
l’autenticazione può essere effettuata anche dal candidato 
mediante una dichiarazione sostitutiva di atto di notorie-
tà. ai sensi della vigente normativa (D.P.R. n. 445/2000), 
attestante la conformità agli originali, allegando copia 
non autenticata di un documento di riconoscimento.   

Le domande di ammissione all’avviso, indirizzate al Le-
gale Rappresentante dell'Azienda Sanitaria Locale VC, 
devono pervenire all'Ufficio Protocollo dell'Ente – Corso 
Mario Abbiate n. 21 – 13100 Vercelli - entro il quindice-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso sul Bollettino Ufficiale Regionale.  
Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la 
data di spedizione è comprovata dal timbro a data 
dell’ufficio postale accettante.  
L’Azienda non assume responsabilità per eventuali di-
sguidi o ritardi postali o per il caso di dispersioni di co-
municazioni in dipendenza di inesatta o di non chiara tra-
scrizione dei dati anagrafici e dell’indirizzo da parte dei 
candidati, o di mancata o tardiva comunicazione del 
cambiamento dell’indirizzo medesimo dichiarato nella 
domanda di partecipazione all’avviso.  
L’Azienda si riserva la facoltà, a suo insindacabile giudi-
zio, per legittimi motivi, di modificare, sospendere, pro-
rogare o revocare il presente bando, dandone notizia agli 
interessati, senza che i concorrenti possano accampare 
pretese o diritti di sorta.  
Ai sensi del D.Lgs. n. 196 del 30.06.2003 (Legge sulla 
privacy) i dati personali indicati sulla domanda di am-
missione verranno utilizzati esclusivamente ai fini della 
procedura disciplinata dal presente avviso.  
Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Ammini-
strazione del Personale- Settore C.N.U. dell’Azienda Sa-
nitaria Locale VC - Corso Carlo Abbiate n. 21 – 13100 
Vercelli – tel. 0161 593052.  

Il Direttore Generale  
Vittorio Brignoglio  

  
Fondazione del Piemonte per l'Oncologia - Candiolo (To-
rino)  
Graduatoria concorso pubblico, per titoli ed esami, a 
n. 1 posto di Dirigente Farmacista.  
  
Ai sensi dell’art. 18, c. 6 del D.P.R. 483 del 10 Dicembre 
1997, si rende nota la seguente graduatoria, approvata 
con provvedimento n. 12 del 13/1/2011:  
  
N.  Candidati  Totale su 100 Punti  
1  Foglio Federico  81,742  
2  Nigro Anna  75,361  
3  Rasca Carmen  63,440  
4  Varazi Arianna  61,670  

 
Candiolo, 14 gennaio 2011  

Il Direttore Generale  
Maria Teresa Flecchia  

  
Fondazione del Piemonte per l'Oncologia - Candiolo (To-
rino)  
Graduatoria concorso pubblico, per titoli ed esami, a 
n. 1 posto di Dirigente Medico Laboratorio Analisi.  
  
Ai sensi dell’art. 18, c. 6 del D.P.R. 483 del 10 Dicembre 
1997, si rende nota la seguente graduatoria, approvata 
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con provvedimento n. 15 del 17/1/2011:  
  

N.   Candidati  Totale su 100 Punti  
1  Mangioni Monica  78,665  
2  Cavallini Angela  70,413  
3  Ronga Luigi  66,010  

 
Candiolo, 18 gennaio 2011  

Il Direttore Generale  
Maria Teresa Flecchia  

  
Presidio Sanitario Gradenigo - Torino  
Graduatoria concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto 
di Dirigente farmacista - disciplina: Farmacia ospeda-
liera.   
  
Ai sensi dell’art. 18, comma 6 del d.P.R. 483/97, si co-
munica che è stata formulata la seguente graduatoria:  
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 1 posto di 
Dirigente farmacista – disciplina:Farmacia ospedaliera  
Il bando del suddetto concorso è stato pubblicato sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 10 del 12 
marzo 2009.  
Pos.  cognome e nome      punteggio  
n. 1  Canavoso Laura Cristina          75,92  
n. 2  Tomasello Cristina            64,84  
 
 
______________________________________________ 
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