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Concorsi

Concorsi

CONCORSI —

Torino, 23 dicembre 2010

CONSULTAZIONE presso URP dal lunedi al giovedi
ore 9,00 - 12,30, 14,00 - 15,30 venerdi 9,00 - 12,30.
Consiglio Regionale via Alfieri 15 Torino presso:
Ufficio Documentazione: tel 0115757342 - Biblioteca:
via Confienza 14 tel. 0115757371 - URP: via Arsenale
14/G tel. 0115757444 dal lunedi al giovedi ore 9,00-
13,00/14,00-16,00 venerdi ore 9,00-13,00

1l biellese vive una porta verso l’Europa.

Sommario Parte 111

Appalti

22 Appalti

URP -Torino Piazza Castello 165 -Tel. 0114321647
Alessandria via dei Guasco 1-Tel. 0131285072

Asti Corso Alfieri 165 -Tel. 0141324551

Biella via Galimberti 10/a -Tel. 0158551568

Cuneo Piazza Liberta 7 -Tel. 0171603161

Novara via Dominioni 4 -Tel. 0321393800
Verbania via Albertazzi 3 -Tel. 0323502844
Vercelli via Fratelli Ponti 24 -Tel. 0161600286

Eventi culturali in Piemonte

APPALTI — ANNUNCI

Annunci legali

23 Altri annunci

- Accordi di programma

- Avvisi di Nomina

44 Comunicazioni di avvio del
procedimento

- Statuti enti locali

60  Tariffe erogazione servizi
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AVVISO Al LETTORI

LEGGE REGIONALE 12 OTTOBRE 2010, N. 22
”ISTITUZIONE DEL BOLLETTINO UFFICIALE TELEMATICO DELLA REGIONE PIEMONTE”
PUBBLICATA SUL BOLLETTINO UFFICIALE N. 42 DEL 21 OTTOBRE 2010
NELLA PARTE | SEZIONE LEGGI E REGOLAMENTI

PER EFFETTO DELLA LEGGE REGIONALE 12 OTTOBRE 2010, N. 22 “ISTITUZIONE DEL BOLLETTINO UFFICIALE
TELEMATICO DELLA REGIONE PIEMONTE” A DECORRERE DAL 1° FEBBRAIO 2011 IL BOLLETTINO UFFICIALE
DELLA REGIONE PIEMONTE SARA REDATTO IN FORMA DIGITALE E DIFFUSO IN FORMA TELEMATICA
SOSTITUENDOSI CONSEGUENTEMENTE ALLA PRECEDENTE VERSIONE CARTACEA (ART. 1 DELLA
SUMMENZIONATA LEGGE REGIONALE). LA CONSULTAZIONE E’ GRATUITA.

ABBONAMENTI

A SEGUITO DELLA PROMULGAZIONE DELLA LEGGE REGIONALE 12 OTTOBRE 2010, N. 22
TUTTI I NUOVI ABBONAMENTI STIPULATI E TUTTI | RINNOVI EFFETTUATI ENTRO IL 31 GENNAIO 2011
CESSERANNO IMPROROGABILMENTE CON DECORRENZA 1° FEBBRAIO 2011 IN QUANTO NON PUO ESSERE
EFFETTUATA LA SPEDIZIONE DEI BOLLETTINI UFFICIALI SUCCESSIVI AL 31 GENNAIO 2011.

NON E’ PREVISTA ALCUNA FORMA DI RIMBORSO.

INSERZIONI

CON DECORRENZA 1° FEBBRAIO 2011 NON E PREVISTA ALCUNA TARIFFA DI PUBBLICAZIONE
SUL BOLLETTINO UFFICIALE,
PERTANTO A PARTIRE DALLE RICHIESTE DI PUBBLICAZIONE PER IL N. 5 DEL 3 FEBBRAIO 2011
TALE IMPORTO NON SARA DOVUTO.

NON E’ PREVISTA ALCUNA FORMA DI RIMBORSO PER GLI IMPORTI ERRONEAMENTE VERSATI
FINO A TALE DATA VALGONO LE INDICAZIONI A FIANCO RIPORTATE
RIMARRA PER GLI INSERZIONISTI L’OBBLIGO DI UTILIZZO DELLA PROCEDURA WEB DI INVIO ELETTRONICO
DEL SOLO TESTO DA PUBBLICARE SECONDO LE MODALITA TUTT ORA IN USO PER LA RICHIESTA DI
PUBBLICAZIONE SUL BOLLETTINO UFFICIALE GIA PREVISTE DALLA D.G.R. 9.12.2008, N. 21-10253.
PER CONVALIDARE L’INVIO DEL DOCUMENTO CON PROCEDURA WEB

E NECESSARIO INVIARLO CORREDATO DI RICHIESTA DI PUBBLICAZIONE,
ANCHE TRAMITE FAX O POSTA ALLA REDAZIONE DEL BOLLETTINO UFFICIALE.
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va Sociale Giuseppe Dossetti" (omissis) con sede legale
in Baldissero Torinese, gia variata in Torino, attualmente
in Roma. Cancellazione dalla Sezione Provinciale di To-
rino dell’Albo Regionale delle cooperative sociali, sezio-
ne B.
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inerente la Fase di verifica della procedura di VIA ai sen-
si dell'art. 10, comma 2 della legge regionale 14 dicembre
1998, n. 40.
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CONCORSI

Agenzia territoriale per la casa della provincia di Ales-
sandria
Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertu-
ra di n. 4 posti di categoria C1 a tempo indeterminato
e pieno.

E’ indetto concorso pubblico per titoli ed esami per la
copertura a tempo indeterminato e pieno dei seguenti po-
sti presso questa A.T.C.
n. 2 posti di Istruttore Tecnico
n. 2 posti di Istruttore Amministrativo.
Scadenza presentazione domande: 14 gennaio 2011
Reperibilita bando presso A.T.C. Alessandria Via Milano
n. 79 Alessandria
o sul sito www.atc.alessandria.it
Alessandria 14 dicembre 2010

11 Direttore Generale f.f.

Riccardo Sansebastiano

Azienda ospedaliera C.T.O. Maria Adelaide di Torino
Graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esa-
mi, a n. 3 posti di Collaboratore Professionale Sanita-
rio - Tecnico Sanitario di Radiologia Medica.

Ai sensi dell’art. 18, comma 6, del D.P.R. 27 marzo
2001, n. 220, si rende nota la seguente graduatoria:

- n. 3 posti di Collaboratore Professionale Sanitario —
Tecnico Sanitario di Radiologia Medica, approvata con
determinazione n. 924/2010/SAP del 6.12.2010.

1. Scoditti Andrea 70,214
2. Pianella Federica 69,100
3. Agliata Roberto 69,000
4. Rossotto Claudio Enrico 68,200
5. Testore Stefania 63,200
6. Moscariello Valentina 62,700 25.08.1987
7. Morandi Donatella 62,700 25.10.1957
8. Grasso Alberto 60,300
9. Panaia Mario 60,050
10. Riccobene Dario 59,350
11. Scarano Maria 59,100
12. Damasco Elisabetta 58,550
13. Ranieri Valeria 58,250
14. Baietto Giulio 58,050
15. Picci Serena 56,550
16. Murotto Stefano 56,250
17. Costantini Marcello 55,020
18. Righero Oriana 54,400
19. Cipolletta Rita 54,250

11 Direttore della Struttura Complessa
Amministrazione del Personale
Renata Molinar Roet

Azienda ospedaliera C.T.O. Maria Adelaide di Torino
Consulenza in Podologia. Conferimento di contratto
d'opera professionale.

E’ indetto avviso per il conferimento del seguente con-
tratto d’opera professionale:

1. Attivita di consulenza in Podologia.

11 termine utile per la presentazione delle domande ¢ fis-
sato improrogabilmente alle ore 12.00 del decimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente Avviso
nel BURP.
I bandi sono disponibili, in versione integrale, nel sito
internet della Azienda (www.cto.to.it).
Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Ammini-
strazione del Personale dell’Azienda Ospedaliera
C.T.O./Maria Adelaide (Via Zuretti, 29 — 10126 Torino —
tel. 011.6933670/204).

11 Direttore della S. C.

Amministrazione del Personale
Renata Molinar Roet

Azienda ospedaliera Santa Croce e Carle di Cuneo
Concorso pubblico a n. 1 posto di Dirigente Medico di
Cardiologia.

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale,
adottata in data odierna, ¢ indetto pubblico concorso per
titoli ed esami per l'assunzione a tempo indeterminato a
copertura di n. 1 posto di Dirigente medico di Cardiolo-
gia.

11 presente concorso sara revocato nel caso in cui venga
assegnato a questa Azienda personale a copertura del po-
sto suddetto, ai sensi dell’art. 34 bis del D. Lgs.
30.03.2001 n. 165 e successive modificazioni ed integra-
zioni.

Le disposizioni per ’ammissione al concorso e le moda-
lita di espletamento dello stesso sono stabilite dal D.Lgs.
30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni, dal
D.P.R.9.5.1994, n. 487 e dal D.P.R. 10.12.1997, n. 483.
Il trattamento economico spettante ¢ quello previsto dal
vigente contratto collettivo nazionale di lavoro dell'area
dirigenziale medica e veterinaria.

1. Requisiti generali e specifici per I’ammissione:

A) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione europea;

B) [l’idoneita fisica all’impiego. L’accertamento
dell’idoneita fisica all’impiego ¢ effettuato a cura
dell’Azienda Ospedaliera, prima dell’immissione in ser-
vizio;

C) laurea in medicina e chirurgia;

D) specializzazione nella disciplina oggetto del concor-

so o in disciplina equipollente o affine.
E' esentato dal requisito il personale in servizio di ruolo
nella medesima posizione funzionale e disciplina a con-
corso alla data del 1°.02.1998, che risulti essere tuttora
dipendente di altra azienda sanitaria.

E) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici.
L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno
dei Paesi dell’Unione Europea consente la partecipazione
alla selezione, fermo restando 1’obbligo dell’iscrizione
all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano e-
sclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano stati
dispensati dall’impiego presso una pubblica amministra-
zione per aver conseguito ’impiego stesso mediante la
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produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non
sanabile.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla da-
ta di scadenza del termine stabilito per la presentazione
delle domande di ammissione.

2. Presentazione delle domande — Termini e modalita’:

Il termine per la presentazione delle domande scade il
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione dell'estratto
del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica.

Qualora detto giorno sia festivo il termine ¢ prorogato al
primo giorno successivo non festivo.

Le domande di ammissione al concorso possono essere
consegnate all’Ufficio Concorsi presso la sede in Cuneo
—c.a.p. 12100 — C.so Carlo Brunet n. 19/A (nel seguente
orario: dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00 alle ore
12,00; il giovedi anche dalle ore 14,00 alle ore 16,00).
Le domande si considerano prodotte in tempo utile an-
che se spedite a mezzo di raccomandata con avviso di
ricevimento entro il termine di scadenza suindicato e al
seguente indirizzo: Azienda Ospedaliera Santa Croce e
Carle — Corso Carlo Brunet, 19/A — 12100 Cuneo; a tale
fine fa fede il timbro a data dell’Ufficio Postale accettan-
te; le domande possono essere altresi inviate tramite uti-
lizzo della posta elettronica certificata (PEC) al seguente
indirizzo: aso.cuneo@cert.legalmail.it.

Sono escluse altre modalita di presentazione.

Non si terra conto comunque delle domande che, per
qualsiasi causa, perverranno dal giorno di emissione del-
la lettera di convocazione dei candidati per I'espletamen-
to della prima prova, anche se inoltrate in tempo utile.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e
dei documenti ¢ perentorio; la eventuale riserva di invio
successivo di documenti € priva di effetto.

Nella domanda redatta in carta semplice, secondo lo
schema allegato, gli aspiranti dovranno indicare:

a) cognome ¢ nome, la data ed il luogo di nascita e la re-
sidenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

¢) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero
i motivi della loro non iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate, ancorché non
trascritte nel certificato penale del casellario giudiziale ai
sensi dell’art. 25 del D.P.R. 14.11.2002 n. 313;

e) il possesso della laurea in medicina e chirurgia;

f) il possesso della specializzazione nella disciplina a
concorso o del requisito alternativo di cui al precedente
punto D);

g) di essere iscritti all'albo dell'ordine dei medici;

h) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari
(dichiarazione che deve essere rilasciata soltanto dai can-
didati di sesso maschile nati entro il 31.12.1985, ai sensi
dell’art. 1, L. n. 226/04);

i) di non essere mai stati dispensati dall'impiego presso
una pubblica amministrazione per aver conseguito 1'im-
piego stesso mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabile;
j) Pautorizzazione al trattamento dei dati conferiti che &
obbligatoria;

k) la richiesta di applicazione dell'istituto della preferen-
za e/o precedenza specificandone il titolo, ove ne ricorra-
no le condizioni;

1) il domicilio presso il quale deve essere fatta
all’aspirante, ad ogni effetto, ogni necessaria comunica-
zione.

La domanda presentata va firmata in calce, senza neces-
sita di alcuna autentica (art. 39, D.P.R. n. 445/2000).

3. Documentazione da allegare alla domanda:

I candidati portatori di handicap potranno specificare
nella domanda l'eventuale necessitad di ausili nonché di
tempi aggiuntivi per l'effettuazione delle prove, in rela-
zione al proprio handicap.

Alla domanda di partecipazione al concorso, debitamen-
te firmata, i concorrenti devono allegare tutte le certifica-
zioni relative ai titoli che ritengano opportuno presentare
agli effetti della valutazione di merito, nonché un curri-
culum formativo e professionale , datato e firmato.

Le certificazioni devono essere prodotte in originale o in
copia legale o autenticata ai sensi di legge, ovvero utiliz-
zando gli istituti dell'autocertificazione o della dichiara-
zione sostitutiva dell'atto di notorieta nei casi, nei limiti e
con le modalita previsti dalla normativa vigente.

In particolare possono essere oggetto di autocertificazio-
ne, tra gli altri titoli tassativamente elencati nell'art. 46
del DPR 28.12.2000 n. 445, cui si rinvia per quanto non
espressamente:

1) titoli di studio e specializzazione posseduti;

2) qualifiche professionali acquisite;

3) esami sostenuti;

4) titoli di formazione, di aggiornamento o di qualifica-
zione tecnica, con indicazione dell'autorita che li ha rila-
sciati, del punteggio finale e della data di conseguimento;

5) iscrizione in albi o elenchi tenuti dalle pubbliche
amministrazioni;

6) attestazioni relative a corsi di aggiornamento, perfe-

zionamento con indicazione dell'oggetto, della sede e da-
ta di effettuazione, del ruolo (uditore, discente, docente,
relatore, organizzatore, ecc.) ¢ dell'eventuale superamen-
to di esami finali.
E' altresi possibile comprovare mediante dichiarazioni
sostitutive dell'atto di notorieta, tutti gli stati, fatti e quali-
ta personali non compresi negli elenchi di cui alle norme
succitate e, in particolare:

1) 1 servizi prestati presso istituzioni pubbliche o private
in qualita di dipendente o con diverso rapporto;

2) la vincita e la fruizione di borse di studio, ecc;

3) la conformita all'originale della fotocopia di una
pubblicazione o di altro documento presentata.

A detto fine le attestazioni relative ai servizi prestati do-
vranno indicare:

ente di appartenenza, qualifica (mansione), periodo di ser-
vizio tenendo conto delle sospensioni del rapporto, titolo e
tipologia del rapporto (dipendente o ad altro titolo, tempo
indeterminato, pieno, parziale o definito), cause della ces-
sazione, la ricorrenza o meno delle condizioni di cui all'art.
46 del DPR 20.12.1979, n. 761, concernente la riduzione
del punteggio di anzianita e la relativa misura;

Per la validita della dichiarazione sostitutiva di atto di
notorieta ¢ necessario:
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- allegare alla domanda di partecipazione una fotocopia
non autenticata di un documento valido di identita del
sottoscrittore, ovvero:

- sottoscriverla in presenza del dipendente addetto.

Le autocertificazioni e le dichiarazioni sostitutive di no-
torieta sono rese in carta libera, anche utilizzando i mo-
duli appositamente predisposti e disponibili presso la
S.C. Personale.

Attenzione: Le autocertificazioni e le dichiarazioni do-
vranno essere rese su foglio o su modulo distinto da
quelli della domanda e del curriculum formativo e pro-
fessionale; quelle rese nel contesto della domanda e del
curriculum formativo e professionale NON saranno con-
siderate valide ai fini della valutazione dei singoli titoli
ad esse interessati.

Le dichiarazioni rese dai candidati dovranno essere e-
saustive e comungque tali da fornire tutti gli elementi ne-
cessari per la valutazione; dichiarazioni carenti in tutto
o0 in parte di tali elementi potranno determinare I'esclu-
sione dalla valutazione o una valutazione ridotta, in con-
formita ai dati forniti.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

I titoli e/o le autocertificazioni devono essere material-
mente allegati; il candidato non puo fare riferimento, a
questi fini, a documenti e titoli allegati ad altre pratiche,
di concorso e non, giacenti presso gli uffici di questa A-
zienda Ospedaliera.

Alla domanda deve essere unito, in triplice copia e in carta
semplice, un elenco dei documenti e dei titoli presentati.
Nel predetto elenco ogni documento presentato deve esse-
re registrato con I’indicazione degli elementi atti ad identi-
ficarlo: in particolare, per ogni pubblicazione devono esse-
re indicati il titolo, gli autori e I’anno di pubblicazione.
Con le modalita di cui sopra dovranno essere altresi cer-
tificati o autocertificati i titoli di precedenza e/o di prefe-
renza dei quali viene richiesta l'applicazione.

Il mancato possesso anche di un solo requisito per la
ammissione determina I’esclusione dal concorso.

4. Modalita’ di selezione:

Al fini dell’art. 6, ultimo comma, del D.P.R. 10.12.97, n.
483, si rende noto che il sorteggio dei componenti della
Commissione Esaminatrice avra luogo presso il Servizio
Personale in Cuneo — C.so Carlo Brunet n. 19/A alle ore
9.30” del quarto giorno successivo alla scadenza dei ter-
mini per la presentazione delle domande.

Qualora detto giorno sia festivo, la data ¢ spostata al primo
giorno successivo non festivo, fermi restando luogo e ora.
La Commissione esaminatrice dispone, complessivamen-
te, di 100 punti cosi ripartiti:

a) 20 punti per i titoli;

b) 80 punti per le prove d’esame.

I punti per le prove d’esame sono cosi ripartiti:

a) 30 punti per la prova scritta;

b) 30 punti per la prova pratica;

¢) 20 punti per la prova orale.

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:

a) titoli di carriera: 10;

b) titoli accademici e di studio: 3;

¢) pubblicazioni e titoli scientifici: 3

d) curriculum formativo e professionale: 4.

La valutazione dei titoli ¢ effettuata con le misure e le
modalita stabilite agli articoli 11 e 27 e al capo I - titolo
I del D.P.R. 10.12.1997, n. 483.
La maggiorazione del venti per cento del punteggio pre-
vista per i servizi prestati a tempo pieno sara attribuita
soltanto se tale circostanza risultera espressamente indi-
cata nel certificato di servizio; per i servizi iniziati dopo
il 5.12.1996 la maggiorazione verra comunque attribuita
ai sensi del C.C.N.L. area medica quadriennio
1994/1997.

Le prove d’esame sono le seguenti:
a) prova scritta: relazione su un caso clinico simulato o
su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o
soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica ine-
renti alla disciplina stessa;
b) prova pratica: su tecniche ¢ manualita peculiari della
disciplina messa a concorso;
c) prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a
concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da
conferire.

Il superamento della prova scritta, con conseguente am-
missione alla prova pratica, e il superamento della prova
pratica, con conseguente ammissione alla prova orale,
sono subordinati al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30
in ciascuna delle due prove.
I candidati ammessi al concorso saranno avvisati, con
lettera raccomandata con avviso di ricevimento, del luo-
go ¢ della data della prova scritta, almeno quindici giorni
prima della prova stessa.
5. Graduatoria - Assunzione del vincitore:
La graduatoria dei vincitori sara pubblicata nel bollettino
ufficiale della Regione Piemonte.
L'Azienda effettuera i controlli sulla veridicita delle di-
chiarazioni sostitutive determinanti ai fini dell'assunzio-
ne, presentate da tutti i candidati assunti in servizio, ri-
chiedendo innanzitutto la collaborazione degli interessa-
ti. La verifica riguardante documenti rilasciati da sog-
getti privati sara effettuata esclusivamente per il tramite
dell'interessato.
L'inserimento nella graduatoria ha pertanto carattere
provvisorio fino all'esito dei controlli.
Nel caso dovesse emergere la non veridicita del contenu-
to delle dichiarazioni rese, ferma restando la responsabi-
lita penale, il dichiarante decade dai benefici eventual-
mente conseguiti sulla base della dichiarazione non veri-
tiera (esclusione dalla graduatoria in caso di accertata ca-
renza di requisito o riduzione del punteggio ottenuto per
titoli).
Se dal controllo dovessero risultare maggiori titoli rispet-
to a quelli autocertificati e valutati, non si procedera in
alcun caso alla attribuzione di un punteggio maggiore
rispetto a quello gia assegnato dalla Commissione Esa-
minatrice.

I vincitori del concorso saranno invitatati a presentare,
anche sotto forma di autocertificazione, nel termine di 30
giorni dalla data di ricevimento della relativa comunica-
zione e sotto pena di decadenza:

1) certificato di cittadinanza italiana;

2) estratto per riassunto dell’atto di nascita;
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3) titolo di studio in originale o in copia autenticata,
ovvero il documento rilasciato dalla competente autorita
scolastica in sostituzione del diploma;

4) certificato di godimento dei diritti politici;

5) certificato generale del casellario giudiziale;

6) i titoli e i documenti necessari per dimostrare il pos-
sesso degli altri requisiti prescritti:

I candidati dichiarati vincitori hanno facolta di richiede-
re, entro dieci giorni dalla comunicazione dell’esito del
concorso, I’applicazione dell’articolo 18, comma 3, della
legge 07.08.1990, n. 241, concernente 1’accertamento
d’ufficio, a cura del responsabile del procedimento, di
fatti, stati e qualitd che questa o altra pubblica ammini-
strazione sia tenuta a certificare.

Nel termine di trenta giorni di cui sopra i vincitori do-
vranno dichiarare, sotto la propria responsabilita, di non
avere altri rapporti di impiego pubblico o privato e di non
trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita ri-
chiamate dall’art. 53 del D.Lgs. 30.03.2001, n. 165.

La costituzione del rapporto di lavoro avverra mediante
stipulazione di contratto individuale, previa presentazio-
ne della documentazione di cui sopra e accertamento del-
la idoneita fisica all’impiego.

In caso di mancata presentazione della documentazione
di cui sopra entro il termine prefissato, non si dara luogo
alla stipulazione del contratto individuale di lavoro.

Il rapporto di lavoro decorre, agli effetti giuridici ed e-
conomici, dalla data di effettiva presa di servizio.

La graduatoria dei vincitori rimane efficace per un ter-
mine di tre anni dalla data della pubblicazione; essa potra
essere  utilizzata, salvo diversa determinazione
dell’ Amministrazione, per eventuali coperture di posti
per i quali il concorso ¢ stato bandito e che successiva-
mente ed entro tale data dovessero rendersi disponibili.

6. Norme finali:

I documenti allegati alla domanda potranno essere ri-
chiesti in restituzione, anche a mezzo posta, contrasse-
gno, decorsi i termini per la presentazione del ricorso
giurisdizionale o amministrativo.

Salvo il caso di contenzioso in atto, decorsi otto mesi
dalla data di comunicazione dell’esito della selezione,
I’ Azienda disporra secondo le proprie esigenze della do-
cumentazione suddetta ancora giacente in atti.

At sensi del D.Lgs. 30.06.2003 n. 196 si rende noto che
il trattamento dei dati personali comunicati all’Azienda ¢
finalizzato esclusivamente all’espletamento della proce-
dura connessa al presente concorso.

L’Azienda garantisce parita e pari opportunita tra uomi-
ni e donne per ’accesso al lavoro e per il trattamento sul
lavoro.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita per
il caso di dispersione di comunicazioni dipendente da i-
nesatte indicazioni del recapito da parte del candidato o
da mancata oppure tardiva comunicazione del cambia-
mento di recapito indicato nella domanda, né per even-
tuali disguidi postali o telegrafici.

La partecipazione al concorso comporta 1’accettazione
senza riserve, da parte dei candidati, di tutte le condizioni
e norme del presente bando nonché di tutte le disposizio-
ni che disciplinano lo stato giuridico ed economico dei

dipendenti del Servizio Sanitario Nazionale.
L’ Amministrazione si riserva la facolta, per legittimi
motivi, di prorogare, sospendere, revocare in tutto o in
parte o modificare il presente bando a suo insindacabile
giudizio senza obbligo di notifica e senza che i concor-
renti possano accampare pretese o diritti di sorta.
Per tutto quanto non previsto nel presente bando si fa e-
spresso rinvio alle disposizioni di legge in vigore, sopra
richiamate.
Per informazioni rivolgersi al Servizio Personale presso
la sede in Cuneo, C.so Carlo Brunet n. 19/A - Tel.
0171/643348 - 643347. Sito Internet:
www.ospedale.cuneo.it.
Cuneo, 7 dicembre 2010

11 Direttore Generale

Giorgio Gatti

Schema esemplificativo della domanda di ammissione al
concorso (da non utilizzare quale “modulo” per la com-
pilazione della domanda).
Al Direttore Generale
dell’ Azienda Ospedaliera S. Croce e Carle
Cuneo
Il sottoscritto ........... nato a ........ il . residente in
.......... Via ....... chiede di essere ammesso a partecipare
al concorso pubblico per titoli ed esami per 1'assunzione
di n. 1 Dirigente Medico di Cardiologia.
A tal fine dichiara:

1) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o di
requisito equivalente - da specificare)

2) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
.......... (ovvero: di non essere iscritto nelle liste elettorali
per il seguente motivo ........... );

3) di non aver mai riportato condanne penali (ovvero: di
aver riportato le seguenti condanne penali - da indicare
anche se non ne ¢ prevista la certificazione ai sensi
dell’art. 25 del D.P.R. 14.11.2002 n. 313 ......... );

4) di essere in possesso della laurea in medicina e chi-

rurgia;

5) di essere in possesso del diploma di specializzazione
nella disciplina di ........... conseguito presso .............
indata ........ N

6) di essere iscritto all'albo dell'ordine dei medici;

7) di essere, nei confronti degli obblighi militari, nella
seguente posizione........... (dichiarazione che deve essere
rilasciata soltanto dai candidati di sesso maschile nati en-
tro la data del 31.12.1985, ai sensi dell’art. 1, L. n.
226/04);

8) di non essere mai stato dispensato dall'impiego pres-
so una pubblica amministrazione per aver conseguito
l'impiego stesso mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidita non sanabile.

9) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza
e/o precedenza dei quali chiede 'applicazione: .........

10) di autorizzare il trattamento dei dati conferiti ai soli
fini dell’espletamento della presente procedura;

11) che I’indirizzo al quale deve essergli fatta ogni ne-
cessaria comunicazione relativa al presente concorso ¢ il
SEUENLE ...ovveeeenrennnne 1<)

Data ..o,
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Azienda ospedaliera Santa Croce e Carle di Cuneo
Awviso a tempo determinato a n. 1 posto di Dirigente
Medico di Cardiologia.

Sono ammessi al presente avviso gli aspiranti in possesso
dei requisiti generali e specifici di cui agli artt. 24 e 56
del D.P.R. 10.12.1997 n. 483 e successive modificazioni
e integrazioni.
La graduatoria sara formulata sulla base dei titoli prodot-
ti, che saranno valutati secondo i criteri fissati nel D.P.R.
10.12.1997 n. 483 e nell’avviso stesso, e della valutazio-
ne conseguita nella prova teorico — pratica comprensiva
di colloquio alla quale saranno sottoposti gli aspiranti.
Termine per la presentazione delle domande: entro il
quindicesimo giorno successivo alla data di pubblicazio-
ne del presente avviso nel Bollettino Ufficiale della Re-
gione Piemonte. Le domande si considerano prodotte in
tempo utile anche se spedite a mezzo di raccomandata
con avviso di ricevimento entro il termine di scadenza
suindicato; a tale fine fa fede il timbro a data dell'Ufficio
Postale accettante.
Per il bando e per informazioni rivolgersi al Servizio Per-
sonale presso la sede in Cuneo (C.A.P. 12100), Corso
Carlo Brunet, 19/A - Tel. 0171 643348/643347.
Sito Internet: www.ospedale.cuneo.it.

11 Direttore Generale

Giorgio Gatti

Azienda ospedaliero-universitaria San Luigi Gonzaga di
Orbassano (Torino)
Graduatorie concorsi pubblici Dirigenza Medica.

Graduatoria relativa al concorso pubblico per n. 1 posto
di Dirigente Medico di Geriatria a rapporto esclusivo de-
liberata con atto n. 727 del 19/11/2010.

Candidato Punti

Isaia Gianluca 74,170/100
Traversa Monica 70,020/100
Nicola Elena 70,000/100
Fava Carmen 64,900/100
Bosa Marco 63,208/100
Jaria Miriam 58,000/100

Graduatoria relativa al concorso pubblico per n. 1 posto
di Dirigente Medico di Cardiologia a rapporto esclusivo
deliberata con atto n. 769 del 06/12/2010.

Candidato Punti

Chirio Claudio 78,340/100
Lollino Sara 72,640/100
Lardone Elisabetta 65,562/100
Montali Nicolo 65,269/100

11 Direttore Generale
Carmelo Frigione

Azienda ospedaliero-universitaria San Luigi Gonzaga di
Orbassano (Torino)

Awviso pubblico per I'assegnazione di n. 1 borsa di
studio dal titolo: “Intervento psicologico clinico nel
Centro Fibrosi Cistica per adulti: costruzione di un
modello clinico e didattico”.

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale
n. 768 del 6/12/2010 ¢ emesso avviso pubblico per
I’assegnazione di n. 1 borsa di studio dal titolo: “Inter-
vento psicologico clinico nel Centro Fibrosi Cistica per
adulti: costruzione di un modello clinico e didattico”.
Sono ammessi al presente avviso gli aspiranti in possesso
dei requisiti generali previsti dal DPR 483/1997 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni e dei seguenti re-
quisiti specifici:
— Laurea magistrale in psicologia con abilitazione
all’esercizio della professione;
— Diploma di Specializzazione in Psicologia Clinica
— Competenza specifica nella Fibrosi Cistica negli A-
dulti documentata con esperienze di lavoro formaliz-
zate di almeno 2 anni in questo ambito
— Competenza di Psicologia Clinica nella Fibrosi Cisti-
ca Adulti
— Attestato di secondo livello nella tecnica EMDR,;
— Competenza in Sessuologia documentata con forma-
zione specifica.
L’attivita prevista verra svolta presso la SCDU Malattie
dell’ Apparato Respiratorio 2 - Centro Fibrosi Cistica e
presso la SS Psicosomatica dell’A.O.U. San Luigi Gon-
zaga. La borsa comporta un impegno di 20 ore settimana-
li, per la durata di dodici mesi, eventualmente rinnovabi-
li, e prevede un compenso complessivo lordo, compren-
sivo di IRAP, di 15.000,00= Euro.
Il termine per la presentazione delle domande di parteci-
pazione scade perentoriamente alle ore 12,00 del quindi-
cesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente bando sul Bollettino Ufficiale della Regione
Piemonte.
Le prove consistenti in una prova scritta /quiz a scelta
multipla ed in un colloquio sono state fissate dalla Com-
missione alle ore 9,30 del 18/01/2011;
Gli interessati potranno visionare il bando integrale con-
sultando il sito www.sanluigi.piemonte.it (“cliccando”
sulla mascherina Formazione e successivamente su Avvi-
si — Borse di Studio).
Potranno inoltre essere richieste informazioni alla S.C.
O.S.R.U. —Tel 011/90.26.584.
Il Direttore Generale
Carmelo Frigione

Azienda sanitaria locale "AL"

Awviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di n. 1 Borsa di Studio per Progetto di Ricer-
ca/Studio “Prevenzione delle rifratture in pazienti con
recente frattura da fragilita del collo femorale”
nell’ambito della SOS Reumatologia P.O. Acqui
Terme.

Si rende noto che in esecuzione della determinazione del
Direttore Area Personale n. 1042 del 10/12/2010, ¢ indet-
to pubblico avviso, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di n. 1 Borsa di Studio per la realizzazione del
Progetto di Ricerca “Prevenzione delle rifratture in pa-
zienti con recente frattura da fragilita del collo femorale”
da svolgere c/o SOS Reumatologia P.O. Acqui Terme.

L'ammissione all’avviso e 'espletamento dello stesso so-
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no disciplinati dai sottoindicati articoli:
Art. 1 - La durata della Borsa di Studio ¢ di anni 1 (uno),
eventualmente rinnovabile accertata la presenza di di-
sponibilita di fondi. L'importo complessivo lordo, finan-
ziato da Novartis Farma s.p.a., ¢ di € 12.000,00 compren-
sivo di tutti gli oneri che il borsista dovra sostenere in
attuazione delle attivitd connesse alla stessa, svolte sotto
la supervisione del Coordinatore della Borsa.
Il conferimento della Borsa non instaura alcun rapporto
di lavoro con I'Azienda.
La Borsa di Studio non ¢ cumulabile con altre borse di
studio, né con assegni o sovvenzioni di analoga natura,
stipendi o retribuzioni di altra natura derivanti da rapporti
di lavoro dipendente pubblico o privato.
La fruizione della Borsa ¢ altresi incompatibile con la
frequenza di corsi di dottorato di ricerca universitari con
assegni.
A nessun titolo potranno essere attribuiti all'assegnatario,
oltre I'importo della borsa, ulteriori compensi.
La Borsa non da luogo a valutazioni giuridiche ed eco-
nomiche ai fini delle carriere, né a diritto alcuno per la
costituzione di un rapporto di lavoro.
Art. 2 - L’importo lordo della borsa di studio verra eroga-
to al Borsista in maniera frazionata con periodicita men-
sile posticipata, previa comunicazione autorizzativa al
pagamento da parte del Supervisore/Coordinatore della
Borsa, attestante lo svolgimento dell’attivita.
Art. 3 - Per essere ammessi all’avviso, gli aspiranti devono
essere in possesso, alla scadenza del termine stabilito per
la presentazione delle domande, dei seguenti requisiti:

— Laurea in Medicina e Chirurgia

— Specializzazione in Reumatologia

— Esperienza nella diagnosi e terapia dell’osteoporosi
Art. 4 - Le domande di ammissione, redatte in carta libe-
ra e debitamente firmate, dovranno pervenire all’Ufficio
Protocollo A.S.L. AL - Piazza Antico Borgo del Loreto -
15057 Tortona AL; il termine di scadenza per la presen-
tazione delle stesse ¢ fissato nel 15° giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Piemonte.
Ai sensi della circolare 3/9/2010 M.P.A.L. ¢ consentito
I’invio delle domande di partecipazione tramite Pec, alla
casella di posta elettronica certificata dell’ASL AL: a-
slal@pec.aslal.it .
Qualora la scadenza coincida con giorno festivo, il ter-
mine di presentazione delle domande si intende proroga-
to al primo giorno successivo non festivo.
Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche
se spedite a mezzo di raccomandata con avviso di rice-
vimento entro il termine di scadenza; a tal fine faranno
fede il timbro e la data leggibile dell'ufficio postale accet-
tante; in caso di consegna diretta, fara fede il timbro del-
I'Ufficio Protocollo dell'Azienda.
Nella domanda 1 candidati devono dichiarare, sotto la
propria responsabilita e consapevoli delle sanzioni penali
previste dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, per le
ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci:
1) il cognome e il nome
2) la data, il luogo di nascita e la residenza
3) la procedura cui si intende partecipare

4) la cittadinanza italiana o di uno dei paesi della U.E.

5) il luogo di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i mo-
tivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime

6) le eventuali condanne penali riportate

7) 1 titoli di studio posseduti, con I’indicazione di voto,
data, sede e denominazione completa dell’istituto presso
cui i titoli stessi sono stati conseguiti

8) I’iscrizione all’albo professionale di appartenenza

9) di essere/non essere titolare di numero di Partita
L.V.A: (in caso positivo precisare il numero; in caso ne-
gativo dichiarare di essere disponibile ad aprire la stessa)
10) di aver preso visione e di accettare quanto previsto
dal Regolamento relativo alle borse di studio conferite
dall'A.S.L. AL

11) di essere consapevoli che il conferimento della borsa
di studio non instaura alcun rapporto di lavoro

12) il consenso al trattamento dei dati personali ai sensi
del D.Lgs 196/03

13) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, es-
sere fatta ogni necessaria comunicazione (in caso di
mancata indicazione, vale ad ogni effetto la residenza di
cui al punto 2) del presente elenco).

La domanda dovra essere sottoscritta in originale, pena
l'inammissibilita dell'aspirante (alla luce della giurispru-
denza in materia).

Art. 5 - Alla domanda dovranno essere allegati:

- curriculum in triplice copia, redatto nelle forme di cui al
D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, datate e firmate in originale
- copia fotostatica, non autenticata, fronte e retro, di un
documento d’identita personale, in corso di validita,
provvisto di fotografia e rilasciato da un’Ammi-
nistrazione dello Stato.

La A.S.L. si riserva la facolta di verificare quanto dichiara-
to dall’aspirante; qualora dal controllo emerga la non veri-
dicita, il candidato decade dai benefici eventualmente con-
seguenti al provvedimento sulla base della dichiarazione
non veritiera, oltre a soggiacere alle sanzioni penali previ-
ste in ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci.
Non saranno presi in considerazione documenti o titoli
che gli aspiranti hanno allegato a pratiche di altri avvisi o
concorsi presso questa A.S.L., ad eccezione delle certifi-
cazioni di cui all’art. 46 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, in
quanto 1’applicazione dell’art. 18 della legge n. 241/1990
¢ consentita solo in sede di assunzione.

Art. 6 - L'assegnazione della borsa di studio sara disposta
previa formazione della graduatoria degli idonei, in base
al punteggio complessivo attribuito secondo i seguenti
criteri:

- valutazione del curriculum

- colloquio vertente su argomenti inerenti I’oggetto della
Borsa di Studio.

I punti per il curriculum e il colloquio sono complessi-
vamente 60, cosi ripartiti:

30 punti per il curriculum

30 punti per il colloquio

La suddivisione dei punti per il curriculum sara stabilita a
cura della Commissione.

In caso pervenga un’unica domanda valida ai fini
dell’attribuzione della Borsa di Studio, ¢ facolta
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dell’Azienda conferire direttamente la stessa, previa vi-
sione della documentazione da parte del Supervisore del-
la Borsa e parere favorevole al conferimento.
La graduatoria avra validita 1 anno dalla data di approva-
zione.
Art. 7 - La formazione della graduatoria sara effettuata da
apposita Commissione, composta come segue:

— Responsabile della struttura presso cui viene utilizza-
ta la Borsa di studio o suo delegato

— due dipendenti a tempo indeterminato esperti della
materia designati dal Responsabile di cui sopra

— un dipendente del ruolo amministrativo di categoria
non inferiore alla C, con funzioni di Segretario.
Art. 8 — L'autorizzazione allo svolgimento della Borsa di
Studio ¢ comunicata all'interessato con lettera di confe-
rimento.
L’assegnatario della borsa dovra comunicare formalmen-
te, a pena di decadenza, nel termine di 15 giorni dalla da-
ta di ricevimento della lettera di nomina, 1’accettazione
della Borsa di Studio; entro lo stesso termine dovra con-
tattare la SOC Personale per concordare 1’espletamento
delle formalita e la presentazione di:

— dichiarazione di accettazione senza riserve della borsa

alle condizioni comunicate

— dichiarazione di avere preso visione del Regolamento

Aziendale in materia di Borse di Studio

— dichiarazioni sostitutive attestanti il possesso dei re-

quisiti richiesti

— fotocopia del codice fiscale

—numero di Partita .LV.A.

— copia della polizza assicurativa a copertura del rischio

infortuni con validita per il periodo di vigenza della

Borsa di Studio

— dichiarazione sostitutiva di atto notorio attestante di

non essere titolare di un rapporto di lavoro dipendente,

anche di tipo parziale, con altro ente pubblico o privato.
Decade dal diritto alla borsa colui il quale, dopo aver ac-
cettato la borsa, non dia inizio, senza giustificato motivo,
all'attivitd' prevista entro il termine stabilito.
La borsa che si renda disponibile per rinuncia o decaden-
za del vincitore o per altro motivo, potra essere successi-
vamente assegnata, in toto o per il restante periodo, scor-
rendo la graduatoria, ai successivi aspiranti idonei.
Art. 9 - L’assegnatario concorda la decorrenza e la pro-
grammazione  dell’attivita con il  Superviso-
re/Coordinatore della Borsa.
Al termine di ogni mese di attivita il Superviso-
re/Coordinatore della Borsa attesta se I’attivita sia stata
svolta regolarmente.
Tale attestazione deve essere presentata entro il decimo
giorno del mese successivo a quello di riferimento, pena
I’eventuale ritardo nella corresponsione del relativo im-
porto.
Art. 10 — L’assegnatario dovra:
a) iniziare puntualmente alla data di decorrenza le attivita
in programma, e, comunque, entro € non oltre il quindi-
cesimo giorno successivo alla data concordata, pena la
decadenza dal conferimento, salvo che provi l'esistenza
di legittimo impedimento;
b) rispettare quanto previsto dal Regolamento Aziendale

sulle Borse di Studio in materia di decadenza, presen-
ze/assenze, sospensioni, rinunce e revoche;
¢) presentare una relazione trimestrale sull’attivita svolta
e, comunque, a conclusione del progetto.
Il borsista ha 1’onere di cessare la Borsa di Studio qualo-
ra instauri un rapporto di dipendenza, anche di tipo par-
ziale, con altro Ente Pubblico o privato successivamente
al conferimento della Borsa di Studio.
Art. 11 - La Borsa di studio, alla scadenza, potra essere
rinnovata o prorogata per un periodo non superiore a do-
dici mesi, previa adozione di apposito provvedimento,
qualora siano assicurate ulteriori risorse della somma fi-
nalizzata alla prosecuzione del progetto.
Art. 12 - L'Amministrazione non assume alcuna respon-
sabilita in caso di dispersione di comunicazioni dipen-
denti da indicazione di indirizzo inesatto, di mancata op-
pure tardiva comunicazione del cambiamento dello stes-
so nonché di eventuali disguidi postali o telegrafici non
imputabili a sua colpa.
L'A.S.L. si riserva la facolta di prorogare, sospendere o
revocare il presente avviso, o parte di esso, qualora ne
rilevasse la necessita e l'opportunita, per il venir meno
delle cause che hanno determinato 1’emanazione dello
stesso ovvero per ragioni di pubblico interesse.
Per tutto quanto non previsto dal presente avviso si ri-
chiamano le disposizioni del Regolamento Aziendale in
materia di Borse di Studio.
Trascorsi 60 giorni dalla data di approvazione della gra-
duatoria, i candidati potranno ritirare la documentazione
a suo tempo presentata per la partecipazione all’avviso;
decorsi ulteriori 6 mesi, salvo eventuale contenzioso in
atto, ’A.S.L. AL disporra del materiale secondo le pro-
prie necessita senza alcuna responsabilita.
Per informazioni rivolgersi a SOC Personale Tortona
(0131865747) oppure consultare il sito www.aslal.it.

Il Direttore Generale

Gian Paolo Zanetta

Fac-simile di domanda
A.S.L. AL - AREA PERSONALE
Gestione personale non Dipendente
Via G. Galilei, n. 1

15057 TORTONA AL
I1/La sottoscritto/a (nome ¢ cognome) .... , hato/a a
.................. il ..c..ceueeene..., residente a ................ in Via

.................................... , chiede alla S.V. di essere ammes-
so/a al pubblico avviso per il conferimento di n. __ Borsa
di Studio per .

A tale scopo, sotto la propria responsabilita e consapevo-
le delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R.
28.12.2000, n. 445, per le ipotesi di falsita in atti e di-
chiarazioni mendaci, dichiara:

- di essere di cittadinanza ......... (italiana ovvero di uno
dei paesi della U.E.);

- di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
............ (in caso di mancata iscrizione indicarne i motivi);

- (qualora intervenute) di avere riportato le seguenti con-
danne penali: .......... ;

- di essere in possesso dei seguenti titoli di studio:

ceey
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- di essere iscritto al seguente albo professionale dal:

- di essere/non essere titolare di numero di Partita .V.A.:
(in caso positivo precisare il numero; in caso negativo
dichiarare di essere disponibile ad aprire la stessa);

- di aver preso visione ¢ di accettare quanto previsto dal
Regolamento Aziendale relativo alle borse di studio con-
ferite dall'A.S.L. AL;

- di essere consapevole che il conferimento della borsa di
studio non instaura alcun rapporto di lavoro con I’A.S.L.
AL;

- di autorizzare il trattamento dei dati personali ex D.Lgs
196/03 da parte dell'A.S.L. AL;

- di indicare come segue il domicilio presso il quale deve
essere fatta ogni comunicazione relativa all’avviso:
Via/C.so/Piazza ...........cccceeeeeee.. CAP. ... Citta
.................. Provincia...Tel ..................

Data

(firma per esteso)

Azienda sanitaria locale "AL"

Awviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di n. 1 Borsa di Studio per il Progetto “La ver-
tigine posizionale nel paziente anziano e la patologia
della membrana otolitica: studio dei piu efficaci pro-
tocolli riabilitativi” SOC Otorinolaringoiatria P.O.
Casale Monferrato.

Si rende noto che in esecuzione della determinazione del
Direttore Area Personale n. 986 del 25/11/2010, ¢ indetto
pubblico avviso, per titoli e colloquio, per il conferimen-
to di n. 1 Borsa di Studio per lo sviluppo del Progetto di
Ricerca/Studio “La vertigine posizionale nel paziente an-
ziano e la patologia della membrana otolitica: studio dei
piu efficaci protocolli riabilitativi” da svolgere c/o SOC
Otorinolaringoiatria P.O. Casale Monferrato.
L'ammissione all’avviso e I'espletamento dello stesso so-
no disciplinati dai sottoindicati articoli:

Art. 1 - La durata della Borsa di Studio ¢ di anni 1 (uno),
eventualmente rinnovabile accertata la presenza di di-
sponibilita di fondi. L'importo complessivo lordo, finan-
ziato da Banca Regionale Europea Tortona, ¢ di €
13.000,00 comprensivo di tutti gli oneri che il borsista
dovra sostenere in attuazione delle attivita connesse alla
stessa, svolte sotto la supervisione del Coordinatore della
Borsa.

Il conferimento della Borsa non instaura alcun rapporto
di lavoro con I'Azienda.

La Borsa di Studio non ¢ cumulabile con altre borse di
studio, né con assegni o sovvenzioni di analoga natura,
stipendi o retribuzioni di altra natura derivanti da rapporti
di lavoro dipendente pubblico o privato.

La fruizione della Borsa ¢ altresi incompatibile con la
frequenza di corsi di dottorato di ricerca universitari con
assegni.

A nessun titolo potranno essere attribuiti all'assegnatario,
oltre l'importo della borsa, ulteriori compensi.

La Borsa non da luogo a valutazioni giuridiche ed eco-
nomiche ai fini delle carriere, né a diritto alcuno per la
costituzione di un rapporto di lavoro.

Art. 2 - L’importo lordo della borsa di studio verra eroga-
to al Borsista in maniera frazionata con periodicita men-
sile posticipata, previa comunicazione autorizzativa al
pagamento da parte del Supervisore/Coordinatore della
Borsa, attestante lo svolgimento dell’attivita.
Art. 3 - Per essere ammessi all’avviso, gli aspiranti devono
essere in possesso, alla scadenza del termine stabilito per
la presentazione delle domande, dei seguenti requisiti:

* Laurea in Tecniche Audiometriche
Art. 4 - Le domande di ammissione, redatte in carta libe-
ra e debitamente firmate, dovranno pervenire all’Ufficio
Protocollo A.S.L. AL - Piazza Antico Borgo del Loreto -
15057 TORTONA AL; il termine di scadenza per la pre-
sentazione delle stesse ¢ fissato nel 15° giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Piemonte.
Al sensi della circolare 3/9/2010 M.P.A.L. ¢ consentito
I’invio delle domande di partecipazione tramite Pec, alla
casella di posta elettronica certificata dell’ASL AL: a-
slal@pec.aslal.it .
Qualora la scadenza coincida con giorno festivo, il ter-
mine di presentazione delle domande si intende proroga-
to al primo giorno successivo non festivo.
Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche
se spedite a mezzo di raccomandata con avviso di rice-
vimento entro il termine di scadenza; a tal fine faranno
fede il timbro e la data leggibile dell'ufficio postale accet-
tante; in caso di consegna diretta, fara fede il timbro del-
1'Ufficio Protocollo dell'Azienda.
Nella domanda 1 candidati devono dichiarare, sotto la
propria responsabilita e consapevoli delle sanzioni penali
previste dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, per le
ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci:
1) il cognome e il nome
2) la data, il luogo di nascita e la residenza
3) la procedura cui si intende partecipare
4) la cittadinanza italiana o di uno dei paesi della U.E.
5) il luogo di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i mo-
tivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime
6) le eventuali condanne penali riportate
7) 1 titoli di studio posseduti, con I’indicazione di voto,
data, sede e denominazione completa dell’istituto presso
cui i titoli stessi sono stati conseguiti
8) di essere/non essere titolare di numero di Partita
[.V.A: (in caso positivo precisare il numero; in caso ne-
gativo dichiarare di essere disponibile ad aprire la stessa)
9) di aver preso visione e di accettare quanto previsto dal
Regolamento relativo alle borse di studio conferite dal-
I'A.S.L. AL
10) di essere consapevoli che il conferimento della borsa
di studio non instaura alcun rapporto di lavoro
11) il consenso al trattamento dei dati personali ai sensi
del D.Lgs 196/03
12) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, es-
sere fatta ogni necessaria comunicazione (in caso di
mancata indicazione, vale ad ogni effetto la residenza di
cui al punto 2) del presente elenco).
La domanda dovra essere sottoscritta in originale, pena
I'inammissibilita dell'aspirante (alla luce della giurispru-
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denza in materia).
Art. 5 - Alla domanda dovranno essere allegati:
- curriculum in triplice copia, redatto nelle forme di cui
al D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, datate e firmate in ori-
ginale
- copia fotostatica, non autenticata, fronte e retro, di un
documento d’identita personale, in corso di validita,
provvisto di fotografia e rilasciato da un’Ammi-
nistrazione dello Stato.
La A.S.L. siriserva la facolta di verificare quanto dichia-
rato dall’aspirante; qualora dal controllo emerga la non
veridicita, il candidato decade dai benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento sulla base della dichiara-
zione non veritiera, oltre a soggiacere alle sanzioni penali
previste in ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni men-
daci.
Non saranno presi in considerazione documenti o titoli
che gli aspiranti hanno allegato a pratiche di altri avvisi o
concorsi presso questa A.S.L., ad eccezione delle certifi-
cazioni di cui all’art. 46 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, in
quanto I’applicazione dell’art. 18 della legge n. 241/1990
¢ consentita solo in sede di assunzione.
Art. 6 - L'assegnazione della borsa di studio sara disposta
previa formazione della graduatoria degli idonei, in base
al punteggio complessivo attribuito secondo i seguenti
criteri:
- valutazione del curriculum
- colloquio vertente su argomenti inerenti I’oggetto della
Borsa di Studio.
I punti per il curriculum e il colloquio sono complessi-
vamente 60, cosi ripartiti:
30 punti per il curriculum
30 punti per il colloquio
La suddivisione dei punti per il curriculum sara stabilita a
cura della Commissione.
In caso pervenga un’unica domanda valida ai fini
dell’attribuzione della Borsa di Studio, ¢ facolta
dell’Azienda conferire direttamente la stessa, previa vi-
sione della documentazione da parte del Supervisore del-
la Borsa e parere favorevole al conferimento.
La graduatoria avra validita 1 anno dalla data di approva-
zione.
Art. 7 - La formazione della graduatoria sara effettuata da
apposita Commissione, composta come segue:

Responsabile della struttura presso cui viene utilizza-
ta la Borsa di studio o suo delegato

due dipendenti a tempo indeterminato esperti della
materia designati dal Responsabile di cui sopra

un dipendente del ruolo amministrativo di categoria
non inferiore alla C, con funzioni di Segretario.
Art. 8 — L'autorizzazione allo svolgimento della Borsa di
Studio ¢ comunicata all'interessato con lettera di confe-
rimento.
L’assegnatario della borsa dovra comunicare formalmen-
te, a pena di decadenza, nel termine di 15 giorni dalla da-
ta di ricevimento della lettera di nomina, 1’accettazione
della Borsa di Studio; entro lo stesso termine dovra con-
tattare la SOC Personale per concordare 1’espletamento
delle formalita e la presentazione di:

- dichiarazione di accettazione senza riserve della borsa

alle condizioni comunicate

- dichiarazione di avere preso visione del Regolamento
Aziendale in materia di Borse di Studio

- dichiarazioni sostitutive attestanti il possesso dei re-
quisiti richiesti

- fotocopia del codice fiscale

- numero di Partita .V.A.

- copia della polizza assicurativa a copertura del rischio
infortuni con validita per il periodo di vigenza della Bor-
sa di Studio

- dichiarazione sostitutiva di atto notorio attestante di
non essere titolare di un rapporto di lavoro dipendente,
anche di tipo parziale, con altro ente pubblico o privato.
Decade dal diritto alla borsa colui il quale, dopo aver ac-
cettato la borsa, non dia inizio, senza giustificato motivo,
all'attivita' prevista entro il termine stabilito.

La borsa che si renda disponibile per rinuncia o decaden-
za del vincitore o per altro motivo, potra essere successi-
vamente assegnata, in toto o per il restante periodo, scor-
rendo la graduatoria, ai successivi aspiranti idonei.

Art. 9 - L’assegnatario concorda la decorrenza e la pro-
grammazione dell’attivita con il Supervisore/Co-
ordinatore della Borsa.

Al termine di ogni mese di attivita il Superviso-
re/Coordinatore della Borsa attesta se I’attivita sia stata
svolta regolarmente.

Tale attestazione deve essere presentata entro il decimo
giorno del mese successivo a quello di riferimento, pena
I’eventuale ritardo nella corresponsione del relativo im-
porto.

Art. 10 — L’assegnatario dovra:

a) iniziare puntualmente alla data di decorrenza le attivita
in programma, e, comunque, entro ¢ non oltre il quindi-
cesimo giorno successivo alla data concordata, pena la
decadenza dal conferimento, salvo che provi l'esistenza
di legittimo impedimento;

b) rispettare quanto previsto dal Regolamento Aziendale
sulle Borse di Studio in materia di decadenza, presen-
ze/assenze, sospensioni, rinunce e revoche;

¢) presentare una relazione trimestrale sull’attivita svolta
e, comunque, a conclusione del progetto.

Il borsista ha 1’onere di cessare la Borsa di Studio qualo-
ra instauri un rapporto di dipendenza, anche di tipo par-
ziale, con altro Ente Pubblico o privato successivamente
al conferimento della Borsa di Studio.

Art. 11 - La Borsa di studio, alla scadenza, potra essere
rinnovata o prorogata per un periodo non superiore a do-
dici mesi, previa adozione di apposito provvedimento,
qualora siano assicurate ulteriori risorse della somma fi-
nalizzata alla prosecuzione del progetto.

Art. 12 - L'Amministrazione non assume alcuna respon-
sabilita in caso di dispersione di comunicazioni dipen-
denti da indicazione di indirizzo inesatto, di mancata op-
pure tardiva comunicazione del cambiamento dello stes-
so nonché di eventuali disguidi postali o telegrafici non
imputabili a sua colpa.

L'A.S.L. si riserva la facolta di prorogare, sospendere o
revocare il presente avviso, o parte di esso, qualora ne
rilevasse la necessita e l'opportunita, per il venir meno
delle cause che hanno determinato 1’emanazione dello
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stesso ovvero per ragioni di pubblico interesse.
Per tutto quanto non previsto dal presente avviso si ri-
chiamano le disposizioni del Regolamento Aziendale in
materia di Borse di Studio.
Trascorsi 60 giorni dalla data di approvazione della gra-
duatoria, i candidati potranno ritirare la documentazione
a suo tempo presentata per la partecipazione all’avviso;
decorsi ulteriori 6 mesi, salvo eventuale contenzioso in
atto, ’A.S.L. AL disporra del materiale secondo le pro-
prie necessita senza alcuna responsabilita.
Per informazioni rivolgersi a SOC Personale Tortona
(0131865747) oppure consultare il sito www.aslal.it.

1l Direttore Generale

Gian Paolo Zanetta

Fac-simile di domanda

A.S.L. AL - AREA PERSONALE
Gestione personale non Dipendente
Via G. Galilei, n. 1
15057 TORTONA AL
I1/La sottoscritto/a (nome e cognome)
.................. il .ccoeveneee.ee., residente a in Via
.................................... , chiede alla S.V. di essere ammes-
so/a al pubblico avviso per il conferimento di n. __ Borsa
di Studio per .
A tale scopo, sotto la propria responsabilita e consapevo-
le delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R.
28.12.2000, n. 445, per le ipotesi di falsita in atti e di-
chiarazioni mendaci, dichiara:
- di essere di cittadinanza
dei paesi della U.E.);
- di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
.......... (in caso di mancata iscrizione indicarne i motivi);
- (qualora intervenute) di avere riportato le seguenti con-

(italiana ovvero di uno

danne penali: .......... ;
- di essere in possesso dei seguenti titoli di studio:

- di essere/non essere titolare di numero di Partita I.V.A:
(in caso positivo precisare il numero; in caso negativo
dichiarare di essere disponibile ad aprire la stessa);

- di aver preso visione e di accettare quanto previsto dal
Regolamento Aziendale relativo alle borse di studio con-
ferite dall'A.S.L. AL;

- di essere consapevole che il conferimento della borsa di
studio non instaura alcun rapporto di lavoro con I’A.S.L.
AL;

- di autorizzare il trattamento dei dati personali ex D.Lgs
196/03 da parte dell'A.S.L. AL;

- di indicare come segue il domicilio presso il quale deve
essere fatta ogni comunicazione relativa all’avviso:
.......... Via/C.so/P.za C.AP. .......Citta
Provincia...Tel
Data (firma per esteso)

Azienda sanitaria locale "BI"
Graduatorie medici specialisti - ambito zonale pro-
vinciale di Biella (A.S.L. BI) Anno 2011

Graduatorie dei Medici Specialisti aspiranti agli incarichi
ambulatoriali presso Strutture extraospedaliere del Servi-
zio Sanitario Nazionale gestite da Aziende Sanitarie Locali
o altri Enti erogatori pubblici territoriali firmatari dell'Ac-
cordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti
con i Medici Specialisti ambulatoriali Interni ed altre Pro-
fessionalita, ai sensi del D.L.VO 502/92 e successive mo-
dificazioni, valevole per I'anno 2011, relativa a:

AMBITO ZONALE PROVINCIALE DI BIELLA (A.S.L. BI)

Posizione COGNOME E NOME Data nascita NOTE Punteggio
Graduatoria conseguito
ALLERGOLOGIA E IMMUNOLOGIA CLINICA
1 PORCARO VALERIA 28/05/1972 21,801
2 CONTRAFATTO MARIA RITA 11/10/1975 15,990
3 HEFFLER ENRICO MARCO 16/12/1977 8,180
4 SANTORI EMIDIO 05/05/1965 8,000
5 ERTA BARBARA 06/05/1978 7,000
6 STRANGES SAVERIO 19/03/1975 6,000
7 D'ANTONIO CRISTIAN DAVID 30/07/1968 5,000
CARDIOLOGIA
1 | GIORDANO MARIO LUIGI | 28/03/1965 | | 7,229
CHIRURGIA GENERALE
1 PARON LAURA 10/08/1960 | Data specializz. 29.06.1990 8,000
2 ABBRUSCATO SALVATORE 14/01/1967 | Data specializz. 20.11.1999 8,000
CHIRURGIA VASCOLARE
1 | GIOFFRE' ROSARIO | 14/07/1973 | | 9,000
DERMATOLOGIA
1 DALL'OGLIO FEDERICA 03/02/1961 16,032
2 MOLA FEDERICA 13/07/1980 9,350
3 MUZIO FRANCESCA 02/07/1979 8,309
4 NARDONE BEATRICE 11/03/1978 8,126
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5 CORRENTI GIUSEPPE 11/11/1968 7,995
6 UMANA MARIANNA 29/07/1963 | Data specializz. 23.10.2006 7,000
7 BUFFA di PERRERO EMANUELA 04/03/1975 | Data specializz. 20.12.2007 7,000
8 PALAZZINI STEFANIA 04/04/1973 5,000
DIABETOLOGIA
1 NELVA ANNA 29/05/1962 | Data specializz. 06.11.1990 9,000
2 LANDI MARIA LUISA 22/11/1959 | Data specializz. 22.10.2001 9,000
3 GABELLIERI ENRICO 28/12/1976 | Data specializz. 30.10.2009 9,000
4 IACCARINO MICHELE 27/03/1980 | Data specializz. 18.01.2010 9,000
5 GRASSA BALDASSARE 07/05/1976 8,267
6 NICOTERA MARIA 13/02/1969 8,000
ENDOCRINOLOGIA
1 NICOTERA MARIA 13/02/1969 10,517
2 PAPPALARDO MARIA ANGELA 20/09/1978 9,087
3 NELVA ANNA 29/05/1962 | Data specializz. 06.11.1990 9,000
4 GABELLIERI ENRICO 28/12/1976 | Data specializz. 30.10.2009 9,000
5 IACCARINO MICHELE 27/03/1980 | Data specializz. 18.01.2010 9,000
6 GRASSA BALDASSARE 07/05/1976 8,360
FISIOCHINESITERAPIA
1 FORMISANO FRANCESCO PAOLO 30/05/1965 8,000
2 ALLORTO VITTORIO 16/08/1957 6,920
FONIATRIA
1 | FAVERO ELENA | 25/04/1977 | | 15,674
GERIATRIA
1 GULIZIA GIUSEPPE 01/07/1969 | Data specializz. 21.10.2002 8,000
2 BONCORAGLIO ELISA 01/06/1975 | Data specializz. 31.10.2006 8,000
3 ELIA ANDREA 10/06/1976 7329
4 CARNAGHI LAURA 10/01/1976 5,000
IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA
1 BOTTA ELEONORA 16/05/1978 6,000
2 CACACE GIANLUCA 26/03/1979 5,000
3 SCIENZA FEDERICO 16/03/1961 3,000
MEDICINA DEL LAVORO
1 GIANNINI GIORGIO IVANO 25/06/1975 | Data specializz. 25/10/2005 8,000
2 POLIMENI ANTONIO 18/06/1981 | Data specializz. 30/10/2009 8,000
MICROBIOLOGIA E VIROLOGIA
1 | RONGA LUIGI | 25/01/1979 | | 9,000
NEUROLOGIA
1 GARREFFA IRIS TEODORA 27/11/1968 9,885
MULA MARCO 16/12/1974 | Data Specializ. 22/11/2004 9,000
3 CLODOMIRO ALESSANDRA 15/10/1976 | Data Specializ. 28/05/2007 9,000
NEUROPSICHIATRIA INFANTILE
1 BELLINO PATRIZIA 24/02/1968 23,982
2 CERQUONI MARINA 18/08/1955 9,000
3 ATRIPALDI ANTONELLA 31/01/1957 5,000
OCULISTICA
1 ROCCO CLAUDIO 06/01/1976 28,293
2 VELE PAOLA 02/12/1977 26,311
3 SCALA GIANLUCA 19/09/1970 21,141
4 ZAMPAGLIONE CURZIO 31/07/1976 15,152
5 AUGELLO VINCENZO 16/03/1971 14,824
6 GAROFALO ANNA FLORIANA 09/11/1970 13,556
7 ZANARDI ANNA 27/04/1978 10,752
8 FANTON GIORDANO 27/02/1979 9,000
9 MALFITANA VALENTINA 24/05/1969 8,762
ODONTOIATRIA
1 BIANCO MARIA 31/05/1966 14,218
2 BATTIATO ROBERTO 30/11/1961 11,064
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3 PERICH GIANNI 28/11/1968 9,696
4 IANNACCONE GIAN ALFREDO 04/08/1979 5,381
5 MACRI' FEDERICA 04/12/1973 5,183
6 VELLA ROBERTO 18/03/1978 4,552
7 FERRANTE LAURA 09/08/1979 4,388
8 FEMMINO' ALBERTO 28/09/1966 3,895
9 PERGOLA ALESSANDRO 05/07/1968 3,309
10 PETRI MARTA 29/04/1982 3,281
11 IACONO FRANCESCO 04/05/1982 3,267
12 BLANDA CARMELO 23/07/1977 3,020
13 CARLONI STEFANO LUCA 09/12/1966 | Data Laurea 08/04/1991 3,000
14 DE RISIO FABIO 24/07/1973 | Data Laurea 05/11/1997 3,000
15 BOMBARA MARCO 22/06/1977 | Data Laurea 26/10/2001 3,000
16 TALARICO EMANUELA 12/04/1983 | Data Laurea 24/07/2008 3,000
17 RAMELLA POLLONE SARA 10/03/1985 | Data Laurea 27/07/2009 3,000
18 STELITANO FRANCESCO 04/03/1984 | Data Laurea 31/07/2009 3,000
19 MELONE LAURA ANNA 03/08/1981 2,999
20 NEGRO FERRERO STEFANIA 03/01/1960 2,052
21 LAFACE DOMENICO 03/11/1958 | Data Laurea 23/09/1987 2,000
22 BOCCOLI MAURIZIO PAOLO 20/09/1965 | Data Laurea 21/07/1994 2,000
23 SURACE ALESSANDRO 28/04/1975 | Data Laurea 27/03/2001 2,000
24 VELLA FEDERICO 14/03/1976 1,977
25 CUZZUCOLI NATALE SEBASTIANO 25/06/1958 | Data Laurea 01/04/1985 0,000
26 CERVELLIN LORENA VIRGINIA 11/05/1962 | Data Laurea 26/03/1992 0,000
27 VIZZIELLI LUCIANO 26/12/1971 | Data Laurea 19/07/2006 0,000
28 SAVASTANO FRANCESCO 26/03/1980 | Data Laurea 26/07/2006 0,000
29 MOTTA FRANCO 23/03/1973 | Data Laurea 19/11/2008 0,000
DI STEFANO PIETRO 24/05/1956
non ammesso perché domanda pervenuta fuori dai termini di cui all'art. 21 p.1 A.C.N. dei Medici Specia-
listi Ambulatoriali Interni del 29.07.2009
GUTTADAURO ROCCO EMANUELE | 10/04/1965 | |
non ammesso perché domanda pervenuta fuori dai termini di cui all'art. 21 p.1 A.C.N. dei Medici Specia-
listi Ambulatoriali Interni del 29.07.2009
ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA
1 GERMANI MARCELLO 24/05/1942 9,513
2 CARMINATI LIDIA 08/03/1965 9,000
OSTETRICIA-GINECOLOGIA
1 GIULIANO ROSARIO 07/01/1962 34,315
2 MAININI ROBERTA 09/07/1974 11,627
3 SPAGNOLO PIETRO 09/02/1947 9,556
4 MONTELEONE RENZO 06/06/1961 7,000
5 BIZBIQI LULZIME 02/07/1949 5,000
OTORINOLARINGOIATRIA
1 SCHEPIS CLAUDIO 19/05/1946 17,616
2 CANTONE ELENA 11/03/1974 16,139
3 GALLA STEFANIA 30/03/1974 12,411
4 GIOVENALE GIOVANNI 18/02/1979 9,953
5 RUTA SARA 06/08/1976 9,870
6 D'ANDREA GABRIELLA 18/12/1971 9,048
7 CRISCUOLI GAETANO 05/07/1974 | Data Specializ. 29/10/2003 8,000
8 PREVITERA AGATA MARIA 09/09/1977 | Data Specializ. 07/10/2008 8,000
9 MALLAMACE DOMENICO 01/04/1981 | Data Specializ. 30/10/2009 8,000
10 BARBERA SEBASTIANO 29/04/1954 4,815
PEDIATRIA
1 LOPERFIDO BRUNA 20/11/1964 | Data Specializ. 12/11/1996 8,000
2 CIMMINELLI LINA 06/10/1957 | Data Specializ. 21/10/1998 8,000
PNEUMOLOGIA
1 | GIOFFRE' VINCENZA | 17/08/1975 | | 9,000

12




Bollettino Ufficiale Regione Piemonte Parte I11

numero 51 — 23 dicembre 2010

RADIOLOGIA
1 | BARBALACE GIANCARLO 21/08/1968 | | 9,000
REUMATOLOGIA
1 | SARACENO BARBARA 02/03/1974 | | 9,000
UROLOGIA
1 | GIOVINAZZO SALVATORE 04/04/1968 | | 6,524

Graduatoria approvata in via definitiva nella seduta del
13.12.2010

11 Segretario
Brunella Lavecchia
Il Presidente
Ida Grossi

Azienda sanitaria locale "CN2"

Awviso pubblico per il conferimento di incarico tem-
poraneo di sostituzione a n. 1 posto di Dirigente Me-
dico - Medicina generale.

E’ indetto avviso pubblico di ricerca per titoli e prova
teorico-pratica comprensiva di colloquio, per incarico a
tempo determinato, in sostituzione, a n. 1 posto di Diri-
gente Medico S.0.C. Medicina generale, a rapporto e-
sclusivo,
da attribuirsi a favore dei candidati che risultino in pos-
sesso dei requisiti richiesti e che presentino maggiori ti-
toli da valutarsi con i criteri di cui al D.P.R. 10.12.1997
n. 483 e successive modificazioni.
Requisiti specifici richiesti:
- Laurea in Medicina e Chirurgia
- Specializzazione in Medicina interna od equipollente od
affine
- Iscrizione all’Albo dell'Ordine dei Medici, attestata da
certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quel-
la di scadenza del bando.
Il termine per la presentazione delle domande, redatte su
carta semplice, corredate dei documenti prescritti, scade
alle ore 12 del 15° giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della
Regione Piemonte.
Qualora detto termine coincida con un giorno festivo si
intende prorogato al primo giorno successivo non festivo.
Le domande devono pervenire all’A.S.L. CN2 Via Vida,
10 — 12051 Alba (CN), entro il termine di scadenza.
La prova teorico-pratica, comprensiva di colloquio, ver-
tera sulle materie inerenti alla disciplina oggetto
dell’avviso, nonché sui compiti connessi alla funzione da
conferire.
Il Direttore Generale si riserva la facolta di modificare,
prorogare o revocare il presente avviso.
Per ulteriori informazioni, rivolgersi alla S.0.C. Amm.ne
del Personale A.S.L. CN2 - Alba-Bra - Tel
0173/316205/521

11 Direttore

S.0.C. Amministrazione del Personale
Franco Cane

(Fac simile Domanda)
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Al Direttore Generale
A.S.L.CN2

Via Vida, 10

12051 Alba (CN)

1l/1a sottoscritt

(nome e cognome, le donne coniugate dovranno indicare

il cognome da nubili) nato/a a

(prov. )il residente in

(prov. ) Via n.
, chiede di essere ammesso all’avviso pubblico

per la copertura di: n. posto/i di

Dichiara sotto la propria responsabilita:

1) di essere in possesso della cittadinanza italiana o equi-

valente;

2) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di

(D

3)di non aver riportato condanne penali ¢ di non essere

destinatario di  provvedimenti che riguardano

I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civi-

li e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario

giudiziale ai sensi della vigente normativa;

4) di non essere a conoscenza di essere sottoposto a pro-

cedimenti penali;

5) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio:

Laurea in conseguita in data
presso

Specializzazione in conseguita in data
presso 2)

6) di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi gli
obblighi militari:

7) di prestare servizio presso
in qualita di
ovvero: di aver prestato i seguenti servizi presso pubbli-
che amministrazioni: 3)
ovvero: di non avere mai prestato servizio presso pubbli-
che amministrazioni;
8) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso una Pubblica Amministrazione;
9) di essere in possesso dei requisiti generali e specifici
di ammissione al concorso previsti dal presente bando;
10) di essere iscritto all’Albo ................. di

11) di essere in possesso dei seguenti titoli che danno di-
ritto ad usufruire di riserve, precedenze o preferenze:
12) di autorizzare I’A.S.L. al trattamento dei dati perso-
nali ai sensi del D.Lgs.196/03 per gli adempimenti con-
nessi alla procedura concorsuale;

13) di voler ricevere ogni comunicazione relativa al con-
corso al seguente indirizzo:

(cognome e nome, indirizzo, citta, c.a.p., telefono)
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Data
Firma

1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione
dalle liste elettorali indicare i motivi.

2) Indicare per I’eventuale Specializzazione la durata del
corso degli studi per il conseguimento della stessa;

3) Indicare le eventuali cause di cessazione di precedenti
rapporti di pubblico impiego.

Azienda sanitaria locale "TO2"
Awviso pubblico per soli titoli a n 1 posto di Dirigente
Medico di Medicina Interna presso I'ASL TO2.

In esecuzione di provvedimento del Commissario ¢ in-
detto avviso pubblico per soli titoli per I’assunzione a
tempo determinato di n. 1 posto di Dirigente Medico di
Medicina Interna.

Al vincitore dell’avviso sara attribuito il trattamento eco-
nomico previsto dal vigente C.C.N.L. per I’Area della
Dirigenza Medica e Veterinaria

Il presente avviso ¢ disciplinato dal D.P.R. 10.12.97, n.
483.

Requisiti generali e Specifici di ammissione

Possono partecipare all’avviso coloro che sono in posses-
so dei seguenti requisiti generali e specifici:

1. Requisiti generali

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi
dell’Unione Europea;

I cittadini di uno dei Paesi dell’Unione Europea devono
comungque essere in possesso dei seguenti requisiti:

- godimento dei diritti civili e politici anche negli Stati
di appartenenza o di provenienza;

- possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadi-
nanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cit-
tadini della Repubblica;

- adeguata conoscenza della lingua italiana;

b) idoneita fisica all’impiego. L'accertamento della ido-
neita fisica all'impiego, con 1’osservanza delle norme in
tema di categorie protette, ¢ effettuato a cura
dell’Azienda Sanitaria Locale, prima dell’immissione in
servizio. Il personale dipendente da pubbliche ammini-
strazioni ed il personale dipendente da istituti, ospedali
ed enti di cui agli artt. 25 ¢ 26, comma 1, del D.P.R.
761/79 ¢ dispensato dalla visita medica.

2. Requisiti specifici

a) Laurea in Medicina e Chirurgia;

b) Specializzazione nella disciplina oggetto dell’avviso,
ai sensi dell’art. 24 del D.P.R. 10 dicembre 1997 n. 483,
o in disciplina riconosciuta equipollente, ai sensi della
normativa regolamentare concernente i requisiti di acces-
so al 2° livello dirigenziale del personale del Servizio
Sanitario Nazionale, come indicato dall’art. 56, comma
1, del citato D.P.R. 483/97 di cui al Decreto Ministeriale
30 gennaio 1998 ovvero nelle discipline affini ai sensi
dell’art. 15 del D.Lgs 28.07.2000 n. 254;

Il personale in servizio di ruolo all’1.2.98, data di entrata
in vigore del D.P.R. 10.12.97, n. 483 ¢ esentato dal re-
quisito della specializzazione nella disciplina relativa al
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posto di ruolo gia ricoperto a tale data per la partecipa-
zione ai concorsi presso le Aziende Sanitarie Locali e le
aziende ospedaliere diverse da quella di appartenenza

c) Iscrizione all’albo dell’ordine dei medici-chirurghi.
L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno
dei paesi dell’Unione Europea consente la partecipazione
ai concorsi, fermo restando 1’obbligo dell’iscrizione
all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano esclusi
dall'elettorato attivo e coloro che siano stati destituiti o di-
spensati dall’impiego presso pubbliche amministrazioni
per aver conseguito I’impiego stesso mediante produzione
di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile. I
requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito dal bando di avviso per la
presentazione delle domande di ammissione.
Presentazione delle domande

Le domande di ammissione all’avviso, redatte su carta
semplice e sottoscritte, dovranno pervenire all’Ufficio
Concorsi dell’A.S.L. TO2, sito in Via Botticelli, 151 —
10154 Torino (per il recapito diretto 1’orario d’ufficio ¢
lunedi/venerdi 9,00 - 12,00). Il termine per la presenta-
zione delle domande di partecipazione all’avviso di che
trattasi scade alle ore 12,00 del quindicesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente bando sul
Bollettino ufficiale della Regione Piemonte. Qualora la
scadenza coincida con un giorno festivo, il termine di
presentazione ¢ prorogato al primo giorno successivo non
festivo.

Saranno ritenute utilmente presentate le domande perve-
nute dopo il termine indicato purche spedite entro il ter-
mine di scadenza a mezzo lettera raccomandata con avvi-
so di ricevimento; a tal fine fara fede il timbro a data
dell’ufficio postale accettante. Per le domande inoltrate a
mezzo servizio postale ¢ obbligatorio allegare fotocopia
di un documento d’identita in corso di validita. L'Ammi-
nistrazione declina sin d’ora ogni responsabilita per di-
spersione di comunicazioni dipendenti da inesatte o non
chiare indicazioni del recapito da parte dell’ aspirante o
da mancata oppure tardiva segnalazione del cambio di
indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi
postali o telegrafici, non imputabili a colpa dell’Azienda
stessa. Nella domanda, regolarmente sottoscritta e formu-
lata secondo quanto indicato nello schema esemplificati-
vo (allegato 1), i candidati devono indicare sotto la pro-
pria responsabilita:

a) il cognome e nome;

b) la data, il luogo di nascita e la residenza;

c) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente ;
Se cittadini di altro Stato membro dell’Unione Europea,
devono altresi dichiarare:

- il godimento dei diritti civili e politici anche nello Sta-
to di appartenenza o di provenienza;

- il possesso, fatta eccezione della cittadinanza italiana,
di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Re-
pubblica;

- la conoscenza adeguata della lingua italiana.

d) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i
motivi della loro non iscrizione e della cancellazione dal-
le liste medesime;
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e) le eventuali condanne penali riportate (in caso nega-
tivo, dichiarare espressamente di non averne riportate);

f) il possesso di eventuali titoli che conferiscono il dirit-
to di riserva, precedenza o preferenza a parita di valuta-
zione nella nomina, secondo quanto indicato dall’art. 5
DPR 487/94 ¢ s.m.i. (in caso negativo omettere tale di-
chiarazione);

g) il possesso del requisito specifico per I’ammissione
all’avviso di cui al punto 2 lettera a (diploma di Laurea in
Medicina e Chirurgia), con indicazione della data e
dell’Universita presso la quale il diploma di laurea ¢ stato
conseguito;

h) il possesso del requisito specifico per I’ammissione
all’avviso di cui al punto 2 lettera b (Specializzazione),
con indicazione della data, dell’esatta e completa dicitura
del titolo e dell’Universita presso la quale il titolo stesso
¢ stato conseguito. Qualora il candidato sia esentato dal
requisito della Specializzazione, dovra dichiarare la qua-
lifica rivestita;

1) il possesso dell'iscrizione al relativo albo professiona-
le (indicare il n. di iscrizione)

j) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari;

k) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche
amministrazioni e le eventuali cause di cessazione di
precedenti rapporti di pubblico impiego;

1) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, esse-
re fatta ogni necessaria comunicazione, con indicazione
del numero telefonico. In caso di mancata indicazione
vale la residenza indicata nella domanda.
Documentazione da allegare alla domanda e modalita di
presentazione
Alla domanda di ammissione devono essere allegati i se-
guenti documenti:

1) curriculum formativo e professionale, datato e firma-
to, redatto in carta semplice che non pud avere valore di
autocertificazione;

2) originale o copia autenticata ai sensi di legge dei cer-
tificati attestanti il possesso dei requisiti specifici per
I'ammissione all’avviso;

3) tutte le certificazioni relative ai titoli che i candidati
ritengano opportuno presentare agli effetti della valuta-
zione di merito e della formazione della graduatoria, in
originale o copia autenticata ai sensi di legge; tali docu-
menti possono anche essere autocertificati dal candidato
(Allegato 2);

4) elenco in carta semplice ed in duplice copia dei do-
cumenti e dei titoli presentati, redatto secondo lo schema
esemplificativo (Allegato 3);

5) copia fotostatica documento di identita in corso di
validita;

6) documenti, titoli scientifici e di carriera che il candi-
dato ritiene opportuno presentare, nel proprio interesse,
agli effetti della valutazione di merito e della formazione
della graduatoria (es. stati di servizio, attestati di parteci-
pazione a corsi di formazione, pubblicazioni). Nella cer-
tificazione relativa ai servizi deve essere attestato se ri-
corrono le condizioni di cui all'ultimo comma dell’art. 46
del D.P.R. 761/1979, in presenza delle quali il punteggio
di anzianita deve essere ridotto. In caso positivo, l'atte-
stazione deve precisare la misura della riduzione del pun-
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teggio. Ogni documento deve essere presentato in origi-
nale, in copia autenticata o mediante dichiarazione sosti-
tutiva di conformita redatta secondo quanto indicato ai
punti 2 e 3. Le pubblicazioni, per essere oggetto di valu-
tazione, devono essere edite a stampa (e quindi presenta-
te in originale o in copia semplice con dichiarazione di
conformita all’originale). Non si procedera alla valuta-
zione di quanto contenuto nella dichiarazione sostitutiva,
nel caso in cui la stessa sia redatta in modo difforme da
quanto indicato nelle “Note per la compilazione”. Non
saranno valutati i titoli presentati oltre i termini di sca-
denza, quelli non autenticati o non autocertificati ai sensi
di legge.
E' peraltro riservata all’Amministrazione la facolta di ri-
chiedere quelle integrazioni, rettifiche e regolarizzazioni
di documenti che saranno ritenute legittimamente attua-
bili e necessarie.
Norme finali
Ai sensi delle disposizioni vigenti, i dati forniti dai can-
didati saranno raccolti presso la Struttura Complessa
Amministrazione del Personale - Settore Assunzioni e
Sviluppo di Carriera dell’Azienda Sanitaria Locale TO2
e saranno trattati, anche con strumenti informatici,
nell’ambito del procedimento concorsuale per il quale
vengono resi ovvero, nel caso di costituzione del rappor-
to di lavoro, per le finalita inerenti alla gestione del rap-
porto stesso.
L'Azienda garantisce parita ¢ pari opportunita tra uomini
e donne per l'accesso al lavoro e per il trattamento sul
lavoro, ai sensi dell'art. 7, D.Lgs 30 marzo 2001 n. 165 ¢
s.m.i. e della Legge 10 aprile 1991 n. 125. Il presente
bando ¢ stato emanato tenuto conto dei benefici in mate-
ria di assunzione riservati agli invalidi ed agli altri aventi
diritto all’assunzione obbligatoria previsti dall’art. 2 del
D.P.R. 483/97 in merito alle categorie protette e dalla
Legge n. 68 del 12.03.99 e successive modificazioni.
Con la partecipazione all’avviso ¢ implicita da parte dei
concorrenti l'accettazione, senza riserve, di tutte le pre-
scrizioni e precisazioni del presente bando, nonché di
quelle che disciplinano o disciplineranno lo stato giuridi-
co ed economico del personale delle Aziende Sanitarie
Locali ed Ospedaliere. L'Amministrazione si riserva la
facolta di prorogare, sospendere e revocare il presente
bando, o parte di esso qualora ne rilevasse la necessita o
I'opportunita per ragioni di pubblico interesse, senza che i
concorrenti possano vantare diritti di sorta. Per ogni e-
ventuale informazione rivolgersi all’Ufficio Concorsi
della Struttura Complessa Amministrazione del Persona-
le dell’Azienda Sanitaria Locale TO2, sito in Via Botti-
celli, n. 151 - 10154 Torino - nei giorni e nelle ore d'uffi-
cio- tel. 011/4395.-350-389- 310.
Il Direttore Struttura Complessa
Amministrazione del Personale
Maria Teresa Vaschetto

Allegato 1
Schema esemplificato di domanda di ammissione
all’avviso di incarico
11/1a sottoscritto/a (cognome e nome; per le donne
coniugate indicare il cognome da nubile), natoa __ (pro-
vincia ),il _ residente in (provincia ), via
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n. __, chiede di essere ammesso/a all’avviso
pubblico per soli titoli a n. _ posto/i di
A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita:

1) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o
equivalente); ovvero
di essere in possesso della cittadinanza del seguente pac-
se membro dell’Unione Europea:

- di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato
di appartenenza o di provenienza;

- di possedere, fatta eccezione della cittadinanza italia-
na, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

- di conoscere adeguatamente la lingua italiana.

2) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

(in caso di non iscrizione o di avvenuta
cancellazione dalle liste elettorali indicarne i motivi);

3) di non aver riportato condanne penali (in caso positi-
vo indicare le condanne penali riportate);

4) di essere in possesso dei seguenti titoli che conferi-
scono diritto di precedenza (o preferenza) a parita di me-
rito, ai sensi dell’art. 5 del DPR 487/1994, di nomina (in
quanto appartenente alla seguente categoria :
in caso negativo omettere tale dichiarazione);

5) di essere in possesso del Diploma di Laurea in Medi-
cina e Chirurgia, conseguito il presso ;

6) di essere in possesso della Specializzazione in
, conseguita il presso
; ovvero di prestare servizio di ruolo

, con la qualifica di , a far

presso
data dal

7) di essere attualmente iscritto all'Ordine dei Medici
della Provincia di (numero d'iscrizione

);

8) trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli
obblighi militari: _ ;

9) di aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche
amministrazioni: (indicare le even-
tuali cause di cessazione di precedenti rapporti di pubbli-
co impiego) ovvero di non aver mai prestato servizio
presso pubbliche amministrazioni. Il domicilio presso il
quale inviare ogni comunicazione relativa all’avviso di
incarico ¢ il seguente: (indi-
care: cognome, nome, indirizzo, CAP, citta, provincia e
numero telefonico).

11 sottoscritto dichiara, altresi di essere consapevole delle
sanzioni penali, previste in caso di dichiarazioni non ve-
ritiere e di falsita negli atti e della conseguente decadenza
dai benefici di cui agli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000.
Data

Firma

Allegato 2
Dichiarazioni sostitutive di certificazioni e dell’atto di
notorieta’ (artt. 46 e 47 D.P.R. n. 445 del 28/12/2000)
Il/1a sottoscritto/a nato/a a e residente
a Via n. Cap  con riferimento alla
domanda di avviso pubblico a n. _ posti di
con scadenza il

dichiara
- di aver conseguito i seguenti Titoli di studio (1):
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- che le copie delle seguenti pubblicazioni e/o altri titoli
(allegati alla presente dichiarazione) sono conformi agli
originali:

- di aver partecipato ai seguenti corsi (2):

- di aver prestato servizio presso le seguenti Pubbliche
Amministrazioni (3):

- di aver svolto la seguente attivita di docenza (4):

Il Sottoscritto ¢ consapevole delle sanzioni penali che, a
norma dell’art. 76 del D.P.R. n® 445/2000, 1’art. 483 del
Codice Penale prevede in caso di dichiarazioni non veri-
tiere o falsita in atti.

Luogo e data
11 Dichiarante

Avvertenza: la sottoscrizione della dichiarazione deve
avvenire in presenza del dipendente addetto qualora la
presente dichiarazione sia inviata per posta o presentata
da persona diversa dall'interessato occorre, ai sensi del-
l'art. 38, comma 3, del D.P.R. 445/2000, allegare copia
non autenticata del proprio documento di riconoscimento
in corso di validita.
Note per la compilazione

1) Qualora l'interessato dichiari di aver conseguito tito-
lo di studio, qualifiche, specializzazioni, abilitazioni do-
vra dichiarare anche data, luogo, Istituto di conseguimen-
to e votazione riportata

2) Qualora l'interessato dichiari la partecipazione a cor-
si, convegni congressi o seminari, dovra indicare 1'ogget-
to degli stessi, la Societa o Ente organizzatore, le date in
cui si sono svolti, la durata, se il dichiarante vi ha parte-
cipato in qualita di Uditore o Relatore e se era previsto
un esame finale

3) Qualora l'interessato dichiari di aver prestato servizio
presso pubbliche amministrazioni, presso case di cura
convenzionate o accreditate o presso privati, dovra indi-
care: la qualifica rivestita, il periodo in cui ha prestato
servizio (indicare la data di inizio e fine servizio), le e-
ventuali interruzioni (aspettative, congedi, ecc.) con indi-
cazione dei periodi, la tipologia di rapporto di lavoro (li-
bero-professionale, convenzionato o dipendente; in que-
st'ultimo caso indicare se si tratta di rapporto di lavoro a
tempo determinato o indeterminato, a tempo pieno o a
part-time). Qualora il servizio sia prestato presso aziende
o enti del servizio sanitario nazionale, indicare se ricor-
rono le condizioni di cui all'ultimo comma dell'art. 46 del
D.P.R. 761/79, in presenza delle quali il punteggio di an-
zianita deve essere ridotto. In caso positivo, deve essere
precisata la misura della riduzione del punteggio

4) Qualora l'interessato dichiari lo svolgimento di attivi-
ta di docenza, dovra indicare: il titolo del corso, la Socie-
ta o Ente organizzatore, le date in cui ¢ stata svolta l'atti-
vita di docenza, il numero di ore di docenza svolte

Allegato 3

Schema esemplificativo dell’elenco dei documenti e dei
titoli presentati

Elenco dei documenti e dei titoli presentati dal
Dott./Dott.ssa
11 sottoscritto , hato a il

ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consape—
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vole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R.
445/2000 nel caso di mendaci dichiarazioni, falsita negli
atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non piu
rispondenti a verita, dichiara che le copie dei sottoelenca-
ti documenti sono conformi agli originali:
1)
2)
Torino,
11 Dichiarante

Azienda sanitaria locale "TO2"

Awviso pubblico per conferimento incarico per n. 1
posto di Dirigente Medico per il Presidio Sanitario
per la Tutela della Salute Lorusso Cutugno ai sensi
dell'art. 15 septies del DLgs 502/1992.

In esecuzione di deliberazione del Commissario ¢ indetto
avviso, per titoli e colloquio, per il conferimento di inca-
rico a tempo determinato di Dirigente Medico per il Pre-
sidio Sanitario per la Tutela della Salute Lorusso e Cutu-
gno, ai sensi dell’art. 15 septies del D.Lgs. n. 502/1992.
Tale Struttura Complessa si colloca nell’ambito del “Di-
partimento regionale per la tutela della salute in carcere”,
nel territorio dell’A.S.L. TO 2 ¢ infatti ubicata la Casa
Circondariale “Lorusso ¢ Cutugno” di Torino. L’incarico
ha durata quinquennale ed ¢ rinnovabile. All’ assegnata-
rio dell’incarico sara attribuito il trattamento economico
previsto per la Dirigenza Medica e Veterinaria dal CCNL
vigente.

Requisiti

Possono partecipare alla selezione coloro che sono in
possesso dei seguenti requisiti:

1. cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi
dell’Unione Europea;

2. non godere del trattamento di quiescenza;

3. diploma di laurea in medicina e chirurgia;

4. specializzazione in infettivologia o medicina legale;

5. iscrizione all’albo dell’ordine dei medici-chirurghi;

6. avere concrete esperienze di lavoro, svolte da almeno
2 anni, quale medico presso un Istituto Penitenziario sede
di Centro Diagnostico Terapeutico di cui alla legge
15.1.1991, n. 26 Tabella C.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito dall’avviso per la presenta-
zione delle domande di ammissione.

Presentazione delle domande

Le domande di ammissione, redatte su carta semplice e
sottoscritte, dovranno pervenire all’Ufficio Concorsi del-
la S.C. Amministrazione del Personale dell’Azienda Sa-
nitaria Locale TO2 — Via Botticelli n. 151 — 10154 Tori-
no (per il recapito diretto 1’orario d’ufficio ¢ lun./ven.
9,00 - 12,00). Il termine per la presentazione delle do-
mande di partecipazione all’incarico di che trattasi scade
perentoriamente alle ore 12,00 del decimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul
Bollettino ufficiale della Regione Piemonte. Qualora la
scadenza coincida con un giorno festivo, il termine di
presentazione ¢ prorogato al primo giorno successivo non
festivo.
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Nella domanda, regolarmente sottoscritta, gli aspiranti
devono indicare sotto la propria responsabilita:

- cognome, nome, data e luogo di nascita, residenza;

- il possesso della cittadinanza italiana, ovvero di un
Paese dell’Unione europea

- di non godere del trattamento di quiescenza;

- le eventuali condanne penali riportate ovvero di non
aver riportato condanne penali;

- il possesso dei titoli di studio, dell’iscrizione all’albo e
dei requisiti specifici richiesti per ’ammissione;

- I’indirizzo e I’eventuale numero di telefono presso il
quale puo essere fatta pervenire ogni comunicazione rela-
tiva alla selezione. In caso di mancata indicazione vale,
ad ogni effetto, la residenza indicata nella domanda di
ammissione.

Alla domanda i candidati dovranno allegare, pena esclu-
sione:

- un curriculum formativo e professionale autocertifica-
to ai sensi di legge, redatto in carta semplice, datato e
firmato, che sara oggetto di specifica valutazione, atte-
stante esperienze professionali e di studio;

- la fotocopia di un documento di identita in corso di
validita.

Le dichiarazioni contenute nel curriculum saranno consi-
derate valide autocertificazioni soltanto qualora conten-
gano tutti gli elementi relativi a modalita e tempi
dell’attivita espletata.

Valutazione delle domande

La scelta del titolare dell’incarico ¢ effettuata dal Com-
missario previo colloquio, diretto alla valutazione delle
capacita professionali dell’aspirante, con riferimento alle
esperienze professionali documentate nonché
all’accertamento delle capacita gestionali ¢ organizzative
dell’aspirante stesso, in relazione all’incarico da svolge-
re. Il colloquio si svolge soltanto rispetto ai candidati che
il Direttore Sanitario ritiene in possesso dei requisiti di
ammissione. Il Direttore Sanitario partecipa al colloquio
unitamente al Commissario. La scelta deve essere moti-
vata in forma scritta ed anche in base all’esame del curri-
culum formativo e professionale presentato dai candidati
Contratto individuale

1l contratto individuale di lavoro ¢ stipulato dal Commis-
sario e non ¢ compatibile con altri rapporti di lavoro, su-
bordinato o autonomo e con lo svolgimento di attivita
libero professionale extramuraria. E’ fatta salva comun-
que la possibilita per ’azienda di autorizzare preventi-
vamente lo svolgimento di incarichi extraistituzionali se-
condo quanto previsto dall’art. 53 del D.Lgs. 165/2001.
Nel contratto individuale di lavoro ¢ prevista la durata
del rapporto, I’incarico conferito, 1’orario di lavoro, il
trattamento economico complessivo, le cause e modalita
di risoluzione del contratto stesso e gli eventuali termini
di preavviso.

Norma finale

Con la partecipazione alla selezione ¢ implicita da parte
degli aspiranti 1’accettazione, senza riserve, di tutte le
prescrizioni e precisazioni del presente avviso.
L’Azienda Sanitaria si riserva la facolta di prorogare, so-
spendere o revocare, in tutto o in parte, il presente avviso
qualora ne ravvisasse la necessita o 1’opportunita per ra-
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gioni di pubblico interesse. Si fa presente che, ai sensi
delle disposizioni vigenti, i dati forniti dagli interessati
saranno trattati, anche con strumenti informatici,
nell’ambito del procedimento selettivo per il quale ven-
gono resi, ovvero, nel caso di attribuzione dell’incarico,
per le finalita inerenti alla gestione del rapporto stesso.
Per ogni eventuale informazione rivolgersi all'Ufficio
Concorsi della S.C. Amministrazione del Personale
dell’Azienda Sanitaria Locale TO2 nei giorni e nelle ore
d'ufficio- tel. 011/4395.-350—389.
Il Commissario
Giacomo Manuguerra

Azienda sanitaria locale "VC"

Awviso pubblico, per titoli e colloquio, per la forma-
zione di graduatoria per sostituzioni di personale as-
sente a vario titolo per il profilo di Dirigente Medico -
Medicina e Chirurgia d'accettazione e d'urgenza.

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la formazione di
graduatoria per la sostituzione di personale assente a vario
titolo, con rapporto di lavoro esclusivo, nel profilo di:

Dirigenti Medici
Medicina e Chirurgia d’accettazione e d’Urgenza

Requisiti specifici per I’lammissione

- Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia;

- Iscrizione all’ Albo dell’Ordine dei Medici attestata da
certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quel-
lo di scadenza del bando.

- Specializzazione nella disciplina oggetto dell’avviso, in
discipline equipollenti o in discipline affini

Per quanto attiene le materie del colloquio si fa riferi-
mento al testo integrale dell’avviso pubblicato sul sito:
www.aslvc.piemonte.it.
Le domande di ammissione all’avviso, redatte su carta
semplice ed indirizzate al Direttore Generale dell’A.S.L.
“VC”, devono essere presentate entro il 15° giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nel
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte all’A.S.L.
“VC” — C.so M. Abbiate, 21 — 13100 Vercelli. Si precisa
che per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale
la data di spedizione ¢ comprovata dal timbro a data
dell’Ufficio Postale accettante.
Per tutte le informazioni gli aspiranti devono rivolgersi
alla S.C. O.S.R.U. Tel (0161) 597753/593819.

I1 Dirigente Responsabile

S.C. Organizzazione
e Sviluppo Risorse Umane
Donatella Villa

Comitato consultivo zonale di Asti

Graduatoria Medici Specialisti Ambulatoriali valevo-
le per I'anno 2011. Accordo Collettivo Nazionale in
vigore dal 29.07.2009 e successive modificazione ed
integrazioni.

Graduatoria Medici Specialisti Ambulatoriali valevole
per I’anno 2011
Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rap-
porti con i Medici Specialisti Ambulatoriali interni ed
altre professionalita (Biologi, Chimici, Psicologi) ambu-
latoriali in vigore dal 29.07.2009 e successive modifica-
zioni e integrazioni.

Ambito zonale provinciale di Asti (A.S.L. AT)

Pos.grad. | Cognome e Nome | Data di nascita | Data di laurea | Punt. conseg.
Allergologia

1 Guida Giuseppe 17.01.74 13.10.00 13,152

2 Heffler Enrico Marco 16.12.77 30.10.03 9,830

3 Anania Antonio 29.04.53 27.02.78 8,000

4 Santori Emidio 05.05.65 28.03.96 8,000

5 Patafi Maria 28.03.76 20.07.01 8,000

6 Stranges Saverio 19.03.75 25.03.02 6,000

7 D’ Antonio Cristian David 30.07.68 25.07.96 5,000

Anestesiologia e rianimazione

1 | Petrillo Ivana [ 20.05.80 | 18.10.05 [ 8,000
Audiologia

1 | Nudo Silvia [ 22.05.77 [ 19.07.04 [ 6,000
Cardiologia

1 | Canta Marina [ 27.01.78 [ 17.07.02 | 7,000

Chirurgia generale

1 Paron Laura 10.08.60 08.11.85 8,000

2 Pugliese Roque 05.01.62 28.10.87 8,000

3 Abbruscato Salvatore 14.01.67 27.03.93 8,000

4 Apetino Ciro 04.07.61 04.02.86 5,000

5 Chiesa Elena 20.04.65 24.07.91 5,000

6 Khajeh Vi Mohsen 23.07.61 04.11.93 3,000

Chirurgia vascolare
1 | Gioffre’ Rosario | 14.07.73 [ 29.03.00 [ 9,000
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Dermatologia

1 Dall’Oglio Federica 03.02.61 21.03.91 15,876

2 Columbro Umberto 13.08.66 27.07.92 9,762

3 Rissone Manuela 15.12.77 10.07.03 8,452

4 Nardone Beatrice 11.03.78 30.10.03 8,249

5 Correnti Giuseppe 11.11.68 15.04.98 7,989

6 Buffa Di Perrero Emanuela 04.03.75 15.07.02 7,000

7 D’Agata Orazia Carmela 19.09.70 28.07.98 6,015

8 Palazzini Stefania 04.04.73 17.03.05 5,000

Diabetologia

1 Cataldo Tanina 30.09.71 17.07.98 10,25

2 Taccarino Michele 27.03.80 28.09.04 9,000

3 Camerieri Laura Veron. 01.12.79 22.07.04 8,060

4 Cirinna’ Luciella 27.10.76 23.04.02 8.051

5 Goglia Umberto 02.01.78 17.07.02 7,000

Endocrinologia

1 Cirinna’ Luciella 27.10.76 23.04.02 9,848

2 Iaccarino Michele 27.03.80 28.09.04 9,000

3 Cataldo Tanina 30.09.71 17.07.98 8,000

4 Camerieri Laura Veron. 01.12.79 22.07.04 8,000

5 Goglia Umberto 02.01.78 17.07.02 7,000

Foniatria

1 Favero Elena 25.04.77 31.10.02 15,717

2 Nudo Silvia 22.05.77 19.07.04 6,000
Gastroenterologia

1 | Tovino Paola [ 21.06.64 [ 25.07.88 [ 9,000

Geriatria

1 Volpe Maria Giuseppina 19.03.69 26.02.01 14,294

2 Notti Daniela 06.10.65 23.03.95 11,948

3 Gonella Mafalda 08.05.75 19.10.01 8,000

4 Gargiulo Gaetano 29.07.80 17.10.05 8,000

Igiene e medicina preventiva

1 Conte Giovanni 30.03.78 17.10.03 8,953

2 Lepratto Martina 09.03.73 11.07.01 8,000

3 Grassi Simona 03.11.73 09.07.99 7,000

4 Lepratto Giorgio 10.06.75 04.11.02 6.160

5 Scienza Federico 16.03.61 29.04.02 3,000
Malattie infettive

1 | Bolla Cesare [ 08.02.78 [ 31.10.03 [ 7,252

Medicina del lavoro
1 | Polimeri Antonio | 18.06.81 | 25.10.05 | 8,000
Medicina dello sport
1 | Martiny Giorgio [ 18.11.51 | 15.07.76 [ 9,000
Medicina fisica e riabilitazione

1 Santangelo Monica 13.07.66 09.11.94 26,948

2 Formisano Francesco Paolo 30.05.65 24.10.95 8,000
Medicina interna

1 Trovato Cinzia 29.10.76 28.07.01 9,000

2 Anania Antonio 29.04.53 27.02.78 8,000

Medicina legale

1 Di Muro Michela 10.04.76 25.10.02 14,896

2 Briccarello Laura 12.11.74 15.07.02 12,863

3 Apetino Ciro 04.07.61 04.02.86 7,000

Microbiologia e virologia
1 | Ronga Luigi [ 25.01.79 [ 27.07.04 [ 9,000
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Neurologia
1 Valentino Patrizia 21.06.67 31.10.00 24,44
2 Tarantello Rosangela 30.10.73 27.07.00 10,053
3 Clodomiro Alessandra 15.10.76 30.10.01 9,000
Neuropsichiatria infantile
1 Biamino Maria Rosa 12.02.71 09.04.97 15,982
2 Cerquoni Marina 18.08.55 14.11.80 9,000
3 Vittorini Roberta 16.09.77 01.04.03 8,000
4 Compagni Chiara 30.11.79 14.07.04 9,000
5 Gervasio Valentina 27.12.77 21.07.03 8,000
Oculistica
1 Rocco Claudio 06.01.76 30.07.01 29,732
2 Vele Paola 02.12.77 19.07.02 26,367
3 Frega Abramo 10.04.68 20.10.03 14,342
4 Cagnazzo Loredana 27.05.68 06.10.93 9,498
5 Lacatena Tiziana 24.04.78 27.07.04 8,747
6 Biondi Francesco 09.02.69 04.07.94 6,000
Odontoiatria

1 Magi Carlo 18.09.51 14.04.80 25,439
2 Mortellaro Paolo 16.05.62 16.02.90 15,60
3 Battiato Roberto 30.11.61 23.04.90 10,886
4 Perich Gianni 28.11.68 12.10.93 9,702
5 Ferrettino Mauro 05.11.61 02.04.87 7.000
6 Di Biagio Ettore 19.06.57 20.10.83 6,000
7 Tanaccone Gian Alfredo 04.08.79 30.07.02 5,441
8 Macri’ Federica 04.12.73 15.07.98 5,159
9 Messina Luigi 17.11.64 09.11.88 5,130
10 Negro Ferrero Stefano 03.01.60 08.03.85 5,033
11 Clemente Gianfranco 02.10.50 21.11.75 5,000
12 Pergola Alessandro 05.07.68 28.10.04 4,065
13 Iacomo Francesco 04.05.82 27.03.07 3,267
14 Blanda Carmelo 23.07.77 07.03.07 3,020
15 Melone Laura Anna 03.08.81 20.12.05 3,014
16 Bruno Vincenzo 04.08.62 23.07.86 3,000
17 Bombara Marco 22.06.77 26.10.01 3,000
18 Corino Ugo 25.07.56 16.09.83 2,156
19 Vella Federico 14.03.76 10.05.04 2,001
20 Pensabene Pasquale 11.03.85 31.07.08 2,000
21 Di Paolo Michele 28.08.52 27.02.81 0

22 Sicilia Vitaliano 29.07.60 22.10.85 0

23 Carabelli Fiorenza 17.10.77 29.10.03 0

Organizzazione dei servizi sanitari di base
1 | Grassi Simona [ 03.11.73 [ 09.07.99 | 7,000
Ostetricia e ginecologia
1 Battaglia Teodora 13.04.71 05.11.97 11,178
2 Sandri Alessandra 23.09.55 08.07.79 9,020
3 Martiny Giorgia Elena Fran. 19.11.78 18.07.03 8,000
4 Oliva Giuseppe 18.03.59 23.11.84 6,000
5 Salzani Paolo 19.11.50 20.11.75 5,000
6 Sassoli Maria Lucilla 18.01.48 24.07.81 3,594
7 Lombardo Daniela 16.10.59 01.07.87 3,000
Otorinolaringoiatria

1 Nicosia Filippo 02.06.58 07.11.91 23,306
2 Esposito Annalisa 14.04.65 27.06.00 13,216
3 Galla Stefania 30.03.74 24.10.00 12,735

20




Bollettino Ufficiale Regione Piemonte Parte I11

numero 51 — 23 dicembre 2010

4 Re Raffaela 02.04.75 30.10.00 12,530
5 Pisano Gennaro 26.02.71 22.07.98 11,509
6 Ruta Sara 06.08.04 26.04.04 9,870
7 Zoccali Filippo Ferdinando 29.04.75 26.03.02 9,312
8 D’Andrea Gabriella 18.12.71 23.10.96 9,119
9 Vannucci Giovanni 03.12.65 13.07.92 8,000
10 Lingua Cristiano 12.07.75 25.10.00 8,000
11 Cavallero Antonio 25.11.75 05.11.03 7,899
12 Delpiazzo Alessandra 08.07.80 29.03.06 7,030
13 Zelferino Carlo 09.07.54 22.01.87 7,000
14 Abagnale Raffaele 17.08.62 13.02.03 6,051
Patologia clinica
1 | Cuzzocrea Angela Maria [ 27.12.59 | 01.07.85 | 8,000
Pediatria
1 Prete Marina 03.02.79 19.10.04 9,000
2 Gai Franca 21.02.48 09.07.73 8,180
3 Reviglio Graziella 04.02.46 31.07.70 6,000
Psichiatria
1 Martino Carla 15.07.66 10.07.92 9,000
2 Avvisati Alessandro 13.03.80 26.07.04 8,404
3 Massoni Emanuela 15.11.76 11.11.02 7,705
Psicologia
1 Sanfilippo Giuseppina 18.04.58 10.03.89 8,000
2 Ricci Mariella 03.07.68 18.07.03 3,000
Psicoterapia
1 | Sanfilippo Giuseppina | 18.04.58 | 10.03.89 | 8,000
Reumatologia
1 | Stobbione Paolo | 17.12.64 [ 03.11.93 | 6,000
Scienza dell’alimentazione
1 Agnello Elena 11.06.75 20.07.00 8,825
2 Rabbione Laura 11.01.74 17.10.00 7,801
Tossicologia medica
1 | Lepratto Angelo [ 27.09.71 [ 19.03.01 | 8,000
Urologia
1 Manno Giuseppe 13.08.68 17.04.98 16,689
2 Guadagnin Bruno 25.02.47 08.03.72 5,310
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