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AVVISO AI LETTORI

LEGGE REGIONALE 12 OTTOBRE 2010, N. 22
”[STITUZIONE DEL BOLLETTINO UFFICIALE TELEMATICO DELLA REGIONE PIEMONTE”
PUBBLICATA SUL BOLLETTINO UFFICIALE N. 42 DEL 21 OTTOBRE 2010
NELLA PARTE I SEZIONE LEGGI E REGOLAMENTI

PER EFFETTO DELLA LEGGE REGIONALE 12 OTTOBRE 2010, N. 22 “ISTITUZIONE DEL BOLLETTINO UFFICIALE
TELEMATICO DELLA REGIONE PIEMONTE” A DECORRERE DAL 1° FEBBRAIO 2011 IL BOLLETTINO UFFICIALE
DELLA REGIONE PIEMONTE SARA REDATTO IN FORMA DIGITALE E DIFFUSO IN FORMA TELEMATICA
SOSTITUENDOSI CONSEGUENTEMENTE ALLA PRECEDENTE VERSIONE CARTACEA (ART. 1 DELLA
SUMMENZIONATA LEGGE REGIONALE). LA CONSULTAZIONE E’ GRATUITA.

ABBONAMENTI

A SEGUITO DELLA PROMULGAZIONE DELLA LEGGE REGIONALE 12 OTTOBRE 2010, N. 22
TUTTI I NUOVI ABBONAMENTI STIPULATI E TUTTI I RINNOVI EFFETTUATI ENTRO IL 31 GENNAIO 2011
CESSERANNO IMPROROGABILMENTE CON DECORRENZA 1° FEBBRAIO 2011 IN QUANTO NON PUO ESSERE
EFFETTUATA LA SPEDIZIONE DEI BOLLETTINI UFFICIALI SUCCESSIVI AL 31 GENNAIO 2011.

NON E’ PREVISTA ALCUNA FORMA DI RIMBORSO.

INSERZIONI

CON DECORRENZA 1° FEBBRAIO 2011 NON E PREVISTA ALCUNA TARIFFA DI PUBBLICAZIONE
SUL BOLLETTINO UFFICIALE,
PERTANTO A PARTIRE DALLE RICHIESTE DI PUBBLICAZIONE PER IL N. 5 DEL 3 FEBBRAIO 2011
TALE IMPORTO NON SARA DOVUTO.

NON E’ PREVISTA ALCUNA FORMA DI RIMBORSO PER GLI IMPORTI ERRONEAMENTE VERSATI
FINO A TALE DATA VALGONO LE INDICAZIONI A FIANCO RIPORTATE
RIMARRA PER GLI INSERZIONISTI L’OBBLIGO DI UTILIZZO DELLA PROCEDURA WEB DI INVIO ELETTRONICO
DEL SOLO TESTO DA PUBBLICARE SECONDO LE MODALITA TUTT’ORA IN USO PER LA RICHIESTA DI
PUBBLICAZIONE SUL BOLLETTINO UFFICIALE GIA PREVISTE DALLA D.G.R. 9.12.2008, N. 21-10253.
PER CONVALIDARE L’INVIO DEL DOCUMENTO CON PROCEDURA WEB

E NECESSARIO INVIARLO CORREDATO DI RICHIESTA DI PUBBLICAZIONE,
ANCHE TRAMITE FAX O POSTA ALLA REDAZIONE DEL BOLLETTINO UFFICIALE.
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ranee dal subalveo del Torrente Orba in Comune di Roc-
ca Grimalda ad uso potabile.
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Provincia di Asti
Progetto presentato dalla Societa Cave Valle Tanaro
S.r.l, per la costruzione e l'esercizio di un impianto foto-
voltaico "a terra" di potenza pari a 1.808,4 kWp nel co-
mune di Isola d'Asti. Diniego dell'autorizzazione unica ex
art. 12 del D.Lgs 387/03.
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Provincia di Cuneo
Servizio Valutazione Impatto Ambientale
Richiesta di pubblicazione di 1 notizia di giudizio positi-
vo di compatibilita ambientale del progetto di coltivazio-
ne cava in Localita Casette nel Comune di Bagnolo Pie-
monte. Proponente: Eredi Arlaud Romano s.a.s., Regione
Montoso Ca Solaria - Bagnolo Piemonte.
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Provincia di Cuneo
Servizio Valutazione Impatto Ambientale
Giudizio positivo di compatibilita ambientale del progetto
di cava, polo estrattivo "Bricco Volti" cava Casette nel
Comune di Bagnolo Piemonte. Proponente: Balma Oro
s.r.l.,, Via Bagnolo 78/A Barge.
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Provincia di Cuneo
Estratto Determinazione dirigenziale n. 6561 del
05.10.2010 relativa al rinnovo della concessione minera-
ria per acqua di sorgente "Ormea" ubicata sul territorio
del comune di Ormea (CN).

pag. 38

Provincia di Cuneo
Servizio Gestione risorse idriche ed energetiche
Concessione di derivazione d'acqua n. 5437 dal Rio Ve-
glia, nel Comune di Trinita, ad uso irriguo. Pubblicazione
ai sensi dell'art. 23 del D.P.G.R. 29.07.2003 N. 10/R
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Provincia di Novara
Estratto decreto di esproprio. Lavori di messa in sicurez-
za intersezione stradale - realizzazione rotatoria, della
Strada Provinciale "Ovesticino" con la Strada Provinciale
"Pernate-Romentino".
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Provincia di Novara
Estratto decreto di esproprio. Sistemazione intersezione
con Via Gaggiolo in Oleggio, lungo la Strada Provinciale
"Ticino-Oleggio-Proh".
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Provincia di Novara
Estratto decreto di esproprio. Risoluzione dell'intersezio-
ne mediante rotatoria, lungo la Strada Provinciale "Olen-
go- Trecate" e la Strada Provinciale "di Sozzago".
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Provincia di Vercelli
Istanza di concessione di derivazione d'acqua da falda
sotterranea in comune di Costanzana della riseria Prodotti
del Sole di Costanzana. Prat. n. 1812.
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COMUNICAZIONI DI AVVIO DEL
PROCEDIMENTO

Regione Piemonte

Societa Acque SpA Progetto di “Potenziamento impianto
di depurazione di Via Piovale in Borgomanero. Realizza-
zione del collegamento in pressione tra i depuratori di
Via Resega e via Piovale e contestuale dismissione
dell’impianto di Via Resega”. Conclusione del procedi-
mento inerente la Fase di verifica della procedura di VIA
ai sensi dell’art. 10, comma 2 della l.r. 40/1998, n. 40 ¢
s.m.i.
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Regione Piemonte
Settore Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto Idrogeo-
logico - Alessandria
0.P.C.M. 3835 del 29/12/2009 - Ordinanza Commissaria-
le n. 1/DB14.00/1.2.6/3835. Interventi in Comune di A-
lessandria e di Pietra Marazzi (AL) — Soggetto attuatore
Agenzia Interregionale per il Fiume PO (AIPO).

pag. 40

Regione Piemonte
Settore Pianificazione e Verifica Attivita' Estrattiva
Istanza in data 21/04/2009 di rinnovo, con riduzione di
area, della Concessione Mineraria denominata "Massera-
no San Rocco" in territorio del Comune di Masserano
(BI), per la coltivazione di terre con grado di refrattarieta
superiore a 1630°C, argille per porcellana e terraglia for-
te, caolino della duperficie attuale di ha 92 e con riduzio-
ne a 12,5 ha, interamente ubicata nell'ambito del Comune
di Masserano (BI). Societa richiedente: R.M. Ricerche
Minerarie s.1.1.
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Regione Piemonte

Interventi di riqualificazione ambientale con contestuali
interventi a carattere estrattivo in loc. Brusaschetto Nuo-
vo in Comune di Camino (AL). Comunicazione di avve-
nuto deposito degli elaborati e avvio del procedimento

fase di VIA art. 13 co. 1 Lr. 40/98 e Valutazione d'inci-
denza DPR 357/97.
pag. 41

Regione Piemonte
Progetto “Riposizionamento dello stadio olimpico del
Free Style e adeguamento funzionale della Gran Pista”,
presentato dal Comune di Sauze d’Oulx — Comunicazio-
ne di avvenuto deposito degli elaborati e avvio del proce-
dimento inerente la Fase di valutazione della procedura di
VIA, ai sensi dell’art. 13, comma 1 della legge regionale
14 dicembre 1998, n. 40.
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STATUTI ENTI LOCALI

Comune di Borgo Vercelli (Vercelli)
Avviso di intervenute modifiche agli articoli 11/bis - 12 -
15-16 - 26 e 29 dello Statuto comunale.

pag. 42




Bollettino Ufficiale Regione Piemonte Parte 111

numero 45 — 11 novembre 2010

CONCORSI

Azienda ospedaliera C.T.O. Maria Adelaide di Torino
Awvisi di contratti d'opera per attivita di Consulenza
Oculistica e gestione dei Donatori di sangue.

Sono indetti Avvisi per il conferimento dei seguenti con-
tratti d’opera professionali:

1. Attivita di consulenza Oculistica.

2. “Selezione di donatori di tessuto e di supporto nella
gestione dei donatori di sangue”.
Il termine utile per la presentazione delle domande ¢ fis-
sato improrogabilmente alle ore 12.00 del decimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente Avviso
nel Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.
I bandi sono disponibili, in versione integrale, nel sito
internet della Azienda (www.cto.to.it).
Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Ammini-
strazione del Personale dell’Azienda Ospedaliera
C.T.O./Maria Adelaide (Via Zuretti, 29 — 10126 Torino —
tel. 011.6933670/204).

11 Direttore della Struttura complessa
Amministrazione del Personale
Renata Molinar Roet

Azienda ospedaliera Ospedale Infantile Regina Marghe-
rita/S. Anna di Torino

Awviso pubblico per il conferimento di n. 1 borsa di
studio della durata di n. 6 mesi per candidati in pos-
sesso di Laurea Specialistica Magistrale in Medicina e
Chirurgia per il progetto “Definizione di parametri
clinico-morfologici di resistenza alla Chemioterapia”

In esecuzione alla deliberazione n. 1775 del 28/10/2010 ¢
indetto avviso pubblico per il conferimento di n. 1 borsa
di studio della durata di n. 06 mesi per candidati in pos-
sesso di Laurea Specialistica Magistrale in Medicina e
Chirurgia per il progetto “Definizione di parametri clini-
co-morfologici di resistenza alla Chemioterapia”.
L’ammissione alla selezione e 1’espletamento della stessa
sono disciplinate dai sotto indicati articoli:

Articolo 1

Durata e trattamento economico

La durata della borsa di studio ¢ pari a mesi n. 06. Essa
sara utilizzata secondo le direttive impartite dal Respon-
sabile Scientifico del Programma.
L’importo lordo della Borsa di Studio ¢ fissato in Euro
5.500,00.
Il conferimento della stessa non instaura alcun rapporto
di lavoro con I’ Azienda Ospedaliera.

Articolo 2

Requisiti
Per essere ammessi al concorso i candidati devono essere
in possesso, alla scadenza del termine stabilito per la pre-
sentazione delle domande, dei seguenti requisiti:

a) Laurea Specialistica Magistrale in Medicina e Chi-
rurgia;
b) Cittadinanza italiana o di uno dei Paesi membri

dell’Unione Europea in conformita all’art. 2 del D.P.R. n.
487 del 9 maggio 1994 (fatte salve le eccezioni di cui al

D.P.C.M. n. 174 del 7 febbraio 1994);
Articolo 3

Presentazione delle domande
Le domande di ammissione, redatte in carta semplice e
debitamente firmate, dovranno essere indirizzate al Diret-
tore Generale dell’A.O. “OIRM S-ANNA”, Corso Spezia
60, 10126 Torino e pervenire entro le ore 12.00 del 15°
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso sul B.U. della Regione Piemonte. Faranno fede la
data e I’ora del timbro postale apposto dall’ufficio accet-
tante. Qualora la scadenza prevista coincida con un gior-
no festivo, il termine di presentazione ¢ automaticamente
prorogato al primo giorno non festivo successivo. La
consegna a mano potra avvenire presso 1’Ufficio Proto-
collo dell’Azienda, dal lunedi al venerdi con orario
9.00/12.00 - 14.00/15.30.
Nella domanda dovranno essere dichiarati, sotto la pro-
pria responsabilita:

- Nome, cognome, luogo, data di nascita e residenza;

- I possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requi-
siti sostitutivi di cui al punto b) del presente Bando;

- 11 comune di iscrizione nelle liste elettorali (ovvero i
motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste
medesime);

- di avere o non avere riportato condanne penali (se si
indicare quali);

- I titoli di studio posseduti (indicare voto, data, indiriz-
zo e denominazione completa dell’istituto o degli istituti
in cui i titoli stessi sono stati conseguiti); per i titoli con-
seguiti all’estero ¢ richiesto il possesso entro i termini di
scadenza del presente bando dell’apposito provvedimen-
to di riconoscimento da parte delle autorita competenti.

- di avere preso visione e di accettare quanto previsto
dal vigente regolamento relativo alle borse di studio con-
ferite dall’Azienda Ospedaliera (consultare il sito:
WWww.oirmsantanna.piemonte.it);

- di impegnarsi, in caso di assegnazione della borsa, a
stipulare un contratto di assicurazione per la copertura
del rischio di infortuni;

- di essere consapevole che il conferimento della borsa
di studio non instaura alcun rapporto di lavoro;

- di autorizzare I’Azienda al trattamento dei propri dati
personali (ai sensi del D.lgs 196/2003) finalizzato agli
adempimenti connessi con I’espletamento della procedu-
ra concorsuale.

Si precisa che in ogni momento sara possibile avere ac-
cesso ai propri dati, chiedendone 1’aggiornamento o la
cancellazione.

- L’indirizzo al quale dovranno essere inviate le comu-
nicazioni connesse al presente bando.

Articolo 4
Documentazione richiesta
Alla domanda dovranno essere allegati:

- un curriculum vitae datato e firmato;

- originale dei titoli richiesti per I’attribuzione delle
borse o copia autenticata;

- documentazione attestante eventuali precedenti attivi-
ta espletate ed eventuali altri titoli conseguiti;

- altri documenti comprovanti specifica esperienza nella
materia che i candidati ritengano opportuno produrre;
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- elenco in carta semplice dei documenti presentati, da-
tato e firmato.

Per tali documenti ¢ ammessa dichiarazione sostitutiva
resa ai sensi e nei limiti della legge n. 445/2000 e succes-
sive modificazioni.

Articolo 5
Assegnazione

L’assegnazione della predetta borsa sara disposta previa
formulazione della graduatoria dei candidati idonei in
base ai seguenti criteri ¢ modalita operative:

- valutazione dei titoli di merito;

- valutazione di un colloquio sugli argomenti relativi
alla borsa di studio.

Costituiranno titoli preferenziali:

- esperienza di lavoro interdisciplinare presso servizi di
Anatomia Patologica e Chirurgia Oncologica;

- esperienza di gestione ed archiviazione di dati infor-
matizzati”.

Le valutazioni saranno effettuate da apposita Commis-
sione composta da:

- Direttore della S.C. cui ¢ destinata la borsa di studio o
suo delegato;

- Responsabile del Progetto o suo delegato;

- Componente designato dal direttore della S. C..

Le funzioni di Segretario saranno svolte da un Funziona-
rio Amministrativo dell’ Azienda Ospedaliera.

La Commissione disporra di n. 100 punti da ripartire nel
seguente modo:

1) colloquio fino a 50 punti;

2) voto di laurea fino a 10 punti;

3) dottorato 5 punti;

4) altri titoli (specializzazione, master, borse di studio)
fino a 10 punti;

5) esperienza lavorativa presso Enti Pubblici e Privati
fino a n. 10 punti;

6) pubblicazioni fino a 15 punti.

Il candidato che non raggiungera nella prova/colloquio
una valutazione di almeno 26/50, non sara considerato
idoneo.
In caso di rinuncia o decadenza dell’assegnatario o per
altro motivo, la borsa di studio potra essere assegnata,
seguendo la graduatoria, al successivo candidato idoneo.
Articolo 6

Accettazione
L’assegnatario sara invitato a presentare, a pena di deca-
denza, nel termine di 15 giorni dalla data di ricevimento
della raccomandata di nomina, i seguenti documenti:

- accettazione senza riserve della borsa di studio alle
condizioni comunicate;

- dichiarazione di non percepire stipendi e retribuzioni
di qualsiasi natura derivanti da rapporti;

- di impiego pubblico o privato e formale impegno a
non usufruire, durante il periodo di durata della borsa, di
altre borse di studio, assegni o sovvenzioni;

- fotocopia del codice fiscale;

- copia del contratto di assicurazione per la copertura
del rischio di infortuni.

Articolo 7
Obblighi
L’assegnatario avra 1’obbligo:

- di iniziare puntualmente alla data di decorrenza le at-
tivita in programma, pena la decadenza della nomina,
salvo che provi I’esistenza di legittimo impedimento;

- di rispettare quanto previsto dal vigente regolamento
in materia di presenze/assenze, sospensione o revoche;

- di osservare tutte le norme interne e le disposizioni
impartite dal responsabile scientifico.

Atrticolo 8

Norme transitorie
L’Azienda dichiara sin d’ora di non assumere alcuna re-
sponsabilita per domande disperse o giunte tardivamente,
a causa di inesatte indicazioni di recapito da parte del
candidato, e per mancata o tardiva comunicazione da par-
te dell’ Azienda stessa, dovuta a inesattezze dell’indirizzo
indicato nella domanda o variazioni dello stesso non
tempestivamente comunicate.
Per eventuali ulteriori informazioni i candidati possono
rivolgersi a:
S.S. Ricerca Rapporti Universita Formazione Integrata
c/o Azienda Ospedaliera O.L.R.M. — S, ANNA
Corso Spezia 60 — 10126 Torino
Telef. 011 3134943 Fax 011 3134669

11 Direttore Generale
Azienda Ospedaliera O.I.LR. S, ANNA
Walter Arossa

Azienda ospedaliera Ospedale Infantile Regina Marghe-
rita/S. Anna di Torino

Awviso pubblico per il conferimento di n. 1 borsa di
studio della durata di n. 6 mesi per candidati in pos-
sesso di Laurea Specialistica Magistrale in Medicina e
Chirurgia per il progetto “Aggiornamento e informa-
tizzazione dei dati clinici delle pazienti affette da neo-
plasia mammaria seguite nel follow up presso I’ASO
OIRM-S.Anna di Torino”

In esecuzione alla deliberazione n. 1776 del 28/10/2010 ¢
indetto avviso pubblico per il conferimento di n. 1 borsa
di studio della durata di n. 06 mesi per candidati in pos-
sesso di Laurea Specialistica Magistrale in Medicina e
Chirurgia per il progetto ““Aggiornamento e informatiz-
zazione dei dati clinici delle pazienti affette da neoplasia
mammaria seguite nel follow up presso I’ASO OIRM-S.
Anna di Torino”. L’ammissione alla selezione e
I’espletamento della stessa sono disciplinate dai sotto in-
dicati articoli:

Articolo 1

Durata e trattamento economico

La durata della borsa di studio ¢ pari a mesi n. 06. Essa
sara utilizzata secondo le direttive impartite dal Respon-
sabile Scientifico del Programma.
L’importo lordo della Borsa di Studio ¢ fissato in Euro
5.500,00.
Il conferimento della stessa non instaura alcun rapporto
di lavoro con I’ Azienda Ospedaliera.

Articolo 2

Requisiti
Per essere ammessi al concorso i candidati devono essere
in possesso, alla scadenza del termine stabilito per la pre-
sentazione delle domande, dei seguenti requisiti:
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a) Laurea Specialistica Magistrale in Medicina e Chi-
rurgia;

b) Cittadinanza italiana o di uno dei Paesi membri
dell’Unione Europea in conformita all’art. 2 del D.P.R. n.
487 del 9 maggio 1994 (fatte salve le eccezioni di cui al
D.P.C.M. n. 174 del 7 febbraio 1994);

Articolo 3

Presentazione delle domande
Le domande di ammissione, redatte in carta semplice e
debitamente firmate, dovranno essere indirizzate al Diret-
tore Generale dell’A.O. “OIRM S-ANNA”, Corso Spezia
60, 10126 Torino e pervenire entro le ore 12.00 del 15°
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso sul B.U. della Regione Piemonte. Faranno fede la
data e I’ora del timbro postale apposto dall’ufficio accet-
tante. Qualora la scadenza prevista coincida con un gior-
no festivo, il termine di presentazione ¢ automaticamente
prorogato al primo giorno non festivo successivo. La
consegna a mano potra avvenire presso I’Ufficio Proto-
collo dell’Azienda, dal lunedi al venerdi con orario
9.00/12.00 - 14.00/15.30.
Nella domanda dovranno essere dichiarati, sotto la pro-
pria responsabilita:

- Nome, cognome, luogo, data di nascita e residenza;

- Il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requi-
siti sostitutivi di cui al punto b) del presente Bando;

- Il comune di iscrizione nelle liste elettorali (ovvero i
motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste
medesime);

- di avere o non avere riportato condanne penali (se si
indicare quali);

- I titoli di studio posseduti (indicare voto, data, indiriz-
zo ¢ denominazione completa dell’istituto o degli istituti
in cui 1 titoli stessi sono stati conseguiti); per i titoli con-
seguiti all’estero ¢ richiesto il possesso entro i termini di
scadenza del presente bando dell’apposito provvedimen-
to di riconoscimento da parte delle autorita competenti.

- di avere preso visione e di accettare quanto previsto
dal vigente regolamento relativo alle borse di studio con-
ferite dall’Azienda Ospedaliera (consultare il sito:
WWww.oirmsantanna.piemonte.it);

- di impegnarsi, in caso di assegnazione della borsa, a
stipulare un contratto di assicurazione per la copertura
del rischio di infortuni;

- di essere consapevole che il conferimento della borsa
di studio non instaura alcun rapporto di lavoro;

- di autorizzare 1’Azienda al trattamento dei propri dati
personali (ai sensi del D.lgs 196/2003) finalizzato agli
adempimenti connessi con 1’espletamento della procedu-
ra concorsuale.

Si precisa che in ogni momento sara possibile avere ac-
cesso ai propri dati, chiedendone I’aggiornamento o la
cancellazione.

- L’indirizzo al quale dovranno essere inviate le comu-
nicazioni connesse al presente bando.

Articolo 4
Documentazione richiesta
Alla domanda dovranno essere allegati:
- un curriculum vitae datato e firmato;
- originale dei titoli richiesti per I’attribuzione delle

borse o copia autenticata;

- documentazione attestante eventuali precedenti attivi-
ta espletate ed eventuali altri titoli conseguiti;

- altri documenti comprovanti specifica esperienza nella
materia che i candidati ritengano opportuno produrre;

- elenco in carta semplice dei documenti presentati, da-
tato e firmato.
Per tali documenti ¢ ammessa dichiarazione sostitutiva
resa ai sensi e nei limiti della legge n. 445/2000 e succes-
sive modificazioni.

Articolo 5
Assegnazione

L’assegnazione della predetta borsa sara disposta previa
formulazione della graduatoria dei candidati idonei in
base ai seguenti criteri ¢ modalita operative:

- valutazione dei titoli di merito;

- valutazione di un colloquio sugli argomenti relativi
alla borsa di studio.
Costituiranno titoli preferenziali:

- esperienza nella conduzione di follow up di pazienti
affette da neoplasia mammaria;

- esperienza di lavoro interdisciplinare presso servizi di
Anatomia Patologica e Chirurgia Oncologica”;

- esperienza di gestione ed archiviazione di dati infor-
matizzati.
Le valutazioni saranno effettuate da apposita Commis-
sione composta da:

- Direttore della S.C. cui ¢ destinata la borsa di studio o
suo delegato;

- Responsabile del Progetto o suo delegato;

- Componente designato dal direttore della S. C..
Le funzioni di Segretario saranno svolte da un Funziona-
rio Amministrativo dell’ Azienda Ospedaliera.
La Commissione disporra di n. 100 punti da ripartire nel
seguente modo:

1) colloquio fino a 50 punti;

2) voto di laurea fino a 10 punti;

3) dottorato 5 punti;

4) altri titoli (specializzazione, master, borse di studio)
fino a 10 punti;

5) esperienza lavorativa presso Enti Pubblici e Privati
fino a n. 10 punti;

6) pubblicazioni fino a 15 punti.
Il candidato che non raggiungera nella prova/colloquio
una valutazione di almeno 26/50, non sara considerato
idoneo.
In caso di rinuncia o decadenza dell’assegnatario o per
altro motivo, la borsa di studio potra essere assegnata,
seguendo la graduatoria, al successivo candidato idoneo.

Articolo 6
Accettazione

L’assegnatario sara invitato a presentare, a pena di deca-
denza, nel termine di 15 giorni dalla data di ricevimento
della raccomandata di nomina, i seguenti documenti:

- accettazione senza riserve della borsa di studio alle
condizioni comunicate;

- dichiarazione di non percepire stipendi e retribuzioni
di qualsiasi natura derivanti da rapporti;

- di impiego pubblico o privato e formale impegno a
non usufruire, durante il periodo di durata della borsa, di
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altre borse di studio, assegni o sovvenzioni;

- fotocopia del codice fiscale;

- copia del contratto di assicurazione per la copertura
del rischio di infortuni.

Articolo 7
Obblighi
L’assegnatario avra I’obbligo:

- di iniziare puntualmente alla data di decorrenza le at-
tivita in programma, pena la decadenza della nomina,
salvo che provi I’esistenza di legittimo impedimento;

- di rispettare quanto previsto dal vigente regolamento
in materia di presenze/assenze, sospensione o revoche;

- di osservare tutte le norme interne e le disposizioni
impartite dal responsabile scientifico.

Articolo 8
Norme transitorie
L’Azienda dichiara sin d’ora di non assumere alcuna re-
sponsabilita per domande disperse o giunte tardivamente,
a causa di inesatte indicazioni di recapito da parte del
candidato, e per mancata o tardiva comunicazione da par-
te dell’ Azienda stessa, dovuta a inesattezze dell’indirizzo
indicato nella domanda o variazioni dello stesso non
tempestivamente comunicate.
Per eventuali ulteriori informazioni i candidati possono
rivolgersi a:
S.S. Ricerca Rapporti Universita Formazione Integrata
c/o Azienda Ospedaliera O.I.R.M. — S.ANNA
Corso Spezia 60 — 10126 Torino
Telef. 011 3134943 Fax 011 3134669
Il Direttore Generale
Azienda Ospedaliera O.I.R. S.Anna
Walter Arossa

Azienda ospedaliera Ospedale Infantile Regina Marghe-
rita/S. Anna di Torino

Awviso pubblico per il conferimento di n. 1 borsa di
studio della durata di n. 24 mesi per candidati in pos-
sesso di Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia
per il progetto “Controllo di qualita in chirurgia on-
cologica e trattamenti integrati in un contesto di rior-
ganizzazione del Dipartimento di Oncologia: Unita di
Oncologia Pelvica

In esecuzione alla deliberazione n. 1777 del 28/10/2010 ¢
indetto avviso pubblico per il conferimento di n. 1 borsa
di studio della durata di n. 24 mesi per candidati in pos-
sesso di Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia per il
progetto “Controllo di qualita in chirurgia oncologica e
trattamenti integrati in un contesto di riorganizzazione
del Dipartimento di Oncologia: Unita di Oncologia Pel-
vica”. L’ammissione alla selezione e I’espletamento della
stessa sono disciplinate dai sotto indicati articoli:

Articolo 1

Durata e trattamento economico

La durata della borsa di studio ¢ pari a mesi n. 24. Essa
sara utilizzata secondo le direttive impartite dal Respon-
sabile Scientifico del Programma.
L’importo lordo della Borsa di Studio ¢ fissato in Euro
48.000,00.
Il conferimento della stessa non instaura alcun rapporto

di lavoro con I’ Azienda Ospedaliera.

Articolo 2

Requisiti
Per essere ammessi al concorso i candidati devono essere
in possesso, alla scadenza del termine stabilito per la pre-
sentazione delle domande, dei seguenti requisiti:

a) Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia;

b) Diploma di Specialita in Ginecologia e Ostetricia;

¢) Cittadinanza italiana o di uno dei Paesi membri
dell’Unione Europea in conformita all’art. 2 del D.P.R. n.
487 del 9 maggio 1994 (fatte salve le eccezioni di cui al
D.P.C.M. n. 174 del 7 febrraio 1994);

Articolo 3

Presentazione delle domande
Le domande di ammissione, redatte in carta semplice e
debitamente firmate, dovranno essere indirizzate al Diret-
tore Generale dell’A.O. “OIRM S-ANNA”, Corso Spezia
60, 10126 Torino ¢ pervenire entro le ore 12.00 del 15°
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso sul B.U. della Regione Piemonte. Faranno fede la
data e 1’ora del timbro postale apposto dall’ufficio accet-
tante. Qualora la scadenza prevista coincida con un gior-
no festivo, il termine di presentazione ¢ automaticamente
prorogato al primo giorno non festivo successivo. La
consegna a mano potra avvenire presso 1’Ufficio Proto-
collo dell’Azienda, dal lunedi al venerdi con orario
9.00/12.00 - 14.00/15.30.
Nella domanda dovranno essere dichiarati, sotto la pro-
pria responsabilita:

- Nome, cognome, luogo, data di nascita ¢ residenza;

- I possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requi-
siti sostitutivi di cui al punto c) del presente Bando;

- 11 comune di iscrizione nelle liste elettorali (ovvero i
motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste
medesime);

- di avere o non avere riportato condanne penali (se si
indicare quali);

- I titoli di studio posseduti (indicare voto, data, indiriz-
7o e denominazione completa dell’istituto o degli istituti
in cui 1 titoli stessi sono stati conseguiti); per i titoli con-
seguiti all’estero ¢ richiesto il possesso entro i termini di
scadenza del presente bando dell’apposito provvedimen-
to di riconoscimento da parte delle autorita competenti.

- di avere preso visione e di accettare quanto previsto
dal vigente regolamento relativo alle borse di studio con-
ferite dall’Azienda Ospedaliera (consultare il sito:
WWww.oirmsantanna.piemonte.it);

- di impegnarsi, in caso di assegnazione della borsa, a
stipulare un contratto di assicurazione per la copertura
del rischio di infortuni;

- di essere consapevole che il conferimento della borsa
di studio non instaura alcun rapporto di lavoro;

- di autorizzare I’Azienda al trattamento dei propri dati
personali (ai sensi del D.lgs 196/2003) finalizzato agli
adempimenti connessi con 1’espletamento della procedu-
ra concorsuale.

Si precisa che in ogni momento sara possibile avere ac-
cesso ai propri dati, chiedendone 1’aggiornamento o la
cancellazione.

- L’indirizzo al quale dovranno essere inviate le comu-
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nicazioni connesse al presente bando.
Articolo 4
Documentazione richiesta
Alla domanda dovranno essere allegati:
- un curriculum vitae datato e firmato;
- originale dei titoli richiesti per I’attribuzione delle
borse o copia autenticata;
- documentazione attestante eventuali precedenti attivi-
ta espletate ed eventuali altri titoli conseguiti;
- altri documenti comprovanti specifica esperienza nella
materia che i candidati ritengano opportuno produrre;
- elenco in carta semplice dei documenti presentati, da-
tato e firmato.
Per tali documenti ¢ ammessa dichiarazione sostitutiva
resa ai sensi e nei limiti della legge n. 445/2000 e succes-
sive modificazioni.
Articolo 5
Assegnazione
L’assegnazione della predetta borsa sara disposta previa
formulazione della graduatoria dei candidati idonei in
base ai seguenti criteri ¢ modalita operative:
- valutazione dei titoli di merito;
- valutazione di un colloquio sugli argomenti relativi
alla borsa di studio.
Costituiranno titoli preferenziali:
- esperienza acquisita nel percorso formativo della
Scuola di Specializzazione in campo oncologico.
Le valutazioni saranno effettuate da apposita Commis-
sione composta da:
- Direttore della S.C. cui ¢ destinata la borsa di studio o
suo delegato;
- Responsabile del Progetto o suo delegato;
- Componente designato dal direttore della S. C..
Le funzioni di Segretario saranno svolte da un Funziona-
rio Amministrativo dell’ Azienda Ospedaliera.
La Commissione disporra di n. 100 punti da ripartire nel
seguente modo:
1) colloquio fino a 50 punti;
2) voto di laurea fino a 10 punti;
3) dottorato 5 punti;
4) altri titoli (specializzazione, master, borse di studio)
fino a 10 punti;
5) esperienza lavorativa presso Enti Pubblici e Privati
fino a n. 10 punti;
6) pubblicazioni fino a 15 punti.
Il candidato che non raggiungera nella prova/colloquio
una valutazione di almeno 26/50, non sara considerato
idoneo.
In caso di rinuncia o decadenza dell’assegnatario o per
altro motivo, la borsa di studio potra essere assegnata,
seguendo la graduatoria, al successivo candidato idoneo.
Articolo 6
Accettazione
L’assegnatario sara invitato a presentare, a pena di deca-
denza, nel termine di 15 giorni dalla data di ricevimento
della raccomandata di nomina, i seguenti documenti:
- accettazione senza riserve della borsa di studio alle
condizioni comunicate;
- dichiarazione di non percepire stipendi e retribuzioni
di qualsiasi natura derivanti da rapporti;

- di impiego pubblico o privato e formale impegno a
non usufruire, durante il periodo di durata della borsa, di
altre borse di studio, assegni o sovvenzioni;

- fotocopia del codice fiscale;

- copia del contratto di assicurazione per la copertura
del rischio di infortuni.

Articolo 7
Obblighi
L’assegnatario avra 1’obbligo:

- di iniziare puntualmente alla data di decorrenza le at-
tivita in programma, pena la decadenza della nomina,
salvo che provi I’esistenza di legittimo impedimento;

- di rispettare quanto previsto dal vigente regolamento
in materia di presenze/assenze, sospensione o revoche;

- di osservare tutte le norme interne e le disposizioni
impartite dal responsabile scientifico.

Articolo 8

Norme transitorie
L’Azienda dichiara sin d’ora di non assumere alcuna re-
sponsabilita per domande disperse o giunte tardivamente,
a causa di inesatte indicazioni di recapito da parte del
candidato, e per mancata o tardiva comunicazione da par-
te dell’ Azienda stessa, dovuta a inesattezze dell’indirizzo
indicato nella domanda o variazioni dello stesso non
tempestivamente comunicate.
Per eventuali ulteriori informazioni i candidati possono
rivolgersi a:
S.S. Ricerca Rapporti Universita Formazione Integrata
c/o Azienda Ospedaliera O..R.M. — S, ANNA
Corso Spezia 60 — 10126 Torino
Telef. 011 3134943 Fax 011 3134669

11 Direttore Generale
Azienda Ospedaliera O.I.LR. S.ANNA
Walter Arossa

Azienda ospedaliera Ospedale Infantile Regina Marghe-
rita/S. Anna di Torino

Awviso pubblico per il conferimento di n. 1 borsa di
studio della durata di n. 6 mesi per candidati in pos-
sesso di laurea in Scienze Biologiche per il progetto
“The Italian ALS Genetic Collaborative Project: fol-
low-up genetic association study of sporadic Italian
and American ALS using the lllumina iSelect custom
SNP chip”.

In esecuzione alla deliberazione n. 1732 del 25/10/2010 ¢
indetto avviso pubblico per il conferimento di n. 1 borsa
di studio della durata di n. 6 mesi per candidati in posses-
so di laurea in Scienze Biologiche per il progetto “The
Italian ALS Genetic Collaborative Project: follow-up ge-
netic association study of sporadic Italian and American
ALS using the Illumina iSelect custom SNP chip”.
L’ammissione alla selezione e I’espletamento della stessa
sono disciplinate dai sotto indicati articoli:

Articolo 1

Durata e trattamento economico

La durata della borsa di studio ¢ pari a mesi n. 6. Essa
sara utilizzata secondo le direttive impartite dal Respon-
sabile Scientifico del Programma.
L’importo della Borsa di Studio ¢ fissato in Euro
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9.000,00 lordi (I.R.A.P. e oneri compresi).
Il conferimento della stessa non instaura alcun rapporto
di lavoro con I’ Azienda Ospedaliera.

Articolo 2

Requisiti
Per essere ammessi al concorso i candidati devono essere
in possesso, alla scadenza del termine stabilito per la pre-
sentazione delle domande, dei seguenti requisiti:

a) Laurea in Scienze Biologiche;

b) Specializzazione in Genetica Medica;

¢) Abilitazione all’esercizio della Professione;

d) Cittadinanza italiana o di uno dei Paesi membri
dell’Unione Europea in conformita all’art. 2 del D.P.R. n.
487 del 9 maggio 1994 (fatte salve le eccezioni di cui al
D.P.C.M. n. 174 del 7 febrraio 1994);

Articolo 3

Presentazione delle domande
Le domande di ammissione, redatte in carta semplice ¢
debitamente firmate, dovranno essere indirizzate al Diret-
tore Generale dell’A.O. “OIRM S-ANNA”, Corso Spezia
60, 10126 Torino e pervenire entro le ore 12.00 del 15°
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso sul B.U. della Regione Piemonte. Faranno fede la
data e I’ora del timbro postale apposto dall’ufficio accet-
tante. Qualora la scadenza prevista coincida con un gior-
no festivo, il termine di presentazione ¢ automaticamente
prorogato al primo giorno non festivo successivo. La
consegna a mano potra avvenire presso I’Ufficio Proto-
collo dell’Azienda, dal lunedi al venerdi con orario
9.00/12.00 - 14.00/15.30.
Nella domanda dovranno essere dichiarati, sotto la pro-
pria responsabilita:

- Nome, cognome, luogo, data di nascita e residenza;

- Il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requi-
siti sostitutivi di cui al punto d) del presente Bando;

- I comune di iscrizione nelle liste elettorali (ovvero i
motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste
medesime);

- di avere o non avere riportato condanne penali (se si
indicare quali);

- I titoli di studio posseduti (indicare voto, data, indiriz-
zo e denominazione completa dell’istituto o degli istituti
in cui i titoli stessi sono stati conseguiti); per i titoli con-
seguiti all’estero ¢ richiesto il possesso entro i termini di
scadenza del presente bando dell’apposito provvedimen-
to di riconoscimento da parte delle autorita competenti.

- di avere preso visione e di accettare quanto previsto
dal vigente regolamento relativo alle borse di studio con-
ferite dall’Azienda Ospedaliera (consultare il sito:
www.oirmsantanna.piemonte.it);

- di impegnarsi, in caso di assegnazione della borsa, a
stipulare un contratto di assicurazione per la copertura
del rischio di infortuni;

- di essere consapevole che il conferimento della borsa
di studio non instaura alcun rapporto di lavoro;

- di autorizzare 1’Azienda al trattamento dei propri dati
personali (ai sensi del D.lgs 196/2003) finalizzato agli
adempimenti connessi con 1’espletamento della procedu-
ra concorsuale.

Si precisa che in ogni momento sara possibile avere ac-

cesso ai propri dati, chiedendone 1’aggiornamento o la
cancellazione.
- L’indirizzo al quale dovranno essere inviate le comu-
nicazioni connesse al presente bando.
Articolo 4
Documentazione richiesta
Alla domanda dovranno essere allegati:
- un curriculum vitae datato e firmato;
- originale dei titoli richiesti per [’attribuzione delle
borse o copia autenticata;
- documentazione attestante eventuali precedenti attivi-
ta espletate ed eventuali altri titoli conseguiti;
- altri documenti comprovanti specifica esperienza nella
materia che i candidati ritengano opportuno produrre;
- elenco in carta semplice dei documenti presentati, da-
tato e firmato.
Per tali documenti ¢ ammessa dichiarazione sostitutiva
resa ai sensi e nei limiti della legge n. 445/2000 ¢ succes-
sive modificazioni.
Articolo 5
Assegnazione
L’assegnazione della predetta borsa sara disposta previa
formulazione della graduatoria dei candidati idonei in
base ai seguenti criteri e modalita operative:
- valutazione dei titoli di merito;
- valutazione di un colloquio sugli argomenti relativi
alla borsa di studio.
Costituiranno titoli preferenziali:
- Ottima conoscenza delle metodiche di analisi di muta-
zioni e sequenziamento genico;
- Esperienza nella gestione di software per
I’interpretazione delle mutazioni geniche;
Le valutazioni saranno effettuate da apposita Commis-
sione composta da:
- Direttore della S.C. cui ¢ destinata la borsa di studio o
suo delegato;
- Responsabile del Progetto o suo delegato;
- Componente designato dal direttore della S. C..
Le funzioni di Segretario saranno svolte da un Funziona-
rio Amministrativo dell’ Azienda Ospedaliera.
La Commissione disporra di n. 100 punti da ripartire nel
seguente modo:
1) colloquio fino a 50 punti;
2) voto di laurea fino a 10 punti;
3) dottorato 5 punti;
4) altri titoli (specializzazione, master, borse di studio)
fino a 10 punti;
5) esperienza lavorativa presso Enti Pubblici e Privati
fino a n. 10 punti;
6) pubblicazioni fino a 15 punti.
Il candidato che non raggiungera nella prova/colloquio
una valutazione di almeno 26/50, non sara considerato
idoneo.
In caso di rinuncia o decadenza dell’assegnatario o per
altro motivo, la borsa di studio potra essere assegnata,
seguendo la graduatoria, al successivo candidato idoneo.
Articolo 6
Accettazione
L’assegnatario sara invitato a presentare, a pena di deca-
denza, nel termine di 15 giorni dalla data di ricevimento
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della raccomandata di nomina, i seguenti documenti:

- accettazione senza riserve della borsa di studio alle
condizioni comunicate;

- dichiarazione di non percepire stipendi e retribuzioni
di qualsiasi natura derivanti da rapporti di impiego pub-
blico o privato ¢ formale impegno a non usufruire, duran-
te il periodo di durata della borsa, di altre borse di studio,
assegni o0 sovvenzioni;

- fotocopia del codice fiscale;

- copia del contratto di assicurazione per la copertura
del rischio di infortuni.

Articolo 7
Obblighi
L’assegnatario avra I’obbligo:

- di iniziare puntualmente alla data di decorrenza le at-
tivita in programma, pena la decadenza della nomina,
salvo che provi I’esistenza di legittimo impedimento;

- di rispettare quanto previsto dal vigente regolamento
in materia di presenze/assenze, sospensione o revoche;

- di osservare tutte le norme interne e le disposizioni
impartite dal responsabile scientifico.

Articolo 8

Norme transitorie
L’Azienda dichiara sin d’ora di non assumere alcuna re-
sponsabilita per domande disperse o giunte tardivamente,
a causa di inesatte indicazioni di recapito da parte del
candidato, e per mancata o tardiva comunicazione da par-
te dell’ Azienda stessa, dovuta a inesattezze dell’indirizzo
indicato nella domanda o variazioni dello stesso non
tempestivamente comunicate.
Per eventuali ulteriori informazioni i candidati possono
rivolgersi a:
S.S. Ricerca Rapporti Universita Formazione Integrata
c/o Azienda Ospedaliera O..R.M. — S, ANNA
Corso Spezia 60 — 10126 Torino
Telef. 011 3134943 Fax 011 3134669

11 Direttore Generale
Azienda Ospedaliera O..LR.M. — S.ANNA
Walter Arossa

Azienda ospedaliera Santa Croce e Carle di Cuneo
Awviso pubblico per titoli e prova teorico pratica
comprensiva di colloquio a n. 1 posto di Dirigente
Medico di Neonatologia.

Sono ammessi al presente avviso gli aspiranti in possesso
dei requisiti generali e specifici di cui agli artt. 24 e 56
del D.P.R. 10.12.1997 n. 483 e successive modificazioni
e integrazioni.

All’avviso sono altresi ammessi i candidati carenti dei
requisiti specifici di cui sopra purché siano iscritti a qual-
siasi anno della scuola di specializzazione nella discipli-
na o in disciplina equipollente o affine; in ulteriore su-
bordine rispetto ai suddetti candidati coloro che risultano
essere in possesso di adeguato curriculum professionale
nella disciplina di Neonatologia.

La graduatoria sara formulata sulla base dei titoli prodot-
ti, che saranno valutati secondo i criteri fissati nel D.P.R.
10.12.1997 n. 483 e nell’avviso stesso, e della valutazio-
ne conseguita nella prova teorico — pratica comprensiva

di colloquio alla quale saranno sottoposti gli aspiranti.
Termine per la presentazione delle domande: entro il
quindicesimo giorno successivo alla data di pubblicazio-
ne del presente avviso nel Bollettino Ufficiale della Re-
gione Piemonte. Le domande si considerano prodotte in
tempo utile anche se spedite a mezzo di raccomandata
con avviso di ricevimento entro il termine di scadenza
suindicato; a tale fine fa fede il timbro a data dell'Ufficio
Postale accettante.
Per il bando e per informazioni rivolgersi al Servizio Per-
sonale presso la sede in Cuneo (C.A.P. 12100), Corso
Carlo Brunet, 19/A - Tel. 0171 643348/643347. Sito In-
ternet: www.ospedale.cuneo.it.

11 Direttore Generale

Giorgio Gatti

Azienda sanitaria locale "BI"

Aumento dei posti e conseguente riapertura dei termini
per la presentazione delle istanze di partecipazione al
pubblico Concorso di Dirigente Medico disciplina di
Radiodiagnostica gia indetto con deliberazione n. 806
del 09/12/2009 presso questa ASL Bl di Biella.

Aumento dei posti e conseguente riapertura dei termini
per la presentazione delle istanze di partecipazione al
pubblico concorso di Dirigente Medico — Disciplina di
Radiodiagnostica gia indetto con deliberazione n. 806 del
09/12/2009.

In esecuzione della deliberazione n. 644 del 19/10/2010
del Direttore Generale di questa A.S.L. BI di Biella, sono
stati riaperti 1 termini per la presentazione delle domande
per la partecipazione al Pubblico concorso per titoli ed
esami per la copertura di n. 2 posti di Dirigente Medico
Disciplina di Radiodiagnostica, della Dotazione Organica
di questa A.S.L. BI di Biella, che deve intendersi aumen-
tato a n. 3 posti. Le relative istanze di partecipazione do-
vranno pervenire entro le ore 12,00 del 30" giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, alle-
gando una fotocopia del documento di riconoscimento.
Si rende noto che il bando in argomento ¢ stato pubbli-
cato per integrale sul Bollettino Ufficiale della Regione
Piemonte n. 52 del 31.12.2009 e, per estratto sulla Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 10 del
05.02.2010. Per tutte le modalita si prega di fare riferi-
mento a quanto indicato nel bando gia pubblicato il cui
restante testo resta invariato. Il presente Avviso ha valore
di notifica nei confronti dei candidati che hanno gia pre-
sentato domanda di partecipazione al predetto bando. Per
ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi
all'Ufficio Concorsi - S.0.C. Politiche ed Amministra-
zione del Personale di questa A.S.L. BI via Marconi, 23
- 13900 Biella, tutti i giorni, escluso il sabato, telef. n.
015/3503738 - 3547, oppure tramite e-Mail: persona-
le.giuridico@aslbi.piemonte.it

Azienda sanitaria locale "BI"

Concorso Pubblico per titoli ed esami per la copertu-
ra di n. 1 posto di Dirigente Medico disciplina di Pe-
diatria dell'’ASL BI di Biella.
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In esecuzione della deliberazione n. 643 del 19/10/2010
del Direttore Generale ¢ indetto pubblico concorso per
titoli ed esami per la copertura di n° 1 posto di Dirigente
Medico Disciplina di Pediatria, dell’Azienda sanitaria
Locale BI di Biella. Alla suddetta posizione funzionale ¢
attribuito il trattamento giuridico ed economico previsto
dalle disposizioni legislative, dal C.C.N.L. vigente per il
personale del S.S.N., oltre le quote di aggiunta di fami-
glia, se ed in quanto dovute. La procedura per
I’espletamento del concorso in argomento ¢ disciplinata
dalle norme di cui al D.P.R. n. 483 del 10.12.1997 ¢
s.m.i., al D.Lgs 502/92, al D.P.R. 445/2000, del D.P.R.
487/1994.

Requisiti generali e specifici per I’ammissione:

Per ’ammissione al presente concorso gli interessati do-
vranno possedere 1 seguenti requisiti generali ¢ specifici:
Requisiti Generali:

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea;

b) Idoneita fisica alla mansione. (L’accertamento, con
osservanza delle norme in tema di categorie protette, ¢
effettuato a cura dell’Azienda sanitaria Locale prima
dell’immissione in servizio).

Requisiti Specifici:

— Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia;

— Specializzazione nella Disciplina di Pediatria, ovvero
equipollenti (D.M. 30.1.1998 e s.m.i.) od affini (D.M.
31.1.1998 e s.m.i.).

Il personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo alla
data di entrata in vigore del D.P.R. 483/1997 ¢ s.m.i., &
esentato dal requisito della specializzazione nella disci-
plina relativa al posto di ruolo gia ricoperto alla predetta
data per la partecipazione ai concorsi presso le A.S.L. e
le Aziende Ospedaliere diverse da quella di appartenen-
za. Per i cittadini degli altri Paesi dell'Unione Europea ¢
necessario il possesso del corrispondente Diploma di
Specializzazione nella Disciplina oggetto del concorso
e/o equipollenti ovvero affini, previsto nel rispettivo Sta-
to di appartenenza, riconosciuto dal Ministero della Sani-
ta della Repubblica Italiana, secondo 1'art. 33 del Decreto
Legislativo 17.08.1999, n. 368.

Per i cittadini degli altri Paesi dell'Unione Europea ¢ ri-
chiesta la conoscenza della Lingua Italiana

— Iscrizione all’Albo dei Medici, attestata da certificato
in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scaden-
za del bando, fatta eccezione per i candidati in servizio
presso questa Azienda. L’iscrizione al corrispondente albo
professionale di uno dei Paesi dell’Unione Europea con-
sente la partecipazione ai concorsi, fermo restando
I’obbligo  dell’iscrizione all’albo in Italia, prima
dell’assunzione in servizio. L'eventuale esclusione dal
concorso sara disposta da questa Amministrazione con
provvedimento motivato da notificarsi, ai candidati inte-
ressati, entro 30 gg. dall'esecutivita. I requisiti prescritti
dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termi-
ne stabilito dal presente bando di concorso per la presenta-
zione della domanda di ammissione. Non possono accede-
re agli impieghi coloro che siano esclusi dall’elettorato at-
tivo, nonché coloro che siano stati dispensati dall’impiego

presso pubblica amministrazione, per aver conseguito
I’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi
o viziati da invalidita non sanabile.

Presentazione delle domande:

Gli interessati sono invitati a presentare apposita doman-
da di partecipazione, sottoscritta, redatta in carta sempli-
ce (nei termini e nei modi previsti dalla Legge 370/88)
indirizzata all’ Azienda Sanitaria Locale BI di Biella - Uf-
ficio Protocollo - Via Marconi, 23 - 13900 Biella, in bu-
sta chiusa, sulla quale deve essere indicato il concorso al
quale si intende partecipare, entro il 30° giorno successi-
vo alla data di pubblicazione del presente bando sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana. La domanda
potra essere prodotta entro il termine di scadenza con le
seguenti modalita :

1. A mezzo lettera Raccomandata con avviso di ricevu-

ta di ritorno.
In tal caso la sottoscrizione dell’istanza non e’ soggetta
ad autenticazione, dovra essere prodotta allegando la fo-
tocopia di un documento di riconoscimento. Saranno ri-
tenute utilmente prodotte le domande pervenute dopo il
termine indicato, purché spedite a mezzo lettera Racco-
mandata A.R. entro il termine di scadenza. A tal fine fa
fede il timbro postale dell’ufficio accettante.

2. Direttamente presso 1’Ufficio Concorsi in orario
d’ufficio (dal Lunedi al Venerdi dalle ore 8.00 alle ore
16.00).

In tal caso la sottoscrizione dell’istanza deve essere ap-
posta in presenza del dipendente addetto.

3. A mezzo fax al seguente numero 015/3503545

4. Invio telematico da un indirizzo di posta elettronica
certificata alla seguente posta elettronica certificata:
ufficio.protocollo@cert.aslbi.piemonte.it
Il canale della posta elettronica certificata potra essere,
discrezionalmente, utilizzato dall’Azienda nel prosieguo
delle proprie comunicazioni relative all’iter concorsuale.
Nei casi di cui ai punti 3 e 4 la sottoscrizione dell’istanza
non e’ soggetta ad autenticazione, ma alla stessa dovra
essere allegata la fotocopia di un documento di ricono-
scimento in corso di validita.

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo, il ter-
mine di presentazione delle domande si intende proroga-
to alle ore 12.00 del 1° giorno successivo non festivo.
Per I’ammissione al concorso gli interessati, sotto la pro-
pria responsabilita, devono espressamente indicare nella
domanda:

— la data, il luogo di nascita e la residenza;

— il possesso della cittadinanza italiana, o equivalente;

— 1l Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovve-
ro 1 motivi della non iscrizione o cancellazione;

— di non aver riportato condanne penali (in caso affer-
mativo dichiarare espressamente le condanne);

— 1 titoli di studio posseduti, con I’indicazione della da-
ta, sede e denominazione completa dell’Istituto o degli
Istituti in cui i titoli sono stati conseguiti;

— la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

— 1 servizi prestati come dipendenti presso pubbliche
Amministrazioni e le eventuali cause di cessazione di
precedenti rapporti di pubblico impiego; in caso negativo
dichiarare espressamente di non avere prestato servizio
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presso pubbliche Amministrazioni;

— I’iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici completa
degli estremi;

— il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, esse-
re fatta ogni necessaria comunicazione. In caso di manca-
ta indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza indicata
nella domanda di ammissione al concorso.

— Con la partecipazione al concorso ¢ implicita da parte
degli aspiranti, 1’accettazione, senza riserve, di tutte le
prescrizioni e precisazioni del presente bando, nonché di
quelle che disciplinano o disciplineranno lo stato giuridi-
co ed economico del personale del Servizio Sanitario
Nazionale.

— Alla domanda di partecipazione al concorso i candi-
dati, cittadini degli altri Paesi dell'Unione Europea, do-
vranno allegare:

— Certificato che attesti il possesso del corrispondente
Diploma di Specializzazione richiesto per la partecipa-
zione al presente bando e/o equipollenti ovvero affini,
previsto nello Stato di appartenenza, tradotto in lingua
italiana, ovvero dichiarazione sostitutiva in lingua italia-
na sottoscritta dall'interessato;

— Iscrizione all'Ordine dei Medici del Paese di apparte-
nenza, tradotto in lingua italiana con data di rilascio non
superiore a 6 mesi dalla data di scadenza del bando, il
quale dovra essere tradotto in lingua italiana, ovvero di-
chiarazione sostitutiva in lingua italiana sottoscritta dal-
l'interessato.

La domanda deve essere redatta in lingua italiana, come
da schema allegato al presente bando. L’ Azienda declina
sin d’ora ogni responsabilita per dispersione di comuni-
cazioni, dipendente da inesatte indicazioni del recapito
da parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva co-
municazione del cambio di indirizzo indicato nella do-
manda, o per eventuali disguidi postali o telegrafici, non
imputabili a colpa dell’ Azienda stessa.

Nel caso di richiesta scritta di spedizione del bando o dei
documenti prodotti, il candidato dovra provvedere alla
corresponsione delle spese postali.

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, il candi-
dato puo presentare dichiarazioni sostitutive di certifica-
zioni e dichiarazioni sostitutive dell'atto notorio.
L’ Amministrazione ¢ tenuta ad effettuare ex art. 1 D.P.R.
445/2000, idonei controlli, anche a campione, e in tutti i
casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicita delle
dichiarazioni sostitutive.

Resta comunque salva la possibilita, anziché presentare
I’autocertificazione, di produrre i documenti relativi ai
titoli posseduti.

In questa ipotesi:

— tutti i titoli, nonché le pubblicazioni che devono esse-
re edite a stampa, possono essere prodotti nel seguente
modo:
in originale,
in copia autenticata a norma di legge;
in copia semplice con autocertificazione della conformita
all’originale;

— deve essere allegato un elenco dei documenti e dei
titoli presentati in triplice copia, in carta semplice, datato
e firmato;

— nelle certificazioni relative ai servizi prestati presso il
S.S.N., sottoscritte dal Legale Rappresentante
dell’ Amministrazione presso cui i servizi sono stati pre-
stati, deve essere attestato se ricorrono o meno le condi-
zioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R.
761/79, in presenza delle quali il punteggio di anzianita
deve essere ridotto; in caso positivo ’attestazione deve
precisare la misura della riduzione del punteggio;

— l'attivita svolta durante il servizio militare dovra esse-
re certificata solo ed esclusivamente dal Foglio Matrico-
lare (per i soli cittadini italiani),

— il punteggio di mezzo punto per ogni anno di corso,
previsto nei concorsi a posti di Dirigente Medico per la
Specializzazione conseguita ai sensi del D.Lgs.
257/1991, verra attribuito soltanto nel caso in cui tale
circostanza risulti espressamente indicata nella certifica-
zione o nell'autocertificazione prodotta. Il candidato deve
produrre curriculum formativo e professionale, in carta
semplice, che non puo avere valore di autocertificazione.
Non saranno valutati i titoli, le dichiarazioni sostitutive e
le dichiarazioni sostitutive di atto notorio presentate oltre
il termine di scadenza del presente bando.

Commissione di sorteggio:

La Commissione Sorteggi si riunira, per le operazioni
competenza, alle ore 9.30 del 10° giorno lavorativo suc-
cessivo alla data di scadenza del presente bando. Qualora
la scadenza coincida con giorno festivo, si sorteggera il
giorno successivo feriale; se invece cade di sabato o do-
menica ’estrazione sara effettuata il lunedi immediata-
mente successivo.

In caso di impossibilita da parte dei componenti della
commissione sorteggiati, un nuovo sorteggio sara effet-
tuato ogni 10° giorno non festivo.

Prove d’esame:

La Commissione Giudicatrice dispone complessivamente
di 100 punti, cosi ripartiti:

20 punti per i titoli

80 punti per le prove d’esame.

I punti per le prove d’esame sono cosi ripartiti:

30 punti per la prova scritta

30 punti per la prova pratica

20 punti per la prova orale

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:
Titoli di carriera - punti 10

Titoli accademici e di studio - punti 3

Pubblicazioni e titoli scientifici - punti 3

Curriculum formativo e professionale - punti 4.

Le prove d’esame, previste dall’art. 26 del D.P.R.
483/1997, saranno le seguenti:

Prova scritta: relazione su un caso clinico simulato o su
argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o so-
luzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti
alla disciplina stessa;

Prova pratica: su tecniche e manualita peculiari della
disciplina. La prova pratica deve comunque essere anche
illustrata schematicamente per iscritto.

Prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a con-
corso, nonché sui compiti connessi alla funzione da con-
ferire.

11 diario delle prove scritte, nonché la sede delle medesi-
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me, sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - IV serie
speciale - Concorsi ed esami, ovvero, in caso di numero
esiguo di candidati, sara comunicato agli stessi con Rac-
comandata con avviso di ricevimento.

Ai candidati che conseguiranno I’ammissione alla prova
pratica ed orale sara data comunicazione con
I’indicazione del voto riportato nelle prove scritte.
L’avviso per la presentazione alla prova orale deve essere
dato ai singoli candidati almeno venti giorni prima di
quello in cui essi debbono sostenerla.

L’ammissione alla prova pratica ¢ subordinata al rag-
giungimento nella prova scritta, di un valutazione di suf-
ficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.
L’ammissione alla prova orale ¢ subordinata al raggiun-
gimento nella prova pratica, di un valutazione di suffi-
cienza espressa in termini numerici di almeno 21/30. Il
superamento della prova orale ¢ subordinato al raggiun-
gimento di una valutazione di sufficienza, espressa in
termini numerici di almeno 14/20. La Commissione, al
termine delle prove di esame, formula la graduatoria di
merito dei candidati. E” escluso dalla graduatoria il can-
didato che non abbia conseguito in ciascuna delle prove
d’esame la prevista valutazione di sufficienza. Nel caso
in cui 2 o piu candidati ottengano, a conclusione delle
operazioni di valutazione dei titoli e delle prove d’esame,
pari punteggio, verra data la precedenza al candidato piu
giovane (L. 127/1997 e succ. modif. con L. 191/1998).
La graduatoria dei vincitori del concorso verra pubblicata
sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte. Nel ter-
mine di 30 giorni, il vincitore del concorso dovra dichia-
rare di non avere altri rapporti di impiego pubblico o pri-
vato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di in-
compatibilita richiamate dall’art. 53 del D.Lgs. n.
165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni In
caso contrario, dovra essere presentata una dichiarazione
di opzione per questa Azienda. Ai sensi della normativa
vigente si informa che il trattamento dei dati personali
che verranno comunicati all’Azienda ¢ unicamente fina-
lizzato all’espletamento della presente procedura.
L’Azienda provvedera d’ufficio all’accertamento
dell’idoneita alla mansione prima dell’immissione in ser-
vizio. Decade dall’impiego chi abbia presentato docu-
menti falsi o viziati da invalidita non sanabile. E’, in ogni
modo, condizione risolutiva del contratto, senza obbligo
di preavviso, I’intervenuto annullamento o revoca della
procedura di assunzione che ne costituisce il presuppo-
sto. Il vincitore del concorso, per conseguire la stabilita
del ruolo, dovra superare con esito soddisfacente, un pe-
riodo di prova di mesi sei, ai sensi del vigente C.C.N.L.
L’Azienda garantisce parita e pari opportunita tra uomini
e donne per I’accesso al lavoro e per il trattamento sul
lavoro, ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs. n. 165/2001 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni.

Il presente bando viene emanato tenendo conto dei bene-
fici in materia di assunzioni riservate, definiti dalla Leg-
ge n. 68 del 12.03.1999.

Ai sensi dell’art. 20 della Legge n. 104/1992, i candidati
portatori di handicap hanno facolta di indicare nella do-
manda di partecipazione al concorso 1’ausilio necessario in
relazione al proprio handicap, nonché 1’eventuale necessita
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di tempi aggiuntivi per I’espletamento delle prove.
Per quanto riguarda le preferenze e le precedenze, si fa
riferimento all’art. 5 del D.P.R. 487/1994 e successive
modificazioni ed integrazioni.
L’ Amministrazione di questa Azienda sanitaria Locale si
riserva la facolta di prorogare, sospendere, modificare o
revocare il presente bando di concorso, ove ricorrano
motivi di pubblico interesse, senza che i concorrenti pos-
sano avanzare pretese o diritti di sorta.
Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivol-
gersi all’Ufficio Concorsi di questa Azienda - A.S.L. BI,
tutti 1 giorni, escluso il sabato, dalle ore 9.00 alle 11.00 al
n. telefonico 015/3503738 - 015/3503547 oppure tramite
e-mail: pesonale.giuridico@aslbi.piemonte.it
11 Direttore della S.O.C.
Politiche ed Amministrazione del Personale
Anna Ceria
Fac simile domanda di partecipazione a concorsi
(in carta semplice)
All'A.S.L. BI
Ufficio Protocollo
Via Marconi, n. 23
13900 BIELLA
Il SOttOSCIIttO ..eovvveeeeieieieeeeeeeee con la presente ri-
volge rispettosa istanza di partecipazione al Pubblico
Concorso per la copertura di n.1 posto di Dirigente Me-
dico Disciplina di Pediatria.
A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita perso-
nale, consapevole delle sanzioni penali richiamate
dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 in caso di dichiarazioni
mendaci e della decadenza dai benefici eventualmente
conseguiti per effetto del provvedimento emanato sulla
base di dichiarazioni non veritiere, in base all’art. 75 del
D.P.R. 445/2000 quanto segue :

a) diessere natoa .......... il

b) di risiedere a ............... inVia ..ccooeeeennnnn, tele-
fono............ cellulare ...............

¢) (Jdi essere coniugato conn. ......... figli

3 di non essere coniugato

d) 3 di essere in possesso della cittadinanza italiana (o
equivalente)
(3 di essere in possesso della cittadinanza ............

e) [ di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune
(3 di non essere iscritto nelle liste elettorali del Co-
mune di................ per il seguente motivo ...............

f) O di non aver riportato condanne penali

3 di avere riportato le seguenti condanne penali (in

caso affermativo specificare le condanne riporta-
g) per quanto riguarda gli obblighi militari, di trovarsi
nella seguente poSiZione........ccceevvuveniininnnn..
h) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio :
Titolo di studio ............cooeiiiiit, conseguito a

................................. conseguito a
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..................... indata .....................

i) di essere in possesso dei requisiti specifici di ammis-
sione al presente concorso, previsti dal bando, di seguito
TAICALLE ettt e

1) O di avere prestato servizio presso pubbliche am-

ministrazioni e di non essere mai stato destituito dal
pubblico impiego

O di non avere mai prestato servizio presso pubbli-
che amministrazioni

O di essere stato destituito da un precedente pub-
blico impiego
(elencare i servizi svolti presso Enti pubblici e/o privati)
Servizio sVOlto Presso .........eoieeiiiiiiiiiiiiiiiiin

Con la qualificadi ...............ocoooiian.
Cessazione del rapporto per ..................

m) O di avere partecipato ai seguenti corsi di formazio-

ne o convegni :

(elencare i corsi e/o convegni, specificando se la parte-
cipazione ¢ avvenuta in qualita di uditore o relatore)
Corso / Convegno dal Titolo ...........c.ceoeviiiniiinae.
SVOlto @ ..vviniii indata ......

inqualitadi  Ouditore [ relatore

3 di non avere mai partecipato a corsi di formazio-
ne o convegni
n) O di avere partecipato alla stesura delle seguenti

pubblicazioni:

(elencare il titolo delle singole pubblicazioni, specifican-
do se in collaborazione con altri autori o come unico au-
tore, tipo di rivista se italiana o straniera, data di pubbli-
cazione)

Titolo pubblicazione ............ Editore ..................

O rivista italiana O rivista straniera

3 autore unico (3 in collaborazione con n. ... autori
data della pubblicazione ..................... n. pagine ......

0) O la conformita all’originale dei seguenti documenti

allegati alla presente dichiarazione:

(specificare i singoli documenti) ..........................

p) di voler ricevere ogni comunicazione relativa al
concorso al seguente indirizzo .........
Autorizza 1’Azienda Sanitaria Locale BI di Biella
all’utilizzo dei dati personali contenuti nella presente di-
chiarazione per i necessari atti amministrativi, esclusi-
vamente nell’ambito del procedimento per il quale la
stessa viene resa.
Allega fotocopia di un documento di riconoscimento in
corso di validita.

Firma .....cocooivinininccen
Documentazione da allegare alla domanda di partecipa-
zione :
» curriculum formativo e professionale, datato e firmato
» fotocopia documenti di riconoscimento in corso di
validita
» qualunque altro documento il candidato ritenga utile

ai fini della valutazione.

» Elenco in triplice copia dei documenti presentati
Rif. A.S.L. Bl = fax n. 015 3503545 - tel. 015 3503738 /
015 3503545

Azienda sanitaria locale "CN2"

Awviso pubblico per il conferimento di incarico a
tempo determinato per attivita territoriali program-
mate.

Possono presentare istanza di partecipazione:

1) medici convenzionati per 1’assistenza primaria con
numero di scelte inferiori a 400, indicando il numero di
scelte;

2) medici convenzionati per la continuita assistenziale,
indicando il numero delle ore e I’anzianita d’incarico

3) medici della medicina dei servizi, indicando il nume-
ro di ore di incarico;

4) medici inseriti nella graduatoria regionale valida per
I’anno 2010, di cui all’art.15 dell’ A.C.N. vigente
In caso di mancata partecipazione al presente avviso di
medici di cui ai punti precedenti verranno in subordine
valutate le domande di medici anche non iscritti in gra-
duatoria, i quali dovranno autocertificare eventuali titola-
rita di rapporti di lavoro dipendente pubblico o privato o
di borse di studio anche inerenti corsi di specializzazione,
nonché il voto di laurea e ’anzianita di laurea.

Al fine dell’assegnazione degli incarichi semestrali ( rin-
novabili) verra predisposta una graduatoria aziendale.
Le domande degli interessati, da presentarsi in carta
semplice, dovranno pervenire all’A.S.L. CN2 Servizio
Amm.ne del Personale — Via Vida,10 12051 Alba
Termine per la presentazione delle domande: entro il
quindicesimo giorno successivo alla data di pubblicazio-
ne del presente avviso nel Bollettino Ufficiale della Re-
gione Piemonte. Le domande si considerano prodotte in
tempo utile anche se spedite a mezzo di raccomandata
con avviso di ricevimento entro il termine di scadenza
suindicato; a tale fine fa fede il timbro a data dell’Ufficio
Postale accettante. Per ulteriori informazioni rivolgersi al
Servizio Amministrazione del Personale presso la sede in
Alba (C.A.P. 12051), Via Vida, 10 - Tel. 0173 316521.

11 Direttore

S.0.C. Amm.ne del Personale
Franco Cane

Azienda sanitaria locale "NO"
Graduatoria concorso per titoli ed esami per Dirigen-
te Medico di Otorinolaringoiatria.

Pubblico concorso a n. 1 posto di Dirigente Medico di
Otorinolaringoiatria indetto con provvedimento n. 1045
del 15/12/09.

Graduatoria approvata con provvedimento n. 813 del
25/10/10.

Posizione in Candidato Totale
graduatoria punteggio
1 Brovelli Fabrizio 80,500/100
2 Del Piazzo Alessandra 67,300/100
3 Berlusconi Alessandra 67,000/100
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Il Direttore S.S. “O.S.R.U.”
Sergio Bertone

Azienda sanitaria locale "NO"

Awviso pubblico per soli titoli per la costituzione di n.
1 rapporto di lavoro a tempo determinato (supplenza)
di Dirigente Medico di Direzione Medica di Presidio
Ospedaliero.

In esecuzione del provvedimento n. 810 del 22/10/10 ¢’
indetto avviso pubblico per soli titoli per la costituzione
di n. 1 rapporto di lavoro a tempo determinato (supplen-
za) di Dirigente Medico di Direzione Medica di Presidio
Ospedaliero.

Fermo restando il possesso dei requisiti generali, i requi-
siti specifici richiesti dalla normativa vigente per parteci-
pare all’avviso sono i seguenti:

a) specializzazione nella disciplina oggetto dell’avviso
ovvero in disciplina riconosciuta equipollente oppure af-
fine, ai sensi della normativa vigente.

11 personale in servizio di ruolo all’1.2.1998, data di en-
trata in vigore del D.P.R. 483/1997, ¢ esentato dal requi-
sito della specializzazione nella disciplina relativa al po-
sto di ruolo gia ricoperto a tale data per la partecipazione
ai concorsi presso le A.S.L. e le Aziende Ospedaliere di-
verse da quella di appartenenza.

b) iscrizione all’Albo dell’ordine dei medici - Chirurghi,
attestata da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del bando.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno
dei paesi dell’Unione Europea consente la partecipazio-
ne, fermo restando 1’obbligo dell’iscrizione all’albo in
Italia prima dell’assunzione in servizio.

11 rapporto di lavoro a tempo determinato conferito sara
assegnato secondo l’ordine della graduatoria formulata
con i criteri e le modalita previste dal D.P.R. 483/1997 e
lo specifico punteggio di mezzo punto per ogni anno di
corso, previsto per la specializzazione conseguita ai sensi
del D.Lgs. 257/91, verra attribuito soltanto nel caso in
cui tale circostanza risulti espressamente indicata nella
certificazione o nell’autocertificazione prodotte.

La graduatoria rimarra valida per un periodo massimo di
trentasei mesi salvo il subentrare di specifica graduatoria
concorsuale.

La graduatoria verra inoltre utilizzata per la futura ed e-
ventuale costituzione di rapporti di lavoro a tempo de-
terminato che si dovessero rendere necessari.

11 candidato, collocato in graduatoria, che rinuncia ad un
conferimento oppure non assuma servizio entro 15 giorni
dalla data di comunicazione del conferimento, si intende
rinunciatario anche nei confronti dei conferimenti futuri.
La domanda, redatta in carta semplice, contenente le di-
chiarazioni previste dall’art. 3 del D.P.R. 483/1997, cor-
redata dalla documentazione comprovante il possesso dei
requisiti specifici prescritti nonché dagli ulteriori titoli
che i candidati intendano produrre nel loro interesse (le
pubblicazioni per essere oggetto di valutazione dovranno
essere allegate), ivi compreso un curriculum formativo e
professionale (redatto in carta semplice, datato e firmato)
ed un elenco in triplice copia di quanto presentato dovra
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pervenire all’A.S.L. “NO” - via dei Mille n. 2 - 28100
Novara, entro e non oltre le ore 12.00 del quindicesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.
La domanda potra essere prodotta entro il termine di sca-
denza con una delle seguenti modalita:

1. lettera raccomandata A/R;

2. direttamente presso 1’ufficio protocollo dell’A.S.L.
NO (Via dei Mille, n.2 — V piano — Novara) in orario
d’ufficio (dal lunedi al venerdi dalle ore 08.00 alle ore
16.00).

Nel caso in cui I’istanza contenga dichiarazioni sostituti-
ve rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000,
deve essere presentata unitamente a copia fotostatica, an-
corché non autenticata, di un documento di identita del
sottoscrittore.
Alle domande presentate personalmente all’ufficio pro-
tocollo non verra fatta alcuna verifica sulla correttezza e
completezza della documentazione.
La sottoscrizione dell’istanza non ¢ soggetta ad autenti-
cazione, ma dovra essere accompagnata dalla fotocopia
di documento di riconoscimento in corso di validita.
Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la
data di spedizione ¢ comprovata dal timbro e data
dell’ufficio postale accettante.
La documentazione, allegata alla domanda di partecipa-
zione, deve essere prodotta in originale o autenticata ai
sensi di legge ovvero autocertificata nei casi limiti previ-
sti dalla normativa vigente.
Le certificazioni di servizio, in carta semplice, dovranno
essere rilasciate dal Legale Rappresentante dell’Ente di
appartenenza.
L’ Amministrazione si riserva la facolta di prorogare, so-
spendere o revocare il presente avviso, a suo insindacabi-
le giudizio, senza che gli aspiranti possano vantare prete-
se o diritti di sorta.
Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivol-
gersi alla s.s. “O.S.R.U.” — A.S.L. “NO” - via dei Mille
n. 2 - 28100 Novara (tel. 0321/374.547-593).

11 Direttore S.S. “O.S.R.U.”

Sergio Bertone

Azienda sanitaria locale "TO1"

Awviso pubblico per il conferimento incarico a tempo
determinato di n. 1 posto di Dirigente Medico di Me-
dicina Fisica e riabilitazione per il P.O. Martini del-
I'ASL TOL1.

In esecuzione della deliberazione n. 950/C.01/10 del
27.10.2010, ¢ indetto pubblico avviso per il conferimento
di incarico a tempo determinato a n. 1 posto di Dirigente
Medico Area Medica e delle Specialita Mediche, Disci-
plina: Medicina Fisica e Riabilitazione per il P.O. Marti-
ni dell’A.S.L. TO1 di Torino.

Il termine utile per la presentazione delle domande, re-
datte in carta semplice, scade il quindicesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte. Se il detto
termine scade in giorno festivo o feriale non lavorativo, il
termine stesso € prorogato alla stessa ora del primo gior-
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no successivo non festivo.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Ammini-
strazione del Personale — Settore Concorsi dell’ Azienda
S.L. TOl di Torino — Via San Secondo, 29, tel.
011/5662273-2363 oppure consultare il sito aziendale
www.asltol.it dove sara pubblicato il bando integrale.

Il Direttore
S.C. Amministrazione del Personale
Silvana Damilano

Azienda sanitaria locale "TOS5"

Awvisi pubblici per la formulazione di graduatorie da
utilizzare per la stipulazione di rapporti di lavoro a
tempo determinato di Dirigente Medico - Ortopedia e
Traumatologia e Collaboratore Professionale Sanita-
rio - Tecnico Sanitario di Radiologia medica

Avviso pubblico per la formulazione di una graduatoria
da utilizzare per la stipulazione di rapporti di lavoro a
tempo determinato quale:

- Dirigente Medico — Ortopedia e Traumatologia

- Collaboratore Professionale sanitario — Tecnico sani-
tario di Radiologia medica.
I1 termine per la presentazione delle domande, redatte in
carta semplice e corredate della documentazione prescrit-
ta scade alle ore 16,00 del 15° giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Piemonte.
Il bando di avviso pubblico ¢ disponibile sul sito (dal lu-
nedi successivo alla data di pubblicazione):
www.aslto5.piemonte.it
Le domande devono essere indirizzate al Direttore Gene-
rale dell'A.S.L. TOS - Ufficio Concorsi — Via Real Col-
legio, 20 — 10024 Moncalieri (TO).
Per ulteriori informazioni, rivolgersi all'Ufficio Concorsi
della A.S.L. TOS, tel. 011/6930.346.

Il Direttore Generale
Giovanni Caruso

Azienda sanitaria locale "VCO"
Awviso pubblico per titoli e colloquio per n. 1 posto di
Dirigente Medico Ortopedia Traumatologia.

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale,
¢ indetto avviso pubblico per titoli e colloquio per la co-
pertura a tempo determinato, della durata di mesi otto,
nelle more dell’espletamento del relativo concorso pub-
blico, del seguente posto: n.1 Dirigente Medico di Orto-
pedia Traumatologia.

Le domande di ammissione all'avviso devono essere pre-
sentate direttamente o inoltrate a mezzo raccomandata
con ricevuta di ritorno al Direttore Generale della A.S.L.
VCO di Omegna - Via Mazzini n. 117 - 28887 Omegna
(VD). 1l termine di presentazione delle domande, redatte
su carta semplice e corredate dai documenti prescritti,
scade il quindicesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nel Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte. Qualora la scadenza coincida
con un giorno festivo, il termine di presentazione si in-
tende prorogato al primo giorno successivo non festivo.
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Per la determinazione del termine di scadenza fa fede la
data del timbro dell'ufficio postale accettante.
L’assunzione a tempo determinato sara disposta previa
formazione di una graduatoria del candidato dichiarato
idoneo ad insindacabile giudizio della Commissione nel
rispetto delle disposizioni contenute nel D.P.R. 10/12/97
n. 483, con i seguenti criteri e modalita operative:
- per la valutazione dei titoli di merito sono a disposizio-
ne della commissione 20 Punti
- per la valutazione del colloquio sono a disposizione del-
la Commissione 80 punti
Le valutazioni saranno effettuate operativamente da appo-
sita Commissione formata da 4 componenti: un Presidente,
Direttore della Struttura Complessa alla quale ¢ destinata
I’attivita o suo delegato, due componenti esperti, un fun-
zionario amministrativo in funzione di Segretario.
I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:
- titoli di carriera punti 10;
- titoli accademici e di studio punti 3;
- pubblicazioni e titoli scientifici punti 3;
- curriculum formativo e professionale punti 4.
Il colloquio vertera sulle materie inerenti alla disciplina
di cui al presente Avviso, nonché sui compiti connessi
alla funzione da conferire. Il superamento del colloquio ¢
subordinato al raggiungimento di una valutazione di suf-
ficienza espressa in termini numerici di almeno 56/80. La
data e il luogo di svolgimento del colloquio saranno co-
municati ai candidati con preavviso di sette giorni. La
graduatoria risultante dalla procedura in argomento potra
essere utilizzata per eventuali ulteriori assunzioni di per-
sonale a tempo determinato ex art. 16 punto 1 del
C.C.N.L. 05.12.96. 1l testo integrale dell’avviso pubbli-
co, con indicazione dei requisiti e delle modalita di par-
tecipazione, ¢ stato pubblicato nel sito internet aziendale
www.asl.vco.it . Per ulteriori informazioni rivolgersi al-
1'U.O.A. Gestione delle Risorse Umane - Settore Concor-
si - A.S.L. VCO di Omegna - Via Mazzini, 117 - 28887
Omegna - tel. 0323/868197.

Il Direttore generale

Ezio Robotti

Azienda sanitaria locale "VCO"

Pubblicazione graduatoria concorso pubblico per tito-
li ed esami per la copertura di n.1 posto di Operatore
Socio Sanitario cat. BS).

1. Rossetti Claudia 72,320/100
2. Sartore Miranda 66,580/100
3. Bisca Marina 65,324/100
4. Allegranza  Daniela 64,981/100
5. Barbetta Jessica 64,387/100
6. Zanotti Rosella 63,889/100
7. Ginestroni Elena 63,843/100
8. Droghetti Silvia 63,447/100
9. Bertuol \Adriana 63,443/100
10. | Ferrari Donatella 62,012/100
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11. | Velisandro = Maria 62,000/100 53. | Azzoni Davide 53,452/100
Rosalia — -
12. | Bianchetti  [Laura 61,863/100 >4. | Pironi (Oriana 53,450/100
13. | Antiglio Maria 60.306/100 55. | Baccenetti IAntonella 53,252/100
Grazia 56. | Ferraris Monica 53,225/100
14. | Mantoan Mirko 60,228/100 -
57. | lanni Elena 53,133/100
15. | Gabbani Oriett 60,203/100
abbamt rietta ’ 58. | Partesana  [FElisa 52,832/100
16. | Tacchini Eli 59,555/100
acehimt 1ana ’ 59. | Vedovato  Graziella | 52,812/100
17. | Galott Maristella | 58,975/100
alotia anstelia ’ 60. | Ceresa Cecilia 52,575/100
18. | Bargi Nicolett 58,943/100
argiga feotetia ’ 61. | Celeste Claudia 51,915/100
9. | R M 1
9. | Rosso Donatella | 58,855/100 62. | Lenzi Lorena 51,702/100
20. | Vel Meli 58,767/100
clasquez P aet:rigiz 63. | Casagrande (Carmen 51,512/100
21. | Cortella Katia 58,754/100 64. | Vittone Carla 51,454/100
: Maria
2. B I 58,600/100
arison vana ’ 65. | Coccimiglio Mariella | 51,253/100
23. | Pell iel 486/1
3. | Pellanda Danicla >8,486/100 66. | Bonini Maria 51,150/100
24. | Filetti Giuseppa 58,312/100 Grazia
25. | Ballestroni  [Emestina | 58,255/100 67. | lob Silvia 51,075/100
26. | Brazzale  Flavia 57.947/100 68. | Cesprini [Ivana 51,036/100
27. | Bianco Stefania 57,709/100 69. | Ramponi  Sabrina >0,987/100
28 | Obertini Manucla 57.177/100 70. | Passerini Simonetta 50,914/100
29 | Fobelli Maria 57.162/100 71. | Squaratti Tiziana 50,683/100
Cristina 72. | Federico Barbara 50,500/100 | 23.01.1986
30. | Bramani  Beatrice 56,992/100 73. | Romanello  Marco 50,500/100 | 03.07.1960
31. | F Carl 56,800/100
rau arlo ’ 74. | Bonfadini  [Elisa 50,460/100
32. | Boni Carl 56,780/100
o ara ’ 75. | La Ragione Sabrina 50,402/100
33. | Pelgant Pi 56,455/100
cganta rera ’ 76. | Neglia Isotta 50,330/100
4. | Alfieri i 269/1
3 en (Giovanna | 56,269/100 77. | Pinna Catia 49,699/100
35. | Martin Mila 56,144/100 :
78. | Valmaggia [Laura 49,552/100
36. ini tha | 55,950/100
Crescini Samantha 950 79. | Baviera Antonella | 49,470/100
37. | Sibili Frid 55,935/100
fora Tiniona ’ 80. | Modignani  Rosanna | 49,438/100
38. | Giroldini |Alessia 55,885/100 81. | Lilliu IAnna 49,392/100
PP=Tora - Maria
39. t L 55,702/100
9. | Gor Citrini  [Linda 7 82. | Fortin Monica 49/100 05.02.1967
40. | Colusso Daniela 55,475/100
83. | D'Alessandro (Clara 49/100 12.08.1958
41. | Cuccovillo  Marina 55,461/100 84 | Morcati Sara 28.624/100
42. | Bottini Donatella 55,255/100 55 | Ceraclo Franca 48.251/100
43. | Orsini Roberta 33,078/100 86. | Sant Clementina | 48,248/100
4. | C Gi 55,052/100
osenza fovanna i 87. | Barcellini Daniela 48,002/100
45 | Martineti  E la | 55,007/100
artnett fanueia ’ 88. | Bonforte  (Carmela | 48/100
46. | sal Fabiol 54,904/100 , ,
amsa abtota 89. | Blasucci  |Valeria 47,855/100
47. | Bortoletto I 54,601/100
7. | Bortoletto Laura ’ 90. | Giozza Feliciana | 47,604/100
48. | RivaRivot  [Lianka 54232/100 ,
91. | Rossi Laura 47,521/100
49. | Tartagli Donatella | 53,917/100
artaghone  Ponatelia : 92. | Coppola  Danicla 47,371/100
50. | ApostoloAldo 33,716/100 93. | Profico Maria 47,200/100
51. | Tondett Moni 53,700/100
ondetta omiea ’ 94. | Gallacci Marcella 47,005/100
52. | Ciamparini  [Laura 53,483/100
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95. | Besana Roberta 47/100

96. | Dileo Melissa 46,890/100
97. | Nardozza Carla 46,861/100
98. | Minacci Nicoletta 46,083/100
99. | Coletto Ornella 46,051/100
10 | Isaic Angela 46/100

0.

10 | Ariola Alessandra | 45,075/100
1.

10 | Pugliese Antonella 44,816/100
2.

10 | Sancis Daria 44,005/100
3.

11 Direttore generale
Ezio Robotti

Azienda sanitaria locale "VCO"

Bando di pubblica selezione per il conferimento di n.
1 borsa di studio annuale per candidati laureati in
Farmacia o C.T.F. dal titolo: ""Monitoraggio prescri-
zioni in dimissione"".

I1 Direttore Generale della A.S.L. VCO in esecuzione
della Deliberazione n. 639 del 29/10/2010
Rende noto

che ¢ indetta pubblica selezione per titoli ¢ prova orale
per il conferimento di n. 1 borsa di studio annuale dal ti-
tolo “Monitoraggio prescrizioni in dimissione”, con im-
pegno orario settimanale di 36 ore, per candidati laureati
in Farmacia o C.T.F. .
La borsa di studio, dell’importo omnicomprensivo di €.
15.000,00 lordi, non ¢ divisibile né cumulabile con altre,
con assegni e sovvenzioni di analoga natura, né con sti-
pendio o retribuzioni di altra natura derivanti da rapporti
di impiego pubblico o privato.
L’importo della borsa di studio verra corrisposto al borsi-
sta in rate mensili posticipate a far tempo dalla data di
decorrenza della borsa stessa, dietro presentazione di di-
chiarazione rilasciata dal responsabile del progetto,
Dott.ssa Laura Poggi — Direttore della S.O.C. Farmacia.
Requisiti richiesti:

- Laurea in Farmacia o C.T.F.
Titoli e prova d’esame
Apposita commissione, nominata con atto del Direttore
della S.C. Farmacia Territoriale, provvedera alla valuta-
zione dei titoli ed alla prova di selezione, consistente in
un colloquio attinente alle attivita oggetto della borsa di
studio.
Termine di presentazione delle domande
Le domande di ammissione, redatte in carta libera in
conformita allo schema allegato al testo integrale del pre-
sente bando, firmate in originale e corredate da fotocopia
del documento di identita, andranno indirizzate al Diret-
tore Generale della ASL VCO e dovranno essere presen-
tate direttamente (orario continuato ufficio protocollo:
dal lunedi al venerdi 08.00-16.00) o fatte pervenire a
mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno all’Ufficio
Protocollo presso la sede legale dell’Azienda in Via
Mazzini, 117 — 28887 Omegna VB - nel termine peren-
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torio di 15 giorni a decorrere dal giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente bando sul Bolletti-
no Ufficiale della Regione Piemonte. Qualora la scaden-
za coincida con un giorno festivo, il termine di presenta-
zione si intende prorogato al primo giorno successivo
non festivo.
Per quanto riguarda la presentazione delle domande tra-
mite PEC (posta elettronica certificata) si rimanda alle
circolari 1/2010/DDI del 18/2/2010 e n. 2/2010 del
19/4/2010 della Presidenza del Consiglio dei Ministri —
Dipartimento per la digitalizzazione della Pubblica Am-
ministrazione ¢ I’Innovazione Tecnologica (indirizzo di
posta elettronica certificata ASL VCO: protocol-
lo@pec.aslvco.it).
Non si terra conto delle domande che, per qualsiasi cau-
sa, perverranno all’Azienda in data successiva al termine
di scadenza, anche se inoltrate a mezzo del servizio po-
stale: non fara fede il timbro postale.
L'Azienda declina sin d'ora ogni responsabilita per di-
spersioni di comunicazioni dipendenti da inesatte indica-
zioni del recapito da parte del concorrente, da mancata o
tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo
indicato nella domanda, da eventuali disguidi postali o
telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso
fortuito e forza maggiore.
L’ Amministrazione della A.S.L. VCO si riserva la facol-
ta di annullare, revocare, sospendere, prorogare o modi-
ficare il presente bando o parte di esso, qualora ne rile-
vasse 1’opportunita o la necessita a suo insindacabile
giudizio.
Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivol-
gersi alla S.0.C. Farmacia al seguente numero:
0323/868323.
Per visualizzare e stampare il testo integrale del presente
bando ¢ possibile collegarsi all’indirizzo web della ASL
VCO www.aslvco.it , sezione “Bandi e Concorsi” - Av-
visi e Borse di Studio.

Il Direttore Generale

Ezio Robotti

Azienda sanitaria locale "VCO"

Bando di pubblica selezione per il conferimento di n.
1 borsa di studio annuale per candidati laureati in
Farmacia o C.T.F. specializzati in Farmacia Ospeda-
liera (o specializzazioni equipollenti) ed iscritti al-
I'Ordine dei Farmacisti dal titolo: ""Continuita’ Tera-
peutica Ospedale- territorio™.

Il Direttore Generale della A.S.L. VCO in esecuzione
della Deliberazione n. 640 del 29/10/2010

Rende noto
che ¢ indetta pubblica selezione per titoli e prova orale
per il conferimento di n. 1 borsa di studio annuale dal ti-
tolo “Continuita Terapeutica Ospedale-Territorio” con
impegno orario settimanale di 36 ore, per candidati lau-
reati in Farmacia o C.T.F., specializzati in farmacia o-
spedaliera (o specializzazioni equipollenti), ed iscritti
all’ordine dei Farmacisti.
La borsa di studio, dell’importo omnicomprensivo di €.
20.000,00 lordi, non € divisibile né cumulabile con altre,
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con assegni e sovvenzioni di analoga natura, né con sti-
pendio o retribuzioni di altra natura derivanti da rapporti
di impiego pubblico o privato.
L’importo della borsa di studio verra corrisposto al borsi-
sta in rate mensili posticipate a far tempo dalla data di
decorrenza della borsa stessa, dietro presentazione di di-
chiarazione rilasciata dal responsabile del progetto,
Dott.ssa Laura Poggi — Direttore della S.O.C. Farmacia.
Requisiti richiesti:

- Laurea in Farmacia o C.T.F.

- Iscrizione all’Ordine dei Farmacisti

- Specializzazione in Farmacia Ospedaliera o Specializ-
zazioni equipollenti
Titoli e prova d’esame
Apposita commissione, nominata con atto del Direttore del-
la S.C. Farmacia Territoriale, provvedera alla valutazione
dei titoli ed alla prova di selezione, consistente in un collo-
quio attinente alle attivita oggetto della borsa di studio.
Termine di presentazione delle domande
Le domande di ammissione, redatte in carta libera in con-
formita allo schema allegato al testo integrale del presen-
te bando, firmate in originale e corredate da fotocopia del
documento di identita, andranno indirizzate al Direttore
Generale della ASL VCO e dovranno essere presentate
direttamente (orario continuato ufficio protocollo: dal
lunedi al venerdi 08.00-16.00) o fatte pervenire a mezzo
raccomandata con ricevuta di ritorno all’Ufficio Proto-
collo presso la sede legale dell’Azienda in Via Mazzini,
117 — 28887 Omegna VB - nel termine perentorio di 15
giorni a decorrere dal giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente bando sul Bollettino Ufficia-
le della Regione Piemonte. Qualora la scadenza coincida
con un giorno festivo, il termine di presentazione si in-
tende prorogato al primo giorno successivo non festivo.
Per quanto riguarda la presentazione delle domande tra-
mite PEC (posta elettronica certificata) si rimanda alle
circolari 1/2010/DDI del 18/2/2010 e n. 2/2010 del
19/4/2010 della Presidenza del Consiglio dei Ministri —
Dipartimento per la digitalizzazione della Pubblica Am-
ministrazione e I’Innovazione Tecnologica (indirizzo di
posta elettronica certificata ASL VCO: protocol-
lo@pec.aslvco.it).
Non si terra conto delle domande che, per qualsiasi cau-
sa, perverranno all’Azienda in data successiva al termine
di scadenza, anche se inoltrate a mezzo del servizio po-
stale: non fara fede il timbro postale.
L'Azienda declina sin d'ora ogni responsabilita per di-
spersioni di comunicazioni dipendenti da inesatte indica-
zioni del recapito da parte del concorrente, da mancata o
tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo
indicato nella domanda, da eventuali disguidi postali o
telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso
fortuito e forza maggiore.
L’ Amministrazione della A.S.L. VCO si riserva la facol-
ta di annullare, revocare, sospendere, prorogare o modi-
ficare il presente bando o parte di esso, qualora ne rile-
vasse 1’opportunita o la necessita a suo insindacabile
giudizio.
Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivol-
gersi alla S.0.C. Farmacia al seguente numero:

16

0323/868323.
Per visualizzare e stampare il testo integrale del presente
bando ¢ possibile collegarsi all’indirizzo web della ASL
VCO wwwe.aslvco.it , sezione “Bandi e Concorsi” - Av-
visi e Borse di Studio.
Il Direttore Generale
Ezio Robotti

Comune di Alpignano (Torino)

Concorso pubblico per esami per la copertura di n. 2
posti di "Istruttore Tecnico™ cat. C1 presso le aree
Territorio ed Edilita; n. 1 "Tecnico Amministrativo"
part time 50% cat C1 presso I'area Segreteria Gene-
rale; n. 2 "Agente P.M" cat C1 presso I'Area Polizia
Municipale.

Sono indetti i seguenti concorsi pubblici per esami per la
copertura di:
n° 2 posti “Istruttore Tecnico” Cat. C1 - Area Edilita e
Area Territorio;
n. 1 posto “Tecnico Amministrativo” Part Time 50% Cat.
C1 — Area Segreteria Generale;
n. 2 posti di “AGENTE P.M.” Cat. C1 Area Polizia Mu-
nicipale di cui n. 1 posto con riserva a favore degli a-
venti diritto ai sensi del D.LGS N. 66/2010.
Titoli di studio:: per i n. 2 posti Istruttore Tecnico Cat.
C1 diploma di scuola media superiore di Geometra o Pe-
rito Edile; per il posto “Tecnico Amministrativo” Cat. C1
part time 50% diploma di scuola media superiore (di-
ploma quinquennale di maturita); per i n. 2 posti “Agente
P.M.” Cat. Cl diploma di scuola media superiore (di-
ploma quinquennale di maturita);
Termine per la presentazione delle domande: entro e non
oltre 30 giorni dalla pubblicazione sulla Gazzetta Ufficia-
le del presente bando. Le prove di esame si svolgeranno
in data e luogo da destinarsi. Sara cura dei candidati veri-
ficarle sul Sito Internet del Comune di Alpignano
www.comune.alpignano.to.it; oppure contattando
I’Ufficio Personale del Comune di Alpignano (tel.
011.96.666.47-55-56). 1 testi integrali dei bandi ed i mo-
duli di domanda di partecipazione sono disponibili presso
I'Ufficio Personale del Comune di Alpignano — Viale
Vittoria 14 — 10091 Alpignano e sul sito
www.comune.alpignano.to.it. Per informazioni: tel.
011/966.6647 - 011/966.6656 — 011/966.6655.

11 Direttore Area Affari Generali:

Franco Ferretti

Comune di San Mauro Torinese (Torino)

Concorso pubblico, per esami, per I'assunzione di n. 1
"Dirigente Tecnico™ - Settore Pianificazione e Gestio-
ne del Territorio, a tempo indeterminato ed a tempo
pieno.

Titolo di studio: diploma di laurea (vecchio ordinamento)
o laurea specialistica (nuovo ordinamento) in Architettu-
ra o Ingegneria.

Servizio obbligatorio: cinque anni di effettivo servizio a
tempo indeterminato o determinato nelle amministrazioni
pubbliche di cui all’art. 1, comma 2, del D. Lgs.
165/2001 svolti in posizioni funzionali per ’accesso alle
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quali ¢ richiesto il possesso del diploma di laurea (cate-
goria D Comparto Regioni-Autonomie Locali); oppure
cinque anni di effettivo servizio presso aziende private
con qualifica di quadro; oppure tre anni di effettivo ser-
vizio a tempo indeterminato o determinato nella qualifica
dirigenziale o equiparata in enti e strutture pubbliche e/o
private.
Ulteriori requisiti: patente di guida di categoria “B” in
corso di validita; possesso di abilitazione all’esercizio
della professione di Ingegnere o di Architetto.
Termine presentazione delle domande: 3 dicembre 2010,
alle ore 12,30.
Copia integrale del bando ¢ disponibile sul sito internet
www.comune.sanmaurotorinese.to.it o presso 1’Ufficio
Relazioni con il Pubblico (tel. 118228037) o 1’Ufficio
Personale (tel. 011.8228082/86)

11 Direttore generale

Ulrica Sugliano

Comune di Valenza (Alessandria)

Selezione pubblica per esami per la copertura di un
posto, a tempo indeterminato, di Collaboratore Tec-
nico (Capo Cantoniere presso Settore strade)

E’ indetta selezione pubblica per esami per la copertura
di un posto, a tempo indeterminato, di “Collaboratore
Tecnico (Capo Cantoniere presso Settore strade) — cat.
B3 giuridica — posizione economica B3 — per la quale
sono richiesti i seguenti requisiti:
Titolo di studio: Licenza Media Inferiore/Scuola
dell’obbligo
Esperienza lavorativa: 3 anni di esperienza lavorativa
Patente di guida: Cat. C e possesso di CQC (carta di qua-
lificazione del conducente)
Termine presentazione domande: ore 12 del 2 dicembre
2010.
Per informazioni o richiesta copia integrale del bando
rivolgersi al Comune di Valenza — via Pellizzari n. 2 —
Ufficio Personale — tel. 0131/949245.
Il presente bando ¢ altresi scaricabile su internet
all’indirizzo www.comune.valenza.al.it
11 Dirigente Responsabile del Servizio
Roberto Melgara

Comune di Valperga (Torino)

Concorso pubblico per esami per I'assunzione a tem-
po pieno e indeterminato di Agente di Polizia Muni-
cipale - categoria C - posizione economica C1.

Titolo di studio: Diploma di istruzione secondaria di 2°
grado (percorso di studio quinquennale); Patente Cat. B;
Eta: minima 18 massima 65;

Scadenza presentazione domanda: 27 novembre 2010 ore
12,00.

Eventuale prova preselettiva: 9 dicembre 2010 ore 10,00
Prove scritte: 14 dicembre 2010 ore 10,00 e ore 15,00
Prova orale: 20 dicembre 2010 ore 10,00

Responsabile del procedimento: Signora Antonietta
Mancuso — tel. 0124-617146 int. 2 - fax 0124-617627 —
mail:segreteria.valperga@reteunitaria.piemonte. it
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Tutte le notizie del concorso sono pubblicate sul sito del
Comune: www.comune.valperga.to.it

Consorzio per l'Attivita Socio-Assistenziale C.A.S.A. -
Gattinara (Vercelli)
Concorso pubblico per esami, per I'assunzione a tem-
po indeterminato di n. 1 esecutore (cat. B - posizione
econimica Bl) figura professioanle operatore socio
sanitario (O.S.S.).

E' indetto concorso pubblico per esami per la copertura a
tempo indeterminato di n. 1 posto di Operatore Socio-
Sanitario (Categoria B — Posizione Economica B1) con
rapporto di lavoro a tempo pieno.
Titolo di studio: Licenza di scuola dell’obbligo oltre
all’attestato di qualifica professionale di Operatore So-
cio-Sanitario, conseguito in esito a corsi specifici ricono-
sciuti dalla Regione.
Patente di guida ctg. B.
Scadenza presentazione domanda: entro trenta giorni dal-
la data di pubblicazione del presente avviso. Il diario del-
le prove d'esame, avra il seguente svolgimento:
Prima prova scritta: 15 Dicembre 2010 ore 9,30.
Seconda prova scritta: 15 Dicembre 2010 ore 14,30.
Prova orale: 21 Dicembre 2010 ore 9,30.
Le prove si svolgeranno presso il Consorzio C.A.S.A. —
Viale Marconi n. 102 (VC).
Ai candidati ammessi a sostenere le prove scritte non sa-
ra data comunicazione alcuna e dovranno pertanto pre-
sentarsi, senza alcun preavviso, nel giorno ¢ nel luogo
indicato.
Copia integrale del bando e del fac-simile della domanda
sono resi disponibili sul sito istituzionale del Consorzio:
www.consorziocasa.it alla sezione Gare e bandi. Gli
stessi potranno essere richiesti all'Ufficio Segreteria del
Consorzio (Viale Marconi 102 - Gattinara -VC) Telefono
0163 - 831100/831710.

I1 Responsabile del servizio F.F.

Giuliana Degasperis

Presidio Sanitario San Camillo - Torino

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertu-
ra a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente
medico - Medicina Fisica e Riabilitazione. Prot. n.
361/10/DG.

In esecuzione della deliberazione del Consiglio di Am-
ministrazione del 29/10/2011, ¢ indetto pubblico concor-
so per titoli ed esami per la copertura a tempo indetermi-
nato di: n. 1 posto di Dirigente Medico — Medicina Fisi-
ca e Riabilitazione.
ART. 1
POSTI A CONCORSO — PARI OPPORTUNITA’
E’ indetto pubblico concorso per titoli ed esami per la
copertura a tempo indeterminato di: n. 1 posto di Diri-
gente Medico — Medicina Fisica e Riabilitazione.
11 Presidio garantisce pari opportunita tra uomini e donne
per I’accesso al lavoro e per il trattamento sul lavoro.
ART. 2
REQUISITI DI AMMISSIONE
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Possono partecipare al concorso coloro che, dell’uno e
dell’altro sesso, sono in possesso dei requisiti generali e
specifici previsti dal D.P.R. n. 483 del 10/12/1997.
Requisiti generali:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea;
b) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento
dell’idoneita fisica all’impiego, con osservanza delle
norme in tema delle categorie protette, ¢ effettuato a cura
del Presidio prima dell’ammissione in servizio.
Requisiti specifici:
a) laurea in Medicina e Chirurgia;
b) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso
ai sensi dell’art. 24 del D.P.R. 483/1997 o in disciplina
equipollente secondo le tabelle del D.M. del 30/01/1998
e successive modifiche ed integrazioni, ovvero nelle di-
scipline affini ai sensi del D.lgs. 254/2000; ai sensi
dell’art. 56 del D.P.R. 483/1997, il personale in servizio
di ruolo alla data del 1/02/1998 ¢ esentato dal requisito
della specializzazione nella disciplina oggetto del con-
corso purché ricopra, alla medesima data, un posto di
ruolo nella disciplina stessa presso una A.S.L. o Azienda
Ospedaliera diversa da quella presso cui ¢ vacante il po-
sto messo a concorso.
¢) Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici - Chirurghi,
attestata da certificato in data non anteriore a 6 (sei) mesi
rispetto a quella di scadenza del bando. L’iscrizione al
corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione Europea consente la partecipazione al con-
corso, fermo restando 1’obbligo dell’iscrizione all’albo in
Italia prima dell’assunzione in servizio.
Nessun limite di eta ¢ previsto per la partecipazione al
presente concorso.
Non possono accedere all’impiego coloro che siano e-
sclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano stati desti-
tuiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche ammini-
strazioni ovvero per aver conseguito 1’impiego stesso
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da
invalidita non sanabile. Tutti i requisiti di ammissione al
concorso devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine di presentazione delle domande di partecipa-
zione. Il Presidio provvedera d’ufficio all’accertamento
delle idoneita alla mansione prima dell’immissione in
servizio del vincitore del concorso. Il difetto anche di
uno solo dei requisiti prescritti comporta la non ammis-
sione al concorso.
ART. 3
PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
TERMINE E MODALITA’

Per ’ammissione al concorso gli aspiranti devono dichia-
rare nella domanda (come da allegato n. 1), redatta in
carta semplice, indirizzata al Direttore Generale del Pre-
sidio Sanitario San Camillo, datata e firmata sotto la pro-
pria responsabilita:

a) cognome, nome;

b) data, luogo di nascita e residenza;

¢) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

d) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i
motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
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liste medesime;

e) di non aver riportato condanne penali ovvero le even-
tuali condanne penali riportate;

f) di essere in possesso dei titoli di studio richiesti, indi-
cando la data, la sede e la denominazione dell’Istituto
presso i quali sono stati conseguiti;

g) di essere iscritto all’Albo dell’Ordine dei Medici -
Chirurghi indicando la Provincia di appartenenza ed il
numero di iscrizione;

h) di essere in possesso della specializzazione nella di-
sciplina oggetto del concorso ovvero in disciplina equi-
pollente od affine; qualora il candidato sia esentato dalla
specializzazione, dovra indicare la qualifica ricoperta;

1) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

j) 1 servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e
le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego ovvero di non aver mai prestato servizio presso
pubbliche amministrazioni;

k) il domicilio presso il quale deve essere fatta, ad ogni
effetto, ogni necessaria comunicazione, con esatta indi-
cazione del codice di avviamento postale nonché del re-
capito telefonico; in caso di mancata indicazione vale, ad
ogni effetto, la residenza di cui alla lettera b) del presente
articolo;

1) di uniformarsi, in caso di assunzione, nell’esercizio
delle proprie mansioni, agli indirizzi etico religiosi
dell’Ente ecclesiastico titolare del Presidio presso il quale
svolgera la propria opera;

m) I’autorizzazione al Presidio al trattamento dei propri
dati personali ai sensi del D.Igs n. 196 del 30/06/2003,
finalizzato agli adempimenti della procedura concorsua-
le.

Se cittadini di altro Stato membro dell’Unione Europea,
bisogna altresi dichiarare:

n) il godimento dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o di provenienza;

o) il possesso, fatta eccezione della cittadinanza italia-
na, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

p) la conoscenza adeguata della lingua italiana.

Ai sensi dell’art. 71 D.P.R. 445/2000 le dichiarazioni
presentate in luogo delle certificazioni sono soggette a
controllo in qualsiasi momento.

I portatori di handicap, ai sensi dell’art. 20 della legge n.
104 del 5/02/1992 debbono specificare, qualora lo riten-
gano necessario, I’eventuale ausilio necessario per soste-
nere le prove d’esame in relazione al proprio handicap,
nonché I’eventuale necessita di tempi aggiuntivi per
I’espletamento delle prove. La fruizione di tale beneficio
presuppone sempre la sussistenza di un minimo di capa-
cita lavorativa, necessaria per I’instaurazione del rappor-
to di lavoro.

Le domande di ammissione al concorso dovranno conte-
nere in forma completa le dichiarazioni di cui ai prece-
denti punti e dovranno essere sottoscritte. Le domande
non sottoscritte non saranno ritenute valide e pertanto
non saranno accettate.

Le domande di ammissione al concorso dovranno perve-
nire, esclusivamente tramite raccomandata con avviso di
ricevimento, al Presidio Sanitario San Camillo, Ufficio
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Amministrativo — Settore Concorsi, Strada Santa Mar-
gherita 136 — 10131 Torino. L’Ufficio, per informazioni
telefoniche, osserva il seguente orario: dal lunedi al ve-
nerdi dalle ore 11.00 alle ore 12.00 e dalle ore 15.00 alle
ore 16.00. Telefono n. 0118199507; e-mail amministra-
zione@h-sancamillo.to.it.

Il termine di presentazione delle domande di ammissione
al concorso scade il trentesimo giorno successivo alla da-
ta di pubblicazione, per estratto, del presente bando sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana — IV Serie
Speciale Concorsi. Qualora detto termine venga a cadere
in giorno festivo, il termine stesso ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo. La data di spedizione ¢
comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale accet-
tante. Il termine suddetto ¢ perentorio, pertanto, a pena di
decadenza, le domande e/o la relativa documentazione
pervenuta oltre tale termine saranno inammissibili, cosi
come 1’eventuale successivo invio di documenti € privo
di effetti.

ART. 4

DOCUMENTI DA ALLEGARE ALLA DOMANDA
Alla domanda di ammissione al concorso i concorrenti
devono allegare pena 1’esclusione dal concorso i seguenti
documenti :

* originale o copia autenticata del diploma di Laurea
richiesto e del certificato di abilitazione;

* originale o copia autenticata del certificato di specia-
lizzazione nella disciplina messa a concorso ovvero la
documentazione prevista in luogo della specializzazione;

« certificazione di iscrizione all’Albo dell’Ordine dei
Medici -Chirurghi rilasciato in data non anteriore a 6
(sei) mesi rispetto alla data di scadenza del bando;
I’iscrizione al corrispondente Albo professionale di uno
dei Paesi dell’Unione Europea consente la partecipazione
ai concorsi, fermo restando 1’obbligo di iscrizione
all’Albo in Italia prima dell’assunzione in servizio;

* curriculum formativo e professionale, redatto su carta
semplice, datato e firmato dal concorrente;

* elenco dei documenti presentati in carta semplice, in
triplice copia, datato e firmato;

* copia fotostatica del documento di identita del candi-
dato, in corso di validita
I candidati possono inoltre allegare tutte le certificazioni
relative ai titoli che ritengono opportuno presentare agli
effetti della valutazione di merito nonché gli eventuali
titoli che danno diritto a preferenza (art. 5 del D.P.R.
487/1994 e successive modificazioni ed integrazioni).

I titoli e i documenti presentati agli effetti della valuta-
zione di merito e della formazione della graduatoria, de-
vono essere prodotti in originale o in copia autenticata ai
sensi di legge, ovvero autocertificati nei casi e nei limiti
previsti dalla normativa vigente. Le dichiarazioni rese dal
candidato, in quanto sostitutive, devono contenere tutti
gli elementi necessari alla valutazione del titolo che il
candidato intende produrre; 1’omissione anche di un solo
elemento comporta la non valutazione del titolo autocer-
tificato.

La firma in calce alla domanda non ¢ soggetta ad autenti-
cazione.

Nella certificazione dei servizi presso le Aziende Sanita-
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rie deve essere attestato se ricorrano o meno le condizio-
ni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. n. 761
del 20/12/1979 in presenza delle quali il punteggio di an-
zianita deve essere ridotto; in caso positivo I’attestazione
deve precisare la misura della riduzione del punteggio.
Le pubblicazioni devono essere edite a stampa, possono
essere prodotte in originale o in copia autenticata ai sensi
di legge, ovvero autocertificate nei casi e nei limiti previ-
sti dalla normativa vigente.
L’ Amministrazione si riserva la facolta, ex art. 71 del
D.P.R. 445/2000, di procedere a controlli a campione per
accertare la veridicita delle dichiarazioni sostitutive; ai
sensi del citato D.P.R. le dichiarazioni mendaci e false
sono punite ai sensi del Codice Penale.
Non saranno valutati titoli e autocertificazioni presentati
oltre il termine di scadenza del presente bando.
Il Presidio non assume alcuna responsabilita per la di-
spersione di comunicazioni dipendente da inesatte indi-
cazioni di recapito da parte dei concorrenti, né per even-
tuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili
a fatti di terzi, caso fortuito o forza maggiore.
ART. 5
INFORMATIVA
SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 30/06/2003 n. 196 e suc-
cessive modificazioni e integrazioni, i dati personali forniti
dai candidati saranno raccolti dal Presidio Sanitario San
Camillo e saranno trattati con strumenti sia cartacei sia e-
lettronici nel rispetto dei principi e delle regole concernenti
le misure minime di sicurezza per evitare rischi di perdita,
distruzione, accesso non autorizzato o trattamento non
consentito nell’ambito del procedimento concorsuale per il
quale vengono resi. Il conferimento dei dati ¢ obbligatorio.
Dati incompleti o mancanti possono comportare
I’impossibilita di gestire I’attivita per la quale i dati sono
raccolti. I dati saranno conservati negli archivi per il tempo
necessario previsto dalle vigenti norme di legge e di rego-
lamento nel rispetto del D.Lgs. sopra citato.
I dati forniti potranno essere comunicati nelle sole parti
essenziali, per ottemperare ad obblighi e finalita ammini-
strative e di legge.
Ai sensi dell” Art. 7 del D.Lgs. citato gli interessati han-
no diritto:
- di conoscere ’esistenza di dati personali che li riguar-
dano
- di ottenere indicazioni sull’origine dei dati personali
- di conoscere i soggetti o le categorie di soggetti a quali
i dati possono essere comunicati
- di ottenere I’aggiornamento, la rettifica, ’integrazione
dei dati che li riguardano, la loro cancellazione e la tra-
sformazione in forma anonima o il blocco nei casi di trat-
tamento in violazione di Legge
- di opporsi in tutto o in parte per motivi legittimi al trat-
tamento dei dati che li riguardano.
11 titolare del trattamento dei dati ¢ la Provincia Piemon-
tese dell’Ordine dei Chierici Regolari Ministri degli In-
fermi — Presidio Sanitario San Camillo nella figura del
Legale Rappresentante pro tempore .
Il Responsabile del trattamento ai fini del diritto di accesso
¢ il Direttore Generale del Presidio Sanitario San Camillo.
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ART. 6

PROVE D’ESAME
I candidati ammessi al concorso saranno sottoposti alle
seguenti prove:
a) prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su
argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o so-
luzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti
alla disciplina stessa;
b) prova pratica: su tecniche e manualita peculiari della
disciplina messa a concorso. La prova pratica deve co-
munque essere anche illustrata schematicamente per i-
scritto.
c) prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a
concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da
conferire.
L’ammissione alla prova scritta sara comunicata ai can-
didati con raccomandata con avviso di ricevimento ed
anticipata per mezzo telegramma.
La prova scritta, la prova pratica ¢ la prova orale si ter-
ranno in data 19 gennaio 2011 presso la sede del Presidio
Sanitario San Camillo, Strada S. Margherita 136 a Torino
(TO) con inizio alle ore 9,30.
Si precisa che il suddetto termine di convocazione ¢ pe-
rentorio e pertanto i candidati ammessi che non si presen-
teranno a sostenere le prove di concorso nel giorno,
nell’ora e nella sede stabilita, saranno dichiarati rinuncia-
tari al concorso, quale che sia la causa dell’assenza, an-
che se non dipendente dalla volonta dei singoli concor-
renti.
I concorrenti ammessi dovranno presentarsi muniti di un
valido documento di riconoscimento e di una fotocopia
delle stesso.
L’ammissione alla prova pratica ¢ subordinata al supe-
ramento della prova scritta, cosi come previsto dall’art.
15 del DPR 10 dicembre 1997, n. 483; I’ammissione alla
prova orale ¢ subordinata al superamento della prova pra-
tica cosi come previsto dall’art. 16 del DPR 10 dicembre
1997, n. 483.
Delle relative ammissioni alle prove pratica ed orale sara
data comunicazione ai candidati mediante due distinti
comunicati contenenti I’elenco dei candidati ammessi a
ciascuna prova che verranno esposti dopo la valutazione
rispettivamente della prova scritta e della prova pratica lo
stesso giorno 19 Gennaio 2011 presso la bacheca posta
nell’atrio del Presidio Sanitario San Camillo.
11 diario delle prove d’esame e la sede saranno pubblicati
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - IV
serie speciale — Concorsi ed esami non meno di 20 giorni
prima dell’inizio delle prove stesse.
Punteggio per le prove d’esame
La Commissione dispone, complessivamente, di
punti cosi ripartiti:
a) 20 punti per titoli;
b) 80 punti per le prove d’esame;
I punti per le prove d’esame sono cosi ripartiti:
a) 30 punti per la prova scritta;
b) 30 punti per la prova pratica;
¢) 20 punti per la prova orale.
I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:
a) titoli di carriera: 10 punti;
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b) titoli accademici di studio: 3 punti;
¢) pubblicazioni e titoli scientifici: 3 punti;
d) curriculum formativo e professionale: 4 punti.
L’ammissione alla prova pratica ¢ subordinata al rag-
giungimento, nella prova scritta, di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.
L’ammissione alla prova orale ¢ subordinata al raggiun-
gimento, nella prova pratica, di una valutazione di suffi-
cienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.
Il superamento della prova orale ¢ subordinato al rag-
giungimento di una valutazione di sufficienza espressa in
termini numerici di almeno 14/20.
ART. 7
COMMISSIONE DI SORTEGGIO
La Commissione di sorteggio dei componenti della Com-
missione Esaminatrice si riunira in seduta pubblica il pri-
mo lunedi lavorativo successivo alla data di scadenza del
presente bando, alle ore 10.00, presso la Sala Riunioni del-
la Direzione Generale del Presidio Sanitario San Camillo,
Strada Santa Margherita n. 136 — 10131 Torino (TO).
ART. 8
GRADUATORIA DI MERITO
La commissione al termine delle prove d’esame formula
la graduatoria di merito dei candidati dichiarati idonei. E’
escluso dalla graduatoria il candidato che non abbia con-
seguito in ciascuna delle prove d’esame la prevista valu-
tazione di sufficienza.
La graduatoria di merito dei candidati ¢ formata secondo
I’ordine dei punti della votazione complessiva riportata
da ciascun candidato, con 1’osservanza, a parita di punti,
delle preferenze previste dall’art. 5 del D.P.R. 9/05/1994
n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni.
E’ dichiarato vincitore, nei limiti dei posti complessiva-
mente messi a concorso, il candidato utilmente collocato
nella graduatoria di merito, tenuto conto di quanto dispo-
sto dalla Legge 68/1999 o da altre disposizioni di legge
in vigore che prevedono riserve di posti in favore di par-
ticolari categorie di cittadini.
La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincito-
ri ¢ approvata con provvedimento del Direttore Generale
del Presidio Sanitario San Camillo ed ¢ immediatamente
efficace. La graduatoria dei vincitori sara pubblicata sul
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte e sara valida
per la durata stabilita dalla normativa vigente al momen-
to della sua approvazione.
ART. 9
COSTITUZIONE E REGOLAMENTAZIONE
DEL RAPPORTO DI LAVORO
I concorrenti dichiarati vincitori saranno invitati dal Pre-
sidio a far pervenire entro 30 giorni dalla data di ricevi-
mento della relativa notifica, prima della effettiva assun-
zione in servizio, sotto pena di decadenza dei diritti con-
seguenti alla partecipazione al concorso stesso, i docu-
menti richiesti per I’instaurazione del rapporto di lavoro.
La rinuncia all’assunzione da parte del candidato implica
la decadenza dalla graduatoria stessa.
Nello stesso termine di 30 giorni i vincitori del concorso
dovranno dichiarare, sotto la propria responsabilita, di
non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita
richiamate dall’art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001 e successi-
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ve modificazioni ed integrazioni. Altresi, saranno invita-
ti, per la costituzione del rapporto di lavoro, a stipulare il
contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato.
Scaduto inutilmente il termine di 30 giorni sopra indicato
per la presentazione della documentazione prescritta, il
Presidio non dara luogo alla stipulazione del contratto.
Decade dall’impiego chi abbia conseguito la nomina me-
diante presentazione di documenti falsi o viziati da inva-
lidita non sanabile. Il provvedimento di decadenza ¢ a-
dottato con deliberazione del Direttore Generale del Pre-
sidio.
11 rapporto di lavoro ¢ costituito e regolato secondo le
disposizioni di legge, la normativa comunitaria e il Con-
tratto Collettivo Nazionale di Lavoro Aris per il persona-
le medico dipendente da Case di Cura, I.LR.C.C.S., Presidi
e Centri di Riabilitazione.
Verra applicato ’istituto di licenziamento per giusta cau-
sa nei confronti di chi abbia stipulato il contratto di lavo-
ro in questione presentando documenti falsi o viziati da
invalidita non sanabile.
11 vincitore del concorso sara sottoposto ad un periodo di
prova di mesi 6 (sei).
I Presidio Sanitario San Camillo richiedera
all’assumendo I’impegno di non presentare domanda di
trasferimento presso altro Ente per in periodo di anni 2
(due) dalla data di assunzione.
ART. 10

DISPOSIZIONI FINALI
Con la partecipazione al concorso ¢ implicita, da parte
dei candidati, I’accettazione senza riserva di tutte le con-
dizioni e clausole del presente bando, nonché di tutte le
disposizioni che disciplinano lo stato giuridico ed eco-
nomico dei dipendenti del Presidio Sanitario San Camil-
lo.
Il non rispetto dei requisiti di ammissione previsti dal
D.P.R. 483 del 10/12/1997 ¢ la mancanza di una delle
dichiarazioni richieste secondo I’art. 3 e dei documenti
da allegare secondo 1’art. 4 del presente bando, compor-
tano la non ammissione al concorso.
Il Presidio si riserva la facolta di prorogare, modificare,
sospendere od annullare il presente bando, dandone co-
municazione agli interessati.
Per quanto non espressamente previsto dal presente ban-
do valgono, in quanto applicabili, le norme di cui al
D.P.R. 483/1997 nonché le norme del regolamento del
Presidio e del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro
Aris per il personale medico dipendente da Case di Cura,
I.R.C.C.S., Presidi e Centri di Riabilitazione.
Il presente bando ¢ stato emanato nell’osservanza del
D.lgs 198/2006 e secondo quanto stabilisce il D.lgs.
165/2001 all’art. 7 in riferimento alla parita e pari oppor-
tunita tra uomini e donne per 1’accesso al lavoro e per il
trattamento sul lavoro, secondo la Legge 407/1998 ri-
guardo ai benefici in materia di assunzioni riservate ai
familiari delle vittime del terrorismo e della criminalita
organizzata, secondo il D.lgs 215/2001, riguardo alla ri-
serva di posti a favore degli appartenenti alle Forze Ar-
mate nonché in riferimento alla Legge n. 68/1999 in tema
di assunzioni riservate agli invalidi e agli altri aventi di-
ritto all’assunzione obbligatoria.
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Il Direttore Generale
P. Walter Dall’Osto

Allegato n. 1
Fac-simile della domanda
(in carta semplice)
Al Direttore Generale del
Presidio Sanitario San Camillo
Strada Santa Margherita, 136
10131 TORINO

Il/la sottoscritto/a...........cooeveeeiinninn... (cognome e
nome; le donne coniugate dovranno indicare il cognome
da nubili),

nato/a a................ (provincia di ) ileooooial. ,
residente Mo, (provincia
di........... ).Via............... 5 s IR , chiede di esse-

re ammesso/a al concorso pubblico per titoli ed esami per
la copertura a tempo indeterminato di n. 1 Posto di Diri-
gente Medico — Medicina Fisica e Riabilitazione.

A tal fine dichiara :

1) di essere in possesso della cittadinanza italiana ov-
vero di essere in possesso della cittadinanza del seguente
paese membro dell’Unione Europea.................... ;

2) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune

3) di non aver ha riportato condanne penali; ovvero di
aver riportato le seguenti condanne penali: ................. ;

4) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio:
laureain .................. , conseguito in data.......... pres-

6) di essere in possesso della specializzazione in
.................. ovvero di ricoprire la  qualifica
dicoooi PIESSO. e ettt ieeeene et aeeeeeeee ;

7) di essere nei riguardi degli obbhghl militari nella se-
guente PoSIZIONe. ..........ouvvvenenenennnn

8) di aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche
AMMINIStrazioni: ............ccoeevveiinennnnn.. (3);ovvero:
di non aver mai prestato servizio presso pubbliche am-
ministrazioni;

9) di uniformarsi, in caso di assunzione, nell’esercizio
delle proprie mansioni, agli indirizzi etico religiosi
dell’Ente ecclesiastico titolare del Presidio presso il quale
svolgera la propria opera;

10) di voler ricevere ogni comunicazione relativa al
concorso al seguente indirizzo(indicare: cognome, nome,
indirizzo, citta, provincia, cap, n. telefonico) .............. ;

11) di autorizzare il Presidio al trattamento dei propri
dati personali ai sensi del D.lgs n. 196 del 30/06/2003;

12) di avere il diritto alla precedenza o alla preferenza a
parita di merito, ai sensi dell’art. 5 del D.P.R. 487/1994,
in quanto appartenente alla seguente categoria ...... 4);

13) di beneficiare delle condizioni previste dalla Legge
104/1992 (indicare gli ausilii ed eventuali tempi aggiun-
tivi necessari)(5).

I cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea di-
chiarano altresi di :

— il godimento dei diritti civili e politici anche nello
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Stato di appartenenza o di provenienza;

— il possesso, fatta eccezione della cittadinanza italiana,
di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Re-
pubblica;

— la conoscenza adeguata della lingua italiana
Allega alla presente domanda di ammissione, secondo
quanto previsto dal presente bando di concorso alla voce
“DOCUMENTI DA ALLEGARE ALLA DOMANDA”,
i seguenti documenti: (elenco dei documenti)

Data ..........cooeoeeinin
Firma per esteso.....................

(1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazio-
ne dalle liste elettorali, indicarne i motivi.

(2) In caso di iscrizione in un corrispondente Albo Pro-
fessionale di uno dei paesi dell’Unione Europea indicar-
ne i riferimenti.

(3) Indicare le eventuali cause di cessazione di prece-
denti rapporti di pubblico impiego.

Indicare inoltre :

— la posizione funzionale ricoperta

— dal — al ( con indicazione del giorno, mese, anno )

— tempo indeterminato / tempo determinato

— tempo pieno / part-time

(4) Omettere tale dichiarazione in caso di non apparte-
nenza ad alcuna categoria di cui all’art. 5 del D.P.R.
487/1994.

(5) Omettere tale dichiarazione per chi non beneficia
delle condizioni ai sensi della Legge 104/1992.

Allegato n. 2
Fac-simile
Dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta ai sensi del
D.P.R. 445 del 28/12/2000 con richiamo alle sanziono
penali previste dal citato D.P.R. per le ipotesi di falsita in
atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate.
Ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. 445 del 28/12/2000 qua-
lora emerga la non veridicita del contenuto della dichia-
razione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente
conseguiti al provvedimento emanato sulla base della di-
chiarazione non veritiera.

Il/La sottoscritto/a nato/ail  a
eresidentea  consapevole della responsabilita pena-
le cui va incontro nel caso di falsa dichiarazione (in rife-
rimento all’art. 76 del D.P.R. 445/2000) dichiara che le
copie dei titoli allegati alla domanda sono conformi agli
originali.

Data ..........cooeoeeinin

Firma per esteso.....................

22





