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Foto:  Paolo Viglione Cuneo - concerto di Ferragosto Eventi culturali in Piemonte
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voltaico denominato AL47/A Ventolina di 5036,08 kwp 
in Alessandria - Proponente: Ribaforada 9 srl Torino. 
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CONCORSI 
 
Azienda ospedaliero-universitaria Maggiore della Carità 
di Novara  
Graduatoria pubblico concorso per titoli ed esami per 
la copertura di un posto di Dirigente Medico - discipli-
na: Medicina e Chirurgia d'accettazione e d'urgenza.  
  
Graduatoria relativa al pubblico concorso ad un posto di 
Dirigente Medico – disciplina: Medicina e Chirurgia 
d’accettazione e d’urgenza approvata con determinazione 
n. 1588 del 9/8/2010:  
1) Dott.ssa Cornetti Elisa     Punti 83,550/100  
2) Dott.ssa Magnanti Marzia     Punti 77,230/100  
3) Dott.ssa Fanchini Paola     Punti 71,380/100  
4) Dott.ssa Pizzato Erica     Punti 64,590/100  
Novara, 17 agosto 2010  

Il Direttore  
s.c. “Gestione Risorse Umane”  

Sandra Gavazza  
  

Azienda sanitaria locale "CN1"  
Graduatoria di merito del concorso pubblico per titoli 
ed esami per assunzione a tempo indeterminato di n. 
5 Collaboratori Professionali Sanitari/Ostetriche 
(Cat. D).  
In esecuzione della deliberazione n. 372 del 28/07/2010 , 
si dà pubblico avviso della graduatoria di merito del con-
corso pubblico per titoli ed esami per l’assunzione a tem-
po indeterminato di n. 5 Collaboratori Professionali Sani-
tari/Ostetriche (Cat. D).  
  

  Cognome  Nome  Punteggio 
finale  

1  Conte  Maria Antonietta 
Rosaria  

71,638  

2  Lipoma  Elsa  70,186  
3  Consiglio  Marianna  68,136  
4  Gautiero  Gemma  67,980  
5  Numico  Maria Grazia  67,821  
6  Gagliardi  Marina  67,377  
7  Stramandino  Carmela  66,110  
8  Ciravegna  Carolina  66,000  
9  Grillo  Ilaria  65,125  
10  Daini  Elisa  65,000  
11  Pilotta  Rita  64,080  
12  Muratore  Rosalia  63,527  
13  Mosconi  Francesca  63,060  
14  Sciacco  Cecilia  63,000  
15  Notarantonio  Sara  62,070  
16  Cenicola  Barbara  62,000  
17  Cioni  Ilaria  62,000  
18  Costamagna  Martina  61,150  

19  Giraudo  Federica  61,049  
20  Bernardini  Arianna  61,000  
21  Luca  Agnese Maria  60,094  
22  Tufano  Marta  60,046  
23  Gemellaro  Antonina  60,030  
24  Galdino  Maria Rosa  60,015  
25  Vicquéry  Christine  60,000  
26  Daidone  Ilaria  60,000  
27  Spano'  Simona  60,000  
28  Caito  Nunzia Maria  60,000  
29  Finocchio  Antonia  59,198  
30  Pitotti  Valeria  59,140  
31  Salvo  Viviana  59,100  
32  Besazza  Claudia  58,328  
33  Amato  Valentina  58,036  
34  Mondino  Alice  58,020  
35  Caccia  Rossella  58,020  
36  Deri  Cecilia  58,000  
37  Busilacchio  Paola  58,000  
38  Canti  Silvia  58,000  
39  Gallacci  Alessandra  58,000  
40  Zunino  Elena  57,608  
41  Barberis  Chiara  57,281  
42  Alberto  Cristina  57,096  
43  Galvagno  Alfina  57,000  
44  La Bianca  Valeria  57,000  
45  Marotta  Venera  56,189  
46  Franco  Emanuela  56,110  
47  Costanzo  Elisa  56,030  
48  Di Mattia  Anna  56,000  
49  Pagano  Maria Grazia  55,916  
50  Sardu  Barbara  55,348  
51  Carlo  Maria Grazia  55,050  
52  Lamberti  Roberta  55,030  
53  Appolloni  Cristina  55,000  
54  Lazzaro  Emanuela  55,000  
55  Intorcia  Vita Linda  54,040  
56  Basile  Maria Teresa  51,145  
57  Fauda  Barbara  51,000  

 
Il Dirigente Settore Coordinamento Applicazione  

Contratti Collettivi e Relazioni Sindacali  
Emanuele Olivero  
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Azienda sanitaria locale "CN1"  
Graduatoria di merito del concorso pubblico per titoli 
ed esami per assunzione a tempo indeterminato di n. 
20 Collaboratori Professionali Sanitari/Infermieri 
(Cat. D).  
  
In esecuzione della deliberazione n. 373 del 28/07/2010, 
si dà pubblico avviso della graduatoria di merito del con-
corso pubblico per titoli ed esami per l’assunzione a tem-
po indeterminato di n. 20 Collaboratori Professionali Sa-
nitari/Infermieri (Cat. D).  

  
Posi-
zione  

Nominativo  
candidato  

Pun-
teggio 
 totale  

Data 
 nascita  

1  Ferraro Angela  73,416     
2  Gerbino Francesca  69,050     
3  Muratore Chiara  67,500     
4  Perilli Franca  66,813     
5  Turco Chiara  66,317     
6  Musso Nadia  65,612     
7  Cherasco Simona  64,807     
8  Condoiu Nicoleta  64,110     
9  Ramondetti Serena  64,050     

10  Benini Antonietta Jenni 64,049     
11  Ghio Elena  64,000     
12  Capello Silvia  63,550  26/11/1986 
13  Bono Valentina  63,550  22/03/1986 
14  Signorino Anna  63,360     
15  Rivoira Marta  63,050  27/11/1987 
16  Tibaldi Mattia  63,050  22/12/1986 
17  Scaglia Laura  63,000  19/10/1987 
18  Sodano Erica  63,000  27/08/1986 
19  Pesce Simona Giada  62,817     
20  Cindolo Nicoletta  62,800     
21  Bessone Laura   62,550  29/07/1987 
22  Lorenzi Debora  62,550  27/05/1987 
23  Maniscalchi Gabriella  62,550  28/06/1984 
24  Ermolova Mariia  62,550  22/05/1968 
25  Bonetto Roberta  62,050  03/11/1987 
26  Luciano Erika  62,050  14/06/1987 
27  Angaramo Elisa  62,050  04/01/1987 
28  Olivero Laura  62,000  24/05/1986 
29  Giobergia Elena  62,000  05/05/1980 
30  Miletta Cossa Sonia  61,196     
31  Ponzo Miriam  61,000     
32  Mazzitelli Beda  60,550  28/10/1987 

33  Serra Elisa  60,550  12/06/1987 
34  Bosco Erika  60,550  07/01/1979 
35  Zugravu Ingrid  

Loredana  
60,500     

36  Bava Avico Giuditta  60,226     
37  Arneodo Arianna  60,050  02/09/1987 
38  Mazzari Lorenza  60,050  12/04/1985 
39  D’Ignazio Miriam  59,560     
40  Concaro Andrea  59,550     
41  Barbero Cristina  59,299     
42  Cosio Agnese  59,110     
43  Tolin Michela  58,500  20/02/1987 
44  Martini Matteo  58,500  29/01/1987 
45  Gerbaudo Francesca  58,217     
46  Montaldo Annalisa  58,050     
47  Micocci Luisa  58,033     
48  Aimar Alberto  57,550  02/06/1986 
49  Bolassa Antonella  57,550  04/03/1981 
50  Gallina Elisa  57,500     
51  Bagnis Ivano  57,050  05/12/1987 
52  Balocco Stefania  57,050  09/10/1987 
53  Fallo Davide  57,050  23/05/1984 
54  Bazzano Stefania  57,000     
55  Bergese Fulvio  56,776     
56  Pesolo Antonio Egidio  56,550     
57  Bonaccorso Luciano  56,500  01/03/1981 
58  Di Staso Veronica  56,500  23/03/1977 
59  Menghi Enrico Daniele  56,217     
60  Amato Fabienne  56,080     
61  Grisotto Chiara  56,050  17/12/1987 
62  Cavallo Federica  56,050  05/07/1987 
63  Botta Valentina  56,050  07/04/1987 
64  Manino Roberta  56,050  15/03/1987 
65  Meinero Martina  56,050  07/03/1987 
66  Frisina Francesca  56,000     
67  Asso Daniele  55,550  29/04/1987 
68  Fiandino Barbara  55,550  30/12/1986 
69  Virone Luca  55,550  22/04/1984 
70  Ferraro Vanessa  

Valentina  
55,050     

71  Tomaso Tindara  54,000     
72  Insolia Silvia  53,500     
73  Vaschetto Sara Lorenza  53,200     
74  Geamanu Steliana  

Simona  
52,500     
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75  Legotta Claudia  52,000     
76  Sgambelluri Giuseppe  51,910     
77  Valbonetti Elisa  50,933     
78  Muratore Luigi  50,500     

  
Il Dirigente Settore Coordinamento Applicazione  

Contratti Collettivi e Relazioni Sindacali  
Emanuele Olivero  

 
Azienda sanitaria locale "CN2"  
Avviso per il conferimento di incarico a tempo deter-
minato, in sostituzione, a n. 1 posto di Dirigente medi-
co - S.O.C. Medicina Generale.  
 
E’ indetto pubblico avviso di ricerca per titoli e prova 
teorico-pratica comprensiva di colloquio, per incarico a 
tempo determinato, in sostituzione, a n. 1 posto di Diri-
gente Medico S.O.C. Medicina Generale, a rapporto e-
sclusivo, da attribuirsi a favore dei candidati che risultino 
in possesso dei requisiti richiesti e che presentino mag-
giori titoli da valutarsi con i criteri di cui al D.P.R. 
10.12.1997 n. 483 e successive modificazioni.  
 Requisiti specifici richiesti:  
- Laurea in Medicina e Chirurgia  
- Specializzazione in Medicina interna  
- Iscrizione all’Albo dell'Ordine dei Medici, attestata da 
certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quel-
la di scadenza del bando.  
Il termine per la presentazione delle domande, redatte su 
carta semplice, corredate dei documenti prescritti, scade 
alle ore 12 del 15° giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della 
Regione Piemonte.  
Qualora detto termine coincida con un giorno festivo si 
intende prorogato al primo giorno successivo non festivo.  
Le domande devono pervenire all’A.S.L. CN2 Via Vida, 
10 — 12051 Alba (CN), entro il termine di scadenza.  
La prova teorico-pratica, comprensiva di colloquio, ver-
terà sulle materie inerenti alla disciplina oggetto 
dell’avviso, nonché sui compiti connessi alla funzione da 
conferire.  
Il Direttore Generale si riserva la facoltà di modificare, 
prorogare o revocare il presente avviso.  
Per ulteriori informazioni, rivolgersi alla S.O.C. Amm.ne 
del Personale A.S.L. CN2 – Alba-Bra - Tel. 
0173/316205/521  

Il Direttore  
S.O.C. Amministrazione del Personale  

Franco Cane  
  

(Fac simile domanda)  
Al Direttore Generale  
A.S.L. CN2  
Via Vida, 10 - 12051 Alba (CN)  
Il/la sottoscritt__________________________________  
(nome e cognome, le donne coniugate dovranno indicare 
il cognome da nubili)  
nato/a a _____________ (prov. ____) il ______ residente 
in ____________ (prov. _____) Via ________ n. _____, 

chiede di essere ammesso all’avviso pubblico per la co-
pertura di: n. _____ posto/i di _____________________  
Dichiara sotto la propria responsabilità:  
1) di essere in possesso della cittadinanza italiana o equi-
valente;  
2) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di _1)  
3) di non aver riportato condanne penali e di non essere 
destinatario di provvedimenti che riguardano l’appli-
cazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di 
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudi-
ziale ai sensi della vigente normativa;  
4) di non essere a conoscenza di essere sottoposto a pro-
cedimenti penali;  
5) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio:  
Laurea in _______ conseguita in data _____ presso ___  
Specializzazione in _______ conseguita in data ______ 
presso _____(2)  
6) di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi gli 
obblighi militari: ___  
7) di prestare servizio presso _______ in qualità di _____  
ovvero: di aver prestato i seguenti servizi presso pubbli-
che amministrazioni: _______________(3)  
ovvero:di non avere mai prestato servizio presso pubbli-
che amministrazioni;  
8) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego 
presso una Pubblica Amministrazione;  
9) di essere in possesso dei requisiti generali e specifici 
di ammissione al concorso previsti dal presente bando;  
10) di essere iscritto all’Albo ……….. di ……… dal …  
11) di essere in possesso dei seguenti titoli che danno di-
ritto ad usufruire di riserve, precedenze o preferenze: 
……….  
12) di autorizzare l’A.S.L. al trattamento dei dati perso-
nali ai sensi del D.Lgs.196/03 per gli adempimenti con-
nessi alla procedura concorsuale;  
13) di voler ricevere ogni comunicazione relativa al con-
corso al seguente indirizzo: _____________________  
(cognome e nome, indirizzo, città, c.a.p., telefono)  
Data _______________  
Firma ___________________________  
1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione 
dalle liste elettorali indicare i motivi.  
2) Indicare per l’eventuale Specializzazione la durata del 
corso degli studi per il conseguimento della stessa;  
3) Indicare le eventuali cause di cessazione di precedenti 
rapporti di pubblico impiego.  

 
Azienda sanitaria locale "NO"  
Selezione comparativa per il conferimento di incari-
chi di collaborazione (art. 7; c. 6 bis D.Lgs. 165/2001).  
  
E' indetta selezione comparativa (per titoli e colloquio) di 
Soggetti (persone fisiche), con i quali instaurare contratti 
di lavoro autonomo (libero professionale, coordinato; oc-
casionale); contratti previsti dal c. 6, art. 7, D.Lgs. 
165/2001 e s.m.i.  
Sul sito internet www.asl.novara.it, sezione “Bandi di 
concorso” (Home page, a sinistra) è pubblicato il relativo 
Bando (“Bando di selezione comparativa”) contenente 
tutte le indicazioni necessarie per gli Aspiranti.  
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La domanda, redatta in carta semplice, e nelle modalità 
previste dal Bando, dovrà pervenire all’A.S.L. NO – Uf-
ficio Convenzioni - Via dei Mille, 2 - 28100 Novara - en-
tro e non oltre il quindicesimo giorno successivo alla da-
ta del Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte su cui 
verrà pubblicato il presente avviso.  
Per ulteriori informazioni, gli interessati possono rivol-
gersi all’Ufficio Convenzioni, via dei Mille, 2 - 28100 
Novara – esclusivamente a mezzo fax: 0321/374519 o 
posta elettronica: legale@asl.novara.it  
Le risposte alle richieste di informazioni verranno pub-
blicate tempestivamente nella sopracitata sezione del sito 
internet.  

Il Direttore Generale  
Mario Minola  

  
Azienda sanitaria locale "VCO"  
Avviso pubblico per titoli e colloquio per n. 1 posto di 
Collaboratore Professionale Sanitario Ostetrica cat. D).  
  
In esecuzione della deliberazione del Direttore Sanitario 
f.f. di Direttore Generale è indetto avviso pubblico per 
titoli e colloquio per la copertura a tempo determinato ex 
art. 31 punto 1 del C.C.N.L. integrativo del CCNL del 
Personale del Comparto Sanità 07.04.1999, per:  
- n. 1 Posto Collaboratore Professionale Sanitario Oste-
trica Cat. D).  
Le domande di ammissione all'avviso devono essere pre-
sentate direttamente o inoltrate a mezzo raccomandata con 
ricevuta di ritorno al Direttore Generale della A.S.L. VCO 
di Omegna - Via Mazzini n. 117 - 28887 Omegna (Vb).  
Il termine di presentazione delle domande, redatte su car-
ta semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il 
quindicesimo giorno successivo alla data di pubblicazio-
ne del presente avviso nel Bollettino Ufficiale della Re-
gione Piemonte. Qualora la scadenza coincida con un 
giorno festivo, il termine di presentazione si intende pro-
rogato al primo giorno successivo non festivo. Per la de-
terminazione del termine di scadenza fa fede la data del 
timbro dell'ufficio postale accettante.  
L’assunzione a tempo determinato sarà disposta previa 
formazione di una graduatoria del candidato dichiarato i-
doneo ad insindacabile giudizio della Commissione nel 
rispetto delle disposizioni contenute nel D.P.R. 27.03.2001 
n. 220, con i seguenti criteri e modalità operative.  
Le valutazioni saranno effettuate operativamente da ap-
posita commissione formata secondo le disposizioni di 
cui al D.P.R. 27.03.2001 n. 220.   
La commissione avrà a disposizione 100 Punti così sud-
divisi:  
Punti 30 per i Titoli  
Punti 70 per il colloquio  
I punti per i titoli sono così ripartiti :  
Punti 20 Titoli di carriera  
Punti  3 Titoli accademici e di studio  
Punti  2 Pubblicazioni e titoli scientifici  
Punti  5 Curriculum formativo e professionale  
Il colloquio verterà sulle materie inerenti il profilo di cui 
al presente avviso, nonchè sui compiti connessi alla fun-
zione da conferire.  

Il superamento del colloquio è subordinato al raggiungi-
mento di una valutazione di sufficienza espressa in ter-
mini numerici di almeno 49/70.  
La data e il luogo di svolgimento del colloquio saranno 
comunicati ai candidati mezzo telegramma con preavviso 
di sette giorni.  
La graduatoria risultante dalla procedura in argomento 
potrà essere utilizzata per assunzioni di personale a tem-
po determinato ex art. 31 punto 1 del C.C.N.L. integrati-
vo del CCNL del Personale del Comparto Sanità 
07.04.1999.  
Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.O.C. Gestione 
Risorse Umane - A.S.L. VCO di Omegna - Via Mazzini, 
117 - 28887 Omegna - tel. 0323/868197.  

Il Direttore Sanitario F.F. di Direttore Generale  
Renzo Sandrini  

  
Azienda sanitaria locale "VCO"  
Pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertu-
ra a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente 
Medico di Cardiologia.  
 
In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale 
è indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la 
copertura a tempo indeterminato del seguente posto:  
N. 1 posto di Dirigente Medico di Cardiologia  
La procedura per l'espletamento del concorso in argo-
mento è disciplinata dalle disposizioni di cui al D.Lgs. 
03.02.93 n. 29 nonché all’art. 15 del D.Lgs. 30/12/92 n. 
502 e successive integrazioni e modificazioni, al D.P.R. 
09.05.94 n. 487 e successive modifiche, e agli artt. 24 e 
seguenti del D.P.R. 10.12.97 n. 483, nonchè dei seguenti 
articoli:  

Art. 1 - Requisiti di ammissione 
Per essere ammessi al concorso i candidati devono essere 
in possesso, alla data di scadenza del termine utile per la 
presentazione delle domande dei seguenti requisiti:  
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite 
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'U-
nione Europea;  
b) idoneità fisica all'impiego. L'accertamento dell'idonei-
tà fisica all'impiego con l'osservanza delle norme in tema 
delle categorie protette è effettuata a cura della A.S.L. 
prima dell'immissione in servizio. E' dispensato dalla vi-
sita medica il personale dipendente da pubbliche ammi-
nistrazioni ed il personale dipendente degli Istituti, O-
spedali ed Enti di cui agli artt. 25 e 26 comma I, del 
D.P.R. 20.12.79, n. 761;  
c) Laurea in Medicina e Chirurgia  
d) Specializzazione in Cardiologia  
Il requisito della specializzazione richiesta può essere 
sostituito come segue:  
1 - con specializzazione in disciplina equipollente ai sen-
si del D.M. Sanità 30.01.98.  
2 - con titolarità di un posto di ruolo presso altra A.S.L. o 
Azienda ospedaliera nella disciplina messa a concorso 
alla data di entrata in vigore del D.P.R. 10.12.97 n. 483, 
ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 56 del D.P.R. n. 
483/97.  
3 - con specializzazione in una disciplina affine determi-
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nata ai sensi del D.M. Sanità del 31.01.98, ai sensi e per 
gli effetti di cui all'art. 74 del D.P.R. n.483/97, così come 
integrato dall’art. 8 del D.Lgs.vo 28/07/00 n. 254.  
e) iscrizione all'albo dell'ordine dei medici attestata da 
certificato in data non anteriore a mesi sei rispetto a quel-
la di scadenza del bando. L'iscrizione al corrispondente 
albo professionale di uno dei paesi dell'Unione Europea 
consente la partecipazione ai concorsi, fermo restando 
l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima della as-
sunzione in servizio.  
Non possono accedere agli impieghi coloro che siano sta-
ti esclusi dall'elettorato attivo nonchè coloro che siano 
stati dispensati dall'impiego presso una pubblica ammini-
strazione per aver conseguito l'impiego stesso mediante 
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità 
non sanabile.  

Art. 2 - Domanda di ammissione 
Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta 
semplice, devono essere presentate direttamente o inol-
trate a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno al Di-
rettore Generale dell'A.S.L. VCO - Via Mazzini, n. 117 - 
28887 Omegna, entro il termine perentorio di 30 giorni a 
decorrere dal giorno successivo a quello della data di 
pubblicazione del bando per estratto nella Gazzetta Uffi-
ciale. Qualora la scadenza coincida con un giorno festi-
vo, il termine di presentazione si intende prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. Per la determina-
zione del termine di scadenza farà fede la data del timbro 
dell'ufficio postale accettante. L'Azienda declina sin d'ora 
ogni responsabilità per dispersioni di comunicazioni di-
pendenti da inesatte indicazioni del recapito da parte del 
concorrente, da mancata o tardiva comunicazione del 
cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né 
per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque 
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito e forza maggio-
re. La domanda deve essere redatta secondo lo schema 
esemplificativo di cui all'allegato A) al presente bando. 
Per l'ammissione al concorso, gli aspiranti devono indi-
care nella domanda sotto la propria responsabilità:  
a) la data, il luogo di nascita e la residenza;  
b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;  
c) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i 
motivi della loro non iscrizione o della cancellazione dal-
le liste medesime;  
d) le eventuali condanne penali riportate (in caso negati-
vo dichiararlo espressamente);  
e) i titoli di studio e accademici posseduti con l'indica-
zione del luogo e della data di conseguimento;  
f) la data, il luogo e il numero di iscrizione all'albo del-
l'ordine dei medici chirurghi;  
g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;  
h) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche 
amministrazioni e le eventuali cause di cessazione, ovve-
ro di non aver prestato servizio presso pubbliche ammi-
nistrazioni.  
i) l’autorizzazione all’Azienda al trattamento dei propri 
dati personali, ai sensi della Legge 31.12.96 n. 675 fina-
lizzato agli adempimenti per l’espletamento della proce-
dura concorsuale e come indicato nel relativo bando.  
Nella domanda di ammissione al concorso, l'aspirante 

deve indicare il domicilio presso il quale deve, ad ogni 
effetto, essergli fatta ogni necessaria comunicazione. In 
caso di mancata indicazione vale la residenza indicata 
nella lettera a). La firma in calce alla domanda non è più 
soggetta ad autenticazione, ai sensi della Legge n. 127 
del 15.05.97 art. 3 comma 5). Non sono comunque prese 
in considerazione le domande di partecipazione che per-
verranno prive della sottoscrizione.  
Ai sensi dell'art. 10, I comma, della legge 31.12.96 n. 
675, i dati forniti dai candidati saranno raccolti presso 
l'U.O.A. Gestione delle Risorse Umane - Settore Concor-
si, per le finalità di gestione del concorso e saranno trat-
tati anche successivamente all'eventuale instaurazione del 
rapporto di lavoro per le finalità inerenti alla gestione del 
rapporto medesimo. Il conferimento di tali dati è obbliga-
torio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipa-
zione, nonché della valutazione dei titoli, pena l'esclusio-
ne dalla procedura medesima. Le medesime informazioni 
potranno essere comunicate unicamente alle amministra-
zioni pubbliche direttamente interessate alla posizione 
giuridico-economica del candidato.  
Non saranno accolte le domande che perverranno all'A-
zienda recanti timbro postale di data posteriore al termine 
stabilito al comma 1° del presente articolo, e quelle non 
sottoscritte. 
L’Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabilità 
per dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte 
indicazioni del recapito da parte dell’aspirante o da man-
cata oppure tardiva comunicazione del cambiamento 
d’indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali di-
sguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa 
dell’Amministrazione stessa.  

Art. 3 - Documentazione da allegare alla domanda 
Alla domanda di ammissione al concorso devono essere 
allegati i seguenti documenti:  
a) Tutte le certificazioni comprovanti i requisiti specifici 
di ammissione;  
b) Tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano 
opportuno presentare agli effetti della valutazione di me-
rito e della formazione della graduatoria;  
c) Un curriculum formativo e professionale, datato e fir-
mato dall’aspirante, che non può avere valore di autocer-
tificazione;  
d) Gli eventuali documenti comprovanti il diritto a prefe-
renza della nomina (art. 5 D.P.R. 09.05.94 n. 487 e suc-
cessive modificazioni);  
e) un elenco, in carta semplice, dei documenti e dei titoli 
presentati.  
E’ pertanto riservata a questa Amministrazione la facoltà 
di richiedere quelle integrazioni, rettifiche e regolarizza-
zioni di documenti che saranno legittimamente attuabili e 
necessarie.  
I titoli possono essere prodotti :  
 a) in originale o in copia autenticata ai sensi di Legge 
(art. 18 DPR 28.12.00 n. 445);  
 b) in copia autenticata “con modalità alternative”: I 
candidati, ai sensi dell’art. 19 del D.P.R. 28.12.00, n. 
445, potranno attestare con dichiarazione sostitutiva 
dell’atto di notorietà la conformità all’originale della do-
cumentazione in copia, allegata alla domanda.  
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 c) Mediante autocertificazione nei casi e nei limiti 
previsti dalla normativa vigente cioè mediante dichiara-
zioni sostitutive dell’atto di notorietà ai sensi dell’art. 47 
D.P.R. 28.12.00, n. 445.  
Le dichiarazioni sostitutive rese dai candidati dovranno 
contenere tutti gli elementi utili e necessari ai fini della 
valutazione ed essere sempre accompagnate da copia fo-
tostatica della carta di identità. Le dichiarazioni carenti in 
tutto o in parte di tali elementi potranno determinare 
l’esclusione dalla valutazione o una valutazione ridotta, 
in conformità dei dati forniti. Ai fini dell’eventuale uti-
lizzo, per i casi b) e c) ai sensi dell’art. 48 del D.P.R. 
28/12/00 n. 445, si rimanda ai relativi moduli che potran-
no essere scaricati dal sito internet aziendale 
www.aslvco.it sezione bandi e concorsi.  
Le pubblicazioni devono essere edite a stampa, se in co-
pia devono essere autenticate nei modi consentiti dalla 
Legge e materialmente prodotte.  
L'attività svolta durante l'espletamento del servizio mili-
tare, dovrà essere certificata solo ed esclusivamente dal 
foglio matricolare o stato di servizio militare.  
Nella certificazione relativa ai servizi prestati presso il 
S.S.N. deve essere attestato se ricorrono o meno le con-
dizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 
20.12.79 n. 761, in presenza delle quali il punteggio di 
anzianità deve essere ridotto. In caso positivo 
l’attestazione deve precisare la misura della riduzione del 
punteggio.  

Art. 4 - Commissione esaminatrice 
La Commissione esaminatrice, nominata con delibera-
zione del Direttore Generale, sarà costituita a norma del-
l'art. 25 del D.P.R. n. 483/97. I sorteggi di cui all'art. 6  
del  D.P.R. 483/97 verranno effettuati il primo lunedì non 
festivo successivo alla data di scadenza del presente ban-
do, presso la sede legale dell'A.S.L., Servizio Gestione 
delle risorse umane, Via Mazzini, 117 - Omegna con ini-
zio alle ore 9,30.  

Art. 5 - Prove d'esame 
Le prove d'esame sono le seguenti:  
a) Prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su 
argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o so-
luzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti 
alla disciplina stessa;  
b) Prova pratica: su tecniche e manualità peculiari della 
disciplina messa a concorso; la prova pratica deve co-
munque essere anche illustrata schematicamente per i-
scritto;  
c) Prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a 
concorso nonchè su i compiti connessi alla funzione da 
conferire.  
Alle prove d'esame i candidati dovranno presentarsi mu-
niti di documento d'identità valido a norma di Legge. Il 
diario delle prove e la sede di esame saranno comunicate 
ai candidati mediante lettera raccomandata con avviso di 
ricevimento almeno quindici giorni prima della data fis-
sata per la prova scritta e pratica. Ai candidati ammessi a 
sostenere la prova orale verrà data comunicazione alme-
no venti giorni prima della prova stessa.  
I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove 
di concorso nel giorno, nell’ora e nella sede stabilita, sa-

ranno dichiarati rinunciatari al concorso, quale ne sia la 
causa, anche se non dipendente dalla volontà dei singoli 
concorrenti.  
La Commissione dispone complessivamente di 100 pun-
ti, così ripartiti :  
20 punti per i titoli  
80 punti per le prove di esame  
I punti per le prove di esame sono così ripartiti :  
30 punti per la prova scritta  
30 punti per la prova pratica  
20 punti per la prova orale  
I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti :  
a) Titoli di carriera:    10   
b) Titoli accademici e di studio:       3  
c) Pubblicazioni e titoli scientifici:      3  
d) Curriculum formativo professionale :      4  
I titoli valutabili ed i criteri di valutazione sono indicati 
dagli artt. 11 e 27 del D.P.R. 10.12.97 n. 483. Lo specifi-
co punteggio previsto per la specializzazione conseguita 
ai sensi del D.Lgs. 08.08.91 n. 257, verrà attribuito sol-
tanto in caso in cui tale circostanza risulti espressamente 
indicata nella certificazione o nell'autocertificazione 
temporanea prodotta.  
Non saranno valutati i titoli presentati oltre il termine di 
scadenza del presente bando.  
Il superamento di ciascuna delle prove scritta e pratica è 
subordinato al raggiungimento di una valutazione di suf-
ficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30. Il 
superamento della prova orale è subordinato al raggiun-
gimento di una valutazione di sufficienza espressa in 
termini numerici, di almeno 14/20.  

Art. 6 - Graduatoria 
La Commissione al termine delle prove di esame formula 
la graduatoria di merito dei candidati. E' escluso dalla 
graduatoria il candidato che non abbia conseguito in cia-
scuna delle prove d'esame, la prevista valutazione di suf-
ficienza.  
Le graduatorie di merito dei candidati sono formulate se-
condo l'ordine di punteggio della valutazione complessi-
va riportata di ciascun candidato, con l'osservanza a pari-
tà di punti, delle preferenze previste dal richiamato art. 5 
del D.P.R. 487/94.  
Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti messi a con-
corso, i candidati utilmente collocati nella graduatoria di 
merito, tenuto conto di quanto disposto dalla Legge 
12.03.99 n. 68 o da altre disposizioni di legge in vigore 
che prevedono riserve di posti in favore di particolari ca-
tegorie di cittadini.  
Le graduatorie dei concorsi di cui al presente bando ri-
mangono valide per un termine di anni tre dalla data di 
pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Piemonte per eventuali coperture di posti vacanti per i 
quali i concorsi sono stati banditi e che successivamente 
ed entro tale data dovessero rendersi disponibili.  

Art. 7 - Adempimenti dei vincitori 
I candidati dichiarati vincitori sono invitati dalla A.S.L., 
a stipulare il contratto individuale di lavoro tenendo pre-
sente che prima che siano trascorsi due anni dalla data di 
decorrenza, non si darà luogo a trasferimento presso altro 
Ente. I candidati vincitori sono tenuti a compilare il mo-
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dulo di autocertificazione fornito dall'Ente, ed a presenta-
re, nel termine di trenta giorni dalla data di ricezione del-
la lettera di invito, la dichiarazione di compatibilità, ai 
sensi dell'art. 58 del D.Lgs n. 29/93 ovvero, in caso con-
trario di optare per il rapporto di lavoro con l'A.S.L. 
VCO. Scaduto inutilmente il termine assegnato per la 
presentazione della documentazione, la ASL comunica la 
propria determinazione di non dar luogo alla stipulazione 
del contratto.  
L’Amministrazione procederà ad idonei controlli e, fer-
mo restando quanto previsto dall’art. 76 del D.P.R. 
28.12.00, n. 445 in caso di dichiarazioni mendaci, di fal-
sità negli atti e di uso di atti falsi, qualora dal controllo 
medesimo emerga la non veridicità del contenuto delle 
dichiarazioni sostitutive il dichiarante decadrà 
dall’impiego.  
I candidati dichiarati vincitori hanno facoltà di richiedere 
all'Azienda, entro 10 giorni dalla comunicazione dell'esi-
to del concorso, l'applicazione dell'art. 18 comma 3° del-
la legge 07.08.90 n. 241. L’Azienda provvederà 
d’ufficio, all’accertamento dell’idoneità fisica 
all’impiego preventiva ed indispensabile da farsi prima 
dell’immissione in servizio.  
La costituzione del rapporto di lavoro dei candidati vinci-
tori comporta l’obbligo di un rapporto di lavoro esclusivo 
con l’A.S.L.. Lo stesso, pertanto, è incompatibile con 
ogni altro rapporto di lavoro dipendente con altre struttu-
re pubbliche o private.  

Art. 8 - Assunzione 
Le assunzioni decorrono, a tutti gli effetti, dalla data del-
la effettiva presa di servizio e divengono definitive dopo 
il compimento, con esito favorevole, del periodo di prova 
della durata di mesi sei. Alle posizioni funzionali di Diri-
gente Medico (ex I° Livello) del Ruolo Sanitario viene 
attribuito il trattamento economico previsto dal Contratto 
Collettivo Nazionale di Lavoro vigente.  

Art. 9 - Norme finali 
Per quanto non previsto espressamente dal presente ban-
do, si fa riferimento alle norme di cui al D.P.R. 27.03.01 
n. 220 nonché alle disposizioni di legge in vigore sopra 
richiamate ed ai contratti collettivi nazionali di lavoro. La 
partecipazione al concorso implica da parte dei concor-
renti l'accettazione, senza riserve, di tutte le prescrizioni 
e precisazioni del presente bando.  
L'A.S.L. si riserva la facoltà di annullare, revocare, so-
spendere, prorogare o modificare il presente bando o par-
te di esso, qualora ne rilevasse l'opportunità o la necessi-
tà, con provvedimento motivato.  
L’Azienda garantisce parità e pari opportunità tra uomini 
e donne per l’accesso al lavoro e per il trattamento sul 
lavoro, ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs. n. 165/01.  
Ai sensi dell’art. 20 della Legge 05.02.92, n. 104 i candi-
dati portatori di handicap hanno la facoltà di indicare nel-
la domanda di partecipazione al concorso l’ausilio neces-
sario in relazione al proprio handicap, nonché l’eventuale 
necessità di tempi aggiuntivi per l’espletamento delle 
prove.  
Per informazioni e per ricevere copia integrale del pre-
sente bando, gli interessati potranno rivolgersi all'U.O.A. 
Gestione delle Risorse Umane della A.S.L. VCO- Via 

Mazzini, 117 - 28887 Omegna - tel. 0323/868197.  
Il Direttore Generale  

Ezio Robotti  
 

Allegato A)  
Schema esemplificativo della domanda  
Al Direttore Generale  
Azienda Sanitaria Locale VCO  
Via Mazzini, 117  
28887 Omegna  
Il/la sottoscritto/a ______ chiede di poter partecipare al 
concorso pubblico per titoli ed esami a n. __ post_ di 
_______.  
All'uopo dichiara sotto la propria responsabilità:  
a) di essere nato/a a _______ prov. ____ il __________;  
b) di risiedere a ________ prov. ___ via _____________;  
c) di essere cittadino/a italiano/a (ovvero di essere in pos-
sesso del seguente requisito sostitutivo della cittadinanza 
italiana ________________);  
d) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di 
_________ (ovvero i motivi della non iscrizione e della 
cancellazione delle liste medesime);  
e) di non aver riportato condanne penali. (In caso positi-
vo specificare quali);  
f) di essere in possesso del diploma di laurea in _______ 
conseguito il _____ presso _______;  
g) di essere in possesso della specializzazione nella di-
sciplina oggetto del concorso ovvero del seguente requi-
sito sostitutivo previsto alla lettera d) art. 1 del bando: 
______________;  
h) di essere iscritto all'albo dell'ordine dei medici chirur-
ghi di ____dal ____al n.____;  
i) di essere abilitato all'esercizio della professione di Me-
dico Chirurgo avendo superato l'esame di stato presso 
_____sessione _____anno _____;  
l) di trovarsi nella seguente posizione nei confronti degli 
obblighi militari: _____________;  
m) di aver prestato i seguenti servizi presso la Pubblica 
Amministrazione e le eventuali cause di cessazione. (In 
caso negativo dichiararlo espressamente);  
n) di autorizzare l’Azienda al trattamento dei propri dati 
personali, ai sensi della Legge 31.12.96 n. 675 finalizzato 
agli adempimenti per l’espletamento della procedura 
concorsuale e come indicato nel relativo bando;  
o) che il domicilio presso il quale dovranno essere inviate 
le comunicazioni relative al concorso é: ____________ 
(indicare anche il numero di telefono).  
Data_______________  
Firma_______________________  
  
Casa di riposo e di ricovero - I.P.A.B. - Casale Monfer-
rrato (Alessandria)  
Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertu-
ra di n. 5 posti di "Operatore Socio Sanitario" a tem-
po indeterminato.  
  
E’ indetto concorso pubblico per titoli ed esami per la 
copertura dei seguenti posti presso questa IPAB: n. 5 po-
sti di "Operatore Socio Sanitario” a tempo pieno ed inde-
terminato;  
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Inquadramento corrispondente alla categoria B1 del 
C.C.N.L Regioni Autonomie Locali   
Scadenza presentazione delle domande: ore 12,00 del 29 
settembre 2010.   
Per ulteriori informazioni e per il rilascio del bando di 
concorso rivolgersi all'Ufficio Personale dell'Ente - Piaz-
za C. Battisti, 1 - 15033 Casale Monferrato - tel. 
0142/332002. mail: personale@cdrcasale.it   

Il Direttore  
Paolo Franco Barbano  

  
Comune di Volpiano (Torino)  
Concorso pubblico per soli esami per la copertura a 
tempo indeterminato e pieno di n. 1 posto di "Agente 
di Polizia Municipale" cat. C, pos. giur. iniz. C1.  
  
E’ indetto concorso pubblico per soli esami per la coper-
tura di n. 1 posto di “Agente di Polizia Municipale” cate-
goria C, pos. giur. iniz. C1.   
Requisiti richiesti: titolo di studio: diploma di scuola 
media superiore (diploma quinquennale di maturità).   
Patente di guida: possesso della patente di guida cat. “B” 
per coloro che hanno superato l’esame di guida prima del 
25.04.1988; possesso della patente di guida cat. “A” e 
“B” per coloro che hanno superato l’esame di guida suc-
cessivamente al 25.04.1988 (non è titolo valido la patente 
di guida cat. “A1”).   
Scadenza 30° giorno successivo alla data di pubblicazio-
ne dell’avviso sulla Gazzetta Ufficiale - 4° serie speciale.   
Copia integrale del bando e schema di domanda sono di-
sponibili presso l'URP del Comune (tel 011-9954511) e 
sul sito internet: www.comune.volpiano.to.it Sezione 
Pubblicazioni - Concorsi.   
Per ragioni organizzative non e' possibile trasmettere il 
bando via fax.   

Il Responsabile Servizio Personale  
  

Ente di Gestione del Parco Regionale La Mandria e dei 
Parchi e delle Riserve Naturali delle Valli di Lanzo - Ve-
naria Reale (Torino)  
Concorso per n. 1 posto a tempo determinato per "I-
struttore Tecnico - Unità Organizzativa Turismo, 
Promozione e Comunicazione".  
  
E’ indetta una selezione pubblica, per soli esami, per n. 1 
posto di cat. C, per il profilo di “Istruttore Tecnico – Uni-
tà Organizzativa Turismo, Promozione e Comunicazio-
ne”, a tempo determinato, per mesi 18 eventualmente 
prorogabile.   
Requisiti richiesti:  
Titolo di studio: Diploma di scuola media superiore di 
secondo grado di perito industriale con indirizzo in in-
formatica, conseguito in istituti statali o legalmente rico-
nosciuti;  
Patente di guida di categoria B o superiori;  
oltre a quelli richiesti dal bando di concorso.  
Scadenza per la presentazione delle domande: 20 giorni 
dal giorno successivo la data di pubblicazione del presente 
avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.  
Bando integrale di concorso contenente tutti i requisiti di 

ammissione e modalità di partecipazione è disponibile 
presso: Ufficio Personale – tel. 011/49.93.321.  
Siti Internet:  
www.parks.it/parco.mandria e www.parcomandria.it.  

Il Direttore  
Stefania Grella  

 
______________________________________________ 
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