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Foto:  Paolo Viglione Cuneo - concerto di Ferragosto Eventi culturali in Piemonte
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CONCORSI 
 
ASL TO1 Comitato consultivo zonale - Torino  
Comunicazione ai sensi dell'art. 21 A.C.N. 29.07.2009 
- Regione Piemonte - A.S.L. TO1 Comitato Consulti-
vo Zonale Torino - Pubblicazione Graduatorie anno 
2010 Medici Veterinari aspiranti ad incarichi presso 
strutture del Servizio Sanitario Nazionale o altri Enti 
erogatori pubblici, ai sensi dell'art. 48 della Legge 
833/78 e dell'art. 8 del D.Lgs. n. 502 del 1992 e succes-
sive modificazioni. Ambito Province di Asti, Biella, 
Novara, Torino, Verbano cusio Ossola, Vercelli (A-
ziende Regionali A.S.L. TO1, TO2, TO3, TO4, TO5, 
AT, BI, NO, VC, V.C.O.).  
  

Allegato n. 1  
COMITATO ZONALE TORINO  
GRADUATORIA ANNO 2010  

ART. 21 A.C.N. 29.07.2009  
PROVINCE AT - BI - NO - TO - V.C.O. – VC  

AREA PROFESSIONALE MEDICI VETERINARI  
  

AREA A - SANITA' ANIMALE  
  

Posizione 
n.  

Cognome  Nome  Punteggio 

1  Benà  Alberto  64,967  
2  Cellerino  Cristina  47,346  
3  Dogliani  Paola  39,108  
4  Bianchi  Daniela Manila  26,774  
5  Lemme  Paolo  26,712  
6  Ravaglia  Caterina  26,228  
7  Peletto  Simone  25,966  
8  Fissore  Elisa  24,158  
9  Iulini  Barbara  24,038  

10  Di Gregorio  Federico  23,280  
11  Ferraris  Anna Lisa  18,859  
12  Bergagna  Stefania  18,143  
13  Ricciardi  Vincenza  14,782  
14  Bucci  Valter  14,637  
15  Piccinelli  Guido  13,976  
16  Porcario  Chiara  12,158  
17  Valentino  Maria Rosaria  10,937  
18  Calcaterra  Vincenzo  10,187  
19  Severino  Corrado  9,492  
20  Giraudo  Silvia  8,755  
21  Coizza  Gabriele  8,400  
22  Curti  Federica  8,000  
23  Ruà  Raffaella  7,800  
24  Druetta  Paola  7,004  

25  Righi  Viveca  6,855  
26  Esposito  Andrea  6,641  
27  Mocerino  Domenico  5,900  

  
Allegato n. 2  

COMITATO ZONALE TORINO  
GRADUATORIA ANNO 2010  

ART. 21 A.C.N. 29.07.2009  
PROVINCE AT - BI - NO - TO - V.C.O. – VC  

AREA PROFESSIONALE MEDICI VETERINARI  
  

AREA B - IGIENE DELLA PRODUZIONE, 
TRASFORMAZIONE DEGLI ALIMENTI  

  
Posizione 

n.  
Cognome  Nome  Punteggio  

1  Valle  Domenica  62,380  
2  Celli  Luigi  48,796  
3  Pivetta  Elisabetta  44,102  
4  Desiato  Rosanna  38,328  
5  Bruatto  Guido  38,205  
6  Bertone  Orietta  37,581  
7  Cosentino  Patrizia  36,596  
8  Trovero  Sara Maria 

Luisa  
36,552  

9  Franchino  Marina  34,040  
10  Makar  Habil  32,448  
11  De Pilla  Nadina  

Incoronata  
31,168  

12  Rubinetti  Francesca  27,966  
13  Giraldo  Adriana  27,508  
14  Salamano  Germana  24,972  
15  Bruno  Elena  23,453  
16  Osella  Emanuele  21,368  
17  Modesto  Paola  21,359  
18  Biesta  Maria Elena  21,337  
19  Tron  Stefano  21,098  
20  Murzio  Chiara  19,746  
21  Forte  Pasquale Lucio  15,810  
22  Piatti  Andrea  15,786  
23  Rossi  Francesca  13,436  
24  Cantarutti  Flavia  13,062  
25  Bocca  Rosella  10,880  
26  Carone  Marinella  10,560  
27  Brosio  Aldo  10,217  
28  Gentile  Luigi Vincenzo 

Fiore  
9,472  

29  Peirone  Stefano  9,390  
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30  Sasso  Maria Rosaria  8,813  
31  Mele  Paola  8,700  
32  Leone  Paola  8,700  
33  Rossetti  Giorgia  8,000  
34  Boschetti  Giuliano  6,200  
35  Tranchini  Vincenzo  5,000  
36  Bavetta  Salvatore  4,200  
37  Pennella  Antonio  3,800  

  
Allegato n. 3  

COMITATO ZONALE TORINO  
GRADUATORIA ANNO 2010 –  

ART. 21 A.C.N. 29.07.2009  
PROVINCE AT - BI - NO - TO - V.C.O. – VC  

AREA PROFESSIONALE MEDICI VETERINARI  
  

AREA C - IGIENE DEGLI ALLEVAMENTI  
E DELLE PRODUZIONI ZOOTECNICHE  

  
Posizione 

n.  
Cognome  Nome  Punteggio  

1  Righi  Viveca  62,112  
2  Celli  Luigi  37,800  
3  Iulini  Barbara  36,008  
4  Rubinetti  Francesca  30,588  
5  Bianchi  Daniela 

Manila  
29,738  

6  Peletto  Simone  25,966  
7  Desiato  Rosanna  24,720  
8  Porcario  Chiara  21,620  
9  Modesto  Paola  21,359  
10  Ferraris  Anna Lisa  18,859  
11  Banchi  Cristina  18,768  
12  Di Gregorio  Federico  18,594  
13  Bergagna  Stefania  18,143  
14  Vincenti  Maria  

Claudia  
15,946  

15  De Pilla  Nadina  
Incoronata  

15,900  

16  Trovero  Sara Maria 
Luisa  

12,464  

17  Giraudo  Silvia  12,437  
18  Dogliani  Paola  12,390  
19  Fissore  Elisa  11,416  
20  Boschetti  Giuliano  8,700  
21  Coizza  Gabriele  8,400  
22  Rossetti  Giorgia  8,000  
23  Curti  Federica  8,000  
24  Brosio  Aldo  7,500  

25  Leone  Paola  7,500  
26  Peirone  Stefano  6,900  
27  Mele  Paola  6,800  
28  Osella  Emanuele  6,800  
29  Meia  Bruna  6,201  
30  Piccinelli  Guido  6,000  
31  Murzio  Chiara  5,280  
32  Cosentino  Patrizia  5,000  
33  Traversa  Amaranta  5,000  
34  Tranchini  Vincenzo  5,000  
35  Druetta  Paola  4,900  
36  Bertone  Orietta  4,272  
37  Giraldo  Adriana  4,200  
38  Bavetta  Salvatore  4,200  
39  Piatti  Andrea  3,800  
40  Bucci  Valter  3,000  
41  Cellerino  Cristina  3,000  

 
  
Azienda ospedaliera C.T.O. Maria Adelaide di Torino  
Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 
posto di Dirigente Medico - Ortopedia e Traumatologia.  
  

Art. 1  
Posti e trattamento economico  

In esecuzione della determinazione n. 337/2010/SAP del 
19/04/2010 è stato indetto pubblico concorso, per titoli 
ed esami, per la copertura di:  

N. 1 posto di Dirigente Medico –  
Ortopedia e Traumatologia  

Alla predetta posizione funzionale è attribuito il tratta-
mento economico previsto dal vigente Contratto Colletti-
vo Nazionale di Lavoro per l’Area della Dirigenza Medi-
ca e Veterinaria.  

Art. 2  
Requisiti generali di ammissione  

Per l’ammissione al concorso è richiesto il possesso dei 
seguenti requisiti generali:  
1. cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite 
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi 
dell’Unione Europea;   
2. idoneità fisica all’impiego. L’accertamento della ido-
neità fisica all’impiego – con l’osservanza delle norme in 
materia di categorie protette – è effettuato, a cura 
dell’Azienda, prima dell’immissione in servizio. Il per-
sonale dipendente delle pubbliche amministrazioni e il 
personale dipendente degli istituti, ospedali ed enti di cui 
agli artt. 25 e 26, comma 1, del D.P.R. 20 dicembre 
1979, n. 761, è dispensato dalla visita medica.  
Non possono accedere all’impiego coloro che siano stati 
esclusi dall’elettorato attivo, nonché coloro che siano stati 
dispensati dall’impiego presso una pubblica Amministra-
zione per aver conseguito l’impiego mediante la produzio-
ne di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile.  
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Art. 3  
Requisiti specifici di ammissione  

 - diploma di laurea in medicina e chirurgia;  
 - specializzazione nella disciplina oggetto del concor-
so. Il personale del ruolo sanitario, in servizio di ruolo 
alla data di entrata in vigore del D.P.R. 10 dicembre 
1997, n. 483, è esentato dal requisito della specializza-
zione nella disciplina relativa al posto di ruolo già rico-
perto alla predetta data. Alla specializzazione e al servi-
zio nella disciplina sono equivalenti la specializzazione e 
il servizio in una delle discipline riconosciute equipollen-
ti ai sensi della normativa regolamentare, concernente i 
requisiti di accesso all’incarico di direzione di struttura 
complessa per il personale del Servizio Sanitario Nazio-
nale. Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 74 del D.P.R. 
n. 483/97, così come integrato dall’art. 8 del Decreto Le-
gislativo 28 luglio 2000, n. 254, la specializzazione nella 
disciplina del concorso può essere sostituita dalla specia-
lizzazione in disciplina affine;  
 - iscrizione all’albo dell’ordine professionale, attestata 
da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a 
quella di scadenza del bando. L’iscrizione al corrispon-
dente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione Eu-
ropea consente la partecipazione al concorso, fermo re-
stando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima 
dell’assunzione in servizio.  
I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla data di 
scadenza del termine stabilito dal bando per la presenta-
zione della domanda di ammissione.  

Art. 4   
Presentazione delle domande: termine e modalità  

La domanda di ammissione al concorso, da redigersi in 
carta semplice dovrà essere presentata alla S.C. «Ammi-
nistrazione del Personale» (Ufficio Concorsi – 2° piano) 
dell’Azienda Ospedaliera C.T.O./Maria Adelaide (Via 
Zuretti, 29 – Torino) mediante:   
- consegna diretta;  
- raccomandata A.R.;   
- agenzia di spedizione.  
Il termine di presentazione delle domande di ammissione 
al concorso decorre dalla pubblicazione del presente 
bando nella «Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italia-
na», e scade alle ore 12.00 del trentesimo giorno succes-
sivo alla data della suddetta pubblicazione. Qualora detto 
giorno sia festivo, il termine è prorogato alla stessa ora 
del primo giorno successivo non festivo. Per le domande 
inoltrate a mezzo del servizio postale, la data di spedi-
zione è comprovata dal timbro a data dell'ufficio postale 
accettante.  
Nella domanda di ammissione i candidati devono dichia-
rare, sotto la propria responsabilità:  
 a) cognome nome;  
 b) la data, il luogo di nascita, e la residenza;  
 c) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;  
 d) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero 
i motivi della loro non iscrizione, o della cancellazione 
dalle liste medesime;  
 e) le eventuali condanne penali riportate;  
 f) i titoli di studio posseduti;  
 g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari, 

nonché la qualifica ed il periodo nei quali hanno prestato 
il servizio militare;  
 h) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche 
amministrazioni, e le cause di cessazione di eventuali 
precedenti rapporti di pubblico impiego;  
 i) il possesso dei requisiti generali e specifici prescritti 
per l’ammissione. Tali requisiti devono essere posseduti 
alla data di scadenza del termine stabilito dal presente 
bando di concorso per la presentazione della domanda di 
ammissione;  
 l) l’eventuale possesso di titoli che diano diritto ad u-
sufruire di riserva, precedenza, o preferenza a parità di 
valutazione, secondo quanto indicato al successivo art. 9;  
 m) il domicilio presso il quale deve essere fatta, ad 
ogni effetto, ogni necessaria comunicazione, con esatta 
indicazione del codice di avviamento postale. In caso di 
mancata indicazione, varrà, ad ogni effetto, la residenza 
di cui alla precedenza lettera b);  
 n) l’autorizzazione all’Azienda al trattamento dei pro-
pri dati personali, ai sensi del Decreto Legislativo 30 
giugno 2003, n. 196, finalizzato agli adempimenti per 
l’espletamento della procedura concorsuale.  
L’Azienda Ospedaliera C.T.O./Maria Adelaide non as-
sume alcuna responsabilità né per eventuali ritardi o di-
sguidi postali o telegrafici delle proprie comunicazioni ai 
candidati, né per il caso di mancato o ritardato recapito di 
comunicazioni dirette ai candidati che sia da imputare a 
omessa o tardiva segnalazione di cambiamento dell'indi-
rizzo indicato sulla domanda.  
Ai sensi dell’art. 20 della Legge 5 febbraio 1992, n. 104, 
i candidati portatori di handicap hanno facoltà di indicare 
nella domanda di partecipazione al concorso l’ausilio ne-
cessario in relazione al proprio stato, nonché l’eventuale 
necessità di tempi aggiuntivi per l’espletamento delle 
prove.  

Art. 5   
Documenti relativi ai titoli  

Alla domanda di ammissione devono essere allegati i se-
guenti documenti:  
1. un curriculum formativo e professionale redatto in car-
ta semplice, datato e firmato, che non può avere valore di 
autocertificazione;  
2. un elenco, in carta semplice, dei documenti e dei titoli 
presentati, datato e firmato.  
3. documenti, titoli scientifici e di carriera che il candida-
to ritiene opportuno presentare, nel proprio interesse, agli 
effetti della valutazione di merito e della formazione del-
la graduatoria (es. stati di servizio, attestati di partecipa-
zione a corsi di formazione, pubblicazioni). Nella certifi-
cazione relativa ai servizi deve essere attestato se ricor-
rono le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 
del D.P.R. n. 761/79, in presenza delle quali il punteggio 
di anzianità deve essere ridotto. In caso positivo, 
l’attestazione deve precisare la misura della riduzione di 
punteggio. Ogni documento può essere presentato secon-
do una delle seguenti modalità:  
 - in originale       oppure    
 - in copia autenticata     oppure  
 - mediante dichiarazione sostitutiva di conformità 
all’originale del documento presentato in copia semplice. 
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In caso di dichiarazione di conformità all’originale di più 
documenti, dovrà essere utilizzata un’unica dichiarazione 
sostitutiva. Alla dichiarazione sostitutiva, resa e sotto-
scritta dall’interessato, deve essere allegata copia fotosta-
tica (non autenticata) di un documento di identità del sot-
toscrittore. Il documento di identità non deve essere alle-
gato qualora la dichiarazione sostitutiva sia resa e sotto-
scritta dall’interessato dinanzi al funzionario competente 
a ricevere la documentazione; oppure  
 - mediante autocertificazione riguardante il fatto che il 
candidato è in possesso dei titoli indicati in un documen-
to che non viene presentato.  
 Le dichiarazioni sostitutive e le autocertificazioni posso-
no essere redatte secondo l’allegato modello a disposi-
zione anche presso l’Ufficio Concorsi dell’Azienda 
C.T.O./Maria Adelaide, o scaricabile dal sito internet 
www.cto.to.it. In ogni caso per poter essere tenute in 
considerazione devono contenere tutti gli elementi com-
presi nel modello succitato e predisposto secondo le indi-
cazioni di legge.  
 Le pubblicazioni, affinché siano oggetto di valutazione, 
devono essere prodotte in originale, in copia autenticata o 
in copia semplice corredata di dichiarazione sostitutiva di 
conformità all’originale.  
Non saranno valutati i titoli presentati oltre i termini di 
scadenza, quelli non autenticati o non autocertificati ai 
sensi di legge.  

Art. 6  
Prove di esame  

Le prove del concorso consisteranno in:  
Prova scritta: relazione su di un caso clinico simulato, o 
su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o 
soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica ine-
renti alla disciplina stessa;  
Prova pratica: su tecniche e manualità peculiari della di-
sciplina messa a concorso. Per le discipline dell’area chi-
rurgica, la prova, in relazione anche al numero dei candi-
dati, si svolge su cadavere o materiale anatomico in sala 
autoptica, ovvero con altre modalità a giudizio insinda-
cabile della commissione. La prova pratica deve comun-
que essere anche illustrata schematicamente per iscritto.  
Prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina messa a 
concorso, nonché sui compiti connessi alla funzione da 
conferire.  
La data e la sede delle prove di esame saranno comunica-
te al recapito indicato nella domanda non meno di quin-
dici giorni prima dell'inizio delle prove con raccomanda-
ta con avviso di ricevimento. Qualora il numero dei can-
didati fosse particolarmente elevato, il diario delle prove 
scritte sarà pub-blicato nella Gazzetta Ufficiale della Re-
pubblica Italiana, 4ª serie speciale («Concorsi ed Esa-
mi»), non meno di quindici giorni prima dell'inizio delle 
prove medesime.  

Art. 7  
Valutazione dei titoli  

La Commissione dispone, complessivamente, di 100 
punti così ripartiti:  
 a) 20  punti per i titoli;  
 b) 80  punti per le prove di esame.  
I punti per le prove di esame sono così ripartiti:  

 a) 30  punti per la prova scritta;  
 b) 30  punti per la prova pratica;  
 c) 20  punti per la prova orale.  
I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti:  
 a) titoli di carriera:      10 punti;  
 b) titoli accademici e di studio:    3 punti;   
 c) pubblicazioni e titoli scientifici:  3 punti;   
 d) curriculum formativo e professionale:  4 punti.  
I punteggi per titoli sono distribuiti secondo i criteri di 
cui agli artt. 11 e 27 del D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 
483.  

Art. 8  
Valutazione delle prove d’esame  

Il superamento di ciascuna delle previste prove scritta e 
pratica è subordinato al raggiungimento di una valutazio-
ne di sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno 
21/30.   
Il superamento della prova orale è subordinato al rag-
giungimento di una valutazione di sufficienza, espressa 
in termini numerici, di almeno 14/20.  

Art. 9  
Conferimento del posto  

La graduatoria di merito dei candidati è formata secondo 
l’ordine dei punti della votazione complessiva riportata 
da ciascun candidato, con l’osservanza – a parità di punti 
– delle preferenze previste dall’art. 5 del D.P.R. 9 mag-
gio 1994, n. 487, e successive modificazioni e integra-
zioni.  
Il possesso di detti titoli di preferenza deve essere dichia-
rato nella domanda di partecipazione al concorso.  

Art. 10  
Adempimenti del vincitore  

Il candidato dichiarato vincitore sarà invitato 
dall’Azienda Ospedaliera C.T.O./Maria Adelaide, ai fini 
della stipula del contratto individuale di lavoro, a presen-
tare, entro 30 giorni dal ricevimento della relativa comu-
nicazione (pena la decadenza dai diritti conseguenti alla 
partecipazione al concorso), le dichiarazioni sostitutive 
inerenti al possesso dei requisiti già indicati nella do-
manda di partecipazione.  
L’Azienda Ospedaliera procede alla stipula del contratto, 
nel quale sarà indicata la data di presa di servizio. Gli ef-
fetti economici decorrono dalla data di effettiva presa di 
servizio.  
Decorso inutilmente il termine assegnato per la presenta-
zione della documentazione, l’Azienda Ospedaliera co-
munica di non dar luogo alla stipula del contratto.  
Nello stesso termine, il destinatario deve dichiarare, sotto 
la propria responsabilità, di non avere altri rapporti di 
impiego pubblico o privato, e di non trovarsi in nessuna 
delle situazioni di incompatibilità richiamate dall’art. 53 
del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165.  
In caso contrario, unitamente ai documenti deve essere 
espressamente presentata la dichiarazione di opzione per 
la nuova Azienda.  

Art. 11  
Assunzione  

L’assunzione del vincitore sarà effettuata secondo le mo-
dalità consentite dalla legislazione vigente in tema di ra-
zionalizzazione delle assunzioni presso le pubbliche 
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amministrazioni, fatte salve in ogni caso le autorizzazioni 
regionali in materia. Comunque, all’atto dell’eventuale 
immissione in servizio a tempo indeterminato, 
l’assunzione del vincitore sarà effettuata per un periodo 
di prova di mesi sei. Decorso il periodo di prova senza 
che il rapporto di lavoro sia stato risolto da una delle due 
parti, il dipendente si intende confermato in servizio, e 
gli viene riconosciuta l’anzianità dal giorno dell'assun-
zione a tutti gli effetti. Decade dai diritti conseguenti alla 
partecipazione al concorso chi abbia conseguito 
l’assunzione mediante presentazione di documenti falsi o 
viziati da invalidità non sanabile.  

Art. 12  
Utilizzo della graduatoria  

La graduatoria dei vincitori sarà pubblicata nel «Bolletti-
no Ufficiale della Regione Piemonte», e sarà valida per 
trentasei mesi dalla data della pubblicazione stessa, salvo 
diverso termine eventualmente stabilito da successive 
disposizioni di legge.  

Art. 13  
Ritiro dei documenti  

Entro nove mesi dall’approvazione della graduatoria, i 
candidati potranno richiedere, con spese a loro carico, la 
restituzione dei documenti presentati per la partecipazio-
ne al concorso. Decorso tale termine, l’Azienda potrà 
procedere al macero del materiale, senza alcuna respon-
sabilità, salvo le necessità connesse ad eventuali proce-
dure giurisdizionali.  

Art. 14  
Norme finali  

Per quanto non espressamente previsto nel presente ban-
do, valgono le norme di cui al D.P.R. n. 761/79, al 
D.P.R. n. 487/94, al C.C.N.L. nel tempo vigente, ed al 
D.P.R. n. 483/97 e successive modificazioni.  
L’Azienda Ospedaliera C.T.O./Maria Adelaide si riserva 
la facoltà di prorogare, sospendere o revocare il presente 
bando (o parte di esso) qualora ne rilevasse la necessità e 
l’opportunità per ragioni di pubblico interesse.  
Le operazioni di sorteggio dei componenti della commis-
sione esaminatrice del concorso, si terranno in seduta 
pubblica presso il Presidio Ospedaliero C.T.O., S.C. 
«Amministrazione del Personale» (via Zuretti, 29 – Tori-
no), e saranno effettuate alle ore 10.00 del primo giorno 
successivo alla scadenza del termine per la presentazione 
delle domande di ammissione al concorso.  
Il presente bando è stato emanato nell’osservanza della 
legge 10 aprile 1991, n. 125, in materia di pari opportuni-
tà per l’accesso al lavoro; della legge 12 marzo 1999, n. 
68 in materia di assunzioni riservate ai disabili e agli altri 
aventi diritto all’assunzione obbligatoria; della legge 23 
novembre 1998, n. 407, riguardo ai benefici in materia di 
assunzioni riservate ai familiari delle vittime del terrori-
smo e della criminalità organizzata.  
Ai sensi delle leggi 2 settembre 1980, n. 574, e 31 mag-
gio 1975, n. 191, come modificata dall’art. 39 del Decre-
to Legislativo 12 maggio 1995, n. 196, a sua volta modi-
ficato dall’art. 18 del Decreto Legislativo 8 maggio 2001, 
n. 215, il posto di cui al presente avviso è riservato ai vo-
lontari delle Forze Armate ( congedati senza demerito) 
che risultino idonei nella graduatoria finale.    

Per informazioni, rivolgersi alla S.C. «Amministrazione 
del Personale» dell’Azienda Ospedaliera C.T.O./Maria 
Adelaide (via Zuretti, 29 – Torino – tel. 011 /6933204/ 
670).  

Il Direttore della Struttura Complessa  
Amministrazione del Personale  

Renata Molinar Roet  
  
 
Azienda ospedaliera Ordine Mauriziano di Torino  
Indizione avviso pubblico per soli titoli e colloquio per 
la formulazione di una graduatoria di personale a cui 
affidare n. 1 incarico di prestazione d'opera su fondi 
interamente finanziati dalla Compagnia di San Paolo 
per la conclusione del "Progetto interdisciplinare in-
tegrato ospedale-territorio per la prevenzione diagno-
si e terapia delle malattie cardiovascolari" presso l'A-
zienda Ospedaliera Ordine Mauriziano di Torino.   
  
Requisiti: Laurea in Medicina e Chirurgia.  
Specializzazione in Cardiologia.   
Costituirà titolo preferenziale documentata esperienza di 
ecocardiografia..  
L’incarico avrà durata di dodici mesi con un impegno di 
circa 30 ore settimanali – (5 accessi settimanali di 6h) 
con un corrispettivo economico complessivo di Euro 
25.000,00 lordi.   
La collaborazione sarà regolata da apposito contratto e 
non costituirà rapporto di lavoro dipendente. Le domande 
redatte in carta semplice dovranno pervenire entro le ore 
12,00 del quindicesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte Ufficio Pubblicazioni esclusi-
vamente tramite raccomandata con ricevuta di ritorno.   
Fa fede il timbro postale.  
Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi 
dell’A.O Ordine Mauriziano, Via Magellano 1, 10128 
Torino (tel. 011/50.82.213), tutti i giorni dal lunedì al ve-
nerdì dalle 9,30 alle 12,00 oppure su sito Internet 
www.mauriziano.it.  

Il Direttore Generale  
Enrico Bighetti  

  
 

Azienda ospedaliera Ospedale Infantile Regina Marghe-
rita/S. Anna di Torino  
Avviso pubblico per il conferimento di n. 1 borsa di 
studio della durata di n. mesi 4 per candidati in pos-
sesso di Laurea in Scienze Biologiche per il progetto 
di ricerca “Diffusione dell’infezione da Chlamydia 
trachomatis nella popolazione giovanile torinese”.  
  
In esecuzione alla deliberazione n. 1323 del 02/08/2010 è 
indetto avviso pubblico per il conferimento di n. 1 borsa 
di studio della durata di n. mesi 4 per candidati in posses-
so di Laurea in Scienze Biologiche per il progetto di ri-
cerca “Diffusione dell’infezione da Chlamydia trachoma-
tis nella popolazione giovanile torinese”. L’ammissione 
alla selezione e l’espletamento della stessa sono discipli-
nate dai sotto indicati articoli:  
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Articolo 1   
Durata e trattamento economico  

La durata della borsa di studio è pari a mesi n. 4. Essa 
sarà utilizzata secondo le direttive impartite dal Respon-
sabile Scientifico del Programma.  
L’importo della Borsa di Studio è fissato in Euro 
8.000,00 lordi (I.R.A.P. e oneri aziendali compresi).  
Il conferimento della stessa non instaura alcun rapporto 
di lavoro con l’Azienda Ospedaliera.  

Articolo 2   
Requisiti  

Per essere ammessi al concorso i candidati devono essere 
in possesso, alla scadenza del termine stabilito per la pre-
sentazione delle domande, dei seguenti requisiti:  
 a) Laurea in Scienze Biologiche;  
 b) Iscrizione all’Albo Professionale;  
 c) Cittadinanza italiana o di uno dei paesi membri 
dell’Unione Europea in conformità all’art. 2 del D.P.R. n. 
487 del 9 maggio 1994 (fatte salve le eccezioni di cui al 
D.P.C.M. n. 174 del 7 febbraio 1994);  

Articolo 3   
Presentazione delle domande  

Le domande di ammissione, redatte in carta semplice e 
debitamente firmate, dovranno essere indirizzate al Diret-
tore Generale dell’A.O. “OIRM S-Anna”, Corso Spezia 
60, 10126 Torino e pervenire entro le ore 12.00 del 15° 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte. 
Faranno fede la data e l’ora del timbro postale apposto 
dall’ufficio accettante. Qualora la scadenza prevista 
coincida con un giorno festivo, il termine di presentazio-
ne è automaticamente prorogato al primo giorno non fe-
stivo successivo. La consegna a mano potrà avvenire 
presso l’Ufficio Protocollo dell’Azienda, dal lunedì al 
venerdì con orario 9.00/12.00 - 14.00/15.30.   
Nella domanda dovranno essere dichiarati, sotto la pro-
pria responsabilità:   
 - Nome, cognome, luogo e data di nascita e residenza;   
 - Il possesso della cittadinanza italiana, ovvero dei re-
quisiti espressi al punto c) dell’art. 2;  
 - Il comune di iscrizione nelle liste elettorali (ovvero i 
motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste 
medesime;   
 - di avere o non avere riportato condanne penali (se si 
indicare quali);  
 - I titoli di studio posseduti (indicare voto, data, indi-
rizzo e denominazione completa dell’istituto o degli isti-
tuti in cui i titoli stessi sono stati conseguiti);   
 - per i titoli conseguiti all’estero è richiesto il possesso 
entro i termini di scadenza del presente bando 
dell’apposito provvedimento di riconoscimento da parte 
delle autorità competenti;  
 - di avere preso visione e di accettare quanto previsto 
dal vigente regolamento relativo alle borse di studio con-
ferite dall’Azienda Ospedaliera (consultare il sito: 
www.oirmsantanna.piemonte.it);  
 - di impegnarsi, in caso di assegnazione della borsa, a 
stipulare un contratto di assicurazione per la copertura 
del rischio di infortuni;  
 - di essere consapevole che il conferimento della borsa 

di studio non instaura alcun rapporto di lavoro;  
 - di autorizzare l’Azienda al trattamento dei propri da-
ti personali (ai sensi del D.lgs 196/2003) finalizzato agli 
adempimenti connessi con l’espletamento della procedu-
ra concorsuale.  
Si precisa che in ogni momento sarà possibile avere ac-
cesso ai propri dati, chiedendone l’aggiornamento o la 
cancellazione.  
 - L’indirizzo al quale dovranno essere inviate le co-
municazioni connesse al presente bando.   

Articolo 4   
Documentazione richiesta  

Alla domanda dovranno essere allegati:  
 - un curriculum vitae datato e firmato;    
 - originale dei titoli richiesti per l’attribuzione delle 
borse o copia autenticata;  
 - documentazione attestante eventuali precedenti atti-
vità espletate ed eventuali altri titoli conseguiti;  
 - altri documenti comprovanti specifica esperienza nella 
materia che i candidati ritengano opportuno produrre;   
 - elenco in carta semplice dei documenti presentati, 
datato e firmato.  
Per tali documenti è ammessa dichiarazione sostitutiva 
resa ai sensi e nei limiti della legge n. 445/2000 e succes-
sive modificazioni.   

Articolo 5   
Assegnazione  

L’assegnazione delle predette borse sarà disposta previa 
formulazione della graduatoria dei candidati idonei in 
base ai seguenti criteri e modalità operative:  
 - valutazione dei titoli di merito;  
 - valutazione di un colloquio sugli argomenti relativi 
alla borsa di studio;  
Costituiranno titoli preferenziali:  
 - Esperienza maturata nell’utilizzo di tecniche di bio-
logia molecolare applicate alla diagnosi microbiologica;  
- Conoscenze informatiche (buona conoscenza del pac-
chetto “Office”);  
- Buona conoscenza della lingua inglese;  
Le valutazioni saranno effettuate da apposita Commis-
sione composta da:  
 - Direttore della S.C. cui è destinata la borsa di studio 
o suo delegato;  
 - Responsabile del Progetto o suo delegato;  
Le funzioni di Segretario saranno svolte da un Funziona-
rio Amministrativo dell’Azienda Ospedaliera.   
La Commissione disporrà di n. 100 punti da ripartire nel 
seguente modo:  
 1) colloquio fino a 50 punti;  
 2) voto di laurea fino a 10 punti;  
 3) dottorato 5 punti;  
 4) altri titoli (specializzazione, master, borse di studio) 
fino a 10 punti;  
 5) esperienza lavorativa presso Enti Pubblici e Privati 
fino a n. 10 punti;  
 6) pubblicazioni fino a 15 punti.  
In caso di rinuncia o decadenza dell’assegnatario o per 
altro motivo, le borse di studio potranno essere assegna-
te, seguendo la graduatoria, al successivo candidato ido-
neo.  
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Articolo 6  
Accettazione  

Gli assegnatari saranno invitati a presentare, a pena di 
decadenza, nel termine di 15 giorni dalla data di ricevi-
mento della raccomandata di nomina, i seguenti docu-
menti:  
 - accettazione senza riserve della borsa di studio alle 
condizioni comunicate;  
 - dichiarazione di non percepire stipendi e retribuzioni 
di qualsiasi natura derivanti da rapporti di impiego pub-
blico o privato e formale impegno a non usufruire, duran-
te il periodo di durata della borsa, di altre borse di studio, 
assegni o sovvenzioni;  
 - fotocopia del codice fiscale;  
 - copia del contratto di assicurazione per la copertura 
del rischio di infortuni.  

Articolo 7  
Obblighi  

Gli assegnatari avranno l’obbligo:  
 - di iniziare puntualmente alla data di decorrenza le 
attività in programma, pena la decadenza della nomina, 
salvo che provi l’esistenza di legittimo impedimento;  
 - di rispettare quanto previsto dal vigente regolamento 
in materia di presenze/assenze, sospensione o revoche;  
 - di osservare tutte le norme interne e le disposizioni 
impartite dal responsabile scientifico.  

Articolo 8  
Norme transitorie  

L’Azienda dichiara sin d’ora di non assumere alcuna re-
sponsabilità per domande disperse o giunte tardivamente, 
a causa di inesatte indicazioni di recapito da parte del 
candidato, e per mancata o tardiva comunicazione da par-
te dell’Azienda stessa, dovuta a inesattezze dell’indirizzo 
indicato nella domanda o variazioni dello stesso non 
tempestivamente comunicate.   
Per eventuali ulteriori informazioni i candidati possono 
rivolgersi a:  
S.S. Rapporti Ricerca Università Formazione Integrata    
c/o Azienda Ospedaliera O.I.R.M. – S. Anna  
Corso Spezia 60 – 10126 Torino  
Telef. 011 3134943 Fax  011 3134669   

Il Direttore Generale  
Azienda Ospedaliera O.I.R.M. – S. Anna  

Walter Arossa  
  
Azienda ospedaliera Ospedale Infantile Regina Marghe-
rita/S. Anna di Torino  
Avviso pubblico per il conferimento di n. 1 borsa di 
studio della durata di n. 24 mesi per candidati in pos-
sesso di laurea tecnico di laboratorio biomedico per il 
progetto “Ricerca e identificazione di anticorpi antie-
ritrocitari in pazienti oncoematologici refrattari”.  
  
In esecuzione alla deliberazione n. 1322 del 02/08/2010 è 
indetto avviso pubblico per il conferimento di n. 1 borsa 
di studio della durata di n. 24 mesi per candidati in pos-
sesso di laurea tecnico di laboratorio biomedico per il 
progetto “Ricerca e identificazione di anticorpi antieri-
trocitari in pazienti oncoematologici refrattari”. 
L’ammissione alla selezione e l’espletamento della stessa 

sono disciplinate dai sotto indicati articoli:  
Articolo 1   

Durata e trattamento economico  
La durata della borsa di studio è pari a mesi n. 24. Essa 
sarà utilizzata secondo le direttive impartite dal Respon-
sabile Scientifico del Programma.  
L’importo della Borsa di Studio è fissato in Euro 
34.000,00.  
Il conferimento della stessa non instaura alcun rapporto 
di lavoro con l’Azienda Ospedaliera.  

Articolo 2   
Requisiti  

Per essere ammessi al concorso i candidati devono essere 
in possesso, alla scadenza del termine stabilito per la pre-
sentazione delle domande, dei seguenti requisiti:  
 a) Laurea Tecnico di Laboratorio Biomedico;   
 b) Cittadinanza italiana o di uno dei Paesi membri 
dell’Unione Europea in conformità all’art. 2 del D.P.R. n. 
487 del 9 maggio 1994 (fatte salve le eccezioni di cui al 
D.P.C.M. n. 174 del 7 febbraio 1994);  

Articolo 3   
Presentazione delle domande  

Le domande di ammissione, redatte in carta semplice e 
debitamente firmate, dovranno essere indirizzate al Diret-
tore Generale dell’A.O. “OIRM S-Anna”, Corso Spezia 
60, 10126 Torino e pervenire entro le ore 12.00 del 15° 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte. 
Faranno fede la data e l’ora del timbro postale apposto 
dall’ufficio accettante. Qualora la scadenza prevista 
coincida con un giorno festivo, il termine di presentazio-
ne è automaticamente prorogato al primo giorno non fe-
stivo successivo. La consegna a mano potrà avvenire 
presso l’Ufficio Protocollo dell’Azienda, dal lunedì al 
venerdì con orario 9.00/12.00 - 14.00/15.30.   
Nella domanda dovranno essere dichiarati, sotto la pro-
pria responsabilità:   
 - Nome, cognome, luogo, data di nascita e residenza;   
 - Il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i re-
quisiti sostitutivi di cui al punto b) del presente Bando;  
 - Il comune di iscrizione nelle liste elettorali (ovvero i 
motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste 
medesime);   
 - di avere o non avere riportato condanne penali (se si 
indicare quali);  
 - I titoli di studio posseduti (indicare voto, data, indiriz-
zo e denominazione completa dell’istituto o degli istituti in 
cui i titoli stessi sono stati conseguiti); per i titoli consegui-
ti all’estero è richiesto il possesso entro i termini di sca-
denza del presente bando dell’apposito provvedimento di 
riconoscimento da parte delle autorità competenti.  
 - di avere preso visione e di accettare quanto previsto 
dal vigente regolamento relativo alle borse di studio con-
ferite dall’Azienda Ospedaliera (consultare il sito: 
www.oirmsantanna.piemonte.it);  
 - di impegnarsi, in caso di assegnazione della borsa, a 
stipulare un contratto di assicurazione per la copertura 
del rischio di infortuni;  
 - di essere consapevole che il conferimento della borsa 
di studio non instaura alcun rapporto di lavoro;  
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 - di autorizzare l’Azienda al trattamento dei propri da-
ti personali (ai sensi del D.lgs 196/2003) finalizzato agli 
adempimenti connessi con l’espletamento della procedu-
ra concorsuale.  
Si precisa che in ogni momento sarà possibile avere ac-
cesso ai propri dati, chiedendone l’aggiornamento o la 
cancellazione.  
 - L’indirizzo al quale dovranno essere inviate le co-
municazioni connesse al presente bando.   

Articolo 4   
Documentazione richiesta  

Alla domanda dovranno essere allegati:  
 - un curriculum vitae datato e firmato;    
 - originale dei titoli richiesti per l’attribuzione delle 
borse o copia autenticata;  
 - documentazione attestante eventuali precedenti atti-
vità espletate ed eventuali altri titoli conseguiti;  
 - altri documenti comprovanti specifica esperienza nella 
materia che i candidati ritengano opportuno produrre;   
 - elenco in carta semplice dei documenti presentati, 
datato e firmato.  
Per tali documenti è ammessa dichiarazione sostitutiva 
resa ai sensi e nei limiti della legge n. 445/2000 e succes-
sive modificazioni.   

Articolo 5   
Assegnazione  

L’assegnazione della predetta borsa sarà disposta previa 
formulazione della graduatoria dei candidati idonei in 
base ai seguenti criteri e modalità operative:  
 - valutazione dei titoli di merito;  
 - valutazione di un colloquio sugli argomenti relativi 
alla borsa di studio.  
Costituiranno titoli preferenziali:  
- comprovata e documentabile esperienza di almeno tre 
mesi presso un servizio trasfusionale, con particolare ri-
levanza se svolta nel settore dell’immunoematologia;  
 - buona conoscenza dei principali strumenti informati-
ci: Access , Excel etc..  
 - capacità di lavoro in equipe.  
Le valutazioni saranno effettuate da apposita Commis-
sione composta da:  
 - Direttore della S.C. cui è destinata la borsa di studio 
o suo delegato;  
 - Responsabile del Progetto o suo delegato;  
 - Componente designato dal direttore della S. C..  
Le funzioni di Segretario saranno svolte da un Funziona-
rio Amministrativo dell’Azienda Ospedaliera.   
La Commissione disporrà di n. 100 punti da ripartire nel 
seguente modo:  
 1) colloquio fino a 50 punti;  
 2) voto di laurea fino a 10 punti;  
 3) dottorato 5 punti;  
 4) altri titoli (specializzazione, master, borse di studio) 
fino a 10 punti;  
 5) esperienza lavorativa presso Enti Pubblici e Privati 
fino a n. 10 punti;  
 6) pubblicazioni fino a 15 punti.  
Il candidato che non raggiungerà nella prova/colloquio 
una valutazione di almeno 26/50, non sarà considerato 
idoneo.  

In caso di rinuncia o decadenza dell’assegnatario o per 
altro motivo, la borsa di studio potrà essere assegnata, 
seguendo la graduatoria, al successivo candidato idoneo.  

Articolo 6  
Accettazione  

L’assegnatario sarà invitato a presentare, a pena di deca-
denza, nel termine di 15 giorni dalla data di ricevimento 
della raccomandata di nomina, i seguenti documenti:  
 - accettazione senza riserve della borsa di studio alle 
condizioni comunicate;  
 - dichiarazione di non percepire stipendi e retribuzioni 
di qualsiasi natura derivanti da rapporti di impiego pub-
blico o privato e formale impegno a non usufruire, duran-
te il periodo di durata della borsa, di altre borse di studio, 
assegni o sovvenzioni;  
 - fotocopia del codice fiscale;  
 - copia del contratto di assicurazione per la copertura 
del rischio di infortuni.  

Articolo 7  
Obblighi  

L’assegnatario avrà l’obbligo:  
 - di iniziare puntualmente alla data di decorrenza le 
attività in programma, pena la decadenza della nomina, 
salvo che provi l’esistenza di legittimo impedimento;  
 - di rispettare quanto previsto dal vigente regolamento 
in materia di presenze/assenze, sospensione o revoche;  
 - di osservare tutte le norme interne e le disposizioni 
impartite dal responsabile scientifico.  

Articolo 8  
Norme transitorie  

L’Azienda dichiara sin d’ora di non assumere alcuna re-
sponsabilità per domande disperse o giunte tardivamente, 
a causa di inesatte indicazioni di recapito da parte del 
candidato, e per mancata o tardiva comunicazione da par-
te dell’Azienda stessa, dovuta a inesattezze dell’indirizzo 
indicato nella domanda o variazioni dello stesso non 
tempestivamente comunicate.   
Per eventuali ulteriori informazioni i candidati possono 
rivolgersi a:  
S.S. Ricerca Rapporti Università Formazione Integrata  
c/o Azienda Ospedaliera O.I.R.M. – S. Anna  
Corso Spezia 60 – 10126 Torino  
Telef. 011 3134943 Fax  011 3134669   

Il Direttore Generale  
Azienda Ospedaliera O.I.R.M. – S. Anna  

Walter Arossa  
  
Azienda ospedaliera Ospedale Infantile Regina Marghe-
rita/S. Anna di Torino  
Avviso pubblico per il conferimento di n. 1 borsa di 
studio della durata di n. 4 mesi per candidati in pos-
sesso di Laurea in scienze biologiche o biotecnologie 
per il progetto “Ruolo degli antiossidanti (N-
Acetilcisteina) nel ridurre la frequenza e la gravità 
delle complicanze cardiovascolari in pazienti uremici 
in trattamento sostitutivo dialitico”.  
  
In esecuzione alla deliberazione n. 1321 del 02/08/2010 è 
indetto avviso pubblico per il conferimento di n. 1 borsa 
di studio della durata di n. 4 mesi per candidati in posses-
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so di Laurea in scienze biologiche o biotecnologie per il 
progetto “Ruolo degli antiossidanti (N-Acetilcisteina) nel 
ridurre la frequenza e la gravità delle complicanze car-
diovascolari in pazienti uremici in trattamento sostitutivo 
dialitico”. L’ammissione alla selezione e l’espletamento 
della stessa sono disciplinate dai sotto indicati articoli:  

Articolo 1   
Durata e trattamento economico  

La durata della borsa di studio è pari a mesi n. 4. Essa 
sarà utilizzata secondo le direttive impartite dal Respon-
sabile Scientifico del Programma.  
L’importo lordo della Borsa di Studio è fissato in Euro 
6.834,39.  
Il conferimento della stessa non instaura alcun rapporto 
di lavoro con l’Azienda Ospedaliera.  

Articolo 2   
Requisiti  

Per essere ammessi al concorso i candidati devono essere 
in possesso, alla scadenza del termine stabilito per la pre-
sentazione delle domande, dei seguenti requisiti:  
 a) Laurea in Scienze Biologiche o Biotecnologie;   
 b) Cittadinanza italiana o di uno dei Paesi membri 
dell’Unione Europea in conformità all’art. 2 del D.P.R. n. 
487 del 9 maggio 1994 (fatte salve le eccezioni di cui al 
D.P.C.M. n. 174 del 7 febbraio 1994);  

Articolo 3   
Presentazione delle domande  

Le domande di ammissione, redatte in carta semplice e 
debitamente firmate, dovranno essere indirizzate al Diret-
tore Generale dell’A.O. “OIRM S-Anna”, Corso Spezia 
60, 10126 Torino e pervenire entro le ore 12.00 del 15° 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte. 
Faranno fede la data e l’ora del timbro postale apposto 
dall’ufficio accettante. Qualora la scadenza prevista 
coincida con un giorno festivo, il termine di presentazio-
ne è automaticamente prorogato al primo giorno non fe-
stivo successivo. La consegna a mano potrà avvenire 
presso l’Ufficio Protocollo dell’Azienda, dal lunedì al 
venerdì con orario 9.00/12.00 - 14.00/15.30.   
Nella domanda dovranno essere dichiarati, sotto la pro-
pria responsabilità:   
 - Nome, cognome, luogo, data di nascita e residenza;   
 - Il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i re-
quisiti sostitutivi di cui al punto b) del presente Bando;  
 - Il comune di iscrizione nelle liste elettorali (ovvero i 
motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste 
medesime);   
 - di avere o non avere riportato condanne penali (se si 
indicare quali);  
 - I titoli di studio posseduti (indicare voto, data, indiriz-
zo e denominazione completa dell’istituto o degli istituti in 
cui i titoli stessi sono stati conseguiti); per i titoli consegui-
ti all’estero è richiesto il possesso entro i termini di sca-
denza del presente bando dell’apposito provvedimento di 
riconoscimento da parte delle autorità competenti.  
 - di avere preso visione e di accettare quanto previsto 
dal vigente regolamento relativo alle borse di studio con-
ferite dall’Azienda Ospedaliera (consultare il sito: 
www.oirmsantanna.piemonte.it);  

 - di impegnarsi, in caso di assegnazione della borsa, a 
stipulare un contratto di assicurazione per la copertura 
del rischio di infortuni;  
 - di essere consapevole che il conferimento della borsa 
di studio non instaura alcun rapporto di lavoro;  
 - di autorizzare l’Azienda al trattamento dei propri da-
ti personali (ai sensi del D.lgs 196/2003) finalizzato agli 
adempimenti connessi con l’espletamento della procedu-
ra concorsuale.  
Si precisa che in ogni momento sarà possibile avere ac-
cesso ai propri dati, chiedendone l’aggiornamento o la 
cancellazione.  
 - L’indirizzo al quale dovranno essere inviate le co-
municazioni connesse al presente bando.   

Articolo 4   
Documentazione richiesta  

Alla domanda dovranno essere allegati:  
 - un curriculum vitae datato e firmato;    
 - originale dei titoli richiesti per l’attribuzione delle 
borse o copia autenticata;  
 - documentazione attestante eventuali precedenti atti-
vità espletate ed eventuali altri titoli conseguiti;  
 - altri documenti comprovanti specifica esperienza nella 
materia che i candidati ritengano opportuno produrre;   
 - elenco in carta semplice dei documenti presentati, 
datato e firmato.  
Per tali documenti è ammessa dichiarazione sostitutiva 
resa ai sensi e nei limiti della legge n. 445/2000 e succes-
sive modificazioni.   

Articolo 5   
Assegnazione  

L’assegnazione della predetta borsa sarà disposta previa 
formulazione della graduatoria dei candidati idonei in 
base ai seguenti criteri e modalità operative:  
 - valutazione dei titoli di merito;  
 - valutazione di un colloquio sugli argomenti relativi 
alla borsa di studio.  
Le valutazioni saranno effettuate da apposita Commis-
sione composta da:  
 - Direttore della S.C. cui è destinata la borsa di studio 
o suo delegato;  
 - Responsabile del Progetto o suo delegato;  
 - Componente designato dal direttore della S. C..  
Le funzioni di Segretario saranno svolte da un Funziona-
rio Amministrativo dell’Azienda Ospedaliera.   
La Commissione disporrà di n. 100 punti da ripartire nel 
seguente modo:  
 1) colloquio fino a 50 punti;  
 2) voto di laurea fino a 10 punti;  
 3) dottorato 5 punti;  
 4) altri titoli (specializzazione, master, borse di studio) 
fino a 10 punti;  
 5) esperienza lavorativa presso Enti Pubblici e Privati 
fino a n. 10 punti;  
 6) pubblicazioni fino a 15 punti.  
Il candidato che non raggiungerà nella prova/colloquio 
una valutazione di almeno 26/50, non sarà considerato 
idoneo.  
In caso di rinuncia o decadenza dell’assegnatario o per 
altro motivo, la borsa di studio potrà essere assegnata, 
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seguendo la graduatoria, al successivo candidato idoneo.  
Articolo 6  

Accettazione  
L’assegnatario sarà invitato a presentare, a pena di deca-
denza, nel termine di 15 giorni dalla data di ricevimento 
della raccomandata di nomina, i seguenti documenti:  
 - accettazione senza riserve della borsa di studio alle 
condizioni comunicate;  
 - dichiarazione di non percepire stipendi e retribuzioni 
di qualsiasi natura derivanti da rapporti di impiego pub-
blico o privato e formale impegno a non usufruire, duran-
te il periodo di durata della borsa, di altre borse di studio, 
assegni o sovvenzioni;  
 - fotocopia del codice fiscale;  
 - copia del contratto di assicurazione per la copertura 
del rischio di infortuni.  

Articolo 7  
Obblighi  

L’assegnatario avrà l’obbligo:  
 - di iniziare puntualmente alla data di decorrenza le 
attività in programma, pena la decadenza della nomina, 
salvo che provi l’esistenza di legittimo impedimento;  
 - di rispettare quanto previsto dal vigente regolamento 
in materia di presenze/assenze, sospensione o revoche;  
 - di osservare tutte le norme interne e le disposizioni 
impartite dal responsabile scientifico.  

Articolo 8  
Norme transitorie  

L’Azienda dichiara sin d’ora di non assumere alcuna re-
sponsabilità per domande disperse o giunte tardivamente, 
a causa di inesatte indicazioni di recapito da parte del 
candidato, e per mancata o tardiva comunicazione da par-
te dell’Azienda stessa, dovuta a inesattezze dell’indirizzo 
indicato nella domanda o variazioni dello stesso non 
tempestivamente comunicate.   
Per eventuali ulteriori informazioni i candidati possono 
rivolgersi a:  
S.S. Ricerca Rapporti Università Formazione Integrata   
c/o Azienda Ospedaliera O.I.R.M. – S. Anna  
Corso Spezia 60 – 10126 Torino  
Telef. 011 3134943 Fax  011 3134669   

Il Direttore Generale  
Walter Arossa  

  
Azienda ospedaliera Ospedale Infantile Regina Marghe-
rita/S. Anna di Torino  
Avviso pubblico per il conferimento di n. 1 borsa di 
studio della durata di n. 4 mesi, per candidati in pos-
sesso di laurea in Medicina e Chirurgia per il  proget-
to di ricerca “Terapia audiuvante con Letrozolo dopo 
Tamoxifene. Studio di correlazione tra il gene CYP19 
e l’efficacia di letrozolo in pazienti in postmenopausa 
con tumore della mammella”.  
  
In esecuzione alla deliberazione n. 1324 del 02/08/2010 è 
indetto avviso pubblico per il conferimento di n. 1 borsa 
di studio della durata di n. 4 mesi, per candidati in pos-
sesso di laurea in Medicina e Chirurgia per il  progetto di 
ricerca “Terapia audiuvante con Letrozolo dopo Tamoxi-
fene. Studio di correlazione tra il gene CYP19 e 

l’efficacia di letrozolo in pazienti in postmenopausa con 
tumore della mammella”. L’ammissione alla selezione e 
l’espletamento della stessa sono disciplinate dai sotto in-
dicati articoli:  

Articolo 1   
Durata e trattamento economico  

La durata della borsa di studio è pari a mesi n. 4. Essa 
sarà utilizzata secondo le direttive impartite dal Respon-
sabile Scientifico del Programma.  
L’importo lordo della Borsa di Studio è fissato in Euro 
6.169,92.   
Il conferimento della stessa non instaura alcun rapporto 
di lavoro con l’Azienda Ospedaliera.  

Articolo 2   
Requisiti  

Per essere ammessi al concorso i candidati devono essere 
in possesso, alla scadenza del termine stabilito per la pre-
sentazione delle domande, dei seguenti requisiti:  
 a) Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia;  
 b) Cittadinanza italiana o di uno dei Paesi membri 
dell’Unione Europea in conformità all’art. 2 del D.P.R. n. 
487 del 9 maggio 1994 (fatte salve le eccezioni di cui al 
D.P.C.M. n. 174 del 7 febbraio 1994);  

Articolo 3   
Presentazione delle domande  

Le domande di ammissione, redatte in carta semplice e 
debitamente firmate, dovranno essere indirizzate al Diret-
tore Generale dell’A.O. “OIRM S-Anna”, Corso Spezia 
60, 10126 Torino e pervenire entro le ore 12.00 del 15° 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso sul B.U. della Regione Piemonte. Faranno fede la 
data e l’ora del timbro postale apposto dall’ufficio accet-
tante. Qualora la scadenza prevista coincida con un gior-
no festivo, il termine di presentazione è automaticamente 
prorogato al primo giorno non festivo successivo. La 
consegna a mano potrà avvenire presso l’Ufficio Proto-
collo dell’Azienda, dal lunedì al venerdì con orario 
9.00/12.00 - 14.00/15.30.   
Nella domanda dovranno essere dichiarati, sotto la pro-
pria responsabilità:   
 - Nome, cognome, luogo, data di nascita e residenza;   
 - Il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i re-
quisiti sostitutivi di cui al punto b) – art. n. 2 - del presen-
te Bando;  
 - Il comune di iscrizione nelle liste elettorali (ovvero i 
motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste 
medesime);   
 - di avere o non avere riportato condanne penali (se si 
indicare quali);  
 - I titoli di studio posseduti (indicare voto, data, indiriz-
zo e denominazione completa dell’istituto o degli istituti in 
cui i titoli stessi sono stati conseguiti); per i titoli consegui-
ti all’estero è richiesto il possesso entro i termini di sca-
denza del presente bando dell’apposito provvedimento di 
riconoscimento da parte delle autorità competenti.  
 - di avere preso visione e di accettare quanto previsto 
dal vigente regolamento relativo alle borse di studio con-
ferite dall’Azienda Ospedaliera (consultare il sito: 
www.oirmsantanna.piemonte.it);  
 - di impegnarsi, in caso di assegnazione della borsa, a 
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stipulare un contratto di assicurazione per la copertura 
del rischio di infortuni;  
 - di essere consapevole che il conferimento della borsa 
di studio non instaura alcun rapporto di lavoro;  
 - di autorizzare l’Azienda al trattamento dei propri da-
ti personali (ai sensi del D.lgs 196/2003) finalizzato agli 
adempimenti connessi con l’espletamento della procedu-
ra concorsuale.  
Si precisa che in ogni momento sarà possibile avere ac-
cesso ai propri dati, chiedendone l’aggiornamento o la 
cancellazione.  
 - L’indirizzo al quale dovranno essere inviate le co-
municazioni connesse al presente bando.   

Articolo 4   
Documentazione richiesta  

Alla domanda dovranno essere allegati:  
 - un curriculum vitae datato e firmato;    
 - originale dei titoli richiesti per l’attribuzione delle 
borse o copia autenticata;  
 - documentazione attestante eventuali precedenti atti-
vità espletate ed eventuali altri titoli conseguiti;  
 - altri documenti comprovanti specifica esperienza nella 
materia che i candidati ritengano opportuno produrre;   
 - elenco in carta semplice dei documenti presentati, 
datato e firmato.  
Per tali documenti è ammessa dichiarazione sostitutiva 
resa ai sensi e nei limiti della legge n. 445/2000 e succes-
sive modificazioni.   

Articolo 5   
Assegnazione  

L’assegnazione della predetta borsa sarà disposta previa 
formulazione della graduatoria dei candidati idonei in 
base ai seguenti criteri e modalità operative:  
 - valutazione dei titoli di merito;  
 - valutazione di un colloquio sugli argomenti relativi 
alla borsa di studio.  
Costituiranno titoli preferenziali:  
 - Comprovata esperienza in Oncologia Mammaria.  
Le valutazioni saranno effettuate da apposita Commis-
sione composta da:  
 - Direttore/Responsabile della Struttura cui è destinata 
la borsa di studio o suo delegato;  
 - Responsabile del Progetto o suo delegato;  
 - Componente designato dal Direttore/Responsabile 
della Struttura.  
Le funzioni di Segretario saranno svolte da un Funziona-
rio Amministrativo dell’Azienda Ospedaliera.   
La Commissione disporrà di n. 100 punti da ripartire nel 
seguente modo:  
 1) colloquio fino a 50 punti;  
 2) voto di laurea fino a 10 punti;  
 3) dottorato 5 punti;  
 4) altri titoli (specializzazione, master, borse di studio) 
fino a 10 punti;  
 5) esperienza lavorativa presso Enti Pubblici e Privati 
fino a n. 10 punti;  
 6) pubblicazioni fino a 15 punti.  
I candidati che non raggiungeranno nella prova/colloquio 
una valutazione di almeno 26/50, non saranno considerati 
idonei.  

In caso di rinuncia o decadenza dell’assegnatario o per 
altro motivo, la borsa di studio potrà essere assegnata, 
seguendo la graduatoria, al successivo candidato idoneo.  

Articolo 6  
Accettazione  

L’assegnatario sarà invitato a presentare, a pena di deca-
denza, nel termine di 15 giorni dalla data di ricevimento 
della raccomandata di nomina, i seguenti documenti:  
 - accettazione senza riserve della borsa di studio alle 
condizioni comunicate;  
 - dichiarazione di non percepire stipendi e retribuzioni 
di qualsiasi natura derivanti da rapporti di impiego pub-
blico o privato e formale impegno a non usufruire, duran-
te il periodo di durata della borsa, di altre borse di studio, 
assegni o sovvenzioni;  
 - fotocopia del codice fiscale;  
 - copia del contratto di assicurazione per la copertura 
del rischio di infortuni.  

Articolo 7  
Obblighi  

L’assegnatario avrà l’obbligo:  
 - di iniziare puntualmente alla data di decorrenza le 
attività in programma, pena la decadenza della nomina, 
salvo che provi l’esistenza di legittimo impedimento;  
 - di rispettare quanto previsto dal vigente regolamento 
in materia di presenze/assenze, sospensione o revoche;  
 - di osservare tutte le norme interne e le disposizioni 
impartite dal responsabile scientifico.  

Articolo 8  
Norme transitorie  

L’Azienda dichiara sin d’ora di non assumere alcuna re-
sponsabilità per domande disperse o giunte tardivamente, 
a causa di inesatte indicazioni di recapito da parte del 
candidato, e per mancata o tardiva comunicazione da par-
te dell’Azienda stessa, dovuta a inesattezze dell’indirizzo 
indicato nella domanda o variazioni dello stesso non 
tempestivamente comunicate.   
Per eventuali ulteriori informazioni i candidati possono 
rivolgersi a:  
S.S. Ricerca Rapporti Università Formazione Integrata   
c/o Azienda Ospedaliera O.I.R.M. – S. Anna  
Corso Spezia 60 – 10126 Torino  
Telef. 011 3134943 Fax  011 3134669   

Il Direttore Generale  
Walter Arossa  

  
Azienda sanitaria locale "AL"  
Avviso pubblico, per soli titoli, per la copertura a 
tempo determinato di n. 1 posto di Dirigente Odon-
toiatra disciplina Odontoiatria.  
  
Avviso pubblico, per soli titoli, per il conferimento di 
incarico a tempo determinato di n. 1 posto di Dirigente 
Odontoiatra disciplina Odontoiatria.  
Gli aspiranti dovranno essere in possesso dei requisiti 
richiesti dal D.P.R. 10.12.97 n. 483.  
Le domande dovranno pervenire all’Amministrazione 
entro e non oltre il 15° giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte.  
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Per ulteriori informazioni rivolgersi a: Ufficio Procedure 
Assuntive – Area Personale dell’Azienda Sanitaria Loca-
le AL, Sede di Novi Ligure - Via Edilio Raggio n. 12 - 
Tel. 0143/332293; Sede di Acqui Terme - Via Alessan-
dria, 1 - Tel. 0144/777644, oppure consultare il sito 
www.aslal.it.   

Il Direttore Soc Area Personale  
Ezio Cavallero  

  
Azienda sanitaria locale "AL"  
Avviso pubblico, per soli titoli, per il conferimento di 
n. 1 Borsa di Studio per Progetto di Ricerca/Studio 
“Studio aritmie cardiache in soggetti portatori di de-
fibrillatori impiantabili ICD” nell’ambito della SOC 
Cardiologia P.O. Casale Monferrato.  
  
Si rende noto che in esecuzione della determinazione n. 
595 del 22/7/2010, è indetto pubblico avviso, per soli ti-
toli, per il conferimento di n. 1 Borsa di Studio per lo svi-
luppo del Progetto di Ricerca/Studio “Studio aritmie car-
diache in soggetti portatori di defibrillatori impiantabili 
ICD” nell’ambito della SOC Cardiologia P.O. Casale 
Monferrato.  
L'ammissione all’avviso e l'espletamento dello stesso so-
no disciplinati dai sottoindicati articoli:  
Art. 1 - La durata della Borsa di Studio è di 6 (sei) mesi, 
eventualmente rinnovabile accertata la presenza di di-
sponibilità di fondi. L'importo complessivo lordo omni-
comprensivo, finanziato da St Jude Medical Italia S.p.A., 
è di € 7.000,00 comprensivo di tutte le spese che il borsi-
sta dovrà sostenere in attuazione delle attività connesse 
alla stessa, svolte sotto la supervisione del Coordinatore 
della Borsa.  
Il conferimento della Borsa non instaura alcun rapporto 
di lavoro con l'Azienda.  
La Borsa di Studio non è cumulabile con altre borse di 
studio, né con assegni o sovvenzioni di analoga natura, 
stipendi o retribuzioni di altra natura derivanti da rapporti 
di lavoro dipendente pubblico o privato.  
La fruizione della Borsa è altresì incompatibile con la 
frequenza di corsi di dottorato di ricerca universitari con 
assegni.   
A nessun titolo potranno essere attribuiti all'assegnatario, 
oltre l'importo della borsa, ulteriori compensi.   
La Borsa non dà luogo a valutazioni giuridiche ed eco-
nomiche ai fini delle carriere, né a diritto alcuno per la 
costituzione di un rapporto di lavoro.   
Art. 2 - L’importo lordo della borsa di studio verrà eroga-
to al Borsista in maniera frazionata con periodicità men-
sile posticipata, previa comunicazione autorizzativa al 
pagamento da parte del Supervisore della Borsa, attestan-
te lo svolgimento dell’attività.  
Art. 3 - Per essere ammessi all’avviso, gli aspiranti devono 
essere in possesso, alla scadenza del termine stabilito per 
la presentazione delle domande, dei seguenti requisiti:  
 • Laurea in Medicina e Chirurgia  
 • Specialità in Cardiologia  
 • Documentazione di attività lavorativa o di studio 
connessa all’argomento del progetto  
 • Documentazione di lavori scientifici connessi 

all’argomento del progetto  
Art. 4 - Le domande di ammissione, indirizzate al Diret-
tore Generale, redatte in carta libera e debitamente firma-
te, dovranno pervenire all'A.S.L. AL - SOC Personale - 
Funzione Gestione Personale Non Dipendente - Via Gali-
lei, 1 - 15057 Tortona (AL); il termine di scadenza per la 
presentazione delle stesse è fissato nel 15° giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.  
Qualora la scadenza coincida con giorno festivo, il ter-
mine di presentazione delle domande si intende proroga-
to al primo giorno successivo non festivo.  
Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche 
se spedite a mezzo di raccomandata con avviso di rice-
vimento entro il termine di scadenza; a tal fine faranno 
fede il timbro e la data leggibile dell'ufficio postale accet-
tante; in caso di consegna diretta, farà fede il timbro del-
l'Ufficio Protocollo dell'Azienda.  
Nella domanda i candidati devono dichiarare, sotto la 
propria responsabilità e consapevoli delle sanzioni penali 
previste dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, per le 
ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci:  
1) il cognome e il nome  
2) la data, il luogo di nascita e la residenza  
3) la procedura cui si intende partecipare  
4) la cittadinanza italiana o di uno dei paesi della U.E.  
5) il luogo di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i mo-
tivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste 
medesime  
6) le eventuali condanne penali riportate  
7) i titoli di studio posseduti, con l’indicazione di voto, 
data, sede e denominazione completa dell’istituto presso 
cui i titoli stessi sono stati conseguiti  
8) di essere/non essere titolare di numero di Partita 
I.V.A: (in caso positivo precisare il numero; in caso ne-
gativo dichiarare di essere disponibile ad aprire la stessa)  
9) di aver preso visione e di accettare quanto previsto dal 
Regolamento relativo alle borse di studio conferite dal-
l'A.S.L. AL  
10) di essere consapevoli che il conferimento della borsa 
di studio non instaura alcun rapporto di lavoro  
11) il consenso al trattamento dei dati personali ai sensi 
del D.Lgs 196/03  
12) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, es-
sere fatta ogni necessaria comunicazione (in caso di 
mancata indicazione, vale ad ogni effetto la residenza di 
cui al punto 2) del presente elenco).  
La domanda dovrà essere sottoscritta in originale, pena 
l'inammissibilità dell'aspirante (alla luce della giurispru-
denza in materia).  
Art. 5 - Alla domanda dovranno essere allegati:  
- curriculum in triplice copia, redatto nelle forme di cui 
al D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, datate e firmate in ori-
ginale  
- copia fotostatica, non autenticata, fronte e retro, di un 
documento d’identità personale, in corso di validità, 
provvisto di fotografia e rilasciato da un’Ammini-
strazione dello Stato.  
La A.S.L. si riserva la facoltà di verificare quanto dichiara-
to dall’aspirante; qualora dal controllo emerga la non veri-
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dicità, il candidato decade dai benefici eventualmente con-
seguenti al provvedimento sulla base della dichiarazione 
non veritiera, oltre a soggiacere alle sanzioni penali previ-
ste in ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci.  
Non saranno presi in considerazione documenti o titoli 
che gli aspiranti hanno allegato a pratiche di altri avvisi o 
concorsi presso questa A.S.L., ad eccezione delle certifi-
cazioni di cui all’art. 46 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, in 
quanto l’applicazione dell’art. 18 della legge n. 241/1990 
è consentita solo in sede di assunzione.  
Art. 6 - L'assegnazione della borsa di studio sarà disposta 
previa formazione della graduatoria degli idonei, in base 
al punteggio complessivo attribuito secondo i seguenti 
criteri:  
- valutazione del curriculum.  
I punti per il curriculum sono complessivamente 30.  
La suddivisione dei punti per il curriculum sarà stabilita a 
cura della Commissione.  
In caso pervenga un’unica domanda valida ai fini 
dell’attribuzione della Borsa di Studio, è facoltà 
dell’Azienda conferire direttamente la stessa, previa visio-
ne della documentazione da parte del Supervisore della 
Borsa e parere favorevole al conferimento della stessa.  
La graduatoria avrà validità 1 anno dalla data di approva-
zione.  
Art. 7 - La formazione della graduatoria sarà effettuata da 
apposita Commissione, composta come segue:  
  Responsabile della struttura presso cui viene utilizza-
ta la Borsa di studio o suo delegato  
  due dipendenti a tempo indeterminato esperti della 
materia designati dal Responsabile di cui sopra  
  un dipendente del ruolo amministrativo di categoria 
non inferiore alla C, con funzioni di Segretario.  
Art. 8 – L'autorizzazione allo svolgimento della Borsa di 
Studio è comunicata all'interessato con lettera di confe-
rimento.  
L’assegnatario della borsa deve presentare, a pena di de-
cadenza, nel termine di 15 giorni dalla data di ricevimen-
to della lettera di nomina:  
  dichiarazione di accettazione senza riserve della bor-
sa alle condizioni comunicate  
  dichiarazione di avere preso visione del Regolamento 
Aziendale in materia di Borse di Studio   
  dichiarazioni sostitutive di certificazioni attestanti il 
possesso dei requisiti richiesti  
  fotocopia del codice fiscale  
  numero di Partita I.V.A.  
  copia della polizza assicurativa a copertura del rischio 
infortuni con validità per il periodo di vigenza della Bor-
sa di Studio  
  dichiarazione sostitutiva di atto notorio attestante di 
non essere titolare di un rapporto di lavoro dipendente, 
anche di tipo parziale, con altro ente pubblico o privato.   
Decade dal diritto alla borsa colui il quale, dopo aver ac-
cettato la borsa, non dia inizio, senza giustificato motivo, 
all'attività' prevista entro il termine stabilito nella lettera 
di conferimento.   
La borsa che si renda disponibile per rinuncia o decaden-
za del vincitore o per altro motivo, potrà essere successi-
vamente assegnata, in toto o per il restante periodo, scor-

rendo la graduatoria, a candidati idonei.   
Art. 9 - L’assegnatario concorda la decorrenza e la pro-
grammazione dell’attività con il Supervisore della Borsa.  
Al termine di ogni mese di attività il Coordinatore della 
Borsa attesta se l’attività sia stata svolta regolarmente.   
Tale attestazione deve essere presentata entro il decimo 
giorno del mese successivo a quello di riferimento, pena 
l’eventuale ritardo nella corresponsione del relativo importo.  
Art. 10 – L’assegnatario dovrà:  
a) iniziare puntualmente alla data di decorrenza le attività 
in programma, e, comunque, entro e non oltre il quindi-
cesimo giorno successivo alla data concordata, pena la 
decadenza dal conferimento, salvo che provi l'esistenza 
di legittimo impedimento;  
b) rispettare quanto previsto dal Regolamento Aziendale 
sulle Borse di Studio in materia di decadenza, presen-
ze/assenze, sospensioni, rinunce e revoche;  
c) presentare una relazione trimestrale sull’attività svolta 
e sull’avanzamento del Progetto e, comunque, a conclu-
sione dello stesso.  
Il borsista ha l’onere di cessare la Borsa di Studio qualo-
ra instauri un rapporto di dipendenza, anche di tipo par-
ziale, con altro Ente Pubblico o privato successivamente 
al conferimento della Borsa di Studio.   
Art. 11 - La Borsa di studio, alla scadenza, potrà essere 
rinnovata o prorogata per un periodo non superiore a do-
dici mesi, previa adozione di apposito provvedimento, 
qualora siano assicurate ulteriori risorse della somma fi-
nalizzata alla prosecuzione del progetto.  
Art. 12 - L'Amministrazione non assume alcuna respon-
sabilità in caso di dispersione di comunicazioni dipen-
denti da indicazione di indirizzo inesatto, di mancata op-
pure tardiva comunicazione del cambiamento dello stes-
so nonché di eventuali disguidi postali o telegrafici non 
imputabili a sua colpa.  
L'A.S.L. si riserva la facoltà di prorogare, sospendere o 
revocare il presente avviso, o parte di esso, qualora ne 
rilevasse la necessità e l'opportunità, per il venir meno 
delle cause che hanno determinato l’emanazione dello 
stesso ovvero per ragioni di pubblico interesse.  
Per tutto quanto non previsto dal presente avviso si ri-
chiamano le disposizioni del Regolamento Aziendale in 
materia di Borse di Studio.   
Trascorsi 60 giorni dalla data di approvazione della gra-
duatoria, i candidati potranno ritirare la documentazione 
a suo tempo presentata per la partecipazione all’avviso; 
decorsi ulteriori 6 mesi, salvo eventuale contenzioso in 
atto, l’A.S.L. AL disporrà del materiale secondo le pro-
prie necessità senza alcuna responsabilità.  
Per informazioni e per ricevere copia integrale del pre-
sente avviso, rivolgersi all'A.S.L. AL - SOC Personale – 
Gestione Personale Non Dipendente - Via Galilei, n. 1 - 
15057 Tortona AL - tel. 0131865747 - oppure consultare 
il sito www.aslal.it.  

Il Direttore Generale  
Gian Paolo Zanetta  

Fac-simile di domanda  
Al Direttore Generale A.S.L. AL  
Via G. Galilei, n. 1  
15057 Tortona AL  
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Il/La sottoscritto/a (nome e cognome) ................, nato/a a 
.................. il ..................., residente a ................ in Via 
...................................., chiede alla S.V. di essere ammes-
so/a al pubblico avviso per il conferimento di n. __ Bors_ 
di Studio per __________________.  
A tale scopo, sotto la propria responsabilità e consapevo-
le delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 
28.12.2000, n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e di-
chiarazioni mendaci, dichiara:  
- di essere di cittadinanza ......... (italiana ovvero di uno 
dei paesi della U.E.);  
- di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di 
............ (in caso di mancata iscrizione indicarne i motivi);  
- (qualora intervenute) di avere riportato le seguenti con-
danne penali: ..........;  
- di essere in possesso dei seguenti titoli di studio: ..…....;  
- di essere/non essere titolare di numero di Partita I.V.A: 
(in caso positivo precisare il numero; in caso negativo 
dichiarare di essere disponibile ad aprire la stessa);  
- di aver preso visione e di accettare quanto previsto dal 
Regolamento Aziendale relativo alle borse di studio con-
ferite dall'A.S.L. AL;  
- di essere consapevole che il conferimento della borsa di 
studio non instaura alcun rapporto di lavoro con l’A.S.L. 
AL;  
- di autorizzare il trattamento dei dati personali ex D.Lgs 
196/03 da parte dell'A.S.L. AL;  
- di indicare come segue il domicilio presso il quale deve 
essere fatta ogni comunicazione relativa all’avviso:  
………. Via/C.so/P.za ............ C.a.p. …….. Città .......  
Provincia … Tel ........  
Data               (firma per esteso)  
.  
Azienda sanitaria locale "AL"  
Avviso pubblico, per soli titoli, per il conferimento di 
n. 1 Borsa di Studio per Progetto di Ricerca/Studio 
“Gestione di pazienti portatori di dispositivi impian-
tabili (pacemaker e defibrillatori automatici) median-
te telemedicina” nell’ambito della SOC Cardiologia 
P.O. Casale Monferrato.  
  
Si rende noto che in esecuzione della determinazione n. 
594 del 22/7/2010, è indetto pubblico avviso, per soli ti-
toli, per il conferimento di n. 1 Borsa di Studio per lo svi-
luppo del Progetto di Ricerca/Studio “Gestione di pazien-
ti portatori di dispositivi impiantabili (pacemaker e defi-
brillatori automatici) mediante telemedicina” nell’ambito 
della SOC Cardiologia P.O. Casale Monferrato.  
L'ammissione all’avviso e l'espletamento dello stesso so-
no disciplinati dai sottoindicati articoli:  
Art. 1 - La durata della Borsa di Studio è di 6 (sei) mesi, 
eventualmente rinnovabile accertata la presenza di di-
sponibilità di fondi. L'importo complessivo lordo omni-
comprensivo, finanziato da Biotronik Italia s.p.a., è di € 
7.000,00 comprensivo di tutte le spese che il borsista do-
vrà sostenere in attuazione delle attività connesse alla 
stessa, svolte sotto la supervisione del Coordinatore della 
Borsa.  
Il conferimento della Borsa non instaura alcun rapporto 
di lavoro con l'Azienda.  

La Borsa di Studio non è cumulabile con altre borse di 
studio, né con assegni o sovvenzioni di analoga natura, 
stipendi o retribuzioni di altra natura derivanti da rapporti 
di lavoro dipendente pubblico o privato.  
La fruizione della Borsa è altresì incompatibile con la 
frequenza di corsi di dottorato di ricerca universitari con 
assegni.   
A nessun titolo potranno essere attribuiti all'assegnatario, 
oltre l'importo della borsa, ulteriori compensi.   
La Borsa non dà luogo a valutazioni giuridiche ed eco-
nomiche ai fini delle carriere, né a diritto alcuno per la 
costituzione di un rapporto di lavoro.   
Art. 2 - L’importo lordo della borsa di studio verrà eroga-
to al Borsista in maniera frazionata con periodicità men-
sile posticipata, previa comunicazione autorizzativa al 
pagamento da parte del Supervisore della Borsa, attestan-
te lo svolgimento dell’attività.  
Art. 3 - Per essere ammessi all’avviso, gli aspiranti devono 
essere in possesso, alla scadenza del termine stabilito per 
la presentazione delle domande, dei seguenti requisiti:  
 • Laurea in Medicina e Chirurgia  
 • Specialità in Cardiologia  
 • Documentazione di attività lavorativa o di studio 
connessa all’argomento del progetto  
 • Documentazione di lavori scientifici connessi 
all’argomento del progetto  
Art. 4 - Le domande di ammissione, indirizzate al Diret-
tore Generale, redatte in carta libera e debitamente firma-
te, dovranno pervenire all'A.S.L. AL - SOC Personale - 
Funzione Gestione Personale Non Dipendente - Via Gali-
lei, 1 - 15057 Tortona (AL); il termine di scadenza per la 
presentazione delle stesse è fissato nel 15° giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.  
Qualora la scadenza coincida con giorno festivo, il ter-
mine di presentazione delle domande si intende proroga-
to al primo giorno successivo non festivo.  
Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche 
se spedite a mezzo di raccomandata con avviso di rice-
vimento entro il termine di scadenza; a tal fine faranno 
fede il timbro e la data leggibile dell'ufficio postale accet-
tante; in caso di consegna diretta, farà fede il timbro del-
l'Ufficio Protocollo dell'Azienda.  
Nella domanda i candidati devono dichiarare, sotto la 
propria responsabilità e consapevoli delle sanzioni penali 
previste dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, per le 
ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci:  
1) il cognome e il nome  
2) la data, il luogo di nascita e la residenza  
3) la procedura cui si intende partecipare  
4) la cittadinanza italiana o di uno dei paesi della U.E.  
5) il luogo di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i mo-
tivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste 
medesime  
6) le eventuali condanne penali riportate  
7) i titoli di studio posseduti, con l’indicazione di voto, 
data, sede e denominazione completa dell’istituto presso 
cui i titoli stessi sono stati conseguiti  
8) di essere/non essere titolare di numero di Partita 
I.V.A: (in caso positivo precisare il numero; in caso ne-
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gativo dichiarare di essere disponibile ad aprire la stessa)  
9) di aver preso visione e di accettare quanto previsto dal 
Regolamento relativo alle borse di studio conferite dal-
l'A.S.L. AL  
10) di essere consapevoli che il conferimento della borsa 
di studio non instaura alcun rapporto di lavoro  
11) il consenso al trattamento dei dati personali ai sensi 
del D.Lgs 196/03  
12) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, es-
sere fatta ogni necessaria comunicazione (in caso di 
mancata indicazione, vale ad ogni effetto la residenza di 
cui al punto 2) del presente elenco).  
La domanda dovrà essere sottoscritta in originale, pena 
l'inammissibilità dell'aspirante (alla luce della giurispru-
denza in materia).  
Art. 5 - Alla domanda dovranno essere allegati:  
- curriculum in triplice copia, redatto nelle forme di cui 
al D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, datate e firmate in ori-
ginale  
- copia fotostatica, non autenticata, fronte e retro, di un 
documento d’identità personale, in corso di validità, 
provvisto di fotografia e rilasciato da un’Ammini-
strazione dello Stato.  
La A.S.L. si riserva la facoltà di verificare quanto dichiara-
to dall’aspirante; qualora dal controllo emerga la non veri-
dicità, il candidato decade dai benefici eventualmente con-
seguenti al provvedimento sulla base della dichiarazione 
non veritiera, oltre a soggiacere alle sanzioni penali previ-
ste in ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci.  
Non saranno presi in considerazione documenti o titoli 
che gli aspiranti hanno allegato a pratiche di altri avvisi o 
concorsi presso questa A.S.L., ad eccezione delle certifi-
cazioni di cui all’art. 46 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, in 
quanto l’applicazione dell’art. 18 della legge n. 241/1990 
è consentita solo in sede di assunzione.  
Art. 6 - L'assegnazione della borsa di studio sarà disposta 
previa formazione della graduatoria degli idonei, in base al 
punteggio complessivo attribuito secondo i seguenti criteri:  
- valutazione del curriculum.  
I punti per il curriculum sono complessivamente 30.  
La suddivisione dei punti per il curriculum sarà stabilita a 
cura della Commissione.  
In caso pervenga un’unica domanda valida ai fini 
dell’attribuzione della Borsa di Studio, è facoltà 
dell’Azienda conferire direttamente la stessa, previa vi-
sione della documentazione da parte del Supervisore del-
la Borsa e parere favorevole al conferimento della stessa.  
La graduatoria avrà validità 1 anno dalla data di approva-
zione.  
Art. 7 - La formazione della graduatoria sarà effettuata da 
apposita Commissione, composta come segue:  
  Responsabile della struttura presso cui viene utilizza-
ta la Borsa di studio o suo delegato  
  due dipendenti a tempo indeterminato esperti della 
materia designati dal Responsabile di cui sopra  
  un dipendente del ruolo amministrativo di categoria 
non inferiore alla C, con funzioni di Segretario.  
Art. 8 – L'autorizzazione allo svolgimento della Borsa di 
Studio è comunicata all'interessato con lettera di confe-
rimento.  

L’assegnatario della borsa deve presentare, a pena di de-
cadenza, nel termine di 15 giorni dalla data di ricevimen-
to della lettera di nomina:  
  dichiarazione di accettazione senza riserve della bor-
sa alle condizioni comunicate  
  dichiarazione di avere preso visione del Regolamento 
Aziendale in materia di Borse di Studio   
  dichiarazioni sostitutive di certificazioni attestanti il 
possesso dei requisiti richiesti  
  fotocopia del codice fiscale  
  numero di Partita I.V.A.  
  copia della polizza assicurativa a copertura del rischio 
infortuni con validità per il periodo di vigenza della Bor-
sa di Studio  
  dichiarazione sostitutiva di atto notorio attestante di 
non essere titolare di un rapporto di lavoro dipendente, 
anche di tipo parziale, con altro ente pubblico o privato.   
Decade dal diritto alla borsa colui il quale, dopo aver ac-
cettato la borsa, non dia inizio, senza giustificato motivo, 
all'attività' prevista entro il termine stabilito nella lettera 
di conferimento.   
La borsa che si renda disponibile per rinuncia o decaden-
za del vincitore o per altro motivo, potrà essere successi-
vamente assegnata, in toto o per il restante periodo, scor-
rendo la graduatoria, a candidati idonei.   
Art. 9 - L’assegnatario concorda la decorrenza e la pro-
grammazione dell’attività con il Supervisore della Borsa.  
Al termine di ogni mese di attività il Coordinatore della 
Borsa attesta se l’attività sia stata svolta regolarmente.   
Tale attestazione deve essere presentata entro il decimo 
giorno del mese successivo a quello di riferimento, pena 
l’eventuale ritardo nella corresponsione del relativo im-
porto.  
Art. 10 – L’assegnatario dovrà:  
a) iniziare puntualmente alla data di decorrenza le attività 
in programma, e, comunque, entro e non oltre il quindi-
cesimo giorno successivo alla data concordata, pena la 
decadenza dal conferimento, salvo che provi l'esistenza 
di legittimo impedimento;  
b) rispettare quanto previsto dal Regolamento Aziendale 
sulle Borse di Studio in materia di decadenza, presen-
ze/assenze, sospensioni, rinunce e revoche;  
c) presentare una relazione trimestrale sull’attività svolta 
e sull’avanzamento del Progetto e, comunque, a conclu-
sione dello stesso.  
Il borsista ha l’onere di cessare la Borsa di Studio qualo-
ra instauri un rapporto di dipendenza, anche di tipo par-
ziale, con altro Ente Pubblico o privato successivamente 
al conferimento della Borsa di Studio.   
Art. 11 - La Borsa di studio, alla scadenza, potrà essere 
rinnovata o prorogata per un periodo non superiore a do-
dici mesi, previa adozione di apposito provvedimento, 
qualora siano assicurate ulteriori risorse della somma fi-
nalizzata alla prosecuzione del progetto.  
Art. 12 - L'Amministrazione non assume alcuna respon-
sabilità in caso di dispersione di comunicazioni dipen-
denti da indicazione di indirizzo inesatto, di mancata op-
pure tardiva comunicazione del cambiamento dello stes-
so nonché di eventuali disguidi postali o telegrafici non 
imputabili a sua colpa.  
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L'A.S.L. si riserva la facoltà di prorogare, sospendere o 
revocare il presente avviso, o parte di esso, qualora ne 
rilevasse la necessità e l'opportunità, per il venir meno 
delle cause che hanno determinato l’emanazione dello 
stesso ovvero per ragioni di pubblico interesse.  
Per tutto quanto non previsto dal presente avviso si ri-
chiamano le disposizioni del Regolamento Aziendale in 
materia di Borse di Studio.   
Trascorsi 60 giorni dalla data di approvazione della gra-
duatoria, i candidati potranno ritirare la documentazione 
a suo tempo presentata per la partecipazione all’avviso; 
decorsi ulteriori 6 mesi, salvo eventuale contenzioso in 
atto, l’A.S.L. AL disporrà del materiale secondo le pro-
prie necessità senza alcuna responsabilità.  
Per informazioni e per ricevere copia integrale del pre-
sente avviso, rivolgersi all'A.S.L. AL - Soc Personale – 
Gestione Personale Non Dipendente - Via Galilei, n. 1 - 
15057 Tortona AL - tel. 0131865747 - oppure consultare 
il sito www.aslal.it.  

Il Direttore Generale  
Gian Paolo Zanetta  

 
Fac-simile di domanda  
Al Direttore Generale A.S.L. AL  
Via G. Galilei, n. 1  
15057 Tortona AL  
 
Il/La sottoscritto/a (nome e cognome) ................, nato/a a 
.................. il ..................., residente a ................ in Via 
...................................., chiede alla S.V. di essere ammes-
so/a al pubblico avviso per il conferimento di n. __ Bors_ 
di Studio per __________________.  
A tale scopo, sotto la propria responsabilità e consapevo-
le delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 
28.12.2000, n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e di-
chiarazioni mendaci, dichiara:  
- di essere di cittadinanza ......... (italiana ovvero di uno 
dei paesi della U.E.);  
- di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di 
........... (in caso di mancata iscrizione indicarne i motivi);  
- (qualora intervenute) di avere riportato le seguenti con-
danne penali: ..........;  
- di essere in possesso dei seguenti titoli di studio: ..…....;  
- di essere/non essere titolare di numero di Partita I.V.A: 
(in caso positivo precisare il numero; in caso negativo 
dichiarare di essere disponibile ad aprire la stessa);  
- di aver preso visione e di accettare quanto previsto dal 
Regolamento Aziendale relativo alle borse di studio con-
ferite dall'A.S.L. AL;  
- di essere consapevole che il conferimento della borsa di 
studio non instaura alcun rapporto di lavoro con l’A.S.L. 
AL;  
- di autorizzare il trattamento dei dati personali ex D.Lgs 
196/03 da parte dell'A.S.L. AL;  
- di indicare come segue il domicilio presso il quale deve 
essere fatta ogni comunicazione relativa all’avviso:  
……….Via/C.so/P.za ............ C.A.P. ……..Città .......  
Provincia…Tel ........  
Data ……………………               
(firma per esteso) ……………………….. 

Azienda sanitaria locale "AL"  
Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di n. 2 Borse di Studio per lo sviluppo del Pro-
getto di Ricerca/Studio “Sostegno ai familiari di pa-
zienti con disturbi psichiatrici” nell’ambito del Cen-
tro di Salute Mentale di Tortona.  
  
Si rende noto che in esecuzione della determinazione n. 
593 del 22/7/2010, è indetto pubblico avviso, per titoli e 
colloquio, per il conferimento di n. 2 Borse di Studio per 
lo sviluppo del Progetto di Ricerca/Studio “Sostegno ai 
familiari di pazienti con disturbi psichiatrici” nell’ambito 
del Centro di Salute Mentale di Tortona.  
L'ammissione all’avviso e l'espletamento dello stesso so-
no disciplinati dai sottoindicati articoli:  
Art. 1 - La durata delle Borse di Studio è di 1 (uno) anno, 
eventualmente rinnovabile accertata la presenza di di-
sponibilità di fondi. L'importo, finanziato da Fondazione 
Cassa di Risparmio di Tortona, complessivo lordo omni-
comprensivo è di € 5.400,00 per ciascuna Borsa, com-
prensivo di tutte le spese che i borsisti dovranno sostene-
re in attuazione delle attività connesse alle stesse, svolte 
sotto la supervisione del Coordinatore delle Borse.  
Il conferimento delle Borse non instaura alcun rapporto 
di lavoro con l'Azienda.  
Le Borse di Studio non sono cumulabili con altre borse 
di studio, né con assegni o sovvenzioni di analoga natura, 
stipendi o retribuzioni di altra natura derivanti da rapporti 
di lavoro dipendente pubblico o privato.  
La fruizione delle Borse è altresì incompatibile con la 
frequenza di corsi di dottorato di ricerca universitari con 
assegni.   
A nessun titolo potranno essere attribuiti agli assegnatari, 
oltre l'importo della borsa, ulteriori compensi.   
Le Borse non danno luogo a valutazioni giuridiche ed 
economiche ai fini delle carriere, né a diritto alcuno per 
la costituzione di un rapporto di lavoro.   
Art. 2 - L’importo lordo delle Borse di Studio verrà ero-
gato ai Borsisti in maniera frazionata con periodicità 
mensile posticipata, previa comunicazione autorizzativa 
al pagamento da parte del Supervisore delle Borse, atte-
stante lo svolgimento dell’attività.  
Art. 3 - Per essere ammessi all’avviso, gli aspiranti devono 
essere in possesso, alla scadenza del termine stabilito per 
la presentazione delle domande, dei seguenti requisiti:  
 • Laurea in Psicologia, preferibilmente orientamento 
dinamico e sistemico relazionale  
 • Esperienza nella gestione e conduzione gruppi e di-
namiche familiari  
 • Comprovata esperienza c/o Servizi Salute Mentale e 
partecipazione a progetti rivolti a gruppi in ambito sociale  
 • Precedente esperienza in attività con mansioni di 
psicologo  
Art. 4 - Le domande di ammissione, indirizzate al Diret-
tore Generale, redatte in carta libera e debitamente firma-
te, dovranno pervenire all'A.S.L. AL - SOC Personale - 
Funzione Gestione Personale Non Dipendente - Via Gali-
lei, 1 - 15057 Tortona (AL); il termine di scadenza per la 
presentazione delle stesse è fissato nel 15° giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul 

16

Bollettino Ufficiale Regione Piemonte Parte III      numero 32 – 12 agosto 2010 
 
 
 



Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.  
Qualora la scadenza coincida con giorno festivo, il ter-
mine di presentazione delle domande si intende proroga-
to al primo giorno successivo non festivo.  
Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche 
se spedite a mezzo di raccomandata con avviso di rice-
vimento entro il termine di scadenza; a tal fine faranno 
fede il timbro e la data leggibile dell'ufficio postale accet-
tante; in caso di consegna diretta, farà fede il timbro del-
l'Ufficio Protocollo dell'Azienda.  
Nella domanda i candidati devono dichiarare, sotto la 
propria responsabilità e consapevoli delle sanzioni penali 
previste dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, per le 
ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci:  
1) il cognome e il nome  
2) la data, il luogo di nascita e la residenza  
3) la procedura cui si intende partecipare  
4) la cittadinanza italiana o di uno dei paesi della U.E.  
5) il luogo di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i mo-
tivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste 
medesime  
6) le eventuali condanne penali riportate  
7) i titoli di studio posseduti, con l’indicazione di voto, 
data, sede e denominazione completa dell’istituto presso 
cui i titoli stessi sono stati conseguiti  
8) di essere/non essere titolare di numero di Partita 
I.V.A: (in caso positivo precisare il numero; in caso ne-
gativo dichiarare di essere disponibile ad aprire la stessa)  
9) di aver preso visione e di accettare quanto previsto dal 
Regolamento relativo alle borse di studio conferite dal-
l'A.S.L. AL  
10) di essere consapevoli che il conferimento della borsa 
di studio non instaura alcun rapporto di lavoro  
11) il consenso al trattamento dei dati personali ai sensi 
del D.Lgs 196/03  
12) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, es-
sere fatta ogni necessaria comunicazione (in caso di 
mancata indicazione, vale ad ogni effetto la residenza di 
cui al punto 2) del presente elenco).  
La domanda dovrà essere sottoscritta in originale, pena 
l'inammissibilità dell'aspirante (alla luce della giurispru-
denza in materia).  
Art. 5 - Alla domanda dovranno essere allegati:  
- curriculum in triplice copia, redatto nelle forme di cui 
al D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, datate e firmate in ori-
ginale  
- copia fotostatica, non autenticata, fronte e retro, di un 
documento d’identità personale, in corso di validità, 
provvisto di fotografia e rilasciato da un’Ammini-
strazione dello Stato.  
La A.S.L. si riserva la facoltà di verificare quanto dichiara-
to dall’aspirante; qualora dal controllo emerga la non veri-
dicità, il candidato decade dai benefici eventualmente con-
seguenti al provvedimento sulla base della dichiarazione 
non veritiera, oltre a soggiacere alle sanzioni penali previ-
ste in ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci.  
Non saranno presi in considerazione documenti o titoli 
che gli aspiranti hanno allegato a pratiche di altri avvisi o 
concorsi presso questa A.S.L., ad eccezione delle certifi-
cazioni di cui all’art. 46 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, in 

quanto l’applicazione dell’art. 18 della legge n. 241/1990 
è consentita solo in sede di assunzione.  
Art. 6 - L'assegnazione delle borse di studio sarà disposta 
previa formazione della graduatoria degli idonei, in base 
al punteggio complessivo attribuito secondo i seguenti 
criteri:  
- valutazione del curriculum  
- colloquio vertente su argomenti inerenti l’oggetto delle 
Borse di Studio .  
I punti per il curriculum e il colloquio sono complessi-
vamente 60, così ripartiti:   
30 punti per il curriculum  
30 punti per il colloquio  
La suddivisione dei punti per il curriculum sarà stabilita a 
cura della Commissione.  
In caso pervenga unicamente due domande valide ai fini 
dell’attribuzione delle Borse di Studio, è facoltà 
dell’Azienda conferire direttamente le stesse, previa vi-
sione della documentazione da parte del Supervisore del-
le Borse e parere favorevole al conferimento delle stesse.  
La graduatoria avrà validità 1 anno dalla data di approva-
zione.  
Art. 7 - La formazione della graduatoria sarà effettuata da 
apposita Commissione, composta come segue:  
  Responsabile della struttura presso cui viene utilizza-
ta la Borsa di studio o suo delegato  
  due dipendenti a tempo indeterminato esperti della 
materia designati dal Responsabile di cui sopra  
  un dipendente del ruolo amministrativo di categoria 
non inferiore alla C, con funzioni di Segretario.  
Art. 8 – L'autorizzazione allo svolgimento delle Borse di 
Studio è comunicata agli interessati con lettera di confe-
rimento.  
Gli assegnatari delle borse dovranno presentare, a pena di 
decadenza, nel termine di 15 giorni dalla data di ricevi-
mento della lettera di nomina:  
  dichiarazione di accettazione senza riserve della bor-
sa alle condizioni comunicate  
  dichiarazione di avere preso visione del Regolamento 
Aziendale in materia di Borse di Studio   
  dichiarazioni sostitutive di certificazioni attestanti il 
possesso dei requisiti richiesti  
  fotocopia del codice fiscale  
  numero di Partita I.V.A.  
  copia della polizza assicurativa a copertura del rischio 
infortuni con validità per il periodo di vigenza della Bor-
sa di Studio  
  dichiarazione sostitutiva di atto notorio attestante di 
non essere titolare di un rapporto di lavoro dipendente, 
anche di tipo parziale, con altro ente pubblico o privato.   
Decade dal diritto alla borsa colui il quale, dopo aver ac-
cettato la borsa, non dia inizio, senza giustificato motivo, 
all'attività' prevista entro il termine stabilito.   
La borsa che si renda disponibile per rinuncia o decaden-
za del vincitore o per altro motivo, potrà essere successi-
vamente assegnata, in toto o per il restante periodo, scor-
rendo la graduatoria, a candidati idonei.   
Art. 9 – Gli assegnatari concordano la decorrenza e la 
programmazione dell’attività con il Supervisore delle 
Borse.  
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Al termine di ogni mese di attività il Coordinatore delle 
Borse attesta se l’attività sia stata svolta regolarmente.   
Tale attestazione deve essere presentata entro il decimo 
giorno del mese successivo a quello di riferimento, pena 
l’eventuale ritardo nella corresponsione del relativo im-
porto.  
Art. 10 – Gli assegnatari dovranno:  
a) iniziare puntualmente alla data di decorrenza le attività 
in programma e, comunque, entro e non oltre il quindice-
simo giorno successivo alla data concordata, pena la de-
cadenza dal conferimento, salvo che provino l'esistenza 
di legittimo impedimento;  
b) rispettare quanto previsto dal Regolamento Aziendale 
sulle Borse di Studio in materia di decadenza, presen-
ze/assenze, sospensioni, rinunce e revoche;  
c) presentare una relazione trimestrale sull’attività svolta 
e sull’avanzamento del Progetto e, comunque, a conclu-
sione dello stesso.  
Ogni borsista ha l’onere di cessare la Borsa di Studio 
qualora instauri un rapporto di dipendenza, anche di tipo 
parziale, con altro Ente Pubblico o privato successiva-
mente al conferimento della Borsa di Studio.   
Art. 11 – Ciascuna Borsa di Studio, alla scadenza, potrà 
essere rinnovata o prorogata per un periodo non superio-
re a dodici mesi, previa adozione di apposito provvedi-
mento, qualora siano assicurate ulteriori risorse della 
somma finalizzata alla prosecuzione del progetto.  
Art. 12 - L'Amministrazione non assume alcuna respon-
sabilità in caso di dispersione di comunicazioni dipen-
denti da indicazione di indirizzo inesatto, di mancata op-
pure tardiva comunicazione del cambiamento dello stes-
so nonché di eventuali disguidi postali o telegrafici non 
imputabili a sua colpa.  
L'A.S.L. si riserva la facoltà di prorogare, sospendere o 
revocare il presente avviso, o parte di esso, qualora ne 
rilevasse la necessità e l'opportunità, per il venir meno 
delle cause che hanno determinato l’emanazione dello 
stesso ovvero per ragioni di pubblico interesse.  
Per tutto quanto non previsto dal presente avviso si ri-
chiamano le disposizioni del Regolamento Aziendale in 
materia di Borse di Studio.   
Trascorsi 60 giorni dalla data di approvazione della gra-
duatoria, i candidati potranno ritirare la documentazione 
a suo tempo presentata per la partecipazione all’avviso; 
decorsi ulteriori 6 mesi, salvo eventuale contenzioso in 
atto, l’A.S.L. AL disporrà del materiale secondo le pro-
prie necessità senza alcuna responsabilità.  
Per informazioni e per ricevere copia integrale del pre-
sente avviso, rivolgersi all'A.S.L. AL - SOC Personale – 
Gestione Personale Non Dipendente - Via Galilei, n. 1 - 
15057 Tortona AL - tel. 0131865747 - oppure consultare 
il sito www.aslal.it.  

Il Direttore Generale  
Gian Paolo Zanetta  

 
Fac-simile di domanda  
Al Direttore Generale A.S.L. AL  
Via G. Galilei, n. 1  
15057 Tortona AL  
Il/La sottoscritto/a (nome e cognome) ................, nato/a a 

.................. il ..................., residente a ................ in Via 

...................................., chiede alla S.V. di essere ammes-
so/a al pubblico avviso per il conferimento di n. __ Bors_ 
di Studio per __________________.  
A tale scopo, sotto la propria responsabilità e consapevo-
le delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 
28.12.2000, n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e di-
chiarazioni mendaci, dichiara:  
- di essere di cittadinanza ......... (italiana ovvero di uno 
dei paesi della U.E.);  
- di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di 
........... (in caso di mancata iscrizione indicarne i motivi);  
- (qualora intervenute) di avere riportato le seguenti con-
danne penali: ..........;  
- di essere in possesso dei seguenti titoli di studio: ..…....;  
- di essere/non essere titolare di numero di Partita I.V.A: 
(in caso positivo precisare il numero; in caso negativo 
dichiarare di essere disponibile ad aprire la stessa);  
- di aver preso visione e di accettare quanto previsto dal 
Regolamento Aziendale relativo alle borse di studio con-
ferite dall'A.S.L. AL;  
- di essere consapevole che il conferimento della borsa di 
studio non instaura alcun rapporto di lavoro con l’A.S.L. 
AL;  
- di autorizzare il trattamento dei dati personali ex D.Lgs 
196/03 da parte dell'A.S.L. AL;  
- di indicare come segue il domicilio presso il quale deve 
essere fatta ogni comunicazione relativa all’avviso:  
……….Via/C.so/P.za ............ C.A.P. ……..Città .......  
Provincia…Tel ........  
Data ………………. 
(firma per esteso) …………….. 
 
Azienda sanitaria locale "AL"  
Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di n. 1 Borsa di Studio per la realizzazione 
Progetto di Studio “Supporto psicologico al percorso 
del malato oncologico”.  
  
Si rende noto che in esecuzione della determinazione n. 
578 del 19/7/2010, è indetto pubblico avviso, per titoli e 
colloquio, per il conferimento di n. 1 Borsa di Studio per 
la realizzazione del Progetto “Supporto psicologico al 
percorso del malato oncologico”.  
L'ammissione all’avviso e l'espletamento dello stesso so-
no disciplinati dai sottoindicati articoli:  
Art. 1 - La durata della Borsa di Studio è di mesi 6 (sei), 
eventualmente rinnovabile accertata la presenza di di-
sponibilità di fondi. L'importo complessivo lordo – om-
nicomprensivo - è di € 10.000,00 (diecimila/00) com-
prensivo di tutte le spese che il borsista dovrà sostenere 
in attuazione delle attività connesse alla stessa, svolte 
sotto il coordinamento del Supervisore della Borsa.  
Il conferimento della Borsa non instaura alcun rapporto 
di lavoro con l'Azienda.  
La Borsa di Studio non è cumulabile con altre borse di 
studio, né con assegni o sovvenzioni di analoga natura, 
stipendi o retribuzioni di altra natura derivanti da rapporti 
di lavoro dipendente pubblico o privato.  
La fruizione della Borsa è altresì incompatibile con la 
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frequenza di corsi di dottorato di ricerca universitari con 
assegni.   
A nessun titolo potranno essere attribuiti all'assegnatario, 
oltre l'importo della borsa, ulteriori compensi.   
La Borsa non dà luogo a valutazioni giuridiche ed eco-
nomiche ai fini delle carriere, né a diritto alcuno per la 
costituzione di un rapporto di lavoro.   
Art. 2 - L’importo lordo della borsa di studio verrà eroga-
to al Borsista in maniera frazionata con periodicità men-
sile posticipata, previa comunicazione autorizzativa al 
pagamento da parte del Supervisore della Borsa, attestan-
te lo svolgimento dell’attività.  
Art. 3 - Per essere ammessi all’avviso, gli aspiranti devono 
essere in possesso, alla scadenza del termine stabilito per 
la presentazione delle domande, dei seguenti requisiti:  
 • Laurea in Psicologia Clinica e di Comunità  
 • Iscrizione all’Ordine degli Psicologi  
 • competenze di assessment psicologico in ambito psi-
cologico  
 • capacità di valutazione del distress rivolto sia al pa-
ziente che ai familiari  
 • capacità di valutazione della personalità  
 • capacità di valutazione dell’efficienza mentale  
 • competenze informatiche e utilizzo programmi rela-
tivi alla psicodiagnosi.  
Art. 4 - Le domande di ammissione, indirizzate al Diret-
tore Generale, redatte in carta libera e debitamente firma-
te, dovranno pervenire all'A.S.L. AL - SOC Personale - 
Funzione Gestione Personale Non Dipendente - Via Gali-
lei, 1 - 15057 Tortona (AL); il termine di scadenza per la 
presentazione delle stesse è fissato nel 15° giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.  
Qualora la scadenza coincida con giorno festivo, il ter-
mine di presentazione delle domande si intende proroga-
to al primo giorno successivo non festivo.  
Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche 
se spedite a mezzo di raccomandata con avviso di rice-
vimento entro il termine di scadenza; a tal fine faranno 
fede il timbro e la data leggibile dell'ufficio postale accet-
tante; in caso di consegna diretta, farà fede il timbro del-
l'Ufficio Protocollo dell'Azienda.  
Nella domanda i candidati devono dichiarare, sotto la 
propria responsabilità e consapevoli delle sanzioni penali 
previste dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, per le 
ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci:  
1) il cognome e il nome  
2) la data, il luogo di nascita e la residenza  
3) la procedura cui si intende partecipare  
4) la cittadinanza italiana o di uno dei paesi della U.E.  
5) il luogo di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i mo-
tivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste 
medesime  
6) le eventuali condanne penali riportate  
7) i titoli di studio posseduti, con l’indicazione di voto, 
data, sede e denominazione completa dell’istituto presso 
cui i titoli stessi sono stati conseguiti  
8) l’iscrizione all’albo professionale di appartenenza  
9) di essere/non essere titolare di numero di Partita 
I.V.A: (in caso positivo precisare il numero; in caso ne-

gativo dichiarare di essere disponibile ad aprire la stessa)  
10) di aver preso visione e di accettare quanto previsto 
dal Regolamento relativo alle borse di studio conferite 
dall'A.S.L. AL  
11) di essere consapevoli che il conferimento della borsa 
di studio non instaura alcun rapporto di lavoro  
12) il consenso al trattamento dei dati personali ai sensi 
del D.Lgs 196/03  
13) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, es-
sere fatta ogni necessaria comunicazione (in caso di 
mancata indicazione, vale ad ogni effetto la residenza di 
cui al punto 2) del presente elenco).  
La domanda dovrà essere sottoscritta in originale, pena 
l'inammissibilità dell'aspirante (alla luce della giurispru-
denza in materia).  
Art. 5 - Alla domanda dovranno essere allegati:  
- curriculum in triplice copia, redatto nelle forme di cui 
al D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, datate e firmate in ori-
ginale  
- copia fotostatica, non autenticata, fronte e retro, di un 
documento d’identità personale, in corso di validità, 
provvisto di fotografia e rilasciato da un’Ammini-
strazione dello Stato  
La A.S.L. si riserva la facoltà di verificare quanto dichiara-
to dall’aspirante; qualora dal controllo emerga la non veri-
dicità, il candidato decade dai benefici eventualmente con-
seguenti al provvedimento sulla base della dichiarazione 
non veritiera, oltre a soggiacere alle sanzioni penali previ-
ste in ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci.  
Non saranno presi in considerazione documenti o titoli 
che gli aspiranti hanno allegato a pratiche di altri avvisi o 
concorsi presso questa A.S.L., ad eccezione delle certifi-
cazioni di cui all’art. 46 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, in 
quanto l’applicazione dell’art. 18 della legge n. 241/1990 
è consentita solo in sede di assunzione.  
Art. 6 - L'assegnazione della borsa di studio sarà disposta 
previa formazione della graduatoria degli idonei, in base 
al punteggio complessivo attribuito secondo i seguenti 
criteri:  
- valutazione del curriculum  
- colloquio vertente su argomenti inerenti l’oggetto della 
Borsa di studio.  
I punti per il curriculum e il colloquio sono complessi-
vamente 60, così ripartiti:   
30 punti per il curriculum  
30 punti per il colloquio  
La suddivisione dei punti per il curriculum sarà stabilita a 
cura della Commissione.  
In caso pervenga un’unica domanda valida ai fini 
dell’attribuzione della Borsa di Studio, è facoltà 
dell’Azienda conferire direttamente la stessa, previa vi-
sione della documentazione da parte del Supervisore del-
la Borsa e parere favorevole al conferimento della stessa.  
La graduatoria avrà validità 1 anno dalla data di approva-
zione.  
Art. 7 - La formazione della graduatoria sarà effettuata da 
apposita Commissione, composta come segue:  
  Responsabile della struttura presso cui viene utilizza-
ta la Borsa di studio o suo delegato  
  due dipendenti a tempo indeterminato esperti della 
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materia designati dal Responsabile di cui sopra  
  un dipendente del ruolo amministrativo di categoria 
non inferiore alla C, con funzioni di Segretario.  
Art. 8 – L'autorizzazione allo svolgimento della Borsa di 
Studio è comunicata all'interessato con lettera di confe-
rimento.  
L’assegnatario della borsa deve presentare, a pena di de-
cadenza, nel termine di 15 giorni dalla data di ricevimen-
to della lettera di nomina:  
  dichiarazione di accettazione senza riserve della bor-
sa alle condizioni comunicate  
  dichiarazione di avere preso visione del Regolamento 
Aziendale in materia di Borse di Studio   
  dichiarazioni sostitutive di certificazioni attestanti il 
possesso dei requisiti richiesti  
  fotocopia del codice fiscale  
  numero di Partita I.V.A.  
  copia della polizza assicurativa a copertura del rischio 
infortuni con validità per il periodo di vigenza della Bor-
sa di Studio  
  dichiarazione sostitutiva di atto notorio attestante di 
non essere titolare di un rapporto di lavoro dipendente, 
anche di tipo parziale, con altro ente pubblico o privato.   
Decade dal diritto alla borsa colui il quale, dopo aver ac-
cettato la borsa, non dia inizio, senza giustificato motivo, 
all'attività' prevista entro il termine stabilito nella lettera 
di conferimento.   
La borsa che si renda disponibile per rinuncia o decaden-
za del vincitore o per altro motivo, potrà essere successi-
vamente assegnata, in toto o per il restante periodo, scor-
rendo la graduatoria, a candidati idonei.   
Art. 9 - L’assegnatario concorda la decorrenza e la pro-
grammazione dell’attività con il Supervisore della Borsa.  
Al termine di ogni mese di attività il Coordinatore della 
Borsa attesta se l’attività sia stata svolta regolarmente.   
Tale attestazione deve essere presentata entro il decimo 
giorno del mese successivo a quello di riferimento, pena 
l’eventuale ritardo nella corresponsione del relativo importo.  
Art. 10 – L’assegnatario dovrà:  
a) iniziare puntualmente alla data di decorrenza le attività 
in programma, e, comunque, entro e non oltre il quindi-
cesimo giorno successivo alla data concordata, pena la 
decadenza dal conferimento, salvo che provi l'esistenza 
di legittimo impedimento;  
b) rispettare quanto previsto dal Regolamento Aziendale 
sulle Borse di Studio in materia di decadenza, presen-
ze/assenze, sospensioni, rinunce e revoche;  
c) presentare una relazione trimestrale sull’attività svolta 
e sull’avanzamento del Progetto e, comunque, a conclu-
sione dello stesso.  
Il borsista ha l’onere di cessare la Borsa di Studio qualo-
ra instauri un rapporto di dipendenza, anche di tipo par-
ziale, con altro Ente Pubblico o privato successivamente 
al conferimento della Borsa di Studio.   
Art. 11 - La Borsa di studio, alla scadenza, potrà essere 
rinnovata o prorogata per un periodo non superiore a do-
dici mesi, previa adozione di apposito provvedimento, 
qualora siano assicurate ulteriori risorse della somma fi-
nalizzata alla prosecuzione del progetto.  
Art. 12 - L'Amministrazione non assume alcuna respon-

sabilità in caso di dispersione di comunicazioni dipen-
denti da indicazione di indirizzo inesatto, di mancata op-
pure tardiva comunicazione del cambiamento dello stes-
so nonché di eventuali disguidi postali o telegrafici non 
imputabili a sua colpa.  
L'A.S.L. si riserva la facoltà di prorogare, sospendere o 
revocare il presente avviso, o parte di esso, qualora ne 
rilevasse la necessità e l'opportunità, per il venir meno 
delle cause che hanno determinato l’emanazione dello 
stesso ovvero per ragioni di pubblico interesse.  
Per tutto quanto non previsto dal presente avviso si ri-
chiamano le disposizioni vigenti sulle Borse di Studio 
nonché quelle previste dal Regolamento Aziendale in 
materia di Borse di Studio.   
Trascorsi 60 giorni dalla data di approvazione della gra-
duatoria, i candidati potranno ritirare la documentazione 
a suo tempo presentata per la partecipazione all’avviso; 
decorsi ulteriori 6 mesi, salvo eventuale contenzioso in 
atto, l’A.S.L. AL disporrà del materiale secondo le pro-
prie necessità senza alcuna responsabilità.  
Per informazioni e per ricevere copia integrale del pre-
sente avviso, rivolgersi all'A.S.L. AL - Soc Personale – 
Gestione Personale Non Dipendente - Via Galilei, n. 1 - 
15057 Tortona AL - tel. 0131865747 - oppure consultare 
il sito www.aslal.it.  

Il Direttore Generale  
Gian Paolo Zanetta  

Fac-simile di domanda  
Al Direttore Generale A.S.L. AL  
Via G. Galilei, n. 1  
15057 Tortona AL  
Il/La sottoscritto/a (nome e cognome) ................, nato/a a 
.................. il ..................., residente a ................ in Via 
...................................., chiede alla S.V. di essere ammes-
so/a al pubblico avviso per il conferimento di n. __ Bors_ 
di Studio per __________________.  
A tale scopo, sotto la propria responsabilità e consapevo-
le delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 
28.12.2000, n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e di-
chiarazioni mendaci, dichiara:  
- di essere di cittadinanza ......... (italiana ovvero di uno 
dei paesi della U.E.);  
- di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di 
........... (in caso di mancata iscrizione indicarne i motivi);  
- (qualora intervenute) di avere riportato le seguenti con-
danne penali: ..........;  
- di essere in possesso dei seguenti titoli di studio: ..…....;  
- di essere iscritto al seguente albo professionale dal: 
....................................;  
- di essere/non essere titolare di numero di Partita I.V.A: 
(in caso positivo precisare il numero; in caso negativo 
dichiarare di essere disponibile ad aprire la stessa);  
- di aver preso visione e di accettare quanto previsto dal 
Regolamento Aziendale relativo alle borse di studio con-
ferite dall'A.S.L. AL;  
- di essere consapevole che il conferimento della borsa di 
studio non instaura alcun rapporto di lavoro con l’A.S.L. 
AL;  
- di autorizzare il trattamento dei dati personali ex D.Lgs 
196/03 da parte dell'A.S.L. AL;  
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- di indicare come segue il domicilio presso il quale deve 
essere fatta ogni comunicazione relativa all’avviso:  
……….Via/C.so/P.za ............ C.A.P. ……..Città .......  
Provincia…Tel ........  
Data __________              
(firma per esteso) ____________  
 
Azienda sanitaria locale "CN2"  
Avviso per conferimento di incarico a tempo determi-
nato in sostituzione a posti di Collaboratore Profes-
sionale Sanitario - Fisioterapista - Cat. D.  
 
E’ indetto pubblico avviso di ricerca, per la formazione 
di una graduatoria da utilizzare per le assunzioni a tempo 
determinato, in sostituzione, a Posti di Collaboratore Pro-
fessionale Sanitario – Fisioterapista – Cat. D da attribuir-
si a favore dei candidati che risultino in possesso dei re-
quisiti richiesti e che presentino maggiori titoli da valu-
tarsi con i criteri di cui al  D.P.R. 27.03.2001 n. 220.  
Requisiti richiesti:  
 a) Laurea in Fisioterapia o Diploma universitario di 
Fisioterapista, conseguito ai sensi dell’art. 6, comma 3, 
del Decreto Legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e suc-
cessive modificazioni, ovvero i diplomi e attestati conse-
guiti in base al precedente ordinamento, riconosciuti e-
quipollenti, ai sensi delle vigenti disposizioni, al diploma 
universitario ai fini dell’esercizio dell’attività professio-
nale e dell’accesso ai pubblici uffici.  
 b) Iscrizione al relativo Albo Professionale. 
L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno 
dei Paesi dell’Unione Europea, ove prevista, consente la 
partecipazione ai concorsi, fermo restando l’obbligo 
dell’iscrizione all’Albo in Italia prima dell’assunzione in 
servizio.  
 La prova teorico-pratica, comprensiva di colloquio, con-
siste nell’esecuzione di tecniche specifiche o nella predi-
sposizione di atti connessi alla qualificazione professio-
nale richiesta.  
 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su 
carta semplice, corredate dei documenti, scade alle ore 12 
del 15° giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Piemonte.  
 Le domande devono pervenire, consegnate a mano o 
spedite a mezzo Raccomandata A.R., all’A.S.L. CN2 – 
Via Vida, 10 - 12051 Alba (CN) entro il termine di sca-
denza. A tal fine fa fede il timbro a data dell’Ufficio po-
stale di Alba.  
 Il Direttore Generale si riserva la facoltà, per legittimi mo-
tivi, di prorogare, sospendere, revocare il presente avviso.  
 Per ulteriori chiarimenti, rivolgersi alla S.O.C. Amm.ne 
del Personale dell’ A.S.L. CN2 - Tel 0173-316205/521.  

   Il Direttore  
S.O.C. Amm.ne del Personale  

  Franco Cane  
(Fac simile Domanda)  
Al Direttore Generale  
A.S.L. CN2  
Via Vida, 10  
12051 Alba (CN)  

Il/la sottoscritt__________________________________  
(nome e cognome, le donne coniugate dovranno indicare 
il cognome da nubili)  
nato/a a ___________ (prov. _____) il _______ residente 
in ________ (prov.____) Via _________ n. _____, chie-
de di essere ammesso/a all’avviso pubblico per la coper-
tura di: n. _____ posto/i di _____________________  
Dichiara sotto la propria responsabilità:  
1) di essere in possesso della cittadinanza italiana o equi-
valente;  
2) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di _1)  
3)di non aver riportato condanne penali e di non essere 
destinatario di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civi-
li e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario 
giudiziale ai sensi della vigente normativa;  
4) di non essere a conoscenza di essere sottoposto a pro-
cedimenti penali;  
5) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio:  
________ conseguito in data _______ presso ________  
________ conseguito in data ______ presso _________  
6) di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi gli 
obblighi militari: ___  
7) di prestare servizio presso _______ in qualità di _____  
ovvero:  
di aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche am-
ministrazioni: ____(2)  
ovvero:  
di non avere mai prestato servizio presso pubbliche am-
ministrazioni;  
8) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego 
presso una Pubblica Amministrazione;  
9) di essere in possesso dei requisiti generali e specifici 
di ammissione all’avviso previsti dal presente bando;  
10) di essere iscritto all’Albo _________ di _________ 
dal ________________  
11) di essere in possesso dei seguenti titoli che danno di-
ritto ad usufruire di riserve, precedenze o preferenze: 
__________________________________  
12) di autorizzare l’A.S.L. al trattamento dei dati perso-
nali ai sensi del D.Lgs.196/03 per gli adempimenti con-
nessi alla procedura concorsuale;  
13) di voler ricevere ogni comunicazione relativa al con-
corso al seguente indirizzo: ____________________  
 (cognome e nome, indirizzo, città, c.a.p., telefono)  
Data _________ Firma ____________  
1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione 
dalle liste elettorali indicare i motivi.  
2 Indicare le eventuali cause di cessazione di precedenti 
rapporti di pubblico impiego.  
 
Azienda sanitaria locale "TO2"  
Selezione pubblica per l’affidamento di n. 1 borsa di 
studio dal titolo: “Sviluppo di un sistema di sorve-
glianza nazionale delle infezioni da HIV”.  
   
E’ indetta selezione pubblica per titoli e colloquio per 
l’assegnazione di 1 borsa di studio riservata a soggetti 
laureati in possesso dei seguenti requisiti:   
Diploma di laurea in Medicina e Chirurgia con tesi di 
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laurea attinente le Malattie Infettive; esperienza di alme-
no un anno maturata nel campo delle malattie infettive 
HIV correlate.  
La borsa di studio è di importo pari a € 17.952,00 lordi 
ed avrà la durata di un anno, con un impegno orario set-
timanale di 34 ore.   
Le domande redatte in carta semplice e corredate dei do-
cumenti previsti dal bando di selezione dovranno perve-
nire entro e non oltre le ore 12,00 del quindicesimo gior-
no successivo alla presente pubblicazione.  
Copia integrale del bando di selezione, con allegati mo-
delli di domanda, può essere ritirata presso la S.C. “Per-
sonale convenzionato e altre forme di lavoro Atipiche”, 
Ufficio Borse di studio, Via Botticelli, 151, 10154 Tori-
no, tel. 011/4395312 oppure consultato presso il sito 
web: www.aslto4.it (selezionare: Concorsi).  

Il Direttore della S.C.  
“Personale Convenzionato  

e altre forme di lavoro atipiche”.  
Ada Martorana  

  
Azienda sanitaria locale "TO2"  
Selezione pubblica per l’affidamento di 1 borsa di 
studio dal titolo: “Studio naturalistico e di effective-
ness con conduzione di Gruppi di Competenza Socia-
le” per il Dipartimento di Salute Mentale “Giulio 
Maccacaro”.  
 
E’ indetta selezione pubblica per titoli e colloquio per 
l’assegnazione di 1 borsa di studio riservata a soggetti 
laureati in possesso dei seguenti requisiti:   
- Diploma di laurea magistrale in Psicologia con specia-
lizzazione in Psicoterapia ad indirizzo Cognitivo - Com-
portamentale;   
- iscrizione all’Ordine degli Psicologi; esperienza almeno 
biennale nella conduzione dei Gruppi di Competenza So-
ciale con pazienti schizofrenici.   
Saranno considerati criteri preferenziali: la competenza 
di tipo psicologico nell’area della ricerca per tutte le fun-
zioni di rilevazione ed elaborazione dei materiali di stu-
dio e nell’area riabilitativa per la conduzione dei Gruppi 
Terapeutici di Competenza Sociale; le abilità sociali; le 
competenze emotive e Metacognitive.  
La borsa di studio è di importo pari a € 10.491,42 lordi 
ed avrà la durata di un anno, con un impegno orario set-
timanale di 18 ore .   
Le domande redatte in carta semplice e corredate dei do-
cumenti previsti dal bando di selezione dovranno perve-
nire entro e non oltre le ore 12,00 del quindicesimo gior-
no successivo alla presente pubblicazione.  
Copia integrale del bando di selezione, con allegati mo-
delli di domanda, può essere ritirata presso la S.C. “Per-
sonale convenzionato e altre forme di lavoro Atipiche”, 
Ufficio Borse di studio, Via Botticelli, 151, 10154 Tori-
no, tel. 011/4395312 oppure consultato presso il sito 
web: www.aslto4.it (selezionare: Concorsi).  

Il Direttore della S.C.  
“Personale Convenzionato  

e altre forme di lavoro atipiche”  
Ada Martorana  

Azienda sanitaria locale "TO3"  
Avviso pubblico per il conferimento di un incarico 
provvisorio per lo svolgimento di attività di medicina 
generale nella zona carente di Bardonecchia, Cesana 
Torinese, Claviere, Oulx, Salbertrand, Sauze di Cesa-
na e Sauze D'Oulx, ai sensi dell'art. 38 A.C.N. del 
29.07.2009.  
  
E’ indetto presso l’Azienda Sanitaria Locale TO 3 di 
Collegno pubblico avviso per il conferimento di un inca-
rico provvisorio per lo svolgimento di attività di Medici-
na Generale presso il Distretto di Susa – ambito territo-
riale di Bardonecchia, Cesana Torinese, Claviere, Oulx, 
Salbertrand, Sauze di Cesana e Sauze d'Oulx.   
Al presente avviso possono partecipare i medici residenti 
nell’ambito territoriale carente inseriti nella graduatoria 
regionale vigente. I compensi spettanti al medico incari-
cato sono quelli di cui all’art. 59 lett. A, comma 1. I me-
dici interessati sono invitati a far pervenire, preferibil-
mente via fax (n. 011/4017026), la domanda in carta 
semplice all’Azienda Sanitaria Locale TO 3 - Collegno - 
Via Martiri XXX Aprile n. 30, entro le ore 12,00 del de-
cimo giorno dalla data di pubblicazione del presente av-
viso sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.  
Nella domanda dovranno essere indicati:   
1) dati anagrafici;   
2) posizione e punteggio relativo alla graduatoria regio-
nale in vigore;   
3) rapporti convenzionali in atto con S.S.N.;   
4) attività diversa da quelle indicate al punto 3), presso 
soggetti pubblici e privati.   
5) domicilio presso il quale dovrà essere inoltrata ogni 
eventuale comunicazione e recapito telefonico.   
6) residenza.  
Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, 
non farà fede la data di accettazione dell’Ufficio postale 
accettante. Per informazioni nonché per la presentazione 
delle domande rivolgersi alla S.C. Personale Convenzio-
nato e a Rapporto Libero Professionale – Via Martiri 
XXX Aprile n. 30 10093 Collegno (TO) - Tel. 011/40 17 
037 – Tel. 011/40 17 025.   
L’Amministrazione dell’Azienda Sanitaria Locale TO 3 
si riserva la facoltà di modificare, prorogare, sospendere 
o revocare in tutto od in parte il presente avviso a suo in-
sindacabile giudizio.  

  Il Direttore Generale  
Giorgio Rabino  

  
Azienda sanitaria locale "VC"  
Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertu-
ra a tempo determinato n. 3 posti di Dirigente Medico 
- Anestesia e Rianimazione.  
  
Avviso pubblico per titoli e colloquio, per l’assunzione a 
tempo determinato, con rapporto di lavoro esclusivo, di 
n. 3 Dirigenti Medici – Anestesia e Rianimazione  
Requisiti specifici per l’ammissione   
- Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia;  
- Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici attestata da 
certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quel-
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lo di scadenza del bando.  
- Specializzazione nella disciplina oggetto dell’avviso o 
in disciplina equipollente.  
Per quanto attiene le materie del colloquio si fa riferi-
mento al testo integrale dell’avviso pubblicato sul sito: 
www.aslvc.piemonte.it.  
Le domande di ammissione all’avviso, redatte su carta 
semplice ed indirizzate al Direttore Generale 
dell’A.S.L.“VC”, devono essere presentate entro il 15° 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nel Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte 
all’A.S.L. “VC” – C.so M. Abbiate, 21 – 13100 Vercelli. 
Si precisa che per le domande inoltrate a mezzo del ser-
vizio postale la data di spedizione è comprovata dal tim-
bro a data dell’Ufficio Postale accettante.   
Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolger-
si alla S.C. Organizzazione e Sviluppo Risorse Umane - 
Tel (0161) 593753/593819.  

Il Dirigente Responsabile  
S.C. Organizzazione e Sviluppo Risorse Umane  

Donatella Villa  
  
Azienda sanitaria locale "VC"  
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di n. 3 posti di Dirigente 
Medico - Anestesia e Rianimazione.  
 
In esecuzione di deliberazione del Direttore Generale é  
indetto concorso pubblico per titoli ed esami per 
l’assunzione a tempo indeterminato, con rapporto di la-
voro esclusivo, nel seguente posto di Dirigente Medico:  
Area della Medicina Diagnostica e dei Servizi n. 3 posti 
di Dirigente Medico – Anestesia e Rianimazione.  
Alla predetta posizione funzionale è attribuito il tratta-
mento economico previsto dal C.C.N.L. per l’Area della 
Dirigenza Medica e Veterinaria vigente.  
Requisiti generali per l’ammissione  
 • Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite 
dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi 
dell’Unione Europea;  
 • idoneità fisica all’impiego. L’accertamento 
dell’idoneità fisica all’impiego, con l’osservanza delle 
norme in tema di categorie protette, è effettuato a cura 
dell’A.S.L. prima dell’immissione in servizio; il persona-
le dipendente da pubbliche amministrazioni ed il perso-
nale dipendente degli istituti, ospedali ed enti di cui agli 
artt. 25 e 26, comma 1°, del D.P.R. n. 761/79 è dispensa-
to dalla visita medica.  
Non possono accedere agli impieghi coloro che siano sta-
ti esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano 
stati dispensati dall’impiego presso una pubblica ammi-
nistrazione per aver conseguito l’impiego stesso median-
te la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità 
non sanabile.  
Requisiti specifici per l’ammissione (art. 24 D.P.R. 
483/97)  
 • Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia;  
 • Specializzazione nella disciplina oggetto del concor-
so o in disciplina equipollente.  
Ai sensi dell’art. 56, 2° comma, del D.P.R. n. 483/97, il 

personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo alla data 
di entrata in vigore del D.P.R. stesso (1°.02.1998) è esen-
tato dal requisito della specializzazione nella disciplina 
relativa al posto di ruolo già coperto alla predetta data 
per la partecipazione ai concorsi presso le A.S.L. e le A-
ziende Ospedaliere diverse da quella di appartenenza.  
Ai sensi dell’art. 74 del D.P.R. n. 483/97, dell’art. 15 
D.Lgs. n. 502/92 così come modificato dall’art. 8 comma 
1 lett. b) del D.Lgs. n. 254/00, la specializzazione nella 
disciplina può essere sostituita dalla specializzazione in 
una disciplina affine.  
Con i DD.MM. 30.1.1998 e 31.1.1998, pubblicati nel 
supplemento ordinario della “Gazzetta Ufficiale” n. 37 
del 14.2.1998 e successive modificazioni ed integrazioni 
sono indicate rispettivamente le discipline equipollenti ed 
affini.  
 • Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici attestata 
da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a 
quella di scadenza del bando.  
I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di 
scadenza del termine stabilito dal presente bando per la 
presentazione delle domande di ammissione. Ai sensi 
dell’art. 3, comma 6°, della Legge n. 127/97, la parteci-
pazione al suddetto concorso non è più soggetta a limiti 
di età fermi restando i limiti previsti dal vigente ordina-
mento per il collocamento a riposo d’ufficio. Il difetto 
anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta la non 
ammissione al concorso.  
Presentazione delle domande  
La domanda di ammissione al concorso, datata e firmata 
dall’aspirante, redatta su carta semplice ed indirizzata al 
Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale “VC”, 
deve essere presentata entro il 30° giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente bando per estratto nel-
la Gazzetta Ufficiale della Repubblica all’Azienda Sani-
taria Locale “VC”- C.so M. Abbiate, 21 - 13100 Vercelli. 
Si precisa che per le domande inoltrate a mezzo del ser-
vizio postale la data di spedizione è comprovata dal tim-
bro a data dell’Ufficio Postale accettante. Si precisa, al-
tresì, che le domande potranno essere presentate diretta-
mente all’Ufficio Protocollo sito al 2° piano della Palaz-
zina Uffici Amministrativi – C.so M. Abbiate, 21 – Ver-
celli nei seguenti orari: da lunedì a venerdì dalle ore 9,00 
alle ore 11,30 e dalle ore 14,00 alle ore 15,00.  
Qualora la scadenza coincida con giorno festivo, il ter-
mine per la presentazione si intende prorogato al primo 
giorno successivo non festivo.  
Il ritardo nella presentazione della domanda, quale ne sia 
la causa, anche se non imputabile all’aspirante, comporta 
la non ammissibilità di quest’ultimo al concorso.  
Nella domanda gli aspiranti devono indicare sotto la pro-
pria responsabilità:  
a) il cognome e nome;  
b) la data, il luogo di nascita, la residenza e il domicilio;  
c) il possesso della cittadinanza italiana o equivalenti;  
d) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero 
i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle 
liste medesime;  
e) le eventuali condanne penali riportate;  
f) i titoli di studio posseduti, con l’indicazione della sede, 
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data e denominazione completa degli Istituti presso i 
quali i titoli sono stati conseguiti;  
g) l’iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici;  
h) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari;  
i) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche am-
ministrazioni e le eventuali cause di cessazione  di prece-
denti rapporti di pubblico impiego.  
Nella domanda di ammissione al concorso gli aspiranti 
devono indicare il proprio indirizzo e-mail al fine delle 
comunicazioni inerenti il concorso tramite Posta Elet-
tronica Certificata; in mancanza le comunicazioni mede-
sime verranno inoltrate al domicilio.  
Ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. n. 445/00, la firma del 
candidato in calce alla domanda non è più soggetta ad 
autenticazione. Non saranno comunque prese in conside-
razione le domande di partecipazione al concorso che 
perverranno all’Azienda prive della sottoscrizione.  
L’Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabilità 
per dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte 
indicazioni del recapito da parte dell’aspirante o da man-
cata oppure tardiva comunicazione del cambiamento 
dell’indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali di-
sguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa 
dell’Amministrazione stessa.  
Documentazione da allegare alla domanda  
Alla domanda di partecipazione al concorso i concorrenti 
devono allegare:  
a) Certificazioni comprovanti i requisiti specifici di am-
missione;  
b) Curriculum formativo e professionale, datato e firmato 
dall’aspirante, che non ha valore di autocertificazione;  
c) Tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano 
opportuno presentare agli effetti della valutazione di me-
rito e della formazione della graduatoria;  
d) Gli eventuali documenti comprovanti il diritto a prefe-
renza nella nomina (art. 5 D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487);  
e) Un elenco in triplice copia, in carta semplice, dei do-
cumenti e dei titoli presentati.  
E’ pertanto riservata a questa Amministrazione la facoltà 
di richiedere quelle integrazioni, rettifiche e regolarizza-
zioni di documenti che saranno legittimamente attuabili e 
necessarie.  
I titoli devono essere prodotti:  
- in originale o in copia legale;  
- in copia autenticata ai sensi di legge (i candidati, ai sen-
si dell’art. 19 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, potran-
no attestare con dichiarazione sostitutiva dell’atto di no-
torietà la conformità all’originale delle pubblicazioni e 
dei titoli allegati alla domanda in fotocopia);  
- autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla norma-
tiva vigente (dichiarazioni sostitutive ai sensi degli artt. 
46 e 47 D.P.R. n. 445/00)  
- le dichiarazioni sostitutive rese dai candidati dovranno 
contenere tutti gli elementi utili e necessari ai fini della 
valutazione, secondo le indicazioni specificate nel fac-
simile di domanda e nelle note di compilazione, allegate 
al presente bando; dichiarazioni carenti in tutto o in parte 
di tali elementi potranno determinare l’esclusione dalla 
valutazione o una valutazione ridotta, in conformità dei 
dati forniti.  

Le dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà presentate 
contestualmente all’istanza di partecipazione sono sotto-
scritte dall’interessato in presenza del dipendente addet-
to, ovvero presentate unitamente a copia fotostatica, an-
corchè non autenticata, di un documento d’identità del 
sottoscrittore, qualora siano inviate per posta o presentate 
da persona diversa dall’interessato.   
Nella certificazione relativa ai servizi prestati presso il 
Servizio Sanitario Nazionale deve essere attestato se ri-
corrono o meno le condizioni di cui all’ultimo comma 
dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.1979, n. 761, in presenza 
delle quali il punteggio di anzianità deve essere ridotto. 
In caso positivo l’attestazione deve precisare la misura 
della riduzione del punteggio.  
Le pubblicazioni devono essere edite a stampa, se in co-
pia devono essere autenticate ai sensi di legge e mate-
rialmente prodotte.  
Ai fini dell’attribuzione del punteggio alla specializza-
zione conseguita ai sensi del decreto legislativo n. 
257/1991, di cui all’art. 27, 7° comma, del D.P.R. n. 
483/1997, il candidato dovrà produrre idonea documen-
tazione a comprova, da cui risulti altresì la durata legale 
del corso di specializzazione.  
Non si terrà conto della domanda di partecipazione né dei 
documenti di rito o titoli di merito o dichiarazioni sostitu-
tive presentati dopo la scadenza del termine utile per la 
presentazione della domanda medesima.  
Prove di esame  
Le prove di esame sono le seguenti:  
a) prova scritta:  
relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti 
alla disciplina messa a concorso o soluzione  di una serie 
di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa;  
b) prova pratica:  
 1) su tecniche e manualità peculiari della disciplina 
messa a concorso;  
 2) la prova pratica deve comunque essere anche illu-
strata schematicamente per iscritto;  
c) prova orale:  
sulle materie inerenti alla disciplina a concorso nonché 
sui compiti connessi alla funzione da conferire.                
Il diario delle prove scritte sarà pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana 4a serie speciale Con-
corsi ed Esami - non meno di quindici giorni prima 
dell’inizio delle prove medesime ovvero sarà comunicato 
tramite Posta Elettronica Certificata all’indirizzo e-mail 
indicato nella domanda di partecipazione o, in mancanza, 
al domicilio ugualmente indicato nella domanda di parte-
cipazione, non meno di quindici giorni prima dell’inizio 
delle prove.  
I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove 
di concorso nel giorno, nell’ora e nella sede stabilita, sa-
ranno dichiarati rinunciatari al concorso, quale ne sia la 
causa, anche se non dipendente dalla volontà dei singoli 
concorrenti.  
Valutazione dei titoli e delle prove  
La commissione dispone, complessivamente, di 100 pun-
ti così ripartiti:  
a) 20 punti per i titoli;  
b) 80 punti per le prove d’esame.  
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I punti per  le prove d’esame sono così ripartiti:  
a) 30 punti per la prova scritta;  
b) 30 punti per la prova pratica;  
c) 20 punti per la prova orale.  
I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti:  
a) titoli di carriera: 10;  
b) titoli accademici e di studio: 3;  
c) pubblicazioni e titoli scientifici: 3;  
d) curriculum formativo e professionale: 4.  
I titoli valutabili ed i criteri di valutazione sono indicati 
dagli artt. 11 e 27 del D.P.R. n. 483/1997.  
Approvazione ed utilizzazione della graduatoria  
La graduatoria di merito unitamente a quella dei vincitori 
del concorso sono approvate con provvedimento 
dell’A.S.L. “VC” e sono immediatamente efficaci. La 
graduatoria dei vincitori del concorso è pubblicata nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte E rimane 
efficace per un termine di ventiquattro mesi dalla data di 
pubblicazione, per eventuali coperture dei posti per i qua-
li il concorso è stato bandito e che successivamente ed 
entro tale data dovessero rendersi disponibili.  
Costituzione del rapporto di lavoro  
Il rapporto di lavoro si costituisce con la stipulazione del 
contratto individuale ai sensi dell’art. 13 del C.C.N.L. per 
l’Area della Dirigenza Medica e Veterinaria dell’8.6.2000, 
con rapporto di lavoro esclusivo. L’Azienda prima di pro-
cedere alla stipulazione del Contratto di lavoro individuale 
inviterà il vincitore del concorso a presentare entro 30 
giorni dalla richiesta, le dichiarazioni sostitutive relative 
alla documentazione prescritta dalle disposizioni regolanti 
l’accesso al rapporto di lavoro medesimo. Nello stesso 
termine di 30 giorni l’assumendo, sotto la propria respon-
sabilità, deve dichiarare di non avere altri rapporti di im-
piego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle 
situazioni di incompatibilità richiamate dall’art. 53 del 
D.Lgs. n. 165/01, dalla L. 662/1996 e dall’art. 72 L. 
448/1998. Scaduto inutilmente il predetto termine di 30 
giorni l’Azienda comunica di non dar luogo alla stipula-
zione del contratto.  
 L’Amministrazione procederà ad idonei controlli e, fer-
mo restando quanto previsto dall’art. 76 del D.P.R. n. 
445/00, in caso di dichiarazioni mendaci, di falsità negli 
atti e di uso di atti falsi, qualora dal controllo medesimo 
emerga la non veridicità del contenuto delle dichiarazioni 
sostitutive il dichiarante decadrà dall’impiego. 
L’Azienda provvederà d’ufficio, all’accertamento 
dell’idoneità fisica all’impiego prima dell’immissione in 
servizio. E’ dispensato dalla visita medica il personale 
dipendente da pubbliche amministrazioni ed il personale 
dipendente dagli Istituti, Ospedali ed Enti di cui agli artt. 
25 e 26, primo comma, del D.P.R. 761/79.  
Il dipendente assunto in servizio a tempo indeterminato è 
soggetto ad un periodo di prova di mesi sei, ai sensi dell’art. 
14 del C.C.N.L. per l’Area della Dirigenza Medica e Vete-
rinaria sottoscritto l’8/6/2000. Per quanto non espressamente 
previsto dal presente bando di concorso, si fa riferimento 
alle norme di cui al D.P.R. n. 483/1997, al D.P.R. n. 487/94, 
al D.Lgs. n. 165/01, al D.lgs. 30.12.1992, n. 502, alla Legge 
n. 127/97, al D.P.R. n. 445/00, oltre a quanto stabilito dal 
vigente C.C.N.L. per l’Area della Dirigenza Medica e Vete-

rinaria e successive integrazioni, nonchè al D.Lgs. n. 229/99 
e al D.Lgs. n. 254/00.  
L’Azienda garantisce parità e pari opportunità tra uomini 
e donne per l’accesso al lavoro e per il trattamento sul 
lavoro, ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs. n. 165/01. Il presen-
te bando viene emanato tenendo conto dei benefici in 
materia di assunzioni riservate. Ai sensi dell’art. 20 della 
Legge n. 104/92, i candidati portatori di handicap hanno 
la facoltà di indicare nella domanda di partecipazione al 
concorso l’ausilio necessario in relazione al proprio han-
dicap, nonché l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi 
per l’espletamento delle prove.  
Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. n. 196/03, i dati personali 
forniti dai candidati saranno raccolti presso la S.C. Orga-
nizzazione e Sviluppo Risorse Umane per le finalità di 
gestione dell’avviso e saranno trattati anche successiva-
mente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro 
per le finalità inerenti alla gestione del rapporto medesi-
mo. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della 
valutazione dei requisiti di partecipazione, pena 
l’esclusione dalla procedura medesima. Le medesime in-
formazioni potranno essere comunicate unicamente alle 
Amministrazioni Pubbliche direttamente interessate alla 
posizione giuridico-economica del candidato.  
Si rende noto, infine, che la Commissione per i sorteggi 
di cui all’art. 6 del D.P.R. n. 483/97, si riunirà, per le o-
perazioni di competenza, con inizio dalle ore 9,00 del 10° 
giorno successivo alla data di scadenza del termine per la 
presentazione delle domande presso una sala degli Uffici 
della S.C. Affari Generali e Legali, C.so M. Abbiate, 21 - 
Vercelli (2° piano Palazzina Uffici). Ove si rendesse ne-
cessario un secondo sorteggio lo stesso avrà luogo il 20° 
giorno successivo alla data del primo con inizio dalle ore 
9,00 e presso la stessa sede. Ulteriori sorteggi avranno 
luogo il 20° giorno successivo alla data dell’ultimo sor-
teggio effettuato con inizio dalle ore 09,00 e presso la 
stessa sede.  
Nel caso in cui le suddette date dovessero coincidere con 
il sabato o giorno festivo, la Commissione si riunirà per 
le operazioni di sorteggio il 1° giorno feriale della setti-
mana successiva.  
Il presente comunicato ha valore di notifica nei confronti 
dei concorrenti e di quanti interessati.  
L’Amministrazione si riserva la facoltà di prorogare, so-
spendere o revocare la presente procedura concorsuale, o 
parte di essa, qualora ne rilevasse la necessità e 
l’opportunità per ragioni di pubblico interesse o in pre-
senza di vincoli legislativi nazionali o regionali in mate-
ria di assunzione di personale che dovessero eventual-
mente intervenire.  
Per ulteriori informazioni  rivolgersi alla S.C. Organizza-
zione e Sviluppo Risorse Umane - C.so M. Abbiate, 21 - 
13100 Vercelli - (0161) 593753/819, indirizzo e-mail: 
ufficio.concorsi@aslvc.piemonte.it, per quanto riguarda 
la modulistica relativa alla compilazione della domanda 
si deve fare riferimento a quanto riportato dopo la pub-
blicazione nella G.U. sul sito: www.aslvc.piemonte.it.   

Il Dirigente Responsabile  
S.C. Organizzazione e Sviluppo Risorse Umane  

Donatella Villa  
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Azienda sanitaria locale "VCO"  
Graduatoria concorso pubblico n. 1 posto di Dirigente 
Medico Ginecologia e Ostetricia.  
 
1° Lo Magno Elena      p. 81,888/100  
2° Roccia Ajit       p. 77,854/100  

Il Direttore Generale  
Ezio Robotti  

  
Comune di Dogliani (Cuneo)  
Bando di concorso pubblico per esami, per la coper-
tura di un posto di Istruttore Direttivo Tecnico, cate-
goria D, posizione economica D1, tempo pieno ed in-
determinato.  
  
E' indetto concorso pubblico per esami a copertura di n. 
01 (uno) posto a tempo pieno indeterminato di Istruttore 
Direttivo Tecnico - categoria D - posizione economica 
D1.  
Titolo di studio richiesto: Diploma di Laurea (vecchio 
ordinamento universitario) oppure Diploma di Laurea 
Specialistica (nuovo ordinamento universitario 3 anni + 2 
anni) in Architettura o Ingegneria.  
Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta 
semplice, devono essere indirizzate e devono pervenire 
esclusivamente e direttamente all’ufficio protocollo del 
Comune di Dogliani (P.za San Paolo n.c. 10 – 12063 
Dogliani) entro le ore 13.00 del giorno 4/09/2010.  
Prova scritta:  21 Settembre 2010 - ore   9.00;  
Prova pratica:  22 Settembre 2010 - ore 10.00;  
Prova orale:  28 Settembre 2010 - ore 14.00.  
Il testo integrale del bando è reperibile sul sito internet 
del Comune di Dogliani (www.comune.dogliani.cn.it) e 
all’albo pretorio del Comune.  
Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale 
del Comune di Dogliani – P.za San Paolo n.c. 10 –  tel. 
0173 70107.  
Dogliani, 4 agosto 2010  

Il Segretario Comunale  
Silvia Bolmida  

  
Comune di Marene (Cuneo)  
Avviso di raccolta di domande ai fini di eventuale pro-
cedura di mobilità esterna per la copertura di un posto 
di Istruttore - Geometra - Area Servizi Tecnici (Cate-
goria C nuovo ordinamento del personale Comparto 
Regioni-Enti locali) a tempo pieno indeterminato.  
  
Preso atto della vigente dotazione organica  
Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i.  

 Si rende noto  
che questa Amministrazione intende valutare la possibilità 
di procedere alla copertura di n. 1 posto di Istruttore – Ge-
ometra (categoria C) a tempo pieno indeterminato median-
te mobilità esterna ai sensi della vigente normativa.  
   Possono presentare domanda in carta semplice i dipen-
denti di ruolo in possesso dei seguenti requisiti:  
• inquadramento nella categoria C o corrispondente, Area 
Tecnica o corrispondente,   
• diploma di geometra (o laurea assorbente)  

• patente di guida di categoria B o superiore.  
   Gli interessati non devono aver riportato, nei due anni 
precedenti la data di scadenza del presente bando, san-
zioni disciplinari, né aver procedimenti disciplinari in 
corso.  
   Le domande dovranno:  
• essere redatte in carta semplice, utilizzando esclusiva-
mente il modulo allegato al presente avviso (scaricabile 
dalla sezione bandi ed avvisi del sito 
www.comune.marene.cn.it), ed essere sottoscritte in calce  
• essere accompagnate obbligatoriamente da un detta-
gliato curriculum formativo-professionale anch'esso sot-
toscritto in calce  
• avere allegata fotocopia di documento di identità in cor-
so di validità  
• pervenire entro e non oltre le ore 13.00 del giorno 13 
settembre 2010, a Comune di Marene - Via Stefano Gal-
lina, 45 - 12030 Marene - CN direttamente a mano oppu-
re tramite fax al n. 0172/742455 oppure a mezzo racco-
mandata a.r. (non farà fede il timbro dell’Ufficio Postale 
accettante).     
   Non saranno prese in considerazione domande perve-
nute dopo la scadenza indicata.  
   Coloro che avessero già presentato autonomamente 
domanda di mobilità debbono, se ancora interessati, pre-
sentarla nuovamente aggiornata con le modalità prescrit-
te ed entro il termine stabilito.     
   Tutti i dati personali trasmessi dagli interessati saranno 
trattati, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i., esclusiva-
mente per le finalità di gestione della procedura di mobilità.  
   L’Amministrazione valuterà le domande pervenute a 
proprio insindacabile giudizio invitando gli aspiranti in 
possesso dei requisiti richiesti ad un colloquio informativo 
per verificarne le capacità professionali-attitudinali ed in-
dividuare l’interessato più idoneo alla copertura del posto.  
   Il presente avviso non vincola in alcun modo questa 
Amministrazione che si riserva, altresì, la facoltà di non 
dare corso alla procedura in caso di sopravvenute cause 
ostative o valutazioni di diverso interesse dell’Ente.  
   Il trasferimento è, comunque, subordinato al parere fa-
vorevole dell’Amministrazione di provenienza.  
   Marene, 3 agosto 2010  

Il Responsabile del Servizio Personale  
Paolo Mana  

(omissis) Modello di domanda  
 
Fondazione del Piemonte per l'Oncologia - Candiolo (To-
rino)  
Pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertu-
ra a tempo indeterminato di n. 3 posti di Collaborato-
re Professionale Sanitario Tecnico Sanitario di Labo-
ratorio Biomedico.  
  
E’ indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la 
copertura a tempo indeterminato di n. 3 posti di Collabo-
ratore Professionale Sanitario Tecnico Sanitario di Labo-
ratorio Biomedico presso le Divisioni di Anatomia e Isto-
logia Patologica e di Farmacia Ospedaliera  
La “Fondazione del Piemonte per l’Oncologia” garanti-
sce parità e pari opportunità tra uomini e donne per 

26

Bollettino Ufficiale Regione Piemonte Parte III      numero 32 – 12 agosto 2010 
 
 
 



l’accesso al lavoro e per il trattamento sul lavoro, ai sensi 
dell’art. 7 del D.Lgs. 30.03.2001, n. 165 e successive 
modificazioni ed integrazioni.   

Requisiti generali e specifici di ammissione  
Possono partecipare al concorso coloro che sono in pos-
sesso dei requisiti generali e specifici previsti dal D.P.R. 
27.3.2001, n. 220 e successive modificazioni ed integra-
zioni e precisamente:  
• generali:  
 a) cittadinanza italiana. Salve le equiparazioni stabiliti 
dalle Leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi 
dell’Unione Europea;  
 b) idoneità fisica all’impiego.  
L’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego – con os-
servanza delle disposizioni in materia di categorie protet-
te – è effettuato a cura della “Fondazione del Piemonte 
per l’Oncologia”, prima dell’immissione in servizio. Il 
personale dipendente da pubbliche amministrazioni ed il 
personale dipendente dagli istituti, ospedali ed enti di cui 
agli articoli 25 e 26 comma 1, del decreto del Presidente 
della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761 è dispensato 
dalla visita medica;  
• specifici:  
 a) Diploma universitario di Tecnico Sanitario di Labo-
ratorio Biomedico, conseguito ai sensi dell’articolo 6, 
comma 3, del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 
592 e successive modificazioni, ovvero i diplomi e atte-
stati conseguiti in base al precedente ordinamento rico-
nosciuti equipollente, ai sensi delle vigenti disposizioni, 
al diploma universitario ai fini dell’esercizio dell’attività 
professionale e dell’accesso ai pubblici uffici.  
Non possono accedere agli impieghi coloro che siano e-
sclusi dall’elettorato attivo, nonché coloro che siano stati 
dispensati dall’impiego presso una pubblica amministra-
zione per aver conseguito l’impiego stesso mediante la 
produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non 
sanabile.  
I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla data di 
scadenza del termine stabilito dal bando di concorso per 
la presentazione della domanda di ammissione.  
Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti com-
porta la non ammissibilità al concorso.  

Presentazione delle domande  
I candidati devono presentare domanda di ammissione al 
concorso redatta in carta semplice ed indirizzata al Diret-
tore Generale della “Fondazione del Piemonte per 
l’Oncologia” Strada Provinciale, 142 – km. 3,95 – 10060 
Candiolo TO.   
Le domande di ammissione devono essere presentate en-
tro il 30° giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente concorso, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale 
della Repubblica Italiana.  
I candidati devono presentare domanda di ammissione al 
concorso redatta in carta semplice ed indirizzata al Diret-
tore Generale della “Fondazione del Piemonte per 
l’Oncologia” Strada Provinciale, 142 – km. 3,95 – 10060 
Candiolo TO.  
Le domande di ammissione devono essere presentate en-
tro il 30° giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente concorso, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale 

della Repubblica Italiana.  
Le domande potranno essere presentate entro il predetto 
termine di scadenza:  
 • mediante raccomandata. In questo caso, la data di 
spedizione è comprovata dal timbro a data dell’Ufficio 
Postale accettante;  
L’amministrazione non assume responsabilità per la di-
spersione di comunicazioni dipendente da disguidi posta-
li o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a 
caso fortuito o a forza maggiore.  
 • direttamente all’Ufficio O.S.R.U. – Settore Giuridi-
co della “Fondazione del Piemonte per l’Oncologia”, in 
ciascun giorno lavorativo, dal lunedì al venerdì.  
L’amministrazione non assume responsabilità per la di-
spersione di comunicazioni dipendente da disguidi posta-
li o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a 
caso fortuito o a forza maggiore.  
Qualora la scadenza coincida con un giorno festivo, il 
termine di presentazione s’intende prorogato al primo 
giorno successivo non festivo.  
Il suddetto termine è perentorio, posto cioè a pena di de-
cadenza e pertanto le domande e/o la relativa documenta-
zione rituale pervenute in eccedenza a tale termine saran-
no inammissibili, così come l’eventuale riserva di suc-
cessivo invio di documenti  è priva di effetto.  
L’Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabilità 
per dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte 
indicazioni del domicilio da parte dell’aspirante, o  da 
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento 
di indirizzo nella domanda, o da qualsiasi altra ragione, 
non esclusa la forza maggiore e il fatto di terzi.  
Nella domanda – da predisporre secondo lo scema esem-
plificativo allegato al presente bando di concorso (Alle-
gato A) – i candidati devono dichiarare, sotto la propria 
responsabilità:  
 a) il cognome e nome;  
 b) la data, il luogo di nascita e la residenza;  
 c) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;  
 d) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ov-
vero i motivi della loro non iscrizione o della cancella-
zione dalle liste medesime;  
 e) le eventuali condanne penali riportate. In caso ne-
gativo, si dovrà dichiarare di non averne riportate;  
 f) i titoli di studio posseduti;  
 g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;  
 h) i servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni 
e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti 
di pubblico impiego;  
 i) il domicilio presso il quale deve essere fatta, a qual-
siasi titolo, ogni comunicazione. In caso di mancata indi-
cazione vale, per qualunque fine, la residenza indicata 
nella domanda di ammissione alla selezione. La “Fonda-
zione del Piemonte per l’Oncologia” non assume alcuna 
responsabilità, né per eventuali ritardi o disguidi postali o 
telegrafici delle proprie comunicazioni ai candidati, né 
per il caso di mancato o ritardato recapito di comunica-
zioni dirette ai candidati che sia da imputare a omessa o 
tardiva segnalazione di cambiamento di indirizzo indica-
to sulla domanda.  
Il concorrente portatore di handicap può altresì, specifi-
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care nella domanda – ai sensi dell’art. 20 della Legge 
5.02.1992, n. 104 – l’ausilio necessario per 
l’espletamento delle prove, in relazione al proprio handi-
cap nonché l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi da 
accertarsi da parte dell’organo sanitario competente. La 
fruizione di tale beneficio presuppone sempre la sussi-
stenza di un minimo di capacità lavorativa, necessario 
per l’instaurazione del rapporto di lavoro (circolare Mini-
stro per la Funzione Pubblica n. 20/95 del 30.10.1995).  
Ai sensi dell’art. 3, c. V, della Legge 15.5.1997, n. 127 la 
firma del candidato in calce alla domanda non è più sog-
getta ad autenticazione.  
Non saranno comunque prese in considerazione le do-
mande di partecipazione che perverranno all’Azienda 
prive della sottoscrizione del candidato.  
Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 30.6.2003, n. 196, si in-
forma che i dati personali riguardanti i candidati saranno 
utilizzati dall’amministrazione della “Fondazione del 
Piemonte per l’Oncologia” unicamente per le finalità del 
presente avviso; con l’instaurazione del rapporto di lavo-
ro, tali dati saranno parimenti usati esclusivamente per le 
finalità inerenti il rapporto medesimo.  
Le stesse informazioni potranno essere comunicate uni-
camente alle Amministrazioni pubbliche interessate alla 
posizione giuridico-economica del candidato.  

Documentazione da allegare alla domanda  
Alla domanda di partecipazione al concorso, datata e 
firmata, i concorrenti devono allegare i titoli di studio 
posseduti, nonché tutte le certificazioni relative ai titoli 
che i candidati ritengano opportuno presentare agli effetti 
della valutazione di merito e della formazione della gra-
duatoria, ivi compreso un curriculum formativo e profes-
sionale che ha unicamente  scopo informativo, pertanto 
non attribuisce alcun punteggio, né costituisce autocerti-
ficazione, redatto su carta libera, datato e firmato.  
Alla domanda deve essere unito, in carta semplice e in 
triplice copia, un elenco dei documenti e dei titoli presen-
tati, datato e firmato.  
Alla domanda deve essere inoltre allegata la ricevuta 
dell’avvenuto versamento della tassa concorso, non rim-
borsabile, di € 3,87 da versare sul conto intestato alla 
Fondazione del Piemonte per l’oncologia presso Banca 
Sella Succursale Orbassano - Coordinate Bancarie IT 59 
V 03268 30680 0B2878104050.  
Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.  
Tutti i titoli e i documenti che i candidati ritengano op-
portuno presentare agli effetti della valutazione di merito 
e della formazione della graduatoria, devono essere pro-
dotti in originale o in copia autenticata ai sensi di legge, 
ovvero autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla 
normativa vigente.  
Con dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà è, peral-
tro, possibile comprovare la conformità all’originale del-
la copia di pubblicazione, ovvero di titoli di studio o di 
servizio o di altro documento ritenuto utile ai fini della 
partecipazione  al concorso (allegato B – artt. 19 e 47 del 
D.P.R. 28.12.2000, n. 445).  
Con dichiarazione sostitutiva di certificazione è possibile 
comprovare gli stati, le qualità personali e i fatti di cui 
all’art. 46 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 in sostituzione 

delle normali certificazioni (Allegato C).  
Le dichiarazioni sostitutive di certificazione e di atto di 
notorietà sono rese e sottoscritte dall’interessato in pre-
senza del dipendente addetto, ovvero presentate unita-
mente ad una copia fotostatica ancorchè non autenticata 
di un documento di identità del sottoscrittore, qualora 
siano inviate per posta o presentate da persona diversa 
dall’interessato.  
Nella certificazione relativa ai servizi deve essere attesta-
to se ricorrano o meno le condizioni di cui all’ultimo 
comma dell’art. 46 del D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, 
in presenza delle quali il punteggio di anzianità deve es-
sere ridotto. In caso positivo l’attestazione deve precisare 
la misura della riduzione del punteggio.  
I candidati potranno richiedere, previa richiesta telefoni-
ca ovvero istanza scritta, salvo eventuale contenzioso in 
atto, la restituzione della documentazione presentata a 
corredo della domanda di partecipazione al concorso, de-
corsi 60 giorni dalla data di pubblicazione della gradua-
toria sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.  
Trascorsi due anni dalla data di pubblicazione della gra-
duatoria sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte, 
la “Fondazione del Piemonte per l’Oncologia” si riserva 
la facoltà di attivare le procedure di scarto della docu-
mentazione relativa al presente concorso ad eccezione 
degli atti oggetto di eventuale contenzioso, che saranno 
comunque conservati fino alla conclusione del conten-
zioso stesso.  

Prove d’esame  
Le prove d’esame, previste dall’art. 43 del D.P.R. 
220/2001, saranno le seguenti:  
 a) prova scritta: potrà consistere nella soluzione di 
quesiti a risposta multipla o sintetica vertente su argo-
menti inerenti la professione specifica di Tecnico Sanita-
rio di Laboratorio Biomedico, in particolare su farmatos-
sicologia, microbiologia, istopatologia, citologia e pato-
logia clinica.  
 b) prova pratica: consistente nella esecuzione di tecni-
che specifiche o nella predisposizione di atti connessi al-
la qualifica di Collaboratore Professionale Sanitario – 
Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico. Tale prova 
potrà svolgersi con le stesse modalità previste per la pro-
va scritta.  
 c) prova orale: verterà sulle materie attinenti agli am-
biti lavorativi del Tecnico Sanitario di Laboratorio Bio-
medico e comprenderà, oltre che l’accertamento della 
conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle appli-
cazioni informatiche più diffuse, l’accertamento della 
conoscenza, almeno a livello iniziale, di una lingua stra-
niera: inglese - francese  
La durata delle singole prove e le modalità di svolgimen-
to delle stesse sono stabilite dalla Commissione con 
l’osservanze delle norme e secondo le modalità del 
D.P.R. 220 del 27 marzo 2001 “Regolamento recante la 
disciplina concorsuale per il personale non dirigenziale 
del S.S.N”.  
Il superamento della prova scritta è subordinato al rag-
giungimento di una valutazione di sufficienza espressa in 
termini numerici di almeno 21/30.  
Il superamento della prova pratica e della prova orale è 
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subordinato al raggiungimento di una valutazione di suf-
ficienza, espressa in termini numerici, di almeno 14/20.  
L’ammissione alla prova pratica è subordinata al rag-
giungimento, nella prova scritta, del punteggio minimo 
previsto. L’ammissione alla prova orale è subordinato al 
raggiungimento, nella prova pratica, del punteggio mini-
no previsto.   

Diario e sede delle prove d’esame   
I candidati riceveranno comunicazione della data e della 
sede in cui avranno luogo le prove del concorso almeno 
20 giorni prima delle prove medesime.  
Per essere ammesso a sostenere le prove d’esame, il can-
didato dovrà essere munito di documento personale 
d’identità.  

Graduatoria di merito  
La Commissione, al termine delle prove di esame, for-
mula graduatoria di merito dei candidati. Sono esclusi 
dalla graduatoria i candidati che non abbiano conseguito, 
in ciascuna prova d’esame, la prevista valutazione di suf-
ficienza.  
I candidati che risulteranno vincitori del concorso ver-
ranno invitati a presentare, entro il termine di trenta gior-
ni, la documentazione prescritta dalle disposizioni rego-
lanti l’accesso al rapporto di lavoro.  
Qualora non venga presentata la documentazione nel 
termine previsto, non si darà luogo alla stipulazione del 
contratto di cui al successivo articolo del presente bando.  
Costituzione e regolamentazione del rapporto di lavoro  

Il rapporto di lavoro e regolato da apposito contratto indi-
viduale, secondo le disposizioni di legge, dalla normativa 
comunitaria e dal C.C.N.L. AIOP, ARIS e FDG vigente.  

Utilizzazione delle graduatorie  
Le graduatorie saranno efficaci per un periodo di venti-
quattro mesi, dalla data di pubblicazione sul Bollettino Uf-
ficiale della Regione Piemonte, salvo diverso termine e-
ventualmente stabilito da successive disposizione di legge; 
esse saranno utilizzate per eventuali coperture di posti per i 
quali il concorso è stato bandito e che successivamente ed 
entro tale data dovessero rendersi disponibili.  

Disposizioni finali  
Con la partecipazione al concorso è implicita 
l’accettazione senza riserve di tutte le prescrizioni e pre-
cisazioni del presente bando, di quelle che disciplinano  
lo stato giuridico ed economico del personale, nonché 
tutte le norme che regolano l’ordinamento dei servizi ed 
il rapporto di lavoro della Fondazione del Piemonte per 
l’Oncologia.  
Per quanto non esplicitamente previsto nel presente ban-
do valgono le norme di leggi vigenti in materia, le norme 
del Regolamento del Personale della “Fondazione del 
Piemonte per l’Oncologia” nonché del C.C.N.L. AIOP, 
ARIS e FDG vigente.  
Il Direttore Generale si riserva la facoltà, a suo insinda-
cabile giudizio, di prorogare, sospendere o revocare il 
presente bando, o parte di esso, qualora ne risultasse la 
necessità e l’opportunità.  
Il presente bando è stato emanato tenuto conto dei bene-
fici in materia di assunzione riservati agli invalidi ed agli 
altri aventi diritto all’assunzione obbligatoria con la L. 12 
marzo 1999, n. 68 e s.m.i.  

Per eventuali chiarimenti rivolgersi alla Struttura Com-
plessa “Controllo di Gestione e Organizzazione Risorse 
Umane, settore Giuridico” Strada Provinciale, 142 – km. 
3,95 – 10060 Candiolo TO – tel. 011/9933833  
Candiolo, 30 luglio 2010  

Il Direttore Generale  
Maria Teresa Flecchia  

Allegato A  
Fac-simile della domanda (in carta semplice)  
Al Direttore Generale  
Fondazione del Piemonte per l’Oncologia  
Strada Provinciale, 142 – km 3,95  
10060 Candiolo (TO)  
Il/la sottoscritto/a ……………….. (cognome e nome; le 
donne coniugate dovranno indicare il cognome da nubi-
li), nato/a a ………………… (provincia di …..) il …., 
residente in ……….(provincia di ….) Via ……., n. ……, 
chiede di essere ammesso/a …………………  
Dichiara sotto la propria responsabilità che:  
a) è in possesso della cittadinanza italiano o equivalente;  
b) è iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ….(1);  
c) ha/non ha riportato le seguenti condanne penali: …….;  
d) è in possesso dei seguenti titoli di studio:  
 - laurea/diploma in ……., conseguito in data ………., 
presso ………..;  
e) è attualmente iscritto all’Albo (ove esistente) dei ….;  
f) per quanto riguarda gli obblighi militari, la sua posi-
zione è la seguente ………….;  
g) ha prestato i seguenti servizi presso pubbliche ammi-
nistrazioni ………………..(2)  
ovvero:  
non ha mai prestato servizio presso pubbliche ammini-
strazioni;  
h) è in possesso dei requisiti specifici di ammissione al 
……………. previsto dal presente bando;  
l) desidera ricevere ogni comunicazione relativa 
all’avviso al seguente indirizzo: ………………  
(cognome, nome, indirizzo, città, c.a.p., telefono);  
m) autorizza l’Ente al trattamento dei propri dati perso-
nali, ai sensi della Legge 31.12.1996 n. 675, finalizzato 
agli adempimenti per l’espletamento delle procedure di 
selezione.  
Il/la sottoscritto/a è consapevole delle sanzioni penali 
che, a norma dell’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 
445, l’art. 483 del Codice Penale prevede in caso di di-
chiarazioni non veritiere o falsità in atti.  
Data, _________________ Firma ________________  
(1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione 
dalle liste elettorali, indicarne i motivi;  
(2) Indicare le eventuali cause di cessazione di precedenti 
rapporti di pubblico impiego.  

Fac-simile Allegato B  
Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà (artt. 19 e 
47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445)  
Il presente allegato è da utilizzare nel caso in cui non 
vengano prodotte pubblicazioni originali o autenticate ai 
sensi di legge.  
Dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà ai sensi del 
D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 con richiamo alle san-
zioni penali previste dal citato D.P.R. per le ipotesi di 
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falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate.  
Ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. 445/2000 qualora emerga 
la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il di-
chiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti al 
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione 
non veritiera.  
Il/la sottoscritto/a _________ nato/a _______ il _______ 
consapevole delle sanzioni sopra richiamate dichiara che 
le copie dei seguenti documenti, allegate alla presente 
dichiarazione, sono conformi agli originali: __________  
Le dichiarazioni di cui sopra, ai sensi dell’art. 48 del 
D.P.R. 445/2000, hanno la stessa validità degli atti che 
sostituiscono.  
Data ___________ Il dichiarante __________  

Fac-simile Allegato C  
Dichiarazione sostitutiva di certificazione (artt. 46 e 48 
D.P.R. 28.12.2000, n. 445)  
Il presente allegato è da utilizzare nel caso in cui non 
vengano prodotti documenti originali o autenticati ai 
sensi di legge, per quanto riguarda gli stati fatti e qualità 
personali.  
Dichiarazione sostitutiva di certificazioni, per i casi pre-
visti dal D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, con richiamo 
alla sanzioni penali previste dall’art. 76 del suddetto 
D.P.R. per le ipostesi di falsità in atti e dichiarazioni 
mendaci ivi indicate.  
Ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. 455/2000, qualora emerga 
la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il di-
chiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti al 
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione 
non veritiera.  
Il/la sottoscritto/a _______ nato/a a _________ il ______  
Consapevole delle sanzioni sopra richiamate dichiara:  
• di essere in possesso del titolo di studio: ___________ 
conseguito il __________ presso ________________;  
• è in possesso di ______________ della durata di anni 
______ conseguita il __________ presso __________  
• di essere iscritto all’Albo (ove esistente) di ________;  
• di non aver riportato condanne penali;  
• di essere coniugato/non coniugato, con numero _figli a 
carico;  
• di aver svolto attività di docenza presso _____-nella 
materia di ___ dal __ al __ per un numero di ore pari a _;  
• di aver svolto il servizio militare con la qualifica di 
________ presso _______ nel periodo ____________;  
• di aver svolto servizio presso la seguente Pubblica 
Amministrazione ________________ (Casa di cura con-
venzionato o accreditata o presso privati) nella posizione 
funzionale di _______ dal _______ al __________ (indi-
care giorno, mese anno) con rapporto di lavoro 
_________ (indicare se lavoro a Tempo determinato o 
Indeterminato – Tempo pieno o Part-time).  
Devono essere altresì indicate eventuali aspettative con-
cesse.  
• di aver svolto attività _____ presso _____ dal __ al __;  
• di aver partecipato ai seguenti corsi di formazione pro-
fessionale e di aggiornamento: ______________ presso 
______ in qualità di ________ dal______ al ____ 
con/senza esame finale ____;  
• di aver partecipato quale relatore/uditore ai seguenti 

convegni _____ (indicare l’argomento, la data e la sede).  
Le dichiarazioni di cui sopra, ai sensi dell’art. 48 del 
D.P.R. 445/2000, hanno la stessa validità degli atti che 
sostituiscono.  
Data___________ Firma per esteso ____________  
 
Opera munifica istruzione Istituto di pubblica Assistenza 
e beneficenza IPAB - Torino  
Avviso di bando di concorso pubblico per titoli ed e-
sami per n. 1 posto di Coordinatore Attività educati-
ve/formative, a tempo indeterminato, Cat. D1 - CCNL 
Regioni - Enti locali.  
  
E’ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un 
posto di Coordinatore Attività educative/formative a tem-
po indeterminato, Cat. D1, CCNL Regioni - Enti locali.  
Titolo di studio: Laurea triennale ad indirizzo socio – pe-
dagogico ovvero: Pedagogia, Scienze dell'Educazione, 
Educatore professionale o titolo equipollente.  
Competenza ed esperienza pluriennale - almeno cinque 
anni, di cui almeno due anni in strutture in titolarità ad 
Enti pubblici (Comuni, Province, IPAB, ecc.) - 
nell’organizzazione di corsi, seminari od attività per edu-
catori, insegnanti, animatori, genitori e adulti con funzio-
ni educative nei confronti della prima infanzia, bambini, 
ragazzi e giovani.   
Ulteriore requisito minimo d’accesso: l’organizzazione di 
almeno 5 corsi, seminari od attività su temi inerenti la 
prima infanzia (0-3 anni).  
Termine presentazione domande; entro ore 12.00 del 
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione dell’avviso 
sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.   
Bando sul sito www.santapelagia.it o all’OMI, via S. 
Massimo 21, 10123 Torino. telefono 011817.89.68. fax 
011839.50.05.   

Il Direttore dell’Opera Munifica Istruzione  
Luciano Rocchietta  

  
Opera munifica istruzione Istituto di pubblica Assistenza 
e beneficenza IPAB - Torino  
Concorso interno per n. 1 posto di Responsabile della 
Ragioneria ed Economato a tempo indeterminato - 
Cat. D1 – CCNL comparto Regioni - Enti locali.   
 
E’ indetto un concorso, riservato al personale interno 
dell’OMI (progressione verticale), per titoli ed esami, per 
un posto di Responsabile della Ragioneria ed Economa-
to, a tempo indeterminato, Cat. D1.   
Sono ammessi al concorso i dipendenti dell’OMI, cate-
goria C, con anzianità di almeno 24 mesi.  
Titolo di studio: Laurea triennale o diploma scuola media 
superiore.  
Termine presentazione domande; ore 12.00 del 15 set-
tembre 2010.   
Bando sul sito www.santapelagia.it o presso l’OMI, via 
S. Massimo 21, 10123 Torino. telefono 011817.89.68. 
fax  011839.50.05.   

Il Direttore dell’Opera Munifica Istruzione  
Luciano Rocchietta  

______________________________________________ 
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