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Foto:  Antonio Canevarolo Biella - Il paesaggio ordito Eventi culturali in Piemonte
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Regione Piemonte 
Settore Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto Idrogeo-
logico - Cuneo 
Tabbone Antonia Giuseppa – Savigliano - Realizzazione 
muri di difesa sponsale lungo il torrente Gambasca in 
comune di Sanfront (Cn). Comunicazione di avvio del 
procedimento (L.R. 7/2005 art. 13 e 14 c. 2). 
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nel comune di Alba. Comunicazione di avvio del proce-
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logico - Cuneo 
Comune di Monterosso Grana – Lavori di consolidamen-
to ponte stradale e costruzione nuove difese spondali sul 
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concessione per occupazione sedime demaniale in comu-
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procedimento (L.R. 7/2005 art. 13 e 14 c. 2). 

pag. 36 
 
Regione Piemonte 
Accordo di programma tra Regione Piemonte, Azienda 
Sanitaria Locale “VC” e Comune di Vercelli inerente la 
realizzazione del nuovo piano degli insediamenti produt-
tivi a sud della Roggia Molinara di Larizzate, prima at-
tuazione del protocollo di intesa. Proroga dei termini del 
procedimento. 
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CONCORSI 
 
 
Azienda ospedaliera Santa Croce e Carle di Cuneo  
Avviso pubblico per titoli e prova teorico-pratica 
comprensiva di colloquio a n. 3 posti di Dirigente Me-
dico di Ortopedia e Traumatologia.  
  
Sono ammessi al presente avviso gli aspiranti in possesso 
dei requisiti generali e specifici di cui agli artt. 24 e 56 
del D.P.R. 10.12.1997 n. 483 e successive modificazioni 
e integrazioni.  
La graduatoria sarà formulata sulla base dei titoli prodot-
ti, che saranno valutati secondo i criteri fissati nel D.P.R. 
10.12.1997 n. 483 e nell’avviso stesso, e della valutazio-
ne conseguita nella prova teorico – pratica comprensiva 
di colloquio alla quale saranno sottoposti gli aspiranti.  
Termine per la presentazione delle domande: entro il 
quindicesimo giorno successivo alla data di pubblicazio-
ne del presente avviso nel Bollettino Ufficiale della Re-
gione Piemonte.   
Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche 
se spedite a mezzo di raccomandata con avviso di ricevi-
mento entro il termine di scadenza suindicato; a tale fine fa 
fede il timbro a data dell'Ufficio Postale accettante.  
Per il bando e per informazioni rivolgersi al Servizio Per-
sonale presso la sede in Cuneo (C.A.P. 12100), Corso 
Carlo Brunet, 19/A - Tel. 0171 643348/643347.   
Sito Internet: www.ospedale.cuneo.it.  

Il Direttore Generale  
Giorgio Gatti  

 
Azienda ospedaliera Santa Croce e Carle di Cuneo 
Avviso per l'assegnazione di n. 1 Borsa di Studio per 
un laureato in Medicina e Chirurgia per svolgere at-
tività di ricerca presso la S.C. Ematologia.  
  
L’importo complessivo della borsa di studio è di € 
24.000, per un impegno orario pari a n. 30 ore settimanali 
ed implica incompatibilità con qualsiasi altra attività o-
spedaliera retribuita svolta presso Enti pubblici e privati, 
quale dipendente o convenzionato.  
Sono ammessi al presente avviso gli aspiranti in possesso 
dei requisiti generali e specifici richiesti dal bando.  
Termine per la presentazione delle domande: entro il 
quindicesimo giorno successivo alla data di pubblicazio-
ne del presente avviso nel Bollettino Ufficiale della Re-
gione Piemonte.   
Le domande si considerano prodotte in tempo utile an-
che se spedite a mezzo di raccomandata con avviso di 
ricevimento entro il termine di scadenza suindicato; a 
tale fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale ac-
cettante.  
Per il bando integrale e per informazioni rivolgersi al 
Servizio Personale presso la sede in Cuneo, Corso Carlo 
Brunet n. 19/A - Tel. 0171 643348/643347.  
Sito Internet: www.ospedale.cuneo.it.  

Il Direttore Generale  
Giorgio Gatti  

  

Azienda ospedaliero-universitaria San Luigi Gonzaga di 
Orbassano (Torino)  
Avviso pubblico per il conferimento di n.  1 borsa di 
studio dal titolo "Definizione del trattamento adiu-
vante ottimale nel carcinoma polmonare operato me-
diante definizione dei trascritti genici" da destinare 
alla SCDU Malattie dell'Apparato Respiratorio 5 ad 
ind. oncologico.  
  
In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n. 
431 del 29/06/2010 è emesso avviso pubblico per 
l’assegnazione di n. 1 borsa di studio dal titolo: "Definizione 
del trattamento adiuvante ottimale nel carcinoma polmonare 
operato mediante definizione dei trascritti genici". 
Sono ammessi al presente avviso gli aspiranti in possesso 
dei requisiti generali previsti dal DPR 483/1997 e smi e 
dei seguenti requisiti specifici:  
 • Laurea magistrale in Medicina e Chirurgia con Spe-
cializzazione in Malattie dell’Apparato Respiratorio;  
 • Pregressa esperienza lavorativa, anche nell’ambito 
della Scuola di Specializzazione, presso un Centro di 
Oncologia Toracica per un periodo di almeno quattro an-
ni di cui almeno sei mesi trascorsi presso un centro di 
Oncologia Polmonare all’estero;  
 • Buona conoscenza degli applicativi in ambiente 
Windows (data base e applicativi statistici);  
 • Ottima conoscenza della lingua inglese.  
L’attività prevista verrà svolta presso la S.C.D.U. Malat-
tie Apparato Respiratorio 5 ind. Oncologico dell’A.O.U. 
San Luigi Gonzaga.  
La borsa comporta un impegno di 38 ore settimanali, per 
la durata di dodici mesi, eventualmente rinnovabili, e 
prevede un compenso complessivo lordo, comprensivo di 
IRAP, di 30.000,00= Euro.    
Il termine per la presentazione delle domande di parteci-
pazione scade perentoriamente alle ore 12,00 del quindi-
cesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente bando sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Piemonte.   
La prova consistente in un colloquio è stata fissata dalla 
Commissione alle ore 14 del 27/07/2010.  
Gli interessati potranno visionare il bando integrale con-
sultando il sito www.sanluigi.piemonte.it (“cliccando” 
sulla mascherina Formazione e successivamente su Avvi-
si – borse di studio).  
Per ulteriori informazioni: S.C. O.S.R.U. Tel 
011/90.26.584.  

Il Direttore Generale  
Carmelo Frigione  

  
Azienda sanitaria locale "CN1"  
Concorso pubblico per l'assunzione a tempo indeter-
minato di n. 4 Dirigenti Medici - disciplina di Aneste-
sia e Rianimazione.  
  
In attuazione alla determina n. 722 del 09/06/2010 è in-
detto pubblico concorso per titoli e esami per 
l’assunzione a tempo indeterminato di 4 Dirigenti Medici 
– Disciplina di Anestesia e Rianimazione con idoneità 
piena allo svolgimento di tutte le mansioni proprie del 
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profilo in oggetto.  
Le domande di ammissione al concorso, indirizzate al 
Legale Rappresentante dell'Azienda Sanitaria Locale 
CN1, devono pervenire all'Ufficio Protocollo dell'Ente – 
Via Carlo Boggio n. 12 – Cuneo entro il trentesimo gior-
no successivo alla data di pubblicazione del presente av-
viso nella Gazzetta Ufficiale.  
Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la 
data di spedizione è comprovata dal timbro a data 
dell’ufficio postale accettante.  
Requisiti di ammissione  
Possono partecipare al concorso coloro che sono in pos-
sesso dei requisiti generali e specifici previsti dall’art. 3 
del D.P.R. 10.12.1997, n. 483 e dall'art. 18 del Decreto 
Leg.vo 502/92 e precisamente:  
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite 
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi 
dell’Unione Europea;  
b) idoneità fisica all'impiego:  
 1) l’accertamento - con l’osservanza delle norme in 
tema di categorie protette - è effettuato, a cura 
dell’Azienda, prima dell’immissione in servizio;  
 2) il personale dipendente da pubbliche amministra-
zioni e il personale dipendente dagli istituti, ospedali ed 
enti di cui agli artt. 25 e 26 comma 1, del Decreto del 
Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, è 
dispensato dalla visita medica;  
c) laurea in medicina e chirurgia;  
d) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso, 
oppure in disciplina riconosciuta equipollente ai sensi del 
D.M. della sanità 30/01/98, pubblicato sul supplemento 
ordinario n. 25 della G.U. n. 37 del 14/02/98 e successive 
modificazioni e integrazioni.  
Il personale in servizio di ruolo nella disciplina alla data di 
entrata in vigore del Decreto Presidente Repubblica 
10.12.97 n. 483 è esentato, ai fini dell’ammissione, dal re-
quisito della specializzazione nella disciplina o alternativi.   
La specializzazione conseguita ai sensi del D.Lgs. n. 
257/91 è valutata in base alla normativa vigente con un 
punteggio pari a mezzo punto per anno di corso. Pertanto 
i certificati o le autocertificazioni sostitutive devono con-
tenere indicazioni circa il l’eventuale conseguimento ai 
sensi del decreto citato e la durata legale del corso;  
e) iscrizione all’albo professionale, attestata da certificato 
in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza del bando. L’iscrizione al corrispondente albo pro-
fessionale di uno dei Paesi dell’Unione Europea consente 
la partecipazione ai concorsi fermo restando l’obbligo 
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in 
servizio.  
Non possono accedere agli impieghi coloro che siano sta-
ti esclusi dall'elettorato attivo nonché coloro che siano 
stati dispensati dall'impiego presso una Pubblica Ammi-
nistrazione per aver conseguito l’impiego stesso median-
te la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità 
non sanabile.  
I requisiti generali di ammissione devono essere posseduti 
alla data di scadenza del termine stabilito nel bando di con-
corso per la presentazione delle domande di ammissione.  
Nella domanda, da redigere in carta semplice, gli aspi-

ranti dovranno dichiarare sotto la propria responsabilità:  
a) la data, il luogo di nascita e la residenza;  
b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;  
c) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero 
i motivi della loro non iscrizione o della cancellazione 
dalle liste medesime;  
d) le eventuali condanne penali riportate;  
e) il possesso dei titoli di studio e degli altri eventuali re-
quisiti per l’ammissione al concorso;  
f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;  
g) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche 
Amministrazioni e le eventuali cause di cessazione di 
precedenti rapporti di pubblico impiego;  
h) il domicilio o l'indirizzo presso il quale devono, ad 
ogni effetto, essere inviate le necessarie comunicazioni. 
In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la 
residenza di cui alla lettera a).  
Il concorrente portatore di handicap può, altresì, specifi-
care nella domanda - ai sensi dell’art. 20 della legge 
104/92 - l’ausilio necessario per l’espletamento delle 
prove, in relazione al proprio handicap, nonché 
l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi da accertarsi da 
parte dell’organo sanitario competente. La fruizione di 
tale beneficio presuppone sempre la sussistenza di un 
minimo di capacità lavorativa, necessario per 
l’instaurazione del rapporto di lavoro (Circolare Ministro 
per la Funzione Pubblica n. 20/95 del 30.10.1995).  
L’Azienda non si assume alcuna responsabilità per  even-
tuali disguidi o ritardi postali o per il caso di dispersioni 
di comunicazioni in dipendenza di inesatta o di non chia-
ra trascrizione dei dati anagrafici e dell’indirizzo da parte 
dei candidati, o di mancata o tardiva comunicazione del 
cambiamento dell’indirizzo medesimo dichiarato nella   
domanda di partecipazione al concorso.  
Ai sensi della legge n. 196 del 30.06.2003 (legge sulla 
privacy) i dati personali indicati sulla domanda di am-
missione verranno utilizzati esclusivamente ai fini con-
corsuali.  
Documentazione da allegare alla domanda  
Alla domanda di partecipazione, i concorrenti devono 
allegare:  
- la documentazione relativa ai titoli che ritengano oppor-
tuno presentare agli effetti della valutazione di merito e 
della formazione della graduatoria;  
- un "Curriculum formativo e professionale" redatto su 
carta libera, datato e firmato;  
- un elenco, in triplice copia e in carta semplice, dei do-
cumenti e dei titoli presentati (solo l’elenco va presentato 
in triplice copia, i documenti e i titoli devono essere alle-
gati in unico esemplare);  
- eventuali pubblicazioni edite a stampa.  
I titoli devono essere prodotti in originale o in copia au-
tenticata; l’autenticazione può essere effettuata anche dal 
candidato mediante una dichiarazione sostitutiva di atto 
di notorietà, ai sensi della vigente normativa (D.P.R. n. 
445/2000), attestante la conformità agli originali, alle-
gando copia non autenticata di un documento di ricono-
scimento. Analoga dichiarazione può essere fatta davanti 
al funzionario competente a ricevere la documentazione 
relativa al presente avviso.  
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Le pubblicazioni devono essere prodotte in originale o in 
copia autenticata. Se l’autenticazione viene effettuata dal 
candidato mediante dichiarazione sostitutiva (come so-
pra), allegare copia del testo di ciascuna pubblicazione.  
Nella certificazione relativa ai servizi deve essere attesta-
to se ricorrano o meno le condizioni di cui all’ultimo 
comma dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.1979 n. 761, in pre-
senza delle quali il punteggio di anzianità deve essere 
ridotto. In caso positivo l’attestazione deve precisare la 
misura della riduzione del punteggio.  
La maggiorazione del venti per cento del punteggio pre-
visto per i servizi prestati a tempo pieno sarà attribuita 
soltanto se tale circostanza risulterà espressamente indi-
cata nel certificato di servizio; per i servizi iniziati dopo 
il 05.12.1996 la maggiorazione verrà comunque attribuita 
ai sensi del C.C.N.L area medica quadriennio 1994/1997.   
Valutazione dei titoli e prove  
La valutazione dei titoli e delle prove sarà effettuata con 
le misure e le modalità stabilite dal D.P.R. 10.12.1997 n. 
483.  
Le prove di esame sono quelle previste dall'art. 26 del 
D.P.R. 10.12.1997, n. 483 e precisamente:  
 a) prova scritta: “relazione su caso clinico simulato o 
su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o 
soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica ine-
renti alla disciplina stessa”;  
 b) prova pratica: “su tecniche e manualità peculiari 
della disciplina messa a concorso.   
La prova pratica deve comunque essere anche illustrata 
schematicamente per iscritto”;  
 c) prova orale: “sulle materie inerenti alla disciplina a 
concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da 
conferire”.  
Il diario delle prove scritte sarà comunicato ai candidati 
non meno di quindici giorni prima dell’inizio delle prove 
medesime, con raccomandata con avviso di ricevimento.   
La nomina della Commissione Esaminatrice del concorso 
è effettuata dall’Azienda ai sensi dell’art. 5 del D.P.R. 
483/1997.  
Avvertenze finali   
I candidati dovranno presentarsi alla prova muniti di do-
cumento personale di identità.  
Con la partecipazione al concorso è implicita da parte dei 
candidati l'accettazione senza riserve di tutte le condizio-
ni e norme del presente bando, nonché di tutte le disposi-
zioni che disciplinano lo stato giuridico ed economico 
dei dipendenti delle AA.SS.LL.  
Il candidato che, senza giustificato motivo, non dichiari 
la propria disponibilità all’assunzione nel termine stabili-
to nella relativa comunicazione, decade dal diritto 
all’assunzione. L’Azienda, per comprovate ragioni, può 
prorogare il termine di assunzione a propria discrezione.  
L’assunzione decorre, agli effetti giuridici ed economici, 
dalla data indicata nel contratto individuale di lavoro.  
Il rapporto di lavoro è costituito e regolato dal predetto 
contratto individuale nel rispetto delle disposizioni con-
tenute - anche per quanto attiene al trattamento economi-
co - nei contratti collettivi di lavoro - nazionali e azienda-
li - vigenti nel tempo , ed è sottoscritto previa dichiara-
zione dell’interessato di non essere nelle condizioni di 

incompatibilità di cui all’art. 58 del D.Lgs. n. 29/93 e 
s.m.i..  
Verrà applicato l’istituto del licenziamento per giusta 
causa nei confronti di chi abbia stipulato il contratto di 
lavoro in questione presentando documenti falsi o viziati 
da invalidità non sanabile.   
Per quanto non espressamente indicato nel presente ban-
do, valgono le disposizioni contenute nel D.P.R. n. 483 
del 10.12.97 e nel D.lgs. n. 502/92 e s.m.i.  
Ai sensi dell'art. 6, terzo comma, del D.P.R. 10.12.1997 
n. 483, si rende noto fin d'ora che il sorteggio del Com-
ponente della Commissione Esaminatrice relativa al con-
corso avrà luogo in apposita Sala della Sede legale 
dell’Azienda in Cuneo - Via P. C. Boggio 12, con inizio 
alle ore 9,00 del giorno successivo alla scadenza del ter-
mine per la presentazione delle domande.  
Qualora detto giorno sia sabato o festivo, la data è spo-
stata al primo giorno successivo non festivo.  
Il presente bando viene emanato tenendo conto dei bene-
fici in materia di assunzioni riservate agli invalidi e cate-
gorie privilegiate ai sensi di legge.  
Per quanto riguarda le preferenze e le precedenze viene 
fatto riferimento alle norme vigenti (art. 5 D.P.R. n. 487 
del 09.05.1994).  
L’Azienda garantisce, inoltre “la parità e pari opportunità 
tra uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il tratta-
mento sul lavoro” come stabilito dall’art. 7 del D.Lgs. n. 
29/93.  
L’Azienda si riserva la facoltà, a suo insindacabile giudi-
zio, per legittimi motivi, di modificare, sospendere, pro-
rogare o revocare il presente bando, dandone notizia agli 
interessati, senza che i concorrenti possano accampare 
pretese o diritti di sorta.   
Il presente bando è altresì soggetto al rispetto delle pro-
cedure previste dall’art. 7 della Legge n. 3 del 
16.01.2003 e dalla D.G.R. n. 30-43 del 30.04.2010.  
Per ulteriori informazioni, gli interessati possono rivol-
gersi al Servizio del personale dell'Azienda Sanitaria Lo-
cale CN1 in Cuneo - Via P.C. Boggio 12 – 12100 Cuneo 
- (0171) 450641 oppure consultare il sito www.aslcn1.it 
per i modelli di domanda e di dichiarazione sostitutiva.  

Il Responsabile della S.C. Personale  
Gian Paolo Tamagno  

 
Azienda sanitaria locale "CN1"  
Concorso pubblico per l'assunzione a tempo indeter-
minato di 3 Dirigenti Medici - disciplina di Radiodia-
gnostica.  
  
In attuazione della determina n. 729 del 09/06/2010 è in-
detto pubblico concorso per titoli e esami per 
l’assunzione a tempo indeterminato di 3 Dirigenti Medici 
– Disciplina di Radiodiagnostica con idoneità piena allo 
svolgimento di tutte le mansioni proprie del profilo in 
oggetto.  
Le domande di ammissione al concorso, indirizzate al 
Legale Rappresentante dell'Azienda Sanitaria Locale 
CN1, devono pervenire all'Ufficio Protocollo dell'Ente – 
Via Carlo Boggio n. 12 – Cuneo entro il trentesimo gior-
no successivo alla data di pubblicazione del presente av-
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viso nella Gazzetta Ufficiale.  
Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la 
data di spedizione è comprovata dal timbro a data 
dell’ufficio postale accettante.  
Requisiti di ammissione  
Possono partecipare al concorso coloro che sono in pos-
sesso dei requisiti generali e specifici previsti dall’art. 3 
del D.P.R. 10.12.1997, n. 483 e dall'art. 18 del Decreto 
Leg.vo 502/92 e precisamente:  
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite 
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi 
dell’Unione Europea;  
b) idoneità fisica all'impiego:  
 1) l’accertamento - con l’osservanza delle norme in 
tema di categorie protette - è effettuato, a cura 
dell’Azienda, prima dell’immissione in servizio;  
 2) il personale dipendente da pubbliche amministra-
zioni e il personale dipendente dagli istituti, ospedali ed 
enti di cui agli artt. 25 e 26 comma 1, del Decreto del 
Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, è 
dispensato dalla visita medica;  
c) laurea in medicina e chirurgia;  
d) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso, 
oppure in disciplina riconosciuta equipollente ai sensi del 
D.M della sanità 30/01/98, pubblicato sul supplemento 
ordinario n. 25 della G.U. n. 37 del 14/02/98 e successive 
modificazioni e integrazioni.         
Il personale in servizio di ruolo nella disciplina alla data di 
entrata in vigore del Decreto Presidente Repubblica 
10.12.97 n. 483 è esentato, ai fini dell’ammissione, dal re-
quisito della specializzazione nella disciplina o alternativi.   
La specializzazione conseguita ai sensi del D. Lgs. n. 
257/91 è valutata in base alla normativa vigente con un 
punteggio pari a mezzo punto per anno di corso. Pertanto 
i certificati o le autocertificazioni sostitutive devono con-
tenere indicazioni circa il l’eventuale conseguimento ai 
sensi del decreto citato e la durata legale del corso;  
e) iscrizione all’albo professionale, attestata da certificato 
in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza del bando. L’iscrizione al corrispondente albo pro-
fessionale di uno dei Paesi dell’Unione Europea consente 
la partecipazione ai concorsi fermo restando l’obbligo 
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in 
servizio.  
Non possono accedere agli impieghi coloro che siano sta-
ti esclusi dall'elettorato attivo nonché coloro che siano 
stati dispensati dall'impiego presso una Pubblica Ammi-
nistrazione per aver conseguito l’impiego stesso median-
te la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità 
non sanabile.  
I requisiti generali di ammissione devono essere possedu-
ti alla data di scadenza del termine stabilito nel bando di 
concorso per la presentazione delle domande di ammis-
sione.  
Nella domanda, da redigere in carta semplice, gli aspi-
ranti dovranno dichiarare sotto la propria responsabilità:  
a) la data, il luogo di nascita e la residenza;  
b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;  
c) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero 
i motivi della loro non iscrizione o della cancellazione 

dalle liste medesime;  
d) le eventuali condanne penali riportate;  
e) il possesso dei titoli di studio e degli altri eventuali re-
quisiti per l’ammissione al concorso;  
f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;  
g) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche 
Amministrazioni e le eventuali cause di cessazione di 
precedenti rapporti di pubblico impiego;  
h) il domicilio o l'indirizzo presso il quale devono, ad 
ogni effetto, essere inviate le necessarie comunicazioni. 
In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la 
residenza di cui alla lettera a).  
Il concorrente portatore di handicap può, altresì, specifi-
care nella domanda - ai sensi dell’art. 20 della legge 
104/92 - l’ausilio necessario per l’espletamento delle 
prove, in relazione al proprio handicap, nonché 
l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi da accertarsi da 
parte dell’organo sanitario competente. La fruizione di 
tale beneficio presuppone sempre la sussistenza di un 
minimo di capacità lavorativa, necessario per 
l’instaurazione del rapporto di lavoro (Circolare Ministro 
per la Funzione Pubblica n. 20/95 del 30.10.1995).  
L’Azienda non si assume alcuna responsabilità per  even-
tuali disguidi o ritardi postali o per il caso di dispersioni 
di comunicazioni in dipendenza di inesatta o di non chia-
ra trascrizione dei dati anagrafici e dell’indirizzo da parte 
dei candidati, o di mancata o tardiva comunicazione del 
cambiamento dell’indirizzo medesimo dichiarato nella 
domanda di partecipazione al concorso.  
Ai sensi della legge n. 196 del 30.06.2003 (legge sulla 
privacy) i dati personali indicati sulla domanda di am-
missione verranno utilizzati esclusivamente ai fini con-
corsuali.  
Documentazione da allegare alla domanda  
Alla domanda di partecipazione, i concorrenti devono 
allegare:  
- la documentazione relativa ai titoli che ritengano oppor-
tuno presentare agli effetti della valutazione di merito e 
della formazione della graduatoria;  
- un "Curriculum formativo e professionale" redatto su 
carta libera, datato e firmato;  
- un elenco, in triplice copia e in carta semplice, dei do-
cumenti e dei titoli presentati (solo l’elenco va presentato 
in triplice copia, i documenti e i titoli devono essere alle-
gati in unico esemplare);  
- eventuali pubblicazioni edite a stampa.  
I titoli devono essere prodotti in originale o in copia au-
tenticata; l’autenticazione può essere effettuata anche dal 
candidato mediante una dichiarazione sostitutiva di atto 
di notorietà, ai sensi della vigente normativa (D.P.R. n. 
445/2000), attestante la conformità agli originali, alle-
gando copia non autenticata di un documento di ricono-
scimento. Analoga dichiarazione può essere fatta davanti 
al funzionario competente a ricevere la documentazione 
relativa al presente avviso.  
Le pubblicazioni devono essere prodotte in originale o in 
copia autenticata. Se l’autenticazione viene effettuata dal 
candidato mediante dichiarazione sostitutiva (come so-
pra), allegare copia del testo di ciascuna pubblicazione.  
Nella certificazione relativa ai servizi deve essere attesta-
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to se ricorrano o meno le condizioni di cui all’ultimo 
comma dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.1979 n. 761, in pre-
senza delle quali il punteggio di anzianità deve essere 
ridotto. In caso positivo l’attestazione deve precisare la 
misura della riduzione del punteggio.  
La maggiorazione del venti per cento del punteggio pre-
visto per i servizi prestati a tempo pieno sarà attribuita 
soltanto se tale circostanza risulterà espressamente indi-
cata nel certificato di servizio; per i servizi iniziati dopo 
il 05.12.1996 la maggiorazione verrà comunque attribuita 
ai sensi del C.C.N.L area medica quadriennio 1994/1997.   
Valutazione dei titoli e prove  
La valutazione dei titoli e delle prove sarà effettuata con 
le misure e le modalità stabilite dal D.P.R. 10.12.1997 n. 
483.  
Le prove di esame sono quelle previste dall'art. 26 del 
D.P.R. 10.12.1997, n. 483 e precisamente:  
a) prova scritta: “relazione su caso clinico simulato o su 
argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o so-
luzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti 
alla disciplina stessa”;  
b) prova pratica: “su tecniche e manualità peculiari della 
disciplina messa a concorso.   
La prova pratica deve comunque essere anche illustrata 
schematicamente per iscritto”;  
c) prova orale: “sulle materie inerenti alla disciplina a 
concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da 
conferire”.  
Il diario delle prove scritte sarà comunicato ai candidati 
non meno di quindici giorni prima dell’inizio delle prove 
medesime, con raccomandata con avviso di ricevimento.   
La nomina della Commissione Esaminatrice del concorso 
è effettuata dall’Azienda ai sensi dell’art. 5 del D.P.R. 
483/1997.  
Avvertenze finali   
I candidati dovranno presentarsi alla prova muniti di do-
cumento personale di identità.  
Con la partecipazione al concorso è implicita da parte dei 
candidati l'accettazione senza riserve di tutte le condizio-
ni e norme del presente bando, nonché di tutte le disposi-
zioni che disciplinano lo stato giuridico ed economico 
dei dipendenti delle AA.SS.LL.  
Il candidato che, senza giustificato motivo, non dichiari 
la propria disponibilità all’assunzione nel termine stabili-
to nella relativa comunicazione, decade dal diritto 
all’assunzione. L’Azienda, per comprovate ragioni, può 
prorogare il termine di assunzione a propria discrezione.  
L’assunzione decorre, agli effetti giuridici ed economici, 
dalla data indicata nel contratto individuale di lavoro.  
Il rapporto di lavoro è costituito e regolato dal predetto 
contratto individuale nel rispetto delle disposizioni conte-
nute - anche per quanto attiene al trattamento economico - 
nei contratti collettivi di lavoro - nazionali e aziendali - 
vigenti nel tempo, ed è sottoscritto previa dichiarazione 
dell’interessato di non essere nelle condizioni di incompa-
tibilità di cui all’art. 58 del D. Lgs. n. 29/93 e s.m.i..  
Verrà applicato l’istituto del licenziamento per giusta 
causa nei confronti di chi abbia stipulato il contratto di 
lavoro in questione presentando documenti falsi o viziati 
da invalidità non sanabile.   

Per quanto non espressamente indicato nel presente ban-
do, valgono le disposizioni contenute nel D.P.R. n. 483 
del 10.12.97 e nel d. lgs n. 502/92 e s.m.i.  
Ai sensi dell'art. 6, terzo comma, del D.P.R. 10.12.1997 
n. 483, si rende noto fin d'ora che il sorteggio del Com-
ponente della Commissione Esaminatrice relativa al con-
corso avrà luogo in apposita Sala della Sede legale 
dell’Azienda in Cuneo - Via P.C. Boggio 12, con inizio 
alle ore 9,00 del giorno successivo alla scadenza del ter-
mine per la presentazione delle domande.  
Qualora detto giorno sia sabato o festivo, la data è spo-
stata al primo giorno successivo non festivo.  
Il presente bando viene emanato tenendo conto dei bene-
fici in materia di assunzioni riservate agli invalidi e cate-
gorie privilegiate ai sensi di legge.  
Per quanto riguarda le preferenze e le precedenze viene 
fatto riferimento alle norme vigenti (art. 5 D.P.R. n. 487 
del 09.05.1994).  
L’Azienda garantisce, inoltre “la parità e pari opportunità tra 
uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il trattamento sul 
lavoro” come stabilito dall’art. 7 del D. Lgs. n. 29/93.  
L’Azienda si riserva la facoltà, a suo insindacabile giudi-
zio, per legittimi motivi, di modificare, sospendere, pro-
rogare o revocare il presente bando, dandone notizia agli 
interessati, senza che i concorrenti possano accampare 
pretese o diritti di sorta.   
Il presente bando è altresì soggetto al rispetto delle pro-
cedure previste dall’art. 7 della Legge n. 3 del 
16.01.2003 e dalla D.G.R. n. 30-43 del 30.04.2010.   
Per ulteriori informazioni, gli interessati possono rivol-
gersi al Servizio del Personale dell'Azienda Sanitaria Lo-
cale CN1 in Cuneo - Via P. C. Boggio 12 – 12100 Cuneo 
- (0171) 450641 oppure consultare il sito www.aslcn1.it 
per i modelli di domanda e di dichiarazione sostitutiva.  

Il Responsabile della S.C. Personale-  
Gian Paolo Tamagno  

 
Azienda sanitaria locale "CN2"  
Avviso per il conferimento due incarichi provvisori a 
Medici Specialisti Pediatri di libera scelta nell'ambito 
pediatrico del distretto di Alba.  
 
In esecuzione alla determinazione n. 1020/PER/10/336 
del 625/06/2010 è indetto avviso pubblico, ai sensi 
dell’art. 37 dell’A.C.N. reso esecutivo il 29/07/2009, per 
“Conferimento di due incarichi provvisori a Medici Spe-
cialisti Pediatri di libera scelta nell’ambito pediatrico del 
Distretto di Alba.” comprendente i comuni di ALBA, 
ALBARETTO TORRE, ARGUELLO, BALDISSERO, 
BARBARESCO, BAROLO, BENEVELLO, 
BERGOLO, BORGOMALE, BOSIA, BOSSOLASCO, 
CAMO, CANALE, CASTAGNITO, CASTELLETTO, 
UZZONE, CASTELLINALDO, CASTIGLIONE 
FALLETTO, CASTIGLIONE TINELLA, CASTINO, 
CERRETTO LANGHE, CISSONE, CORNELIANO, 
CORTEMILIA, COSSANO BELBO, CRAVANZANA, 
DIANO D’ALBA, FEISOGLIO, GORZEGNO, 
GOVONE, GRINZANE CAVOUR, GUARENE, 
LEQUIO BERRIA, LEVICE, MAGLIANO ALFIERI, 
MANGO, MONCHIERO, MONFORTE, MONTA’, 
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MONTALDO ROERO, MONTELUPO, MONTEU 
ROERO, MONTICELLO, NEIVE, NEVIGLIE, 
NIELLA BELBO, NOVELLO, PERLETTO, PEZZOLO 
VALLE UZZONE, PIOBESI, PRIOCCA, 
ROCCHETTA BELBO, RODDI, RODDINO, 
RODELLO, S. BENEDETTO BELBO, S. GIORGIO 
SCARAMPI, S. STEFANO BELBO, S. STEFANO 
ROERO, SERRALUNGA, SERRAVALLE LANGHE, 
SINIO, TORRE BORMIDA, TREISO, TREZZO 
TINELLA, VEZZA D’ALBA.  
Deve essere assicurata l’apertura di ambulatorio nei comuni 
di Montà d’Alba e Canale per la zona facente capo a Canale 
e di S. Stefano Belbo e Cortemilia per la zona dell’Alta 
Langa.  
Possono presentare domanda i medici inseriti nella gradua-
toria definitiva regionale medici specialisti pediatri di libera 
scelta valida alla data di pubblicazione del presente avviso e 
medici non inseriti, purché iscritti all’albo professionale ed 
in possesso del diploma di specializzazione in pediatria.  
Le domande, in carta semplice, corredate dalla documen-
tazione prescritta dall’art. 15 dell’A.C.N. vigente, do-
vranno pervenire entro e non oltre le ore 12 del 15° gior-
no dalla data di pubblicazione del presente avviso sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte, all’ufficio 
protocollo dell’A.S.L.CN2, Via Vida, 10 – 12051 Alba 
(CN). Fa fede il timbro postale.  
Qualora detto termine coincida con un giorno festivo si 
intende prorogato al primo giorno successivo non festivo.   
Per ogni eventuale informazione, gli interessati potranno 
rivolgersi alla S.O.C. Cure Primarie e Domiciliari 
dell’A.S.L.CN2, Via Vida 10 – Alba, Tel. 0173/316918.  

Il Direttore Amm.ne del Personale  
Franco Cane  

  
Azienda sanitaria locale "TO5"  
Avvisi pubblici per la formulazione di graduatorie 
per la stipulazione di rapporti di lavoro a tempo de-
terminato di Dirigente Medico Anestesia e Rianima-
zione e Dirigente Medico Cardiologia.  
  
Avvisi pubblici per la formulazione di graduatorie da uti-
lizzare per la stipulazione di rapporti di lavoro a tempo 
determinato quale:  
 - Dirigente Medico –  Anestesia e Rianimazione  
 - Dirigente Medico - Cardiologia.  
Il termine per la presentazione delle domande, redatte in 
carta semplice e corredate della documentazione prescrit-
ta scade alle ore 16,00 del 15° giorno successivo alla data 
di pubblicazione del presente avviso sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Piemonte.  
I bandi di avviso pubblico saranno disponibili sul sito 
(dal lunedì successivo alla data di pubblicazione): 
www.aslto5.piemonte.it   
Le domande devono essere indirizzate al Direttore Gene-
rale dell'A.S.L. TO5 - Ufficio Concorsi – Via Real Col-
legio, 20 – 10024 Moncalieri (TO).  
Per ulteriori informazioni, rivolgersi all'Ufficio Concorsi 
della A.S.L. TO5, tel. 011/ 6930.346.  

Il Direttore Generale  
Giovanni Caruso  

Azienda sanitaria locale "VC"  
Graduatorie concorsi pubblici qualifiche e discipline 
varie.  

 
Ai sensi dell’art. 18, comma 6 del D.P.R. 483/97 ed ai 
sensi dell’art. 18, comma 6 del D.P.R. 220/2001 si co-
munica che sono state formulate le seguenti graduatorie:  
 
a) Concorso pubblico per n. 1 posto di Dirigente Medico 
– Urologia indetto con deliberazione n. 559 del 
05.09.2008:  
 1° Dr. Iannucci Marco      punti  74,100  
   
b) Concorso pubblico per n. 2 posti di Dirigente Medico 
– Ematologia indetto con deliberazione n. 422 del 
16.10.2007:  
 1° Vitali Lucia       punti  77,100  
 2° Berretta Salvatore      punti  75,362  
 3° Ardizzone Fabio      punti  74,824  
 4° Tolomeo Anna       punti  73,111  
  
c) Concorso pubblico n. 5 posti di Dirigente Medico – 
Pediatria indetto con deliberazione n. 896 del 
14.10.2009:  
 1° Stasi Ilaria        punti  77,670  
 2° Giannattasio Antonietta     punti  72,610  
 3° Colicchia Paola       punti  72,151  
 4° Raffa Vanessa       punti  72,060  
 5° Cutri’ Maria Rosa      punti  70,236  
 6° Ponti Maria Carla      punti  69,534  
 7° Tantillo Matilde       punti  66,066  
 8° Vella Nuccia       punti  63,300  
  
d) Concorso pubblico n. 5 posti di Dirigente Medico – 
Ginecologia e Ostetricia indetto con deliberazione n. 900 
del 16.10.2009:  
 1° Amoruso Elena       punti  86,426  
 2° Masino Alessandro      punti  79,430  
 3° Arrigoni Silvia       punti  79,074  
 4° Caldarella Rodolfo      punti  77,596  
 5° Di Oto Alessia       punti  76,621  
 6° Sesia Cinzia       punti  71,405  
 7° Di Cioccio Antonio      punti  65,037  
 8° Cassibba Lorena      punti  63,734  
  
e) Concorso pubblico n. 1 posto di Dirigente Medico – 
Oncologia indetto con deliberazione n. 1074 del 
21.12.2009:  
 1° Lattuada Sara       punti  77,895  
 2° Montagnani Francesco     punti  75,818  
 3° Imarisio Ilaria       punti  70,478  
 4° Barone Gloria       punti  69,370  
 5° Ottaviani Davide      punti  67,603  
  
f) Concorso pubblico n. 2 posti di Collaboratore Ammi-
nistrativo Professionale (cat. D), di cui n. 1 per la S.C. 
Amministrazione del Personale e n. 1 per la S.C. Orga-
nizzazione e Sviluppo Risorse Umane indetto con delibe-
razione n. 109 del 02.02.2009:  
 1° Crestani Fabrizio      punti  68,990  
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 2° Cardano Paola       punti  67,510  
 3° Forno Gianluca       punti  60,130  
 4° Di Fiore Barbara      punti  56,280  
 5° Trovato Sandro       punti  55,800  
 6° Salomone Fabrizio      punti  51,100  

Il Dirigente Responsabile S.C. O.S.R.U.  
Donatella Villa  

  
Casa di Riposo San Giorgio Canavese - San Giorgio Ca-
navese (Torino)  
Concorso pubblico per titoli ed esami per un posto di 
Collaboratore Amministrativo - Impiegato Ammini-
strativo - Tempo indeterminato parziale 50% 18 ore 
settimanali - Cat. B3.  
 
Descrizione: concorso pubblico per titoli ed esami  
Titolo di studio: Diploma Scuola media superiore  
Assunzione a tempo indeterminato 18 ore settimanali  
Scadenza presentazione domande: ore 12.00 del 
26.07.2010  
Il bando integrale e la documentazione possono essere 
ritirati presso la sede dell’Ente – tel. 012432101 – fax 
0124450684 – e-mail: ripososangiorgio@libero.it  

Il Presidente  
Celestina Galetto  

  
Comune di Maretto (Asti)  
Bando di concorso per esami per la copertura di n. 1 
posto a tempo indeterminato pieno di Istruttore am-
ministrativo contabile cat. C posizione di accesso C1.  
  
E’ indetto concorso pubblico, per soli esami, per la co-
pertura a tempo indeterminato pieno del posto in oggetto.  
Titolo di studio: diploma di scuola media superiore 
(quinquennale)  
Ulteriori requisiti indicati nel bando di concorso che è pub-
blicato all’Albo Pretorio e sul sito internet del Comune.  
Scadenza presentazione domande: ore 12,00 del 
07.08.2010 (trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso sul BUR).  
Prove d’esame:  
1° prova scritta: 2 settembre 2010 alle ore 09.00  
2° prova scritta: 3 settembre 2010 alle ore 09.00  
Prova orale: 24 settembre 2010 alle ore 09.00  
Per informazioni,requisiti e modulo di domanda rivolger-
si al Comune Ufficio Segreteria - Piazza Monte Cervino 
1 – tel./fax 0141938170 oppure consultare il sito inter-
net:www.comune.maretto.at.it   
N.B. L’amministrazione non si assume alcun obbligo né 
responsabilità qualora l’assunzione non potesse aver cor-
so in forza di sopravvenuto provvedimento legislativo 
statale o regionale.  

Il Segretario Comunale  
Vincenzo Carafa  

  
Provincia di Torino  
Avviso di concorsi pubblici per titoli ed esami per 
qualifiche dirigenziali e per varie professionalità.  
 
Sono indette procedure selettive pubbliche per la coper-

tura dei seguenti posti:   
Concorsi pubblici per titoli ed esami a:  

  
 - n. 3 posti di Dirigente (professionalità amministrativa) 
- (qualifica dirigenziale unica) - concorso N. 1/2010  
- possesso del diploma di laurea vecchio ordinamento o 
del diploma di laurea specialistica rilasciati dalle facoltà 
di Giurisprudenza o Economia o Scienze Politiche o Let-
tere o titoli equipollenti ed almeno 5 anni di:  
- effettivo servizio a tempo indeterminato nelle ammini-
strazioni pubbliche di cui all’art. 1 comma 2 del decreto 
legislativo 165/2001, in posizioni di lavoro corrisponden-
ti, per contenuto, a quelle della Cat. D del contratto enti 
locali;  
- effettivo servizio presso aziende private con qualifica di 
quadro;  
- comprovato esercizio professionale correlato al titolo di 
studio richiesto con relativa iscrizione all’albo ove neces-
saria;  

oppure  
possesso del diploma di laurea vecchio ordinamento o 
del diploma di laurea specialistica rilasciati dalle facoltà 
di Giurisprudenza o Economia o Scienze Politiche o Let-
tere o titoli equipollenti ed almeno 3 anni di effettivo 
servizio a tempo determinato o indeterminato con fun-
zioni dirigenziali in strutture pubbliche o private;  

oppure  
possesso del diploma di laurea vecchio ordinamento o 
del diploma di laurea specialistica rilasciati dalle facoltà 
di Giurisprudenza o Economia o Scienze Politiche o Let-
tere o titoli equipollenti e possesso della qualifica diri-
genziale a tempo indeterminato presso le amministrazio-
ni pubbliche di cui all’art. 1 comma 2 del decreto legisla-
tivo 165/2001.  
  
- n. 2 posti di Dirigente (professionalità gestionale e con-
tabile) - (qualifica dirigenziale unica) - concorso N. 
2/2010 
 - possesso del diploma di laurea vecchio ordinamento o 
del diploma di laurea specialistica rilasciati dalle facoltà 
di Giurisprudenza o Economia o Scienze Politiche o Let-
tere o titoli equipollenti ed almeno 5 anni di:  
- effettivo servizio a tempo indeterminato nelle ammini-
strazioni pubbliche di cui all’art. 1 comma 2 del decreto 
legislativo 165/2001, in posizioni di lavoro corrisponden-
ti, per contenuto, a quelle della Cat. D del contratto enti 
locali;  
- effettivo servizio presso aziende private con qualifica di 
quadro;  
- comprovato esercizio professionale correlato al titolo di 
studio richiesto con relativa iscrizione all’albo ove neces-
saria;  

oppure  
possesso del diploma di laurea vecchio ordinamento o 
del diploma di laurea specialistica rilasciati dalle facoltà 
di Giurisprudenza o Economia o Scienze Politiche o Let-
tere o titoli equipollenti ed almeno 3 anni di effettivo 
servizio a tempo determinato o indeterminato con fun-
zioni dirigenziali in strutture pubbliche o private;  

oppure  
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possesso del diploma di laurea vecchio ordinamento o 
del diploma di laurea specialistica rilasciati dalle facoltà 
di Giurisprudenza o Economia o Scienze Politiche o Let-
tere o titoli equipollenti e possesso della qualifica diri-
genziale a tempo indeterminato presso le amministrazio-
ni pubbliche di cui all’art. 1 comma 2 del decreto legisla-
tivo 165/2001.  
  
- n. 3 posti di Dirigente (professionalità orientata alla 
formazione professionale, al lavoro e all’istruzione) - 
(qualifica dirigenziale unica) - concorso N. 3/2010  
- possesso del diploma di laurea vecchio ordinamento o 
del diploma di laurea specialistica rilasciati dalle facoltà 
di Giurisprudenza o Economia o Scienze Politiche o Let-
tere o Scienze della Formazione o titoli equipollenti ed 
almeno 5 anni di:  
- effettivo servizio a tempo indeterminato nelle ammini-
strazioni pubbliche di cui all’art. 1 comma 2 del decreto 
legislativo 165/2001, in posizioni di lavoro corrisponden-
ti, per contenuto, a quelle della Cat. D del contratto enti 
locali;  
- effettivo servizio presso aziende private con qualifica di 
quadro;  
- comprovato esercizio professionale correlato al titolo di 
studio richiesto con relativa iscrizione all’albo ove neces-
saria;  

oppure  
possesso del diploma di laurea vecchio ordinamento o 
del diploma di laurea specialistica rilasciati dalle facoltà 
di Giurisprudenza o Economia o Scienze Politiche o Let-
tere o Scienze della Formazione o titoli equipollenti ed 
almeno 3 anni di effettivo servizio a tempo determinato o 
indeterminato con funzioni dirigenziali in strutture pub-
bliche o private;  

oppure  
possesso del diploma di laurea vecchio ordinamento o 
del diploma di laurea specialistica rilasciati dalle facoltà 
di Giurisprudenza o Economia o Scienze Politiche o Let-
tere o Scienze della Formazione o titoli equipollenti e 
possesso della qualifica dirigenziale a tempo indetermi-
nato presso le amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1 
comma 2 del decreto legislativo 165/2001.  
  
- n. 1 posto di Dirigente (professionalità orientata alla 
comunicazione e alle relazioni esterne) - (qualifica diri-
genziale unica) - concorso N. 4/2010 
 - possesso del diploma di laurea vecchio ordinamento o del 
diploma di laurea specialistica rilasciati dalle facoltà di Giu-
risprudenza o Scienze Politiche o Lettere o Scienze della 
comunicazione o titoli equipollenti ed almeno 5 anni di:  
- effettivo servizio a tempo indeterminato nelle ammini-
strazioni pubbliche di cui all’art. 1 comma 2 del decreto 
legislativo 165/2001, in posizioni di lavoro corrisponden-
ti, per contenuto, a quelle della Cat. D del contratto enti 
locali;  
- effettivo servizio presso aziende private con qualifica di 
quadro;  
 - comprovato esercizio professionale correlato al titolo 
di studio richiesto con relativa iscrizione all’albo ove ne-
cessaria;  

oppure  
possesso del diploma di laurea vecchio ordinamento o 
del diploma di laurea specialistica rilasciati dalle facoltà 
di Giurisprudenza o Scienze Politiche o Lettere o Scienze 
della comunicazione o titoli equipollenti ed almeno 3 an-
ni di effettivo servizio a tempo determinato o indetermi-
nato con funzioni dirigenziali in strutture pubbliche o 
private;  

oppure  
possesso del diploma di laurea vecchio ordinamento o 
del diploma di laurea specialistica rilasciati dalle facoltà 
di Giurisprudenza o Scienze Politiche o Lettere o Scienze 
della comunicazione o titoli equipollenti e possesso della 
qualifica dirigenziale a tempo indeterminato presso le 
amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1 comma 2 del 
decreto legislativo 165/2001.  
E’ inoltre richiesto il possesso dell’iscrizione all’ordine 
dei giornalisti -elenco professionisti.  
  
- n. 1 posto di Dirigente (professionalità tecnica orienta-
ta alla viabilità) - (qualifica dirigenziale unica) - concor-
so N. 6/2010  
- possesso del diploma di laurea vecchio ordinamento o 
del diploma di laurea specialistica rilasciati dalle facoltà 
di Ingegneria o Architettura ed almeno 5 anni di:  
- effettivo servizio a tempo indeterminato nelle ammini-
strazioni pubbliche di cui all’art. 1 comma 2 del decreto 
legislativo 165/2001, in posizioni di lavoro corrisponden-
ti, per contenuto, a quelle della Cat. D del contratto enti 
locali;  
- effettivo servizio presso aziende private con qualifica di 
quadro;  
- comprovato esercizio professionale correlato al titolo di 
studio richiesto con relativa iscrizione all’albo;  

oppure  
possesso del diploma di laurea vecchio ordinamento o 
del diploma di laurea specialistica rilasciati dalle facoltà 
di Ingegneria o Architettura ed almeno 3 anni di effettivo 
servizio a tempo determinato o indeterminato con fun-
zioni dirigenziali in strutture pubbliche o private;  

oppure  
possesso del diploma di laurea vecchio ordinamento o 
del diploma di laurea specialistica rilasciati dalle facoltà 
di Ingegneria o Architettura e possesso della qualifica 
dirigenziale a tempo indeterminato presso le amministra-
zioni pubbliche di cui all’art. 1 comma 2 del decreto legi-
slativo 165/2001.  
E’ inoltre richiesto il possesso dell'abilitazione all'eserci-
zio della professione di Ingegnere o di Architetto.  
  
- n. 1 posto di Dirigente (professionalità tecnica orienta-
ta all’edilizia) - (qualifica dirigenziale unica) - concorso 
N. 7/2010  
- possesso del diploma di laurea vecchio ordinamento o 
del diploma di laurea specialistica rilasciati dalle facoltà 
di Ingegneria o Architettura ed almeno 5 anni di:  
- effettivo servizio a tempo indeterminato nelle amministra-
zioni  pubbliche di cui all’art. 1 comma 2 del decreto legi-
slativo 165/2001, in posizioni di lavoro corrispondenti, per 
contenuto, a quelle della Cat. D del contratto enti locali;  
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- effettivo servizio presso aziende private con qualifica di 
quadro;  
- comprovato esercizio professionale correlato al titolo di 
studio richiesto con relativa iscrizione all’albo;  

oppure  
possesso del diploma di laurea vecchio ordinamento o 
del diploma di laurea specialistica rilasciati dalle facoltà 
di Ingegneria o Architettura ed almeno 3 anni di effettivo 
servizio a tempo determinato o indeterminato con fun-
zioni dirigenziali in strutture pubbliche o private;  

oppure  
possesso del diploma di laurea vecchio ordinamento o 
del diploma di laurea specialistica rilasciati dalle facoltà 
di Ingegneria o Architettura e possesso della qualifica 
dirigenziale a tempo indeterminato presso le amministra-
zioni pubbliche di cui all’art. 1 comma 2 del decreto legi-
slativo 165/2001.  
E’ inoltre richiesto il possesso dell'abilitazione all'eserci-
zio della professione di Ingegnere o di Architetto.  
  
Termine per la presentazione delle domande: 23 luglio 
2010 (entro le ore 12 per la consegna diretta). Le do-
mande devono essere indirizzate alla Provincia di Tori-
no, Via Maria Vittoria 12, Servizio Acquisizione e Ge-
stione Risorse Umane, Servizi Sociali ai Dipendenti.   
L’avviso dei concorsi e i relativi moduli di domanda so-
no già pubblicati  integralmente all’Albo Pretorio della 
Provincia di Torino e sul sito Web 
www.provincia.torino.it - primo piano - Info e Servizi - 
Lavorare per la Provincia - Concorsi.  
Informazioni: tel. 011/861-2240 oppure 011/861-2397.  
Torino, 23 giugno 2010   

Il Direttore  
dell’Area Risorse Umane  

Vincenzo Colletta  
 
______________________________________________ 
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