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CONCORSI 
 
A.I.PO Agenzia Interregionale per il Po - Parma  
Avviso di selezione pubblica per titoli ed esami per 
l'assunzione a tempo indeterminato di n. 2 "Istruttore 
Amministrativo", categoria giuridica C1 del Compar-
to Regioni ed Autonomie Locali, con riserva al perso-
nale dipendente del 50% dei posti. Avviso di rettifica 
e riapertura dei termini di pubblicazione.  
  
Requisiti per l'ammissione alla selezione: Età non infe-
riore ai 18 anni;  
Titolo di studio:  Diploma di scuola media superiore.  
La domanda deve essere fatta pervenire entro le ore 12 
del 29 luglio 2010 e deve essere presentata direttamente 
o indirizzata a mezzo raccomandata all’Agenzia Interre-
gionale per il Fiume Po, strada Garibaldi 75, 43121 Par-
ma, con esclusione di qualsiasi altro mezzo.  
Non saranno comunque prese in considerazione le do-
mande, pur spedite in tempo utile, ma pervenute 
all’Agenzia dopo il giorno 9 agosto 2010.  
Tutte le comunicazioni inerenti la selezione saranno pubbli-
cate nel sito istituzionale dell’Agenzia: www.agenziapo.it  - 
Sezione “Bandi di concorso e incarichi”.   
In particolare saranno pubblicate nel sito le seguenti indica-
zioni:  
 - Modifiche introdotte nel bando originario  
 - testo aggiornato del bando con le modifiche introdot-
te e nuovo fac-simile della domanda;  
 - l’ammissibilità dei candidati alle prove selettive;  
 - la sede, la data e l’ora delle prove, con almeno 15 
giorni di tempo prima delle stesse.  
Per eventuali informazioni:  
Settore Amministrazione Finanza e Controllo - Risorse 
Umane c.a. dott.ssa Laura Lenzi  
Tel: 0521/797263 – fax n. 0521/797297 dalle ore 9:00 
alle ore 13:00  

Il Direttore  
Luigi Fortunato  

  
Azienda ospedaliera C.T.O. Maria Adelaide di Torino  
Avviso contratto d'opera professionale per attività 
consulenza Neuroradiologia.  
  
E’ indetto Avviso per il conferimento del seguente con-
tratto d’opera professionale:   

 1. Attività di consulenza Neuroradiologia.  
Il termine utile per la presentazione delle domande è fis-
sato improrogabilmente alle ore 12.00 del decimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente Avviso 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.  
Il bando è disponibile, in versione integrale, nel sito in-
ternet della Azienda (www.cto.to.it).  
Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Ammini-
strazione del Personale dell’Azienda Ospedaliera 
C.T.O./Maria Adelaide (Via Zuretti, 29 – 10126 Torino – 
tel. 011.6933670/204).  

Il Direttore della Struttura Complessa  
Amministrazione del Personale  

Renata Molinar Roet  

Azienda ospedaliera Santa Croce e Carle di Cuneo  
Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 1 posto di 
Dirigente Medico di Urologia e a n. 3 posti di Dirigen-
te Medico di Ortopedia e Traumatologia.  
  
In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale 
23.04.2010 n. 381, è indetto pubblico concorso per titoli 
ed esami per l'assunzione a tempo indeterminato a coper-
tura di:   
N. 1 posto di Dirigente Medico di Urologia  
N. 3 posti di Dirigente Medico di Ortopedia e Traumato-
logia  
Il presente concorso sarà revocato nel caso in cui venga 
assegnato a questa Azienda personale a copertura del po-
sto suddetto, ai sensi dell’art. 34 bis del D. Lgs. 
30.03.2001 n. 165 e successive modificazioni ed integra-
zioni.  
Le disposizioni per l’ammissione al concorso e le moda-
lità di espletamento dello stesso sono stabilite dal D.Lgs. 
30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni, dal 
D.P.R. 9.5.1994, n. 487 e dal D.P.R. 10.12.1997, n. 483.  
Il trattamento economico spettante è quello previsto dal 
vigente contratto collettivo nazionale di lavoro dell'area 
dirigenziale medica e veterinaria.  
1. Requisiti generali e specifici per l’ammissione:  
 A) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabili-
te dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi 
dell’Unione europea;  
 B) l’idoneità fisica all’impiego. L’accertamento 
dell’idoneità fisica all’impiego è effettuato a cura 
dell’Azienda Ospedaliera, prima dell’immissione in ser-
vizio;  
 C) laurea in medicina e chirurgia;   
 D) specializzazione nella disciplina oggetto del con-
corso o in disciplina equipollente o affine.  
E' esentato dal requisito il personale in servizio di ruolo 
nella medesima posizione funzionale e disciplina a con-
corso alla data del 1°.02.1998, che risulti essere tuttora 
dipendente di altra azienda sanitaria.  
 E) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici. 
 L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno 
dei Paesi dell’Unione Europea consente la partecipazione 
alla selezione, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione 
all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.  
 Non possono accedere all’impiego coloro che siano e-
sclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano stati 
dispensati dall’impiego presso una pubblica amministra-
zione per aver conseguito l’impiego stesso mediante la 
produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non 
sanabile.  
 Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla da-
ta di scadenza del termine stabilito per la presentazione 
delle domande di ammissione.  
2. Presentazione delle domande – termini e modalita’:  
Il termine per la presentazione delle domande scade il 
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione  dell'estrat-
to del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Re-
pubblica.  
 Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato al 
primo giorno successivo non festivo.  

1

Bollettino Ufficiale Regione Piemonte Parte III      numero 25 – 23 giugno 2010 
 
 
 



 Le domande di ammissione al concorso possono essere 
consegnate all’Ufficio Concorsi presso la sede in Cuneo 
– c.a.p. 12100 – C.so Carlo Brunet n. 19/A (nel seguente 
orario: dal lunedì al venerdì dalle ore 10,00 alle ore 
12,00; il giovedì anche dalle ore 14,00 alle ore 16,00).   
 Le domande si considerano prodotte in tempo utile an-
che se spedite a mezzo di raccomandata con avviso di 
ricevimento entro il termine di scadenza suindicato e al 
seguente indirizzo: AZIENDA OSPEDALIERA SANTA 
CROCE E CARLE – CORSO CARLO BRUNET, 19/A – 
12100 CUNEO; a tale fine fa fede il timbro a data 
dell’Ufficio Postale accettante.  
 Sono escluse altre modalità di presentazione.  
 Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la 
data di spedizione è comprovata dal timbro a data 
dell’ufficio postale accettante.  
 Non si terrà conto comunque delle domande che, per 
qualsiasi causa, perverranno dal giorno di emissione del-
la lettera di convocazione dei candidati per l'espletamen-
to della prima prova, anche se inoltrate in tempo utile.  
 Il termine fissato per la presentazione delle domande e 
dei documenti è perentorio; la eventuale riserva di invio 
successivo di documenti è priva di effetto.  
 Nella domanda redatta in carta semplice, secondo lo 
schema allegato, gli aspiranti dovranno indicare:  
 a) cognome e nome, la data ed il luogo di nascita e la 
residenza;  
 b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;  
 c) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ov-
vero i motivi della loro non iscrizione o della cancella-
zione dalle liste medesime;   
 d) le eventuali condanne penali riportate, ancorché 
non trascritte nel certificato penale del casellario giudi-
ziale ai sensi dell’art. 25 del D.P.R. 14.11.2002 n. 313;  
 e) il possesso della laurea in medicina e chirurgia;  
 f) il possesso della specializzazione nella disciplina a 
concorso o del requisito alternativo di cui al precedente 
punto D);  
 g) di essere iscritti all'albo dell'ordine dei medici;  
 h) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari 
(dichiarazione che deve essere rilasciata soltanto dai can-
didati di sesso maschile nati entro il 31.12.1985, ai sensi 
dell’art. 1, L. n. 226/04);  
 i) di non essere mai stati dispensati dall'impiego pres-
so una pubblica amministrazione per aver conseguito 
l'impiego stesso mediante la produzione di documenti 
falsi o viziati da invalidità non sanabile;  
 j) l’autorizzazione al trattamento dei dati conferiti che 
è obbligatoria;  
 k) la richiesta di applicazione dell'istituto della prefe-
renza e/o precedenza specificandone il titolo, ove ne ri-
corrano le condizioni;  
 l) il domicilio presso il quale deve essere fatta 
all’aspirante, ad ogni effetto, ogni necessaria comunica-
zione.  
La domanda presentata va firmata in calce, senza neces-
sità di alcuna autentica (art. 39, D.P.R. n. 445/2000).  
3. Documentazione da allegare alla domanda:  
 I candidati portatori di handicap potranno specificare 
nella domanda l'eventuale necessità di ausili nonché di 

tempi aggiuntivi per l'effettuazione delle prove, in rela-
zione al proprio handicap.  
 Alla domanda di partecipazione al concorso, debitamen-
te firmata, i concorrenti devono allegare tutte le certifica-
zioni relative ai titoli che ritengano opportuno presentare 
agli effetti della valutazione di merito, nonché un curri-
culum formativo e professionale , datato e firmato.  
 Le certificazioni devono essere prodotte in originale o in 
copia legale o autenticata ai sensi di legge, ovvero utiliz-
zando gli istituti dell'autocertificazione o della dichiara-
zione sostitutiva dell'atto di notorietà nei casi, nei limiti e 
con le modalità previsti dalla normativa vigente.  
 In particolare possono essere oggetto di autocertificazio-
ne, tra gli altri titoli tassativamente elencati nell'art. 46 
del DPR 28.12.2000 n. 445, cui si rinvia per quanto non 
espressamente:  
 1) titoli di studio e specializzazione posseduti;  
 2) qualifiche professionali acquisite;  
 3) esami sostenuti;  
 4) titoli di formazione, di aggiornamento o di qualifi-
cazione tecnica, con indicazione dell'autorità che li ha 
rilasciati, del punteggio finale e della data di consegui-
mento;  
 5) iscrizione in albi o elenchi tenuti dalle pubbliche 
amministrazioni;  
 6) attestazioni relative a corsi di aggiornamento, per-
fezionamento con indicazione dell'oggetto, della sede e 
data di effettuazione, del ruolo (uditore, discente, docen-
te, relatore, organizzatore, ecc.) e dell'eventuale supera-
mento di esami finali.  
E' altresì possibile comprovare mediante dichiarazioni 
sostitutive dell'atto di notorietà, tutti gli stati, fatti e quali-
tà personali non compresi negli elenchi di cui alle norme 
succitate e, in particolare:  
 1) i servizi prestati presso istituzioni pubbliche o pri-
vate in qualità di dipendente o con diverso rapporto;  
 2) la vincita e la fruizione di borse di studio, ecc;  
 3) la conformità all'originale della fotocopia di una 
pubblicazione o di altro documento presentata.  
A detto fine le attestazioni relative ai servizi prestati do-
vranno indicare:  
ente di appartenenza, qualifica (mansione), periodo di ser-
vizio tenendo conto delle sospensioni del rapporto, titolo e 
tipologia del rapporto (dipendente o ad altro titolo, tempo 
indeterminato, pieno, parziale o definito), cause della ces-
sazione, la ricorrenza o meno delle condizioni di cui all'art. 
46 del DPR 20.12.1979, n. 761, concernente la riduzione  
del punteggio di anzianità e la relativa misura;  
 Per la validità della dichiarazione sostitutiva di atto di 
notorietà è necessario:  
 - allegare alla domanda di partecipazione una fotoco-
pia non autenticata di un documento valido di identità del 
sottoscrittore, ovvero:  
 - sottoscriverla in presenza del dipendente addetto.  
Le autocertificazioni e le dichiarazioni sostitutive di no-
torietà sono rese in carta libera, anche utilizzando i mo-
duli appositamente predisposti e disponibili presso la 
S.C. Personale.  
Attenzione: Le autocertificazioni e le dichiarazioni do-
vranno essere rese su foglio o su modulo distinto da quel-
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li della domanda e del curriculum formativo e professio-
nale; quelle rese nel contesto della domanda e del curri-
culum formativo e professionale NON saranno conside-
rate valide ai fini della valutazione dei singoli titoli ad 
esse interessati.  
Le dichiarazioni rese dai candidati dovranno essere esau-
stive e comunque tali da fornire tutti gli elementi neces-
sari per la valutazione; dichiarazioni carenti in tutto o in 
parte di tali elementi potranno determinare l'esclusione 
dalla valutazione o una valutazione ridotta, in conformità 
ai dati forniti.  
 Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.  
I titoli e/o le autocertificazioni devono essere material-
mente allegati; il candidato non può fare riferimento, a 
questi fini, a documenti e titoli allegati ad altre pratiche, 
di concorso e non, giacenti presso gli uffici di questa A-
zienda Ospedaliera.  
Alla domanda deve essere unito, in triplice copia e in carta 
semplice, un elenco dei documenti e dei titoli presentati.  
Nel predetto elenco ogni documento presentato deve es-
sere registrato con l’indicazione degli elementi atti ad 
identificarlo: in particolare, per ogni pubblicazione devo-
no essere indicati il titolo, gli autori e l’anno di pubblica-
zione.  
 Con le modalità di cui sopra dovranno essere altresì cer-
tificati o autocertificati i titoli di precedenza e/o di prefe-
renza dei quali viene richiesta l'applicazione.  
Il mancato possesso anche di un solo requisito per la 
ammissione determina l’esclusione dal concorso.  
4. Modalita’ di selezione:  
Ai fini dell’art. 6, ultimo comma, del D.P.R. 10.12.97, n. 
483, si rende noto che il sorteggio dei componenti della 
Commissione Esaminatrice avrà luogo presso il Servizio 
Personale in Cuneo – C.so Carlo Brunet n. 19/A alle ore 
9.30’ del quarto giorno successivo alla scadenza dei ter-
mini per la presentazione delle domande.  
Qualora detto giorno sia festivo, la data è spostata al pri-
mo giorno successivo non festivo, fermi restando luogo e 
ora.  
La Commissione esaminatrice dispone, complessivamen-
te, di 100 punti così ripartiti:  
 a)  20 punti per i titoli;  
 b)  80 punti per le prove d’esame.  
I punti per le prove d’esame sono così ripartiti:  
 a)  30 punti per la prova scritta;  
 b)  30 punti per la prova pratica;  
 c)  20 punti per la prova orale.  
I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti:  
 a)  titoli di carriera: 10;  
 b)  titoli accademici e di studio: 3;  
 c)  pubblicazioni e titoli scientifici: 3  
 d)  curriculum formativo e professionale: 4.  
La valutazione dei titoli è effettuata con le misure e le 
modalità stabilite agli articoli 11 e 27 e al capo I - titolo 
II del D.P.R. 10.12.1997, n. 483.   
La maggiorazione del venti per cento del punteggio pre-
vista per i servizi prestati a tempo pieno sarà attribuita 
soltanto se tale circostanza risulterà espressamente indi-
cata nel certificato di servizio; per i servizi iniziati dopo 
il 5.12.1996 la maggiorazione verrà comunque attribuita 

ai sensi del C.C.N.L. area medica quadriennio 
1994/1997.  
 Le prove d’esame sono le seguenti:  
a) prova scritta: relazione su un caso clinico simulato o 
su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o 
soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica ine-
renti alla disciplina stessa;  
b) prova pratica: su tecniche e manualità peculiari della 
disciplina messa a concorso;  
c) prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a 
concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da 
conferire.  
 Il superamento della prova scritta, con conseguente am-
missione alla prova pratica, e il superamento della prova 
pratica, con conseguente ammissione alla prova orale, 
sono subordinati al raggiungimento di una valutazione di 
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30 
in ciascuna delle due prove.  
I candidati ammessi al concorso saranno avvisati, con 
lettera raccomandata con avviso di ricevimento, del luo-
go e della data della prova scritta, almeno quindici giorni 
prima della prova stessa.  
5. Graduatoria - assunzione del vincitore:  
La graduatoria dei vincitori sarà pubblicata nel bollettino 
ufficiale della Regione Piemonte.  
L'Azienda effettuerà i controlli sulla veridicità delle di-
chiarazioni sostitutive determinanti ai fini dell'assunzio-
ne, presentate da tutti i candidati assunti in servizio, ri-
chiedendo innanzitutto la collaborazione degli interessa-
ti. La verifica riguardante documenti rilasciati da sog-
getti privati sarà effettuata esclusivamente per il tramite 
dell'interessato.  
L'inserimento nella graduatoria ha pertanto carattere 
provvisorio fino all'esito dei controlli.  
Nel caso dovesse emergere la non veridicità del contenuto 
delle dichiarazioni rese, ferma restando la responsabilità 
penale, il dichiarante decade dai benefici eventualmente 
conseguiti sulla base della dichiarazione non veritiera (e-
sclusione dalla graduatoria in caso di accertata carenza di 
requisito o riduzione del punteggio ottenuto per titoli).  
Se dal controllo dovessero risultare maggiori titoli rispet-
to a quelli autocertificati e valutati, non si procederà in 
alcun caso alla attribuzione di un punteggio maggiore 
rispetto a quello già assegnato dalla Commissione Esa-
minatrice.  
 I vincitori del concorso saranno invitatati a presentare, 
anche sotto forma di autocertificazione, nel termine di 30 
giorni dalla data di ricevimento della relativa comunica-
zione e sotto pena di decadenza:  
 1)  certificato di cittadinanza italiana;  
 2)  estratto per riassunto dell’atto di nascita;  
 3)  titolo di studio in originale o in copia autenticata, 
ovvero il documento rilasciato dalla competente autorità 
scolastica in sostituzione del diploma;  
 4)  certificato di godimento dei diritti politici;  
 5)  certificato generale del casellario giudiziale;  
 6)  i titoli e i documenti necessari per dimostrare il 
possesso degli altri requisiti prescritti:  
 I candidati dichiarati vincitori hanno facoltà di richiede-
re, entro dieci giorni dalla comunicazione dell’esito del 
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concorso, l’applicazione dell’articolo 18, comma 3, della 
legge 07.08.1990, n. 241, concernente l’accertamento 
d’ufficio, a cura del responsabile del procedimento, di 
fatti, stati e qualità che questa o altra pubblica ammini-
strazione sia tenuta a certificare.  
 Nel termine di trenta giorni di cui sopra i vincitori do-
vranno dichiarare, sotto la propria responsabilità, di non 
avere altri rapporti di impiego pubblico o privato e di non 
trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilità ri-
chiamate dall’art. 53 del D.Lgs. 30.03.2001, n. 165.  
 La costituzione del rapporto di lavoro avverrà mediante 
stipulazione di contratto individuale, previa presentazio-
ne della documentazione di cui sopra e accertamento del-
la idoneità fisica all’impiego.  
 In caso di mancata presentazione della documentazione 
di cui sopra entro il termine prefissato, non si darà luogo 
alla stipulazione del contratto individuale di lavoro.  
 Il rapporto di lavoro decorre, agli effetti giuridici ed e-
conomici, dalla data di effettiva presa di servizio.  
 La graduatoria dei vincitori rimane efficace per un ter-
mine di tre anni dalla data della pubblicazione;  essa po-
trà essere utilizzata, salvo diversa determinazione 
dell’Amministrazione, per eventuali coperture di posti 
per i quali il concorso è stato bandito e che successiva-
mente ed entro tale data dovessero rendersi disponibili.  
6. Norme finali:  
 I documenti allegati alla domanda potranno essere ri-
chiesti in restituzione, anche a mezzo posta, contrasse-
gno, decorsi i termini per la presentazione del ricorso 
giurisdizionale o amministrativo.  
 Salvo il caso di contenzioso in atto, decorsi otto mesi 
dalla data di comunicazione dell’esito della selezione, 
l’Azienda disporrà secondo le proprie esigenze della do-
cumentazione suddetta ancora giacente in atti.  
 Ai sensi del D.Lgs. 30.06.2003 n. 196 si rende noto che 
il trattamento dei dati personali comunicati all’Azienda è 
finalizzato esclusivamente all’espletamento della proce-
dura connessa al presente concorso.  
 L’Azienda garantisce parità e pari opportunità tra uomi-
ni e donne per l’accesso al lavoro e per il trattamento sul 
lavoro.  
 L’amministrazione non assume alcuna responsabilità per 
il caso di dispersione di comunicazioni dipendente da i-
nesatte indicazioni del recapito da parte del candidato o 
da mancata oppure tardiva comunicazione del cambia-
mento di recapito indicato nella domanda, né per even-
tuali disguidi postali o telegrafici.  
 La partecipazione al concorso comporta l’accettazione 
senza riserve, da parte dei candidati, di tutte le condizioni 
e norme del presente bando nonché di tutte le disposizio-
ni che disciplinano lo stato giuridico ed economico dei 
dipendenti del Servizio Sanitario Nazionale.  
 L’Amministrazione si riserva la facoltà, per legittimi 
motivi, di prorogare, sospendere, revocare in tutto o in 
parte o modificare il presente bando a suo insindacabile 
giudizio senza obbligo di notifica e senza che i concor-
renti possano accampare pretese o diritti di sorta.  
Per tutto quanto non previsto nel presente bando si fa e-
spresso rinvio alle disposizioni di legge in vigore, sopra 
richiamate.  

 Per informazioni rivolgersi al Servizio Personale presso 
la sede in Cuneo, C.so Carlo Brunet n. 19/A - Tel. 
0171/643348 – 643347.  
Sito Internet: www.ospedale.cuneo.it.  
Cuneo, 23 aprile 2010   

Il Direttore Generale  
Giorgio Gatti   

Schema esemplificativo della domanda di ammissione al 
concorso (da non utilizzare quale “modulo” per la com-
pilazione della domanda).  
Al Direttore Generale  
dell’Azienda Ospedaliera S. Croce e Carle  
Cuneo  
Il sottoscritto ........... nato a ........ il ......... residente in 
.......... Via ....... chiede di essere ammesso a partecipare 
al concorso pubblico per titoli ed esami per l'assunzione 
di n. …. post…. di Dirigente Medico di ………………...  
A tal fine dichiara:  
1)  di essere in possesso della cittadinanza italiana (o di 
requisito equivalente - da specificare)  
2)  di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di 
.......... (ovvero: di non essere iscritto nelle liste elettorali 
per il seguente motivo ...........);  
3)  di non aver mai riportato condanne penali (ovvero: di 
aver riportato le seguenti condanne penali - da indicare 
anche se non ne è prevista la certificazione ai sensi 
dell’art. 25 del D.P.R. 14.11.2002 n. 313 .........);  
4)  di essere in possesso della laurea in medicina e chi-
rurgia;  
5)  di essere in possesso del diploma di  specializzazione 
nella disciplina di ……..... conseguito presso …………. 
in data …..… .;  
6)  di essere iscritto all'albo dell'ordine dei medici;  
7)  di essere, nei confronti degli obblighi militari, nella 
seguente posizione ........... (dichiarazione che deve essere 
rilasciata soltanto dai candidati di sesso maschile nati en-
tro la data del 31.12.1985, ai sensi dell’art. 1, L. n. 
226/04);  
8)  di non essere mai stato dispensato dall'impiego presso 
una pubblica amministrazione per aver conseguito l'im-
piego stesso mediante la produzione di documenti falsi o 
viziati da invalidità non sanabile.  
9)  di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza 
e/o precedenza dei quali chiede l'applicazione: ………;  
10) di autorizzare il trattamento dei dati conferiti ai soli 
fini dell’espletamento della presente procedura;  
11) che l’indirizzo al quale deve essergli fatta ogni ne-
cessaria comunicazione relativa al presente concorso è il 
seguente ..................... tel. ....................     
data ............................ Firma ....................................  
 
Azienda ospedaliera Santa Croce e Carle di Cuneo  
Avviso pubblico per titoli e prova teorico - pratica 
comprensiva di colloquio a n. 1 posto di Dirigente 
Medico di Anestesia e Rianimazione, n. 1 posto di Di-
rigente Medico di Gastroenterologia e n. 1 posto di 
Dirigente Medico di Radiodiagnostica.  
  
n. 1 Dirigente Medico di Anestesia e Rianimazione;  
n. 1 Dirigente Medico di Gastroenterologia;  
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n. 1 Dirigente Medico di Radiodiagnostica.  
Sono ammessi al presente avviso gli aspiranti in possesso 
dei requisiti generali e specifici di cui agli artt. 24 e 56 
del D.P.R. 10.12.1997 n. 483 e successive modificazioni 
e integrazioni.  
 La graduatoria sarà formulata sulla base dei titoli prodot-
ti, che saranno valutati secondo i criteri fissati nel D.P.R. 
10.12.1997 n. 483 e nell’avviso stesso, e della valutazio-
ne conseguita nella prova teorico – pratica comprensiva 
di colloquio alla quale saranno sottoposti gli aspiranti.  
Termine per la presentazione delle domande: entro il 
quindicesimo giorno successivo alla data di pubblicazio-
ne del presente avviso nel Bollettino Ufficiale della Re-
gione Piemonte.   
Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche 
se spedite a mezzo di raccomandata con avviso di ricevi-
mento entro il termine di scadenza suindicato; a tale fine fa 
fede il timbro a data dell'Ufficio Postale accettante.  
Per il bando e per informazioni rivolgersi al Servizio Per-
sonale presso la sede in Cuneo (C.A.P. 12100), Corso 
Carlo Brunet, 19/A - Tel. 0171 643348/643347.   
Sito Internet: www.ospedale.cuneo.it.  

Il Direttore Generale  
Giorgio Gatti  

  
Azienda ospedaliero-universitaria San Luigi Gonzaga di 
Orbassano (Torino)  
Borsa di studio “Non-interventional Post-
Authorization Safety Study (PASS) to Prospectively 
Evaluate Rebif New Formulation Safety and Toler-
ability Profile In Treatment of Naïve Relapsing Scle-
rosin Patients”. Avviso di rettifica.  
  
Borsa di studio dal titolo: “Non-interventional Post-
Authorization Safety Study (PASS) to Prospectively 
Evaluate Rebif New Formulation Safety and Tolerability 
Profile In Treatment of Naïve Relapsing Sclerosin Pa-
tients” pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Piemonte n. 22 del 3/6/2010.  
Si precisa che la prova consistente in un colloquio è stata 
fissata dalla Commissione   

alle ore 9,00 dell’08/07/2010  
anziché alle ore 9,00 dell’8/7/2011 come erroneamente 
indicato.  
Per informazioni rivolgersi alla S.C. O.S.R.U. – Tel  011/ 
90.26.584.  

Il Direttore Generale  
Carmelo Frigione  

 
Azienda sanitaria locale "CN1"  
Avviso pubblico di incarico temporaneo per l'assun-
zione di n. 3 Dirigenti Medici, in attesa dell'esito del 
concorso - disciplina di Radiodiagnostica.  
  
In attuazione alla determina n. 729 del 09/06/2010 è in-
detto avviso pubblico per titoli e prova pratica compren-
siva di colloquio per l’assunzione a tempo determinato di 
3 Dirigenti Medici – Disciplina di Radiodiagnostica in 
attesa dell’esito del concorso pubblico con idoneità piena 
allo svolgimento di tutte le mansioni proprie del profilo.  

Le domande di ammissione all’avviso, indirizzate al Lega-
le Rappresentante dell'Azienda Sanitaria Locale CN1, de-
vono pervenire all'Ufficio Protocollo dell'Ente – Via Carlo 
Boggio n. 12 – Cuneo entro il quindicesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul Bol-
lettino Ufficiale Regionale della Repubblica Italiana.  
Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la 
data di spedizione è comprovata dal timbro a data 
dell’ufficio postale accettante.  
Requisiti di ammissione  
Possono partecipare all’avviso coloro che sono in posses-
so dei requisiti generali e specifici previsti dall’art. 3 del 
D.P.R. 10.12.1997, n. 483 e dall'art. 18 del Decreto 
Leg.vo 502/92 e precisamente:  
 a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite 
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi 
dell’Unione Europea;  
 b) idoneità fisica all'impiego:  
1) l’accertamento – con l’osservanza delle norme in tema 
di categorie protette – è effettuato, a cura dell’Azienda 
prima dell’immissione in servizio;  
2) il personale dipendente da pubbliche amministrazioni 
e il personale dipendente dagli istituti, ospedali ed enti di 
cui agli artt. 25 e 26 comma 1, del Decreto del Presidente 
della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, è dispensato 
dalla visita medica;  
 c) laurea in Medicina e Chirurgia;  
 d) Specializzazione nella disciplina oggetto dell’Av-
viso, oppure in disciplina riconosciuta equipollente ai 
sensi del Decreto Ministeriale della sanità 30/01/98, pub-
blicato sul supplemento ordinario n. 25 della G.U. n. 37 
del 14/02/98 e successive modificazioni e integrazioni.  
Il personale in servizio di ruolo nella disciplina alla data di 
entrata in vigore del Decreto Presidente Repubblica 
10.12.97 n. 483 è esentato, ai fini dell’ammissione, dal re-
quisito della specializzazione nella disciplina o alternativi.   
La specializzazione conseguita ai sensi del D. Lgs. n. 
257/91 è valutata in base alla normativa vigente con un 
punteggio pari a mezzo punto per anno di corso. Pertanto 
i certificati o le autocertificazioni sostitutive devono con-
tenere indicazioni circa il l’eventuale conseguimento ai 
sensi del decreto citato e la durata legale del corso;  
 e) iscrizione all’Ordine dei medici-chirurghi, attestata 
da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a 
quella di scadenza del bando. L’iscrizione al corrispon-
dente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione Eu-
ropea consente la partecipazione ai concorsi, fermo re-
stando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima 
dell’assunzione in servizio.  
Non possono accedere agli impieghi coloro che siano sta-
ti esclusi dall'elettorato attivo nonché coloro, che siano 
stati dispensati dall'impiego presso una Pubblica Ammi-
nistrazione per aver conseguito l’impiego stesso median-
te la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità 
non sanabile.  
I requisiti specifici di ammissione devono essere posse-
duti alla data di scadenza del termine stabilito nel bando 
di avviso per la presentazione delle domande di ammis-
sione. Quelli generali sono verificati anche al momento 
dell’assunzione.   
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Nella domanda, da redigere in carta semplice, gli aspi-
ranti dovranno dichiarare sotto la propria responsabilità:  
 a) la data, il luogo di nascita e la residenza;  
 b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;  
 c) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ov-
vero i motivi della loro non iscrizione o della cancella-
zione dalle liste medesime;  
 d) le eventuali condanne penali riportate;  
 e) il possesso dei titoli di studio e degli altri eventuali 
requisiti per l’ammissione;  
 f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;  
 g) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche 
Amministrazioni e le eventuali cause di cessazione di 
precedenti rapporti di pubblico impiego;  
 h) il domicilio o l'indirizzo presso il quale devono, ad 
ogni effetto, essere inviate le necessarie comunicazioni. 
In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la 
residenza indicata alla lettera a).  
L’Azienda non assume responsabilità per eventuali di-
sguidi o ritardi postali o per il caso di dispersioni di co-
municazioni in dipendenza di inesatta o di non chiara tra-
scrizione dei dati anagrafici e dell’indirizzo da parte dei 
candidati, o di mancata o tardiva comunicazione del 
cambiamento dell’indirizzo medesimo dichiarato nella 
domanda di partecipazione all’avviso.  
Ai sensi della legge n. 196 del 30.06.2003 (legge sulla 
privacy) i dati personali indicati sulla domanda di am-
missione verranno utilizzati esclusivamente ai fini della 
procedura disciplinata dal presente avviso.  
Documentazione da allegare alla domanda  
Alla domanda di partecipazione, i concorrenti devono allegare:  
- la documentazione relativa ai titoli che ritengano oppor-
tuno presentare agli effetti della valutazione di merito e 
della formazione della graduatoria;  
- un "CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIO-
NALE" redatto su carta libera, datato e firmato;  
- un elenco, in triplice copia e in carta semplice, dei do-
cumenti e dei titoli presentati (solo l’elenco va presentato 
in triplice copia, i documenti e i titoli devono essere alle-
gati in unico esemplare);  
- eventuali pubblicazioni devono essere edite a stampa.  
I titoli devono essere prodotti in originale o in copia au-
tenticata; l’autenticazione può essere effettuata anche dal 
candidato mediante una dichiarazione sostitutiva di atto 
di notorietà, ai sensi della vigente normativa (D.P.R. n. 
445/2000), attestante la conformità agli originali, alle-
gando copia non autenticata di un documento di ricono-
scimento. Analoga dichiarazione può essere fatta davanti 
al funzionario competente a ricevere la documentazione 
relativa al presente avviso.  
Le pubblicazioni devono essere prodotte in originale o in 
copia autenticata. Se l’autenticazione viene effettuata dal 
candidato mediante dichiarazione sostitutiva (come so-
pra), allegare copia del testo di ciascuna pubblicazione.  
Nella certificazione relativa ai servizi deve essere attesta-
to se ricorrano o meno le condizioni di cui all’ultimo 
comma dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.1979 n. 761, in pre-
senza delle quali il punteggio di anzianità deve essere 
ridotto. In caso positivo l’attestazione deve precisare la 
misura della riduzione del punteggio.  

La maggiorazione del venti per cento del punteggio pre-
visto per i servizi prestati a tempo pieno sarà attribuita 
soltanto se tale circostanza risulterà espressamente indi-
cata nel certificato di servizio; per i servizi iniziati dopo 
il 05.12.1996 la maggiorazione verrà comunque attribuita 
ai sensi del C.C.N.L area medica quadriennio 1994/1997.  
La valutazione dei titoli sarà effettuata con le misure e le 
modalità stabilite dal D.P.R. 10.12.1997 n. 483.  
Con la partecipazione all’avviso è implicita da parte dei 
candidati l'accettazione senza riserve di tutte le condizio-
ni e norme del presente avviso, nonché di tutte le dispo-
sizioni che disciplinano lo stato giuridico ed economico 
dei dipendenti delle AA.SS.LL.  
Esiti della procedura  
Il candidato che, senza giustificato motivo, non dichiari 
la propria disponibilità all’assunzione nel termine stabili-
to nella relativa comunicazione, decade dal diritto 
all’assunzione. L’Azienda, per comprovate ragioni, può 
prorogare il termine di assunzione a propria discrezione.  
L’assunzione decorre, agli effetti giuridici ed economici, 
dalla data indicata nel contratto individuale di lavoro.  
Il rapporto di lavoro è costituito e regolato dal predetto 
contratto individuale nel rispetto delle disposizioni con-
tenute - anche per quanto attiene al trattamento economi-
co - nei contratti collettivi di lavoro - nazionali e azienda-
li - vigenti nel tempo, ed è sottoscritto previa dichiara-
zione dell’interessato di non essere nelle condizioni di 
incompatibilità di cui all’art. 53 del d. lgs. n. 165/01 e 
successive modifiche e integrazioni.  
Verrà applicato l’istituto del licenziamento per giusta 
causa nei confronti di chi abbia stipulato il contratto di 
lavoro in questione presentando documenti falsi o viziati 
da invalidità non sanabile.   
Per quanto non espressamente indicato nel presente ban-
do, valgono le disposizioni contenute nel D.P.R. n. 483 
del 10.12.97 e nel d. lgs n. 502/92 e s.m.i.  
Il presente bando è emanato tenendo conto dei benefici in 
materia di assunzioni riservate agli invalidi e categorie 
privilegiate ai sensi di legge.  
Per quanto riguarda le preferenze e le precedenze si fa 
riferimento alle norme previste dall’art. 5 D.P.R. n. 487 
del 09.05.1994.  
L’Azienda garantisce, inoltre “la parità e pari opportunità 
tra uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il tratta-
mento sul lavoro” come stabilito dall’art. 7 del predetto 
D. Lgs. n. 165/01 e s.m.i..  
L’Azienda si riserva la facoltà, a suo insindacabile giudi-
zio, per legittimi motivi, di modificare, sospendere, pro-
rogare o revocare il presente bando, comunicandone no-
tizia agli interessati, senza che i concorrenti possano ac-
campare pretese o diritti di sorta.   
Il presente bando è altresì soggetto al rispetto delle pro-
cedure previste dalla D.G.R. n. 30-43 del 30.04.2010.   
Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio del Per-
sonale dell'Azienda Sanitaria Locale CN1 in Cuneo - Via 
P.C. Boggio 12 – 12100 Cuneo - (0171) 450641-9 oppu-
re consultare il sito www.aslcn1.it per i modelli di do-
manda e di dichiarazione sostitutiva.  

Il Responsabile della S.C. Personale  
Gian Paolo Tamagno   
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Azienda sanitaria locale "CN1"  
Avviso pubblico per titoli e prova pratica comprensi-
va di colloquio per l'assunzione a tempo determinato 
di 4 Dirigenti Medici - Disciplina di Anestesia e Ria-
nimazione.  
  
In attuazione alla determina n. 722 del 09/06/2010 è in-
detto avviso pubblico per titoli e prova pratica compren-
siva di colloquio per l’assunzione a tempo determinato di 
4 Dirigenti Medici – Disciplina di Anestesia e Rianima-
zione in attesa dell’esito del concorso pubblico con ido-
neità piena allo svolgimento di tutte le mansioni proprie 
del profilo.  
Le domande di ammissione all’avviso, indirizzate al Lega-
le Rappresentante dell'Azienda Sanitaria Locale CN1, de-
vono pervenire all'Ufficio Protocollo dell'Ente – Via Carlo 
Boggio n. 12 – Cuneo entro il quindicesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul Bol-
lettino Ufficiale Regionale della Repubblica Italiana.  
Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la 
data di spedizione è comprovata dal timbro a data 
dell’ufficio postale accettante.  
Requisiti di ammissione  
Possono partecipare all’avviso coloro che sono in posses-
so dei requisiti generali e specifici previsti dall’art. 3 del 
D.P.R. 10.12.1997, n. 483 e dall'art. 18 del Decreto 
Leg.vo 502/92 e precisamente:  
 a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite 
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi 
dell’Unione Europea;  
 b) idoneità fisica all'impiego:  
1) l’accertamento – con l’osservanza delle norme in tema 
di categorie protette – è effettuato, a cura dell’Azienda 
prima dell’immissione in servizio;  
2) il personale dipendente da pubbliche amministrazioni 
e il personale dipendente dagli istituti, ospedali ed enti di 
cui agli artt. 25 e 26 comma 1, del Decreto del Presidente 
della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, è dispensato 
dalla visita medica;  
 c) laurea in Medicina e Chirurgia;  
 d) Specializzazione nella disciplina oggetto dell’Av-
viso, oppure in disciplina riconosciuta equipollente ai 
sensi del Decreto Ministeriale della sanità 30/01/98, pub-
blicati sul supplemento ordinario n. 25 della G.U. n. 37 
del 14/02/98 e successive modificazioni e integrazioni.  
Il personale in servizio di ruolo nella disciplina alla data di 
entrata in vigore del Decreto Presidente Repubblica 
10.12.97 n. 483 è esentato, ai fini dell’ammissione, dal re-
quisito della specializzazione nella disciplina o alternativi.   
La specializzazione conseguita ai sensi del D.Lgs. n. 
257/91 è valutata in base alla normativa vigente con un 
punteggio pari a mezzo punto per anno di corso. Pertanto 
i certificati o le autocertificazioni sostitutive devono con-
tenere indicazioni circa il l’eventuale conseguimento ai 
sensi del decreto citato e la durata legale del corso;  
 e) iscrizione all’Ordine dei medici-chirurghi, attestata 
da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a 
quella di scadenza del bando. L’iscrizione al corrispon-
dente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione Eu-
ropea consente la partecipazione ai concorsi, fermo re-

stando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima 
dell’assunzione in servizio.  
Non possono accedere agli impieghi coloro che siano sta-
ti esclusi dall'elettorato attivo nonché coloro, che siano 
stati dispensati dall'impiego presso una Pubblica Ammi-
nistrazione per aver conseguito l’impiego stesso median-
te la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità 
non sanabile.  
I requisiti specifici di ammissione devono essere posse-
duti alla data di scadenza del termine stabilito nel bando 
di avviso per la presentazione delle domande di ammis-
sione. Quelli generali sono verificati anche al momento 
dell’assunzione.   
Nella domanda, da redigere in carta semplice, gli aspi-
ranti dovranno dichiarare sotto la propria responsabilità:  
 a) la data, il luogo di nascita e la residenza;  
 b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;  
 c) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ov-
vero i motivi della loro non iscrizione o della cancella-
zione dalle liste medesime;  
 d) le eventuali condanne penali riportate;  
 e) il possesso dei titoli di studio e degli altri eventuali 
requisiti per l’ammissione;  
 f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;  
 g) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche 
Amministrazioni e le eventuali cause di cessazione di 
precedenti rapporti di pubblico impiego;  
 h) il domicilio o l'indirizzo presso il quale devono, ad 
ogni effetto, essere inviate le necessarie comunicazioni. 
In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la 
residenza indicata alla lettera a).  
L’Azienda non assume responsabilità per eventuali di-
sguidi o ritardi postali o per il caso di dispersioni di co-
municazioni in dipendenza di inesatta o di non chiara tra-
scrizione dei dati anagrafici e dell’indirizzo da parte dei 
candidati, o di mancata o tardiva comunicazione del 
cambiamento dell’indirizzo medesimo dichiarato nella 
domanda di partecipazione all’avviso.  
Ai sensi della legge n. 196 del 30.06.2003 (legge sulla 
privacy) i dati personali indicati sulla domanda di am-
missione verranno utilizzati esclusivamente ai fini della 
procedura disciplinata dal presente avviso.  
Documentazione da allegare alla domanda  
Alla domanda di partecipazione, i concorrenti devono 
allegare:  
- la documentazione relativa ai titoli che ritengano oppor-
tuno presentare agli effetti della valutazione di merito e 
della formazione della graduatoria;  
- un "CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIO-
NALE" redatto su carta libera, datato e firmato;  
- un elenco, in triplice copia e in carta semplice, dei do-
cumenti e dei titoli presentati (solo l’elenco va presentato 
in triplice copia, i documenti e i titoli devono essere alle-
gati in unico esemplare);  
- eventuali pubblicazioni devono essere edite a stampa.  
I titoli devono essere prodotti in originale o in copia au-
tenticata; l’autenticazione può essere effettuata anche dal 
candidato mediante una dichiarazione sostitutiva di atto 
di notorietà, ai sensi della vigente normativa (D.P.R. n. 
445/2000), attestante la conformità agli originali, alle-
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gando copia non autenticata di un documento di ricono-
scimento. Analoga dichiarazione può essere fatta davanti 
al funzionario competente a ricevere la documentazione 
relativa al presente avviso.  
Le pubblicazioni devono essere prodotte in originale o in 
copia autenticata. Se l’autenticazione viene effettuata dal 
candidato mediante dichiarazione sostitutiva (come so-
pra), allegare copia del testo di ciascuna pubblicazione.  
Nella certificazione relativa ai servizi deve essere attesta-
to se ricorrano o meno le condizioni di cui all’ultimo 
comma dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.1979 n. 761, in pre-
senza delle quali il punteggio di anzianità deve essere 
ridotto. In caso positivo l’attestazione deve precisare la 
misura della riduzione del punteggio.  
La maggiorazione del venti per cento del punteggio pre-
visto per i servizi prestati a tempo pieno sarà attribuita 
soltanto se tale circostanza risulterà espressamente indi-
cata nel certificato di servizio; per i servizi iniziati dopo 
il 05.12.1996 la maggiorazione verrà comunque attribuita 
ai sensi del C.C.N.L area medica quadriennio 1994/1997.  
La valutazione dei titoli sarà effettuata con le misure e le 
modalità stabilite dal D.P.R. 10.12.1997 n. 483.  
Con la partecipazione all’avviso è implicita da parte dei 
candidati l'accettazione senza riserve di tutte le condizio-
ni e norme del presente avviso, nonché di tutte le dispo-
sizioni che disciplinano lo stato giuridico ed economico 
dei dipendenti delle AA.SS.LL.  
Esiti della procedura  
Il candidato che, senza giustificato motivo, non dichiari 
la propria disponibilità all’assunzione nel termine stabili-
to nella relativa comunicazione, decade dal diritto 
all’assunzione. L’Azienda, per comprovate ragioni, può 
prorogare il termine di assunzione a propria discrezione.  
L’assunzione decorre, agli effetti giuridici ed economici, 
dalla data indicata nel contratto individuale di lavoro.  
Il rapporto di lavoro è costituito e regolato dal predetto 
contratto individuale nel rispetto delle disposizioni con-
tenute - anche per quanto attiene al trattamento economi-
co - nei contratti collettivi di lavoro - nazionali e azienda-
li - vigenti nel tempo, ed è sottoscritto previa dichiara-
zione dell’interessato di non essere nelle condizioni di 
incompatibilità di cui all’art. 53 del d.lgs. n. 165/01 e 
successive modifiche e integrazioni.  
Verrà applicato l’istituto del licenziamento per giusta 
causa nei confronti di chi abbia stipulato il contratto di 
lavoro in questione presentando documenti falsi o viziati 
da invalidità non sanabile.   
Per quanto non espressamente indicato nel presente ban-
do, valgono le disposizioni contenute nel D.P.R. n. 483 
del 10.12.97 e nel d. lgs n. 502/92 e s.m.i.  
Il presente bando è emanato tenendo conto dei benefici in 
materia di assunzioni riservate agli invalidi e categorie 
privilegiate ai sensi di legge.  
Per quanto riguarda le preferenze e le precedenze si fa 
riferimento alle norme previste dall’art. 5 D.P.R. n. 487 
del 09.05.1994.  
L’Azienda garantisce, inoltre “la parità e pari opportunità 
tra uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il tratta-
mento sul lavoro” come stabilito dall’art. 7 del predetto 
D. Lgs. n. 165/01 e s.m.i..  

L’Azienda si riserva la facoltà, a suo insindacabile giudi-
zio, per legittimi motivi, di modificare, sospendere, pro-
rogare o revocare il presente bando, comunicandone no-
tizia agli interessati, senza che i concorrenti possano ac-
campare pretese o diritti di sorta.   
Il presente bando è altresì soggetto al rispetto della pro-
cedura prevista dalla D.G.R. n. 30-43 del 30.04.2010  
Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio del Per-
sonale dell'Azienda Sanitaria Locale CN1 in Cuneo - Via 
P.C. Boggio 12 – 12100 Cuneo - (0171) 450641-9 oppu-
re consultare il sito www.aslcn1.it per i modelli di do-
manda e di dichiarazione sostitutiva.  

Il Responsabile della S.C. Personale  
Gian Paolo Tamagno  

 
Azienda sanitaria locale "CN1"  
Graduatoria di merito del concorso pubblico per titoli 
ed esami per l'assunzione a tempo indeterminato di n. 
2 Dirigenti Medici - Disciplina di Medicina e Chirur-
gia di Accettazione e d'Urgenza.  
 
In esecuzione della determinazione n. 373 del 
18/03/2010, si dà pubblico avviso della graduatoria di 
merito del concorso pubblico per titoli ed esami per 
l’assunzione a tempo indeterminato di n. 2 Dirigenti Me-
dici - Disciplina di Medicina e Chirurgia di Accettazione 
e d’Urgenza  
1) Dr.ssa Nerelli Loredana  Punti 80,483/100 
2) Dr. Morello Salvatore  Punti 68,715/100 
3) Dr. Ssa Lauria Rosanna  Punti 66,750/100 
4) Dr. Maggio Simone   Punti 59,455/100 

Il Responsabile della S.C. Personale  
Gian Paolo Tamagno  

  
Azienda sanitaria locale "CN1"  
Graduatoria di merito del concorso pubblico per titoli 
ed esami per l'assunzione a tempo indeterminato di n. 
1 Collaboratore Professionale Sanitario/Tecnico Sani-
tario di Radiologia Medica (Cat. D).  
  
In esecuzione della determinazione n. 81 del 25/01/2010, 
si dà pubblico avviso della graduatoria di merito del con-
corso pubblico per titoli ed esami per l’assunzione a tem-
po indeterminato di n. 1 Collaboratore Professionale Sa-
nitario/Tecnico Sanitario di Radiologia Medica (Cat. D):  
1) Barra Rosanna  Punti 73,173/100 
2) Romano Isabella Giovanna  Punti 67,267/100 
3) Franza Serena  Punti 66,332/100 
4) Costamagna Marco  Punti 65,062/100 
5) Belliardo Simona  Punti 64,723/100 
6) Gavatorta Mattia  Punti 63,183/100 
7) Bogetti Anita  Punti 62,232/100 
8) Acchiardo Paolo  Punti 62,200/100 
9) Conforti Ilaria  Punti 61,515/100 

Il Responsabile della S.C. Personale  
Gian Paolo Tamagno  
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Azienda sanitaria locale "TO1"  
Avviso pubblico per l'assegnazione di n. 8 borse di studio.  
  
In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale 
dell’Azienda Sanitaria Locale TO1 n. 535/B.03/10 del 
31.05.2010, è emesso avviso pubblico per l’assegnazione 
di n. 8 borse di studio sotto specificate:  
a) n. 1 borsa di studio dal titolo: “Elaborazione di un 
progetto di assistenza all’avvio di programmi regionali 
per la prevenzione dell’uso ed abuso di sostanze in ado-
lescenza” – della durata di mesi 12 (dodici);  
b) n. 1 borsa di studio dal titolo: “Elaborazione di un 
progetto di assistenza all’avvio di programmi regionali 
per la promozione della salute in adolescenza” - della 
durata di mesi 12 (dodici);  
c) n. 1 borsa di studio dal titolo: “Elaborazione di un 
progetto di formazione nell’ambito dei programmi di 
screening oncologici nell’area del Mediterraneo” - della 
durata di mesi 18 (diciotto);  
d)–d1) n. 2 borse di studio dal titolo: “Elaborazione di 
un progetto di formazione e assistenza all’analisi delle 
informazioni raccolte dai sistemi di sorveglianza PASSI, 
Okkio alla Salute e HBSC” -  entrambe della durata di 
mesi 18 (diciotto);  
e) n. 1 borsa di studio dal titolo: “Elaborazione di un 
progetto per la formazione dei corretti stili di vita ali-
mentari nell’ambito del Piano Regionale di Prevenzione 
e del Programma Nazionale Guadagnare Salute” - della 
durata di mesi 18 (diciotto);  
f) n. 1 borsa di studio dal titolo: “Elaborazione di un 
progetto di monitoraggio e assistenza alle applicazioni a 
livello regionale del regolamento “REACH”” - della du-
rata di mesi 18 (diciotto);  
g) n. 1 borsa di studio dal titolo: “Elaborazione di un 
progetto di formazione rivolto a persone in fascia adole-
scenziale che sviluppi specifiche competenze sugli stili di 
vita sani” - della durata di mesi 10 (dieci);  
Possono partecipare all’avviso per le Borse di Studio so-
pra indicate i candidati in possesso dei seguenti requisiti:  
• borsa a)  
  laurea in Scienze politiche o Sociologia vecchio ordi-
namento o Laurea specialistica nuovo ordinamento;  
  dottorato di ricerca  
  esperienza specifica nel campo della ricerca 
nell’ambito della promozione della salute;  
  esperienza di ricerca a livello nazionale ed interna-
zionale sui comportamenti di uso ed abuso di sostanze 
legali ed illegali;  
  conoscenza della lingua inglese scientifica;  
  conoscenza del pacchetto Microsoft Office;  
  conoscenza pacchetti statistici di analisi quantitativa e 
qualitativa;  
• borsa b)  
  laurea in Scienza dell’educazione vecchio ordinamen-
to o Laurea specialistica nuovo ordinamento con indiriz-
zo “educatore-formatore extra-scolastico”;  
  ulteriori titoli di studio (es. master, dottorati);  
  esperienza in progettazione e coordinamento di pro-
getti di promozione della salute;  
  esperienza in conduzione di gruppi di “peer education”;  

  esperienza di formazione per formatori nella “peer edu-
cation”;  
  conoscenza del pacchetto Microsoft Office;  
• borsa c)  
  laurea in Psicologia o laurea in Scienza 
dell’educazione vecchio ordinamento o Laurea speciali-
stica nuovo ordinamento;  
  dottorato di ricerca;  
  conoscenza della lingua inglese scientifica;  
  esperienza lavorativa in ente pubblico o privato nel 
settore della prevenzione e sanità pubblica;  
  conoscenza delle linee guida relative alla prevenzione 
in campo oncologico, delle metodologie e dei risultati dei 
programmi di screening;  
  esperienza nell’ambito della formazione;  
  esperienza nell’ambito del coordinamento e gestione 
di progetti di prevenzione e promozione della salute;  
  conoscenza del pacchetto Microsoft Office;  
• borsa d)  
  laurea in Scienze statistiche e demografiche vecchio 
ordinamento o laurea specialistica nuovo ordinamento;  
  ulteriori titoli di studio (es. master universitari, dotto-
rati di ricerca) nel campo della biostatistica ed epidemio-
logia applicata alla sanità pubblica;  
  conoscenza della lingua inglese scientifica;  
  esperienza lavorativa almeno biennale in ente pubbli-
co o privato nel settore della sanità pubblica;  
  conoscenza approfondita del software EpiInfo, del 
pacchetto Microsoft Office e conoscenza di altri software 
di analisi statistica;  
  indicazione nel curriculum vitae di esperienze speci-
fiche (analisi dei dati e monitoraggio) nel campo delle 
sorveglianze di popolazione;  
• borsa d1)  
  laurea in Biologia vecchio ordinamento o laurea spe-
cialistica nuovo ordinamento;  
  specializzazione in Statistica Medica ed Epidemiologia;  
  iscrizione all’Albo Nazionale dei Biologi;  
  conoscenza della lingua inglese scientifica;  
  esperienza lavorativa in ente pubblico o privato nel 
settore della prevenzione e sanità pubblica;  
  conoscenza del pacchetto Microsoft Office e pacchet-
ti di analisi statistica;  
  indicazione nel curriculum vitae di esperienza 
nell’analisi dei dati;  
• borsa e)  
  laurea in Scienze Biologiche vecchio ordinamento o 
laurea specialistica nuovo ordinamento;  
  abilitazione alla professione;  
  conoscenza della lingua inglese scientifica;  
  esperienza nella conduzione di studi epidemiologici;  
  partecipazione a progetti multicentrici;  
  buona conoscenza degli applicativi informatici, navi-
gazione web e del pacchetto Microsoft Office;  
  conoscenza di base dell’applicativo Sas utilizzato in 
ambito epidemiologico;  
• borsa f)  
  laurea in Chimica vecchio ordinamento o laurea spe-
cialistica nuovo ordinamento;  
  abilitazione alla professione;  
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  conoscenza della lingua inglese scientifica;  
  buona conoscenza degli applicativi informatici, navi-
gazione web e del pacchetto Microsoft Office;  
  indicazione nel curriculum vitae di eventuale espe-
rienza professionale direttamente o indirettamente colle-
gata al regolamento REACH;  
• borsa g)  
  laurea in Psicologia vecchio ordinamento o laurea 
specialistica nuovo ordinamento con indirizzo in Psico-
logia Clinica e di Comunità;  
  iscrizione all’Albo degli Psicologi;  
  esperienza nel campo della prevenzione ed educazio-
ne alla salute e delle tecniche di conduzione di gruppi ed 
attivazione di giochi di ruolo in ambito adolescenziale;  
Il termine utile per la presentazione delle domande, una 
per ogni borsa di studio, redatte in carta semplice, scade 
alle ore 12,00 del quindicesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione Piemonte. Se detto termine cade in giorno festivo, 
il termine stesso è prorogato alla stessa ora del giorno 
successivo non festivo.   
Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Formazione 
e Sviluppo Professionale dell’A.S.L. TO1 – Presidio O-
spedaliero Martini – Via Tofane n. 71, tel. 
011/70.95.2465 oppure consultare il sito Internet 
www.aslto1.it  nella sezione Bandi , dove sarà pubblicato 
il bando integrale.  

Il Direttore Generale  
Ferruccio Massa  

  
Azienda sanitaria locale "VCO"  
Graduatoria concorso pubblico per n. 1 posto di Col-
laboratore professionale sanitario Tecnico di Neurofi-
siopatologia cat. D).  
  
1°  Volpi Elena    P. 62,856/100  
2°  El Assawy Nadia   P. 62,662/100  
3°  Napoletano Isabella   P. 59,033/100  
4°  Dardano Alfonsina   P. 59,000/100  
5°  Grancelli Tatiana   P. 56,000/100  
6°  Carandente Giarrusso Teresa  P. 55,000/100  
7°  Spizzica Francesca   P. 54,000/100  
8°  Borgogno  Paolo   P. 52,000/100  
9°  Panduri Salvatore Antonio  P. 50,204/100  
10° Milani Daniela   P. 49,000/100  

Il Direttore Generale  
Ezio Robotti  

  
Fondazione del Piemonte per l'Oncologia - Candiolo (To-
rino)  
Graduatoria concorso pubblico, per titoli ed esami, a 
n. 1 posto di Dirigente Medico Medicina Nucleare.  
 
Ai sensi dell’art. 8, c. 6 del D.P.R. 483 del 10 Dicembre 
1997, si rende noto l’esito del succitato concorso pubbli-
co, approvato con provvedimento n. 68 del 9/6/2010:  
1 - Dott.ssa Racca Manuela Totale Punti 83,4750  
Candiolo, 10 giugno 2010  

Il Direttore Generale  
Maria Teresa Flecchia  

Fondazione del Piemonte per l'Oncologia - Candiolo (To-
rino)  
Pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertu-
ra a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente 
Fisico.  
 
E’ indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la 
copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigen-
te Fisico.  
La “Fondazione del Piemonte per l’Oncologia” garanti-
sce parità e pari opportunità tra uomini e donne per 
l’accesso al lavoro e per il trattamento sul lavoro, ai sensi 
dell’art. 7 del D.Lgs. 30.03.2001, n. 165 e successivi 
modificazioni ed integrazioni.   

Requisiti generali e specifici di ammissione  
Possono partecipare al concorso coloro che sono in pos-
sesso dei requisiti generali e specifici previsti dal D.Lgs 
30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed 
integrazioni, dal D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni e precisamente:  
• generali:  
 a) cittadinanza italiana. Salve le equiparazioni stabiliti 
dalle Leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi 
dell’Unione Europea;  
 b) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento 
dell’idoneità fisica all’impiego – con osservanza delle di-
sposizioni in materia di categorie protette – è effettuato a 
cura della “Fondazione del Piemonte per l’Oncologia”, 
prima dell’immissione in servizio. Il personale dipendente 
da pubbliche amministrazioni ed il personale dipendente 
dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli articoli 25 e 26 
comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica 20 
dicembre 1979, n. 761 è dispensato dalla visita medica;  
• specifici:  
 a) Diploma di Laurea in Fisica.  
 b) Specializzazione in Fisica Sanitaria ovvero in una 
disciplina equipollente o affine. E’ esonerato dal requisi-
to della specializzazione, il personale dipendente di altre 
Aziende Sanitarie che, alla data dell’1.2.98 ricopriva un 
posto di ruolo nella disciplina messa a concorso.  
Non possono accedere agli impieghi coloro che siano e-
sclusi dall’elettorato attivo, nonché coloro che siano stati 
dispensati dall’impiego presso una pubblica amministra-
zione per aver conseguito l’impiego stesso mediante la 
produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non 
sanabile.  
I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla data di 
scadenza del termine stabilito dal bando di concorso per 
la presentazione della domanda di ammissione.  
Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti com-
porta la non ammissibilità al concorso.  

Presentazione delle domande  
I candidati devono presentare domanda di ammissione al 
concorso redatta in carta semplice ed indirizzata al Diret-
tore Generale della “Fondazione del Piemonte per 
l’Oncologia” Strada Provinciale, 142 – km. 3,95 – 10060 
Candiolo (TO).  
Le domande di ammissione devono essere presentate en-
tro il 30° giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente concorso, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale 
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della Repubblica Italiana.  
Le domande potranno essere presentate entro il predetto 
termine di scadenza:  
 • mediante raccomandata. In questo caso, la data di 
spedizione è comprovata dal timbro a data dell’Ufficio 
Postale accettante;  
L’amministrazione non assume responsabilità per la di-
spersione di comunicazioni dipendente da disguidi posta-
li o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a 
caso fortuito o a forza maggiore.  
 • direttamente all’Ufficio O.S.R.U. – Settore Giuridi-
co della “Fondazione del Piemonte per l’Oncologia”, in 
ciascun giorno lavorativo, dal lunedì al venerdì dalle ore 
9 alle ore 12 e dalle ore 14 alle ore 16.  
Qualora la scadenza coincida con un giorno festivo, il 
termine di presentazione s’intende prorogato al primo 
giorno successivo non festivo.  
Il suddetto termine è perentorio, posto cioè a pena di de-
cadenza e pertanto le domande e/o la relativa documenta-
zione rituale pervenute in eccedenza a tale termine saran-
no inammissibili, così come l’eventuale riserva di suc-
cessivo invio di documenti è priva di effetto.  
L’Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabilità 
per dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte 
indicazioni del domicilio da parte dell’aspirante, o da 
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento 
di indirizzo nella domanda, o da qualsiasi altra ragione, 
non esclusa la forza maggiore e il fatto di terzi.  
Nella domanda – da predisporre secondo lo schema e-
semplificativo allegato al presente bando di concorso 
(Allegato A) – i candidati devono dichiarare, sotto la 
propria responsabilità:  
 a) il cognome e nome;  
 b) la data, il luogo di nascita e la residenza;  
 c) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;  
 d) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ov-
vero i motivi della loro non iscrizione o della cancella-
zione dalle liste medesime;  
 e) le eventuali condanne penali riportate. In caso ne-
gativo, si dovrà dichiarare di non averne riportate;  
 f) i titoli di studio posseduti;  
 g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;  
 h) i servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni 
e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti 
di pubblico impiego;  
 i) il domicilio presso il quale deve essere fatta, a qual-
siasi titolo, ogni comunicazione. In caso di mancata indi-
cazione vale, per qualunque fine, la residenza indicata 
nella domanda di ammissione alla selezione. La “Fonda-
zione del Piemonte per l’Oncologia” non assume alcuna 
responsabilità, né per eventuali ritardi o disguidi postali o 
telegrafici delle proprie comunicazioni ai candidati, né 
per il caso di mancato o ritardato recapito di comunica-
zioni dirette ai candidati che sia da imputare a omessa o 
tardiva segnalazione di cambiamento di indirizzo indica-
to sulla domanda.  
Il concorrente portatore di handicap può altresì, specifi-
care nella domanda – ai sensi dell’art. 20 della Legge 
5.02.1992, n. 104 – l’ausilio necessario per l’espleta-
mento delle prove, in relazione al proprio handicap non-

ché l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi da accertarsi 
da parte dell’organo sanitario competente. La fruizione di 
tale beneficio presuppone sempre la sussistenza di un 
minimo di capacità lavorativa, necessario per 
l’instaurazione del rapporto di lavoro (circolare Ministro 
per la Funzione Pubblica n. 20/95 del 30.10.1995).  
Ai sensi dell’art. 3, c. V, della Legge 15.5.1997, n. 127 la 
firma del candidato in calce alla domanda non è più sog-
getta ad autenticazione.  
Non saranno comunque prese in considerazione le do-
mande di partecipazione che perverranno all’Azienda 
prive della sottoscrizione del candidato.  
Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 30.06.2003, n. 196, si in-
forma che i dati personali riguardanti i candidati saranno 
utilizzati dall’amministrazione della “Fondazione del 
Piemonte per l’Oncologia” unicamente per le finalità del 
presente avviso; con l’instaurazione del rapporto di lavo-
ro, tali dati saranno parimenti usati esclusivamente per le 
finalità inerenti il rapporto medesimo.  
Le stesse informazioni potranno essere comunicate uni-
camente alle Amministrazioni pubbliche interessate alla 
posizione giuridico-economica del candidato.  

Documentazione da allegare alla domanda  
Alla domanda di partecipazione al concorso, datata e 
firmata, i concorrenti devono allegare i titoli di studio 
posseduti, nonché tutte le certificazioni relative ai titoli 
che i candidati ritengano opportuno presentare agli effetti 
della valutazione di merito e della formazione della gra-
duatoria, ivi compreso un curriculum formativo e profes-
sionale che ha unicamente scopo informativo, pertanto 
non attribuisce alcun punteggio, né costituisce autocerti-
ficazione, redatto su carta libera, datato e firmato.  
Alla domanda deve essere unito, in carta semplice e in 
triplice copia, un elenco dei documenti e dei titoli presen-
tati, datato e firmato.  
Alla domanda deve essere inoltre allegata la ricevuta 
dell’avvenuto versamento della tassa concorso, non rim-
borsabile, di € 3,87 da versare sul conto intestato alla 
Fondazione del Piemonte per l’oncologia presso Banca 
Sella Succursale Orbassano - Coordinate Bancarie IT 59 
V 03268 30680 0B2878104050.  
Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.  
Tutti i titoli e i documenti che i candidati ritengano op-
portuno presentare agli effetti della valutazione di merito 
e della formazione della graduatoria, devono essere pro-
dotti in originale o in copia autenticata ai sensi di legge, 
ovvero autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla 
normativa vigente.  
Con dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà è, peral-
tro, possibile comprovare la conformità all’originale del-
la copia di pubblicazione, ovvero di titoli di studio o di 
servizio o di altro documento ritenuto utile ai fini della 
partecipazione al concorso (allegato B – artt. 19 e 47 del 
D.P.R. 28.12.2000, n. 445).  
Con dichiarazione sostitutiva di certificazione è possibile 
comprovare gli stati, le qualità personali e i fatti di cui 
all’art. 46 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 in sostituzione 
delle normali certificazioni (Allegato C).  
Le dichiarazioni sostitutive di certificazione e di atto di 
notorietà sono rese e sottoscritte dall’interessato in pre-
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senza del dipendente addetto, ovvero presentate unita-
mente ad una copia fotostatica ancorchè non autenticata 
di un documento di identità del sottoscrittore, qualora 
siano inviate per posta o presentate da persona diversa 
dall’interessato.  
Nella certificazione relativa ai servizi deve essere attesta-
to se ricorrano o meno le condizioni di cui all’ultimo 
comma dell’art. 46 del D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, 
in presenza delle quali il punteggio di anzianità deve es-
sere ridotto. In caso positivo l’attestazione deve precisare 
la misura della riduzione del punteggio.  
I candidati potranno richiedere, previa richiesta telefoni-
ca ovvero istanza scritta, salvo eventuale contenzioso in 
atto, la restituzione della documentazione presentata a 
corredo della domanda di partecipazione al concorso, de-
corsi 60 giorni dalla data di pubblicazione della gradua-
toria sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.  
Trascorsi due anni dalla data di pubblicazione della gra-
duatoria sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte, 
la “fondazione del Piemonte per l’Oncologia” si riserva 
la facoltà di attivare le procedure di scarto della docu-
mentazione relativa al presente concorso ad eccezione 
degli atti oggetto di eventuale contenzioso, che saranno 
comunque conservati fino alla conclusione del conten-
zioso stesso.  

Prove d’esame  
Le prove d’esame sono quelle previste dall’art. 26 del 
D.P.R. 10.12.1997, n. 483 e precisamente:  
a) prova scritta: svolgimento di un tema su argomenti 
inerenti alla disciplina a concorso e impostazione di un 
piano di lavoro o soluzione di una serie di quesiti a rispo-
sta sintetica inerenti alla disciplina stessa;  
b) prova pratica: esecuzione di misure strumentali o di 
prove di laboratorio o soluzione di un test su tecniche e 
manualità peculiari della disciplina messa a concorso, 
con relazione scritta sul procedimento seguito.   
c) prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a 
concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da 
conferire.  
Ai sensi dell’art. 14 del D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483, 
il superamento di ciascuna delle previste prove scritte e 
pratica è subordinato al raggiungimento di una valutazione 
di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 
21/30.  
Il superamento della prova orale è subordinato al rag-
giungimento di una valutazione di sufficienza, espressa 
in termini numerici, di almeno 14/20.  
L’ammissione alla prova pratica è subordinata al rag-
giungimento di una valutazione di sufficienza nella prova 
scritta.  
L’ammissione alla prova orale è subordinata al conse-
guimento di una valutazione di sufficienza nella prova 
pratica.  
I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove 
di concorso nei giorni, nell’ora e nella sede stabiliti, sa-
ranno dichiarati esclusi dal concorso quale sia la causa 
dell’assenza, anche se non dipendente dalla volontà dei 
singoli concorrenti.  

Diario e sede delle prove d’esame   
I candidati riceveranno comunicazione della data e della 

sede in cui avranno luogo le prove del concorso almeno 
20 giorni prima delle prove medesime.  
Per essere ammesso a sostenere le prove d’esame, il can-
didato dovrà essere munito di documento personale 
d’identità.  

Graduatoria di merito  
La Commissione, al termine delle prove di esame, for-
mula graduatoria di merito dei candidati. Sono esclusi 
dalla graduatoria i candidati che non abbiano conseguito, 
in ciascuna prova d’esame, la prevista valutazione di suf-
ficienza.  
I candidati che risulteranno vincitori del concorso ver-
ranno invitati a presentare, entro un termine non inferiore 
a trenta giorni, la documentazione prescritta dalle dispo-
sizioni regolanti l’accesso al rapporto di lavoro.  
Qualora non venga presentata la documentazione nel 
termine previsto, non si darà luogo alla stipulazione del 
contratto di cui al successivo articolo del presente bando.  
Costituzione e regolamentazione del rapporto di lavoro  

Il rapporto di lavoro e regolato da apposito contratto in-
dividuale, secondo le disposizioni di legge, dalla norma-
tiva comunitaria e dal C.C.N.L. AIOP, ARIS e FDG vi-
gente.  

Utilizzazione delle graduatorie  
Le graduatorie saranno efficaci per un periodo di diciotto 
mesi dalla data di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte, salvo diverso termine eventual-
mente stabilito da successive disposizione di legge; esse 
saranno utilizzate per eventuali coperture di posti per i 
quali il concorso è stato bandito e che successivamente 
ed entro tale data dovessero rendersi disponibili.  

Disposizioni finali  
Con la partecipazione al concorso è implicita 
l’accettazione senza riserve di tutte le prescrizioni e pre-
cisazioni del presente bando, di quelle che disciplinano  
lo stato giuridico ed economico del personale, nonché 
tutte le norme che regolano l’ordinamento dei servizi ed 
il rapporto di lavoro dell’Ospedale.  
Per quanto non esplicitamente previsto nel presente ban-
do valgono le norme di leggi vigenti in materia, le norme 
del Regolamento del Personale della “Fondazione del 
Piemonte per l’Oncologia” nonché del C.C.N.L. AIOP, 
ARIS e FDG vigente.  
Il Direttore Generale si riserva la facoltà, a suo insinda-
cabile giudizio, di prorogare, sospendere o revocare il 
presente bando, o parte di esso, qualora ne risultasse la 
necessità e l’opportunità senza che i concorrenti possano 
accampare pretese o diritti di sorta.  
Il presente bando è stato emanato tenuto conto dei bene-
fici in materia di assunzione riservati agli invalidi ed agli 
altri aventi diritto all’assunzione obbligatoria con la L. 12 
marzo 1999, n. 68 e s.m.i..  
Il sorteggio di cui all’art. 6 del D.P.R. n. 483  del 10 di-
cembre 1997, avrà luogo presso la Direzione Generale 
della Fondazione del Piemonte per l’Oncologia – 1° pia-
no, alle ore 9,00 del decimo giorno non festivo successi-
vo alla data di scadenza del presente bando.  
Per eventuali chiarimenti rivolgersi alla Struttura Com-
plessa “Controllo di Gestione e Organizzazione Risorse 
Umane, settore Giuridico” Strada Provinciale, 142 – km. 
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3,95 – 10060 Candiolo TO – tel. 011/9933833.  
Candiolo, 10 giugno 2010  

Il Direttore Generale  
Maria Teresa Flecchia  

Allegato A  
Fac-simile della domanda (in carta semplice)  
Al Direttore Generale  
Fondazione del Piemonte per l’Oncologia  
Strada Provinciale, 142 – km 3,95  
10060 Candiolo (TO)  
Il/la sottoscritto/a ……………….. (cognome e nome; le 
donne coniugate dovranno indicare il cognome da nubi-
li), nato/a a ………………… (provincia di …..) il …., 
residente in ………. (provincia di ….) Via ……., n, 
……, chiede di essere ammesso/a ……………………  
Dichiara sotto la propria responsabilità che:  
a) è in possesso della cittadinanza italiano o equivalente;  
b) è iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di …..(1);  
c) ha/non ha riportato le seguenti condanne penali: …….;  
d) è in possesso dei seguenti titoli di studio:  
 - laurea/diploma in ……., conseguito in data ………., 
presso ………..;  
e) è in possesso della Specializzazione in ……. consegui-
ta il ….. presso …….;  
f) per quanto riguarda gli obblighi militari, la sua posi-
zione è la seguente ………….;  
g) ha prestato i seguenti servizi presso pubbliche ammi-
nistrazioni ………..(2)  
ovvero:  
non ha mai prestato servizio presso pubbliche ammini-
strazioni;  
h) è in possesso dei requisiti specifici di ammissione al 
……………. previsti dal presente bando;  
l) desidera ricevere ogni comunicazione relativa 
all’avviso al seguente indirizzo:   
(cognome, nome, indirizzo, città, c.a.p., telefono);  
m) autorizza l’Ente al trattamento dei propri dati perso-
nali, ai sensi della Legge 31.12.1996 n. 675, finalizzato 
agli adempimenti per l’espletamento delle procedure di 
selezione.  
Il/la sottoscritto/a è consapevole delle sanzioni penali 
che, a norma dell’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 
445, l’art. 483 del Codice Penale prevede in caso di di-
chiarazioni non veritiere o falsità in atti.  
Data, _________________  
Firma _____________________  
(1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione 
dalle liste elettorali, indicarne i motivi;  
(2) Indicare le eventuali cause di cessazione di precedenti 
rapporti di pubblico impiego.  

Fac simile - Allegato B  
Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà 
(artt. 19 e 47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445)  
Il presente allegato è da utilizzare nel caso in cui non 
vengano prodotte pubblicazioni originali o autenticate ai 
sensi di legge.  
Dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà ai sensi del 
D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 con richiamo alle san-
zioni penali previste dal citato D.P.R. per le ipotesi di 
falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate.  

Ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. 445/2000 qualora emerga 
la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il di-
chiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti al 
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione 
non veritiera.  
Il/la sottoscritto/a __________________ nato/a _______ 
il _______ consapevole delle sanzioni sopra richiamate 
dichiara che le copie dei seguenti documenti, allegate alla 
presente dichiarazione, sono conformi agli originali: 
______________________  
Le dichiarazioni di cui sopra, ai sensi dell’art. 48 del 
D.P.R. 445/2000, hanno la stessa validità degli atti che 
sostituiscono.  
Data ______________  
Il dichiarante _____________________  

Fac simile - Allegato C  
Dichiarazione sostitutiva di certificazione 
 (artt. 46 e 48 D.P.R. 28.12.2000, n. 445)  
Il presente allegato è da utilizzare nel caso in cui non 
vengano prodotti documenti originali o autenticati ai 
sensi di legge, per quanto riguarda gli stati fatti e qualità 
personali.  
Dichiarazione sostitutiva di certificazioni, per i casi pre-
visti dal D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, con richiamo 
alla sanzioni penali previste dall’art. 76 del suddetto 
D.P.R. per le ipostesi di falsità in atti e dichiarazioni 
mendaci ivi indicate.  
Ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. 455/2000, qualora emerga 
la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il di-
chiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti al 
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione 
non veritiera.  
Il/la sottoscritto/a ______________________________ 
nato/a a ____________ il ________ 
Consapevole delle sanzioni sopra richiamate dichiara:  
• di essere in possesso del titolo di studio: 
______________ conseguito il ______ presso ________;  
• di essere in possesso della specializzazione in 
________ della durata di anni ____ conseguita il ______ 
presso ______ (indicare se conseguita ai sensi del Decre-
to Legislativo 257/91);  
• di non aver riportato condanne penali;  
• di essere coniugato/non coniugato, con numero _figli a 
carico;  
• di aver svolto attività di docenza presso ____________ 
nella materia di _____________ dal ____ al ____ per un 
numero di ore pari a ______;  
• di aver svolto il servizio militare con la qualifica di 
_______ presso _______ nel periodo _____________;  
 • di aver svolto servizio presso la seguente Pubblica 
Amministrazione ___________________________ (Ca-
sa di cura convenzionato o accreditata o presso privati) 
nella posizione funzionale di______________________ 
dal _______ al __________ (indicare giorno, mese anno) 
con rapporto di lavoro _________ (indicare se lavoro a 
Tempo determinato o Indeterminato – Tempo pieno o 
Part-time).  
Devono essere altresì indicate eventuali aspettative con-
cesse.  
• di aver svolto attività _________________________ 
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presso __________ dal _____ al _____;  
• di aver partecipato ai seguenti corsi di formazione pro-
fessionale e di aggiornamento: _________ presso ______ 
in qualità di ______________________________ dal 
____ al ____ con/senza esame finale ____;  
• di aver partecipato quale relatore/uditore ai seguenti 
convegni _________________ (indicare l’argomento, la 
data e la sede).  
Le dichiarazioni di cui sopra, ai sensi dell’art. 48 del 
D.P.R. 445/2000, hanno la stessa validità degli atti che 
sostituiscono. 
Data _______  
Firma per esteso ____________________  
 
Fondazione del Piemonte per l'Oncologia - Candiolo (To-
rino)  
Pubblico avviso, per titoli e colloquio, per la copertu-
ra a tempo determinato della durata massima di mesi 
otto, a n. 2 posti di Dirigente Medico - Disciplina di 
Anestesia e Rianimazione.  
  
E’ indetto pubblico avviso, per titoli e colloquio, per la 
copertura a tempo determinato, della durata massima di 
mesi otto, nelle more dell’espletamento dei relativo con-
corso pubblico a n. 2 posti di Dirigente Medico – Disci-
plina di Anestesia e Rianimazione.  
Sono ammessi al presente avviso gli aspiranti in possesso 
dei requisiti generali e specifici di cui agli artt. 1, 24, 56 e 
74 del D.P.R. 483 del 10.12.97 e successive modifiche ed 
integrazioni.  
• Requisiti generali:  
 a) cittadinanza italiana. Salve le equiparazioni stabiliti 
dalle Leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi 
dell’Unione Europea;  
 b) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento 
dell’idoneità fisica all’impiego – con osservanza delle 
disposizioni in materia di categorie protette – è effettuato 
a cura della “Fondazione del Piemonte per l’Oncologia”, 
prima dell’immissione in servizio. Il personale dipenden-
te da pubbliche amministrazioni ed il personale dipen-
dente dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli articoli 25 
e 26 comma 1, del decreto del Presidente della Repubbli-
ca 20 dicembre 1979, n. 761 è dispensato dalla visita 
medica;  
• Requisiti specifici:  
 a) laurea in Medicina e Chirurgia;  
 b) specializzazione nella disciplina di Anestesia e 
Rianimazione ovvero in una disciplina equipollente o af-
fine. E’ esonerato dal requisito della specializzazione, il 
personale dipendente di altre Aziende Sanitarie che, alla 
data del l’1.2.98 ricopriva un posto di ruolo nella disci-
plina messa a concorso.  
 c) iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici chirur-
ghi, attestata da certificazione in data non anteriore a sei 
mesi rispetto a quella di scadenza del bando, o da dichia-
razione sostitutiva di certificazione. L’iscrizione al corri-
spondente Albo professionale di uno dei Paesi 
dell’Unione Europea consente la partecipazione alla sele-
zione, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in 
Italia prima dell’assunzione in servizio;  

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano e-
sclusi dall’elettorato attivo, nonché coloro che siano stati 
dispensati dall’impiego presso una pubblica amministra-
zione per aver conseguito l’impiego stesso mediante la 
produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non 
sanabile.  
I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla data di 
scadenza del termine stabilito dal presente bando per la 
presentazione della domanda di ammissione.  
Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti com-
porta la non ammissibilità al concorso.  
La graduatoria sarà formulata sulla base dei titoli prodot-
ti, che saranno valutati secondo i criteri fissati nel D.P.R. 
stesso e sulla valutazione del colloquio al quale saranno 
sottoposti gli aspiranti.   
Alla domanda di partecipazione al concorso, datata e 
firmata, i concorrenti devono allegare i titoli di studio 
posseduti, nonché tutte le certificazioni relative ai titoli, 
ivi compreso un curriculum formativo e professionale 
che ha unicamente scopo informativo, pertanto non at-
tribuisce alcun punteggio, né costituisce autocertifica-
zione, redatto su carta libera, datato e firmato.  
Tutti i titoli e i documenti che i candidati ritengano op-
portuno presentare agli effetti della valutazione di merito 
e della formazione della graduatoria, devono essere pro-
dotti in originale o in copia autenticata ai sensi di legge, 
ovvero autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla 
normativa vigente.  
Inoltre, alla domanda deve essere allegato, in carta sem-
plice e in triplice copia, un elenco dei documenti e dei 
titoli presentati, datato e firmato.  
Con dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà è, peral-
tro, possibile comprovare la conformità all’originale del-
la copia di pubblicazione, ovvero di titoli di studio o di 
servizio o di altro documento ritenuto utile ai fini della 
partecipazione al concorso (allegato B – artt. 19 e 47 del 
D.P.R. 28.12.2000, n. 445).  
Con dichiarazione sostitutiva di certificazione è possibile 
comprovare gli stati, le qualità personali e i fatti di cui 
all’art. 46 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 in sostituzione 
delle normali certificazioni (Allegato C).  
Termine per la presentazione delle domande: entro il 
quindicesimo giorno successivo alla data di pubblicazio-
ne del presente avviso nel Bollettino Ufficiale della Re-
gione Piemonte.  
Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche 
se spedite a mezzo raccomanda con avviso di ricevimen-
to entro il termine di scadenza suindicato; a tale fine fa 
fede il timbro a data dell’Ufficio Postale accettante.  
Con la partecipazione all’avviso è implicita 
l’accettazione senza riserve di tutte le prescrizioni e pre-
cisazioni che disciplinano  lo stato giuridico ed economi-
co del personale, nonché tutte le norme che regolano 
l’ordinamento dei servizi ed il rapporto di lavoro 
dell’Ospedale.  
Il colloquio previsto si terrà il 19/7/2010 alle ore 9,30 
presso l’Aula Cappa – I piano - della Fondazione del 
Piemonte per l’Oncologia – Strada Provinciale, 142 – 
km 3,95 – Candiolo (TO).  
La presente pubblicazione relativa a diario e sede del 
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colloquio, ha valore di comunicazione nei confronti dei 
candidati che dovranno presentarsi muniti di documento 
di identità personale in corso di validità.  
Per quanto non esplicitamente previsto nel presente ban-
do valgono le norme di leggi vigenti in materia, le norme 
del Regolamento del Personale della “Fondazione del 
Piemonte per l’Oncologia” nonché del C.C.N.L. AIOP, 
ARIS e FDG vigente.  
Il Direttore Generale si riserva la facoltà, a suo insinda-
cabile giudizio, di prorogare, sospendere o revocare il 
presente bando, o parte di esso, qualora ne risultasse la 
necessità e l’opportunità.   
Per eventuali chiarimenti rivolgersi alla Struttura Com-
plessa “Controllo di Gestione e Organizzazione Risorse 
Umane, settore Giuridico” Strada Provinciale, 142 – km. 
3,95 – 10060 Candiolo TO – tel. 011/9933833.  
Candiolo, 10 giugno 2010  

Il Direttore Generale  
Maria Teresa Flecchia  

Allegato A  
Fac-simile della domanda (in carta semplice)  
Al Direttore Generale  
Fondazione del Piemonte per l’Oncologia  
Strada Provinciale, 142 – km 3,95  
10060 Candiolo (TO)  
Il/la sottoscritto/a ……………….. (cognome e nome; le 
donne coniugate dovranno indicare il cognome da nubi-
li), nato/a a ………………… (provincia di …..) il …., 
residente in ………. (provincia di ….) Via ……., n, 
……, chiede di essere ammesso/a ……………………  
Dichiara sotto la propria responsabilità che:  
a) è in possesso della cittadinanza italiano o equivalente;  
b) è iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ……(1);  
c) ha/non ha riportato le seguenti condanne penali: …….;  
d) è in possesso dei seguenti titoli di studio:  
 - laurea/diploma in ……., conseguito in data … …., 
presso ……..;  
e) è in possesso della Specializzazione in ……………… 
conseguita il …….. presso ……. ai sensi del Decreto 
…….. (specificare se Decreto 257/91 o del Decreto 
368/99);  
f) è attualmente iscritto all’Ordine dei Medici di ………;  
g) per quanto riguarda gli obblighi militari, la sua posi-
zione è la seguente ………….;  
h) ha prestato i seguenti servizi presso pubbliche ammi-
nistrazioni ………………..(2)  
ovvero:  
non ha mai prestato servizio presso pubbliche ammini-
strazioni;  
i) è in possesso dei requisiti specifici di ammissione al 
……………. previsto dal presente bando;  
l) desidera ricevere ogni comunicazione relativa 
all’avviso al seguente indirizzo:   
(cognome, nome, indirizzo, città, c.a.p., telefono);  
m) autorizza l’Ente al trattamento dei propri dati perso-
nali, ai sensi della Legge 31.12.1996 n. 675, finalizzato 
agli adempimenti per l’espletamento delle procedure di 
selezione.  
Il/la sottoscritto/a è consapevole delle sanzioni penali 
che, a norma dell’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 

445, l’art. 483 del Codice Penale prevede in caso di di-
chiarazioni non veritiere o falsità in atti.  
Data, _________________  
Firma _____________________  
(1)  In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione 
dalle liste elettorali, indicarne i motivi;  
(2)  Indicare le eventuali cause di cessazione di preceden-
ti rapporti di pubblico impiego.  

Allegato B  
Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà (artt. 19 e 
47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445)  
Il presente allegato è da utilizzare nel caso in cui non 
vengano prodotte pubblicazioni originali o autenticate ai 
sensi di legge.  
Dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà ai sensi del 
D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 con richiamo alle san-
zioni penali previste dal citato D.P.R. per le ipotesi di 
falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate.  
Ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. 445/2000 qualora emerga 
la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il di-
chiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti al 
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione 
non veritiera.  
Il/la sottoscritto/a ____________ nato/a _____ il ______ 
consapevole delle sanzioni sopra richiamate dichiara che 
le copie dei seguenti documenti, allegate alla presente 
dichiarazione, sono conformi agli originali: __________  
Le dichiarazioni di cui sopra, ai sensi dell’art. 48 del 
D.P.R. 445/2000, hanno la stessa validità degli atti che 
sostituiscono.  
Data _________________  
Il dichiarante _____________________  

Allegato C  
Dichiarazione sostitutiva di certificazione (artt. 46 e 48 
D.P.R. 28.12.2000, n. 445)  
Il presente allegato è da utilizzare nel caso in cui non 
vengano prodotti documenti originali o autenticati ai 
sensi di legge, per quanto riguarda gli stati fatti e qualità 
personali.  
Dichiarazione sostitutiva di certificazioni, per i casi pre-
visti dal D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, con richiamo 
alla sanzioni penali previste dall’art. 76 del suddetto 
D.P.R. per le ipostesi di falsità in atti e dichiarazioni 
mendaci ivi indicate.  
Ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. 455/2000, qualora emerga 
la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il di-
chiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti al 
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione 
non veritiera.  
Il/la sottoscritto/a ___________ nato/a a ______ il _____  
Consapevole delle sanzioni sopra richiamate dichiara:  
• di essere in possesso del titolo di studio: __________ 
conseguito il __________ presso ________________;  
• è in possesso della Specializzazione in ___________ 
della durata di anni ______ conseguita il _______ presso 
________ ai sensi del Decreto _____________ (specifi-
care se Decreto 257/91 o del Decreto 368/99);  
• di essere iscritto all’Ordine dei Medici di _________;  
• di non aver riportato condanne penali;  
• di essere coniugato/non coniugato, con numero _figli a 

15

Bollettino Ufficiale Regione Piemonte Parte III      numero 25 – 23 giugno 2010 
 
 
 



carico;  
• di aver svolto attività di docenza presso __________-
nella materia di ___________ dal _______ al ________ 
per un numero di ore pari a ________;  
• di aver svolto il servizio militare con la qualifica di 
__________ presso _______ nel periodo ___________;  
 • di aver svolto servizio presso la seguente Pubblica 
Amministrazione _______________ (Casa di cura con-
venzionato o accreditata o presso privati) nella posizione 
funzionale di _______ dal _______ al __________ (indi-
care giorno, mese anno) con rapporto di lavoro 
_________ (indicare se lavoro a Tempo determinato o 
Indeterminato – Tempo pieno o Part-time).  
Devono essere altresì indicate eventuali aspettative con-
cesse.  
• di aver svolto attività ________ presso _______ dal ___ 
al ____;  
• di aver partecipato ai seguenti corsi di formazione pro-
fessionale e di aggiornamento: _________ presso ______ 
in qualità di _______ dal ____ al ____ con/senza esame 
finale ____;  
• di aver partecipato quale relatore/uditore ai seguenti 
convegni ___________ (indicare l’argomento, la data e 
la sede).  
Le dichiarazioni di cui sopra, ai sensi dell’art. 48 del 
D.P.R. 445/2000, hanno la stessa validità degli atti che 
sostituiscono.  
Data _______________  
Firma per esteso ____________________  
  
Fondazione del Piemonte per l'Oncologia - Candiolo (To-
rino)  
Pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertu-
ra a tempo indeterminato di n. 2 posti di Dirigente 
Medico - Disciplina di Anestesia e Rianimazione.  
  
E’ indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la 
copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di Dirigente 
Medico – Disciplina di Anestesia e Rianimazione.  
La “Fondazione del Piemonte per l’Oncologia” garanti-
sce parità e pari opportunità tra uomini e donne per 
l’accesso al lavoro e per il trattamento sul lavoro, ai sensi 
dell’art. 7 del D.Lgs. 30.03.2001, n. 165 e successivi 
modificazioni ed integrazioni.   

Requisiti generali e specifici di ammissione  
Possono partecipare al concorso coloro che sono in pos-
sesso dei requisiti generali e specifici previsti dal D.Lgs 
30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed 
integrazioni, dal D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni e precisamente:  
• generali:  
 a) cittadinanza italiana. Salve le equiparazioni stabiliti 
dalle Leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi 
dell’Unione Europea;  
 b) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento 
dell’idoneità fisica all’impiego – con osservanza delle 
disposizioni in materia di categorie protette – è effettuato 
a cura della “Fondazione del Piemonte per l’Oncologia”, 
prima dell’immissione in servizio. Il personale dipenden-
te da pubbliche amministrazioni ed il personale dipen-

dente dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli articoli 25 
e 26 comma 1, del decreto del Presidente della Repubbli-
ca 20 dicembre 1979, n. 761 è dispensato dalla visita 
medica;  
• specifici:  
 a) laurea in Medicina e Chirurgia;  
 b) specializzazione nella disciplina di Anestesia e 
Rianimazione ovvero in una disciplina equipollente o af-
fine. E’ esonerato dal requisito della specializzazione, il 
personale dipendente di altre Aziende Sanitarie che, alla 
data del l’1.2.98 ricopriva un posto di ruolo nella disci-
plina messa a concorso.  
 c) iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici chirur-
ghi, attestata da certificazione in data non anteriore a sei 
mesi rispetto a quella di scadenza del bando, o da dichia-
razione sostitutiva di certificazione. L’iscrizione al corri-
spondente Albo professionale di uno dei Paesi 
dell’Unione Europea consente la partecipazione alla sele-
zione, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in 
Italia prima dell’assunzione in servizio;  
Non possono accedere agli impieghi coloro che siano e-
sclusi dall’elettorato attivo, nonché coloro che siano stati 
dispensati dall’impiego presso una pubblica amministra-
zione per aver conseguito l’impiego stesso mediante la 
produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non 
sanabile.  
I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla data di 
scadenza del termine stabilito dal bando di concorso per 
la presentazione della domanda di ammissione.  
Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti com-
porta la non ammissibilità al concorso.  

Presentazione delle domande  
I candidati devono presentare domanda di ammissione al 
concorso redatta in carta semplice ed indirizzata al Diret-
tore Generale della “Fondazione del Piemonte per 
l’Oncologia” Strada Provinciale, 142 – km. 3,95 – 10060 
Candiolo (TO).  
Le domande di ammissione devono essere presentate en-
tro il 30° giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente concorso, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale 
della Repubblica Italiana.  
Le domande potranno essere presentate entro il predetto 
termine di scadenza:  
 • mediante raccomandata. In questo caso, la data di 
spedizione è comprovata dal timbro a data dell’Ufficio 
Postale accettante;  
L’amministrazione non assume responsabilità per la di-
spersione di comunicazioni dipendente da disguidi posta-
li o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a 
caso fortuito o a forza maggiore.  
 • direttamente all’Ufficio O.S.R.U. – Settore Giuridi-
co della “Fondazione del Piemonte per l’Oncologia”, in 
ciascun giorno lavorativo, dal lunedì al venerdì.  
Qualora la scadenza coincida con un giorno festivo, il 
termine di presentazione s’intende prorogato al primo 
giorno successivo non festivo.  
Il suddetto termine è perentorio, posto cioè a pena di de-
cadenza e pertanto le domande e/o la relativa documenta-
zione rituale pervenute in eccedenza a tale termine saran-
no inammissibili, così come l’eventuale riserva di suc-
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cessivo invio di documenti  è priva di effetto.  
L’Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabilità 
per dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte 
indicazioni del domicilio da parte dell’aspirante, o  da 
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento 
di indirizzo nella domanda, o da qualsiasi altra ragione, 
non esclusa la forza maggiore e il fatto di terzi.  
Nella domanda – da predisporre secondo lo schema e-
semplificativo allegato al presente bando di concorso 
(Allegato A) – i candidati devono dichiarare, sotto la 
propria responsabilità:  
 a) il cognome e nome;  
 b) la data, il luogo di nascita e la residenza;  
 c) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;  
 d) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ov-
vero i motivi della loro non iscrizione o della cancella-
zione dalle liste medesime;  
 e) le eventuali condanne penali riportate. In caso ne-
gativo, si dovrà dichiarare di non averne riportate;  
 f) i titoli di studio posseduti (per la Specializzazione il 
candidato specifichi ai sensi di quale Decreto la stessa è 
stata conseguita);  
 g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;  
 h) i servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni 
e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti 
di pubblico impiego;  
 i) il domicilio presso il quale deve essere fatta, a qual-
siasi titolo, ogni comunicazione. In caso di mancata indi-
cazione vale, per qualunque fine, la residenza indicata 
nella domanda di ammissione alla selezione. La “Fonda-
zione del Piemonte per l’Oncologia” non assume alcuna 
responsabilità, né per eventuali ritardi o disguidi postali o 
telegrafici delle proprie comunicazioni ai candidati,  né 
per il caso di mancato o ritardato recapito di comunica-
zioni dirette ai candidati che sia da imputare a omessa o 
tardiva segnalazione di cambiamento di indirizzo indica-
to sulla domanda.  
Il concorrente portatore di handicap può altresì, specifi-
care nella domanda – ai sensi dell’art. 20 della Legge 
5.02.1992, n. 104 – l’ausilio necessario per 
l’espletamento delle prove, in relazione al proprio handi-
cap nonché l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi da 
accertarsi da parte dell’organo sanitario competente. La 
fruizione di tale beneficio presuppone sempre la sussi-
stenza di un minimo di capacità lavorativa, necessario 
per l’instaurazione del rapporto di lavoro (circolare Mini-
stro per la Funzione Pubblica n. 20/95 del 30.10.1995).  
Ai sensi dell’art. 3, c. V, della Legge 15.5.1997, n. 127 la 
firma del candidato in calce alla domanda non è più sog-
getta ad autenticazione.  
Non saranno comunque prese in considerazione le do-
mande di partecipazione che perverranno all’Azienda 
prive della sottoscrizione del candidato.  
Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 30/.6.2003, n. 196, si in-
forma che i dati personali riguardanti i candidati saranno 
utilizzati dall’amministrazione della “Fondazione del 
Piemonte per l’Oncologia” unicamente per le finalità del 
presente avviso; con l’instaurazione del rapporto di lavo-
ro, tali dati saranno parimenti usati esclusivamente per le 
finalità inerenti il rapporto medesimo.  

Le stesse informazioni potranno essere comunicate uni-
camente alle Amministrazioni pubbliche interessate alla 
posizione giuridico-economica del candidato.  

Documentazione da allegare alla domanda  
Alla domanda di partecipazione al concorso, datata e 
firmata, i concorrenti devono allegare i titoli di studio 
posseduti, nonché tutte le certificazioni relative ai titoli 
che i candidati ritengano opportuno presentare agli effetti 
della valutazione di merito e della formazione della gra-
duatoria, ivi compreso un curriculum formativo e profes-
sionale che ha unicamente scopo informativo, pertanto 
non attribuisce alcun punteggio, né costituisce autocerti-
ficazione, redatto su carta libera, datato e firmato.  
Alla domanda deve essere unito, in carta semplice e in 
triplice copia, un elenco dei documenti e dei titoli presen-
tati, datato e firmato.  
Alla domanda deve essere inoltre allegata la ricevuta 
dell’avvenuto versamento della tassa concorso, non rim-
borsabile, di € 3,87 da versare sul conto intestato alla 
Fondazione del Piemonte per l’oncologia presso Banca 
Sella Succursale Orbassano - Coordinate Bancarie IT 59 
V 03268 30680 0B2878104050.  
Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.  
Tutti i titoli e i documenti che i candidati ritengano op-
portuno presentare agli effetti della valutazione di merito 
e della formazione della graduatoria, devono essere pro-
dotti in originale o in copia autenticata ai sensi di legge, 
ovvero autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla 
normativa vigente.  
Con dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà è, peral-
tro, possibile comprovare la conformità all’originale del-
la copia di pubblicazione, ovvero di titoli di studio o di 
servizio o di altro documento ritenuto utile ai fini della 
partecipazione al concorso (allegato B – artt. 19 e 47 del 
D.P.R. 28.12.2000, n. 445).  
Con dichiarazione sostitutiva di certificazione è possibile 
comprovare gli stati, le qualità personali e i fatti di cui 
all’art. 46 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 in sostituzione 
delle normali certificazioni (Allegato C).  
Le dichiarazioni sostitutive di certificazione e di atto di 
notorietà sono rese e sottoscritte dall’interessato in pre-
senza del dipendente addetto, ovvero presentate unita-
mente ad una copia fotostatica ancorchè non autenticata 
di un documento di identità del sottoscrittore, qualora 
siano inviate per posta o presentate da persona diversa 
dall’interessato.  
Nella certificazione relativa ai servizi deve essere attesta-
to se ricorrano o meno le condizioni di cui all’ultimo 
comma dell’art. 46 del D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, 
in presenza delle quali il punteggio di anzianità deve es-
sere ridotto. In caso positivo l’attestazione deve precisare 
la misura della riduzione del punteggio.  
I candidati potranno richiedere, previa richiesta telefoni-
ca ovvero istanza scritta, salvo eventuale contenzioso in 
atto, la restituzione della documentazione presentata a 
corredo della domanda di partecipazione al concorso, de-
corsi 60 giorni dalla data di pubblicazione della gradua-
toria sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.  
Trascorsi due anni dalla data di pubblicazione della gra-
duatoria sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte, 
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la “fondazione del Piemonte per l’Oncologia” si riserva 
la facoltà di attivare le procedure di scarto della docu-
mentazione relativa al presente concorso ad eccezione 
degli atti oggetto di eventuale contenzioso, che saranno 
comunque conservati fino alla conclusione del conten-
zioso stesso.  

Prove d’esame  
Le prove d’esame sono quelle previste dall’art. 26 del 
D.P.R. 10.12.1997, n. 483 e precisamente:  
a) prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su 
argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o so-
luzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti 
alla disciplina stessa,  
b) prova pratica: su tecniche e manualità peculiari della 
disciplina messa a concorso.   
c) prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a 
concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da 
conferire.  
Ai sensi dell’art. 14 del D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483, 
il superamento di ciascuna delle previste prove scritte e 
pratica è subordinato al raggiungimento di una valutazio-
ne di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 
21/30.  
Il superamento della prova orale è subordinato al rag-
giungimento di una valutazione di sufficienza, espressa 
in termini numerici, di almeno 14/20.  
L’ammissione alla prova pratica è subordinata al rag-
giungimento di una valutazione di sufficienza nella prova 
scritta.  
L’ammissione alla prova orale è subordinata al conse-
guimento di una valutazione di sufficienza nella prova 
pratica.  
I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove 
di concorso nei giorni, nell’ora e nella sede stabiliti, sa-
ranno dichiarati esclusi dal concorso quale sia la causa 
dell’assenza, anche se non dipendente dalla volontà dei 
singoli concorrenti.  

Diario e sede delle prove d’esame   
I candidati riceveranno comunicazione della data e della 
sede in cui avranno luogo le prove del concorso almeno 
20 giorni prima delle prove medesime.  
Per essere ammesso a sostenere le prove d’esame, il can-
didato dovrà essere munito di documento personale 
d’identità.  

Graduatoria di merito  
La Commissione, al termine delle prove di esame, for-
mula graduatoria di merito dei candidati. Sono esclusi 
dalla graduatoria i candidati che non abbiano conseguito, 
in ciascuna prova d’esame, la prevista valutazione di suf-
ficienza.  
I candidati che risulteranno vincitori del concorso ver-
ranno invitati a presentare, entro un termine non inferiore 
a trenta giorni, la documentazione prescritta dalle dispo-
sizioni regolanti l’accesso al rapporto di lavoro.  
Qualora non venga presentata la documentazione nel 
termine previsto, non si darà luogo alla stipulazione del 
contratto di cui al successivo articolo del presente bando.  
Costituzione e regolamentazione del rapporto di lavoro  

Il rapporto di lavoro e regolato da apposito contratto in-
dividuale, secondo le disposizioni di legge, dalla norma-

tiva comunitaria e dal C.C.N.L. AIOP, ARIS e FDG vi-
gente.  

Utilizzazione delle graduatorie  
Le graduatorie saranno efficaci per un periodo di diciotto 
mesi dalla data di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte, salvo diverso termine eventual-
mente stabilito da successive disposizione di legge; esse 
saranno utilizzate per eventuali coperture di posti per i 
quali il concorso è stato bandito e che successivamente 
ed entro tale data dovessero rendersi disponibili.  

Disposizioni finali  
Con la partecipazione al concorso è implicita 
l’accettazione senza riserve di tutte le prescrizioni e pre-
cisazioni del presente bando, di quelle che disciplinano  
lo stato giuridico ed economico del personale, nonché 
tutte le norme che regolano l’ordinamento dei servizi ed 
il rapporto di lavoro dell’Ospedale.  
Per quanto non esplicitamente previsto nel presente ban-
do valgono le norme di leggi vigenti in materia, le norme 
del Regolamento del Personale della “Fondazione del 
Piemonte per l’Oncologia” nonché del C.C.N.L. AIOP, 
ARIS e FDG vigente.  
Il Direttore Generale si riserva la facoltà, a suo insinda-
cabile giudizio, di prorogare, sospendere o revocare il 
presente bando, o parte di esso, qualora ne risultasse la 
necessità e l’opportunità.  
Il presente bando è stato emanato tenuto conto dei bene-
fici in materia di assunzione riservati agli invalidi ed agli 
altri aventi diritto all’assunzione obbligatoria con la L. 12 
marzo 1999, n. 68 e s.m.i.  
Il sorteggio di cui all’art. 6 del D.P.R. n. 483 del 10 di-
cembre 1997, avrà luogo presso la Direzione Generale 
della Fondazione del Piemonte per l’Oncologia – 1° pia-
no, alle ore 9,00 del decimo giorno non festivo successi-
vo alla data di scadenza del presente bando.  
Per eventuali chiarimenti rivolgersi alla Struttura Com-
plessa “Controllo di Gestione e Organizzazione Risorse 
Umane, settore Giuridico” Strada Provinciale, 142 – km. 
3,95 – 10060 Candiolo TO – tel. 011/9933833.  
Candiolo, 10 giugno 2010  

Il Direttore Generale  
Maria Teresa Flecchia  

Allegato A  
Fac-simile della domanda (in carta semplice)  
Al Direttore Generale  
Fondazione del Piemonte per l’Oncologia  
Strada Provinciale, 142 – km 3,95  
10060 Candiolo (TO)  
Il/la sottoscritto/a ……………….. (cognome e nome; le 
donne coniugate dovranno indicare il cognome da nubi-
li), nato/a a ………………… (provincia di …..) il …., 
residente in ……….(provincia di ….) Via ……., n, ……, 
chiede di essere ammesso/a ………………………  
Dichiara sotto la propria responsabilità che:  
a) è in possesso della cittadinanza italiano o equivalente;  
b) è iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ….(1);  
c) ha/non ha riportato le seguenti condanne penali: …..;  
d) è in possesso dei seguenti titoli di studio:  
 - laurea/diploma in ……., conseguito in data ………., 
presso ………..;  
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e) è in possesso della Specializzazione in ……….. con-
seguita il ………. presso ……. ai sensi del Decreto 
………..(specificare se Decreto 257/91 o del Decreto 
368/99);  
f) è attualmente iscritto all’Ordine dei Medici di ………;  
g) per quanto riguarda gli obblighi militari, la sua posi-
zione è la seguente ………….;  
h) ha prestato i seguenti servizi presso pubbliche ammi-
nistrazioni ………………..(2)  
ovvero:  
non ha mai prestato servizio presso pubbliche ammini-
strazioni;  
i) è in possesso dei requisiti specifici di ammissione al 
……….previsto dal presente bando;  
l) desidera ricevere ogni comunicazione relativa 
all’avviso al seguente indirizzo:   
(cognome, nome, indirizzo, città, c.a.p., telefono);  
m) autorizza l’Ente al trattamento dei propri dati perso-
nali, ai sensi della Legge 31.12.1996 n. 675, finalizzato 
agli adempimenti per l’espletamento delle procedure di 
selezione.  
Il/la sottoscritto/a è consapevole delle sanzioni penali 
che, a norma dell’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 
445, l’art. 483 del Codice Penale prevede in caso di di-
chiarazioni non veritiere o falsità in atti.  
Data,_________________  
Firma_____________________  
(1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione 
dalle liste elettorali, indicarne i motivi;  
(2) Indicare le eventuali cause di cessazione di precedenti 
rapporti di pubblico impiego.  

Allegato B  
Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà (artt. 19 e 
47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445)  
Il presente allegato è da utilizzare nel caso in cui non 
vengano prodotte pubblicazioni originali o autenticate ai 
sensi di legge.  
Dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà ai sensi del 
D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 con richiamo alle san-
zioni penali previste dal citato D.P.R. per le ipotesi di 
falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate.  
Ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. 445/2000 qualora emerga 
la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il di-
chiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti al 
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione 
non veritiera.  
Il/la sottoscritto/a ___________ nato/a _____ il _______ 
consapevole delle sanzioni sopra richiamate dichiara che 
le copie dei seguenti documenti, allegate alla presente 
dichiarazione, sono conformi agli originali: 
________________  
Le dichiarazioni di cui sopra, ai sensi dell’art. 48 del 
D.P.R. 445/2000, hanno la stessa validità degli atti che 
sostituiscono.  
Data _________________  
Il dichiarante _____________________  

Allegato C  
Dichiarazione sostitutiva di certificazione (artt. 46 e 48 
D.P.R. 28.12.2000, n. 445)  
Il presente allegato è da utilizzare nel caso in cui non 

vengano prodotti documenti originali o autenticati ai 
sensi di legge, per quanto riguarda gli stati fatti e qualità 
personali.  
Dichiarazione sostitutiva di certificazioni, per i casi pre-
visti dal D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, con richiamo 
alla sanzioni penali previste dall’art. 76 del suddetto 
D.P.R. per le ipostesi di falsità in atti e dichiarazioni 
mendaci ivi indicate.  
Ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. 455/2000, qualora emerga 
la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il di-
chiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti al 
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione 
non veritiera.  
Il/la sottoscritto/a _____________ nato/a a ___________ 
il _____  
Consapevole delle sanzioni sopra richiamate dichiara:  
• di essere in possesso del titolo di studio: __________ 
conseguito il __________ presso ________________;  
• è in possesso della Specializzazione in ____________ 
della durata di anni _____ conseguita il ________ presso 
________ ai sensi del Decreto ______________ (specifi-
care se Decreto 257/91 o del Decreto 368/99);  
• di essere iscritto all’Ordine dei Medici di ________;  
• di non aver riportato condanne penali;  
• di essere coniugato/non coniugato, con numero _figli a 
carico;  
• di aver svolto attività di docenza presso __________-
nella materia di ___________ dal _______ al ________ 
per un numero di ore pari a ________;  
• di aver svolto il servizio militare con la qualifica di 
___________ presso ________ nel periodo _________;  
 • di aver svolto servizio presso la seguente Pubblica 
Amministrazione ________________ (Casa di cura con-
venzionato o accreditata o presso privati) nella posizione 
funzionale di _______ dal _______ al __________ (indi-
care giorno, mese anno) con rapporto di lavoro 
_________ (indicare se lavoro a Tempo determinato o 
Indeterminato – Tempo pieno o Part-time).  
Devono essere altresì indicate eventuali aspettative con-
cesse.  
• di aver svolto attività ________ presso ______ dal 
_____ al _____;  
• di aver partecipato ai seguenti corsi di formazione pro-
fessionale e di aggiornamento: ________ presso _______ 
in qualità di _______ dal ____ al ____ con/senza esame 
finale ____;  
• di aver partecipato quale relatore/uditore ai seguenti 
convegni _____ (indicare l’argomento, la data e la sede).  
Le dichiarazioni di cui sopra, ai sensi dell’art. 48 del 
D.P.R. 445/2000, hanno la stessa validità degli atti che 
sostituiscono.  
Data ________________  
Firma per esteso ____________________  
  
Fondazione Don Carlo Gnocchi ONLUS - Torino  
Graduatoria relativa a avviso pubblico per conferi-
mento di incarico Direttore struttura complessa di 
Medicina fisica a riabilitazione.  
 
Elenco degli idonei a n. 1 posto di Dirigente Medico con 
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incarico di Direzione di Struttura Complessa di Medicina 
Fisica e Riabilitazione del Presidio Sanitario Ausiliatrice 
Fondazione don Carlo Gnocchi Onlus approvato con de-
terminazione n. 3732/2010/DRU/EMM del 24/05/2010.  
Nominativo  
Dr. Federico Maria Cossa  
Dr. Emilio De Santis  
Dr. Carlo Emanuel  
Dr.ssa Antonella Eskenazi  
Dr. Paolo Pietrapiana  
Dr. Rocco Rossini  

Il Direttore del Presidio  
Gianluca Avanzi  

 
IPAB Asilo infantile Ricca - Novara  
Aggiornamento graduatoria permanente.  
  
Si rende noto ai candidati, facenti parte della graduatoria 
permanente dell’Ente Asilo Infantile Ricca, che il termi-
ne per produrre la documentazione ai fini 
dell’aggiornamento della graduatoria suddetta è stato fis-
sato per il giorno  10 luglio p.v.  
per informazioni, i candidati potranno telefonare dal lu-
nedì al venerdì dalle ore nove alle ore dodici presso la 
segreteria dell’Ente Tel 0321 628673  
La documentazione potrà essere inviata per posta, reca-
pitata o inviata  via  mail ad: asilo.ricca@tin.it - asi-
lo.ricca@fastwebnet.it  
La Deliberazione riguardante l’aggiornamento della gra-
duatoria di cui sopra è pubblicata presso l’Albo Pretorio 
del Comune di Novara e all’Albo dell’Ente.  
 
______________________________________________ 
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APPALTI 
 
Azienda sanitaria locale "TO2"  
Appalto concorso per la ristrutturazione, adeguamen-
to normativo e riqualificazione del Presidio per la 
realizzazione di Poliambulatorio in Torino, Via Borgo 
Ticino n. 7 – 9 – 11. C.I.G. 0494927AAB.  
  
L’Azienda Sanitaria Locale TO2, con sede in Torino, 
Corso Svizzera n. 164, rende noto che è stata indetta gara 
a procedura aperta per: “Appalto concorso per la ristrut-
turazione, adeguamento normativo e riqualificazione del 
Presidio per la realizzazione di Poliambulatorio in Tori-
no, Via Borgo Ticino n. 7 – 9 – 11”.  
Le prestazioni oggetto del contratto sono disciplinate dal 
Capitolato Speciale Prestazionale e comprendono l'ese-
cuzione dei lavori e la progettazione esecutiva, direzione 
lavori, misure e contabilità, assistenza al collaudo e co-
ordinamento della sicurezza in fase di progettazione ed 
esecuzione dell'opera.  
Importo complessivo a base di gara: € 4.142.724,00 + 
IVA.  
Importo a base di gara per i servizi di cui all'art. 50 del 
D.P.R. n. 554/1999: € 302.724,00 + IVA 20%.  
Importo a base di gara per i lavori: € 3.750.000,00 + IVA 
10%, oltre € 90.000,00 + IVA 10% per oneri di sicurezza 
non soggetti a ribasso d'asta.  
Categoria prevalente: OG1 – Classifica: IV.  
Importo opere scorporabili con qualificazione obbligatoria:  
€ 990.000,00 + IVA 10% – Categoria OS28 – Classifica 
III (Impianti termici e di condizionamento);  
€ 760.000,00 + IVA 10% – Categoria OS30 – Classifica 
III (Impianti elettrici).  
Importo opere con qualificazione obbligatoria, scorpora-
bili, ovvero subappaltabili:  
€ 630.000,00 + IVA 10% - Categoria OS6 – Classifica 
III (Finiture di opere generali);  
€ 300.000,00 + IVA 10% – Categoria OS3 – Classifica II 
(Impianti idro-sanitari).  
E’ esclusa la Categoria OG11.  
Opere scorporabili con qualificazione obbligatoria: con 
riferimento a dette categorie si specifica che ai sensi 
dell’art. 37, comma 11, del d.l.vo 12 aprile 2006, n. 163, 
e dell’art. 72 del D.P.R. n. 554/99, qualora l’Impresa 
concorrente non possegga i requisiti relativi alle stesse 
categorie, deve obbligatoriamente costituire una A.T.I. 
verticale con mandanti aventi idonei requisiti. Si specifi-
ca inoltre che dette categorie non sono subappaltabili.  
Finanziamento: fondi ex art. 20 Legge n. 67/88 II^ Fase a 
carico dello Stato e della Regione Piemonte e ulteriori 
fondi sempre a carico della Regione Piemonte.  
Possono partecipare alla gara i concorrenti di cui all’art. 
34, comma 1, del d.l.vo 12 aprile 2006, n. 163, costituiti 
da imprese singole o imprese riunite o consorziate, ai 
sensi degli articoli 95, 96 e 97 del D.P.R. n. 554/99, ov-
vero da imprese che intendano riunirsi o consorziarsi ai 
sensi dell’articolo 37, comma 8, del d.l.vo 12 aprile 
2006, n. 163, nonché concorrenti con sede in altri stati 
membri dell’Unione Europea, alle condizioni di cui 
all’articolo 3, comma 7, del D.P.R. n. 34/2000. In ogni 

caso e con riferimento alle prestazioni di progettazione 
esecutiva, direzione lavori, misure e contabilità, assisten-
za al collaudo e coordinamento della sicurezza in fase di 
progettazione ed esecuzione dell'opera oggetto del pre-
sente appalto concorso i concorrenti dovranno rispettare, 
a pena di esclusione, una delle seguenti condizioni:  
 • essere in possesso di attestazione S.O.A. che riporti 
l’annotazione in calce a comprova della «Qualificazione 
per prestazione di progettazione e costruzione» per una 
classifica di importo non inferiore alla V, ai sensi 
dell’articolo 18, comma 7, del D.P.R. n. 34 del 2000, a 
comprova della disponibilità di un proprio staff tecnico;  
 • avere associato, in raggruppamento e in qualità di 
mandante, uno o più soggetti tra quelli elencati 
all’articolo 90, comma 1, lettere d), e), f), f-bis, o h), del 
decreto legislativo n. 163 del 2006;  
 • avere indicato e/o designato uno o più soggetti tra 
quelli elencati all’articolo 90, comma 1, lettere d), e), f), 
f-bis, o h), del decreto legislativo n. 163 del 2006;  
Per i criteri di selezione riguardanti la situazione perso-
nale degli operatori che possono comportare l’esclusione 
e le informazioni necessarie a dimostrare che non rien-
trano in casi che giustificano l’esclusione, si faccia rife-
rimento a quanto previsto dal Capitolato Speciale Presta-
zionale – Parte 2 – Disciplinare di gara.  
L’offerta avrà una validità di 180 giorni dalla data di 
scadenza del termine di presentazione delle offerte.  
E’ previsto, a pena di esclusione, che il concorrente effet-
tui la visione obbligatoria del progetto preliminare e la 
verifica obbligatoria dello stato dei luoghi in conformità 
all’art. 2 del Capitolato Speciale Prestazionale – Parte 2 – 
Disciplinare di gara.  
La visione obbligatoria del progetto preliminare e la veri-
fica obbligatoria dello stato dei luoghi dovranno essere 
svolte entro il termine massimo di trenta giorni prima 
della data di scadenza della presentazione dell’offerta.  
L’Impresa che intenda partecipare alla gara, deve far 
pervenire la propria of-ferta, unitamente ai documenti 
richiesti, esclusivamente all’Ufficio Protocollo 
dell’Azienda Sanitaria Locale TO2, C.so Svizzera n. 164 
– 1° Piano – 10149 Torino, non oltre le ore 12,00 del 
giorno 24 settembre 2010 a mezzo raccomandata del 
Servizio Postale Nazionale o d’Agenzia Autorizzata, op-
pure con autoprestazione.  
Data per l’espletamento della gara: il giorno 29 settem-
bre 2010 alle ore 9,30 in una sala della Residenza Sanita-
ria Assistenziale (R.S.A.) in Torino, via Botticelli, n. 
130, si procederà in presenza del pubblico, all’apertura 
dei pieghi, con eventuale continuazione della seduta nei 
giorni successivi alla stessa ora, fino ad esaurimento del-
la verifica della documentazione dei plichi pervenuti.  
Conclusa la prima seduta pubblica per l'ammissione alla 
gara si procederà in una o più sedute riservate per l'esame 
delle offerte tecniche relative ai concorrenti ammessi e 
per l'attribuzione del punteggio tecnico complessivo.   
In esito alle sedute riservate si terrà la seconda seduta 
pubblica. La data della seconda seduta pubblica nella 
quale si procederà alla lettura dei punteggi tecnici, 
all’apertura delle offerte economiche e alla formulazione 
della graduatoria finale verrà comunicata tramite fax e/o 
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