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Codice DB1416 
D.D. 7 gennaio 2010, n. 12 
Reg. (CE) 1698/2005 - PSR 2007-2013 - Mis. 111, Az. 2 - Iniziative a titolarita' regionale. 
Progetto di attivita' informative e divulgative. Composizione commissione di selezione pubblica 
per titoli e colloquio per l'attribuzione di un incarico di collaborazione coordinata e 
continuativa presso il Settore Politiche Forestali di cui al bando approvato con DD 
2624/DB1416 del 18.11.2009. 
 

(omissis) 
IL DIRIGENTE 

(omissis) 
determina 

1. di costituire la commissione per la valutazione delle candidature pervenute per l’attribuzione 
dell’incarico di collaborazione coordinata e continuativa presso il Settore politiche forestali a 
seguito dell’avviso di selezione pubblica per titoli e colloquio, di cui alla DD 2624/DB1416 del 
18.11.2009, finalizzata all’attribuzione di un incarico per lo svolgimento di attività informative e 
divulgative in campo forestale in attuazione della Misura 111, Azione 2 “Formazione professionale 
ed informazione rivolte agli addetti del settore forestale”, così composta 
� Dott. Franco Licini - Dirigente del Settore DB1416; 
� Dott. Motta Fre Valerio – referente della Misura 111, Azione 2 - funzionario del Settore 
DB1416; 
� Dott.sa Zangirolami Federica - referente SIRE della Direzione DB1400 - funzionario della 
Direzione DB1400; 
� Dott. Stefano Cariani - esperto in comunicazione - funzionario della Direzione DB1400; 
2. di convocare in prima seduta la commissione di valutazione il giorno 13.01.2010, ore 10.30 
presso il Settore politiche forestali al fine di stabilire l’ammissibilità delle candidature pervenute e 
di effettuare la valutazione dei titoli in base ai curricula pervenuti; 
3. di convocare i soggetti ammissibili in una data che sarà definita dalla commissione nel corso 
della prima seduta per l’effettuazione del colloquio valutativo da tenersi in seduta pubblica; 
4. di stabilire che la scala di valutazione dei criteri definiti dal bando va da 0 (nessuna rispondenza 
al requisito valutato) a 10 (massima rispondenza). 

Il Dirigente 
Franco Licini 

 


