
           (All. B) 
 
 
 
 
 
 
 

Domanda di adesione 
al bando per l’attuazione dell’istituto della 

risoluzione consensuale del rapporto di lavoro 
 
 
 
Il/La sottoscritt… dirigente regionale Sig……………………………….…………………… 

nato il ……………. a ……………..………………, prov. ….., matricola n. …………. 

residente a………………………….……, prov. ……, in Via …………………………………… 

presenta domanda di adesione al bando per l’attuazione dell’istituto della risoluzione 
consensuale del rapporto di lavoro, dichiarando a tal fine: 
 
a) che la risoluzione consensuale dovrà aver effetto dal………………… ( primo giorno in 
cui non vi è rapporto di lavoro con la Regione Piemonte); 
 

b) di aver maturato a tale data i seguenti servizi, utili ai fini previdenziali: 
 anni…………… mesi……………  giorni………….. 
 
c) di dare atto che la misura mensile dell’indennità supplementare è calcolata secondo le 
modalità previste nel bando;  
 
d) di richiedere  che l’indennità supplementare sia corrisposta come da opzione di seguito 
indicata: 

 
 mediante anticipo di importo pari al 90% dell’indennità spettante con tassazione 

d’acconto non superiore al 33% e la restante parte con erogazione entro 90 giorni 
dalla liquidazione di tutte le spettanze di fine servizio; 

 pagamento dell’indennità supplementare in unica soluzione all’atto dell’erogazione 
dell’omogeneizzazione di fine servizio. 

 
e)  di accettare tutte le disposizioni del bando per l’attuazione dell’istituto della risoluzione 
consensuale del rapporto di lavoro. 
 

 

data………………………….. firma……………………… 


