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ALLEGATO A 
 
 
 

Piano di attività denominato 
 

“Assistenza Tecnica all’attuazione del PSR 2007-2013, Asse 1, Misura 111 
Azioni nel campo della formazione professionale e dell’informazione, compresa la diffusione di 

conoscenze scientifiche e pratiche innovative, 
rivolte agli addetti dei settori agricolo, alimentare e forestale 

 
comprendente le seguenti azioni 

 
1) Analisi esigenze formative (9.500 €);   

 
2) Assistenza tecnica nella predisposizione ed attuazione dei bandi previsti nell’ambito del PSR 2007-2013, 
Asse 1; valutazione proposte formative e controllo del corretto svolgimento dell’attività rispetto agli standard 

vigenti; affiancamento tecnico agli Enti formativi e professionisti che operano nell’attuazione del Sistema 
formativo regionale (30.500 €); 

 

 

attività 2009-2010 

 
Importo presunto € 40.000 (IVA compresa) 

 
 
 
 
 
 
 

Ottobre 2009 



Assistenza Tecnica all’attuazione del PSR 2007-2013, Asse 1, Misura 111  
“Azioni nel campo della formazione professionale e dell’informazione, compresa la diffusione di 

conoscenze scientifiche e pratiche innovative, 
rivolte agli addetti dei settori agricolo, alimentare e forestale” 

PREMESSA 

Negli ultimi anni la Regione Piemonte ha svolto un importante lavoro di standardizzazione dei programmi 

formativi, di divulgazione e loro recepimento mediante norme e regolamenti al fine di strutturare 

progressivamente un Sistema formativo regionale in ambito forestale ed ambientale (D.D. n. 813 del 

19/12/2007). Il sistema di formazione professionale ha avuto attuazione nel corso del 2008 con un primo 

bando (agosto 2008) relativo al periodo di programmazione 2007-2013, Misura 111, successiva con un 

secondo bando nel 2009 (aprile 2009). 

Sebbene i programmi formativi non abbiano interessato tutte e tre le discipline, lasciando al momento 

insoddisfatta l’esigenza formativa dell’ingegneria naturalistica, la loro attuazione è risultata essere un 

importante banco di prova.  

Pur ottenendo un ottimo riscontro sono emersi nuovi spunti di miglioramento ed integrazione la cui 

soddisfazione non potrà che favorire una migliore attuazione del progetto regionale.  

L’attuazione dei nuovi progetti formativi ha reso possibile il coinvolgimento diretto e indiretto di nuovi soggetti 

nel sistema della formazione professionale, quali enti formativi e liberi professionisti del settore, creando 

nuove opportunità di collaborazione.  

Il Sistema formativo regionale è un sistema dinamico in corso di strutturazione. Questo richiede una 

continuità d’azione finalizzata ad ottimizzare l’impiego delle energie, non solo economiche, fin qui profuse. 

Il settore Formazione dell’I.P.L.A., che ha negli anni ha maturato un’articolata esperienza nell’ambito della 

formazione professionale forestale ed ambientale, può fornire un importante contributo al raggiungimento dei 

suddetti obiettivi. 

OBIETTIVI 

Gli obiettivi del presente piano di attività, in continuità con quelli degli scorsi anni, risultano: 

• inserire elementi di novità nel sistema codificato sulla base delle effettive esigenze formative rilevate 

dal settore;  

• garantire la necessaria assistenza tecnica per facilitare una sempre più autonoma attuazione del 

sistema formativo;  

• perfezionare il sistema sulla base delle integrazioni rese necessarie in corso d’opera. 

AZIONI  

Di seguito si riporta il dettaglio delle azioni proposte; per ciascuna è indicata una sintesi delle attività 

previste, l’impegno in termini di giornate di lavoro, la valutazione economica complessiva e il periodo entro 

cui verranno svolte. Nel caso in cui I.P.L.A. sia impossibilitata a reperire all’interno della propria 

organizzazione figure professionali idonee allo svolgimento delle prestazioni proposte verranno previsti 

incarichi esterni. 



Per ciascuna attività verrà consegnata una relazione di consegna finale, integrata e coordinata con le 

eventuali consegne precedenti, al fine di disporre di documenti organici e di facile consultazione. 

1) ANALISI ESIGENZE DEL SETTORE FORESTALE ED AMBIENTALE 

Al fine di rispondere alle reali esigenze formative che progressivamente verranno rilevate nell’ambito del 

settore forestale ed ambientale, si propone di continuare il non semplice e sempre fruttuoso contatto con le 

associazioni forestali, i rappresentanti di categoria e le singole ditte. Interessanti applicazioni possono invece 

avere i contatti con amministratori locali, enti territoriali, compresi quelli di gestione di aree protette, consorzi 

forestali che evidenziano la richiesta di personale formato e qualificato, con utili ripercussione sul mercato 

del lavoro. Al fine di perseguire tali obiettivi si prevede l’uso di una scheda di raccolta proposta, 

adeguatamente rivista, da divulgare con l’impiego degli efficaci strumenti informativi della Regione 

(newsletter e sito web) per una più ampia comunicazione e raccolta di indicazione. La stessa scheda di 

raccolta proposte/osservazioni verrà impiegata in occasione dei principali eventi fieristici regionali in 

programma (vedi anche progetto “attività a titolarità regionale”). 

Verrà redatto una sintesi di fine attività di analisi sopra descritte riportante le attività svolte e gli esiti delle 

stesse (report annuale sulle esigenze formative suddivise per tipologia e destinatario). 

Nell’ambito della stessa azione si prevede una collaborazione per la predisposizione di un’analisi delle 

esigenze formative sul territorio delle regioni limitrofe che hanno manifestato interesse per il sistema 

formativo regionale piemontese, in particolare Valle d’Aosta, Liguria e Lombardia. 

Le attività proposte verranno svolte entro settembre 2010, ripartite secondo lo schema di seguito proposto, 

per un importo complessivo pari ad € 9.500 IVA compresa. 

 

 

Attività Mansione e soggetto 
coinvolti  

Impegno 
giorni   

 

Costo 
giornaliero 
(€/giorno, 

IVA 
esclusa) 

Totale  
(IVA 

compresa) 

Ricercatore forestale esperto 
(Brenta Pierpaolo) 

8,0 giorni  
 

650 6.240 

Ricercatore forestale esperto 
(Renzo Lencia) 

2,0 giorni 
 

650 1.560 
 
 

Analisi esigenze del settore 
forestale ed ambientale Responsabile Area Tecnica 

(Rossi Luca) 
1,0 giorni 

 
800 980  

 Spese di trasferta    780 
Totale    9.560 

Totale complessivo 
arrotondato     9.500 

 

 

 

 

 



2) ASSISTENZA TECNICA NELLA PREDISPOSIZIONE ED ATTUAZIONE DEI BANDI PREVISTI NELL’AMBITO DEL PSR 2007-
2013, ASSE 1; VALUTAZIONE PROPOSTE FORMATIVE E CONTROLLO DEL CORRETTO SVOLGIMENTO DELL’ATTIVITÀ 

RISPETTO AGLI STANDARD VIGENTI; AFFIANCAMENTO TECNICO AGLI ENTI FORMATIVI E PROFESSIONISTI CHE 

OPERANO NELL’ATTUAZIONE DEL SISTEMA FORMATIVO REGIONALE 

L’attività garantisce la continuazione della collaborazione del Settore Formazione di I.P.L.A. nelle fasi 

relative alla predisposizione delle nuove parti tecniche dei bandi, dei parametri economici e delle 

modifiche/integrazioni che si rileveranno necessarie per l’applicazione della Misura del PSR 2007-2013 

relativa alla formazione professionale. 

Inoltre la proposta prevede l’impegno di IPLA nel controllo e certificazione dell’attuazione dei programmi 

formativi nel rispetto dei progetti approvati e delle Norme attuative.  

Di seguito si riporta per punti l’elenco delle attività previste: 

 predisposizione dei contenuti tecnici dei nuovi bandi rivolti agli Enti formativi;  

 valutazione dell’idoneità dei progetti formativi e delle candidature;  

 redazione richieste di integrazione dei progetti formativi;  

 verifica del recepimento delle richieste di modifica/revisione; 

 partecipazioni a commissioni;  

 certificazione delle attività pratiche rispetto agli standard vigenti, dei siti e delle attrezzature utilizzate;  

 contributo al collaudo e certificazione attività formativa svolta dagli Enti di formazione;  
 affiancamento tecnico agli Enti formativi e professionisti che operano nell’attuazione del Sistema 

formativo regionale con incontri d aggiornamento/affiancamento su novità e difficoltà di attuazione 

del sistema formativo;  

 supporto alla costituzione di un catalogo formativo capace di soddisfare la domanda di formazione 

individuale degli operatori del settore migliorandone la professionalità; 

 supporto alla realizzazione di un bando per la formazione individuale a favore degli operatori del 

settore; 

 aggiornamento costi attività formative anno 2010 negli ambito forestale, ingegneria naturalistica e 

tree climbing. 

 
L’attività prevede la disponibilità del settore formazione di IPLA nel chiarire gli aspetti tecnici e le finalità dei 

percorsi formativi codificati dalla Regione oltre che i requisiti richiesti dal bando per la corretta progettazione 

dei corsi.  

La necessità di assistenza, rilevata a partire dal 2008, si stima in aumento per l’affacciarsi di nuovi soggetti 

interessati all’ambito della formazione professionale. 

Sulla base delle prime esperienze maturate vengono per lo più richieste informazioni per la comprensione 

generale del bando, in secondo luogo per comprendere regole e funzionamento del sistema formativo e 

conoscere le figure da coinvolgere. Successivamente le richieste risultano di natura tecnica, relative alla 

disponibilità di siti, all’approvvigionamento dei materiali, alla programmazione e strutturazione dei moduli, ai 

soggetti referenti per le singole tematiche che il bando richiede di affrontare. L’attività prevede inoltre 

l’assistenza per la scelta dei cantieri idonei allo svolgimento dei corsi finanziati. 



L’attività è finalizzata a colmare la mancanza di esperienza pratica nell’attivazione e gestione di cantieri nel 

rispetto delle norme sulla sicurezza e salute del luogo di lavoro, delle prescrizioni del bando regionale e del 

sistema formativo. 

Anche per il 2009-2010 si propone l’attività di assistenza tecnica con l’obiettivo di affiancare i soggetti che si 

affacciano al sistema formativo regionale, diversi dai corsisti, in vista di una maggiore e crescente autonomia 

degli stessi, con utili ripercussioni sulle possibilità di attuazione delle singole discipline.  

In tale contesto si prevede di organizzare almeno 2 incontri con i principali attori della formazione forestale al 

fine di confrontare e approfondire i punti di forza e di debolezza del sistema formativo e sviscerare alcune 

problematiche emerse (ad es. sicurezza, passaggio dall’UF F3 all’UF F4, ecc.) 

È l’insieme dei soggetti coinvolti nel sistema formativo, non solo come corsisti, che, adeguatamente formati, 

ognuno per il suo ruolo, sarà in grado di garantire l’efficacia del sistema regionale. L’obiettivo è quindi anche 

quello di strutturare una equipe di soggetti diversi, da chi sa progettare a chi sa realizzare in modo adeguato 

e sicuro; si tratta cioè di tecnici della sicurezza, progettisti, coordinatori, gestori delle aree di cantiere, 

pianificatori e amministratori. 

Sebbene si sia giunti al secondo bando per l’attuazione della Misura 111.2 del presente periodo di 

programmazione del PSR, considerato il crescente interesse anche da parte di Enti formativi che fino al 

momento non hanno avuto esperienza nell’ambito della formazione professionale di cantiere, è difficile 

quantificare con precisione l’entità del lavoro previsto in quanto dipende dai corsi proposti e dal periodo di 

realizzazione. Sulla base di credibili previsioni di attività si ipotizza un impegno secondo quanto riportato 

nella tabella seguente, per un importo complessivo delle attività previste pari ad € 30.500 IVA compresa. 

L’attività verrà svolta nel corso entro settembre 2010 in relazione alle esigenze che si verificheranno in corso 

di attuazione del Sistema formativo regionale. 

 

  

Attività Mansione e soggetto 
coinvolti  

Impegno 
giorni   

 

Costo 
giornaliero 
(€/giorno, 

IVA 
esclusa) 

Totale  
(IVA 

compresa) 

Ricercatore forestale esperto 
(Brenta Pierpaolo) 

31,5 giorni 
 

650 24.570 

Ricercatore forestale esperto 
(Renzo Lencia) 

3,5 giorni  
 

650 2.730 

Responsabile Area tecnica 
(Rossi Luca) 

2 giorni  
 

800 1.920 

Analisi esigenze formative 
nell’ambito delle singole 
discipline già codificate, 
eventualmente in nuove 

discipline complementari, loro 
valutazione in termini di entità 

e localizzazione geografica Spese trasferta    1.560 

Totale    30.780 

Totale complessivo 
arrotondato     30.500 

 

 
 
 
 
 



SINTESI ATTIVITÀ PROPOSTE  
Di seguito si riporta uno schema di sintesi delle azioni prima descritte.  

 

 

Impegno (giorni)  
Totale  
(IVA 

compresa)Attività Ricercatore 
forestale esperto 

(Brenta Pierpaolo) 

Ricercatore 
forestale esperto 
(Lencia Renzo) 

Responsabile 
Area tecnica 
(Rossi Luca) 

 

1) Analisi esigenze del 
settore forestale ed 

ambientale 
8,0 2,0 1,0 9.500 

2) Assistenza tecnica 
nella predisposizione ed 

attuazione dei bandi 
previsti nell’ambito del 
PSR 2007-2013, Asse 

1. 

31,5 3,5 2,0 30.500 

Totale generale, IVA 
compresa    40.000 

 

 


