REGIONE PIEMONTE - BOLLETTINO UFFICIALE N. 42 DEP2/10/2009

Codice DB2001

D.D. 10 settembre 2009, n. 505

Impegno della somma di Euro 140.000,00= sul cap. 4A@®6/09 da assegnare allASL TO2
(Ospedale Amedeo di Savoia), allASL TO3, all’A.O0.U Maggiore della Carita’, all’'A.O.
OIRM/S. Anna di Torino, allASL AT (Ospedale Cardinale G. Massaia di Asti), all’A.O.U. S.
Giovanni Battista di Torino (Ospedale DermatologicoS. Lazzaro) per il funzionamento dei
Centri MST (Malattie Sessualmente Trasmesse) del &nonte.

(omissis)
IL DIRIGENTE
(omissis)
determina
- di impegnare, per le funzioni esposte in premeksaomma di Euro 140.000,00= sul cap.
157096/09 (Cod. SIOPE 1538), Assegnazione n. 1Q1dx 8ssegnare:

- ASL TO2 - (Ospedale Amedeo di Savoia) Euro @9,00;

- ASLTO3 Euro 8.000,00;

- A.O.U. Maggiore della Carita Euro 25.000,00;
- A.O. OIRM/S. Anna Euro 8.000,00;
- ASL AT — (Ospedale Cardinale G. Massaia) Eur®04,00;

- A.0.U. San Giovanni Battista di Torino

(Dermatologico San Lazzaro) Euro 16.000,00

per il funzionamento dei Centri MST (Malattie Sesente Trasmesse) del Piemonte;
- di assegnare allASL TO2 (Ospedale Amedeo di #gyoallASL TO3, allAzienda
Ospedaliero Universitaria Maggiore della Carit#Azienda Ospedaliera OIRM/S. Anna di Torino,
allASL AT (Ospedale Cardinale G. Massaia di Ast)l’Azienda Ospedaliero Universitaria S.
Giovanni Battista (Ospedale Dermatologico S. Laggagli importi di cui allAllegato A, che fa
parte integrante e sostanziale della presenterndiet&zione;
- di liquidare il 50% del finanziamento previstdi@lo di anticipo, per le funzioni delle attivita
previste; il saldo del restante 50%, entro il 3tdbabre 2009, previa presentazione di rendiconto
delle spese effettivamente sostenute e dettagé&daione sui risultati conseguiti.
Avverso la presente determinazione € ammesso oicemsro il termine di 60 giorni innanzi al
Tribunale Amministrativo Regionale di Torino.
La presente determinazione verra pubblicata suleBimlo Ufficiale della Regione Piemonte, ai
sensi dell’art. 61 dello Statuto e dell’art. 16 8eP.G.R. n. 8/R/2002.
Il Dirigente
Michela Audenino



