
Incarichi professionali 
La Direzione Opere pubbliche, Difesa del suolo, Economia montana e foreste intende reperire 
attraverso una selezione pubblica un soggetto di comprovata esperienza e professionalità altamente 
qualificata, per lo svolgimento di una collaborazione coordinata e continuativa presso il Settore 
politiche Comunitarie, in attuazione del Programma di Sviluppo Rurale – Asse IV Leader.  
Profilo delle attività 
L’oggetto della collaborazione è lo svolgimento delle funzioni e dei compiti del Settore a cui spetta 
la messa in opera e il coordinamento del Programma di Sviluppo Rurale 2007-2013 relativamente 
all’ Asse IV Leader con particolare riguardo al coordinamento del Comitato tecnico di Gestione e 
coordinamento incaricato dell’istruttoria di progetti complessi e all’assistenza tecnica nei confronti 
dei beneficiari.  
Tali funzioni e compiti consistono prevalentemente: 
− nel supporto specialistico allo svolgimento di attività connesse al ricevimento e all’istruttoria dei 
progetti e dei bandi presentati dai GAL in attuazione dei rispettivi Programmi di Sviluppo Locale 
(PSL) già approvati; 
− nel supporto alle attività di coordinamento del Comitato tecnico di gestione, incaricato della 
valutazione delle proposte dei GAL, e costituito dai funzionari regionali responsabili delle misure 
del PSR attuabili mediante l’Asse IV; 
− nell’ organizzazione del sistema informativo e monitoraggio dei progetti e bandi presentati 
durante la fase di attuazione dei PSL; 
− nella verifica dei dati tecnici contenuti nelle domande di pagamento presentate dai GAL; 
− nell’ organizzazione e svolgimento di attività di animazione, informazione e comunicazione, 
raccolta e divulgazione di buone prassi. 
Requisiti oggetto di valutazione: 
− possesso di diploma di laurea (vecchio ordinamento) ovvero laurea specialistica (nuovo 
ordinamento)  in materie giuridico-economiche; 
− conoscenza della legislazione e della normativa comunitaria e nazionale in materia di fondi 
strutturali e, in particolare, del Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale (FEASR); 
− conoscenza delle tematiche dello sviluppo locale nell’ambito del Programma di Sviluppo Rurale 
2007-2013/Asse 4 Leader; 
− pregressa esperienza nel settore del monitoraggio, controllo e gestione finanziaria di progetti e/o 
programmi comunitari maturata nell’ambito di pubbliche amministrazioni; 
− specializzazioni e pregressa esperienza di lavoro in materia di fondi strutturali destinati allo 
sviluppo locale e, in particolare, dell’Iniziativa Comunitaria Leader e/o del Programma di Sviluppo 
Rurale (PSR); 
− buona conoscenza della lingua inglese parlata e scritta; 
− disponibilità a frequenti trasferte sul territorio regionale/nazionale 
− perfetta padronanza degli applicativi legati alle piattaforme windows, in particolare del 
pacchetto Office e Internet; 
− capacità di lavorare in gruppo e di relazionarsi con soggetti interni ed esterni all’Ente 
− disponibilità immediata ad assumere l’incarico. 
Modalità di svolgimento dell’incarico e durata del contratto 
Le modalità di svolgimento dell’incarico saranno regolate da apposito contratto stipulato tra le parti; 
Le attività relative all’incarico saranno prevalentemente svolte presso la sede del Settore Politiche 
Comunitarie. Tenuto conto delle attività oggetto dell’incarico, inscindibilmente dalla durata del 
Programma di Sviluppo Rurale, la collaborazione coordinata e continuativa avrà la stessa durata del 
programma fino al 31.12.2013. 
Compenso lordo 
Il compenso previsto, su base annuale, è pari a 30.000 euro (escluso eventuali spese di trasferta) 
totalmente a carico del Programma di Sviluppo Rurale – Misura 511 “Assistenza tecnica”. 



Modalità e termini di presentazione delle candidature 
Possono partecipare alla selezione i soggetti in possesso dei requisiti sopra descritti che 
presenteranno il curriculum entro le ore 12.00 del 10 settembre 2009, inviando la propria 
candidatura esclusivamente al seguente indirizzo di posta elettronica: 
direzioneB14@regione.piemonte.it, indicando come oggetto: ”Selezione collaboratore per 
Programma di Sviluppo Rurale – Asse IV Leader ”. 
L'incarico sarà assegnato a seguito di una selezione, basata sulla valutazione e comparazione dei 
curricula pervenuti, effettuata da parte di una commissione individuata all'interno della Direzione 
Opere pubbliche, difesa del suolo, economia montana e foreste.  
L'invio del curriculum autorizza il trattamento dei dati ai soli fini della presente selezione, ai sensi 
delle disposizioni del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196 e s.m.i. “Codice in materia di protezione dei dati 
personali”.  
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