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9,00-13,00/14,00-16,00 venerdi ore 9,00-13,00
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RICHIESTA

Per abbonarsi ¢ necessario farne richiesta
compilando il modulo presente al fondo di
questo fascicolo o scaricabile dal sito inter-
net del Bollettino Ufficiale, sezione “come
abbonarsi” ed inviarlo alla Redazione cor-
redato dell’attestazione di pagamento.

ATTI DELLA REGIONE E ATTI DELLO STATO

12 mesi - Codice Al
6 mesi - Codice S1

104,00
52,00

RICHIESTA E TEMPISTICHE

Le richieste di inserzioni devono pervenire alla
Redazione del Bollettino Ufficiale entro le ore
12.00 del mercoledi della settimana precedente
la data di pubblicazione del fascicolo.

Il testo deve essere inviato su carta libera
(Enti pubblici) o su carta bollata (Privati),
corredato da una lettera di richiesta e
dall’attestazione del pagamento utilizzando
il modello scaricabile dalla sezione “invio
pubblicazioni” del sito internet del BU.

PUBBLICAZIONI GRATUITE

Statuti Enti locali,
Associazioni di volontariato,
Riclassificazione strade,
Eventi alluvionali del novembre 1994,
ottobre 2000

PRESSO GLI UFFICI POSTALI

In contanti con Bollettino o Postagiro
sul C.C. n. 30306104, intestato a
Regione Piemonte Bollettino Ufficiale
Piazza Castello 165, 10122 Torino

ABBONAMENTO
ATTIVAZIONE E DECORRENZA

L’attivazione dell’abbonamento decorrera
dall’inserimento del nominativo nella
“banca dati Abbonati” dopo il ricevimento
in Redazione dell’attestazione di
pagamento.

CONCORSI, APPALTI E ANNUNCI

12 mesi - Codice A3 46,00
6 mesi - Codice S3 23,00

INSERZIONI
PRECISAZIONI

La Direzione del Bollettino Ufficiale
declina ogni responsabilita in caso di
mancata ricezione del cartaceo dovuta a
disservizi postali o disguidi tecnici degli
strumenti telematici o informatici.

Alla Redazione deve comunque pervenire il
cartaceo tramite posta, fax o consegna a mano.
In caso di mancata ricezione del cartaceo, non
si dara corso alla pubblicazione.

MODALITA DI PAGAMENTO
Per abbonamenti e inserzioni
PRESSO GLI ISTITUTI BANCARI

Tramite Bonifico alle coordinate
Ufficio Postale n. 63331 - TO13
IBAN IT/80/J/07601/01000/000030306104
Regione Piemonte Bollettino Ufficiale

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

I dati personali inviati alla Redazione del
Bollettino  Ufficiale per [I’attivazione
dell’abbonamento saranno utilizzati
esclusivamente ai fini della spedizione dei
fascicoli, nel rispetto del disposto del Decreto
Legislativo 196/2003.

INTERNET

Consultazione
gratuita

TARIFFA RIDOTTA

E possibile richiedere la pubblicazione degli
avvisi usufruendo di una tariffa ridotta se
questi vengono inoltrati alla Redazione
tramite la procedura WEB accessibile
all’indirizzo
www.regione.piemonte.it/bollettino/

COSTO PER OGNI RIGA O FRAZIONE

La larghezza della riga deve essere
di 13 centimetri, corpo 12, carattere Times
11 costo per riga o frazione di riga ¢
1,80 solo cartaceo (Fax o Posta),
1,20 fax + Procedura Web

IN INTERNET

Al sito www.poste.it tramite

postagiro on-line indicando

C.C. n. 30306104, intestato a
Regione Piemonte Bollettino Ufficiale

In ogni caso l'attestazione di pagamento va allegata in forma cartacea sia alla spedizione via posta che all’invio tramite Fax al n. 011 4324363

COSTI COPIA SINGOLA
Atti della Regione e Atti dello Stato 2,60
Concorsi, Appalti, Annunci 1,60
Supplementi fino a 256 pagine 2,60

Supplementi oltre 256 pagine

Prezzo in copertina

Raccolta annuale in CD-ROM a partire dal 2000

25,82

Raccolta storica 1970-1999 Ditta Microshop - Corso Matteotti n. 57, Torino - Tel. 011 5176444

VENDITA

Libreria Giuridica, Via Sant’Agostino 8, Torino - Tel. 011 4367076

URP - Ufficio Relazioni con il Pubblico, Piazza Castello 165, Torino Tel. 011 4324903/4/05
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CONCORSI

Agenzia Territoriale per la Casa della Provincia di
Novara e del Verbano Cusio Ossola

Selezione pubblica per titoli ed esami, per la copertura
di un posto a tempo pieno ed indeterminato di funziona-
rio tecnico-categoria D - Comparto: Regioni/Autonomie

locali 4 FYC S

Azienda ospedaliero-universitaria Maggiore della
Carita di Novara

Bando per conferimento borsa di studio per il progetto
“Sostegno dell’attivita sull’ipertensione polmonare”

Azienda ospedaliero-universitaria Maggiore della
Carita di Novara

Graduatoria relativa al pubblico concorso ad un posto
di Collaboratore professionale sanitario - Infermiere Pe-

diatrico ) o —

Azienda sanitaria locale “AL”
Graduatoria concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura din. 1 posto di Dirigente medico di Medicina
Fisica e Riabilitazione con rapporto esclusivo - Delibera-
ta con provvedimento n. 1565 del 27/05/2008  ET A

Azienda sanitaria locale “AT”

Pubblico concorso, per titoli ed esami, a n. 2 posti di
dirigente Farmacista, di cui n. 1 per la S.O.C. Farmacia
Ospedaliera e n. 1 per la S.O.C. Farmacia Territoriale
(discipline Farmacia Ospedaliera e Farmaceutica Terri-

toriale) ' Fivom —

Azienda sanitaria locale “CN2”

Avviso relativo a sospensione selezione pubblica per
Dirigente medico Anestesia-Rianimazione Jas 13 ]

Azienda sanitaria locale “NO”

Pubblico concorso per titoli ed esami per la coper-
tura di n. 1 posto di Dirigente medico di Anatomia

patologica v wo—

Azienda sanitaria locale “NO”

Concorso pubblico a n. 1 posto Dirigente medico Me-
dicina trasfusionale fae 16 ]

Azienda sanitaria locale “NO”

Pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura
din. 3 posti di Collaboratore professionale sanitario/Edu-
catore professionale (Cat. “D”) Jac. 19 ]

Azienda sanitaria locale “TO5”

Avviso pubblico per la formulazione di graduatorie da
utilizzare per la stipulazione di rapporti di lavoro a tempo
determinato per Dirigente medico — Igiene epidemiolo-
gia e Sanita pubblica e per Collaboratore professionale

sanitario - Logopedista. N Er—

Azienda sanitaria locale “VC”

Avviso pubblico per titoli e colloquio per il conferimen-
to di n. 2 incarichi libero professionali a Medici specialisti

in Ematologia
nag. 22 |

Casa di riposo Ospedale ricovero - Chiusa Pesio
(Cuneo)

Concorso pubblico per esami per 1’assunzione di n. 1
Infermiere professionale cat. C
Eg—23 ]

Comune di Arona (Novara)

Selezione pubblica - per soli esami - per la copertura di n.
1 posto di Dirigente Settore Servizi alla Persona- tempo

pieno e determinato - Qualifica dirigenziale
qag. 25 |

Comune di San Mauro Torinese (Torino)

Selezione pubblica, per soli esami, per 1’assunzione a
tempo determinato e pieno, con contratto formazione
lavoro, di n. 1 “Agente Polizia Municipale” - categoria

C1
| TR —

Ente di Gestione del Parco Naturale delle Lame del
Sesia e delle Riserve Naturali Speciali dell’Isolone di
Oldenico, della Garzaia di Villarboit, della Palude di
Casalbeltrame e della Garzaia di Carisio - Albano
Vercellese (Vercelli)

Concorso pubblico per titoli ed esami per la coper-
tura di n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato di
Guardiaparco - Agente di Vigilanza, cat. C - posizione

economica Cl1
ag. 25 |

APPALTI

Comune di Novi Ligure (Alessandria)

Estratto di avviso riapertura termini d’asta pubblica
per la gestione del Punto Giovani
23]

Provincia di Torino

S.P. 169 della Val Germanasca. Interventi di consolida-
mento e allargamento della sede stradale al km 12+600 in

Localita Pomeifre (C.I.G. 0173915F2E)
fag. 24 |
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ANNUNCI LEGALI

ACCORDI DI PROGRAMMA

Comune di Novara

Decreto del Sindaco del Comune di Novara del 18
giugno 2008 ed Accordo di Programma relativi al Pro-
gramma Territoriale Integrato “Innovare in Novara” -
Accordo di programma per la presentazione e redazione
del Programma Territoriale Integrato “Innovare In No-
vara - Novara Citta della chimica verde: distretto tecno-
logico della chimica sostenibile ed efficienza energetica
per lo sviluppo del territorio” Jas. 24 ]

Comune di Torino

Avviso di pubblicazione e deposito degli elaborati tec-
nici inerenti Variante Parziale al P.R.G. e Piano Partico-
lareggiato ai sensi art 34 D.Lgs. 267/2000 relativo alla
realizzazione del Palazzo per gli Uffici della Regione
Piemonte e opere connesse  ET A

STATUTI ENTI LOCALI

Comune di San Salvatore Monferrato (Alessandria)

EE29 ]

Modifiche allo Statuto comunale

ALTRI ANNUNCI

Agenzia territoriale per la casa della provincia di
Cuneo

Pubblicazione graduatoria provvisoria per 1’assegna-
zione di alloggi di ERP nel Comune di Casteldelfi-

no pag. 51 |

Agenzia territoriale per la casa della provincia di
Cuneo

Pubblicazione graduatoria provvisoria per 1’assegna-
zione di alloggi di ERP nel Comune di Ormea  (fag_ 3T ]

Agenzia territoriale per la casa della provincia di
Torino

1* Commissione Assegnazione Alloggi. Graduatoria
definitiva relativa al bando di concorso emesso dal Co-
mune di Poirino in data 12/09/2007 Ry —

Comune di Alessandria

Deliberazione del C.C. n. 8 del 27/02/08. Variante PEC
“Area Urbana Spinetta” in Spinetta Marengo via Torto-
na. Proprieta: Sonia S.r.l. (Amministratore Unico Perse-

gona Giacomo) fag. 37 ]

Comune di Arola (Verbano Cusio Ossola)

Deliberazione del Consiglio comunale n. 6 del
28/3/2008 - Proposta classificazione a strada comunale
della strada vicinale di Bolco .

i
o E

Comune di Buttigliera Alta (Torino)

Avviso di assegnazione alloggio in locazione. Program-
ma di Edilizia Residenziale Pubblica 1992/95. Edilizia
Sovvenzionata, ai sensi dell’art. 9 della legge 04.12.1993
n. 493 fag

Comune di Candelo (Biella)

Deliberazione del Consiglio Comunale n. 15 del
30/05/2008, esecutiva ai sensi dilegge. Piano Particolareg-
giato del Ricetto - seconda variante ai sensi del 5° comma
art. 40 della L.R. 56/77 e ss. mm. ii.. - Approvazio-
ne A

Comune di Canelli (Asti)

Deliberazione di Consiglio Comunale n. 13/2008 - de-
classificazione e sdemanializzazione area di proprieta
comunale .

Comune di Casale Monferrato (Alessandria)

Avviso di deposito della Variante n. 2 al Piano per
Insediamenti Produttivi PIPS d

Comune di Dogliani (Cuneo)

Estratto deliberazione Consiglio Comunale seduta del
28.04.2008 verbale n. 15 - Sdemanializzazione di un tratto di
strada vicinale detta “di Casale - Case Rosso” dag. 33 ]

Comune di Ghemme (Novara)

Deliberazione di Consiglio Comunale n. 37 del
16.05.2008 di approvazione Variante PIP Topaldo ai sensi
della L.R. 56/77 e s.m.i. fag. 33 ]

Comune di Murisengo (Alessandria)

Deliberazione Consiglio Comunale n. 17 del 29.05.2008
“Regolamento Edilizio Comunale approvato con D.C.C.
n. 53/2002. Approvazione modifiche all’art. 32.”  fag. 34 ]

Comune di Novara

Auvviso di asta pubblica per I’alienazione del bene im-
mobile denominato Podere Buraxella nel Comune di
Albisola Superiore (SV) [ag._32

Comune di Novara

Avviso di asta pubblica per I’alienazione del bene im-
mobile denominato Podere Biulle nel Comune di Albi-
sola Superiore (SV)

)

Comune di Pella (Novara)

Estratto decreto d’esproprio - Lavori di realizzazione
piattaforma ecologica nel Comune di Pella Eo 4t

Comune di Portula (Biella)

Avviso di deposito Valutazione Ambietale Strategica,
(V.A.S.)) in relazione al Progetto Preliminare Variante

Strutturale P.R.G.C. o EX<o 5 —

Comune di Recetto (Novara)

Adozione Piano di recupero di iniziativa privata pre-
sentato da Area immobiliare S.r.l. di Trezzano sul Navi-

glio (MI) ) TS —
Comune di Rivalba (Torino)
Approvazione nuovo Regolamento Edilizio s TS

Comune di Romano Canavese (Torino)
Adozione 1" Variante al P.R.G.C. - Progetto Definiti-
vo Hag. 42 |
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Provincia di Asti
Servizio Promozione Socio-Culturale

Comune di Varallo Pombia (Novara)

Det. n. 59 del 26/05/2008 - Lavori relativi alla variante
ed ampliamento della Via della Festa - Decreto espro-

priazione aree | Yo v

Determinazione del Dirigente prot. n. 4108 del
4/6/2008. LL.R. nn. 18/94 e 76/96. “Jokko Soc. Coop.
Sociale” con sede legale in Asti, Via Carducci n. 22 -
iscrizione nella sezione provinciale di Asti dell’Albo delle
Cooperative Sociali, sezione A (gestione di servizi socio-
sanitari ed educativi)

Comune di Viverone (Biella)

Avviso di adozione progetto definitivo di variante al
Piano Regolatore Generale jag. 42 ]

fag. 4o

Comune di Volvera (Torino)

Estratto rettifica Decreto di esproprio n. 1/2008 per la
realizzazione dell’opera denominata “Pista ciclabile trail

capoluogo e le frazioni” | T -

Provincia di Cuneo
Servizio Gestione risorse idriche ed energetiche

Ordinanza n. 1750 del 07.03.2008 ai sensi dell’art. 11

D.P.G.R. 29.07.03 n. 10/R
Comune di Volvera (Torino) LR —

Estratto rettifica Decreto di esproprio n. 2/2008 per la
realizzazione dell’opera denominata “Nuova rotonda in
strada Orbassano (S.P.139)” jag. 43 ]

Provincia di Cuneo
Servizio Gestione risorse idriche ed energetiche

Ordinanza n. 1756 del 21.4.2008 |29

Comune di Volvera (Torino)

Estratto rettifica del Decreto di esproprio n. 3/2008 per
la realizzazione dell’opera denominata “Pista ciclabile in

via Airasca” | T 2

Provincia di Cuneo
Servizio Gestione risorse idriche ed energetiche

Ordinanza n. 1758 del 21.4.2008 dag. 49

Provincia di Alessandria

Derivazione n. 3452 - Domanda (Prot. n. 70005 del
06/05/2008) del Comune di Predosa per 1’autorizzazione
alla ricerca e la concessione di derivazione di acque sot-
terranee ad uso potabile in Comune di Predo-
sa (ET

Provincia di Cuneo
Servizio Gestione risorse idriche ed energetiche

Ordinanza n. 1770 dell’11.06.2008 ai sensi dell’art. 11

D.P.G.R. 29.07.2003 n. 10/R AT S0

Provincia di Cuneo

Provincia di Alessandria Servizio Valutazione Impatto Ambientale
Determinazione Dirigenziale n. 74/16611 del
31/01/2008 - Ditta F.lli Gagliostro S.n.c. di Gagliostro
Carmelo & C. Autorizzazione provvisoria alla continua-
zione del prelievo per la concessione a sanatoria di deri-

vazione d’acqua dal subalveo del Torrente Scrivia in

Comune di Stazzano T e —

Deliberazione di Giunta Provinciale n. 154 del 22 aprile
2008. - Esito di procedimento VIA del progetto di cava
in localita Conformo lotti 1 bis, 1 e 2 (Bagnolo Piemonte).
Proponente: M.B. Pietre S.n.c. di Bengasio M. & Rasetto
D., Via Pralargo 23 Barge. Giudizio di Compatibilita

Ambientale ex artt. 12 e 13 L.R. 40/98 e s.m.1. ST

Provincia di Alessandria

Determinazione Dirigenziale n. 195/35412 del
03/03/2008 - Ditta Hotelservice S.r.I. Concessione di de-
rivazione di acque sotterranee ad uso produzione di beni
e servizi (lavaggio biancheria ad acqua per alberghi e
comunita) in comune di Rocca Grimalda

Provincia di Alessandria

Determinazione Dirigenziale n. 358 - 72758 del 12/05/2008
Derivazione n. 2881 - Consorzio Miglioramento Fondiario e
opere pubbliche Serra. Concessione preferenziale di de-
rivazioni acque sotterranee e superficiali ad uso potabile
in comune di Montemarzino e comune di Montegio-

co ]

Provincia di Alessandria

Determinazione Dirigenziale n. 367 - 75613 del
15/05/2008 - Ditta Gaviglio Dario. Concessione di deriva-
zione d’acqua ad uso agricolo (irriguo) dal Torrente Be-
sante in Comune di Cantalupo Ligure (AL)

Provincia di Asti

Decreto di esproprio n. 8 del 13/06/2008 - Decreto di
esproprio dei beni immobili per i lavori di sistemazione
punto pericoloso al Km. 3+200 (ampliamento carreggia-
ta) della S.P. 84 “Cocconato - Piova Massaia” in Comune
di Piova Massaia

| I -

pag. 40 |

pag. 4/ |

Provincia di Torino
Servizio Gestione risorse idriche

D.P.G.R. 29.7.2003 n. 10/R - Determinazione n. 317-
27652 del 22.04.2008 di concessione di derivazione d’ac-
qua dalla Bealera delle Sarsine, in Comune di Trana, ad
uso piscicolo, assentita all’'Unione Sportiva Valsangone.
Codice univoco: TO-A-10243.

Provincia di Torino
Servizio Gestione risorse idriche

L.R. 25/94 - Determinazione n. 440-32066 del
22.05.2008 di accordo alla ACEA Pinerolese Industriale
S.p.A. del permesso di ricerca per acque minerali deno-
minato “Balma2”, in Comune di Roure

Provincia di Torino
Servizio Gestione risorse idriche

D.P.G.R. 29.7.2003 n. 10/R - Domanda in data
03/03/2008 del Sig. Casonato Giorgio di rinnovo della
licenza di attingimento d’acqua dal T. Molino in Comune
di Quagliuzzo ad uso domestico. Determinazione del
Dirigente del Servizio Gestione Risorse Idriche n. 389-
30882/2008 del 14/05/2008 (Codice pratica: A/ 956) As-
senso

a3

EES53 ]

fag. >4 |
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Provincia di Torino
Servizio Gestione risorse idriche

D.P.G.R. 29.7.2003 n. 10/R - Domanda pervenuta in
data 28/02/2008 dell’ Azienda Agricola Mottura Giovanni
Battista di rinnovo della licenza di attingimento d’acqua
dal T. Pellice in Comune di Villafranca Piemonte ad uso
agricolo. Determinazione del Dirigente del Servizio Ge-
stione Risorse Idriche n. 390-30884/2008 del 14/05/2008

(Codice pratica: A/846) Assenso
pag. >4 |

Provincia di Torino
Servizio Gestione risorse idriche

D.P.G.R. 29.7.2003 n. 10/R - Domanda pervenuta in
data 10/01/2008 dell’ Azienda Agricola Rolando Adriano
di rinnovo della licenza di attingimento d’acqua dal Tor-
rente Sturella in Comune di Brandizzo ad uso agricolo.
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Ri-
sorse Idriche n. 393-30896/2008 del 14/05/2008 - (Codice

pratica: A/871) Assenso
pag. >o |

Provincia di Torino
Servizio Gestione risorse idriche

D.P.G.R. 29.7.2003 n. 10/R - Domanda pervenuta in
data 14/03/2008 del Sig. Pons Piero, di rinnovo della
licenza di attingimento d’acqua dal T. Lemina, in Comu-
ne di Pinerolo, ad uso domestico. Determinazione del
Dirigente del Servizio Gestione Risorse Idriche n. 394-
30897/2008 del 14/05/2008 (Codice pratica: A/933) Assen-

SO
pag. >> |

Provincia di Torino
Servizio Gestione risorse idriche

D.P.G.R. 29.7.2003 n. 10/R - Domanda pervenuta in
data 20/03/2007 di Colombatto Adriano di licenza di
attingimento d’acqua dal T. Ceronda, in Comune di Va-
risella ad uso domestico. Determinazione del Dirigente
del Servizio Gestione Risorse Idriche n. 397-30905/2008
del 14/05/2008 (Codice pratica: A/1003) Assen-

SO
pag. >> |

Provincia di Torino
Servizio Gestione risorse idriche

D.P.G.R. 29.7.2003 n. 10/R - Domanda pervenuta in
data 17/03/2008 della Sig.ra Serra Maria di rinnovo della
licenza di attingimento d’acqua dal T. Rioverde, in Co-
mune di Poirino ad uso agricolo. Determinazione del
Dirigente del Servizio Gestione Risorse Idriche n. 398-
30909/2008 del 14/05/2008 (Codice pratica: A/982) Assen-

SO
pag. >56 |

Provincia di Torino
Servizio Gestione risorse idriche

D.P.G.R. 29.7.2003 n. 10/R - Domanda pervenuta in
data 10/01/2008 dell’Azienda Agricola Rolando Adriano
di rinnovo della licenza di attingimento d’acqua dal Fiu-
me Po in Comune di Brandizzo ad uso agricolo. Determi-
nazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse Idri-
che n. 395-309000/2008 del 14/05/2008 (Codice pratica:

A/873) Assenso fag. 50 ]

Provincia di Torino
Servizio Gestione risorse idriche

D.P.G.R. 29.7.2003 n. 10/R - Domanda pervenuta in
data 28/02/2008 dell’ Azienda Agricola Mottura Giovanni
Battista di rinnovo della licenza di attingimento d’acqua
dal Torrente Pellice, in Comune di Vigone per uso agri-
colo. Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione
Risorse Idriche n. 396-30904/2008 del 14/05/2008 (Codice
pratica: A/651) Assenso ST

Provincia del Verbano Cusio Ossola
Settore Politiche del Lavoro e Formazione

Estratto Bando provinciale Direttiva Mercato del La-
voro anno formativo 2008/2009 dao S57 ]

Provincia del Verbano Cusio Ossola

Determinazione dirigenziale n. 319 del 11.06.2008 - Orga-
nizzazione “ Associazione Volontari Aiuto Ammalati Psichi-
ci Ossola - (A.V.A.P.O.) - ONLUS” con sede in Domodos-
sola (VB), Via dell’Artigianato n. 6 c/o Casa Don Gianni
(omissis). Presa d’atto relativa al trasferimento della sede
legale e alla modifica statutaria das 57 ]

Provincia del Verbano Cusio Ossola

Organizzazione “Gruppo di Volontariato Vincenziano
Parrocchia S. Vittore di Intra” con sede in Verbania
(VB), P.zza S. Vittore n. 5 (omissis). Presa d’atto relativa

alla modifica statutaria i Eramey —

Provincia di Vercelli

Concessione preferenziale di derivazione d’acqua da
falda sotterranea in Comune di Cigliano ad uso civile e
potabile assentita alla ditta API S.p.A. con determinazio-
ne n. 1978 del 14/05/2008. Pratica n. 1698 TS

Provincia di Vercelli

Concessione preferenziale di derivazione d’acqua da
falda sotterranea in Comune di Serravalle Sesia per uso
produzione beni e servizi assentita alla ditta Orio s.r.l.,
con determinazione n. 1981 del 14/05/2008. Pratica

n. 1042 fag. >3 ]

COMUNICAZIONI DI AVVIO
DEL PROCEDIMENTO

Provincia del Verbano Cusio Ossola

Comunicazione di avvio di procedimento per la sotto-
scrizione di un Accordo di Programma tra la Regione
Piemonte e la Provincia del Verbano Cusio Ossola per il
potenziamento della banda larga, nell’ambito del Pro-

gramma regionale WI - PIE E—=S—]

Regione Piemonte
Settore Decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Idrogeologico di Cuneo

Azienda agricola Lago di Bossea - Manutenzione ordi-
naria sbarramento provvisorio per derivazione acqua in-
terno torrente Corsaglia in comune di Robu-

rent. fag. >y |
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Regione Piemonte Regione Piemonte
Settore decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Idrogeologico di Torino

Legge Regionale 14 dicembre 1998, n. 40. Domanda di
avvio della Fase di verifica della procedura di V.ILA,,
relativamente al progetto “Realizzazione di scogliera a

Metanodotto “Derivazione per Carmagnola DN 200 -
24 bar; realizzazione di Variante DN 200 - 24 bar” in
Comune di Carmagnola nella Provincia di Torino presen-
tato dalla Societa Snam Rete Gas S.p.A. Comunicazione

di avvenuto deposito degli elaborati e avvio del procedi- ) . o
mento di autorizzazione ai sensi degli articoli 52 quater e monte e valle del canale scolmatore in localita’ Pratidonio

sexies del d.p.r. 8 giugno 2001, n. 327, modificato dal d.1gs. n'ei Comuni di P opt Cangvese € A.lpette.” Comunica;ione
27 dicembre 2004, n. 330 ) di avvenuto deposito degli elaborati e avvio del procedimen-
fag. OY 1 toinerentelaFasediverificadellaproceduradi V.I.A.aisensi
dell’art- 10, comma 2 della legge regionale 14 dicembre 1998,
Regione Piemonte n. 40 Tip. B1 13 - Pos. 19/ver/2008 a62—]
Settore Decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Idrogeologico di Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento (L.R. 7/2005
art. 13 e 14 c.2) - Enel Infrastrutture e Reti - Torino -
Attraversamento Torrente Talloria Varaita con linea
elettrica aerea BT in Comune di Diano
d’Alba

fag. 00
Regione Piemonte
Settore decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Idrogeologico di Verbania

Progetto dei lavori di “Sistemazione idrogeologica del
bacino del torrente Fiumetta” in comune di Omegna -
Comunicazione di avvenuto deposito degli elaborati e
avvio del procedimento inerente la fase di verifica della
procedura di V.I.LA. ai sensi dell’art. 10, comma 2 della
legge regionale 14 dicembre 1998 n. 40 ot

Regione Piemonte
Settore decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Idrogeologico di Verbania

Lavori di “Sistemazione idrogeologica torrente Dive-
ria in localita Iselle” in comune di Trasquera (vb) - comu-
nicazione di avvenuto deposito degli elaborati e avvio del
procedimento inerente la fase di verifica della procedura
di V.I.LA. ai sensi dell’art. 10, comma 2 della legge regio-
nale 14 dicembre 1998, n. 40 51

Regione Piemonte
Settore Accordi di programma ed esame di conformita
urbanistica

Proposta di modificazione all’Accordo di Programma
relativo al PR.IN. “Spina 2 - Framtek - Lancia”. Avviso

di proroga del procedimento
proTesReep i

Regione Piemonte
Settore Decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Idrogeologico di Cuneo

Progetto di “Lavori di sistemazione idrogeologica ed
idraulica lungo il Rio di Canale ed affluenti - Realizzazione
della cassa di laminazione sul Rio di Canale - Presentato dal
Comune di Canale (CN) - Tip. B1.13 - Pos. 22/VER/08.
Comunicazione di avvenuto deposito degli elaborati e avvio
del procedimento inerente la Fase di verifica della proce-
dura di V.ILA. ai sensi dell’art. 10, comma 2 della Legge
Regionale 14 dicembre 1998 n° 40 51
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CONCORSI

Agenzia Territoriale per la Casa della Provincia di Nova-
ra e del Verbano Cusio Ossola

Selezione pubblica per titoli ed esami, per la copertura
di un posto a tempo pieno ed indeterminato di funziona-
rio tecnico-categoria D - Comparto: Regioni/Autonomie
locali

Scadenza presentazione domanda: ore 12 del
25/07/2008.

Copia integrale del bando di concorso e dello
schema della domanda potra essere richiesto all’uffi-
cio Affari Generali e Personale - Tel. 0321/445151 o
scaricabile dal sito dell’ente www.atc.novara.it sezio-
ne bandi ed assunzioni.

II Direttore Generale
Paolo Scarpello

Azienda ospedaliero-universitaria Maggiore della Carita
di Novara

Bando per conferimneto borsa di studio per il progetto
“Sostegno dell’attivita sull’ipertensione polmonare”

Viene finanziato tramite 1’Azienda Ospedaliero
Universitaria Maggiore della Carita di Novara un
progetto di ricerca

A tal fine viene indetta selezione per il conferi-
mento di una borsa di studio, per il periodo di dieci
mesi mesi, per il progetto “Sostegno dell’attivita
sull’ipertensione polomonare”

I requisiti specifici richiesti sono i seguenti:
- Laurea in medicina e chirurgia

- Abilitazione

- Iscrizione Albo

Costituira requisito preferenziale il possesso di
specializzazione in Pneumologia o in specialita affini.

L’importo della borsa di studio ¢ di euro 10.000,00
lordi e I’attivita comporta impegno orario di 20 ore
settimanali.

Le domande di ammissione alla selezione, da redi-
gersi in carta libera, dovranno essere presentate en-
tro le ore 12 del quindicesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente bando sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Piemonte all’Azienda
Ospedaliero Universitaria Maggiore della Carita di
Novara - S.C. Affari Generali e Legale - Corso
Mazzini n. 18 - Novara e potranno essere presentate
a mano o a mezzo posta. In quest’ultimo caso, ai
fini della decorrenza dei termini di scadenza, fara
fede la data di protocollazione apposta dall’ufficio
ricevente; non fara fede invece la data del timbro
dell’Ufficio Postale. Non saranno pertanto prese in
considerazione le domande pervenute oltre il termi-
ne di scadenza.

Nella domanda gli aspiranti dovranno indicare,
sotto la propria responsabilita:

- data, luogo di nascita e residenza

- il possesso della cittadinanza italiana ovvero i
requisiti sostitutivi di cui all’art. 11 del DPR 20 di-
cembre 1979 n. 761

- il Comune di iscrizione nelle liste elettorali ovve-
ro i motivi della non iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime

- le eventuali condanne penali riportate

- 1 titoli di studio posseduti

- la posizione nei confronti degli obblighi militari

- il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,
essere fatta ogni eventuale comunicazione

I candidati dovranno inoltre dichiarare:

- di non aver rapporti di lavoro dipendente con
altri enti pubblici o privati a tempo indeterminato

- di essere consapevoli che il conferimento della bor-
sa di studio non instaura alcun rapporto di lavoro

- di autorizzare I’Azienda al trattamento dei pro-
pri dati personali, ai sensi del D.Lgs 30.6.2003 n.
196, finalizzato agli adempimenti per I’espletamento
della procedura concorsuale

Si precisa al riguardo che in ogni momento sara
possibile avere accesso ai propri dati, chiedendone
I’aggiornamento o la cancellazione.

Alla domanda di partecipazione alla selezione gli
aspiranti devono allegare tutte le certificazioni relati-
ve ai titoli che ritengano opportuno presentare agli
effetti della valutazione di merito e della formazione
della graduatoria, ivi compreso un curriculum forma-
tivo e professionale, datato e firmato.

Alla domanda dovra essere accluso, in triplice co-
pia, un elenco dei documenti e dei titoli presentati.

La sottoscrizione dell’istanza non ¢ soggetta ad
autenticazione.

I titoli devono essere prodotti in originale o in co-
pia legale o autenticati ai sensi di legge. Le pubbli-
cazioni devono essere edite a stampa.

I contenuti del curriculum e le pubblicazioni, non-
che tutte le documentazioni relative ai titoli, possono
essere autocertificati dal candidato ai sensi del
D.P.R. 445/2000

L’ufficio ricevente potra procedere alla autentica-
zione delle copie e/o documenti, previa esibizione
dell’originale.

La selezione degli aspiranti avra luogo sulla scorta
del punteggio riportato dai candidati nella valutazio-
ne dei titoli di merito e in un colloquio, vertente su
argomenti connessi alla materia oggetto della borsa
di studio, con valutazione insindacabile di apposita
Commissione.

La data del colloquio sara comunicata ai candidati
con congruo preavviso.

Gli assegni saranno pagati in rate mensili postici-
pate e l’erogazione delle rate ¢ subordinata a rela-
zione da parte del Responsabile del progetto di ri-
cerca attestante lo svolgimento dell’attivita borsistica.

In caso di rinuncia del selezionato al proseguimen-
to dell’attivita borsistica 1’incarico medesimo verra
conferito al candidato che si ¢ collocato nel successi-
vo posto della relativa graduatoria.

Il conferimento della borsa di studio non instaura
alcun rapporto di lavoro. Ogni assegnatario dovra
stipulare polizza di assicurazione infortuni a proprio
favore.

Al termine dell’attivita borsistica dovra essere pre-
sentata relazione a firma congiunta del borsista e del
responsabile del programma attestante l’attivita e gli
esiti della ricerca.

I1 Direttore Generale
Claudio Macchi



Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte 111

numero 26 - 26 giugno 2008

Azienda ospedaliero-universitaria Maggiore della Carita
di Novara

Graduatoria relativa al pubblico concorso ad un posto
di Collaboratore professionale sanitario - Infermiere Pe-
diatrico

Graduatoria relativa al pubblico concorso ad un
posto di Collaboratore professionale sanitario - In-
fermiere Pediatrico approvata con determinazione n.
1267 del 12/6/2008:

1) Buruiana Elena Punti 71,125/100
2) Cezza Marianna Punti 66,125/100
3) Lanciano Marina Punti 64,125/100
4) Morello Rosaria Punti 61,625/100
5) Castorino Rossana Punti 61,125/100
nata 1’8/5/1985

6) Palla Silvia Punti 61,125/100
nata il 7/2/1985

7) Bogliano Cristina Punti 60,125/100
8) Albino Chiara Punti 59,635/100
9) Nigro Daniela Punti 59,625/100
nata il 2/11/1984

10) Francione Lorenza Punti 59,625/100
nata il 3/6/1983

Novara, 17 giugno 2008

Il Direttore
s.c. “Gestione del Personale/OSRU”
Chiara Serpieri

Azienda sanitaria locale “AL”

Graduatoria concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di n. 1 posto di Dirigente medico di Medicina
Fisica e Riabilitazione con rapporto esclusivo - Delibera-
ta con provvedimento n. 1565 del 27/05/2008

Pos. Cognome e nome Totale punti
1) Dughi Diletta 85,343
2) Ferraris Alessandra 81,306
3) Robbiani Giovanna 75,035
4) Latona Francesca 71,000
5) Ferrari Sabrina 64,000

Casale Monferrato, 27 maggio 2008

11 Direttore Generale
Gian Paolo Zanetta

Azienda sanitaria locale “AT”

Pubblico concorso, per titoli ed esami, a n. 2 posti di
Dirigente Farmacista, di cui n. 1 per la S.0.C. Farmacia
Ospedaliera e n. 1 per la S.0.C. Farmacia Territoriale
(discipline Farmacia Ospedaliera e Farmaceutica Terri-
toriale)

In esecuzione della determinazione dirigenziale
n. 412/PER/LEG del 16/06/2008 ¢ bandito pubblico
concorso, per titoli ed esami, a n. 2 posti di Dirigen-
te Farmacista di cui n. 1 per la S.O.C. Farmacia
ospedaliera e n. 1 per la S.O.C Farmacia territoriale

Alla posizione funzionale ¢ attribuito il trattamen-
to giuridico - economico di cui alle disposizioni legi-
slative e contrattuali per il personale delle ASL.

Il concorso ¢ disciplinato da: D.P.R. n. 761/79,
D.Lgs. n. 502/92, s.m.i., D.P.R. n. 487/94, D.P.R. n.
483/97, D.P.R. n. 445/00, D.Lgs. n. 165/01.

Per partecipare occorre il possesso dei requisiti di
cui al D.P.R. n. 483/97.

Requisiti Generali

1) Cittadinanza italiana (salve le equiparazioni sta-
bilite dalle leggi vigenti) o cittadinanza di uno dei
Paesi dell’Unione europea. I candidati di cittadinan-
za diversa da quella italiana dovranno dichiarare di
godere dei diritti civili e politici nello stato di appar-
tenenza o di provenienza, ovvero i motivi del man-
cato godimento degli stessi, e di conoscere la lingua
italiana.

2) Idoneita fisica all’impiego. L’accertamento ¢ ef-
fettuato a cura dell’A.S.L., prima dell’immissione in
servizio, fatte salve 1’osservanza delle disposizioni in
favore delle categorie protette e la dispensa dalla vi-
sita medica sia per il personale dipendente da pub-
bliche amministrazioni, sia per il personale dipenden-
te dagli istituti, ospedali o enti previsti.

Requisiti Specifici.

1) Laurea in Farmacia o in Chimica e Tecnologie
Farmaceutiche;

2) Specializzazione in disciplina a concorso (Far-
macia Ospedaliera e Farmaceutica Territoriale).

Si precisa che le discipline equipollenti sono quelle
di cui alle disposizioni che regolamentano I’accesso
al II° liv. dirigenziale del personale del S.S.N.

Ai sensi dell’art. 56 D.P.R. n. 483/97, per il perso-
nale del ruolo sanitario in servizio alla data
dell’1/02/98 non ¢ richiesta la relativa specializzazio-
ne, purché ricopra, alla medesima data, un posto di
ruolo presso altra Azienda Sanitaria nella disciplina
a Cconcorso.

Ai sensi del D. Lgs. n. 502/92, e s.m.i., la specia-
lizzazione nella disciplina pud essere sostituita dalla
specializzazione in una disciplina affine, secondo i
parametri stabiliti con provvedimento ministeriale.

3) Iscrizione all’albo professionale. L’iscrizione al
corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione europea, ove prevista, consente la parte-
cipazione al concorso, fermo restando [I’obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione
in servizio.

I requisiti si devono possedere alla data di scaden-
za stabilita per la presentazione delle domande ed il
difetto comporta 1’esclusione.

Ex L. n. 127/97, la partecipazione al concorso non
¢ soggetta a limiti di eta, fermi restando quelli pre-
visti per il collocamento a riposo d’ufficio.

Non puod accedere agli impieghi chi ¢ escluso
dall’elettorato attivo e chi ¢ stato dispensato dall’im-
piego presso una P. A. per averlo conseguito me-
diante la produzione di documenti falsi o invalidi.

Presentazione delle domande

Gli interessati devono presentare domanda di am-
missione in carta semplice al’A.S.L. AT, Via Conte
Verde n. 125, 14100 Asti entro il termine perentorio
di 30 giorni dalla data di pubblicazione, per estratto,
del bando sulla Gazzetta Ufficiale R. I. Le domande
inviate prima non sono valide.

Qualora la scadenza coincida con un giorno festi-
vo, il termine & prorogato al primo giorno feriale
successivo. Sono valide le domande pervenute dopo
il termine indicato, purché spedite a mezzo Racc.
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A/R entro il termine di scadenza: a tal fine fa fede
il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

La domanda deve, entro il termine di scadenza,
essere: a) presentata direttamente all’A.S.L. AT Uf-
ficio Protocollo (lunedi-venerdi 9.00 - 14.30); b) in-
viata a mezzo Racc. A/R; c) inviata a mezzo di
agenzia di spedizione.

L’aspirante, nella domanda redatta secondo lo
schema esemplificativo allegato, deve dichiarare, con-
sapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76
D.P.R. n. 445/00 nel caso di mendaci dichiarazioni,
falsita negli atti, uso o esibizione di atti falsi o con-
tenenti dati non pill rispondenti a verita:

1) cognome e nome, data e luogo di nascita, resi-
denza, codice fiscale;

2) procedura a cui intende partecipare;

3) possesso della cittadinanza italiana, ovvero req-
uisiti sostitutivi di cui all’art. 38 D. Lgs. n. 165/01;

4) Comune d’iscrizione nelle liste elettorali, ovvero
motivi della non iscrizione o della cancellazione;

5) dichiarazione di non aver riportato condanne
penali e di non essere destinatario di provvedimenti
che riguardano I'applicazione di misure di prevenzio-
ne, di decisioni civili e di provvedimenti amministra-
tivi iscritti nel casellario giudiziale, di non essere a
conoscenza di essere sottoposto a procedimenti pe-
nali (ovvero eventuali condanne penali riportate);

6) posizione nei riguardi degli obblighi militari;

7) dichiarazione del possesso, alla data di scadenza
stabilita dal bando di concorso, dei requisiti generali
e specifici di ammissione;

8) titoli di studio posseduti (indicando data, sede e
denominazione dell’istituto presso i quali gli stessi
sono stati conseguiti; votazione riportata) e requisiti
specifici di ammissione (per la specializzazione indi-
care anche la durata legale del corso e se conseguita
ai sensi del D. Lgs. n. 257/91; per l’iscrizione all’albo
indicare luogo, data e n. d’iscrizione);

9) servizi prestati come dipendente presso PP.AA.,
nonché eventuali cause di risoluzione dei precedenti
rapporti di pubblico impiego;

10) titoli di riserva, preferenza o precedenza art. 5
D.P.R. n. 487/94, e s.m.i.;

11) dichiarazione di essere fisicamente idoneo allo
svolgimento delle mansioni relative al posto messo a
concorso. Il candidato portatore di handicap deve in-
dicare, ai sensi dell’art. 20 della L. n. 104/92, nella
domanda di partecipazione al concorso I’eventuale
necessita di tempi aggiuntivi, nonché I'ausilio neces-
sario in relazione al proprio handicap;

12) dichiarazione di accettazione delle condizioni
fissate dal bando;

13) autorizzazione, ai sensi del D. Lgs. n. 196/03,
al’A.S.L. AT al trattamento dei propri dati persona-
li, finalizzato agli adempimenti per l’espletamento
della procedura concorsuale. I dati forniti dai candi-
dati saranno raccolti presso S.O.C. Personale e Le-
gale per le finalita di gestione del concorso e, suc-
cessivamente all’eventuale instaurazione del rapporto
di lavoro, saranno trattati soltanto per le finalita ine-
renti alla gestione del rapporto stesso. Le medesime
informazioni potranno essere comunicate unicamente
ad amministrazioni pubbliche direttamente interessa-
te alla posizione giuridico - economica del candidato.
Il conferimento dei dati ¢ obbligatorio ai fini della
valutazione dei requisiti, pena 1’esclusione;

10

14) domicilio presso il quale deve essere fatta ogni
necessaria comunicazione, completo di n. di codice
di avviamento postale e di n. telefonico (anche cel-
lulare). In caso di mancata indicazione vale, ad ogni
effetto, la residenza di cui al punto 1). L’aspirante &
obbligato a comunicare per iscritto eventuali varia-
zioni d’indirizzo;

15) data e firma in originale. La firma in calce
non va autenticata.

Con la partecipazione gli aspiranti implicitamente
accettano, senza riserve, le prescrizioni e precisazioni
del bando, comprese quelle che disciplinano o disci-
plineranno lo stato giuridico - economico del perso-
nale del S.S.N.

Documentazione da allegare alla domanda

L’aspirante allega i seguenti documenti:

1) diploma di laurea richiesto;

2) certificato di abilitazione all’esercizio della pro-
fessione;

3) certificato di iscrizione all’albo dell’ordine pro-
fessionale rilasciato in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del bando;

4) diploma di specializzazione nella disciplina mes-
sa a concorso, ovvero documentazione prevista in
luogo della specializzazione;

Per i documenti di cui sopra gli stranieri allegano
la traduzione in italiano.

S) eventuali titoli che danno diritto a riserva, pre-
cedenza o preferenza a parita di punteggio;

6) eventuali titoli che ritenga opportuno presenta-
re per la valutazione di merito (stati servizio, specia-
lizzazioni, pubblicazioni, corsi, ecc.);

7) curriculum formativo e professionale, datato e
firmato, redatto in carta semplice ed in duplice co-
pia, che deve recare all’inizio la seguente formula:
“Il sottoscritto ____ , ai sensi degli artt. 46 e 47
D.P.R. n. 445/00, consapevole delle sanzioni penali
previste dall’art. 76 D.P.R. n. 445/00 nel caso di
mendaci dichiarazioni, falsita negli atti, uso o esibi-
zione di atti falsi o contenenti dati non pill rispon-
denti a verita, dichiara che quanto di seguito ripor-
tato in relazione alla domanda di partecipazione al
pubblico concorso, per titoli ed esami, , COITI-
sponde a verita”;

8) elenco dettagliato dei documenti allegati (nume-
rati progressivamente in relazione al corrispondente
documento), datato e firmato, redatto in carta sem-
plice ed in triplice copia, che deve recare all’inizio
la seguente formula: “Il sottoscritto, ___, ai sensi
dell’art. 47 D.P.R. n. 445/00, consapevole delle san-
zioni penali previste dall’art. 76 D.P.R. n. 445/00 nel
caso di mendaci dichiarazioni, falsitd negli atti, uso o
esibizione di atti falsi o contenenti dati non piu ri-
spondenti a verita, dichiara che le copie dei sotto
elencati documenti allegati alla domanda di parteci-
pazione al pubblico concorso, per titoli ed esami,

___ sono conformi agli originali”. Si precisa che
devono essere allegate 3 copie del suddetto elenco e
non 3 copie di tutti i documenti prodotti e che
nell’elenco devono essere indicati soltanto i docu-
menti/titoli materialmente e concretamente prodot-
ti/allegati.

9) copia fotostatica di valido documento di ricono-
scimento con fotografia;

I titoli possono essere prodotti in originale o in
copia legale o autenticata ai sensi di legge, o in co-
pia fotostatica con dichiarazione sostitutiva di atto di
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notorieta, datata e firmata, dal tenore letterale sopra
indicato; possono essere altresi autocertificati, nei
casi e nei limiti di cui alla normativa vigente.

Nella dichiarazione sostitutiva di certificazione de-
vono essere descritti analiticamente tutti gli elementi
necessari all’esatta individuazione del titolo: la di-
chiarazione incompleta non sara tenuta in considera-
zione.

L’Azienda si riserva la facolta di procedere a con-
trolli a campione per accertare la veridicita delle di-
chiarazioni sostitutive, con sanzioni penali.

Qualora l'interessato si avvalga di dichiarazione
sostitutiva relativamente alla partecipazione a corsi,
convegni congressi o seminari, dovra indicarne og-
getto, societa o ente organizzatore, data, luogo e du-
rata di svolgimento, partecipazione come uditore o
relatore e se era previsto un esame finale.

Qualora l'interessato si avvalga di dichiarazione
sostitutiva relativamente allo svolgimento di attivita
di docenza, dovra indicare: titolo, societa o ente or-
ganizzatore, date in cui ¢ stata svolta la docenza,

numero di ore svolte.

I lavori scientifici (articoli, comunicazioni, ab-
stracts, poster, ecc.) devono essere editi a stampa e
devono essere necessariamente prodotti in originale
0 in copia autenticata ai sensi di legge, ovvero in
semplice copia fotostatica con dichiarazione sostituti-
va di atto di notorieta, datata e firmata, dal tenore
letterale sopra indicato. Se solo dichiarati non ven-
gono valutati.

Nei certificati di servizio, rilasciati dal legale rap-
presentante dell’ente, devono essere indicate le posi-
zioni funzionali o le qualifiche attribuite, le discipli-
ne nelle quali i servizi sono stati prestati, nonché le
date iniziali e terminali dei relativi periodi di attivi-
ta. Qualora linteressato si avvalga di dichiarazione
sostitutiva di atto notorio relativamente ai servizi
prestati presso pubbliche amministrazioni, presso
case di cura convenzionate o accreditate o presso
privati, dovra indicare: la qualifica rivestita, il perio-
do in cui ha prestato servizio (indicare la data di
inizio e fine servizio), le eventuali interruzioni
(aspettative, congedi, ecc. ) con indicazione dei pe-
riodi, la tipologia di rapporto di lavoro (libero - pro-
fessionale, convenzionato o dipendente; in quest’ulti-
mo caso indicare se si tratta di rapporto di lavoro a
tempo determinato o indeterminato, a tempo pieno
o a part - time). Qualora il servizio sia prestato
presso aziende o enti del S.S.N., dovra indicare se
ricorrano o meno le condizioni di cui u. c. art. 46
D.P.R. n. 761/79, in presenza delle quali il punteggio
di anzianita deve essere ridotto. In caso positivo,
deve essere precisata la misura della riduzione.

Il servizio prestato presso farmacie private aperte
al pubblico deve risultare da atto formale d’assun-
zione, con iscrizione previdenziale.

I periodi di effettivo servizio militare di leva, di
richiamo alle armi, di ferma volontaria e di rafferma
vengono valutati se documentati con la copia del fo-
glio matricolare dello stato di servizio (per i servizi
prestati presso gli ospedali militari, sono confermate
le disposizioni di cui all’art. 25 D.P.R. n. 761/79). E’
ammessa regolare dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazione.

Non saranno valutati i titoli non debitamente au-
tocertificati o presentati oltre il termine di scadenza,
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né saranno prese in considerazione copie di docu-
menti non autenticati ai sensi di legge.

L’eventuale riserva di invio successivo di
menti ¢ priva d’effetto.

Non saranno presi in considerazione documenti o
titoli che gli aspiranti hanno allegato a pratiche di
altri avvisi o concorsi presso questa Azienda.

L’Azienda si riserva la facolta di richiedere inte-
grazioni, rettifiche e regolarizzazioni di documenti
che si riterranno legittimamente attuabili.

La domanda ed i documenti allegati non sono
soggetti all’imposta di bollo.

Ammissione dei candidati

L’esclusione dal concorso ¢ disposta con provvedi-
mento motivato dell’A.S.L. AT nei confronti di chi,
in base alla domanda ed agli allegati, risulti privo
dei requisiti prescritti, di chi abbia inviato una do-
manda irregolare o fuori dai termini o priva di sot-
toscrizione in originale.

Operazioni di sorteggio

Le operazioni di sorteggio dei componenti della
commissione avverranno presso la S.O.C. Personale
e Legale del’A.S.L. AT, in Asti, Via Conte Verde
n. 125, ore 10,00 del primo giorno feriale successivo
alla scadenza del termine per la presentazione delle
domande. Eventuali ulteriori sorteggi che si rendes-
sero necessari avranno luogo ogni 10° giorno feriale
del mese.

Prove di esame

Le prove d’esame sono quelle previste per la rela-
tiva posizione funzionale dall’art. 34 D.P.R. 483/97.

Prova scritta: svolgimento di un tema su argomenti
di farmacologia o risoluzione di una serie di quesiti
a risposta sintetica inerenti alla materia stessa.

Prova pratica: tecniche e manualita peculiari della
disciplina farmaceutica messa a concorso La prova
pratica deve comunque essere anche illustrata sche-
maticamente per iscritto.

Prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a
concorso nonché sui compiti connessi alla funzione
da conferire.

Ai sensi del D.P.R. n. 483/97, i candidati ammessi
sono avvisati con Racc. A/R di data e luogo delle
prove di esame - che generalmente vengono effet-
tuate tutte nel medesimo giorno - almeno 20 giorni
prima delle stesse; qualora la commissione decida di-
versamente, la comunicazione del diario della prova
scritta deve avvenire non meno di 15 giorni prima
del suo inizio, mentre I’avviso per la presentazione
alla prova pratica e orale deve essere dato ai singoli
candidati almeno 20 giorni prima di quello in cui
debbono sostenerla. In caso di numero non esiguo
di candidati, il diario della prova scritta ¢ pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana IV
serie speciale “Concorsi ed esami” non meno di 15
giorni prima dell’inizio della medesima. Alle prove
d’esame i candidati dovranno presentarsi muniti di
documento di identitd valido a norma di legge. I
candidati che non si presenteranno a sostenere le
prove di concorso nei giorni, ora e sede stabiliti, sa-
ranno dichiarati decaduti dal concorso, qualunque sia
la causa dell’assenza, anche se non dipendente dalla
volonta dei singoli concorrenti.

L’AS.L. AT non assume alcuna responsabilita né
per eventuali ritardi o disguidi postali o telegrafici, o
comunque imputabili a terzi, a caso fortuito o forza
maggiore, delle proprie comunicazioni ai candidati,

docu-
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né per il caso di mancato o ritardato recapito di co-
municazioni dirette ai candidati, da imputarsi ad
omessa o tardiva segnalazione da parte degli stessi
di cambiamento dell’indirizzo indicato sulla doman-
da.

Assegnazione dei punteggi.

Per la valutazione delle prove la commissione esa-
minatrice dispone complessivamente di 100 punti,
cosl ripartiti: 20 per i titoli, 80 per le prove d’esame.
I punti per la valutazione delle prove di esame sono
cosi ripartiti: 30 per la prova scritta, 30 per la prova
pratica, 20 per la prova orale. I punti per la valuta-
zione dei titoli sono cosi ripartiti: 10 per titoli di
carriera, 3 per titoli accademici e di studio, 3 per
pubblicazioni e titoli scientifici, 4 per curriculum for-
mativo e professionale.

I punti per la valutazione dei titoli di carriera
sono cosi ripartiti:

a) servizi di ruolo prestati presso le unita sanitarie
locali o le aziende ospedaliere e servizi equipollenti
ex artt. 22 e 23 D.P.R. n. 483/97:

1) servizio nel livello dirigenziale a concorso, o li-
vello superiore, nella disciplina, punti 1,00 per anno;

2) servizio in altra posizione funzionale nella disci-
plina a concorso, punti 0,50 per anno;

3) servizio in disciplina affine ovvero in altra disci-
plina da valutare con i punteggi di cui sopra ridotti
rispettivamente del 25 per cento e del 50%;

b) servizio di ruolo presso farmacie comunali o
municipalizzate:

1) come direttore, punti 1,00 per anno;

2) come collaboratore, punti 0,50 per anno;

c) servizio di ruolo quale farmacista presso pubbli-
che amministrazioni con le varie qualifiche dai ri-
spettivi ordinamenti, punti 0,50 per anno.

Il servizio prestato presso farmacie private aperte
al pubblico, risultante da atti formali, con iscrizione
previdenziale, ¢ valutato, per il 25% della sua dura-
ta, con il punteggio previsto per la qualifica di colla-
boratore presso le farmacie comunali o municipaliz-
zate.

I punti per la valutazione dei titoli accademici e
di studio sono cosi ripartiti:

a) specializzazione nella disciplina oggetto del con-
corso, punti 1,00;

b) specializzazione in disciplina affine, punti 0,50;

c) specializzazione in altra disciplina, punti 0,25;

d) altre specializzazioni di ciascun gruppo da valu-
tare con i punteggi di cui sopra ridotti del 50%;

e) altre lauree, oltre quella richiesta per I'ammis-
sione al concorso comprese tra quelle previste per
I’appartenenza al ruolo sanitario, punti 0,50 per
ognuna, fino ad un massimo di punti 1,00.

Non ¢ valutabile la specializzazione fatta valere
come requisito.

Per la valutazione delle pubblicazioni, dei titoli
scientifici e del curriculum formativo e professionale
si applicano i criteri dell’art. 11 D.P.R. n. 483/97.

Il superamento di ciascuna delle previste prove
scritta e pratica ¢ subordinato al raggiungimento di
una valutazione di sufficienza espressa in termini nu-
merici di almeno 21/30. Il superamento della prova
orale ¢ subordinato al raggiungimento di una valuta-
zione di sufficienza, espressa in termini numerici, di
almeno 14/20.
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La commissione esaminatrice, al termine delle pro-
ve di esame, formula la graduatoria di merito dei
candidati. E escluso dalla graduatoria il candidato
che non abbia conseguito in ciascuna delle prove
d’esame la prevista valutazione di sufficienza. La
graduatoria di merito dei candidati ¢ formulata se-
condo l'ordine dei punti della votazione complessiva
riportata da ciascun candidato, con l'osservanza, a
parita di punti, delle preferenze previste dall’art. 5
D.P.R. n. 487/94, e s.m.i.

Al fine di procedere all’assunzione, ’A.S.L. AT,
previe eventuali necessarie autorizzazioni, comunica
all’interessato mediante Racc. A/R le modalita (ac-
cettazione, presentazione documenti/certificazioni/tito-
li, idoneita fisica all'impiego, ecc.) per la stipula del
contratto individuale di lavoro, che dovra avvenire,
come peraltro l'effettiva presa di servizio, entro il
termine perentorio di 30 giorni dal ricevimento della
stessa. E’ possibile richiedere, entro 10 giorni dalla
comunicazione, ’applicazione dell’art. 18, L. 241/90.

Norme finali

Sono fatte salve le disposizioni di cui a: D. Lgs. n.
215/01, L. n. 68/99, L. n. 407/98, L. n. 574/80, L. n.
191/75, a favore dei candidati aventi diritto.

La graduatoria resta efficace per trentasei mesi
dalla data di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte. Il vincitore del concorso
sara assegnato alla sede di servizio prescelta dalla
Azienda, che si riserva la facolta di non procedere
alle assunzioni in relazione all’intervento di partico-
lari vincoli legislativi, regolamentari, finanziari od or-
ganizzativi e che, nel caso di pluralita di posti a
concorso, si riserva altresi la facolta di una graduale
immissione in servizio in tempi differiti dei vincitori.
L’assunzione del vincitore sara subordinata all’esi-
stenza di norme che autorizzino 1’Azienda ad effet-
tuarla, senza alcun diritto dello stesso.

L’Azienda, in caso di perdurante situazione di ca-
renza di organico, pud non accedere alla mobilita se
non dopo due anni dall’inizio del servizio.

L’Azienda garantisce pari opportunita tra uomini e
donne, ex L. n. 125/91.

L’AS.L. AT puo annullare, revocare, sospendere,
prorogare, riaprire i termini, ridurre i posti o modifica-
re il presente bando o parte di esso, se ricorrono mo-
tivi di pubblico interesse o di opportunita o disposizio-
ni di legge o nel caso venisse disposta la mobilita ex
L. n. 3/03, senza obbligo di comunicazione ai concor-
renti e senza alcuna pretesa o diritto degli stessi.

Avverso al presente bando sono proponibili: ricor-
so al Capo di Stato entro 120 giorni ed al T.A.R.
Piemonte entro 60 giorni dalla pubblicazione.

Trascorsi 90 giorni dalla pubblicazione della gra-
duatoria sul B.U.R.P., salvo eventuale contenzioso in
atto, i candidati potranno richiedere, con apposita
istanza scritta, la restituzione della documentazione
presentata. La restituzione potra essere effettuata an-
che per via postale con tassa a carico del destinata-
rio; decorsi ulteriori sei mesi, salvo eventuale con-
tenzioso in atto, ’Amministrazione disporra del ma-
teriale secondo le proprie esigenze.

Per informazioni: S.O.C. Personale e Legale, Asti,
Via Conte Verde 125, tel. 0141/484306-44 e sito in-
ternet www.asl.at.it

Il Direttore della S.O.C. Personale e legale
Claudia Cazzola
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Schema di domanda
da redigere in carta semplice a macchina o in stampatello

Racc. A/R

AI’AS.L. AT

S.0.C. Personale ¢ legale
Via Conte Verde n. 125
14100 Asti

Il/La sottoscritt_ (nome e cognome) chiede di es-
sere ammesso a partecipare al pubblico concorso, per
titoli ed esami, a

n. 2 posti di Dirigente Farmacista discipline di Farmacia
ospedaliera e Farmaceutica territoriale

Al sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. n. 445/2000, consape-
vole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 D.P.R. n.
445/2000 nel caso di mendaci dichiarazioni, falsita negli
atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non
piu rispondenti a verita, all’'uopo dichiara:

1) di essere nat_ a (prov. __ )il ____ C.F.
2) di risiedere a (CAP ) (prov. ), in
Via n. ___ tel. cell. ;

3) di essere in possesso della cittadinanza italiana, (ov-
vero di essere in possesso del seguente requisito sostitu-
tivo della cittadinanza italiana: );

4) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di:
(ovvero i motivi della non iscrizione o cancella-
zione dalle liste medesime);

5) di non aver riportato condanne penali e di non essere
destinatario di provvedimenti che riguardano I’applica-
zione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giu-
diziale ai sensi della vigente normativa, ed inoltre di
non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedi-
menti penali (ovvero eventuali condanne penali);

6) di trovarsi nella seguente posizione nei confronti de-
gli obblighi militari:;
7) di essere in possesso, alla data di scadenza stabilita

dal bando di concorso, dei requisiti generali e specifici
di ammissione;

8) di essere in possesso del diploma di laurea in
conseguito in data presso con voti ;

9) di essere iscritto all’albo dell’ordine dei farmacisti di
dal al n. ;

10) di essere in possesso della specializzazione in
conseguita in data presso con voti ,a
seguito di corso di durata legale di anni ;

11) di aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche
amministrazioni con indicazione delle eventuali cause
di cessazione (ovvero di non aver mai prestato servizio
presso pubbliche amministrazioni);

12) di aver diritto a riserva, precedenza o preferenza a
parita di merito, ai sensi dell’art. 5 D.P.R. n. 487/94, in
quanto appartenente alla seguente categoria:
(omettere la dichiarazione in caso di non appartenen-
za);

13) di essere fisicamente idoneo allo svolgimento delle
mansioni relative al posto a concorso (ovvero di essere
portatore del seguente handicap _____ e di aver bisogno
dei seguenti tempi aggiuntivi ___ e del seguente ausilio

s
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14) di non essere cessato dal servizio presso una pubbli-
ca amministrazione a seguito di procedimento discipli-
nare o di condanna penale e non essere stato dichiarato
decaduto da altro pubblico impiego per averlo conse-
guito mediante produzione di documenti falsi o viziati
da invalidita insanabile;

15) di accettare le condizioni fissate dal bando di con-
corso, nonché quelle che disciplinano e disciplineranno
lo stato giuridico ed economico del personale
del’A.S.L. AT;

16) di autorizzare, ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003,
I’A.S.L. AT al trattamento dei propri dati personali, fi-
nalizzato agli adempimenti per I’espletamento del con-
COrso;

17) di inviare eventuali comunicazioni al seguente indi-
1izz0: , esonerando ’A.S.L. AT da ogni responsa-
bilita nel caso di irreperibilita.

All'uopo allega, in carta semplice:

1) n. 2 copie di curriculum formativo e professionale,
datato e firmato;

2) n. 3 copie di elenco dei documenti allegati, datato e
firmato;

3) n. 1 copia fotostatica di documento di riconoscimento
in corso di validita.

Data, Firma

Azienda sanitaria locale “CN2”
Avviso relativo a sospensione selezione pubblica per
Dirigente medico Anestesia-Rianimazione

Al sensi della deliberazione della Giunta regionale
26.05.2008 n. 55-8865 ¢ sospesa la selezione per in-
carico quinquennale a n. 1 posto di Dirigente medi-
co - Direttore di struttura complessa - s.0.c. Aneste-
sia-Rianimazione pubblicata sul Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte n. 21 del 22.05.2008.

Non appena soddisfatte le condizioni di cui alla
succitata deliberazione I’A.S.L. CN2 provvedera alla
pubblicazione di un nuovo bando di selezione.

11 Direttore Generale
Giovanni Monchiero

Azienda sanitaria locale “NO”
Pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura
di n. 1 posto di Dirigente medico di Anatomia patologica

In esecuzione del provvedimento n. 352 del
06/06/08 ¢ indetto pubblico concorso per titoli ed
esami per la copertura di n. 1 posto di Dirigente
medico di Anatomia patologica

Il trattamento giuridico ed economico del posto
messo a concorso ¢ quello previsto dal vigente
C.CN.L. per l'area della dirigenza medica e veteri-
naria.

Requisiti generali e specifici per 'ammissione.

Possono partecipare al concorso coloro che sono
in possesso dei seguenti requisiti previsti dal D.P.R.
483/1997:

1. Requisiti generali:

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-
bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
paesi dell’Unione Europea;
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b) Idoneita fisica all’impiego. L’accertamento della
idoneita fisica all’impiego - con l'osservanza delle
norme in tema di categorie protette - ¢ effettuato a
cura dell’Azienda Sanitaria Locale, prima dell’immis-
sione in servizio. Il personale dipendente da pubbli-
che amministrazioni ed il personale dipendente da
istituti, ospedali ed enti di cui agli artt. 25 e 26,
comma 1, del D.P.R. 761/1979 ¢ dispensato dalla vi-
sita medica.

2. Requisiti specifici:

a) Laurea in Medicina e Chirurgia;

b) Specializzazione nella disciplina o in disciplina
riconosciuta equipollente ovvero affine, ai sensi della
normativa vigente.

Il personale in servizio di ruolo all’1.2.1998, data
di entrata in vigore del D.P.R. 483/1997, ¢ esentato
dal requisito della specializzazione nella disciplina
relativa al posto di ruolo gia ricoperto a tale data
per la partecipazione ai concorsi presso le A.S.L. e
le aziende ospedaliere diverse da quella di apparte-
nenza.

c) Iscrizione all’Albo dell’ordine dei medici - chi-
rurghi, attestata da certificato in data non anteriore
a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei paesi dell’'Unione Europea consente la par-
tecipazione, fermo restando I’obbligo dell’iscrizione
all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

Al sensi della legge 127/1997 la partecipazione al
concorso non ¢ soggetta a limiti d’eta, salvo quanto
previsto dall’ordinamento vigente per il collocamento
a riposo d’ufficio.

Non possono accedere all'impiego coloro che siano
esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano desti-
tuiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche am-
ministrazioni per aver conseguito l'impiego stesso
mediante produzione di documenti falsi o viziati da
invalidita non sanabile.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal bando di
concorso per la presentazione delle domande di am-
missione.

Presentazione delle domande.

Le domande di ammissione, redatte in carta sem-
plice, secondo quanto indicato nello schema esempli-
ficativo allegato al presente bando, dovranno essere
indirizzate al Direttore Generale della Azienda Sani-
taria Locale “NO” - via dei Mille n. 2 - 28100 No-
vara, e dovranno pervenire improrogabilmente entro
le ore 12.00 del trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione dell’estratto del presente ban-
do sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.
Qualora detto giorno sia festivo, il termine & proro-
gato alla stessa ora del primo giorno successivo non
festivo.

La domanda potra essere prodotta entro il termine
di scadenza con una delle seguenti seguenti modali-
ta:

1. lettera raccomandata A/R;

2. direttamente presso l'ufficio protocollo dell’ASL
NO (Via dei Mille, n. 2 - V° piano - Novara) in
orario d’ufficio (dal lunedi al venerdi dalle ore 08.00
alle ore 16.00).

Nel caso in cui l'istanza contenga dichiarazioni so-
stitutive rese ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R.
445/2000, deve essere presentata unitamente a copia
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fotostatica, ancorché non autenticata, di un docu-
mento di identita del sottoscrittore.

Alle domande presentate personalmente all’ufficio
protocollo non verra fatta alcuna verifica sulla cor-
rettezza e completezza della documentazione.

La sottoscrizione dell’istanza non ¢ soggetta ad
autenticazione, ma dovra essere accompagnata dalla
fotocopia di documento di riconoscimento in corso
di validita.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio po-
stale, la data di spedizione ¢ comprovata dal timbro
e data dell’ufficio postale accettante.

La documentazione, allegata alla domanda di par-
tecipazione, deve essere prodotta in originale o au-
tenticata ai sensi di legge ovvero autocertificata nei
casi limiti previsti dalla normativa vigente.

Le certificazioni di servizio, in carta semplice, do-
vranno essere rilasciate dal Legale Rappresentante
dell’Ente di appartenenza.

Nella domanda gli aspiranti devono indicare, sotto
la propria responsabilita:

1) il cognome e il nome;

2) la data, il luogo di nascita e la residenza;

3) il possesso della cittadinanza italiana, o equiva-
lente;

4) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ov-
vero i motivi della non iscrizione o della cancellazio-
ne dalle liste medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate;

6) i titoli di studio posseduti con I'indicazione del-
la data, sede e denominazione completa dell’Istituto
e degli Istituti in cui i titoli sono stati conseguiti;

7) liscrizione all’Albo dell’Ordine dei medici -
chirurghi completa di tutti gli estremi;

8) la loro posizione nei riguardi degli obblighi mi-
litari;

9) i titoli che danno diritto a preferenza nella no-
mina;

10) il domicilio presso il quale deve ad ogni effet-
to essere fatta ogni necessaria comunicazione.

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni respon-
sabilita per dispersione di comunicazioni dipendenti
da inesatte indicazioni del recapito da parte
dell’aspirante, o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo nella domanda,
o per eventuali disguidi postali o telegrafici non im-
putabili a colpa dell’Amministrazione.

Documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di partecipazione, redatta secondo
lo schema esemplificativo allegato al presente bando,
i candidati, devono allegare:

a) documentazione attestante il possesso dei requi-
siti specifici richiesti dal presente bando (solo nel
caso in cui il candidato non abbia reso dichiarazione
sostitutiva di certificazione);

b) un curriculum formativo e professionale, in car-
ta semplice, datato e firmato che non puo valere
come dichiarazione sostitutiva di certificazione;

c) tutte le certificazioni relative ai titoli che riten-
gano opportuno presentare agli effetti della valuta-
zione di merito e della formazione della graduatoria.
Nella certificazione relativa ai servizi prestati presso
il S.S.N. deve essere attestato se ricorrono le condi-
zioni di cui all’'ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R.
761/1979, in presenza delle quali il punteggio di an-
zianita deve essere ridotto. In caso positivo, 'attesta-
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zione deve precisare la misura della riduzione del
punteggio.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

d) gli eventuali documenti comprovanti il diritto a
precedenza o a preferenza nella nomina.

e) un elenco, datato e firmato ed in triplice copia,
dei documenti e dei titoli presentati.

Tutti i titoli e la documentazione sopracitata devo-
no essere prodotti in originale o in fotocopia auten-
ticata ai sensi di legge ovvero autocertificati nei casi
e nei limiti previsti dalla normativa vigente.

I candidato ai sensi dell’art.19 del D.P.R.
445/2000, potra produrre una dichiarazione sostituti-
va dell’atto di notorieta di cui all’art. 47 dello stesso
D.P.R., la quale potra riguardare anche il fatto che
la copia di un atto o di un documento conservato o
rilasciato da una pubblica amministrazione, la copia
di una pubblicazione, ovvero la copia di titoli di stu-
dio o di servizio sono conformi all’originale.

Per quanto attiene all’ammissione degli aspiranti,
alla valutazione dei titoli e per quanto esplicitamen-
te non previsto nel presente bando si fara riferimen-
to alla normativa di cui al D.P.R. 483/1997 nonché
alla normativa di cui al D.P.R. 484/1997 per quanto
analogicamente applicabile.

Lo specifico punteggio di mezzo punto per ogni
anno di corso, previsto nei concorsi a posti di Diri-
gente Medico per la specializzazione conseguita ai
sensi del decreto legislativo 257/1991, verra attribuito
soltanto nel caso in cui tale circostanza risulti
espressamente indicata nella certificazione o nella
autocertificazione prodotte.

Prove d’esame

Le prove d’esame sono quelle indicate all’art. 26
del D.P.R. 483/1997.

Il diario delle prove d’esame nonché la sede di ef-
fettuazione delle medesime sara comunicato ai candi-
dati ammessi tramite raccomandata A/R almeno
quindici giorni prima dell’inizio delle prove.

Commissione sorteggi

La Commissione Sorteggi si riunira, per le opera-
zioni di competenza, alle ore 09,30 del 10° giorno
successivo alla data di scadenza del presente bando
presso la s.c. “O.S.R.U.” della AS.L. “NO” di No-
vara.

Ove si rendesse necessario un ulteriore sorteggio,
lo stesso avra luogo il 30° giorno successivo alla
data di scadenza del presente bando.

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo, si
sorteggera il giorno successivo feriale; se invece cade
di sabato o domenica l’estrazione sara effettuata il
lunedi immediatamente successivo.

Costituzione del rapporto di lavoro

Per quanto riguarda le preferenze e le precedenze
si fa riferimento all’art. 5 del D.P.R. 487/1994, e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni, ed all’art. 3
della legge 127/1997, e successive modificazioni ed
integrazioni.

La graduatoria degli idonei sara pubblicata nel
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte e rimar-
ra valida per trentasei mesi dalla data di pubblica-
zione, salvo il subentrare di diverse disposizioni legi-
slative.

Il rapporto di lavoro verra costituito a seguito di
sottoscrizione di apposito “contratto individuale di
lavoro” che prevedera, da parte del contraente,
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I’esplicita accettazione della clausola che “il dipen-
dente non potra ottenere trasferimenti presso altri
enti prima che siano trascorsi due anni dalla data di
inizio del servizio”.

L’Azienda, prima di procedere alla stipulazione
del contratto individuale di lavoro, invitera il vincito-
re a produrre, entro il termine di 30 giorni dalla ri-
chiesta, dichiarazione sostitutiva di certificazione ai
sensi dell’art. 46 del DPR 445/2000, relativa alla:

a) residenza;

b) iscrizione nelle liste elettorali;

c) situazione del casellario giudiziale e dei carichi
pendenti.

d) iscrizione all’Albo dell’Ordine dei medici - chi-
rurghi.

Nello stesso termine di 30 giorni, il vincitore do-
vra dichiarare di non avere altri rapporti di impiego
pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle
situazioni di incompatibilita richiamate dall’art. 53
del decreto legislativo 165/2001. In caso contrario,
unitamente alla dichiarazione sostitutiva di certifica-
zione, dovra essere presentata una dichiarazione di
opzione per la nuova Azienda.

Ai sensi dell’art. 10 della legge 675/1996 si infor-
ma che il trattamento dei dati personali che verran-
no comunicati all’Azienda ¢ unicamente finalizzato
all’espletamento della presente procedura di bando.
Il candidato consente che il responsabile del tratta-
mento, individuato nella persona del Reggente del
Servizio Personale, utilizzi i propri dati personali per
le finalita di cui sopra.

L’Azienda provvedera d’ufficio all’accertamento
della idoneita fisica all'impiego prima della immissio-
ne in servizio.

Decade dall'impiego chi abbia conseguito 1’assun-
zione mediante presentazione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabile. I.’Azienda, ai sensi
dell’art. 71 del DPR. 445/2000 procedera a idonei
controlli sulla veridicita delle dichiarazioni sostituti-
ve. Fermo restando quanto previsto dall’art. 76 della
legge 445/2000 qualora dal controllo suddetto emer-
ga la non veridicita del contenuto della dichiarazio-
ne, il dichiarante decade dai benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato sulla base
della dichiarazione non veritiera.

Il provvedimento di decadenza sara adottato con
deliberazione di questa Azienda Sanitaria.

La conferma definitiva nel posto ¢ subordinata al
superamento con esito favorevole del periodo di
prova della durata prevista dal C.C.N.L. vigente.

Norme finali

Con la partecipazione al concorso ¢ implicita, da
parte dei candidati, ’accettazione, senza riserva, di
tutte e le condizioni e clausole del presente bando,
nonché di tutte le disposizioni che disciplinano lo
stato giuridico ed economico dei dipendenti delle
Aziende Sanitarie ed Ospedaliere.

Il presente bando ¢ stato adottato tenuto conto
dei benefici in materia di assunzione riservata agli
invalidi ed altri aventi diritto all’assunzione obbliga-
toria.

I candidati eventualmente portatori di handicap
dovranno indicare nella domanda di partecipazione
gli ausili necessari, in relazione al proprio handicap,
per sostenere le prove d’esame nonché l’eventuale
necessita di tempi aggiuntivi per I’espletamento delle
prove stesse (art.20 legge 104/1992).
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L’Azienda garantisce parita e pari opportunita tra
uomini e donne per I'accesso al lavoro e per il trat-
tamento sul lavoro ai sensi del decreto legislativo
165/2001.

L’Amministrazione di questa Azienda Sanitaria
Locale si riserva la facolta di prorogare, sospendere,
modificare o revocare il presente bando di concorso,
nonché di non dar corso alla assunzione del candi-
dato vincitore ovvero di non dar corso all’utilizzo
della graduatoria degli idonei senza che alcuno possa
avanzare pretese o diritti di sorta.

Ulteriori informazioni potranno essere richieste
alla s.c. “O.S.R.U.” della Azienda Sanitaria Locale
“NO” - via dei Mille n. 2 - 28100 Novara (tel.
0321/374.547).

11 Direttore Generale
Mario Minola

Allegato 1
Schema esemplificativo di domanda di ammissione al
CONncorso
Al Direttore Generale della A.S.L. “NO”

28100 Novara

Il/1a sottoscritto/a (cognome e nome; per le don-
ne coniugate indicare il cognome da nubile), nato a

(__)il__/ /), residente a (__)in
via n. , chiede di essere ammesso/a al con-
corso pubblico per titoli ed esami a n. 1 posto di dirigen-

te medico di Anatomia Patologica.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita ai sen-
si del D.P.R. 445/2000:

[] di essere in possesso della cittadinanza italiana (o
equivalente);
ovvero

[] di essere in possesso della cittadinanza del seguente
paese membro dell’Unione Europea: ;

[] di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

OvVvero

[] di non essere iscritto nelle liste elettorali per il se-
guente motivo

[] di non aver riportato condanne penali (anche sotto
forma di patteggiamento) definitive per i seguenti reati:
peculato (c.p. art. 314, 1° comma), concussione (c.p. art.
317) e corruzione (c.p. art. 318, art. 319, art. 319 ter e
art. 320); nonché condanne per reati previsti dalla legi-
slazione “antimafia”;

e/o

[] di non aver procedimenti penali in corso per i reati
precedentemente indicati;

[] di non essere stato destituito o dispensato dall’impie-
go presso pubbliche amministrazioni;

[] di essere in possesso dei seguenti titoli che conferisco-

no diritto di precedenza (o preferenza) di nomina
;

ovvero

[] di non essere in possesso di titoli che conferiscono
diritto di precedenza (o preferenza) di nomina;

[] di essere in possesso del Diploma di Laurea in
, conseguito il presso
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[] di essere in possesso del diploma di abilitazione
all’esercizio della professione di medico chirurgo conse-
guito il presso ;

[] di essere in possesso della Specializzazione in ,
conseguita il presso

OvVvero

[] di prestare servizio di ruolo presso ,
lifica di , a far data dal ;

[] di essere iscritto all’albo dell’ordine dei medici chirur-
ghi di dal al n.

[] di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli
obblighi militari: ;

con la qua-

[] che il recapito a cui deve essere inviata ogni comuni-
cazione relativa al concorso ¢ ilseguente:

(1nd1care cognome, nome, indirizzo,
CAP citta, provincia e numero telefonico).

[] che tutti i documenti allegati in copia non autenticata
sono conformi agli originali, ai sensi dell’art. 19 del
D.P.R. 445/2000;

[] che & consapevole che la presente dichiarazione sosti-
tutiva ¢, per legge, considerata come resa ad un “pub-
blico ufficiale” (anche se non ¢& stata resa alla presenza
del dipendente addetto a riceverla). Conseguentemen-
te, ove essa risultasse in tutto - od in parte - inveritiera,
il dichiarante incorrebbe nel reato di cui all’art.483 del
codice penale, reato punito con la pena della reclusione
sino a due anni.

Data

Firma

Note: devono essere contrassegnate tutte le caselle cor-
rispondenti alle dichiarazioni effettuate.

Azienda sanitaria locale “NO”
Concorso pubblico a n. 1 posto Dirigente medico Me-
dicina trasfusionale

In esecuzione del provvedimento n. 352 del
06/06/08 ¢ indetto pubblico concorso per titoli ed
esami per la copertura di n. 1 posto Dirigente medi-
co medicina trasfusionale.

Il trattamento giuridico ed economico del posto
messo a concorso ¢ quello previsto dal vigente
C.CN.L. per l'area della dirigenza medica e veteri-
naria.

Requisiti generali e specifici per 'ammissione

Possono partecipare al concorso coloro che sono
in possesso dei seguenti requisiti previsti dal D.P.R.
483/1997:

Requisiti generali:

- Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabi-
lite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei pae-
si dell’'Unione Europea;

- Idoneita fisica all’impiego. L’accertamento della
idoneita fisica all’impiego - con l'osservanza delle
norme in tema di categorie protette - ¢ effettuato a
cura dell’Azienda Sanitaria Locale, prima dell’immis-
sione in servizio. Il personale dipendente da pubbli-
che amministrazioni ed il personale dipendente da
istituti, ospedali ed enti di cui agli artt. 25 e 26,
comma 1, del D.P.R. 761/1979 ¢ dispensato dalla vi-
sita medica.
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Requisiti specifici:

- Laurea in Medicina e Chirurgia;

- Specializzazione nella disciplina o in disciplina ri-
conosciuta equipollente ovvero affine, ai sensi della
normativa vigente. Il personale in servizio di ruolo
all’1.2.1998, data di entrata in vigore del D.P.R.
483/1997, ¢ esentato dal requisito della specializza-
zione nella disciplina relativa al posto di ruolo gia
ricoperto a tale data per la partecipazione ai concor-
si presso le A.S.L. e le aziende ospedaliere diverse
da quella di appartenenza.

- Iscrizione all’Albo dell’ordine dei medici - chi-
rurghi, attestata da certificato in data non anteriore
a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.
L’iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei paesi dell’'Unione Europea consente la par-
tecipazione, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione
all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

Al sensi della legge 127/1997 la partecipazione al
concorso non ¢ soggetta a limiti d’eta, salvo quanto
previsto dall’ordinamento vigente per il collocamento
a riposo d’ufficio.

Non possono accedere all'impiego coloro che siano
esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano desti-
tuiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche am-
ministrazioni per aver conseguito l'impiego stesso
mediante produzione di documenti falsi o viziati da
invalidita non sanabile.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal bando di
concorso per la presentazione delle domande di am-
missione.

Presentazione delle domande

Le domande di ammissione, redatte in carta sem-
plice, secondo quanto indicato nello schema esempli-
ficativo allegato al presente bando, dovranno essere
indirizzate al Direttore Generale della Azienda Sani-
taria Locale “NO” - via dei Mille n. 2 - 28100 No-
vara, ¢ dovranno pervenire improrogabilmente entro
le ore 12.00 del trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione dell’estratto del presente ban-
do sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.
Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ proro-
gato alla stessa ora del primo giorno successivo non
festivo.

La domanda potra essere prodotta entro il termine
di scadenza con una delle seguenti seguenti modali-
ta:

- lettera raccomandata A/R;

- direttamente presso l'ufficio protocollo dell’ASL
NO (Via dei Mille, n. 2 - V° piano - Novara) in
orario d’ufficio (dal lunedi al venerdi dalle ore 08.00
alle ore 16.00).

Nel caso in cui l'istanza contenga dichiarazioni so-
stitutive rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
445/2000, deve essere presentata unitamente a copia
fotostatica, ancorché non autenticata, di un docu-
mento di identita del sottoscrittore.

Alle domande presentate personalmente all’ufficio
protocollo non verra fatta alcuna verifica sulla cor-
rettezza e completezza della documentazione.

La sottoscrizione dell’istanza non ¢ soggetta ad
autenticazione, ma dovra essere accompagnata dalla
fotocopia di documento di riconoscimento in corso
di validita.

17

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio po-
stale, la data di spedizione ¢ comprovata dal timbro
e data dell’ufficio postale accettante.

La documentazione, allegata alla domanda di par-
tecipazione, deve essere prodotta in originale o au-
tenticata ai sensi di legge ovvero autocertificata nei
casi limiti previsti dalla normativa vigente.

Le certificazioni di servizio, in carta semplice, do-
vranno essere rilasciate dal Legale Rappresentante
dell’Ente di appartenenza.

Nella domanda gli aspiranti devono indicare, sotto
la propria responsabilita:

1. il cognome e il nome;

2. la data, il luogo di nascita e la residenza;

3. il possesso della cittadinanza italiana, o equiva-
lente;

4. i1 Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ov-
vero i motivi della non iscrizione o della cancellazio-
ne dalle liste medesime;

5. le eventuali condanne penali riportate;

6. 1 titoli di studio posseduti con l'indicazione del-
la data, sede e denominazione completa dell’Istituto
e degli Istituti in cui i titoli sono stati conseguiti;

7. T'iscrizione all’Albo dell’Ordine dei medici - chi-
rurghi completa di tutti gli estremi;

8. la loro posizione nei riguardi degli obblighi mi-
litari;

9. 1 titoli che danno diritto a preferenza nella no-
mina;

10. il domicilio presso il quale deve ad ogni effet-
to essere fatta ogni necessaria comunicazione.

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni respon-
sabilita per dispersione di comunicazioni dipendenti
da inesatte indicazioni del recapito da parte
dell’aspirante, o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo nella domanda,
o per eventuali disguidi postali o telegrafici non im-
putabili a colpa dell’Amministrazione.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione, redatta secondo
lo schema esemplificativo allegato al presente bando,
i candidati, devono allegare:

a) documentazione attestante il possesso dei requi-
siti specifici richiesti dal presente bando (solo nel
caso in cui il candidato non abbia reso dichiarazione
sostitutiva di certificazione);

b) un curriculum formativo e professionale, in car-
ta semplice, datato e firmato che non puo valere
come dichiarazione sostitutiva di certificazione;

c) tutte le certificazioni relative ai titoli che riten-
gano opportuno presentare agli effetti della valuta-
zione di merito e della formazione della graduatoria.
Nella certificazione relativa ai servizi prestati presso
il S.S.N. deve essere attestato se ricorrono le condi-
zioni di cui all’'ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R.
761/1979, in presenza delle quali il punteggio di an-
zianita deve essere ridotto. In caso positivo, ’attesta-
zione deve precisare la misura della riduzione del
punteggio.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

d) gli eventuali documenti comprovanti il diritto a
precedenza o a preferenza nella nomina.

e) un elenco, datato e firmato ed in triplice copia,
dei documenti e dei titoli presentati.

Tutti i titoli e la documentazione sopracitata devo-
no essere prodotti in originale o in fotocopia auten-



Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte 111

numero 26 - 26 giugno 2008

ticata ai sensi di legge ovvero autocertificati nei casi
e nei limiti previsti dalla normativa vigente.

I candidato ai sensi dell’art.19 del D.P.R.
445/2000, potra produrre una dichiarazione sostituti-
va dell’atto di notorieta di cui all’art. 47 dello stesso
D.P.R., la quale potra riguardare anche il fatto che
la copia di un atto o di un documento conservato o
rilasciato da una pubblica amministrazione, la copia
di una pubblicazione, ovvero la copia di titoli di stu-
dio o di servizio sono conformi all’originale.

Per quanto attiene all’ammissione degli aspiranti,
alla valutazione dei titoli e per quanto esplicitamen-
te non previsto nel presente bando si fara riferimen-
to alla normativa di cui al D.P.R. 483/1997 nonché
alla normativa di cui al D.P.R. 484/1997 per quanto
analogicamente applicabile.

Lo specifico punteggio di mezzo punto per ogni
anno di corso, previsto nei concorsi a posti di Diri-
gente Medico per la specializzazione conseguita ai
sensi del decreto legislativo 257/1991, verra attribuito
soltanto nel caso in cui tale circostanza risulti
espressamente indicata nella certificazione o nella
autocertificazione prodotte.

Prove d’esame

Le prove d’esame sono quelle indicate all’art. 26
del D.P.R. 483/1997.

Il diario delle prove d’esame nonché la sede di ef-
fettuazione delle medesime sara comunicato ai candi-
dati ammessi tramite raccomandata A/R almeno
quindici giorni prima dell’inizio delle prove.

Commissione sorteggi

La Commissione Sorteggi si riunira, per le opera-
zioni di competenza, alle ore 09,30 del 10° giorno
successivo alla data di scadenza del presente bando
presso la s.c. “O.S.R.U.” della AS.L. “NO” di No-
vara.

Ove si rendesse necessario un ulteriore sorteggio,
lo stesso avra luogo il 30° giorno successivo alla
data di scadenza del presente bando.

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo, si
sorteggera il giorno successivo feriale; se invece cade
di sabato o domenica l'estrazione sara effettuata il
lunedi immediatamente successivo.

Costituzione del rapporto di lavoro

Per quanto riguarda le preferenze e le precedenze
si fa riferimento all’art. 5 del D.P.R. 487/1994, e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni, ed all’art. 3
della legge 127/1997, e successive modificazioni ed
integrazioni.

La graduatoria degli idonei sara pubblicata nel
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte e rimar-
ra valida per trentasei mesi dalla data di pubblica-
zione, salvo il subentrare di diverse disposizioni legi-
slative.

Il rapporto di lavoro verra costituito a seguito di
sottoscrizione di apposito “contratto individuale di
lavoro” che prevedera, da parte del contraente,
I’esplicita accettazione della clausola che “il dipen-
dente non potra ottenere trasferimenti presso altri
enti prima che siano trascorsi due anni dalla data di
inizio del servizio”.

L’Azienda, prima di procedere alla stipulazione
del contratto individuale di lavoro, invitera il vincito-
re a produrre, entro il termine di 30 giorni dalla ri-
chiesta, dichiarazione sostitutiva di certificazione ai
sensi dell’art. 46 del DPR 445/2000, relativa alla:
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a) residenza;

b) iscrizione nelle liste elettorali;

c) situazione del casellario giudiziale e dei carichi
pendenti.

d) iscrizione all’Albo dell’Ordine dei medici - chi-
rurghi.

Nello stesso termine di 30 giorni, il vincitore do-
vra dichiarare di non avere altri rapporti di impiego
pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle
situazioni di incompatibilita richiamate dall’art. 53
del decreto legislativo 165/2001. In caso contrario,
unitamente alla dichiarazione sostitutiva di certifica-
zione, dovra essere presentata una dichiarazione di
opzione per la nuova Azienda.

Ai sensi dell’art. 10 della legge 675/1996 si infor-
ma che il trattamento dei dati personali che verran-
no comunicati all’Azienda ¢ unicamente finalizzato
all’espletamento della presente procedura di bando.
Il candidato consente che il responsabile del tratta-
mento, individuato nella persona del Reggente del
Servizio Personale, utilizzi i propri dati personali per
le finalita di cui sopra.

L’Azienda provvedera d’ufficio all’accertamento
della idoneita fisica all'impiego prima della immissio-
ne in servizio.

Decade dall'impiego chi abbia conseguito 1’assun-
zione mediante presentazione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabile. I.’Azienda, ai sensi
dell’art. 71 del DPR. 445/2000 procedera a idonei
controlli sulla veridicita delle dichiarazioni sostituti-
ve. Fermo restando quanto previsto dall’art. 76 della
legge 445/2000 qualora dal controllo suddetto emer-
ga la non veridicita del contenuto della dichiarazio-
ne, il dichiarante decade dai benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato sulla base
della dichiarazione non veritiera.

Il provvedimento di decadenza sara adottato con
deliberazione di questa Azienda Sanitaria.

La conferma definitiva nel posto ¢ subordinata al
superamento con esito favorevole del periodo di
prova della durata prevista dal C.C.N.L. vigente.

Norme finali

Con la partecipazione al concorso ¢ implicita, da
parte dei candidati, ’accettazione, senza riserva, di
tutte e le condizioni e clausole del presente bando,
nonché di tutte le disposizioni che disciplinano lo
stato giuridico ed economico dei dipendenti delle
Aziende Sanitarie ed Ospedaliere.

I presente bando ¢ stato adottato tenuto conto
dei benefici in materia di assunzione riservata agli
invalidi ed altri aventi diritto all’assunzione obbliga-
toria.

I candidati eventualmente portatori di handicap
dovranno indicare nella domanda di partecipazione
gli ausili necessari, in relazione al proprio handicap,
per sostenere le prove d’esame nonché l’eventuale
necessita di tempi aggiuntivi per I’espletamento delle
prove stesse (art. 20 legge 104/1992).

L’Azienda garantisce parita e pari opportunita tra
uomini e donne per l’accesso al lavoro e per il trat-
tamento sul lavoro ai sensi del decreto legislativo
165/2001.

L’Amministrazione di questa Azienda Sanitaria
Locale si riserva la facolta di prorogare, sospendere,
modificare o revocare il presente bando di concorso,
nonché di non dar corso alla assunzione del candi-
dato vincitore ovvero di non dar corso all’utilizzo
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della graduatoria degli idonei senza che alcuno possa
avanzare pretese o diritti di sorta.
Ulteriori informazioni potranno essere richieste

alla s.c. “O.S.R.U.” della Azienda Sanitaria Locale
“NO” - via dei Mille n. 2 - 28100 Novara (tel.
0321/374.547).
11 Direttore Generale
Mario Minola
Allegato 1
Schema esemplificativo di domanda di ammissione al
CONncorso
Al Direttore Generale della A.S.L. “NO”
28100 Novara

Il/1a sottoscritto/a (cognome e nome; per le don-
ne coniugate indicare il cognome da nubile), nato a

()il __/ /), residente a (__)in
via n. , chiede di essere ammesso/a al con-
corso pubblico per titoli ed esami a n. 1 posto di dirigen-
te medico di Medicina Trasfusionale.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita ai sen-
si del D.P.R. 445/2000:

[] di essere in possesso della cittadinanza italiana (o
equivalente);

Oovvero

[] di essere in possesso della cittadinanza del seguente
paese membro dell’Unione Europea: ;

[] di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

OVVvero

[] di non essere iscritto nelle liste elettorali per il se-
guente motivo

[] di non aver riportato condanne penali (anche sotto
forma di patteggiamento) definitive per i seguenti reati:
peculato (c.p. art. 314, 1° comma), concussione (c.p. art.
317) e corruzione (c.p. art. 318, art. 319, art. 319 ter e
art. 320); nonché condanne per reati previsti dalla legi-
slazione “antimafia”;

e/o

[] di non aver procedimenti penali in corso per i reati
precedentemente indicati;

[] di non essere stato destituito o dispensato dall'impie-
go presso pubbliche amministrazioni;

[] di essere in possesso dei seguenti titoli che conferisco-

no diritto di precedenza (o preferenza) di nomina
;

ovVvero

[] di non essere in possesso di titoli che conferiscono
diritto di precedenza (o preferenza) di nomina;

[] di essere in possesso del Diploma di Laurea in
, conseguito il presso

[] di essere in possesso del diploma di abilitazione
all’esercizio della professione di medico chirurgo conse-
guito il presso ;

[] di essere in possesso della Specializzazione in ,
conseguita il presso

OVVvero

[] di prestare servizio di ruolo presso ,
lifica di , a far data dal R

[] di essere iscritto all’albo dell’ordine dei medici chirur-
ghi di dal al n.

con la qua-
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[] di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli
obblighi militari: ;

[] che il recapito a cui deve essere inviata ogni comuni-
cazione relativa al concorso ¢ il seguente:

(1nd1care cognome, nome, indirizzo,
CAP, citta, provincia e numero telefonico).

[] che tutti i documenti allegati in copia non autenticata
sono conformi agli originali, ai sensi dell’art. 19 del
D.P.R. 445/2000;

[] che & consapevole che la presente dichiarazione sosti-
tutiva ¢, per legge, considerata come resa ad un “pub-
blico ufficiale” (anche se non ¢& stata resa alla presenza
del dipendente addetto a riceverla). Conseguentemen-
te, ove essa risultasse in tutto - od in parte - inveritiera,
il dichiarante incorrebbe nel reato di cui all’art.483 del
codice penale, reato punito con la pena della reclusione
sino a due anni.

Data
Firma

Note: devono essere contrassegnate tutte le caselle cor-
rispondenti alle dichiarazioni effettuate.

Azienda sanitaria locale “NO”

Pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura
di n. 3 posti di Collaboratore professionale sanitario/Edu-
catore professionale (Cat. “D”)

In esecuzione della deliberazione n. 364 del
12/06/08 ¢ indetto il pubblico concorso per titoli ed
esami per la copertura di:

- n. 3 posti di Collaboratore professionale sanita-
rio/Educatore professionale (Cat. “D”).

Il trattamento giuridico ed economico dei posti
messi a concorso & quello previsto dal vigente
C.C.N.L. del personale del comparto del S.S.N.

Requisiti generali e specifici per 'ammissione

Possono partecipare al concorso coloro che sono
in possesso dei seguenti requisiti previsti dal D.P.R.
220/2001:

1. Requisiti generali:

- cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabi-
lite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei pae-
si dell’'Unione Europea;

- idoneita fisica all’impiego. L’accertamento della
idoneita fisica all'impiego ¢ effettuato a cura
dell’Azienda Sanitaria Locale, prima dell’immissione
in servizio.

2. Requisiti specifici:

- diploma universitario di educatore professionale,
conseguito ai sensi dell’art. 6, comma 3, del decreto
legislativo 502/1992, e successive modificazioni ed in-
tegrazioni, ovvero diplomi e attestati conseguiti in
base al precedente ordinamento, riconosciuti equipol-
lenti, ai sensi delle vigenti disposizioni, al diploma
universitario ai fini dell’esercizio dell’attivita profes-
sionale e dell’accesso ai pubblici uffici;

Al sensi della legge 127/1997 la partecipazione al
concorso non ¢ soggetta a limiti d’eta, salvo quanto
previsto dall’ordinamento vigente per il collocamento
a riposo d’ufficio.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano
esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano desti-
tuiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche am-
ministrazioni per aver conseguito l'impiego stesso
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mediante produzione di documenti falsi o viziati da
invalidita non sanabile.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal bando di
concorso per la presentazione delle domande di am-
missione.

Presentazione delle domande

Le domande di ammissione, redatte in carta sem-
plice, secondo quanto indicato nello schema esempli-
ficativo allegato al presente bando, dovranno essere
indirizzate al Direttore Generale della Azienda Sani-
taria Locale “NO” - via dei Mille n. 2 - 28100 No-
vara, ¢ dovranno pervenire improrogabilmente entro
le ore 12.00 del trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione dell’estratto del presente ban-
do sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.
Qualora detto giorno sia festivo, il termine & proro-
gato alla stessa ora del primo giorno successivo non
festivo.

La domanda potra essere prodotta entro il termine
di scadenza con una delle seguenti seguenti modali-
ta:

1. lettera raccomandata A/R;

2. direttamente presso l'ufficio protocollo dell’ASL
NO (Via dei Mille, n. 2 - V° piano - Novara) in
orario d’ufficio (dal lunedi al venerdi dalle ore 08.00
alle ore 16.00).

Nel caso in cui I'istanza contenga dichiarazioni so-
stitutive rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
445/2000, deve essere presentata unitamente a copia
fotostatica, ancorché non autenticata, di un docu-
mento di identita del sottoscrittore.

Alle domande presentate personalmente all’ufficio
protocollo non verra fatta alcuna verifica sulla cor-
rettezza e completezza della documentazione.

La sottoscrizione dell’istanza non ¢ soggetta ad
autenticazione, ma dovra essere accompagnata dalla
fotocopia di documento di riconoscimento in corso
di validita.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio po-
stale, la data di spedizione ¢ comprovata dal timbro
e data dell’ufficio postale accettante.

La documentazione, allegata alla domanda di par-
tecipazione, deve essere prodotta in originale o au-
tenticata ai sensi di legge ovvero autocertificata nei
casi limiti previsti dalla normativa vigente.

Le certificazioni di servizio, in carta semplice, do-
vranno essere rilasciate dal Legale Rappresentante
dell’Ente di appartenenza.

Nella domanda gli aspiranti devono indicare, sotto
la propria responsabilita:

1) il cognome e il nome;

2) la data, il luogo di nascita e la residenza;

3) il possesso della cittadinanza italiana, o equiva-
lente;

4) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ov-
vero i motivi della non iscrizione o della cancellazio-
ne dalle liste medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate;

6) i titoli di studio posseduti con l’indicazione del-
la data, sede e denominazione completa dell’Istituto
o degli Istituti in cui i titoli sono stati conseguiti;

7) la loro posizione nei riguardi degli obblighi mi-
litari;

8) i titoli che danno diritto ad usufruire di riserve,
precedenze o preferenze;
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9) l'indicazione della lingua straniera cui intendo-
no essere sottoposti a verifica a scelta tra inglese,
francese o tedesco;

10) il domicilio presso il quale deve ad ogni effet-
to essere fatta ogni necessaria comunicazione.

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni respon-
sabilita per dispersione di comunicazioni dipendenti
da inesatte indicazioni del recapito da parte
dell’aspirante, o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo nella domanda,
o per eventuali disguidi postali o telegrafici non im-
putabili a colpa dell’Amministrazione.

Documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di partecipazione, redatta secondo
lo schema esemplificativo allegato al presente bando,
i candidati, devono allegare:

a) documentazione attestante il possesso dei requi-
siti specifici richiesti dal presente bando (solo nel
caso in cui il candidato non abbia reso dichiarazione
sostitutiva di certificazione);

b) un curriculum formativo e professionale, in car-
ta semplice, datato e firmato che non puod valere
come dichiarazione sostitutiva di certificazione;

c) tutte le certificazioni relative ai titoli che riten-
gano opportuno presentare agli effetti della valuta-
zione di merito e della formazione della graduatoria.
Nella certificazione relativa ai servizi prestati presso
il S.S.N. deve essere attestato se ricorrono le condi-
zioni di cui all’'ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R.
761/79, in presenza delle quali il punteggio di anzia-
nita deve essere ridotto. In caso positivo, I’attestazio-
ne deve precisare la misura della riduzione del pun-
teggio. Le pubblicazioni devono essere edite a stam-
pa.

d) gli eventuali documenti comprovanti il diritto
alla riserva, a precedenza o a preferenza nella nomi-
na.

e) un elenco, datato e firmato ed in triplice copia,
dei documenti e dei titoli presentati.

Tutti i titoli e la documentazione sopracitata devo-
no essere prodotti in originale o in fotocopia auten-
ticata ai sensi di legge ovvero autocertificati nei casi
e nei limiti previsti dalla normativa vigente.

Il candidato, ai sensi dell’art. 19 del D.P.R.
445/2000, potra produrre una dichiarazione sostituti-
va dell’atto di notorieta di cui all’art. 47 dello stesso
D.P.R., la quale potra riguardare anche il fatto che
la copia di u atto o di un documento conservato o
rilasciato da una pubblica amministrazione, la copia
di una pubblicazione, ovvero la copia di titoli di stu-
dio o di servizio sono conformi all’originale.

Per quanto attiene all’ammissione degli aspiranti,
alla valutazione dei titoli e per quanto esplicitamen-
te non previsto nel presente bando si fara riferimen-
to alla normativa di cui al D.P.R. 220/2001.

Il punteggio complessivo di 30 punti per i titoli
delle procedure concorsuali del personale non diri-
genziale previsto dal punto 3) dell’art. 8 del D.P.R.
220/2001 viene cosi suddiviso:

Titoli di carriera - punti 15

Per i titoli di carriera, in aggiunta ai criteri indica-
ti nell’art. 11 del D.P.R. 220/2001, viene stabilita la
seguente suddivisione del punteggio:

- servizio nella stessa materia e nel medesimo pro-
filo professionale del posto a concorso o in qualifica
corrispondente, punti 1.80 per anno. Tale punteggio
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¢ maggiorato del 10% per i servizi prestati nella
stessa materia in profilo professionale o qualifica su-
periore;

- servizio nella stessa materia e in profilo profes-
sionale inferiore rispetto al posto a concorso, punti
0.90 per anno.

Titoli accademici e di studio - punti 5

I titoli accademici e di studio saranno valutati dal-
la commissione esaminatrice secondo i criteri indicati
nell’art. 11 del D.P.R. 220/2001.

Pubblicazioni e titoli scientifici - punti 3

Le pubblicazioni e i titoli scientifici saranno valu-
tati dalla commissione esaminatrice secondo i criteri
indicati nell’art. 11 del D.P.R. 220/2001.

Curriculum formativo e professionale - punti 7

Il curriculum formativo e professionale sara valuta-
to dalla commissione esaminatrice secondo i criteri
indicati nell’art. 11 del D.P.R. 220/2001.

Prove d’esame

Prova scritta: consistente nello svolgimento di un
tema o nella soluzione di quesiti a risposta sintetica
su argomenti attinenti alla materia oggetto del con-
COrS0;

Prova pratica: consistente nella esecuzione di tec-
niche specifiche o nella predisposizione di atti con-
nessi alla qualificazione professionale richiesta;

Prova orale: attinente alla materia oggetto del
concorso e comprendente oltre che elementi di in-
formatica, anche la verifica della conoscenza, almeno
a livello iniziale, di una lingua straniera scelta tra le
lingue inglese, francese e tedesco. (Si informa che,
nel corso di mancata scelta della lingua straniera
nella domanda di partecipazione al concorso i candi-
dati saranno sottoposti a verifica della conoscenza
della lingua inglese).

Il diario delle prove d’esame nonché la sede di ef-
fettuazione delle medesime sara comunicato ai candi-
dati ammessi tramite raccomandata A/R almeno
quindici giorni prima dell’inizio delle prove.

Costituzione dei rapporti di lavoro

Per quanto riguarda le preferenze o le precedenze
si fara riferimento all’art. 5 del D. P. R. 487/199%4, e
successive modificazioni ed integrazioni, ed all’art. 3
della legge 127/1997, e successive modificazioni ed
integrazioni.

La graduatoria degli idonei, sara pubblicata nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Piemonte e rimarra va-
lida per trentasei mesi dalla data di pubblicazione, sal-
vo il subentrare di diverse disposizioni legislative.

I rapporti di lavoro verranno costituiti a seguito di
sottoscrizione di apposito “contratto individuale di lavo-
ro” che prevedera, da parte del contraente, I’esplicita
accettazione della clausola che “il dipendente non potra
ottenere trasferimenti presso altri enti prima che siano
trascorsi due anni dalla data di inizio del servizio”.

L’Azienda, prima di procedere alla stipulazione
dei contratti individuali di lavoro, invitera i vincitori
a produrre, entro il termine di 30 giorni dalla richie-
sta, dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi
dell’art. 2 della legge 15/1968, relativa alla:

- residenza;

- iscrizione nelle liste elettorali;

- situazione del casellario giudiziale e dei carichi
pendenti;

I nominati, previo accertamento della idoneita fisi-
ca allimpiego, saranno assegnati alla sede di servizio
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prescelta dall’azienda. Prima della instaurazione del
rapporto di lavoro i nominati dovranno dichiarare di
non avere altri rapporti di impiego pubblico o priva-
to e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di in-
compatibilita richiamate dall’art. 53 del decreto legi-
slativo 165/2001. In caso contrario, unitamente alla
dichiarazione sostitutiva di certificazione, dovra esse-
re presentata una dichiarazione di opzione per la
nuova Azienda.

Ai sensi dell’art. 10 della legge 675/1996 si infor-
ma che il trattamento dei dati personali che verran-
no comunicati all’Azienda ¢ unicamente finalizzato
all’espletamento della presente procedura di bando.
Il candidato consente che il responsabile del tratta-
mento, individuato nella personale del Reggente del
Servizio Personale, utilizzi i propri dati personali per
le finalita di cui sopra.

Decade dall’impiego chi abbia conseguito I’assun-
zione mediante presentazione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabile. .’Azienda, ai sensi
dell’art. 71 D.P.R. 445/2000 procedera a idonei con-
trolli sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive.
Fermo restando quanto previsto dall’art. 76 del
D.P.R. 445/2000 qualora dal controllo suddetto
emerga la non veridicita del contenuto della dichia-
razione, il dichiarante decade dai benefici eventual-
mente conseguenti al provvedimento emanato sulla
base della dichiarazione non veritiera.

N

Il provvedimento di decadenza & adottato con de-
liberazione di questa Azienda Sanitaria.

La conferma definitiva nel posto ¢ subordinata al
superamento con esito favorevole del periodo di
prova della durata prevista dal C.C.N.L. vigente.

Norme finali

Con la partecipazione al concorso ¢ implicita, da
parte dei candidati, ’accettazione, senza riserve, di
tutte le condizioni e clausole del presente bando,
nonché di tutte le disposizioni che disciplinano lo
stato giuridico ed economico dei dipendenti delle
Aziende Sanitarie ed Ospedaliere.

I candidati eventualmente portatori di handicap do-
vranno indicare nella domanda di partecipazione al
concorso gli ausili necessari, in relazione al proprio
handicap, per sostenere le prove d’esame nonché
I’eventuale necessita di tempi aggiuntivi per I’espleta-
mento delle prove stesse (art. 20 legge 104/1992).

L’Azienda garantisce parita e pari opportunita tra
uomini e donne per l’accesso al lavoro e per il trat-
tamento sul lavoro ai sensi del decreto legislativo
165/2001.

Il presente bando ¢ stato adottato nell’osservanza
del D.Lgs. 8 maggio 2001 n. 215, riguardo alla riserva
di posti a favore di appartenenti alle forze armate.

L’Amministrazione di questa Azienda Sanitaria
Locale si riserva la facolta di prorogare, sospendere,
modificare, revocare nonché di non dar corso alla
assunzione dei candidati vincitori del concorso di cui
al presente bando ovvero di non dar corso all’utiliz-
zo della graduatoria degli idonei senza che i concor-
renti possano avanzare pretese o diritto di sorta.

Ulteriori informazioni potranno essere richieste
alla s.c. “O.S.R.U.” della Azienda Sanitaria Locale
“NO” - via dei Mille n. 2 - 28100 Novara (tel.
0321/374.547).

Il Direttore S.C. “O.S.R.U.”
Sergio Bertone
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Allegato 1

Schema esemplificativo di domanda di ammissione al
CONncorso

Al Direttore Generale

AS.L. “NO”

28100 Novara

li/la sottoscritto/a (cognome e nome; per

le donne coniugate indicare il cognome da nubile), nato
a )il , residente a (L), in via
n.

chiede di essere ammesso/a al concorso pubblico per ti-
toli ed esami a n. 3 posti di collaboratore professionale
sanitario/educatore professionale (cat. “D”).

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita ai sen-
si del D.P.R. n. 445/2000:

[] di essere in possesso della cittadinanza italiana (o
equivalente);

OVVvero

[] di essere in possesso della cittadinanza del seguente
paese membro dell’Unione Europea:

[] di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

ovvero
[] di non essere iscritto nelle liste elettorali per il se-
guente motivo

[] di non aver riportato condanne penali (anche sottoforma
di patteggiamento) definitive per i seguenti reati: peculato
(c.p. art. 314, 1° comma), concussione (c.p. art. 317) e corru-
zione (c.p. art. 318, art. 319, art. 319 ter e art. 320); nonché
condanne per reati previsti dalla legislazione “antimafia”;

e/o

[] di non aver procedimenti penali in corso per i reati
precedentemente indicati;

[] di non essere stato destituito o dispensato dall’impie-
go presso pubbliche amministrazioni;

[] di essere in possesso dei seguenti titoli che conferiscono
diritto di riserva, di precedenza (o preferenza) di nomina

Oovvero

[] di non essere in possesso di titoli che conferiscono dirit-
to di riserva, di precedenza (o preferenza) di nomina;

di essere in possesso del diploma di
P P
il presso

conseguito

[] di non aver mai prestato servizio presso pubbliche
amministrazioni.

[] di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli
obblighi militari: ,

[] di indicare la lingua quale lingua straniera cui intende
essere sottoposto a verifica;

[] che il recapito a cui deve essere inviata ogni comuni-
cazione relativa al concorso ¢ il seguente: (indica-
re: cognome, nome, indirizzo, CAP, citta, provincia e
numero telefonico).

[] che tutti i documenti allegati in copia non autenticata
sono conformi agli originali, ai sensi dell’art. 19 del
D.P.R. 445/2000;

[] che & consapevole che la presente dichiarazione sosti-
tutiva ¢, per legge, considerata come resa ad un “pub-
blico ufficiale” (anche se non ¢ stata resa alla presenza
del dipendente addetto a riceverla). Conseguentemen-
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te, ove essa risultasse in tutto - od in parte - inveritiera,
il dichiarante incorrebbe nel reato di cui all’art.483 del
codice penale, reato punito con la pena della reclusione
sino a due anni.

Data Firma

Note: devono essere contrassegnate tutte le caselle cor-
rispondenti alle dichiarazioni effettuate.

Azienda sanitaria locale “TO5”

Avviso pubblico per la formulazione di graduatorie da
utilizzare per la stipulazione di rapporti di lavoro a tempo
determinato per Dirigente medico — Igiene epidemiolo-
gia e Sanita pubblica e per Collaboratore professionale
sanitario - Logopedista.

Il termine per la presentazione delle domande, re-
datte in carta semplice e corredate della documenta-
zione prescritta scade alle ore 16,00 del 15° giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente av-
viso sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.

I bandi di avviso pubblico saranno disponibili sul
sito: www.aslto5.piemonte.it .

Le domande devono essere indirizzate al Direttore
Generale del’A.S.L. TOS - Ufficio Concorsi - Via
Real Collegio, 20 — 10024 Moncalieri (TO).

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’Ufficio
Concorsi della A.S.L. TOS, tel. 011/6930.346.

Il Direttore Generale
Giovanni Caruso

Azienda sanitaria locale “VC”

Avviso pubblico per titoli e colloquio per il conferimen-
to di n. 2 incarichi libero professionali a Medici specialisti
in Ematologia

Avviso pubblico per titoli e colloquio per il confe-
rimento di n. 2 incarichi libero professionali a Medi-
ci specialisti in Ematologia da impiegare presso la S.
S. di Oncoematologia del P.O. di Vercelli per attivi-
ta assistenziale e attivita di ricerca clinica, al fine di
poter seguire i protocolli di terapia coordinati dalla
rete ematologica regionale e dai principali gruppi di
studio nazionali operanti nell’ambito delle patologie
ematologiche. Tali incarichi avranno durata annuale.

Art. 1
Requisiti

Per la partecipazione al presente avviso i candidati
devono possedere, alla data di scadenza del termine
stabilito per la presentazione delle domande, i se-
guenti requisiti:

- Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia;

- Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici;

- Specializzazione in Ematologia.

Art. 2
Presentazione delle domande

Le domande di partecipazione, redatte su carta
semplice, dovranno essere indirizzate all’azienda Sa-
nitaria Locale “VC” - Corso Mario Abbiate, 21 -
13100 Vercelli e presentate entro il 15° giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso
sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.
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Si precisa che le domande inoltrate a mezzo del
servizio postale la data di spedizione ¢ comprovata
dal timbro dell’ufficio Postale accettante.

Si precisa, altresi, che le domande potranno essere pre-
sentate direttamente all’Ufficio Protocollo, sito al 2° piano
della palazzina Uffici Amministrativi Cso M. Abbiate n.
21,Vercelli, nei seguenti orari: dal lunedi al venerdi dalle
ore 9,00 alle ore 11,30 e dalle ore 14,00 alle ore 15,00.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno ri-
volgersi alla S.C. Affari Generali - Settore Convenzioni
- Cso M. Abbiate, 21 - 13100 Vercelli - tel. (0161)
593769/593896. Sito aziendale: www.asll1.piemonte.it.

11 Direttore Generale
Mauro Barabino

Casa di riposo Ospedale ricovero - Chiusa Pesio (Cuneo)
Concorso pubblico per esami per ’assunzione di n. 1
Infermiere professionale cat. C

E’ indetto pubblico concorso per n. 1 posto di in-
fermiere professionale - cat. C1 area sanitaria

Requisiti:

- diploma universitario di infermiere ovvero diplo-
ma conseguito in base al precedente ordinamento ri-
conosciuto equipollente nelle vigenti disposizioni

- iscrizione al relativo albo professionale

Scadenza per la presentazione delle domande
23/7/2008 ore 12

Ulteriori informazioni Ufficio Segreteria 0171 734116.

11 Presidente
Giacomo Tosello

Comune di Arona (Novara)

Selezione pubblica - per soli esami - per la copertura di
n. 1 posto di Dirigente Settore Servizi alla Persona- tem-
po pieno e determinato - Qualifica dirigenziale

Requisiti richiesti: Diploma di Laurea in Giurispru-
denza o Scienze Politiche o Lettere o equipollenti.
E’ inoltre richiesta comprovata esperienza come da
bando di selezione e conoscenza della lingua inglese,
francese o spagnola.

Le domande, in carta libera e secondo lo schema
allegato al bando, dovranno essere presentate entro
il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal
giorno di pubblicazione dell’avviso in oggetto sul
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.

Arona, 18 giugno 2008

Il Dirigente 1° Settore
Giovanni Vesco

Comune di San Mauro Torinese (Torino)

Selezione pubblica, per soli esami, per I'assunzione a
tempo determinato e pieno, con contratto formazione lavo-
ro, di n. 1 “Agente Polizia Municipale” - categoria C1

Sono indette le prove selettive, per soli esami, per
I’assunzione a tempo pieno e determinato per 12
mesi, con contratto di formazione e lavoro, di n. 1
“Agente di Polizia Municipale” - categoria C.1 - Set-
tore Controllo del territorio.

23

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media
superiore (Maturita di cinque anni).

Requisiti specifici richiesti: etd compresa tra i 18
anni ed 1 32 anni non compiuti.

Prova scritta: 8 settembre 2008 ore 09:00

Prova orale: 16 settembre 2008 a partire dalle ore
15:00.

Gli orari della prova orale, per i singoli candidati
ammessi, saranno consultabili sul sito internet comu-
nale a partire dal 12 settembre 2008.

Termine presentazione delle domande: 25/07/2008.

Copia integrale dell’avviso di selezione, con allegato
modulo di domanda, ¢ disponibile sul sito internet
www.comune.sanmaurotorinese.to.it o presso 1'Ufficio
Personale dell’Ente (tel. 0118217782-0118217787).

Il Dirigente Settore Controllo del territorio
Stefano Maggio

Ente di Gestione del Parco Naturale delle Lame del Sesia
e delle Riserve Naturali Speciali dell’Isolone di Oldenico,
della Garzaia di Villarboit, della Palude di Casalbeltrame
e della Garzaia di Carisio - Albano Vercellese (Vercelli)

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di
n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato di Guardiaparco
- Agente di Vigilanza, cat. C - posizione economica C1

E’ indetto concorso pubblico per titoli ed esami
per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e in-
determinato di Guardiaparco - Agente di Vigilanza,
cat. C - posizione economica CI.

Requisiti richiesti per I'accesso: diploma di Scuola
Media Superiorie (corso di studio quinquennale) e
possesso della patente di cat. B o superiore.

Scadenza presentazione domande: entro le ore 12
del giorno 25.07.2008.

Copia del bando ¢ disponibile sul sito internet
all’indirizzo www.lamedelsesia.vc.it e presso gli uffici
dell’Ente in Via XX Settembre 12, Albano V.se
(VO), tel. 0161/73112.

11 Direttore
Renato Tonello

APPALTI

Comune di Novi Ligure (Alessandria)
Estratto di avviso riapertura termini d’asta pubblica
per la gestione del Punto Giovani

Si rende noto che questa Amministrazione ha ria-
perto il termine per la presentazione delle offerte
dell’asta pubblica per la gestione del Punto Giovani

La scadenza per la ricezione delle offerte ¢ il
19/11/2008 ore 12.

Tutte le rettifiche alla documentazione di gara
sono riportate nel capitolato d’appalto e nell’avviso
integrale della riapertura dei termini di asta pubblica
pubblicati sul sito internet del Comune di Novi Li-
gure nella sezione “Bandi e avvisi”.

Copia dell’avviso integrale ed ulteriori informazio-
ni potranno essere richieste all’Ufficio Affari Sociali:



