
Concorsi
9 Concorsi

Appalti
55 Appalti

Torino, 29 maggio 2008

C O N C O R S I - A P P A L T I - A N N U N C I

S o m m a r i o P a r t e I I I

Anno XXXIX numero 22
R E P U B B L I C A I T A L I A N A

Annunci legali
56 Accordi di programma

— Avvisi di Nomina

58 Statuti enti locali

92 Tariffe erogazione servizi

98 Altri annunci

131 Comunicazioni di avvio
del procedimento

DIREZIONE, REDAZIONE e ABBONAMENTI
Piazza Castello 165, 10122 Torino
Tel 0114323994 - 3299 - 2722 - Fax 0114324363
Sito Internet: http://www.regione.piemonte.it
e-mail bollettino.ufficiale@regione.piemonte.it
Il  Bollettino  Ufficiale della Regione Piemonte si
pubblica ogni giovedì in Torino.

CONSULTAZIONE presso URP dal lunedì al ve-
nerdì ore 9,00 - 12,00, nella sede di Torino dal lunedì
al giovedì ore 9,00 - 15,00, venerdì 9,00 - 13,00.
Consiglio Regionale via Alfieri 15 Torino presso:
Ufficio Documentazione: tel 0115757342 - Bibliote-
ca: via Confienza 14 tel. 0115757371 - URP: via Ar-
senale 14/G tel. 0115757444 dal lunedì al giovedì ore
9,00-13,00/14,00-16,00 venerdì ore 9,00-13,00

URP - Torino Piazza Castello 165 - Tel. 0114324903
Alessandria via dei Guasco 1- Tel. 0131285518
Asti Corso Alfieri 165 - Tel. 0141324551
Biella via Galimberti 10/a - Tel. 0158551568
Cuneo Piazza Libertà 7 - Tel. 0171603161
Novara via Dominioni 4 - Tel. 0321393800
Verbania via Albertazzi 3 - Tel. 0323502844
Vercelli via Fratelli Ponti 24 - Tel. 0161600286

Foto RealyEasyStar Il Castello  del Valentino Le  Residenze reali del Piemonte



Bollettino  Ufficiale Regione Piemonte  - Parte  III numero 22 -  29 maggio  2008

ABBONAMENTO

RICHIESTA ATTIVAZIONE E DECORRENZA TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Per abbonarsi è necessario farne richiesta
compilando il modulo presente al fondo di
questo fascicolo o scaricabile dal sito inter-
net del Bollettino Ufficiale, sezione “come
abbonarsi” ed inviarlo alla Redazione cor-
redato dell’attestazione di pagamento.

L’attivazione dell’abbonamento decorrerà
dall’inserimento del nominativo nella
“banca dati Abbonati” dopo il ricevimento
in Redazione dell’attestazione di
pagamento.

I dati personali inviati alla Redazione del
Bollettino Ufficiale per l’attivazione
dell’abbonamento saranno utilizzati
esclusivamente ai fini della spedizione dei
fascicoli, nel rispetto del disposto del Decreto
Legislativo 196/2003.

ATTI DELLA REGIONE E ATTI DELLO STATO CONCORSI, APPALTI E ANNUNCI INTERNET

12 mesi - Codice A1 104,00
6 mesi - Codice S1 52,00

12 mesi - Codice A3 46,00
6 mesi - Codice S3 23,00

Consultazione
gratuita

INSERZIONI

RICHIESTA E TEMPISTICHE PRECISAZIONI TARIFFA RIDOTTA

Le richieste di inserzioni devono pervenire alla
Redazione del Bollettino Ufficiale entro le ore
12.00 del mercoledì della settimana precedente
la data di pubblicazione del fascicolo.
Il testo deve essere inviato su carta libera
(Enti pubblici) o su carta bollata (Privati),
corredato da una lettera di richiesta e
dall’attestazione del pagamento utilizzando
il modello scaricabile dalla sezione “invio
pubblicazioni” del sito internet del BU.

La Direzione del Bollettino Ufficiale
declina ogni responsabilità in caso di
mancata ricezione del cartaceo dovuta a
disservizi postali o disguidi tecnici degli
strumenti telematici o informatici.
Alla Redazione deve comunque pervenire il
cartaceo tramite posta, fax o consegna a mano.
In caso di mancata ricezione del cartaceo, non
si darà corso alla pubblicazione.

È possibile richiedere la pubblicazione degli
avvisi usufruendo di una tariffa ridotta se
questi vengono inoltrati alla Redazione
tramite la procedura WEB accessibile
all’indirizzo
www.regione.piemonte.it/bollettino/

PUBBLICAZIONI GRATUITE COSTO PER OGNI RIGA O FRAZIONE

Statuti Enti locali,
Associazioni di volontariato,

Riclassificazione strade,
Eventi alluvionali del novembre 1994,

ottobre 2000

La larghezza della riga deve essere
di 13 centimetri, corpo 12, carattere Times

Il costo per riga o frazione di riga è
1,80 solo cartaceo (Fax o Posta),

1,20 fax + Procedura Web

MODALITÀ DI PAGAMENTO

Per abbonamenti e inserzioni

PRESSO GLI UFFICI POSTALI PRESSO GLI ISTITUTI BANCARI IN INTERNET

In contanti con Bollettino o Postagiro
sul C.C. n. 30306104, intestato a

Regione Piemonte Bollettino Ufficiale
Piazza Castello 165, 10122 Torino

Tramite Bonifico alle coordinate
Ufficio Postale n. 63331 - TO13

IBAN IT/80/J/07601/01000/000030306104
Regione Piemonte Bollettino Ufficiale

Al sito www.poste.it tramite
postagiro on-line indicando
C.C. n. 30306104, intestato a

Regione Piemonte Bollettino Ufficiale

In ogni caso l’attestazione di pagamento va allegata in forma cartacea sia alla spedizione via posta che all’invio tramite Fax al n. 011 4324363

COSTI COPIA SINGOLA

Atti della Regione e Atti dello Stato 2,60

Concorsi, Appalti, Annunci 1,60

Supplementi fino a 256 pagine 2,60

Supplementi oltre 256 pagine Prezzo in copertina

Raccolta annuale in CD-ROM a partire dal 2000 25,82

Raccolta storica 1970-1999 Ditta Microshop - Corso Matteotti n. 57, Torino - Tel. 011 5176444

VENDITA

Libreria Giuridica, Via Sant’Agostino 8, Torino - Tel. 011 4367076

URP - Ufficio Relazioni con il Pubblico, Piazza Castello 165, Torino Tel. 011 4324903/4/05



CONCORSI

Agenzia Regionale per i Servizi Sanitari della Regione
Piemonte

Avvisopubblicoper laselezionediunespertonell’utilizzo
e nella progettazione di strumenti di Clinical Governance,
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numero 15 del P.A.S. dell’A.Re.S.S. per l’anno 2008 recante
“Supporto alla adozione di strumenti migliorativi per la
governance delle attività cliniche” pag. 9

Azienda ospedaliera Ospedale Infantile Regina
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Azienda ospedaliera Santa Croce e Carle di Cuneo
Avviso pubblico per titoli e prova teorico-pratica com-

prensiva di colloquio per n. 1 posto di Dirigente medico
di Chirurgia toracica e n. 1 posto di Dirigente medico di
Cardiochirurgia pag. 16

Azienda ospedaliera Santi Antonio e Biagio e Cesare
Arrigo di Alessandria

Avviso per riapertura termini avviso pubblico per titoli
per l’attribuzione di n. 1 incarico libero professionale per
attivita’ di Medico esperto in Ortodonzia infantile e per
laureati in Odontoiatria nell’ambito del progetto"Cura
della labiopalatoschisi" pag. 16

Azienda sanitaria locale “BI”
Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura

di n. 1 posto di Dirigente Medico disciplina di Medicina
Nucleare pag. 16

Azienda sanitaria locale “BI”
Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura

di n. 1 posto di Dirigente Medico disciplina di Medicina
Trasfusionale - Rettifica dell’avviso pubblicato sul Bol-
lettino Ufficiale n. 20 del 15.5.2008 pag. 19

Azienda sanitaria locale “BI”
Graduatoria del pubblico concorso per titoli ed esami per

la copertura di n. 24 posti di Collaboratore Professionale
Sanitario - Infermiere presso l’A.S.L. BI di Biella, indetto
con Deliberazione n. 401 del 31.10.2007 pag. 20

Azienda sanitaria locale “CN1”
Riapertura  termini concorso pubblico,  per  titoli ed

esami, a n. 1 posto di Medico Dirigente di Medicina del
Lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro (Area di
Sanità pubblica) pag. 20

Azienda sanitaria locale “CN1”
Riapertura  termini concorso pubblico,  per  titoli ed

esami, a n. 1 posto di Veterinario Dirigente Area
dell’Igiene della produzione, trasformazione, commer-
cializzazione, conservazione e trasporto degli alimenti di
origine animale e loro derivati con contestuale elevazione
dei posti da 1 a 2 pag. 23

Azienda sanitaria locale “NO”
Graduatoria pubblico concorso a n. 2 posti di Collabo-

ratore professionale sanitario/tecnico sanitario di Radio-
logia medica (cat. “D”) pag. 25

Azienda sanitaria locale “NO”
Graduatoria pubblico concorso a n. 1 posto di Dirigen-

te Medico di Radiodiagnostica pag. 25

Azienda sanitaria locale “NO”
Avviso pubblico per soli titoli per la futura ed eventuale

costituzione di rapporti di lavoro a tempo determinato di
Dirigente medico di Medicina interna per la S.C. “Medicina
generale” di Arona e Borgomanero nonché per il DEA del
Presidio ospedaliero di Borgomanero (S.S.V.DIP. Pronto
soccorso Arona e Borgomanero) pag. 25

Azienda sanitaria locale “NO”
Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 2 posti di

collaboratore professionale Sanitario/Infermiere Pediatrico
cat. D - Prot. n. 21026/OSRU del 20/05/08 pag. 26

Azienda sanitaria locale “NO”
Pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura

di n. 1 posto (eventualmente elevabile a piu’ posti) di
Collaboratore professionale Sanitario/Infermiere
(Cat. “D”) pag. 29

Azienda sanitaria locale “NO”
Avviso pubblico per soli titoli per la futura ed eventuale

costituzione di rapporti di lavoro a tempo determinato
(ex Decreto Legislativo 368/2001) Operatore socio sani-
tario/OSS (Cat. “BS”). pag. 32

Azienda sanitaria locale “NO”
Pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura

di n. 1 posto di Dirigente medico di Medicina fisica e
Riabilitazione pag. 33

Azienda sanitaria locale “NO”
Pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura

di n. 2 posti di Dirigente medico di Pediatria pag. 36

Azienda sanitaria locale “NO”
Pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura

di n. 1 posto di Farmacista dirigente da destinare alla S.C.
Farmacia ospedaliera pag. 39

Azienda sanitaria locale “NO”
Pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura

di n. 1 posto di Farmacista dirigente da destinare alla s.c.
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Azienda sanitaria locale “NO”
Avviso pubblico per soli titoli per la futura ed eventuale

costituzione di rapporti di lavoro a tempo determinato
(ex Decreto Legislativo 368/2001) - Collaboratore profes-
sionale sanitario/Infermiere pag. 45

Azienda sanitaria locale “TO1”
Pubblico avviso per il conferimento di n. 1 Borsa di

studio per Laureati in Medicina e Chirurgia e Specializ-
zazione in Oftalmologia pag. 46

Azienda sanitaria locale “TO1”
Pubblico avviso per il conferimento di n. 1 Borsa di

studio per Laureati in Medicina e Chirurgia pag. 46

Azienda sanitaria locale “TO1”
Pubblico avviso per il conferimento di n. 1 Borsa di

studio per Laureati in Psicologia e Specializzazione in
Psicoterapia pag. 47

Azienda sanitaria locale “TO2”
Selezione pubblica per l’affidamento di una borsa di

studio dal titolo: “Affidamento familiare” pag. 47

Azienda sanitaria locale “TO4”
Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per n. 1 posto di

Dirigente medico di Pediatria (Area madica e delle spe-
cialità mediche) pag. 47

Azienda sanitaria locale “VC”
Avviso pubblico per il conferimento di un incarico

libero professionale, con durata annuale, a n. 1 laureato
in Scienze biologiche per l’attività di tipizzazione tissutale
HLA dei donatori del Registro Italiano Donatori Midollo
Osseo (IBMDR) afferenti al Centro Donatori VC01, che
ha sede presso la S.C. Immunoematologia e Medicina
Trasfusionale del P.O. di Vercelli pag. 51

Azienda sanitaria locale “VC”
Avviso pubblico per l’assegnazione di una borsa di

studio riguardante “Valutazione della efficienza clinica e
analitica del pannello Elia Symphony/ENA Specific nella
diagnosi delle connettivopatie autoimmuni” pag. 51

Comune di Cigliano (Vercelli)
Concorso pubblico per esami per l’assunzione di n. 1

Geometra Cat. C1 Area Tecnica con contratto di forma-
zione e lavoro pag. 53

Comune di Divignano (Novara)
Concorso pubblico, per soli esami, per n. 1 posto di

Cat. B3 (ex 5^ q.f. D.P.R. 333/1990) pag. 53

Comune di Pinerolo (Torino)
Avviso di concorso pubblico per esami per la copertura

di due posti di “Geometra” (cat. C) pag. 53

Comunità Montana Bassa Val di Susa - Val Cenischia -
Bussoleno (Torino)

Bando di concorso pubblico riservato per la copertura
di un posto a tempo indeterminato di Istruttore tecnico
agrario (C1) pag. 54

Consorzio Socio Assistenziale INT.ES.A. - Bra
(Cuneo)

Estratto bando di concorso pubblico per esami, per la
copertura di un posto del profilo professionale di Istrut-
tore Amministrativo pag. 54

Ente di Gestione del Parco Naturale delle Capanne di
Marcarolo - Bosio (Alessandria)

Avviso - Bando di concorso pubblico per l’assegnazio-
ne di n. 1 borsa di studio nell’ambito del Progetto: “Va-
lorizzazione del patrimonio rurale e storico - ambientale
del Parco naturale delle Capanne di Marcarolo - anno
2008” pag. 54

Ente di Gestione del Parco Naturale delle Capanne di
Marcarolo - Bosio (Alessandria)

Avviso - Bando di concorso pubblico per l’assegnazio-
ne di n. 3 contributi per tesi di laurea da svolgersi all’in-
terno dell’area del Parco Naturale delle Capanne di Mar-
carolo pag. 54

Ente di Gestione del Parco Naturale delle Capanne di
Marcarolo - Bosio (Alessandria)

Avviso - Bando di concorso pubblico per l’assegnazio-
ne di n. 1 Contributo per la pubblicazione di tesi di laurea
svolte all’interno dell’area del Parco naturale delle Ca-
panne di Marcarolo pag. 55

APPALTI

Azienda Sanitaria Locale “AT”

Estratto bando di gara di appalto Procedura aperta per
la costruzione di una casa della salute e ristrutturazione
di una prima parte dell’ex presidio ospedaliero di Canelli
- C.I.G.: 0154562C95 pag. 55

Comune di Borgo Ticino (Novara)

Bando di Gara mediante pubblico incanto per la gestio-
ne del Servizio di Assistenza agli utenti dell’asilo nido
comunale pag. 56

ANNUNCI LEGALI

ACCORDI DI PROGRAMMA

Provincia di Novara

Decreto del Presidente della Provincia n. 12 del 14
maggio 2008-Accordo di Programma tra la Regione Pie-
monte, la Provincia di Novara ed il Comune di Miasino
per la realizzazione dell’intervento “Recupero dell’ala
sud ovest di Villa Nigra nel Comune di Miasino” compre-
so nell’iniziativa denominata “Recupero dei beni cultu-
rali anche con finalità turistico - promozionali “prevista
nell’Intesa Istituzionale di Programma sottoscritta in data
18/10/2006”. Approvazione pag. 56
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STATUTI ENTI LOCALI

Comune di Moncalieri (Torino)
Statuto Comunale modificato con Deliberazione Con-

siglio Comunale n. 24 del 29/02/2008 pag. 58
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SERVIZI

Autorita’ d’Ambito n. 2 Biellese-Vercellese-Casalese -
Vercelli

Tariffe del Servizio Idrico Integrato anno 2007 - Gesto-
re S.I.I. S.p.A. - Modifica pag. 92

Autorita’ d’Ambito n. 5 Astigiano Monferrato - Asti
Tariffe del Servizio Idrico Integrato approvate dalla

Conferenza dell’Autorità d’Ambito con Deliberazione n.
24 del 17.04.2008 in vigore per l’anno 2008. Area Asti
Servizi Pubblici S.p.A pag. 95

CALSO - Comuni dell’Acquedotto Langhe Sud
Occidentali S.p.A. - Dogliani (Cuneo)

Adeguamento tariffario pag. 98

ALTRI ANNUNCI

Agenzia territoriale per la casa della provincia di Asti
Bando d’asta pubblica per la vendita di n. 3 unita’

commerciali site in Canelli piazza Gioberti nn. 24, 25,
27 e 28 pag. 98

Agenzia territoriale per la casa della provincia di
Cuneo

Pubblicazione graduatoria definitiva per l’assegnazione
di alloggi di ERP nel Comune di Celle di Macra pag. 101
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Cuneo

Pubblicazione graduatoria definitiva per l’assegnazio-
ne di alloggi di ERP nel Comune di Ostana pag. 101

Agenzia territoriale per la casa della provincia di
Cuneo

Pubblicazione graduatoria definitiva per l’assegnazio-
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Comune di Bagnolo Piemonte (Cuneo)
Avviso di pubblicazione dell’approvazione del Nuovo

Regolamento Edilizio, in  conformità  al Regolamento
Tipo approvato dalla Regione Piemonte pag. 102

Comune di Beinasco (Torino)
Bando per l’assegnazione di n. 10 posti fissi al mercato

settimanale in frazione Borgaretto pag. 102

Comune di Bogogno (Novara)
Approvazione Variante al P.P.E. dell’Area Golfistica

- IV Intervento Residenziale pag. 102

Comune di Bogogno (Novara)
Approvazione Variante parziale al P.R.G.C. e conte-

stuale Variante al P.P.E. dell’Area Golfistica - Cascine
Bonora e Del Conte pag. 102

Comune di Casale Monferrato (Alessandria)
Lavori attuazione P.E.C. Novacoop San Bernardino

Centro Commerciale “Cittadella” - Località San Bernar-
dino - Lotto U3 - Attuatore: Novacoop Società Coopera-
tiva - Convenzione urbanistica: 72300/9208 del 8 giugno
2005 - Avviso ai creditori (art. 189 regolamento LL.PP.
D.P.R. 21 dicembre 1999, n. 554) pag. 103

Comune di Casale Monferrato (Alessandria)
Lavori attuazione P.E.C. Novacoop San Bernardino -

Centro commerciale “Cittadella” - Località San Bernar-
dino - Lotto U2B - Attuatore Novacoop Società Coope-
rativa - Convenzione urbanistica: 72300/9208 del 8 giugno
2005 - Avviso ai creditori (art. 189 regolamento sui
LL.PP. D.P.R. 21 dicembre 1999, n. 554) pag. 103

Comune di Castellamonte (Torino)
Piano di recupero di iniziativa privata - art. 41 comma 6

- l.r. 5/12/1977 n. 56 e s.m.i. pag. 103
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Deliberazione Consiglio comunale n. 16 del
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Comune di Gaglianico (Biella)
Approvazione progetto definitivo terza variante al Pia-

no particolareggiato relativo zona  contrassegnata con
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Comune di Gassino Torinese (Torino)
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per parte delle aree necessarie alla costruzione di rotonda
e parcheggi all’intersezione tra la ex S.S. 590 e la S.P. 97
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Comune di Germagno (Verbano Cusio Ossola)
Decreto di esproprio n. 1/2008 - Proprieta’Bianchi Rena-

to - Quota parte del mappale 18 del foglio 84 - Realizzazione
marciapiede pedonale al cimitero comunale pag. 104
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1999 pag. 112

Provincia di Alessandria

Derivazione n. 3224 - Domanda (Prot. n. 9136 del
24/01/2005) del Consorzio di Miglioramento Fondiario
Corrente per la concessione di derivazione d’acqua ad
uso agricolo (irriguo) dal Fiume Bormida in Comune di
Spigno Monferrato pag. 112

Provincia di Alessandria

Derivazione n. 3347 - Domanda (Prot. n. 68408 del
23/05/2006 e succ. integr. Prot. n. 28927 del 19/02/2008)
della Ditta Sobrero Sergio per la concessione di deriva-
zione d’acqua ad uso energetico (idroelettrico) dal Fiume
Bormida in Comune di Bistagno pag. 113

Provincia di Alessandria

Derivazione n. 3406 - Domanda (Prot. n. 112217 del
02/08/2007) della Ditta Marcopolo Engineering S.p.A.
per l’autorizzazione alla ricerca e la concessione di deri-
vazione d’acqua ad uso produzione di beni e servizi e
civile in Comune di Alessandria pag. 114

Provincia di Alessandria

Derivazione n. 3417 - Domanda (Prot. n. 168002 del
26/11/2007) della Ditta Coopsette per l’autorizz. alla ri-
cerca e la concessione di derivazione di acque sotterranee
ad uso civile (irrigaz. aree verdi) in Comune di Alessan-
dria - fraz. Spinetta Marengo pag. 115

Provincia di Alessandria

D.G.P. n. 242/69837: L.R. 40/98 - Espressione giudizio
positivo di compatibilità ambientale per progetto coltiva-
zione cava sabbia e ghiaia in località Terlucca del Comu-
ne di Tortona (AL) Proponente: Imco Progetti e Costru-
zioni s.r.l. pag. 115
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Provincia di Asti
Determinazione dirigenziale n. 3447 del 09/05/2008 -

Indennità di esproprio: S.P. 84 “Cocconato-Piovà Mas-
saia” - Lavori di sistemazione punto pericoloso al Km.
3+200 nel Comune di Piovà Massaia. Ordine di pagamen-
to del saldo dell’indennità definitiva di espro-
prio pag. 116

Provincia di Cuneo
Servizio Gestione risorse idriche ed energetiche

Ordinanza n. 1757 del 21 aprile 2008 pag. 116

Provincia di Cuneo
Servizio Gestione risorse idriche ed energetiche

Ordinanza n. 1754 del 15 aprile 2008 pag. 117

Provincia di Cuneo
Servizio Valutazione Impatto Ambientale

Giudizio di compatibilità ambientale dei progetti coordi-
nati di ampliamento e ribasso delle cave Rocche Grana lotti
1,2,3,4,5,6,7,8 Casette lotti 1,2,1a,1b,1c,1d,1e,1f,1g, 1h,1i nel
comune di Bagnolo Piemonte - Deliberazione della Giunta
Provinciale n. 128 dell’8 aprile 2008 pag. 117

Provincia di Cuneo
Servizio Valutazione Impatto Ambientale

Giudizio di compatibilità ambientale del progetto di
coltivazione di cava in località Pravallino lotti 5,6, e 7 da
realizzare nel Comune di Bagnolo Piemonte - Delibera-
zione della Giunta Provinciale n. 165 del 29 aprile
2008 pag. 120

Provincia di Torino
Servizio Gestione risorse idriche

Domanda in data 29.10.2007 della Soc. Elettromolini
srl di concessione di derivazione d’acqua dal Canale dei
Molini di Villar Pellice (Cod. Prov. 65 R 39) in Comune
di Villar Pellice in misura di l/sec massimi 600 e medi 558
ad uso energetico per produrre sul salto di mt 13 la
potenza nominale media di kw 71 con restituzione nello
stesso Canale nello stesso Comune pag. 121

Provincia di Torino
Servizio Gestione risorse idriche

D.P.G.R. 29.7.2003 n. 10/R - Domanda in data
27.2.2008 del Comune di Exilles di concessione di deriva-
zione d’acqua da una condotta dell’acquedotto comunale
(che a sua volta preleva le acque dalla sorgente Galamra-
Catubè nel Bacino del T. Galambra) in Comune di Exilles
in misura di l/sec massimi 15 e medi 10 ad uso energetico
per produrre sul salto di mt 451 la potenza nominale
media di kw 44 con restituzione nella rete acquedottistica
comunale nello stesso Comune pag. 122

Provincia di Torino
Servizio Gestione risorse idriche

Domanda in data 13.9.2007 della Soc. Verdenergy srl
di concessione di derivazione d’acqua dalla camera di
carico dell’acquedotto comunale - alimentato da due sor-
genti in Comune di Pramollo (Bacino del T. Risagliardo)
- in misura di l/sec massimi 4 e medi 1 ad uso energetico
per produrre sul salto di mt 150 la potenza nominale
media di kw 1.5 con restituzione nella stessa rete acque-
dottistica nello stesso Comune pag. 123

Provincia di Torino
Servizio Gestione risorse idriche

D.D. n. 152-16092/2008 del 14-2-2008 di concessione di
derivazione d’acqua sotterranea tramite pozzo, in Comu-
ne di Borgomasino, ad uso piscicolo assentita alla Diana
Srl. Codice univoco: TO-P-10256 - art. 23 del D.P.G.R.
29.7.2003 n. 10/R pag. 123

Provincia di Torino
Servizio Gestione risorse idriche

D.D. n. 153-16093/2008 del 14-2-2008 di concessione di
derivazione d’acqua sotterranea tramite pozzo, in Comu-
ne di Cavour, ad uso irriguo senza restituzione assentita
all’Azienda Agricola Bruno Franco. Codice univoco:
TO-P-10257 - art. 23 del D.P.G.R. 29.7.2003
n. 10/R pag. 124

Provincia di Torino
Servizio Gestione risorse idriche

D.D. n. 159-17711/2008 del 20-2-2008 di concessione di
derivazione d’acqua sotterranea tramite pozzo, in Comu-
ne di Torino, ad uso climatizzazione locali assentita alla
Upim S.r.l.. Codice univoco: TO-P-10260 - art. 23 del
D.P.G.R. 29.7.2003 n. 10/R pag. 124

Provincia di Torino
Servizio Gestione risorse idriche

D.D. n. 160-17724/2008 del 20-2-2008 di concessione di
derivazione d’acqua sotterranea tramite pozzo, in Comu-
ne di Pinerolo, ad uso lavaggio automezzi, lavaggio piaz-
zali ed irrigazione aree verdi, assentita all’ACEA Pinero-
lese Industriale S.p.A. Codice univoco: TO-P-10261 -
art. 23 del D.P.G.R. 29.7.2003 n. 10/R pag. 124

Provincia del Verbano Cusio Ossola
Determinazione n. 157 del 09/04/2008. L.R. 40/98 - Fase

di Valutazione della procedura di V.I.A. relativa alla
“variante al progetto di impianto di recupero di materiali
inerti, localizzato in comune di Vogogna (VB)”, presen-
tato dalla Ditta Frantossola S.r.l. pag. 125

Provincia del Verbano Cusio Ossola
Determinazione n. 159 del 10/04/2008. L.R. 40/98 - Fase

di Valutazione della procedura di V.I.A. relativa al “pro-
getto di impianto idroelettrico denominato Verta per lo
sfruttamento congiunto del Torrente Strona e del Torren-
te Nigoglia in Comune di Omegna (VB)”, presentato da
Inco Costruzioni Generali S.r.l. pag. 126

Provincia del Verbano Cusio Ossola
Determinazione n. 171 del 21/04/2008. L.R. 40/98 - Fase

di Valutazione della procedura di V.I.A. relativa al pro-
getto di “Riattivazione di impianto idroelettrico sul tor-
rente Moriana nei comuni di Macugnaga e Ceppo Morelli
(VB)” presentato dalla Società Miniere di Pestarena
S.r.l. pag. 127

Provincia di Vercelli
Concessione preferenziale di derivazione d’acqua da

falda sotterranea in Comune di Saluggia per uso produ-
zione beni  e servizi e civile  assentita alla ditta Sorin
Biomedica Cardio s.r.l. con determinazione n. 1483 del
10/04/2008. Pratica n. 1074 pag. 128
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Provincia di Vercelli

Concessione preferenziale di derivazione d’acqua da
falda sotterranea in Comune di Saluggia per uso produ-
zione beni  e servizi e civile  assentita alla ditta Sorin
Biomedica s.r.l. con determinazione n. 1484 del
10/04/2008Pratica n. 1075 pag. 129

Provincia di Vercelli

Determinazione del Dirigente n. 1485 del 10/04/2008 -
Concessione preferenziale di derivazione d’acqua da fal-
da sotterranea in Comune di Salasco per uso potabile
assentita alla ditta Comuni Riuniti S.p.A. Pratica n.
1131 pag. 130

Provincia di Vercelli

Concessione preferenziale di derivazione d’acqua da
falda sotterranea in Comune di Postua per uso potabile
assentita all’Acquedotto Sasso Marcio con determinazio-
ne n. 1486 del 10/04/2008. Pratica n. 1274 pag. 130

COMUNICAZIONI DI AVVIO
DEL PROCEDIMENTO

Provincia di Alessandria

Avvio procedimento relativo a Fase di Valutazione
Procedura di V.I.A. art. 13 L.R. 40/98 progetto per rinno-
vo autorizzazione con ampliamento della coltivazione
cava di ghiaia e sabbia in loc. Rivellino del Comune di
Piovera (AL) Proponente: IDAC S.r.l. pag. 131

Provincia di Cuneo
Servizio Valutazione Impatto Ambientale

Progetto di derivazione d’acqua ad uso idroelettrico dal
Fiume Stura di Demonte nel Comune di Fossano. Propo-
nente: Ditta Idrogea S.r.l., Via Montebello, 17 - 10064
Pinerolo (TO). Comunicazione di avvenuto deposito de-
gli elaborati ed avvio del procedimento inerente la Fase
di valutazione della procedura di V.I.A. ai sensi della L.R.
14 dicembre 1998, n. 40 e s.m.i. pag. 132

Provincia di Cuneo
Servizio Valutazione Impatto Ambientale

Progetto di derivazione ad uso idroelettrico sul Torren-
te Maira nel Comune di Villar San Costanzo, centrale “P.
R.”. Proponente: Sig. Canavese Gabriele, Via Alba n. 13,
Cuneo. Comunicazione di avvenuto deposito degli elabo-
rati ed avvio del procedimento inerente la Fase di valuta-
zione della procedura di V.I.A. ai sensi dell’art. 13, com-
ma 1 della L.R. 14 dicembre 1998, n. 40 e s.m.i. pag. 132

Regione Piemonte
Settore Decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Idrogeologico di Cuneo

Tefin s.r.l. - Torino - Utilizzo area demaniale su Torrente
Talloria in Comune di Alba. Comunicazione di avvio del
procedimento (L.R. 7/2005. art. 13 e 14 c. 2) pag. 133

Regione Piemonte
Settore Decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Idrogeologico di Cuneo

Tefin s.r.l. - Torino - Utilizzo area demaniale su Torrente
Talloria in Comune di Roddi. Comunicazione di avvio del
procedimento (L.R. 7/2005 art. 13 e 14 c. 2) pag. 133

Regione Piemonte
Settore Decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Idrogeologico di Cuneo

Enel Infrastrutture e Reti - Torino - Attraversamento
aereo Torrente Bronda con linea elettrica a 15 kV in
Comune di Pagno. Comunicazione di avvio del procedi-
mento (L.R. 7/2005 art. 13 e 14 c. 2) pag. 133

Regione Piemonte
Settore Decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Idrogeologico di Cuneo

Consorzio Irriguo Acque Torrente Pesio - Chiusa Pesio
- Lavori manutenzione delle opere di presa consorziali
dell’acqua irrigatoria in Comune di Chiusa Pesio. Comu-
nicazione di avvio del procedimento (L.R. 7/2005 art. 13
e 14 c. 2) pag. 134

Regione Piemonte
Settore Decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Idrogeologico di Cuneo

Santuario Basilica della Natività di Maria S.S. - Occupa-
zione sedime demaniale con copertura alveo Rio Ermella
in Comune di Vicoforte. Comunicazione di avvio del pro-
cedimento (L.R. 7/2005 art. 13 e 14 c. 2) pag. 134

Regione Piemonte
“Realizzazione di Parco Commerciale nei Comuni di

Nichelino e Vinovo (TO)” - Comunicazione di avvenuto
deposito degli elaborati e avvio del procedimento ineren-
te la Fase di verifica della procedura di VIA ai sensi
dell’art. 10, comma 2 della legge regionale 14 dicembre
1998, n. 40 pag. 134

Regione Piemonte
Direzione Ambiente

XX Giochi Olimpici Invernali Torino 2006. Opere
Connesse. Progetto definitivo “Interventi di sistemazione
e di bonifica di aree interessate da presenza di materiali
asbestiferi a monte del centro abitato. Opere di ingegne-
ria naturalistica” nel Comune di Oulx (TO). Comunica-
zione di avvenuto deposito degli elaborati ed avvio del
procedimento, ai sensi della L. 241/1990 e ss.mm.ii. e della
L.R. 7/2005 pag. 134

Regione Piemonte
Direzione Trasporti, Logistica, Mobilità e Infrastrutture
Settore Viabilità ed impianti fissi

Progetto preliminare “Nodo ferroviario di Torino - Col-
legamento della linea Torino-Cerescon la rete RFI (Passan-
te Ferroviario) lungo la direttrice di Corso Grosseto”, pre-
sentato dalGruppo Torinese Trasporti G.T.T. SpA - Comu-
nicazione di avvenuto deposito degli elaborati e avvio del
procedimento inerente la Fase di verifica della procedura di
VIA ai sensi dell’art. 10, comma 2 della legge regionale 14
dicembre 1998, n. 40 pag. 135
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CONCORSI

Agenzia Regionale per i Servizi Sanitari della Regione
Piemonte

Avviso pubblico per la selezione di un esperto nell’uti-
lizzo e nella progettazione di strumenti di Clinical Gover-
nance, per il supporto alla realizzazione della scheda di
progetto numero 15 del P.A.S. dell’A.Re.S.S. per l’anno
2008 recante “Supporto alla adozione di strumenti mi-
gliorativi per la governance delle attività cliniche”

Amministrazione procedente: Agenzia Regionale
per i Servizi Sanitari della Regione Piemonte, Via
San Domenico 46, 10122 Torino, numero di fax 011-
4322227, numero di telefono 0114643211, indirizzo di
posta  elettronica:  aress@aress.piemonte.it.

L’Agenzia Regionale per i Servizi Sanitari (qui di
seguito “A.Re.S.S.”), costituita con legge regionale
n. 10 del 16.03.1998 con caratteristiche di ente stru-
mentale della Regione Piemonte, deve procedere
alla raccolta di candidature provenienti da soggetti
abilitati a gestire strumenti di Clinical Governance al
fine di supportare tre strutture ospedaliere della re-
gione nella attuazione di interventi organizzativi fi-
nalizzati al miglioramento della qualità dell’assistenza
ospedaliera con l’obiettivo di valutare modelli di in-
tervento replicabili ed estendibili ad altre strutture
regionali  comparabili.  L’attività  che  si  intende acqui-
sire ha il suo precedente nella sperimentazione av-
viata nel corso del 2007 sui temi della clinical gover-
nance negli ospedali di Novara, Biella e Chivasso
con l’impiego della metodologia Optigov (valutazio-
ne del livello di adozione di strumenti o metodi di
lavoro  per  la  governance delle  attività cliniche).

Si tratta di attività rientranti tra quelle di cui
all’allegato II A (“elenco di servizi di cui all’articolo
20 e 21”) del D. lgs.vo 163/2006 (”Codice dei con-
tratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture”)
nella categoria 8 (Servizi di ricerca e sviluppo), Nu-
mero di riferimento  CPC 85;  CPV  73000000 (Servizi
di consulenza e sviluppo nonché servizi di consulen-
za  ed  affini) CPV  73100000  (Servizi  di  ricerca  e svi-
luppo sperimentale).

Le candidature presentate verranno valutate, unita-
mente a quelle già inserite nell’elenco a disposizione
dell’Agenzia qualora queste ultime risultino integrate
dai dati, dalle informazioni e dalle dichiarazioni ri-
chieste dal presente Avviso, per giungere alla sele-
zione di un operatore cui affidare l’attività di speri-
mentazione precitata, in rapporto di continuità con
quella avviata nel 2007.

I titolari delle candidature presentate a seguito di
precedenti avvisi (B.U.R. del 21 giugno 2007 e
B.U.R. del 13 marzo 2008) se lo ritengono, ed in
permanenza del loro interesse a contrarre, possono
aggiornare i dati precedentemente inoltrati inviando
le relative informazioni (sostitutive e/o integrative)
unitamente alla documentazione, supplementare e
specifica, tassativamente richiesta dal presente Avvi-
so.

Il presente Avviso è quindi pubblicato per consen-
tire la selezione della migliore candidatura con le
modalità di   cui   all’articolo 125 del   Decreto Lgs.
163/2006 che, al suo comma 11, espressamente pre-
vede: “per servizi o forniture di importo pari o su-

periore a 20.000,00 euro e fino alle soglie di cui al
comma 9, l’affidamento mediante cottimo fiduciario
avviene nel rispetto dei  principi di  trasparenza, rota-
zione, parità di trattamento, previa consultazione di
almeno  5  operatori economici, se  sussistono”.

La selezione sarà effettuata a seguito della verifica
e  del confronto tra:

1. le specifiche abilità nell’utilizzo della metodolo-
gia Optigov, al fine di privilegiare quella con la mi-
gliore  affidabilità,

2. le capacità di integrazione con l’attività acquisi-
ta nel corso del 2007, al fine di privilegiare la conti-
nuità sistemica dell’intervento,

3. le caratteristiche dei gruppi di ricerca utilizzati,
al fine di verificarne i titoli e l’esperienza maturata
nei precedenti incarichi,

4. i corrispettivi economici da porre a base della
futura ed eventuale trattativa, al fine da perseguire
la economicità dell’intervento.

Le domande dovranno pervenire, pena la loro irri-
cevibilità, entro 15 giorni dalla pubblicazione del
presente Avviso sul Bollettino Ufficiaile della Regio-
ne Piemonte (con esclusione nel computo del termi-
ne del dies a  quo) presso l’Agenzia Regionale per  i
Servizi Sanitari, Via San Domenico 46, 10122 Tori-
no, a mezzo posta o recapitate a mano con orario
10.00 - 12.30 dal lunedì al venerdì entro le ore 12.30
del  giorno di scadenza  (non fa quindi fede il timbro
dell’ufficio  postale accettante).

Le proposte provenienti dai soggetti non iscritti
nell’elenco a disposizione dell’Agenzia dovranno ne-
cessariamente  contenere:

a) la denominazione del richiedente, la forma  giu-
ridica (studio professionale, società di persone o di
capitali, etc), la sede, l’eventuale diverso domicilio se
rilevante per le comunicazioni, il numero di telefono
e  di  fax  nonché l’indirizzo di  posta  elettronica;

b) il curriculum vitae delle risorse professionali
che i singoli operatori economici potranno utilizzare
per  lo  svolgimento di  un  eventuale  affidamento;

c) l’elenco dei precedenti incarichi portati a com-
pimento negli ultimi tre anni accompagnandoli da
una breve descrizione delle attività svolte, dell’im-
porto della singola commessa acquisita, dei tempi di
svolgimento e  con  l’indicazione dell’ente conferente;

d)  gli  elementi  da cui si evince la abilità  all’utiliz-
zo  della  metodologia  optigov;

e) una prima previsione massima di spesa da por-
re  a  base  della eventuale  successiva  trattativa;

f) la dichiarazione del possesso dei requisiti  di  or-
dine generale  di  cui all’art. 38 del  D.Lgs.  163/2006;

g)  la  sottoscrizione  dell’istanza.
Le proposte provenienti dai soggetti iscritti

nell’elenco a disposizione dell’Agenzia dovranno ne-
cessariamente  contenere:

a) gli elementi da cui si evince la abilità all’utiliz-
zo  della  metodologia  optigov;

b)  una prima previsione  massima di  spesa da  por-
re  a  base  della eventuale  successiva  trattativa;

c) la  dichiarazione del possesso dei requisiti di or-
dine generale  di  cui all’art. 38 del  D.Lgs.  163/2006;

d) la sottoscrizione dell’istanza.
Tutti i dati raccolti dalla Agenzia saranno trattati

esclusivamente per i fini collegati al procedimento di
cui in premessa, nel rispetto del Decreto legislativo
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30 giugno 2003, n. 196 cosiddetto “Codice della pri-
vacy”.

I soggetti inseriti in elenco potranno, in ogni mo-
mento, richiedere la cancellazione, fatti comunque
salvi gli obblighi derivanti da contratti eventualmen-
te in  corso  di  esecuzione  alla  stessa data.

L’Agenzia provvederà, ove ne riscontri la necessi-
tà, a far pubblicare uno o più successivi avvisi allo
scopo  di  integrare l’elenco.

Per  qualsiasi informazione si prega di contattare  il
numero telefonico 011 4643211 con orario 9.30/12.30
e  14.30/15.30.

Il Direttore generale
Oscar Bertetto

Azienda ospedaliera Ospedale Infantile Regina Marghe-
rita/S. Anna di Torino

Avviso pubblico per soli titoli per l’assunzione a tempo
determinato di n. 1 posto di Dirigente medico di scienza
dell’Alimentazione e dietetica

In esecuzione della deliberazione n. 675 del
05.05.2008 è indetto avviso pubblico per soli titoli, ai
sensi dell’art. 1 del D.Lgs. 06.09.2001 n. 368 ed in
applicazione della procedura prevista dell’art. 9 della
Legge 207/85, per l’assunzione a tempo determinato
di:

n. 1  posto di  Dirigente  medico  di  scienza  dell’Ali-
mentazione e  dietetica

La procedura per l’espletamento dell’avviso in ar-
gomento è disciplinata dall’art. 9 della Legge 207/85
e  dal D.P.R. 483/97  nonché dai seguenti  articoli:

Art. 1

Per essere ammessi all’avviso i candidati devono
essere in possesso,  alla  data di  scadenza  del termine
utile per la presentazione delle domande, dei se-
guenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-
bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
Paesi dell’Unione  Europea;

b) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento
dell’idoneità fisica all’impiego con osservanza delle
norme in tema delle categorie protette è effettuata a
cura dell’Azienda Ospedaliera prima dell’immissione
in servizio. E’ dispensato dalla visita medica il per-
sonale dipendente da pubbliche amministrazioni ed il
personale dipendente dagli istituti, ospedali ed enti
di cui agli articoli 25 e 26 comma 1, del decreto del
Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979,
n. 761;

c) Laurea  in  Medicina  e Chirurgia;
d) Specializzazione in Scienza dell’Alimentazione e

Dietetica;
Il requisito della specializzazione richiesta può es-

sere sostituito dalle specializzazioni nella disciplina
equipollente, ove esistenti, ai sensi del D.M. 30.01.98
e  successive modificazioni  ed  integrazioni.

Ai sensi dell’art. 8 del D.Lgs. 28.07.2000 n. 254 il
requisito della specializzazione richiesta può essere
altresì sostituito dalle specializzazioni nelle discipline
affini, ove esistenti, così come previsto dal D.M.
30.01.98 e  successive modificazioni  ed  integrazioni.

Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 56, comma
2 del D.P.R. 483/97, per il personale di ruolo in ser-

vizio alla data del 1° febbraio 1998 non è richiesta
la specializzazione nella disciplina relativa al posto
messo a concorso purché ricopra, alla medesima
data,  un  posto di  ruolo  presso  altra U.S.L. o  Azien-
da  nella disciplina dell’avviso pubblico.

e) iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici Chi-
rurghi attestata da certificato in data non anteriore a
sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.
L’iscrizione al corrispondente Albo professionale di
uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la par-
tecipazione ai concorsi, fermo restando l’obbligo
dell’iscrizione all’Albo in  Italia prima dell’assunzione
in  servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro
che siano stati dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per aver conseguito l’im-
piego stesso mediante la produzione di documenti
falsi  o  viziati  da  invalidità  non  sanabile.

Art. 2

Le domande di ammissione all’avviso, redatte su
carta semplice, devono pervenire a pena di esclusio-
ne dalla procedura a mezzo raccomandata A.R. ov-
vero altro mezzo sostitutivo al Direttore Generale
dell’Azienda Ospedaliera O.I.R.M. - S. Anna - Strut-
tura Complessa  Amministrazione  del  Personale  - Se-
zione Concorsi, Corso Spezia n. 60, 10126 Torino,
nel termine perentorio di 15 giorni a decorrere dal
giorno successivo a quello della data di pubblicazio-
ne del bando sul Bollettino Ufficiale della Regione
Piemonte.

Qualora la scadenza coincida con un giorno festi-
vo, il termine di presentazione si intende prorogato
al primo  giorno successivo  non  festivo.

L’Azienda declina sin d’ora ogni responsabilità per
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte
indicazioni del recapito da parte del concorrente op-
pure da mancata o tardiva comunicazione del cam-
biamento dell’indirizzo indicato nella domanda, nè
per eventuali disguidi postali o telegrafici o comun-
que  imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o for-
za maggiore. La domanda deve essere redatta secon-
do lo schema esemplificativo di cui all’allegato B1)
al presente bando con la  presentazione di una  copia
fotostatica, ancorchè non autenticata, di un docu-
mento  di  identità in  corso  di  validità.

Per l’ammissione all’avviso, gli aspiranti devono
presentare  domanda  indicando:

a)  il  cognome  ed  il nome;
b) la data,  il  luogo di  nascita  e la residenza;
c) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-

lente;
d) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti

ovvero i motivi della loro non iscrizione o della can-
cellazione dalle  liste medesime;

e)  le  eventuali  condanne penali  riportate;
f) i  titoli  di  studio  posseduti;
g)  la  posizione nei riguardi  degli  obblighi  militari;
h) i servizi prestati presso pubbliche amministra-

zioni e  le eventuali cause  di  cessazione;
i)  di  precedenti  rapporti di  pubblico  impiego.
Nella domanda di ammissione all’avviso, l’aspiran-

te deve indicare il domicilio presso il quale deve, ad
ogni effetto, essergli fatta ogni necessaria comunica-
zione. In caso di mancata indicazione vale, ad ogni
effetto, la  residenza indicata alla  lettera  b).
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Ai sensi del D.Lgs. 30.06.2003 n. 196, i dati forniti
dai candidati saranno raccolti presso la Struttura
Complessa Amministrazione del Personale - Sezione
Concorsi, per le finalità di gestione dell’avviso e sa-
ranno trattati anche successivamente all’eventuale in-
staurazione del rapporto di lavoro per le finalità ine-
renti alla gestione del rapporto medesimo. Il conferi-
mento di tali dati è obbligatorio  ai fini  della  valuta-
zione dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusio-
ne della procedura medesima. Le medesime informa-
zioni   potranno essere   comunicate unicamente alle
amministrazioni pubbliche direttamente interessate
alla posizione giuridico- economica   del candidato.
L’interessato gode, inoltre, dei diritti di cui all’art.7
della citata legge. Tali diritti potranno essere fatti
valere nei confronti del Direttore Generale
dell’Azienda.

Le  domande di partecipazione  dovranno contenere
in forma completa le dichiarazioni prescritte dal pre-
sente articolo 2 e dovranno essere sottoscritte. Non
saranno accolte le domande che perverranno
all’Azienda oltre il termine stabilito al comma 1  del
presente articolo.

Art. 3

Alla domanda  di  ammissione all’avviso devono  es-
sere  allegati  i  seguenti  documenti:

a)  Diploma  di  laurea  in  Medicina e  Chirurgia;
b) Certificato di abilitazione all’esercizio della pro-

fessione medico  chirurgica;
c) Specializzazione nella disciplina richiesta  ovvero

la documentazione prevista in luogo della specializ-
zazione (art. 1  lettera d);

d) iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici, atte-
stata da certificato  rilasciato in data non anteriore  a
sei  mesi rispetto alla  data di  scadenza  del bando;

e) gli eventuali titoli che danno diritto, ai sensi
dell’articolo 5 del D.P.R. 9 maggio 1994, n 487 e
successive modificazioni a precedenza o preferenza a
parità di  punteggio:

Alla domanda di partecipazione all’avviso i con-
correnti devono, altresì, allegare tutte le certificazio-
ni relative ai titoli che ritengano opportuno presen-
tare agli effetti della valutazione di merito, ivi com-
preso un curriculum formativo e professionale, data-
to e  firmato.

I titoli devono essere prodotti in originale o in co-
pia autenticata ai sensi di legge, ovvero autocertifica-
ti nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigen-
te esclusivamente secondo l’allegato “B2" del pre-
sente  bando.

Al di fuori dei casi sopraindicati non saranno con-
siderati utilmente prodotti, ai fini della presente pro-
cedura, i titoli presentati dai candidati in altre for-
me:

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere
attestato se ricorrano o meno le condizioni di cui
all’ultimo comma dell’articolo 46 del decreto del
Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n.
761, in  presenza  delle quali il punteggio  di anzianità
viene ridotto. In caso positivo, l’attestazione deve
precisare  la misura della  riduzione del  punteggio.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e
devono essere prodotte in originale o in copia au-
tenticata ai sensi di legge, ovvero autocertificate se-
condo lo  schema di  cui  all’allegato  “A3".

Alla domanda devono essere uniti, in triplice co-
pia, in carta semplice, un elenco dei documenti e
dei titoli  presentati.

L’attività svolta durante l’espletamento del servizio
militare,  dovrà essere  certificata dal foglio matricola-
re, ovvero autocertificata ai sensi dell’art. 46 del
D.P.R. 28.12.2000 n. 445.

Art. 4

I titoli saranno valutati dall’apposita Commissione
esaminatrice secondo le disposizioni di  cui al D.P.R.
n. 483/97.

Non  saranno  valutati i  titoli  presentati oltre  il  ter-
mine di scadenza del presente bando nè saranno
prese in considerazione copie di documenti non au-
tenticate ai sensi di legge ovvero non autocertificate
nei casi e nei limiti previsti  dalla  normativa  vigente.

Non saranno valutati i servizi le cui attestazioni
siano rilasciate dal legale rappresentante dell’Ente o
suo  delegato.

Art. 5

Il candidato dichiarato vincitore sarà invitato
dall’Azienda Ospedaliera, ai fini della stipula del
contratto individuale di lavoro, a presentare, ovvero
autocertificare ai sensi di legge, nel termine di trenta
giorni e alla Struttura Complessa Amministrazione
del  Personale, a pena di decadenza nei  diritti conse-
guenti:

a) i documenti corrispondenti   alle dichiarazioni
contenute nella domanda di partecipazione all’avviso;

b) certificato generale  del casellario  giudiziale;
Il candidato vincitore sarà tenuto, altresì nel ter-

mine di trenta giorni dalla data di ricezione della
lettera di invito, a presentare la dichiarazione di in-
compatibilità, ai sensi dell’articolo  53 del decreto le-
gislativo n. 165/2001 ovvero, in caso contrario di op-
tare per il rapporto di lavoro con l’Azienda Ospeda-
liera  O.I.R.M. - S. Anna.

Decade dall’impiego chi abbia conseguito l’assun-
zione mediante presentazione di documenti falsi o
viziati  da invalidità  non  sanabile.

Art. 6

L’assunzione decorre a tutti gli effetti, dalla data
della  effettiva presa  di  servizio.

A seguito dell’assunzione nel profilo professionale
di Dirigente Medico è attribuito il trattamento eco-
nomico previsto dal Contratto Collettivo Nazionale
di  Lavoro  vigente

Art. 7

Per quanto non previsto espressamente dal presen-
te bando, si fa riferimento alla legislazione statale in
materia, nonché alle disposizioni contenute nella leg-
ge 10 aprile 1991, n. 125, sulle pari opportunità tra
uomini  e donne  per  l’accesso  al lavoro.

A conclusione della procedura i candidati potran-
no richiedere la restituzione della documentazione
presentata a corredo della domanda di partecipazio-
ne all’avviso. La restituzione potrà essere effettuata
anche per via postale  con tassa a carico del destina-
tario.

Per informazioni e per ricevere copia del presente
bando, gli interessati potranno rivolgersi alla Sezione
Concorsi dell’Azienda Ospedaliera O.I.R.M. - S.
Anna - C.so Spezia, 60 10126 Torino - Tel. 011-
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3134616 - 3134/747 - dal lunedì al venerdì dalle ore
8,15 alle  ore  10,00  e  dalle  ore  14,30  alle  ore  15,30.

per delega del Direttore generale
Il Dirigente Resp. S.C. Amm.ne Personale

Antonio Jannelli

Allegato B1)

Schema esemplificativo della domanda

Al Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliera
“O.I.R.M. - S. Anna” - Struttura Complessa Ammini-
strazione del Personale - Sezione Concorsi Corso Spe-
zia, 60 - 10126 Torino
Il/La sottoscritt _____ chiede di poter partecipare all’av-
viso pubblico per titoli a n. ___ post _ di _____
All’uopo dichiara sotto la propria responsabilità:
a) di essere nato/a a _____ prov. _____ il _____
b) di risiedere a _____ prov. _____ Via _____
c) di essere cittadino/a italiano/a (ovvero di essere in
possesso del seguente requisito sostitutivo della cittadi-
nanza italiana _____);
d) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
_____ (ovvero i motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime);
e) di aver riportato le seguenti condanne penali _____
(da indicarsi anche se sia stato concesso indulto, amni-
stia, condono - ovvero gli eventuali carichi pendenti);
f) di essere in possesso del diploma di laurea in _____
g) di essere in possesso della specializzazione nella di-
sciplina oggetto dell’avviso ovvero del seguente requisi-
to sostitutivo previsto alla Lett. d) ART. 1 del bando
_____;
h) di essere iscritto all’Albo dell’Ordine dei Medici Chi-
rurghi;
i) di trovarsi nella seguente posizione nei confronti degli
obblighi militari _____
j) di aver prestato i seguenti servizi presso la P.A. (e le
eventuali cause di cessazione) _____
k) che il domicilio presso il quale dovranno essere invia-
te le comunicazioni relative all’avviso è: _____ (indicare
anche il numero di telefono).
Data _____ Firma _____
N.B Allegare alla presente copia fotostatica ancorché
non autenticata di un documento di identità.

Allegato B2)

Il presente allegato è da utilizzare nel caso in cui non
vengano prodotti documenti originali o autenticati ai
sensi di legge, per quanto riguarda gli stati fatti e qualità
personali.
Dichiarazione sostitutiva di certificazioni, ai sensi del
D.P.R. 28.12.2000, n. 445.
Qualora dal controllo di cui all’art. 71 del D.P.R.
445/2000 emerga la non veridicità del contenuto della
dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici even-
tualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla
base della dichiarazione non veritiera.
Il/La sottoscritto/a_____ nato/a _____ il _____ consape-
vole delle sanzioni sopra richiamate dichiara:
- di essere in possesso del titolo di studio:_____ conse-
guito il _____ presso _____;
- di essere in possesso della specializzazione in: _____
della durata di anni ____conseguita il _____ presso

_____ (indicare se conseguita ai sensi del Decreto Legi-
slativo 257/91);
- di essere iscritto all’Ordine dei Medici / Albo Profes-
sionale di _____;

- di non aver riportato condanne penali;

-   di   essere coniugato/non coniugato, con numero
_____figli a carico;

- di aver svolto attività di docenza presso _____ nella
materia di_____ dal _____ al _____per un numero di ore
pari a _____;

- di aver svolto il servizio militare con la qualifica di
_____ presso _____ nel periodo _____;

- di aver svolto servizio presso la seguente Pubblica Am-
ministrazione _____ (Casa di cura convenzionate o accre-
ditate o presso privati) nel profilo professionale di _____
dal _____al _____ (indicare giorno, mese, anno) con rap-
porto di lavoro_____ (indicare se lavoro a Tempo Deter-
minato o Indeterminato - Tempo pieno o Part-Time);

Deve essere attestato se ricorrono o meno le condizioni
di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.79,
n. 761; devono essere altresì indicate eventuali aspettati-
ve concesse;

- di aver svolto attività _____presso _____dal _____ al
_____;

- di aver partecipato ai seguenti corsi di formazione pro-
fessionale e di aggiornamento:_____  presso _____ in
qualità di _____ dal _____ al_____ con / senza esame
finale;

Le dichiarazioni di cui sopra, hanno la stessa validità
degli atti che sostituiscono.

Data _____ Firma per esteso _____

N.B.: Al fine di accelerare il procedimento, gli interes-
sati sono invitati ad allegare alle predette dichiarazioni
una copia fotostatica, ancorché non autenticata, dei cer-
tificati oggetto delle dichiarazioni.

Allegato B3)

Il presente allegato è da utilizzare nel caso in cui non
vengano prodotte pubblicazioni originali o autenticate
ai sensi di legge.

Dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà ai sensi del
D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

Qualora dal controllo di cui all’art. 71 del D.P.R.
445/2000 emerga la non veridicità del contenuto della
dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici even-
tualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla
base della dichiarazione non veritiera.

Il/La sottoscritto/a _____ nato/a _____ il _____ consape-
vole delle sanzioni sopra richiamate dichiara che le co-
pie delle seguenti pubblicazioni _____ sono conformi
all’originale.

Le dichiarazioni di cui sopra hanno la stessa validità de-
gli atti che sostituiscono.

Data _____ Firma per esteso _____

Azienda ospedaliera Santa Croce e Carle di Cuneo
Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 1 posto di

Dirigente medico di Ematologia

In esecuzione della deliberazione del Dirigente
Responsabile della S.C. Personale 13.05.2008 n. 432
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è indetto pubblico concorso per titoli ed esami per
l’assunzione a tempo indeterminato a copertura di n.
1  posto di  Dirigente medico di  Ematologia

Il presente concorso sarà revocato nel caso in cui
venga assegnato a questa Azienda personale a co-
pertura del posto suddetto, ai sensi dell’art. 34 bis
del D.Lgs. 30.03.2001 n. 165 e successive modifica-
zioni ed integrazioni.

Le disposizioni per l’ammissione al concorso e le
modalità di espletamento dello stesso sono stabilite
dal D.Lgs. 30.12.1992, n. 502 e successive modifica-
zioni, dal D.P.R. 9.5.1994, n. 487 e dal D.P.R.
10.12.1997, n. 483.

Il trattamento economico spettante è quello previ-
sto dal vigente contratto collettivo nazionale di lavo-
ro dell’area  dirigenziale  medica  e  veterinaria.

1. Requisiti generali e specifici  per l’ammissione:
A) cittadinanza italiana, salve  le  equiparazioni sta-

bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
Paesi dell’Unione  europea;

B) l’idoneità fisica all’impiego. L’accertamento
dell’idoneità fisica all’impiego è effettuato a cura
dell’Azienda Ospedaliera, prima dell’immissione in
servizio;

C) laurea  in  medicina e  chirurgia;
D) specializzazione nella disciplina oggetto del

concorso o in  disciplina  equipollente  o  affine.
E’ esentato dal requisito il personale in servizio di

ruolo  nella medesima  posizione  funzionale  e discipli-
na a concorso alla data del 1°.02.1998, che risulti es-
sere  tuttora dipendente di  altra  azienda  sanitaria.

E) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici. L’iscri-
zione al corrispondente albo professionale di uno dei
Paesi dell’Unione Europea consente la partecipazio-
ne alla selezione, fermo restando l’obbligo dell’iscri-
zione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servi-
zio.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano
esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano
stati  dispensati dall’impiego presso  una pubblica am-
ministrazione per aver conseguito l’impiego stesso
mediante la produzione di documenti falsi o viziati
da  invalidità  non  sanabile.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti
alla data di scadenza del termine stabilito per la
presentazione  delle  domande  di  ammissione.

2.  Presentazione  delle  domande - termini e  modali-
ta’:

Il termine per la presentazione delle domande sca-
de il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione
dell’estratto del presente bando nella Gazzetta Uffi-
ciale  della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo il termine è pro-
rogato al  primo  giorno  successivo  non  festivo.

Le domande di ammissione al concorso possono
essere consegnate all’Ufficio Concorsi presso la sede
in Cuneo - c.a.p. 12100 - C.so Carlo Brunet n. 19/A,
durante le  ore  di  apertura  dell’Ufficio.

Per  le  domande  inoltrate  a mezzo del  servizio po-
stale,  la data di spedizione è comprovata dal timbro
a  data  dell’ufficio  postale  accettante.

Non si terrà conto comunque delle domande che,
per qualsiasi causa, perverranno dal giorno di emis-
sione della lettera di convocazione dei candidati per
l’espletamento della prima prova, anche se inoltrate
in  tempo  utile.

Il termine fissato per la presentazione delle do-
mande e dei documenti è perentorio; la eventuale ri-
serva di  invio  successivo  di  documenti  è  priva  di  ef-
fetto.

Nella domanda redatta in carta semplice, secondo
lo  schema allegato, gli aspiranti  dovranno  indicare:

a) cognome e nome, la data ed il luogo di nascita
e  la  residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-
lente;

c) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti,
ovvero i motivi della loro non iscrizione o della can-
cellazione dalle  liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate, ancorché
non trascritte nel certificato penale del casellario
giudiziale ai sensi dell’art. 25 del D.P.R. 14.11.2002
n. 313;

e)  il  possesso  della laurea  in  medicina e  chirurgia;
f) il possesso della specializzazione nella disciplina

a concorso o del requisito alternativo di cui al pre-
cedente  punto  D);

g)  di  essere iscritti all’albo dell’ordine  dei medici;
h) la loro posizione nei riguardi degli obblighi mi-

litari (limitatamente agli  aspiranti  di  sesso maschile);
i) di non essere mai stati dispensati dall’impiego

presso una pubblica amministrazione per aver conse-
guito l’impiego  stesso mediante la  produzione  di do-
cumenti falsi  o  viziati  da  invalidità  non  sanabile;

j) l’autorizzazione al trattamento dei dati conferiti
che è obbligatoria;

k) la richiesta di applicazione dell’istituto della
preferenza e/o precedenza specificandone il titolo,
ove ne  ricorrano  le  condizioni;

l) il domicilio presso il quale deve essere fatta
all’aspirante, ad ogni effetto, ogni necessaria comuni-
cazione.

3. Documentazione da allegare alla  domanda:
I candidati portatori di handicap potranno specifi-

care nella domanda l’eventuale necessità di ausili
nonché di tempi aggiuntivi per l’effettuazione delle
prove, in  relazione al proprio handicap.

Alla  domanda di partecipazione  al concorso i con-
correnti devono allegare tutte le certificazioni relati-
ve ai titoli che ritengano opportuno presentare agli
effetti della valutazione di merito, nonché un curri-
culum formativo e professionale, datato  e  firmato.

Le certificazioni devono essere prodotte in origina-
le o in copia legale o autenticata ai sensi di legge,
ovvero utilizzando  gli istituti dell’autocertificazione o
della dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà
nei casi, nei limiti e con le modalità previsti dalla
normativa  vigente.

In particolare possono essere oggetto di autocerti-
ficazione, tra gli altri titoli tassativamente elencati
nell’art. 46 del DPR 28.12.2000 n. 445, cui si rinvia
per  quanto non  espressamente:

1)  titoli  di  studio  e specializzazione  posseduti;
2)  qualifiche professionali acquisite;
3)  esami sostenuti;
4) titoli di formazione, di aggiornamento o di qua-

lificazione tecnica, con indicazione dell’autorità che li
ha rilasciati, del punteggio finale e della data di con-
seguimento;

5) iscrizione in albi o elenchi tenuti dalle pubbli-
che amministrazioni;
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6) attestazioni relative a corsi di aggiornamento,
perfezionamento con indicazione dell’oggetto, della
sede e data di effettuazione, del ruolo (uditore, di-
scente, docente, relatore, organizzatore, ecc.) e
dell’eventuale  superamento  di  esami finali.

E’ altresì possibile comprovare mediante dichiara-
zioni sostitutive dell’atto di notorietà, tutti gli stati,
fatti e qualità personali non compresi negli elenchi
di  cui  alle  norme succitate e, in  particolare:

1) i servizi prestati presso istituzioni pubbliche o
private in qualità di dipendente o con diverso rap-
porto;

2)  la  vincita  e  la fruizione di  borse  di  studio,  ecc;
3) la conformità all’originale della fotocopia di

una pubblicazione o di  altro documento  presentata.
A detto fine le attestazioni relative ai servizi pre-

stati dovranno  indicare:
ente di appartenenza, qualifica (mansione), perio-

do di servizio tenendo conto delle sospensioni del
rapporto, titolo e tipologia del rapporto (dipendente
o ad altro titolo, tempo indeterminato, pieno, parzia-
le  o definito), cause  della cessazione, la ricorrenza o
meno delle condizioni di cui all’art. 46 del DPR
20.12.1979, n. 761, concernente la  riduzione del pun-
teggio  di  anzianità e  la  relativa misura;

Per la validità della dichiarazione sostitutiva di
atto di  notorietà è  necessario:

- allegare alla domanda di partecipazione una fo-
tocopia non autenticata di un documento valido di
identità del sottoscrittore, ovvero:

- sottoscriverla in presenza del dipendente addetto.
Le autocertificazioni e le dichiarazioni sostitutive

di notorietà sono rese in carta libera, anche utiliz-
zando i moduli appositamente predisposti e disponi-
bili presso  la S.C. Personale.

Attenzione: Le autocertificazioni e le dichiarazioni
dovranno essere rese su foglio o su modulo distinto
da quelli della domanda e del curriculum formativo
e professionale; quelle rese nel contesto della do-
manda e del curriculum formativo e professionale
NON saranno considerate valide ai fini della valuta-
zione  dei  singoli titoli  ad  esse  interessati.

Le dichiarazioni rese dai candidati dovranno esse-
re esaustive e  comunque tali da fornire tutti  gli  ele-
menti necessari per la valutazione; dichiarazioni ca-
renti in tutto o in parte di tali elementi potranno
determinare l’esclusione dalla valutazione o una va-
lutazione ridotta, in  conformità  ai dati  forniti.

Le  pubblicazioni  devono  essere edite a stampa.
I titoli e/o le autocertificazioni devono essere ma-

terialmente  allegati; il candidato  non può fare riferi-
mento, a questi fini, a documenti e titoli allegati ad
altre pratiche, di concorso e non, giacenti presso gli
uffici  di  questa  Azienda Ospedaliera.

Alla domanda deve essere unito, in triplice copia
e in carta semplice, un elenco dei documenti e dei
titoli  presentati.

Nel predetto elenco ogni documento presentato
deve essere registrato con l’indicazione degli elemen-
ti atti ad identificarlo: in particolare, per ogni pub-
blicazione devono essere indicati il titolo, gli autori
e  l’anno di  pubblicazione.

Con le modalità di cui sopra dovranno essere al-
tresì certificati o autocertificati i titoli di precedenza
e/o di preferenza dei quali viene richiesta l’applica-
zione.

Il mancato possesso anche di un solo requisito per
la ammissione  determina  l’esclusione  dal concorso.

4. Modalita’  di  selezione:
Ai fini dell’art. 6, ultimo comma, del D.P.R.

10.12.97, n. 483, si rende noto che il sorteggio dei
componenti della Commissione Esaminatrice avrà
luogo presso il Servizio Personale in Cuneo - C.so
Carlo Brunet  n. 19/A alle ore 9.30’ del quarto  gior-
no successivo alla scadenza dei termini per la pre-
sentazione delle  domande.

Qualora detto giorno sia festivo, la data è spostata
al primo giorno successivo non festivo, fermi restan-
do  luogo e  ora.

La Commissione esaminatrice dispone, complessi-
vamente,  di  100 punti  così  ripartiti:

a)  20  punti  per i  titoli;
b) 80 punti  per  le  prove  d’esame.
I punti  per  le  prove  d’esame  sono  così  ripartiti:
a)  30  punti  per la prova scritta;
b) 30 punti  per  la  prova  pratica;
c) 20 punti  per  la  prova  orale.
I punti per la valutazione dei titoli sono così ri-

partiti:
a)  titoli  di  carriera: 10;
b) titoli  accademici e di  studio:  3;
c) pubblicazioni e  titoli  scientifici:  3;
d) curriculum  formativo e  professionale: 4.
La valutazione dei titoli è effettuata con le misure

e le  modalità stabilite agli articoli 11 e 27 e al capo
I - titolo  II del  D.P.R. 10.12.1997,  n. 483.

La maggiorazione del venti per cento del punteg-
gio prevista per i servizi prestati a tempo pieno sarà
attribuita soltanto se tale circostanza risulterà espres-
samente indicata nel certificato di servizio; per i ser-
vizi iniziati dopo il 5.12.1996 la maggiorazione verrà
comunque attribuita ai sensi del C.C.N.L. area medi-
ca  quadriennio  1994/1997.

Le  prove  d’esame  sono  le  seguenti:
a)  prova scritta: relazione su un caso clinico  simu-

lato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a
concorso  o soluzione di una serie di quesiti  a rispo-
sta sintetica inerenti  alla  disciplina  stessa;

b) prova pratica: su  tecniche e manualità  peculiari
della  disciplina  messa a concorso;

c) prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina
a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione
da  conferire.

Il superamento della prova scritta, con conseguen-
te ammissione alla prova pratica, e il superamento
della prova pratica, con conseguente ammissione alla
prova orale, sono subordinati al raggiungimento di
una valutazione di sufficienza espressa in termini nu-
merici  di  almeno  21/30 in  ciascuna  delle due  prove.

I candidati ammessi al concorso saranno avvisati,
con lettera raccomandata con avviso di ricevimento,
del luogo e della data della prova scritta, almeno
quindici giorni prima della prova stessa.

5. Graduatoria  - assunzione del  vincitore:
La graduatoria dei vincitori sarà pubblicata nel

bollettino  ufficiale  della  Regione  Piemonte.
L’Azienda effettuerà i controlli sulla veridicità del-

le dichiarazioni sostitutive determinanti ai fini
dell’assunzione, presentate da tutti i candidati assunti
in servizio, richiedendo innanzitutto la collaborazione
degli interessati. La verifica riguardante documenti
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rilasciati da soggetti privati sarà effettuata esclusiva-
mente per  il  tramite  dell’interessato.

L’inserimento nella graduatoria ha pertanto carat-
tere  provvisorio fino all’esito dei controlli.

Nel caso dovesse emergere la non veridicità del
contenuto delle dichiarazioni rese, ferma restando la
responsabilità penale, il dichiarante decade dai bene-
fici eventualmente conseguiti sulla base della dichia-
razione non  veritiera (esclusione  dalla  graduatoria  in
caso di accertata carenza di requisito o riduzione del
punteggio ottenuto per  titoli).

Se dal controllo dovessero risultare maggiori titoli
rispetto a quelli autocertificati e valutati, non si pro-
cederà in alcun caso alla attribuzione di un punteg-
gio maggiore rispetto a quello già assegnato dalla
Commissione  Esaminatrice.

I vincitori del concorso saranno invitatati a pre-
sentare, anche sotto forma di autocertificazione, nel
termine di 30 giorni dalla data di ricevimento della
relativa comunicazione e  sotto  pena di  decadenza:

1)  certificato di  cittadinanza italiana;
2)  estratto per riassunto dell’atto  di  nascita;
3) titolo di studio in originale o in copia autenti-

cata, ovvero il documento rilasciato dalla competente
autorità scolastica  in  sostituzione del diploma;

4)  certificato di  godimento  dei diritti politici;
5)  certificato generale  del  casellario  giudiziale;
6) i titoli e i documenti necessari per dimostrare il

possesso  degli altri  requisiti prescritti:
I candidati dichiarati vincitori hanno facoltà di ri-

chiedere, entro dieci giorni dalla comunicazione
dell’esito del concorso, l’applicazione dell’articolo 18,
comma  3, della legge 07.08.1990, n. 241, concernente
l’accertamento d’ufficio, a cura del responsabile del
procedimento, di fatti, stati e qualità che questa o
altra pubblica amministrazione sia tenuta a certifica-
re.

Nel termine di trenta giorni di cui sopra i vincitori
dovranno dichiarare, sotto la propria responsabilità,
di non avere altri rapporti di impiego pubblico o
privato e di non trovarsi in alcuna delle situazioni di
incompatibilità richiamate dall’art. 53 del D.Lgs.
30.03.2001, n. 165.

La costituzione del rapporto di lavoro avverrà me-
diante stipulazione di contratto individuale, previa
presentazione della documentazione di cui sopra e
accertamento della idoneità  fisica all’impiego.

In caso di mancata presentazione della documenta-
zione  di  cui  sopra  entro il termine prefissato, non  si
darà luogo alla  stipulazione  del contratto individuale
di  lavoro.

Il rapporto di lavoro decorre, agli effetti giuridici
ed economici, dalla data di effettiva presa di servi-
zio.

La graduatoria dei vincitori rimane efficace per un
termine di tre anni dalla data della pubblicazione;
essa potrà essere utilizzata, salvo diversa determina-
zione dell’Amministrazione, per eventuali coperture
di posti per i quali il concorso è stato bandito e che
successivamente ed entro tale data dovessero render-
si  disponibili.

6. Norme finali:
I documenti allegati alla domanda potranno essere

richiesti in restituzione, anche a mezzo posta, con-
trassegno, decorsi i termini per la presentazione del
ricorso  giurisdizionale  o  amministrativo.

Salvo il caso di contenzioso in atto, decorsi otto
mesi dalla data di comunicazione dell’esito della se-
lezione, l’Azienda disporrà secondo le proprie esi-
genze della documentazione suddetta ancora giacente
in  atti.

Ai sensi del D.Lgs. 30.06.2003 n. 196 si rende
noto che il trattamento dei dati personali comunicati
all’Azienda è finalizzato esclusivamente all’espleta-
mento della procedura connessa al presente concor-
so.

L’Azienda garantisce parità e pari opportunità tra
uomini e donne  per l’accesso al  lavoro e per il trat-
tamento sul  lavoro.

L’amministrazione non assume alcuna  responsabili-
tà per  il caso di dispersione  di comunicazioni  dipen-
dente da inesatte indicazioni del recapito da parte
del candidato o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di recapito indicato nella
domanda, né per eventuali disguidi postali o telegra-
fici.

La partecipazione al concorso comporta l’accetta-
zione senza riserve, da parte dei candidati, di tutte
le condizioni  e norme  del  presente bando nonché di
tutte le disposizioni che disciplinano lo stato giuridi-
co ed economico dei dipendenti del Servizio Sanita-
rio  Nazionale.

L’Amministrazione si riserva la facoltà,  per legitti-
mi motivi, di prorogare,  sospendere, revocare in  tut-
to o in parte o modificare il presente bando a suo
insindacabile giudizio senza obbligo di notifica e sen-
za che i concorrenti possano accampare pretese o di-
ritti di  sorta.

Per tutto quanto non previsto nel presente bando
si fa espresso rinvio alle disposizioni di legge in vi-
gore, sopra richiamate.

Per informazioni rivolgersi al Servizio Personale
presso la sede in  Cuneo,  C.so Carlo Brunet  n.  19/A
- Tel. 0171/643348 - 643347. Sito Internet: www.ospe-
dale.cuneo.it.

Cuneo, 13 maggio 2008

Il Dirigente Responsabile della S.C. Personale
Maria Rosa Varallo

Schema esemplificativo della domanda di ammissione al
concorso (da non utilizzare quale “modulo” per la

compilazione della domanda).

Al Direttore Generale
dell’Azienda Ospedaliera S.Croce e Carle
Cuneo
Il sottoscritto _____ nato a _____ il _____residente in
_____ Via _____ chiede di essere ammesso a partecipare
al concorso pubblico per titoli ed esami per l’assunzione
di n. 1 Dirigente Medico di Ematologia.
A tal fine dichiara:
1) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o di
requisito equivalente - da specificare)
2) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
_____ (ovvero: di non essere iscritto nelle liste elettorali
per il seguente motivo _____);
3) di non aver mai riportato condanne penali (ovvero:
di aver riportato le seguenti condanne penali - da indi-
care anche se non ne è prevista la certificazione ai sensi
dell’art. 25 del D.P.R. 14.11.2002 n. 313 _____);
4) di essere in possesso della laurea in medicina e chi-
rurgia;
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5) di essere in possesso del diploma di specializzazione
nella disciplina di _____conseguito presso_____in
data____.;

6) di essere iscritto all’albo dell’ordine dei medici;

7) di essere, nei confronti degli obblighi militari, nella
seguente posizione_____;

8) di non essere mai stato dispensato dall’impiego pres-
so una pubblica amministrazione per aver conseguito
l’impiego stesso mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidità non sanabile.

9) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza
e/o precedenza dei quali chiede l’applicazione: _____;

10) di autorizzare il trattamento dei dati conferiti ai soli
fini dell’espletamento della presente procedura;

11) che l’indirizzo al quale deve essergli fatta ogni ne-
cessaria comunicazione relativa al presente concorso è
il seguente _____ tel_____

data_____ Firma _____

Azienda ospedaliera Santa Croce e Carle di Cuneo
Avviso pubblico per titoli e prova teorico-pratica com-

prensiva di colloquio per n. 1 posto di Dirigente medico
di Chirurgia toracica e n. 1 posto di Dirigente medico di
Cardiochirurgia

Sono ammessi al presente avviso gli aspiranti in
possesso dei requisiti generali e specifici di cui agli
artt. 24 e 56 del D.P.R. 10.12.1997 n. 483 e successi-
ve modificazioni  e  integrazioni.

La graduatoria sarà formulata sulla base dei titoli
prodotti, che saranno valutati secondo i criteri fissati
nel D.P.R. 10.12.1997 n. 483 e nell’avviso stesso, e
della valutazione conseguita nella prova teorico -
pratica comprensiva di colloquio alla quale saranno
sottoposti gli aspiranti.

Termine per la presentazione delle domande: en-
tro il quindicesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nel Bollettino Uf-
ficiale della Regione Piemonte. Le domande si con-
siderano prodotte in tempo utile anche se spedite a
mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine di scadenza suindicato; a tale fine fa
fede  il timbro a  data dell’Ufficio Postale  accettante.

Per il bando e per informazioni rivolgersi al Servi-
zio Personale presso la sede in Cuneo (C.A.P.
12100), Corso Carlo Brunet, 19/A - Tel. 0171
643348/643347. Sito  Internet: www.ospedale.cuneo.it.

Il Dirigente Responsabile della S.C. Personale
Maria Rosa Varallo

Azienda ospedaliera Santi Antonio e Biagio e Cesare
Arrigo di Alessandria

Avviso per riapertura termini avviso pubblico per titoli
per l’attribuzione di n. 1 incarico libero professionale per
attivita’ di Medico esperto in Ortodonzia infantile e per
laureati in Odontoiatria nell’ambito del progetto"Cura
della labiopalatoschisi"

In esecuzione della deliberazione del Direttore
Generale n. 557 del 20/05/2008 sono prorogati i ter-
mini dell’avviso pubblico, per titoli, per l’attribuzione
di n. 1 incarico libero professionale per attività di

medico esperto in ortodonzia infantile esteso altresì
ai laureati in odontoiatria, nell’ambito del progetto
organizzativo “cura della Labiopalatoschisi”, della
durata di dodici mesi, presso il Presidio Infantile “C.
Arrigo” dell’A.O. di Alessandria, con un impegno
massimo settimanale previsto di  n. 14 ore.

Le domande dovranno essere  spedite a  mezzo po-
sta con raccomandata con avviso di ricevimento, al
seguente indirizzo: Azienda Ospedaliera di Alessan-
dria, S.O.C. Affari Generali e Legale, Ufficio Unico
Convenzioni, c.a. dr.ssa Giuliana Maltoni, via Vene-
zia n. 16, 15100 Alessandria (farà fede in ogni caso
il  timbro  postale di  spedizione).

Il termine per la presentazione delle domande di
ammissione all’avviso  pubblico, redatte in  carta  sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade im-
prorogabilmente alle ore 12 del 7° giorno non festi-
vo successivo a quello della data di pubblicazione
del presente avviso, mentre il bando integrale sarà
pubblicato sul sito  Internet  dell’Azienda Ospedaliera
(http://www.ospedale.al.it).

Per ulteriori informazioni, con  particolare  riguardo
all’incarico, rivolgersi alla S.O.C. Affari Generali e
Legale - Ufficio Unico Convenzioni Via Venezia n.
16 - 15100 Alessandria (tel.0131/206387/206546).

Il Direttore Generale
Maria Teresa Flecchia

Azienda sanitaria locale “BI”
Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura

di n. 1 posto di Dirigente Medico disciplina di Medicina
Nucleare

In esecuzione della deliberazione n. 271 del
7.5.2008 del Direttore Generale è indetto pubblico
concorso per titoli ed esami per la copertura di n. 1
posto di Dirigente medico Disciplina di Medicina
nucleare, dell’Azienda sanitaria Locale BI di Biella.
Alla suddetta posizione funzionale è attribuito il
trattamento giuridico ed economico previsto dalle di-
sposizioni legislative, dal C.C.N.L. vigente per il per-
sonale del S.S.N., oltre le quote di aggiunta di fami-
glia, se ed in quanto dovute. La procedura per
l’espletamento del concorso in argomento è discipli-
nata dalle norme di cui al D.P.R. n. 483 del
10.12.1997 e s.m.i., al D.Lgs 502/92, al D.P.R.
445/2000, del D.P.R. 487/1994.

Requisiti generali  e  specifici per  l’ammissione
Per l’ammissione al presente concorso gli interes-

sati dovranno possedere i seguenti requisiti generali
e  specifici:

Requisiti Generali:
a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-

bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
Paesi dell’Unione  Europea;

b) Idoneità Fisica all’impiego. (L’accertamento
dell’idoneità fisica all’impiego - con osservanza delle
norme in tema di categorie protette, è effettuato a
cura dell’Azienda sanitaria Locale prima dell’immis-
sione in  servizio).

Requisiti Specifici:
- Diploma di  Laurea  in  Medicina e  Chirurgia;
- Specializzazione nella Disciplina in oggetto, ovve-

ro equipollenti, ai sensi del 7° comma dell’art. 15
del D.L.gvo. n. 502/1992 e succ. modif. ed integra-
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zioni. Ai sensi dell’art. 56 del D.P.R. 483/1997, alla
specializzazione ed al servizio nella disciplina sono
equivalenti la specializzazione ed il servizio in una
delle discipline riconosciute equipollenti  ai sensi del-
la normativa regolamentare concernente i requisiti di
accesso di cui al D.P.R. 484/1997. Il personale del
ruolo sanitario in servizio di ruolo alla data di en-
trata in vigore del D.P.R. 483/1997 e s.m.i., è esenta-
to  dal  requisito  della  specializzazione nella  disciplina
relativa al posto di ruolo già ricoperto alla predetta
data per la partecipazione ai concorsi presso le
U.S.L. e le Aziende Ospedaliere diverse da quella di
appartenenza. Per i cittadini degli altri Paesi
dell’Unione Europea è necessario il possesso del
corrispondente  Diploma di Specializzazione nella Di-
sciplina oggetto del concorso e/o equipollenti  ovvero
affini, previsto nel rispettivo Stato di appartenenza,
riconosciuto dal Ministero della Sanità della Repub-
blica Italiana, secondo l’art. 33 del Decreto Legislati-
vo  17.08.1999, n. 368.

Per i cittadini degli altri Paesi dell’Unione Euro-
pea è  richiesta  la  conoscenza della  Lingua Italiana

- Iscrizione all’Albo dei Medici, attestata da certi-
ficato in data non anteriore a sei mesi rispetto a
quella di scadenza del bando, fatta eccezione per i
candidati in servizio presso questa Azienda. L’iscri-
zione al corrispondente albo professionale di uno dei
Paesi dell’Unione Europea consente la partecipazio-
ne ai concorsi, fermo restando l’obbligo dell’iscrizio-
ne all’albo in Italia, prima dell’assunzione in servi-
zio. L’eventuale esclusione dal concorso sarà dispo-
sta da questa Amministrazione con provvedimento
motivato da notificarsi,  ai candidati  interessati, entro
30 gg.  dall’esecutività.

I requisiti prescritti  dovranno essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal presente
bando di concorso per la presentazione della doman-
da  di  ammissione. Non possono  accedere agli  impie-
ghi coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo,
nonché coloro che siano stati  dispensati dall’impiego
presso pubblica amministrazione, per aver conseguito
l’impiego stesso mediante la produzione di documen-
ti falsi  o  viziati  da  invalidità  non  sanabile.

Presentazione  delle  domande
Gli interessati sono invitati a presentare apposita

domanda di partecipazione, sottoscritta, redatta in
carta semplice (nei termini e nei modi previsti dalla
Legge 370/88) indirizzata all’Azienda sanitaria Locale
BI di Biella - Ufficio Protocollo - Via Marconi, 23 -
13900 Biella, in busta chiusa, sulla quale deve essere
indicato il concorso al quale si intende partecipare,
entro il 30° giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana. La domanda potrà essere
prodotta entro il termine di scadenza con le seguenti
modalità:

1. A mezzo lettera Raccomandata con avviso di ri-
cevuta  di  ritorno.

In tal caso la sottoscrizione dell’istanza non e’
soggetta ad autenticazione, dovrà essere prodotta  al-
legando la fotocopia di un documento di riconosci-
mento. Saranno ritenute utilmente prodotte le do-
mande pervenute dopo il termine indicato, purché
spedite a mezzo lettera Raccomandata A.R. entro il
termine di scadenza. A tal fine fa fede il timbro po-
stale dell’ufficio accettante.

2.  Direttamente presso  l’Ufficio Concorsi  in  orario
d’ufficio (dal Lunedì al Venerdì dalle ore 9.00 alle
ore 15.00). In tal caso la sottoscrizione dell’istanza
deve essere apposta in presenza del dipendente ad-
detto. L’istanza dovrà essere presentata entro le ore
12,00  del suddetto termine di  scadenza.

3. A mezzo fax  al seguente  numero 015/3503545.
4. Invio telematico al seguente indirizzo di posta

elettronica: personale.giuridico@asl12.piemonte.it Nei
casi di cui ai punti 1, 3 e 4 la sottoscrizione
dell’istanza non e’ soggetta ad autenticazione, ma
alla stessa dovrà essere allegata la fotocopia di un
documento di riconoscimento in corso di validità.
Qualora la scadenza coincida con giorno festivo, il
termine di presentazione delle domande si intende
prorogato alle ore 12.00 del 1° giorno successivo non
festivo.

Per l’ammissione al concorso gli interessati, sotto
la propria responsabilità, devono  espressamente  indi-
care nella  domanda:

- la data,  il  luogo  di  nascita e  la  residenza;
- il possesso della cittadinanza italiana, o equiva-

lente;
- il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti,

ovvero  i  motivi della  non  iscrizione o cancellazione;
- di non aver riportato condanne penali (in caso

affermativo dichiarare  espressamente le  condanne);
- i titoli di studio posseduti, con l’indicazione della

data, sede e denominazione completa dell’Istituto o
degli  Istituti in  cui  i  titoli  sono  stati conseguiti;

- la posizione nei  riguardi degli  obblighi militari;
- i servizi prestati come dipendenti presso pubbli-

che Amministrazioni e le eventuali cause di cessazio-
ne di precedenti rapporti di pubblico impiego; in
caso negativo dichiarare espressamente di non avere
prestato  servizio  presso  pubbliche Amministrazioni;

- l’iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici com-
pleta degli  estremi;

- il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,
essere fatta ogni necessaria comunicazione. In caso
di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la resi-
denza indicata  nella domanda di ammissione al con-
corso. Con la partecipazione al concorso è implicita
da parte degli aspiranti, l’accettazione, senza riserve,
di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente
bando, nonché di quelle che disciplinano o discipli-
neranno lo stato giuridico ed economico del perso-
nale del Servizio Sanitario Nazionale. Alla domanda
di partecipazione al concorso i candidati, cittadini
degli  altri Paesi dell’Unione Europea, dovranno alle-
gare:

- Certificato che attesti il possesso del corrispon-
dente Diploma di Specializzazione richiesto per la
partecipazione al presente bando e/o equipollenti ov-
vero affini, previsto nello Stato di appartenenza, tra-
dotto  in lingua italiana, ovvero dichiarazione sostitu-
tiva in  lingua  italiana  sottoscritta  dall’interessato;

- Iscrizione all’Ordine dei Medici  del Paese  di  ap-
partenenza, tradotto in lingua italiana con data di ri-
lascio non superiore a 6 mesi  dalla data di scadenza
del bando, il quale dovrà essere tradotto in lingua
italiana, ovvero dichiarazione sostitutiva in   lingua
italiana    sottoscritta dall’interessato. La domanda
deve  essere redatta in  lingua italiana, come  da sche-
ma allegato al presente bando. L’Azienda declina sin
d’ora ogni responsabilità per dispersione di comuni-
cazioni, dipendente da inesatte indicazioni del reca-
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pito da parte dell’aspirante o da mancata oppure
tardiva comunicazione del cambio di indirizzo indica-
to nella domanda, o per eventuali disguidi postali o
telegrafici, non imputabili a colpa dell’Azienda stes-
sa. Nel caso di richiesta scritta di spedizione del
bando o dei documenti prodotti, il candidato dovrà
provvedere alla corresponsione delle spese postali.
Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, il
candidato può presentare dichiarazioni sostitutive di
certificazioni e dichiarazioni sostitutive dell’atto noto-
rio. L’Amministrazione è tenuta ad effettuare ex art.
1 D.P.R. 445/2000, idonei controlli, anche a campio-
ne, e in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi, sul-
la veridicità delle dichiarazioni sostitutive. Resta co-
munque salva la possibilità, anziché presentare l’au-
tocertificazione, di produrre i documenti relativi ai
titoli  posseduti.

In questa ipotesi:
- tutti i titoli, nonché le pubblicazioni che devono

essere edite a stampa, possono essere prodotti nel
seguente  modo:

- in  originale
- in  copia  autenticata  a  norma  di  legge
- in copia semplice con autocertificazione della

conformità all’originale
- deve essere allegato un elenco dei documenti e

dei titoli presentati  in  triplice  copia, in  carta  sempli-
ce,  datato  e  firmato;

- nelle certificazioni relative ai servizi prestati
presso il S.S.N., sottoscritte dal Legale Rappresen-
tante dell’Amministrazione presso cui i servizi sono
stati prestati, deve essere attestato se ricorrono o
meno le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art.
46 del D.P.R. 761/79,  in presenza delle quali il pun-
teggio di anzianità deve essere ridotto;  in caso posi-
tivo l’attestazione deve precisare la misura della ri-
duzione  del punteggio;

- l’attività svolta durante il servizio militare dovrà
essere certificata solo ed esclusivamente dal Foglio
Matricolare (per  i soli cittadini italiani),

- il punteggio di mezzo punto per ogni anno di
corso, previsto nei concorsi a posti di Dirigente  Me-
dico per la Specializzazione conseguita ai sensi del
D.Lgs.  257/1991,  verrà  attribuito soltanto  nel caso  in
cui tale circostanza risulti espressamente indicata nel-
la certificazione o nell’autocertificazione prodotta. Il
candidato deve produrre curriculum formativo e pro-
fessionale, in carta semplice, che non può avere va-
lore di autocertificazione. Non saranno valutati i ti-
toli, le dichiarazioni sostitutive e le dichiarazioni so-
stitutive di atto notorio presentate oltre il termine di
scadenza del presente bando.

Commissione  di  sorteggio
La Commissione Sorteggi si riunirà, per le opera-

zioni competenza, alle ore 9.30 del 10° giorno lavo-
rativo successivo alla data di scadenza del presente
bando. Qualora la scadenza coincida con giorno fe-
stivo, si sorteggerà  il giorno successivo feriale; se in-
vece cade di sabato o  domenica l’estrazione sarà ef-
fettuata il lunedì immediatamente successivo. In caso
di impossibilità da parte dei componenti della com-
missione sorteggiati, un nuovo sorteggio sarà effet-
tuato ogni 10°  giorno non  festivo.

Prove d’esame
La Commissione Giudicatrice  dispone  complessiva-

mente di 100 punti, così ripartiti: 20 punti per i titoli
80 punti  per  le  prove d’esame.

I punti  per  le  prove  d’esame  sono  così  ripartiti:
30 punti  per  la  prova scritta;
30 punti  per  la  prova pratica;
20 punti  per  la  prova orale.
I punti per la valutazione dei titoli sono così ri-

partiti:
Titoli di  carriera  - punti  10;
Titoli accademici e di  studio  - punti  3;
Pubblicazioni e  titoli  scientifici  - punti  3;
Curriculum  formativo  e  professionale - punti  4.
Le prove d’esame, previste dall’art. 26 del D.P.R.

483/1997, saranno le seguenti:
Prova scritta: relazione su argomenti inerenti alla

materia oggetto del concorso o soluzione di una se-
rie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla materia
stessa;

Prova pratica: Su tecniche e manualità peculiari
della disciplina messa a concorso. La prova deve co-
munque essere anche illustrata schematicamente per
iscritto.

Prova orale: sulle materie  inerenti  alla  disciplina a
concorso, nonché sui compiti connessi alla funzione
da conferire. Il diario delle prove scritte, nonché la
sede delle medesime, sarà pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - IV serie speciale - Concorsi ed esami -
non meno di quindici giorni prima dell’inizio delle
prove medesime, ovvero, in caso di numero esiguo
di candidati, sarà comunicato agli stessi con Racco-
mandata con avviso di ricevimento non meno di
quindici giorni prima dell’inizio delle prove. Ai can-
didati che conseguiranno l’ammissione alla prova
pratica ed orale sarà data comunicazione con l’indi-
cazione del voto riportato nelle prove scritte. L’avvi-
so per la presentazione alla prova orale deve essere
dato ai singoli candidati almeno venti giorni prima
di  quello  in  cui essi  debbono  sostenerla.

L’ammissione alla prova pratica è subordinata al
raggiungimento nella prova scritta, di un valutazione
di sufficienza espressa in termini numerici di almeno
21/30. L’ammissione alla prova orale è subordinata
al raggiungimento nella prova pratica, di un valuta-
zione di sufficienza espressa in termini numerici di
almeno 21/30. Il superamento della prova orale è su-
bordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza, espressa in termini numerici di almeno
14/20. La Commissione, al termine delle prove di
esame, formula la graduatoria di merito dei candida-
ti. E’ escluso dalla graduatoria il candidato che non
abbia conseguito in ciascuna delle prove d’esame la
prevista valutazione di sufficienza. Nel caso in cui 2
o più candidati ottengano, a conclusione delle opera-
zioni di valutazione dei titoli e delle prove d’esame,
pari punteggio, verrà data la precedenza al candida-
to più giovane (L. 127/1997 e succ. modif. con L.
191/1998) La graduatoria dei vincitori del concorso
verrà pubblicata  sul Bollettino Ufficiale della Regio-
ne Piemonte. Nel termine di 30 giorni, il vincitore
del concorso dovrà dichiarare di non avere altri rap-
porti di impiego pubblico o privato e di non trovarsi
in nessuna delle situazioni di incompatibilità richia-
mate dall’art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001 e successive
modificazioni ed integrazioni In caso contrario, do-
vrà essere presentata una dichiarazione di opzione
per questa Azienda. Ai sensi della normativa vigente
si informa che il trattamento dei dati personali che
verranno comunicati all’Azienda è unicamente fina-
lizzato all’espletamento della presente procedura.
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L’Azienda provvederà d’ufficio all’accertamento
dell’idoneità alla mansione prima dell’immissione in
servizio con particolare riferimento ai seguenti rischi:

- Esposizione ad agenti biologici, patogeni a tra-
smissione  aerogena e/o ematogena

- Esposizione a sostanze chimiche (irritanti, aller-
gizzanti  ...)

- Esposizioni a  radiazioni ionizzanti
- Inalazione gas anestetici (addetti sale operatorie).

Decade dall’impiego chi abbia presentato documenti
falsi o viziati da invalidità non sanabile. E’, in ogni
modo, condizione risolutiva del contratto, senza ob-
bligo di preavviso, l’intervenuto annullamento o re-
voca della procedura di assunzione che ne costituisce
il presupposto. Il vincitore del concorso, per conse-
guire la stabilità del ruolo, dovrà superare con esito
soddisfacente, un periodo di prova di mesi sei, ai
sensi del vigente C.C.N.L.L’Azienda garantisce parità
e pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso
al lavoro e per il trattamento sul lavoro, ai sensi
dell’art. 7 del D.Lgs. n. 165/2001 e successive modi-
ficazioni ed integrazioni.Il presente bando viene
emanato tenendo conto dei benefici in materia di
assunzioni riservate, definiti dalla Legge n. 68 del
12.03.1999. Ai sensi dell’art. 20 della Legge n.
104/1992, i  candidati  portatori  di  handicap hanno fa-
coltà di indicare nella domanda di partecipazione al
concorso l’ausilio necessario in relazione al proprio
handicap, nonché l’eventuale necessità di tempi ag-
giuntivi per l’espletamento delle prove. Per quanto
riguarda le preferenze e le precedenze, si fa riferi-
mento all’art. 5 del D.P.R. 487/1994 e successive
modificazioni ed integrazioni. L’Amministrazione di
questa Azienda sanitaria Locale si riserva la facoltà
di prorogare, sospendere, modificare o revocare il
presente bando di concorso, ove ricorrano motivi di
pubblico interesse, senza che i concorrenti possano
avanzare pretese o diritti di sorta. Per ulteriori in-
formazioni gli interessati possono rivolgersi all’Uffi-
cio Concorsi di questa Azienda - A.S.L. BI, tutti i
giorni, escluso il sabato, dalle ore 9.00 alle 11.00 al
n. telefonico 015/3503738 - 015/3503547 oppure tra-
mite  e-mail: pesonale.giuridico@asl12.piemonte.it

Il Direttore della S.C. Gestione del personale
Vezio Vicuna

Fac simile domanda di partecipazione a concorsi
(in carta semplice)

All’A.S.L. BI

Ufficio Protocollo

Via Marconi, n. 23

13900 Biella

Il sottoscritto _____ con la presente rivolge rispettosa
istanza di partecipazione al Pubblico Concorso per la
copertura di n. 1 posto di Dirigente Medico Disciplina
di Medicina Nucleare.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilità perso-
nale:

a) di essere nato a _____ il _____

b) di risiedere a _____ in Via _____, telefono_____

c) di essere coniugato (o non) con n. _____ figli

d) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o
equivalente)

e) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
_____
f) di non aver riportato condanne penali (in caso affer-
mativo dichiarare espressamente le condanne);
g) per quanto riguarda gli obblighi militari, di trovarsi
nella seguente posizione_____
h) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio (in-
dicare anche quelli richiesti come requisito specifico.
Dovrà essere inoltre indicata la data, la sede e denomi-
nazione completa dell’Istituto o degli Istituti in cui i ti-
toli sono stati conseguiti);
i) di essere in possesso dei requisiti specifici di ammis-
sione al presente concorso, previsti dal bando, e precisa-
mente: _____;

l) di avere (o non avere) prestato servizio presso pubbli-
che amministrazioni;
m) le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pub-
blico impiego
n) di essere e/o non essere stato destituito e/o dispensa-
to da precedenti impieghi presso Pubbliche Ammini-
strazioni;
o) di essere invalido (solo per gli interessati)
p) di essere consapevole, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R.
445/2000, che le dichiarazioni mendaci e false sono pu-
nite ai sensi del Codice Penale e delle leggi speciali in
materia.
q) di voler ricevere ogni comunicazione relativa al con-
corso al seguente indirizzo _____
Esprime il consenso, ai sensi della Legge 675/1996, al
trattamento dei dati personali contenuti nella presente
dichiarazione per tutte le fasi del procedimento concor-
suale.
Allega alla presente, la propria copia fotostatica, non
autenticata, di un documento d’identità (nel caso in cui
la domanda venga inoltrata a mezzo Raccomandata
A.R., fax oppure e-mail).
Data _____ Firma_____
Documentazione da allegare alla domanda di partecipa-
zione:
- curriculum formativo e professionale, datato e firmato
- fotocopia documenti di riconoscimento in corso di va-
lidità
- autocertificazione o quant’altro
- qualunque altro documento il candidato ritenga utile
ai fini della valutazione.
- elenco dei documenti presentati
Rif. A.S.L. BI = fax n. 015 3503545 - tel. 015 3503738 / 015
3503545 = e-mail:personale.giuridico@asl2.piemonte.it

Azienda sanitaria locale “BI”
Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura

di n. 1 posto di Dirigente Medico disciplina di Medicina
Trasfusionale - Rettifica dell’avviso pubblicato sul Bol-
lettino Ufficiale n. 20 del 15.5.2008

La dicitura indicata nel Bollettino Ufficiale n. 20
del 15.05.2008: Concorso Pubblico per Titoli e Collo-
quio per la copertura di n. 1 posto di Dirigente Me-
dico disciplina di Medicina Trasfusionale, è da leg-
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gersi correttamente come: Concorso pubblico per Ti-
toli ed Esami per la copertura di n. 1 posto di Diri-
gente Medico disciplina di Medicina di Trasfusionale

Il Direttore della S.C. Gestione del personale
Vezio Vicuna

Azienda sanitaria locale “BI”
Graduatoria del pubblico concorso per titoli ed esami

per la copertura di n. 24 posti di Collaboratore Professio-

nale Sanitario - Infermiere presso l’A.S.L. BI di Biella,
indetto con Deliberazione n. 401 del 31.10.2007

Adempimenti ai  sensi  art. 18 del D.P.R. 27.3.2001,
n. 220 -  Esito  approvato con  provvedimento del Di-
rettore Generale  n. 273 del 7.5.2008.

Candidato Punteggio complessivo Data di nascita

1 Masiero Luca 68,75
2 Saccagno Chiara 65,25
3 Plesoianu Nicoleta Eugenia 64,913
4 Antonino Rita Daniela 64,75
5 Fois Giorgio 61,75
6 Tos Emanuele 61
7 Fiocco Irene 59,5
8 Cincotto Valentina 58,75 19.4.1985
9 Lanza Katia 58,75 31.5.1983
10 Celestri Roberta 58,75 18.12.1981
11 Saggiorato Francesca 57,75 5.7.1982
12 Ferla Francesco 57,75 5.4.1982
13 Lisato Marianna 57,75 20.12.1981
14 La Rocca Antonino 57,247
15 Natale Salvatore 57
16 Ballardin Luca 56,25
17 Ferranti Francesco 55,75
18 Untescu Elena 55,515
19 Pagliuso Maria Rina 55,5
20 Di Rosa Domenico 55,455
21 Dache Georgeta Cristina 55,127
22 Bono Serena 55 19.12.1985
23 Tosin Luisa 55 1.4.1985
24 Gramegna Fabio 55 2.6.1981
25 Colonnese Davide 54,75
26 Pasqualetto Filippo Massimo 54,27
27 Cannizzaro Amelia 53,75 12.6.1985
28 Fontana Valeria 53,75 9.6.1984
29 Bilello Martin 53,5
30 Susta Elisabetta 53,255
31 Bracco Marinella 52,832
32 D’agostino Domenica 52,5
33 Caracciolo Francesca 51,25
34 Grillo Francesca 50,998
35 Vetri Valentina Filippa Maria 50,75
36 Barberis Negra Elena 49,035

Il Direttore Generale
Pier Oreste Brusori

Azienda sanitaria locale ”CN1”

Riapertura  termini concorso pubblico,  per  titoli ed
esami, a n. 1 posto di Medico Dirigente di Medicina del
Lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro (Area di
Sanità pubblica)

In esecuzione del provvedimento adottato dal Di-
rettore generale in data odierna, sono riaperti i ter-
mini per la presentazione delle domande di ammis-
sione al pubblico concorso, per titoli ed esami, a
n. 1 posto di Medico Dirigente di Medicina del La-
voro e Sicurezza degli ambienti di lavoro (area di
Sanita’  pubblica).

Alla predetta posizione funzionale è attribuito il
trattamento giuridico ed economico previsto dalle di-
sposizioni legislative nonché dagli accordi sindacali
in vigore per il personale delle aziende sanitarie lo-
cali  ed  ospedaliere.
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La procedura per l’espletamento del concorso in
argomento è disciplinata dalle norme di cui al
D.P.R. 10.12.97 n. 483.

Requisiti per l’ammissione
Per l’ammissione al concorso sono prescritti i se-

guenti requisiti:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-

bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
Paesi dell’Unione  europea;

b) idoneità fisica  all’impiego:
l’accertamento dell’idoneità  fisica all’impiego -  con

l’osservanza delle norme in tema di categorie protet-
te - è effettuato a  cura  dell’A.S.L. prima  dell’immis-
sione in  servizio;

c) laurea in  medicina e  chirurgia;
d) specializzazione nella disciplina oggetto del con-

corso o in disciplina equipollente o in disciplina affi-
ne.

E’ esentato dal requisito del possesso della specia-
lizzazione  il candidato che risulti in servizio di ruolo
nella medesima disciplina oggetto del presente con-
corso alla data del 01.02.1998 presso altre aziende
sanitarie  locali od ospedaliere.

e) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici chirur-
ghi.

L’iscrizione al  corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’Unione europea consente la par-
tecipazione al concorso, fermo restando l’obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione
in  servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo nonchè coloro
che siano stati dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per aver conseguito l’im-
piego stesso mediante la produzione di documenti
falsi  o  viziati  da  invalidità  non  sanabile.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal presente
bando per la presentazione delle domande di ammis-
sione al concorso.

Presentazione  delle  domande
Le domande di ammissione al concorso, redatte su

carta semplice ed indirizzate al Direttore Generale
dell’Azienda Sanitaria Locale CN1 di Cuneo, devono
pervenire entro il termine delle ore 12,00 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione
dell’estratto del presente bando nella Gazzetta Uffi-
ciale  della Repubblica.

Le domande di ammissione al concorso si conside-
rano prodotte in tempo utile anche se spedite a
mezzo di raccomandata, con avviso di ricevimento
entro  il  termine suindicato.

A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio po-
stale accettante. Qualora la scadenza coincida con
giorno festivo o cada di sabato, il termine di presen-
tazione si intende prorogato alle ore 12,00 del primo
giorno successivo non  festivo.

Non si terrà comunque conto delle domande che,
per  qualsiasi causa, perverranno successivamente  alla
data della lettera di convocazione dei candidati per
l’espletamento della prima prova, anche se inoltrate
in  tempo  utile.

Il termine fissato per la presentazione delle do-
mande e dei documenti è perentorio; l’eventuale ri-
serva di  invio  successivo  di  documenti  è  priva  di  ef-
fetto.

Nella domanda, i candidati devono indicare sotto
la propria responsabilità:

a) le generalità, la data, il luogo di nascita e la
residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-
lente;

c) il Comune d’iscrizione nelle liste elettorali ov-
vero i motivi della loro non iscrizione o della can-
cellazione dalle  liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate;
e)  i titoli  di  studio  posseduti;
f) la posizione  nei riguardi degli  obblighi militari;
g) i servizi prestati come impiegato presso Pubbli-

che Amministrazioni e le eventuali cause di cessazio-
ne  dei precedenti rapporti  di  pubblico impiego;

h) il domicilio  presso il quale deve,  ad ogni  effet-
to, essere fatta ogni necessaria comunicazione. In
caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la
residenza di  cui  alla  lettera a).

I candidati portatori di handicap potranno specifi-
care nella domanda l’eventuale necessità di ausili
nonché di tempi aggiuntivi per l’effettuazione delle
prove, in  relazione al proprio handicap.

Documentazione da  allegare  alla  domanda
Alla domanda di partecipazione al concorso, i con-

correnti devono allegare tutte le certificazioni relati-
ve ai titoli che ritengano opportuno presentare agli
effetti della valutazione di merito, ivi compreso un
curriculum formativo e professionale, datato e firma-
to.

I titoli devono essere prodotti in originale o in co-
pia autenticata ai sensi di legge, ovvero auto certifi-
cati nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vi-
gente. Con dichiarazione sostitutiva di atto di noto-
rietà è peraltro possibile comprovare la conformità
all’originale della copia di pubblicazione, ovvero di
titoli di studio o di servizio o di altro documento
(artt. 19  e  47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445).

Le dichiarazioni sostitutive rese dai candidati ai
sensi  degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 dovran-
no contenere tutti gli elementi utili e necessari ai
fini della  valutazione; dichiarazioni  carenti in tutto o
in parte di tali elementi potranno determinare
l’esclusione dalla valutazione. La dichiarazione sosti-
tutiva dell’atto di notorietà è presentata unitamente
ad una copia fotostatica ancorchè non  autenticata  di
un  documento di  identità del sottoscrittore.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e
materialmente  presentate.

Attenzione: Le autocertificazioni e le dichiarazioni
dovranno essere rese su foglio o su modulo distinto
da quelli della domanda e del curriculum formativo
e professionale; quelle rese nel contesto della do-
manda e del curriculum formativo e professionale
non saranno considerate valide ai fini della valuta-
zione  dei  singoli titoli  ad  esse  interessati.

Le dichiarazioni rese dai candidati dovranno esse-
re esaustive e  comunque tali da fornire tutti  gli  ele-
menti necessari per la valutazione; dichiarazioni ca-
renti in tutto o in parte di tali elementi potranno
determinare l’esclusione dalla valutazione o una va-
lutazione ridotta, in  conformità  ai dati  forniti.

Il mancato possesso anche di un solo requisito per
la ammissione o la mancata sottoscrizione della do-
manda  determinano  l’esclusione  dall’avviso.
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Nella certificazione relativa ai servizi deve essere
attestato se ricorrano o meno le condizioni di cui
all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.1979,
n.  761,  in  presenza delle quali  il  punteggio di  anzia-
nità deve essere ridotto. In caso positivo l’attestazio-
ne deve precisare la misura della  riduzione del pun-
teggio.

Ai fini dell’art. 6, commi 2 e 3 del D.P.R.
10.12.1997, n. 483  si rende noto  fin d’ora che  il sor-
teggio dei componenti della Commissione esaminatri-
ce, relativa al concorso, avrà luogo a Mondovì in
Via S. Pio V, n. 6 con inizio alle ore 10,00 del quin-
to giorno successivo alla scadenza del termine per la
presentazione  delle  domande.

Qualora detto giorno sia festivo o cada di sabato,
la data è spostata al primo giorno successivo non fe-
stivo.

Alla domanda deve essere unito, in triplice copia,
un  elenco  dei documenti  e dei titoli  presentati.

Punteggio: La commissione dispone, complessiva-
mente, di  100  punti  così  ripartiti:

a)  20  punti  per i  titoli;
b) 80 punti  per  le  prove  d’esame.
I punti  per  le  prove  d’esame  sono  così  ripartiti:
a)  30  punti  per la prova scritta;
b) 30 punti  per  la  prova  pratica;
c) 20 punti  per  la  prova  orale.
I punti per la valutazione dei titoli sono così ri-

partiti:
a)  titoli  di  carriera: 10;
b) titoli  accademici e di  studio:  3;
c) pubblicazioni e  titoli  scientifici:  3;
d) curriculum  formativo e  professionale: 4.
Prove d’esame:
Le  prove  d’esame  sono  le  seguenti:
a) prova scritta: relazione su caso clinico simulato

o su argomenti inerenti alla disciplina messa a con-
corso o soluzione di una serie di quesiti a risposta
sintetica inerenti  alla  disciplina  stessa;

b) prova pratica: su tecniche e manualità peculiari
della disciplina messa a concorso; la prova deve co-
munque essere anche illustrata schematicamente per
iscritto;

c) prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina
a concorso nonchè sui compiti connessi alla funzione
da  conferire.

I candidati che non si presenteranno a sostenere
le prove di concorso nei giorni, nell’ora e nella sede
stabilita, saranno dichiarati rinunciatari al concorso,
quale che sia la causa dell’assenza anche se non di-
pendente  dalla volontà dei singoli  concorrenti.

Adempimenti  dei  vincitori
I candidati dichiarati vincitori saranno invitati

dall’A.S.L., ai fini della stipula del contratto indivi-
duale di lavoro, a presentare, entro 30 giorni, a
pena di decadenza nei diritti conseguenti alla parte-
cipazione  allo stesso:

a) autocertificazione corrispondente alle dichiara-
zioni contenute nella domanda di partecipazione al
concorso;

b) altri titoli che danno diritto ad usufruire della
riserva, precedenza e preferenza a parità di valuta-
zione.

Questa A.S.L.,  verificata la sussistenza dei requisi-
ti, procede alla stipula del contratto nel quale sarà
indicata la data di presa di servizio. Gli effetti eco-

nomici decorrono dalla data di effettiva presa di ser-
vizio.

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la
presentazione della documentazione, l’A.S.L. non
darà luogo alla  stipulazione  del contratto.

Nel termine di trenta giorni di cui sopra il vincito-
re dovrà dichiarare, sotto la propria responsabilità,
di non avere altri rapporti di impiego pubblico o
privato e di non trovarsi in alcuna delle situazioni di
incompatibilità richiamate dall’art. 53 del D.Lgs. 30
marzo 2001  n. 165.

La graduatoria rimane efficace per un termine di
tre anni dalla data della sua pubblicazione nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Piemonte per even-
tuali  coperture di posti per i quali il concorso è sta-
to bandito e che successivamente ed entro tale data
dovessero  rendersi  disponibili.

La partecipazione al concorso comporta l’accetta-
zione senza riserve, da parte dei candidati, di tutte
le condizioni  e norme  del  presente bando nonchè di
tutte le disposizioni che disciplinano lo stato giuridi-
co ed economico dei dipendenti del Servizio Sanita-
rio  Nazionale.

Il Direttore Generale si riserva la facoltà, per le-
gittimi motivi, di prorogare, sospendere, revocare in
tutto od in parte o modificare il presente bando a
suo insindacabile giudizio  senza  obbligo  di notifica e
senza che i concorrenti possano accampare pretese o
diritti  di  sorta.

Il presente bando potrà inoltre essere revocato ai
sensi e per gli  effetti di  quanto stabilito dalla Legge
16 gennaio 2003,  n. 3.

Per informazioni rivolgersi alla Struttura aziendale
“Stato giuridico del personale” in Mondovì - Via
San Pio  V n. 6  - Tel. 0174/550275  - 723757.

Il Direttore Generale
Fulvio Moirano

Fax-simile domanda di ammissione al concorso

All’Azienda Sanitaria Locale CN1

Via Carlo Boggio n. 12

12100 Cuneo

Il sottoscritto (cognome e nome) chiede di essere am-
messo al concorso pubblico per la copertura di n. __ po-
sti di _____

A tal fine dichiara:

1. di essere nato a _____ il _____ e di essere residente in
_____ Via _____ n. _____;

2. di essere in possesso della cittadinanza italiana (ovve-
ro: di essere in possesso del seguente requisito sostituti-
vo della cittadinanza italiana);

3. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
_____ (ovvero: di non essere iscritto nelle liste elettorali
per il seguente motivo);

4. di non aver riportato condanne penali, ovvero aver
riportato le seguenti condanne penali _____;

5. di essere in possesso dei seguenti titoli di stu-
dio:_____;

6. di essere in possesso delle seguenti specializzazioni:
_____;

7. di essere iscritto all’albo  professionale  dell’ordine
_____;
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8. di aver la seguente posizione nei riguardi degli obbli-
ghi militari: _____;

9. di aver prestato o di prestare servizio con rapporto di
impiego presso le seguenti pubbliche amministrazio-
ni_____ dal _____ al _____ (ovvero di non aver mai pre-
stato servizio presso pubbliche amministrazioni - indica-
re anche le cause di risoluzione dei rapporti di pubblico
impiego);

10. di allegare i titoli relativi alla precedenza o alla pre-
ferenza, chiedendone l’applicazione;

11. l’indirizzo presso il quale deve essere fatta ogni ne-
cessaria comunicazione relativa al concorso è il seguen-
te: _____ tel_____ _____

Data _____ Firma _____

Azienda sanitaria locale ”CN1”
Riapertura  termini concorso pubblico,  per  titoli ed

esami, a n. 1 posto di Veterinario Dirigente Area
dell’Igiene della produzione, trasformazione, commer-
cializzazione, conservazione e trasporto degli alimenti di
origine animale e loro derivati con contestuale elevazione
dei posti da 1 a 2

In esecuzione del provvedimento adottato dal Di-
rettore Amministrativo, delegato all’adozione dei
provvedimenti, in data odierna, sono riaperti i termi-
ni per la presentazione delle domande di ammissio-
ne al pubblico concorso, per titoli ed esami, a n. 1
posto di  Veterinario  Dirigente Area  dell’Igiene  della
produzione, trasformazione, commercializzazione,
conservazione e trasporto degli alimenti di origine
animale e loro derivati con contestuale elevazione
dei posti da 1 a  2.

Alla predetta posizione funzionale è attribuito il
trattamento giuridico ed economico previsto dalle di-
sposizioni legislative nonché dagli accordi sindacali
in vigore per il personale delle aziende sanitarie lo-
cali  ed  ospedaliere.

La procedura per l’espletamento del concorso in
argomento è disciplinata dalle norme di cui al
D.P.R. 10.12.97 n. 483.

Requisiti per l’ammissione
Per l’ammissione al concorso sono prescritti i se-

guenti requisiti:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-

bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
Paesi dell’Unione  europea;

b) idoneità fisica  all’impiego:
1. l’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego -

con l’osservanza delle norme in tema di categorie
protette - è effettuato a cura dell’A.S.L. prima
dell’immissione in  servizio;

c) diploma di  laurea  in  medicina veterinaria;
d) specializzazione nella disciplina oggetto del con-

corso o in disciplina equipollente o in disciplina affi-
ne.

E’ esentato dal requisito del possesso della specia-
lizzazione  il candidato che risulti in servizio di ruolo
nella medesima disciplina oggetto del presente con-
corso alla data del 01.02.1998 presso altre aziende
sanitarie  locali od ospedaliere.

e)  iscrizione all’albo  dell’ordine  dei Veterinari.
L’iscrizione al  corrispondente albo professionale di

uno dei Paesi dell’Unione europea consente la par-

tecipazione ai concorsi, fermo restando l’obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione
in  servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo nonchè coloro
che siano stati dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per aver conseguito l’im-
piego stesso mediante la produzione di documenti
falsi  o  viziati  da  invalidità  non  sanabile.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal presente
bando per la presentazione delle domande di ammis-
sione al concorso.

Presentazione  delle  domande
Le domande di ammissione al concorso, redatte su

carta semplice ed indirizzate al Direttore Generale
dell’Azienda sanitaria locale n. 16 (Via S. Pio V, n.
6 - 12084 Mondovì), devono pervenire entro il ter-
mine delle ore 12,00 del trentesimo giorno successi-
vo alla data di pubblicazione dell’estratto del presen-
te bando nella Gazzetta Ufficiale  della  Repubblica.

Le domande di ammissione al concorso si conside-
rano prodotte in tempo utile anche se spedite a
mezzo di raccomandata, con avviso di ricevimento
entro  il  termine indicato.

A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio po-
stale accettante. Qualora la scadenza coincida con
giorno festivo o cada di sabato, il termine di presen-
tazione si intende prorogato alle ore 12,00 del primo
giorno successivo non  festivo.

Non si terrà comunque conto delle domande che,
per  qualsiasi causa, perverranno successivamente  alla
data della lettera di convocazione dei candidati per
l’espletamento della prima prova, anche se inoltrate
in  tempo  utile.

Il termine fissato per la presentazione delle do-
mande e dei documenti è perentorio; l’eventuale ri-
serva di  invio  successivo  di  documenti  è  priva  di  ef-
fetto.

Nella domanda, redatta in carta semplice, i candi-
dati  devono  indicare sotto la propria responsabilità:

a) le generalità, la data, il luogo di nascita e la
residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-
lente;

c) il Comune d’iscrizione nelle liste elettorali ov-
vero i motivi della loro non iscrizione o della can-
cellazione dalle  liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate;
e)  i titoli  di  studio  posseduti;
e)  la  posizione nei riguardi  degli  obblighi  militari;
f) i servizi prestati come impiegato presso Pubbli-

che Amministrazioni e le eventuali cause di cessazio-
ne  dei precedenti rapporti  di  pubblico impiego;

g) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effet-
to, essere fatta ogni necessaria comunicazione. In
caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la
residenza di  cui  alla  lettera a).

I candidati portatori di handicap potranno specifi-
care nella domanda l’eventuale necessità di ausili
nonché di tempi aggiuntivi per l’effettuazione delle
prove, in  relazione al proprio handicap.

Documentazione da  allegare  alla  domanda
Alla domanda di partecipazione al concorso, i con-

correnti devono allegare tutte le certificazioni relati-
ve ai titoli che ritengano opportuno presentare agli
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effetti della valutazione di merito, ivi compreso un
curriculum formativo e professionale, datato e firma-
to.

I titoli devono essere prodotti in originale o in co-
pia autenticata ai sensi di legge, ovvero auto certifi-
cati nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vi-
gente. Con dichiarazione sostitutiva di atto di noto-
rietà è peraltro possibile comprovare la conformità
all’originale della copia di pubblicazione, ovvero di
titoli di studio o di servizio o di altro documento
(artt. 19  e  47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445).

Le dichiarazioni sostitutive rese dai candidati ai
sensi  degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 dovran-
no contenere tutti gli elementi utili e necessari ai
fini della  valutazione; dichiarazioni  carenti in tutto o
in parte di tali elementi potranno determinare
l’esclusione dalla valutazione. La dichiarazione sosti-
tutiva dell’atto di notorietà è presentata unitamente
ad una copia fotostatica ancorchè non  autenticata  di
un  documento di  identità del sottoscrittore.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e
materialmente  presentate.

Attenzione: Le autocertificazioni e le dichiarazioni
dovranno essere rese su foglio o su modulo distinto
da quelli della domanda e del curriculum formativo
e professionale; quelle rese nel contesto della do-
manda e del curriculum formativo e professionale
non saranno considerate valide ai fini della valuta-
zione  dei  singoli titoli  ad  esse  interessati.

Le dichiarazioni rese dai candidati dovranno esse-
re esaustive e  comunque tali da fornire tutti  gli  ele-
menti necessari per la valutazione; dichiarazioni ca-
renti in tutto o in parte di tali elementi potranno
determinare l’esclusione dalla valutazione o una va-
lutazione ridotta, in  conformità  ai dati  forniti.

Il mancato possesso anche di un solo requisito per
la ammissione o la mancata sottoscrizione della do-
manda  determinano  l’esclusione  dal concorso.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere
attestato se ricorrano o meno le condizioni di cui
all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.1979,
n.  761,  in  presenza delle quali  il  punteggio di  anzia-
nità deve essere ridotto. In caso positivo l’attestazio-
ne deve precisare la misura della  riduzione del pun-
teggio.

Ai fini dell’art. 6, commi 2 e 3 del D.P.R.
10.12.1997, n. 483  si rende noto  fin d’ora che  il sor-
teggio dei componenti della Commissione esaminatri-
ce, relativa al concorso, avrà luogo presso la sede di
questa A.S.L. (Mondovì - Via S. Pio V, n. 6) con
inizio alle ore 10,00 del quinto giorno successivo alla
scadenza del termine per la presentazione delle do-
mande.

Qualora detto giorno sia festivo o cada di sabato,
la data è spostata al primo giorno successivo non fe-
stivo.

Alla domanda deve essere unito, in triplice copia
e in carta semplice, un elenco dei documenti e dei
titoli  presentati.

Punteggio: La commissione dispone, complessiva-
mente, di  100  punti  così  ripartiti:

a)  20  punti  per i  titoli;
b) 80 punti  per  le  prove  d’esame.
I punti  per  le  prove  d’esame  sono  così  ripartiti:
a)  30  punti  per la prova scritta;
b) 30 punti  per  la  prova  pratica;

c) 20 punti  per  la  prova  orale.
I punti per la valutazione dei titoli sono così ri-

partiti:
a)  titoli  di  carriera: 10;
b) titoli  accademici e di  studio:  3;
c) pubblicazioni e  titoli  scientifici:  3;
d) curriculum  formativo e  professionale: 4.
Prove d’esame:
Le  prove  d’esame  sono  le  seguenti:
a) prova scritta: relazione su argomenti inerenti

alla materia oggetto del concorso o soluzione di una
serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disci-
plina  stessa;

b) prova pratica: su tecniche e manualità peculiari
della materia oggetto del concorso. La prova pratica
deve comunque essere anche illustrata schematica-
mente per  iscritto;

c) prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina
a concorso, nonchè sui compiti connessi alla funzio-
ne  da  conferire.

I candidati che non si presenteranno a sostenere
le prove di concorso nei giorni, nell’ora e nella sede
stabilita, saranno dichiarati rinunciatari al concorso,
quale sia la causa dell’assenza anche se non dipen-
dente dalla  volontà  dei singoli  concorrenti.

Adempimenti  dei  vincitori
I candidati dichiarati vincitori saranno invitati

dall’A.S.L., ai fini della stipula del contratto indivi-
duale di lavoro, a presentare, entro 30 giorni, a
pena di decadenza nei diritti conseguenti alla parte-
cipazione  allo stesso:

a) autocertificazione corrispondente alle dichiara-
zioni contenute nella domanda di partecipazione al
concorso;

b) altri titoli che danno diritto ad usufruire della
riserva, precedenza e preferenza a parità di valuta-
zione.

Questa A.S.L.,  verificata la sussistenza dei requisi-
ti, procede alla stipula del contratto nel quale sarà
indicata la data di presa di servizio. Gli effetti eco-
nomici decorrono dalla data di effettiva presa di ser-
vizio.

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la
presentazione della documentazione, l’A.S.L. non
darà luogo alla  stipulazione  del contratto.

Nel termine di trenta giorni di cui sopra i vincitori
dovranno dichiarare, sotto la propria responsabilità,
di non avere altri rapporti di impiego pubblico o
privato e di non trovarsi in alcuna delle situazioni di
incompatibilità richiamate dall’art. 53 del D.Lgs. 30
marzo 2001, n. 165.

La graduatoria rimane efficace per un termine di
24  mesi  dalla data  della pubblicazione nel  Bollettino
Ufficiale della Regione Piemonte per eventuali co-
perture di posti per i quali il concorso è stato ban-
dito e che successivamente ed entro tale data doves-
sero  rendersi disponibili.

La partecipazione al concorso comporta l’accetta-
zione senza riserve, da parte dei candidati, di tutte
le condizioni  e norme  del  presente bando nonchè di
tutte le disposizioni che disciplinano lo stato giuridi-
co ed economico dei dipendenti del Servizio Sanita-
rio  Nazionale.

Per  tutto  quanto  non  previsto  nel  presente bando si
fa espresso rinvio alle disposizioni contenute nel D.P.R.
10.12.1997, n. 483 ed alle norme in materia vigenti.
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Il Direttore Generale si riserva la facoltà, per le-
gittimi motivi, di prorogare, sospendere, revocare in
tutto od in parte o modificare il presente bando a
suo insindacabile giudizio  senza  obbligo  di notifica e
senza che i concorrenti possano accampare pretese o
diritti  di  sorta.

Il presente bando potrà inoltre essere revocato ai
sensi e per gli  effetti di  quanto stabilito dalla Legge
16 gennaio 2003,  n. 3.

Per informazioni rivolgersi alla Struttura aziendale
“Stato giuridico del personale” in Mondovì - Via
San Pio  V n. 6  - Tel. 0174/550271  - 723757.

Il Direttore Amministrativo
Delegato all’Adozione dei Provvedimenti

Alberto Osenda

Schema esemplificativo
della domanda di ammissione al concorso

Al Direttore Generale

dell’Azienda Sanitaria Locale n. 16

Via S. Pio V n. 6

12084 Mondovi’ (CN)

Il sottoscritto (cognome e nome) chiede di essere ammes-
so al concorso pubblico per la copertura di n. 2 posti di
Veterinario Dirigente area dell’igiene della produzione,
trasformazione, commercializzazione, conservazione e tra-
sporto degli alimenti di origine animale e loro derivati

A tal fine dichiara:

1. di essere nato a _____ il _____ e di essere residente in
_____ Via _____ n. _____;

2. di essere in possesso della cittadinanza italiana (ovve-
ro: di essere in possesso del seguente requisito sostituti-
vo della cittadinanza italiana);

3. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
_____ (ovvero: di non essere iscritto nelle liste elettorali
per il seguente motivo);

4. di non aver riportato condanne penali, ovvero aver
riportato le seguenti condanne penali _____;

5. di essere in possesso del diploma di laurea in medici-
na veterinaria;

6. di essere in possesso del diploma di specializzazione
nella disciplina di _____ conseguito presso _____ in data
_____;

7. di essere iscritto all’albo dell’ordine dei veterinari
della provincia di _____;

8. di aver la seguente posizione nei riguardi degli obbli-
ghi militari: _____;

9. di aver prestato o di prestare servizio con rapporto di
impiego presso le seguenti pubbliche amministrazio-
ni_____ dal _____ al _____ (ovvero di non aver mai pre-
stato servizio presso pubbliche amministrazioni - indica-
re anche le cause di risoluzione dei rapporti di pubblico
impiego);

10. di allegare i titoli relativi alla precedenza o alla pre-
ferenza, chiedendone l’applicazione;

11. l’indirizzo presso il quale deve essere fatta ogni ne-
cessaria comunicazione relativa al concorso è il seguen-
te: _____ tel _____ _____

Data _____ Firma _____

Azienda sanitaria locale “NO”
Graduatoria pubblico concorso a n. 2 posti di Collabo-

ratore professionale sanitario/tecnico sanitario di Radio-
logia medica (cat. “D”)

Pubblico concorso a n. 2 posti di Collaboratore
professionale sanitario/tecnico  sanitario  di  Radiologia
medica (cat.  “D”) indetto con provvedimento n.  758
del 13/12/07.

Graduatoria approvata con provvedimento n. 305
del 14/05/08.

Pos. Candidato Data Totale
di nascita punteggio

1 Befumo Miriam 68.35/100
2 Calderara Lorenzo 63.40/100
3 Montagna Giuseppe 60.10/100
4 Montagna Antonio 58.00/100
5 Randisi Romina 56.30/100
6 De Luca Antonio 51.12/100

Il Direttore Generale
Mario Minola

Azienda sanitaria locale “NO”
Graduatoria pubblico concorso a n. 1 posto di Dirigen-

te Medico di Radiodiagnostica

Pubblico concorso a n. 1 posto di Dirigente Medi-
co di Radiodiagnostica indetto con provvedimento
n. 776 del 17/12/07.

Graduatoria approvata con provvedimento n. 308
del 14/05/08.

Pos. Candidato Totale punteggio
1 Festari Sara 87/100

Il Direttore Generale
Mario Minola

Azienda sanitaria locale “NO”
Avviso pubblico per soli titoli per la futura ed eventuale

costituzione di rapporti di lavoro a tempo determinato di
Dirigente medico di Medicina interna per la S.C. “Medi-
cina generale” di Arona e Borgomanero nonché per il
DEA del Presidio ospedaliero di Borgomanero
(S.S.V.DIP. Pronto soccorso Arona e Borgomanero)

Fermo restando il possesso dei requisiti  generali,  i
requisiti specifici richiesti dalla normativa vigente per
partecipare all’avviso sono  i  seguenti:

a) specializzazione nella disciplina oggetto dell’av-
viso ovvero in disciplina riconosciuta equipollente
oppure affine  ai sensi  della normativa  vigente.

Il personale in servizio di ruolo all’01.02.1998, data
di entrata in vigore del D.P.R. 483/1997, è esentato
dal requisito della specializzazione nella disciplina
relativa al posto di ruolo già ricoperto a tale data
per la partecipazione ai concorsi presso le A.S.L. e
le Aziende Ospedaliere diverse da quelle di apparte-
nenza.

b) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici - chi-
rurghi, attestata da certificato in data non anteriore
a  sei  mesi rispetto a  quella di  scadenza  del bando.
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L’iscrizione al  corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la par-
tecipazione, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione
all’albo  in  Italia prima dell’assunzione in  servizio.

Il rapporto di lavoro a tempo determinato conferi-
to sarà assegnato secondo l’ordine della graduatoria
formulata con i criteri e le modalità previste dal
D.P.R. 483/1997 e lo specifico punteggio di mezzo
punto per ogni anno di corso, previsto per la specia-
lizzazione conseguita ai sensi del D.Lgs. 257/1991,
verrà attribuito soltanto nel caso in cui tale circo-
stanza risulti espressamente indicata nella certifica-
zione  o nell’autocertificazione  prodotte.

La graduatoria rimarrà valida per un periodo mas-
simo di trentasei mesi, salvo il subentrare si specifica
graduatoria concorsuale.

Il candidato, collocato in graduatoria, che rinunci
ad un conferimento oppure non assuma servizio en-
tro 15 giorni dalla data di comunicazione del confe-
rimento, si intende rinunciatario anche nei confronti
dei conferimenti  futuri.

La  domanda, redatta in  carta semplice, contenente
le dichiarazioni previste dall’art. 3 del D.P.R.
483/1997, corredata dalla documentazione compro-
vante il  possesso dei  requisiti specifici prescritti non-
ché dagli ulteriori titoli che i candidati intendano
produrre nel loro  interesse, ivi compreso un  curricu-
lum formativo e professionale (redatto  in carta sem-
plice, datato e firmato) ed un elenco in triplice co-
pia di quanto presentato, dovrà pervenire  alla S.C. -
O.S.R.U. - dell’A.S.L. “NO” - Via dei Mille, 2 -
28100 Novara - entro e non oltre le ore 12.00 del
quindicesimo giorno successivo alla data  di pubblica-
zione -  per estratto  -  del presente  avviso  sul Bollet-
tino  Ufficiale  della  Regione Piemonte.

La domanda potrà essere prodotta entro il termine
di  scadenza con  una  delle seguenti  modalità:

1. lettera raccomandata A/R;
2. direttamente  presso  l’ufficio  protocollo dell’ASL

NO (Via dei Mille, n. 2 - V piano - Novara) in ora-
rio d’ufficio (dal lunedì al venerdì dalle ore 08.00
alle  ore  16.00).

Nel caso  in cui l’istanza contenga dichiarazioni so-
stitutive rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
445/2000, deve essere presentata unitamente a copia
fotostatica, ancorchè non autenticata, di un docu-
mento  di  identità del sottoscrittore.

Alle domande presentate personalmente all’ufficio
protocollo non verrà fatta alcuna verifica sulla cor-
rettezza e  completezza della  documentazione.

La sottoscrizione dell’istanza non è soggetta ad
autenticazione, ma dovrà essere accompagnata dalla
fotocopia di documento di riconoscimento in corso
di  validità.

Per  le  domande  inoltrate  a mezzo del  servizio po-
stale,  la data di spedizione è comprovata dal timbro
e  data  dell’ufficio  postale  accettante.

La documentazione, allegata alla domanda di par-
tecipazione, deve essere prodotta in originale o au-
tenticata ai sensi di legge ovvero autocertificata nei
casi limiti previsti dalla normativa  vigente.

Le certificazioni di servizio, in carta semplice, do-
vranno essere rilasciate dal Legale Rappresentante
dell’Ente  di  appartenenza.

L’Amministrazione  si riserva  la facoltà di proroga-
re, sospendere o revocare il presente avviso, a suo

insindacabile giudizio, senza che gli aspiranti possano
vantare  pretese o diritti  di  sorta.

Per ulteriori informazioni, gli interessati possono
rivolgersi alla S.C. - O.S.R.U. - A.S.L. “NO” - via
dei Mille, 2 - 28100 Novara - tel. 0321/374547 -
374593.

Il Direttore Generale
Mario Minola

Azienda sanitaria locale “NO”
Concorso pubblico per titoli ed esami per n. 2 posti di

collaboratore professionale Sanitario/Infermiere Pedia-
trico cat. D - Prot. n. 21026/OSRU del 20/05/08

In esecuzione della deliberazione n. 301 del
12/05/08 è indetto il pubblico concorso per titoli ed
esami per la copertura di n. 2 Posti di Collaboratore
Professionale Sanitario/Infermiere Pediatrico - Cate-
goria  “D”

Il trattamento giuridico ed economico dei posti
messi a concorso è quello previsto dal vigente
C.C.N.L. del personale del comparto del S.S.N.

Requisiti generali  e  specifici per  l’ammissione.
Possono partecipare al concorso coloro che sono

in possesso dei seguenti requisiti previsti dal D.P.R.
220/2001:

Requisiti generali:
-  cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabi-

lite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei pae-
si  dell’Unione  Europea;

- idoneità fisica all’impiego. L’accertamento della
idoneità fisica all’impiego è effettuato a cura
dell’Azienda Sanitaria Locale, prima dell’immissione
in  servizio.

Requisiti specifici:
- diploma universitario di infermiere pediatrico,

conseguito ai sensi dell’art. 6, comma 3, del decreto
legislativo  502/1992, e successive modificazioni ed in-
tegrazioni, ovvero diplomi e attestati conseguiti in
base al precedente ordinamento, riconosciuti equipol-
lenti, ai sensi delle vigenti disposizioni, al diploma
universitario ai fini dell’esercizio dell’attività profes-
sionale e dell’accesso  ai  pubblici uffici;

- iscrizione all’albo professionale degli infermieri
pediatrici. L’iscrizione al corrispondente albo profes-
sionale di uno dei Paesi dell’Unione europea, ove
prevista, consente la partecipazione al concorso, fer-
mo  restando l’obbligo dell’iscrizione  all’albo  in  Italia
prima dell’assunzione  in  servizio.

Ai sensi della legge 127/1997 la partecipazione al
concorso non è soggetta a limiti d’età, salvo quanto
previsto dall’ordinamento vigente per il collocamento
a  riposo  d’ufficio.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano
esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano desti-
tuiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche am-
ministrazioni   per aver conseguito l’impiego stesso
mediante produzione di documenti falsi o viziati da
invalidità  non  sanabile.

I requisiti prescritti  dovranno essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal bando di
concorso  per  la presentazione  delle domande  di  am-
missione.
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Presentazione  delle  domande.
Le domande di ammissione, redatte in carta sem-

plice secondo quanto indicato nello schema esempli-
ficativo allegato al presente bando, dovranno perve-
nire, indirizzate al Direttore Generale della Azienda
Sanitaria Locale “NO”, alla s.c. “O.S.R.U.” - via dei
Mille n. 2 - 28100 Novara, improrogabilmente entro
le ore 12.00 del trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione dell’estratto del presente ban-
do sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.
Qualora detto giorno sia festivo, il termine è proro-
gato  alla stessa ora del primo giorno successivo non
festivo.

La domanda potrà essere prodotta entro il termine
di  scadenza con  le  seguenti  modalità:

1. lettera raccomandata A/R; nel caso in cui
l’istanza contenga dichiarazioni   sostitutive rese   ai
sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, deve
essere presentata unitamente a copia fotostatica, an-
corchè non autenticata, di un documento di identità
del sottoscrittore.

2. direttamente presso la S.C. “O.S.R.U.” in orario
d’ufficio (dal lunedì al venerdì dalle ore 10.00 alle
ore 12.00 e dalle ore 14.00 alle ore 15.00). Eventuali
dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli artt. 46 e
47 del D.P.R. 445/2000  allegate all’istanza di parteci-
pazione devono essere sottoscritte in presenza del
dipendente addetto. La sottoscrizione dell’istanza
non è soggetta ad autenticazione, ma dovrà essere
accompagnata dalla fotocopia di documento di rico-
noscimento  in  corso di  validità.

Per  le  domande  inoltrate  a mezzo del  servizio po-
stale,  la data di spedizione è comprovata dal timbro
e  data  dell’ufficio  postale  accettante.

Nella domanda gli  aspiranti devono indicare, sotto
la propria responsabilità:

1)  il  cognome  e  il  nome;
2)  la  data, il  luogo  di  nascita e  la  residenza;
3) il possesso della cittadinanza italiana,  o equiva-

lente;
4) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ov-

vero i motivi della non iscrizione o della cancellazio-
ne  dalle liste  medesime;

5)  le  eventuali  condanne penali  riportate;
6) i titoli di studio posseduti con l’indicazione del-

la data, sede e denominazione completa dell’Istituto
o degli Istituti  in  cui  i  titoli  sono  stati conseguiti;

7) iscrizione all’albo professionale completa di tutti
gli estremi;

8)  la loro  posizione  nei  riguardi degli  obblighi  mi-
litari;

9) i titoli che danno diritto ad usufruire di riserve,
precedenze  o preferenze;

10) l’indicazione della lingua  straniera cui intendo-
no essere sottoposti a verifica a scelta tra inglese,
francese o  tedesco;

11) il domicilio presso il quale deve ad ogni effet-
to essere fatta ogni  necessaria comunicazione.

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni respon-
sabilità per dispersione di comunicazioni dipendenti
da  inesatte indicazioni

del recapito da parte dell’aspirante, o da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambiamento di
indirizzo nella domanda, o per eventuali disguidi po-
stali o telegrafici non imputabili a colpa dell’Ammi-
nistrazione.

Documentazione da  allegare  alla  domanda.
Alla domanda di partecipazione, redatta secondo

lo schema esemplificativo allegato al presente bando,
i  candidati,  devono  allegare:

a) documentazione attestante il possesso dei requi-
siti specifici richiesti dal presente bando (solo nel
caso in cui il candidato non abbia reso dichiarazione
sostitutiva  di  certificazione);

b) un curriculum formativo e professionale, in car-
ta semplice, datato e firmato che non può valere
come dichiarazione sostitutiva  di  certificazione;

c) tutte le certificazioni relative ai titoli che riten-
gano opportuno presentare agli effetti della valuta-
zione di merito e della formazione della graduatoria.
Nella certificazione relativa ai servizi prestati presso
il S.S.N. deve essere attestato se ricorrono le condi-
zioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R.
761/79,  in presenza delle quali il punteggio  di  anzia-
nità deve essere ridotto. In caso positivo, l’attestazio-
ne deve precisare la misura della  riduzione del pun-
teggio.  Le pubblicazioni devono  essere edite a  stam-
pa.

d) gli eventuali documenti comprovanti il diritto
alla riserva, a precedenza o a preferenza nella nomi-
na.

e) un elenco, datato e firmato ed in triplice copia,
dei documenti  e dei titoli  presentati.

Tutti i titoli e la documentazione sopracitata devo-
no essere prodotti in originale o in  fotocopia auten-
ticata  ai sensi  di  legge ovvero  autocertificati  nei casi
e  nei limiti previsti dalla normativa  vigente.

Il candidato, ai sensi dell’art. 19 del D.P.R.
445/2000, potrà produrre una dichiarazione sostituti-
va dell’atto di notorietà di cui all’art. 47 dello stesso
D.P.R., la quale potrà riguardare anche il fatto che
la copia di u atto o di un documento conservato o
rilasciato da una pubblica amministrazione, la copia
di una pubblicazione, ovvero la copia di titoli di stu-
dio  o  di  servizio  sono  conformi  all’originale.

Per quanto attiene all’ammissione degli aspiranti,
alla valutazione dei titoli e per quanto esplicitamen-
te non previsto nel presente bando si farà riferimen-
to alla  normativa  di  cui  al D.P.R. 220/2001.

Il punteggio complessivo di 30 punti per i titoli
delle procedure concorsuali del personale non diri-
genziale previsto dal punto 3) dell’art. 8 del D.P.R.
220/2001  viene  così  suddiviso:

Titoli di  carriera  - punti  15.
Per i titoli di carriera, in aggiunta ai criteri indica-

ti nell’art. 11 del D.P.R. 220/2001, viene stabilita la
seguente  suddivisione  del punteggio:

- servizio nella stessa materia e nel medesimo pro-
filo professionale  del posto a concorso o in qualifica
corrispondente, punti 1.80 per anno. Tale punteggio
è maggiorato del 10% per i servizi prestati nella
stessa materia  in  profilo professionale  o qualifica  su-
periore;

- servizio nella stessa materia e in profilo profes-
sionale inferiore rispetto al posto a concorso, punti
0.90 per  anno.

Titoli accademici e di  studio  - punti  5
I titoli accademici e di studio saranno valutati dal-

la commissione esaminatrice secondo i criteri indicati
nell’art. 11  del D.P.R. 220/2001.

Pubblicazioni e  titoli  scientifici  - punti  3.
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Le pubblicazioni e i titoli scientifici saranno valu-
tati dalla commissione esaminatrice secondo i criteri
indicati  nell’art. 11 del  D.P.R. 220/2001.

Curriculum  formativo  e  professionale - punti  7.
Il curriculum formativo e professionale sarà valuta-

to dalla commissione esaminatrice secondo i criteri
indicati  nell’art. 11 del  D.P.R. 220/2001.

Prove d’esame.
Prova scritta: consistente nello svolgimento di un

tema o nella soluzione di quesiti a risposta sintetica
su argomenti attinenti alla materia oggetto del con-
corso;

Prova pratica: consistente nella esecuzione di tec-
niche specifiche o nella predisposizione di atti con-
nessi alla  qualificazione professionale richiesta;

Prova   orale: attinente alla materia oggetto del
concorso e comprendente oltre che elementi di in-
formatica, anche la verifica della conoscenza, almeno
a  livello  iniziale, di una  lingua  straniera scelta tra le
lingue inglese, francese e tedesco. (Si informa che,
nel corso di mancata scelta della lingua straniera
nella domanda di partecipazione al concorso i candi-
dati saranno sottoposti a verifica della conoscenza
della  lingua inglese).

Il diario delle prove d’esame nonché la sede di ef-
fettuazione delle medesime sarà comunicato ai candi-
dati ammessi tramite raccomandata A/R almeno
quindici giorni prima dell’inizio  delle prove.

Costituzione  dei  rapporti  di  lavoro.
Per  quanto riguarda  le  preferenze o le precedenze

si  farà riferimento all’art. 5 del D. P. R. 487/1994, e
successive modificazioni ed integrazioni, ed all’art. 3
della legge 127/1997, e successive modificazioni ed
integrazioni.

La graduatoria degli idonei, sarà pubblicata nel
Bollettino  Ufficiale della Regione  Piemonte e  rimar-
rà valida per trentasei mesi dalla data di pubblica-
zione, salvo il subentrare di diverse disposizioni legi-
slative.

I rapporti di lavoro verranno costituiti a seguito di
sottoscrizione di apposito “contratto individuale di
lavoro” che prevederà, da parte del contraente,
l’esplicita accettazione della clausola che “il dipen-
dente non potrà ottenere trasferimenti presso altri
enti prima che siano trascorsi due anni dalla data di
inizio  del servizio”.

L’Azienda, prima di procedere alla stipulazione
dei contratti individuali di lavoro, inviterà i vincitori
a produrre, entro il termine di 30 giorni dalla richie-
sta,  dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi
dell’art. 2  della  legge 15/1968, relativa alla:

- residenza;
- iscrizione nelle liste  elettorali;
- situazione del casellario giudizi aie e dei carichi

pendenti;
- iscrizione all’albo  professionale.
I nominati, previo accertamento della idoneità fisi-

ca all’impiego, saranno assegnati alla sede di servizio
prescelta dall’azienda. Prima della instaurazione del
rapporto di lavoro i nominati dovranno dichiarare di
non avere altri rapporti di impiego pubblico o priva-
to e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di in-
compatibilità richiamate dall’art. 53 del decreto legi-
slativo 165/2001. In caso contrario, unitamente alla
dichiarazione sostitutiva di certificazione, dovrà esse-

re presentata una dichiarazione di opzione per la
nuova  Azienda.

Ai sensi dell’art. 10 della legge 675/1996 si infor-
ma che il trattamento dei dati personali che verran-
no comunicati all’Azienda è unicamente finalizzato
all’espletamento della presente procedura di bando.
Il candidato consente che il responsabile del tratta-
mento, individuato nella personale del Reggente del
Servizio Personale, utilizzi i propri dati personali per
le finalità di  cui sopra.

Decade dall’impiego chi abbia conseguito l’assun-
zione mediante presentazione di documenti falsi o
viziati da invalidità non sanabile. L’Azienda, ai sensi
dell’art. 71 D.P.R. 445/2000 procederà a idonei con-
trolli sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive.
Fermo restando quanto previsto dall’art. 76 del
D.P.R. 445/2000 qualora dal controllo suddetto
emerga la non veridicità del contenuto della dichia-
razione, il dichiarante decade dai benefici eventual-
mente conseguenti al provvedimento emanato sulla
base della  dichiarazione  non  veritiera.

Il provvedimento di decadenza è adottato con de-
liberazione di  questa  Azienda Sanitaria.

La conferma definitiva nel posto è subordinata al
superamento con esito favorevole del   periodo di
prova della durata  prevista  dal  C.C.N.L. vigente.

Norme  finali.
Con la partecipazione al concorso è implicita, da

parte dei candidati, l’accettazione, senza riserve, di
tutte le condizioni e clausole del presente bando,
nonché di tutte le disposizioni che disciplinano lo
stato giuridico ed economico dei dipendenti delle
Aziende  Sanitarie ed  Ospedaliere.

I candidati eventualmente portatori di handicap do-
vranno indicare nella domanda di partecipazione al
concorso gli ausili necessari, in relazione al proprio
handicap, per sostenere le prove d’esame nonché
l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi per l’espleta-
mento delle prove stesse (art. 20 legge 104/1992).

L’Azienda garantisce parità e pari opportunità tra
uomini e donne  per l’accesso al  lavoro e per il trat-
tamento sul lavoro ai sensi del decreto legislativo
165/2001.

Il presente bando è stato adottato nell’osservanza
del D.Lgs. 8 maggio 2001 n. 215, riguardo alla riserva
di posti a favore di appartenenti alle forze armate.

L’Amministrazione di questa Azienda Sanitaria
Locale si riserva  la facoltà di prorogare,  sospendere,
modificare, revocare nonché di non dar corso alla
assunzione dei candidati vincitori del concorso di cui
al presente  bando  ovvero di  non  dar  corso  all’utiliz-
zo della graduatoria degli idonei senza che i concor-
renti  possano avanzare  pretese  o  diritto di  sorta.

Ulteriori informazioni potranno essere richieste
alla s.c. “O.S.R.U.” della Azienda Sanitaria Locale
“NO” - via dei Mille n. 2 - 28100 Novara (tel.
0321/374.547  - 374.593).

Il Direttore Generale
Mario Minola

Allegato 1

Schema esemplificativo
della domanda di ammissione al concorso

Al Direttore Generale

A.S.L. “NO”

28100 Novara
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li/la sottoscritto/a _____ (cognome e nome; per le donne
coniugate indicare il cognome da nubile), nato a _____
(_) il _____, residente a _____ (_), in via _____ n. __
chiede di essere ammesso/a al concorso pubblico per ti-
toli ed esami a n. 2 posti di collaboratore professionale
sanitario/infermiere pediatrico (cat. “D”).
A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità ai sen-
si del D.P.R. n. 445/2000:
[] di essere in possesso della cittadinanza italiana (o
equivalente);
ovvero
[] di essere in possesso della cittadinanza del seguente
paese membro dell’Unione Europea:
[] di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
_____
ovvero
[] di non essere iscritto nelle liste elettorali per il se-
guente motivo _____
[] di non aver riportato condanne penali (anche sotto-
forma di patteggiamento) definitive per i seguenti reati:
peculato (c.p. art. 314, 1° comma), concussione (c.p. art.
317) e corruzione (c.p. art. 318, art. 319, art. 319 ter e
art. 320); nonché condanne per reati previsti dalla legi-
slazione “antimafia”;
e/o
[] di non aver procedimenti penali in corso per i reati
precedentemente indicati;
[] di non essere stato destituito o dispensato dall’impie-
go presso pubbliche amministrazioni;
[] di essere in possesso dei seguenti titoli che conferisco-
no diritto di riserva, di precedenza (o preferenza) di no-
mina
ovvero
[] di non essere in possesso di titoli che conferiscono
diritto di riserva, di precedenza (o preferenza) di nomi-
na;
[] di essere in possesso del diploma di _____ conseguito
il _____ presso _____ e di essere iscritto all’albo profes-
sionale degli infermieri pediatrici di _____ dal _____ al
_____ n. _____,
[] di non aver mai prestato servizio presso pubbliche
amministrazioni.
[] di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli
obblighi militari: ______,
[] di indicare la lingua quale lingua
straniera cui intende essere sottoposto a verifica;
[] che il recapito a cui deve essere inviata ogni comuni-
cazione relativa al concorso è il seguente: _____ (indica-
re: cognome, nome, indirizzo, CAP, città, provincia e
numero telefonico).
[] che tutti i documenti allegati in copia non autenticata
sono conformi  agli  originali, ai sensi dell’art. 19  del
D.P.R. 445/2000;
[] che è consapevole che la presente dichiarazione sosti-
tutiva è, per legge, considerata come resa ad un “pub-
blico ufficiale” (anche se non è stata resa alla presenza
del dipendente addetto a riceverla). Conseguentemen-
te, ove essa risultasse in tutto - od in parte - inveritiera,
il dichiarante incorrebbe nel reato di cui all’art. 483 del
codice penale, reato punito con la pena della reclusione
sino a due anni.

Data _____ Firma _____

Note: devono essere contrassegnate tutte le caselle cor-
rispondenti alle dichiarazioni effettuate.

Azienda sanitaria locale “NO”
Pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura

di n. 1 posto (eventualmente elevabile a piu’ posti) di
Collaboratore professionale Sanitario/Infermiere (Cat.
“D”)

In esecuzione della deliberazione n. 302 del
12/05/08 è indetto il pubblico concorso per titoli ed
esami per la copertura di  n.  1 posto  (eventualmente
elevabile a piu’ posti) di Collaboratore  professionale
Sanitario/Infermiere (Cat. “D”).

Il trattamento giuridico ed economico dei posti
messi a concorso è quello previsto dal vigente
C.C.N.L. del personale del comparto del S.S.N.

Requisiti generali  e  specifici per  l’ammissione.
Possono partecipare al concorso coloro che sono

in possesso dei seguenti requisiti previsti dal D.P.R.
220/2001:

1. Requisiti generali:
-  cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabi-

lite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei pae-
si  dell’Unione  Europea;

- idoneità fisica all’impiego. L’accertamento della
idoneità fisica all’impiego è effettuato a cura
dell’Azienda Sanitaria Locale, prima dell’immissione
in  servizio.

2. Requisiti specifici:
- diploma universitario di infermiere, conseguito ai

sensi dell’art. 6, comma 3, del decreto legislativo
502/1992, e successive modificazioni ed integrazioni,
ovvero diplomi e attestati conseguiti in base al pre-
cedente ordinamento, riconosciuti equipollenti, ai
sensi delle vigenti disposizioni, al diploma universita-
rio ai fini dell’esercizio dell’attività professionale e
dell’accesso  ai  pubblici uffici;

- iscrizione all’albo professionale degli infermieri.
L’iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’Unione europea,   ove prevista,
consente la partecipazione al concorso, fermo restan-
do l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima
dell’assunzione in  servizio.

Ai sensi della legge 127/1997 la partecipazione al
concorso non è soggetta a limiti d’età, salvo quanto
previsto dall’ordinamento vigente per il collocamento
a  riposo  d’ufficio.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano
esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano desti-
tuiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche am-
ministrazioni   per aver conseguito l’impiego stesso
mediante produzione di documenti falsi o viziati da
invalidità  non  sanabile.

I requisiti prescritti  dovranno essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal bando di
concorso  per  la presentazione  delle domande  di  am-
missione.

Presentazione  delle  domande.
Le domande di ammissione, redatte in carta sem-

plice secondo quanto indicato nello schema esempli-
ficativo allegato al presente bando, dovranno perve-
nire, indirizzate al Direttore Generale della Azienda
Sanitaria Locale “NO”, alla s.c. “O.S.R.U.” - via dei
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Mille n. 2 - 28100 Novara, improrogabilmente entro
le ore 12.00 del trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione dell’estratto del presente ban-
do sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.
Qualora detto giorno sia festivo, il termine è proro-
gato  alla stessa ora del primo giorno successivo non
festivo.

La domanda potrà essere prodotta entro il termine
di  scadenza con  le  seguenti  modalità:

1. lettera raccomandata A/R; nel caso in cui
l’istanza contenga dichiarazioni   sostitutive rese   ai
sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, deve
essere presentata unitamente a copia fotostatica, an-
corchè non autenticata, di un documento di identità
del sottoscrittore.

2. direttamente presso la S.C. “O.S.R.U.” in orario
d’ufficio (dal lunedì al venerdì dalle ore 1 0.00 alle
ore 12.00 e dalle ore 14.00 alle ore 15.00). Eventuali
dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli artt. 46 e
47 del D.P.R. 445/2000  allegate all’istanza di parteci-
pazione devono essere sottoscritte in presenza del
dipendente addetto. La sottoscrizione dell’istanza
non è soggetta ad autenticazione, ma dovrà essere
accompagnata dalla fotocopia di documento di rico-
noscimento  in  corso di  validità.

Per  le  domande  inoltrate  a mezzo del  servizio po-
stale,  la data di spedizione è comprovata dal timbro
e  data  dell’ufficio  postale  accettante.

Nella domanda gli  aspiranti devono indicare, sotto
la propria responsabilità:

1)  il  cognome  e  il  nome;
2)  la  data, il  luogo  di  nascita e  la  residenza;
3) il possesso della cittadinanza italiana,  o equiva-

lente;
4) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ov-

vero i motivi della non iscrizione o della cancellazio-
ne  dalle liste  medesime;

5)  le  eventuali  condanne penali  riportate;
6) i titoli di studio posseduti con l’indicazione del-

la data, sede e denominazione completa dell’Istituto
o degli Istituti  in  cui  i  titoli  sono  stati conseguiti;

7) iscrizione all’albo professionale completa di tutti
gli estremi;

8)  la loro  posizione  nei  riguardi degli  obblighi  mi-
litari;

9) i titoli che danno diritto ad usufruire di riserve,
precedenze  o preferenze;

10) l’indicazione della lingua  straniera cui intendo-
no essere sottoposti a verifica a scelta tra inglese,
francese o  tedesco;

11) il domicilio presso il quale deve ad ogni effet-
to essere fatta ogni  necessaria comunicazione.

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni respon-
sabilità per dispersione di comunicazioni dipendenti
da  inesatte indicazioni

del recapito da parte dell’aspirante, o da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambiamento di
indirizzo nella domanda, o per eventuali disguidi po-
stali o telegrafici non imputabili a colpa dell’Ammi-
nistrazione.

Documentazione da  allegare  alla  domanda.
Alla domanda di partecipazione, redatta secondo

lo schema esemplificativo allegato al presente bando,
i  candidati,  devono  allegare:

a) documentazione attestante il possesso dei requi-
siti specifici richiesti dal presente bando (solo nel

caso in cui il candidato non abbia reso dichiarazione
sostitutiva  di  certificazione);

b) un curriculum formativo e professionale, in car-
ta semplice, datato e firmato che non può valere
come dichiarazione sostitutiva  di  certificazione;

c) tutte le certificazioni relative ai titoli che riten-
gano opportuno presentare agli effetti della valuta-
zione di merito e della formazione della graduatoria.
Nella certificazione relativa ai servizi prestati presso
il S.S.N. deve essere attestato se ricorrono le condi-
zioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R.
761/79,  in presenza delle quali il punteggio  di  anzia-
nità deve essere ridotto. In caso positivo, l’attestazio-
ne deve precisare la misura della  riduzione del pun-
teggio.  Le pubblicazioni devono  essere edite a  stam-
pa.

d) gli eventuali documenti comprovanti il diritto
alla riserva, a precedenza o a preferenza nella nomi-
na.

e) un elenco, datato e firmato ed in triplice copia,
dei documenti  e dei titoli  presentati.

Tutti i titoli e la documentazione sopracitata devo-
no essere prodotti in originale o in  fotocopia auten-
ticata  ai sensi  di  legge ovvero  autocertificati  nei casi
e  nei limiti previsti dalla normativa  vigente.

Il candidato, ai sensi dell’art. 19 del D.P.R.
445/2000, potrà produrre una dichiarazione sostituti-
va dell’atto di notorietà di cui all’art. 47 dello stesso
D.P.R., la quale potrà riguardare anche il fatto che
la copia di u atto o di un documento conservato o
rilasciato da una pubblica amministrazione, la copia
di una pubblicazione, ovvero la copia di titoli di stu-
dio  o  di  servizio  sono  conformi  all’originale.

Per quanto attiene all’ammissione degli aspiranti,
alla valutazione dei titoli e per quanto esplicitamen-
te non previsto nel presente bando si farà riferimen-
to alla  normativa  di  cui  al D.P.R. 220/2001.

Il punteggio complessivo di 30 punti per i titoli
delle procedure concorsuali del personale non diri-
genziale previsto dal punto 3) dell’art. 8 del D.P.R.
220/2001  viene  così  suddiviso:

Titoli di  carriera  - punti  15.
Per i titoli di carriera, in aggiunta ai criteri indica-

ti nell’art. 11 del D.P.R. 220/2001, viene stabilita la
seguente  suddivisione  del punteggio:

- servizio nella stessa materia e nel medesimo pro-
filo professionale  del posto a concorso o in qualifica
corrispondente, punti 1.80 per anno. Tale punteggio
è maggiorato del 10% per i servizi prestati nella
stessa materia  in  profilo professionale  o qualifica  su-
periore;

- servizio nella stessa materia e in profilo profes-
sionale inferiore rispetto al posto a concorso, punti
0.90 per  anno.

Titoli accademici e di  studio  - punti  5.
I titoli accademici e di studio saranno valutati dal-

la commissione esaminatrice secondo i criteri indicati
nell’art. 11  del D.P.R. 220/2001.

Pubblicazioni e  titoli  scientifici  - punti  3.
Le pubblicazioni e i titoli scientifici saranno valu-

tati dalla commissione esaminatrice secondo i criteri
indicati  nell’art. 11 del  D.P.R. 220/2001.

Curriculum  formativo  e  professionale - punti  7.
Il curriculum formativo e professionale sarà valuta-

to dalla commissione esaminatrice secondo i criteri
indicati  nell’art. 11 del  D.P.R. 220/2001.
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Prove d’esame.
Prova scritta: consistente nello svolgimento di un

tema o nella soluzione di quesiti a risposta sintetica
su argomenti attinenti alla materia oggetto del con-
corso;

Prova pratica: consistente nella esecuzione di tec-
niche specifiche o nella predisposizione di atti con-
nessi alla  qualificazione professionale richiesta;

Prova   orale: attinente alla materia oggetto del
concorso e comprendente oltre che elementi di in-
formatica, anche la verifica della conoscenza, almeno
a  livello  iniziale, di una  lingua  straniera scelta tra le
lingue inglese, francese e tedesco. (Si informa che,
nel corso di mancata scelta della lingua straniera
nella domanda di partecipazione al concorso i candi-
dati saranno sottoposti a verifica della conoscenza
della  lingua inglese).

Il diario delle prove d’esame nonché la sede di ef-
fettuazione delle medesime sarà comunicato ai candi-
dati ammessi tramite raccomandata A/R almeno
quindici giorni prima dell’inizio  delle prove.

Costituzione  dei  rapporti  di  lavoro.
Per  quanto riguarda  le  preferenze o le precedenze

si  farà riferimento all’art. 5 del D. P. R. 487/1994, e
successive modificazioni ed integrazioni, ed all’art. 3
della legge 127/1997, e successive modificazioni ed
integrazioni.

La graduatoria degli idonei, sarà pubblicata nel
Bollettino  Ufficiale della Regione  Piemonte e  rimar-
rà valida per trentasei mesi dalla data di pubblica-
zione, salvo il subentrare di diverse disposizioni legi-
slative.

I rapporti di lavoro verranno costituiti a seguito di
sottoscrizione di apposito “contratto individuale di
lavoro” che prevederà, da parte del contraente,
l’esplicita accettazione della clausola che “il dipen-
dente non potrà ottenere trasferimenti presso altri
enti prima che siano trascorsi due anni dalla data di
inizio  del servizio”.

L’Azienda, prima di procedere alla stipulazione
dei contratti individuali di lavoro, inviterà i vincitori
a produrre, entro il termine di 30 giorni dalla richie-
sta,  dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi
dell’art. 2  della  legge 15/1968, relativa alla:

- residenza;
- iscrizione nelle liste  elettorali;
- situazione del casellario giudizi aie e dei carichi

pendenti;
- iscrizione all’albo  professionale.
I nominati, previo accertamento della idoneità fisi-

ca all’impiego, saranno assegnati alla sede di servizio
prescelta dall’azienda. Prima della instaurazione del
rapporto di lavoro i nominati dovranno dichiarare di
non avere altri rapporti di impiego pubblico o priva-
to e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di in-
compatibilità richiamate dall’art. 53 del decreto legi-
slativo 165/2001. In caso contrario, unitamente alla
dichiarazione sostitutiva di certificazione, dovrà esse-
re presentata una dichiarazione di opzione per la
nuova  Azienda.

Ai sensi dell’art. 10 della legge 675/1996 si infor-
ma che il trattamento dei dati personali che verran-
no comunicati all’Azienda è unicamente finalizzato
all’espletamento della presente procedura di bando.
Il candidato consente che il responsabile del tratta-
mento, individuato nella personale del Reggente del

Servizio Personale, utilizzi i propri dati personali per
le finalità di  cui sopra.

Decade dall’impiego chi abbia conseguito l’assun-
zione mediante presentazione di documenti falsi o
viziati da invalidità non sanabile. L’Azienda, ai sensi
dell’art. 71 D.P.R. 445/2000 procederà a idonei con-
trolli sulla veridicità delle dichiarazioni sostitutive.
Fermo restando quanto previsto dall’art. 76 del
D.P.R. 445/2000 qualora dal controllo suddetto
emerga la non veridicità del contenuto della dichia-
razione, il dichiarante decade dai benefici eventual-
mente conseguenti al provvedimento emanato sulla
base della  dichiarazione  non  veritiera.

Il provvedimento di decadenza è adottato con de-
liberazione di  questa  Azienda Sanitaria.

La conferma definitiva nel posto è subordinata al
superamento con esito favorevole del   periodo di
prova della durata  prevista  dal  C.C.N.L. vigente.

Norme  finali.
Con la partecipazione al concorso è implicita, da

parte dei candidati, l’accettazione, senza riserve, di
tutte le condizioni e clausole del presente bando,
nonché di tutte le disposizioni che disciplinano lo
stato giuridico ed economico dei dipendenti delle
Aziende  Sanitarie ed  Ospedaliere.

I candidati eventualmente portatori di handicap do-
vranno indicare nella domanda di partecipazione al
concorso gli ausili necessari, in relazione al proprio
handicap, per sostenere le prove d’esame nonché
l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi per l’espleta-
mento delle prove stesse (art. 20 legge 104/1992).

L’Azienda garantisce parità e pari opportunità tra
uomini e donne  per l’accesso al  lavoro e per il trat-
tamento sul lavoro ai sensi del decreto legislativo
165/2001.

Il presente bando è stato adottato nell’osservanza
del D.Lgs. 8 maggio 2001 n. 215, riguardo alla riserva
di posti a favore di appartenenti alle forze armate.

L’Amministrazione di questa Azienda Sanitaria
Locale si riserva  la facoltà di prorogare,  sospendere,
modificare, revocare nonché di non dar corso alla
assunzione dei candidati vincitori del concorso di cui
al presente  bando  ovvero di  non  dar  corso  all’utiliz-
zo della graduatoria degli idonei senza che i concor-
renti  possano avanzare  pretese  o  diritto di  sorta.

Ulteriori informazioni potranno essere richieste
alla s.c. “O.S.R.U.” della Azienda Sanitaria Locale
“NO” - via dei Mille n. 2 - 28100 Novara (tel.
0321/374.547  - 374.593).

Il Direttore Generale
Mario Minola

Allegato 1

Schema esemplificativo
della domanda di ammissione al concorso

Al Direttore Generale

A.S.L. “NO”

28100 Novara

li/la sottoscritto/a (cognome e nome; per le donne co-
niugate indicare il cognome da nubile), nato a _____ (_)
il _____, residente a _____ (_), in via _____ n. __

chiede di essere ammesso/a al concorso pubblico per ti-
toli ed esami a n. 1 posto (eventualmente elevabile a
piu’ posti) di collaboratore professionale sanitario/infer-
miere (cat. “D”).
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A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità ai sen-
si del D.P.R. n. 445/2000:

[] di essere in possesso della cittadinanza italiana (o
equivalente);

ovvero

[] di essere in possesso della cittadinanza del seguente
paese membro dell’Unione Europea:

[] di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
_____

ovvero

[] di non essere iscritto nelle liste elettorali per il se-
guente motivo _____

[] di non aver riportato condanne penali (anche sotto-
forma di patteggiamento) definitive per i seguenti reati:
peculato (c.p. art. 314, 1° comma), concussione (c.p. art.
317) e corruzione (c.p. art. 318, art. 319, art. 319 ter e
art. 320); nonché condanne per reati previsti dalla legi-
slazione “antimafia”;

e/o

[] di non aver procedimenti penali in corso per i reati
precedentemente indicati;

[] di non essere stato destituito o dispensato dall’impie-
go presso pubbliche amministrazioni;

[] di essere in possesso dei seguenti titoli che conferisco-
no diritto di riserva, di precedenza (o preferenza) di no-
mina

ovvero

[] di non essere in possesso di titoli che conferiscono
diritto di riserva, di precedenza (o preferenza) di nomi-
na;

[] di essere in possesso del diploma di _____ conseguito
il _____ presso _____ e di essere iscritto all’albo profes-
sionale degli infermieri di _____ dal _____ al _____ n.
_____.

[] di non aver mai prestato servizio presso pubbliche
amministrazioni.

[] di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli
obblighi militari: ______,

[] di indicare la lingua _____ quale lingua

straniera cui intende essere sottoposto a verifica;

[] che il recapito a cui deve essere inviata ogni comuni-
cazione relativa al concorso è il seguente: _____ (indica-
re: cognome, nome, indirizzo, CAP, città, provincia e
numero telefonico).

[] che tutti i documenti allegati in copia non autenticata
sono conformi  agli  originali, ai sensi dell’art. 19  del
D.P.R. 445/2000;

[] che è consapevole che la presente dichiarazione sosti-
tutiva è, per legge, considerata come resa ad un “pub-
blico ufficiale” (anche se non è stata resa alla presenza
del dipendente addetto a riceverla). Conseguentemen-
te, ove essa risultasse in tutto - od in parte - inveritiera,
il dichiarante incorrebbe nel reato di cui all’art. 483 del
codice penale, reato punito con la pena della reclusione
sino a due anni.

Data ______ Firma _____

Note: devono essere contrassegnate tutte le caselle cor-
rispondenti alle dichiarazioni effettuate.

Azienda sanitaria locale “NO”
Avviso pubblico per soli titoli per la futura ed eventuale

costituzione di rapporti di lavoro a tempo determinato
(ex Decreto Legislativo 368/2001) Operatore socio sani-
tario/OSS (Cat. “BS”).

In esecuzione del provvedimento n. 315 del
15/05/08 è indetto avviso pubblico per soli titoli per
la futura ed eventuale costituzione di rapporti  di la-
voro a tempo determinato (ex Decreto Legislativo
368/2001):

- Operatore  socio  sanitario/OSS (Cat. “BS”).
Fermo restando il possesso dei requisiti  generali,  i

requisiti specifici richiesti   dalla   normativa vigente
sono  i  seguenti:

1)  Titolo di  istruzione secondaria di  primo grado;
2) Specifico titolo conseguito a seguito del supera-

mento del corso di formazione di durata annuale,
previsto dagli  artt. 7 e 8 dell’accordo provvisorio tra
il Ministro della Sanità, il Ministro della Solidarietà
Sociale  e le Regioni e Provincie Autonome di Tren-
to e  Bolzano del 18 febbraio 2000.

Gli eventuali rapporti di lavoro a tempo determi-
nato conferiti saranno assegnati secondo l’ordine del-
la graduatoria formulata con i criteri e le modalità
previste  dalla  vigente normativa.

La graduatoria che scaturirà dall’avviso rimarrà va-
lida per le assunzioni a tempo determinato che si
renderanno necessarie e, comunque, per un periodo
massimo di mesi 36 e comunque fino al subentrare
di  relativa graduatoria concorsuale

Il candidato, collocato in graduatoria, che rinunci
ad un conferimento oppure non assuma servizio en-
tro 15 giorni dalla data di comunicazione del confe-
rimento, si intende rinunciatario anche nei confronti
dei conferimenti  futuri.

La  domanda, redatta in  carta semplice, contenente
le dichiarazioni previste dall’art. 4 del D.P.R.
220/2001, corredata dalla documentazione compro-
vante il possesso dei requisiti specifici nonché degli
ulteriori titoli che i candidati intendano produrre nel
loro interesse, ivi compreso un curriculum formativo
e professionale (redatto in carta semplice, data e fir-
mato) ed un elenco in triplice copia di quanto pre-
sentato, dovrà pervenire all’A.S.L. “NO” - Via dei
Mille, 2 - 28100 Novara - entro e non oltre le ore
12.00 del  quindicesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione - per estratto - del presente avviso sul
Bollettino  Ufficiale della Regione Piemonte.

La domanda potrà essere prodotta entro il termine
di  scadenza con  le  seguenti  modalità:

1. lettera raccomandata A/R;
2. direttamente  presso  l’ufficio  protocollo dell’ASL

NO (Via dei Mille, n. 2 - V piano - Novara) in ora-
rio d’ufficio (dal lunedì al venerdì dalle ore 08.00
alle  ore  16.00).

Nel caso  in cui l’istanza contenga dichiarazioni so-
stitutive rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
445/2000, deve essere presentata unitamente a copia
fotostatica, ancorchè non autenticata, di un docu-
mento  di  identità del sottoscrittore.

Alle domande presentate personalmente all’ufficio
protocollo non verrà fatta alcuna verifica sulla cor-
rettezza e  completezza della  documentazione.

La sottoscrizione dell’istanza non è soggetta ad
autenticazione, ma dovrà essere accompagnata dalla

Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte III numero 22 - 29 maggio 2008

32



fotocopia di documento di riconoscimento in corso
di  validità.

Per  le  domande  inoltrate  a mezzo del  servizio po-
stale,  la data di spedizione è comprovata dal timbro
e  data  dell’ufficio  postale  accettante.

La documentazione, allegata alla domanda di par-
tecipazione, deve essere prodotta in originale o au-
tenticata ai sensi della legge ovvero autocertificata
nei casi limiti previsti dalla  normativa vigente.

Le certificazioni di servizio, in carta semplice, do-
vranno essere rilasciate dal Legale Rappresentante
dell’Ente  di  appartenenza.

L’Amministrazione di riserva la facoltà di proroga-
re, sospendere o revocare il presente avviso o di
non dar corso all’utilizzo della graduatoria che ne
scaturirà, a suo insindacabile giudizio, senza che gli
aspiranti  possano vantare pretese o  diritti di  sorta.

Per ulteriori informazioni, gli interessati possono
rivolgersi alla S.C. - O.S.R.U. - dell’A.S.L. “NO” -
via dei Mille,  2  - 28100 Novara  - tel. 0321/374547.

Il Direttore Generale
Mario Minola

Allegato 1

Schema esemplificativo
di domanda di ammissione all’avviso

Al Direttore Generale A.S.L. “NO”
28100 Novara
li/la sottoscritto/a _____ (cognome e nome; per le donne
coniugate indicare il cognome da nubile), nato a _____
(_) il _____, residente a _____ (_), in via _____ n. __
chiede di essere ammesso/a all’avviso per soli titoli di
Operatore socio sanitario/OSS (cat. “BS”).
A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità ai sen-
si del D.P.R. n. 445/2000:
di essere in possesso della cittadinanza italiana (o equi-
valente);
ovvero
di essere  in possesso della cittadinanza del  seguente
paese membro dell’Unione Europea:
di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
_____
ovvero
di non essere iscritto nelle liste elettorali per il seguente
motivo _____
di non aver riportato condanne penali (anche sottofor-
ma di patteggiamento) definitive per i seguenti reati:
peculato (c.p. art. 314, 1° comma), concussione (c.p. art.
317) e corruzione (c.p. art. 318, art. 319, art. 319 ter e
art. 320); nonché condanne per reati previsti dalla legi-
slazione “antimafia”;
e/o
di non aver procedimenti penali in corso per i reati pre-
cedentemente indicati;
di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni;
di essere in possesso dei seguenti titoli che conferiscono
diritto di riserva, di precedenza (o preferenza) di nomi-
na
ovvero
di non essere in possesso di titoli che conferiscono dirit-
to di riserva, di precedenza (o preferenza) di nomina;

di essere in possesso del diploma di _____ e dell’attesta-
to di _____ conseguito il _____ presso _____

di non aver mai prestato servizio presso pubbliche am-
ministrazioni.

di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli
obblighi militari: _____,

che il recapito a cui deve essere inviata ogni comunica-
zione relativa al concorso è il seguente: _____ (indicare:
cognome, nome, indirizzo, CAP, città, provincia e nu-
mero telefonico).

che tutti i documenti allegati in copia non autenticata
sono conformi  agli  originali, ai sensi dell’art. 19  del
D.P.R. 445/2000;

che è consapevole che la presente dichiarazione sostitu-
tiva è, per legge, considerata come resa ad un “pubblico
ufficiale” (anche se non è stata resa alla presenza del
dipendente addetto a riceverla). Conseguentemente,
ove essa risultasse in tutto - od in parte - inveritiera, il
dichiarante incorrebbe nel reato di cui all’art.483 del co-
dice penale, reato punito con la pena della reclusione
sino a due anni.

Data _____ Firma _____

Note: devono essere contrassegnate tutte le caselle cor-
rispondenti alle dichiarazioni effettuate.

Azienda sanitaria locale “NO”
Pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura

di n. 1 posto di Dirigente medico di Medicina fisica e
Riabilitazione

In esecuzione del provvedimento n. 320 del
16/05/08 è indetto pubblico concorso per titoli ed
esami per la copertura di:

n. 1 posto di Dirigente medico di Medicina fisica
e  Riabilitazione

Il trattamento giuridico ed economico del posto
messo a concorso è quello previsto dal vigente
C.C.N.L. per l’area della dirigenza medica e veteri-
naria.

Requisiti generali  e  specifici per  l’ammissione.
Possono partecipare al concorso coloro che sono

in possesso dei seguenti requisiti previsti dal D.P.R.
483/1997:

1. Requisiti generali:
a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-

bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
paesi  dell’Unione  Europea;

b) Idoneità fisica all’impiego. L’accertamento  della
idoneità fisica all’impiego - con l’osservanza delle
norme in tema di categorie protette -  è effettuato  a
cura dell’Azienda  Sanitaria Locale, prima dell’immis-
sione in servizio. Il personale dipendente da pubbli-
che amministrazioni ed il personale dipendente da
istituti, ospedali ed enti di cui agli artt. 25 e 26,
comma 1,  del D.P.R. 761/1979 è dispensato  dalla vi-
sita  medica.

2. Requisiti specifici:
a)  Laurea  in  Medicina e  Chirurgia;
b) Specializzazione nella disciplina o in disciplina

riconosciuta equipollente ovvero affine, ai sensi della
normativa  vigente.

Il personale in servizio di ruolo all’1.2.1998, data
di entrata in vigore del D.P.R. 483/1997, è esentato
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dal requisito della specializzazione nella disciplina
relativa al posto di ruolo già ricoperto a tale data
per la partecipazione ai concorsi presso le A.S.L. e
le aziende ospedaliere diverse da quella di apparte-
nenza.

c) Iscrizione all’Albo dell’ordine dei medici - chi-
rurghi, attestata da certificato in data non anteriore
a  sei  mesi rispetto a  quella di  scadenza  del bando.

L’iscrizione al  corrispondente albo professionale di
uno dei paesi dell’Unione Europea consente la par-
tecipazione, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione
all’albo  in  Italia prima dell’assunzione in  servizio.

Ai sensi della legge 127/1997 la partecipazione al
concorso non è soggetta a limiti d’età, salvo quanto
previsto dall’ordinamento vigente per il collocamento
a  riposo  d’ufficio.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano
esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano desti-
tuiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche am-
ministrazioni   per aver conseguito l’impiego stesso
mediante produzione di documenti falsi o viziati da
invalidità  non  sanabile.

I requisiti prescritti  dovranno essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal bando di
concorso  per  la presentazione  delle domande  di  am-
missione.

Presentazione  delle  domande.
Le domande di ammissione, redatte in carta sem-

plice, secondo quanto indicato nello schema esempli-
ficativo allegato al presente bando, dovranno essere
indirizzate al Direttore Generale della Azienda Sani-
taria Locale “NO” - via dei Mille n. 2 - 28100 No-
vara, e dovranno pervenire improrogabilmente entro
le ore 12.00 del trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione dell’estratto del presente ban-
do sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.
Qualora detto giorno sia festivo, il termine è proro-
gato  alla stessa ora del primo giorno successivo non
festivo.

La domanda potrà essere prodotta entro il termine
di scadenza con una delle seguenti seguenti modali-
tà:

1. lettera raccomandata A/R;
2. direttamente  presso  l’ufficio  protocollo dell’ASL

“NO” (Via dei Mille, n. 2 - V piano - Novara) in
orario d’ufficio (dal lunedì al venerdì dalle ore 08.00
alle  ore  16.00).

Nel caso  in cui l’istanza contenga dichiarazioni so-
stitutive rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
445/2000, deve essere presentata unitamente a copia
fotostatica, ancorchè non autenticata, di un docu-
mento  di  identità del sottoscrittore.

Alle domande presentate personalmente all’ufficio
protocollo non verrà fatta alcuna verifica sulla cor-
rettezza e  completezza della  documentazione.

La sottoscrizione dell’istanza non è soggetta ad
autenticazione, ma dovrà essere accompagnata dalla
fotocopia di documento di riconoscimento in corso
di  validità.

Per  le  domande  inoltrate  a mezzo del  servizio po-
stale,  la data di spedizione è comprovata dal timbro
e  data  dell’ufficio  postale  accettante.

La documentazione, allegata alla domanda di par-
tecipazione, deve essere prodotta in originale o au-
tenticata ai sensi di legge ovvero autocertificata nei
casi limiti previsti dalla normativa  vigente.

Le certificazioni di servizio, in carta semplice, do-
vranno essere rilasciate dal Legale Rappresentante
dell’Ente  di  appartenenza.

Nella domanda gli  aspiranti devono indicare, sotto
la propria responsabilità:

1)  il  cognome  e  il  nome;
2)  la  data, il  luogo  di  nascita e  la  residenza;
3) il possesso della cittadinanza italiana,  o equiva-

lente;
4) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ov-

vero i motivi della non iscrizione o della cancellazio-
ne  dalle liste  medesime;

5)  le  eventuali  condanne penali  riportate;
6) i titoli di studio posseduti con l’indicazione del-

la data, sede e denominazione completa dell’Istituto
e  degli  Istituti in  cui  i  titoli  sono stati conseguiti;

7) l’iscrizione all’Albo dell’Ordine dei medici -
chirurghi  completa  di  tutti  gli estremi;

8)  la loro  posizione  nei  riguardi degli  obblighi  mi-
litari;

9) i  titoli che danno  diritto a preferenza nella  no-
mina;

10) il domicilio presso il quale deve ad ogni effet-
to essere fatta ogni  necessaria comunicazione.

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni respon-
sabilità per dispersione di comunicazioni dipendenti
da inesatte indicazioni del recapito da parte
dell’aspirante, o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo nella domanda,
o per eventuali disguidi postali o telegrafici  non im-
putabili  a  colpa  dell’Amministrazione.

Documentazione da  allegare  alla  domanda.
Alla domanda di partecipazione, redatta secondo

lo schema esemplificativo allegato al presente bando,
i  candidati,  devono  allegare:

a) documentazione attestante il possesso dei requi-
siti specifici richiesti dal presente bando (solo nel
caso in cui il candidato non abbia reso dichiarazione
sostitutiva  di  certificazione);

b) un curriculum formativo e professionale, in car-
ta semplice, datato e firmato che non può valere
come dichiarazione sostitutiva  di  certificazione;

c) tutte le certificazioni relative ai titoli che riten-
gano opportuno presentare agli effetti della valuta-
zione di merito e della formazione della graduatoria.
Nella certificazione relativa ai servizi prestati presso
il S.S.N. deve essere attestato se ricorrono le condi-
zioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R.
761/1979, in presenza delle quali il punteggio di an-
zianità deve essere ridotto. In caso positivo, l’attesta-
zione deve precisare la misura della riduzione del
punteggio.

Le  pubblicazioni  devono  essere edite a stampa.
d)  gli  eventuali documenti  comprovanti  il diritto a

precedenza  o a  preferenza  nella nomina.
e) un elenco, datato e firmato ed in triplice copia,

dei documenti  e dei titoli  presentati.
Tutti i titoli e la documentazione sopracitata devo-

no essere prodotti in originale o in  fotocopia auten-
ticata  ai sensi  di  legge ovvero  autocertificati  nei casi
e  nei limiti previsti dalla normativa  vigente.

Il candidati ai sensi dell’art.19 del D.P.R. 445/2000,
potrà produrre una dichiarazione sostitutiva dell’atto
di notorietà di cui all’art. 47 dello stesso D.P.R., la
quale  potrà  riguardare anche  il  fatto che  la copia di
un atto o di un documento conservato o rilasciato
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da una pubblica amministrazione, la copia di una
pubblicazione, ovvero la copia di titoli di studio o di
servizio  sono  conformi all’originale.

Per quanto attiene all’ammissione degli aspiranti,
alla valutazione dei titoli e per quanto esplicitamen-
te non previsto nel presente bando si farà riferimen-
to alla normativa di cui al D.P.R. 483/1997 nonché
alla normativa di cui al D.P.R. 484/1997 per quanto
analogicamente  applicabile.

Lo specifico punteggio di mezzo punto per ogni
anno di corso, previsto nei concorsi a posti di Diri-
gente Medico per la specializzazione conseguita ai
sensi del decreto legislativo 257/1991, verrà attribuito
soltanto nel caso in cui tale circostanza risulti
espressamente indicata nella certificazione o nella
autocertificazione prodotte.

Prove d’esame.

Le prove d’esame sono quelle indicate all’art. 26
del D.P.R. 483/1997.

Il diario delle prove d’esame nonché la sede di ef-
fettuazione delle medesime sarà comunicato ai candi-
dati ammessi tramite raccomandata A/R almeno
quindici giorni prima dell’inizio  delle prove.

Commissione  sorteggi.

La Commissione Sorteggi si riunirà, per le opera-
zioni di competenza, alle ore 09,30 del 10° giorno
successivo alla data di scadenza del presente bando
presso la s.c. “O.S.R.U.” della A.S.L. “NO” di No-
vara.

Ove si rendesse necessario un ulteriore sorteggio,
lo stesso avrà luogo il 30° giorno successivo alla
data  di  scadenza del presente bando.

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo, si
sorteggerà il giorno successivo feriale; se invece cade
di sabato o domenica l’estrazione sarà effettuata il
lunedì  immediatamente successivo.

Costituzione  del  rapporto  di  lavoro.

Per quanto riguarda le preferenze  e  le  precedenze
si fa riferimento all’art. 5 del D.P.R. 487/1994, e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni, ed all’art. 3
della legge 127/1997, e successive modificazioni ed
integrazioni.

La graduatoria degli idonei sarà pubblicata nel
Bollettino  Ufficiale della Regione  Piemonte e  rimar-
rà valida per trentasei mesi dalla data di pubblica-
zione, salvo il subentrare di diverse disposizioni legi-
slative.

Il rapporto di lavoro verrà costituito a seguito di
sottoscrizione di apposito “contratto individuale di
lavoro” che prevederà, da parte del contraente,
l’esplicita accettazione della clausola che “il dipen-
dente non potrà ottenere trasferimenti presso altri
enti prima che siano trascorsi due anni dalla data di
inizio  del servizio”.

L’Azienda, prima di procedere alla stipulazione
del contratto individuale di lavoro, inviterà il vincito-
re a produrre,  entro  il termine  di 30 giorni  dalla ri-
chiesta, dichiarazione sostitutiva di certificazione ai
sensi dell’art. 46 del DPR 445/2000, relativa alla:

a)  residenza;
b) iscrizione nelle  liste elettorali;
c) situazione del casellario giudiziale e dei carichi

pendenti.

d) iscrizione all’Albo dell’Ordine dei medici -  chi-
rurghi.

Nello stesso termine di 30 giorni, il vincitore do-
vrà dichiarare di non  avere altri rapporti  di  impiego
pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle
situazioni di incompatibilità richiamate dall’art. 53
del decreto legislativo 165/2001. In caso contrario,
unitamente alla dichiarazione sostitutiva di certifica-
zione, dovrà essere presentata una dichiarazione di
opzione  per  la nuova Azienda.

Ai sensi dell’art. 10 della legge 675/1996 si infor-
ma che il trattamento dei dati personali che verran-
no comunicati all’Azienda è unicamente finalizzato
all’espletamento della presente procedura di bando.
Il candidato consente che il responsabile del tratta-
mento, individuato nella persona del Reggente del
Servizio Personale, utilizzi i propri dati personali per
le finalità di  cui sopra.

L’Azienda provvederà d’ufficio all’accertamento
della idoneità fisica all’impiego prima della immissio-
ne  in  servizio.

Decade dall’impiego chi abbia conseguito l’assun-
zione mediante presentazione di documenti falsi o
viziati da invalidità non sanabile. L’Azienda, ai sensi
dell’art. 71 del DPR. 445/2000 procederà a idonei
controlli sulla veridicità delle dichiarazioni sostituti-
ve. Fermo  restando  quanto previsto dall’art. 76 della
legge 445/2000 qualora dal controllo suddetto emer-
ga la non veridicità del contenuto della dichiarazio-
ne, il dichiarante decade dai benefici eventualmente
conseguenti   al provvedimento emanato sulla base
della  dichiarazione  non  veritiera.

Il provvedimento di decadenza sarà adottato con
deliberazione  di  questa  Azienda Sanitaria.

La conferma definitiva nel posto è subordinata al
superamento con esito favorevole del   periodo di
prova della durata  prevista  dal  C.C.N.L. vigente.

Norme  finali.
Con la partecipazione al concorso è implicita, da

parte dei candidati, l’accettazione, senza riserva, di
tutte e le condizioni e clausole del presente bando,
nonché di tutte le disposizioni che disciplinano lo
stato giuridico ed economico dei dipendenti delle
Aziende  Sanitarie ed  Ospedaliere.

Il presente bando è stato adottato tenuto conto
dei benefici in materia di assunzione riservata agli
invalidi ed altri aventi diritto all’assunzione obbliga-
toria.

I candidati eventualmente portatori di handicap
dovranno indicare nella domanda di partecipazione
gli ausili necessari, in relazione al proprio handicap,
per sostenere le prove d’esame nonché l’eventuale
necessità di tempi aggiuntivi per l’espletamento delle
prove stesse  (art. 20 legge 104/1992).

L’Azienda garantisce parità e pari opportunità tra
uomini e donne  per l’accesso al  lavoro e per il trat-
tamento sul lavoro ai sensi del decreto legislativo
165/2001.

L’Amministrazione di questa Azienda Sanitaria
Locale si riserva  la facoltà di prorogare,  sospendere,
modificare o revocare il presente bando di concorso,
nonché di non dar corso alla assunzione del candi-
dato vincitore ovvero di non dar corso all’utilizzo
della graduatoria degli idonei senza che alcuno possa
avanzare  pretese o diritti  di  sorta.

Ulteriori informazioni potranno essere richieste
alla s.c. “O.S.R.U.” della Azienda Sanitaria Locale
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“NO” - via dei Mille n. 2 - 28100 Novara (tel.
0321/374.547).

Il Direttore Generale
Mario Minola

Allegato 1

Schema esemplificativo
di domanda di ammissione al concorso

Al Direttore Generale della A.S.L. “NO”

28100 Novara

Il/la sottoscritto/a _____ (cognome e nome; per le don-
ne  coniugate indicare il cognome  da nubile), nato a
_____(___) il ___/___/____), residente a _____ (___) in
via _____ n. _____, chiede di essere ammesso/a al con-
corso pubblico per titoli ed esami a n. 1 posto di dirigen-
te medico di medicina fisica e riabilitazione.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità ai sen-
si del D.P.R. 445/2000:

[] di essere in possesso della cittadinanza italiana (o
equivalente);

ovvero

[] di essere in possesso della cittadinanza del seguente
paese membro dell’Unione Europea: _____;

[] di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
_____

ovvero

[] di non essere iscritto nelle liste elettorali per il se-
guente motivo_____

[] di non aver riportato condanne penali (anche sotto
forma di patteggiamento) definitive per i seguenti reati:
peculato (c.p. art. 314, 1° comma), concussione (c.p. art.
317) e corruzione (c.p. art. 318, art. 319, art. 319 ter e
art. 320); nonché condanne per reati previsti dalla legi-
slazione “antimafia”;

e/o

[] di non aver procedimenti penali in corso per i reati
precedentemente indicati;

[] di non essere stato destituito o dispensato dall’impie-
go presso pubbliche amministrazioni;

[] di essere in possesso dei seguenti titoli che conferisco-
no diritto di precedenza (o preferenza) di nomina
_____;

ovvero

[] di non essere in possesso di titoli che conferiscono
diritto di precedenza (o preferenza) di nomina;

[] di essere in possesso del Diploma di Laurea in _____,
conseguito il _____ presso _____;

[] di essere in possesso del diploma di abilitazione
all’esercizio della professione di medico chirurgo conse-
guito il _____ presso _____;

[] di essere in possesso della Specializzazione in _____,
conseguita il _____ presso _____

ovvero

[] di prestare servizio di ruolo presso _____, con la qua-
lifica di _____, a far data dal _____;

[] di essere iscritto all’albo dell’ordine dei medici chirur-
ghi di _____ dal _____ al n. _____

[] di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli
obblighi militari: _____;

[] che il recapito a cui deve essere inviata ogni comuni-
cazione relativa al concorso è il seguente: _____(indica-
re: cognome, nome, indirizzo, CAP, città, provincia e
numero telefonico).

[] che tutti i documenti allegati in copia non autenticata
sono conformi  agli  originali, ai sensi dell’art. 19  del
D.P.R. 445/2000;

[] che è consapevole che la presente dichiarazione sosti-
tutiva è, per legge, considerata come resa ad un “pub-
blico ufficiale” (anche se non è stata resa alla presenza
del dipendente addetto a riceverla). Conseguentemen-
te, ove essa risultasse in tutto - od in parte - inveritiera,
il dichiarante incorrebbe nel reato di cui all’art.483 del
codice penale, reato punito con la pena della reclusione
sino a due anni.

Data _____ Firma _____

Note: devono essere contrassegnate tutte le caselle cor-
rispondenti alle dichiarazioni effettuate.

Azienda sanitaria locale “NO”
Pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura

di n. 2 posti di Dirigente medico di Pediatria

In esecuzione del provvedimento n. 320 del
16/05/08 è indetto pubblico concorso per titoli ed
esami per la copertura di n. 2 posti di Dirigente me-
dico di  Pediatria.

Il trattamento giuridico ed economico del posto
messo a concorso è quello previsto dal vigente
C.C.N.L. per l’area della dirigenza medica e veteri-
naria.

Requisiti generali  e  specifici per  l’ammissione.
Possono partecipare al concorso coloro che sono

in possesso dei seguenti requisiti previsti dal D.P.R.
483/1997:

Requisiti generali:
- Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabi-

lite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei pae-
si  dell’Unione  Europea;

- Idoneità fisica all’impiego. L’accertamento della
idoneità fisica all’impiego - con l’osservanza delle
norme in tema di categorie protette -  è effettuato  a
cura dell’Azienda  Sanitaria Locale, prima dell’immis-
sione in servizio. Il personale dipendente da pubbli-
che amministrazioni ed il personale dipendente da
istituti, ospedali ed enti di cui agli artt. 25 e 26,
comma 1,  del D.P.R. 761/1979 è dispensato  dalla vi-
sita  medica.

Requisiti specifici:
- Laurea in  Medicina e  Chirurgia;
- Specializzazione nella disciplina o in disciplina ri-

conosciuta equipollente ovvero affine, ai sensi della
normativa vigente. Il personale in servizio di ruolo
all’1.2.1998, data di   entrata in vigore del D.P.R.
483/1997, è esentato dal requisito della specializza-
zione nella disciplina relativa al posto di ruolo già
ricoperto a tale data per la partecipazione ai concor-
si presso le A.S.L. e le aziende ospedaliere diverse
da  quella di  appartenenza.

- Iscrizione all’Albo dell’ordine dei medici - chi-
rurghi, attestata da certificato in data non anteriore
a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.
L’iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei paesi dell’Unione Europea consente la par-
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tecipazione, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione
all’albo  in  Italia prima dell’assunzione in  servizio.

Ai sensi della legge 127/1997 la partecipazione al
concorso non è soggetta a limiti d’età, salvo quanto
previsto dall’ordinamento vigente per il collocamento
a  riposo  d’ufficio.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano
esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano desti-
tuiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche am-
ministrazioni   per aver conseguito l’impiego stesso
mediante produzione di documenti falsi o viziati da
invalidità  non  sanabile.

I requisiti prescritti  dovranno essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal bando di
concorso  per  la presentazione  delle domande  di  am-
missione.

Presentazione  delle  domande.
Le domande di ammissione, redatte in carta sem-

plice, secondo quanto indicato nello schema esempli-
ficativo allegato al presente bando, dovranno essere
indirizzate al Direttore Generale della Azienda Sani-
taria Locale “NO” - via dei Mille n. 2 - 28100 No-
vara, e dovranno pervenire improrogabilmente entro
le ore 12.00 del trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione dell’estratto del presente ban-
do sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.
Qualora detto giorno sia festivo, il termine è proro-
gato  alla stessa ora del primo giorno successivo non
festivo.

La domanda potrà essere prodotta entro il termine
di scadenza con una delle seguenti seguenti modali-
tà:

- lettera raccomandata A/R;
- direttamente presso l’ufficio protocollo dell’ASL

NO (Via dei Mille, n. 2 - V piano - Novara) in ora-
rio d’ufficio (dal lunedì al venerdì dalle ore 08.00
alle  ore  16.00).

Nel caso  in cui l’istanza contenga dichiarazioni so-
stitutive rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
445/2000, deve essere presentata unitamente a copia
fotostatica, ancorchè non autenticata, di un docu-
mento  di  identità del sottoscrittore.

Alle domande presentate personalmente all’ufficio
protocollo non verrà fatta alcuna verifica sulla cor-
rettezza e  completezza della  documentazione.

La sottoscrizione dell’istanza non è soggetta ad
autenticazione, ma dovrà essere accompagnata dalla
fotocopia di documento di riconoscimento in corso
di  validità.

Per  le  domande  inoltrate  a mezzo del  servizio po-
stale,  la data di spedizione è comprovata dal timbro
e  data  dell’ufficio  postale  accettante.

La documentazione, allegata alla domanda di par-
tecipazione, deve essere prodotta in originale o au-
tenticata ai sensi di legge ovvero autocertificata nei
casi limiti previsti dalla normativa  vigente.

Le certificazioni di servizio, in carta semplice, do-
vranno essere rilasciate dal Legale Rappresentante
dell’Ente  di  appartenenza.

Nella domanda gli  aspiranti devono indicare, sotto
la propria responsabilità:

1. il cognome  e  il  nome;
2. la data,  il  luogo  di  nascita e  la  residenza;
3. il possesso della cittadinanza italiana, o equiva-

lente;

4. il Comune di  iscrizione nelle liste  elettorali, ov-
vero i motivi della non iscrizione o della cancellazio-
ne  dalle liste  medesime;

5. le eventuali  condanne  penali riportate;
6. i  titoli  di  studio  posseduti con  l’indicazione del-

la data, sede e denominazione completa dell’Istituto
e  degli  Istituti in  cui  i  titoli  sono stati conseguiti;

7. l’iscrizione all’Albo dell’Ordine dei medici - chi-
rurghi completa  di  tutti  gli estremi;

8. la loro posizione nei riguardi degli obblighi mi-
litari;

9. i titoli che danno diritto a preferenza nella no-
mina;

10. il  domicilio  presso  il  quale  deve  ad  ogni effet-
to essere fatta ogni  necessaria comunicazione.

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni respon-
sabilità per dispersione di comunicazioni dipendenti
da inesatte indicazioni del recapito da parte
dell’aspirante, o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo nella domanda,
o per eventuali disguidi postali o telegrafici  non im-
putabili  a  colpa  dell’Amministrazione.

Documentazione da  allegare  alla  domanda.
Alla domanda di partecipazione, redatta secondo

lo schema esemplificativo allegato al presente bando,
i  candidati,  devono  allegare:

a) documentazione attestante il possesso dei requi-
siti specifici richiesti dal presente bando (solo nel
caso in cui il candidato non abbia reso dichiarazione
sostitutiva  di  certificazione);

b) un curriculum formativo e professionale, in car-
ta semplice, datato e firmato che non può valere
come dichiarazione sostitutiva  di  certificazione;

c) tutte le certificazioni relative ai titoli che riten-
gano opportuno presentare agli effetti della valuta-
zione di merito e della formazione della graduatoria.
Nella certificazione relativa ai servizi prestati presso
il S.S.N. deve essere attestato se ricorrono le condi-
zioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R.
761/1979, in presenza delle quali il punteggio di an-
zianità deve essere ridotto. In caso positivo, l’attesta-
zione deve precisare la misura della riduzione del
punteggio.

Le  pubblicazioni  devono  essere edite a stampa.
d)  gli  eventuali documenti  comprovanti  il diritto a

precedenza  o a  preferenza  nella nomina.
e) un elenco, datato e firmato ed in triplice copia,

dei documenti  e dei titoli  presentati.
Tutti i titoli e la documentazione sopracitata devo-

no essere prodotti in originale o in  fotocopia auten-
ticata  ai sensi  di  legge ovvero  autocertificati  nei casi
e  nei limiti previsti dalla normativa  vigente.

Il    candidati    ai sensi dell’art. 19 del D.P.R.
445/2000, potrà produrre una dichiarazione sostituti-
va dell’atto di notorietà di cui all’art. 47 dello stesso
D.P.R., la quale potrà riguardare anche il fatto che
la  copia  di  un atto o di un documento conservato o
rilasciato da una pubblica amministrazione, la copia
di una pubblicazione, ovvero la copia di titoli di stu-
dio  o  di  servizio  sono  conformi  all’originale.

Per quanto attiene all’ammissione degli aspiranti,
alla valutazione dei titoli e per quanto esplicitamen-
te non previsto nel presente bando si farà riferimen-
to alla normativa di cui al D.P.R. 483/1997 nonché
alla normativa di cui al D.P.R. 484/1997 per quanto
analogicamente  applicabile.
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Lo specifico punteggio di mezzo punto per ogni
anno di corso, previsto nei concorsi a posti di Diri-
gente Medico per la specializzazione conseguita ai
sensi del decreto legislativo 257/1991, verrà attribuito
soltanto nel caso in cui tale circostanza risulti
espressamente indicata nella certificazione o nella
autocertificazione prodotte.

Prove d’esame.
Le prove d’esame sono quelle indicate all’art. 26

del D.P.R. 483/1997.
Il diario delle prove d’esame nonché la sede di ef-

fettuazione delle medesime sarà comunicato ai candi-
dati ammessi tramite raccomandata A/R almeno
quindici giorni prima dell’inizio  delle prove.

Commissione  sorteggi.
La Commissione Sorteggi si riunirà, per le operazio-

ni di competenza, alle ore 09,30 del 10° giorno succes-
sivo alla data di scadenza del presente bando presso la
s.c. “O.S.R.U.” della A.S.L. “NO” di Novara.

Ove si rendesse necessario un ulteriore sorteggio,
lo stesso avrà luogo il 30° giorno successivo alla
data  di  scadenza del presente bando.

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo, si
sorteggerà il giorno successivo feriale; se invece cade
di sabato o domenica l’estrazione sarà effettuata il
lunedì  immediatamente successivo.

Costituzione  del  rapporto  di  lavoro.
Per quanto riguarda le preferenze  e  le  precedenze

si fa riferimento all’art. 5 del D.P.R. 487/1994, e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni, ed all’art. 3
della legge 127/1997, e successive modificazioni ed
integrazioni.

La graduatoria degli idonei sarà pubblicata nel
Bollettino  Ufficiale della Regione  Piemonte e  rimar-
rà valida per trentasei mesi dalla data di pubblica-
zione, salvo il subentrare di diverse disposizioni legi-
slative.

Il rapporto di lavoro verrà costituito a seguito di
sottoscrizione di apposito “contratto individuale di
lavoro” che prevederà, da parte del contraente,
l’esplicita accettazione della clausola che “il dipen-
dente non potrà ottenere trasferimenti presso altri
enti prima che siano trascorsi due anni dalla data di
inizio  del servizio”.

L’Azienda, prima di procedere alla stipulazione
del contratto individuale di lavoro, inviterà il vincito-
re a produrre,  entro  il termine  di 30 giorni  dalla ri-
chiesta, dichiarazione sostitutiva di certificazione ai
sensi dell’art. 46 del DPR 445/2000, relativa alla:

a)  residenza;
b) iscrizione nelle  liste elettorali;
c) situazione del casellario giudiziale e dei carichi

pendenti.
d) iscrizione all’Albo dell’Ordine dei medici -  chi-

rurghi.
Nello stesso termine di 30 giorni, il vincitore do-

vrà dichiarare di non  avere altri rapporti  di  impiego
pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle
situazioni di incompatibilità richiamate dall’art. 53
del decreto legislativo 165/2001. In caso contrario,
unitamente alla dichiarazione sostitutiva di certifica-
zione, dovrà essere presentata una dichiarazione di
opzione  per  la nuova Azienda.

Ai sensi dell’art. 10 della legge 675/1996 si infor-
ma che il trattamento dei dati personali che verran-
no comunicati all’Azienda è unicamente finalizzato

all’espletamento della presente procedura di bando.
Il candidato consente che il responsabile del tratta-
mento, individuato nella persona del Reggente del
Servizio Personale, utilizzi i propri dati personali per
le finalità di  cui sopra.

L’Azienda provvederà d’ufficio all’accertamento
della idoneità fisica all’impiego prima della immissio-
ne  in  servizio.

Decade dall’impiego chi abbia conseguito l’assun-
zione mediante presentazione di documenti falsi o
viziati da invalidità non sanabile. L’Azienda, ai sensi
dell’art. 71 del DPR. 445/2000 procederà a idonei
controlli sulla veridicità delle dichiarazioni sostituti-
ve. Fermo  restando  quanto previsto dall’art. 76 della
legge 445/2000 qualora dal controllo suddetto emer-
ga la non veridicità del contenuto della dichiarazio-
ne, il dichiarante decade dai benefici eventualmente
conseguenti   al provvedimento emanato sulla base
della  dichiarazione  non  veritiera.

Il provvedimento di decadenza sarà adottato con
deliberazione  di  questa  Azienda Sanitaria.

La conferma definitiva nel posto è subordinata al
superamento con esito favorevole del   periodo di
prova della durata  prevista  dal  C.C.N.L. vigente.

Norme  finali.
Con la partecipazione al concorso è implicita, da

parte dei candidati, l’accettazione, senza riserva, di
tutte e le condizioni e clausole del presente bando,
nonché di tutte le disposizioni che disciplinano lo
stato giuridico ed economico dei dipendenti delle
Aziende  Sanitarie ed  Ospedaliere.

Il presente bando è stato adottato tenuto conto
dei benefici in materia di assunzione riservata agli
invalidi ed altri aventi diritto all’assunzione obbliga-
toria.

I candidati eventualmente portatori di handicap
dovranno indicare nella domanda di partecipazione
gli ausili necessari, in relazione al proprio handicap,
per sostenere le prove d’esame nonché l’eventuale
necessità di tempi aggiuntivi per l’espletamento delle
prove stesse  (art. 20 legge 104/1992).

L’Azienda garantisce parità e pari opportunità tra
uomini e donne  per l’accesso al  lavoro e per il trat-
tamento sul lavoro ai sensi del decreto legislativo
165/2001.

L’Amministrazione di questa Azienda Sanitaria
Locale si riserva  la facoltà di prorogare,  sospendere,
modificare o revocare il presente bando di concorso,
nonché di non dar corso alla assunzione del candi-
dato vincitore ovvero di non dar corso all’utilizzo
della graduatoria degli idonei senza che alcuno possa
avanzare  pretese o diritti  di  sorta.

Ulteriori informazioni potranno essere richieste
alla s.c. “O.S.R.U.” della Azienda Sanitaria Locale
“NO” - via dei Mille n. 2 - 28100 Novara (tel.
0321/374.547).

Il Direttore Generale
Mario Minola

Allegato 1

Schema esemplificativo
di domanda di ammissione al concorso

Al Direttore Generale della A.S.L. “NO”

28100 Novara

Il/la sottoscritto/a _____ (cognome e nome; per le don-
ne  coniugate indicare il cognome  da nubile), nato a
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_____(___) il ___/___/____), residente a _____ (___) in
via _____ n. _____, chiede di essere ammesso/a al con-
corso pubblico per titoli ed esami a n. 2 posti di dirigen-
te medico di pediatria.
A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità ai sen-
si del D.P.R. 445/2000:

[] di essere in possesso della cittadinanza italiana (o
equivalente);

ovvero

[] di essere in possesso della cittadinanza del seguente
paese membro dell’Unione Europea: _____;

[] di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
_____

ovvero

[] di non essere iscritto nelle liste elettorali per il se-
guente motivo_____

[] di non aver riportato condanne penali (anche sotto
forma di patteggiamento) definitive per i seguenti reati:
peculato (c.p. art. 314, 1° comma), concussione (c.p. art.
317) e corruzione (c.p. art. 318, art. 319, art. 319 ter e
art. 320); nonché condanne per reati previsti dalla legi-
slazione “antimafia”;

e/o

[] di non aver procedimenti penali in corso per i reati
precedentemente indicati;

[] di non essere stato destituito o dispensato dall’impie-
go presso pubbliche amministrazioni;

[] di essere in possesso dei seguenti titoli che conferisco-
no diritto di precedenza (o preferenza) di nomina
_____;

ovvero

[] di non essere in possesso di titoli che conferiscono
diritto di precedenza (o preferenza) di nomina;

[] di essere in possesso del Diploma di Laurea in _____,
conseguito il _____ presso _____;

[] di essere in possesso del diploma di abilitazione
all’esercizio della professione di medico chirurgo conse-
guito il _____ presso _____;

[] di essere in possesso della Specializzazione in _____,
conseguita il _____ presso _____

ovvero

[] di prestare servizio di ruolo presso _____, con la qua-
lifica di _____, a far data dal _____;

[] di essere iscritto all’albo dell’ordine dei medici chirur-
ghi di _____ dal _____ al n. _____

[] di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli
obblighi militari: _____;

[] che il recapito a cui deve essere inviata ogni comuni-
cazione relativa al concorso è il seguente: _____(indica-
re: cognome, nome, indirizzo, CAP, città, provincia e
numero telefonico).

[] che tutti i documenti allegati in copia non autenticata
sono conformi  agli  originali, ai sensi dell’art. 19  del
D.P.R. 445/2000;

[] che è consapevole che la presente dichiarazione sosti-
tutiva è, per legge, considerata come resa ad un “pub-
blico ufficiale” (anche se non è stata resa alla presenza
del dipendente addetto a riceverla). Conseguentemen-
te, ove essa risultasse in tutto - od in parte - inveritiera,
il dichiarante incorrebbe nel reato di cui all’art.483 del

codice penale, reato punito con la pena della reclusione
sino a due anni.

Data _____ Firma _____

Note: devono essere contrassegnate tutte le caselle cor-
rispondenti alle dichiarazioni effettuate.

Azienda sanitaria locale “NO”
Pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura

di n. 1 posto di Farmacista dirigente da destinare alla S.C.
Farmacia ospedaliera

In esecuzione del provvedimento n. 320 del
16/05/08 è indetto pubblico concorso per titoli ed
esami per la copertura di:

n. 1 posto di Farmacista dirigente da destinare alla
S.C. Farmacia ospedaliera

Il trattamento giuridico ed economico del posto
messo a concorso è quello previsto dal vigente
C.C.N.L. per l’area della dirigenza medica e veteri-
naria.

Requisiti generali  e  specifici per  l’ammissione.
Possono partecipare al concorso coloro che sono

in possesso dei seguenti requisiti previsti dal D.P.R.
483/1997:

Requisiti generali:
- Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabi-

lite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei pae-
si  dell’Unione  Europea;

- Idoneità fisica all’impiego. L’accertamento della
idoneità fisica all’impiego - con l’osservanza delle
norme in tema di categorie protette -  è effettuato  a
cura dell’Azienda  Sanitaria Locale, prima dell’immis-
sione in servizio. Il personale dipendente da pubbli-
che amministrazioni ed il personale dipendente da
istituti, ospedali ed enti di cui agli artt. 25 e 26,
comma 1,  del D.P.R. 761/1979 è dispensato  dalla vi-
sita  medica.

Requisiti specifici:
- Laurea in Farmacia o in Chimica e Tecnologia

Farmaceutiche;
- Specializzazione nella disciplina o in disciplina ri-

conosciuta equipollente ovvero affine, ai sensi della
normativa vigente. Il personale in servizio di ruolo
all’1.2.1998, data di   entrata in vigore del D.P.R.
483/1997, è esentato dal requisito della specializza-
zione nella disciplina relativa al posto di ruolo già
ricoperto a tale data per la partecipazione ai concor-
si presso le A.S.L. e le aziende ospedaliere diverse
da  quella di  appartenenza.

- Iscrizione all’Albo dell’ordine dei farmacisti, atte-
stata da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del bando. L’iscrizione
al corrispondente albo professionale di uno dei paesi
dell’Unione Europea consente la partecipazione, fer-
mo  restando l’obbligo dell’iscrizione  all’albo  in  Italia
prima dell’assunzione  in  servizio.

Ai sensi della legge 127/1997 la partecipazione al
concorso non è soggetta a limiti d’età, salvo quanto
previsto dall’ordinamento vigente per il collocamento
a  riposo  d’ufficio.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano
esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano desti-
tuiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche am-
ministrazioni   per aver conseguito l’impiego stesso
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mediante produzione di documenti falsi o viziati da
invalidità  non  sanabile.

I requisiti prescritti  dovranno essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal bando di
concorso  per  la presentazione  delle domande  di  am-
missione.

Presentazione  delle  domande.
Le domande di ammissione, redatte in carta sem-

plice, secondo quanto indicato nello schema esempli-
ficativo allegato al presente bando, dovranno essere
indirizzate al Direttore Generale della Azienda Sani-
taria Locale “NO” - via dei Mille n. 2 - 28100 No-
vara, e dovranno pervenire improrogabilmente entro
le ore 12.00 del trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione dell’estratto del presente ban-
do sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.
Qualora detto giorno sia festivo, il termine è proro-
gato  alla stessa ora del primo giorno successivo non
festivo.

La domanda potrà essere prodotta entro il termine
di scadenza con una delle seguenti seguenti modali-
tà:

- lettera raccomandata A/R;
- direttamente presso l’ufficio protocollo dell’ASL

NO (Via dei Mille, n. 2 - V° piano - Novara) in
orario d’ufficio (dal lunedì al venerdì dalle ore 08.00
alle  ore  16.00).

Nel caso  in cui l’istanza contenga dichiarazioni so-
stitutive rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
445/2000, deve essere presentata unitamente a copia
fotostatica, ancorchè non autenticata, di un docu-
mento  di  identità del sottoscrittore.

Alle domande presentate personalmente all’ufficio
protocollo non verrà fatta alcuna verifica sulla cor-
rettezza e  completezza della  documentazione.

La sottoscrizione dell’istanza non è soggetta ad
autenticazione, ma dovrà essere accompagnata dalla
fotocopia di documento di riconoscimento in corso
di  validità.

Per  le  domande  inoltrate  a mezzo del  servizio po-
stale,  la data di spedizione è comprovata dal timbro
e  data  dell’ufficio  postale  accettante.

La documentazione, allegata alla domanda di par-
tecipazione, deve essere prodotta in originale o au-
tenticata ai sensi di legge ovvero autocertificata nei
casi limiti previsti dalla normativa  vigente.

Le certificazioni di servizio, in carta semplice, do-
vranno essere rilasciate dal Legale Rappresentante
dell’Ente  di  appartenenza.

Nella domanda gli  aspiranti devono indicare, sotto
la propria responsabilità:

1)  il  cognome  e  il  nome;
2)  la  data, il  luogo  di  nascita e  la  residenza;
3) il possesso della cittadinanza italiana,  o equiva-

lente;
4) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ov-

vero i motivi della non iscrizione o della cancellazio-
ne  dalle liste  medesime;

5)  le  eventuali  condanne penali  riportate;
6) i titoli di studio posseduti con l’indicazione del-

la data, sede e denominazione completa dell’Istituto
e  degli  Istituti in  cui  i  titoli  sono stati conseguiti;

7) l’iscrizione all’Albo dell’Ordine dei farmacisti
completa  di  tutti  gli estremi;

8)  la loro  posizione  nei  riguardi degli  obblighi  mi-
litari;

9) i  titoli che danno  diritto a preferenza nella  no-
mina;

10) il domicilio presso il quale deve ad ogni effet-
to essere fatta ogni  necessaria comunicazione.

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni respon-
sabilità per dispersione di comunicazioni dipendenti
da inesatte indicazioni del recapito da parte
dell’aspirante, o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo nella domanda,
o per eventuali disguidi postali o telegrafici  non im-
putabili  a  colpa  dell’Amministrazione.

Documentazione da  allegare  alla  domanda.
Alla domanda di partecipazione, redatta secondo

lo schema esemplificativo allegato al presente bando,
i  candidati,  devono  allegare:

a) documentazione attestante il possesso dei requi-
siti specifici richiesti dal presente bando (solo nel
caso in cui il candidato non abbia reso dichiarazione
sostitutiva  di  certificazione);

b) un curriculum formativo e professionale, in car-
ta semplice, datato e firmato che non può valere
come dichiarazione sostitutiva  di  certificazione;

c) tutte le certificazioni relative ai titoli che riten-
gano opportuno presentare agli effetti della valuta-
zione di merito e della formazione della graduatoria.
Nella certificazione relativa ai servizi prestati presso
il S.S.N. deve essere attestato se ricorrono le condi-
zioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R.
761/1979, in presenza delle quali il punteggio di an-
zianità deve essere ridotto. In caso positivo, l’attesta-
zione deve precisare la misura della riduzione del
punteggio.

Le  pubblicazioni  devono  essere edite a stampa.
d)  gli  eventuali documenti  comprovanti  il diritto a

precedenza  o a  preferenza  nella nomina.
e) un elenco, datato e firmato ed in triplice copia,

dei documenti  e dei titoli  presentati.
Tutti i titoli e la documentazione sopracitata devo-

no essere prodotti in originale o in  fotocopia auten-
ticata  ai sensi  di  legge ovvero  autocertificati  nei casi
e  nei limiti previsti dalla normativa  vigente.

Il candidati ai sensi dell’art.19 del D.P.R. 445/2000,
potrà produrre una dichiarazione sostitutiva dell’atto
di notorietà di cui all’art. 47 dello stesso D.P.R., la
quale  potrà  riguardare anche  il  fatto che  la copia di
un atto o di un documento conservato o rilasciato
da una pubblica amministrazione, la copia di una
pubblicazione, ovvero la copia di titoli di studio o di
servizio  sono  conformi all’originale.

Per quanto attiene all’ammissione degli aspiranti,
alla valutazione dei titoli e per quanto esplicitamen-
te non previsto nel presente bando si farà riferimen-
to alla normativa di cui al D.P.R. 483/1997 nonché
alla normativa di cui al D.P.R. 484/1997 per quanto
analogicamente  applicabile.

Lo specifico punteggio di mezzo punto per ogni
anno di corso, previsto nei concorsi a posti di Far-
macista Dirigente per la specializzazione conseguita
ai sensi del decreto legislativo 257/1991, verrà attri-
buito soltanto nel caso in cui tale circostanza risulti
espressamente indicata nella certificazione o nella
autocertificazione prodotte.

Prove d’esame.
Le prove d’esame sono quelle indicate all’art. 26

del D.P.R. 483/1997.
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Il diario delle prove d’esame nonché la sede di ef-
fettuazione delle medesime sarà comunicato ai candi-
dati ammessi tramite raccomandata A/R almeno
quindici giorni prima dell’inizio  delle prove.

Commissione  sorteggi.
La Commissione Sorteggi si riunirà, per le opera-

zioni di competenza, alle ore 09,30 del 10° giorno
successivo alla data di scadenza del presente bando
presso la s.c. “O.S.R.U.” della A.S.L. “NO” di No-
vara.

Ove si rendesse necessario un ulteriore sorteggio,
lo stesso avrà luogo il 30° giorno successivo alla
data  di  scadenza del presente bando.

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo, si
sorteggerà il giorno successivo feriale; se invece cade
di sabato o domenica l’estrazione sarà effettuata il
lunedì  immediatamente successivo.

Costituzione  del  rapporto  di  lavoro.
Per quanto riguarda le preferenze  e  le  precedenze

si fa riferimento all’art. 5 del D.P.R. 487/1994, e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni, ed all’art. 3
della legge 127/1997, e successive modificazioni ed
integrazioni.

La graduatoria degli idonei sarà pubblicata nel
Bollettino  Ufficiale della Regione  Piemonte e  rimar-
rà valida per trentasei mesi dalla data di pubblica-
zione, salvo il subentrare di diverse disposizioni legi-
slative.

Il rapporto di lavoro verrà costituito a seguito di
sottoscrizione di apposito “contratto individuale di
lavoro” che prevederà, da parte del contraente,
l’esplicita accettazione della clausola che “il dipen-
dente non potrà ottenere trasferimenti presso altri
enti prima che siano trascorsi due anni dalla data di
inizio  del servizio”.

L’Azienda, prima di procedere alla stipulazione
del contratto individuale di lavoro, inviterà il vincito-
re a produrre,  entro  il termine  di 30 giorni  dalla ri-
chiesta, dichiarazione sostitutiva di certificazione ai
sensi dell’art. 46 del DPR 445/2000, relativa alla:

a)  residenza;
b) iscrizione nelle  liste elettorali;
c) situazione del casellario giudiziale e dei carichi

pendenti.
d) iscrizione all’Albo dell’Ordine  dei  Farmacisti.
Nello stesso termine di 30 giorni, il vincitore do-

vrà dichiarare di non  avere altri rapporti  di  impiego
pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle
situazioni di incompatibilità richiamate dall’art. 53
del decreto legislativo 165/2001. In caso contrario,
unitamente alla dichiarazione sostitutiva di certifica-
zione, dovrà essere presentata una dichiarazione di
opzione  per  la nuova Azienda.

Ai sensi dell’art. 10 della legge 675/1996 si infor-
ma che il trattamento dei dati personali che verran-
no comunicati all’Azienda è unicamente finalizzato
all’espletamento della presente procedura di bando.
Il candidato consente che il responsabile del tratta-
mento, individuato nella persona del Reggente del
Servizio Personale, utilizzi i propri dati personali per
le finalità di  cui sopra.

L’Azienda provvederà d’ufficio all’accertamento
della idoneità fisica all’impiego prima della immissio-
ne  in  servizio.

Decade dall’impiego chi abbia conseguito l’assun-
zione mediante presentazione di documenti falsi o

viziati da invalidità non sanabile. L’Azienda, ai sensi
dell’art. 71 del DPR. 445/2000 procederà a idonei
controlli sulla veridicità delle dichiarazioni sostituti-
ve. Fermo  restando  quanto previsto dall’art. 76 della
legge 445/2000 qualora dal controllo suddetto emer-
ga la non veridicità del contenuto della dichiarazio-
ne, il dichiarante decade dai benefici eventualmente
conseguenti   al provvedimento emanato sulla base
della  dichiarazione  non  veritiera.

Il provvedimento di decadenza sarà adottato con
deliberazione  di  questa  Azienda Sanitaria.

La conferma definitiva nel posto è subordinata al
superamento con esito favorevole del   periodo di
prova della durata  prevista  dal  C.C.N.L. vigente.

Norme  finali.
Con la partecipazione al concorso è implicita, da

parte dei candidati, l’accettazione, senza riserva, di
tutte e le condizioni e clausole del presente bando,
nonché di tutte le disposizioni che disciplinano lo
stato giuridico ed economico dei dipendenti delle
Aziende  Sanitarie ed  Ospedaliere.

Il presente bando è stato adottato tenuto conto
dei benefici in materia di assunzione riservata agli
invalidi ed altri aventi diritto all’assunzione obbliga-
toria.

I candidati eventualmente portatori di handicap
dovranno indicare nella domanda di partecipazione
gli ausili necessari, in relazione al proprio handicap,
per sostenere le prove d’esame nonché l’eventuale
necessità di tempi aggiuntivi per l’espletamento delle
prove stesse  (art. 20 legge 104/1992).

L’Azienda garantisce parità e pari opportunità tra
uomini e donne  per l’accesso al  lavoro e per il trat-
tamento sul lavoro ai sensi del decreto legislativo
165/2001.

L’Amministrazione di questa Azienda Sanitaria
Locale si riserva  la facoltà di prorogare,  sospendere,
modificare o revocare il presente bando di concorso,
nonché di non dar corso alla assunzione del candi-
dato vincitore ovvero di non dar corso all’utilizzo
della graduatoria degli idonei senza che alcuno possa
avanzare  pretese o diritti  di  sorta.

Ulteriori informazioni potranno essere richieste
alla s.c. “O.S.R.U.” della Azienda Sanitaria Locale
“NO” - via dei Mille n. 2 - 28100 Novara tel.
0321/374.547.

Il Direttore Generale
Mario Minola

Allegato 1

Schema esemplificativo
di domanda di ammissione al concorso

Al Direttore Generale della A.S.L. “NO”

28100 Novara

Il/la sottoscritto/a _____ (cognome e nome; per le don-
ne  coniugate indicare il cognome  da nubile), nato a
_____(___) il ___/___/____), residente a _____ (___) in
via _____ n. _____, chiede di essere ammesso/a al con-
corso pubblico per titoli ed esami a n. 1 posto di farma-
cista dirigente da destinare alla s.c. farmacia ospedalie-
ra.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità ai sen-
si del D.P.R. 445/2000:

[] di essere in possesso della cittadinanza italiana (o
equivalente);
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ovvero

[] di essere in possesso della cittadinanza del seguente
paese membro dell’Unione Europea: _____;

[] di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
_____

ovvero

[] di non essere iscritto nelle liste elettorali per il se-
guente motivo_____

[] di non aver riportato condanne penali (anche sotto
forma di patteggiamento) definitive per i seguenti reati:
peculato (c.p. art. 314, 1° comma), concussione (c.p. art.
317) e corruzione (c.p. art. 318, art. 319, art. 319 ter e
art. 320); nonché condanne per reati previsti dalla legi-
slazione “antimafia”;

e/o

[] di non aver procedimenti penali in corso per i reati
precedentemente indicati;

[] di non essere stato destituito o dispensato dall’impie-
go presso pubbliche amministrazioni;

[] di essere in possesso dei seguenti titoli che conferisco-
no diritto di precedenza (o preferenza) di nomina
_____;

ovvero

[] di non essere in possesso di titoli che conferiscono
diritto di precedenza (o preferenza) di nomina;

[] di essere in possesso del Diploma di Laurea in _____,
conseguito il _____ presso _____;

[] di essere in possesso della Specializzazione in _____,
conseguita il _____ presso _____

ovvero

[] di prestare servizio di ruolo presso _____, con la qua-
lifica di _____, a far data dal _____;

[] di essere iscritto all’albo dell’ordine dei Farmacisti di
_____ dal _____ al n. _____

[] di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli
obblighi militari: _____;

[] che il recapito a cui deve essere inviata ogni comuni-
cazione relativa al concorso è il seguente: _____(indica-
re: cognome, nome, indirizzo, CAP, città, provincia e
numero telefonico).

[] che tutti i documenti allegati in copia non autenticata
sono conformi  agli  originali, ai sensi dell’art. 19  del
D.P.R. 445/2000;

[] che è consapevole che la presente dichiarazione sosti-
tutiva è, per legge, considerata come resa ad un “pub-
blico ufficiale” (anche se non è stata resa alla presenza
del dipendente addetto a riceverla). Conseguentemen-
te, ove essa risultasse in tutto - od in parte - inveritiera,
il dichiarante incorrebbe nel reato di cui all’art.483 del
codice penale, reato punito con la pena della reclusione
sino a due anni.

Data _____ Firma _____

Note: devono essere contrassegnate tutte le caselle cor-
rispondenti alle dichiarazioni effettuate.

Azienda sanitaria locale “NO”
Pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura

di n. 1 posto di Farmacista dirigente da destinare alla s.c.
Farmacia territoriale

In esecuzione del provvedimento n. 320 del
16/05/08 è indetto pubblico concorso per titoli ed
esami per la copertura di:

n. 1 posto di Farmacista dirigente da destinare alla
s.c. Farmacia territoriale.

Il trattamento giuridico ed economico del posto
messo a concorso è quello previsto dal vigente
C.C.N.L. per l’area della dirigenza medica e veteri-
naria.

Requisiti generali  e  specifici per  l’ammissione.
Possono partecipare al concorso coloro che sono

in possesso dei seguenti requisiti previsti dal D.P.R.
483/1997:

Requisiti generali:
- Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabi-

lite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei pae-
si  dell’Unione  Europea;

- Idoneità fisica all’impiego. L’accertamento della
idoneità fisica all’impiego - con l’osservanza delle
norme in tema di categorie protette -  è effettuato  a
cura dell’Azienda  Sanitaria Locale, prima dell’immis-
sione in servizio. Il personale dipendente da pubbli-
che amministrazioni ed il personale dipendente da
istituti, ospedali ed enti di cui agli artt. 25 e 26,
comma 1,  del D.P.R. 761/1979 è dispensato  dalla vi-
sita  medica.

Requisiti specifici:
- Laurea in Farmacia o in Chimica e Tecnologia

Farmaceutiche;
- Specializzazione nella disciplina o in disciplina ri-

conosciuta equipollente ovvero affine, ai sensi della
normativa vigente. Il personale in servizio di ruolo
all’1.2.1998, data di   entrata in vigore del D.P.R.
483/1997, è esentato dal requisito della specializza-
zione nella disciplina relativa al posto di ruolo già
ricoperto a tale data per la partecipazione ai concor-
si presso le A.S.L. e le aziende ospedaliere diverse
da  quella di  appartenenza.

- Iscrizione all’Albo dell’ordine dei farmacisti, atte-
stata da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del bando. L’iscrizione
al corrispondente albo professionale di uno dei paesi
dell’Unione Europea consente la partecipazione, fer-
mo  restando l’obbligo dell’iscrizione  all’albo  in  Italia
prima dell’assunzione  in  servizio.

Ai sensi della legge 127/1997 la partecipazione al
concorso non è soggetta a limiti d’età, salvo quanto
previsto dall’ordinamento vigente per il collocamento
a  riposo  d’ufficio.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano
esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano desti-
tuiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche am-
ministrazioni   per aver conseguito l’impiego stesso
mediante produzione di documenti falsi o viziati da
invalidità  non  sanabile.

I requisiti prescritti  dovranno essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal bando di
concorso  per  la presentazione  delle domande  di  am-
missione.

Presentazione  delle  domande.
Le domande di ammissione, redatte in carta sem-

plice, secondo quanto indicato nello schema esempli-
ficativo allegato al presente bando, dovranno essere
indirizzate al Direttore Generale della Azienda Sani-
taria Locale “NO” - via  dei Mille  n. 2  - 28100 NO-
VARA, e dovranno pervenire improrogabilmente en-
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tro le ore 12.00 del trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione dell’estratto del presente ban-
do sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.
Qualora detto giorno sia festivo, il termine è proro-
gato  alla stessa ora del primo giorno successivo non
festivo.

La domanda potrà essere prodotta entro il termine
di scadenza con una delle seguenti seguenti modali-
tà:

- lettera raccomandata A/R;
- direttamente presso l’ufficio protocollo dell’ASL

“NO” (Via dei Mille, n. 2 - V piano - Novara) in
orario d’ufficio (dal lunedì al venerdì dalle ore 08.00
alle  ore  16.00).

Nel caso  in cui l’istanza contenga dichiarazioni so-
stitutive rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
445/2000, deve essere presentata unitamente a copia
fotostatica, ancorchè non autenticata, di un docu-
mento  di  identità del sottoscrittore.

Alle domande presentate personalmente all’ufficio
protocollo non verrà fatta alcuna verifica sulla cor-
rettezza e  completezza della  documentazione.

La sottoscrizione dell’istanza non è soggetta ad
autenticazione, ma dovrà essere accompagnata dalla
fotocopia di documento di riconoscimento in corso
di  validità.

Per  le  domande  inoltrate  a mezzo del  servizio po-
stale,  la data di spedizione è comprovata dal timbro
e  data  dell’ufficio  postale  accettante.

La documentazione, allegata alla domanda di par-
tecipazione, deve essere prodotta in originale o au-
tenticata ai sensi di legge ovvero autocertificata nei
casi limiti previsti dalla normativa  vigente.

Le certificazioni di servizio, in carta semplice, do-
vranno essere rilasciate dal Legale Rappresentante
dell’Ente  di  appartenenza.

Nella domanda gli  aspiranti devono indicare, sotto
la propria responsabilità:

1)  il  cognome  e  il  nome;
2)  la  data, il  luogo  di  nascita e  la  residenza;
3) il possesso della cittadinanza italiana,  o equiva-

lente;
4) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ov-

vero i motivi della non iscrizione o della cancellazio-
ne  dalle liste  medesime;

5)  le  eventuali  condanne penali  riportate;
6) i titoli di studio posseduti con l’indicazione del-

la data, sede e denominazione completa dell’Istituto
e  degli  Istituti in  cui  i  titoli  sono stati conseguiti;

7) l’iscrizione all’Albo dell’Ordine dei farmacisti
completa  di  tutti  gli estremi;

8)  la loro  posizione  nei  riguardi degli  obblighi  mi-
litari;

9) i  titoli che danno  diritto a preferenza nella  no-
mina;

10) il domicilio presso il quale deve ad ogni effet-
to essere fatta ogni  necessaria comunicazione.

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni respon-
sabilità per dispersione di comunicazioni dipendenti
da inesatte indicazioni del recapito da parte
dell’aspirante, o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo nella domanda,
o per eventuali disguidi postali o telegrafici  non im-
putabili  a  colpa  dell’Amministrazione.

Documentazione da  allegare  alla  domanda.
Alla domanda di partecipazione, redatta secondo

lo schema esemplificativo allegato al presente bando,
i  candidati,  devono  allegare:

a) documentazione attestante il possesso dei requi-
siti specifici richiesti dal presente bando (solo nel
caso in cui il candidato non abbia reso dichiarazione
sostitutiva  di  certificazione);

b) un curriculum formativo e professionale, in car-
ta semplice, datato e firmato che non può valere
come dichiarazione sostitutiva  di  certificazione;

c) tutte le certificazioni relative ai titoli che riten-
gano opportuno presentare agli effetti della valuta-
zione di merito e della formazione della graduatoria.
Nella certificazione relativa ai servizi prestati presso
il S.S.N. deve essere attestato se ricorrono le condi-
zioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R.
761/1979, in presenza delle quali il punteggio di an-
zianità deve essere ridotto. In caso positivo, l’attesta-
zione deve precisare la misura della riduzione del
punteggio.

Le  pubblicazioni  devono  essere edite a stampa.
d)  gli  eventuali documenti  comprovanti  il diritto a

precedenza  o a  preferenza  nella nomina.
e) un elenco, datato e firmato ed in triplice copia,

dei documenti  e dei titoli  presentati.
Tutti i titoli e la documentazione sopracitata devo-

no essere prodotti in originale o in  fotocopia auten-
ticata  ai sensi  di  legge ovvero  autocertificati  nei casi
e  nei limiti previsti dalla normativa  vigente.

Il    candidati    ai sensi dell’art. 19 del D.P.R.
445/2000, potrà produrre una dichiarazione sostituti-
va dell’atto di notorietà di cui all’art. 47 dello stesso
D.P.R., la quale potrà riguardare anche il fatto che
la  copia  di  un atto o di un documento conservato o
rilasciato da una pubblica amministrazione, la copia
di una pubblicazione, ovvero la copia di titoli di stu-
dio  o  di  servizio  sono  conformi  all’originale.

Per quanto attiene all’ammissione degli aspiranti,
alla valutazione dei titoli e per quanto esplicitamen-
te non previsto nel presente bando si farà riferimen-
to alla normativa di cui al D.P.R. 483/1997 nonché
alla normativa di cui al D.P.R. 484/1997 per quanto
analogicamente  applicabile.

Lo specifico punteggio di mezzo punto per ogni
anno di corso, previsto nei concorsi a posti di Far-
macista Dirigente per la specializzazione conseguita
ai sensi del decreto legislativo 257/1991, verrà attri-
buito soltanto nel caso in cui tale circostanza risulti
espressamente indicata nella certificazione o nella
autocertificazione prodotte.

Prove d’esame.
Le prove d’esame sono quelle indicate all’art. 26

del D.P.R. 483/1997.
Il diario delle prove d’esame nonché la sede di ef-

fettuazione delle medesime sarà comunicato ai candi-
dati ammessi tramite raccomandata A/R almeno
quindici giorni prima dell’inizio  delle prove.

Commissione  sorteggi.
La Commissione Sorteggi si riunirà, per le opera-

zioni di competenza, alle ore 09,30 del 10° giorno
successivo alla data di scadenza del presente bando
presso la s.c. “O.S.R.U.” della A.S.L. “NO” di No-
vara.
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Ove si rendesse necessario un ulteriore sorteggio,
lo stesso avrà luogo il 30° giorno successivo alla
data  di  scadenza del presente bando.

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo, si
sorteggerà il giorno successivo feriale; se invece cade
di sabato o domenica l’estrazione sarà effettuata il
lunedì  immediatamente successivo.

Costituzione  del  rapporto  di  lavoro.
Per quanto riguarda le preferenze  e  le  precedenze

si fa riferimento all’art. 5 del D.P.R. 487/1994, e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni, ed all’art. 3
della legge 127/1997, e successive modificazioni ed
integrazioni.

La graduatoria degli idonei sarà pubblicata nel
Bollettino  Ufficiale della Regione  Piemonte e  rimar-
rà valida per trentasei mesi dalla data di pubblica-
zione, salvo il subentrare di diverse disposizioni legi-
slative.

Il rapporto di lavoro verrà costituito a seguito di
sottoscrizione di apposito “contratto individuale di
lavoro” che prevederà, da parte del contraente,
l’esplicita accettazione della clausola che “il dipen-
dente non potrà ottenere trasferimenti presso altri
enti prima che siano trascorsi due anni dalla data di
inizio  del servizio”.

L’Azienda, prima di procedere alla stipulazione
del contratto individuale di lavoro, inviterà il vincito-
re a produrre,  entro  il termine  di 30 giorni  dalla ri-
chiesta, dichiarazione sostitutiva di certificazione ai
sensi dell’art. 46 del DPR 445/2000, relativa alla:

a)  residenza;
b) iscrizione nelle  liste elettorali;
c) situazione del casellario giudiziale e dei carichi

pendenti.
d) iscrizione all’Albo dell’Ordine  dei  Farmacisti.
Nello stesso termine di 30 giorni, il vincitore do-

vrà dichiarare di non  avere altri rapporti  di  impiego
pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle
situazioni di incompatibilità richiamate dall’art. 53
del decreto legislativo 165/2001. In caso contrario,
unitamente alla dichiarazione sostitutiva di certifica-
zione, dovrà essere presentata una dichiarazione di
opzione  per  la nuova Azienda.

Ai sensi dell’art. 10 della legge 675/1996 si infor-
ma che il trattamento dei dati personali che verran-
no comunicati all’Azienda è unicamente finalizzato
all’espletamento della presente procedura di bando.
Il candidato consente che il responsabile del tratta-
mento, individuato nella persona del Reggente del
Servizio Personale, utilizzi i propri dati personali per
le finalità di  cui sopra.

L’Azienda provvederà d’ufficio all’accertamento
della idoneità fisica all’impiego prima della immissio-
ne  in  servizio.

Decade dall’impiego chi abbia conseguito l’assun-
zione mediante presentazione di documenti falsi o
viziati da invalidità non sanabile. L’Azienda, ai sensi
dell’art. 71 del DPR. 445/2000 procederà a idonei
controlli sulla veridicità delle dichiarazioni sostituti-
ve. Fermo  restando  quanto previsto dall’art. 76 della
legge 445/2000 qualora dal controllo suddetto emer-
ga la non veridicità del contenuto della dichiarazio-
ne, il dichiarante decade dai benefici eventualmente
conseguenti   al provvedimento emanato sulla base
della  dichiarazione  non  veritiera.

Il provvedimento di decadenza sarà adottato con
deliberazione  di  questa  Azienda Sanitaria.

La conferma definitiva nel posto è subordinata al
superamento con esito favorevole del   periodo di
prova della durata  prevista  dal  C.C.N.L. vigente.

Norme  finali.
Con la partecipazione al concorso è implicita, da

parte dei candidati, l’accettazione, senza riserva, di
tutte e le condizioni e clausole del presente bando,
nonché di tutte le disposizioni che disciplinano lo
stato giuridico ed economico dei dipendenti delle
Aziende  Sanitarie ed  Ospedaliere.

Il presente bando è stato adottato tenuto conto
dei benefici in materia di assunzione riservata agli
invalidi ed altri aventi diritto all’assunzione obbliga-
toria.

I candidati eventualmente portatori di handicap
dovranno indicare nella domanda di partecipazione
gli ausili necessari, in relazione al proprio handicap,
per sostenere le prove d’esame nonché l’eventuale
necessità di tempi aggiuntivi per l’espletamento delle
prove stesse  (art. 20 legge 104/1992).

L’Azienda garantisce parità e pari opportunità tra
uomini e donne  per l’accesso al  lavoro e per il trat-
tamento sul lavoro ai sensi del decreto legislativo
165/2001.

L’Amministrazione di questa Azienda Sanitaria
Locale si riserva  la facoltà di prorogare,  sospendere,
modificare o revocare il presente bando di concorso,
nonché di non dar corso alla assunzione del candi-
dato vincitore ovvero di non dar corso all’utilizzo
della graduatoria degli idonei senza che alcuno possa
avanzare  pretese o diritti  di  sorta.

Ulteriori informazioni potranno essere richieste
alla s.c. “O.S.R.U.” della Azienda Sanitaria Locale
“NO” - via dei Mille n. 2 - 28100 Novara (tel.
0321/374.547).

Il Direttore Generale
Mario Minola

Allegato 1

Schema esemplificativo
di domanda di ammissione al concorso

Al Direttore Generale della A.S.L. “NO”
28100 Novara
Il/la sottoscritto/a _____ (cognome e nome; per le don-
ne  coniugate indicare il cognome  da nubile), nato a
_____(___) il ___/___/____), residente a _____ (___) in
via _____ n. _____, chiede di essere ammesso/a al con-
corso pubblico per titoli ed esami a n. 1 posto di farma-
cista dirigente da destinare alla s.c. Farmacia territoria-
le.
A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità ai sen-
si del D.P.R. 445/2000:
[] di essere in possesso della cittadinanza italiana (o
equivalente);
ovvero
[] di essere in possesso della cittadinanza del seguente
paese membro dell’Unione Europea: _____;
[] di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
_____
ovvero
[] di non essere iscritto nelle liste elettorali per il se-
guente motivo_____
[] di non aver riportato condanne penali (anche sotto
forma di patteggiamento) definitive per i seguenti reati:
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peculato (c.p. art. 314, 1° comma), concussione (c.p. art.
317) e corruzione (c.p. art. 318, art. 319, art. 319 ter e
art. 320); nonché condanne per reati previsti dalla legi-
slazione “antimafia”;

e/o

[] di non aver procedimenti penali in corso per i reati
precedentemente indicati;

[] di non essere stato destituito o dispensato dall’impie-
go presso pubbliche amministrazioni;

[] di essere in possesso dei seguenti titoli che conferisco-
no diritto di precedenza (o preferenza) di nomina
_____;

ovvero

[] di non essere in possesso di titoli che conferiscono
diritto di precedenza (o preferenza) di nomina;

[] di essere in possesso del Diploma di Laurea in _____,
conseguito il _____ presso _____;

[] di essere in possesso della Specializzazione in _____,
conseguita il _____ presso _____

ovvero

[] di prestare servizio di ruolo presso _____, con la qua-
lifica di _ _____, a far data dal _____;

[] di essere iscritto all’albo dell’ordine dei Farmacisti di
_____ dal _____ al n. _____

[] di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli
obblighi militari: _____;

[] che il recapito a cui deve essere inviata ogni comuni-
cazione relativa al concorso è il seguente: _____(indica-
re: cognome, nome, indirizzo, CAP, città, provincia e
numero telefonico).

[] che tutti i documenti allegati in copia non autenticata
sono conformi  agli  originali, ai sensi dell’art. 19  del
D.P.R. 445/2000;

[] che è consapevole che la presente dichiarazione sosti-
tutiva è, per legge, considerata come resa ad un “pub-
blico ufficiale” (anche se non è stata resa alla presenza
del dipendente addetto a riceverla). Conseguentemen-
te, ove essa risultasse in tutto - od in parte - inveritiera,
il dichiarante incorrebbe nel reato di cui all’art.483 del
codice penale, reato punito con la pena della reclusione
sino a due anni.

Data _____ Firma _____

Note: devono essere contrassegnate tutte le caselle cor-
rispondenti alle dichiarazioni effettuate.

Azienda sanitaria locale “NO”
Avviso pubblico per soli titoli per la futura ed eventuale

costituzione di rapporti di lavoro a tempo determinato
(ex Decreto Legislativo 368/2001) - Collaboratore profes-
sionale sanitario/Infermiere

In esecuzione del provvedimento n. 328 del
20/05/08 è indetto avviso pubblico per soli titoli per
la futura ed eventuale costituzione di rapporti  di la-
voro a tempo determinato (ex decreto legislativo
368/2001):

- Collaboratore  professionale sanitario/Infermiere.
Fermo restando il possesso dei requisiti  generali,  i

requisiti specifici richiesti   dalla   normativa vigente
sono  i  seguenti:

1) Diploma universitario di Infermiere, conseguito
ai sensi dell’art. 6, comma 3, del D.Lgs. 30/12/1992
n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni, ov-
vero i diplomi e attestati conseguiti in base al prece-
dente ordinamento, riconosciuti equipollenti, ai sensi
delle vigenti disposizioni, al diploma universitario ai
fini dell’esercizio dell’attività professionale e dell’ac-
cesso  ai pubblici  uffici;

2)  Iscrizione  all’albo  professionale degli Infermieri.
L’iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’Unione Europea, ove prevista,
consente la partecipazione al concorso, fermo restan-
do l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima
dell’assunzione in  servizio.

Gli eventuali rapporti di lavoro a tempo determi-
nato conferiti saranno assegnati secondo l’ordine del-
la graduatoria formulata con i criteri e le modalità
previste  dalla  vigente normativa.

La graduatoria che scaturirà dall’avviso rimarrà va-
lida per le assunzioni a tempo determinato che si
renderanno necessarie e, comunque, per un periodo
massimo di  mesi  36.

Il candidato, collocato in graduatoria, che rinunci
ad un conferimento oppure non assuma servizio en-
tro 15 giorni dalla data di comunicazione del confe-
rimento, si intende rinunciatario anche nei confronti
dei conferimenti  futuri.

La  domanda, redatta in  carta semplice, contenente
le dichiarazioni previste dall’art. 4 del D.P.R.
220/2001, corredata dalla documentazione compro-
vante il possesso dei requisiti specifici nonché degli
ulteriori titoli che i candidati intendano produrre nel
loro interesse, ivi compreso un curriculum formativo
e professionale (redatto in carta semplice, data e fir-
mato) ed un elenco in triplice copia di quanto pre-
sentato, dovrà pervenire all’A.S.L. “NO” - Via dei
Mille, 2 - 28100 Novara - entro e non oltre le ore
12.00 del  quindicesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione - per estratto - del presente avviso sul
Bollettino  Ufficiale della Regione Piemonte.

La domanda potrà essere prodotta entro il termine
di  scadenza con  una  delle seguenti  modalità:

1. lettera raccomandata A/R;
2. direttamente  presso  l’ufficio  protocollo dell’ASL

“NO” (Via dei Mille, n. 2 - V piano - Novara) in
orario d’ufficio (dal lunedì al venerdì dalle ore 08.00
alle  ore  16.00).

Nel caso  in cui l’istanza contenga dichiarazioni so-
stitutive rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
445/2000, deve essere presentata unitamente a copia
fotostatica, ancorchè non autenticata, di un docu-
mento  di  identità del sottoscrittore.

Alle domande presentate personalmente all’ufficio
protocollo non verrà fatta alcuna verifica sulla cor-
rettezza e  completezza della  documentazione.

La sottoscrizione dell’istanza non è soggetta ad
autenticazione, ma dovrà essere accompagnata dalla
fotocopia di documento di riconoscimento in corso
di  validità.

Per  le  domande  inoltrate  a mezzo del  servizio po-
stale,  la data di spedizione è comprovata dal timbro
e  data  dell’ufficio  postale  accettante.

La documentazione, allegata alla domanda di par-
tecipazione, deve essere prodotta in originale o au-
tenticata ai sensi della legge ovvero autocertificata
nei casi limiti previsti dalla  normativa vigente.
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Le certificazioni di servizio, in carta semplice, do-
vranno essere rilasciate dal Legale Rappresentante
dell’Ente  di  appartenenza.

L’Amministrazione di riserva la facoltà di proroga-
re, sospendere o revocare il presente avviso o di
non dar corso all’utilizzo della graduatoria che ne
scaturirà, a suo insindacabile giudizio, senza che gli
aspiranti  possano vantare pretese o  diritti di  sorta.

Per ulteriori informazioni, gli interessati possono
rivolgersi alla S.C. - O.S.R.U. - dell’A.S.L. “NO” -
via dei Mille, 2 - 28100 Novara - tel. 0321/374547 -
374593.

Il Direttore Generale
Mario Minola

Allegato 1

Schema esemplificativo
di domanda di ammissione all’avviso

Al Direttore Generale

A.S.L. “NO”
28100 Novara
li/la sottoscritto/a _____ (cognome e nome; per le donne
coniugate indicare il cognome da nubile), nato a _____
(_) il _____, residente a _____ (_), in via _____ n. __

chiede di essere ammesso/a all’avviso per soli titoli di
collaboratore professionale sanitario infermiere (cat.
“D”).

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità ai sen-
si del D.P.R. n. 445/2000:
di essere in possesso della cittadinanza italiana (o equi-
valente);

ovvero
di essere  in possesso della cittadinanza del  seguente
paese membro dell’Unione Europea:

di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
_____

ovvero
di non essere iscritto nelle liste elettorali per il seguente
motivo _____

di non aver riportato condanne penali (anche sottofor-
ma di patteggiamento) definitive per i seguenti reati:
peculato (c.p. art. 314, 1° comma), concussione (c.p. art.
317) e corruzione (c.p. art. 318, art. 319, art. 319 ter e
art. 320); nonché condanne per reati previsti dalla legi-
slazione “antimafia”;
e/o
di non aver procedimenti penali in corso per i reati pre-
cedentemente indicati;

di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni;
di essere in possesso dei seguenti titoli che conferiscono
diritto di riserva, di precedenza (o preferenza) di nomi-
na

ovvero
di non essere in possesso di titoli che conferiscono dirit-
to di riserva, di precedenza (o preferenza) di nomina;

di essere in possesso del diploma di _____ conseguito il
____ presso _____ e di essere iscritto all’albo professio-
nale degli infermieri di _____ dal al n. ,

di non aver mai prestato servizio presso pubbliche am-
ministrazioni.

di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli
obblighi militari: ______,

D che il recapito a cui deve essere inviata ogni comuni-
cazione relativa al concorso è il seguente: _____ (indica-
re: cognome, nome, indirizzo, CAP, città, provincia e
numero telefonico).

che tutti i documenti allegati in copia non autenticata
sono conformi  agli  originali, ai sensi dell’art. 19  del
D.P.R. 445/2000;

che è consapevole che la presente dichiarazione sostitu-
tiva è, per legge, considerata come resa ad un “pubblico
ufficiale” (anche se non è stata resa alla presenza del
dipendente addetto a riceverla). Conseguentemente,
ove essa risultasse in tutto - od in parte - inveritiera, il
dichiarante incorrebbe nel reato di cui all’art.483 del co-
dice penale, reato punito con la pena della reclusione
sino a due anni.

Data  _____ Firma _____

Note: devono essere contrassegnate tutte le caselle cor-
rispondenti alle dichiarazioni effettuate.

Azienda sanitaria locale ”TO1”
Pubblico avviso per il conferimento di n. 1 Borsa di

studio per Laureati in Medicina e Chirurgia e Specializ-
zazione in Oftalmologia

In esecuzione delle deliberazioni del Direttore Gene-
rale dell’Azienda Sanitaria Locale TO1 n. 293/A.08/08
del 02.04.2008 e n. 458/A.08/08 del 15.05.2008, è emes-
so avviso pubblico per l’assegnazione di n. 1 Borsa di
Studio, della durata di 18 mesi, dal titolo: “Migliora-
mento assistenza diabetologica ASL TO1 - Ottimizza-
zione del percorso di Screening della Retinopatia Dia-
betica” da assegnare alla Struttura Complessa Malattie
Metaboliche e Diabetologia dell’Ospedale Oftalmico.

Possono partecipare all’avviso per la Borsa di Stu-
dio sopra indicata i candidati in possesso dei seguen-
ti requisiti:

- Laurea in  Medicina e  Chirurgia;
- Specializzazione  in  Oftalmologia.
Il termine utile per la presentazione delle doman-

de, redatte in carta semplice, scade alle ore 12,00
del quindicesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Pie-
monte. Se detto termine cade in giorno festivo, il
termine  stesso è prorogato alla stessa ora  del giorno
successivo  non  festivo.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. For-
mazione e Sviluppo Professionale dell’A.S.L. TO1 -
Presidio Ospedaliero Martini -  Via tofane n. 71,  tel.
011/70.95.2465 oppure consultare il sito Internet
www.asl1.to.it nella sezione Bandi,  dove sarà pubbli-
cato  il  bando integrale.

Il Direttore Generale
Ferruccio Massa

Azienda sanitaria locale ”TO1”
Pubblico avviso per il conferimento di n. 1 Borsa di

studio per Laureati in Medicina e Chirurgia

In esecuzione delle deliberazioni del Direttore Ge-
nerale dell’Azienda Sanitaria Locale     TO1 n.
294/A.08/08 del 02.04.2008 e n. 458/A.08/08 del
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15.05.2008, è emesso avviso pubblico per l’assegna-
zione di n. 1 Borsa di Studio, della durata di 18
mesi, dal titolo: “Miglioramento assistenza diabetolo-
gica ASL TO1 - Ottimizzazione del percorso compli-
canze croniche del Diabete Mellito” da assegnare
alla Struttura Complessa Malattie Metaboliche e
Diabetologia dell’Ospedale  Oftalmico.

Possono partecipare all’avviso per la Borsa di Stu-
dio sopra indicata i candidati in possesso dei seguen-
ti requisiti:

- Laurea in  Medicina e  Chirurgia;
Il termine utile per la presentazione delle doman-

de, redatte in carta semplice, scade alle ore 12,00
del quindicesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Pie-
monte. Se detto termine cade in giorno festivo, il
termine  stesso è prorogato alla stessa ora  del giorno
successivo  non  festivo.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. For-
mazione e Sviluppo Professionale dell’A.S.L. TO1 -
Presidio Ospedaliero Martini - Via Tofane n. 71, tel.
011/70.95.2465 oppure consultare il sito Internet
www.asl1.to.it nella sezione Bandi,  dove sarà pubbli-
cato  il  bando integrale.

Il Direttore Generale
Ferruccio Massa

Azienda sanitaria locale ”TO1”
Pubblico avviso per il conferimento di n. 1 Borsa di

studio per Laureati in Psicologia e Specializzazione in
Psicoterapia

In esecuzione della deliberazione del Direttore
Generale dell’Azienda Sanitaria Locale TO1 n.
416/A.08/08 del 30.04.2008 è emesso avviso pubblico
per l’assegnazione di n. 1 Borsa  di  Studio,  della  du-
rata di 6 mesi, dal titolo: “L’autismo nella Schizofre-
nia” da assegnare al Dipartimento di Salute Mentale
Torino Sud.

Possono partecipare all’avviso per la Borsa di Stu-
dio sopra indicata i candidati in possesso dei seguen-
ti requisiti:

- Diploma di  Laurea  in  Psicologia;
- Specializzazione post universitaria  in  Psicoterapia

e  iscrizione all’Albo degli  Psicoterapeuti.
- Competenza ed esperienza concernenti l’autismo

e  i  correlati psicologici  nella Schizofrenia;
- Esperienza e competenza maturata e documenta-

ta nell’ambito dei servizi  psichiatrici territoriali;
Il termine utile per la presentazione delle doman-

de, redatte in carta semplice, scade alle ore 12,00
del quindicesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Pie-
monte. Se detto termine cade in giorno festivo, il
termine  stesso è prorogato alla stessa ora  del giorno
successivo  non  festivo.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. For-
mazione e Sviluppo Professionale dell’A.S.L. TO1 -
Presidio Ospedaliero Martini -  Via tofane n. 71,  tel.
011/70.95.2465 oppure consultare il sito Internet
www.asl1.to.it dove sarà pubblicato il bando integra-
le.

Il Direttore Generale
Ferruccio Massa

Azienda sanitaria locale “TO2”
Selezione pubblica per l’affidamento di una borsa di

studio dal titolo: “Affidamento familiare”

E’ indetta selezione pubblica per titoli  e colloquio
per l’assegnazione di 1 borsa di studio riservata a
soggetti laureati  in  possesso dei  seguenti  requisiti:

Laurea specialistica in Psicologia Clinica e di Co-
munità;

Aver concluso almeno un biennio c/o una scuola
di  specializzazione in  psicoterapia riconosciuta;

Esperienze specifiche di valutazione delle capacità
genitoriali all’interno dei percorsi di adozione nazio-
nale  e  internazionale.

La borsa di studio è di importo pari a euro
20.640,00 lordi ed avrà la durata di due anni, con un
impegno orario  settimanale di  20 ore.

Le domande redatte in carta semplice e corredate
dei documenti previsti dal bando di selezione do-
vranno pervenire entro e non oltre le ore 12,00 del
quindicesimo giorno successivo alla presente pubbli-
cazione.

Copie integrali dei bandi di selezione, con allegati
modelli di domanda, potranno essere ritirati presso
l’Area “Personale convenzionato e con contratto ati-
pico”, Ufficio Borse di studio, Via Botticelli 151,
10154 Torino, tel. 011/4395348 oppure consultato
presso il sito web: www.aslto4.it (selezionare: Con-
corsi).

Il Dirigente responsabile dell’area
“Personale Convenzionato e con Contratto Atipico”

Tommaso Stranges

Azienda sanitaria locale ”TO4”
Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per n. 1 posto di

Dirigente medico di Pediatria (Area madica e delle spe-
cialità mediche)

Art. 1
Posti e trattamento economico

In esecuzione della deliberazione del Direttore
Generale n. 888, del 29/04/2008 è indetto avviso, per
titoli e colloquio, per la copertura, a tempo determi-
nato  di:

n. 1 posto di Medico Dirigente nella disciplina di
Pediatria  (area  Medica  e  delle  Specialità  Mediche).

Art. 2
Requisiti generali e specifici per l’ammissione

Possono partecipare all’avviso coloro che sono in
possesso dei seguenti requisiti generali e specifici
previsti dal D.P.R. 10 dicembre  1997, n. 483:

1)  Requisiti  generali:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-

bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
Paesi dell’Unione  europea;

I cittadini di uno dei Paesi dell’Unione Europea
devono comunque essere in possesso dei seguenti
requisiti:

- godimento di diritti civili e politici anche negli
stati di  appartenenza  o di  provenienza;

- possesso, fatta eccezione della  titolarità della  cit-
tadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti
per  i  cittadini della Repubblica;

- adeguata  conoscenza  della lingua  italiana.
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b) idoneità fisica  all’impiego:
l’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego è ef-

fettuato a cura dell’Azienda Sanitaria Locale prima
dell’immissione in servizio con riferimento alla quali-
fica da ricoprire. Il certificato finale della visita do-
vrà individuare una idoneità fisica al servizio conti-
nuativa ed incondizionata così come previsto dall’art.
11 del DPR 686/57

c) titolo di studio per l’accesso alla carriera e po-
sizione  funzionale di  cui  trattasi.

2)  Requisiti  specifici:
I requisiti specifici di ammissione all’avviso disci-

plinati dall’art. 24, del D.P.R. 10 dicembre 1997, n.
483, sono  i  seguenti:

a)  laurea  in  medicina e  chirurgia;
b) specializzazione nella disciplina oggetto dell’av-

viso, ovvero, in disciplina riconosciuta equipollente
ai sensi del D.M.S. 30.01.98 e s.m.i.. Ai sensi e per
gli effetti del 2° co, art.56, del D.P.R. 10.12.1997, n.
483, il personale di ruolo in servizio alla data del 1°
febbraio 1998 è esentato dal requisito della specializ-
zazione nella disciplina relativa al posto messo ad
avviso purchè ricopra alla medesima data, un posto
di ruolo presso altra ASL o Azienda Ospedaliera
nella disciplina predetta. In applicazione delll’art. 74
del  D.P.R. 483/97, così come integrato dall’art. 8 del
D.Lvo 28.07.2000 n. 254, la  specializzazione nella di-
sciplina dell’avviso può essere sostituita da specializ-
zazione in disciplina affine individuata secondo le ta-
belle  allegate  al D.M.S. del 31/04/1998 e  s.m.i.

c) iscrizione al rispettivo albo dell’ordine dei me-
dici attestata da certificato in data non anteriore a
sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.
L’iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’Unione europea consente la par-
tecipazione ai concorsi, fermo restando l’obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione
in  servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo nonchè coloro
che siano stati dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per aver conseguito l’im-
piego stesso mediante la produzione di documenti
falsi  o  viziati  da  invalidità  non  sanabile.

I requisiti di ammissione dovranno essere possedu-
ti alla data di scadenza del termine stabilito dal ban-
do di avviso per la presentazione della domanda di
ammissione. Il difetto di uno solo dei requisiti pre-
scritti comporta la non ammissione alla procedura.
Ai sensi dell’art. 3, comma 6, della L. 127/97 la par-
tecipazione al suddetto avviso non è più soggetta a
limiti di età, fermo restando i limiti previsti dal vi-
gente ordinamento per il collocamento a riposo d’uf-
ficio.

Art. 3
Presentazione delle domande: termine e modalita’

Le domande di ammissione all’avviso, redatte in
carta semplice, devono essere indirizzate al Direttore
Generale dell’ASL TO4 - sede di Ivrea e possono
essere presentate, con  le  seguenti  modalità:

1) consegnata ad uno degli uffici della S.C. Ammi-
nistrazione del Personale, negli orari di apertura  de-
gli stessi  presso  le  sedi di:

- Via Po, 11- Chivasso (TO) 2° piano - (ex ASL 7)
- Via Aldisio, 2 - Ivrea (TO) 2° piano - (ex ASL 9)
- Via Battitore, 7/9 - Ciriè (TO) 3° piano (ex ASL 6)

In  tal caso la sottoscrizione  dell’istanza  puo’ avve-
nire in presenza del dipendente addetto a ricevere la
documentazione ovvero l’istanza  debitamente  firmata
dall’interessato puo’ essere presentata anche da in-
terposta persona  unitamente a fotocopia di un docu-
mento  di  identita’  in  corso  di  validita’  del  sottoscrit-
tore dell’istanza,

2) a mezzo raccomandata con avviso di ricevimen-
to all’ASL  To4 - Via Aldisio, 2  - 10015 Ivrea;

In tal caso l’istanza debitamente firmata dall’inte-
ressato deve essere spedita unitamente a fotocopia
di un documento di identita’ in corso di validita’ del
sottoscrittore.

Le domande, inviate a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento,   si considerano prodotte in
tempo utile se spedite entro il termine di scadenza;
a tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

Il termine per la presentazione delle domande di
partecipazione scade il 30^ giorno successivo alla
data di pubblicazione del bando sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Piemonte. Qualora detto giorno
sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno
successivo,  non  festivo.

Nella domanda gli aspiranti devono indicare sotto
la loro responsabilità, consapevoli delle sanzioni pe-
nali previste dall’art. 76, del D.P.R. 28 dicembre
2000, n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e dichia-
razioni  mendaci:

1. il cognome  ed  il  nome;
2. la data,  il  luogo  di  nascita e  la  residenza;
3. la procedura  a  cui  intendono  partecipare;
4. il possesso della cittadinanza italiana, salve le

equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadi-
nanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea (in tal
caso il candidato deve dichiarare il possesso dei req-
uisiti di  cui  al  punto  a)  dei “Requisiti generali”);

5. il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti
ovvero i motivi della loro non iscrizione o della can-
cellazione dalle  liste medesime;

6. di  non  aver  riportato  condanne  penali e di non
essere destinatario di provvedimenti che riguardano
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni
civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;
oppure indicare le eventuali condanne penali riporta-
te.

7.  di non  essere a  conoscenza di  essere sottoposto
a  procedimenti penali;

8. i titoli di studio posseduti, con l’indicazione del-
la data, sede e denominazione dell’istituto presso cui
sono stati conseguiti. Il candidato dovrà inoltre pre-
cisare se l’eventuale specializzazione è stata conse-
guita ai sensi del D.Lgs 8 agosto 1991 n. 257 e la
durata legale del corso degli studi per il consegui-
mento  della  stessa;

9. la posizione nei riguardi degli obblighi militari,
nonché la qualifica ed il periodo nei quali hanno
prestato  servizio;

10. i servizi prestati alle dipendenze di Pubbliche
Amministrazioni e le eventuali cause di cessazione
di  precedenti rapporti  di  pubblico impiego;

11. di non essere stato destituito o dispensato
dall’impiego presso  una Pubblica  Amministrazione;

12. l’iscrizione all’Albo;
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13. l’eventuale possesso di titoli che diano diritto a
usufruire di riserva, precedenza o preferenza a parità
di valutazione, secondo quanto indicato dall’art. 5
DPR  487/94  e s.m.i.;

14. di essere in possesso alla data di scadenza del
termine stabilito dal presente bando di avviso di tut-
ti i  requisiti generali  e  specifici  prescritti  dal bando;

15. il domicilio presso il quale deve, ad ogni effet-
to, essere fatta ogni necessaria comunicazione relati-
va all’avviso. In caso di mancata indicazione vale, ad
ogni effetto, la residenza  di  cui al  punto  sub) 2;

16. l’autorizzazione all’Azienda al trattamento dei
propri dati personali, ai sensi del Decreto Legislativo
30.06.2003 n. 196 finalizzato agli adempimenti per
l’espletamento della  procedura  concorsuale;

La domanda dovrà essere sottoscritta in originale,
secondo le modalità già precisate, pena l’inammissi-
bilità  dell’aspirante.

Ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 444/2000, la firma
del candidato in calce alla domanda non è più sog-
getta  ad  autenticazione.

Si informano i candidati che il trattamento dei
dati personali forniti o comunque acquisiti è finaliz-
zato all’esclusivo espletamento delle pratiche d’uffi-
cio  nell’ambito dell’attività della S.C. Amministrazio-
ne del Personale con l’utilizzo di procedure anche
informatiche, nei modi e nei limiti necessari per per-
seguire le predette finalità, anche in caso di eventua-
li comunicazione a terzi. Ai candidati sono ricono-
sciuti il diritto di accedere ai propri dati personali,
di chiederne la rettifica, l’aggiornamento e la cancel-
lazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazio-
ne di legge, nonché di opporsi al trattamento per
motivi legittimi. Il titolare del trattamento è il Re-
sponsabile della  S.C. Amministrazione del  Personale.

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni respon-
sabilità per dispersione di comunicazioni dipendenti
da inesatte indicazioni del recapito da parte
dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo  nella domanda
o per eventuali disguidi postali o telegrafici  non im-
putabili  a  colpa  dell’Amministrazione.

Art. 4
Documenti da allegare

Alla domanda di partecipazione all’avviso devono
essere allegati  i seguenti  documenti:

- documenti  attestanti  il  possesso  dei requisiti spe-
cifici di cui all’art. 2, punto 2, lettere a), b) e c),
che precede;

- tutte le certificazioni relative ai titoli che i candi-
dati  ritengono  opportuno  presentare agli effetti della
valutazione di merito e della formazione della gra-
duatoria (stati di servizio, specializzazioni, pubblica-
zioni, titoli di studio superiori a quello richiesto dal
presente bando quale  requisito  di  ammissione,  etc.)

- un  elenco  dettagliato in  carta  semplice ed  in tri-
plice copia, in cui siano elencati e numerati progres-
sivamente i documenti e i titoli presentati,  con indi-
cazione del relativo stato (se originale o fotocopia
autenticata);

- un curriculum formativo e professionale, datato e
firmato, che non può avere valore di autocertifica-
zione;

I titoli  possono  essere prodotti:
- in  originale;

- mediante copia autentica ai sensi dell’art. 18, del
D.P.R. 28 dicembre  2000, n. 445;

- mediante dichiarazione sostitutiva di certificazioni
e atto di notorietà nei casi previsti dall’artt. 46 e 47,
del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445. La predetta di-
chiarazione può venire sottoscritta dall’interessato in
presenza del dipendente addetto a ricevere al docu-
mentazione ovvero deve essere presentata firmata
unitamente  ad  fotocopia, di  un documento  di  identi-
tà in  corso  di  validità del sottoscrittore.

Al fine di accelerare il procedimento, gli interessa-
ti sono invitati ad allegare anche alla predetta di-
chiarazione una fotocopia, dei certificati oggetto del-
la dichiarazione.

Le dichiarazioni sostitutive, ai sensi dell’art. 48,
del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, hanno la stessa
validità degli atti che  sostituiscono.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa ov-
vero presentate con dichiarazione sostitutiva di atto
di notorietà, riguardante la conoscenza del fatto  che
la copia delle  stesse, è  conforme all’originale.

Fermo restando quanto previsto dall’art. 76, del
D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, qualora dal con-
trollo sulla veridicita’ delle dichiarazioni sostitutive
emerga la non veridicita’ del contenuto delle stesse,
il dichiarante decadra’ dai benefici eventualmente
conseguenti   al provvedimento emanato sulla base
delle  dichiarazioni  non  veritiere.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere
attestato se ricorrono o meno le condizioni di cui
all’u.c. dell’art. 46 del DPR 761/79, in presenza delle
quali il punteggio di anzianità deve essere ridotto. In
caso positivo, l’attestazione deve precisare la misura
della  riduzione del punteggio.

Qualora i servizi dovessero essere documentati con
certificati originali saranno valutati esclusivamente i
servizi le cui attestazioni siano rilasciate dal legale
rappresentante dell’Ente presso cui i servizi stessi
siano stati prestati.

I periodi di effettivo servizio militare di leva, di
richiamo alle armi, di ferma volontaria e di raffer-
ma, non autocertificati secondo la normativa vigente,
vengono valutati solo se documentati con la copia
del foglio matricolare dello stato di servizio precisan-
do che, relativamente ai servizi prestati presso gli
Ospedali Militari, sono confermate le disposizioni di
cui  all’art. 25,  del D.P.R. 761/79.

E’ peraltro riservata a questa Amministrazione la
facoltà di richiedere integrazioni, rettifiche e regola-
rizzazioni di documenti che saranno ritenute legitti-
mamente  attuabili  o necessarie.

Art. 5
Valutazione dei titoli

I titoli saranno valutati dall’apposita commissione
esaminatrice ai sensi delle disposizioni contenute nel
D.P.R. 10 dicembre  1997, n. 483.

Non saranno valutati titoli presentati oltre il termi-
ne di scadenza del presente bando o presentati al di
fuori  delle  forme prescritte.

Per quanto riguarda le preferenze a parità di punti
si fa riferimento all’art. 5 del DPR 487/94 e s.m. e i..
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Art. 6
Colloquio

Per la valutazione del colloquio la Commissione
dispone complessivamente di 20 punti (art. 27 c. 2
punto  c. DPR 483/97).

Il  superamento del  colloquio  è subordinato al rag-
giungimento  di una  valutazione di sufficienza espres-
sa  in  termini numerici  di  almeno  14/20.

E’ escluso dalla graduatoria il candidato che non
abbia  superato la  sufficienza  nel colloquio.

La data fissata per il colloquio verrà comunicata
ai candidati con lettera raccomandata con avviso di
ricevimento o con telegramma non meno di 10 gior-
no  prima della  data  stessa.

I candidati che non si presenteranno a sostenere il
colloquio nel giorno, nell’ora e nella sede stabilita
saranno esclusi dalla graduatoria dell’avviso, quale
sia la causa dell’assenza, anche se non dipendente
dalla  volontà  dei singoli  concorrenti.

Il candidato collocato in graduatoria che rinunci al
conferimento del posto presso uno dei tre presidi ri-
uniti dell’ASL TO4 si intende rinunciatario anche
nei conferimenti futuri presso tale sede, mentre resta
in graduatoria  per i conferimenti  presso le altre sedi
salvo  che espliciti chiaramente  la rinuncia per  tutti i
presidi.

Per informazioni inerenti il presente bando rivol-
gersi al Servizio Personale sede di Chivasso dal lu-
nedì al venerdì dalle 09,00 alle 12,00 - tel.011-
9176340/6299.

Il Direttore Generale
Marina Fresco

Esempio domanda

Al Direttore Generale

dell’ASL TO4
Via Aldisio, 2

10015 Ivrea (TO)
Il/La sottoscritto/a (cognome e nome) _____

nato/a in _____ il _____ residente in_____via _____
chiede alla S.V. di essere ammesso/a all’avviso pubblico,
per titoli e colloquio, di n. __ post_ di _____ come da
bando pubblicato in data _____
A tale scopo, sotto la propria responsabilità consapevo-
le delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R.
28 dicembre 2000, n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e
dichiarazioni mendaci dichiara:

1) di essere cittadino/a italiano/a ovvero cittadino del
seguente Stato della U.E. _____;
2) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
_____(in caso di mancata iscrizione indicarne i motivi);
3) di non avere riportato condanne penali e di non esse-
re destinatario di provvedimenti che riguardano l’appli-
cazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giu-
diziale ai sensi della vigente normativa;oppure indicare
le eventuali condanne penali riportate
4) di non essere a conoscenza di essere sottoposto a
procedimenti penali:
5) di essere in possesso dei seguenti titoli di stu-
dio:_____ conseguito presso_____ nell’anno _____;

6) di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli
obblighi militari: _____;

7) di avere prestato i seguenti servizi presso pubbliche
amministrazioni (oppure di non aver prestato servizio)
e che i medesimi  sono cessati per i seguenti motivi:
_____;

8) di non essere stato destituito o dispensato dall’impie-
go presso una Pubblica Amministrazione

9) di essere iscritto all’Albo dei_____ della provincia
di_____dal_____;

10) di essere in possesso dei seguenti titoli validi ai fini
della preferenza/precedenza a parità di merito (omette-
re tale dichiarazione in caso di non appartenenza ad al-
cune delle categorie di cui all’art. 5 del D.P.R.
n. 487/1994):

11) di essere in possesso, alla data di scadenza del termi-
ne stabilito dal presente bando di avviso, dei requisiti
generali e specifici di ammissione;

12) di eleggere domicilio, agli effetti del concorso in
_____via/corso _____ n. _____ CAP _____ Tel. _____ ri-
servandosi di comunicare tempestivamente ogni varia-
zione dello stesso.

13) Di autorizzare l’Azienda al trattamento dei propri
dati personali, ai sensi del D.Lgs. n. 196 del 30.06.2003
per l’espletamento della procedura.

14) di allegare alla presente istanza la documentazione
prevista dall’avviso accettando le condizioni fissate
dall’avviso stesso nonchè quelle che disciplinano e disci-
plineranno lo stato giuridico ed economico del persona-
le dell’A.S.L. 7 di Chivasso.

Data _____ (firma per esteso e leggibile) _____

Ai sensi dell’art. 38, del D.P.R. 28 dicembre 2000,
n. 445, si precisa che qualora la domanda sia inviata per
posta, ovvero presentata da persona diversa dall’inte-
ressato ovvero apposta non in presenza del dipendente
addetto a ricevere la documentazione il candidato do-
vrà allegare copia non autenticata del proprio docu-
mento di identità, in corso di validità

Dichiarazioni sostitutive di certificazioni e dell’atto di
notorieta’ (artt. 46 e 47 D.P.R. 28 dicembre 2000,
n. 445)

Il/la sottoscritto/a _____ nato/a a _____il_____ residente
a _____ Via _____ n. _____ Cap _____ con riferimento
alla domanda di concorso/avviso pubblico a n. __ posti
di _____ con scadenza il _____ consapevole delle san-
zioni penali che, a norma dell’art. 76 della D.P.R. 28 di-
cembre 2000, n. 445, l’art. 483 del Codice Penale preve-
de in caso di dichiarazioni non veritiere o falsità in atti.

dichiara

- di aver conseguito i seguenti Titoli di studio:

_____

_____

_____

(Qualora l’interessato dichiari di aver conseguito titoli
di studio, qualifiche, specializzazioni, abilitazioni, dovrà
dichiarare anche data, luogo, Istituto di conseguimen-
to,votazione riportata e per le specializzazioni anche la
durata legale del corso di studi e se conseguita ai sensi
del D.Lgs. 257/91)

- di aver partecipato ai seguenti corsi:

_____

_____
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(Qualora l’interessato dichiari la partecipazione a corsi,
convegni congressi o seminari, dovrà indicare l’oggetto
degli stessi, la Società o Ente organizzatore, le date in
cui si sono svolti, la durata, se il dichiarante vi ha parte-
cipato in qualità di Uditore o Relatore e se era previsto
un esame finale)

- di aver prestato servizio presso le seguenti Pubbliche
Amministrazioni:

_____

_____

_____

(Qualora l’interessato dichiari di aver prestato servizio
presso Pubbliche Amministrazioni, presso Case di Cura
convenzionate o accreditate o presso Privati, dovrà indi-
care: la qualifica rivestita, il periodo in cui ha prestato
servizio (indicare la data di inizio e fine servizio), le
eventuali interruzioni (aspettative, congedi, ecc.) con
indicazione dei periodi, la tipologia di rapporto di lavo-
ro (libero-professionale, convenzionato o dipendente;
in quest’ultimo caso indicare se si tratta di rapporto di
lavoro a tempo determinato o indeterminato, a tempo
pieno o a part-time). Qualora il servizio sia prestato
presso aziende o enti del servizio sanitario nazionale,
indicare se ricorrono le condizioni di cui all’ultimo com-
ma dell’art. 46 del D.P.R. 761/79, in presenza delle quali
il punteggio di anzianità deve essere ridotto. In caso po-
sitivo, deve essere precisata la misura della riduzione
del punteggio)

- di aver svolto le seguenti attività di docenza:

_____

_____

_____

(Qualora l’interessato dichiari lo svolgimento di attività
di docenza, dovrà indicare: il titolo del corso, la Società
o Ente organizzatore, le date in cui è stata svolta l’attivi-
tà di docenza, il numero di ore di docenza svolte)

- che le copie delle seguenti pubblicazioni e/o altri titoli
(allegati alla presente dichiarazione) e qui di seguito
elencate sono conformi agli originali:

_____

Luogo e data _____ Firma del Dichiarante _____

Avvertenza: qualora la presente dichiarazione sia invia-
ta per posta, ovvero presentata da persona diversa
dall’interessato, ovvero la firma sia apposta non in pre-
senza del dipendente addetto a ricevere la documenta-
zione il candidato dovrà allegare copia non autenticata
del proprio documento di identità in corso di validità

Azienda sanitaria locale “VC”
Avviso pubblico per il conferimento di un incarico

libero professionale, con durata annuale, a n. 1 laureato
in Scienze biologiche per l’attività di tipizzazione tissutale
HLA dei donatori del Registro Italiano Donatori Midollo
Osseo (IBMDR) afferenti al Centro Donatori VC01, che
ha sede presso la S.C. Immunoematologia e Medicina
Trasfusionale del P.O. di Vercelli

Requisiti specifici per  l’ammissione
- Diploma di  Laurea  in  Scienze  Biologiche;
- Iscrizione  all’Albo dell’Ordine  dei Biologi;
- Specializzazione  in  Patologia Clinica  o  Genetica.

Si richiede, inoltre, comprovata esperienza nell’at-
tività di tipizzazione tissutale HLA e specifica cono-
scenza delle tecniche di biologia molecolare utilizza-
te nel settore.

Art. 2
Presentazione delle domande

Le domande di partecipazione, redatte su carta
semplice,  dovranno essere indirizzate  all’Azienda Sa-
nitaria Locale “VC” - Corso Mario Abbiate, 21 -
13100 Vercelli e presentate entro il 15° giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso
sul  Bollettino Ufficiale  della Regione Piemonte.

Si precisa che le domande inoltrate a mezzo del
servizio postale la data di spedizione è comprovata
dal timbro  dell’ufficio Postale accettante.

Si precisa, altresì, che le domande potranno essere
presentate direttamente all’Ufficio Protocollo, sito al
2° piano della palazzina Uffici Amministrativi C.so
M. Abbiate n. 21, Vercelli, nei seguenti orari: dal lu-
nedì al venerdì dalle ore 9,00 alle ore 11,30 e dalle
ore  14,00  alle  ore  15,00.

Per  ulteriori informazioni  gli aspiranti potranno ri-
volgersi alla Struttura Complessa Affari Generali -
Settore Convenzioni - C.so M. Abbiate, 21 - 13100
Vercelli - tel. (0161) 593769/593896; oppure potranno
visualizzare il testo integrale dell’avviso sul Sito
aziendale: www.asl11.piemonte.it

Il Direttore generale
Mauro Barabino

Azienda sanitaria locale “VC”
Avviso pubblico per l’assegnazione di una borsa di

studio riguardante “Valutazione della efficienza clinica e
analitica del pannello Elia Symphony/ENA Specific nella
diagnosi delle connettivopatie autoimmuni”

In esecuzione della determina del Dirigente Re-
sponsabile S.C. Organizzazione e Sviluppo Risorse
Umane n. 102 del 12.05.2008 è emesso avviso pub-
blico per l’assegnazione di una borsa di studio di
euro  15.000 riguardante “Valutazione  della  efficienza
clinica e analitica del pannello Elia Symphony/ENA
Specific nella diagnosi delle connettivopatie autoim-
muni”. L’attività prevista verrà svolta presso la S.S.
di Microbiologia, presso A.S.L. di Vercelli, sede di
corso  Mario Abbiate, 21.

L’assegnazione avverrà secondo i criteri e le mo-
dalità  di  seguito indicate:

Art. 1

I candidati devono  essere in  possesso  di:
- Diploma di  laurea  in  Scienze Biologiche;
- Iscrizione  all’Ordine dei Biologi;

Art. 2

Nella   domanda di partecipazione alla selezione,
datata e sottoscritta nonché redatta in carta libera, il
candidato dovrà dichiarare sotto la propria responsa-
bilità:

- la data e il luogo di nascita, la residenza e il
recapito  telefonico;

- il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ov-
vero i motivi della loro non iscrizione o della can-
cellazione dalle  liste medesime;
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- il possesso della cittadinanza italiana, salve le
equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadi-
nanza  di  uno  dei Paesi dell’Unione Europea;

- le eventuali condanne penali riportate, in caso
negativo dichiararne  espressamente l’assenza;

- i  titoli di studio posseduti con  l’indicazione della
data, sede e denominazione completa dell’Istituto o
degli Istituti presso cui i titoli stessi sono stati conse-
guiti;

- iscrizione all’Ordine  dei Biologi;
- la posizione nei  riguardi degli  obblighi militari;
- l’indirizzo a cui deve essere fatta pervenire ogni

comunicazione.
Le domande vanno corredate dei seguenti docu-

menti:
a) certificato di laurea da cui risulti la votazione

riportata  nei singoli esami;
b) iscrizione all’Ordine  dei Biologi;
c) tesi di laurea, pubblicazioni ed eventuali altri

documenti ritenuti utili ai fini del giudizio di merito;
d) curriculum formativo e professionale e culturale

attinente, datato e  firmato;
e) copia fotostatica (non autenticata) di un docu-

mento  di  identità;
f) dichiarazione in carta libera attestante l’insussi-

stenza di redditi da lavoro dipendente  o  di qualsiasi
altra attività retribuita, ivi compresa la titolarità di
altre borse  di  studio  o di  dottorato di  ricerca;

g) dichiarazione in carta semplice, datata e firma-
ta, di essere consapevoli che il conferimento della
borsa di studio non instaura rapporto di lavoro di-
pendente  con  l’A.S.L. VC.

I titoli devono essere prodotti in originale o in co-
pia legale, oppure in copia autenticata ai sensi di
legge o, ancora, autocertificati nei casi e nei limiti
previsti dalla normativa vigente (D.P.R. 20.12.2000 n.
445). In questo caso le dichiarazioni sostitutive do-
vranno contenere tutti gli elementi utili ai fini della
valutazione.

Art. 3

Le domande di partecipazione devono essere rivol-
te all’azienda Sanitaria Locale VC - corso Mario
Abbiate, 21 - 13100 Vercelli entro le ore 12,00 del
quindicesimo giorno successivo alla data  di pubblica-
zione del presente bando sul Bollettino Ufficiale del-
la Regione  Piemonte. Qualora detto giorno sia  festi-
vo, il termine è prorogato al primo giorno successivo
non  festivo.

Per la domanda inoltrata a mezzo posta (mediante
plico raccomandata con a/r) fa fede la data di spedi-
zione comprovata dal timbro postale a data dell’uffi-
cio postale accettante. Il ritardo nella presentazione
della domanda, quale ne sia la causa, anche se non
imputabile all’aspirante borsista, comporta la non
ammissione all’avviso.

Art. 4

L’assegnazione avrà luogo sulla base del punteggio
riportato dagli aspiranti nei titoli di merito, nel cur-
riculum professionale e in un colloquio attitudinale.
Le capacità attitudinali dei candidati saranno accer-
tate mediante colloquio relativo alla materia e alla
disciplina attinente all’oggetto della borsa. Per la va-
lutazione dei titoli e il colloquio si farà riferimento
al Decreto del Presidente della Repubblica n. 483
del 10/12/1997 che regolamenta la disciplina concor-

suale per il personale dirigenziale, con un massimo
di  20 punti  per  i titoli  e  80 punti  per  il  colloquio.

Il giudizio della Commissione è insindacabile ed
inappellabile.

Art. 5

Il candidato che risulterà vincitore della borsa di
studio, per poter usufruire della medesima, dovrà
provvedere alla stipula di una assicurazione contro
gli infortuni e le malattie contratte durante lo svolgi-
mento del lavoro e per la responsabilità civile nei
confronti di persone e cose dell’Azienda Sanitaria
Locale di  Vercelli.

Art. 6

La borsa, di durata di mesi 12 (dodici), prevede il
raggiungimento degli obiettivi individuati dal Diri-
gente Responsabile della  S.S. Microbiologia.

L’importo erogato per la borsa, pari a euro
15.000,00=, è da considerarsi al lordo delle ritenute
fiscali di legge e dell’I.R.A.P. (Imposta Regionale
sulle Attività  Produttive).

Il vincitore della borsa di studio sarà tenuto a
predisporre una relazione scritta finale sui risultati
ottenuti  nell’attività  compiuta.

In caso di rinuncia o cessazione dell’assegnatario,
l’A.S.L. di Vercelli si riserva di conferire la borsa di
studio ad altro candidato incluso nella graduatoria
degli  idonei, seguendo l’ordine  della stessa.

L’assegnatario decadrà dal godimento della borsa
qualora non inizi la propria attività nella data indi-
cata al momento della formalizzazione dell’assegna-
zione dell’incarico; non ottemperi con frequenza re-
golare e continua al raggiungimento degli obiettivi
individuati dal Dirigente  Responsabile della S.S.  Mi-
crobiologia; non osservi le disposizioni impartite dal
Dirigente Responsabile  della  S.S. di  Microbiologia.

E’ facoltà del Rappresentante Legale dell’A.S.L. di
Vercelli di prorogare, modificare, sospendere o revo-
care, a suo giudizio insindacabile, il presente avviso
pubblico.

Il Dirigente Responsabile
S.C. O.S.R.U.
Donatella Villa

Allegato A

Schema esemplificativo della domanda di ammissione
alla borsa di studio

Al Rappresentante Legale

Azienda Sanitaria Locale Vercelli

Corso Mario Abbiate, 21

13100 - Vercelli

Il/La sottoscritt_____chiede di poter partecipare alla se-
lezione per l’assegnazione di n. 1 Borsa di Studio riguar-
dante “Valutazione della efficienza clinica e analitica
del pannello EliA Symphony/ENA Specific nella Dia-
gnosi delle Connettivopatie Autoimmuni” presso la S.S.
di Microbiologia, presso A.S.L. Vercelli, sede di Corso
Mario Abbiate, 21.

All’uopo dichiara sotto la propria responsabilità, consa-
pevole delle sanzioni penali previste dall’art.76 del
D.P.R. 20.12.2000, n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e
dichiarazioni mendaci:

a) di essere nato/a a_____prov._____il_____;

b) di risiedere a_____prov._____via_____;
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c) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune
di_____(in caso negativo specificare i motivi della non
iscrizione o della cancellazione dalla lista medesima);

d) di essere cittadino/a italiano/a (salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
paesi dell’Unione Europea);

e) di non aver riportato condanne penali (in caso affer-
mativo specificare le condanne riportate);

f) di essere in possesso del seguente titolo di stu-
dio_____conseguito

presso_____in data_____;

g) di essere iscritto all’Ordine dei Biologi di_____ a far
data dal_____;

h) di avere la seguente posizione nei riguardi degli ob-
blighi militari:_____;

i) di essere in possesso dei seguenti titoli comprovanti il
diritto a preferenza nella nomina:

_____;

l) di aver prestato i seguenti servizi presso Pubbliche
Amministrazioni (indicare le cause di cessazione);

Domicilio presso il quale dovranno essere inviate le co-
municazioni relative all’avviso:

_____(indicare anche il numero di telefono).

Data_____ Firma_____

Allegato B

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà (artt.19 e
47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445)

Io sottoscritto/a_____nato/a a_____

il_____consapevole delle responsabilità e delle pene
stabilite per ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni men-
daci, sotto la mia responsabilità

dichiaro

che le copie dei seguenti documenti, allegate alla pre-
sente dichiarazione sono conformi agli originali_____

Letto, confermato e sottoscritto

Data_____Il dichiarante_____

Allegato C

Dichiarazione sostitutiva di certificazione (art.46 D.P.R.
28.12.2000, n. 445)

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà (art.47
D.P.R. 28.12.2000, n. 445)

Io sottoscritto/a_____nato/a _____il_____consapevole
delle responsabilità e delle pene stabilite per le ipotesi
di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, sotto la mia
personale responsabilità

dichiaro

di essere in possesso dei seguenti titoli utili ai fini della
valutazione di merito:

_____

Letto, confermato e sottoscritto

Data_____ Il dichiarante_____

N.B. Allegare copia fotostatica (non autenticata) di un
documento di identità. Non è necessario allegare copia
di un documento di identità qualora la dichiarazione sia
resa e sottoscritta dall’interessato in presenza del dipen-
dente addetto.

Comune di Cigliano (Vercelli)
Concorso pubblico per esami per l’assunzione di n. 1

Geometra Cat. C1 Area Tecnica con contratto di forma-
zione e lavoro

Il Direttore Generale

rende noto

E’ indetto un concorso pubblico per esami per la
copertura con contratto di formazione e lavoro di n.
1  posto di  Geometra Cat. C1  - area  tecnica.

Termini di scadenza presentazione domanda: 28
giugno  2008 ore  12,00

Calendario  prove:
prova scritta: 17  luglio 2008  ore  9,30
prova orale: 21  luglio 2008  ore  14,30.
Requisiti:
Età inferiore ai 32 anni (alla stipula del contratto

individuale di lavoro), Diploma geometra, Patente di
guida  non  inferiore  a  “B”.

Presentazione domanda:
Comune di Cigliano Servizio Personale - Piazza

Martiri  della Libertà n. 18 13043 Cigliano
Ulteriori informazioni:
Ufficio U.R.P. Comune di Cigliano tel. 0161

423142  e-mail  urp@cigliano.net
Il presente Bando è pubblicato sul sito internet

www.cigliano.net
Cigliano, 20 maggio  2008

Il Direttore Generale
Clara Destro

Comune di Divignano (Novara)
Concorso pubblico, per soli esami, per n. 1 posto di Cat.

B3 (ex 5^ q.f. D.P.R. 333/1990)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il con-
ferimento  di n. 1 posto  di collaboratore  professiona-
le qualifica di messo notificatore - applicato di se-
greteria e servizi demografici (Cat. B3). Titolo di
studio richiesto: diploma di scuola, secondaria di se-
condo grado. Diario delle prove d’esame: Prova
scritta:  14.07.08 -  ore 10,00; Prova pratica:  14.07.08 -
ore 16,00; Prova orale: 21.07.08 - ore 10,00. Le pro-
ve d’esame si svolgeranno presso la Sede del Comu-
ne  di  Divignano  in  Via Francesco  Costa, 6.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire
al Comune di Divignano entro il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente av-
viso sul  Bollettino Ufficiale  della  Regione  Piemonte.

II testo integrale dei bandi é disponibile presso
l’ufficio  di  Segreteria  comunale  - tel. 0321/995375.

Il Segretario Comunale
Giuseppe Favino

Comune di Pinerolo (Torino)
Avviso di concorso pubblico per esami per la copertura

di due posti di “Geometra” (cat. C)

Si rende noto che  è stato indetto il concorso pub-
blico, per esami, per la copertura di due posti di
“geometra” (cat. C), di cui uno riservato ai volontari
in ferma breve o in ferma prefissata quadriennale
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delle tre forze armate, congedati senza demerito, an-
che al termine o durante le eventuali rafferme con-
tratte (art. 18, comma 6, del D.Lgs. n. 215
dell’08/05/2001 e s.m.i.). Il posto, se non ricoperto da
riservatario, sarà conferito ad altro concorrente util-
mente collocato  in  graduatoria.

Requisiti d’accesso:
- diploma di  geometra;
- patente di  guida  di  tipo  B).
Presentazione domande: entro  il  14 giugno  2008.
Informazione uffici: U.R.P., servizio politiche so-

ciali e abitative, personale e sito internet: www.co-
mune.pinerolo.to.it.

Il Segretario generale
Vincenzo Chiaramonte

Comunità Montana Bassa Val di Susa - Val Cenischia -
Bussoleno (Torino)

Bando di concorso pubblico riservato per la copertura
di un posto a tempo indeterminato di Istruttore tecnico
agrario (C1)

Termine di presentazione delle domande: entro le
ore  12,00  del 09/06/2008.ò

Requisiti richiesti: Diploma di Perito agrario; aver
prestato servizio presso la pubblica amministrazione
a tempo determinato nel medesimo profilo professio-
nale messo a concorso per almeno tre  anni, in virtù
di  contratti stipulati anteriormente al  28.09.2007;

Il bando è disponibile sul sito internet
“www.cmbvallesusa.it” alla pagina “Gare, appalti
concorsi e avvisi”; per informazioni telefono 0122
642800,  info@cmbvallesusa.it.

Il Segretario Generale
Piera Braida Bruno

Consorzio Socio Assistenziale INT.ES.A. - Bra (Cuneo)
Estratto bando di concorso pubblico per esami, per la

copertura di un posto del profilo professionale di Istrut-
tore Amministrativo

E’ indetto concorso pubblico, per esami, per la co-
pertura di un posto del profilo professionale di
Istruttore Amministrativo, categoria “C”, posizione
economica “C1"  a  tempo  pieno ed  indeterminato.

Requisiti: cittadinanza italiana oppure appartenen-
za ad uno dei Paesi dell’Unione Europea; età non
inferiore ad anni 18 e non superiore ad anni 40;
idoneità psico-fisica all’impiego; non essere esclusi
dall’elettorato politico; non essere stati destituiti, di-
spensati o licenziati dall’impiego presso una pubblica
amministrazione; possesso del diploma (quinquenna-
le) di Ragioniere, Tecnico della gestione aziendale,
Liceo Classico, Liceo Scientifico o  Liceo  Linguistico;
possesso della patente di guida categoria “B”; essere
in posizione regolare nei riguardi degli obblighi del
servizio  militare.

Calendario  e  sede  delle prove d’esame:
prova scritta: martedì 1°  luglio  2008 ore  14,30
prova orale: martedì 8  luglio  2008  ore  14,30
Scadenza presentazione  domande:  10  giugno 2008.
Copia integrale del bando (unitamente allo schema

della domanda) è disponibile presso gli Uffici Am-
ministrativi del Consorzio - Via A. De Gasperi n. 14

a Bra nei seguenti orari: dal lunedì al giovedì dalle
ore 8,30 alle 12,30 e dalle 14,30 alle 16,30, il venerdì
dalle  8,30 alle  12,30  o  sul sito  internet:

www.conintesa.org.
Per  informazioni: Tel. 0172/414763  - 0172/414777.

Il Responsabile Area Amministrativa
Antonella Operti

Ente di Gestione del Parco Naturale delle Capanne di
Marcarolo - Bosio (Alessandria)

Avviso - Bando di concorso pubblico per l’assegnazio-
ne di n. 1 borsa di studio nell’ambito del Progetto: “Va-
lorizzazione del patrimonio rurale e storico - ambientale
del Parco naturale delle Capanne di Marcarolo - anno
2008”

L’Ente di gestione del Parco naturale delle Capanne
di Marcarolo, in esecuzione della D.D. n. 110/2008,

rende noto

che è indetto un concorso pubblico per l’assegna-
zione di n. 1 borsa di studio per neo laureati (al
massimo da tre anni), nell’ambito del Progetto di
“Valorizzazione del patrimonio rurale e storico - am-
bientale del Parco naturale delle  Capanne  di Marca-
rolo”.

Per poter accedere alla borsa è necessario essere
in possesso di un diploma di laurea di durata quin-
quennale.

L’importo della borsa è di euro 3.500,00 (tremila-
cinquecento/00) lordi, comprensivi di tutte le spese
che il borsista deve sostenere in attuazione della
borsa  stessa.

Eventuali ulteriori informazioni relative al concor-
so e/o copia integrale del bando potranno essere ri-
chiesti all’Ufficio Amministrativo dell’Ente al nume-
ro telefonico 0143 / 68.47.77 (dal Lunedì al Giovedì
dalle ore 9,45 alle ore 12 e dalle ore 14 alle ore
15,30  il  Venerdì dalle  ore  9,45 alle  ore  12).

Il Direttore
Andrea De Giovanni

Ente di Gestione del Parco Naturale delle Capanne di
Marcarolo - Bosio (Alessandria)

Avviso - Bando di concorso pubblico per l’assegnazio-
ne di n. 3 contributi per tesi di laurea da svolgersi all’in-
terno dell’area del Parco Naturale delle Capanne di Mar-
carolo

L’Ente di gestione del Parco Naturale delle Capanne
di Marcarolo, in esecuzione della D.D. n. 110/2008,

rende noto

che è indetto un concorso pubblico per l’assegna-
zione di n. 3 contributi per tesi di laurea da svolger-
si, entro i prossimi  24  mesi dalla data di assegnazio-
ne del contributo, all’interno dell’area del Parco na-
turale delle  Capanne  di Marcarolo in  discipline  affe-
renti le scienze geologiche, ambientali, biologiche e
naturali, le scienze agronomiche e forestali, le scien-
ze veterinarie, l’architettura, l’urbanistica, la storia
degli  insediamenti,  la  storia  e  le  culture locali.
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Per poter accedere ai contributi è necessaria
l’iscrizione ad un corso di laurea di durata quin-
quennale.

L’importo di ciascun contributo euro 950,00 (nove-
centocinquanta/00)  onnicomprensivo.

Eventuali ulteriori informazioni relative al concor-
so e/o copia integrale del bando potranno essere ri-
chiesti all’Ufficio Amministrativo dell’Ente al nume-
ro telefonico 0143 / 68.47.77 (dal Lunedì al Giovedì
dalle ore 9,45 alle ore 12 e dalle ore 14 alle ore
15,30  il  Venerdì dalle  ore  9,45 alle  ore  12).

Il Direttore
Andrea De Giovanni

Ente di Gestione del Parco Naturale delle Capanne di
Marcarolo - Bosio (Alessandria)

Avviso - Bando di concorso pubblico per l’assegnazio-
ne di n. 1 Contributo per la pubblicazione di tesi di laurea
svolte all’interno dell’area del Parco naturale delle Ca-
panne di Marcarolo

L’Ente di gestione del Parco Naturale delle Capanne
di Marcarolo, in esecuzione della D.D. n. 110/2008,

rende noto

che è indetto un concorso pubblico per l’assegna-
zione  di  n. 1  Contributo  per  la Pubblicazione di più
copie di una tesi di laurea, particolarmente merite-
vole, svolta all’interno dell’area del Parco Naturale
delle Capanne di  Marcarolo in  discipline afferenti le
scienze geologiche, ambientali, biologiche e naturali,
le scienze agronomiche e forestali, le scienze veteri-
narie,  l’architettura, l’urbanistica, la storia  degli  inse-
diamenti,  la  storia  e  le  culture locali.

Per poter accedere alla borsa è necessario essere
in possesso di un diploma di laurea di durata quin-
quennale.

La tesi dovrà essere stata discussa con esito favo-
revole presso le diverse facoltà universitarie successi-
vamente al 1/1/2006 e non oltre la pubblicazione del
presente bando.

L’importo del contributo euro 1.500,00 (millecin-
quecento/00)  onnicomprensivo.

Eventuali ulteriori informazioni relative al concor-
so e/o copia integrale del bando potranno essere ri-
chiesti all’Ufficio Amministrativo dell’Ente al nume-
ro telefonico 0143 / 68.47.77 (dal Lunedì al Giovedì
dalle ore 9,45 alle ore 12 e dalle ore 14 alle ore
15,30  il  Venerdì dalle  ore  9,45 alle  ore  12).

Il Direttore
Andrea De Giovanni

APPALTI

Azienda Sanitaria Locale “AT”
Estratto bando di gara di appalto Procedura aperta per

la costruzione di una casa della salute e ristrutturazione
di una prima parte dell’ex presidio ospedaliero di Canelli
- C.I.G.: 0154562C95

I.1) Azienda Sanitaria Locale “ASL AT’, via Con-
te Verde n. 125, CAP 14100, Asti (AT); S.O.C. In-
vestimenti e Tecnico; e-mail: rasero@asl.at.it; profilo
committente: www.asl.at.it; tel: 0141/484220; fax:
0141/484222.

II.1) Appalto di lavori avente ad oggetto la pro-
gettazione esecutiva e la costruzione di una casa del-
la salute e ristrutturazione di una prima parte dell’ex
presidio ospedaliero di Canelli.  Luogo principale dei
lavori:  Comune di  Canelli (AT).

II.2.1) Importo complessivo dell’appalto: Euro
1.874.566,71 IVA esclusa, cosí suddivisi: Euro
1.811.479,42 per lavori,  Euro 27.156,65  per oneri per
la sicurezza (non suscettibili di ribasso), Euro
35.930,64 per la progettazione esecutiva.   Base di
gara suscettibile di ribasso: Euro 1.847.410,06. Corri-
spettivi a  corpo.

Categoria prevalente: OG1 (Euro 1.062.329,72,
classifica IV). Altre categorie: OG11 (Euro
412.797,46, classifica II, scorporabile non subappalta-
bile), OS30 (euro 363.508,89, classifica II, scorporabi-
le non  subappaltabile).

II.3) Durata: massimo 300 giorni naturali e conse-
cutivi, oltre 45 giorni naturali e consecutivi per la
progettazione esecutiva.

III.1.1) Garanzie a corredo dell’offerta ex Art. 75
del D.Lgs. 163/2006;

III.1.2) Finanziamento da D.C.R. n. 111-CR-7662
del 20 febbraio 2007, da D.C.R. n. 131-CR-23049 del
19 giugno 2007, dall’Accordo di Programma Stato-
Regione del 26 marzo 2008 e da fondi propri Azien-
dali di cui alla D.G.R.  3 settembre 2008, n.  38,  cosí
come indicato  nella  D.D. n. 44 del 1 ottobre  2007.

III.1.3) forma giuridica degli operatori: soggetti ex
Art. 34  del D.Lgs.  163/2006;

III.2) Condizioni di partecipazione generali come
da versione integrale del bando di gara. Capacità
tecnica: attestazione di qualificazione SOA per attivi-
tà di progettazione e costruzione per categorie e
classifiche adeguate, oppure attestazione di qualifica-
zione SOA per attività di costruzione per categorie
e classifiche adeguate e partecipazione in associazio-
ne temporanea con i soggetti ex Art. 90, lettere d),
e) ed f) del D.Lgs. 163/2006, in grado soddisfare i
requisiti ex Art. 63, lettera o) del D.P.R. 554/1999.
Sistema di qualità aziendale UNI EN ISO 9000, se-
condo quanto previsto dall’Allegato B) del D.P.R.
34/2000. Per gli operatori economici con sede in altri
Paesi si applicano l’Art. 47 del D.Lgs. 163/2006 e
l’Art. 3 del D.P.R. 34/2000. Avvalimento ex Artt. 49
e 50 del D.Lgs. 163/2006 ammesso per integrare re-
quisiti già posseduti nella misura minima del 50% e
non ammesso  per  acquisire la qualificazione in cate-
gorie di opere generali o specializzate non possedu-
ta.

IV. 1)  Procedura aperta.
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