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CONCORSI

A.I.PO - Agenzia interregionale per il fiume Po - Par-
ma

Avviso di selezione pubblica per titoli ed esame per la
copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 2 posti di
“Istruttore amministrativo” - categoria giuridica C1, ri-
servato ai disabili pag. 8

ASL n. 7 - Chivasso (Torino)
Graduatoria concorso pubblico per titoli ed esami per

la copertura di n. 4 posti di Dirigente medico di cardiolo-
gia per le AA.SS.LL. n. 6 di Cirie’, n. 7 di Chivasso e n. 9
di Ivrea pag. 8

ASL n. 9 - Ivrea (Torino)
Bando di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per

l’affidamento di n. 1 borsa di studio per candidati in
possesso di laurea in Dietistica o titolo equipollente
nell’ambito del progetto regionale “Sorveglianza e pre-
venzione dell’obesita’ pag. 8

ASL n. 13 - Novara
Selezione comparativa per il conferimento di incarichi di

collaborazione (art. 7, c. 6 bis D.Lgs. 165/2001) pag. 10

ASL n. 18 - Alba (Cuneo)
Pubblico avviso di ricerca per la formazione di una

graduatoria da utilizzare per le assunzioni a tempo deter-
minato, in sostituzione, per n. 1 posto di Farmacista Diri-
gente - S.O.C. Farmacia ospedaliera pag. 10

ASL n. 18 - Alba (Cuneo)
Pubblico avviso di incarico, a tempo determinato, per

mesi otto, a n. 1 posto di Dirigente Medico - Anatomia
patologica, a rapporto esclusivo pag. 11

ASL n. 19 - Asti
Bando di pubblico concorso, per titoli ed esami, a n. 1

posto di Dirigente Medico di Ortopedia e traumatolo-
gia pag. 12

ASL n. 19 - Asti
Avviso di pubblica selezione, per soli titoli, a n. 1 posto

di Dirigente Medico di Ortopedia e traumatolo-
gia pag. 16

ERRATA CORRIGE
ASL n. 20 - Alessandria

Graduatoria del pubblico concorso, per titoli ed esami,
per il conferimento a tempo indeterminato di n. 3 posti di
Collaboratore professionale sanitario - infermiere (cate-
goria D) da assegnare al Presidio ospedaliero di Torto-
na pag. 17

ASO Cto-Crf-Maria Adelaide - Torino
Avviso pubblico di incarico, per soli titoli, a tempo-

ranea copertura di n. 1 posto di Dirigente Medico -
Ortopedia e traumatologia presso la S.C. “Chirurgia
vertebrale” pag. 17

ASO Ordine Mauriziano - Torino
Riapertura termini avviso pubblico per attribuzione di

incarico quinquennale di Direttore di struttura complessa
di Medicina nucelare dell’ASO Ordine Mauriziano Pre-
sidio Umberto I di Torino pag. 17

ASO Ordine Mauriziano - Torino
Avviso pubblico per attribuzione di incarico quinquen-

nale di Direttore di struttura complessa di Gastroentero-
logia dell’ASO Ordine Mauriziano Presidio Umberto I di
Torino pag. 17

ASO Ordine Mauriziano - Torino
Avviso pubblico per attribuzione di incarico quinquen-

nale di Direttore di struttura complessa di Anestesia e
rianimazione dell’ASO Ordine Mauriziano Presidio Um-
berto I di Torino pag. 17

ASO Ordine Mauriziano - Torino
Indizione di avviso pubblico per titoli e colloquio per il

conferimento di una Borsa di Studio (cod. identificativo
OM18) finanziata dalla Regione Piemonte relativa al
progetto di ricerca scientifica “Identificazione di firme
molecolari su biopsie endoscopiche di mucose colorettali
normali come fattori  di  predisposizione  allo  sviluppo
neoplastico” da svolgersi presso la Gastroenterologia del
Presidio Ospedaliero IRCC di Candiolo pag. 18

ASO Ordine Mauriziano - Torino
Avviso pubblico di mobilità endoregionale per n. 2 posti

di CPS Tecnico della Fisiopatologia cardiocircolatoria e
perfusione cardiovascolare (cat. D) per l’ASO Ordine Mau-
riziano Presidio Umberto I di Torino pag. 18

ASO SS. Antonio e Biagio e Cesare Arrigo - Alessan-
dria

Graduatoria concorso pubblico, per titoli ed esami, a
n. 1 posto di Collaboratore tecnico professionale inge-
gnere (S.O.C. Tecnico) pag. 18

ASO SS. Antonio e Biagio e Cesare Arrigo - Alessan-
dria

Graduatoria concorso pubblico, per titoli ed esami, a
n. 1 posto di Collaboratore tecnico professionale presso
S.O.C. Valutazione e controllo strategico pag. 18

ASO SS. Antonio e Biagio e Cesare Arrigo - Alessan-
dria

Graduatoria concorso pubblico, per titoli ed esami, a
n. 1 posto di Dirigente Medico di Medicina fisica e riabi-
litazione pag. 19
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Agenzia Torino 2006 - Torino
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Riparia in comune di Alpignano ad uso industria-
le pag. 56

Provincia di Torino
Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarietà

Sociale n. 121 - 1012619 del 18/9/2007. Annullamento
d’ufficio iscrizione alla sezione provinciale di Torino del
Registro regionale delle organizzazioni di volontariato -
Sezione socio assistenziale dell’associazione “Rosa ros-
sa” con sede legale in Castellamonte (TO), piazza Martiri
della Libertà, 13 pag. 56

Provincia del Verbano Cusio Ossola
Ordinanza n. 67 del 26/09/2007 - Domanda in data

20/11/2005 18/06/2007 del Consorzio Irriguo  Torrente
Isorno, per concessione di piccola derivazione d’acqua
dal torrente Isorno, in Comune di Montecrestese, ad uso
domestico e agricolo pag. 57
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Provincia di Vercelli
Istanza in data 26.02..2007 della ditta Euroriso s.s. per

concessione di derivazione d’acqua da falda sotterranea
in Comune di Villarboit per scopi agricoli. Pratica n. 1734
- Ordinanza n. 0051681 del 24.09.207 pag. 57

Provincia di Vercelli
Istanza della ditta Metalli Pressati srl in data 28.05.2007

per concessione di derivazione d’acqua da falda sotterra-
nea in Comune di Valduggia per produzione beni e ser-
vizi. Pratica n. 1736. Ordinanza n. 0051693 del
24.09.2007 pag. 58

COMUNICAZIONI DI AVVIO
DEL PROCEDIMENTO

Associazione d’Ambito Torinese per il Governo dei Ri-
fiuti (ATO-R) - Torino

Avvio del procedimento - Discarica per rifiuti non
pericolosi del pinerolese. Approvazione, in via prelimi-
nare, della proposta di studio e di microlocalizzazione

pag. 59

Comune di Dronero (Cuneo)
Comunicazione di avvio di procedimento per la sotto-

scrizione dell’Accordo di Programma relativo al finanzia-
mento del progetto denominato “Cittadella delle Bocce”
in attuazione dell’Intesa Istituzionale di Programma sot-
toscritta tra Regione Piemonte e Provincia di Cuneo in
data 13 ottobre 2006 pag. 59

Regione Piemonte
Settore Decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Idrogeologico di Cuneo

Società Negro F.lli - Acquisto materiale eccedente da-
gli scavi dei lavori di intervento protezione civile sponda
destra Torrente Pesio a valle ponte San Giovanni in
Comune di Chiusa di Pesio. Comunicazione di avvio del
procedimento (L.R. 7/2005. art. 13 e 14 c. 2) pag. 60

Regione Piemonte
Settore Decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Idrogeologico di Cuneo

Comune di Bagnolo Piemonte- Lavori di manutenzio-
ne su Torrente Grana in Comune di Bagnolo Piemon-
te pag. 60

Regione Piemonte
Settore Pianificazione e verifica attività estrattiva

Progetto di intervento estrattivo, con interventi di re-
cupero e riqualificazione ambientale, in Comune di Ca-
mino (AL), in località Brusaschetto Nuovo. Comunica-
zione avvenuto deposito elaborati e avvio del procedi-
mento di VIA art. 13, co. 1 l.r. 40/98 e Valutazione d’In-
cidenza sul SIC/ZPS IT1180028 Fiume Po tratto Vercel-
lese Alessandrino DPGR n. 16 del 16/11/01 pag. 60

Regione Piemonte
Direzione Tutela e Risanamento Ambientale - Pro-
grammazione gestione rifiuti
Settore Programmazione e Risparmio in materia ener-
getica

Metanodotto “Allacciamento Pirelli in Comune di Set-
timo Torinese”, da localizzarsi nel Comune di Settimo
nella Provincia di Torino, presentato dalla Società Snam
Rete Gas S.p.A - Costruzioni. Comunicazione di avvenu-
to deposito degli elaborati e avvio del procedimento di
autorizzazione ai sensi degli articoli 52 quater e sexies del
d.p.r. 8 giugno 2001, n. 327 modificato dal d.lgs. 27 dicem-
bre 2004, n. 330 pag. 61

Regione Piemonte
Direzione Trasporti

Collegamento autostradale A6-A21 Asti-Cuneo. L.R.
30/1999 “Piano di reperimento dei materiali litoidi”. Co-
municazione di avvenuto deposito degli elaborati e avvio
del procedimento, ai sensi della L. n. 241/1990 e s.m.i.,
della L.R. n. 7/2005 pag. 61

Regione Piemonte
Settore Viabilità ed impianti fissi

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi
dell’art. 5, comma 7, della D.G.R. n. 27-23223 del
24.11.1997 “Direttiva della Giunta Regionale relativa al
procedimento amministrativo sugli accordi di program-
ma”. Definizione dell’Accordo di Programma, ex art. 34
D.Lvo 267/2000, tra Regione Piemonte, Provincia di Cu-
neo e Comune di Verduno, finalizzato alla realizzazione
del collegamento fra la viabilità ordinaria ed il punto di
accesso al nuovo ospedale di Alba - Bra nel Comune di
Verduno pag. 62

Regione Piemonte
Settore Viabilità ed impianti fissi

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi
dell’art. 5, comma 7, della D.G.R. n. 27-23223 del
24.11.1997 “Direttiva della Giunta Regionale relativa al
procedimento amministrativo sugli accordi di program-
ma”. Definizione dell’Accordo di Programma, ex art. 34
D.Lvo 267/2000, tra Regione Piemonte, Provincia di Cu-
neo e Comune di Cherasco finalizzato alla realizzazione
del collegamento stradale tra la S.P. 661 “delle Langhe”
e la S.P. 12 “Fondovalle Tanaro” in variante all’abitato di
Cherasco pag. 62
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CONCORSI

A.I.PO - Agenzia interregionale per il fiume Po - Parma
Avviso di selezione pubblica per titoli ed esame per la

copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 2 posti di
“Istruttore amministrativo” - categoria giuridica C1, ri-
servato ai disabili

Avviso di selezione pubblica per titoli ed esame
per la copertura a tempo pieno ed indeterminato  di
n. 2 posti di “Istruttore amministrativo” - categoria
giuridica C1 di cui all’Ordinamento professionale -
CCNL 31/3/99 per il personale delle Regioni e Au-
tonomie Locali interamente riservato a favore di
soggetti disabili di cui all’art. 8 della legge 68/1999,
da  destinarsi:

- n. 1  posto presso  l’Ufficio  A.I.PO di  Mantova;
- n. 1  posto presso  l’Ufficio  A.I.PO di  Ferrara.
Requisiti per l’ammissione alla  selezione:
Essere in possesso dei requisiti  richiesti  per l’iscri-

zione nelle liste per il collocamento obbligatorio dei
disabili di  cui  all’art. 1  della  legge 68/1999;

Essere in possesso del verbale di invalidità atte-
stante l’appartenenza ad una delle categorie di cui
all’art. 1  della legge 68/1999;

Età non  inferiore  ai  18 anni;
Titolo  di  studio:
Diploma  di  scuola  media superiore  quinquennale.
La domanda deve essere fatta pervenire entro le

ore 13 del 12 novembre 2007 e deve essere presen-
tata direttamente o indirizzata a mezzo raccomanda-
ta all’Agenzia Interregionale per il Fiume Po, Via
Garibaldi 75, 43100 Parma, con esclusione di qual-
siasi altro  mezzo.

Il colloquio si svolgerà in data 30 novembre 2007
alle  ore  9.30.

Il testo integrale del bando e fac-simile della do-
manda sono reperibili in Internet all’indirizzo
www.agenziapo.it in  documentazione scaricabile.

Per  eventuali informazioni:
Ufficio  Organizzazione  e Personale
Via Garibaldi, n. 75  - Parma
Telefono:  0521797263 - fax  n. 0521 797 297
dalle  ore  9:00 alle  ore  13:00
Parma, 21 settembre  2007

Il Direttore
Bruno Leonardo Brunetti

ASL n. 7 - Chivasso (Torino)
Graduatoria concorso pubblico per titoli ed esami per

la copertura di n. 4 posti di Dirigente medico di cardiolo-
gia per le AA.SS.LL. n. 6 di Cirie’, n. 7 di Chivasso e n. 9
di Ivrea

In applicazione dell’art. 18, comma 6, del D.P.R.
483/97, si rende nota la graduatoria approvata con
deliberazione n. 631 del 10/09/2007 relativa al Con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di  n. 4 posti di Dirigente  Medico di  Cardiologia per
le AA.SS.LL. n.  6  di Cirie’,  n.  7 di  Chivasso e n. 9
di  Ivrea.

Grad. n. Cognome e nome Totale su 100
1 Locatelli Alessandro 89,792
2 Rolfo Cristina 85,653
3 Soffiantino Francesco 84,800
4 Frea Simone 84,146
5 Giuggia Marco 83,910
6 Zanera Marco 83,513
7 Valfre’ Irene 82,812
8 Luciano Alessia 81,046
9 Conti Valentina 80,821
10 Franco Erica 80,469
11 Carrieri Luisella 80,320
12 Solaro Cristina 79,800
13 Tidu Massimo 74,500
14 Orlando Fabrizio 72,920
15 Carbone Antonio 70,000
16 Ciancamerla Francesca 68,516
17 Imbesi Caterina 65,419

ASL n. 9 - Ivrea (Torino)
Bando di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per

l’affidamento di n. 1 borsa di studio per candidati in
possesso di laurea in Dietistica o titolo equipollente
nell’ambito del progetto regionale “Sorveglianza e pre-
venzione dell’obesita’

In esecuzione della deliberazione del Direttore
Amministrativo n. 1204 del 18/09/2007, è indetto
dall’A.S.L. 9:

bando di selezione pubblica, per titoli e colloquio,
per l’affidamento di n. 1 borsa di studio per candi-
dati  in  possesso  di  laurea in  Dietistica o  titolo equi-
pollente nell’ambito del progetto regionale “Sorve-
glianza  e prevenzione dell’obesita’  ”

La   borsa di   studio, avrà una   durata   di   dodici
mesi, un impegno orario mensile 80 ore medie, per
complessive 970 ore, articolate secondo le esigenze e
concordate con il Direttore della Struttura Comples-
sa Igiene Alimenti e Nutrizione, per un importo
complessivo di euro 16.000,00, al lordo degli oneri
sociali a carico  dell’Amministrazione  e  delle ritenute
a  carico del borsista.

La borsa di studio consisterà nell’espletamento
delle  seguenti  principali  attività nutrizionali:

- Esame, valutazione e  pareri  su menù  della risto-
razione  collettiva;

- Predisposizione, su richiesta degli Enti che ne
avessero necessità, di menù e tabelle dietetiche per
la ristorazione  collettiva;

-  Sopralluoghi di sorveglianza nutrizionale sulla  ri-
storazione  collettiva scolastica,

- Supporto nell’organizzazione e conduzione di in-
contri per la presentazione delle linee guida regiona-
li sulla ristorazione scolastica ed assistenziale ai Re-
ferenti  delle strutture  di  ristorazione;

- Interventi nelle scuole per la realizzazione della
Survey HBSC-PPO Piemonte (consegna e raccolta
questionari, misurazione peso-altezza nel campione
di  ragazzi di  11-13-15  anni  individuato);

- Partecipazione allo svolgimento di alcune azioni
previste dal progetto regionale “Sorveglianza e pre-
venzione dell’obesità”, ed in particolare “potenzia-
mento nelle ASL delle attività di promozione della
salute e prevenzione delle patologie correlate all’ali-
mentazione in  soggetti a  rischio.
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La selezione è espletata nel rispetto della legge 10
aprile 1991, n. 125, che garantisce pari opportunità
tra uomini  e donne  per  l’accesso  al lavoro.

Il conferimento della borsa di studio non instaura
alcun  rapporto  di  lavoro  con  l’A.S.L. n. 9.

L’assegnatario  dovrà stipulare un contratto di  assi-
curazione a suo favore per la copertura del rischio
di  infortuni.

Requisiti richiesti
1. Diploma di Laurea in Dietistica o  titolo  di stu-

dio  equipollente.
Costituirà titolo preferenziale esperienza documen-

tata in materia di prevenzione/educazione nutriziona-
le

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito nel bando per
la presentazione della domanda  di  ammissione.

Presentazione  delle  domande: termini e  modalità
Le domande di partecipazione alla selezione, re-

datte in carta semplice - secondo il fac-simile che
può essere scaricato dal sito internet dell’Azienda
(www.asl.ivrea.to.it), nella sezione “L’A.S.L. da te”,
alla voce “Concorsi” o ritirato presso la Struttura
Complessa Organizzazione e Sviluppo Risorse Uma-
ne (O.S.R.U.) - devono essere indirizzate, a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento, o consegna-
te  all’A.S.L.  9 - Struttura Complessa O.S.R.U. - Via
Aldisio, 2 - 10015 Ivrea (lun./ven. dalle 9,00 alle
12,00), entro le ore 16.00 del quindicesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente
bando nel Bollettino Ufficiale della Regione Pie-
monte.

Qualora la scadenza coincida con un giorno festi-
vo, il termine di presentazione si intende prorogato
al primo  giorno successivo  non  festivo.

Non si terrà conto alcuno delle domande pervenu-
te dopo la scadenza del termine, anche se spedite
per posta o con qualsiasi altro mezzo entro il termi-
ne  stesso.

L’A.S.L. 9 declina sin d’ora ogni responsabilità per
lo smarrimento di comunicazioni dipendenti da ine-
satte o non chiare indicazioni del recapito da parte
dell’aspirante o da mancata oppure tardiva segnala-
zione del cambio di indirizzo indicato nella doman-
da,  o per  eventuali  disguidi  postali  o telegrafici, non
imputabili a  colpa dell’Azienda stessa.

L’ufficio O.S.R.U. procederà a verificare il requisi-
to di ammissibilità dei candidati, comunicando per
iscritto, ai candidati non ammessi, i motivi della loro
esclusione.

Per l’ammissione alla selezione gli aspiranti devo-
no  dichiarare nella domanda:

- La data, il luogo di  nascita,  la residenza e  il  re-
lativo  numero telefonico;

- Il possesso della cittadinanza italiana, salve le
equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti o cittadi-
nanza  di  uno  dei Paesi dell’Unione Europea;

- Il Comune di iscrizione nelle liste elettorali ov-
vero i motivi della non iscrizione o della cancellazio-
ne  dalle liste  medesime;

- Le eventuali condanne penali riportate; in caso
negativo dichiararne  espressamente l’assenza;

- I titoli posseduti, con l’indicazione della data,
della sede e della denominazione completa dell’isti-
tuto o degli istituti pressi i quali i titoli stessi sono
stati conseguiti;

- La propria posizione nei riguardi degli obblighi
militari;

- I servizi prestati come dipendenti presso pubbli-
che amministrazioni e le eventuali cause di  cessazio-
ne di precedenti rapporti di pubblico impiego; in
caso negativo dichiarare espressamente di non avere
prestato  servizio  presso  pubbliche amministrazioni;

- L’indirizzo a cui deve essere fatta pervenire ogni
comunicazione.

I candidati devono, inoltre, dichiarare:
- di impegnarsi a non svolgere attività retribuita

presso  altri Enti  Pubblici  e  Privati
- di impegnarsi a presentare certificazione dell’av-

venuta stipula a proprio carico di polizza assicurativa
per invalidità permanente o morte conseguente ad
infortunio e malattie contratte in occasione dell’atti-
vità nel periodo autorizzato;

- di essere a conoscenza che il conferimento della
borsa di studio non instaura alcun rapporto di lavo-
ro con  l’A.S.L. 9;

- l’autorizzazione ai sensi del D.Lgs. n. 196 del
30.06.2003 al trattamento dei dati personali, da parte
dell’A.S.L. 9, relativamente all’espletamento delle
procedure.

Al riguardo, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 30 giu-
gno 2003, 196, i dati forniti dai candidati saranno
raccolti presso gli uffici aziendali per le finalità di
gestione della selezione e potranno essere trattati
successivamente per tutti gli aspetti contabili-ammini-
strativi relativi alla borsa di studio. Il conferimento
di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dalla
procedura. L’interessato gode, inoltre, dei diritti di
cui  all’art. 13  della legge citata.

Alla domanda  i  candidati dovranno  allegare:
- un curriculum formativo e professionale redatto

su carta  semplice, datato  e firmato;
- un elenco in duplice copia dei documenti presen-

tati e  di  titoli  allegati;
- eventuali titoli che l’aspirante ritenga opportuno

presentare  agli  effetti della  valutazione  di  merito.
Ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000,

il candidato può presentare dichiarazioni sostitutive
di certificazioni e dichiarazioni sostitutive di atto no-
torio.

Ogni documento può, comunque, essere presenta-
to, ai sensi della normativa vigente, secondo una
delle  seguenti  modalità:

- in  originale;
- in  copia  autenticata;
- mediante dichiarazione sostitutiva di conformità

all’originale del documento presentato in copia sem-
plice. In caso di dichiarazione di conformità all’origi-
nale di più documenti, dovrà essere utilizzata un’uni-
ca  dichiarazione  sostituiva.

Alla dichiarazione sostitutiva, resa e sottoscritta
dall’interessato,  deve  essere allegata  copia  fotostatica
(non autenticata) di un documento di identità del
sottoscrittore. Il documento di identità non deve es-
sere allegato qualora la dichiarazione sostitutiva sia
resa e sottoscritta dall’interessato dinanzi al funzio-
nario competente  a  ricevere la  documentazione.

Le pubblicazioni, affinché siano oggetto di valuta-
zione, devono essere prodotte in originale, in copia
autenticata o in copia semplice corredata di dichiara-
zione  sostitutiva  di  conformità  all’originale.
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Non saranno valutati i titoli presentati oltre i ter-
mini di scadenza, quelli non autenticati o non auto-
certificati ai sensi  di  legge.

Valutazione delle domande
La valutazione delle domande sarà effettuata da

una Commissione  così  composta:
- Direttore della Struttura Complessa di Igiene de-

gli Alimenti  e  della  Nutrizione;
- Un esperto in materia oggetto delle borse di stu-

dio;
- Responsabile della Struttura Complessa Organiz-

zazione e Sviluppo Risorse Umane, con funzioni di
Segreteria.

La Commissione procederà alla formulazione di
una graduatoria, in base alla valutazione del curricu-
lum, dei titoli e di un colloquio, sulle materie ogget-
to delle borse di studio, al fine di accertare il livello
di possesso  dei  requisiti e delle competenze dei can-
didati.

Le date del colloquio saranno comunicate ai can-
didati con Raccomandata con avviso di ricevimento
non meno di  dieci  giorni  prima dell’inizio della  pro-
va stessa.

L’attribuzione della borsa di studio avverrà nel ri-
spetto della  graduatoria.

I candidati vincitori della selezione saranno avver-
titi per  iscritto dall’Amministrazione.

L’Azienda si riserva la facoltà di assegnare la bor-
sa di studio che resti disponibile per rinuncia o de-
cadenza  del  vincitore ai successivi candidati, secondo
l’ordine  della  graduatoria.

Si riserva altresì la facoltà di assegnare la borsa in
questione senza preventiva selezione, qualora la sele-
zione vada deserta o la  graduatoria risulti esaurita o
non  utilizzabile.

I candidati restanti potranno consultare la gradua-
toria della borsa di studio contattando gli uffici più
avanti  specificati.

Disposizioni  Finali
Trascorsi 60  giorni dalla data  di approvazione  del-

la graduatoria, e fino a un anno dalla stessa data, i
candidati potranno richiedere la restituzione dei do-
cumenti allegati alla domanda, facendone espressa ri-
chiesta scritta indirizzata al Responsabile della Strut-
tura Semplice Organizzazione e Sviluppo Risorse
Umane - Via Aldisio, 2 - 10015 Ivrea - con l’indica-
zione  precisa della selezione in  oggetto.

Questa Azienda si riserva la facoltà di prorogare,
sospendere o revocare il presente bando, o parte di
esso, qualora ne rilevasse la necessità e l’opportunità
per  ragioni di  pubblico  interesse.

Per informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi
all’Azienda Regionale A.S.L. 9 - Struttura Comples-
sa Organizzazione e Sviluppo Risorse Umane — Tel.
0125  414756/7.

Ivrea, 25  Settembre 2007

Il Direttore Amministrativo
Livio Sabena

ASL n. 13 - Novara
Selezione comparativa per il conferimento di incarichi

di collaborazione (art. 7; c. 6 bis D.Lgs. 165/2001)

E’ indetta selezione comparativa (per titoli e col-
loquio) di Soggetti (persone fisiche), con i quali in-

staurare contratti di  lavoro autonomo  (libero  profes-
sionale, coordinato; occasionale); contratti previsti
dal c. 6, art. 7, D.Lgs. 165/2001 (nel testo modificato
dall’art. 32,  L. 248/2006).

Sul sito internet www.asl13.novara.it, home page
(“Bando di selezione comparativa”) è pubblicato il
relativo Bando contenente tutte le informazioni e in-
dicazioni  necessarie ed  utili per  gli Aspiranti.

La domanda, redatta in carta semplice, e nelle
modalità previste dal Bando, dovrà pervenire
all’A.S.L.13 -  Ufficio Convenzioni -  Via dei Mille,  2
- 28100 Novara - entro e non oltre il quindicesimo
giorno successivo alla data del Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte su cui verrà pubblicato il
presente avviso.

Per ulteriori informazioni, gli interessati possono
rivolgersi all’Ufficio Convenzioni, via dei Mille, 2 -
28100 Novara - esclusivamente a mezzo fax:
0321/374519 o posta elettronica: legale@asl13.nova-
ra.it

Le risposte alle richieste di informazioni verranno
pubblicate tempestivamente nella sopracitata sezione
del sito internet.

Il Direttore Generale
Mario Minola

ASL n. 18 - Alba (Cuneo)
Pubblico avviso di ricerca per la formazione di una

graduatoria da utilizzare per le assunzioni a tempo deter-
minato, in sostituzione, per n. 1 posto di Farmacista Diri-
gente - S.O.C. Farmacia ospedaliera

E’ indetto pubblico avviso di ricerca per la forma-
zione di una graduatoria da utilizzare per le assun-
zioni a tempo determinato, in sostituzione, per n. 1
posto di Farmacista Dirigente -   S.O.C. Farmacia
Ospedaliera, da attribuirsi a favore del candidato
che risulti in possesso dei requisiti richiesti e che
presenti maggiori titoli da valutarsi con i criteri di
cui al D.P.R. 10.12.1997 n. 483 e successive modifi-
cazioni.

Requisiti richiesti:

a)  Laurea  in  Farmacia;

b) Specializzazione nella disciplina oggetto dell’av-
viso o in disciplina riconosciuta equipollente o affi-
ne;

c) Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Farmacisti,
attestata da certificato in data non anteriore a sei
mesi rispetto a  quella di  scadenza  del bando.

Il termine  per la  presentazione delle domande, re-
datte su carta semplice, corredate dei documenti,
scade alle ore 12 del 15° giorno  successivo  alla  data
di pubblicazione del presente avviso sul Bollettino
Ufficiale  della  Regione  Piemonte.

Le domande devono pervenire, consegnate a mano
o spedite a mezzo Raccomandata A.R., all’A.S.L. 18
- Via Vida, 10 - 12051 ALBA (CN) entro il termine
di scadenza. A tal fine fa fede il timbro a data
dell’Ufficio  postale di  Alba.

Il Direttore Generale si riserva la facoltà, per le-
gittimi motivi, di prorogare, sospendere, revocare il
presente avviso.
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Per ulteriori chiarimenti, rivolgersi alla S.O.C.
Amm.ne del Personale dell’ A.S.L. n. 18 - Tel 0173-
316205/557.

Il Direttore Dipartimento Amministrativo
Lorenzo Frea

Fac simile domanda

Al Direttore Generale

A.S.L. n.18

Via Vida, 10

12051 Alba (CN)

Il/la sottoscritt_____ (nome e cognome, le donne coniu-
gate dovranno indicare il cognome da nubili), nato/a a
_____(prov._____)                  il_____ residente
in_____(prov._____) Via_____n. _____, chiede di essere
ammesso all’avviso pubblico per la copertura di: n.
_____ posto/i di_____

Dichiara sotto la propria responsabilità:

1) di  essere in possesso  della cittadinanza italiana o
equivalente;

2) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di
_____(1)

3) di non aver riportato condanne penali e di non essere
destinatario di provvedimenti che riguardano l’applica-
zione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giu-
diziale ai sensi della vigente normativa;

4) di non essere a conoscenza di essere sottoposto a
procedimenti penali;

5) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio:

Laurea in_____conseguita in data_____presso_____

Specializzazione in _____conseguita in data_____pres-
so_____(2)

6) di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi gli
obblighi militari:_____

7) di prestare servizio presso_____in qualità di_____

ovvero:

di aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche am-
ministrazioni:_____(3)

ovvero:

di non avere mai prestato servizio presso pubbliche am-
ministrazioni;

8) di non essere stato destituito o dispensato dall’impie-
go presso una Pubblica Amministrazione;

9) di essere in possesso dei requisiti generali e specifici
di ammissione al concorso previsti dal presente bando;

10) di essere iscritto all’Albo _____di_____dal_____

11) di essere in possesso dei titoli che danno diritto ad
usufruire di riserve, precedenze o preferenze;

12) di autorizzare l’A.S.L. al trattamento dei dati perso-
nali ai sensi del D.Lgs.196/03 per gli adempimenti con-
nessi alla procedura concorsuale;

13) di voler ricevere ogni comunicazione relativa al con-
corso al seguente indirizzo: _____ (cognome e nome, in-
dirizzo, città, c.a.p., telefono)

Data _____ Firma_____

1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione
dalle liste elettorali indicare i motivi.

2) Indicare per l’eventuale Specializzazione se consegui-
ta ai sensi del D.Lgs 8 agosto 1991 n. 257 e la durata del
corso degli studi per il conseguimento della stessa;
3) Indicare le eventuali cause di cessazione di preceden-
ti rapporti di pubblico impiego.

ASL n. 18 - Alba (Cuneo)
Pubblico avviso di incarico, a tempo determinato, per

mesi otto, a n. 1 posto di Dirigente Medico - Anatomia
patologica, a rapporto esclusivo

E’ indetto pubblico avviso di incarico, a tempo de-
terminato, per mesi otto, a n. 1 posto di Dirigente
Medico  - Anatomia  patologica, a rapporto esclusivo,

da attribuirsi a favore del candidato che risulti in
possesso dei requisiti richiesti e che presenti maggio-
ri titoli da valutarsi con i criteri di cui al
D.P.R.10.12.1997  n. 483 e  successive modificazioni.

Requisiti specifici richiesti:
-Laurea  in  Medicina e  Chirurgia
-Specializzazione nella disciplina oggetto dell’avviso

o in  disciplina  riconosciuta  equipollente o affine;
-Iscrizione all’Albo dell’Ordine  dei Medici, attesta-

ta da certificato  in  data  non  anteriore a sei mesi ri-
spetto a  quella di  scadenza  del bando.

Il termine  per la  presentazione delle domande, re-
datte su carta semplice,   corredate dei documenti
prescritti, scade alle ore 12 del 15° giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso sul
Bollettino  Ufficiale della Regione Piemonte.

Qualora detto termine coincida con un giorno fe-
stivo si intende prorogato al primo giorno successivo
non  festivo.

Le domande devono pervenire all’A.S.L. 18 Via
Vida, 10 - 12051 Alba (CN), entro il termine di sca-
denza.

Il Direttore Generale si riserva la facoltà di modi-
ficare, prorogare  o  revocare  il presente avviso.

Per ulteriori   informazioni, rivolgersi   alla   S.O.C.
Amm.ne del Personale A.S.L. 18 - Alba-Bra - Tel.
0173/316205/521.

Il Direttore Dipartimento Amministrativo
Lorenzo Frea

Fac simile Domanda

Al Direttore Generale

A.S.L. n.18
Via Vida, 10

12051 Alba (CN)
Il/la sottoscritt_____ (nome e cognome, le donne coniu-
gate dovranno indicare il cognome da nubili), nato/a a
_____(prov._____)                  il_____ residente
in_____(prov._____) Via_____n. _____, chiede di essere
ammesso all’avviso pubblico per la copertura di: n.
_____ posto/i di_____

Dichiara sotto la propria responsabilità:
1) di  essere in possesso  della cittadinanza italiana o
equivalente;

2) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di
_____(1)

3) di non aver riportato condanne penali e di non essere
destinatario di provvedimenti che riguardano l’applica-
zione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di
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provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giu-
diziale ai sensi della vigente normativa;
4) di non essere a conoscenza di essere sottoposto a
procedimenti penali;
5) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio:
Laurea in_____conseguita in data_____presso_____
Specializzazione in _____conseguita in data_____pres-
so_____(2)

8) di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi gli
obblighi militari:_____
9) di prestare servizio presso_____in qualità di_____
ovvero:

di aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche am-
ministrazioni:_____(3)

ovvero:
di non avere mai prestato servizio presso pubbliche am-
ministrazioni;
8) di non essere stato destituito o dispensato dall’impie-
go presso una Pubblica Amministrazione;
9) di essere in possesso dei requisiti generali e specifici
di ammissione al concorso previsti dal presente bando;
10) di essere iscritto all’Albo _____di_____dal_____
11) di essere in possesso dei titoli che danno diritto ad
usufruire di riserve, precedenze o preferenze;

12) di autorizzare l’A.S.L. al trattamento dei dati perso-
nali ai sensi del D.Lgs.196/03 per gli adempimenti con-
nessi alla procedura concorsuale;
13) di voler ricevere ogni comunicazione relativa al con-
corso al seguente indirizzo: _____ (cognome e nome, in-
dirizzo, città, c.a.p., telefono)
Data _____ Firma_____
1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione
dalle liste elettorali indicare i motivi.
2) Indicare per l’eventuale Specializzazione se consegui-
ta ai sensi del D.Lgs 8 agosto 1991 n. 257 e la durata del
corso degli studi per il conseguimento della stessa;
3) Indicare le eventuali cause di cessazione di preceden-
ti rapporti di pubblico impiego.

ASL n. 19 - Asti
Bando di pubblico concorso, per titoli ed esami, a n. 1

posto di Dirigente Medico di Ortopedia e traumatologia

In esecuzione di determinazione dirigenziale n.
635/PER/LEG del 21/09/2007 è bandito pubblico
concorso, per titoli ed esami, a un posto di Dirigen-
te Medico  di  Ortopedia  e traumatologia.

Alla predetta posizione funzionale è attribuito il
trattamento giuridico ed economico previsto dalle di-
sposizioni legislative e dagli accordi sindacali vigenti
per  il  personale delle Aziende  Sanitarie Locali.

Il presente concorso è disciplinato da: DPR n.
761/79, D.Lgs. n. 502/92, s.m.i., DPR n. 487/94, DPR
n. 483/97, DPR  n. 445/2000 e  D.Lgs. n. 165/2001.

Possono partecipare coloro che sono in possesso
dei seguenti requisiti generali e specifici previsti dal
D.P.R. n. 483/97.

Requisiti generali
1) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-

bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei

Paesi dell’Unione europea. I candidati di cittadinan-
za diversa da quella italiana dovranno dichiarare di
godere dei diritti civili e politici nello stato di appar-
tenenza o di provenienza, ovvero i motivi del man-
cato godimento degli stessi, e di avere conoscenza
della  lingua italiana.

2) Idoneità fisica all’impiego, il cui accertamento è
effettuato a cura dell’Azienda Sanitaria Locale, pri-
ma dell’immissione  in servizio, fatte salve  l’osservan-
za  delle disposizioni in favore  delle  categorie  protet-
te, nonché la dispensa dalla visita medica sia per il
personale dipendente da pubbliche amministrazioni,
sia per il personale dipendente dagli istituti, ospedali
o enti di cui agli artt. 25 e 26, comma 1 D.P.R.
n. 761/79.

Requisiti specifici
1)  Laurea  in  Medicina e  Chirurgia;
2) Specializzazione nella disciplina oggetto del

concorso.
Si precisa che le discipline equipollenti sono quelle

di cui alle disposizioni che regolamentano l’accesso
al II liv. dirigenziale  del personale  del S.S.N.

Ai sensi dell’art. 56 D.P.R. n. 483/97, per il perso-
nale del ruolo sanitario in servizio    alla    data
dell’1/02/1998 non è richiesta la specializzazione nella
disciplina relativa  al posto messo  a  concorso, purché
ricopra,  alla medesima data,  un posto di ruolo pres-
so altra Azienda Sanitaria (Locale od Ospedaliera)
nella  disciplina  messa a concorso.

Ai sensi  del D.Lgs. n. 502/92, e s.m.i., la specializ-
zazione nella disciplina può essere sostituita dalla
specializzazione in una disciplina affine, secondo i
parametri  stabiliti con  provvedimento  ministeriale.

3) Iscrizione all’albo dell’ordine dei medici chirur-
ghi. L’iscrizione al corrispondente albo professionale
di uno dei Paesi dell’Unione europea, ove prevista,
consente la partecipazione al concorso, fermo restan-
do l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima
dell’assunzione in  servizio.

I requisiti generali e specifici di ammissione devo-
no essere posseduti alla data di scadenza del termi-
ne stabilito dal presente bando per la presentazione
delle domande di ammissione ed il difetto anche di
uno solo  degli stessi comporta l’esclusione dal relati-
vo  concorso.

Ex L. n. 127/97, la partecipazione  al  concorso non
è soggetta a limiti di età, fermi restando quelli pre-
visti per il collocamento a  riposo  d’ufficio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano esclusi dall’elettorato attivo, nonché coloro che
siano  stati  dispensati dall’impiego  presso  una  pubbli-
ca amministrazione per averlo conseguito mediante
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidi-
tà non  sanabile.

Presentazione  delle  domande
Gli interessati devono presentare domanda di am-

missione, redatta in carta semplice, all’A.S.L. n. 19
di Asti, Via Conte Verde n. 125, entro e non oltre
il termine perentorio di trenta giorni dalla data di
pubblicazione, per estratto, del presente bando sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana. Le do-
mande   inviate prima della   suddetta pubblicazione
non  sono  valide.

Qualora la scadenza coincida con un giorno festi-
vo, il termine di presentazione s’intende prorogato al
primo giorno non festivo successivo. Sono ritenute
utilmente prodotte le domande pervenute dopo il
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termine indicato, purché spedite a mezzo Racc.ta
A.R. entro il termine di scadenza: a  tal fine fa fede
il  timbro  a  data  dell’ufficio  postale  accettante.

La domanda può, entro il termine di scadenza,
soltanto essere: a) presentata direttamente all’A.S.L.
19 - Ufficio Protocollo (lunedì-venerdì 9.00 - 14.30);
b) inviata a mezzo  Racc.ta A.R.; c)  inviata a mezzo
di  agenzia  di  spedizione.

L’aspirante, nella domanda redatta secondo lo
schema esemplificativo allegato, deve dichiarare, con-
sapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76
D.P.R. n. 445/2000 nel caso di mendaci dichiarazioni,
falsità negli atti, uso o  esibizione di  atti  falsi o  con-
tenenti dati  non  più  rispondenti  a  verità:

1) cognome e nome, data e luogo di nascita,  resi-
denza, codice  fiscale;

2)  procedura  a  cui  intende  partecipare;
3) possesso della cittadinanza italiana, ovvero req-

uisiti sostitutivi  di  cui  all’art. 38 D.Lgs. n. 165/2001;
4) Comune d’iscrizione nelle liste elettorali, ovvero

motivi della  non  iscrizione o  della  cancellazione;
5) dichiarazione di non aver riportato condanne

penali e di non essere destinatario di provvedimenti
che riguardano l’applicazione di misure di prevenzio-
ne, di decisioni  civili  e di provvedimenti amministra-
tivi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vi-
gente normativa, ed inoltre di non essere a cono-
scenza di essere sottoposto a procedimenti penali
(ovvero  eventuali  condanne  penali riportate);

6)  posizione  nei riguardi degli  obblighi militari;
7) dichiarazione del possesso, alla data di scadenza

stabilita  dal  bando  di  concorso,  dei requisiti generali
e  specifici  di  ammissione;

8) titoli di studio posseduti (indicando data, sede e
denominazione dell’istituto presso i quali gli stessi
sono stati conseguiti; votazione riportata) e requisiti
specifici di ammissione (per la specializzazione indi-
care anche la durata legale del corso e se conseguita
ai sensi del D.Lgs. n.  257/91; per  l’iscrizione all’albo
indicare luogo, data  e  n. ° d’iscrizione);

9) servizi prestati come dipendente presso P.A.,
nonché eventuali cause di risoluzione dei precedenti
rapporti di  pubblico  impiego;

10) titoli di riserva, preferenza o precedenza art. 5
D.P.R. n. 487/94, e  s.m.i.;

11) dichiarazione di essere fisicamente idoneo allo
svolgimento delle  mansioni relative  al posto messo a
concorso. Il candidato portatore di handicap deve in-
dicare, ai sensi dell’art. 20 della L. n. 104/92, nella
domanda di partecipazione al concorso l’eventuale
necessità di tempi aggiuntivi, nonché l’ausilio neces-
sario in  relazione al proprio  handicap;

12) dichiarazione di accettazione delle condizioni
fissate  dal bando;

13) autorizzazione, ai sensi  del D.Lgs. n. 196/2003,
all’A.S.L. n.  19 al trattamento dei propri dati perso-
nali, finalizzato agli adempimenti per l’espletamento
della procedura concorsuale. I dati forniti dai candi-
dati saranno raccolti presso S.O.C. Personale e Le-
gale per le finalità di gestione del concorso e, suc-
cessivamente all’eventuale instaurazione del rapporto
di lavoro, saranno trattati soltanto per le finalità ine-
renti alla gestione del rapporto stesso. Le medesime
informazioni potranno essere comunicate unicamente
ad amministrazioni pubbliche direttamente interessa-
te alla posizione giuridico - economica del candidato.
Il conferimento dei dati è comunque obbligatorio ai

fini della valutazione dei requisiti di partecipazione
al concorso,  pena l’esclusione;

14) domicilio presso il quale deve essere fatta ogni
necessaria comunicazione, completo di numero di co-
dice di avviamento postale e di numero telefonico.
In caso di  mancata indicazione vale,  ad ogni  effetto,
la residenza di cui al punto 1). L’aspirante è comun-
que obbligato a  comunicare per iscritto le successive
eventuali  variazioni  d’indirizzo  e/o  recapito;

15) data e firma in originale. La firma in calce
non  va autenticata.

Con la partecipazione al concorso è implicita da
parte degli aspiranti l’accettazione, senza riserve, di
tutte le prescrizioni e precisazioni del presente ban-
do, nonché di quelle che disciplinano o discipline-
ranno lo stato giuridico ed economico del personale
del S.S.N.

Documentazione da  allegare  alla  domanda
Il  concorrente allega  i  seguenti  documenti:
1) diploma di laurea richiesto (stranieri allegano

traduzione  in  italiano);
2) certificato di abilitazione all’esercizio della pro-

fessione medico - chirurgica (stranieri allegano tradu-
zione  in  italiano);

3) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici chirur-
ghi attestata da certificato in data non anteriore a
sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando
(stranieri allegano  traduzione in  italiano);

4) diploma di specializzazione nella disciplina mes-
sa a concorso, ovvero documentazione prevista in
luogo  della specializzazione (stranieri allegano  tradu-
zione  in  italiano);

5) eventuali titoli che danno  diritto  a riserva,  pre-
cedenza o preferenza a parità di  punteggio;

6) eventuali titoli che ritenga opportuno presenta-
re agli effetti della valutazione di merito (stati di
servizio, specializzazioni, pubblicazioni,  corsi, titoli  di
studio, ecc.);

7) curriculum formativo e professionale, datato e
firmato, redatto in carta semplice ed in duplice co-
pia, che, qualora contenga dichiarazioni sostitutive di
certificazione e di  atto notorio,  deve  recare all’inizio
la seguente formula: “Il sottoscritto, _____, ai sensi
degli artt. 46 e 47 D.P.R. n. 445/2000, consapevole
delle sanzioni penali previste dall’art. 76 D.P.R.
n. 445/2000 nel caso di mendaci dichiarazioni,  falsità
negli atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti
dati non  più rispondenti a verità, dichiara  che quan-
to di seguito riportato in relazione alla domanda di
partecipazione al pubblico concorso, per titoli ed
esami, _____, corrisponde  a verità”;

8) elenco dettagliato dei documenti allegati (nume-
rati progressivamente in relazione al corrispondente
documento), datato e firmato, redatto in carta sem-
plice ed in triplice copia, che, qualora si alleghino
copie fotostatiche di documenti, deve recare all’inizio
la seguente formula: “Il sottoscritto, ___, ai sensi de-
gli artt. 46 e 47 D.P.R. n. 445/2000, consapevole del-
le sanzioni penali previste dall’art. 76 D.P.R. n.
445/2000 nel caso di mendaci dichiarazioni, falsità
negli atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti
dati non più rispondenti a verità, dichiara che le co-
pie dei sottoelencati documenti allegati alla domanda
di partecipazione al pubblico concorso, per titoli ed
esami, _____ sono  conformi  agli  originali;
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9) copia fotostatica documento di riconoscimento
con fotografia in corso di validità, rilasciato da
un’Amministrazione  dello  Stato.

I titoli possono essere prodotti in originale o in
copia legale o autenticata ai sensi di legge,  o in co-
pia fotostatica con dichiarazione sostitutiva di atto di
notorietà, datata e firmata, dal tenore letterale sopra
indicato;   possono essere altresì autocertificati, nei
casi e  nei  limiti  di  cui  alla  normativa  vigente.

Nella dichiarazione sostitutiva di certificazione de-
vono essere descritti  analiticamente tutti  gli elementi
necessari all’esatta individuazione del titolo: la di-
chiarazione  incompleta non  sarà tenuta in considera-
zione.

L’Azienda si riserva la facoltà di procedere a con-
trolli a campione per  accertare  la veridicità delle  di-
chiarazioni sostitutive. Le dichiarazioni mendaci e
false sono punite penalmente.

Qualora l’interessato si avvalga di dichiarazione
sostitutiva relativamente alla partecipazione a corsi,
convegni congressi o seminari, dovrà indicarne og-
getto, società o ente organizzatore, data, luogo e du-
rata di svolgimento, partecipazione come uditore o
relatore  e se  era previsto un esame  finale.

Qualora l’interessato si avvalga di dichiarazione
sostitutiva relativamente allo svolgimento di attività
di docenza, dovrà indicare:  il titolo del corso,  la so-
cietà o ente organizzatore, le date in cui è stata
svolta l’attività di docenza, il numero di ore di do-
cenza  svolte.

I lavori scientifici (pubblicazioni, comunicazioni,
abstract, ecc.) devono essere  edite  a stampa e  devo-
no essere prodotte in originale o in copia autentica-
ta ai sensi di legge, ovvero in semplice copia foto-
statica con dichiarazione sostitutiva di atto di noto-
rietà, datata e firmata,  come sopra.

Nei certificati di servizio, rilasciati dal legale rap-
presentante  dell’ente, devono  essere indicate  le posi-
zioni funzionali o le qualifiche attribuite, le discipli-
ne nelle quali i servizi sono stati  prestati, nonché le
date iniziali e terminali dei relativi periodi di attivi-
tà. Qualora l’interessato si avvalga di dichiarazione
sostitutiva di atto notorio relativamente ai servizi
prestati presso pubbliche amministrazioni, presso
case di cura convenzionate o accreditate o presso
privati, dovrà indicare: la qualifica rivestita, il perio-
do in cui ha prestato servizio (indicare la data di
inizio e fine servizio), le eventuali interruzioni
(aspettative, congedi, ecc. ) con indicazione dei pe-
riodi, la tipologia di rapporto di lavoro (libero - pro-
fessionale, convenzionato o dipendente; in quest’ulti-
mo caso indicare  se si tratta di rapporto di lavoro a
tempo determinato o indeterminato, a tempo pieno
o a part - time). Qualora il servizio sia prestato
presso aziende o enti del S.S.N., dovrà indicare se
ricorrano o meno le condizioni di cui u. c. art. 46
D.P.R. n. 761/79, in presenza delle quali il punteggio
di anzianità deve essere ridotto. In caso positivo,
deve  essere precisata  la  misura della  riduzione.

Nel comprovare lo svolgimento  di attività ambula-
toriale interna in base a rapporti convenzionali di
cui all’art. 21 D.P.R. n.  483/97, deve  essere indicato,
per la valutazione del titolo,  anche  l’orario  di attivi-
tà settimanale.

I periodi di effettivo servizio militare di leva, di
richiamo alle armi, di ferma volontaria e di rafferma
vengono valutati se documentati con la copia del fo-

glio matricolare dello stato di servizio (per i servizi
prestati presso gli ospedali militari, sono confermate
le disposizioni di cui all’art. 25 D.P.R. n. 761/79). E’
ammessa regolare dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazione.

Non saranno valutati i titoli non debitamente au-
tocertificati  o  presentati  oltre il termine di  scadenza,
né saranno prese in considerazione copie di docu-
menti  non  autenticati  ai sensi  di  legge.

L’eventuale riserva di invio successivo di docu-
menti  è  priva  d’effetto.

Non saranno presi in considerazione documenti o
titoli che gli aspiranti hanno allegato a pratiche di
altri avvisi o concorsi presso  questa Azienda.

L’Azienda si riserva la facoltà di richiedere inte-
grazioni, rettifiche e regolarizzazioni di documenti
che si riterranno legittimamente  attuabili.

La domanda ed i documenti allegati non sono
soggetti all’imposta di  bollo.

Ammissione  dei  candidati.
L’esclusione dal concorso  è  disposta con  provvedi-

mento motivato dell’A.S.L. n. 19 nei confronti degli
aspiranti che, in base alla domanda e  alla documen-
tazione allegata, risultino privi dei requisiti prescritti,
nonché di quelli le cui domande siano irregolari o
inviate fuori dai termini o prive di sottoscrizione in
originale.

Operazioni di  sorteggio
Le operazioni di sorteggio dei componenti della

commissione esaminatrice avranno luogo presso il la
S.O.C. Personale e Legale dell’A.S.L. n. 19,  in Asti,
Via Conte Verde n. 125, con inizio alle ore 10.00
del primo giorno non festivo successivo alla scaden-
za del termine per la presentazione delle domande.
Eventuali ulteriori sorteggi che si rendessero neces-
sari avranno luogo ogni 10° giorno non festivo del
mese.

Prove di  esame
Le prove d’esame sono quelle previste per la rela-

tiva posizione funzionale dall’art. 26 D.P.R. n.
483/97.

Prova scritta: relazione su caso clinico simulato o
su  argomenti inerenti alla disciplina messa a  concor-
so o soluzione di una serie di quesiti a risposta sin-
tetica  inerenti  alla  disciplina  stessa.

Prova pratica: su tecniche e manualità peculiari
della disciplina messa a concorso. Per le discipline
dell’area chirurgica la prova, in relazione anche al
numero dei candidati, si svolge su cadavere o mate-
riale anatomico in sala autoptica, ovvero con altra
modalità a giudizio insindacabile della commissione.
La prova pratica deve comunque essere anche illu-
strata schematicamente  per  iscritto.

Prova orale: sulle materie  inerenti  alla  disciplina a
concorso nonché sui compiti connessi alla funzione
da  conferire.

Ai sensi dell’art. 7 D.P.R. n. 483/97, i candidati
ammessi sono avvisati con lettera Racc. A/R di data
e luogo delle prove di esame - che generalmente
vengono effettuate tutte nel medesimo giorno - al-
meno 20 giorni prima delle stesse; qualora la com-
missione decida diversamente, la comunicazione del
diario della prova scritta deve avvenire non meno di
15 giorni prima del suo inizio, mentre l’avviso per la
presentazione alla prova pratica e orale deve essere
dato ai singoli candidati almeno 20 giorni prima di
quello  in  cui debbono sostenerla.  In caso  di numero
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non esiguo di candidati, il diario della prova scritta
è  pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della  Repubbli-
ca Italiana IV serie speciale “Concorsi ed esami”
non meno di 15 giorni prima dell’inizio della mede-
sima. Alle prove d’esame i candidati dovranno pre-
sentarsi muniti di documento di identità valido a
norma di legge. I candidati che non si presenteranno
a sostenere le prove di concorso nei giorni, ora e
sede stabiliti,  saranno dichiarati  decaduti dal concor-
so, qualunque sia la causa dell’assenza, anche se non
dipendente dalla volontà dei singoli  concorrenti.

L’A.S.L. n. 19 non assume alcuna responsabilità
né per eventuali ritardi o disguidi postali o telegrafi-
ci, o comunque imputabili a terzi, a caso fortuito o
forza maggiore, delle proprie comunicazioni ai candi-
dati, né per il caso di mancato o ritardato recapito
di comunicazioni dirette ai candidati, da imputarsi
ad omessa o tardiva segnalazione da parte degli stes-
si di cambiamento dell’indirizzo indicato sulla do-
manda.

Assegnazione  dei  punteggi
Per la valutazione delle prove  la commissione esa-

minatrice dispone, ex art. 27 D.P.R. n. 483/97, com-
plessivamente di 100 punti, così ripartiti: 20 punti
per  i  titoli, 80 punti  per  le  prove  d’esame.

I punti per la valutazione delle prove di esame
sono così ripartiti: 30 punti per la prova scritta, 30
punti per la prova pratica, 20 punti per la prova
orale.

I punti per la valutazione dei titoli sono così ri-
partiti: 10 punti per  titoli di carriera,  3 punti per ti-
toli accademici e di studio, 3 punti per pubblicazioni
e titoli scientifici, 4 punti per curriculum formativo e
professionale.

I punti per la valutazione dei titoli di carriera
sono  così  ripartiti:

a) servizi di ruolo prestati presso le unità sanitarie
locali o le aziende ospedaliere e servizi equipollenti
ex artt. 22  e  23 D.P.R. n. 483/97:

1) servizio nel livello dirigenziale a  concorso, o  li-
vello  superiore,  nella  disciplina, punti  1,00 per  anno;

2) servizio in altra posizione funzionale nella disci-
plina  a  concorso,  punti  0,50 per  anno;

3) servizio in disciplina affine ovvero in altra disci-
plina da valutare con i punteggi di cui sopra ridotti
rispettivamente del 25 per  cento  e  del  50%;

4) servizio prestato a tempo pieno da valutare con
i  punteggi  di  cui sopra  aumentati del 20%;

b) servizio di ruolo quale medico presso pubbliche
amministrazioni nelle varie qualifiche secondo i ri-
spettivi ordinamenti, punti  0,50 per  anno.

I punti per la valutazione dei titoli accademici e
di  studio  sono  così  ripartiti:

a) specializzazione nella disciplina oggetto del con-
corso, punti  1,00;

b) specializzazione in  disciplina  affine,  punti  0,50;
c) specializzazione in  altra disciplina, punti  0,25;
d) altre specializzazioni di ciascun gruppo da valu-

tare  con  i  punteggi  di  cui  sopra ridotti del 50%;
e) altre lauree, oltre quella richiesta per l’ammis-

sione al concorso comprese tra quelle previste per
l’appartenenza al ruolo sanitario, punti 0,50 per
ognuna,  fino ad  un  massimo di  punti  1,00.

Non è valutabile la specializzazione fatta valere
come requisito.

La specializzazione conseguita ai sensi del D.Lgs.
n. 257/91, anche se fatta valere come requisito di
ammissione, è valutata con uno specifico punteggio,
pari a mezzo punto per anno di corso di specializza-
zione.

Per la valutazione delle pubblicazioni, dei titoli
scientifici e del curriculum formativo e professionale
si  applicano i  criteri  dell’art. 11 D.P.R. n. 483/97.

Il superamento di ciascuna delle previste prove
scritta e pratica è subordinato al raggiungimento di
una valutazione di sufficienza espressa in termini nu-
merici di almeno 21/30. Il superamento della prova
orale è subordinato al raggiungimento di una valuta-
zione di sufficienza, espressa in termini numerici, di
almeno  14/20.

La commissione esaminatrice, al termine delle pro-
ve di esame, formula la graduatoria di merito dei
candidati. È escluso dalla graduatoria il candidato
che non abbia conseguito in ciascuna delle prove
d’esame la prevista valutazione di sufficienza. La
graduatoria di merito dei candidati è formulata se-
condo l’ordine dei punti della votazione complessiva
riportata da ciascun candidato, con l’osservanza, a
parità di punti, delle preferenze previste dall’art. 5
D.P.R. n. 487/94, e  s.m.i.

Al fine di procedere all’assunzione, l’A.S.L. n. 19,
previe eventuali necessarie autorizzazioni, comunica
all’interessato mediante Racc. A/R le modalità (ac-
cettazione,  presentazione documenti/certificazioni/tito-
li, idoneità fisica all’impiego, ecc.) per la stipula del
contratto individuale di lavoro, che dovrà avvenire,
come peraltro l’effettiva presa di servizio, entro il
termine perentorio di 30 giorni dal ricevimento della
stessa.

Norme  finali
Sono fatte salve le disposizioni di cui alla L. n.

68/99, L. n. 407/98, L. n. 574/80 e L. n. 191/75, e
s.m.i., a  favore dei  candidati aventi  diritto.

La  graduatoria  resta efficace  per ventiquattro mesi
dalla data di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte. Il vincitore del concorso
sarà assegnato alla sede di servizio prescelta dalla
Azienda, che si riserva la facoltà di non procedere
alle assunzioni in relazione all’intervento di partico-
lari vincoli legislativi, regolamentari, finanziari od or-
ganizzativi e che, nel caso di pluralità di posti a
concorso, si  riserva altresì la  facoltà di  una graduale
immissione in servizio in  tempi differiti  dei vincitori.
L’assunzione del vincitore sarà subordinata all’esi-
stenza di norme che autorizzino l’Azienda ad effet-
tuarla, per cui lo stesso non potrà vantare alcun di-
ritto soggettivo  od interesse  legittimo.

L’Azienda garantisce pari opportunità tra uomini e
donne, ex  L. n. 125/91.

L’A.S.L. n. 19 si riserva la facoltà di annullare, re-
vocare, sospendere, prorogare, riaprire i termini, ri-
durre i posti  o  modificare il presente  bando  o parte
di esso, qualora ricorrano motivi di pubblico interes-
se o di opportunità o disposizioni di legge o nel
caso venisse disposta la mobilità ex L. n. 3/2003,
senza obbligo di comunicazione ai concorrenti e sen-
za che gli stessi possano vantare alcuna pretesa o di-
ritto.

Avverso il presente bando è proponibile, in via
amministrativa, ricorso al Capo di Stato entro 120
giorni e, in via giurisdizionale, al T.A.R. Piemonte
entro  60  giorni  dalla  pubblicazione.
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Trascorsi 90 giorni dalla pubblicazione della gra-
duatoria sul Bollettino Ufficiale della Regione Pie-
monte, salvo eventuale contenzioso in atto, i candi-
dati potranno richiedere, con apposita istanza scritta,
la restituzione della   documentazione presentata a
corredo della domanda di partecipazione al concor-
so. La restituzione potrà essere effettuata anche per
via postale con tassa a carico del destinatario; decor-
si ulteriori sei mesi, salvo eventuale contenzioso in
atto, l’Amministrazione disporrà del materiale secon-
do  le  proprie esigenze, senza  alcuna  responsabilità.

Per informazioni: S.O.C. Personale e Legale/Uffi-
cio  Acquisizione  R.U. Asti Via Conte Verde  n. 125,
tel. 0141/394306-44 e  al sito www.asl19.asti.it.

Il Direttore della S.O.C. Personale e Legale
Claudia Cazzola

Schema di domanda
(da redigere in carta semplice a macchina o in

stampatello)

Racc. A/R

all’A.S.L. n. 19 di Asti

S.O.C. Personale e Legale

Via Conte Verde n. 125

14100 Asti

Il/La sottoscritt_ _____(nome e cognome) chiede di es-
sere ammesso a partecipare al pubblico concorso, per
titoli ed esami, a un posto di Dirigente Medico di Orto-
pedia e Traumatologia

Ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. n. 445/2000, consape-
vole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 D.P.R.
n. 445/2000 nel caso di mendaci dichiarazioni, falsità ne-
gli atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati
non più rispondenti a verità, all’uopo dichiara:

1) di essere nat_ a _____ (prov. ___) il _____ C.F. _____;

2) di risiedere a _____ (CAP. _____) (prov. ___), in Via
_____ n. _____ tel. _____;

3) di essere in possesso della cittadinanza italiana, (ov-
vero di essere in possesso del seguente requisito sostitu-
tivo della cittadinanza italiana:____);

4) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di:
_____ (ovvero i motivi della non iscrizione o cancella-
zione dalle liste medesime);

5) di non aver riportato condanne penali e di non essere
destinatario di provvedimenti che riguardano l’applica-
zione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giu-
diziale ai sensi della vigente normativa, ed inoltre di
non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedi-
menti penali (ovvero eventuali condanne penali);

6) di trovarsi nella seguente posizione nei confronti de-
gli obblighi militari:;

7) di essere in possesso, alla data di scadenza stabilita
dal bando di concorso, dei requisiti generali e specifici
di ammissione;

8) di essere in possesso del diploma di laurea in _____
conseguito in data _____ presso _____ con voti _____;

9) di essere iscritto all’albo dell’ordine dei medici chi-
rurghi di _____ dal _____ al n. _____;

10) di essere in possesso della specializzazione in _____
conseguita in data _____ presso _____ con voti _____, a
seguito di corso di durata legale di anni _____ (indicare

altresì se si è effettuata la formazione specialistica ai
sensi del D.Lgs. n. 257/91);

11) di aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche
amministrazioni con indicazione delle eventuali cause
di cessazione (ovvero di non aver mai prestato servizio
presso pubbliche amministrazioni): _____;

12) di aver diritto a riserva, precedenza o preferenza a
parità di merito, ai sensi dell’art. 5 D.P.R. n. 487/94, in
quanto appartenente alla seguente categoria: _____
(omettere la dichiarazione in caso di non appartenen-
za);

13) di essere fisicamente idoneo allo svolgimento delle
mansioni relative al posto a concorso (ovvero di essere
portatore del seguente handicap ____ e di aver bisogno
dei seguenti tempi aggiuntivi ___ e del seguente ausilio
____);

14) di non essere cessato dal servizio presso una pubbli-
ca amministrazione a seguito di procedimento discipli-
nare o di condanna penale e non essere stato dichiarato
decaduto da altro pubblico impiego per averlo conse-
guito mediante produzione di documenti falsi o viziati
da invalidità insanabile;

15) di accettare le condizioni fissate dal bando di con-
corso, nonché quelle che disciplinano e disciplineranno
lo stato giuridico ed economico del personale
dell’A.S.L. n. 19;

16) di autorizzare, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003,
l’A.S.L. n. 19 di Asti al trattamento dei propri dati per-
sonali, finalizzato agli adempimenti per l’espletamento
del concorso;

17) di inviare eventuali comunicazioni al seguente indi-
rizzo: _____, esonerando l’A.S.L. n. 19 da ogni respon-
sabilità nel caso di irreperibilità.

All’uopo allega, in carta semplice:

1) n. 2 copie di curriculum formativo e professionale,
datato e firmato;

2) n. 3 copie di elenco dei documenti allegati, datato e
firmato;

3) n. 1 copia fotostatica di documento di riconoscimento
in corso di validità.

Data, _____ Firma _____

ASL n. 19 - Asti
Avviso di pubblica selezione, per soli titoli, a n. 1 posto

di Dirigente Medico di Ortopedia e traumatologia

In esecuzione di determinazione dirigenziale n.
635/PER/LEG del 21/09/2007 è indetta pubblica sele-
zione, per soli  titoli, per l’assunzione  a tempo deter-
minato di n. 1 Dirigente Medico di Ortopedia e
traumatologia

Sono richiesti i requisiti generali e specifici cui al
D.P.R. n. 483/97.

Il termine per presentare la domanda scade il 15°
giorno successivo alla data di pubblicazione dell’avvi-
so sul  Bollettino  Ufficiale della Regione Piemonte.

Alla domanda deve essere allegato un curriculum
formativo professionale ed una copia di un docu-
mento di riconoscimento. Vengono altresì uniti i ti-
toli ed  i documenti che, nel proprio interesse, i can-
didati ritengono opportuno presentare agli effetti
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della formazione della graduatoria, unitamente ad un
elenco  dettagliato dei documenti.

I titoli possono essere prodotti in originale o copia
legale o autentica ai sensi di legge, ovvero certificati
con dichiarazione sostituiva di certificazione,  ai sensi
della vigente legislazione in materia di autocertifica-
zione. Le pubblicazioni devono essere allegate in co-
pia con  dichiarazione di  rito.

L’assunzione a tempo determinato viene effettuata
applicando la graduatoria formata sulla base dei tito-
li presentati, valutati secondo i criteri previsti per il
corrispondente pubblico  concorso.

Il candidato, collocato in graduatoria, che rinunci
ad un conferimento, s’intende rinunciatario anche
nei confronti  di  conferimenti  futuri.

L’Azienda si riserva la facoltà di utilizzare la gra-
duatoria per conferire ulteriori incarichi, per motivi
vari, nella  posizione funzionale.

L’Azienda ha facoltà di modificare, prorogare o
revocare l’avviso.

Per informazioni: S.O.C. Personale e Legale/Uffi-
cio Acquisizione R.U. Asti Via Conte Verde, 125,
tel. 0141/394306-44 e  sul  sito www.asl19.asti.it.

Il Direttore della S.O.C. Personale e Legale
Claudia Cazzola

ERRATA CORRIGE
ASL n. 20 - Alessandria

Graduatoria del pubblico concorso, per titoli ed esami,
per il conferimento a tempo indeterminato di n. 3 posti di
Collaboratore professionale sanitario - infermiere (cate-
goria D) da assegnare al Presidio ospedaliero di Tortona

Nell’oggetto dell’avviso relativo alla graduatoria
del pubblico concorso, per titoli ed esami, per il
conferimento a  tempo indeterminato di  n. 3  posti di
Collaboratore professionale sanitario - infermiere
(categoria D) da assegnare al Presidio ospedaliero di
Tortona, pubblicato sul Bollettino Ufficiale n. 39 -
parte III - del 27 settembre 2007, è stato erronea-
mente indicato “Graduatoria avviso pubblico per soli
titoli per n. 1 rapporto di lavoro di Dirigente Medico
di Psichiatria per il Centro Salute Mentale di Torto-
na” anziché “Graduatoria del pubblico concorso, per
titoli  ed  esami, per  il  conferimento a tempo  indeter-
minato di n. 3 posti di Collaboratore professionale
sanitario - infermiere (categoria D) da assegnare al
Presidio  ospedaliero  di  Tortona”.

ASO Cto-Crf-Maria Adelaide - Torino
Avviso pubblico di incarico, per soli titoli, a tempora-

nea copertura di n. 1 posto di Dirigente Medico - Orto-
pedia e traumatologia presso la S.C. “Chirurgia Verte-
brale”

Avviso pubblico di incarico, per soli titoli, a tem-
poranea copertura di un posto di Dirigente medico -
ortopedia e traumatologia presso la S.C. “Chirurgia
Vertebrale”.

Il termine utile per la presentazione delle doman-
de è fissato improrogabilmente alle ore 12.00 del
quindicesimo giorno successivo alla pubblicazione del
presente estratto. Il bando è disponibile, in versione
integrale, nel        sito internet dell’Azienda

(www.cto.to.it). Per ulteriori informazioni rivolgersi
alla S.C. Amministrazione del Personale dell’Azienda
Ospedaliera C.T.O./C.R.F./Maria Adelaide (Via Zu-
retti, 29  - 10126 Torino - tel. 011.6933204).

Il Direttore della Struttura Complessa
Amministrazione del Personale

Renata Molinar Roet

ASO Ordine Mauriziano - Torino
Riapertura termini avviso pubblico per attribuzione di

incarico quinquennale di Direttore di struttura complessa
di Medicina nucelare dell’ASO Ordine Mauriziano Pre-
sidio Umberto I di Torino

Riapertura termini avviso pubblico per attribuzio-
ne di incarico quinquennale di direttore di struttura
complessa di Medicina Nucleare dell’A.S.O. Ordine
Mauriziano - Presidio Umberto I°  di Torino  ai  sensi
dell’art. 15  3° comma  D.Lgs 502/92 e successive mo-
dificazioni  ed  integrazioni.

Le domande redatte in carta semplice dovranno
pervenire entro le ore 12,00 del trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente av-
viso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italia-
na  - Serie Concorsi.

Fa  fede  il timbro postale.
Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio

Concorsi dell’A.S.O. Ordine Mauriziano, Via Magel-
lano 1, 10128  Torino (tel. 011/50.82.213), tutti i gior-
ni dal lunedì al venerdì dalle 9,30 alle 12,00 oppure
su sito Internet www.mauriziano.it.

Il Direttore generale
Enrico Bighetti

ASO Ordine Mauriziano - Torino
Avviso pubblico per attribuzione di incarico quinquen-

nale di Direttore di struttura complessa di Gastroentero-
logia dell’ASO Ordine Mauriziano Presidio Umberto I
di Torino

E’ indetto avviso pubblico per attribuzione di in-
carico quinquennale di Direttore di struttura com-
plessa di Gastroenterologia dell’A.S.O. Ordine Mau-
riziano - Presidio Umberto I° di Torino ai sensi
dell’art. 15  3° comma  D.Lgs 502/92 e successive mo-
dificazioni  ed  integrazioni.

Le domande redatte in carta semplice dovranno
pervenire entro le ore 12,00 del trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente av-
viso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italia-
na  - Serie Concorsi.

Fa  fede  il timbro postale.
Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio

Concorsi dell’A.S.O. Ordine Mauriziano, Via Magel-
lano 1, 10128  Torino (tel. 011/50.82.213), tutti i gior-
ni dal lunedì al venerdì dalle 9,30 alle 12,00 oppure
su sito Internet www.mauriziano.it.

Il Direttore generale
Enrico Bighetti

ASO Ordine Mauriziano - Torino
Avviso pubblico per attribuzione di incarico quinquen-

nale di Direttore di Struttura Complessa di Anestesia e
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Rianimazione dell’ASO Ordine Mauriziano Presidio
Umberto I di Torino

E’ indetto avviso pubblico per attribuzione di in-
carico quinquennale di direttore di struttura com-
plessa di Anestesia e Rianimazione dell’A.S.O. Ordi-
ne Mauriziano - Presidio Umberto I° di Torino ai
sensi dell’art. 15 3° comma D.Lgs 502/92 e successi-
ve modificazioni  ed  integrazioni.

Le domande redatte in carta semplice dovranno
pervenire entro le ore 12,00 del trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente av-
viso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italia-
na  - Serie Concorsi.

Fa  fede  il timbro postale.
Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio

Concorsi dell’A.S.O. Ordine Mauriziano, Via Magel-
lano 1, 10128  Torino (tel. 011/50.82.213), tutti i gior-
ni dal lunedì al venerdì dalle 9,30 alle 12,00 oppure
su sito Internet www.mauriziano.it.

Il Direttore generale
Enrico Bighetti

ASO Ordine Mauriziano - Torino
Indizione di avviso pubblico per titoli e colloquio per il

conferimento di una Borsa di Studio (cod. identificativo
OM18) finanziata dalla Regione Piemonte relativa al
progetto di ricerca scientifica “Identificazione di firme
molecolari su biopsie endoscopiche di mucose colorettali
normali come fattori  di  predisposizione  allo  sviluppo
neoplastico” da svolgersi presso la Gastroenterologia del
Presidio Ospedaliero IRCC di Candiolo

La durata della borsa di studio è di 6 mesi con
impegno settimanale di 25 ore; l’importo complessivo
lordo annuo è  di  5.530 euro.

Il conferimento della borsa di studio non instaura
alcun rapporto di lavoro con l’A.S.O. Ordine Mauri-
ziano  di  Torino.

Requisiti:
- Laurea in  Medicina e  Chirurgia;
- Specializzazione in Gastroenterologia ed Endo-

scopia Digestiva;
- Conoscenza scritta e  parlata  della  lingua inglese
Le domande redatte in carta semplice dovranno

pervenire entro le  ore 12.00 del quindicesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente av-
viso sul Bollettino Ufficiale Regione Piemonte. Fa
fede il timbro postale; tuttavia verranno prese in
considerazione solo le domande pervenute entro 10
giorni dalla scadenza del bando, anche se inviate nel
rispetto  della  data  di  scadenza.

La selezione dei candidati avrà luogo sulla scorta
del punteggio riportato dagli stessi nella valutazione
dei titoli di merito e in un colloquio che verterà sul-
la materia oggetto della  borsa  di  studio.

Salva comunicazione contraria, il colloquio avrà
luogo il giorno 13 novembre 2007 alle ore 12.00
presso il Presidio Ospedaliero IRCC di Candiolo -
Strada Provinciale 124 km. 3.95 - 10060 Candiolo
(TO) - Studio del Responsabile Gastroenterologia ed
Endoscopia  Digestiva - Dott. Giovanni  Galatola.

Per informazioni e ritiro  bando  integrale rivolgersi
all’ASO Ordine Mauriziano di Torino -S.C. Organiz-
zazione Sviluppo Risorse  Umane  - Via Magellano, 1

- 10128 Torino (tel. 011/5085023). Orario di apertura
al pubblico: da lunedì a venerdì ore 9.00 - 12.00. Il
bando sarà reperibile anche sul seguente sito Inter-
net: www.mauriziano.it.

Il Direttore generale
Enrico Bighetti

ASO Ordine Mauriziano - Torino
Avviso pubblico di mobilità endoregionale per n. 2

posti di CPS Tecnico della Fisiopatologia cardiocircola-
toria e perfusione cardiovascolare (cat. D) per l’ASO
Ordine Mauriziano Presidio Umberto I di Torino

E’ stato indetto il seguente avviso pubblico di mo-
bilità endoregionale per la copertura di n. 2 posti di
Collaboratore Professionale Sanitario -  Tecnico della
Fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione cardio-
vascolare (cat. D) per l’A.S.O. Ordine Mauriziano
Presidio  di  Torino.

Le domande redatte in carta semplice dovranno
pervenire a mezzo raccomandata con ricevuta di ri-
torno, entro le ore 12,00 del quindicesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente av-
viso sul  Bollettino Ufficiale  Regione Piemonte.

Fa  fede  il timbro postale.
Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio

Concorsi dell’ Azienda Sanitaria Ospedaliera Ordine
Mauriziano di Torino, Via Magellano 1, 10128 Tori-
no (tel. 011/50.82.213), tutti i giorni dal lunedì al ve-
nerdì dalle 9,30 alle 12,00 oppure su sito Internet
www.mauriziano.it.

Il Direttore generale
Enrico Bighetti

ASO SS. Antonio e Biagio e Cesare Arrigo - Alessandria
Graduatoria concorso pubblico, per titoli ed esami, a n.

1 posto di Collaboratore tecnico professionale Ingegnere
(S.O.C. Tecnico)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di n. 1 posto di Collaboratore tecnico pro-
fessionale Ingegnere (S.O.C. Tecnico), indetto con
determinazione n. 597 del 25.10.2006 - Pubblicazione
della  graduatoria di  merito:

1 Oliveri Roberto punti 69,35
2 Giannecchini Gabriele punti 61,00

Il Direttore generale
Maria Teresa Flecchia

ASO SS. Antonio e Biagio e Cesare Arrigo - Alessandria
Graduatoria concorso pubblico, per titoli ed esami, a n.

1 posto di Collaboratore tecnico professionale presso
S.O.C. Valutazione e controllo strategico

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di n. 1 posto di Collaboratore tecnico pro-
fessionale presso la S.O.C. Valutazione e controllo
strategico, indetto con deliberazione n. 856 del
13.12.2006 -  Pubblicazione della graduatoria di meri-
to:
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1 Cattaneo Luisa punti 63,50
2 Magnani Chiara punti 61,50
3 Tamburis Oscar punti 55,90

Il Direttore generale
Maria Teresa Flecchia

ASO SS. Antonio e Biagio e Cesare Arrigo - Alessandria
Graduatoria concorso pubblico, per titoli ed esami, a

n. 1 posto di Dirigente Medico di Medicina fisica e riabi-
litazione

Concorso pubblico per titoli ed esami per la co-
pertura di n. 1 posto di Dirigente Medico di Medici-
na  fisica e  riabilitazione indetto con  deliberazione n.
854 del 13.12.2006 - Pubblicazione della graduatoria
di  merito:

1 Imazio Paola punti 83,50
2 Schierano Gabriella punti 81,55
3 Marchioni Manuela Maria punti 78,25
4 Scavia Anna punti 76,70
5 Dughi Diletta punti 71,00
6 Persico Diego punti 68,10
7 Siccardi Matteo punti 66,00
8 Rossi Paola punti 64,50

Il Direttore generale
Maria Teresa Flecchia

ASO SS. Antonio e Biagio e Cesare Arrigo - Alessandria
Graduatoria concorso pubblico, per titoli ed esami, a n.

10 posti di Collaboratore professionale sanitario Fisiote-
rapista

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di n. 10 posti di Collaboratore professionale
sanitario Fisioterapista, indetto con deliberazione
n. 459 del  28.09.2006  - Pubblicazione della graduato-
ria  di  merito:

1 De Mango Giuseppina punti 69,210
2 Tacchini Valeria punti 68,669
3 Dettori Paola punti 68,030
4 Nobile Marco punti 67,000
5 Cacciabue Cecilia punti 66,931
6 Scalici Cinzia punti 65,190
7 Perini Rosa punti 64,265
8 Spiotta Giulia punti 64,052
9 Meloni Miriam punti 63,474
10 Massobrio Michela punti 63,100
11 Bacchetta Cristiana punti 62,505
12 Florian Alessandro punti 62,072
13 Di Rienzo Giovanna punti 61,753
14 Scarpa Simona punti 61,191
15 Norese Ilaria (n. 24.10.1984) punti 61,000
16 Belzer Gabriele (n. 30.05.1984) punti 61,000
17 Galliano Chiara punti 60,740
18 Pellegrino Irene punti 60,679
19 Vezzoso Nadia punti 60,216
20 Scigliano Federica punti 60,026
21 Accornero Laura Teresa punti 59,401
22 Pizzorno Marco punti 59,292
23 Defilippi Donatella punti 59,276

24 Ponte Sara punti 59,230
25 Mondavio Marco punti 59,200
26 Ruggieri Deborah punti 58,718
27 Tripodi Alessia punti 58,000
28 Valenti Marianna punti 56,008
29 Pierfederici Sara punti 55,611
30 Palmeto Paolo punti 55,407
31 Morra Anna punti 55,031
32 Lanfranco Stefania punti 54,040
33 Cuffaro Michelangelo punti 54,000
34 Mazzeo Arianna punti 53,170
35 Moretti Manuela punti 53,075
36 Cirio Valentina punti 53,000
37 Decorato Nadia punti 52,370
38 Gatta Alessandro punti 52,000
39 Bozzetto Franca punti 51,000
40 Nocentini Marco punti 50,000

Il Direttore generale
Maria Teresa Flecchia

ASO SS. Antonio e Biagio e Cesare Arrigo - Alessandria
Graduatoria concorso pubblico, per titoli ed esami, a n.

10 posti di Collaboratore professionale sanitario Infer-
miere

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di n. 10 posti di Collaboratore professionale
sanitario Infermiere, indetto con deliberazione n. 459
del 28.09.2006 - Pubblicazione della graduatoria di
merito:

1 Vettorato Giuliana punti 72,167
2 Cossio Elena punti 68,967
3 Vigliano Carla punti 67,100
4 Ciocan Loredana punti 67,000
5 Sandrin Solidea (n. 16.05.1975) punti 66,000
6 Spirli’ Carmela (n. 24.01.1968) punti 66,000
7 Gatti Sara (n. 29.08.1984) punti 65,000
8 Macario Chiara (n. 31.07.1984) punti 65,000
9 Ruotolo Domenico punti 64,200
10 Nalin Sara punti 64,100
11 Marengo Erika punti 64,050
12 Visconti Jlenia (n. 30.03.1978) punti 64,000
13 Morelli Laura Maria

Piera (n. 07.09.1976) punti 64,000
14 Zeppa Genni (n. 09.05.1976) punti 64,000
15 Caserta Gianpaolo punti 63,050
16 Rosapane Michele (n. 11.07.1984) punti 63,000
17 Di Matteo Roberta (n. 07.03.1984) punti 63,000
18 Giannavola Sabina

Romina (n. 29.12.1977) punti 63,000
19 Di Buono Sandra (n. 19.04.1973) punti 63,000
20 Costa Claudia (n. 30.06.1972) punti 63,000
21 Sanchez Basegana Sandra punti 62,250
22 Carozzo Mariannna (n.05.03.1983) punti 62,000
23 Cerino Badone Ilaria (n. 24.02.1983) punti 62,000
24 Corridore Salvatrice punti 61,083
25 Tebani Silvia (n. 06.12.1084) punti 61,000
26 Scelta Laura (n. 15.05.1983) punti 61,000
27 Manzione Armando punti 60,200
28 Francescon Deborah punti 60,100
29 Bessone Gisella (n. 16.06.1983) punti 60,000
30 Caso Vincenza (n. 12.05.1974) punti 60,000
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31 Scozzaro Santa Maria (n. 09.07.1971) punti 60,000
32 Porceddu Federica (n. 08.02.1984) punti 59,000
33 Caruso Graziella

Alessia (n. 12.03.1983) punti 59,000
34 Cavarra Sebastian (n. 24.02.1980) punti 59,000
35 Gustafsson Maria

Elisabeth (n. 07.11.1979) punti 59,000
36 Tiberti Enrica (n. 06.06.1979) punti 59,000
37 Tirrì Laura (n.26.04.1979) punti 59,000
38 Baggiani Silvia (n. 18.12.1978) punti 59,000
39 Santoro Adriana (n. 12.09.1969) punti 59,000
40 Gregori Laura (n. 24.04.1982) punti 58,000
41 Gardalini Menada (n. 13.08,1973) punti 58,000
42 Galluzzo Marianna (n. 14.11.1983) punti 57,000
43 Karwacka Luiza (n. 30.08.1976) punti 57,000
44 Cassano Romina (n. 03.03.1976) punti 57,000
45 Bagaglia Antonio (n. 12.10.1972) punti 57,000
46 D’Alessandro Franca (n. 07.03.1964) punti 57,000
47 Baffigo Barbara punti 56,150
48 Tassistro Luca punti 56,050
49 Clesi Francesca (n. 11.09.1983) punti 56,000
50 Curto Paolo (n. 29.11.1976) punti 56,000
51 Jankulovska Daniela punti 55,250
52 Nola Maria Assunta (n. 15.08.1980) punti 55,000
53 D’Urso Vincenzo (n. 01.04.1980) punti 55,000
54 Boccaccio Barbara punti 54,100
55 Brovero Luca (n. 24.06.1983) punti 54,000
56 Pascaretta Pasquale (n. 07.08.1978) punti 54,000
57 Lavuri Elena punti 53,150
58 Careca Dorotea Rita (n. 09.05.1983) punti 52,000
59 Cucchiara Annamaria (n. 09.04.1983) punti 52,000
60 Biancato Melo Noemi

Mariela punti 51,150
61 Varaldo Mario punti 51,000

Il Direttore generale
Maria Teresa Flecchia

ASO SS. Antonio e Biagio e Cesare Arrigo - Alessandria
Graduatoria concorso pubblico, per titoli ed esami, a n.

1 posto di Collaboratore professionale sanitario Tecnico
sanitario di Laboratorio biomedico

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di n. 1 posto di Collaboratore professionale
sanitario Tecnico sanitario di Laboratorio biomedico,
indetto con deliberazione n. 530 del 17.10.2006 -
Pubblicazione della  graduatoria di  merito:

1 Frizzarin Augusto Alessandro punti 80,22
2 Oda Alice punti 67,21
3 Vay Daria punti 64,42
4 Martino Fabiola punti 63,19
5 Benso Dalila punti 63,13
6 Guazzotti Evelina punti 62,15
7 Paradiso Emanuela punti 62,01
8 Ferrera Alessandra punti 61,99
9 Masini Sergio Silvio punti 61,80
10 Melcore Anna punti 61,32
11 Crivellari Alessandra punti 61,31
12 Fantolini Francesca punti 61,10
13 Sterpone Paola punti 60,82
14 Barisone Amanda punti 60,77
15 Picollo Marzio punti 60,32

16 Trezza Maria punti 60,25
17 Cupo Elena punti 60,22
18 Antelmo Ornella punti 60,21
19 Tramuta Giovanni punti 60,02
20 Catalli Arianna punti 60,00
21 Ciuro Sara Grace punti 60,00
22 Cocco Elena punti 59,86
23 Zucchetti Elisa punti 59,33
24 De Santis Maria Grazia punti 59,17
25 Simonassi Sara punti 59,01
26 Garofalo Luca punti 59,00
27 De Zela Susana Concepcion punti 58,07
28 Merola Elena punti 58,00
29 Mirone Gabriella punti 58,00
30 Repetto Chiara punti 58,00

Il Direttore Generale
Maria Teresa Flecchia

ASO SS. Antonio e Biagio e Cesare Arrigo - Alessandria
Graduatoria concorso pubblico, per titoli ed esami, a

n. 9 posti di Collaboratore professionale sanitario Tecni-
co sanitario di Radiologia medica

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di n. 9 posti di Collaboratore professionale
sanitario Tecnico sanitario di Radiologia Medica,  in-
detto con deliberazione n.  675 del 13.11.2006 -  Pub-
blicazione  della graduatoria di  merito:

1 Quadro Franco punti 78,58
2 Baldinetti Antonio punti 70,99
3 Carrea Ilaria punti 70,96
4 Baldinetti Nella punti 70,93
5 Muratori Massimo punti 70,76
6 Prigione Paolo punti 70,66
7 Campagna Antonella punti 70,42
8 Poggio Stefania (n. 02.12.1984) punti 70,00
9 Ceffalo Francesco (n. 13.04.1984) punti 70,00
10 Carlino Maria Laura punti 69,50
11 Basso Denise punti 69,20
12 Cardaciotto Stefano punti 67,00
13 Vesco Velinda (n. 07.08.1983) punti 66,00
14 Consiglio Giuseppe (n. 08.04.1983) punti 66,00
15 Abate Antonino (n. 10.03.1980) punti 66,00
16 Vicari Rosalia Calogera (n. 26.08.1977) punti 66,00
17 Consiglio Elisabetta punti 65,00
18 Carbone Marina punti 63,00
19 Maragioglio Calogero punti 60,10
20 Gentile Lorusso Daniele (n. 04.09.1984) punti 60,00
21 Altili Maurizio (n. 10.05.1984) punti 60,00
22 Severino Carmelo (n. 29.03.1984) punti 60,00
23 Ambrosino Gerardo punti 56,10
24 Vicentini Milena punti 51,00

Il Direttore generale
Maria Teresa Flecchia

ASO SS. Antonio e Biagio e Cesare Arrigo - Alessandria
Graduatoria concorso pubblico, per titoli ed esami, a n.

3 posti di Collaboratore professionale sanitario Infermie-
re pediatrico
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di n. 3 posti di Collaboratore professionale
sanitario Infermiere pediatrico, indetto con delibera-
zione n. 827 del 05.12.2006 - Pubblicazione della
graduatoria di  merito:

1 Montagner Giorgia punti 62,000
2 Dellaferrera Romina punti 61,000
3 Carmellino Virna punti 58,500
4 D’Anna Marusca punti 58,000
5 Tantu Maria punti 57,500
6 Simonetti Valeria punti 57,000
7 Geromini Daniela punti 56,500
8 Sacco Gilda punti 55,000
9 Zerbini Paola punti 53,500
10 Sbarbaro Monica punti 53,000
11 Cafiero Rosaria punti 52,688
12 Casertano Simona punti 52,520
13 Battaglia Laura punti 51,500
14 Calinescu Elena Carmen punti 51,000

Il Direttore generale
Maria Teresa Flecchia

Comune di Moncalieri (Torino)
Avviso di ricerca di candidature per il conferimento di

incarico a tempo determinato di Dirigente del Settore
Gestione infrastrutture (Area Tecnica)

L’Amministrazione Comunale di Moncalieri inten-
de procedere alla ricerca di candidature per il confe-
rimento di incarico a tempo determinato di diritto
privato di  Dirigente Settore  Gestione Infrastrutture.

Requisiti di  ammissione:
Titolo  di studio: Laurea  in  ingegneria o  architettu-

ra; oppure Laurea Specialistica in ingegneria o archi-
tettura - Abilitazione all’esercizio della professione
di  ingegnere  o  architetto

Requisito speciale: esperienze di effettivo servizio
di 5 anni svolte presso pubbliche amministrazioni in
posizioni funzionali per l’accesso alle quali è richie-
sto il possesso del diploma di laurea, oppure espe-
rienza di servizio almeno quinquennale in enti o
strutture private con funzioni direttive secondo ade-
guata documentazione, oppure comprovato esercizio
almeno quinquennale della attinente libera professio-
ne  con  iscrizione al relativo  Albo

Curriculum: dal quale emergano esperienze nel
campo dei Lavori  Pubblici.

Termine di presentazione delle domande: 8 ottobre
2007

Informazioni e bando presso: Comune di Monca-
lieri, via Principessa Clotilde, 10 - Servizio Personale
tel. 011/6401237 - 011/6401271 - Sito Internet del
Comune: www.comune.moncalieri.to.it

Moncalieri, 21.09.2007

Il Dirigente Area AA. GG. e Servizi
Giovanni Nicola

Comune di Settimo Torinese (Torino)
Avviso di concorso pubblico per esami a n. 1 posto di

Dirigente Servizi di programmazione del territorio a tem-
po indeterminato

E’ indetto il concorso pubblico per esami a n. 1
posto di Dirigente Servizi di programmazione del
territorio.

Titolo di studio richiesto: laurea specialistica o lau-
rea vecchio  ordinamento in  Architettura.

Requisiti di  servizio  obbligatori
Essere dipendenti di ruolo delle pubbliche ammi-

nistrazioni, muniti di laurea, con almeno cinque anni
di servizio o, se in possesso del diploma di specializ-
zazione conseguito  presso le scuole di specializzazio-
ne individuate con Decreto del Presidente del Consi-
glio    dei Ministri,    di concerto con    il    Ministro
dell’Istruzione, dell’Universita’ e della Ricerca, alme-
no tre anni di servizio, svolti in posizioni funzionali
per l’accesso alle quali e’ richiesto il possesso del di-
ploma di laurea (categoria D CCNL comparto regio-
ni-autonomie locali); per i dipendenti delle ammini-
strazioni statali reclutati a seguito di corso-concorso,
il  periodo  di  servizio  e’  ridotto a  quattro anni;

Oppure essere in possesso della qualifica di diri-
gente in enti e strutture pubbliche non ricomprese
nel campo di applicazione dell’art. 1, comma 2 del
D.Lgs. 165/2001, muniti del diploma di laurea, che
abbiano  svolto per almeno due anni le funzioni diri-
genziali;

Oppure aver ricoperto incarichi dirigenziali o equi-
parati, in amministrazioni pubbliche, per un periodo
non inferiore a cinque anni, purche’ muniti di diplo-
ma  di  laurea;

Oppure sono altresì ammessi i cittadini italiani for-
niti di idoneo titolo di studio universitario, che ab-
biano maturato, con servizio continuativo per alme-
no quattro anni presso enti od organismi internazio-
nali, esperienze lavorative in posizioni funzionali api-
cali per l’accesso alle quali e’ richiesto il possesso
del diploma  di  laurea.

Ulteriori requisiti  specifici obbligatori
Eta’  minima  anni 18
Termini presentazione domande: dal 03 ottobre

2007  alle  ore  12,30  del 18 ottobre 2007.
Le domande dovranno essere inviate al seguente

indirizzo: Comune di Settimo Torinese - Servizio
personale - Piazza  Liberta’ n. 4  - 10036 Settimo To-
rinese.

Le  prove  di esame si svolgeranno il giorno 10 no-
vembre 2007 presso il palazzo c.le di Settimo Tori-
nese - Piazza  Liberta’ n. 4, nel modo  seguente:

Ore 09,00 - predisposizione elaborato a contenuto
tecnico-professionale; ore 15,00 test psico-attitudinale.

Il bando completo e’ pubblicato sul sito del Co-
mune di Settimo Torinese: www.comune.settimo-tori-
nese.to.it/

Informazioni: call center n. 011. 8028.211 - fax
199449610

Settimo  Torinese,  25  settembre 2007

Il Presidente della Commissione esaminatrice
Stefano Maggio

C.B.R.A Consorzio di bacino dei rifiuti dell’astigiano -
Asti

Avviso di selezione pubblica per n. 1 contratto di for-
mazione e lavoro a 18 ore settimanali per mesi 12 nel
profilo Collaboratore professionale - Area amministrati-
va - Cat. B con inquadramento finale Cat. B3
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E’ indetta selezione pubblica per prova scritta teo-
rico pratica e colloquio per n.  1 contratto di forma-
zione e lavoro part-time a 18 ore settimanali (rap-
porto  di lavoro orizzontale) durata 12 mesi per  pro-
filo:  Collaboratore professionale amministrativo.

Titolo di studio: Diploma di scuola secondaria di
primo  grado.

Requisiti specifici: età 18 - 32 anni; idoneità fisica
all’impiego.

Termine presentazione domande: entro il termine
perentorio di 30 giorni dalla data di pubblicazione
sul  Bollettino Ufficiale  della Regione Piemonte.

Il bando integrale della selezione, corredato del
modello di domanda, potrà essere ritirato presso il
Consorzio di Bacino dei Rifiuti dell’Astigiano - Via
Brofferio, n. 83 - Asti - Tel. 0141/09.10.00 oppure
scaricato dal sito www.cbra.it

Il Responsabile del Servizio
Giampiero Vangi

C.B.R.A Consorzio di bacino dei rifiuti dell’astigiano -
Asti

Avviso di selezione pubblica per n. 1 contratto di for-
mazione e lavoro a 36 ore settimanali per mesi 12 nel
profilo Istruttore Tecnico - Area Tecnica ambientale -
Cat. C con inquadramento finale Cat. C1

E’ indetta selezione pubblica per prova scritta teo-
rico pratica e colloquio per n.  1 contratto di forma-
zione e lavoro a 36 ore settimanali per la durata di
12 mesi  per  il profilo:  Istruttore Tecnico ambientale.

Titolo di studio: Diploma di maturità tecnica per
geometra o di maturità scientifico/tecnologico ad in-
dirizzo  ambientale.

Requisiti specifici: età 18 - 32 anni; idoneità fisica
all’impiego.

Termine presentazione domande: entro il termine
perentorio di 30 giorni dalla data di pubblicazione
sul  Bollettino Ufficiale  della Regione Piemonte.

Il bando integrale della selezione, corredato del
modello di domanda, potrà essere ritirato presso il
Consorzio di Bacino dei Rifiuti dell’Astigiano - Via
Brofferio, n. 83 - Asti - Tel. 0141/09.10.00 oppure
scaricato dal sito www.cbra.it

Il Responsabile del Servizio
Giampiero Vangi

Presidio Sanitario Gradenigo - Torino
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura

a tempo indeterminato di n. 2 posti di Collaboratore
professionale sanitario - Tecnico di radiologia medica -
categoria D

E’ indetto pubblico concorso per titoli ed esami
per la copertura di n. 2 posti di Collaboratore pro-
fessionale sanitario - Tecnico di radiologia medica
(categoria D).

Le procedure per l’espletamento del concorso in
oggetto sono disciplinate dal d.P.R. 27.3.2001, n. 220.

Requisiti generali  e  specifici per  l’ammissione
Possono partecipare al concorso coloro che sono

in possesso, alla data di scadenza del termine stabili-
to nel bando di concorso per la presentazione delle
domande  di  ammissione, dei seguenti  requisiti:

- generali:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-

bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
Paesi dell’Unione  Europea,

b) idoneità fisica  all’impiego:
1. l’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego -

con l’osservanza delle norme in tema di categorie
protette - è effettuato a cura del “Gradenigo”, pri-
ma  della  immissione in  servizio;

2. il personale dipendente da Pubbliche Ammini-
strazioni ed il personale dipendente dagli istituti,
ospedali ed enti di cui agli artt. 25 e 26 comma 1
del d.P.R. 20.12.1979, n. 761 è dispensato dalla visita
medica.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro
che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso  una Pubblica  Amministrazione.

- specifici:
a) Laurea di Tecnico di radiologia medica, per im-

magini e radioterapia conseguita ai sensi dell’art. 6,
comma 3 del D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e suc-
cessive modificazioni,  ovvero  diplomi e attestati  con-
seguiti in base ai precedenti ordinamenti e ricono-
sciuti  equipollenti,

b) iscrizione all’Albo Professionale ove richiesto
per l’esercizio professionale. L’iscrizione al corrispon-
dente Albo Professionale di uno dei paesi dell’Unio-
ne Europea,  ove prevista,  consente la  partecipazione
ai concorsi, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione
all’Albo in  Italia prima dell’assunzione in  servizio.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti
comporta la  non  ammissione al  concorso.

Presentazione  delle  domande
I candidati devono presentare domanda di ammis-

sione al concorso redatta in carta semplice ed indi-
rizzata al Direttore generale del Presidio Sanitario
“Gradenigo” - c.so Regina Margherita, n. 8 - 10153
Torino.

Le domande di ammissione, datate e firmate, de-
vono essere presentate entro il 30° giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente bando, per
estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana.

Saranno inammissibili le domande inoltrate dopo
tale termine.

Saranno, parimenti, inammissibili le domande che,
non essendo corredate della documentazione richie-
sta dal presente bando, indichino un successivo invio
della  detta  documentazione.

L’esclusione dal presente concorso, conseguente a
inammissibilità della domanda, sarà comunicata ai
candidati - ai sensi dell’art. 5 del D.P.R. 27 marzo
2001, n. 220 - con raccomandata A.R., al recapito
indicato nella domanda, entro trenta giorni dall’ese-
cutività della relativa decisione, e, comunque, in data
anteriore a quella fissata per l’espletamento delle
prove.

Le domande potranno essere presentate entro il
predetto termine di  scadenza:

- mediante raccomandata. In questo caso, la data
di spedizione è comprovata dal timbro a data
dell’Ufficio Postale accettante.    L’amministrazione
non assume responsabilità per la dispersione di co-
municazioni dipendente da disguidi  postali  o telegra-
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fici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso
fortuito o a  forza maggiore;

- direttamente all’Ufficio Protocollo del Presidio
Sanitario “Gradenigo”, in ciascun giorno lavorativo,
dal lunedì  al  venerdì, dalle  ore 8.30  alle ore 13.00 e
dalle  ore  14.30  alle  ore  16.30.

Qualora la scadenza coincida con un giorno festi-
vo, il termine di presentazione s’intende prorogato al
primo  giorno  successivo  non  festivo.

Il ritardo nella presentazione della domanda alla
sede sopra indicata, quale ne sia la causa, anche se
non imputabile al candidato, comporta la non am-
missibilità di  quest’ultimo  al  concorso.

Nella domanda - da predisporre secondo lo sche-
ma esemplificativo allegato al presente bando (alle-
gato A) - i candidati devono dichiarare, sotto la
propria responsabilità:

a)  il  cognome  e  nome;
b) la data,  il  luogo di  nascita  e la residenza;
c) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-

lente;
d) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti

ovvero i motivi della loro non iscrizione o della can-
cellazione dalle  liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate. In caso
negativo, si dovrà dichiarare di non averne riportate;

f) i  titoli  di  studio  posseduti;
g)  la  posizione nei riguardi  degli  obblighi  militari;
h) i servizi prestati presso Pubbliche Amministra-

zioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti
rapporti di  pubblico  impiego;

i) il possesso dei requisiti generali e specifici pre-
scritti per  l’ammissione al concorso;

l)  i titoli  che  danno diritto ad usufruire  di riserve,
precedenze  o preferenze;

m) l’indicazione della lingua straniera scelta tra:
inglese e  francese;

n) di uniformarsi, nell’esercizio delle loro mansio-
ni, agli indirizzi etico-religiosi dell’Ente ecclesiastico
presso  il  quale  intendono  prestare la  propria  opera;

o) il domicilio presso il quale deve essere fatta, a
qualsiasi  titolo,  ogni comunicazione. In  caso  di  man-
cata indicazione vale, per qualunque fine, la residen-
za indicata nella domanda di ammissione alla sele-
zione. Il Presidio Sanitario “Gradenigo” non assume
alcuna responsabilità, né per eventuali ritardi o di-
sguidi postali o telegrafici delle proprie comunicazio-
ni ai candidati, né per il caso di mancato o ritardato
recapito di comunicazioni dirette ai candidati che sia
da imputare a omessa o tardiva segnalazione di cam-
biamento  di  indirizzo  indicato sulla  domanda.

Il concorrente portatore di handicap può, altresì,
specificare nella domanda - ai sensi dell’art. 20 della
legge 5.02.1992, n. 104 - l’ausilio necessario per
l’espletamento delle prove, in relazione al proprio
handicap nonché l’eventuale necessità di tempi ag-
giuntivi da accertarsi da parte dell’organo sanitario
competente. La fruizione di tale beneficio presuppo-
ne sempre la sussistenza di un minimo di capacità
lavorativa, necessario per l’instaurazione del rapporto
di lavoro (circolare Ministro per la Funzione Pubbli-
ca  n. 20/95 del 30.10.1995).

Ai sensi dell’art. 3, c. V, della legge 15.5.1997, n.
127, la firma del candidato in calce alla domanda
non  è  più  soggetta ad autenticazione.

Non saranno comunque prese in considerazione le
domande di partecipazione che perverranno
all’Azienda prive  della  sottoscrizione del candidato.

Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 30.06.2003, n. 196,
si informa che i dati personali riguardanti i candidati
saranno utilizzati dall’amministrazione del Presidio
Sanitario “Gradenigo” unicamente per le finalità del
presente bando; con l’instaurazione del rapporto di
lavoro, tali dati saranno parimenti usati esclusiva-
mente per  le  finalità  inerenti  il  rapporto medesimo.

Le stesse informazioni potranno  essere comunicate
unicamente alle amministrazioni pubbliche interessa-
te alla  posizione giuridico-economica  del candidato.

Documenti  da allegare alla  domanda
Alla domanda di partecipazione i concorrenti de-

vono allegare:
1) certificazioni comprovanti il possesso dei requi-

siti  specifici  di  ammissione;
2) curriculum professionale, datato e firmato dal

candidato;
3) gli eventuali documenti comprovanti il diritto  a

riserva, precedenza, preferenza, a parità di punteggio
nella nomina, ai sensi del combinato disposto degli
artt. 5 e 16 del d.P.R. 487/94 e successive modifica-
zioni;

4) gli eventuali documenti comprovanti il diritto
alla  riserva, di  cui alla  legge 68/1999;

5) un elenco in triplice copia, in carta semplice,
datato e firmato, dei documenti e dei titoli presenta-
ti.

I titoli devono essere prodotti in originale o in co-
pia legale  o autenticata ai  sensi  di legge; ovvero  au-
tocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla norma-
tiva vigente.

Le  pubblicazioni  devono  essere edite a stampa.
Con dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà è,

peraltro, possibile comprovare la conformità all’origi-
nale della copia di pubblicazione, ovvero di titoli di
studio o di servizio o di altro documento ritenuto
utile ai fini della partecipazione al concorso (Allega-
to B) (artt. 19 e  47  d.P.R. 28.12.2000,  n. 445).

Con dichiarazione sostitutiva   di certificazione è
possibile comprovare gli stati, le qualità personali e i
fatti di cui all’art. 46 del d.P.R. 28.12.2000, n. 445 in
sostituzione delle normali certificazioni. (Allegato C).

Le dichiarazioni sostitutive di certificazione e di
atto  di  notorietà sono rese e  sottoscritte  dall’interes-
sato in presenza del dipendente addetto, ovvero pre-
sentate unitamente ad una copia fotostatica ancorché
non autenticata di  un documento di identità del sot-
toscrittore, qualora siano  inviate per  posta o  presen-
tate da persona diversa  dall’interessato.

E’ riservata a questa Amministrazione la facoltà di
richiedere quelle integrazioni, rettifiche e regolarizza-
zioni di documenti che saranno legittimamente attua-
bili e  necessarie.

I candidati potranno richiedere, previa richiesta te-
lefonica ovvero istanza scritta, salvo eventuale con-
tenzioso in atto, la restituzione della documentazione
presentata a corredo della domanda di partecipazio-
ne al concorso, decorsi 60 giorni dalla data di pub-
blicazione della graduatoria sul Bollettino Ufficiale
della  Regione  Piemonte.

Trascorsi diciotto mesi dalla data di pubblicazione
della graduatoria sul Bollettino Ufficiale della Regio-
ne Piemonte, il Gradenigo si riserva la facoltà di at-

Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte III numero 40 - 4 ottobre 2007

23



tivare le procedure di scarto della documentazione
relativa al presente concorso ad eccezione degli atti
oggetto di eventuale contenzioso, che saranno co-
munque conservati fino alla conclusione del conten-
zioso stesso.

Valutazione dei  titoli
I punteggi per i titoli e le prove d’esame sono

complessivamente 100, così  ripartiti:
a)  30  punti  per i  titoli;
b) 70 per  le  prove  d’esame.
I punti  per  le  prove  d’esame  sono  così  ripartiti:
a)  30  punti  per la prova scritta;
b) 20 punti  per  la  prova  pratica;
c) 20 punti  per  la  prova  orale.
I punti per la valutazione dei titoli sono così ri-

partiti:
a)  titoli  di  carriera  punti  15
b) titoli  accademici e di  studio  punti  4
c) pubblicazioni e  titoli  scientifici  punti  4
d) curriculum  formativo e  professionale punti  7.
Nella certificazione relativa ai servizi deve essere

attestato se ricorrano o meno le condizioni di cui
all’ultimo comma dell’art. 46 del d.P.R.  20 dicembre
1979, n. 761, in presenza delle quali il punteggio di
anzianità deve essere ridotto. In caso positivo l’atte-
stazione  deve precisare la misura  della riduzione  del
punteggio.

Prove d’esame
Le prove di esame sono quelle previste dall’art.37

del d.P.R. 27.3.2001  n. 220 e  precisamente:
- prova scritta: “consistente in una  terna di temi o

di  quesiti a  risposta  sintetica”.
- prova pratica: “consistente nella esecuzione di

tecniche specifiche o nella predisposizione di atti
connessi  alla  qualificazione professionale richiesta”.

- prova  orale: consistente in  una  verifica  sulle  ma-
terie inerenti alla disciplina a concorso nonché sui
compiti connessi alla funzione da conferire e “com-
prendente oltre che elementi di informatica, anche la
verifica della conoscenza, almeno a livello iniziale, di
una lingua  straniera  a scelta tra: inglese, francese”.

Il superamento della prova scritta è subordinato al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in  termini numerici  di  almeno  21/30.

Il superamento della prova pratica e della prova
orale è subordinato al raggiungimento di una valuta-
zione di sufficienza, espressa in termini numerici, di
almeno  14/20.

L’ammissione alla prova pratica è subordinata al
raggiungimento, nella prova scritta, del   punteggio
minimo previsto. L’ammissione alla prova orale è su-
bordinato  al raggiungimento, nella  prova  pratica, del
punteggio minimo previsto.

Diario e sede delle prove d’esame - Documento
d’identità

L’espletamento delle prove di esame è fissato per
il giorno 10 dicembre 2007, con inizio alle ore 09.00,
presso la Sala Riunioni del Presidio Sanitario Grade-
nigo, sita in c.so Regina Margherita, n. 10 - piano
terra.

La presente pubblicazione relativa a diario e sede
delle prove d’esame, ai sensi dell’art. 7, comma 1,
del D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220, ha valore di co-
municazione nei confronti dei candidati del presente
concorso.

Per essere ammessi alle prove, i candidati dovran-
no presentarsi muniti di documento di identità per-
sonale  in  corso  di  validità.

I candidati che non si presenteranno a sostenere
le prove di concorso nei giorni, nell’ora fissata quale
inizio delle prove e nella sede stabilita, saranno di-
chiarati esclusi dal concorso quale che sia la causa
dell’assenza, anche se non dipendente dalla volontà
dei singoli  concorrenti.

Graduatorie di  merito
La graduatoria del concorso sarà pubblicata sul

Bollettino  Ufficiale della Regione  Piemonte e  rimar-
rà valida per ventiquattro mesi dalla data di pubbli-
cazione, salvo  eventuali successive diverse disposizio-
ni in merito stabilite da sopravvenienti norme legi-
slative  o regolamentari.

Costituzione e regolamentazione  del rapporto di la-
voro

I candidati che risulteranno vincitori del concorso
verranno invitati a presentare,  entro un  termine non
inferiore a 30 giorni, la documentazione prescritta
dalle disposizioni regolanti l’accesso al rapporto di
lavoro.

Il rapporto di lavoro è costituito e regolato da
contratti individuali, secondo le  disposizioni  di legge,
dalla normativa comunitaria e dal C.C.N.L. per il
personale non medico dipendente da strutture sani-
tarie private laiche e  religiose vigente nel tempo.

Disposizioni  finali
Con la partecipazione al concorso è implicita da

parte dei candidati l’accettazione senza riserve di
tutte le condizioni e norme del presente bando, di
tutte le disposizioni che disciplinano lo stato giuridi-
co ed economico del personale, nonché di tutte le
norme che regolano l’ordinamento dei servizi ed il
rapporto di  lavoro  dell’Ospedale.

Per quanto non esplicitamente previsto nel presen-
te bando valgono le norme di leggi vigenti  in mate-
ria, le norme del Regolamento organico dell’Ospeda-
le nonché del C.C.N.L. per il personale non medico
dipendente da strutture sanitarie private laiche e re-
ligiose vigente nel  tempo.

Verrà applicato l’istituto del licenziamento per giu-
sta causa nei confronti di chi abbia stipulato il con-
tratto di lavoro in questione presentando documenti
falsi  o  viziati  da  invalidità  non  sanabile. Il  provvedi-
mento di decadenza sarà adottato con deliberazione
del Direttore  generale.

Il trattamento economico riservato ai posti messi a
concorso è quello previsto dalle vigenti disposizioni
legislative e  contrattuali.

L’Amministrazione si riserva la facoltà, a suo in-
sindacabile giudizio, per legittimi motivi, di modifica-
re, sospendere, prorogare o revocare il presente ban-
do, dandone notizia agli  interessati, senza  che  i con-
correnti possano accampare pretese o diritti di sorta.

In applicazione del disposto di cui all’art. 34 del
Regolamento Organico - approvato dal Ministero
della Salute con D.D n. DGRUPS.IV/22033/P del 19
giugno 2006 - il Gradenigo, in caso di perdurante si-
tuazione di carenza nell’organico del personale, si ri-
serva, altresì, la facoltà di negare al personale assun-
to in seguito a procedura concorsuale la possibilità
di accedere alla mobilità prima che siano trascorsi
due anni dall’assunzione.

Il Presidio garantisce parità e pari opportunità tra
uomini e donne  per l’accesso al  lavoro e per il trat-
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tamento sul lavoro, ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs.
30.03.2001, n. 165.

Il presente bando viene emanato tenendo conto
dei benefici in materia di assunzioni riservate agli
invalidi e categorie privilegiate ai sensi della legge
12.3.1999  n. 68  e  del d.P.R. 9.5.1994 n. 487.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Segreteria
di Direzione generale - C.so Regina Margherita n.
10  - 10153 Torino  - tel. (011) 8151562/565/558- o sul
sito: www.h-gradenigo.it.

Il Direttore generale
suor Maria Laura Lampis

Allegato A)

Schema esemplificativo
della domanda di ammissione al pubblico concorso

Al Direttore generale
del Presidio Sanitario “Gradenigo”

C.so Regina Margherita, n. 8
(10153) Torino.
Il/la sottoscritto/a _____ (cognome e nome; le donne co-
niugate dovranno indicare il cognome da nubili), nato/a
_____ (prov. di _____) il _____, residente in (CAP
_____) _____ (provincia di _____), via _____, n. _____,
chiede di essere ammesso/a al concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato
di n. __ posto/i di Collaboratore Professionale Sanitario
- _____ (categoria D).
Dichiara, sotto la propria responsabilità, consapevole
delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del d.P.R.
28.12.2000, n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e dichia-
razioni mendaci:
a) di  essere in possesso  della cittadinanza italiana o
equivalente _____;

b) di essere iscritto alle liste elettorali del Comune di
_____ (indicare i motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime);
c) di essere fisicamente idoneo/a allo svolgimento delle
mansioni inerenti il profilo professionale in concorso;

d) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio:
_____, conseguiti in data _____, presso _____;

e) di essere iscritto/a all’Albo dell’Ordine di _____;
f) di avere/non aver riportato condanne penali;
g) di essere, per quanto riguarda gli obblighi militari,
nella seguente posizione: _____;
h) di avere prestato i seguenti servizi presso pubbliche
amministrazioni o strutture equiparate: _____ (indicare
le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti
di pubblico impiego), ovvero di non avere mai prestato
servizio presso pubbliche amministrazioni o strutture
equiparate;
i) di uniformarsi, nell’esercizio delle proprie mansioni,
agli indirizzi etico-religiosi dell’Ente ecclesiastico presso
il quale intende prestare la propria opera;
j) di autorizzare l’Amministrazione del Presidio Sanita-
rio “Gradenigo” all’utilizzo dei propri dati personali per
i necessari atti amministrativi;
k) di scegliere la seguente lingua straniera: inglese [ ],
francese [ ];
l) di essere a conoscenza del fatto che l’espletamento
delle prove di esame è fissato per il giorno 10 dicembre
2007, con inizio alle ore 09.00, presso la Sala Riunioni

del Presidio Sanitario Gradenigo, sita in c.so Regina
Margherita, n. 10 - piano terra;

m) di desiderare ricevere ogni comunicazione relativa al
concorso al seguente indirizzo _____ (via, c.a.p., città,
telefono).

data _____ firma _____

Allegato B)

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà (artt. 19 e
47 d.P.R. 28.12.2000, n. 445)

Il/La sottoscritto/a _____nato/a a _____ il _____ consa-
pevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del
d.P.R. 28.12.2000, n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e
dichiarazioni mendaci

dichiara

- che le copie dei seguenti documenti, allegate alla pre-
sente dichiarazione, sono conformi agli originali: _____;

ovvero

- di essere a diretta conoscenza del seguente stato, qua-
lità personale o fatto _____ utile al fine della partecipa-
zione al concorso;

- di essere informato/a, ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs.
30.06.2003, n. 196, che i dati forniti con la presente di-
chiarazione saranno raccolti e trattati dal Presidio Sani-
tario “Gradenigo”, anche con strumenti informatici,
nell’ambito del procedimento concorsuale per il quale
vengono resi ovvero, nel caso di costituzione del rap-
porto di lavoro, per le finalità inerenti alla gestione del
rapporto stesso.

Letto, confermato e sottoscritto.

Data, _____ Il dichiarante _____

Allegato C)

Dichiarazione sostitutiva di certificazione (artt. 46 e 48
d.P.R. 28.12.2000, n. 445)

Il/La sottoscritto/a _____nato/a a _____ il _____ consa-
pevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del
d.P.R. 28.12.2000, n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e
dichiarazioni mendaci

dichiara

- di essere in possesso della cittadinanza italiana o equi-
valente (_____);

- di essere fisicamente idoneo/a allo svolgimento delle
mansioni inerenti il profilo professionale in concorso;

- di essere in possesso del titolo di studio: _____ conse-
guito il _____ presso _____;

- di essere iscritto/a all’Albo dell’Ordine di _____;

- di avere/non avere riportato condanne penali (in caso
affermativo specificare le condanne riportate) _____;

- di  aver svolto  servizio presso la seguente Pubblica
Amministrazione _____ (casa di cura convenzionata o
accreditata o presso privati) nella posizione funzionale
di _____ dal _____ al _____ (specificare le eventuali in-
terruzioni per aspettative, congedi, ecc.) con rapporto di
lavoro _____ (libero-professionale, convenzionato o di-
pendente; in quest’ultimo caso indicare se si tratta di
rapporto di lavoro a tempo determinato o indetermina-
to, tempo pieno o part-time);

- di aver svolto attività di docenza presso _____ nella
materia di _____ da _____ al _____ per un numero di
ore pari a _____;
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- di aver svolto attività _____ (frequenza volontaria, sta-
ge, ecc.) presso _____ dal _____ al _____;

- di aver partecipato ai seguenti corsi di formazione pro-
fessionale e di aggiornamento _____ presso _____ in
qualità di _____(uditore o relatore) per un monte ore
complessivo di _____ ovvero per un numero complessi-
vo di _____ giornate, con/senza esame finale;

- di possedere il seguente requisito che dà diritto ad
usufruire di riserve, precedenze o preferenze _____;

- di essere informato/a, ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs.
30.06.2003, n. 196, che i dati forniti con la presente di-
chiarazione saranno raccolti e trattati dal Presidio Sani-
tario “Gradenigo”, anche con strumenti informatici,
nell’ambito del procedimento concorsuale per il quale
vengono resi ovvero, nel caso di costituzione del rap-
porto di lavoro, per le finalità inerenti alla gestione del
rapporto stesso.

Letto, confermato e sottoscritto.

Data _____ Il dichiarante _____

APPALTI

ASL n. 4 - Torino
Avviso esito di gara manutenzione conservativa e di

adeguamento normativo del Centro di Neuropsichiatria
Infantile del Distretto 1 dell’Azienda Regionale A.S.L. 4,
con sede in Torino, Via Tamagno n. 5 - C.I.G.:
0035791FA6

1)  Azienda appaltante: Azienda:  A.S.L. 4
Indirizzo: Strada dell’Arrivore n. 25/a - 10154 To-

rino  (TO)
Telefono:  011.24.02.398
Telefax: 011.24.02.364
2)  Procedura di  aggiudicazione
Pubblico incanto ai sensi del D. Lgs. 12 aprile

2006, n. 163 e con criterio del prezzo più basso, art.
82 comma 2 lettera b).

3)  Importo  dei lavori
a) Natura  ed entità  delle prestazioni  soggette a ri-

basso d’asta:  lavori a corpo per Euro 149.727,14,  ol-
tre Euro 18.124,86 per oneri per la sicurezza e la sa-
lute nel cantiere, non soggetti a ribasso d’asta. Tota-
le dell’appalto Euro  167.852,00.

4)  Informazioni  sulla  gara
a)  Data  aggiudicazione: 06  settembre 2007
b) Numero offerte ricevute:  19
c) Ditta aggiudicataria: Termo A. di Ambra Gio-

vanni.
d) Importo di aggiudicazione: Euro 121.250,54, ol-

tre Euro 18.124,86 per oneri per la sicurezza e la sa-
lute nel cantiere, non soggetti a ribasso d’asta. Tota-
le Euro 139.375,40 oltre  oneri fiscali.

Torino, 24  settembre 2007

Il Direttore generale
Giulio Fornero

Comune di Scarmagno (Torino)
Affidamento Servizio Tesoreria per il periodo

01/01/2008-31/12/2012

E’ indetta procedura aperta da aggiudicarsi a favo-
re   dell’offerta economicamente   più vantaggiosa ai
sensi degli artt. 55 e 83 del D.Lgs. n. 163/2006 per
l’affidamento  del servizio  di  Tesoreria  Comunale.

Durata del contratto: anni 5 a decorrere dal
01.01.2008 con possibilità di rinnovo per una sola
volta

Possono partecipare alla gara i soggetti abilitati a
svolgere tale servizio che abbiano uno sportello ope-
rativo nel territorio comunale ovvero in Comuni li-
mitrofi al Comune di Scarmagno fino ad un raggio
di  Km. 5.

Requisiti di partecipazione: come da convenzione
e  disciplinare  di  gara

Termine ultimo per presentazione domanda di
partecipazione: ore  12 del giorno 20 ottobre 2007

Bando di gara pubblicato all’Albo Pretorio del
Comune dal 26 settembre  2007  al 20  ottobre  2007 e
in  estratto sul  B.U.R.P.

Il bando integrale, il disciplinare di gara, lo sche-
ma di convenzione  e gli schemi per la presentazione
dell’offerta sono disponibili presso il Servizio Finan-
ziario del Comune di Scarmagno: telefono
0125/739153 - fax 0125/739391 - Responsabile del
Procedimento Signora Ivana Bessolo

Scarmagno, 26 settembre  2007

Il Responsabile del Servizio
Ivana Bessolo

Comune di Sessame (Asti)
Avviso di indizione di gara di appalto mediante proce-

dura aperta per i lavori di ristrutturazione rete fognaria

Si rende noto che è indetta procedura aperta il
giorno 17.10.2007 alle ore 15.30 per i lavori di ri-
strutturazione della rete fognaria comunale. L’aggiu-
dicazione avverrà con il criterio del prezzo più basso
determinato mediante ribasso percentuale sull’impor-
to a  base  di  gara.

Importo a base di gara 179.986,94 euro. Oneri
previsti per il piano di sicurezza, non soggetti a ri-
basso d’asta, 4.615,05   euro. Categoria Prevalente:
OG 6,  classifica  I.

Modalità   di presentazione delle offerte secondo
quanto previsto dal bando di gara mediante proce-
dura aperta affisso all’Albo pretorio del Comune e
reperibile presso gli uffici comunali, P.zza Martiri
della Liberazione 6, 14050 Sessame (AT), tel. 0144
392155,  Fax  0144 392202.

Gli elaborati progettuali sono in visione presso gli
uffici comunali. E’ obbligatorio sopralluogo assistito
sui  siti d’intervento.

Termine di presentazione delle offerte: ore 12.00
del giorno 16.10.2007.

Il Responsabile del Servizio
Liliana Garino
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