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CONSULTAZIONE presso URP dal lunedi al ve-
nerdi ore 9,00 - 12,00, nella sede di Torino dal lunedi
al giovedi ore 9,00 - 15,00, venerdi 9,00 - 13,00.
Consiglio Regionale via Alfieri 15 Torino presso:
Ufficio Documentazione: tel 0115757342 - Bibliote-
ca: via Confienza 14 tel. 0115757371 - URP: via Ar-
senale 14/G tel. 0115757444 dal lunedi al giovedi ore
9,00-13,00/14,00-16,00 venerdi ore 9,00-13,00

Foto Bruna Biamino
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8  Concorsi

APPALTI -

Sommario Parte 111
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URP - Torino Piazza Castello 165 - Tel. 0114324903
Alessandria via dei Guasco 1- Tel. 0131285518
Asti Corso Alfieri 165 - Tel. 0141324551

Biella via Galimberti 10/a - Tel. 0158551568
Cuneo Piazza Liberta 7 - Tel. 0171603161
Novara via Dominioni 4 - Tel. 0321393800
Verbania via Albertazzi 3 - Tel. 0323502844
Vercelli via Borgogna 1 - Tel. 0161600286

1l Liberty in Piemonte
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24 Statuti enti locali

— Tariffe erogazione servizi
45  Altri annunci
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RICHIESTA

Per abbonarsi ¢ necessario farne richiesta
compilando il modulo presente al fondo di
questo fascicolo o scaricabile dal sito inter-
net del Bollettino Ufficiale, sezione “come
abbonarsi” ed inviarlo alla Redazione cor-
redato dell’attestazione di pagamento.

ATTI DELLA REGIONE E ATTI DELLO STATO

12 mesi - Codice Al
6 mesi - Codice S1

104,00
52,00

RICHIESTA E TEMPISTICHE

Le richieste di inserzioni devono pervenire alla
Redazione del Bollettino Ufficiale entro le ore
12.00 del mercoledi della settimana precedente
la data di pubblicazione del fascicolo.

Il testo deve essere inviato su carta libera
(Enti pubblici) o su carta bollata (Privati),
corredato da una lettera di richiesta e
dall’attestazione del pagamento utilizzando
il modello scaricabile dalla sezione “invio
pubblicazioni” del sito internet del BU.

PUBBLICAZIONI GRATUITE

Statuti Enti locali,
Associazioni di volontariato,
Riclassificazione strade,
Eventi alluvionali del novembre 1994,
ottobre 2000

PRESSO GLI UFFICI POSTALIL

In contanti con Bollettino o Postagiro
sul C.C. n. 30306104, intestato a
Regione Piemonte Bollettino Ufficiale
Piazza Castello 165, 10122 Torino

ABBONAMENTO

ATTIVAZIONE E DECORRENZA

L’attivazione dell’abbonamento decorrera
dall’inserimento del nominativo nella
“banca dati Abbonati” dopo il ricevimento
in Redazione dell’attestazione di
pagamento.

CONCORSI, APPALTI E ANNUNCI

12 mesi - Codice A3 46,00
6 mesi - Codice S3 23,00

INSERZIONI
PRECISAZIONI

La Direzione del Bollettino Ufficiale
declina ogni responsabilita in caso di
mancata ricezione del cartaceo dovuta a
disservizi postali o disguidi tecnici degli
strumenti telematici o informatici.

Alla Redazione deve comunque pervenire il
cartaceo tramite posta, fax o consegna a mano.
In caso di mancata ricezione del cartaceo, non
si dara corso alla pubblicazione.

MODALITA DI PAGAMENTO
Per abbonamenti e inserzioni
PRESSO GLI ISTITUTI BANCARI

Tramite Bonifico alle coordinate
Ufficio Postale n. 63331 - TO13
CIN J ABI 07601 CAB 01000
C.C. n. 000030306104
Regione Piemonte Bollettino Ufficiale

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

I dati personali inviati alla Redazione del
Bollettino  Ufficiale per I’attivazione
dell’abbonamento saranno utilizzati
esclusivamente ai fini della spedizione dei
fascicoli, nel rispetto del disposto del Decreto
Legislativo 196/2003.

INTERNET

Consultazione
gratuita

TARIFFA RIDOTTA

E possibile richiedere la pubblicazione degli
avvisi usufruendo di una tariffa ridotta se
questi vengono inoltrati alla Redazione
tramite la procedura WEB accessibile
all’indirizzo
www.regione.piemonte.it/bollettino/

COSTO PER OGNI RIGA O FRAZIONE

La larghezza della riga deve essere
di 13 centimetri, corpo 12, carattere Times
Il costo per riga o frazione di riga ¢
1,80 solo cartaceo (Fax o Posta),
1,20 fax + Procedura Web

IN INTERNET

Al sito www.poste.it tramite

postagiro on-line indicando

C.C. n. 30306104, intestato a
Regione Piemonte Bollettino Ufficiale

In ogni caso I'attestazione di pagamento va allegata in forma cartacea sia alla spedizione via posta che all’invio tramite Fax al n. 011 4324363

COSTI COPIA SINGOLA
Atti della Regione e Atti dello Stato 2,60
Concorsi, Appalti, Annunci 1,60
Supplementi fino a 256 pagine 2,60

Supplementi oltre 256 pagine

Prezzo in copertina

Raccolta annuale in CD-ROM a partire dal 2000

25,82

Raccolta storica 1970-1999 Ditta Microshop - Corso Matteotti n. 57, Torino - Tel. 011 5176444

VENDITA

Libreria Giuridica, Via Sant’ Agostino 8, Torino - Tel. 011 4367076

URP - Ufficio Relazioni con il Pubblico, Piazza Castello 165, Torino Tel. 011 4324903/4/05
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CONCORSI ASO Cto-Crf-Maria Adelaide - Torino
Graduatoria concorso pubblico, per titoli ed esami,
ASL n. 4 - Torino a n. 1 posto di Dirigente Medico - Ortopedia e Trau-
matologia presso la S.C. “Ortopedia Oncologica e Ri-

Avviso pubblico, per soli titoli, per I’assunzione a tem- o
costruttiva dae. 14 ]

po determinato di n. 1 Dirigente Medico con rapporto

esclusivo - Anestesia e Rianimazione j{ Yo a— ASO Santa Croce e Carle - Cuneo
ASL n. 9 - Ivrea (Torino) Avviso pubblico di assunzione a tempo determinato

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la formazio- per titoli e prova teorico-pratica comprensiva di colloquio
ne di graduatoria per la stipula di contratti di lavoro a per n. 1 posto di Dirigente Medico di Scienza dell’Ali-
tempo determinato, per le Aziende Sanitarie Locali n. 6 mentazione e Dietetica | Ko —
di Ciri¢ e n. 9 di Ivrea per posti di Dirigente Medico di
Oftalmologia E—— (;ASO SS. Antonio e Biagio e Cesare Arrigo - Alessan-

ria

ASL n. 10 - Pinerolo (Torino) Pubblico concorso, per titoli ed esami, a n. 1 posto di

Avviso di selezione per I'affidamento di incarico pro- Collaboratore Amministrativo professionale (S.O.C. Or-
fessionale di collaborazione coordinata e continuativa ganizzazione e sviluppo risorse umane) fag. 1o ]
per n. 1 Biologo fag- 3 |

Ente di Gestione della Riserva Naturale Speciale del

ASL n. 11 - Vercelli Sacro Monte di Varallo - Varallo (Vercelli)

Avviso pubblico per titoli e colloquio per la copertura Bando di concorso pubblico per titoli ed esami per I’as-
a tempo determinato di n. 1 posto di Dirigente Medico sunzione di un Istruttore Tecnico (Categoria C) - Riapertura
Pediatriaen. 1 posto di Dirigente Medico Medicina In- termini per presentazione domande das. 17 ]
terna jag. 9 ]

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)
Avviso pubblico per I'affidamento di incarico quin-
quennale rinnovabile a n. 1 posto di Direzione della
Struttura complessa “Pediatria” dell’ospedale unico plu- APPALTI

risede dell’ASL 14 del Verbano Cusio Ossola J FY e —
Comune di Chieri (Torino)

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola) Avviso di Procedura aperta - Gestione integrata di
Avviso pubblico per I'affidamento di incarico quin- servizi per i giovani - Informagiovani ed educativa di
quennale rinnovabile a n. 1 posto di Direzione della strada dao, 18 ]

Struttura complessa Ortopedia Traumatologia dell’ospe-
dale unico plurisede dell’ASL14 del Verbano Cusio Os- Comune di Novara
sola [EE 10 Avviso aggiudicazione cumulativo: 1) Affidamento ser-

vizio bidelleria e pulizia c/o strutture infanzia e centri

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola) estivi: 2)Servizio assistenza alunni portatori di handicap

Avviso pubblico per la copertura a tempo determinato in scuole infanzia primarie/secondarie; 3)Gestione servizi
n 2 posti di Dirigente Medico Ginecologia e Ostetri- necessari per il funzionamento reparti Raf c/o casa pro-
Cla pag. 1U | tetta m

ASL n. 15 - Cuneo

Pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura di
n. 1 posto di Collaboratore Professionale Sanitario - Infer-
miere (Cat. D) a tempo pieno ed indeterminato, riservato
esclusivamente ai soggetti appartenenti alle categorie pro-

Comune di San Maurizio Canavese (Torino)

Avviso revoca di gara d’appalto per la fornitura e
somministrazione di pasti giornalieri per la refezione
scolastica delle scuole del territorio comunale. Periodo

tette, a tempo pieno ed indeterminato jag. 10 ] 01/09/2007 - 31/07/2011 pag. 19
ASO San Luigi di Orbassano (Torino) Comune di Vignone (Verbano Cusio Ossola)

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura Sistemazione idrogeologica Rio Ronche - bando pro-
di n. 2 posti di Dirigente Medico di Neurologia - a rap- cedura aperta pag. 19
porto esclusivo - da assegnare alla S.S.D. Sclerosi Multi- . . .
pla e Neurobiologia Clinica. Graduatoria mag—ta— Consiglio Regionale del Piemonte

Direzione Amministrazione e Personale
ASO Cto-Crf-Maria Adelaide - Torino Esito di gara - Fornitura per il noleggio quadrien-

Graduatoria concorso pubblico, per titoli ed esami, a nale del sistema di duplicazione, stampa e copiatura
n. 4 posti di Collaboratore Professionale Sanitario - Fisio- per il Centro Stampa del Consiglio Regionale del
terapista jag. 14 ] Piemonte pag. 19
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Regione Piemonte
Settore Attivita’ negoziale e contrattuale

Avviso di Postinformazione - Servizio vigilanza armata pres-
so la sede regionale di Torino, piazza Castello 165 pag. 20

Regione Piemonte
Settore Attivita’ negoziale e contrattuale

Avviso di Postinformazione - Progettazione logo
ed immagine coordinata del Sistema delle Residenze
Reali pag. 20

Regione Piemonte
Settore Attivita’ negoziale e contrattuale

Opere, prestazioni e forniture necessarie per la realiz-
zazione di sala conferenze multimediale e sale annesse
presso I'immobile sede di uffici regionali sito in Torino -
Via Belfiore 23/C pag. 20

Regione Piemonte
Settore Attivita negoziale e contrattuale

Servizio di verifica ai sensi dell’art. 112 del
D.Lgs.163/06 s.m.i. della progettazione per la realizzazio-
ne del Nuovo Palazzo per uffici della Regione Piemonte
e delle opere connesse di infrastrutturazione del lotto di
pertinenza regionale pag. 22

ANNUNCI LEGALI
STATUTI ENTI LOCALI

Comune di Balangero (Torino)

Modifica allo Statuto Comunale (Deliberazione Con-
siglio Comunale n. 7 del 10-07-2007) pag. 24

Comune di Cannobio (Verbano Cusio Ossola)

Statuto comunale (Approvato con Deliberazione Con-
siglio Comunale n. 34 del 30.06.2007) pag. 24

Comune di Silvano d’Orba (Alessandria)

Statuto comunale (Approvato con Deliberazione Consi-
glio Comunale n. 20/2007 in data 05.07.2007) pag. 30

Comune di Vico Canavese (Torino)

Modifiche ed integrazioni allo Statuto Comunale ap-
provate con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 19
del 28/6/2007 pag. 45

ALTRI ANNUNCI

A.N.A.S. S.p.A. - Roma

Avviso di pubblicazione c/o Comune di Alessandria
fino al 24/8/2007 piani particellari definitivi di esproprio
e elenco n. 1 ditte proprietarie terreni oggetto di acquisi-
zione per lavori di costruzione variante di Alessandria -
3° lotto (tangenziale di Alessandria) pag. 45

ARES Piemonte - Agenzia regionale delle strade - To-
rino

Nodo di Bra (tratto Bra - Sommariva Bosco. variante
esterna all’abitato di Sommariva Bosco - lotto I) cod.
Ares: 202CNO2 - Approvazione del progetto definitivo e
dichiarazione della pubblica utilita pag. 46

Agenzia territoriale per la casa della provincia di Ales-
sandria

Bando per assegnazione 12 alloggi di edilizia agevolata
in Comune di Alessandria pag. 46

Agenzia territoriale per la casa della provincia di Asti
Commissione assegnazione alloggi della Provincia di

Asti - Avviso di pubblicazione della graduatoria provvi-

soria Comune di Asti pag. 46

Comune di Alice Bel Colle (Alessandria)

Deliberazione del Consiglio comunale n. 29 del
24/07/2007 portante modificazione al Regolamento edili-
zio comunale. L.R. n. 19/1999 pag. 46

Comune di Borgaro Torinese (Torino)

Deliberazione del Consiglio Comunale n. 25 del
11/05/2007 - Piano Insediamenti Produttivi nell’ambito
del D.U.1 - IS. 32 - SU.E. 1 di P.R.G.C. approvato con
Deliberazione di C.C. N.77 del 17.10.2003 - Variante ai
sensi dell’art. 40 comma 6 della L.R. 56/77 ¢ SM.IL. -
Approvazione pag. 46

Comune di Brovello Carpugnino (Verbano Cusio Osso-
la)

Decreto di espropriazione per I’esecuzione dei lavo-
ri di riqualificazione urbana N.A.F. della frazione
Stropino pag. 47

Comune di Castelletto Molina (Asti)

Avviso di approvazione piano di recupero di libera inizia-
tiva consistente in trasferimento di volumetria del fabbricato
sito in Castelletto Molina, via Mazzini pag. 47

Comune di Chieri (Torino)

Approvazione Piano di Recupero 991/94 - Proprieta’
Vergnano Lorenzina e Maria Luisa - Vicolo Madonnetta
Chieri pag. 47

Comune di Comignago (Novara)

Delibera del Consiglio Comunale n. 33 del 13.07.2007
- Approvazione Piano Particolareggiato per Insediamen-
ti Produttivi in fregio alla Strada Provinciale 32 dir - 3°
Variante pag. 47

Comune di Francavilla Bisio (Alessandria)
Espropriazione di beni immobili per la realizzazione di
una piazza per parcheggio pubblico. Ordine di deposito
integrativo presso la Cassa DD.PP. dell’indennita defini-
tiva di espropriazione determinata ai sensi e per gli effetti
dell’art. 21 - D.P.R. 8 giugno 2001, n. 327 e s.m.i. Deter-
minazione n. 41 in data 31.07.2007 pag. 48

Comune di Groscavallo (Torino)

Lavori di “Movimento d’alveo in localita Pialpetta” -
Avviso ai creditori pag. 48
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Comune di Groscavallo (Torino)

Lavori di sistemazione idraulica Torrente Stura; Difese
spondali e bacino di espansione in Fraz. Borgo Richiardi
- Avviso ai creditori pag. 48

Comune di Lessona (Biella)

Bando di concorso Generale n. 2 del 24/10/2006 per
I’assegnazione in locazione di alloggi di ERP - Graduato-
ria Provvisoria pag. 49

Comune di Pinerolo (Torino)

Approvazione progetto definitivo del Piano Particola-
reggiato esecutivo area F8 del P.R.G.C. per il completa-
mento delle opere connesse alla realizzazione della Scuo-
la Nazionale di Equitazione pag. 49

Comune di Pinerolo (Torino)

Estratto Deliberazione approvazione progetto definitivo
del Piano Particolareggiato Esecutivo area F8 del P.R.G.C.
per il completamento delle opere connesse alla realizzazio-
ne della Scuola nazionale di Equitazione pag. 49

Comune di Priocca (Cuneo)

Approvazione definitiva del Piano di Recupero di fab-
bricato di proprieta delle Sigg. Fazio Azucena Rosa e
Carrea Irene, ai sensi ex art. 41 bis L.R. 56/77 pag. 50

Comune di Quattordio (Alessandria)
Approvazione piano di recupero di iniziativa priva-
ta pag. 50

Comune di Rueglio (Torino)

Avviso ad opponendum Lavori di realizzazione cana-
lizzazioni delle acque reflue alla zona di trattamento e
realizzazione impianto di depurazione. Collettore di sca-
rico al Rio Valet - collettore 5 - 5° lotto - 2° stralcio.

(C.U.P. n. E69J03000020002) pag. 50
Comune di Sagliano Micca (Biella)
Deliberazione Consiglio Comunale n. 17 del

15/05/2007 “Regolamento edilizio Comunale - Modifica
art. 18" pag. 51

Comune di San Germano Chisone (Torino)

Deliberazione del Consiglio Comunale n. 17 del 16 Mag-
gio 2007 “Declassificazione di un tratto di strada comunale
Bert - Campasso con contestuale classificazione di un nuovo
tratto di strada comunale Bert - Campasso” pag. 51

Comune di San Mauro Torinese (Torino)

Variante strutturale n. 5 al P.R.C.C. relativa all’area
urbanistica RU.C.2 pag. 51

Comune di Santa Vittoria d’Alba (Cuneo)

Avviso d’asta pubblica per la vendita di un terreno di
proprieta comunale pag. 51

Comune di Valenza (Alessandria)

Estratto da verbale di deliberazione del C.C. n. 50 in
data 18/07/2007 - Approvazione PEC C7 presentato dal

sig. Isgro pag. 51

Comune di Vico Canavese (Torino)

Deliberazione del Consiglio comunale n. 20 del 28 giu-
gno 2007 - Regolamento edilizio comunale - approvazio-
ne modificazioni ed integrazioni pag. 52

Comune di Villanova d’Asti (Asti)

Deliberazione del Consiglio Comunale n. 21 del
10.04.2007 - Piano del decoro urbano e regolamento sui
mezzi pubblicitari e arredo urbano in appendice al rego-
lamento edilizio comunale- Approvazione pag. 52

Comune di Villarbasse (Torino)

Manutenzione straordinaria dei marciapiedi di via
Frejus, via Exilles, via Susa, via delle Ginestre e via dei
Glicini - Appaltatore: Escavazioni Val Susa srl - via della
Praia 10/D - Buttigliera Alta. Contratti: rep. n. 656 del
16.03.2007 - n. 658 del 13.07.2007 pag. 53

Milano Serravalle-Milano Tangenziali S.p.A. - Assago
(Milano)

Decreto di Esproprio n. 204 del 03.07.2007 prot. n. 7853
/DAGV/EP di aree necessarie alla realizzazione dell’am-
pliamento a tre corsie della piattaforma autostradale
dell’Autostrada A7 Milano-Genova dal fiume Po all’in-
terconnessione con la A21 TO-PC - Progetto esecutivo
approvato dallANAS S.p.A. con provvedimento
n. 6826/7722 del 19 dicembre 2003 pag. 53

Provincia di Alessandria

Derivazione n. 3380 - Domanda (Prot. n. 1164 del
03/01/2007) della Ditta Olezza Severina per ’autorizza-
zione alla ricerca e la concessione di derivazione di acque
sotterranee ad uso agricolo in Comune di Castelnuovo
Scrivia pag. 54

Provincia di Alessandria

Derivazione n. 3384 - Domanda (Prot. n. 27337 del
27/02/2007) della Hotelservice S.r.l. per la concessione di
derivazione di acque sotterranee ad uso produzione di
beni e servizi (lavaggio biancheria ad acqua per alberghi
e comunita) in Comune di Rocca Grimalda pag. 55

Provincia di Asti

Determinazione n. 6013 del 24 luglio 2007. Iscrizio-
ne al Registro Regionale delle Organizzazioni di Vo-
lontariato Sezione Provinciale di Asti - Sezione Socio-
Assistenziale pag. 56

Provincia di Asti

Estratto della D.C.P. n. 30 del 5/07/2007 ad oggetto:
“Regolamento del Comitato per le Pari Opportunita -
Approvazione” pag. 56

Provincia di Cuneo

Servizio Gestione risorse idriche ed energetiche
Estratto provvedimento di concessione di derivazione

di acqua n. 5326 - Pubblicazione ai sensi dell’art. 23 del

D.P.G.R. 29.7.2003 n. 10/R pag. 56

Provincia di Cuneo
Servizio Gestione risorse idriche ed energetiche

Ordinanza n. 1658 del 30.5.2007 pag. 56
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Provincia di Cuneo
Servizio Valutazione Impatto Ambientale

Esito di procedura via del progetto di derivazione d’ac-
qua ad uso idroelettrico dal torrente Grana nel Comune
di Castelmagno pag. 57

Provincia del Verbano Cusio Ossola

Ordinanza n. 51 del 27/07/2007 - Domanda in data
28/02/2007 della ditta Inco Costruzioni S.r.1., per la realiz-
zazione diimpianto idroelettrico con derivazione d’acqua
dai torrenti Strona e Nigoglia, in Comune di Ome-
gna pag. 58

Provincia del Verbano Cusio Ossola

Determinazione n. 305 del 01/06/2007 - Rinnovo con
variante della concessione di piccola derivazione d’acqua
dalrio Vallessa, in Comune di Casale Corte Cerro, ad uso
produzione di beni e servizi e civile, assentita con D.P.R.
n. 40667 del 13/06/1960 - Ditta Calderoni Fra-telli
S.p.A. pag. 58

Provincia del Verbano Cusio Ossola

Determinazione n. 357 del 29/06/2007 - Concessione di
piccola derivazione d’acqua dal rio Maulone, in Comune
di Varzo, ad uso energetico - Sig. Fanti Marco ~ pag. 59

Provincia del Verbano Cusio Ossola

Determinazione n. 361 del 03/07/2007 - Concessione di
piccola derivazione d’acqua dal rio dei Mulini, in Comune
di Trasquera, ad uso energetico - Az. Agr. Montani Ma-
risia Elsa pag. 59

Provincia del Verbano Cusio Ossola

Determinazione n. 376 del 11/07/2007 - Concessione di
piccola derivazione d’acqua dal torrente Olocchia, in
Comune di Bannio Anzino, ad uso produzione di beni e
servizi - Comune di Bannio Anzino pag. 59

Regione Piemonte
Settore decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Idrogeologico di Torino

R.D. n. 523/1904, D.Lgs. 112/1998, L.R. 44/2000 e s.m.i.
D.G.R. n. 44-5084 del 14/01/2002, D.G.R. n. 1-7321 del
08/10/2002. Domanda in data 10.07.2007 della Ditta CEVIG
srl ai fini dell’autorizzazione all’acquisizione di materiale
litoide gia’ estratto dall’alveo del torrente Orco, in Comune
di Locana (TO) per totali mc. 5.695,88 pag. 60

COMUNICAZIONI DI AVVIO
DEL PROCEDIMENTO

Provincia di Cuneo
Servizio Valutazione Impatto Ambientale

Progetto di coltivazione di Polo estrattivo “Ciafalco”
cava Tube Superiori lotti 4,5,6,7,8,9 e 10° nel Comune di
Bagnolo Piemonte. Proponente: Ditta LO.PI.CA. S.n.c.,
Via Bibiana, 129 - Bagnolo Piemonte. Comunicazione di
avvenuto deposito degli elaborati ed avvio del procedi-
mento inerente la Fase di Valutazione della procedura di
V.I.A. ai sensi dell’art. 13, comma 1 della L.R. 14 dicem-
bre 1998, n. 40 e s.m.i. pag. 60

Provincia di Cuneo
Servizio Valutazione Impatto Ambientale

Progetto di coltivazione di Polo estrattivo “Giassetto”
lotti1,1A,2,3,4,5,6,7 darealizzare nel comune di Bagnolo
Piemonte. Proponenti: Maurino Michele & Figlio S.n.c. -
Via Roma, 44 - Bagnolo Piemonte; Bruno Franco Oreste
- Via Paschero, 13 - Bagnolo Piemonte. Comunicazione
di avvenuto deposito degli elaborati ed avvio del proce-
dimento inerente la Fase di Valutazione della procedura
di V.ILA. ai sensi dell’art. 13, comma 1 della L.R. 14
dicembre 1998, n. 40 e s.m.i. pag. 61

Regione Piemonte
Settore decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Idrogeologico di Biella

“Lavori di completamento e manutenzione opere
idrauliche - Torrente Ostola” - Comunicazione di avve-
nuto deposito degli elaborati e avvio del procedimento
inerente la Fase di verifica della procedura via ai sensi
dell’art. 10, comma 2 della legge regionale 14 dicembre
1998, n. 40 pag. 61

Regione Piemonte
Settore Decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Idrogeologico di Cuneo

Sig. Giraudi Giuseppe - lavori di ricostruzione breve
tratto di scogliera in massi torrente Pesio in comune di
Chiusa di Pesio. Comunicazione di avvio del procedimen-
to (L.R. 7/2005. art. 13 e 14 ¢.2) pag. 62

Regione Piemonte
Settore Decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Idrogeologico di Cuneo

Habitare s.n.c. ed altri - realizzazione di ponticello di
attraversamento carraio e pedonale rivo Mattutina-Carle
per completamento area residenziale U3 in comune di
Sommariva del Bosco. Comunicazione di avvio del pro-
cedimento (L.R. 7/2005. art. 13 e 14 c.2) pag. 62

Regione Piemonte
Settore Decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Idrogeologico di Cuneo

Comune di Baldissero d’Alba - opere di manutenzione
idraulica del Rio Aprato. Comunicazione di avvio del
procedimento (L.R. 7/2005. art. 13 e 14 ¢.2) pag. 62

Regione Piemonte

Collegamento autostradale A6-A21 Asti-Cuneo. Pro-
getti esecutivi lotti I-5 “Cuneo-SS231", I-4 ”Cuneo-Ca-
stelletto Stura e Svincolo di Cuneo", I-3 “Consovero-Ca-
stelletto Stura. Comunicazione di avvenuto deposito de-
gli elaborati e avvio del procedimento ai sensi della L.
241/90 e smi e L.R. 7/2005 pag. 62

Regione Piemonte
Direzione Opere Pubbliche - Settore Opere Pubbliche
Autorizzazione per la ricostruzione di un tronco di
linea elettricaa 132 kV “Villanova Villafranca” T. 607 nei
comuni di Villanova e Dusino San Michele (AT). Tip. B1
16, presentato dalla Societa Enel Distribuzione S.p.A.
Comunicazione di avvenuto deposito degli elaborati e
avvio del procedimento inerente la Fase di verifica della
procedura di VIA aisensidell’art. 10, comma 2 della legge
regionale 14 dicembre 1998, n. 40 pag. 63
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Regione Piemonte
Settore Viabilita ed impianti fissi

Avviso direttifica “S.S. 34 del Lago Maggiore. Variante
all’abitato di Verbania della S.S. 34” - Comunicazione di
avvenuto deposito degli elaborati e avvio del procedi-
mento inerente la Fase di verifica della procedura di VIA
ai sensi dell’art. 10, comma 2 della L.R. 40/1998 e conte-
stuale valutazione d’incidenza ai sensi del D.P.R.
357/1997 e s.m.i. pag. 63
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CONCORSI

ASL n. 4 - Torino

Avviso pubblico, per soli titoli, per ’assunzione a tem-
po determinato di n. 1 Dirigente Medico con rapporto
esclusivo - Anestesia e Rianimazione

In esecuzione della deliberazione del Direttore
Generale n. 383/07 del 20/07/2007, ¢ emesso pubbli-
co avviso, per soli titoli, per I’assunzione a tempo
determinato di n. 1 Dirigente Medico con rapporto
esclusivo - Anestesia e Rianimazione

I requisiti di ammissione sono quelli previsti dal
D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483. Il termine ultimo
per la presentazione delle domande & fissato impro-
rogabilmente entro le ore 12.00 del 15° giorno suc-
cessivo alla presente pubblicazione. Qualora detto
giorno sia festivo o non lavorativo il termine ¢ pro-
rogato alla stessa ora del primo giorno successivo la-
vorativo. Per le domande inoltrate a mezzo del ser-
vizio postale, la data di spedizione ¢ comprovata dal
timbro a data dell’Ufficio Postale accettante. Per ul-
teriori informazioni rivolgersi alla Struttura Comples-
sa Amministrazione del Personale (Settore Assunzio-
ni e Trattamento Giuridico) - Strada dell’Arrivore
n. 25/a - 10154 Torino - Tel. 011/2402613 o 2402662.

Indirizzo e-mail: personale.concorsi@aslto4.it
Sito web www.aslto4.it

11 Direttore Generale
Giulio Fornero

ASL n. 9 - Ivrea (Torino)

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la formazio-
ne di graduatoria per la stipula di contratti di lavoro a
tempo determinato, per le Aziende Sanitarie Locali n. 6
di Cirie e n. 9 di Ivrea per posti di Dirigente Medico di
Oftalmologia

In esecuzione della deliberazione del Direttore
Generale n. 939 del 17.07.2007 ¢ emesso pubblico
avviso, per titoli e colloquio, per la formazione di
graduatoria per la stipula di contratti di lavoro a
tempo determinato per le Aziende Sanitarie Locali
n. 6 di Ciric e n. 9 di Ivrea per posti di: Dirigente
Medico di Oftalmologia.

I requisiti di ammissione sono quelli previsti dal
D.P.R. 10.12.1997, n. 483.

Il termine ultimo per la presentazione delle do-
mande ¢ fissato improrogabilmente entro il 15* gior-
no successivo alla presente pubblicazione.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio po-
stale, la data di spedizione ¢ comprovata dal timbro
a data dell’ufficio postale accettante.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’Ufficio Se-
greteria della Struttura Complessa Amministrazione
del Personale - Via Aldisio, 2 - 10015 Ivrea - Tel.
0125/414454 o 414455 dalle ore 9.00 alle ore 12.00
dal lunedi al venerdi - e-mail segr.pers@asl.ivrea.to.it
- Sito web www.asl.ivrea.to.it

Il Direttore Generale
Marina Fresco

ASL n. 10 - Pinerolo (Torino)

Avviso di selezione per I'affidamento di incarico pro-
fessionale di collaborazione coordinata e continuativa
per n. 1 Biologo

In esecuzione alla deliberazione n. 414 del
24.07.2007  adottata dal  Direttore  Generale
dell’Azienda Sanitaria Locale n. 10 di Pinerolo ¢
emesso avviso di Selezione per I'affidamento di inca-
rico professionali di collaborazione coordinata e con-
tinuativa per il seguente personale: 1 Biologo

L’attivita che verra affidata all’incaricato ¢ quella
prevista dal progetto “Sperimentazione di modelli di
valutazione di impatto ambiente-salute” approvato
con Determinazione della Regione Piemonte Dire-
zione Sanita Pubblica - Settore igiene e Sanita Pub-
blica n. 37 del 15.3.2007 e che coinvolge le
AASS.LL nn. 1-4-10-13-17 e 19 nonché ’ARPA Pie-
monte.

La durata dell’incarico di collaborazione ¢ di 12
mesi dalla stipula del contratto, con un impegno
massimo mensile di 155 ore, per un ammontare tota-
le di euro 30.000,00 lordi (compresi oneri sociali),
oltre al rimborso di eventuali spese, debitamente au-
torizzate da parte del Responsabile del Progetto, per
missioni e formazione.

La sede di assegnazione verra indicata tra uno dei
sottoelencati gruppi: A.S.L 10 ed A.S.L. 1 (con ne-
cessita di spostamento, se necessario, Verso
AA.SS.LL. 5-6-7-8-9) in base al programma specifico
che verra predisposto, ASL 13 (con necessita di spo-
stamento, se necessario, verso AA.SS.LL. 11-12-14)
in base al programma specifico che verra predispo-
sto, ASL 17 (con necessita di spostamento, se neces-
sario, verso AA.SS.LL. 15-16-18) in base al program-
ma specifico che verra predisposto, ASL 19 (con ne-
cessita di spostamento, se necessario, Verso
AA.SS.LL. 20-21-22) in base al programma specifico
che verra predisposto.

I requisiti di ammissione sono i seguenti: Laurea
Magistrale in Biologia dell’ambiente e del Lavoro o
Laurea Magistrale affine; possesso della patente di
guida con disponibilita di auto per gli spostamenti
necessari.

I concorrenti dovranno presentare domanda di
partecipazione in carta semplice indirizzata alla S.C.
Organizzazione Sviluppo Risorse Umane dell’ASL n.
10 - Str.le Finestrelle, 72 - 10064 Pinerolo.

Le domande con la relativa documentazione do-
vranno pervenire improrogabilmente al suddetto uffi-
cio entro e non oltre le ore 12 del 10° giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso
sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte. Non
fara fede la data del timbro postale.

Nella domanda di partecipazione i candidati do-
vranno dichiarare inoltre sotto la propria responsabi-
lita: la data, il luogo di nascita e la residenza ed il
relativo numero telefonico; il possesso della cittadi-
nanza italiana, ovvero i requisiti sostitutivi di cui
all’art. 11 del D.P.R. 20.12.79, n. 761; il Comune di
iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della
loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime; le eventuali condanne penali riportate, in
caso negativo dichiararne espressamente l’assenza; i
titoli di studio posseduti con I'indicazione della data,
della sede e della denominazione completa dell’Isti-
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tuto presso il quale il titolo ¢ stato conseguito; I'in-
dirizzo a cui deve essere fatta pervenire ogni comu-
nicazione.

I candidati dovranno inoltre dichiarare, in carta
semplice, su un foglio a parte datato e firmato: di
non svolgere attivita, in forma di lavoro dipendente
od autonomo, che sia incompatibile con le attivita
previste dal Progetto; di essere consapevoli che il
conferimento dell’incarico di collaborazione non in-
staura alcun rapporto di lavoro subordinato.

Alla domanda inoltre deve essere accluso un elen-
co dei documenti e dei titoli allegati nonché un cur-
riculum formativo e professionale in carta semplice,
datato e firmato.

L’assegnazione dell’incarico di collaborazione sara
disposto previa formalizzazione di graduatoria degli
assegnatari idonei nel rispetto dei seguenti criteri e
delle seguenti modalita: valutazione dei titoli presen-
tati; effettuazione di colloquio e di una prova scritta,
riferita alle attivita connesse al progetto, prevista per
il giorno 04 settembre 2007, alle ore 10.00 presso la
Sede della Direzione Sanita Pubblica - Assessorato
Regionale alla Salute e Sanita - Corso Stati Uniti
n. 1 - Torino.

In base al numero dei candidati la prova di sele-
zione potra proseguire nelle giornate successive. I
candidati che non si presenteranno alla predetta
data per sostenere le prove di selezione, saranno di-
chiarati esclusi dalla procedura, quale sia la causa
dell’assenza. Per ogni eventuale ulteriore informazio-
ne rivolgersi al Dott. Paolo Laurenti Direttore Di-
partimento  Prevenzione del’AS.L. 10 - tel
0121/235413

Pinerolo, 24 luglio 2007

11 Direttore Generale
Giorgio Rabino

ASL n. 11 - Vercelli

Avviso pubblico per titoli e colloquio per la copertura
a tempo determinato di n. 1 posto di Dirigente Medico
Pediatria e n. 1 posto di Dirigente Medico Medicina
Interna

Avviso pubblico per titoli e colloquio, per I’assun-
zione a tempo determinato, con rapporto di lavoro
esclusivo, con incarico per mesi otto, ai sensi del
Decreto Legislativo 6.9.2001, n. 368, di n. 1 Dirigen-
te Medico per la Struttura Complessa - Pediatria;
n. 1 Dirigente Medico per la Struttura Complessa -
Medicina Generale (Vercelli), con turnazione presso
il D.E.A. (Dipartimento Emergenza e Accettazione)

Requisiti specifici per I'ammissione

- Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia;

- Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici attesta-
ta da certificato in data non anteriore a sei mesi ri-
spetto a quello di scadenza del bando.

- Specializzazioni richieste:

per il posto di Dirigente Medico presso la Struttu-
ra Complessa Pediatria:

- Specializzazione in Pediatria o in disciplina equi-
pollente

per il posto di Dirigente Medico presso la Struttu-
ra Complessa Medicina Generale:

- Specializzazione in Medicina Interna o in Medi-
cina e Chirurgia d’Accettazione e d’Urgenza o in di-
scipline equipollenti

Ai sensi dell’art. 74 del D.P.R. 10.12.1997, n. 483
e dell’art. 15 D.Lgs. 30.12.1992, n. 502 cosi come
modificato dall’art. 8, comma 1, lett. B) del D.Lgs.
28.7.2000, n. 254, la specializzazione nella disciplina
puo essere sostituita dalla specializzazione in una di-
sciplina affine.

Per quanto attiene le materie del colloquio si fa
riferimento ai testi integrali degli avvisi pubblicati
sul sito: www.asll1.piemonte.it.

Le domande di ammissione all’avviso, redatte su
carta semplice ed indirizzate al Direttore Generale
dell’Azienda Sanitaria Locale n. 11, devono essere
presentate entro il 15° giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nel Bollettino Uf-
ficiale della Regione Piemonte all’Azienda Sanitaria
Locale n. 11 - C.so M. Abbiate, 21 - 13100 Vercelli.

Si precisa che per le domande inoltrate a mezzo
del servizio postale la data di spedizione ¢ compro-
vata dal timbro a data dell’Ufficio Postale accettan-
te.

Si precisa, altresi, che le domande potranno essere
presentate direttamente all’Ufficio Protocollo, sito al
2° piano della Palazzina Uffici Amministrativi - C.so
M. Abbiate, 21, Vercelli, nei seguenti orari: da lune-
di a venerdi dalle ore 9,00 alle ore 11,30 e dalle ore
14,00 alle ore 15,00.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno ri-
volgersi alla Struttura Complessa Amministrazione
del Personale C.so M. Abbiate, 21 Vercelli - Tel
(0161) 597753/593819 o sul sito: www.asll1.piemon-
te.it.

Il Dirigente Responsabile
della S.C. Amministrazione del Personale
Maria Lista

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)

Avviso pubblico per laffidamento di incarico quin-
quennale rinnovabile a n. 1 posto di Direzione della
Struttura complessa “Pediatria” dell’ospedale unico plu-
risede dell’ASL 14 del Verbano Cusio Ossola

In esecuzione della deliberazione del Direttore
Generale di questa A.S.L. n. 14 n. 258 del
06/07/2007 in osservanza alle norme previste dal
D.Lgs. n. 502/92, cosi come integrato dal D.Lgs.
229/99 e con le modalita previste dal D.P.R. 10/12/97
n. 484 e collegata Circolare del Ministero della Sani-
ta del 27.04.98, n. DPS 1V/9/11/749, ¢ indetto pubbli-
co avviso per il conferimento di incarico quinquen-
nale rinnovabile del seguente posto:

n. 1 posto di Direttore della struttura complessa
“Pediatria” dell’ospedale unico plurisede dell’ASL 14
del Verbano Cusio Ossola

Le domande di ammissione all’avviso, redatte su
carta semplice, devono essere presentate direttamen-
te o inoltrate a mezzo raccomandata con ricevuta di
ritorno al Direttore Generale della A.S.L. n. 14 di
Omegna - Via Mazzini n. 117 - 28887 Omegna (Vb).
Il termine di presentazione delle domande, redatte
su carta semplice e corredate dai documenti prescrit-
ti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uf-
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ficiale della Repubblica. Il testo integrale del bando,
con indicazione dei requisiti e delle modalita di par-
tecipazione ai concorsi, ¢ stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica. Per ulteriori infor-
mazioni rivolgersi alla Struttura Complessa Organiz-
zazione Sviluppo Risorse Umane - A.S.L. n. 14 di
Omegna - Via Mazzini, 117 - 28887 Omegna - tel.
0323/868197.

11 Direttore Generale
Ezio Robotti

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)

Avviso pubblico per Paffidamento di incarico quin-
quennale rinnovabile a n. 1 posto di Direzione della
Struttura complessa Ortopedia Traumatologia dell’ospe-
dale unico plurisede del’ASL14 del Verbano Cusio Os-
sola

In esecuzione della deliberazione del Direttore
Generale di questa A.SL. n. 14 n. 259 del
06/07/2007 in osservanza alle norme previste dal
D.Lgs. n. 502/92, cosi come integrato dal D.Lgs.
229/99 e con le modalita previste dal D.P.R. 10/12/97
n. 484 e collegata Circolare del Ministero della Sani-
ta del 27.04.98, n. DPS 1V/9/11/749, ¢ indetto pubbli-
co avviso per il conferimento di incarico quinquen-
nale rinnovabile del seguente posto:

avviso pubblico per I'affidamento di incarico quin-
quennale rinnovabile a n. 1 posto di Direzione della
Struttura complessa” Ortopedia Traumatologia"
dell’ospedale unico plurisede dell’ASL14 del Verba-
no Cusio Ossola

Le domande di ammissione all’avviso, redatte su
carta semplice, devono essere presentate direttamen-
te o inoltrate a mezzo raccomandata con ricevuta di
ritorno al Direttore Generale della AS.L. n. 14 di
Omegna - Via Mazzini n. 117 - 28887 Omegna (Vb).
Il termine di presentazione delle domande, redatte
su carta semplice e corredate dai documenti prescrit-
ti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uf-
ficiale della Repubblica. Il testo integrale del bando,
con indicazione dei requisiti e delle modalita di par-
tecipazione ai concorsi, ¢ stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica. Per ulteriori infor-
mazioni rivolgersi alla Struttura Complessa Organiz-
zazione Sviluppo Risorse Umane - AS.L. n. 14 di
Omegna - Via Mazzini, 117 - 28887 Omegna - tel.
0323/868197.

Il Direttore Generale
Ezio Robotti

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)
Avviso pubblico per la copertura a tempo determinato
n. 2 posti di Dirigente Medico Ginecologia e Ostetricia

In esecuzione della deliberazione del Direttore
Generale, ¢ indetto avviso pubblico per la copertura
a tempo determinato, della durata di mesi otto, dei
seguenti posti:

n. 2 posti di Dirigente Medico Ginecologia e
Ostetricia

Le domande di ammissione all’avviso devono esse-
re presentate direttamente o inoltrate a mezzo rac-

10

comandata con ricevuta di ritorno al Direttore Ge-
nerale della A.S.L. n. 14 di Omegna - Via Mazzini
n. 117 - 28887 Omegna (Vb). Il termine di presenta-
zione delle domande, redatte su carta semplice e
corredate dai documenti prescritti, scade il quindice-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nel Bollettino Ufficiale della Regio-
ne Piemonte. Qualora la scadenza coincida con un
giorno festivo, il termine di presentazione si intende
prorogato al primo giorno successivo non festivo.
Per la determinazione del termine di scadenza fa
fede la data del timbro dell’ufficio postale accettan-
te. La graduatoria risultante dalla procedura in argo-
mento potra essere utilizzata per eventuali ulteriori
assunzioni di personale a tempo determinato ex art.
16 punto 1 del C.C.N.L. 05.12.96, fino alla data di
espletamento del relativo concorso pubblico. Per ul-
teriori informazioni rivolgersi all’'U.O.A. Organizza-
zione Sviluppo Risorse Umane - Settore Concorsi -
AS.L. n. 14 di Omegna - Via Mazzini, 117 - 28887
Omegna - tel. 0323/868197.

Il Direttore Generale
Ezio Robotti

ASL n. 15 - Cuneo

Pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura
di n. 1 posto di Collaboratore Professionale Sanitario -
Infermiere (Cat. D) a tempo pieno ed indeterminato,
riservato esclusivamente ai soggetti appartenenti alle ca-
tegorie protette, a tempo pieno ed indeterminato

In esecuzione del provvedimento del Responsabile
del Dipartimento Amministrativo n. 399/07 del
24/07/2007 ¢ indetto pubblico concorso per titoli ed
esami per la copertura di:

n. 1 posto di Collaboratore Professionale Sanitario
- Infermiere (Cat. D) a tempo pieno ed indetermi-
nato, riservato esclusivamente ai soggetti appartenen-
ti alle categorie protette di cui di cui all’art. 1 ed
art.18, c. 2 della legge 12.03.1999 n. 68.

L’ammissione al concorso e le modalita di espleta-
mento dello stesso sono stabilite dal D.P.R. 761/79,
dal D.Lgs. 30.12.92 n. 502 e successive modificazioni
ed integrazioni, dal D.P.R. 487/94, dal D.P.R. n. 445
del 28.12.2000, dal D.P.R. 27.03.2001 n. 220, nonché
dal D.Lgs. 165/2001. Lo stato giuridico ed economico
inerente il posto messo a concorso ¢ regolato e sta-
bilito dalle norme legislative e contrattuali. Ai sensi
dell’art.7 del D.Lgs. 165/2001 ¢ garantita pari oppor-
tunita tra uomini e donne per l’accesso al lavoro ed
al relativo trattamento sul lavoro.

Requisiti di ammissione.

Possono partecipare al concorso coloro che possie-
dono i seguenti requisiti:

A) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-
bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
Paesi dell’Unione Europea;

B) eta non inferiore agli anni 18 ed inferiore a
quella prevista dalle vigenti norme in materia di col-
locamento a riposo d’ufficio;

C) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento
dell’idoneita fisica all’impiego ¢ effettuato a cura
dell’Azienda Sanitaria, prima dell’immissione in ser-
vizio, con l'osservanza delle norme in tema di cate-
gorie protette;
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D) diploma universitario di Infermiere conseguito
ai sensi dell’art. 6, comma 3, D. Lgs. 30.12.1992
n. 502, e successive modificazioni, ovvero i diplomi e
attestati conseguiti in base al precedente ordinamen-
to, riconosciuti equipollenti, ai sensi delle vigenti di-
sposizioni, al diploma universitario ai fini dell’eserci-
zio dell’attivita professionale e dell’accesso ai pubbli-
ci uffici (D.M. 27.07.2000);

E) iscrizione al relativo albo professionale. L’iscri-
zione al corrispondente albo professionale di uno dei
Paesi dell’Unione Europea, ove prevista, consente la
partecipazione al concorso, fermo restando 1’obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia, prima dell’assunzione
in servizio.

F) appartenenza alla categoria dei disabili ai sensi
e secondo le modalita previste dall’art. 1 e/o dall’art.
18, c. 2 L. 12 marzo 1999 n. 68 “Norme per il dirit-
to al lavoro dei disabili” e precisamente:

- persone in eta lavorativa affetta da minorazioni
fisiche, psichiche o sensoriali ed ai portatori di han-
dicap intellettivo, che comportino una riduzione del-
la capacita lavorativa superiore a 45%, accertata dal-
le competenti commissioni per il riconoscimento
dell’invalidita civile;

- persone invalide del lavoro con un grado di in-
validita superiore al 33% accertata dall’Istituto na-
zionale per l’assicurazione contro gli infortuni sul la-
voro ¢ le malattie professionali (INAIL) in base alle
disposizioni vigenti;

- persone invalide di guerra, invalide civili di guer-
ra e invalide per servizio con minorazioni ascritte
dalla prima alla ottava categoria.

- orfani e coniugi superstiti di coloro che siano
deceduti per causa di lavoro, di guerra o di servizio,
ovvero in conseguenza dell’aggravarsi dell’invalidita
riportata per tali cause, nonché dei coniugi e dei fi-
gli di soggetti riconosciuti grandi invalidi per causa
di guerra, di servizio e di lavoro e dei profughi ita-
liani rimpatriati, il cui status ¢ riconosciuto ai sensi
della L. 26/12/1981, n. 763.

Non possono accedere all'impiego coloro che siano
esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano stati
destituiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche
amministrazioni ovvero licenziati a decorrere dalla
data di entrata in vigore del primo contratto colletti-
vo. I cittadini italiani soggetti all’obbligo di leva de-
vono comprovare di essere in posizione regolare nei
confronti di tale obbligo.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti
alla data di scadenza del termine stabilito per la
presentazione delle domande di ammissione. I1 man-
cato possesso anche di un solo requisito per 'am-
missione determina l’esclusione dalla selezione.

Ai sensi della L. 120/91 la condizione di non ve-
dente comporta inidoneita fisica specifica alle man-
sioni proprie del posto a concorso.

Domanda di ammissione

Il termine per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso scade il trentesimo giorno
successivo a quello della data di pubblicazione del
presente bando, per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana.

Qualora detto giorno sia festivo il termine ¢ pro-
rogato al primo giorno successivo non festivo.

Le domande di ammissione al concorso, redatte in
carta semplice ed indirizzate al Direttore Generale
dell’A.S.L. n. 15 di Cuneo - Corso Francia n. 10,
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possono essere consegnate all’Ufficio Protocollo -
Corso Francia n. 10 - Cuneo, durante le ore di aper-
tura dell’Ufficio.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio po-
stale, a mezzo di raccomandata con avviso di ricevi-
mento, la data di spedizione ¢ comprovata dal tim-
bro a data dell’ufficio postale accettante.

Il termine fissato per la presentazione delle do-
mande e dei documenti & perentorio, posto cioe a
pena di decadenza e pertanto le domande e/ola rela-
tiva documentazione inoltrate oltre tale termine sa-
ranno inammissibili cosi come I’ eventuale riserva di
invio successivo di documenti ¢ priva di effetto.

Nella domanda redatta in carta semplice gli inte-
ressati dovranno dichiarare, sotto la propria respon-
sabilita e consapevoli delle sanzioni previste dall’art.
76 del D.P.R. 445 del 28/12/2000, per il caso di di-
chiarazione mendaci e falsita in atti:

a) cognome e nome, luogo e data di nascita e la
residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-
lente;

c) il comune nelle cui liste sono iscritti, ovvero i
motivi della non iscrizione o della cancellazione dal-
le liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate, ovvero
di non aver riportato condanne penali;

e) il possesso del titolo di studio costituente requi-
sito specifico di ammissione, cosi come indicato al
precedente punto D);

f) iscrizione al relativo albo professionale;

g) la loro posizione nei riguardi degli obblighi mi-
litari (limitatamente agli aspiranti di sesso maschile);

h) i servizi prestati come impiegati presso pubbli-
che amministrazioni e le cause di risoluzione di pre-
cedenti rapporti di pubblico impiego;

i) 'appartenenza alla categoria dei disabili ai sensi
e secondo le modalita previste dall’art.l1 della L.
12/03/1999 n. 68 “Norme per il diritto al lavoro dei
disabili” meglio specificato al paragrafo “Requisiti di
ammissione” punto F);

j) i titoli che danno diritto ad usufruire di riserve,
precedenze o preferenze;

k) indicazione della lingua straniera scelta - tra
francese ed inglese - che sara oggetto della prova
orale;

1) I’espresso consenso al trattamento dei dati per-
sonali anche sensibili, per le finalita correlate all’av-
viso, fatti salvi i diritti di cui all’art. 7 D.Lgs.
30.06.2003 n. 196;

m) il domicilio presso il quale deve essere fatta
ogni necessaria comunicazione inerente il concorso e
I’eventuale recapito telefonico. In caso di mancata
indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza di cui
alla precedente lettera a).

I candidati hanno [I’obbligo di comunicare gli
eventuali cambiamenti di indirizzo alla A.S.L., la
quale non assume responsabilita alcuna nel caso di
loro irreperibilita presso l'indirizzo comunicato.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabi-
lita per il caso di dispersione di comunicazioni di-
pendente da inesatte indicazioni del recapito da par-
te del candidato o da mancata oppure tardiva comu-
nicazione del cambiamento di recapito indicato nella
domanda, né per eventuali disguidi postali o telegra-
fici.
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I candidati portatori di handicap potranno specifi-
care nella domanda I’eventuale necessita di ausili
nonché di tempi aggiuntivi per l'effettuazione delle
prove, in relazione al proprio handicap.

La domanda deve essere datata e firmata, e redat-
ta secondo lo schema esemplificativo allegato al pre-
sente bando, allegando alla medesima copia fotosta-
tica di un valido documento di identita del sotto-
scrittore. La sottoscrizione della domanda non ¢ sog-
getta ad autenticazione, anche nei casi in cui conten-
ga dichiarazioni sostitutive rese ai sensi della
L.15.05.1995, n. 27 e del D.P.R. 28.11.2000, n. 445,
in materia di semplificazioni amministrative.

La mancata sottoscrizione della domanda determi-
na l’esclusione dal concorso.

Al sensi dell’art. 13 D.Lgs. 30.06.2003 n. 196 i dati
forniti dai candidati saranno raccolti presso la S.C.
Personale - Settore Concorsi per le finalita di gestio-
ne del concorso e saranno trattati anche successiva-
mente all’eventuale instaurazione del rapporto di la-
voro per le finalita inerenti alla gestione del rappor-
to medesimo.

Il conferimento di tali dati obbligatorio ai fini del-
la valutazione dei requisiti di partecipazione pena
I’esclusione della procedura medesima.

Le medesime informazioni potranno essere comu-
nicate alle Amministrazioni Pubbliche direttamente
interessate alla posizione giuridico-economica del
candidato/a.

Documentazione da allegare

Alla domanda di partecipazione al concorso i can-
didati devono allegare i seguenti titoli.

1) diploma universitario di infermiere conseguito
ai sensi dell’art. 6, comma 3, D.Lgs. 30.12.1992 n.
502, e s.m.i., ovvero i diplomi e attestati conseguiti
in base al precedente ordinamento, riconosciuti equi-
pollenti, ai sensi delle vigenti disposizioni, al diplo-
ma universitario, ai finidell’esercizio dell’attivita pro-
fessionale e dell’accesso ai  pubblici  uffici
(D.M.27.07.2000);

2) certificazione sanitaria attestante il diritto alla
riserva di cui al punto F), rilasciata dall’autorita
competente;

3) tutti i titoli e i documenti che il candidato ri-
tenga opportuno presentare ai fini della valutazione
di merito e della formazione della graduatoria non-
ché quei documenti che diano diritto ad usufruire di
precedenza o preferenza ai sensi dell’art. 5 D.P.R.
487/94 e s.m.i.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

4) curriculum formativo e professionale redatto su
carta semplice datato e firmato dal candidato;

5) elenco dei documenti allegati, con indicazione
della relativa forma (se originale, copia autenticata o
autocertificazione) redatto su carta semplice, datato
e firmato.

Tutta la documentazione di cui sopra deve essere
prodotta in originale o in copia autenticata ai sensi
di legge, ovvero ¢ facolta del candidato presentare
dichiarazioni sostitutive di certificazioni o dichiara-
zioni sostitutive di atto di notorieta nei casi e con le
modalita previste dagli artt. 46 e 47 del D.P.R.
445/2000. Le dichiarazioni sostitutive devono conte-
nere la clausola specifica che il candidato € consape-
vole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni
non veritiere, richiamate dall’art. 76 del D.P.R.
445/2000.
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Le autocertificazioni e/o le dichiarazioni sostitutive
dovranno essere rese su fogli o su moduli distinti da
quelli della domanda e del curriculum formativo e
professionale; quelle rese nel contesto del curriculum
formativo professionale non saranno considerate vali-
de ai fini della valutazione dei titoli cui si riferisco-
no.

In ogni caso le dichiarazioni dovranno essere re-
datte in modo tale da fornire tutti gli elementi ne-
cessari per la valutazione; dichiarazioni carenti in
tutto o in parte di tali elementi potranno determina-
re I'esclusione dalla valutazione o una valutazione ri-
dotta, in relazione ai dati forniti.

Al sensi dell’art. 71 D.P.R. 445/2000 I’Amministra-
zione si riserva la facolta di effettuare controlli per
accertare la veridicita delle dichiarazioni sostitutive
rese dai candidati. Qualora emerga la non veridicita
del contenuto delle dichiarazioni, ai sensi dell’art. 71
del D.P.R. 445/2000 il dichiarante decade dai benefi-
ci eventualmente conseguenti al provvedimento ema-
nato sulla base delle dichiarazioni non veritiere, fer-
mo restando ’applicabilita delle sanzioni penali pre-
viste per le dichiarazioni false.

I titoli e/o le autocertificazioni devono essere ma-
terialmente allegati; il candidato non puo fare riferi-
mento, a questi fini, a documenti e titoli allegati al
altre pratiche, di concorso e non, giacenti presso gli
Uffici di questa Azienda Sanitaria.

Valutazione titoli e prove d’esame

Al sensi degli art. 8 e 11 del D.P.R. 220/2001 la
Commissione esaminatrice dispone complessivamente
di 100 punti cosi suddivisi:

- 30 punti per i titoli;

- 70 punti per le prove d’esame.

I punti per le prove d’esame sono cosi ripartiti:

- 30 punti per la prova scritta;

- 20 punti per la prova pratica;

- 20 punti per la prova orale.

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ri-
partiti:

1) titoli di carriera: max. punti 16

2) titoli accademici e di studio: max. punti 5

3) pubblicazioni e titoli scientifici: max. punti 5

4) curriculum formativo e professionale: max. pun-
ti 4

La valutazione dei titoli ¢ effettuata con i criteri e
le modalita stabilite dai titoli I e II del D.P.R.
220/2001.

Le prove di esame sono le seguenti:

Prova scritta: tema o soluzione di quesiti a rispo-
sta sintetica/multipla di argomenti attinenti alla qua-
lificazione professionale richiesta.

Prova pratica: esecuzione di tecniche specifiche
connesse alla qualificazione professionale richiesta.

Prova orale: su argomenti attinenti la materia og-
getto del concorso, elementi di informatica (cono-
scenza dell’'uso delle apparecchiature e delle applica-
zioni informatiche piu diffusi) e la conoscenza, alme-
no a livello iniziale, di una lingua straniera a scelta
tra la lingua francese e la lingua inglese..

I candidati ammessi saranno avvisati con lettera
raccomandata con avviso di ricevimento, del luogo e
della data della prima prova, almeno quindici giorni
prima della prova stessa.

I candidati che non si presenteranno a sostenere
le prove di concorso nei giorni, nell’ora e nella sede
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stabiliti, saranno dichiarati esclusi dal concorso quale
sia la causa dell’assenza, anche se non dipendente
dalla volonta dei singoli concorrenti. Alle prove
d’esame 1 candidati dovranno presentarsi, pena
I’esclusione, muniti di un documento di identita vali-
do a norma di legge

Il superamento della prova scritta, con conseguen-
te ammissione alla prova pratica, ¢ subordinato al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova pratica, con conseguen-
te ammissione alla prova orale, e della prova orale,
con conseguente acquisizione dell’idoneita, ¢ subordi-
nato al raggiungimento di una valutazione di suffi-
cienza espressa in termini numerici di almeno 14/20.

Ai candidati che conseguono I’ammissione alle
prove pratica ed orale, sard data comunicazione con
I'indicazione del voto riportato nella prova scritta.

Graduatoria e stipulazione contratto di lavoro

La Commissione al termine delle prove d’esame
formula la graduatoria di merito dei candidati di-
chiarati idonei. E’ escluso dalla graduatoria il candi-
dato che non abbia conseguito in ciascuna delle pro-
ve d’esame la prevista valutazione di sufficienza.

La graduatoria generale di merito dei candidati ¢
formata secondo l'ordine del punteggio complessivo
riportato da ciascun candidato, con l'osservanza - a
parita di punti - delle preferenze previste dall’art. 5
del D.P.R. 09.05.1994, n. 487 e successive modifica-
zioni ed integrazioni.

Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti messi
a concorso, i candidati utilmente collocati nella gra-
duatoria di merito. Eventuali ulteriori assunzioni a
tempo indeterminato, oltre i posti messi a concorso,
saranno disposte secondo quanto previsto dall’art.
18, c¢. 7 D.P.R. 220/2001.

La graduatoria generale di merito sara valida per
la durata stabilita dalla normativa vigente al momen-
to della sua approvazione.

Chi, pur inserito nella graduatoria dei vincitori, ri-
fiuti un’eventuale nomina in ruolo, viene escluso dal-
la graduatoria stessa.

Il vincitore del concorso sara invitato a presentare,
nel termine di 30 giorni dalla data di ricevimento
della relativa comunicazione e sotto pena di deca-
denza le certificazioni di rito per l'instaurazione del
rapporto di lavoro.

Nel termine di trenta giorni di cui sopra il vincito-
re dovra dichiarare, sotto la propria responsabilita,
di non avere altri rapporti di impiego pubblico o
privato e di non trovarsi in alcuna delle situazioni di
incompatibilita richiamate dall’art. 53 D. Lgs.
30.03.2001, n. 165.

La costituzione del rapporto di lavoro avverra me-
diante stipulazione di contratto individuale, previa
presentazione della documentazione di cui sopra e
accertamento della idoneita fisica all’impiego.

In caso di mancata presentazione della documenta-
zione di cui sopra entro il termine prefissato, non si
dara luogo alla stipulazione del contratto individuale
di lavoro.

Il rapporto di lavoro decorre agli effetti giuridico
ed economici, dalla data di effettiva assunzione in
servizio. Decade dall’impiego chi sia stato assunto a
seguito di presentazione di documenti falsi o viziati
da invalidita non sanabile.
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I documenti allegati alla domanda di partecipazio-
ne saranno restituiti, a richiesta, cura e spesa del
candidato, decorsi i termini per la presentazione del
ricorso giurisdizionale. Il candidato potra ritirare i
documenti prima del predetto termine, ma dopo I'in-
tervenuta esecutivita della deliberazione di esito del
concorso, dietro presentazione di apposita richiesta,
nella quale dovra essere esplicitamente dichiarata la
rinuncia a presentare ricorso avverso la procedura
concorsuale.

Norme finali

L’Azienda si riserva la facolta, per legittimi motivi,
di prorogare, sospendere, revocare in tutto od in
parte o modificare il presente bando a suo insinda-
cabile giudizio senza obbligo di notifica e senza che
i concorrenti possano accampare pretese o diritti di
sorta.

La partecipazione al concorso comporta l’accetta-
zione senza riserva, da parte dei candidati, di tutte
le condizioni e norme del presente bando nonché di
tutte le disposizioni che disciplinano lo stato giuridi-
co ed economico dei dipendenti del S.S.N.

Per tutto quanto non previsto nel presente bando
si fa espresso rinvio alle disposizioni di legge in vi-
gore, sopra richiamate ed ai contratti collettivi nazio-
nali di lavoro.

Per informazioni rivolgersi all’A.S.L. n. 15 di Cu-
neo - Ufficio Concorsi - Corso Francia 10 - 12100
Cuneo - tel. 0171/450643, oppure consultare il sito
Internet:www.asl15.it

Il Responsabile del Dipartimento Amministrativo
Piero Giuseppe Reinaudo

Schema esemplificativo della domanda di ammissione in
carta semplice

Al Direttore Generale

Corso Francia, 10

12100 Cuneo
Il/La  sottoscritto/a nato/a il residente
in Via n chiede di essere ammesso/a a

partecipare al concorso pubblico per titoli ed esami a n.
1 posto di Collaboratore Prof.le Sanitario - Infermiere
(cat.D), riservato ai soggetti appartenenti alle categorie
protette di cui agli artt.1 e 18 c.2 Legge 68/99.

A tale fine, ai sensi del D.P.R.445/2000, consapevole
delle sanzioni penali previste dall’art.76 del D.P.R. me-
desimo in caso di dichiarazioni false, sotto la propria re-
sponsabilita,

dichiara:

1) di essere in possesso della cittadinanza italiana (ovve-
ro: di essere in possesso del seguente requisito sostituti-
vo della cittadinanza italiana ),

2) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune
di (ovvero di non essere iscritto nelle liste elettora-
li per il seguente motivo );

3) di non avere mai riportato condanne penali (ovvero:
di aver riportato le seguenti condanne penali - da indi-
carsi anche se sia stata concessa amnistia, indulto, con-
dono o perdono giudiziale );

4) di essere in possesso del diploma di _ (v. punto D)
del bando) conseguito il presso ;

5) di essere iscritto/a all’albo professionale delle Infer-
miere della Provincia di ;
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6) di appartenere ad una delle categorie di cui all’art.1,
comma 1 ed art. 18, comma 2 L..12.03.1999 n. 68 e preci-
samente e di essere iscritto nell’elenco di cui
all’art. 8 L.68/99 al n

7) di essere, nei confronti degli obblighi militari, nella
seguente posizioni ;

8) di avere prestato o di prestare servizio con rapporto
di impiego presso le seguenti pubbliche amministrazio-
ni dal al

(ovvero di non avere mai prestato servizio presso pub-
bliche amministrazioni - indicare anche le cause di riso-
luzione dei rapporti di pubblico impiego);

9) di allegare i titoli relativi alla preferenza, ai sensi
dell’art. 5 D.P.R.487/94. chiedendone I'applicazione

10) di scegliere quale lingua straniera, per essere ogget-
to di verifica nell’ambito della prova orale (sbarrare la
casella corrispondente alla lingua scelta)

[] francese
[] inglese;
11) di prestare espresso consenso al trattamento dei
propri dati personali, anche sensibili, per le finalita cor-

relate alla partecipazione all’avviso, fatti salvi i diritti di
cui all’art. 7 D.Lgs. 30.06.2003 n. 196;

11) che I'indirizzo al quale deve essergli fatta ogni ne-
cessaria comunicazione relativa al presente concorso €
il seguente: , tel impegnandosi a comunicare
tempestivamente eventuali variazioni del medesimo,
sollevando I’Amministrazione da responsabilita in caso
di mancata o tardiva comunicazione del cambiamento
dello stesso.,

Data firma

ASO San Luigi di Orbassano (Torino)

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura
di n. 2 posti di Dirigente Medico di Neurologia - a rap-
porto esclusivo - da assegnare alla S.S.D. Sclerosi Multi-
pla e Neurobiologia Clinica. Graduatoria

Pubblicazione graduatoria relativa al concorso pub-
blico per titoli ed esami per la copertura di n. 2 po-
sti di Dirigente Medico di Neurologia a rapporto
esclusivo - da assegnare alla SSD Sclerosi Multipla e
Neurobiologia Clinica deliberata con atto n. 252 del
20.06.2007:

1. Capobianco Marco 89.25
2. Malucchi Simona 86.20
3. Sperli Francesca 83.22
4. Bottero Rugiada 82.00
5. Pipieri Antonio 80.50
6. Guido Marilena 69.10

Il Direttore Generale
Carmelo Frigione

ASO Cto-Crf-Maria Adelaide - Torino

Graduatoria concorso pubblico, per titoli ed esami, a
n. 4 posti di Collaboratore Professionale Sanitario - Fi-
sioterapista

Al sensi dell’art. 18, comma 6, del D.P.R. 27 mar-
zo 2001, n. 220, si rende nota la seguente graduato-
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ria: n. 4 posti di Collaboratore Professionale Sanita-
rio - Fisioterapista, approvata con determinazione n.
398/2007/SAP del 17.7.2007, immediatamente esecuti-
va.

1. Ferrero Erica Punti 73,300
2. Avaro Laura Punti 71,672
3. Odierna Concetta Punti 71,510
4. Pisu Gabriella Punti 71,302
5. Tambroni A. Micaela Punti 71,027
6. Brussolo Simone Punti 62,640
7. Del Buono Denise Punti 62,425
8. Gaggio Viviana Punti 62,130
9. Ferrato Caterina Punti 61,880
10. D’Ambrosio Gianluca Punti 61,700
11. Orru’ Emanuela Punti 61,420
12. Callea Valentina Punti 60,100
13. Granello Francesco Punti 56,700
14.  Scigliano Federica Punti 56,330
15.  Nicod Solange Punti 56,000

20.01.1984
16. Cammarano Vincenzo Punti 56,000

14.10.1983
17. Morra Anna Punti 55,522
18. Marchesani Arsenio Punti 55,500

16.05.1985
19. Cimalando Serena Punti 55,500

27.12.1984
20.  Sapei Alessia Punti 55,500

11.12.1984
21. Magi Silvia Punti 55,350
22. Fazzari Luisella Punti 54,500
23.  Pagge Stefania Punti 54,070
24. Savio Serenella Punti 53,090
25. Ferro Roberto Punti 53,000
26. Achino Ferruccio Punti 52,150
27. Buscemi Valentina Punti 52,050
28. Tripodi Alessia Punti 52,000
29. Lanfranco Stefania Punti 50,600
30. Boscolo Maria Cristina Punti 50,500

Il Direttore della Struttura Complessa
Amministrazione del Personale
Renata Molinar Roet

ASO Cto-Crf-Maria Adelaide - Torino

Graduatoria Concorso pubblico, per titoli ed esami, a
n. 1 posto di Dirigente Medico - Ortopedia e Traumato-
logia presso la S.C. “Ortopedia Oncologica e Ricostrut-
tiva”

Al sensi dell’art. 18, comma 6, del D.P.R. 27 mar-
zo 2001, n. 220, si rende nota la seguente graduato-
ria: n. 1 posto di Dirigente Medico - Ortopedia e
Traumatologia presso la S.C. “Ortopedia Oncologica
e Ricostruttiva”, approvata con determinazione
n. 407/2007/SAP del 25.7.2007, immediatamente ese-
cutiva.

82,745
81,745

Punti
Punti

1. Boux Elena
2. Marone Stefano

Il Direttore della Struttura Complessa
Amministrazione del Personale
Renata Molinar Roet
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ASO Santa Croce e Carle - Cuneo

Avviso pubblico di assunzione a tempo determinato
per titoli e prova teorico-pratica comprensiva di colloquio
per n. 1 posto di Dirigente Medico di Scienza dell’Ali-
mentazione e Dietetica

Sono ammessi al presente avviso gli aspiranti in
possesso dei requisiti generali e specifici di cui agli
artt. 24 e 56 del D.P.R. 10.12.1997 n. 483 e successi-
ve modificazioni e integrazioni.

La graduatoria sara formulata sulla base dei titoli
prodotti, che saranno valutati secondo i criteri fissati
nel D.P.R. 10.12.1997 n. 483 e nell’avviso stesso, e
della valutazione conseguita nella prova teorico -
pratica comprensiva di colloquio alla quale saranno
sottoposti gli aspiranti.

Termine per la presentazione delle domande: en-
tro il quindicesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nel Bollettino Uf-
ficiale della Regione Piemonte. Le domande si con-
siderano prodotte in tempo utile anche se spedite a
mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine di scadenza suindicato; a tale fine fa
fede il timbro a data dell’Ufficio Postale accettante.

Per il bando e per informazioni rivolgersi al Servi-
zio Personale presso la sede in Cuneo, Corso Carlo
Brunet, 19/A - Tel. 0171 643348/643347. Sito Inter-
net: www.ospedale.cuneo.it.

Il Dirigente Responsabile
della S.C. Personale
Maria Rosa Varallo

ASO SS. Antonio e Biagio e Cesare Arrigo - Alessandria

Pubblico concorso, per titoli ed esami, a n. 1 posto di
Collaboratore Amministrativo professionale (S.0.C. Or-
ganizzazione e sviluppo risorse umane)

In esecuzione della deliberazione del Direttore
Generale n. 533 del 24.07.2007, ¢ indetto pubblico
concorso, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato del seguente posto:

n. 1 Collaboratore Amministrativo Professionale -
Categoria D (S.0.C. Organizzazione e Sviluppo Ri-
sorse Umane).

Al profilo professionale ¢ attribuito il trattamento
giuridico ed economico previsto dalle disposizioni di
legge nonché dagli accordi sindacali in vigore per il
personale del comparto del Servizio Sanitario Nazio-
nale.

Possono partecipare al concorso coloro che sono
in possesso dei requisiti generali e specifici previsti
dal D.P.R. 27.3.2001 n. 200. Si applica il D.P.R. 445
del 28.12.2000 in materia di semplificazione della do-
cumentazione amministrativa.

Requisiti generali e specifici per I'ammissione:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-
bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
Paesi dell’Unione Europea;

b) Idoneita fisica alla mansione specifica:

1. laccertamento della idoneita fisica - con 1’osser-
vanza delle norme in tema di categorie protette - ¢
effettuato dall’Azienda prima dell’immissione in ser-
vizio;

c) laurea in economia e commercio o giurispru-
denza o altra laurea equipollente conseguita secondo
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il vecchio ordinamento oppure laurea conseguita se-
condo il nuovo ordinamento: classi 15 - 17 - 19 - 31
- 36.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo e coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
pubbliche amministrazioni ovvero licenziati a decor-
rere dalla data di entrata in vigore del primo con-
tratto collettivo.

I requisiti di ammissione devono essere posseduti
alla data di scadenza del termine stabilito nel bando
di concorso per la presentazione delle domande di
ammissione.

Nella domanda redatta in carta semplice gli aspi-
ranti dovranno dichiarare sotto la propria responsa-
bilita:

1) la data, il luogo di nascita e la residenza;

2) il possesso delle cittadinanza italiana o equiva-
lente;

3) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali ov-
vero i motivi della loro non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime;

4) le eventuali condanne penali riportate;

5) il possesso dei requisiti di ammissione al con-
COrso;

6) l'indicazione della lingua straniera scelta tra: in-
glese, francese e spagnolo;

7) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

8) i servizi prestati come impiegati presso pubbli-
che amministrazioni e le eventuali cause di cessazio-
ne di precedenti rapporti di pubblico impiego;

9) il domicilio o l’indirizzo presso il quale devono,
ad ogni effetto, essere inviate le necessarie comuni-
cazioni. In caso di mancata indicazione vale, ad ogni
effetto, la residenza di cui punto 1).

L’Azienda Ospedaliera non assume responsabilita
per eventuali disguidi o ritardi postali o per il caso
di dispersioni di comunicazioni in dipendenza da
inesatta o da non chiara trascrizione dei dati anagra-
fici e dell’indirizzo da parte dei candidati, o di man-
cata o tardiva comunicazione del cambiamento
dell’indirizzo medesimo dichiarato nella domanda di
partecipazione al concorso.

Ai sensi del D.Lgs. n. 196 del 30.06.2003 i dati
personali indicati sulla domanda di ammissione ver-
ranno utilizzati esclusivamente ai fini concorsuali.

Alla domanda di partecipazione al concorso i con-
correnti devono allegare tutte le certificazioni relati-
ve ai requisiti di ammissione nonché ai titoli che ri-
tengano opportuno presentare agli effetti della valu-
tazione di merito ivi compreso un “Curriculum for-
mativo e professionale” redatto su carta libera, data-
to e firmato.

I titoli devono essere prodotti in originale o in co-
pia legale o autenticata ai sensi di legge, ovvero au-
tocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla norma-
tiva vigente.

Con dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta ¢
peraltro possibile comprovare la conformita all’origi-
nale della copia di pubblicazione, ovvero di titoli di
studio o di servizio o di altro documento (artt. 19 e
47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445).

Le dichiarazioni sostitutive rese dai candidati ai
sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 dovran-
no contenere tutti gli elementi utili e necessari ai
fini della valutazione; dichiarazioni carenti in tutto o



Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte 111

numero 32 - 9 agosto 2007

in parte di tali elementi potranno determinare
I’esclusione dalla valutazione. La dichiarazione sosti-
tutiva dell’atto di notorieta & presentata unitamente
ad una copia fotostatica ancorché non autenticata di
un documento di identita del sottoscrittore. E’ riser-
vata a questa Amministrazione la facolta di richiede-
re quelle integrazioni, rettifiche e regolarizzazioni di
documenti che saranno legittimamente attuabili e ne-
cessarie.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e
materialmente presentate.

Alla domanda deve essere unito in carta semplice
un elenco dei documenti e dei titoli presentati.

La Commissione Esaminatrice nella composizione
prevista dall’art.44 del D.P.R. 220/2001 dispone com-
plessivamente di 100 punti cosi ripartiti:

a) 30 punti per i titoli;

b) 70 punti per le prove d’esame.

I punti per le prove d’esame sono cosi ripartiti:

a) 30 punti per la prova scritta;

b) 20 punti per la prova pratica;

c) 20 punti per la prova orale.

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ri-
partiti:

a) titoli di carriera: punti 15;

b) titoli accademici e di studio: punti 4;

c) pubblicazioni e titoli scientifici: punti 4;

d) curriculum formativo e professionale: punti 7.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere
attestato se ricorrano o meno le condizioni di cui
all’'ultimo comma dell’art.46 del D.P.R. 20.12.1979 n.
761 in presenza delle quali il punteggio di anzianita
deve essere ridotto. In caso positivo D’attestazione
deve precisare la misura della riduzione del punteg-
gio.

Le domande di ammissione al concorso, redatte in
carta semplice, secondo lo schema allegato al bando
comprensivo di facsimile di dichiarazione sostitutiva
di certificazione e di atto di notorieta, dovranno es-
sere inviate, entro il perentorio termine del 30° gior-
no successivo alla data di pubblicazione del presente
bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica,
esclusivamente a mezzo posta per raccomandata con
avviso di ricevimento, a: Direttore Generale Azienda
Ospedaliera “SS.Antonio e Biagio e C.Arrigo” - Via
Venezia n. 16 - 15100 Alessandria.

La firma in calce alla domanda non ¢ piu soggetta
ad autenticazione.

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo, il
termine per l'invio delle domande si intende proro-
gato al primo giorno successivo non festivo. Ai fini
dell’lammissione al concorso fara fede il timbro a
data dell’ufficio postale accettante.

Le prove di esame sono quelle previste dall’art.43
del D.P.R.27.3.2001 n. 220 e precisamente:

Prova scritta: “consistente in una terna di temi o
di questi a risposta sintetica su argomenti di diritto
amministrativo o su argomenti di legislazione statale
e regionale in materia sanitaria”;

Prova pratica: “predisposizione di atti riguardanti
I’attivita del servizio;

Prova orale: “sulle materie oggetto della prova
scritta e su argomenti attinenti 1’organizzazione e ge-
stione del personale delle aziende del S.S.N., i con-
tratti collettivi del comparto Sanita nonché elementi
di informatica e la verifica della conoscenza, almeno

16

a livello iniziale, di una lingua straniera a scelta tra:
francese, inglese e spagnolo”.

Il diario delle prove sara comunicato con le moda-
lita di cui all’art.7 del D.P.R. 27.3.2001 n. 220.

I candidati dovranno presentarsi muniti di docu-
mento personale di identita.

Con la partecipazione al concorso ¢ implicita da
parte dei candidati l’accettazione senza riserve di
tutte le condizioni e norme del presente bando, non-
ché di tutte le disposizioni che disciplinano lo stato
giuridico ed economico dei dipendenti del Servizio
Sanitario Nazionale.

La graduatoria del concorso sara pubblicata sul
Bollettino Ufficiale della

Regione Piemonte e rimarra valida per ventiquat-
tro mesi dalla data di pubblicazione, salvo eventuali
successive diverse disposizioni in merito stabilite da
sopravvenienti norme legislative o regolamentari.

Il vincitore del concorso sara invitato a far perve-
nire entro 30 giorni dalla data della relativa notifica,
prima dell’effettiva assunzione in servizio, a pena di
decadenza nei diritti conseguenti alla partecipazione
al concorso stesso, i documenti di rito per l'instaura-
zione del rapporto di lavoro.

Il rapporto di lavoro, agli effetti giuridici ed eco-
nomici, decorre dalla data di effettiva assunzione in
servizio e diviene definitivo dopo il compimento con
esito favorevole del periodo di prova della durata di
mesi sei.

L’assunzione ¢ costituita e regolata da apposito
contratto individuale, ai sensi dell’art.14 del C.C.N.L.
1.9.1995, previa dichiarazione dell’interessato di non
essere nelle condizioni di incompatibilita di cui
all’art.53 del D.Lgs. 30.03.2001 n. 165 e percio di
non essere titolare di altri rapporti di lavoro anche
convenzionali con il S.S.N., di non esercitare altre
attivita e di non essere titolare o compartecipe di
quote di imprese che possono configurarsi in conflit-
to di interesse con il S.S.N., di non esercitare com-
mercio, industria, di non ricoprire cariche in societa
costituite a fini di lucro. Verra applicato listituto del
recesso per giusta causa nei confronti di chi abbia
stipulato il contratto di lavoro in questione presen-
tando documenti falsi o viziati da invaliditd non sa-
nabile.

Questa Amministrazione garantisce, inoltre, “la pa-
rita e pari opportunitd tra uomini e donne per 'ac-
cesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro” come
stabilito dall’art.7 del D.Lgs. n. 165/2001.

Si riserva la facolta, per legittimi motivi, di modi-
ficare, sospendere, prorogare o revocare il presente
bando, senza che i concorrenti possano accampare
pretese o diritti di sorta.

Per informazioni rivolgersi alla S.O.C. Amministra-
zione del Personale - Settore Concorsi - Via S.Cate-
rina, 30 - 15100 Alessandria - Tel.: 0131/206728 -
206764.

I1 Direttore
S.0.C. Amministrazione del Personale
Enrica Devecchi

I1 Direttore Generale
Maria Teresa Flecchia
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Schema esemplificativo della domanda
Al Direttore Generale
Azienda Ospedaliera
“SS.Antonio e Biagio e C.Arrigo”
Via Venezia, 16
15100 Alessandria
Il/La sottoscritt _____ rivolge istanza di partecipazione
al pubblico concorso per titoli ed esami a n. 1 posto di
Collaboratore Amministrativo Professionale - categoria

D - per la S.O.C. Organizzazione e Sviluppo Risorse
Umane..

Al sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consape-
vole delle sanzioni penali previste dall’art.76 del D.P.R.
445/2000 in caso di dichiarazioni non veritiere o falsita
in atti, dichiara sotto la propria responsabilita:

1. di essere nato/a a prov. il ;

2. di risiedere a prov. via

3. di essere cittadino/a italiano/a (ovvero di essere in
possesso del seguente

requisito sostitutivo della cittadinanza italiana );

4.di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune
di ovvero 1 motivi della non iscrizione o della

cancellazione dalle liste medesime);

5.di/non/aver riportato/le seguenti/condanne penali
(da indicarsi anche se sia stato concesso

indulto, amnistia, condono - ovvero gli eventuali carichi

pendenti);

6. di essere in possesso del seguente titolo di stu-

dio ;

7.di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli

obblighi militari ;

8.di non/aver prestato i seguenti servizi presso le P.A.
(e le eventuali cause di cessazione);

9. di scegliere quale lingua straniera (francese - inglese -

spagnolo);

10. di aver diritto alla precedenza o alla preferenza, a

parita di merito, ai sensi dell’art.5 del D.P.R. 487/1994

in quanto appartenente alla seguente categoria

(omettere tale dichiarazione in caso di non appartenen-

za ad alcuna categoria di cui all’art.5 del D.P.R.

487/1994);

11. che il domicilio presso il quale dovranno essere in-

viate le comunicazioni relative al concorso ¢:

(cognome, nome, indirizzo, citta, telefono):

Si allega copia non autenticata del proprio documento

di identita in corso di validita.

Inoltre: Il/la sottoscritto/a rilascia il consenso affinché

I’Azienda Ospedaliera “SS. Antonio e Biagio e Cesare

Arrigo” di Alessandria tratti i propri dati

personali nei limiti strettamente necessari all’espleta-

mento della presente procedura concorsuale e nel ri-

spetto della vigente normativa in tema di privacy.

Data Firma (per esteso)

Facsimile dichiarazione sostitutiva di certificazioni e di
atto di notorieta’ (Artt.46 e 47 D.P.R. 28.12.2000 n. 445)

Il/Lasottoscritto/a nato/a il a

e residente a_ ,consapevole delle sanzioni penali
che, a norma dell’art.76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.
445, T'art.483 del Codice Penale prevede in caso di di-
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chiarazioni non veritiere o falsita in atti, dichiara sotto
la sua personale responsabilita:

- di avere conseguito i seguenti titoli di studio (1):
- di essere iscritto/a nei seguenti elenchi/albi:

- che le copie delle seguenti pubblicazioni e/o altri titoli,
allegati, nell’ordine, alla presente dichiarazione, sono
conformi agli originali:

- di aver partecipato ai seguenti corsi (2):

- di avere prestato servizio presso le seguenti Pubbliche
Amministrazioni(3):

Il sottoscritto/a & consapevole delle sanzioni penali che,
a norma dell’art.76 del D.P.R. n. 445/2000, I’art.483 del
Codice Penale prevede in caso di dichiarazioni non ve-
ritiere o falsita in atti.

Luogo e data Il dichiarante

(Al fine di accelerare il procedimento, gli interessati
sono invitati ad allegare alla presente dichiarazione una
fotocopia semplice di certificati e dei titoli oggetto della
stessa nonché una copia non autenticata del proprio do-
cumento di riconoscimento in corso di validita).

Note per la compilazione:

1) Qualora I'interessato dichiari di avere conseguito ti-
tolo di studio, qualifiche, specializzazioni, abilitazioni,
dovra dichiarare anche data, luogo, istituto di consegui-
mento.

2) Qualora l'interessato dichiari la partecipazione a cor-
si, convegni, congressi o seminari, dovra indicare I’og-
getto degli stessi, la Societa o Ente organizzatore, le
date in cui si sono svolti, la durata, se il dichiarante vi ha
partecipato in qualita di uditore o relatore e se era pre-
visto un esame finale.

3) Qualora l'interessato dichiari di aver prestato servi-
zio presso pubbliche amministrazioni, presso case di
cura convenzionate o accreditate o presso privati, dovra
indicare: la qualifica rivestita, il periodo in cui ha pre-
stato servizio (indicare la data di inizio e fine servizio),
le eventuali interruzioni (aspettative, congedi, ecc.), con
indicazione dei periodi, la tipologia di rapporto di lavo-
ro (libero-professionale, convenzionato o dipendente;
in quest’ultimo caso indicare se si tratta di rapporto di
lavoro a tempo determinato o indeterminato, a tempo
pieno o a part-time).

Qualora il servizio sia prestato presso aziende o enti del
servizio sanitario nazionale, indicare se ricorrono le
condizioni di cui all’'ultimo comma dell’art.46 del
D.P.R. 761/79, in presenza delle quali il punteggio di an-
zianita deve essere ridotto. In caso positivo, deve essere
precisata la misura della riduzione del punteggio).

Ente di Gestione della Riserva Naturale Speciale del
Sacro Monte di Varallo - Varallo (Vercelli)

Bando di concorso pubblico per titoli ed esami per
Passunzione di un Istruttore Tecnico (Categoria C) -
Riapertura termini per presentazione domande

In esecuzione alla determinazione n. 105 del
30.07.2007, sono riaperti i termini di presentazione
delle domande di partecipazione al concorso pubbli-
co per titoli ed esami, per la copertura di n. un po-
sto a tempo indeterminato di “Istruttore Tecnico”
(geometra) cat. C - Posizione economica C 1.



Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte 111

numero 32 - 9 agosto 2007

Termine per la presentazione delle domande re-
datte su carta libera e corredate dai documenti pre-
scritti: 30 giorni decorrenti dal giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Piemonte.

Se detto termine cade in giorno festivo o feriale
non lavorativo, il termine stesso ¢ prorogato al pri-
mo giorno successivo non festivo.

Titolo di studio richiesto: diploma di Geometra e
abilitazione all’esercizio della professione.

Prove di esame: prova scritta, prova pratica e pro-
va orale sulle materie attinenti al posto messo a
CONCOrSO0.

Preselezione: qualora il numero delle domande di
ammissione sia superiore a 30, potra essere effettua-
ta una prova selettiva.

Per informazioni e copia del bando rivolgersi agli
uffici dell’Ente di Gestione della Riserva Naturale
Speciale del Sacro Monte di Varallo, loc. Sacro
Monte, P.za della Basilica - 13019 Varallo Sesia -tel.
0163 53938- con orario da lunedi a giovedi dalle 9
alle 13 e dalle 14 alle 17, venerdi dalle 9 alle 12.

Varallo, 30 luglio 2007

Il Direttore
Elena De Filippis

APPALTI

Comune di Chieri (Torino)

Avviso di Procedura aperta - Gestione integrata di
servizi per i giovani - Informagiovani ed educativa di
strada

Il Comune di Chieri (TO), indice una procedura
aperta per l'affidamento della gestione integrata di
servizi per i giovani - informagiovani ed educativa di
strada. Appalto riservato a cooperative sociali di
Tipo A. Gli interessati dovranno presentare al Co-
mune di Chieri la documentazione di gara entro il
29.08.2007. Per quanto non qui specificato si riman-
da all’avviso integrale, affisso all’Albo Pretorio e
pubblicato sul sito www.comune.chieri.to.it (sezione
gare e appalti). Per informazioni: Ufficio Politiche
sociali (tel. 011.9428.263).

Chieri, 27 luglio 2007

La Dirigente
Lilia Marchetto

Comune di Novara

Avviso aggiudicazione cumulativo: 1) Affidamento ser-
vizio bidelleria e pulizia c/o strutture infanzia e centri
estivi; 2)Servizio assistenza alunni portatori di handicap
in scuole infanzia primarie/secondarie; 3) Gestione servizi
necessari per il funzionamento reparti Raf c/o casa pro-
tetta

Garan.l

I.1) Punti di contatto: Servizi Scolastico Educativi
- Tel. 0321/3703522.
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11.1.2) Tipo di appalto e luogo di esecuzione: Ser-
vizi Cat. 24 - Luogo di esecuzione: Novara.

I1.1.5) Descrizione: servizio di bidelleria e pulizia
presso strutture educative comunali per l'infanzia e
centri estivi. Servizi relativi all’istruzione. Periodo
12.03.2007 - 29.08.2008. CPV 80000000.

IV.1) Tipo di procedura: procedura aperta.

IV.2.1) Criteri di aggiudicazione: ai sensi dell’art.
83 del D.L.gs 163/2006, in base al criterio dell’offer-
ta economicamente pill vantaggiosa.

V.1) Data di aggiudicazione definitiva: 08/03/2007

V.2) Numero offerte ricevute: 3

V.3) Nome e indirizzo dell’aggiudicatario: Coop.
Sociale Eurotrend Assistenza S.c.r.l., Via L. Porta
12/a - 27100 Pavia.

V.4) Importo di aggiudicazione: euro 317.507,65
oltre IVA.

V.5) Subappalto: No
Garan. 2

I.1) Punti di contatto: Servizi Scolastico Educativi
- Tel. 0321/3703522.

I1.1.2) Tipo di appalto e luogo di esecuzione: Ser-
vizi Cat. 24 - Luogo di esecuzione: Novara.

I1.1.5) Descrizione: servizio di assistenza per l’au-
tonomia e la comunicazione personale degli alunni
portatori di handicap nelle scuole cittadine d’infan-
zia, primarie e secondarie di 1° e 2° grado. Periodo
18.12.2006 - 30.6.2009. CPV 80000000.

IV.1) Tipo di procedura: procedura aperta.

IV.2.1) Criteri di aggiudicazione: ai sensi dell’art.
83 del D.L.gs 163/2006, in base al criterio dell’offer-
ta economicamente pill vantaggiosa.

V.1) Data di aggiudicazione: 15/12/2006

V.2) Numero offerte ricevute: 5

V.3) Nome e indirizzo dell’aggiudicatario: Coop.
Sociale Universiis a rl.,, Via Cividina 41/a - 33100
Udine.

V.4) Importo di aggiudicazione: euro 2.847.280,85
oltre IVA.

V.5) Subappalto: No
Garan.3

1.1) Punti di contatto: Servizi Sociali ed Educativi
- Tel. 0321/3703507.

11.1.2) Tipo di appalto e luogo di esecuzione: Ser-
vizi Cat. 25 - CPV: 85311100-3 - Luogo di esecuzio-
ne: Novara.

I1.1.5) Descrizione: Gestione dei servizi tutelari, in-
fermieristici, riabilitativi, di animazione e dei servizi
generali, necessari per il funzionamento dei reparti
RAF da 60 posti letto presso la Casa Protetta di
Viale P.za d’Armi, 1

IV.1) Tipo di procedura: procedura aperta.

IV.2.1) Criteri di aggiudicazione: ai sensi dell’art.
83 del D.L.gs 163/2006, in base al criterio dell’offer-
ta economicamente pill vantaggiosa.

V.1) Data di aggiudicazione definitiva: 29/05/2007

V.2) Numero offerte ricevute: 12

V.3) Nome e indirizzo dell’aggiudicatario: Coope-
rativa Sociale Ambra Scpa Via Danubio, 19 - 42100
Reggio Emilia (RE)

V.4) Importo di aggiudicazione: euro 1.760.012,66
oltre IVA.



