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CONCORSI

ASL n.1 - Torino
Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 10 posti di

Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere
cat. D | YR

ASL n. 1 - Torino

Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 1 posto di
Dirigente Medico Area: Chirurgia e delle specialita Chi-
rurgiche - Disciplina: Oftalmologia

ASL n. 6 - Cirie’ (Torino)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
in ruolo di n. 1 posto di Dirigente Medico - disciplina
Pediatria. Riapertura termini. AA.SS.LL. n. 6, n. 7 e
n. 9

ASL n. 8 - Chieri (Torino)

Avviso pubblico per la formulazione di una graduato-
ria da utilizzare per la stipulazione di rapporti di lavoro a
tempo determinato quale Dirigente Medico - Anatomia
patologica ;

ASL n. 11 - Vercelli

Avviso pubblico per I’attribuzione di incarico quin-
quennale - disciplina Otorinolaringoiatria per la Struttura
Complessa Unificata Otorinolaringoiatria

ASL n. 15 - Cuneo

Graduatoria concorso pubblico per titoli ed esami per
la copertura di n. 1 posto di Collaboratore Prof.le Sanita-
rio - Infermiere (cat. D)

ASL n. 17 - Savigliano (Cuneo)

Avviso pubblico conferimento borsa di studio ad un
laureato in Medicina e Chirurgia con specializzazione in
Oncologia

ASL n. 17 - Savigliano (Cuneo)

Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 1 posto di
Dirigente Medico di Neuropsichiatria infantile

ASL n. 17 - Savigliano (Cuneo)
Graduatoria concorso pubblico n. 1 posto di Collabo-

ratore prof.le sanitario - Tecnico sanitario di Radiologia
Medica

ASL n. 17 - Savigliano (Cuneo)

Pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura
a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico
- Disciplina di Oncologia

ASL n. 17 - Savigliano (Cuneo)

Pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura
a tempo indeterminato di n. 5 posti di Dirigente Medico
- Disciplina di Medicina e Chirurgia d’accettazione e
d’urgenza

| Er—

| Er—

pag. 14 |

{ R -

18]

3

ASL n. 17 - Savigliano (Cuneo)

Elevazione e riapertura termini concorso pubblico a
n. 3 posti Dirigente Medico Radiodiagnostica  ag—26—]

ASL n. 18 - Alba (Cuneo)

Pubblico avviso di ricerca per incarico temporaneo per
mesi otto a n. 1 posto di Dirigente Medico S.O.C. Medi-
cina Generale a rapporto esclusivo mg—20—1

ASL n. 22 - Novi Ligure (Alessandria)

Avviso pubblico per il conferimento di incarico a tem-
po determinato di n. 1 posto di Dirigente Medico Radio-
diagnostica e n. 1 posto di Dirigente Medico Anatomia
Patologica dag. 21 ]

ASO O.ILR.M. S. Anna - Torino

Avviso pubblico a n. 1 posto di Dirigente Medico di
Chirurgia Pediatrica dag. 21T ]

ASO O.I.R.M. S. Anna - Torino
Concorso pubblico a n. 1 posto di Dirigente Medico di
Chirurgia Pediatrica o R -

ASO O.LR.M. S. Anna - Torino
Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 3 posti di
Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere Pe-

diatrico Eag28—]

ASO O.ILR.M. S. Anna - Torino

Avviso pubblico per il conferimento di n. 1 borsa di
studio della durata di mesi 12 per candidati in possesso di
laurea in medicina e chirurgia “Raccolta frammenti di
timo” dag. 32 ]

ASO O.ILR.M. S. Anna - Torino

Graduatoria concorso pubblico per titoli ed esami a
n. 8 posti di Collaboratore Professionale Sanitario -
Infermiere fag. 33|

ASO Santa Croce e Carle - Cuneo

Avviso pubblico di assunzione a tempo determinato
per titoli e prova teorico - pratica comprensiva di collo-
quio a n. 1 posto di Dirigente medico di Anestesia e
Rianimazione dag 34 ]

Comune di Arona (Novara)

Bando di selezione pubblica per soli esami per la co-
pertura di n. 2 posti di educatrice asilo nido-istruttore
educativo socio-culturale j T a—

Comune di Caluso (Torino)

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di
n. 1 posto a tempo pieno ed indeterminato di Collaboratore
Tecnico cat. B, posizione economica B3 w31

Comune di Cameri (Novara)

Concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1
posto di Istruttore Geometra cat. C1 a tempo indetermi-
nato - tempo pieno dag. 34 ]
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Comune di Torino

Avviso per la copertura di 48 posti di Categoria C
profilo di riferimento Istruttore Amministrativo median-
te stabilizzazione del personale precario del Comune di
Torino ( S.P. 03/07). Applicazione art. 1 comma 558
Legge finanziaria 296/2006 Ja5 35 ]

Comune di Torino

Avviso per la copertura di 114 posti di Categoria C
profilo di riferimento Istruttore Pedagogico mediante
stabilizzazione del personale precario del Comune di
Torino ( S.P. 02/07). Applicazione art. 1 comma 558
Legge finanziaria 296/2006 EE35—]

APPALTI

ARES Piemonte - Agenzia regionale delle strade
Torino

Appalto integrato per progettazione esecutiva, realiz-
zazione delle opere, somministrazione di tutte le provvi-
ste ed 1 mezzi d’opera necessari per la realizzazione
dell'intervento “Raccordo tangenziale esterno alla
conurbazione torinese (Tangenziale est) - Tratto di col-
legamento tralaS.S. 11 ela S.S. 590. Ponte Gassino”, cod.

ARES 016TO03  ET e —

Comune di Cumiana (Torino)

Avviso asta pubblica - appalto del servizio di trasporto
degli alunni delle scuole elementari e media per la durata

di anni tre  ET IR

Comune di Novara

Affidamento del servizio di cattura dei cani randagi e/o
vaganti incustoditi nel territorio del Comune di Novara e
dei Comuni convenzionati, della gestione del canile sani-
tario comunale in Via del Gazurlo, 55 e della raccolta e
deposito delle spoglie di cani e piccoli animali §a5 36 ]

Comune di Sauze d’Oulx (Torino)
Avviso per costruzione caserma per I’Arma dei Cara-

binieri in Sauze d’Oulx BT

Provincia di Torino

Interventi di adeguamento normativo degli impianti
elettrici su edifici di competenza del Servizio Logistica.

(C.LG. 004770683A) e

Provincia di Torino

LLS. Majorana (ex LT.C. Marro), succ. C.so Torino 32,
Moncalieri (TO). Interventi di manutenzione straordinaria ed
adeguamentonormativo.(C.1.G.00476970CF) fas 37 ]

Provincia di Torino

Palazzo Cisterna - Via Maria Vittoria n. 12 - Torino.
Restauro conservativo ed adeguamenti interni locali au-

4

Provincia di Torino

Circondario di Ivrea. Interventi di manutenzione
straordinaria ed adeguamenti normativi e funzionali nuo-
vasede circondario e uffici decentratiservizio agricoltura.

(C.LG. 0047767 A90) A3

ANNUNCI LEGALI

TARIFFE EROGAZIONE
SERVIZI

Autorita’ d’Ambito n. 5 Astigiano Monferrato - Asti
Tariffe del Servizio Idrico Integrato approvate dalla

Conferenza dell’ Autorita d’Ambito con Deliberazione n.

35 del 22.052007 in vigore per ’anno 2007. Area Asti

Servizi Pubblici S.p.A. - Comune di Asti - ed Acquedotto

della Piana S.p.A. a5 38 ]

ALTRI ANNUNCI

Agenzia territoriale per la casa della provincia
di Cuneo
Pubblicazione graduatoria provvisoria alloggi di ERP
in Bosia fag. 40 ]

Agenzia territoriale per la casa della provincia
di Cuneo
Pubblicazione graduatoria provvisoria alloggi di ERP
in Lesegno dJap 40 ]

Agenzia territoriale per la casa della provincia
di Cuneo
Pubblicazione graduatoria provvisoria alloggi di ERP
in Monastero di Vasco dao. 4T ]

Agenzia territoriale per la casa della provincia
di Novara

1* Commissione provinciale per I'assegnazione degli
alloggi di edilizia residenziale pubblica (l.r. 46/95 e s.m.i.)
- Novara - Graduatoria definitiva di Bellinzago Novare-

se fag. 41 |

Agenzia territoriale per la casa della provincia
di Novara
1* Commissione provinciale per I’assegnazione degli
alloggi di edilizia residenziale pubblica (L.r. 46/95 e s.m.i.)
- Novara - Graduatoria definitiva Garbagna Novare-
se pag. 41 |

Agenzia territoriale per la casa della provincia
di Torino

1* Commissione Assegnazione Alloggi. Graduatorie
definitive relative al bando di concorso emesso dal Co-
mune di Caselle Torinese in data 03/04/2006 | ET
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Agenzia territoriale per la casa della Provincia
di Vercelli

Graduatoria provvisoria relativa al bando di concorso
generale emesso i1 05.02.2007 dal Comune di Saluggia per
I’assegnazione in locazione semplice di alloggi di Edilizia
Residenziale Pubblica Sovvenzionata Yoy —

Comune di Borgosesia (Vercelli)

Verbale di deliberazione del C.C. 02/02/2007, n. 12 -
esecutiva il 02/03/2007: Modifica al 2° comma dell’art. 2
del Regolamento Edilizio  ET VA

Comune di Bruino (Torino)

Verbale di Deliberazione del Consiglio Comunale
n. 32 del 10/05/2007 - Nomina dell’esperto in materia di
valori ambientali e di tutela degli stessi, ai sensi dell’art.
14 della L.R. 20/89. e contestuale modifica del Regola-
mento Edilizio Comunale, ai sensi dell’art. 3 della L.R.

19/99 - approvazione Jao 47 ]

Comune di Brusnengo (Biella)

Decreto d’Esproprio determina n. 136 del 08.06.2007.
Lavori di ampliamento Via per Masserano 42—

Comune di Carignano (Torino)

Controdeduzioni alle osservazioni al progetto preli-
minare della variante strutturale al P.R.G.C. vigente
redatto ai sensi degli artt. 17 - 4° comma e 15 della Lr.
n. 56 del 5/12/1977 e s.m.i. ed adottato con D.C.C. n. 39
del 4/4/2006. Adozione del progetto definitivo della
variante strutturale al P.R.G.C. vigente redatta ai sensi
degli artt. 17 - 4° comma e 15 della l.r. n. 56 del

5/12/1977 e s.m.1. M

Comune di Chieri (Torino)

Estratto Deliberazione C.C.n.36 del 31/05/2007 appro-
vazione definitiva piano particolareggiato esecutivo del
polo natatorio di San Silvestro dell’ambito “SR-EST” del

P.R.G.C. pag. 45 |

Comune di Chieri (Torino)

Estratto avviso di selezione pubblica per un incarico
per uno studio di sostenibilita economica e finanziaria
dell’intervento, fattibilita istituzionale, convenienza so-
ciale, bando e progetto preliminare per la realizzazione
di un parcheggio pubblico e pertinenziale nel sottosuolo

di P.zza Pellico i -

Comune di Chieri (Torino)

Estratto Deliberazione C.C. n. 34 del 31/05/2007 - Rego-
lamento Edilizio - Approvazione Modifica n. 5 T -

Comune di Garessio (Cuneo)

D.L. 30.4.1992, n. 285 - DD.P.R 24.7.1977 n. 616 e
16.12.1992 n. 495 - Legge Regionale 21.11.1996, n. 86.
Classificazione di strade comunali \ ET S

Comune di Groscavallo (Torino)

Avviso ad opponendum lavori di sistemazione idrauli-
ca Torrente Stura: Difese spondali in localita’ Miglie-

re fag 24

Comune di Monastero Bormida (Asti)

Deliberazione del Consiglio Comunale n. 08 del
13.02.2007 - Adeguamento e modifiche al Regolamento

Edilizio 3

Comune di Mongrando (Biella)

Variante Strutturale al P.R.G.1,, art. 15, comma 15, L.R.
n. 56/77. Avviso di pubblicazione e deposito i Py |

Comune di Morano sul Po (Alessandria)

Deliberazione del Consiglio Comunale n. 24
dell’11/06/2007 - Modifica al Regolamento Edilizio Co-

munale J EY S S -

Comune di Nole (Torino)

Deliberazione del Consiglio Comunale n. 31 del
4/05/2007 - Approvazione del nuovo Regolamento Co-
munale di Polizia Mortuaria ) Yo

Comune di Orbassano (Torino)

Ordinanza dirigenziale n. 2/7007 di deposito presso il
M.E.F. - Servizio depositi di Torino - a favore dell’Agen-
zia del Demanio di Torino, delle indennita non concor-
date per’esproprio di aree occorrenti per I’attuazione del
P.P.E. “ex Autocentro” - Variante 1 mg—a5—]

Comune di Roaschia (Cuneo)

Deliberazione n. 16 dell’11.06.2007 - Approvazione modifi-
che al Regolamento Edilizio Comunale Vigente Eg—46—]

Comune di Verbania (Verbano Cusio Ossola)
Dipartimento lavori pubblici - Ufficio espropri

Estratto del decreto di esproprio degli immobili occor-
renti per la realizzazione del parcheggio di Via Oro, in
localita Biganzolo Ao 46 ]

Comune di Vercelli

Decreto di occupazione d’urgenza n. 2/03.05.2007 del
Dirigente Settore Sviluppo Urbano ed Economico del
Comune di Vercelli, di aree occorrenti ai lavori di siste-
mazione idraulica, manutenzione straordinaria ed ade-
guamento delle sezioni di deflusso del Fosso San Martino,
del Colatore Sesietta e del Colatore Cervetto nel territo-
rio del Comune di Vercelli qas. 46 ]

Comune di Viverone (Biella)

Avviso ai creditori per i lavori di realizzazione delle
opere di “Sistemazione viabilita e opere raccolta e smal-
timento acqua I lotto - completamento” das 47 ]

Comunita’ Montana Bassa Val di Susa - Val Cenischia -
Bussoleno (Torino)

Imposizione di serviti permanente sugli immobili nel
territorio del Comune di Bussoleno necessari per i lavori
di realizzazione fognatura tratto Foresto - Bussoleno.

Rep. n. 317 27

Provincia di Alessandria

Determinazione dirigenziale n. 334 del 01/06/2007 -
Derivazione n. 862 autorizzazione concessione preferen-
ziale a favore della ditta A. CESA 1882 S.r.L. das 47 ]
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Provincia di Cuneo
Servizio Gestione risorse idriche ed energetiche

Ordinanza n. 1650 in data 15.5.2007

Provincia di Alessandria

Derivazione n. 3340 - Domanda (Prot. n. 57216 del
08/05/2006) del Comune di Novi Ligure per ’autorizza-
zione alla ricerca e la concessione di derivazione di acque
sotterranee ad uso produzione di beni e servizi in Comu-
ne di Novi Ligure fag. 43 ]

i KA -

Provincia di Cuneo

Servizio Gestione risorse idriche ed energetiche
Ordinanza n. 1652 del 22.5.2007 dagS53 ]

Provincia di Asti

T.U. 1775/1933 - Domanda di concessione preferenzia- Provincia di Cuneo

le presentata in data 28/06/2001 alla Provincia di Asti dal
Sig. Alpe Sergio per derivazione d’acqua sotterranea da
un pozzo sito nel Comune di San Martino Alfieri (AT)
ad uso agricolo a bocca non tassata. Codice Utenza
AT10384- Determinazione Dirigenziale n. 4816 del
13/06/2007

Provincia di Asti

Determinazione dirigenziale n. 4827 del 14/06/2007 -
Occupazione d’urgenza degli immobili siti nel Comune di
Agliano Terme necessari per gli interventi di sistemazio-
ne cedimento scarpata viabile al Km. 18+540 sulla S.P.6
“Montegrosso - Bubbio”

Provincia di Biella

D.P.G.R. n. 4/R/2001.Istanza del 29/12/2001 della ditta
Andreotti s.r.l. per concessione preferenziale di deriva-
zione da falda sotterranea freatica, per uso civile, prele-
vata a mezzo di un pozzo ubicato in Comune di Gaglia-
nico. Assenso con D.D. n. 1602 del 16/05/2007. Gagliani-
co 13 - C.U.R. BI10525

Provincia di Biella

D.P.G.R. n. 4/R/2001. Istanza del 10/08/2000 del Co-
mune di Callabiana, per concessione preferenziale di
derivazione da falda sotterranea freatica, per uso potabi-
le, prelevata a mezzo di due sorgenti ubicate in Comune

|| Er

fag 49 ]

pag. 49 |

Decreto n. 31878 del 13/06/2007. L.R. 18/02/2002 n. 5.
Commissione Provinciale Espropri. Provvedimento di
costituzione. Modificazione nella composizione. Anno

2007 ooz

Provincia di Novara

Domanda dell’Azienda Agricola La Maddalena per
autorizzazione alla trivellazione di 1 pozzo e successiva
derivazione d’acqua in Comune di Sillavengo e piu pre-
cisamente al foglio di mappa 13 particella 69, per uso
agricolo

Provincia di Novara

Domanda dell’Azienda Agricola La Maddalena per
autorizzazione alla trivellazione di 1 pozzo e successiva
derivazione d’acqua in Comune di Sillavengo al foglio 11
particella 129, per uso agricolo

Provincia di Novara

Domanda della Comunita Villa Segu-onlus per autoriz-
zazione alla trivellazione di 1 pozzo e successiva derivazione
d’acqua in Comune di Casalino, per uso civile

Provincia di Novara

Domanda dell’Azienda Agricola Pastore Marco per
autorizzazione alla trivellazione di 1 pozzo e successiva
derivazione d’acqua in Comune di Mandello Vitta, per

Aag. >4 |

EES]

{ TR o —

di Callabiana. Assenso con D.D.n. 1604 del 16/05/2007.
Callabiana6. C.U.R. BI10481 | Y1y -

uso agricolo jas. 50 ]

Provincia di Novara

Domanda dell’Azienda Agricola Cacita SS per autorizza-
zione alla trivellazione di 1 pozzo e successiva derivazione
d’acquain Comune di Barengo,perusoagricolo  fag—56 ]

Provincia di Biella

D.P.G.R. n. 4/R/2001. Istanza del 08/11/2000
dell’azienda agricola Zia Paola per concessione preferen-
ziale di derivazione da falda sotterranea, per uso zootec-
nico, prelevata a mezzo di n. 2 pozzi ubicati in comune di
Cerrione. Assenso con D.D. n. 1605 del 16/05/2007. Cer-
rione 10 - C.U.R. BI10500 ;

Provincia di Torino
Servizio Solidarieta Sociale

pag. SU | Determinazione dirigenziale n. 43-473548/2007 del 20

oL aprile 2007. L.R. n. 18/94 e s.m.i. - Cooperativa Sociale
Provincia di Cuneo “Farewell Societa Cooperativa Sociale a 1.1.”, con sede
Determinazione n. 266 del 28 maggio 2007 fag. ST ] legale in Torino, Via Bobbio, 21/3. Modifica della deno-

minazione sociale in “Cooperativa Giulio Pastore Socie-
ta’ Cooperativa Sociale” siglabile in “GP S.C.S.” e varia-
zione della sede legale in Torino, Via Onorato Vigliani,

Provincia di Cuneo
Determinazione del responsabile del centro di costo

n. 273 del 31 maggio 2007 - Sezione Provinciale dell’Albo 102 i —
Regionale delle Cooperative Sociali - Registrazione va-
riazioni mag—St—1 Provincia di Torino

Servizio Solidarieta Sociale

Determinazione Dirigenziale n. 45-485978/2007 del 24
aprile 2007. L.R. n. 18/94 e s.m.i. - Cooperativa Sociale

Provincia di Cuneo
Servizio Gestione risorse idriche ed energetiche

Ordinanza n. 1639 del 3.4.2007 mzS5t— “Co.S.P.eL. Societa Cooperativa Sociale”, validamente

siglabile con la denominazione “Co.S.P.eL. - s.c.s.” con

Provincia di Cuneo sede legale in Torino, Corso Galileo Ferraris, 2. Iscrizione

Servizio Gestione risorse idriche ed energetiche alla Sezione Provinciale dell’Albo Regionale delle Co-
Ordinanza n. 1643 del20.4.2007 fag. 52 ] operative Sociali, sezione B fag- 57
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Provincia di Torino

Determinazione Dirigenziale n. 46-485909/2007 del 30
aprile 2007 - Iscrizione alla Sezione Provinciale di Torino
del Registro Regionale delle Organizzazioni di Volonta-
riato - Sezione Impegno civile e tutela e promozione dei
diritti - dell’associazione di volontariato “Papa separati e
figli” con sede legale in Torino, C.so Novara

n. 64 fag 57 ]

Provincia di Torino

Determinazione Dirigenziale n. 55-551592/2007 del
16 maggio 2007 - Iscrizione alla Sezione Provinciale di
Torino del Registro Regionale delle Organizzazioni di
volontariato - Sezione Socio Assistenziale - dell’associa-
zione “Mani per Volare” con sede legale in Ferriera di
Buttigliera Alta (TO), Via Capoluogo, 6

Provincia di Torino

Determinazione Dirigenziale n. 56-551475/2007 del
16 maggio 2007 - Iscrizione alla Sezione Provinciale di To-
rino del Registro Regionale delle Organizzazioni di volon-
tariato - Sezione Socio Assistenziale - dell’associazione “Co-
menio” con sede legale in Torino, Via Digione,

27 faz—S8

Provincia di Torino

Determinazione Dirigenziale n. 57-551386/2007 del 16
maggio 2007 - Iscrizione alla Sezione Provinciale di Tori-
no del Registro Regionale delle Organizzazioni di volon-
tariato - Sezione Socio Assistenziale - dell’associazione
“Comunita Alloggio” con sede legale in Ivrea, Vicolo San

SaVino, 10 dac. o8 |

Provincia di Torino

Determinazione Dirigenziale n. 58-551291/2007 del
16 maggio 2007 - Iscrizione alla Sezione Provinciale di
Torino del Registro Regionale delle Organizzazioni di
volontariato - Sezione Impegno civile e tutela e promo-
zione dei diritti - dell’associazione “Associazione per un
Mondo Nuovo” con sede legale in Torino, Via San Do-
nato, 43

Provincia di Torino
Servizio Solidarieta Sociale

Determinazione Dirigenziale n. 59-551628/2007 del 16
maggio 2007. L.R. n. 18194 e s.m.i. - Cooperativa Sociale
“La Fonte. Societa Cooperativa Sociale ONLUS”, vali-
damente siglabile “La Fonte. - s.c.s.” con sede legale in
Torino, Via Piossasco 29B. Iscrizione alla Sezione Pro-
vinciale di Torino dell’Albo Regionale delle Cooperative
Sociali, sezione B

Provincia di Torino
Servizio Solidarieta Sociale

Determinazione Dirigenziale n. 64-589021/2007 del 24
maggio 2007. L.R. n. 18/94 e s.m.i. - Cooperativa Sociale
“Nuova Vita Societa Cooperativa Sociale”, siglabile
“Nuova Vita - s.c.s.” con sede legale in Torrazza Piemon-
te (TO), Via Mazzini, 106. Iscrizione alla Sezione Provin-
ciale di Torino dell’Albo Regionale delle Cooperative

Sociali, sezione A fas 59 ]

| Koy —

[EZS8 ]

A58

Provincia di Torino
Servizio Solidarieta Sociale

Determinazione Dirigenziale n. 65-592904/2007 del 28
maggio 2007. L.R. n. 18/94 e s.m.i. - Cooperativa Sociale
“Services Network Call Societa Cooperativa Sociale”,
siglabile “SE.NE.CA s.c.s.” con sede legale in Torino,
C.so Francia n. 15. Cancellazione dalla Sezione Provin-
ciale dell’Albo Regionale delle Cooperative Sociali, se-
zione B

Provincia di Torino

Determinazione Dirigenziale n. 67-607860/2007 del
4 giugno 2007 - Iscrizione alla Sezione Provinciale del
Registro Regionale delle Organizzazioni di volontariato
- Sezione Socio Assistenziale - dell” Associazione “Asso-
ciazione Libro Aperto” con sede legale in Torino, Via
Piedicavallo, 5

Provincia di Torino

Determinazione Dirigenziale n. 69-630789/2007 del
5 giugno 2007 - Iscrizione alla Sezione Provinciale di
Torino del Registro Regionale delle Organizzazioni di
Volontariato - Sezione Socio Assistenziale - dell’ Associa-
zione di volontariato “Gioia di dare ” con sede legale in
Moncalieri, C.so Savona, 10

Provincia di Torino
Servizio Gestione risorse idriche

D.P.G.R. 29.7.2003 n. 10/R - Determinazione n. 400-
586576 del 24/05/2007 di rinnovo di licenza di attingimen-
to d’acqua dal Rio Albona, in Comune di Perosa Argen-
tina ad uso domestico assentita a Laurenti Giovanni. (pos.
n. 883) 1~ Rinnovo

Provincia di Torino
Servizio Gestione risorse idriche

D.P.G.R. 29.7.2003 n. 10/R - Determinazione n. 402-
586618 del 24/05/2007 di rinnovo di licenza di attingimen-
to d’acqua dal Rio Vaccaro, in Comune di Givoletto ad
uso domestico assentita a Colombo Salvatore e Gaetani
Liseo Ida Angela. 2* Rinnovo

Provincia di Torino

S.P n. 120 di Chieri. Allargamento sede stradale tratto
Riva - Pessione. Determina di esproprio finale. (prat.
62/2001)

Provincia di Vercelli

Processo verbale di consegna dall’amministrazione
provinciale di Vercelli al Comune di Bianze’ dei seguenti
tronchi di strada

Regione Piemonte
Settore Decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Idrogeologico di Cuneo

Estrazione ed asportazione materiale litoide dal Tor-
rente Cherasca nel Comune di Diano d’Alba - Ditta
Battaglino Giuseppe s.r.l. - Diano d’Alba. Pubblicazione
ai sensi della D.G.R. 44-5084 del 14.01.2002

8 e —

A0

4 ETC 10—

4 FTS o) —
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COMUNICAZIONI DI AVVIO Regione Piemonte

Settore Decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto

DEL PROCEDIMENTO Idrogeologico di Cuneo
LLE.S. S.r.l. - Savigliano - Estrazione materiale litoi-

Provincia di Cuneo de da Torrente Pesio in comune di Chiusa Pesio. Co-
Servizio Valutazione Impatto Ambientale municazione di avvio del procedimento (L.R. 7/2005.

Progetto di coltivazione e recupero ambientale della art. 13 e 14 c.2) A58
Cava Rocca Incisa nel Comune di Bagnasco, CN. Pro-
ponente: Blengini Pierfranco, Amministratore della Regione Piemonte
ditta S.A.L.S.E.F. S.p.A., Via Vittorio Veneto, 4 - Mon- Settore Decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
dovi (CN). Comunicazione di avvenuto deposito degli Idrogeologico di Cuneo
elaborati ed avvio del procedimento inerente la Fase Comunicazione di avvio del procedimento (L.R. 7/2005.
di valutazione della procedura di V.I.A. ai sensi art. 13 e 14 c. 2) Italgas Area Nord - Cuneo - Posa condotta
dell’art. 13, comma 1 della L.R. 14 dicembre 1998, n. 40 gas AR dn 50 M.P.A. staffata nuovo Ponte Bousset Loc.
e s.m.i.. Proponente: Blengini Pierfranco, Amministra- Mulino in Comune di Entracque fag. 67
tore della ditta S.A.I.S.E.F. S.p.A. - Via Vittorio Vene- Resione Piemonte

s = i I

to, 4 - Mondovi (CN) Ras. 0 Set%ore Decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Provincia di Cuneo Idrogeologico di Cuneo
Servizio Valutazione Impatto Ambientale Richiesta rinnovo concessione per occupazione sedime

Comunicazione di avvenuto deposito degli elaborati ed demaniale di un appessamento ad uso agricolo-pascolo
avvio del procedimento inerente la Fase di valutazione sul T. Maira nei Comuni di Villafalletto e Vottignasco.
della procedura di V.ILA. ai sensi dell’art. 13, comma Sig. Rosso Giuseppe - Vilafalletto [fag o9

1 della L.R. 14 dicembre 1998, n. 40 e s.m.i. Progetto di
derivazione ad uso idroelettrico sul Torrente Maira nei
Comuni di Villar San Costanzo e Busca, centrale “S.

Regione Piemonte
Settore Programmazione e Localizzazione delle

Mauro”. Proponente: Sig. Canavese Gabriele jag. 07 ] Risorse ) ] ) )

Proposta di Accordo di Programma tra il Comune di

Provincia di Torino Alessandria e la Regione Piemonte per la realizzazione

Servizio Valutazione Impatto Ambientale e attivita del programma integrato straordinario di edilizia pubbli-

estrattive ca ai sensi della L.203/91 e s.m.i., art. 18, localizzato in

Campagna di Frantumazione, localizzato in cantiere Alessandria. Scheda C.E.R. n. 364/63. Comunicazione di
situato all’interno dell’area industriale Michelin - confi- avvio del procedimento S e

nante con area parcheggio ipermercato Auchan, Torino.
Proponente: Vena Scavi s.n.c. dei F.1li Fisanotti, Venaria
Reale. Comunicazione di avvenuto deposito degli elabo-
rati e avvio del procedimento inerente la Fase di Verifica
della procedura di V.I.A. ai sensi dell’art. 10 comma 2
della legge regionale 14 dicembre 1998 n. 40 e

Regione Piemonte
Settore Programmazione e Localizzazione delle
Risorse
Proposta di Accordo di Programma tra il Comune di
Alba e la Regione Piemonte per la realizzazione del

S.mi [@T—67—] Programma integrato straordinario di edilizia pubblica ai
sensi della L. 203/91 e s.m.i., art. 18, localizzato in Alba.

Regione Piemonte Scheda C.E.R. n. 368/60. Comunicazione di avvio del

Settore Decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto procedimento dag. 70 ]

Idrogeologico di Cuneo

Consorzio Irriguo Pian del Castelletto - Opere di ma- Regione Piemonte

nutenzione straordinaria alla traversa in c.a. di presa “Realizzazione di Centro Commerciale Classico e Se-
d’acqua ad uso irriguo dal Rio Bedale di Rittana in quenziale in Comune di Savigliano (CN)”. Comunicazio-
Comune di Rittana. Comunicazione di avvio del procedi- ne di avvenuto deposito degli elaborati e avvio del pro-
mento (L.R. 7/2005. art. 13 ¢ 14 c.2) gag 67 ] cedimento inerente la Fase di verifica della procedura di
VIA ai sensi dell’art. 10, comma 2 della legge regionale
Regione Piemonte 14 dicembre 1998, n. 40 fag-_ 70 ]

Settore Decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Idrogeologico di Cuneo

Sig. Milano Bruno - Bra - Costruzione di un muro di
difesa spondale in sponda orografica destra del Rio di
Sanfreé in Comune di Sanfre. Comunicazione di avvio del
procedimento (L.R. 7/2005. art. 13 e 14 ¢.2) Eg_68 ]

Regione Piemonte
Settore Decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Idrogeologico di Cuneo

Comunita Montana Valle Varaita - Sampeyre. Realizza-
zione impianto idroelettrico con derivazione dal Rio Birro-
ne in Comune di Sampeyre. Comunicazione di avvio del
procedimento (L.R. 7/2005. art. 13 e 14 ¢.2) jag. 03 ]
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CONCORSI

ASL n. 1 - Torino
Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 10 posti di
Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere cat. D

In esecuzione della deliberazione n. 379/B01/07 del
13.6.2007, ¢ indetto concorso pubblico per titoli ed esami
a n. 10 posti di Collaboratore Professionale Sanitario In-
fermiere cat. D, vacanti presso 'A.S.L. 1 di Torino.

Il termine utile per la presentazione delle domande,
redatte in carta semplice, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avvi-
so sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.
Se il detto termine scade in giorno festivo o feriale
non lavorativo, il termine stesso ¢ prorogato alla stessa
ora del primo giorno successivo non festivo.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Am-
ministrazione del Personale - Settore Concorsi Stato
Giuridico dell’Azienda S.L. 1 di Torino - Via San
Secondo, 29, tel. 011/5662363-2243 oppure consultare
il sito Internet www.asll.to.it dove sara pubblicato il
bando integrale.

Il Direttore
S.C. Amministrazione del Personale
Silvana Damilano

ASL n. 1 - Torino

Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 1 posto di
Dirigente Medico Area: Chirurgia e delle specialita Chi-
rurgiche - Disciplina: Oftalmologia

In esecuzione della deliberazione n. 391/B01/07 del
13.6.2007, ¢ indetto concorso pubblico per titoli ed
esami a n. 1 posto di Dirigente Medico Area: Chi-
rurgia e delle specialita Chirurgiche - Disciplina: Of-
talmologia da assegnare all’Ospedale Oftalmico
dell’A.S.L. 1 di Torino.

Il termine utile per la presentazione delle domande,
redatte in carta semplice, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avvi-
so sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.
Se il detto termine scade in giorno festivo o feriale
non lavorativo, il termine stesso ¢ prorogato alla stessa
ora del primo giorno successivo non festivo.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Am-
ministrazione del Personale - Settore Concorsi Stato
Giuridico dell’Azienda S.L. 1 di Torino - Via San
Secondo, 29, tel. 011/5662363-2243 oppure consultare
il sito Internet www.asll.to.it dove sara pubblicato il
bando integrale.

11 Direttore
S.C. Amministrazione del Personale
Silvana Damilano

ASL n. 6 - Cirie’ (Torino)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
in ruolo di n. 1 posto di Dirigente Medico - disciplina
Pediatria. Riapertura termini. AA.SS.LL.n. 6,n. 7en. 9

In esecuzione della deliberazione del Direttore
Generale n. 588/DG del 30/05/2007 sono riaperti i

termini di partecipazione al concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura in ruolo di n. 1 po-
sto di Dirigente Medico - Disciplina: Pediatria il cui
bando era stato pubblicato integralmente sul
B.U.R.P. n. 8 del 22/02/2007 e per estratto sulla
G.U. - 4" serie speciale - n. 22 del 16/03/2007. Si
precisa che la graduatoria scaturente dal suddetto
concorso sara valida per la copertura di posti vacan-
ti negli organici delle Aziende Sanitarie Locali n. 6
di Cirie, n. 7 di Chiasso € n. 9 di Ivrea. Il nuovo
termine per la presentazione delle domande e per
I'integrazione o l’aggiornamento delle domande o
della documentazione gia presentata, scade alle ore
12,00 del trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso sulla Gazzetta Uf-
ficiale della Repubblica. Si comunica che il sorteggio
dei componenti della commissione esaminatrice verra
effettuato alle ore 10,00 del primo lunedi non festivo
successivo alla data di scadenza del presente bando,
presso gli uffici della Direzione Generale dell’A.S.L.
n. 6 - Via Battitore n. 7/9 - 10073 Cirie’ (TO). Per
ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi
del’A.S.L. - Telefono 011/9217396 - 011/9217414 -
dal Lunedi al Venerdi dalle ore 9,00 alle ore 15,00.

11 Direttore Generale
Marina Fresco

ASL n. 8 - Chieri (Torino)

Avviso pubblico per la formulazione di una graduatoria
da utilizzare per la stipulazione di rapporti di lavoro a
tempo determinato quale Dirigente Medico - Anatomia
patologica

E’ indetto avviso pubblico per la formulazione di
una graduatoria da utilizzare per la stipulazione di
rapporti di lavoro a tempo determinato quale Diri-
gente Medico - Anatomia patologica.

Il termine per la presentazione delle domande, re-
datte in carta semplice e corredate della documenta-
zione prescritta scade alle ore 16,00 del 15° giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente av-
viso sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.

Le domande redatte in carta semplice e corredate
della documentazione prescritta devono essere invia-
te a mezzo raccomandata A.R. o con raccomandata
A.R. espresso, o con posta celere o a mezzo corrie-
re ed indirizzate al Direttore Generale dell’A.S.L. n.
8, - Ufficio Protocollo - Via San Domenico, 21 -
10023 Chieri (TO).

Il bando di avviso pubblico sara disponibile sul
sito: www.asl8.piemonte.it.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’Ufficio As-
sunzioni/Concorsi  della AS.L. n. 8, tel. 011/
6930.329.

Il Direttore generale
Giovanni Caruso

ASL n. 11 - Vercelli

Avviso pubblico per lattribuzione di incarico quin-
quennale - disciplina Otorinolaringoiatria per la Struttura
Complessa Unificata Otorinolaringoiatria

In esecuzione della deliberazione del Direttore
Generale n. 210 assunta in data 14.06.2007 & indetto
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avviso pubblico per lattribuzione di incarico quin-
quennale di direzione di struttura complessa discipli-
na: Otorinolaringoiatria

Struttura Complessa: Otorinolaringoiatria

Le modalita di attribuzione del predetto incarico
sono disciplinate dal D.P.R. 10.12.1997, n. 484, dal
D.Lgs. 30.12.1992, n. 502, dal D.Lgs. 19.6.1999,
n. 229 e dal D.Lgs. 28.7.2000, n. 254.

Si procedera all’attribuzione dell’incarico di re-
sponsabilita di struttura complessa in argomento in
conformita alle linee di indirizzo regionali connesse
con D'applicazione del Piano di Riqualificazione
dell’assistenza e di Riequilibrio economico-finanzia-
rio. L’Amministrazione si riserva la facolta di revo-
care l'indizione del presente avviso in presenza di
diverse determinazioni nazionali e/o regionali in ma-
teria di assunzioni.

Per la partecipazione all’avviso i candidati dovran-
no essere in possesso dei seguenti requisiti:

Requisiti generali per I'ammissione

- Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabi-
lite dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei pae-
si dell’Unione Europea;

- Idoneita fisica all'impiego. L’accertamento
dell’idoneita fisica all'impiego, con l’osservanza delle
norme in tema di categorie protette & effettuato a
cura del’A.S.L. prima dell’immissione in servizio; il
personale dipendente da pubbliche Amministrazioni
ed il personale dipendente dagli istituti, ospedali ed
enti di cui agli artt. 25 e 26 comma 1°, del Decreto
del Presidente della Repubblica 20.12.1979, n. 761 ¢
dispensato dalla visita medica.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo nonché, colo-
ro che siano stati dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per aver conseguito 1'im-
piego stesso mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidita insanabile.

Requisiti specifici per 'ammissione

a) iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici, atte-
stata da certificazione in data non anteriore a sei
mesi rispetto a quella di scadenza del bando. L’iscri-
zione al corrispondente albo professionale di uno dei
Paesi dell’Unione europea consente la partecipazione
alla selezione, fermo restando I’obbligo dell’iscrizione
all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio;

b) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque
nella disciplina o disciplina equipollente, e specializ-
zazione nella disciplina o in una disciplina equipol-
lente ovvero anzianita di servizio di dieci anni nella
disciplina. L’anzianita di servizio utile per l’accesso
al secondo livello dirigenziale deve essere maturata
presso amministrazioni pubbliche, istituti di ricovero
e cura a carattere scientifico, istituti o cliniche uni-
versitarie e istituti zooprofilattici sperimentali salvo
quanto previsto dai successivi articoli. E’ valutato il
servizio non di ruolo a titolo di incarico, di supplen-
za o in qualita di straordinario, ad esclusione di
quello prestato con qualifiche di volontario, di pre-
cario, di borsista o similari, ed il servizio di cui al
settimo comma dell’articolo unico del decreto-legge
23 dicembre 1978, n. 817, convertito, con modifica-
zioni dalla legge 19 febbraio 1979, n. 54. Ai fini del-
la valutazione dei servizi prestati e delle specializza-
zioni possedute dal candidato si fa riferimento alle
rispettive tabelle stabilite con decreto del Ministro
della sanita.

10

c¢) curriculum ai sensi dell’art. 8 del D.P.R.
10.12.1997, n. 484 in cui sia documentata una speci-
fica attivita professionale ed adeguata esperienza ai
sensi dell’art. 6 del D.P.R. succitato. Fino all’emana-
zione dei provvedimenti di cui allo stesso art. 6,
comma 1, si prescinde dal requisito della specifica
attivita professionale;

d) attestato di formazione manageriale. Fino
all’espletamento del primo corso di formazione ma-
nageriale di cui all’art. 7 del D.P.R. 10.12.1997, n.
484, T'incarico di secondo livello dirigenziale ¢ attri-
buito senza lattestato di formazione manageriale,
fermo restando l’obbligo di acquisirlo entro un anno
dall’inizio dell’incarico;

Considerati i limiti massimi di eta previsti dalla vi-
gente normativa per il collocamento a riposo dei di-
rigenti del Servizio Sanitario nazionale, 'ammissione
all'incarico potra avvenire nei confronti di quei can-
didati la cui eta, all’atto del conferimento dell’incari-
co stesso, sia tale da non superare, al termine finale
dei cinque anni, il sessantacinquesimo anno, fatta
salva I’applicazione dell’art. 16 del D.Lgs n. 503/92.

Nei confronti dei soggetti appartenenti gia al II°
livello dirigenziale presso altre Aziende del Servizio
Sanitario Nazionale ¢ possibile derogare alla durata
quinquennale dell’incarico in relazione al raggiungi-
mento del limite massimo di eta. Si rinvia, al riguar-
do alle Circolari del Ministro della Sanita n. 1221
del 10.5.1996 (pubblicata sulla G.U. n. 118 del
22.5.1996) e n. 900.1/5.1.38.44/583 del 3.3.1997.

I requisiti devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito per la presentazione
delle domande di ammissione. Il difetto anche di
uno solo dei requisiti prescritti comporta la non am-
missibilita all’avviso.

Presentazione delle domande

La domanda di ammissione redatta su carta sem-
plice, datata e firmata dall’aspirante, ed indirizzate
all’Azienda Sanitaria Locale n. 11 di Vercelli, deve
essere presentata entro il 30° giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica, all’Azienda Sanita-
ria Locale n. 11 - C.so M. Abbiate, 21 - 13100 Ver-
celli.

Si precisa che per la domanda inoltrata a mezzo
del servizio postale la data di spedizione ¢ compro-
vata dal timbro a data dell’Ufficio Postale accettan-
te.

Si precisa, altresi, che le domande potranno essere
presentate direttamente all’Ufficio Protocollo, sito al
2° piano della Palazzina Uffici Amministrativi, nei
seguenti orari: da lunedi a venerdi dalle ore 9,00
alle ore 11,30 ¢ dalle ore 14,00 alle ore 15,00.

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo, il
termine di presentazione s’intende prorogato al pri-
mo giorno successivo non festivo.

Il ritardo nella presentazione della domanda alla
sede sopra indicata, quale ne sia la causa, anche se
non imputabile all’aspirante, comporta la non am-
missibilita di quest’ultimo all’avviso.

Nella domanda gli aspiranti devono indicare, sotto
la propria responsabilita:

a) il cognome e nome;

b) la data, il luogo di nascita e la residenza;

c) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-
lente;
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d) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti
ovvero i motivi della loro non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate;

f) i titoli di studio posseduti;

g) il possesso dei requisiti specifici di ammissione;

h) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

i) i servizi prestati come impiegati presso pubbli-
che amministrazioni e le eventuali cause di cessazio-
ne di precedenti rapporti di pubblico impiego.

Nella domanda di ammissione all’avviso I’aspirante
deve indicare il domicilio presso il quale deve, ad
ogni effetto, essergli fatta ogni necessaria comunica-
zione. In caso di mancata indicazione vale ad ogni
effetto la residenza di cui alla precedente lettera b).

Al sensi dell’art. 39 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445,
la firma del candidato in calce alla domanda non ¢
piu soggetta ad autenticazione.

Non saranno comunque prese in considerazione le
domande di partecipazione che perverranno
all’Azienda prive della sottoscrizione del candidato.

L’amministrazione declina sin d’ora ogni responsa-
bilita per dispersione di comunicazioni dipendenti da
inesatte indicazioni del recapito da parte dell’aspi-
rante o da mancata oppure tardiva comunicazione
del cambiamento d’indirizzo indicato nella domanda,
o per eventuali disguidi postali o telegrafici non im-
putabili a colpa dell’Amministrazione stessa.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione i concorrenti de-
vono allegare:

1) Certificazioni comprovanti il possesso dei requi-
siti specifici di ammissione;

2) Curriculum professionale, datato e firmato
dall’aspirante. Il curriculum professionale dovra esse-
re documentato con riferimento:

a. alla tipologia delle istituzioni in cui sono alloca-
te le strutture presso le quali il candidato ha svolto
la sua attivita e alla tipologia delle prestazioni ero-
gate dalle strutture medesime;

b. alla posizione funzionale del candidato nelle
strutture ed alle sue competenze con indicazione di
eventuali specifici ambiti di autonomia professionale
con funzioni di direzione;

c. alla tipologia qualitativa e quantitativa delle
prestazioni effettuate dal candidato;

d. ai soggiorni di studio o di addestramento pro-
fessionale per attivita attinenti alla disciplina in rile-
vanti strutture italiane o estere di durata non infe-
riore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbligato-
11}

e. alla attivita didattica presso corsi di studio per
il conseguimento di diploma universitario, di laurea
o di specializzazione ovvero presso scuole per la for-
mazione di personale sanitario con indicazione delle
ore annue di insegnamento;

f. alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e
seminari, anche effettuati all’estero, valutati secondo
i criteri di cui all’articolo 9 del D.P.R. 10.12.1997, n.
484, nonché alle pregresse idoneita nazionali.

Nella valutazione del curriculum ¢ presa in consi-
derazione, altresi, la produzione scientifica stretta-
mente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste
italiane o straniere, caratterizzate da criteri di filtro
nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto
sulla comunita scientifica.
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I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui alla
succitata lettera c), (tipologia qualitativa e quantitati-
va delle prestazioni effettuate dal candidato) e le
pubblicazioni, possono essere autocertificati dal can-
didato ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

3) Un elenco in triplice copia, in carta semplice,
dei documenti e dei titoli presentati.

I titoli devono essere prodotti in originale o in co-
pia legale o autenticata ai sensi di legge; ovvero au-
tocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla norma-
tiva vigente.

Con dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta ¢
possibile comprovare la conformita all’originale della
copia di pubblicazione, ovvero di titoli di studio o di
servizio o di altro documento ritenuto utile ai fini
della formulazione dell’elenco degli idonei (artt. 19 e
47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445).

Le dichiarazioni sostitutive rese dai candidati ai
sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 dovran-
no contenere tutti gli elementi utili e necessari ai
fini della valutazione, secondo le indicazioni specifi-
cate nel fac-simile di domanda e nelle note di com-
pilazione, allegate al presente bando; dichiarazioni
carenti in tutto o in parte di tali elementi potranno
determinare l’esclusione dalla valutazione.

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta &
resa e sottoscritta dall’interessato in presenza del di-
pendente addetto, ovvero presentata unitamente ad
una copia fotostatica ancorcheé non autenticata di un
documento di identita del sottoscrittore, qualora sia
inviata per posta o presentata da persona diversa
dall’interessato.

E’ riservata a questa Amministrazione la facolta di
richiedere quelle integrazioni, rettifiche e regolarizza-
zioni di documenti che saranno legittimamente attua-
bili e necessarie.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e
devono essere integralmente prodotte.

Saranno presi in considerazione esclusivamente
quei servizi ed attivita le cui attestazioni risulteranno
sottoscritte dal Legale rappresentante dell’Ente pres-
so cui i servizi ed attivita medesimi sono stati pre-
stati o da suo delegato.

Non si terra conto delle domande di partecipazio-
ne né dei documenti di rito o titoli di merito pre-
sentati dopo la scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande medesime.

Modalita’ di attribuzione degli incarichi

L’incarico sara conferito a tempo determinato dal
Direttore Generale dell’A.S.L. sulla base di una rosa
di candidati idonei selezionati da un’apposita com-
missione nominata dallo stesso e composta dal Di-
rettore Sanitario, che la presiede, e da due dirigenti
dei ruoli del personale del Servizio Sanitario Nazio-
nale, preposti ad una struttura complessa della disci-
plina oggetto dell’incarico, di cui uno individuato dal
Direttore Generale ed uno dal Collegio di Direzio-
ne.

La Commissione di cui all’art. 15 ter del D.Lgs.
30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni ed inte-
grazioni accerta l'idoneita dei candidati sulla base:

- di un colloquio diretto alla valutazione delle ca-
pacita professionali nella specifica disciplina con rife-
rimento anche alle esperienze professionali documen-
tate, nonché all’accertamento delle capacita gestiona-
li, organizzative e di direzione con riferimento all’in-
carico da svolgere;
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- della valutazione del curriculum professionale
come pil sopra definito.

L’incarico avra durata quinquennale, con facolta di
rinnovo per lo stesso periodo o per periodo piu bre-
ve.

Il dirigente di struttura complessa ¢ sottoposto, ol-
tre che a verifica annuale, anche a verifica al termi-
ne dell’incarico con le procedure di verifica e valuta-
zione dei dirigenti di cui agli artt. da 25 a 32 del
C.C.N.L. 3.11.2005. La verifica e valutazione alla
scadenza dell’incarico ¢ effettuata da un Collegio
Tecnico, nominato dal Direttore Generale e presie-
duto dal Direttore Sanitario d’Azienda, e riguarda le
attivita professionali svolte ed i risultati raggiunti.
L’esito positivo della valutazione affidata al Collegio
Tecnico alla scadenza dell’incarico, realizza la condi-
zione per la conferma nell’incarico gia assegnato o
per il conferimento di altro della medesima tipologia
di pari o maggior rilievo gestionale ed economico.

L’accertamento delle responsabilita dirigenziali, a
seguito dei distinti e specifici processi di valutazione
di cui all’art. 26 del C.C.N.L. 3.11.2005, previo espe-
rimento della procedura di cui all’art. 29, produce
gli effetti di cui agli artt. 30 e 31 del C.C.N.L. me-
desimo.

L’incarico ¢ revocato, secondo le procedure previ-
ste dalle disposizioni vigenti e dal C.C.N.L., in caso
di inosservanza delle direttive impartite dalla direzio-
ne generale o dalla direzione del dipartimento; man-
cato raggiungimento degli obiettivi assegnati; respon-
sabilita grave e reiterata; in tutti gli altri casi previsti
dai contratti di lavoro.

Nei casi di maggiore gravita il Commissario puod
recedere dal rapporto di lavoro, secondo le disposi-
zioni del codice civile e dei contratti collettivi nazio-
nali di lavoro.

Il dirigente non confermato alla scadenza dell’inca-
rico di direzione di struttura complessa ¢ mantenuto
in servizio con altro incarico tra quelli professionali
ricompresi nell’art. 27, lettera b) o c¢) del C.C.N.L.
8.6.2000 congelando contestualmente un posto vacan-
te di dirigente.

L’incarico di direzione di struttura complessa im-
plica il rapporto di lavoro esclusivo con 1’Azienda ai
sensi dell’art. 15-quinquies - comma 5° del D.Lgs. n.
502/92 (sentenza Corte Costituzionale n.
181/5.5.2006).

Il trattamento economico verra determinato sulla
base delle norme del C.C.N.L. area della dirigenza
medico-veterinaria 3.11.2005 e delle norme del
C.C.N.L. area dirigenza medico-veterinaria 5.7.2006.

Il rapporto di lavoro si costituira con la stipulazio-
ne, ai sensi dell’art. 13 del C.C.N.L. dell’area della
dirigenza medica e veterinaria dell’8.6.2000, del con-
tratto individuale.

L’Azienda prima di procedere alla stipulazione del
contratto invitera l’assegnatario dell’incarico a pre-
sentare entro 30 giorni dalla richiesta, sotto pena di
decadenza, le dichiarazioni sostitutive relative alla
documentazione prescritta dalle disposizioni regolanti
I’accesso al rapporto di lavoro medesimo.

Nello stesso termine di 30 giorni l'incaricato, sotto
la sua responsabilita deve dichiarare, fatto salvo
quanto previsto in tema di aspettativa dall’art. 10
del C.C.N.L. 10.2.2004 integrativo del C.C.N.L.
8.6.2000, di non avere altri rapporti di impiego pub-
blico o privato e di non trovarsi in nessuna delle si-
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tuazioni di incompatibilita richiamate dall’art. 53 del
D.Lgs.vo 30.3.2001 n. 165.

Scaduto inutilmente il termine di cui sopra,
I’Azienda comunica di non dar luogo alla stipulazio-
ne del contratto.

Decade dall’incarico chi sia stato assunto mediante
presentazione di documenti falsi o viziati da invalidi-
ta non sanabile.

Per quanto non espressamente previsto dal presen-
te avviso si fa riferimento alle norme di cui al
D.Lgs.vo 30.12.1992, n. 502 cosi come modificato ed
integrato dal D.Lgs.vo 7.12.1993, n. 517, dal D.Lgs.
19.6.1999, n. 229 e dal D.Lgs. 28.7.2000, n. 254, al
D.P.R. 28.12.2000 n. 445, alle Circolari del Ministro
della Sanita 10.5.1996, n. 1221, e 27.4.1998 n.
DPSIV/9/11A49, alla nota del Ministero della Sanita
prot. n. 900.1/5.1.38.44/583 del 3.3.1997, al D.P.R.
10.12.1997, n. 483, al D.P.R. 10.12.1997, n. 484, al
C.C.N.L. per I’Area della Dirigenza Medica e Vete-
rinaria vigente.

L’azienda garantisce parita e pari opportunita tra
uomini e donne per l’accesso al lavoro e per il trat-
tamento sul lavoro, ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs.vo
n. 165/2001.

Per informazioni rivolgersi alla Struttura Comples-
sa Amministrazione del Personale - C.so M. Abbia-
te, n. 21 - 13100 Vercelli - tel (0161) 593753 -
593819 o sul sito: www.asll1.piemonte.it

I1 Direttore Generale
Mauro Barabino

Allegato A

Schema esemplificativo
della domanda di ammissione all’avviso

Al Direttore Generale
dell’Azienda Sanitaria Locale n. 11
C.so M. Abbiate, 21 - 13100 Vercelli

Il/La sottoscritt chiede di poter partecipare all’av-
viso pubblico per I'attribuzione dell’incarico quinquen-
nale di Direzione di Struttura Complessa, disciplina:
Otorinolaringoiatria.

A tale scopo, sotto la propria responsabilita, consapevo-
le delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R.
28.12.2000, n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e dichia-
razioni mendaci, dichiara:

- di essere nato a prov. il

Via

- di essere cittadino/a italiano/a (ovvero di essere in pos-
sesso del seguente requisito sostitutivo della cittadinan-
za italiana) ;

- di risiedere a prov.

- di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
(indicare i motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime);

- di non aver riportato condanne penali (in caso affer-
mativo specificare le condanne riportate);

- di essere in possesso del diploma di laurea in
conseguito presso in data ;

- di essere in possesso dei seguenti requisiti specifici di
ammissione al concorso _ (indicare sede e data
conseguimento delle specializzazioni possedute);

- di essere iscritto all’Albo dell’Ordine dei Medici della
Provincia di dal ;
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- di trovarsi nella seguente posizione nei confronti degli
obblighi militari ;

- di aver prestato i seguenti servizi presso P.A. (indicare
le eventuali cause di cessazione) ;

- che il domicilio presso il quale dovranno essere inviate

le comunicazioni relative al concorso ¢ (indicare
anche il numero di telefono).
Data Firma

Allegato B

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta (artt. 19 e
47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445)

Io sottoscritto/a nato/a a il

consapevole delle responsabilita e delle pene stabilite
per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci,
sotto la mia responsabilita

dichiaro

che le copie dei seguenti documenti, allegate alla pre-
sente dichiarazione sono conformi agli originali:
Letto, confermato e sottoscritto

Data, I1 dichiarante

Allegato C

Dichiarazione sostitutiva di certificazione (art. 46 D.P.R.
28.12.2000, n. 445)

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta (artt. 47 e

48 D.P.R. 28.12.2000, n. 445)
Io sottoscritto/a nato/a a il

consapevole delle responsabilita e delle pene stabilite
per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci,
sotto la mia personale responsabilita

dichiaro

di essere in possesso dei seguenti titoli utili ai fini della
valutazione di merito:

Letto, confermato e sottoscritto
Data Il dichiarante
N.B.

Allegare copia fotostatica (non autenticata) di un docu-
mento di identita. Non ¢ necessario allegare copia di un
documento di identita qualora la dichiarazione sia resa
e sottoscritta dall’interessato in presenza del dipendente
addetto.

Note per la compilazione

- Qualora l'interessato dichiari la partecipazione a corsi,
convegni o seminari, dovra indicare: I’'oggetto degli stes-
si, la Societa o Ente organizzatore, le date di svolgimen-
to, la durata, se il dichiarante vi ha partecipato in quali-
ta di uditore o relatore e se era previsto un esame fina-
le.

- Qualora l'interessato dichiari lo svolgimento di attivita
di docenza, dovra indicare: il titolo del corso, la Societa
o ente organizzatore, le date in cui ¢ stata svolta I’attivi-
ta di docenza, il numero di ore di docenza svolte.

- Qualora l'interessato dichiari di aver prestato servizio
presso pubbliche amministrazioni, presso case di cura
convenzionate o accreditate o presso privati, dovra indi-
care: la qualifica rivestita, il periodo in cui ha prestato
servizio (indicare la data di inizio e fine servizio), le
eventuali interruzioni (aspettative, congedi, ecc.) con
indicazione dei periodi, la tipologia di rapporto di lavo-
ro (libero-professionale, convenzionato o dipendente;
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in quest’ultimo caso indicare se si tratta di rapporto di
lavoro a tempo determinato o indeterminato). Qualora
il servizio sia stato prestato presso aziende o enti del
servizio sanitario nazionale, indicare se ricorrono le
condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del
D.P.R. 761/1979, in presenza delle quali il punteggio di
anzianita deve essere ridotto. In caso positivo, deve es-
sere precisata la misura della riduzione del punteggio.

ASL n. 15 - Cuneo

Graduatoria concorso pubblico per titoli ed esami per
la copertura di n. 1 posto di Collaboratore Prof.le Sanita-
rio - Infermiere (cat. D)

Ai sensi dell’art. 18, c. 6 D.P.R. 27.03.2001 si ren-
de nota la seguente graduatoria: Concorso pubblico
per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto di
Collaboratore Prof.le Sanitario - Infermiere (cat. D)

(Determinazione del Resp. Dip. Amm.vo n. 241/07

del 22.05.2007).

1. Allari Cristiana 63,505/100
2. Macario Elide 63,165/100
3. Wachtel Manolito Werner 63,015/100
4. Cerrina Francesca 62,611/100
5. Chiapello Elisa 60,783/100
6. Carle Elisa 60,690/100
7. Olivero Roberto 60,180/100
8. Testa Stefania 59,800/100
9. Curci Sabina 59,700/100
10. Boris Tania 59,520/100
11. Caranta Luisa 59,206/100
12. Giraudo Cristina 59,073/100
13. Balsamo Laura 59,004/100
14. Marabotto Simona 58,976/100
15. Peirone Davide Michele 58,875/100
16. Paolella Alfredo 58,725/100
17. Licari Annamaria 58,680/100
18. Forzano Ylenia 58,515/100
19. Rivoira Elisa 58,185/100
20. Bertotto Stefania 58,006/100
21.  Chiapello Simona 57,980/100
22. Fiore Maura 57,769/100
23. Grosso Carlo 57,725/100
24. Rinaudo Manuela 57,680/100
25. Caroli Silvia 57,672/100
26. Basso Katiuscia 57,000/100
27. Pautassi Silvia 56,917/100
28. Billo’ Viviana 56,730/100
29. Baudena Elena 56,657/100
30.  Morello Massimo 56,435/100
31.  Pellegrino Carla 56,221/100
32. Isaia Elisa Luigia 55,781/100
33. Borgna Elisa 55,180/100
34. Bossolasco Luisa 55,150/100
35. Dutto Cinzia 55,116/100
36. Gozzarino Federica 55,085/100
37.  Barattero Silvia 54,986/100
38. Valenza Francesca 54,515/100
39. Gimelli Laura 54,500/100
40. Panero Laura 54,420/100
41. Viada Alberto 54,395/100
42. Costa Alessia 53,995/100
43.  Bongiovanni  Enrico 53,680/100
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44.  Defilippi Stefania 53,180/100
45.  Brignone Matteo 52,880/100
46. Rosso Stefano 52,180/100
47.  Peano Martina 51,695/100

Il Responsabile del Dipartimento Amministrativo
Piero Giuseppe Reinaudo

ASL n. 17 - Savigliano (Cuneo)

Avviso pubblico conferimento borsa di studio ad un
laureato in Medicina e Chirurgia con specializzazione in
Oncologia

In esecuzione della determinazione n. 550 del
12.06.2007, si da pubblico avviso per il conferimento
di n. 1 borsa di studio della durata di mesi dodici
ad un laureato in Medicina e Chirurgia con specia-
lizzazione nella disciplina di Oncologia per organiz-
zare le attivita’ del Centro Accoglienza e Servizi
dell’A.S.L. 17 presso la Struttura complessa di Onco-
logia.

L’importo complessivo dell’assegno ¢ pari ad Euro
30.000,00 per la durata di anni uno.

Le domande di partecipazione all’avviso dovranno
pervenire all’Ufficio Protocollo di questa Azienda in
Savigliano - Via Ospedali n. 14, entro il 15° giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente av-
viso sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.
Qualora detto giorno sia festivo il termine & proro-
gato al primo giorno successivo non festivo.

Nella domanda, redatta in carta libera gli aspiranti
dovranno dichiarare sotto la personale responsabilita:

1) la data, il luogo di nascita e la residenza;

2) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-
lente;

3) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti,
ovvero il motivo della non iscrizione o della cancel-
lazione dalle liste medesime;

4) le eventuali condanne penali riportate;

5) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

6) il possesso:

- della laurea in medicina e chirurgia;

- della specializzazione nella disciplina oggetto
dell’avviso, fatte salve

le deroghe previste dall’art. 56 - secondo comma -
ed art. 74 del D.P.R. 483/97. La specializzazione
conseguita ai sensi del D. Leg.vo n. 257/91, ¢ valuta-
ta con un punteggio pari a mezzo punto per anno di
corso. Pertanto i certificati o le autocertificazioni so-
stitutive devono contenere indicazioni circa il conse-
guimento ai sensi del D. Leg.vo 257/91 e la durata
legale della specializzazione medica;

7) liscrizione all’Albo dell’Ordine dei medici chi-
rurghi, attestata da certificato in data non anteriore
a sei mesi rispetto a quella di scadenza dell’avviso;

8) i servizi prestati presso pubbliche Amministra-
zioni e le cause di risoluzione dei precedenti rappor-
ti di pubblico impiego;

9) il domicilio o l'indirizzo presso il quale devono,
ad ogni effetto, essere inviate le necessarie comuni-
cazioni.

Gli aspiranti devono unire alla domanda di am-
missione i titoli di cui ai precedenti punti 6) e 7)
nonche tutti quei documenti (titoli di studio, di car-
riera, ecc.) che ritengano opportuno presentare nel
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proprio interesse agli effetti della valutazione di me-
rito e della formazione della graduatoria.

I titoli e le pubblicazioni devono essere prodotti
in originale o in semplice copia purche¢ accompagnati
da una dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta,
ai sensi della vigente normativa attestante la con-
formita agli originali e dalla copia non autenticata di
un documento di riconoscimento.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Alla domanda devono essere allegati un elenco, in
carta semplice ed in

triplice copia datato e firmato, dei documenti e
dei titoli presentati ed un curriculum formativo e
professionale redatto su carta libera, datato e firma-
to.

Non si terra conto alcuno delle domande pervenu-
te dopo la scadenza del termine, anche se spedite
per posta o con qualsiasi altro mezzo entro il termi-
ne stesso.

L’assegnazione della presente borsa di studio sara
disposta previa formalizzazione di una graduatoria
degli idonei nel rispetto dei seguenti criteri e delle
seguenti modalita:

- valutazione dei titoli di merito (ai sensi del
D.P.R. 10.12.1997 n. 483);

- valutazione di un colloquio orale.

Il diario del colloquio sara comunicato ai candidati
non meno di quindici giorni prima dell’inizio della
prova medesima, con raccomandata con avviso di ri-
cevimento.

L’Amministrazione accertera l’effettivo possesso di
tutti i requisiti richiesti dal presente avviso e sotto-
porra il vincitore a visita medica al fine di constata-
re l'idoneita fisica all’impiego.

L’Amministrazione si riserva la facolta per legitti-
mi motivi di prorogare, sospendere, revocare in tutto
od in parte o modificare il presente avviso a suo in-
sindacabile giudizio senza obbligo di comunicare i
motivi e senza che i concorrenti possano accampare
pretese o diritti di sorta.

Per informazioni rivolgersi alla S.C. Personale dell’
ASL. n. 17 - Via Ospedali n. 14 - Savigliano - Tel.
(0172) 719186.

Il Direttore S.C. Personale
Gian Paolo Tamagno

ASL n. 17 - Savigliano (Cuneo)
Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 1 posto di
Dirigente Medico di Neuropsichiatria infantile

In esecuzione alla determinazione n. 566 del
14.06.2007, ¢ indetto pubblico concorso per titoli ed
esami per la copertura a tempo indeterminato di n.
1 posto di Dirigente Medico - Disciplina di Neuro-
psichiatria Infantile

con idoneita piena allo svolgimento di tutte le
mansioni proprie del profilo professionale in oggetto.

Possono partecipare al concorso coloro che sono
in possesso dei requisiti generali e specifici previsti
dal D.P.R. 10.12.1997 n. 483 e dall’art. 18 del
D.Leg.vo 502/92 e precisamente:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-
bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
Paesi dell’Unione Europea;

b) idoneita fisica all’impiego:



Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte 111

numero 26 - 28 giugno 2007

1) laccertamento della idoneita fisica all’impiego -
con l'osservanza delle norme in tema di categorie
protette - ¢ effettuato, a cura dell’Azienda Sanitaria
Locale (A.S.L.) o dall’Azienda Ospedaliera, prima
dell'immissione in servizio;

2) il personale dipendente da pubbliche ammini-
strazioni ed il personale dipendente dagli istituti,
ospedali ed enti di cui agli artt. 25 e 26 comma 1,
del Decreto del Presidente della Repubblica 20 di-
cembre 1979, n. 761, ¢ dispensato dalla visita medi-
ca;

c¢) laurea in medicina e chirurgia;

d) specializzazione nella disciplina oggetto del con-
corso, fatte salve le deroghe previste dall’art. 56 -
secondo comma - ed art. 74 del D.P.R. 483/97. La
specializzazione conseguita ai sensi del D. Leg.vo
n. 257/91, ¢ valutata con un punteggio pari a mezzo
punto per anno di corso.

Pertanto i certificati o le autocertificazioni sostitu-
tive devono contenere indicazioni circa il consegui-
mento ai sensi del D. Leg.vo 257/91 e la durata le-
gale della specializzazione;

e) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici-chirur-
ghi, attestata da certificato in data non anteriore a
sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.
L’iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la par-
tecipazione ai concorsi fermo restando 1’obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione
in servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo nonche coloro
che siano stati dispensati dall’impiego presso una
pubblica Amministrazione per aver conseguito I'im-
piego stesso mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidita non sanabile.

I requisiti generali di ammissione devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine stabilito
nel bando di concorso per la presentazione delle do-
mande di ammissione.

Nella domanda redatta in carta semplice gli aspi-
ranti dovranno dichiarare sotto la propria responsa-
bilita:

a) la data, il luogo di nascita e la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-
lente;

c¢) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti
ovvero i motivi della loro non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate;

e) il possesso dei titoli di studio richiesti per I’am-
missione al concorso;

f) la loro posizione nei riguardi degli obblighi mi-
litari;

g) 1 servizi prestati come impiegati presso pubbli-
che Amministrazioni e le eventuali cause di cessazio-
ne di precedenti rapporti di pubblico impiego;

h) il domicilio o I'indirizzo presso il quale devono,
ad ogni effetto, essere inviate le necessarie comuni-
cazioni. In caso di mancata indicazione vale, ad ogni
effetto, la residenza di cui alla lettera a).

Il concorrente portatore di handicap puo, altresi,
specificare nella domanda, ai sensi dell’art. 20 della
legge 104/92 - l'ausilio necessario per l’espletamento
delle prove, in relazione al proprio handicap, nonché
I’eventuale necessita di tempi aggiuntivi da accertarsi
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da parte dell’organo sanitario competente. La frui-
zione di tale beneficio presuppone sempre la sussi-
stenza di un minimo di capacita lavorativa, necessa-
rio per l'instaurazione del rapporto di lavoro (Circo-
lare Ministro per la Funzione Pubblica n. 20/95 del
30.10.1995).

L’AS.L. n. 17 non assume responsabilita per
eventuali disguidi o ritardi postali o per il caso di
dispersioni di comunicazioni in dipendenza di inesat-
ta o di non chiara trascrizione dei dati anagrafici e
dell’indirizzo da parte dei candidati, o di mancata o
tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo
medesimo dichiarato nella domanda di partecipazio-
ne al concorso.

Ai sensi della legge n. 196 del 30.06.2003 (codice
in materia dei dati personali) i dati personali indicati
sulla domanda di ammissione verranno utilizzati
esclusivamente ai fini concorsuali.

Alla domanda di partecipazione al concorso, i con-
correnti devono allegare i titoli di cui al precedente
punto e) nonche tutte le certificazioni relative ai ti-
toli che ritengano opportuno presentare agli effetti
della valutazione di merito e della formazione della
graduatoria ivi compreso un “curriculum formativo e
professionale” redatto su carta libera, datato e fir-
mato.

Alla domanda deve essere unito, in triplice copia,
in carta semplice, un elenco dei documenti e dei ti-
toli presentati. Le pubblicazioni devono essere edite
a stampa.

I titoli e le pubblicazioni devono essere prodotti
in originale o in semplice copia purché accompagnati
da una dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta,
ai sensi della vigente normativa attestante la con-
formita agli originali. A tale scopo viene unito al
bando modulo per la redazione di detta dichiarazio-
ne.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere
attestato se ricorrano o meno le condizioni di cui
all’'ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.1979
n. 761, in presenza delle quali il punteggio di anzia-
nita deve essere ridotto. In caso positivo 1’attestazio-
ne deve precisare la misura della riduzione del pun-
teggio.

La maggiorazione del venti per cento del punteg-
gio previsto per i servizi prestati a tempo pieno sara
attribuita soltanto se tale circostanza risultera espres-
samente indicata nel certificato di servizio; per i ser-
comunque attribuita ai sensi del C.C.N.L. area medi-
ca quadriennio 1994/97.

Le domande di ammissione al concorso, indirizzate
al Legale Rappresentante dell’Azienda Sanitaria Lo-
cale n. 17, devono pervenire all’Ufficio Protocollo
dell’Ente entro il trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio po-
stale, la data di spedizione ¢ comprovata dal timbro
a data dell’ufficio postale accettante.

Le prove di esame sono quelle previste dall’art. 26
del D.P.R. 10.12.1997, n. 483 e precisamente:

a) prova scritta: “relazione su caso clinico simulato
0 su argomenti inerenti alla disciplina messa a con-
corso o soluzione di una serie di quesiti a risposta
sintetica inerenti alla disciplina stessa”.
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b) prova pratica: “su tecniche e manualita peculia-
ri della disciplina messa a concorso. La prova prati-
ca deve comunque essere anche illustrata schemati-
camente per iscritto”.

c) prova orale: “sulle materie inerenti alla discipli-
na a concorso nonché sui compiti connessi alla fun-
zione da conferire”.

Ai sensi dell’art. 2 - comma 4 - del succitato
D.P.R. una delle prove scritte potra, a giudizio insin-
dacabile della Commissione, consistere in una serie
di quesiti a risposta sintetica.

Il diario delle prove scritte sara comunicato ai
candidati non meno di quindici giorni prima dell’ini-
zio delle prove medesime, con raccomandata con av-
viso di ricevimento.

I candidati dovranno presentarsi muniti di docu-
mento personale di identita.

Con la partecipazione al concorso ¢ implicita da
parte dei candidati I’accettazione senza riserve di
tutte le condizioni e norme del presente bando, non-
che di tutte le disposizioni che disciplinano lo stato
giuridico ed economico dei dipendenti delle
AASS.LL.

Il vincitore che, senza giustificato motivo, non as-
suma servizio, entro trenta giorni dal termine stabili-
to nel provvedimento di nomina, decade dalla nomi-
na stessa. Il Legale Rappresentante, per comprovate
ragioni, pud prorogare il termine di assunzione in
servizio per un periodo non superiore ad ulteriori
trenta giorni.

La nomina decorre, agli effetti giuridici ed econo-
mici, dalla data di effettiva assunzione in servizio e
diviene definitiva dopo il compimento con esito fa-
vorevole del periodo di prova della durata di mesi
sei.

L’assunzione ¢ costituita e regolata da apposito
contratto individuale, ai sensi del contratto collettivo
nazionale di lavoro, previa dichiarazione dell’interes-
sato di non essere nelle condizioni di incompatibilita
di cui all’art. 58 del D. Lgs. n. 29/93 e percio di non
essere titolare di altri rapporti di lavoro anche con-
venzionali con il S.S.N., di non esercitare altre attivi-
ta e di non essere titolare o compartecipe di quote
di imprese che possono configurarsi in conflitto di
interessi con il S.S.N., di non esercitare commercio,
industria, di non ricoprire cariche in societa costitui-
te a fini di lucro.

Verra applicato l'istituto del licenziamento per giu-
sta causa nei confronti di chi abbia stipulato il con-
tratto di lavoro in questione presentando documenti
falsi o viziati da invalidita non sanabile. Il provvedi-
mento di decadenza sara adottato con deliberazione
del Legale Rappresentante.

Il trattamento economico riservato al posto messo
a concorso ¢ quello previsto dalle vigenti disposizio-
ni legislative e contrattuali.

La graduatoria degli idonei potra essere utilizzata
anche dalle Aziende Sanitarie oggetto di accorpa-
mento nella proposta della Regione Piemonte dei
nuovi ambiti territoriali aziendali.

Per quanto non espressamente indicato nel presen-
te bando, valgono le disposizioni contenute nella
normativa in vigore relativamente ai dipendenti

del Servizio Sanitario Nazionale.

Ai fini dell’art. 6, terzo comma, del D.P.R.
10.12.1997 n. 483, si rende noto fin d’ora che il sor-
teggio dei Componenti della Commissione esamina-
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trice relativa al concorso avranno luogo in apposita
Sala del Presidio Ospedaliero SS. Annunziata di Sa-
vigliano - Via Ospedali 14, con inizio alle ore 9,00
del giorno successivo alla scadenza del termine per
la presentazione delle domande. Il sorteggio non
verra effettuato in mancanza di domande.

Qualora detto giorno sia sabato o festivo, la data
¢ spostata al primo giorno successivo non festivo.

Il presente bando viene emanato tenendo conto
dei benefici in materia di assunzioni riservate agli
invalidi e categorie privilegiate ai sensi di legge e
della riserva posti per i militari volontari congedati,
sancita dall’art. 18, cc. 6 e 7, del Decreto Leg.vo
215/2001.

Questa Amministrazione garantisce, inoltre, “la pa-
rita e pari opportunita tra uomini e donne per l’ac-
cesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro” come
stabilito dall’art. 7 del D. Lgs. n. 29/93.

Per quanto riguarda le preferenze e le precedenze
viene fatto riferimento alle norme vigenti (art. 5
D.P.R. 10.1.1957 n. 3 e art. 3 Legge 15.5.1997
n. 127).

Il Legale Rappresentante si riserva la facolta, a
suo insindacabile giudizio, per legittimi motivi, di
modificare, sospendere, prorogare o revocare il pre-
sente bando, senza che i concorrenti possano accam-
pare pretese o diritti di sorta.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Struttura
Complessa Personale dell’Azienda Sanitaria Locale
n. 17 - Via Ospedali n. 14 - Savigliano (CN) - tel.
(0172) 719186.

I1 Direttore S.C. Personale
Gian Paolo Tamagno

ASL n. 17 - Savigliano (Cuneo)

Graduatoria concorso pubblico n. 1 posto di Collabo-
ratore prof.le sanitario - Tecnico sanitario di Radiologia
Medica

In esecuzione della determinazione n. 565 del
14.06.2007, si da pubblico avviso della graduatoria di
merito del concorso pubblico per titoli ed esami a n.
1 posto di Collaboratore Professionale Sanitario -
Tecnico Sanitario di Radiologia Medica (Cat. D).

1) Ponzo Annamaria punti 68,141/100
2) Ramondetti Elena punti  68,083/100
3) Fantini Laura punti  66,020/100
4) Piovano Matteo punti  65,000/100
5) Marchisio Mauro punti  62,083/100
6) Baudino Sabrina punti  56,020/100
7) Basso Denise punti  55,330/100
8) Prato Elisa punti  53,100/100

Il Direttore S.C. Personale
Gian Paolo Tamagno

ASL n. 17 - Savigliano (Cuneo)

Pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura
a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico
- Disciplina di Oncologia

In esecuzione alla determinazione n. 567 del
14.06.2007, ¢ indetto pubblico concorso per titoli ed
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esami per la copertura a tempo indeterminato di n. 1
posto di Dirigente Medico - Disciplina di Oncologia
con idoneita piena allo svolgimento di tutte le man-
sioni proprie del profilo professionale in oggetto.

Possono partecipare al concorso coloro che sono
in possesso dei requisiti generali e specifici previsti
dal D.P.R. 10.12.1997 n. 483 e dall’art. 18 del
D.Leg.vo 502/92 e precisamente:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-
bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
Paesi dell’Unione Europea;

b) idoneita fisica all’impiego:

1) Paccertamento della idoneita fisica all’impiego -
con l'osservanza delle norme in tema di categorie
protette - ¢ effettuato, a cura dell’Azienda Sanitaria
Locale (A.S.L.) o dall’Azienda Ospedaliera, prima
dell’immissione in servizio;

2) il personale dipendente da pubbliche ammini-
strazioni ed il personale dipendente dagli istituti,
ospedali ed enti di cui agli artt. 25 e 26 comma 1,
del Decreto del Presidente della Repubblica 20 di-
cembre 1979, n. 761, ¢ dispensato dalla visita medi-
ca;

c¢) laurea in medicina e chirurgia;

d) specializzazione nella disciplina oggetto del con-
corso, fatte salve le deroghe previste dall’art. 56 -
secondo comma - ed art. 74 del D.P.R. 483/97. La
specializzazione conseguita ai sensi del D. Leg.vo
n. 257/91, ¢ valutata con un punteggio pari a mezzo
punto per anno di corso.

Pertanto i certificati o le autocertificazioni sostitu-
tive devono contenere indicazioni circa il consegui-
mento ai sensi del D. Leg.vo 257/91 e la durata le-
gale della specializzazione;

e) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici-chirur-
ghi, attestata da certificato in data non anteriore a
seli mesi rispetto a quella di scadenza del bando.
L’iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’'Unione Europea consente la par-
tecipazione ai concorsi fermo restando I’obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione
in servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo nonche coloro
che siano stati dispensati dall’impiego presso una
pubblica Amministrazione per aver conseguito I'im-
piego stesso mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidita non sanabile.

I requisiti generali di ammissione devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine stabilito
nel bando di concorso per la presentazione delle do-
mande di ammissione.

Nella domanda redatta in carta semplice gli aspi-
ranti dovranno dichiarare sotto la propria responsa-
bilita:

a) la data, il luogo di nascita e la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-
lente;

c) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti
ovvero 1 motivi della loro non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate;

e) il possesso dei titoli di studio richiesti per I’am-
missione al concorso;

f) la loro posizione nei riguardi degli obblighi mi-
litari;
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g) 1 servizi prestati come impiegati presso pubbli-
che Amministrazioni e le

h) eventuali cause di cessazione di precedenti rap-
porti di pubblico impiego;

i) il domicilio o l'indirizzo presso il quale devono,
ad ogni effetto, essere inviate le necessarie comuni-
cazioni. In caso di mancata indicazione vale, ad ogni
effetto, la residenza di cui alla lettera a).

Il concorrente portatore di handicap puo, altresi,
specificare nella domanda, ai sensi dell’art. 20 della
legge 104/92 - l'ausilio necessario per l’espletamento
delle prove, in relazione al proprio handicap, nonché
I’eventuale necessita di tempi aggiuntivi da accertarsi
da parte dell’organo sanitario competente. La frui-
zione di tale beneficio presuppone sempre la sussi-
stenza di un minimo di capacita lavorativa, necessa-
rio per l'instaurazione del rapporto di lavoro (Circo-
lare Ministro per la Funzione Pubblica n. 20/95 del
30.10.1995).

L’AS.L. n. 17 non assume responsabilita per
eventuali disguidi o ritardi postali o per il caso di
dispersioni di comunicazioni in dipendenza di inesat-
ta o di non chiara trascrizione dei dati anagrafici e
dell’indirizzo da parte dei candidati, o di mancata o
tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo
medesimo dichiarato nella domanda di partecipazio-
ne al concorso.

Al sensi della legge n. 196 del 30.06.2003 (codice
in materia dei dati personali) i dati personali indicati
sulla domanda di ammissione verranno utilizzati
esclusivamente ai fini concorsuali.

Alla domanda di partecipazione al concorso, i con-
correnti devono allegare i titoli di cui al precedente
punto e) nonche tutte le certificazioni relative ai ti-
toli che ritengano opportuno presentare agli effetti
della valutazione di merito e della formazione della
graduatoria ivi compreso un “Curriculum formativo
e professionale” redatto su carta libera, datato e fir-
mato.

Alla domanda deve essere unito, in triplice copia,
in carta semplice, un elenco dei documenti e dei ti-
toli presentati. Le pubblicazioni devono essere edite
a stampa.

I titoli e le pubblicazioni devono essere prodotti
in originale o in semplice copia purche accompagnati
da una dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta,
ai sensi della vigente normativa attestante la con-
formita agli originali. A tale scopo viene unito al
bando modulo per la redazione di detta dichiarazio-
ne.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere
attestato se ricorrano o meno le condizioni di cui
all’'ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.1979
n. 761, in presenza delle quali il punteggio di anzia-
nita deve essere ridotto. In caso positivo ’attestazio-
ne deve precisare la misura della riduzione del pun-
teggio.

La maggiorazione del venti per cento del punteg-
gio previsto per i servizi prestati a tempo pieno sara
attribuita soltanto se tale circostanza risultera espres-
samente indicata nel certificato di servizio; per i ser-
comunque attribuita ai sensi del C.C.N.L. area medi-
ca quadriennio 1994/97.

Le domande di ammissione al concorso, indirizzate
al Legale Rappresentante dell’Azienda Sanitaria Lo-
cale n. 17, devono pervenire all’Ufficio Protocollo
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dell’Ente entro il trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio po-

stale, la data di spedizione ¢ comprovata dal timbro
a data dell’ufficio postale accettante.

Le prove di esame sono quelle previste dall’art. 26
del D.P.R. 10.12.1997, n. 483 e precisamente:

a) prova scritta: “relazione su caso clinico simulato
o su argomenti inerenti alla disciplina messa a con-
corso o soluzione di una serie di quesiti a risposta
sintetica inerenti alla disciplina stessa”.

b) prova pratica: “su tecniche e manualita peculia-
ri della disciplina messa a concorso. La prova prati-
ca deve comunque essere anche illustrata schemati-
camente per iscritto”.

c) prova orale: “sulle materie inerenti alla discipli-
na a concorso nonché sui compiti connessi alla fun-
zione da conferire”.

Ai sensi dell’art. 2 - comma 4 - del succitato
D.P.R. una delle prove scritte potra, a giudizio insin-
dacabile della Commissione, consistere in una serie
di quesiti a risposta sintetica.

Il diario delle prove scritte sara comunicato ai
candidati non meno di quindici giorni prima dell’ini-
zio delle prove medesime, con raccomandata con av-
viso di ricevimento.

I candidati dovranno presentarsi muniti di docu-
mento personale di identita.

Con la partecipazione al concorso ¢ implicita da
parte dei candidati ’accettazione senza riserve di
tutte le condizioni e norme del presente bando, non-
che di tutte le disposizioni che disciplinano lo stato
giuridico ed economico dei dipendenti delle
AASS.LL.

Il vincitore che, senza giustificato motivo, non as-
suma servizio, entro trenta giorni dal termine stabili-
to nel provvedimento di nomina, decade dalla nomi-
na stessa. Il Legale Rappresentante, per comprovate
ragioni, puod prorogare il termine di assunzione in
servizio per un periodo non superiore ad ulteriori
trenta giorni.

La nomina decorre, agli effetti giuridici ed econo-
mici, dalla data di effettiva assunzione in servizio e
diviene definitiva dopo il compimento con esito fa-
vorevole del periodo di prova della durata di mesi
sei.
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L’assunzione ¢ costituita e regolata da apposito
contratto individuale, ai sensi del contratto collettivo
nazionale di lavoro, previa dichiarazione dell’interes-
sato di non essere nelle condizioni di incompatibilita
di cui all’art. 58 del D. Lgs. n. 29/93 e percio di non
essere titolare di altri rapporti di lavoro anche con-
venzionali con il S.S.N., di non esercitare altre attivi-
ta e di non essere titolare o compartecipe di quote
di imprese che possono configurarsi in conflitto di
interessi con il S.S.N., di non esercitare commercio,
industria, di non ricoprire cariche in societa costitui-
te a fini di lucro.

Verra applicato l'istituto del licenziamento per giu-
sta causa nei confronti di chi abbia stipulato il con-
tratto di lavoro in questione presentando documenti
falsi o viziati da invalidita non sanabile. Il provvedi-
mento di decadenza sara adottato con deliberazione
del Legale Rappresentante.
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Il trattamento economico riservato al posto messo
a concorso ¢ quello previsto dalle vigenti disposizio-
ni legislative e contrattuali.

La graduatoria degli idonei potra essere utilizzata
anche dalle Aziende Sanitarie oggetto di accorpa-
mento nella proposta della Regione Piemonte dei
nuovi ambiti territoriali aziendali.

Per quanto non espressamente indicato nel presen-
te bando, valgono le disposizioni contenute nella
normativa in vigore relativamente ai dipendenti del
Servizio Sanitario Nazionale.

Ai fini dell’art. 6, terzo comma, del D.P.R.
10.12.1997 n. 483, si rende noto fin d’ora che il sor-
teggio dei Componenti della Commissione esamina-
trice relativa al concorso avranno luogo in apposita
Sala del Presidio Ospedaliero SS. Annunziata di Sa-
vigliano - Via Ospedali 14, con inizio alle ore 9,00
del giorno successivo alla scadenza del termine per
la presentazione delle domande. Il sorteggio non
verra effettuato in mancanza di domande.

Qualora detto giorno sia sabato o festivo, la data
¢ spostata al primo giorno successivo non festivo.

Il presente bando viene emanato tenendo conto
dei benefici in materia di assunzioni riservate agli
invalidi e categorie privilegiate ai sensi di legge e
della riserva posti per i militari volontari congedati,
sancita dall’art. 18, cc. 6 e 7, del Decreto Leg.vo
215/2001.

Questa Amministrazione garantisce, inoltre, “la pa-
rita e pari opportunita tra uomini e donne per l'ac-
cesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro” come
stabilito dall’art. 7 del D. Lgs. n. 29/93.

Per quanto riguarda le preferenze e le precedenze
viene fatto riferimento alle norme vigenti (art. 5
D.P.R. 10.1.1957 n. 3 e art. 3 Legge 15.5.1997
n. 127).

I Legale Rappresentante si riserva la facolta, a
suo insindacabile giudizio, per legittimi motivi, di
modificare, sospendere, prorogare o revocare il pre-
sente bando, senza che i concorrenti possano accam-
pare pretese o diritti di sorta.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Struttura
Complessa Personale dell’Azienda Sanitaria Locale
n. 17 - Via Ospedali n. 14 - Savigliano (CN) - tel.
(0172) 71918e6.

I1 Direttore S.C. Personale
Gian Paolo Tamagno

ASL n. 17 - Savigliano (Cuneo)

Pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura
a tempo indeterminato di n. 5 posti di Dirigente Medico
- Disciplina di Medicina e Chirurgia d’accettazione e
d’urgenza

In esecuzione alla determinazione n. 568 del
14.06.2007, ¢ indetto pubblico concorso per titoli ed
esami per la copertura a tempo indeterminato di n.
5 posti di Dirigente Medico - Disciplina di Medicina
e Chirurgia d’accettazione e d’urgenza con idoneita
piena allo svolgimento di tutte le mansioni proprie
del profilo professionale in oggetto.

Possono partecipare al concorso coloro che sono
in possesso dei requisiti generali e specifici previsti
dal D.P.R. 10.12.1997 n. 483 e dall’art. 18 del
D.Leg.vo 502/92 e precisamente:
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a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-
bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
Paesi dell’Unione Europea;

b) idoneita fisica all’impiego:

1) laccertamento della idoneita fisica all’impiego -
con l'osservanza delle norme in tema di categorie
protette - ¢ effettuato, a cura dell’Azienda Sanitaria
Locale (A.S.L.) o dall’Azienda Ospedaliera, prima
dell’immissione in Servizio;

2) il personale dipendente da pubbliche ammini-
strazioni ed il personale dipendente dagli istituti,
ospedali ed enti di cui agli artt. 25 e 26 comma 1,
del Decreto del Presidente della Repubblica 20 di-
cembre 1979, n. 761, ¢ dispensato dalla visita medi-
ca;

c) laurea in medicina e chirurgia;

d) specializzazione nella disciplina oggetto del con-
corso, fatte salve le deroghe previste dall’art. 56 -
secondo comma - ed art. 74 del D.P.R. 483/97. La
specializzazione conseguita ai sensi del D. Leg.vo n.
257/91, ¢ valutata con un punteggio pari a mezzo
punto per anno di corso.

Pertanto i certificati o le autocertificazioni sostitu-
tive devono contenere indicazioni circa il consegui-
mento ai sensi del D. Leg.vo 257/91 e la durata le-
gale della specializzazione;

e) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici-chirur-
ghi, attestata da certificato in data non anteriore a
seli mesi rispetto a quella di scadenza del bando.
L’iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’'Unione Europea consente la par-
tecipazione ai concorsi fermo restando [I’obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione
in servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo nonche coloro
che siano stati dispensati dall’impiego presso una
pubblica Amministrazione per aver conseguito I'im-
piego stesso mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidita non sanabile.

I requisiti generali di ammissione devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine stabilito
nel bando di concorso per la presentazione delle do-
mande di ammissione.

Nella domanda redatta in carta semplice gli aspi-
ranti dovranno dichiarare sotto la propria responsa-
bilita:

a) la data, il luogo di nascita e la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-
lente;

c¢) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti
ovvero i motivi della loro non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate;

e) il possesso dei titoli di studio richiesti per I’am-
missione al concorso;

f) la loro posizione nei riguardi degli obblighi mi-
litari;

g) 1 servizi prestati come impiegati presso pubbli-
che Amministrazioni e le eventuali cause di cessazio-
ne di precedenti rapporti di pubblico impiego;

h) il domicilio o I'indirizzo presso il quale devono,
ad ogni effetto, essere inviate le necessarie comuni-
cazioni. In caso di mancata indicazione vale, ad ogni
effetto, la residenza di cui alla lettera a).
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Il concorrente portatore di handicap puo, altresi,
specificare nella domanda, ai sensi dell’art. 20 della
legge 104/92 - l'ausilio necessario per l’espletamento
delle prove, in relazione al proprio handicap, nonché
I’eventuale necessita di tempi aggiuntivi da accertarsi
da parte dell’organo sanitario competente. La frui-
zione di tale beneficio presuppone sempre la sussi-
stenza di un minimo di capacita lavorativa, necessa-
rio per l'instaurazione del rapporto di lavoro (Circo-
lare Ministro per la Funzione Pubblica n. 20/95 del
30.10.1995).

L’AS.L. n. 17 non assume responsabilita per
eventuali disguidi o ritardi postali o per il caso di
dispersioni di comunicazioni in dipendenza di inesat-
ta o di non chiara trascrizione dei dati anagrafici e
dell’indirizzo da parte dei candidati, o di mancata o
tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo
medesimo dichiarato nella domanda di partecipazio-
ne al concorso.

Al sensi della legge n. 196 del 30.06.2003 (codice
in materia dei dati personali) i dati personali indicati
sulla domanda di ammissione verranno utilizzati
esclusivamente ai fini concorsuali.

Alla domanda di partecipazione al concorso, i con-
correnti devono allegare i titoli di cui al precedente
punto e) nonche tutte le certificazioni relative ai ti-
toli che ritengano opportuno presentare agli effetti
della valutazione di merito e della formazione della
graduatoria ivi compreso un “Curriculum formativo
e professionale” redatto su carta libera, datato e fir-
mato.

Alla domanda deve essere unito, in triplice copia,
in carta semplice, un elenco dei documenti e dei ti-
toli presentati. Le pubblicazioni devono essere edite
a stampa.

I titoli e le pubblicazioni devono essere prodotti
in originale o in semplice copia purche¢ accompagnati
da una dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta,
ai sensi della vigente normativa attestante la con-
formita agli originali. A tale scopo viene unito al
bando modulo per la redazione di detta dichiarazio-
ne.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere
attestato se ricorrano o meno le condizioni di cui
all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.1979
n. 761, in presenza delle quali il punteggio di anzia-
nita deve essere ridotto. In caso positivo l'attestazio-
ne deve precisare la misura della riduzione del pun-
teggio.

La maggiorazione del venti per cento del punteg-
gio previsto per i servizi prestati a tempo pieno sara
attribuita soltanto se tale circostanza risultera espres-
samente indicata nel certificato di servizio; per i ser-
comunque attribuita ai sensi del C.C.N.L. area medi-
ca quadriennio 1994/97.

Le domande di ammissione al concorso, indirizzate
al Legale Rappresentante dell’Azienda Sanitaria Lo-
cale n. 17, devono pervenire all’Ufficio Protocollo
dell’Ente entro il trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio po-
stale, la data di spedizione ¢ comprovata dal timbro
a data dell’ufficio postale accettante.

Le prove di esame sono quelle previste dall’art. 26
del D.P.R. 10.12.1997, n. 483 e precisamente:
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a) prova scritta: “relazione su caso clinico simulato
0 su argomenti inerenti alla disciplina messa a con-
corso o soluzione di una serie di quesiti a risposta
sintetica inerenti alla disciplina stessa”.

b) prova pratica: “su tecniche e manualita peculia-
ri della disciplina messa a concorso. La prova prati-
ca deve comunque essere anche illustrata schemati-
camente per iscritto”.

c) prova orale: “sulle materie inerenti alla discipli-
na a concorso nonché sui compiti connessi alla fun-
zione da conferire”.

Ai sensi dell’art. 2 - comma 4 - del succitato
D.P.R. una delle prove scritte potra, a giudizio insin-
dacabile della Commissione, consistere in una serie
di quesiti a risposta sintetica.

Il diario delle prove scritte sara comunicato ai
candidati non meno di quindici giorni prima dell’ini-
zio delle prove medesime, con raccomandata con av-
viso di ricevimento.

I candidati dovranno presentarsi muniti di docu-
mento personale di identita.

Con la partecipazione al concorso ¢ implicita da
parte dei candidati I’accettazione senza riserve di
tutte le condizioni e norme del presente bando, non-
che di tutte le disposizioni che disciplinano lo stato
giuridico ed economico dei dipendenti delle
AASS.LL.

I vincitori che, senza giustificato motivo, non assu-
mano servizio, entro trenta giorni dal termine stabi-
lito nel provvedimento di nomina, decadono dalla
nomina stessa. Il Legale Rappresentante, per com-
provate ragioni, puo prorogare il termine di assun-
zione in servizio per un periodo non superiore ad
ulteriori trenta giorni.

La nomina decorre, agli effetti giuridici ed econo-
mici, dalla data di effettiva assunzione in servizio e
diviene definitiva dopo il compimento con esito fa-
vorevole del periodo di prova della durata di mesi
sel.

L’assunzione ¢ costituita e regolata da apposito
contratto individuale, ai sensi del contratto collettivo
nazionale di lavoro, previa dichiarazione dell’interes-
sato di non essere nelle condizioni di incompatibilita
di cui all’art. 58 del D. Lgs. n. 29/93 e percio di non
essere titolare di altri rapporti di lavoro anche con-
venzionali con il S.S.N., di non esercitare altre attivi-
ta e di non essere titolare o compartecipe di quote
di imprese che possono configurarsi in conflitto di
interessi con il S.S.N., di non esercitare commercio,
industria, di non ricoprire cariche in societa costitui-
te a fini di lucro.

Verra applicato l'istituto del licenziamento per giu-
sta causa nei confronti di chi abbia stipulato il con-
tratto di lavoro in questione presentando documenti
falsi o viziati da invalidita non sanabile. Il provvedi-
mento di decadenza sara adottato con deliberazione
del Legale Rappresentante.

Il trattamento economico riservato ai posti messi a
concorso ¢ quello previsto dalle vigenti disposizioni
legislative e contrattuali.

Per quanto non espressamente indicato nel presen-
te bando, valgono le disposizioni contenute nella
normativa in vigore relativamente ai dipendenti del
Servizio Sanitario Nazionale.

Ai fini dell’art. 6, terzo comma, del D.P.R.
10.12.1997 n. 483, si rende noto fin d’ora che il sor-
teggio dei Componenti della Commissione esamina-
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trice relativa al concorso avranno luogo in apposita
Sala del Presidio Ospedaliero SS. Annunziata di Sa-
vigliano - Via Ospedali 14, con inizio alle ore 9,00
del giorno successivo alla scadenza del termine per
la presentazione delle domande. Il sorteggio non
verra effettuato in mancanza di domande.

Qualora detto giorno sia sabato o festivo, la data
¢ spostata al primo giorno successivo non festivo.

Il presente bando viene emanato tenendo conto
dei benefici in materia di assunzioni riservate agli
invalidi e categorie privilegiate ai sensi di legge e
della riserva posti per i militari volontari congedati,
sancita dall’art. 18, cc. 6 e 7, del Decreto Leg.vo
215/2001.

Questa Amministrazione garantisce, inoltre, “la pa-
rita e pari opportunita tra uomini e donne per l'ac-
cesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro” come
stabilito dall’art. 7 del D. Lgs. n. 29/93.

Per quanto riguarda le preferenze e le precedenze
viene fatto riferimento alle norme vigenti (art. 5
D.P.R. 10.1.1957 n. 3 e art. 3 Legge 15.5.1997
n. 127).

Il Legale Rappresentante si riserva la facolta, a
suo insindacabile giudizio, per legittimi motivi, di
modificare, sospendere, prorogare o revocare il pre-
sente bando, senza che i concorrenti possano accam-
pare pretese o diritti di sorta.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Struttura
Complessa Personale dell’Azienda Sanitaria Locale
n. 17 - Via Ospedali n. 14 - Savigliano (CN) - tel.
(0172) 71918e6.

I1 Direttore S.C. Personale
Gian Paolo Tamagno

ASL n. 17 - Savigliano (Cuneo)

Elevazione e riapertura termini concorso pubblico a n.
3 posti Dirigente Medico Radiodiagnostica

In esecuzione alla determinazione n. 569 del
14.06.2007, sono stati elevati da 1 a 3 i posti a con-
corso e, conseguentemente, riaperti i termini per la
presentazione delle domande al pubblico concorso
per titoli ed esami per la copertura di n. 3 posti di
Dirigente Medico - Disciplina di Radiodiagnostica.

Il termine per la presentazione delle domande, re-
datte su carta libera e corredate dai documenti pre-
scritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale.

Il testo del concorso ¢ pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione Piemonte n. 52 del
28.12.2006.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Struttura
Complessa Personale - A.S.L. 17 Savigliano (CN) -
Tel. (0172) 719186.

I1 Direttore S.C. Personale
Gian Paolo Tamagno

ASL n. 18 - Alba (Cuneo)

Pubblico avviso di ricerca per incarico temporaneo per
mesi otto a n. 1 posto di Dirigente Medico S.0.C. Medi-
cina Generale a rapporto esclusivo
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E’ indetto pubblico avviso di ricerca per incarico
temporaneo per mesi otto a n. 1 posto di Dirigente
Medico S.O.C. Medicina Generale a rapporto esclu-
sivo da attribuirsi a favore dei candidati che risulti-
no in possesso dei requisiti richiesti e che presentino
maggiori titoli da valutarsi con i criteri di cui al
D.P.R. 10/12/97 n. 483.

Requisiti specifici richiesti:

Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia

Specializzazione nella disciplina oggetto dell’avviso
o affine

Iscrizione nell’Albo dell’ordine professionale atte-
stata da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del bando

Il termine per la presentazione delle domande. re-
datte su carta semplice, corredate dei documenti
prescritti, scade alle ore 12 del 10° giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso sul
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.

Qualora detto termine coincida con un giorno fe-
stivo si intende prorogato al primo giorno successivo
non festivo.

Le domande devono pervenire all’Ufficio Protocol-
lo - AS.L. 18 - Via Romita, 6 -12051 Alba (CN)
entro il termine di scadenza. A tal fine fa fede il
timbro a data dell’Ufficio postale di Alba.

Il Direttore Generale si riserva la facolta di modi-
ficare, prorogare o revocare il presente avviso. Per
ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio Personale
della AS.L. n. 18 - Via Vittorio Emanuele n. 3 -
Bra - telef. 0172/420214/302.

Il Dirigente Delegato
Direttore S.O.C. Amm.ne del Personale
Lorenzo Frea

Fac simile Domanda
Al Direttore Generale
A.S.L.N.18
Via Vida, 10
12051 Alba (CN)

Il/1a sottoscritt (nome e cognome, le donne coniu-
gate dovranno indicare il cognome da nubili) nato/a a
___ (prov.___) il residente
in (prov. ) Via n. , chiede di essere
ammesso/a all’avviso pubblico per la copertura di:
n. posto/i di

Dichiara sotto la propria responsabilita che:

1) ¢ in possesso della cittadinanza italiana o equivalen-
te;

2) ¢ iscritto nelle liste elettorali del comune di

3) di non aver riportato condanne penali ovvero di aver
riportato le seguenti condanne penali:_____

4) ¢ in possesso dei seguenti titoli di studio:
Laurea/Diplomain

I’Universita/Istituto

conseguito in data presso

5) per quanto riguarda gli obblighi militari, la propria
posizione ¢ la seguente:

6) ha prestato i seguenti servizi presso pubbliche ammi-
nistrazioni:

ovvero: non ha mai prestato servizio presso pubbliche
amministrazioni;
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7) & in possesso dei requisiti specifici di ammissione al
concorso previsti dal presente bando ed in particolare:

8) ha diritto alla precedenza o alla preferenza a parita di
merito, ai sensi dell’art. 5 del D.P.R. 487/94 in quanto
appartenente alla seguente categoria

9) autorizza ’A.S.L. al trattamento dei dati personali ai
sensi della Legge 675/96 per gli adempimenti connessi
alla procedura concorsuale;

10) desidera ricevere ogni comunicazione relativa al
concorso al seguente indirizzo:

(cognome e nome, indirizzo, citta, c.a.p., telefono)
Data
Firma

1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione
dalle liste elettorali indicare i motivi.

2) Indicare le eventuali cause di cessazione di preceden-
ti rapporti di pubblico impiego.
1) Omettere tale dichiarazione in caso di non apparte-

nenza ad alcuna categoria di cui all’art. 5 del D.P.R.
487/94.

ASL n. 22 - Novi Ligure (Alessandria)

Avviso pubblico per il conferimento di incarico a tem-
po determinato di n. 1 posto di Dirigente Medico Radio-
diagnostica e n. 1 posto di Dirigente Medico Anatomia
Patologica

Gli aspiranti dovranno essere in possesso dei re-
quisiti richiesti dal D.P.R. 10.12.97 n. 483.

Le domande dovranno pervenire all’Amministra-
zione entro e non oltre il 15° giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso sul B.U.
della Regione Piemonte.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio
O.S.R.U. dell’AS.L. n. 22 Sede di Novi Ligure -
Tel. 0143/332293-94, Sede di Acqui Terme Tel.
0144/777646.

Il Direttore del Dipartimento Amministrativo
Paola Ravazzano

ASO O.ILR.M. S. Anna - Torino
Avviso pubblico a n. 1 posto di Dirigente Medico di
Chirurgia Pediatrica

In esecuzione della deliberazione n. 545 del
14.06.2007 ¢ indetto avviso pubblico per soli titoli, ai
sensi dell’art. 1 del D.Lgs 06.09.2001 n. 368 ed in
applicazione della procedura prevista dell’art. 9 della
Legge 207/85, per I’assunzione a Tempo Determina-
to:

n. 1 posto di Dirigente medico di Chirurgia pedia-
trica

La procedura per l’espletamento dell’avviso in ar-
gomento ¢ disciplinata dall’art. 9 della Legge 207/85
e dal D.P.R. 483/97 nonché dai seguenti articoli:

Art. 1

Per essere ammessi all’avviso i candidati devono
essere in possesso, alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande, dei se-
guenti requisiti:
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a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-
bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
Paesi dell’Unione Europea;

b) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento
dell’idoneita fisica all’impiego con osservanza delle
norme in tema delle categorie protette ¢ effettuata a
cura dell’Azienda Sanitaria Ospedaliera prima
dell’immissione in servizio. E’ dispensato dalla visita
medica il personale dipendente da pubbliche ammi-
nistrazioni ed il personale dipendente dagli istituti,
ospedali ed enti di cui agli articoli 25 e 26 comma
1, del decreto del Presidente della Repubblica 20 di-
cembre 1979, n. 761;

c) Laurea in Medicina e Chirurgia;

d) Specializzazione in Chirurgia Pediatrica;

Il requisito della specializzazione richiesta puo es-
sere sostituito dalle specializzazioni nella disciplina
equipollente, ove esistenti, ai sensi del D.M. 30.01.98
e successive modificazioni ed integrazioni.

Al sensi dell’art. 8 del D.Lgs. 28.07.2000 n. 254 il
requisito della specializzazione richiesta pud essere
altresi sostituito dalle specializzazioni nelle discipline
affini, ove esistenti, cosi come previsto dal D.M.
30.01.98 e successive modificazioni ed integrazioni.

Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 56, comma
2 del D.P.R. 483/97, per il personale di ruolo in ser-
vizio alla data del 1° febbraio 1998 non ¢ richiesta
la specializzazione nella disciplina relativa al posto
messo a concorso purché ricopra, alla medesima
data, un posto di ruolo presso altra U.S.L. o Azien-
da nella disciplina dell’avviso pubblico.

e) iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici Chi-
rurghi attestata da certificato in data non anteriore a
sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.
L’iscrizione al corrispondente Albo professionale di
uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la par-
tecipazione ai concorsi, fermo restando I’obbligo
delliscrizione all’Albo in Italia prima dell’assunzione
in servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro
che siano stati dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per aver conseguito l'im-
piego stesso mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidita non sanabile.

Art. 2

Le domande di ammissione all’avviso, redatte su
carta semplice, devono pervenire a pena di esclusio-
ne dalla procedura a mezzo raccomandata A.R. ov-
vero altro mezzo sostitutivo al Direttore Generale
dell’Azienda Sanitaria Ospedaliera O.I.R.M. - S.
Anna - Struttura Complessa Amministrazione del
Personale - Sezione Concorsi, Corso Spezia n. 60,
10126 Torino, nel termine perentorio di 15 giorni a
decorrere dal giorno successivo a quello della data
di pubblicazione del bando sul Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte.

Qualora la scadenza coincida con un giorno festi-
vo, il termine di presentazione si intende prorogato
al primo giorno successivo non festivo.

L’Azienda declina sin d’ora ogni responsabilita per
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte
indicazioni del recapito da parte del concorrente op-
pure da mancata o tardiva comunicazione del cam-
biamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né¢
per eventuali disguidi postali o telegrafici o comun-
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que imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o for-
za maggiore. La domanda deve essere redatta secon-
do lo schema esemplificativo di cui all’allegato B1)
al presente bando con la presentazione di una copia
fotostatica, ancorché non autenticata, di un docu-
mento di identita in corso di validita.

Per I'ammissione all’avviso, gli aspiranti devono
presentare domanda indicando:

a) il cognome ed il nome;

b) la data, il luogo di nascita e la residenza;

c) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-
lente;

d) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti
ovvero i motivi della loro non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate;

f) i titoli di studio posseduti;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) i servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le eventuali cause di cessazione;

i) di precedenti rapporti di pubblico impiego.

Nella domanda di ammissione all’avviso, I’aspiran-
te deve indicare il domicilio presso il quale deve, ad
ogni effetto, essergli fatta ogni necessaria comunica-
zione. In caso di mancata indicazione vale, ad ogni
effetto, la residenza indicata alla lettera b).

Al sensi del D.Lgs. 30.06.2003 n. 196, i dati forniti
dai candidati saranno raccolti presso la Struttura
Complessa Amministrazione del Personale - Sezione
Concorsi, per le finalita di gestione dell’avviso e sa-
ranno trattati anche successivamente all’eventuale in-
staurazione del rapporto di lavoro per le finalita ine-
renti alla gestione del rapporto medesimo. Il conferi-
mento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valuta-
zione dei requisiti di partecipazione, pena 1’esclusio-
ne della procedura medesima. Le medesime informa-
zioni potranno essere comunicate unicamente alle
amministrazioni pubbliche direttamente interessate
alla posizione giuridico- economica del candidato.
L’interessato gode, inoltre, dei diritti di cui all’art.7
della citata legge. Tali diritti potranno essere fatti
valere nei confronti del Direttore Generale
dell’Azienda.

Le domande di partecipazione dovranno contenere
in forma completa le dichiarazioni prescritte dal pre-
sente articolo 2 e dovranno essere sottoscritte. Non
saranno accolte le domande che perverranno
all’Azienda oltre il termine stabilito al comma 1 del
presente articolo.

Art. 3

Alla domanda di ammissione all’avviso devono es-
sere allegati i seguenti documenti:

a) Diploma di laurea in Medicina e Chirurgia;

b) Certificato di abilitazione all’esercizio della pro-
fessione medico chirurgica;

c) Specializzazione nella disciplina richiesta ovvero
la documentazione prevista in luogo della specializ-
zazione (art. 1 lettera d);

d) iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici, atte-
stata da certificato rilasciato in data non anteriore a
sei mesi rispetto alla data di scadenza del bando;

e) gli eventuali titoli che danno diritto, ai sensi
dell’articolo 5 del D.P.R. 9 maggio 1994, n 487 e
successive modificazioni a precedenza o preferenza a
parita di punteggio:
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Alla domanda di partecipazione all’avviso i con-
correnti devono, altresi, allegare tutte le certificazio-
ni relative ai titoli che ritengano opportuno presen-
tare agli effetti della valutazione di merito, ivi com-
preso un curriculum formativo e professionale, data-
to e firmato.

I titoli devono essere prodotti in originale o in co-
pia autenticata ai sensi di legge, ovvero autocertifica-
ti nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigen-
te esclusivamente secondo I’allegato “B2" del pre-
sente bando.

Al di fuori dei casi sopraindicati non saranno con-
siderati utilmente prodotti, ai fini della presente pro-
cedura, i titoli presentati dai candidati in altre for-
me:

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere
attestato se ricorrano o meno le condizioni di cui
all’'ultimo comma dell’articolo 46 del decreto del
Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n.
761, in presenza delle quali il punteggio di anzianita
viene ridotto. In caso positivo, l'attestazione deve
precisare la misura della riduzione del punteggio.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e
devono essere prodotte in originale o in copia au-
tenticata ai sensi di legge, ovvero autocertificate se-
condo lo schema di cui all’allegato “A3".

Alla domanda devono essere uniti, in triplice co-
pia, in carta semplice, un elenco dei documenti e
dei titoli presentati.

L’attivita svolta durante ’espletamento del servizio
militare, dovra essere certificata dal foglio matricola-
re, ovvero autocertificata ai sensi dell’art. 46 del
D.P.R. 28.12.2000 n. 445.

Art. 4

I titoli saranno valutati dall’apposita Commissione
esaminatrice secondo le disposizioni di cui al D.P.R.
n. 483/97.

Non saranno valutati i titoli presentati oltre il ter-
mine di scadenza del presente bando ne saranno
prese in considerazione copie di documenti non au-
tenticate ai sensi di legge ovvero non autocertificate
nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente.

Non saranno valutati i servizi le cui attestazioni
siano rilasciate dal legale rappresentante dell’Ente o
suo delegato.

Art. 5

Il candidato dichiarato vincitore sara invitato
dall’Azienda Sanitaria Ospedaliera, ai fini della sti-
pula del contratto individuale di lavoro, a presenta-
re, ovvero autocertificare ai sensi di legge, nel termi-
ne di trenta giorni e alla Struttura Complessa Am-
ministrazione del Personale, a pena di decadenza nei
diritti conseguenti:

a) i documenti corrispondenti alle dichiarazioni
contenute nella domanda di partecipazione all’avviso;

b) certificato generale del casellario giudiziale;

Il candidato vincitore sara tenuto, altresi nel ter-
mine di trenta giorni dalla data di ricezione della
lettera di invito, a presentare la dichiarazione di in-
compatibilita, ai sensi dell’articolo 53 del decreto le-
gislativo n. 165/2001 ovvero, in caso contrario di op-
tare per il rapporto di lavoro con I’Azienda Sanita-
ria Ospedaliera O.ILR.M. - S. Anna.
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Decade dall'impiego chi abbia conseguito 1’assun-
zione mediante presentazione di documenti falsi o
viziati da invaliditd non sanabile.

Art. 6

L’assunzione decorre a tutti gli effetti, dalla data
della effettiva presa di servizio.

A seguito dell’assunzione nel profilo professionale
di Dirigente Medico ¢ attribuito il trattamento eco-
nomico previsto dal Contratto Collettivo Nazionale
di Lavoro vigente

Art.7

Per quanto non previsto espressamente dal presen-
te bando, si fa riferimento alla legislazione statale in
materia, nonché alle disposizioni contenute nella leg-
ge 10 aprile 1991, n. 125, sulle pari opportunita tra
uomini e donne per ’accesso al lavoro.

A conclusione della procedura i candidati potran-
no richiedere la restituzione della documentazione
presentata a corredo della domanda di partecipazio-
ne all’avviso. La restituzione potra essere effettuata
anche per via postale con tassa a carico del destina-
tario.

Per informazioni e per ricevere copia del presente
bando, gli interessati potranno rivolgersi alla Sezione
Concorsi  dell’Azienda  Sanitaria  Ospedaliera
O.LRM. - S. Anna - C.sso Spezia, 60 10126 Torino -
Tel. 011-3134616 - 3134/747 - dal lunedi al venerdi
dalle ore 8,15 alle ore 10,00 e dalle ore 14,30 alle
ore 15,30.

per delega del Direttore Generale
Il Dirigente Resp. S.C. Amm/ne Personale
Antonio Jannelli

Allegato B1)
Schema esemplificativo della domanda

Al Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Ospeda-
liera “O.I.LR.M. - S. Anna” - Struttura Complessa Am-
ministrazione del Personale - Sezione Concorsi Corso
Spezia, 60 - 10126 Torino

Il/La sottoscritt chiede di poter partecipare all’av-
viso pubblico per titolian. ___ post _di

All’'uopo dichiara sotto la propria responsabilita:

a) di essere nato/a a prov. il

Via

c) di essere cittadino/a italiano/a (ovvero di essere in
possesso del seguente requisito sostitutivo della cittadi-
nanza italiana );

b) dirisiedere a prov.

d) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
(ovvero i motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime);

e) di aver riportato le seguenti condanne penali
(da indicarsi anche se sia stato concesso indulto, amni-
stia, condono - ovvero gli eventuali carichi pendenti);

f) di essere in possesso del diploma di laurea in

¢) di essere in possesso della specializzazione nella di-
sciplina oggetto dell’avviso ovvero del seguente requisi-
to sostitutivo previsto alla Lett. d) Art. 1 del bando

]

h) di essere iscritto all’Albo dell’Ordine dei Medici Chi-
rurghi;

i) di trovarsi nella seguente posizione nei confronti degli
obblighi militari
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j) di aver prestato i seguenti servizi presso la P.A. (e le
eventuali cause di cessazione)

k) che il domicilio presso il quale dovranno essere invia-
te le comunicazioni relative all’avviso e:

(indicare anche il numero di telefono).
Data Firma

N.B Allegare alla presente copia fotostatica ancorché
non autenticata di un documento di identita.

Allegato B2)

Il presente allegato ¢ da utilizzare nel caso in cui non
vengano prodotti documenti originali o autenticati ai
sensi di legge, per quanto riguarda gli stati fatti e qualita
personali.

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni, ai sensi del
D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

Qualora dal controllo di cui all’art. 71 del D.P.R.
445/2000 emerga la non veridicita del contenuto della
dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici even-
tualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla
base della dichiarazione non veritiera.

Il/La sottoscritto/a nato/a il consape-
vole delle sanzioni sopra richiamate dichiara:

- di essere in possesso del titolo di studio:
guito il presso ;

conse-

- di essere in possesso della specializzazione in:

della durata di anni ____ conseguita il pres-
SO (indicare se conseguita ai sensi del Decreto Le-
gislativo 257/91);

- di essere iscritto all’Ordine dei Medici / Albo Profes-

sionale di ;

- di non aver riportato condanne penali;

- di essere coniugato/non coniugato, con numero
figli a carico;

- di aver svolto attivita di docenza presso nella

materia di dal al per un numero di ore
pari a ;

- di aver svolto il servizio militare con la qualifica di
presso nel periodo ;

- di aver svolto servizio presso la seguente Pubblica
Amministrazione (Casa di cura convenzionate o
accreditate o presso privati) nel profilo professionale di
dal al (indicare giorno, mese, anno)
con rapporto di lavoro (indicare se lavoro a Tem-
po Determinato o Indeterminato - Tempo pieno o Part-
Time);
Deve essere attestato se ricorrono o meno le condizioni
di cui all’'ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.79,
n. 761; devono essere altresi indicate eventuali aspettati-
ve concesse;

presso dal _ al

- di aver svolto attivita

- di aver partecipato ai seguenti corsi di formazione pro-
fessionale e di aggiornamento:___ presso _____ in
qualita di dal al con / senza esame
finale;

Le dichiarazioni di cui sopra, hanno la stessa validita
degli atti che sostituiscono.

Data Firma per esteso

N.B.: Al fine di accelerare il procedimento, gli interes-
sati sono invitati ad allegare alle predette dichiarazioni
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una copia fotostatica, ancorché non autenticata, dei cer-
tificati oggetto delle dichiarazioni.

Allegato B3)

Il presente allegato ¢ da utilizzare nel caso in cui non
vengano prodotte pubblicazioni originali o autenticate
ai sensi di legge.

Dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta ai sensi del
D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

Qualora dal controllo di cui all’art. 71 del D.P.R.
445/2000 emerga la non veridicita del contenuto della
dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici even-
tualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla
base della dichiarazione non veritiera.

Il/La sottoscritto/a nato/a il consape-
vole delle sanzioni sopra richiamate dichiara che le co-
pie delle seguenti pubblicazioni sono conformi
all’originale.

Le dichiarazioni di cui sopra hanno la stessa validita de-
gli atti che sostituiscono.

Data Firma per esteso

ASO O.LR.M. S. Anna - Torino
Concorso pubblico a n. 1 posto di Dirigente Medico di
Chirurgia Pediatrica

In esecuzione della deliberazione n. 545 del
14.06.2007 ¢ indetto pubblico concorso, per titoli ed
esami a n. 1 posto di Dirigente Medico di Chirurgia
Pediatrica

vacante nell’organico dell’Azienda Sanitaria Ospe-
daliera O.ILR.M. - S. Anna di Torino.

La procedura per l’espletamento del concorso in
argomento ¢ disciplinata dalle disposizioni di cui al
Decreto Legislativo 30.03.2001 n. 165, al Decreto
Legislativo 502/92 e successive modificazioni ed inte-
grazioni, al D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e successi-
ve modifiche e agli artt. 24 e seguenti del D.P.R. 10
dicembre 1997, n. 483, nonché dai seguenti articoli:

Art. 1

Per essere ammessi al concorso i candidati devono
essere in possesso, alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande, dei se-
guenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-
bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
Paesi dell’Unione Europea;

b) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento
dell’idoneita fisica all'impiego con osservanza delle
norme in tema delle categorie protette ¢ effettuata a
cura dell’Azienda Sanitaria Ospedaliera prima
dell’immissione in servizio. E’ dispensato dalla visita
medica il personale dipendente da pubbliche ammi-
nistrazioni ed il personale dipendente dagli istituti,
ospedali ed enti di cui agli articoli 25 e 26 comma
1, del decreto del Presidente della Repubblica
20.12.79, n. 761;

¢) Laurea in Medicina e Chirurgia;

d) Specializzazione in Chirurgia Pediatrica.

Il requisito della specializzazione richiesta puo es-
sere sostituito dalle specializzazioni nelle discipline
equipollenti ai sensi del D.M. 30.1.98 e successive
modificazioni ed integrazioni.
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Ai sensi dell’art. 8 del D.Lgs. 28.07.2000 n. 254 il
requisito della specializzazione richiesta puo essere
altresi sostituito dalle specializzazioni nelle discipline
affini, ove esistenti, cosi come previsto dal D.M.
30.01.98 e successive modificazioni ed integrazioni.

Al sensi e per gli effetti di cui all’art. 56 D.P.R.
483/97, per il personale di ruolo in servizio alla data
del 1° febbraio 1998 non ¢ richiesta la specializzazio-
ne nella disciplina relativa al posto messo a concor-
so purché ricopra, alla medesima data, un posto di
ruolo presso altra U.S.L. o Azienda nella disciplina
messa a CONcorso.

e) iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici Chi-
rurghi attestata da certificato in data non anteriore a
sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.
L’iscrizione al corrispondente Albo professionale di
uno dei Paesi dell’'Unione Europea consente la par-
tecipazione ai concorsi, fermo restando 1’obbligo
dell’iscrizione all’Albo in Italia prima dell’assunzione
in servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro
che siano stati dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per aver conseguito l'im-
piego stesso mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidita non sanabile.

Art. 2

Le domande di ammissione al concorso, redatte su
carta semplice, devono essere inoltrate a mezzo rac-
comandata A.R. o altro mezzo sostitutivo precisando
che per quest’ultimo fa fede la data di ricezione e
non di spedizione al Direttore Generale dell’Azienda
Sanitaria Ospedaliera O.I.LR.M. - S. Anna - Struttura
Complessa Amministrazione del Personale - Sezione
Concorsi - Corso Spezia n. 60, 10126 Torino, nel
termine perentorio di 30 giorni a decorrere dal gior-
no successivo a quello della data di pubblicazione
del bando per estratto nella Gazzetta Ufficiale. Qua-
lora la scadenza coincida con un giorno festivo, il
termine di presentazione si intende prorogato al pri-
mo giorno successivo non festivo. Per la determina-
zione del termine di scadenza fa fede la data del
timbro dell’Ufficio postale accettante. L’Azienda de-
clina sin d’ora ogni responsabilita per dispersione di
comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del
recapito da parte del concorrente oppure da manca-
ta o tardiva comunicazione del cambiamento dell’in-
dirizzo indicato nella domanda, né per eventuali di-
sguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a
fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. La
domanda deve essere redatta secondo lo schema
esemplificativo di cui all’allegato Al) al presente
bando con la presentazione di copia fotostatica, an-
corché non autenticata di un documento di identita
in corso di validita.

Per ’ammissione al concorso, gli aspiranti devono
presentare domanda, redatta in carta semplice, nella
quale devono indicare:

a) il nome ed il cognome;

b) la data, il luogo di nascita e la residenza;

c) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-
lente;

d) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti
ovvero i1 motivi della loro non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate;
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f) i titoli di studio posseduti;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) i servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le eventuali cause di cessazione;

i) i precedenti rapporti di pubblico impiego.

Nella domanda di ammissione al concorso, ’aspi-
rante deve indicare il domicilio presso il quale deve,
ad ogni effetto, essergli fatta ogni necessaria comuni-
cazione. In caso di mancata indicazione vale, ad
ogni effetto, la residenza indicata alla lettera b).

Ai sensi del D.Lgs 30.06.2003 n. 196, i dati forniti
dai candidati saranno raccolti presso la Struttura
Complessa Amministrazione del Personale - Sezione
Concorsi, per le finalita di gestione del concorso e
saranno trattati anche successivamente all’eventuale
instaurazione del rapporto di lavoro per le finalita
inerenti alla gestione del rapporto medesimo. Il con-
ferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della va-
lutazione dei requisiti di partecipazione, pena I’esclu-
sione della procedura medesima. Le medesime infor-
mazioni potranno essere comunicate unicamente alle
amministrazioni pubbliche direttamente interessate
alla posizione giuridico- economica del candidato.
L’interessato gode, inoltre, dei diritti di cui all’art.7
della citata legge. Tali diritti potranno essere fatti
valere nei confronti del Direttore Generale
dell’Azienda.

Le domande di partecipazione dovranno contenere
in forma completa le dichiarazioni prescritte dal pre-
sente articolo 2 e dovranno essere sottoscritte. Non
saranno accolte le domande che perverranno
all’Azienda oltre il termine stabilito al comma 1 del
presente articolo.

Art. 3

Alla domanda di ammissione al concorso devono
essere allegati i seguenti documenti:

a) Diploma di laurea in Medicina e Chirurgia;

b) Certificato di abilitazione all’esercizio della pro-
fessione medico chirurgica;

¢) Specializzazione nella disciplina messa a concor-
so ovvero la documentazione prevista in luogo della
specializzazione (art.1 lettera d);

d) iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici, atte-
stata da certificato rilasciato in data non anteriore a
sei mesi rispetto alla data di scadenza del bando;

e) e) gli eventuali titoli che danno diritto, ai sensi
dell’articolo 5 del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e
successive modificazioni a precedenza o preferenza a
parita di punteggio.

Alla domanda di partecipazione al concorso i con-
correnti devono, altresi, allegare tutte le certificazio-
ni relative ai titoli che ritengano opportuno presen-
tare agli effetti della valutazione di merito, ivi com-
preso un curriculum formativo e professionale, data-
to e firmato.

I titoli devono essere prodotti in originale o in co-
pia autenticata ai sensi di legge, ovvero autocertifica-
ti nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigen-
te secondo lo schema di cui all’allegato “A2" del
presente bando.

Al di fuori dei casi sopraindicati non saranno con-
siderati utilmente prodotti, ai fini della presente pro-
cedura, i titoli presentati dai candidati in altre for-
me.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere
attestato se ricorrano o meno le condizioni di cui
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all’ultimo comma dell’articolo 46 del decreto del
Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n.
761, in presenza delle quali il punteggio di anzianita
viene ridotto. In caso positivo, I’attestazione deve
precisare la misura della riduzione del punteggio.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e
devono essere prodotte in originale o in copia au-
tenticata ai sensi di legge, ovvero autocertificate se-
condo lo schema di cui all’allegato “A3".

Alla domanda deve essere unito, in triplice copia,
in carta semplice, un elenco dei documenti e dei ti-
toli presentati.

L’attivita svolta durante ’espletamento del servizio
militare, dovra essere certificata dal foglio matricola-
re, ovvero autocertificata ai sensi dell’art. 46 del
D.P.R. 28.12.2000 n. 445.

Art. 4

I titoli saranno valutati dall’apposita Commissione
esaminatrice secondo le disposizioni di cui al D.P.R.
n. 483/97.

Non saranno valutati i titoli presentati oltre il ter-
mine di scadenza del presente bando né saranno
prese in considerazione copie di documenti non au-
tenticate ai sensi di legge ovvero non autocertificate
nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente.
Saranno valutati esclusivamente i servizi le cui atte-
stazioni siano rilasciate dal legale rappresentante
dell’Ente o suo delegato.

Art. 5

La Commissione esaminatrice sara costituita a nor-
ma dell’art. 25 del D.P.R. n. 483/97.

Il sorteggio di cui all’art. 6, comma 3 del succitato
D.P.R. viene effettuato il primo Martedi non festivo
successivo alla data di scadenza del presente bando,
presso il Presidio Ospedaliero S. Anna - I piano -
Struttura Complessa Amministrazione del Personale
- alle ore 10,00.

Le prove d’esame sono le seguenti:

a) prova scritta: relazione su caso clinico simulato
o su argomenti inerenti alla disciplina messa a con-
corso o soluzione di una serie di quesiti a risposta
sintetica inerenti alla disciplina stessa;

b) prova pratica: su tecniche e manualita peculiari
della disciplina messa a concorso;

la prova, in relazione anche al numero dei candi-
dati, si svolge su cadavere o materiale anatomico in
sala autoptica, ovvero con altra modalita a giudizio
insindacabile della commissione.

la prova pratica deve comunque essere anche illu-
strata schematicamente per iscritto.

c) prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina
a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione
da conferire.

Alle prove d’esame i candidati dovranno presen-
tarsi muniti di documento d’identita valido a norma
di legge.

Il diario delle prove e la sede di esame saranno
comunicate ai candidati mediante lettera raccoman-
data con avviso di ricevimento almeno 15 giorni pri-
ma della data fissata per la prova scritta e pratica.

Ai candidati ammessi a sostenere la prova orale
verra data comunicazione almeno 20 giorni prima
della prova stessa.

Il superamento di ciascuna delle prove scritte e
pratiche ¢ subordinato al raggiungimento di una va-
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lutazione di sufficienza espressa in termini numerici
di almeno 21/30. II superamento della prova orale ¢
subordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici, di almeno
14/20.

Art. 6

La Commissione, al termine delle prove di esame
formula la graduatoria di merito dei candidati.

E’ escluso dalla graduatoria il candidato che non
abbia conseguito in ciascuna delle prove di esame, la
prevista valutazione di sufficienza.

La graduatoria di merito dei candidati ¢ formulata
secondo l'ordine dei punti della votazione complessi-
va riportata da ciascun candidato, con l'osservanza a
parita di punti, delle preferenze previste dal citato
art.5 del D.P.R. n. 487/94, cosi come modificato dal-
la legge 16.06.98, n. 191.

Sara dichiarato vincitore, nel limite del posto mes-
so a concorso, il candidato utilmente collocato nella
graduatoria di merito, tenuto conto di quanto dispo-
sto dalla legge n. 68/99 o da altre disposizioni di
legge in vigore che prevedono riserve di posti in fa-
vore di particolari categorie di cittadini.

Il posto messo a concorso sara riservato nella mi-
sura del 30%, ai fini del conteggio di frazione da
cumularsi con 1 successivi concorsi, a favore dei mi-
litari volontari delle tre Forze Armate congedati sen-
za demerito ovvero a favore degli Ufficiali di Com-
plemento in ferma biennale e degli Ufficiali in ferma
prefissata e congedati senza demerito delle Forze
Armate, compresa ’Arma dei Carabinieri, cosi come
previsto dal D.Lgs 8 maggio 2001, n. 215 e successi-
ve modificazioni ed integrazioni.

Tale frazione di riserva sara cumulata con i suc-
cessivi concorsi:

La graduatoria di merito, unitamente a quella dei
vincitori ¢ approvata con provvedimento del Diretto-
re Generale dell’Azienda Sanitaria Ospedaliera ed ¢
immediatamente efficace.

La graduatoria del concorso rimane valida per un
termine di 24 mesi dalla data di pubblicazione sul
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte, per
eventuali coperture di posti per i quali il concorso ¢
stato bandito e che successivamente ed entro tale
data dovessero rendersi disponibili.

Art.7

Il candidato dichiarato vincitore ¢ invitato
dall’Azienda Sanitaria Ospedaliera, ai fini della sti-
pula del contratto individuale di lavoro, a presenta-
re, ovvero autocertificare ai sensi della normativa vi-
gente, nel termine di trenta giorni alla Struttura
Complessa Amministrazione del Personale, a pena di
decadenza nei diritti conseguenti:

a) i documenti corrispondenti alle dichiarazioni
contenute nella domanda di partecipazione al con-
COrs0;

b) certificato generale del casellario giudiziale;

Il candidato vincitore & tenuto, altresi nel termine
di trenta giorni dalla data di ricezione della lettera
di invito, a presentare la dichiarazione di incompati-
bilita, ai sensi dell’articolo 53 del decreto legislativo
n. 165/2001 ovvero, in caso contrario di optare per il
rapporto di lavoro con I’Azienda Sanitaria Ospeda-
liera O.LR.M. - S. Anna. Decade dall'impiego chi
abbia conseguito I’assunzione mediante presentazione
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di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabi-
le.

Art. 8

L’assunzione decorre a tutti gli effetti, dalla data
della effettiva presa di servizio e diviene definitiva
dopo il compimento, con esito favorevole, del perio-
do di prova della durata di mesi sei.

A seguito dell’assunzione nel profilo professionale
di dirigente del ruolo Sanitario ¢ attribuito il tratta-
mento economico previsto dal Contratto Collettivo
Nazionale di Lavoro vigente.

Art. 9

Per quanto non previsto espressamente dal presen-
te bando, si fa riferimento alla legislazione statale in
materia, nonché alle disposizioni contenute nella leg-
ge 10 aprile 1991, n. 125, sulle pari opportunita tra
uomini e donne per ’accesso al lavoro.

A conclusione della procedura concorsuale i candi-
dati potranno richiedere la restituzione della docu-
mentazione presentata a corredo della domanda di
partecipazione al concorso. La restituzione potra es-
sere effettuata anche per via postale con tassa a ca-
rico del destinatario.

Per informazioni e per ricevere copia del presente
bando, gli interessati potranno rivolgersi alla Sezione
Concorsi - A.S.O. O.LRM. - S. Anna - C.so Spezia,
60 - 10126 Torino - Tel. 011-3134-616/747 - dal lune-
di al venerdi dalle ore 8,15 alle ore 10,00 e dalle
ore 14,30 alle ore 15,30.

per delega del Direttore Generale
Il Dirigente Resp. S.C. Amm/ne Personale
Antonio Jannelli

Allegato A1)
Schema esemplificativo della domanda

Al Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Ospeda-
liera “O.I.LR.M. - S. Anna” - Struttura Complessa Am-
ministrazione del Personale - Sezione Concorsi - Corso
Spezia, 60 - 10126 Torino

Il/La sottoscritt _____ chiede di poter partecipare al
concorso pubblico per titoli ed esami an. ___ post _ di

All'uopo dichiara sotto la propria responsabilita:
a) di essere nato/a a prov. il

Via

¢) di essere cittadino/a italiano/a (ovvero di essere in
possesso del seguente requisito sostitutivo della cittadi-
nanza italiana );

b)di risiedere a prov.

d) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
(ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime);

e) di aver riportato le seguenti condanne penali
(da indicarsi anche se sia stato concesso indulto, amni-
stia, condono - ovvero gli eventuali carichi pendenti);

f) di essere in possesso del diploma di laurea in

g) di essere in possesso della specializzazione nella di-
sciplina oggetto del concorso ovvero del seguente requi-
sito sostitutivo previsto alla lett. d) ART. 1 del bando

]

h) di essere iscritto all’Albo dell’Ordine dei Medici Chi-
rurghi;
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i) di trovarsi nella seguente posizione nei confronti degli
obblighi militari

j) di aver prestato i seguenti servizi presso la P.A. (e le
eventuali cause di cessazione)

k) che il domicilio presso il quale dovranno essere invia-
te le comunicazioni relative al concorso ¢€:

(indicare anche il numero di telefono).
Data

N.B.: Allegare alla presente copia fotostatica ancorché
non autenticata di un documento di identita

Allegato A2)

Il presente allegato ¢ da utilizzare nel caso in cui non
vengano prodotti documenti originali o autenticati ai
sensi di legge, per quanto riguarda gli stati fatti e qualita
personali.

Firma

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni, ai sensi del
D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

Qualora dal controllo di cui all’art. 71 del D.P.R.
445/2000 emerga la non veridicita del contenuto della
dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici even-
tualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla
base della dichiarazione non veritiera.

Il/La sottoscritto/a nato/a il consape-
vole delle sanzioni sopra richiamate dichiara:

- di essere in possesso del titolo di studio:_____ conse-
guito il presso ;

- di essere in possesso della specializzazione in:

della durata di anni ___ conseguita il ____ pres-
o} (indicare se conseguita ai sensi del Decreto Le-
gislativo 257/91);

- di essere iscritto all’Ordine dei Medici / Albo Profes-
sionale di

]

- di non aver riportato condanne penali;

- di essere coniugato/non coniugato, con numero
figli a carico;

- di aver svolto attivita di docenza presso nella

materia di dal al per un numero di ore
pari a ;

- di aver svolto il servizio militare con la qualifica di
presso nel periodo _____;

- di aver svolto servizio presso la seguente Pubblica
Amministrazione (Casa di cura convenzionate o
accreditate o presso privati) nel profilo professionale di

dal al (indicare giorno, mese, anno)
con rapporto di lavoro (indicare se lavoro a Tem-
po Determinato o Indeterminato - Tempo pieno o Part-
Time);

Deve essere attestato se ricorrono o meno le condizioni
di cui all’'ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.79,
n. 761; devono essere altresi indicate eventuali aspettati-
V€ CONCESSE;

_ dal al

- di aver svolto attivita presso

L]

- di aver partecipato ai seguenti corsi di formazione pro-
fessionale e di aggiornamento:_____ presso in
qualita di dal al con / senza esame
finale;

Le dichiarazioni di cui sopra, hanno la stessa validita
degli atti che sostituiscono.

Data Firma per esteso



Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte 111

numero 26 - 28 giugno 2007

N.B.: Al fine di accelerare il procedimento, gli interes-
sati sono invitati ad allegare alle predette dichiarazioni
una copia fotostatica, ancorché non autenticata, dei cer-
tificati oggetto delle dichiarazioni.

Allegato A3)

Il presente allegato ¢ da utilizzare nel caso in cui non
vengano prodotte pubblicazioni originali o autenticate
ai sensi di legge.

Dichiarazione sostitutiva di atto di notorietda ai sensi del
D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

Qualora dal controllo di cui all’art. 71 del D.P.R.
445/2000 emerga la non veridicita del contenuto della
dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici even-
tualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla
base della dichiarazione non veritiera.

Il/La sottoscritto/a nato/a il consape-
vole delle sanzioni sopra richiamate dichiara che le co-
pie delle seguenti pubblicazioni _____ sono conformi
all’originale.

Le dichiarazioni di cui sopra hanno la stessa validita de-
gli atti che sostituiscono.

Data Firma per esteso

ASO O.I.LR.M. S. Anna - Torino

Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 3 posti di
Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere Pe-
diatrico

In esecuzione della deliberazione del Direttore
Generale n. 554 del 14.06.2007, ¢ indetto concorso
pubblico per titoli ed esami per la copertura dei se-
guenti posti vacanti d’organico, appartenenti al Ruo-
lo Sanitario n. 3 posti di Collaboratore Professionale
Sanitario - Infermiere Pediatrico - Categoria D - Al-
legato 1 al C.C.N.L. Integrativo 20.09.2001 di cui n.
1 posto riservato a favore dei militari volontari delle
tre Forze Armate congedati senza demerito ai sensi
dell’art. 18, comma 6 e¢ 7 del D. Lgs. 8 maggio 2001,
n. 215.

Al predetto profilo professionale ¢ attribuito il
trattamento giuridico ed economico previsto dalle di-
sposizioni legislative, nonché dal vigente contratto di
lavoro.

La procedura per ’espletamento della selezione in
argomento ¢ disciplinata dal D.P.R. 27.03.2001, n.
220, nonché dai seguenti articoli:

Art. 1

Per essere ammessi al concorso i candidati devono
essere in possesso, alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande, dei se-
guenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-
bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
Paesi dell’Unione Europea;

b) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento
dell’idoneita fisica all’impiego con osservanza delle
norme in tema delle categorie protette ¢ effettuata a
cura dell’Azienda Sanitaria Ospedaliera prima
dell’immissione in servizio. E’ dispensato dalla visita
medica il personale dipendente da pubbliche ammi-
nistrazioni ed il personale dipendente dagli istituti,
ospedali ed enti di cui agli articoli 25 e 26 comma
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1, del decreto del Presidente della Repubblica 20 di-
cembre 1979, n. 761;

c¢) laurea in Infermieristica Pediatrica ovvero titolo
equipollente ai sensi del D.M. Sanita 27 Luglio 2000;

d) iscrizione al relativo Albo Professionale attesta-
ta da certificato in data non anteriore a sei mesi ri-
spetto a quella di scadenza del bando, ove esistente.
L’iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’'Unione Europea, ove prevista,
consente la partecipazione ai concorsi, fermo restan-
do l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima
dell’assunzione in servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano
stati destituiti o dispensati dall’impiego presso pub-
bliche amministrazioni ovvero licenziati a decorrere
dalla data di entrata in vigore del primo contratto
collettivo.

Art. 2

Le domande di ammissione al concorso, redatte su
carta semplice, devono essere inoltrate a mezzo rac-
comandata A.R. o altro mezzo sostitutivo precisando
che per quest’ultimo fa fede la data di ricezione e
non di spedizione, al Direttore Generale dell’Azien-
da Sanitaria Ospedaliera O.I.LR.M. - S. Anna Struttu-
ra Complessa Amministrazione del Personale, Sezio-
ne Concorsi, Corso Spezia n. 60, 10126 Torino, nel
termine perentorio di 30 giorni a decorrere dal gior-
no successivo a quello della data di pubblicazione
del bando per estratto nella Gazzetta Ufficiale. Qua-
lora la scadenza coincida con un giorno festivo, il
termine di presentazione si intende prorogato al pri-
mo giorno successivo non festivo. Per la determina-
zione del termine di scadenza fa fede la data del
timbro dell’Ufficio postale accettante. L’Azienda de-
clina sin d’ora ogni responsabilita per dispersione di
comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del
recapito da parte del concorrente oppure da manca-
ta o tardiva comunicazione del cambiamento dell’in-
dirizzo indicato nella domanda, né per eventuali di-
sguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a
fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. La
domanda deve essere redatta secondo lo schema
esemplificativo di cui all’allegato Al) al presente
bando con la presentazione di copia fotostatica, an-
corché non autenticata di un documento di identita
in corso di validita.

Per ’ammissione al concorso, gli aspiranti devono
presentare domanda, redatta in carta semplice, nella
quale devono indicare:

a) il nome ed il cognome;

b) la data, il luogo di nascita e la residenza;

c¢) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-
lente;

d) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti
ovvero i motivi della loro non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate;

f) i titoli di studio posseduti;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) i servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le eventuali cause di cessazione;

i) i precedenti rapporti di pubblico impiego;

j) i titoli che danno diritto ad usufruire di riserve,
precedenze o preferenze.
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Nella domanda di ammissione al concorso, 1’aspi-
rante deve indicare il domicilio presso il quale deve,
ad ogni effetto, essergli fatta ogni necessaria comuni-
cazione. In caso di mancata indicazione vale, ad
ogni effetto, la residenza indicata alla lettera b).

Ai sensi D.Lgs 30.06.2003 n. 196, i dati forniti dai
candidati saranno raccolti presso la Struttura Com-
plessa Amministrazione del Personale - Sezione
Concorsi, per le finalita di gestione del concorso e
saranno trattati anche successivamente all’eventuale
instaurazione del rapporto di lavoro per le finalita
inerenti alla gestione del rapporto medesimo. Il con-
ferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della va-
lutazione dei requisiti di partecipazione, pena I’esclu-
sione della procedura medesima. Le medesime infor-
mazioni potranno essere comunicate unicamente alle
amministrazioni pubbliche direttamente interessate
alla posizione giuridico-economica del candidato.
L’interessato gode, inoltre, dei diritti di cui all’art.
13 della citata legge. Tali diritti potranno essere fatti
valere nei confronti del Direttore Generale
dell’Azienda.

Le domande di partecipazione dovranno contenere
in forma completa le dichiarazioni prescritte dal pre-
sente articolo 2 e dovranno essere sottoscritte. Non
saranno accolte le domande recanti timbro postale
di spedizione successivo alla data di scadenza.

Art. 3

Alla domanda di ammissione al concorso devono
essere allegati i seguenti documenti:

a) laurea in Infermieristica Pediatrica ovvero titolo
equipollente ai sensi del D.M. Sanita 27 Luglio 2000;

b) iscrizione al relativo Albo Professionale, ove
esistente;

c) gli eventuali titoli che danno diritto, ai sensi
dell’articolo 5 del D.P.R. 9 maggio 1994, n 487 e
successive modificazioni a precedenza o preferenza a
parita di punteggio.

Alla domanda di partecipazione al concorso i con-
correnti devono, altresi, allegare tutte le certificazio-
ni relative ai titoli che ritengano opportuno presen-
tare agli effetti della valutazione di merito, ivi com-
preso un curriculum formativo e professionale, data-
to e firmato.

I titoli devono essere prodotti in originale o in co-
pia autenticata ai sensi di legge, ovvero autocertifica-
ti nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigen-
te secondo lo schema di cui all’allegato “A2" del
presente bando.

Al di fuori dei casi sopraindicati non saranno con-
siderati utilmente prodotti, ai fini della presente pro-
cedura, i titoli presentati dai candidati in altre for-
me.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere
attestato se ricorrano o meno le condizioni di cui
all’'ultimo comma dell’articolo 46 del decreto del
Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979,
n. 761, in presenza delle quali il punteggio di anzia-
nita viene ridotto. In caso positivo, l’attestazione
deve precisare la misura della riduzione del punteg-
gio.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e
devono essere prodotte in originale o in copia au-
tenticata ai sensi di legge, ovvero autocertificate se-
condo lo schema di cui all’allegato “A3".
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Alla domanda deve essere unito, in carta semplice,
un elenco dei documenti e dei titoli presentati.

L’attivita svolta durante I’espletamento del servizio
militare, dovra essere certificata solo ed esclusiva-
mente dal foglio matricolare, ovvero autocertificata
ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445.

Art. 4

I titoli saranno valutati dall’apposita Commissione
esaminatrice secondo le disposizioni di cui al D.P.R.
27.03.2001, n. 220.

Non saranno valutati i titoli presentati oltre il ter-
mine di scadenza del presente bando né saranno
prese in considerazione copie di documenti non au-
tenticate ai sensi di legge ovvero non autocertificate
nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente.
Saranno valutati esclusivamente i servizi le cui atte-
stazioni siano rilasciate dal legale rappresentante
dell’Ente o suo delegato.

In conformita a quanto disposto dall’art. 11 del
D.P.R. 220/2001 la Commissione esaminatrice proce-
dera alla valutazione dei titoli tenendo conto dei se-
guenti principi:

Titoli di Carriera:

1) i titoli di carriera sono valutabili se si tratta di
servizio reso presso le unita sanitarie locali, le azien-
de sanitarie ospedaliere, gli enti di cui agli articoli
21 e 22 del D.P.R. 220/2001 e presso altre pubbliche
amministrazioni, nel profilo professionale a concorso
o in qualifiche corrispondenti. Il servizio reso nel
corrispondente profilo della categoria inferiore o in
qualifiche corrispondenti ¢ valutato con un punteg-
gio non superiore al 50% di quello reso nel profilo
relativo al concorso;

2) i periodi di servizio omogeneo sono cumulabili;

3) le frazioni di anno sono valutate in ragione
mensile considerando, come mese intero, periodi
continuativi di giorni trenta o frazioni superiori a
quindici giorni;

4) i periodi di servizio prestati a tempo parziale
sono valutati proporzionalmente all’orario di lavoro
previsto dal Contratto collettivo nazionale di lavoro;

S) in caso di servizi contemporanei ¢ valutato
quello piu favorevole al candidato.

Titoli Accademici e di Studio:

I titoli accademici e di studio sono valutati con un
punteggio attribuito alla commissione con motivata
valutazione, tenuto conto dell’attinenza dei titoli pos-
seduti con il profilo professionale da conferire, cosi
come previsto dall’art. 11, lett.B) del D.P.R.
220/2001.

Pubblicazioni e Titoli Scientifici:

1) la valutazione delle pubblicazioni deve essere
adeguatamente motivata, in relazione alla originalita
della produzione scientifica, all’importanza delle rivi-
ste, alla continuita ed ai contenuti dei singoli lavori,
al grado di attinenza dei lavori stessi con la posizio-
ne funzionale da conferire, all’eventuale collaborazio-
ne di piu autori;

2) la commissione deve, peraltro, tenere conto, ai
fini di una corretta valutazione:

a) della data di pubblicazione dei lavori in relazio-
ne all’eventuale conseguimento dei titoli accademici
gia valutati in altra categoria di punteggi;

b) del fatto che le pubblicazioni contengano mere
esposizioni di dati e casistiche, non adeguatamente
avvalorate ed interpretate, ovvero abbiano contenuto
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solamente compilativo o divulgativo, ovvero ancora
costituiscano monografie di alta originalita;

3) i titoli scientifici sono valutati con motivata re-
lazione tenuto conto dell’attinenza dei titoli possedu-
ti con il profilo professionale da conferire.

Curriculum Formativo e Professionale:

a) nel curriculum formativo e professionale, sono
valutate le attivita professionali e di studio, formal-
mente documentate, non riferibili ai titoli gia valuta-
ti nelle precedenti categorie, idonee ad evidenziare,
ulteriormente, il livello di qualificazione professiona-
le acquisito nell’arco della intera carriera e specifi-
che rispetto alla posizione funzionale da conferire,
nonché gli incarichi di insegnamento conferiti da
enti pubblici;

b) in tale categoria rientrano anche i corsi di for-
mazione e di aggiornamento professionale qualificati
con riferimento alla durata e alla previsione di esa-
me finale;

c¢) il punteggio attribuito dalla commissione ¢ glo-
bale e deve essere adeguatamente motivato. La mo-
tivazione deve essere riportata nel verbale dei lavori
della commissione.

I punteggi per i titoli e per le prove d’esame, cosi
come previsto dall’art. 8 del D.P.R. 220/2001, per la
copertura dei posti appartenenti al profilo professio-
nale di Collaboratore Professionale Sanitario - Infer-
miere sono complessivamente 100 e risultano ripartiti
come segue:

a) 30 punti per i titoli;

b) 70 punti per le prove di esame.

I punti per le prove di esame sono cosi ripartiti:

a) 30 punti per la prova scritta;

b) 20 punti per la prova pratica

¢) 20 punti per la prova orale.

In modo piu dettagliato la Commissione esamina-
trice adotta i seguenti punteggi:

a) Titoli di carriera - Punti 20

Per la valutazione dei titoli di carriera, la Com-
missione, oltre ad applicare i criteri previsti dall’art.
11, lett. a) del D.P.R. 220/2001, adotta i seguenti
punteggi:

- Servizio prestato nel profilo professionale di Col-
laboratore Professionale Sanitario nel settore oggetto
del concorso o in qualifiche corrispondenti, punti
1,800 per anno;

- Servizio prestato nel profilo professionale di
Operatore Professionale Sanitario nel settore oggetto
del concorso o in qualifiche corrispondenti effettuato
fino alla data del 31.08.2001, punti 0,900 per anno;

- Il Servizio prestato nella medesima Categoria -
livello economico DS - nel profilo professionale di
Collaboratore Professionale Sanitario Esperto nel
settore oggetto del concorso o in qualifiche corri-
spondenti, ¢ valutato con il punteggio di 1,800 mag-
giorato del 10%.

b) Titoli accademici e di studio - Punti 3

I titoli accademici e di studio sono valutati secon-
do quanto previsto dall’art. 11, lett. b) del D.P.R.
220/2001, cosi come integralmente sopra riportato.

c) Pubblicazioni e titoli scientifici - Punti 2

Le pubblicazioni e i titoli scientifici sono valutati
secondo quanto previsto dall’art. 11, lett. c) del
D.P.R. 220/2001, cosi come integralmente sopra ri-
portato.

d) Curriculum formativo e professionale - Punti 5
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Il curriculum formativo e professionale ¢ valutato
secondo quanto disposto dall’art. 11, comma 4, del
D.P.R. 220/2001, cosi come integralmente sopra ri-
portato.

Art. 5

La Commissione esaminatrice sara costituita ai
sensi dell’art. 44 del D.P.R. 27.03.2001, n. 220.

Le prove d’esame, cosi come previsto dall’art. 43
del D.P.R. 220/2001, sono articolate in una prova
scritta, una prova pratica ed una prova orale:

a) prova scritta: vertente su argomento scelto dalla
commissione attinente alla materia oggetto del con-
corso o soluzione di quesiti a risposta sintetica;

b) prova pratica: consistente nella esecuzione di
tecniche specifiche relative alla materia oggetto del
concorso o nella predisposizione di atti connessi alla
qualificazione professionale richiesta;

c) prova orale: comprendente oltre che elementi di
informatica anche la verifica della conoscenza alme-
no a livello iniziale di una lingua straniera scelte tra:
Inglese e Francese.

Alle prove d’esame i candidati dovranno presen-
tarsi muniti di documento d’identita valido a norma
di legge.

Il diario delle prove e la sede di esame saranno
comunicate ai candidati mediante lettera raccoman-
data con avviso di ricevimento almeno 15 giorni pri-
ma della data fissata per la prova scritta.

Ai candidati ammessi a sostenere la prova pratica
e orale verra data comunicazione almeno 20 giorni
prima dell’espletamento delle prove stesse.

Il superamento della prova scritta ¢ subordinato al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova pratica e della prova
orale ¢ subordinato al raggiungimento di una valuta-
zione di sufficienza, espressa in termini numerici di
almeno 14/20.

Art. 6

La Commissione, al termine delle prove di esame
formula la graduatoria di merito dei candidati.

E’ escluso dalla graduatoria il candidato che non
abbia conseguito in ciascuna delle prove di esame, la
prevista valutazione di sufficienza.

La graduatoria di merito dei candidati ¢ formulata
secondo l'ordine dei punti della votazione complessi-
va riportata da ciascun candidato, con l'osservanza a
parita di punti, delle preferenze previste dal citato
art. 5 del D.P.R. n. 487/94 e successive modificazioni
ed integrazioni.

Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti com-
plessivamente messi a concorso, i candidati utilmente
collocati nella graduatoria di merito, tenuto conto di
quanto disposto dalla legge 12.03.99, n. 68 o da altre
disposizioni di legge in vigore che prevedono riserve
di posti in favore di particolari categorie di cittadini.

N. 1 posto messo a concorso sara riservato a favo-
re dei militari volontari delle tre Forze Armate con-
gedati senza demerito ovvero a favore degli ufficiali
di Complemento in ferma biennale e degli Ufficiali
in ferma prefissata e congedati senza demerito delle
Forze Armate, compresa I’Arma dei Carabinieri, cosi
come previsto dal D. Lgs. 8 maggio 2001, n. 215 e
successive modificazioni ed integrazioni.
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La graduatoria di merito ¢ approvata con provve-
dimento del Direttore Generale dell’Azienda Sanita-
ria Ospedaliera ed ¢ immediatamente efficace.

La graduatoria del concorso rimane valida per un
termine di 24 mesi dalla data di pubblicazione sul
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte, per
eventuali coperture di posti per i quali il concorso &
stato bandito e che successivamente ed entro tale
data dovessero rendersi disponibili.

Art. 7

I candidati dichiarati vincitori saranno invitati
dall’Azienda Ospedaliera, ai fini della stipula del
contratto individuale di lavoro, a presentare, ovvero
autocertificare ai sensi della normativa vigente, nel
termine di trenta giorni alla Struttura Complessa
Amministrazione del Personale, a pena di decadenza
nei diritti conseguenti:

a) i documenti corrispondenti alle dichiarazioni
contenute nella domanda di partecipazione al con-
corso per i quali non sia prevista autodichiarazione
sostitutiva;

b) certificato generale del casellario giudiziale;

c) altri titoli che danno diritto ad usufruire della ri-
serva, precedenza e preferenza a parita di valutazione.

I candidati vincitori saranno tenuti, altresi nel ter-
mine di trenta giorni dalla data di ricezione della
lettera di invito, a presentare la dichiarazione di in-
compatibilita, ai sensi dell’articolo 53 del decreto le-
gislativo n. 165/2001 ovvero, in caso contrario di op-
tare per il rapporto di lavoro con I’Azienda Sanita-
ria Ospedaliera O.LR.M. - S. Anna. Decade dall'im-
piego chi abbia conseguito l’assunzione mediante
presentazione di documenti falsi o viziati da invalidi-
ta non sanabile.

Art. 8

L’assunzione decorre a tutti gli effetti, dalla data
della effettiva presa di servizio e diviene definitiva
dopo il compimento, con esito favorevole, del perio-
do di prova della durata di mesi sei.

A seguito dell’assunzione nel profilo professionale di
Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere Pe-
diatrico ¢ attribuito il trattamento economico previsto
dal Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro vigente

Art. 9

Per quanto non previsto espressamente dal presen-
te bando, si fa riferimento alla legislazione statale in
materia, nonché alle disposizioni contenute nella leg-
ge 10 aprile 1991, n. 125, sulle pari opportunita tra
uomini e donne per I’accesso al lavoro.

A conclusione della procedura concorsuale i candi-
dati potranno richiedere la restituzione della docu-
mentazione presentata a corredo della domanda di
partecipazione al concorso. La restituzione potra es-
sere effettuata anche per via postale con tassa a ca-
rico del destinatario.

Per informazioni e per ricevere copia del presente ban-
do, gli interessati potranno rivolgersi alla Sezione Concor-
si - Azienda Sanitaria Ospedaliera O.LR.M. - S. Anna -
C.so Spezia, 60 - 10126 Torino - Tel. 011-3134616 oppure
011/3134747 - dal lunedi al venerdi dalle ore 8,15 alle ore
10,00 e dalle Ore 14,30 alle ore 15,30.

per delega del Direttore Generale
Il Dirigente Resp. S.C. Amm/ne Personale
Antonio Jannelli
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Allegato Al)
Schema esemplificativo della domanda

Al Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliera
“O.I.LR.M. - S. Anna”

Struttura Complessa Amministrazione del Personale -
Sezione Concorsi Corso Spezia, 60 - 10126 Torino

Il/La sottoscritt _ chiede di poter partecipare al
concorso pubblico per titoli ed esami a n. ___ post _ di

All'uopo dichiara sotto la propria responsabilita:

a) di essere nato/a a prov. il

b) di risiedere a prov. __ Via

c) di essere cittadino/a italiano/a (ovvero di essere in
possesso del seguente requisito sostitutivo della cittadi-
nanza italiana );

d) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
(ovvero i motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime);

e) di aver riportato le seguenti condanne penali
(da indicarsi anche se sia stato concesso indulto, amni-
stia, condono - ovvero gli eventuali carichi pendenti);

f) di essere in possesso del diplomadi
) di essere iscritto all’Albo Professionale, ove esistente;
h) di trovarsi nella seguente posizione nei confronti de-
gli obblighi militari
i) di aver prestato i seguenti servizi presso la P.A. (e le
eventuali cause di cessazione)
j) che il domicilio presso il quale dovranno essere invia-
te le comunicazioni relative al concorso ¢:

(indicare anche il numero di telefono).

Il/1a sottoscritt_ , ai sensi del D.Lgs 30.06.2003 n.
196, autorizza, per le finalita di gestione del concorso e
relativi controlli sulla veridicita delle autocertificazioni
fornite, il trattamento dei propri dati.

Data

N.B.: Allegare alla presente copia fotostatica ancorché
non autenticata di un documento di identita.

Allegato A2

Il presente allegato ¢ da utilizzare nel caso in cui non
vengano prodotti documenti originali o autenticati ai
sensi di legge, per quanto riguarda gli stati fatti e qualita
personali.

Firma

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni ai sensi del
D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

Qualora dal controllo di cui all’art. 71 del D.P.R.
445/2000 emerga la non veridicita del contenuto della
dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici even-
tualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla
base della dichiarazione non veritiera.

Il/La sottoscritto/a nato/a il consape-
vole delle sanzioni sopra richiamate dichiara:

di essere in possesso del titolo di studio: consegui-
toil presso

di essere in possesso della specializzazione in: del-
la durata di anni ___conseguita il presso (in-

dicare se conseguita ai sensi del Decreto Legislativo
257/91);

di essere iscritto all’Ordine dei Medici / Albo Professio-
nale di ;
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di non aver riportato condanne penali;

di essere coniugato/non coniugato, con numero fi-
gli a carico;
di aver svolto attivita di docenza presso nella ma-

teria di dal al per un numero di ore

paria ;

di aver svolto il servizio militare con la qualifica
di presso nel periodo _____;

di aver svolto servizio presso la seguente Pubblica Am-
ministrazione (Casa di cura convenzionate o ac-
creditate o presso privati) nella posizione funzionale di
dal al (indicare giorno, mese, anno)
con rapporto di lavoro (indicare se lavoro a Tem-
po Determinato o Indeterminato - Tempo pieno o Part-
Time);
Deve essere attestato se ricorrono o meno le condizioni
di cui all’'ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.79,
n. 761; devono essere altresi indicate eventuali aspettati-
ve concesse;

dal al

di aver svolto attivita presso

9
di aver partecipato ai seguenti corsi di formazione pro-
fessionale e di aggiornamento:____ presso _____ in
qualita di dal al con / senza esame
finale;

Le dichiarazioni di cui sopra hanno la stessa validita de-
gli atti che sostituiscono.

Data

N.B.: Al fine di accelerare il procedimento, gli interes-
sati sono invitati ad allegare alle predette dichiarazioni
una copia fotostatica, ancorché non autenticata, dei cer-
tificati oggetto delle dichiarazioni.

Firma per esteso

Allegato A3

Il presente allegato ¢ da utilizzare nel caso in cui non
vengano prodotte pubblicazioni originali o autenticate
ai sensi di legge.

Dichiarazione sostitutiva di atto di notorietda ai sensi del
D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

Qualora dal controllo di cui all’art. 71 del D.P.R.
445/2000 emerga la non veridicita del contenuto della
dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici even-
tualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla
base della dichiarazione non veritiera.

Il/La sottoscritto/a_____ nato/a il consape-
vole delle sanzioni sopra richiamate dichiara che le co-
pie delle seguenti pubblicazioni __sono conformi
all’originale.

Le dichiarazioni di cui sopra hanno la stessa validita de-
gli atti che sostituiscono.

Data Firma per esteso

ASO O.ILR.M. S. Anna - Torino

Avviso pubblico per il conferimento di n. 1 borsa di
studio della durata di mesi 12 per candidati in possesso di
laurea in medicina e chirurgia “Raccolta frammenti di
timo”

In esecuzione alla deliberazione n. 559 del
14/06/2007 ¢ indetto:
avviso pubblico per il conferimento di n. 1 borsa

di studio della durata di n. mesi 12 per candidati in
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possesso laurea in medicina e chirurgia “Raccolta
frammenti di timo”

L’ammissione alla selezione e l’espletamento della
stessa sono disciplinate dai sotto indicati articoli:

Articolo 1
Durata e trattamento economico

La durata della borsa di studio ¢ pari a mesi n.
12. Essa sara utilizzata secondo le direttive impartite
dal Responsabile Scientifico del Programma.

L’importo della Borsa di Studio ¢ fissato in Euro
4.882,50 lordi (I.LR.A.P. compresa), con un impegno
di n. 20 ore settimanali.

Il conferimento della stessa non instaura alcun
rapporto di lavoro con I’Azienda Ospedaliera.

Articolo 2
Requisiti

Per essere ammessi al concorso i candidati devono
essere in possesso, alla scadenza del termine stabilito
per la presentazione delle domande, dei seguenti
requisiti:

a) Laurea in Medicina e Chirurgia;

b) Cittadinanza italiana o di uno dei paesi membri
dell’Unione Europea in conformita all’art. 2 del
D.P.R. n. 487 del 9 maggio 1994 (fatte salve le ecce-
zioni di cui al D.P.CM. n. 174 del 7 febbraio 1994);

¢) Sono ammessi candidati non in possesso della
cittadinanza Italiana che sono stati in passato asse-
gnatari di una borsa di studio presso ’A.S.O OIRM
S. Anna;

Articolo 3
Presentazione delle domande

Le domande di ammissione, redatte in carta sem-
plice e debitamente firmate, dovranno essere indiriz-
zate al Commissario dell’A.S.O. “OIRM S. Anna.”,
Corso Spezia 60, 10126 Torino e pervenire entro le
ore 12.00 del 15° giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso sul B.U. della Regio-
ne Piemonte. Faranno fede la data e 1'ora del tim-
bro postale apposto dall’ufficio accettante. Qualora
la scadenza prevista coincida con un giorno festivo,
il termine di presentazione ¢ automaticamente proro-
gato al primo giorno non festivo successivo. La con-
segna a mano potra avvenire presso I’Ufficio Proto-
collo dell’Azienda, dal lunedi al venerdi con orario
9.00/12.00 - 14.00/15.30.

Nella domanda dovranno essere dichiarati, sotto la
propria responsabilita:

- Nome, cognome, luogo e data di nascita e resi-
denza;

- Il possesso della cittadinanza italiana, ovvero dei
requisiti espressi al punto b dell’art. 2;

- Il comune di iscrizione nelle liste elettorali (ov-
vero 1 motivi della non iscrizione o cancellazione
dalle liste medesime;

- di avere o non avere riportato condanne penali
(se si indicare quali);

- 1 titoli di studio posseduti (indicare voto, data,
indirizzo e denominazione completa dell’istituto o
degli istituti in cui i titoli stessi sono stati consegui-
ti);

- per i titoli conseguiti all’estero ¢ richiesto il pos-
sesso entro i termini di scadenza del presente bando
dell’apposito provvedimento di riconoscimento da
parte delle autorita competenti;
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- di avere preso visione e di accettare quanto pre-
visto dal vigente regolamento relativo alle borse di
studio conferite dall’Azienda Ospedaliera(consultare
il sito: www.oirmsantanna.piemonte.it);

- di impegnarsi, in caso di assegnazione della bor-
sa, a stipulare un contratto di assicurazione per la
copertura del rischio di infortuni;

- di essere consapevole che il conferimento della
borsa di studio non instaura alcun rapporto di lavo-
1O;

- di autorizzare 1’Azienda al trattamento dei pro-
pri dati personali (ai sensi del D.lgs 196/2003) fina-
lizzato agli adempimenti connessi con 1’espletamento
della procedura concorsuale.

Si precisa che in ogni momento sara possibile ave-
re accesso ai propri dati, chiedendone I’aggiornamen-
to o la cancellazione.

- DL’indirizzo al quale dovranno essere inviate le
comunicazioni connesse al presente bando.

Articolo 4
Documentazione richiesta

Alla domanda dovranno essere allegati:

- un curriculum vitae datato e firmato;

- originale dei titoli richiesti per l'attribuzione del-
le borse o copia autenticata;

- documentazione attestante eventuali precedenti
attivita espletate ed eventuali altri titoli conseguiti;

- altri documenti comprovanti specifica esperienza
nella materia che i candidati ritengano opportuno
produrre;

- elenco in carta semplice dei documenti presenta-
ti, datato e firmato.

Per tali documenti ¢ ammessa dichiarazione sosti-

tutiva resa ai sensi e nei limiti della legge
n. 445/2000 e successive modificazioni.

Articolo 5

Assegnazione

L’assegnazione delle predette borse sara disposta
previa formulazione della graduatoria dei candidati
idonei in base ai seguenti criteri e modalita operati-
ve:

- valutazione dei titoli di merito;

- valutazione di un colloquio sugli argomenti rela-
tivi alla borsa di studio;

Costituiranno titoli preferenziali:

- esperienza in Cardiochirurgia Pediatrica);

Le valutazioni saranno effettuate da apposita
Commissione composta da:

- Direttore della S.C. cui ¢ destinata la borsa di
studio o suo delegato;

- Responsabile del Progetto o suo delegato;

Le funzioni di Segretario saranno svolte da un
Funzionario Amministrativo dell’Azienda Ospedalie-
ra.

La Commissione disporra di n. 100 punti da ripar-
tire nel seguente modo:

1) colloquio fino a 50 punti;

2) voto di laurea fino a 10 punti;

3) dottorato 5 punti;

4) altri titoli (specializzazione, master, borse di
studio) fino a 10 punti;

5) esperienza lavorativa presso Enti Pubblici e Pri-
vati fino a n. 10 punti;

6) pubblicazioni fino a 15 punti;
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Il candidato che non raggiungera nella prova col-
loquio una valutazione di almeno 26/50, non sara
considerato idoneo.

In caso di rinuncia o decadenza dell’assegnatario o
per altro motivo, le borse di studio potranno essere
assegnate, seguendo la graduatoria, al successivo can-
didato idoneo.

Articolo 6
Accettazione

Gli assegnatari saranno invitati a presentare, a
pena di decadenza, nel termine di 15 giorni dalla
data di ricevimento della raccomandata di nomina, i
seguenti documenti:

- accettazione senza riserve della borsa di studio
alle condizioni comunicate;

- dichiarazione di non percepire stipendi e retribu-
zioni di qualsiasi natura derivanti da rapporti di im-
piego pubblico o privato e formale impegno a non
usufruire, durante il periodo di durata della borsa,
di altre borse di studio, assegni o sovvenzioni;

- fotocopia del codice fiscale;

- copia del contratto di assicurazione per la coper-
tura del rischio di infortuni.

Articolo 7
Obblighi

Gli assegnatari avranno 1’obbligo:

- di iniziare puntualmente alla data di decorrenza
le attivita in programma, pena la decadenza della
nomina, salvo che provi I’esistenza di legittimo impe-
dimento;

- di rispettare quanto previsto dal vigente regola-
mento in materia di presenze/assenze, sospensione o
revoche;

- di osservare tutte le norme interne e le disposi-
zioni impartite dal responsabile scientifico.

Articolo 8
Norme transitorie

L’Azienda dichiara sin d’ora di non assumere al-
cuna responsabilita per domande disperse o giunte
tardivamente, a causa di inesatte indicazioni di reca-
pito da parte del candidato, e per mancata o tardiva
comunicazione da parte dell’Azienda stessa, dovuta a
inesattezze dell’indirizzo indicato nella domanda o
variazioni dello stesso non tempestivamente comuni-
cate.

Per eventuali ulteriori
possono rivolgersi a:

S.C. Organizzazione e Sviluppo Risorse Umane

c/o Azienda Ospedaliera OIRM S. Anna.

Corso Spezia 60 - 10126 Torino

Telef. 011 3134943 Fax 011 3134669

Per delega del Commissario
Il Dirigente Responsabile S.C. O.S.R.U.
Domenico Gaidano

informazioni 1 candidati

ASO O.ILR.M. S. Anna - Torino

Graduatoria concorso pubblico per titoli ed esami a n.
8 posti di Collaboratore Professionale Sanitario - Infer-
miere

Al sensi dell’art. 18, comma 6, D.P.R. 220/2001 si
comunica che ¢ stata formulata la graduatoria del
Concorso Pubblico per titoli ed esami per la coper-
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tura di n. 8 posti di Collaboratore Professionale Sa-
nitario - Infermiere indetto con deliberazione n. 606
del 20.10.2006:

1. Visconti Sabrina 05.05.1973
2. Bova Serena 13.01.1984
3. Sapiente Irene 25.01.1984
4. Cedrino Silvia 27.03.1984
5. Carvelli Francesca 08.02.1984
6. Gurciullo Debora 06.02.1982
7. Bettiol Sara 19.04.1982
8. Audi Bussio Martina 16.07.1984
9. Diale Stefania 26.04.1965
10. Gallucci Maria 16.01.1974
11. Blangiardo Maria Nunziata 25.09.1980
12. Gentile Antonella 12.10.1980
13. Cruceru Maria 02.01.1960
14. Haidau Adina Angelica 30.06.1975
15. Pasquini Ilaria 20.11.1979
16. Bodea Ancuta Florica 28.03.1981
17. Kirner Maria Cornelia 19.03.1975
18. Dragan Mihaela Nicoleta 01.09.1974
19. Kulcsar Viorica 27.09.1975
20. Hordau Onirica Mirela 15.10.1963
21. Beltrame Erika 20.02.1983
22. Costantinescu  Alina Natalia 05.07.1975
23. Braga Debora 07.08.1973
24. Bordeianu Adriana Daniela 13.04.1973
25. Bertenasco Elena 18.07.1984
26. Tusumbeili Magdalena 26.03.1976
27. Defilippi Valentina 23.02.1970
28. Delogu Silvana 03.01.1961
29. Cala’ Salvuccio 14.12.1972
30. Veronese Sesil 13.03.1984
31. Palomino Lina Soledad 15.12.1961
32. Horna Elna Socorro 14.08.1964
33. Cici Agnese 12.07.1983
34. G. Nacua Maria Salome 15.05.1959

per delega del Direttore Generale
Il Dirigente Resp. S.C. Amm/ne Personale
Antonio Jannelli

ASO Santa Croce e Carle - Cuneo

Avviso pubblico di assunzione a tempo determinato
per titoli e prova teorico - pratica comprensiva di collo-
quio a n. 1 posto di Dirigente medico di Anestesia e
Rianimazione

Sono ammessi al presente avviso gli aspiranti in
possesso dei requisiti generali e specifici di cui agli
artt. 24 e 56 del D.P.R. 10.12.1997 n. 483 e successi-
ve modificazioni e integrazioni.

La graduatoria sara formulata sulla base dei titoli
prodotti, che saranno valutati secondo i criteri fissati
nel D.P.R. 10.12.1997 n. 483 e nell’avviso stesso, e
della valutazione conseguita nella prova teorico -
pratica comprensiva di colloquio alla quale saranno
sottoposti gli aspiranti.

Termine per la presentazione delle domande: en-
tro il quindicesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nel Bollettino Uf-
ficiale della Regione Piemonte. Le domande si con-
siderano prodotte in tempo utile anche se spedite a
mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento
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entro il termine di scadenza suindicato; a tale fine fa
fede il timbro a data dell’Ufficio Postale accettante.

Per il bando e per informazioni rivolgersi al Servi-
zio Personale presso la sede in Cuneo, Corso Carlo
Brunet, 19/A - Tel. 0171 643348/643347. Sito Inter-
net: www.ospedale.cuneo.it.

Il Dirigente Responsabile della S.C. Personale
Maria Rosa Varallo

Comune di Arona (Novara)

Bando di selezione pubblica per soli esami per la co-
pertura di n. 2 posti di educatrice asilo nido-istruttore
educativo socio-culturale

E’ indetta selezione pubblica - per soli esami - per
la copertura di n. 2 posti di Educatrice Asilo Nido -
Categoria C1 - Tempo pieno ed indeterminato -
Requisiti richiesti: Diploma Istituto Magistrale, di
Assistente di Comunita infantile o Diploma di Edu-
catore Professionale o equipollenze purche legalmen-
te riconosciute. E’ richiesta la conoscenza della lin-
gua inglese o francese.

Le domande, in carta libera e secondo lo schema
allegato al bando, dovranno essere presentate entro
il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal
giorno di pubblicazione dell’avviso in oggetto sul
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.

Arona, 15 giugno 2007

11 Direttore ISPA
Francesco Montemurro

Comune di Caluso (Torino)

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura
di n. 1 posto a tempo pieno ed indeterminato di Collabo-
ratore Tecnico cat. B, posizione economica B3

Si rende noto che e’ indetto concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto a
tempo pieno e indeterminato di “Collaboratore Tec-
nico” Categoria B - Posizione Economica B3.

Scadenza presentazione domande: 13.07.2007.

Titolo di studio richiesto: Diploma qualifica pro-
fessionale di tipo tecnico di durata triennale

Prove di esame: Prova pratico-attitudinale e prova
orale. Preselezione: qualora il numero di domande
di ammissione pervenute sia superiore a 10, potra
essere effettuata una prova preselettiva.

Calendario: Preselezione (eventuale): 24.07.2007,
prova pratico-attitudinale: 26.07.2007; prova orale:
31.07.2007.

Ulteriori informazioni e copia integrale del bando
possono essere richieste all’Ufficio Personale del Co-
mune di Caluso direttamente o telefonando ai nu-
meri 011 9894931/32 nei giorni lun., merc., ven. dalle
9 alle 12.

Caluso, 13 giugno 2007

La Responsabile del Settore Amministrativo
Manuela Bonometto

Comune di Cameri (Novara)

Concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1
posto di Istruttore Geometra cat. C1 a tempo indetermi-
nato - tempo pieno
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E’ indetto concorso pubblico per titoli ed esami
per la copertura di n. 1 posto di Istruttore Geome-
tra, Cat. C, posizione economica Cl presso I’Area
LL.PP. e Patrimonio.

Requisiti richiesti per l’accesso: diploma di Geo-
metra.

Scadenza domande: entro le ore 12 del 19/07/2007.

Il testo integrale del bando, con allegato lo sche-
ma di domanda, ¢ disponibile presso il Comune di
Cameri, tel. 0321 511 623, fax 0321 511 650.

Per il Responsabile Area LL.PP. e Patrimonio
Marco Stoppini

Comune di Torino

Avviso per la copertura di 48 posti di Categoria C
profilo di riferimento Istruttore Amministrativo median-
te stabilizzazione del personale precario del Comune di
Torino ( S.P. 03/07). Applicazione art. 1 comma 558
Legge finanziaria 296/2006

E’ indetto un avviso per la copertura di 48 posti
di Categoria C profilo di riferimento Istruttore Am-
ministrativo mediante stabilizzazione del personale
precario del Comune di Torino ( S.P. 03/07).

Termine di scadenza per la presentazione delle
domande: 13 luglio 2007.

Il testo integrale dell’avviso di selezione e del re-
lativo modello di domanda potra essere visualizzato
su Internet al seguente indirizzo: http://www.comu-
ne.torino.it/concorsi/.

Il bando integrale, corredato dal modello di do-
manda, potra essere ritirato esclusivamente presso i
seguenti punti di distribuzione in Torino:

Informacitta - Piazza Palazzo di Citta 9/a

Informagiovani - Via delle Orfane 20

Biblioteca civica - Via della Cittadella 5

Circoscrizione 1 - Servizio InformaUno -
dell’Arsenale 33

Circoscrizione 2 - Servizio InformaDue - Via Gui-
do Reni 102

Circoscrizione 3 - Servizio InformaTre - Corso Pe-
schiera 193

Circoscrizione 4 - Servizio InformaQuattro - Corso
Francia 192

Circoscrizione 5 - Servizio InformaCinque - Via
Stradella 192/D

Circoscrizione 6 - Servizio InformaSei - Via San
Benigno 22

Circoscrizione 7 - Servizio InformaSette - Corso
Vercelli 15

Circoscrizione 9 - Servizio InformaNove - Corso
Corsica 55

Divisione Lavoro - Ufficio Relazioni con il Citta-
dino - Corso Ferrucci 122

Ufficio Tempi determinati Piazza Palazzo di Citta,
1 Piano IV Ufficio 27-

Il Dirigente
Emilio Agagliati

Via

Comune di Torino

Avviso per la copertura di 114 posti di Categoria C
profilo di riferimento Istruttore Pedagogico mediante
stabilizzazione del personale precario del Comune di
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Torino ( S.P. 02/07). Applicazione art. 1 comma 558
Legge finanziaria 296/2006

E’ indetto un avviso per la copertura di 114 posti
di Categoria C profilo di riferimento Istruttore Peda-
gogico mediante stabilizzazione del personale preca-
rio del Comune di Torino ( S.P. 02/07).

Termine di scadenza per la presentazione delle
domande: 13 luglio 2007.

Il testo integrale dell’avviso di selezione e del re-
lativo modello di domanda potra essere visualizzato
su Internet al seguente indirizzo: http://www.comu-
ne.torino.it/concorsi/.

Il bando integrale, corredato dal modello di do-
manda, potra essere ritirato esclusivamente presso i
seguenti punti di distribuzione in Torino:

Informacitta - Piazza Palazzo di Citta 9/a

Informagiovani - Via delle Orfane 20

Biblioteca civica - Via della Cittadella 5

Circoscrizione 1 - Servizio InformaUno -
dell’Arsenale 33

Circoscrizione 2 - Servizio InformaDue - Via Gui-
do Reni 102

Circoscrizione 3 - Servizio InformaTre - Corso Pe-
schiera 193

Circoscrizione 4 - Servizio InformaQuattro - Corso
Francia 192

Circoscrizione 5 - Servizio InformaCinque - Via
Stradella 192/D

Circoscrizione 6 - Servizio InformaSei - Via San
Benigno 22

Circoscrizione 7 - Servizio InformaSette - Corso
Vercelli 15

Circoscrizione 9 - Servizio InformaNove - Corso
Corsica 55

Divisione Lavoro - Ufficio Relazioni con il Citta-
dino - Corso Ferrucci 122

Ufficio Tempi determinati Piazza Palazzo di Citta,
1 Piano IV Ufficio 27-

Il Dirigente
Emilio Agagliati

Via

APPALTI

ARES Piemonte - Agenzia regionale delle strade - Tori-
no

Appalto integrato per progettazione esecutiva, realiz-
zazione delle opere, somministrazione di tutte le provvi-
ste ed i mezzi d’opera necessari per la realizzazione
dell’intervento “Raccordo tangenziale esterno alla
conurbazione torinese (Tangenziale est) - Tratto di col-
legamento trala S.S. 11 ela S.S. 590. Ponte Gassino”, cod.
ARES 016T003

Stazione appaltante: ARES Piemonte - Agenzia
Regionale delle Strade, Ente Pubblico Economico,
via Belfiore 23, piano quinto, 10125 Torino; telefono
011/432.54.20 fax 011/432.35.70; C.F. 97627400019;
www.ares.piemonte.it

Intervento: Appalto integrato per progettazione
esecutiva, realizzazione delle opere, somministrazione



