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CONCORSI

ASL n. 3 - Torino
Selezione pubblica per l’assegnazione di n. 1 borsa di

studio dal titolo “Farmacologia clinica della ribavirina”,
presso l’Ospedale Amedeo di Savoia pag. 9

ASL n. 7 - Chivasso (Torino)
Avviso pubblico per soli titoli per il conferimento di

incarichi a tempo determinato per n.3 posti di Medico
Dirigente nella disciplina di Cardiologia (Area Medica e
delle Specialità mediche) della durata di 12
mesi pag. 9

ASL n. 9 - Ivrea (Torino)
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toria per la stipula di contratti di lavoro a tempo determi-
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Ostetricia pag. 12

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)
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ProfessionaleSanitarioInfermiereCategoriaD) pag. 12

ASL n. 15 - Cuneo
Avviso pubblico per la costituzione di rapporti di lavo-

ro a tempo determinato ex art. 1 e 10 D.Lgs. 06.09.2001
n. 368 nel profilo professionale: Dirigente Medico disci-
plina Medicina Fisica e Riabilitazione pag. 12

ASL n. 18 - Alba (Cuneo)
Avviso pubblico per la formazione di una graduatoria

di disponibilità al fine del “Conferimento di incarichi
provvisori nel servizio di Continuita’ assistenzia-
le” pag. 12

ASO Cto-Crf-Maria Adelaide - Torino
Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 1

posto di Dirigente Medico - Ortopedia e Traumatolo-
gia pag. 13

ASO Cto-Crf-Maria Adelaide - Torino
Avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico quin-

quennale di Direzione della struttura complessa “Orto-
pedia oncologica e ricostruttiva” pag. 15

ASO O.I.R.M. S. Anna - Torino
Avviso pubblico per il conferimento di n. 1 borsa di

studio di mesi 18 per il progetto di ricerca “Ricerca di
fissativi istologici privi di formaldeide e utilizzo delle
micro-onde in istopatologia nella prospettiva dell’aboli-
zione della formalina” pag. 18

ASO San Luigi di Orbassano (Torino)
Avviso pubblico per l’assunzione a tempo determinato,

ai sensi del D.Lgs. n. 368/01, di n. 1 unità nel profilo
professionale di Assistente Tecnico Programmatore Cen-
tro Elettronico, cat. C pag. 19

ASO SS. Antonio e Biagio e Cesare Arrigo - Alessan-
dria

Avviso pubblico conferimento incarichi temporanei a
n. 2 posti di Dirigente Medico di Ematologia pag. 19

Comune di Caselle Torinese (Torino)
Avviso di concorsi pubblici pag. 20

Comune di Margarita (Cuneo)
Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la

copertura di un posto di Istruttore Amministrativo - Ca-
tegoria C - Posizione economica C1 - Area Amministra-
tiva - Tempo indeterminato pieno pag. 20

Comune di Moncalieri (Torino)
Selezione pubblica per titoli per la formazione di una

graduatoria per la stipulazione di contratti a tempo deter-
minato in qualità di Assistente Bibliotecario
(Cat. C) pag. 20

Provincia del Verbano Cusio Ossola
Ricerca di n. 1 specifica professionalità di “Mediatore

Interculturale” nell’ambito dei Servizi del Centro per
l’Impiego con particolare riferimento al target di cittadini
extracomunitari - Incarico di collaborazione coordinata
continuativa pag. 20

Regione Piemonte
Bando di concorso per l’ammissione al corso triennale

a tempo pieno di formazione specifica in Medicina Gene-
rale 2007/2010 pag. 21

APPALTI

ERRATA CORRIGE
Casa di Riposo ing. Felice Tavallini - Borgo Vercelli
(Vercelli)

Estratto del bando di gara di pubblico incanto dei lavori
di ampliamento e ristrutturazione interna del fabbricato
sede della Casa di Riposo pag. 25

Con.I.S.A. Consorzio Intercomunale Socio Assistenzia-
le Valle di Susa - Susa (Torino)

Estratto bando di gara per aggiudicazione servizio pu-
lizia sedi consortili pag. 25
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Con.I.S.A. Consorzio Intercomunale Socio Assistenzia-
le Valle di Susa - Susa (Torino)

Estratto bando di gara per l’aggiudicazione della ge-
stione del servizio modulare di due gruppi appartamento
per adulti con disabilità pag. 26

Consorzio Servizi Sociali In.Re.Te - Ivrea (Torino)

Affidamento del Servizio di Tesoreria del Consorzio
Servizi Sociali In.Re.Te pag. 26

Provincia di Torino

Acquisto di barriere di sicurezza a protezione delle
strade provinciali. Anno 2006. pag. 26

Provincia di Torino

Avviso appalto a procedura aperta - ITI “L. Casale”,
V. Rovigo 19, Torino. Rifacimento servizi igienici e opere
di manutenzione straordinaria. Importo a base di gara:
Euro 432.665,91 - Categoria prevalente : OG1 - Termine
presentazione offerte:          ore 14,30 del
19.03.2007 pag. 27

ANNUNCI LEGALI

ACCORDI DI PROGRAMMA

C.I.S.S-A.C. - Consorzio Intercomunale Servizi Socio-
Assistenziali Caluso - Caluso (Torino)

Accordo di Programma per l’adozione del Piano di
Zona triennio 2006-2008 dell’ambito territoriale del
C.I.S.S-A.C. in attuazione della L. n. 328/2000 e della L.R.
n. 1/2004 pag. 27

STATUTI ENTI LOCALI

Comune di Carrega Ligure (Alessandria)

Statuto comunale pag. 27

Comune di Villar Perosa (Torino)
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Comunita’ Montana Val Borbera e Valle Spinti - Can-
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Agenzia territoriale per la casa della provincia di Cu-
neo

Pubblicazione graduatoria provvisoria per l’assegna-
zione di alloggi di ERP nel Comune di Verzuo-
lo pag. 42

Comune di Acqui Terme (Alessandria)
Deliberazione C.C. n. 57 del 12/12/2005 -Approvazione

Progetto definitivo di piano insediamenti produttivi
(PIP) di Regione Barbato pag. 42

Comune di Alagna Valsesia (Vercelli)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 26 del giorno

15 settembre 2006 - “ Declassificazione e sdemanializza-
zione tratto di strada comunale inserita nell’area PEC
A2-A5 e permuta. Adozione del provvedimen-
to” pag. 43

Comune di Andorno Micca (Biella)
Graduatoria definitiva relativa al bando di concorso n.

5 per assegnazione alloggi ERP ultimati nel periodo di
efficacia della graduatoria stessa o disponibili per risulta
nel Comune di Andorno Micca pag. 43

Comune di Belveglio (Asti)
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- Proposta definitiva pag. 44

Comune di Biella
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 18 del
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lamento Edilizio Comunale ai sensi dell’art. 3, comma 3,
della legge regionale 8.7.1999 n° 19" pag. 44
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Sdemanializzazione della ex strada vicinale di Viana.
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Comune di Capriata d’Orba (Alessandria)
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P.R.G. pag. 45
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Comune di Cumiana (Torino)
Lavori di realizzazione strada di collegamento zona 10

BC. Impresa Idealposa di Bernucci Giuseppe - Avviso ad
opponendum pag. 46

Comune di Fenestrelle (Torino)
Avviso ad opponendum - Lavori di consolidamento

ponte della Portiglia sul torrente Chisone pag. 46

Comune di Gignese (Verbano Cusio Ossola)
Bando di concorso per l’assegnazione di alloggi di Edi-
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Comune di Masio (Alessandria)
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zione degli impianti radioelettrici pag. 46

Comune di Massello (Torino)
Modifica artt. 33 e 37 del Regolamento igienico edili-
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Comune di Moncalieri (Torino)
Determinazione 177 del 05/02/2007 - Espropriazione

aree per la realizzazione della rotatoria stradale sulla ex
S.S.  n. 393  al  Km. 2+950. Autorizzazione  ex artt. 20
comma 8 e 26 comma 1-bis del DPR n. 327/01 e s.m.i. alla
liquidazione del saldo delle indennità di espropriazione
accettate pag. 47

Comune di Moncalieri (Torino)
Determinazione 178 del 05/02/2007 - Progetto Horto-

campus - Procedimento espropriativo di aree necessarie
alla realizzazione di percorsi ciclo-pedonali in località
Vallere - Foglio n. 4 mappali nn. 19 e 20. Autorizzazione
ex artt. 22-bis e 26 del DPR n. 327/01 e s.m.i. alla liquida-
zione dell’80% delle indennità provvisorie accetta-
te pag. 48

Comune di Moncalieri (Torino)
Avviso ai Creditori per i lavori di realizzazione sotto-

passo viario alla linea ferroviaria Torino-Pinerolo in cor-
rispondenza di via Pastrengo pag. 48

Comune di Novi Ligure (Alessandria)
Estratto deliberazione di Consiglio Comunale n. 4 del

12.02.2007 Variante parziale al P.R.G. n. 3/2006 “Modifi-
che alle aree urbane e alle aree produttive”. Approvazio-
ne ai sensi dell’  art.  17 comma 7  della L.R. 56/77  e
s.m.i. pag. 48

Comune di Pavarolo (Torino)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 11 del

04.05.2006 - “Regolamento edilizio comunale . Modifica
Art. 2 , comma 2" pag. 49

Comune di Pavarolo (Torino)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 32 del

16.11.2005 - “Regolamento Edilizio Comunale . Modifica
Art. 2" pag. 49

Comune di Pianezza
Settore Urbanistica - Edilizia Privata

Avviso di deposito e pubblicazione della D.C.C. N. 3
del 1.2.2007 Piano Regolatore Generale - Variante Strut-
turale n. 12 ai Sensi dell’Art. 15 della L.R. 56/77 e S.M.I.
- Adozione Progetto Preliminare pag. 49

Comune di Piasco (Cuneo)
Estratto deliberazione del Consiglio comunale n. 02/07

del 22.01.2007 - Piano di Recupero di porzione di immo-
bile sito in Via Roma in area 01RS06 - Settore 2 - del
P.R.G.C. pag. 50

Comune di Pinasca (Torino)
Bando assegnazione posteggi su area pubblica del mer-

cato pag. 50

Comune di Rivoli (Torino)
Bando generale assegnazione alloggi ERP pag. 50

Comune di Rivoli (Torino)
Piano di zonizzazione acustica comunale pag. 50

Comune di Rosazza (Biella)
Avviso ai creditori (Art. 189 del DPR 554/1999) - In-

terventi di ripristino danni alluvionali giugno 2002-Siste-
mazioni idrauliche e disalvei rii Pragnetta/Grametto e
minori pag. 50

Comune di Torino
Linea 2 - Modifiche stradali lungo il percorso (Traiano

- Grosseto)Lotto 1" - Avviso ai Creditori pag. 51

Comunita’ Montana Valli Monregalesi - Vicoforte (Cu-
neo)

Determina n. 45/14.02.2007 - Decreto di occupazione
d’urgenza dei terreni occorrenti per i lavori di potenzia-
mento reti idriche in comune di Pamparato da eseguire
da parte di A.C.D.A. S.p.A. pag. 51

Provincia di Alessandria
Determinazione n. 5-1322 del 4/1/2007. Concessione

preferenziale di derivazione di acque sotterranee tramite
un pozzo in Comune di Coniolo per la produzione di beni
e servizi (raffreddamento e miscelazione materia acces-
soria) a favore della Ditta IBL S.p.A. pag. 51

Provincia di Alessandria
Derivazione n. 5 - Domanda (Prot. n. 29184 del

02/03/2005) della Ditta Woike Harmut e Woike Elfi per
rinnovo e subingresso nella concessione di derivazione
d’acqua ad uso energetico dal Torrente Erro in Comune
di Pareto pag. 52

Provincia di Biella
Estratto determinazione dirigenziale n. 299/2007 conclu-

siva procedura V.I.A. l.r. 40/98 fase di valutazione “Alpi
Societa Agricola” s.s. Formigliana (VC) pag. 52
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Provincia di Biella
Annuncio avvenuto deposito documentazione proget-

tuale “Lanificio E. Zegna & F.” per avvio fase valutazione
art. 12 l.r. 40/98 pag. 54

Provincia di Cuneo
Servizio Gestione risorse idriche ed energetiche

Determinazione dirigenziale n. 572/2006. Domande di
concessione preferenziale o riconoscimento delle deriva-
zioni di acque che hanno assunto natura pubblica (5°
elenco) pag. 54

Provincia di Cuneo
Servizio Gestione risorse idriche ed energetiche

Ordinanza n. 1605 del 28.11.2006 pag. 99

Provincia di Cuneo
Servizio Gestione risorse idriche ed energetiche

Ordinanza n. 1617 del 8.1.2007 pag. 99

Provincia di Cuneo
Deliberazione Giunta Provinciale n. 679 del 27/12/2006 -

Esito di procedura VIA del progetto di rinnovo ed amplia-
mento di una cava di sabbia e ghiaia, situata in località
“Cascina Biscaretto-Fontanile” nel territorio dei Comuni di
Ruffia, Scarnafigi e Villanova Solaro (CN) - Proponenti:
Selghis S.p.A., Villanova Solaro, Strada Scarnafigi 1; P.A.B.
s.r.l., Torino, c.so Vinzaglio, 3 pag. 100

Provincia di Cuneo
Deliberazione di G.P. n. 6 del 11 gennaio 2007. Esito di

procedura V.I.A del progetto di nuovo impianto idroe-
lettrico da realizzare nei Comuni di Verzuolo e Manta
alimentato con le acque del Rio Torto pag. 102

Provincia di Cuneo
Servizio Gestione risorse idriche ed energetiche

Pubblicazione Ordinanza di istruttoria per concessione
derivazione d’acqua n.1624 pag. 104

Provincia di Cuneo
Determinazione n. 29 del 30 gennaio 2007. Sezione

Provinciale del Registro Regionale delle Organizzazioni
di Volontariato. Iscrizione Associazione “AIB/PC Squa-
dra Antincendi Boschivi e Protezione Civile di Bagnolo
Piemonte ” pag. 105

Provincia di Cuneo
Determinazione n. 30 del 30 gennaio 2007. Sezione

Provinciale del Registro Regionale delle Organizzazioni
di Volontariato. Iscrizione Associazione “L.I.D.A. Lega
Italiana Diritti degli Animali - Sezione Gattile di Cuneo
” pag. 105

Provincia di Cuneo
Determinazione n. 37 del 6/02/2007. Sezione Provincia-

le del registro Regionale delle Organizzazioni di Volon-
tariato. Iscrizione associazione “Fiori sulla Luna - Amici
della Neuropsichiatria Infantile di Cuneo” pag. 106

Provincia di Torino
S.P. n. 120 di Chieri. Allargamento sede stradale tratto

Riva - Pessione. Determinazioni delle indennità da corri-
spondere in favore degli aventi diritto per l’espropriazio-
ne degli immobili siti nei Comuni di Chieri e Riva presso
Chieri. (prat. 62/2001) pag. 106

Provincia di Torino
Bando per la chiamata dei progetti di formazione per

lavoratori occupati a titolo di Azioni Specifiche. Anno
2006-2007 pag. 106

Provincia di Torino
Bando relativo alla Formazione dei Lavoratori Occu-

pati presso Enti Pubblici - anno 2006/2007 pag. 106

Provincia del Verbano Cusio Ossola
Determinazione Dirigenziale n. 122 del 16/02/2007.

“Associazione Famiglie Fanciulli Down del V.C.O. - AF-
FDOWN/VCO” con sede presso il C.S.V.S.S., Vicolo
Facini, Domodossola (VB). Presa d’atto relativa alla mo-
difica statutaria dell’Associazione pag. 107

Provincia del Verbano Cusio Ossola
Determinazione n. 634 del 28/12/2006-Variante alla

concessione di grande derivazione d’acqua dal torrente
.Anza e rio Segnara, nei Comuni di Calasca Castiglione,
Piedimulera e Pieve Vergonte, ad uso energetico della
ditta Enel Produzione S.p.A. pag. 107

Regione Piemonte
Settore decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Idrogeologico di Torino

R.D. n. 523/1904, D.Lgs. 275/1993, D.Lgs. 112/1998,
L.R. 44/2000 e s.m.i. D.G.R n. 44-5084 del 14/01/2002,
D.G.R. n. 1-7321 del 08/10/2002- Domanda in data
18.01.2007 della Ditta Marietta S.p.A. di Balangero (TO)
ai fini dell’autorizzazione all’estrazione ed alla successiva
acquisizione di materiale litoide dall’alveo del torrente
Assa, nel Comune di Lessolo per totali mc.
3412,74 pag. 107

Regione Piemonte
Settore decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Idrogeologico di Torino

R.D. 523/1904, D.Lgs 275/1993, D.Lgs 112/1998, l.r.
44/2000 e s.m.i. D.G.R. 44-5084 del 14/01/2002, D.G.R.
1-7321 del 08/10/2002. Domanda pervenuta in data
15/02/2007 della Ditta Margrita srl ai fini dell’acquisizione
di materiale litoide già estratto dall’alveo del T. Sangone,
in Comune di Trana (TO), per totali mc.
10.300,00 pag. 107

Snam Rete Gas S,p.A.
Ministero Infrastrutture art.81 DPR 24 luglio 1977

n.616 e successive modifiche art. 2-3 DPR 18 aprile 1994
n. 282. Progetto di costruzione del metanodotto “Ales-
sandria - Oviglio DN 750 (30") mm-75 bar nella regione
Piemonte - Provvedimento autorizzato finale pag. 108
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COMUNICAZIONI DI AVVIO
DEL PROCEDIMENTO

Comune di Ceppo Morelli (Verbano Cusio Ossola)
Lavori di inalveamento e ripristino delle sezioni di

deflusso del Rio Del Sasso in Comune di Ceppo Morelli
- Località Cortinelli. Avviso pubblico di avvio del proce-
dimento del progetto definitivo e di deposito degli atti ai
fini della dichiarazione di pubblica utilità (art. 16 comma
4 e 5 D.P.R. 327/2001) pag. 108

Provincia di Cuneo
Progetto di nuova apertura di cava in località Rocche

Boule nel Comune di Gambasca (CN). Comunicazione
di avvenuto deposito degli elaborati ed avvio del proce-
dimento inerente la Fase di Valutazione della procedura
di V.I.A. ai sensi dell’art. 13, comma 1 della L.R. 14
dicembre 1998, n. 40 e s.m.i. pag. 109

Provincia di Cuneo
Progetto di razionalizzazione, riorganizzazione e ri-

strutturazione degli impianti irrigui del Consorzio di Irri-
gazione Bealera Maestra con contestuale sfruttamento
idroelettrico. Comunicazione di avvenuto deposito degli
elaborati ed avvio del procedimento inerente la Fase di
Valutazione della procedura di V.I.A. ai sensi dell’art. 13,
comma 1 della L.R. 14 dicembre 1998, n. 40 e
s.m.i. pag. 109

Provincia di Cuneo
Progetto di cave in località Crivella Superiore, lotti nn.

1E, 1F, 1G, 1H, 1L, (Ditta Bertone e F.lli S.n.c.), nn.1, 2
(Ditta Maurino M. & Figlio S.n.c.), nn.3, 4 (Ditta Perrone
F.lli S.n.c.), nn. 5, 6, 7, 8, 9 (Ditta Vottero Riccardo & C.
S.n.c.) e nn. 12, 13, 14 (Ditta Viglianco Alfredo & Figli
S.n.c.) nel Comune di Bagnolo Piemonte (CN). Comuni-
cazione di avvenuto deposito degli elaborati ed avvio del
procedimento inerente la Fase di Valutazione della pro-
cedura di V.I.A. ai sensi dell’art. 13, comma 1 della L.R.
14 dicembre 1998, n. 40 e s.m.i. pag. 110

Regione Piemonte
Settore Decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Idrogeologico di Cuneo

Idroelettrica Vallanta Casale Monferrato - Autorizza-
zione idraulica per rifacimento ed integrazione scogliere
in massi naturali dell’opera di presa centralina idroelet-
trica Vallanta nel Comune di Pontechianale. Comunica-
zione di avvio del procedimento (L.R. 7/2005. art. 13 e 14
c. 2) pag. 111

Regione Piemonte
Settore Decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Idrogeologico di Cuneo

Consorzio Irriguo S. Marcellino - Autorizzazione ad
erigere sul greto del T. Maira nel Comune di Racconigi
una diga mobile con materiale litoide prelevato dal fiume
- Comunicazione di avvio del procedimento (L.R. 7/2005.
art. 13 e 14 c. 2) pag. 111

Regione Piemonte
Settore Decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Idrogeologico di Cuneo

Comune di Boves - Sistemazione idraulica Bedale S.
Anna e Torrente Colla in Comune di Boves. Comunica-
zione di avvio del procedimento (L.R. 7/2005. art. 13 e 14
c.2)

pag. 111

Regione Piemonte
Settore Decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Idrogeologico di Cuneo

Comune di Roccaforte Mondovì - Ripristino opere
pubbliche di bonifica montana in loc. Lurisia, Prea e
strada per Prabertello in Comune di Roccaforte Mondo-
vì. Comunicazione di avvio del procedimento (L.R.
7/2005. art. 13 e 14 c.2)

pag. 111

Regione Piemonte
Settore Decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Idrogeologico di Cuneo

Consorzio Irriguo Brobbio-Pesio - Realizzazione di
sifone sul Canale Cornetta mediante attraversamento in
subalveo del Torrente Branzola in Comune di Mondovì.
Comunicazione di avvio del procedimento (L.R. 7/2005.
art. 13 e 14 c.2)

pag. 112

Regione Piemonte
Settore Decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Idrogeologico di Cuneo

Consorzio Idroelettrico “Cascinotto-Geina” - Richie-
sta autorizzazione attraversamento con condotta (posi-
zione B) del Rio Ghidone-Tiglietto in Comune di Chera-
sco. Comunicazione di avvio del procedimento (L.R.
7/2005. art. 13 e 14 c.2)

pag. 112

Regione Piemonte
Settore Decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Idrogeologico di Cuneo

Consorzio Idroelettrico “Cascinotto-Geina” - Richie-
sta autorizzazione attraversamento con condotta (posi-
zione A) del Rio Ghidone-Tiglietto in Comune di Chera-
sco. Comunicazione di avvio del procedimento (L.R.
7/2005. art. 13 e 14 c.2)

pag. 112

Regione Piemonte
Settore Decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Idrogeologico di Cuneo

Comune di Piozzo - Richiesta di concessione demaniale
per posa nuova conduttura fognaria in Frazione San Gra-
to - Rio Venera nel comune di Piozzo - Comunicazione
di avvio del procedimento (L.R. 7/2005. art. 13 e 14 c.2)

pag. 113
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Regione Piemonte
Settore Pianificazione e Verifica Attivita’ Estrattiva

Autorizzazione terza fase attuativa progetto di sistema-
zione definitiva di subambito, nell’ambito 16 del Piano
d’Area del Sistema delle aree protette della fascia fluviale
del Po, della Cava Falè in comune di Casalgrasso (CN),
presentato dalla Società ESA Monviso S.p.A.. Comuni-
cazione avvenuto deposito degli elaborati e avvio proce-
dimento per la Fase di Verifica di VIA ai sensi dell’art.
10 co. 2 l.r. 40/1998 e Valutazione d’Incidenza sul SIC
IT1160013 pag. 113

Regione Piemonte
Settore decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Idrogeologico di Torino

Alluvione Ottobre 2000 - Progetto di completamento
dei lavori di sistemazione idraulica del Torrente Chisone
in localita’ Brandoneugna in Comune di Perosa Argenti-
na" Comunicazione di avvenuto deposito degli elaborati
e avvio del procedimento inerente la fase di verifica della
procedura di VIA ai sensi dell’art. 10, comma 2 della
Legge Regionale 14 Dicembre 1998, n. 40 - Tip. B1 13 Pos.
58/Ver/2006 pag. 113

Regione Piemonte
Direzione Tutela e Risanamento Ambientale
Settore Programmazione e Risparmio in materia ener-
getica

Centrale termoelettrica Torino Nord e ampliamento
rete di teleriscaldamento - Comunicazione di avvenuto
deposito degli elaborati e ri-avvio del procedimento ine-
rente la procedura di VIA ai sensi dell’art. 6 della legge
n. 349/1986 pag. 114

Regione Piemonte
Direzione Difesa del Suolo

Lavori di adeguamento dell’argine maestro in sponda
sinistra del fiume Sesia" in comune di Villata (VC). -
Comunicazione di avvenuto deposito degli elaborati e
avvio del procedimento inerente la Fase di verifica della
procedura di VIA e contestuale procedimento di valuta-
zione di incidenza, ai sensi dell’art. 10, comma 2 della
Legge Regionale 14 dicembre 1998, n. 40 pag. 114
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CONCORSI

ASL n. 3 - Torino
Selezione pubblica per l’assegnazione di n. 1 borsa di

studio dal titolo “Farmacologia clinica della ribavirina”,
presso l’Ospedale Amedeo di Savoia

E’ indetta una selezione pubblica per titoli e col-
loquio per l’assegnazione della borsa di studio indi-
cata in oggetto, riservata a soggetti in possesso del
diploma  di  Laurea  Magistrale  o comunque di  durata
quinquennale in Scienze Biologiche e comprovata
esperienza nell’area della farmacologia clinica degli
antivirali.

La borsa di studio   è   di   importo   pari a   Euro
19.595,10 lordi ed avrà la durata di un anno, con un
impegno orario  di  1.820  ore  complessive.

Le domande redatte in carta semplice e corredate
dei documenti previsti dal bando di selezione do-
vranno pervenire entro e non oltre le ore 12,00 del
quindicesimo giorno successivo alla presente pubbli-
cazione.

Copia integrale del bando di selezione, con allega-
to modello di domanda, può essere ritirata presso
l’U.O.a. “Amministrazione del Personale”, Ufficio
Borse di studio, via Foligno, n. 14, - 10149 - Torino,
tel. 011/4395326  - 48.

Il Direttore
dell’U.O.a. “Amministrazione del Personale”

Tommaso Stranges

ASL n. 7 - Chivasso (Torino)
Avviso pubblico per soli titoli per il conferimento di

incarichi a tempo determinato per n. 3 posti di Medico
Dirigente nella disciplina di Cardiologia (Area Medica e
delle Specialità mediche) della durata di 12 mesi

In esecuzione della deliberazione n. 149 del
19/02/2007 si rende noto che questa ASL 7 conferirà
incarichi a  tempo  determinato  per:

n. 3 posti di Medico Dirigente nella disciplina di
Cardiologia (Area Medica e delle Specialità medi-
che) della durata  di  12 mesi

Alla predetta posizione funzionale è attribuito il
trattamento giuridico ed economico previsto dalle di-
sposizioni legislative, nonchè dai CC.CC.NN.L. per
l’area  della  Dirigenza  medica  e  veterinaria.

Per l’ammissione al concorso gli interessati dovran-
no  possedere  i seguenti  requisiti  generali  e  specifici:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-
bilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei
Paesi della Unione Europea.

b) Idoneità  fisica  all’impiego:
l’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego, con

l’osservanza delle norme in tema di categorie protet-
te,  è effettuato  a cura dell’ASL prima dell’immissio-
ne  in  servizio;

- il personale dipendente da Pubbliche Ammini-
strazioni ed il personale dipendente da Istituti,
Ospedali  ed Enti di cui agli  artt. 25 e 26, comma  1,
del D.P.R. 761/79, è  dispensato  dalla  visita medica.

c) laurea in  Medicina e  Chirurgia;

d) specializzazione nella disciplina oggetto dell’av-
viso ovvero, in disciplina riconosciuta equipollente ai
sensi del  D.M.S. 30/01/1998 e s.m.i

Ai sensi e per gli effetti del 2 ° co, art.56, del
D.P.R. 10.12.1997, n. 483 il personale di ruolo in
servizio alla data del 1° febbraio 1998 è esentato dal
requisito della specializzazione nella disciplina relati-
va al posto messo a concorso purchè ricopra alla
medesima data, un posto di ruolo presso altra ASL
o Azienda Ospedaliera  nella  disciplina  predetta.

In applicazione dell’art. 74 del DPR 483/97 così
come integrato dall’art. 8 del D.L.vo 28/07/2000 la
specializzazione nella disciplina oggetto del concorso
può essere sostitutiva dalla specializzazione in una
disciplina affine individuata secondo le tabelle alle-
gate al  D.M.S. del  31/01/1998 e  smi.

e) iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici Chi-
rurghi, attestata da un certificato in data non ante-
riore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del
bando. L’iscrizione al corrispondente albo professio-
nale di uno dei Paesi dell’Unione Europea consente
la partecipazione ai concorsi fermo restando l’obbli-
go dell’iscrizione all’Albo in Italia prima dell’assun-
zione  in  servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che
siano stati dispensati dall’impiego presso una Pubbli-
ca Amministrazione per aver conseguito l’impiego
mediante la produzione di documenti falsi o viziati
da invalidità non sanabile.I requisiti di ammissione
devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine  stabilito dal presente bando per la presenta-
zione delle domande di ammissione. Il difetto di uno
solo dei requisiti prescritti comporta la non ammis-
sione alla procedura.Ai sensi dell’art. 3, comma 6,
della L. 127/97 la partecipazione al suddetto avviso
non è più soggetta a limiti di età, fermo restando i
limiti previsti dal vigente ordinamento per il colloca-
mento  a  riposo  d’ufficio.

Chiunque, in possesso dei requisiti necessari alla
copertura di tale posto, intenda assumere il suddetto
incarico, deve presentare domanda indirizzandola al
Commissario dell’Asl 7 via Po 11 - 10034 Chivasso
(TO) con  le seguenti  modalità:

1) a mezzo Raccomandata con avviso di ricevi-
mento;

2) direttamente presso l’Ufficio Concorsi ovvero
presso l’Ufficio Protocollo della medesima azienda
siti rispettivamente al 2° e al 3° piano di via Po 11
Chivasso  nell’orario  di  apertura degli  stessi.

Le domande, inviate a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento,   si considerano prodotte in
tempo utile se spedite entro il termine di scadenza;
a tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

Il termine  per la  presentazione delle domande, re-
datte in carta libera e corredate dai documenti pre-
scritti, scade il quindicesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso sul BURP.
Qualora la scadenza coincida con un giorno festivo,
il termine per la presentazione delle domande si in-
tende prorogato al primo giorno lavorativo successi-
vo.  Nella  domanda  gli  aspiranti devono  indicare  sot-
to la loro responsabilità, consapevoli delle sanzioni
penali previste dall’art. 76, del D.P.R. 28 dicembre
2000, n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e dichia-
razioni  mendaci:
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1)  il  cognome  ed  il nome;
2)  la  data, il  luogo  di  nascita e  la  residenza;
3)  la  procedura  a  cui  intendono  partecipare;
4) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-

lente;
5) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti

ovvero i motivi della loro non iscrizione o della can-
cellazione dalle  liste medesime;

6) di non aver riportato condanne penali e di non
essere destinatario di provvedimenti che riguardano
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni
civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario  giudiziale ai sensi  della  vigente normativa;

7) di non essere a conoscenza di essere sottoposto
a  procedimenti penali;

8) i titoli di studio e la specializzazione possedu-
ti.Il candidato dovrà inoltre precisare se l’eventuale
specializzazione è stata conseguita ai sensi del
D.L.257/91 e la durata legale del corso di studi per
il  conseguimento  della  stessa;

9)  la  posizione nei riguardi  degli  obblighi  militari;
10) i servizi prestati come impiegati presso Pubbli-

che Amministrazioni e le eventuali cause di cessazio-
ne  di  precedenti rapporti di  pubblico impiego;

11) di   non essere stato destituito o dispensato
dall’impiego presso  una Pubblica  Amministrazione

12) l’eventuale possesso di titoli che diano diritto
a usufruire di riserva, precedenza o preferenza a pa-
rità di valutazione, secondo quanto indicato dall’art.
5  DPR  487/94;

13) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effet-
to, essere fatta ogni necessaria comunicazione.. In
caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la
residenza di  cui  al punto sub)  2.

14) l’autorizzazione all’Azienda al trattamento dei
dati personali, ai sensi del D.Lgs 196/03 finalizzato
agli  adempimenti  relativi  al seguente  avviso.

Il possesso dei requisiti generali e specifici pre-
scritti per l’ammissione devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal presente
bando di concorso, per la presentazione della do-
manda  di  ammissione.

La domanda dovrà essere sottoscritta in originale
pena l’inammissibilità dell’aspirante. Alla domanda
dovrà essere allegata la fotocopia di un documento
di identità in corso di validità del sottoscrittore qua-
lora la sottoscrizione della domanda non avvenga in-
nanzi al personale addetto a ricevere la documenta-
zione

Ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 445/2000, la firma
apposta in calce alla domanda non è più soggetta ad
autenticazione.

Si informano i candidati che il trattamento dei
dati personali forniti o comunque acquisiti è finaliz-
zato all’esclusivo espletamento delle pratiche d’uffi-
cio  nell’ambito dell’attività della S.C. Amministrazio-
ne del Personale con l’utilizzo di procedure anche
informatiche, nei modi e nei limiti necessari per per-
seguire le predette finalità, anche in caso di eventua-
li comunicazione a terzi. Ai candidati sono ricono-
sciuti il diritto di accedere ai propri dati personali,
di chiederne la rettifica, l’aggiornamento e la cancel-
lazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazio-
ne di legge, nonché di opporsi al trattamento per
motivi legittimi. Il titolare del trattamento è il Re-
sponsabile della  S.C. Amministrazione del  Personale.

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni respon-
sabilità per dispersione di comunicazioni dipendenti
da inesatte indicazioni del recapito da parte
dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo  nella domanda
o per eventuali disguidi postali o telegrafici  non im-
putabili a colpa dell’Amministrazione.  Alla domanda
di partecipazione all’avviso devono essere allegati i
seguenti  documenti:

a) documenti attestanti il possesso dei requisiti
specifici  di  cui  alle  lettere c); d); e)  che precedono;

b) tutte le certificazioni relative ai titoli che i can-
didati ritengono opportuno presentare agli effetti
della valutazione di merito e della formazione della
graduatoria (stati di servizio,  specializzazioni,  pubbli-
cazioni, titoli di studio superiori a quello richiesto
dal presente bando quale requisito di ammissione,
etc.);

c) un elenco dettagliato in carta semplice ed in
triplice copia, dei documenti e dei titoli presentati,
numerati progressivamente in relazione al corrispon-
dente titolo e con indicazione del relativo stato (se
originale  o fotocopia autenticata);

d) un curriculum formativo e professionale, datato
e firmato, che non può avere valore di autocertifica-
zione;

I titoli  possono  essere prodotti:
- in  originale;
- mediante copia autentica ai sensi dell’art. 18, del

D.P.R. 28 dicembre  2000, n. 445;
- mediante dichiarazione sostitutiva di certificazioni

e  atto di  notorietà nei  casi previsti dall’artt. 46 e 47
del D.P.R.  28 dicembre 2000, n. 445;  la predetta di-
chiarazione deve essere sottoscritta dall’interessato e
presentata unitamente ad una fotocopia di un docu-
mento di identità in corso di validità del sottoscritto-
re qualora la sottoscrizione non avvenga innanzi al
personale addetto a  ricevere la documentazione.

Al fine di accelerare il procedimento, gli interessa-
ti sono invitati ad allegare alla predetta dichiarazio-
ne anche una fotocopia semplice dei certificati og-
getto della dichiarazione. Le  dichiarazioni  sostitutive,
ai sensi dell’art. 48, del D.P.R. 28 dicembre 2000,
n. 445, hanno la stessa validità degli atti che sostitui-
scono. Le pubblicazioni devono essere edite a stam-
pa ovvero presentate con dichiarazione sostitutiva di
atto di notorietà, riguardante la conoscenza  del fatto
che la  copia  delle  stesse, è  conforme  all’originale.

Fermo restando quanto previsto dall’art. 76, del
D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, qualora dal con-
trollo sulla veridicita’ delle dichiarazioni sostitutive
emerga la non veridicita’ del contenuto delle stesse,
il dichiarante decadra’ dai benefici eventualmente
conseguenti   al provvedimento emanato sulla base
delle  dichiarazioni  non  veritiere.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere
attestato se ricorrono o meno le condizioni di cui
all’u.c.  dell’art.  46, del DPR 761/79,  in  presenza  del-
le quali il punteggio di anzianità deve essere ridotto.
In caso positivo, l’attestazione deve precisare la mi-
sura della riduzione del punteggio. Qualora i servizi
dovessero essere documentati con certificati originali,
saranno valutati esclusivamente i servizi le cui atte-
stazioni siano rilasciate dal legale rappresentante
dell’Ente presso cui i servizi stessi siano stati presta-
ti.  E’ peraltro  riservata a questa  Amministrazione la
facoltà di richiedere integrazioni, rettifiche e regola-
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rizzazioni di documenti che saranno ritenute legitti-
mamente attuabili o necessarie. Il conferimento
dell’incarico sarà effettuato a favore dei candidati
che siano in possesso dei requisiti prescritti e che
presentino maggiori titoli da valutarsi secondo i cri-
teri  fissati dal D.P.R. 10.12.97, n. 483, per il  relativo
concorso pubblico. Non saranno valutati titoli pre-
sentati oltre il termine di scadenza del presente av-
viso o presentati al di  fuori delle forme prescritte.

Detto conferimento è subordinato all’esito degli
accertamenti sanitari effettuati dall’Azienda nei casi
previsti dalla legge, con esclusione dei dipendenti ci-
tati al comma 1), p. 2), art. 1,  del  D.P.R. 10 dicem-
bre  1997,  n. 483. Il candidato che  non assuma  servi-
zio senza giustificato motivo entro la data stabilita
dall’Azienda, decade dall’incarico stesso. L’incarico
potrà cessare anticipatamente rispetto a quanto pre-
visto nel caso si perfezioni la procedura concorsuale
per  il  medesimo profilo.

L’Amministrazione  si riserva  la facoltà di proroga-
re, sospendere o revocare il presente avviso a suo
insindacabile giudizio, senza che gli aspiranti possano
accampare pretese  o diritti di sorta. Per qualsiasi ul-
teriore informazione, rivolgersi al Servizio Personale
- Ufficio Concorsi - di questa Asl 7 - Via Po, 11
-Chivasso - dal lunedì al venerdì dalle 9,30 alle
11,30  e  dalle  13,30  alle  15,30  tel.011/9176340/6349.

Il Commissario
Marina Fresco

Schema Domanda

Al Commissario
dell’Azienda Sanitaria Locale n. 7
via Po, 11 10034 Chivasso (To)
Il/La sottoscritto/a _____ (cognome e nome) _____
nato/a in _____ il _____
residente in _____ via _____
chiede alla S.V. di essere ammesso/a all’avviso pubblico,
per titoli, di n. post di _____
come da bando pubblicato in data _____.
A tale scopo, sotto la propria responsabilità consapevo-
le delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R.
28 dicembre 2000, n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e
dichiarazioni mendaci dichiara:

a) di essere cittadino/a italiano/a ovvero cittadino del
seguente Stato della U.E. _____;
b) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
_____(in caso di mancata iscrizione indicarne i motivi);

c) di non avere riportato condanne penali e di non esse-
re destinatario di provvedimenti che riguardano l’appli-
cazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giu-
diziale ai sensi della vigente normativa;
d) di non essere a conoscenza di essere sottoposto a
procedimenti penali:
e) di essere in possesso dei seguenti titoli di stu-
dio:_____ conseguito presso_____ nell’anno ____;

f) di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli
obblighi militari: _____;
g) di avere prestato i seguenti servizi presso pubbliche
amministrazioni (oppure di non aver prestato servizio)
e che i medesimi  sono cessati per i seguenti motivi:
_____

h) di non essere stato destituito o dispensato dall’impie-
go presso una Pubblica Amministrazione;
i) di essere in possesso dei seguenti titoli validi ai fini
della preferenza/precedenza a parità di merito (omette-
re tale dichiarazione in caso di non appartenenza ad al-
cune delle categorie di cui all’art. 5 del D.P.R. n.
487/1994):_____
j) di eleggere domicilio, agli effetti del concorso in
via/corso n. CAP Tel.; riservandosi di comunicare tem-
pestivamente ogni variazione dello stesso.
k) di autorizzare l’Azienda al trattamento dei dati per-
sonali, ai sensi del D.Lgs. 196/03
l) di allegare alla presente istanza la documentazione
prevista dall’avviso accettando le condizioni fissate
dall’avviso stesso nonchè quelle che disciplinano e disci-
plineranno lo stato giuridico ed economico del persona-
le dell’A.S.L. 7 di Chivasso.
l) Allega alla presente istanza copia fotostatica non au-
tenticata del proprio documento d’identità in corso di
validità (solo nel caso in cui la firma non venga apposta
innanzi al personale addetto a ricevere la documenta-
zione)
Data _____ (firma per esteso e leggibile) _____
(il presente modulo e’ da utilizzare nel caso in cui non
vengano allegati documenti originali  o  autenticati  ai
sensi di legge)

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni e di atto di
notorieta’ (artt. 46 e 47, D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il/La sottoscritto/a _____nato/a il in _____ residente in
_____ cap. _____ via _____ n. ____con riferimento alla
domanda dell’avviso pubblico, per titoli, a n. ____ posti
di _____con scadenza il _____, consapevole delle san-
zioni penali che, a norma dell’art. 76, del D.P.R. 28 di-
cembre 2000, n. 445, l’art. 483 del Codice Penale preve-
de in caso di dichiarazioni non veritiere o falsità in atti
dichiara
- di essere nella seguente posizione agli effetti degli ob-
blighi militari:
(indicare Corpo, qualifica e data inizio e fine ferma)
- di essere iscritto/a nei seguenti elenchi/albi tenuti da
Pubblica Amministrazione:
(indicare anche luogo e data di iscrizione)
- di aver conseguito i seguenti Titoli di Studio/Qualifi-
che/Specializzazione/Abilitazione/ Formazione /Aggior-
namento:
(specificare anche data, luogo, istituto di conseguimento
e votazione riportata)
- di essere in possesso dei seguenti ulteriori titoli (esem-
pio: partecipazioni a corsi e/o convegni - in tal caso spe-
cificare titolo, luogo, data, durata, Ente organizzatore,
eventuale esame finale, qualità di partecipazione (Udi-
tore, Relatore o Docente) - o periodi di servizio c/o altri
Enti Pubblici - in tal caso specificare Ente di apparte-
nenza, qualifica, disciplina, data inizio e fine servizio,
eventuali periodi di aspettative non retribuite):
- che le copie delle seguenti pubblicazioni, abstracts, ar-
ticoli, etc. allegate, nell’ordine, alla presente dichiara-
zione sono conformi agli originali
(Al fine di accelerare il procedimento, gli interessati
sono invitati ad allegare alla presente dichiarazione una
fotocopia semplice dei certificati e dei titoli oggetto del-
la stessa).
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Le dichiarazioni sostitutive di cui sopra, ai sensi dell’art.
48, del D.P.R. 445/00, hanno la stessa validità temporale
degli atti che sostituiscono.

Luogo e data firma, per esteso e leggibile,

Avvertenza: alla presente dichiarazione deve essere al-
legata fotocopia non autenticata del documento di rico-
noscimento in corso di validità del sottoscrittore qualo-
ra la firma non avvenga innanzi al personale addetto a
ricevere la documentazione.

ASL n. 9 - Ivrea (Torino)
Avviso pubblico, per titoli, per la formazione di gradua-

toria per la stipula di contratti di lavoro a tempo determi-
nato per posti di Dirigente Medico di Ginecologia ed
Ostetricia

In esecuzione della deliberazione del Commissario
n. 221 del 13.02.2007 è emesso pubblico avviso, per
titoli, per la formazione di graduatoria per la stipula
di contratti  di lavoro a  tempo determinato per posti
di:  Dirigente  Medico  di  Ginecologia ed  Ostetricia.

I requisiti di ammissione sono quelli previsti dal
D.P.R. 10.12.1997, n. 483.

Il termine ultimo per la presentazione delle do-
mande è fissato improrogabilmente entro il 15^ gior-
no  successivo  alla  presente pubblicazione. Per  le  do-
mande inoltrate a mezzo del servizio postale, la data
di spedizione è comprovata dal timbro a data
dell’ufficio  postale accettante.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’Ufficio Se-
greteria della Struttura Complessa Amministrazione
del Personale - Via Aldisio, 2 - 10015 Ivrea - Tel.
0125/414454 o 414455 dalle ore 9.00 alle ore 12.00
dal lunedì al  venerdì  - e-mail segr.pers@asl.ivrea.to.it
- Sito  web  www.asl.ivrea.to.it

Il Commissario
Marina Fresco

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)
Avviso pubblico per soli titoli per n. 2 posti Collabora-

tore Professionale Sanitario Infermiere Categoria D)

In esecuzione  della deliberazione del Commissario,
è indetto avviso pubblico per la copertura a tempo
determinato ex art. 31 punto 1 -   lettera b)   del
C.C.N.L. integrativo del CCNL del Personale del
Comparto Sanità 07.04.1999, per n. 2 posti Collabo-
ratore Professionale Sanitario Infermiere Categoria
D)

Le domande di ammissione all’avviso devono esse-
re presentate direttamente o inoltrate a mezzo rac-
comandata con ricevuta di ritorno al Commissario
della A.S.L. n. 14 di Omegna - Via Mazzini n. 117 -
28887 Omegna  (Vb)

Il termine  di presentazione delle domande, redatte
su carta semplice e corredate dai documenti prescrit-
ti, scade il quindicesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso nel Bollettino
Ufficiale della Regione Piemonte. Qualora la scaden-
za coincida con un giorno festivo, il termine di pre-
sentazione si  intende  prorogato  al primo  giorno suc-
cessivo  non  festivo. Per la  determinazione  del  termi-
ne di scadenza fa fede la data del timbro dell’ufficio
postale accettante.

La graduatoria risultante dalla procedura in argo-
mento potrà essere utilizzata per assunzioni di perso-
nale a tempo determinato ex art. 31 punto 1 - lette-
ra b) del C.C.N.L. integrativo del CCNL del Perso-
nale  del Comparto  Sanità 07.04.1999.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.A. Or-
ganizzazione e Sviluppo Risorse Umane - A.S.L.
n. 14 di Omegna - Via Mazzini, 117 - 28887 Ome-
gna - tel.  0323/868197.

Il Commissario
Ezio Robotti

ASL n. 15 - Cuneo
Avviso pubblico per la costituzione di rapporti di lavo-

ro a tempo determinato ex art. 1 e 10 D.Lgs. 06.09.2001
n. 368 nel profilo professionale: Dirigente Medico disci-
plina Medicina Fisica e Riabilitazione

Requisiti generali e specifici di ammissione di cui al
D.P.R. 10.12.1997 n. 483 e successive modificazioni.

La graduatoria sarà formulata sulla base dei titoli
prodotti, da valutarsi secondo i   criteri fissati   nel
D.P.R. 483/97.

Il termine per la presentazione delle domande di
partecipazione scade il 15° giorno successivo a quel-
lo della data di pubblicazione del presente avviso
nel Bollettino Ufficiale  della Regione Piemonte.

Per copia integrale dell’avviso o per ulteriori in-
formazioni rivolgersi all’A.S.L. n. 15 - Cuneo -  C.so
Francia, n. 10 - Ufficio  Concorsi - tel. 0171/450643.

Il Responsabile del Dipartimento Amministrativo
Piero Giuseppe Reinaudo

ASL n. 18 - Alba (Cuneo)
Avviso pubblico per la formazione di una graduatoria

di disponibilità al fine del “Conferimento di incarichi
provvisori nel servizio di Continuita’ assistenziale”

In esecuzione alla determinazione n. 242/AST/009/
07/0009 del 15/02/2007 è indetto avviso pubblico, ai
sensi dell’art. 70, comma 3 e seguenti, dell’A.C.N.
per la Medicina Generale esecutivo dal 23/03/2005,
per  la  formazione di una  graduatoria  di disponibilità
al fine del “Conferimento di incarichi provvisori nel
servizio  di  Continuita’ assistenziale”.

Possono presentare domanda medici inseriti nella
graduatoria regionale definitiva dei Medici di Medi-
cina Generale, valida alla data di pubblicazione del
presente avviso, e medici non inseriti, purchè iscritti
all’albo  professionale.

Gli interessati dovranno presentare domanda, in
carta semplice e corredata dalla documentazione pre-
scritta, entro e non oltre le ore 12 del 15° giorno
dalla data di pubblicazione del presente avviso,
all’A.S.L. n. 18, Via Vida, 10 - 12051 Alba (CN). Fa
fede  il timbro postale.

Qualora detto termine coincida con un giorno fe-
stivo si intende prorogato al primo giorno successivo
non  festivo.

Per ogni eventuale informazione, gli interessati po-
tranno rivolgersi alla S.O.C.-A.S.T. dell’A.S.L. n. 18,
Via Goito, 1  - Bra, Tel. 0172/420420-03.

Il Direttore S.O.C. A.S.T. a cio’ delegato
Patrizia Corradini
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ASO Cto-Crf-Maria Adelaide - Torino
Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 1

posto di Dirigente Medico - Ortopedia e Traumatologia

Art. 1
Posti e trattamento economico

In esecuzione della  determinazione n. 93/2007/SAP
del  20.02.2007  è stato indetto pubblico  concorso, per
titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di Di-
rigente  Medico - Ortopedia e  Traumatologia.

Alla predetta posizione funzionale è attribuito il
trattamento economico previsto dal vigente Contrat-
to Collettivo Nazionale di Lavoro per l’Area della
Dirigenza  Medica  e  Veterinaria.

Art. 2
Requisiti generali di ammissione

Per l’ammissione al concorso è richiesto il posses-
so dei seguenti  requisiti  generali:

1. cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-
bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
Paesi dell’Unione  Europea;

2. idoneità fisica all’impiego. L’accertamento della
idoneità fisica all’impiego - con l’osservanza delle
norme in materia di categorie protette - è effettuato,
a cura dell’Azienda, prima dell’immissione in servi-
zio. Il  personale dipendente  delle pubbliche ammini-
strazioni e il personale dipendente degli istituti,
ospedali ed enti di cui agli artt. 25 e 26, comma 1,
del D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, è dispensato
dalla  visita  medica.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano
stati esclusi dall’elettorato attivo, nonché coloro che
siano  stati  dispensati dall’impiego  presso  una  pubbli-
ca Amministrazione per aver conseguito l’impiego
mediante la produzione di documenti falsi o viziati
da  invalidità  insanabile.

Art. 3
Requisiti specifici di ammissione

- diploma di  laurea  in  medicina e  chirurgia;
- specializzazione nella disciplina oggetto del con-

corso. Il personale del ruolo sanitario, in servizio di
ruolo alla data di entrata in vigore del D.P.R. 10 di-
cembre 1997, n. 483, è esentato dal requisito della
specializzazione nella disciplina relativa al posto di
ruolo già  ricoperto alla  predetta  data. Alla specializ-
zazione e al servizio nella disciplina sono equivalenti
la specializzazione e il servizio in una delle discipli-
ne riconosciute equipollenti ai sensi della normativa
regolamentare, concernente i requisiti di accesso
all’incarico di direzione di struttura complessa per il
personale del Servizio Sanitario Nazionale. Ai sensi
e per   gli   effetti di cui   all’art. 74   del   D.P.R. n.
483/97, così come integrato dall’art. 8 del Decreto
Legislativo 28 luglio 2000, n.  254, la specializzazione
nella disciplina del concorso può essere sostituita
dalla  specializzazione  in  disciplina affine.

- iscrizione all’albo dell’ordine professionale, atte-
stata da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del bando. L’iscrizione
al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione Europea consente la partecipazione al
concorso, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione
all’albo  in  Italia prima dell’assunzione in  servizio.

I requisiti prescritti  dovranno essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal bando per
la presentazione della domanda  di  ammissione.

Art. 4
Presentazione delle domande: termine e modalità

La domanda di ammissione al concorso, da redi-
gersi in carta semplice dovrà essere presentata alla
S.C. “Amministrazione del Personale” (Ufficio Con-
corsi - 2° piano) dell’Azienda Sanitaria Ospedaliera
C.T.O. / C.R.F. / Maria Adelaide, Via Zuretti 29,
Torino, mediante:

- consegna diretta;
- raccomandata  R.R.;
- agenzia  di  spedizione.
Il termine di presentazione delle domande di am-

missione al concorso decorre dalla pubblicazione  del
presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica Italiana, e scade alle ore 12.00 del trentesimo
giorno successivo alla data della suddetta pubblica-
zione. Qualora detto giorno sia festivo, il termine è
prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo
non festivo. Per le domande inoltrate a mezzo del
servizio postale, la data di spedizione è comprovata
dal timbro  a data dell’ufficio postale accettante.

Nella domanda di ammissione i candidati devono
dichiarare, sotto la propria responsabilità:

a)  cognome  nome;
b) la data,  il  luogo di  nascita, e  la  residenza;
c) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-

lente;
d) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ov-

vero i motivi della loro non iscrizione, o della can-
cellazione dalle  liste medesime;

e)  le  eventuali  condanne penali  riportate;
f) i  titoli  di  studio  posseduti;
g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari,

nonché la qualifica ed il periodo nei quali hanno
prestato  il  servizio  militare;

h) i servizi prestati come impiegati presso pubbli-
che amministrazioni, e le cause di cessazione di
eventuali  precedenti  rapporti di  pubblico  impiego;

i) il possesso dei requisiti generali e specifici pre-
scritti per l’ammissione. Tali requisiti devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine stabilito
dal presente  bando di concorso  per la presentazione
della  domanda di  ammissione;

l) l’eventuale possesso di titoli che diano diritto ad
usufruire  di riserva, precedenza, o preferenza a pari-
tà di  valutazione, secondo quanto indicato  al  succes-
sivo art. 9;

m) il domicilio presso il quale deve essere fatta,
ad ogni effetto, ogni necessaria comunicazione, con
esatta indicazione del codice di avviamento postale.
In  caso di mancata indicazione, varrà, ad ogni  effet-
to, la residenza di  cui  alla  precedenza  lettera  b);

n) l’autorizzazione all’Azienda al trattamento dei
propri dati personali, ai sensi del Decreto Legislativo
30.6.2003, n. 196, finalizzato agli adempimenti per
l’espletamento della  procedura  concorsuale.

Ai sensi dell’art. 20 della Legge 5 febbraio 1992,
n. 104, i candidati portatori di handicap hanno facol-
tà di indicare nella domanda di partecipazione al
concorso l’ausilio necessario in relazione al proprio
stato, nonché  l’eventuale necessità  di  tempi  aggiunti-
vi per  l’espletamento  delle  prove.
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L’Azienda Sanitaria Ospedaliera C.T.O. / C.R.F. /
Maria Adelaide  non assume  alcuna  responsabilità né
per eventuali ritardi o disguidi postali o telegrafici
delle proprie comunicazioni ai candidati, né per il
caso di mancato o ritardato recapito di comunicazio-
ni dirette ai candidati  che sia da imputare  a  omessa
o tardiva segnalazione di cambiamento dell’indirizzo
indicato  sulla domanda.

Art. 5
Documenti relativi ai titoli

Alla domanda di ammissione devono essere allega-
ti i  seguenti  documenti:

1. un curriculum formativo e professionale redatto
in carta semplice, datato e firmato, che non può
avere  valore di  autocertificazione;

2. un elenco, in carta semplice, dei documenti e
dei titoli  presentati, datato  e firmato.

3. documenti, titoli scientifici e di carriera che il
candidato ritiene opportuno presentare, nel proprio
interesse, agli effetti della valutazione di merito e
della formazione della graduatoria (es. stati  di servi-
zio, attestati  di partecipazione a corsi di formazione,
pubblicazioni). Nella certificazione relativa ai servizi
deve essere attestato se ricorrono le condizioni di
cui all’ultimo comma dell’art.46 del D.P.R. 761/79, in
presenza delle quali il punteggio di anzianità deve
essere ridotto. In caso positivo, l’attestazione deve
precisare la misura della riduzione di punteggio.
Ogni documento può essere presentato secondo una
delle  seguenti  modalità:

- In  originale
Oppure
- In  copia Autenticata
Oppure
- Mediante dichiarazione sostitutiva di conformità

all’originale del documento presentato in copia sem-
plice. In caso di dichiarazione di conformità all’origi-
nale di più documenti, dovrà essere utilizzata un’uni-
ca  dichiarazione  sostitutiva.

Alla dichiarazione sostitutiva, resa e sottoscritta
dall’interessato,  deve  essere allegata  copia  fotostatica
(non autenticata) di un documento di identità del
sottoscrittore. Il documento di identità non deve es-
sere allegato qualora la dichiarazione sostitutiva sia
resa e sottoscritta dall’interessato dinanzi al funzio-
nario competente  a  ricevere la  documentazione.

Oppure
- Mediante autocertificazione riguardante il fatto

che il candidato è in possesso dei titoli indicati in
un  documento che non  viene  presentato.

- Le dichiarazioni  sostitutive e  le autocertificazioni
possono essere redatte secondo l’allegato modello a
disposizione anche presso l’Ufficio Concorsi - 2° pia-
no - Azienda C.T.O. o  scaricabile  dal sito internet -
www.cto.to.it;

In ogni caso per poter essere tenute in considera-
zione devono contenere tutti gli elementi compresi
nel modello succitato e predisposto secondo le indi-
cazioni di  legge.

Le pubblicazioni, affinchè siano oggetto di valuta-
zione, devono essere prodotte in originale, in copia
autenticata o in copia semplice corredata di dichiara-
zione  sostitutiva  di  conformità  all’originale.

Non saranno valutati i titoli presentati oltre i ter-
mini di scadenza, quelli non autenticati o non auto-
certificati ai sensi  di  legge.

Art. 6
Prove di esame

Le  prove  del  concorso consisteranno  in:
Prova scritta: relazione  su di un caso clinico  simu-

lato, o su argomenti inerenti alla disciplina messa a
concorso  o soluzione di una serie di quesiti  a rispo-
sta sintetica inerenti  alla  disciplina  stessa;

Prova pratica: su tecniche e manualità peculiari
della disciplina messa a concorso. Per le discipline
dell’area chirurgica, la prova, in relazione anche al
numero dei candidati, si svolge su cadavere o mate-
riale anatomico in sala autoptica, ovvero con altre
modalità a giudizio insindacabile della commissione.
La prova pratica deve comunque essere anche illu-
strata schematicamente  per  iscritto.

Prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina
messa a concorso, nonché sui compiti connessi alla
funzione  da  conferire.

La data e la sede delle prove di esame saranno
comunicate al recapito indicato nella domanda non
meno di quindici giorni  prima dell’inizio  delle prove
con raccomandata con avviso di ricevimento. Qualo-
ra  il  numero dei candidati  fosse particolarmente ele-
vato, il diario delle prove scritte sarà pubblicato nel-
la Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, 4ª se-
rie speciale (“Concorsi ed Esami”), non meno di
quindici giorni prima dell’inizio delle prove medesi-
me.

Art. 7
Valutazione dei titoli

La Commissione dispone, complessivamente, di
100  punti  così  ripartiti:

a)  20  punti  per i  titoli;
b) 80 punti  per  le  prove  di  esame.
I punti  per  le  prove  di  esame sono  così  ripartiti:
a)  30  punti  per la prova scritta;
b) 30 punti  per  la  prova  pratica;
c) 20 punti  per  la  prova  orale.
I punti per la valutazione dei titoli sono così ri-

partiti:
a)  titoli  di  carriera: 10 punti;
b) titoli  accademici e di  studio:  3  punti;
c) pubblicazioni e  titoli  scientifici:  3  punti;
d) curriculum  formativo e  professionale: 4  punti.
I punteggi per titoli sono distribuiti secondo i cri-

teri di cui agli artt. 11 e 27 del D.P.R. 10 dicembre
1997,  n. 483.

Saranno oggetto di specifica valutazione le attività
formative  e professionali inerenti alla Ortopedia On-
cologica e  Ricostruttiva.

Art. 8
Valutazione delle prove d’esame

Il superamento di ciascuna delle previste prove
scritta e pratica è subordinato al raggiungimento di
una valutazione di sufficienza, espressa in termini
numerici,  di  almeno  21/30.

Il superamento della prova orale è subordinato al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza,
espressa in  termini numerici,  di  almeno  14/20.

Art. 9
Conferimento del posto

La graduatoria di merito dei candidati è formata
secondo l’ordine dei punti della votazione complessi-
va riportata da ciascun candidato,  con l’osservanza -
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a parità di punti - delle preferenze previste dall’art.
5 del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, e successive mo-
dificazioni  e integrazioni.

Il possesso di detti titoli di preferenza deve essere
dichiarato nella domanda di partecipazione al con-
corso.

Art. 10
Adempimenti del vincitore

Il candidato dichiarato vincitore sarà invitato
dall’Azienda Sanitaria Ospedaliera C.T.O. / C.R.F. /
Maria Adelaide, ai fini della stipula del contratto in-
dividuale  di lavoro, a presentare, entro 30 giorni dal
ricevimento della   relativa comunicazione (pena   la
decadenza dai diritti conseguenti alla partecipazione
al concorso), le dichiarazioni sostitutive inerenti al
possesso dei requisiti già indicati nella domanda di
partecipazione.

L’Azienda Sanitaria Ospedaliera procede alla sti-
pula del contratto, nel  quale sarà indicata la  data di
presa di servizio. Gli effetti economici decorrono
dalla  data di  effettiva  presa di  servizio.

Decorso inutilmente il termine assegnato per la
presentazione della documentazione, l’Azienda Ospe-
daliera comunica di non dar luogo alla stipula del
contratto.

Nello stesso termine, il destinatario deve dichiara-
re, sotto  la propria responsabilità, di non avere altri
rapporti di impiego pubblico o privato, e di non tro-
varsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità ri-
chiamate dall’art. 53 del Decreto Legislativo 30 mar-
zo  2001,  n. 165.

In caso contrario, unitamente ai documenti deve
essere espressamente presentata la dichiarazione di
opzione  per  la nuova Azienda.

Art. 11
Assunzione

L’assunzione del vincitore sarà effettuata secondo
le modalità consentite dalla legislazione vigente in
tema di razionalizzazione delle assunzioni presso le
pubbliche amministrazioni, fatte salve in ogni caso le
autorizzazioni regionali in materia. All’atto dell’ im-
missione in servizio a tempo indeterminato, l’assun-
zione del vincitore sarà effettuata per un periodo  di
prova di mesi sei. Decorso il periodo di prova senza
che il rapporto di lavoro sia stato risolto da una
delle due parti, il dipendente si intende confermato
in servizio, e gli viene riconosciuta l’anzianità dal
giorno dell’assunzione a tutti gli effetti. Decade dai
diritti conseguenti alla partecipazione al concorso chi
abbia conseguito l’assunzione mediante presentazione
di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabi-
le.

Art. 12
Utilizzo della graduatoria

La graduatoria dei vincitori sarà pubblicata nel
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte, e sarà
valida per ventiquattro mesi dalla data della pubbli-
cazione stessa, salvo diverso termine eventualmente
stabilito da  successive disposizioni di  legge.

Art. 13
Ritiro dei documenti

Entro nove mesi dall’approvazione della graduato-
ria, i candidati potranno richiedere, con spese a loro
carico, la restituzione dei documenti presentati per

la partecipazione al concorso. Decorso tale termine,
l’Azienda potrà procedere al macero del materiale,
senza alcuna responsabilità, salvo le necessità con-
nesse ad  eventuali  procedure  giurisdizionali.

Art. 14
Norme finali

Per quanto non espressamente previsto nel presen-
te   bando, valgono le norme di cui al D.P.R. n.
761/79, al D.P.R. n. 487/94, al C.C.N.L. nel tempo
vigente, ed al D.P.R. n. 483/97 e successive modifi-
cazioni.

L’Azienda Sanitaria Ospedaliera C.T.O. / C.R.F. /
Maria Adelaide si riserva la facoltà di prorogare, so-
spendere o revocare il presente bando (o parte di
esso) qualora ne rilevasse la necessità e l’opportuni-
tà per  ragioni di  pubblico  interesse.

Le operazioni di sorteggio dei componenti della
commissione esaminatrice del concorso, si terranno
in seduta pubblica presso il Presidio Ospedaliero
C.T.O., S.C. “Amministrazione del Personale” (Via
Zuretti 29 - Torino), e saranno effettuate alle ore
10.00 del primo giorno successivo alla scadenza del
termine per la presentazione delle domande di am-
missione  al  concorso.

Il presente bando è stato emanato nell’osservanza
della  legge 10 aprile  1991, n. 125, in  materia  di pari
opportunità per l’accesso al lavoro; della legge 12
marzo 1999, n. 68 in materia di assunzioni riservate
ai disabili e agli altri aventi diritto all’assunzione ob-
bligatoria; della legge 23 novembre 1998, n. 407, ri-
guardo ai benefici in materia di assunzioni riservate
ai familiari delle vittime del terrorismo e della crimi-
nalità organizzata; delle leggi 2 settembre 1980, n.
574, e 31   maggio 1975, n. 191, come modificata
dall’art. 39 del Decreto Legislativo 12 maggio 1995,
n. 196, a sua volta modificato dall’art. 18 del Decre-
to Legislativo 8 maggio 2001, n. 215, riguardo alla
riserva di posti a favore degli appartenenti alle For-
ze  Armate.

Per informazioni, rivolgersi alla S.C. “Amministra-
zione del Personale” dell’Azienda Sanitaria Ospeda-
liera C.T.O. / C.R.F. / Maria Adelaide (Via Zuretti
29, Torino - tel. 011/6933204/670).

Il Direttore della Struttura Complessa
Amministrazione del Personale

Renata Molinar Roet

ASO Cto-Crf-Maria Adelaide - Torino
Avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico quin-

quennale di Direzione della struttura complessa “Orto-
pedia oncologica e ricostruttiva”

Art. 1
Posti e trattamento economico

In esecuzione della  determinazione n. 94/2007/SAP
del 20.02.2007, è indetto avviso pubblico per il con-
ferimento dell’incarico quinquennale di direzione
della Struttura Complessa “Ortopedia Oncologica e
Ricostruttiva ”, ai sensi dell’art. 15-ter del Decreto
Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e del D.P.R. 10
dicembre  1997, n. 484.

All’incarico sarà corrisposto il trattamento econo-
mico previsto dal vigente Contratto Collettivo Nazio-
nale di Lavoro per l’Area della Dirigenza Medica e
Veterinaria.
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Art. 2
Requisiti generali di ammissione

Può partecipare all’avviso chi è in possesso dei se-
guenti requisiti:

1) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-
bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
Paesi dell’Unione  Europea;

2) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento
dell’idoneità fisica all’impiego - con osservanza delle
disposizioni in materia di categorie protette - è effet-
tuato a cura dell’Azienda, prima dell’immissione in
servizio. Il personale dipendente del S.S.N. è dispen-
sato dalla visita medica.

Non può accedere all’incarico chi sia escluso
dall’elettorato attivo, e chi sia stato destituito o di-
spensato dall’impiego presso pubbliche amministra-
zioni  per aver  conseguito l’impiego mediante la  pro-
duzione di documenti falsi o viziati da invalidità in-
sanabile.

I requisiti prescritti  dovranno essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal presente
avviso per la presentazione della domanda di ammis-
sione.

Inoltre (come da Circolare Ministeriale 10 maggio
1996, n. 1221, e successiva nota di chiarimento n.
900.1/5.1.38.44/583 del 3 marzo 1997), tenuto conto
dei limiti  di età  per il collocamento a  riposo  dei di-
pendenti e della durata quinquennale del contratto,
l’incarico può essere conferito a condizione che il
termine finale dei cinque anni coincida o comunque
non superi il sessantacinquesimo anno di età dell’in-
teressato, salvo che per i soggetti già appartenenti al
secondo livello dirigenziale, per i quali l’incarico può
prescindere dall’effettiva durata  dello  stesso.

Art. 3
Requisiti specifici di ammissione

Può partecipare all’avviso chi è in possesso dei se-
guenti requisiti:

1)  iscrizione all’albo  professionale;
2) anzianità di servizio di sette anni, di cui cinque

nella disciplina di “Ortopedia e Traumatologia” (o
discipline equipollenti),  e specializzazione nella disci-
plina stessa o in una disciplina equipollente, ovvero
anzianità di servizio di dieci anni in una delle pre-
dette  discipline;

3) curriculum concernente le attività professionali,
di studio, e direzionali - organizzative, con riferi-
mento  a  quanto segue:

a)  tipologia delle istituzioni in cui  sono allocate  le
strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua
attività, e tipologia delle prestazioni erogate dalle
strutture  stesse;

b) posizione funzionale del candidato nelle struttu-
re, e sue competenze, con indicazione di eventuali
specifici ambiti di autonomia professionale con fun-
zioni direttive;

c) tipologia qualitativa e quantitativa delle presta-
zioni effettuate  dal candidato;

d) soggiorni di studio o di addestramento profes-
sionale per attività attinenti alla disciplina in rilevan-
ti strutture italiane o estere, di durata non inferiore
a  tre mesi,  con  esclusione dei tirocini obbligatori;

e) attività didattica presso corsi di studio per il
conseguimento di diploma universitario, di laurea o
di specializzazione, ovvero presso scuole per la for-

mazione di personale sanitario con indicazione delle
ore  annue  di  insegnamento;

f) partecipazione a corsi, congressi, convegni e se-
minari, anche effettuati all’estero, nonché pregresse
idoneità  nazionali.

Saranno oggetto di specifica valutazione le attività
formative  e professionali inerenti alla Ortopedia On-
cologica e  Ricostruttiva.

Il curriculum, che non può avere valore di auto-
certificazione, dovrà indicare altresì la produzione
scientifica strettamente pertinente alla disciplina,
pubblicata su riviste italiane  o straniere, caratterizza-
te da  criteri di  filtro nell’accettazione  dei  lavori.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui al
comma 3, lettera c), possono essere autocertificati
dal candidato. La conformità all’originale di eventua-
li copie di  pubblicazioni  può essere  attestata  diretta-
mente dall’interessato  ai  sensi dell’art. 46 del D.P.R.
28.12.2000, n. 445. Le pubblicazioni devono essere
edite a  stampa.

L’incarico   può essere attribuito   fino all’espleta-
mento del primo corso di formazione manageriale di
cui all’art. 7 del D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 484,
senza il relativo attestato, fermo restando l’obbligo
di  acquisirlo nel primo  corso  utile.

Chi è in possesso dell’idoneità conseguita in base
al pregresso ordinamento, può accedere all’incarico
di struttura complessa nella corrispondente  disciplina
anche in mancanza dell’attestato di formazione ma-
nageriale, fermo restando l’obbligo, nel caso di as-
sunzione  dell’incarico, di  acquisire l’attestato nel pri-
mo  corso utile.

Per le discipline di nuova istituzione l’anzianità di
servizio e la specializzazione possono essere quelle
relative ai servizi compresi o confluiti nelle nuove
discipline.

Art. 4
Presentazione delle domande: termine e modalità

La domanda di ammissione -  da redigersi in carta
semplice, e da indirizzare al Commissario dell’Azien-
da Sanitaria Ospedaliera C.T.O. / C.R.F. / Maria
Adelaide - dovrà essere presentata alla S.C. “Ammi-
nistrazione del Personale” (Ufficio Concorsi), Via
Zuretti 29 - 10126  Torino (tel. 011.6933204) median-
te:

- consegna diretta  ovvero
- raccomandata  A.R. ovvero
- agenzia  di  spedizione.
Il termine per la presentazione delle domande sca-

de alle ore 12,00 del trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella
“Gazzetta  Ufficiale  della  Repubblica  Italiana”.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è pro-
rogato alla stessa ora del primo giorno successivo
non  festivo.

Per  le  domande  inoltrate  a mezzo del  servizio po-
stale,  la data di spedizione è comprovata dal timbro
a  data  dell’ufficio  postale  accettante.

Per l’ammissione  all’avviso gli aspiranti devono in-
dicare nella domanda, sotto la propria responsabilità:

1)  la  data, il  luogo  di  nascita e  la  residenza;
2) il possesso della cittadinanza italiana o equipa-

rata;
3) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ov-

vero i motivi della loro mancata iscrizione, o della
cancellazione  dalle liste  medesime;
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4)  le  eventuali  condanne penali  riportate;
5)  i titoli  di  studio  posseduti;
6)  la  posizione nei riguardi  degli  obblighi  militari;
7) il possesso dei requisiti generali e specifici di

ammissione, di  cui ai  sopraindicati articoli  2  e  3;
8) l’autorizzazione al trattamento dei propri dati

personali, ai sensi del Decreto  Legislativo 30 giugno
2003, n. 196, finalizzato agli adempimenti per l’esple-
tamento della presente procedura.

9) I servizi prestati come dipendenti presso pubbli-
che Amministrazioni e le eventuali cause di cessazio-
ne di precedenti rapporti di pubblico impiego, in
caso negativo dichiarare espressamente di non aver
prestato  servizio  presso  Pubbliche Amministrazioni.

Gli aspiranti devono altresì indicare l’indirizzo
presso il  quale dev’essere fatta, ad ogni effetto, ogni
necessaria comunicazione, con esatta indicazione del
codice di avviamento postale. I candidati sono tenuti
a comunicare tempestivamente ogni cambiamento di
indirizzo all’Amministrazione, la quale non assume
alcuna responsabilità nel caso di irreperibilità presso
l’indirizzo comunicato.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di richiede-
re, in qualunque momento, la presentazione dei do-
cumenti attestanti  il  possesso  dei requisiti  dichiarati.

Art. 5
Documenti relativi ai titoli

Alla domanda di partecipazione all’avviso  gli  aspi-
ranti devono  allegare  un  elenco  in  duplice copia dei
documenti presentati, nonché un curriculum , che
non può avere valore di autocertificazione, in carta
semplice, datato e firmato, redatto secondo le indica-
zioni di cui all’articolo 3 del presente bando. Alla
domanda possono altresí allegare tutti i documenti
(titoli di carriera, titoli accademici e di studio, titoli
scientifici e pubblicazioni) che riterranno opportuno
presentare, nel proprio interesse, agli effetti della va-
lutazione di merito. Ogni documento può essere pre-
sentato  in  una  delle seguenti  modalità:

1)  in  originale;
2)  in  copia autenticata;
3) mediante dichiarazione sostitutiva di conformità

all’originale del documento presentato in copia sem-
plice. In caso di dichiarazione di conformità all’origi-
nale di più documenti, dovrà essere utilizzata un’uni-
ca dichiarazione sostitutiva. Alla dichiarazione sosti-
tutiva, resa  e sottoscritta dall’interessato, deve essere
allegata copia fotostatica  (non autenticata) di un do-
cumento di identità del sottoscrittore. Il documento
di identità non deve essere allegato qualora la di-
chiarazione sostitutiva sia resa e sottoscritta dall’inte-
ressato dinanzi al funzionario competente a ricevere
la documentazione;

4) mediante autocertificazione riguardante il fatto
che il candidato è in possesso dei titoli indicati in
un  documento che non  viene  presentato.

Le dichiarazioni sostitutive e le autocertificazioni
possono essere redatte secondo l’allegato modello a
disposizione anche presso l’Ufficio Concorsi - 2° pia-
no - Azienda C.T.O. o scaricabile dal sito internet
dell’Azienda (www.cto.to.it). In ogni caso, per poter
essere prese in considerazione, devono contenere
tutti gli elementi compresi nel modello succitato e
predisposto secondo le indicazioni  di  legge.

Le pubblicazioni, per essere oggetto di valutazio-
ne, devono essere  prodotte in originale, in copia  au-

tenticata o in copia semplice corredata di dichiara-
zione sostitutiva di conformità all’originale. Non sa-
ranno valutati i titoli presentati oltre i termini di
scadenza, quelli non autenticati o non autocertificati
ai sensi  di  legge.

Art. 6
Conferimento dell’incarico

L’incarico sarà conferito dal Commissario (alle
condizioni e secondo le norme previste dall’art. 15-
ter del Decreto Legislativo n. 502/1992, fatte salve
eventuali successive disposizioni in materia) sulla
base del parere formulato da un’apposita Commis-
sione  di esperti, nominata con le modalità e i criteri
previsti dal secondo  comma  del citato  art. 15-ter.

La Commissione predisporrà l’elenco degli idonei,
previo colloquio e valutazione del “curriculum” pro-
fessionale dei  candidati.

La data e la sede del colloquio saranno comunica-
te agli ammessi, tramite lettera raccomandata con
avviso di ricevimento, al recapito indicato nella do-
manda.

Il  colloquio  è  diretto  alla  valutazione  delle  capaci-
tà professionali del candidato nella specifica discipli-
na con riferimento anche alle esperienze professiona-
li documentate, nonché all’accertamento delle capaci-
tà gestionali, organizzative e di direzione del candi-
dato  stesso con  riferimento all’incarico da  svolgere.

La mancata presentazione al colloquio equivale a
rinuncia.

L’incarico ha durata quinquennale ed è rinnovabi-
le. Esso può essere revocato secondo le procedure
previste dalle disposizioni vigenti  e dai contratti col-
lettivi nazionali  di  lavoro,  in  caso  di:

a) inosservanza  delle direttive impartite  dalla  dire-
zione  generale;

b)  mancato  raggiungimento  degli  obiettivi  assegna-
ti;

c) responsabilità  grave  e  reiterata;
d) in tutti gli altri casi previsti dai contratti di la-

voro.
Il rinnovo, ed il mancato rinnovo, sono disposti

con provvedimento motivato del Direttore  Generale,
previa verifica (effettuata da una Commissione nomi-
nata dal Direttore Generale stesso ai sensi della nor-
mativa richiamata) dell’espletamento dell’incarico,
con riferimento agli obiettivi affidati e alle risorse
attribuite.

Il Dirigente non confermato nell’incarico è desti-
nato ad altra funzione con la perdita del relativo
trattamento  economico.

Art. 7
Accertamenti sanitari

L’Azienda Ospedaliera sottoporrà l’assegnatario
dell’incarico a visita medica, al fine di accertarne
l’idoneità  fisica, secondo  le  indicazioni dell’art. 2  del
presente bando.

Art. 8
Norma finale

L’Amministrazione  si riserva  la facoltà di proroga-
re, sospendere o revocare, in tutto o in parte, il pre-
sente avviso, qualora ne rilevasse la necessità e l’op-
portunità  per ragioni di  pubblico  interesse.

Per ulteriori informazioni, e per l’acquisizione di
copia del presente avviso, rivolgersi alla S.C. “Am-
ministrazione del Personale” (Ufficio Concorsi)
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dell’Azienda Ospedaliera C.T.O. / C.R.F. / Maria
Adelaide (Via Zuretti, 29 - Torino - telefono
011/6933204).

Il Direttore della S.C.
Amministrazione del Personale

Renata Molinar Roet

ASO O.I.R.M. S. Anna - Torino
Avviso pubblico per il conferimento di n. 1 borsa di

studio di mesi 18 per il progetto di ricerca “Ricerca di
fissativi istologici privi di formaldeide e utilizzo delle
micro-onde in istopatologia nella prospettiva dell’aboli-
zione della formalina”

In esecuzione alla deliberazione n. 213 del
14/02/2007 è  indetto:

Avviso pubblico per il conferimento di n. 1 borsa
di studio della durata di mesi 18 per candidati in
possesso del diploma universitario di tecniche di la-
boratorio biomedico per il progetto di ricerca “Ri-
cerca di  fissativi istologici privi di  formaldeide e uti-
lizzo delle micro-onde in istopatologia nella prospet-
tiva dell’abolizione della formalina”

L’ammissione alla selezione e l’espletamento della
stessa  sono disciplinate  dai sotto indicati  articoli:

Articolo 1
Durata e trattamento economico

La durata della borsa di studio è pari a mesi
n. 18. Essa sarà utilizzata secondo le direttive impar-
tite dal Responsabile  Scientifico del  Programma.

L’importo della Borsa di Studio è fissato in Euro
6.029,00 lordi (I.R.A.P. compresa), con un impegno
di  n. 10 ore  settimanali.

Il conferimento della stessa non instaura alcun
rapporto di  lavoro  con  l’Azienda Ospedaliera.

Articolo 2
Requisiti

Per essere ammessi al concorso i candidati devono
essere in possesso, alla scadenza del termine stabilito
per la presentazione delle domande, dei seguenti
requisiti:

a) Diploma universitario di “tecniche di laborato-
rio  biomedico”;

b) Cittadinanza italiana o di uno dei paesi membri
dell’Unione Europea in conformità all’art. 2 del
D.P.R. n. 487 del 9 maggio 1994 (fatte salve le ecce-
zioni di cui al D.P.C.M. n. 174 del 7 febbraio 1994);

Articolo 3
Presentazione delle domande

Le domande di ammissione, redatte in carta sem-
plice e  debitamente firmate,  dovranno  essere indiriz-
zate al Commissario dell’A.S.O. “OIRM S. Anna”,
Corso Spezia 60, 10126 Torino e pervenire entro le
ore 12.00 del 15° giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso sul B.U. della Regio-
ne Piemonte. Faranno fede la data e l’ora del tim-
bro postale apposto dall’ufficio accettante. Qualora
la scadenza prevista coincida con un giorno festivo,
il termine di presentazione è automaticamente proro-
gato al primo giorno non festivo successivo. La  con-
segna a mano potrà avvenire presso l’Ufficio Proto-
collo dell’Azienda, dal lunedì al venerdì con orario
9.00/12.00 - 14.00/15.30.

Nella domanda dovranno essere dichiarati, sotto la
propria responsabilità:

- nome, cognome, luogo e data di nascita e resi-
denza;

- il possesso della cittadinanza italiana, ovvero dei
requisiti  espressi al  punto  b dell’art. 2;

- il comune di iscrizione nelle liste elettorali (ov-
vero i motivi della non iscrizione o cancellazione
dalle  liste medesime;

- di avere o non avere riportato condanne penali
(se  si indicare quali);

- i titoli di studio posseduti (indicare voto, data,
indirizzo e denominazione completa dell’istituto o
degli istituti in cui i titoli stessi sono stati consegui-
ti);

- per i titoli conseguiti all’estero è richiesto il pos-
sesso entro i termini di scadenza del presente bando
dell’apposito provvedimento di riconoscimento da
parte  delle autorità  competenti;

- di avere preso visione e di accettare quanto pre-
visto dal vigente regolamento relativo alle borse di
studio  conferite dall’Azienda Ospedaliera;

-  di impegnarsi,  in  caso  di  assegnazione della bor-
sa, a stipulare un contratto di assicurazione per la
copertura del rischio di  infortuni;

- di essere consapevole che il conferimento della
borsa di studio non instaura alcun rapporto di lavo-
ro;

- di autorizzare l’Azienda al trattamento dei pro-
pri dati personali (ai sensi del D.lgs 196/2003) fina-
lizzato agli adempimenti connessi con l’espletamento
della  procedura  concorsuale.

Si precisa che in ogni momento sarà possibile ave-
re accesso ai propri dati, chiedendone l’aggiornamen-
to o la cancellazione.

- L’indirizzo al quale dovranno essere inviate le
comunicazioni connesse al presente bando.

Articolo 4
Documentazione richiesta

Alla domanda  dovranno essere allegati:
- un  curriculum  vitae datato e  firmato;
- originale  dei titoli richiesti per l’attribuzione  del-

le borse  o copia  autenticata;
- documentazione attestante eventuali precedenti

attività espletate  ed  eventuali  altri  titoli  conseguiti;
- altri documenti comprovanti specifica esperienza

nella materia che i candidati ritengano opportuno
produrre;

- elenco in  carta  semplice  dei  documenti presenta-
ti, datato  e firmato.

Per tali documenti è ammessa dichiarazione sosti-
tutiva resa ai sensi e nei limiti della legge
n. 445/2000 e  successive modificazioni.

Articolo 5
Assegnazione

L’assegnazione delle predette borse sarà disposta
previa formulazione della graduatoria dei candidati
idonei in base ai seguenti criteri e modalità operati-
ve:

- valutazione dei titoli  di  merito;
- valutazione di un colloquio sugli argomenti rela-

tivi alla  borsa  di  studio;
Costituiranno titoli  preferenziali:
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- esperienze in istologia/anatomia patologica e  tec-
niche  di biologia molecolare  utilizzate in  detta bran-
ca  diagnostica;

Le valutazioni saranno effettuate da apposita
Commissione  composta da:

- Direttore della S.C. cui è destinata la borsa di
studio  o suo  delegato;

- Responsabile del Progetto o  suo delegato;
Le funzioni di Segretario saranno svolte da un

Funzionario Amministrativo dell’Azienda Ospedalie-
ra.

La Commissione disporrà di n. 100 punti da ripar-
tire  nel seguente  modo:

1)  colloquio fino a  50 punti;
2)  voto  di  laurea  fino  a 10 punti;
3)  dottorato 5  punti;
4) altri titoli (specializzazione, master, borse di

studio)  fino a  10 punti;
5) esperienza lavorativa presso Enti Pubblici e Pri-

vati fino a  n. 10 punti;
6)  pubblicazioni fino  a 15 punti.
In caso di rinuncia o decadenza dell’assegnatario o

per altro motivo, le borse di studio potranno essere
assegnate, seguendo la graduatoria, al successivo can-
didato idoneo.

Articolo 6
Accettazione

Gli assegnatari saranno invitati   a presentare, a
pena di decadenza, nel termine di 15 giorni dalla
data di ricevimento della raccomandata di nomina,  i
seguenti  documenti:

- accettazione senza riserve della borsa di studio
alle  condizioni comunicate;

- dichiarazione di non percepire stipendi e retribu-
zioni di qualsiasi natura derivanti da rapporti di im-
piego pubblico o privato e formale impegno a non
usufruire, durante il periodo di durata della borsa,
di  altre borse  di  studio, assegni  o  sovvenzioni;

- fotocopia del codice  fiscale;
- copia del contratto di assicurazione per la coper-

tura del rischio di  infortuni.

Articolo 7
Obblighi

Gli assegnatari avranno  l’obbligo:
- di iniziare puntualmente alla data di decorrenza

le attività in programma, pena la decadenza della
nomina, salvo che provi l’esistenza di legittimo impe-
dimento;

- di rispettare quanto previsto dal vigente regola-
mento in materia di presenze/assenze, sospensione o
revoche;

- di osservare tutte le norme interne e le disposi-
zioni impartite dal responsabile  scientifico.

Articolo 8
Norme transitorie

L’Azienda dichiara sin d’ora di non assumere al-
cuna responsabilità per domande disperse o giunte
tardivamente,  a  causa di  inesatte indicazioni di  reca-
pito da parte del candidato, e per mancata o tardiva
comunicazione da parte dell’Azienda stessa, dovuta a
inesattezze dell’indirizzo indicato nella domanda o
variazioni dello stesso non tempestivamente comuni-
cate.

Per eventuali ulteriori informazioni i candidati
possono  rivolgersi  a:

S.C. Organizzazione  e  Sviluppo Risorse Umane
c/o  Azienda Ospedaliera  O.I.R.M. - S. Anna
Corso Spezia 60  - 10126 Torino
Telef. 011 3134943 Fax 011 3134669

Per delega del Commissario
Il Dirigente Responsabile S.C. O.S.R.U.

Domenico Gaidano

ASO San Luigi di Orbassano (Torino)
Avviso pubblico per l’assunzione a tempo determinato,

ai sensi del D.Lgs. n. 368/01, di n. 1 unità nel profilo
professionale di Assistente Tecnico Programmatore Cen-
tro Elettronico, cat. C

E’ indetto  avviso pubblico per l’assunzione a  tem-
po determinato, ai sensi del D.Lgs. 368/01, di n. 1 di
Assistente Tecnico Programmatore Centro Elettroni-
co.

Il termine  per la  presentazione delle domande, re-
datte in carta semplice, è fissato perentoriamente
alle ore 12.00 del quindicesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente  bando  sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Piemonte. A tal fine fa
fede  il timbro postale.

Per ogni altra informazione relativa al bando ri-
volgersi all’U.O.A. Amministrazione del Personale -
Ufficio Concorsi Tel. 011/9026215/331 - dell’Azienda
Sanitaria Ospedaliera San Luigi - Regione Gonzole,
10 - 10043 Orbassano (TO). Sito www.sanluigi.pie-
monte.it

Il Commissario
Carmelo Frigione

ASO SS. Antonio e Biagio e Cesare Arrigo - Alessandria
Avviso pubblico conferimento incarichi temporanei a

n. 2 posti di Dirigente Medico di Ematologia

In esecuzione della deliberazione del Commissario
n. 194 in data 19.02.2007, viene disposta la copertu-
ra, mediante conferimento di incarichi temporanei,
dei seguenti posti: n. 2 Dirigente Medico - Ematolo-
gia

Requisiti generali e specifici per l’ammissione alla
selezione per titoli (Artt. 1 e 24 D.P.R. 10.12.1997
N.483)

a)  laurea  in  medicina e  chirurgia;
b) specializzazione nella disciplina o disciplina

equipollente o affine;
c) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici chirur-

ghi attestata da certificato in data non anteriore a
sei  mesi rispetto a  quella di  scadenza del  bando.

Le domande di ammissione alla selezione, redatte
in carta semplice, dovranno essere inviate, entro il
perentorio termine del 15° giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Piemonte, esclusivamen-
te a mezzo posta per raccomandata con avviso di ri-
cevimento, a: Commissario Azienda Ospedaliera “SS.
Antonio e Biagio e C. Arrigo” - Via Venezia n. 16
- 15100  Alessandria.

La firma in calce alla domanda non deve essere
autenticata.
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Qualora la  scadenza  coincida  con giorno festivo, il
termine per l’invio della domanda si intende proro-
gato al primo  giorno  successivo  non  festivo.

Ai fini dell’ammissione alla selezione farà fede il
timbro  a  data  dell’ufficio postale accettante.

La graduatoria sarà formulata sulla base dei titoli
prodotti da valutarsi secondo i criteri previsti dal
D.P.R. 483/97.

Gli incarichi verranno conferiti, per un periodo
massimo di mesi otto e comunque non oltre l’immis-
sione in servizio dei vincitori del relativo pubblico
concorso, a favore dei candidati che risulteranno in
possesso dei maggiori titoli da valutarsi ai sensi del
richiamato D.P.R. 483/97.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.O.C.
Amministrazione del Personale - Via S.Caterina n.
30, Alessandria - Tel.0131/206728 - 206764.

Il Direttore
S.O.C.Amministrazione del Personale

Mauro Marchini

Il Commissario
Maria Teresa Flecchia

Comune di Caselle Torinese (Torino)
Avviso di concorsi pubblici

Concorso pubblico per titoli ed esami per l’assun-
zione di n. 2 ausiliari del traffico cat. B, pos. ec. B3,
a  tempo indeterminato  e  parziale (18  ore  settimanali)

Titolo di studio richiesto: Diploma di Istruzione
Secondaria  di  secondo grado di  durata quinquennale
- patente di  guida  B.

Concorso pubblico per titoli ed esami per l’assun-
zione di n. 1 collaboratore amministrativo cat B, pos.
ec. B3 a tempo indeterminato e parziale (25 ore setti-
manali).

Titolo di studio richiesto: Diploma di Istruzione
Secondaria  di  secondo grado di  durata quinquennale
- patente di  guida  B.

Concorso pubblico per titoli ed esami per l’assun-
zione di n. 1 agente di polizia municipale cat C, pos.
ec. C1,  a tempo pieno e  indeterminato.

Titolo di studio richiesto: Diploma di Istruzione
Secondaria  di  secondo grado di  durata quinquennale
- patente A 2  o A 3  e  B

Scadenza presentazione domande: trenta giorni
dalla data di pubblicazione del presente  avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

I bandi integrali e gli schemi di domanda sono di-
sponibili presso il Settore Affari Generali della Città
di Caselle Torinese e sul sito internet www.comu-
ne.caselle-torinese.to.it

Per  informazioni tel. 011 9964121.

Il Capo Settore Affari Generali
M. Elisa Save

Comune di Margarita (Cuneo)
Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la

copertura di un posto di Istruttore Amministrativo - Ca-
tegoria C - Posizione economica C1 - Area Amministra-
tiva - Tempo indeterminato pieno

E’  indetto un  concorso  pubblico, per  titoli  ed  esa-
mi, per la copertura di n. 1 posto del profilo profes-
sionale di Istruttore Cat. C dell’Area Amministrati-
va, a  tempo  indeterminato pieno.

L’Amministrazione comunale comunica che l’as-
sunzione è subordinata all’esito negativo della proce-
dura prevista dall’art. 34 bis del D. Lvo 30.03.2001
n. 165, avviata da questo Comune in data
18.12.2006.

Titolo di studio: Diploma di scuola secondaria su-
periore conseguito al termine di un ciclo di studi di
5  anni.

Scadenza ore 12,00 del trentesimo giorno dalla
data di pubblicazione del presente bando all’Albo
Pretorio del Comune di Margarita, ovvero entro le
ore  12,00  del 16.03.2007.

Diario delle prove: che si svolgeranno presso la
sede del Comune di Margarita - Sala consiliare -
Via della  Vittoria n. 10  - 12040 Margarita:

I° Prova scritta: lunedì 26 marzo 2007 alle ore
9,00

II° Prova scritta: lunedì 26 marzo 2007 alle ore
15,00

Prova orale: mercoledì 18 aprile 2007 alle ore
9,00.

Eventuali informazioni e chiarimenti potranno es-
sere richiesti al Servizio Personale del Comune di
Margarita , Via della Vittoria n. 10 , 12040 Margari-
ta tel. 0171/792014 fax 0171/792254 e-mail:info@co-
munedimargarita.com.

Comune di Moncalieri (Torino)
Selezione pubblica per titoli per la formazione di una

graduatoria per la stipulazione di contratti a tempo deter-
minato in qualità di Assistente Bibliotecario (Cat. C)

E’ indetta una selezione pubblica per soli titoli
per la formazione di una graduatoria per la stipula-
zione di contratti a tempo determinato nel profilo di
assistente bibliotecario  (Cat. C1)

Termine di presentazione delle domande: 22.3.2007
Informazioni e bandi presso: Comune di Moncalie-

ri - URP- via Principessa Clotilde, 8A - tel.
011/6401339 - 6401343 - Servizio Personale tel.
011/6401231 - 011/6401237 - Sito Internet  del Comu-
ne:  www.comune.moncalieri.to.it

Moncalieri, 21 febbraio 2007

Il Direttore del Servizio Personale
Laura Grosso

Provincia del Verbano Cusio Ossola
Ricerca di n. 1 specifica professionalità di “Mediatore

Interculturale” nell’ambito dei Servizi del Centro per
l’Impiego con particolare riferimento al target di cittadini
extracomunitari Incarico di collaborazione coordinata
continuativa

Avviso pubblico per la ricerca di n. 1 specifica
professionalità di Mediatore Interculturale per colla-
borazione coordinata e continuativa nell’ambito dei
Servizi del centro  per l’Impiego,  in coerenza con gli
indirizzi espressi dalle linee di intervento 2, 4 e 5
del Complemento di Programmazione al POR Ob. 3
Regione Piemonte - FSE 2000-2006. Misura B1 “In-
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serimento lavorativo e reinserimento di gruppi svan-
taggiati”

Scadenza presentazione domande: ore 12.00 del
giorno 12/03/2007. Domande da presentare all’Ufficio
Protocollo del Tecnoparco in  Via dell’Industria, 25 -
28924 Verbania, tel. 0323923818 - fax 0323/923812; e-
mail formazione@provincia.verbania.it.

La versione integrale dell’avviso pubblico è reperi-
bile presso il settore Politiche del Lavoro e Forma-
zione  o sul  sito internet www.provincia.verbania.it

Il Dirigente
Mario Ventrella

Regione Piemonte
Bando di concorso per l’ammissione al corso triennale

a tempo pieno di formazione specifica in Medicina Gene-
rale 2007/2010

Art. 1
(Contingente)

1. E’ indetto pubblico concorso, per esami, per
l’ammissione al corso triennale a tempo pieno di
formazione specifica in medicina generale 2007 -
2010 nella Regione Piemonte, di n 34 cittadini italia-
ni o di altro Stato membro dell’Unione Europea,
laureati in medicina e chirurgia e abilitati all’eserci-
zio  professionale.

Art. 2
(Requisiti di ammissione)

1. Per l’ammissione al concorso i candidati devono
possedere  i  seguenti  requisiti:

a) cittadinanza italiana ovvero di uno degli Stati
membri dell’Unione  Europea;

b) laurea in  medicina e  chirurgia;
c) abilitazione all’esercizio  professionale;
d) iscrizione all’albo professionale dei medici di un

ordine provinciale dei medici chirurghi e degli odon-
toiatri  della  Repubblica Italiana.

2.  I  requisiti  di  cui al  comma 1  devono  essere già
posseduti alla  data  di  scadenza del  termine  utile  per
la presentazione della domanda di ammissione al
concorso.

L’iscrizione al  corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la par-
tecipazione alla selezione, fermo restando l’obbligo
di regolarizzare il requisito descritto al punto d), pri-
ma  della  data di  inizio  del Corso.

Art. 3
(Domanda e termine di presentazione)

1. La domanda di ammissione, redatta in carta
semplice secondo lo schema allegato al presente
bando (allegato A), deve essere spedita, esclusiva-
mente a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento, alla “Regione Piemonte - Direzione Control-
lo Attività - Settore Organizzazione, Personale, For-
mazione risorse Umane - Corso Regina Margherita
153 bis, 10122 Torino” entro il termine perentorio di
30 giorni a decorrere dalla data di pubblicazione del
presente bando per estratto nella Gazzetta Ufficiale
della  Repubblica Italiana.

2. Non sono ammessi al concorso coloro che han-
no spedito la domanda prima ovvero oltre il termine
di scadenza sopra indicato. La data di spedizione

della domanda è stabilita e comprovata dal timbro a
data  apposto dall’Ufficio postale accettante.

3. Sulla busta contenente la domanda deve essere
espressamente riportata l’indicazione: “contiene do-
manda di ammissione al concorso per il corso di for-
mazione in medicina generale”. E’ ammessa la spe-
dizione di una sola domanda per ciascuna raccoman-
data.

4. Non possono essere prodotte domande per più
Regioni  o  per  una Regione e  una  Provincia autono-
ma.

5. Nella domanda il candidato deve dichiarare sot-
to la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e
47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, e a pena di esclu-
sione dal concorso:

a) il proprio cognome, nome, luogo e data di na-
scita  e  codice  fiscale;

b) il luogo di  residenza;
c) di possedere la cittadinanza italiana o di uno

degli  Stati  membri dell’Unione europea;
d) di possedere il diploma di laurea in medicina e

chirurgia, indicando l’università che lo ha rilasciato,
il  giorno, il mese  e  l’anno in  cui è stato conseguito;

e) di non avere presentato domanda di ammissio-
ne al concorso per il corso di formazione specifica
in medicina generale in altra Regione o Provincia
Autonoma;

f) di essere in possesso del diploma di abilitazione
all’esercizio professionale, indicando l’università pres-
so cui è stato conseguito, il  giorno, il  mese e l’anno
di conseguimento ovvero la sessione in cui è stato
espletato l’esame  di  abilitazione;

g) di essere iscritto all’albo professionale dei medi-
ci di un ordine dei medici chirurghi e degli odon-
toiatri, indicando la  provincia  di iscrizione  (fatto sal-
vo quanto innanzi disposto dal comma 2 dell’art. 2
nell’ipotesi di iscrizione in corrispondente albo pro-
fessionale di  uno  dei  Paesi  dell’Unione  Europea);

h) di  essere/non essere iscritto a corsi di specialità
in  medicina e  chirurgia (se si  specificare quale);

6. La domanda deve essere sottoscritta dal candi-
dato a pena di nullità della stessa. La firma non do-
vrà essere autenticata.

7. Alla  domanda dovrà essere  allegata una fotoco-
pia  in carta  semplice di  un documento di identità in
corso di validità. I candidati non dovranno invece al-
legare alla domanda alcuna documentazione compro-
vante le suddette  dichiarazioni.

8. I candidati portatori di handicap dovranno di-
chiarare nella domanda di partecipazione il diritto
all’applicazione dell’art. 20 della L. 104/92 specifican-
do l’ausilio necessario in relazione al proprio handi-
cap.

9. Il  candidato deve  indicare nella  domanda  il do-
micilio o recapito presso il quale deve essere fatta
ogni comunicazione relativa al concorso e l’eventuale
recapito telefonico. Eventuali variazioni di indirizzo
o domicilio dovranno essere tempestivamente comu-
nicati.

10. L’amministrazione non assume responsabilità
per la dispersione delle domande o di comunicazioni
dipendenti da inesatte indicazioni del candidato op-
pure mancata o tardiva comunicazione del cambia-
mento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per
eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque
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imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza
maggiore.

11. Ferme restando le sanzioni penali previste
dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 per l’ipotesi di di-
chiarazioni mendaci, qualora dai controlli emerga la
non veridicità della dichiarazione rese dal concorren-
te, ai sensi dell’art. 75 dello stesso D.P.R. 445/2000,
il medesimo decade dai benefici eventualmente con-
seguenti al provvedimento emanato sulla base della
dichiarazione non  veritiera.

12. Ai sensi  dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003, i dati
personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
la Regione Piemonte per le finalità di gestione del
concorso e saranno trattati presso una banca dati
automatizzata anche successivamente all’eventuale
ammissione al corso di formazione, per le finalità
inerenti alla gestione della frequenza dello stesso. Il
conferimento di tali dati è indispensabile per lo svol-
gimento delle procedure concorsuali. Le medesime
informazioni potranno essere comunicate unicamente
alle Amministrazioni Pubbliche direttamente interes-
sate allo svolgimento del concorso, del corso o alla
posizione giuridico-economica del candidato. L’inte-
ressato gode dei diritti di cui all’art. 7 della citata
legge al quale si rinvia. Tali diritti potranno essere
fatti valere dall’interessato nei confronti dell’Ammi-
nistrazione  regionale, titolare del trattamento.

Art. 4
(Prova d’esame)

1. I candidati ammessi al concorso dovranno soste-
nere una prova scritta consistente nella soluzione di
100 quesiti a risposta multipla su argomenti di medi-
cina  clinica. Ciascuna domanda ammette una sola ri-
sposta  esatta.

2. La prova ha  la durata  di  due ore.
3. La prova si svolgerà nel giorno e nell’ora, unici

su tutto il territorio nazionale, stabiliti  dal  Ministero
della Salute. Il giorno e l’ora di svolgimento della
prova saranno comunicati, almeno 30 giorni prima
della prova stessa, mediante avviso pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4^ se-
rie speciale “Concorsi ed esami”. Tale avviso sarà
altresì pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Re-
gione Piemonte ed affisso presso gli Ordini provin-
ciali dei medici chirurghi e degli odontoiatri della
Regione.

4.  Del luogo  e dell’ora di convocazione  dei candi-
dati, sarà data comunicazione ai candidati stessi a
mezzo avviso pubblicato nel Bollettino Ufficiale del-
la Regione Piemonte ed affisso presso gli Ordini
provinciali dei medici chirurghi e degli odontoiatri di
ciascuna Regione.

5. Qualora i candidati ammessi al concorso siano
in numero maggiore di 250 saranno costituite più
commissioni. In tal caso i candidati saranno assegna-
ti a ciascuna commissione, fino al raggiungimento
del numero massimo di 250 candidati per commissio-
ne, in base  alla località di residenza, ovvero in ordi-
ne alfabetico, ovvero in base ad altro criterio obiet-
tivo  stabilito dalla Regione Piemonte.

6. L’assenza dalla prova d’esame sarà considerata
come rinuncia al concorso, quale sia il motivo
dell’assenza al momento in cui è dichiarata aperta la
prova e pur se essa non dipenda dalla volontà dei
singoli  concorrenti.

7. I questionari sono inviati dal Ministero della
Salute, tramite la Regione Piemonte, a ciascuna
commissione, in plico sigillato; il plico deve essere
aperto il giorno ed all’ora fissati dal Ministero della
Salute per la prova d’esame.

Art. 5
(Svolgimento della prova)

1. Le commissioni, costituite in conformità all’art.
29, comma 1, del decreto legislativo 17.8.1999 n. 368,
si insediano nelle rispettive sedi di esame in tempo
utile per gli adempimenti di cui ai successivi commi
2, 3,  4  e 5.

2. Il presidente della commissione verifica e fa ve-
rificare agli altri commissari l’integrità del plico mi-
nisteriale contenente i questionari relativi ai quesiti
oggetto della  prova.

3. Ammessi i candidati nella sede d’esame, previo
loro riconoscimento, il presidente alla presenza
dell’intera commissione e del segretario, fatta consta-
tare anche ai candidati l’integrità del plico, provve-
de, all’ora indicata dal Ministero della Salute, ad
aprire il plico stesso e ad apporre sul frontespizio di
ciascun questionario, il timbro fornito dalla Regione
e la firma di un membro della commissione esami-
natrice. I questionari sono, quindi, distribuiti ai can-
didati.

4. Ai fini dell’espletamento della prova a ciascun
candidato vengono consegnati: un modulo  anagrafico
da compilare a cura del candidato, un modulo su cui
riportare le risposte alle domande (i due moduli
sono un unico foglio diviso da linea tratteggiata per
facilitarne la separazione che dovrà essere effettuata
solo al termine del tempo a disposizione), il questio-
nario con le domande oggetto della prova di esame
progressivamente numerate, le istruzioni per lo svol-
gimento della prova e due buste di cui una piccola
e  una  grande.

5. Il termine di due ore per l’espletamento della
prova decorre dal momento in cui, dopo aver com-
pletato la distribuzione dei questionari e del mate-
riale per lo svolgimento della prova d’esame,  il pre-
sidente completa  la lettura  delle  istruzioni generali.

6. La prova deve essere svolta secondo le istruzio-
ni  consegnate unitamente  al  questionario.

7. Durante la prova, e fino alla consegna dell’ela-
borato, il candidato non può uscire dai locali asse-
gnati, che devono essere efficacemente vigilati. Il
presidente adotta le misure più idonee per assicurare
la vigilanza nel caso che il locale d’esame non sia
unico.

8. I candidati non possono portare con sé appunti,
manoscritti, libri o pubblicazioni di qualunque specie
nonché apparecchi informatici  e telefonini  cellulari o
altri mezzi di trasmissione a distanza di qualsiasi
tipo  e  natura.

9. Durante la prova scritta non è permesso ai can-
didati   di comunicare tra   loro   verbalmente o per
iscritto ovvero di mettersi in relazione con altri,  sal-
vo che con i membri della commissione esaminatrice

10. Al termine della prova il candidato deve: inse-
rire il modulo anagrafico debitamente compilato ed
il questionario nella busta piccola, chiuderla ed in-
collarla; inserire la suddetta busta chiusa unitamente
al modulo delle risposte nella busta più grande,
chiuderla ed incollarla. I membri della commissione
d’esame provvedono al  ritiro  della  busta.
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11. E’ vietato porre sul modulo delle risposte o
sulle buste qualunque contrassegno che renda possi-
bile il riconoscimento del candidato pena l’annulla-
mento  della  prova.

12. Il concorrente, che contravviene alle disposizio-
ni  dei comma precedenti  è  escluso dalla prova.

13. La commissione cura l’osservanza delle presen-
ti disposizioni ed ha facoltà di adottare i provvedi-
menti necessari. A  tale scopo, durante lo svolgimen-
to della prova, almeno due commissari ed il segreta-
rio devono essere sempre presenti nella sala degli
esami.

Art. 6
(Adempimenti della commissione e correzione degli

elaborati)

1. Al termine della prova la commissione raccoglie
le buste contenenti gli elaborati in uno o più plichi,
che, debitamente sigillati, vengono firmati dai mem-
bri  della  commissione presenti e  dal  segretario.

2. I plichi, tenuti in custodia dal segretario della
commissione, sono aperti alla presenza della commis-
sione stessa in seduta plenaria al momento di proce-
dere alla valutazione della prova. Il giorno fissato
per la valutazione della prova, la commissione, al
completo, dopo aver verificato l’integrità del plico
contenente le buste relative agli elaborati, procede
alla sua apertura; il presidente appone su ciascuna
busta esterna, man mano che si procede alla sua
apertura, un numero progressivo che viene ripetuto
sul modulo  delle risposte e  sulla busta chiusa  conte-
nente il modulo anagrafico ed il questionario. Tale
numero è riprodotto su apposito elenco destinato
alla registrazione del risultato delle votazioni sui sin-
goli elaborati. La commissione confronta le risposte
di ciascun elaborato con la corrispondente griglia di
risposte  esatte  e  assegna  il relativo  punteggio.

3. Al termine della valutazione di tutti gli elabora-
ti, la commissione procede all’apertura delle buste
contenenti il modulo anagrafico dei candidati e tra-
mite il numero progressivo su di esse apposto proce-
de all’identificazione del candidato autore di ogni
singolo  elaborato.

4. Delle operazioni del concorso e delle delibera-
zioni prese dalla commissione giudicatrice si deve re-
digere processo verbale che deve essere sottoscritto
da tutti i commissari e dal segretario. Ogni commis-
sario ha diritto a far inserire a verbale, controfir-
mandole,  tutte le osservazioni su presunte irregolari-
tà nello svolgimento dell’esame, ma non può rifiutar-
si  di  firmare  il  verbale.

5. Per la determinazione dei compensi da corri-
spondere ai componenti delle commissioni e al per-
sonale addetto alla sorveglianza si applicano le di-
sposizioni di cui al Decreto del Presidente del Con-
siglio dei Ministri 23 marzo 1995 o analoghe disposi-
zioni previste  dalla  disciplina  regionale/provinciale.

Art. 7
(Punteggi)

1. I punti a disposizione della commissione sono
100.

2. Ai fini della valutazione della prova a ciascuna
risposta esatta è assegnato il punteggio di  un punto.
Nessun punteggio è attribuito alle risposte errate,
alle  mancate  risposte  o alle  risposte  multiple.

3. La prova  scritta si intende superata, con il  con-
seguimento del punteggio di almeno 60 punti, che
consente l’inserimento in  graduatoria

Art. 8
(Graduatoria)

1. La commissione, in base al punteggio consegui-
to nella prova d’esame, procede alla formulazione
della graduatoria provvisoria di merito e la trasmet-
te, unitamente a tutti gli atti concorsuali, alla Regio-
ne  Piemonte.

2. La commissione deve completare i suoi lavori
entro il termine perentorio  di sette  giorni  dalla data
dell’esame. Decorso detto termine, la commissione
decade e si provvede alla sostituzione di tutti   i
membri della commissione stessa escluso il segreta-
rio. I componenti decaduti non hanno diritto ad al-
cun  compenso.

3. La Regione Piemonte, riscontrata la regolarità
degli atti, approva la graduatoria di merito definitiva
entro  e  non oltre il ventesimo  giorno dall’acquisizio-
ne del verbale relativo allo svolgimento della prova
d’esame.

4. Nel caso siano costituite più commissioni d’esa-
me la Regione Piemonte, dopo l’approvazione delle
singole graduatorie di merito formulate da ciascuna
commissione d’esame, provvede, in base al punteggio
conseguito da ciascun candidato, alla formulazione
della graduatoria a livello regionale entro e non ol-
tre il ventesimo giorno dall’acquisizione dei verbali
relativi agli  esami di  tutte  le commissioni.

5. In caso di parità di punteggio, ha diritto di pre-
ferenza chi ha minore anzianità di laurea ed, a pari-
tà di  anzianità di  laurea, chi ha  minore età.

6. Dell’inserimento in graduatoria viene data co-
municazione agli interessati da parte della Regione
Piemonte a mezzo di pubblicazione della graduatoria
stessa nel Bollettino ufficiale della Regione e sua af-
fissione presso gli Ordini provinciali dei medici chi-
rurghi e  degli  odontoiatri di  ciascuna Regione.

7. La Regione Piemonte procede su istanza degli
interessati, presentata entro dieci giorni dalla pubbli-
cazione della graduatoria nel  Bollettino  ufficiale  del-
la Regione Piemonte, alla correzione di eventuali er-
rori materiali ed alla conseguente modifica della gra-
duatoria stessa, dandone comunicazione mediante
pubblicazione nel Bollettino  ufficiale  della  Regione.

8. L’attribuzione dei posti è disposta in conformità
alle risultanze della graduatoria e nei limiti del nu-
mero dei posti prefissato all’articolo 1 del presente
bando.

Art. 9
(Ammissione al corso)

1. Ai candidati utilmente collocati nella graduato-
ria regionale, nel limite dei posti fissati dall’articolo
1, verrà data comunicazione scritta, inoltrata indivi-
dualmente, della data di inizio del corso di forma-
zione.

2. Entro 7 giorni dal ricevimento della comunica-
zione di cui al punto precedente, il candidato dovrà
far pervenire comunicazione  di  accettazione  o rifiuto
all’utile inserimento al Corso.  A tal fine farà fede il
timbro a data apposto dall’Ufficio postale accettante.
In caso di mancata comunicazione entro il termine
suddetto il candidato si considera decaduto dalla
graduatoria unica  regionale.
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3. I candidati utilmente collocati nella graduatoria
iscritti a scuole di specializzazione in medicina e chi-
rurgia sono  ammessi  a frequentare  il corso  subordina-
tamente alla dichiarazione con la quale l’interessato:

- esplicita la volontà di intraprendere il corso
triennale previsto per  la  formazione  specifica  in Me-
dicina   Generale, che   comporta   impegno a   tempo
pieno;

- rinuncia al percorso formativo specialistico già
intrapreso, incompatibile.

Art. 10
(Utilizzazione della graduatoria)

1. La graduatoria dei candidati idonei può essere
utilizzata per assegnare, secondo l’ordine della gra-
duatoria stessa, i posti che si siano resi vacanti per
cancellazione, rinuncia, decadenza o altri motivi fino
al termine massimo di 10 (dieci) giorni dall’inizio
del corso  di  formazione.

2. Entro tale limite la Regione Piemonte provve-
derà mediante comunicazione personale a convocare
i candidati utilmente collocati in graduatoria, secon-
do l’ordine della graduatoria stessa, in relazione ai
posti  che  si  siano resi  vacanti  e  da  assegnare.

Art. 11
(Trasferimenti ad altra Regione)

1. In presenza di sopravvenute esigenze personali,
è previsto il trasferimento del medico in formazione
tra Regioni o tra Regione e Provincia autonoma
solo  qualora:

a) nella sede accettante non siano stati utilizzati
tutti i posti messi a disposizione o successivamente
resisi vacanti;

b)  sia stato  acquisito  il parere favorevole sia della
Regione o Provincia autonoma di provenienza che
di  quella di  destinazione;

c) il medico in formazione, a giudizio della Regione
accettante, possa effettuare agevolmente il completa-
mento dei periodi di corso non ancora effettuati.

Art. 12
(Borse di studio)

1. Al medico ammesso al corso di formazione spe-
cifica in medicina generale è corrisposta una borsa
di studio prevista dal Ministero della Salute ai sensi
della normativa vigente.

2. La corresponsione della borsa di studio, in ratei
mensili almeno ogni due mesi, è strettamente correlata
all’effettivo svolgimento del periodo di formazione.

Art. 13
(Assicurazione)

1. I medici frequentanti il corso di formazione
debbono essere coperti da adeguata copertura assi-
curativa contro i rischi professionali e gli infortuni
connessi all’attività di formazione, con oneri a pro-
prio carico, secondo le condizioni generali indicate
dalla  Regione  Piemonte.

Art. 14
(Disciplina del corso - rinvio)

1. Il corso di formazione specifica in Medicina Ge-
nerale 2007-2010 inizia entro il mese di novembre
2007, ha durata di tre anni e comporta un impegno
dei partecipanti a tempo pieno, con obbligo della
frequenza  alle  attività didattiche  teoriche e  pratiche.

2. Ai sensi dell’art. 24, comma 2 bis, del D.Lgs.
368/99 e succ. mod. e integr., la durata del corso po-

trà essere ridotta per un periodo massimo di un
anno in relazione agli eventuali periodi di formazio-
ne  pratica svolti che presentino le seguenti caratteri-
stiche:

a) la formazione rientri nell’ambito della formazio-
ne diretta al conseguimento del titolo di medico chi-
rurgo  abilitato (diploma  di  laurea  in medicina  e chi-
rurgia  rilasciato dall’università  corredato del diploma
di abilitazione all’esercizio della medicina e chirur-
gia, rilasciato dalla commissione  d’esame di  Stato);

b) la formazione sia stata impartita o in un am-
biente ospedaliero riconosciuto e che disponga di at-
trezzature e di servizi adeguati di medicina generale
o nell’ambito di uno studio di medicina generale ri-
conosciuto o in un centro riconosciuto in cui i medi-
ci  dispensano cure  primarie;

c) l’attivazione dei periodi di formazione sia stata
notificata dalle  Università al Ministero della salute e
al Ministero dell’istruzione, dell’università e della ri-
cerca. A tale scopo il Ministero della Salute trasmet-
terà  alle  Regioni, in tempo utile  per l’avvio del  cor-
so e comunque non oltre il 1° novembre, l’elenco
delle Università che hanno notificato l’attivazione
dei periodi di  formazione  validi ai fini  della  riduzio-
ne  e  la durata  di  tali periodi

3. Il  corso  si articola in attività didattiche  pratiche
e  attività didattiche  teoriche da  svolgersi in  strutture
del servizio sanitario nazionale e/o nell’ambito di
uno studio di medicina generale individuati dalla
Regione. La formazione prevede un totale di 4800
ore, di cui 2/3 rivolti all’attività formativa di natura
pratica, e comporta la partecipazione personale del
medico discente alla totalità delle attività mediche
del servizio nel quale si effettua la formazione,
all’attività professionale e l’assunzione delle respon-
sabilità  connesse  all’attività  svolta.

4. La frequenza del corso non comporta l’instaura-
zione di un rapporto di dipendenza o lavoro conven-
zionale né con il Servizio Sanitario nazionale né con
i  medici  tutori.

5. Per tutto quanto non previsto nel presente ban-
do si fa rinvio alla disciplina contenuta nel D.Lgs.
17.8.1999  n. 368, e  successive  modificazioni.

Art. 15
(Incompatibilità)

Nel rispetto dell’obbligo del tempo pieno, ossia
compatibilmente con lo svolgimento dell’attività di-
dattica e teorica e senza pregiudizio del raggiungi-
mento degli obiettivi didattici, i medici partecipanti
al corso possono esercitare le attività di cui all’art.
19, comma 11, della legge 28  dicembre 2001  n. 448.

La domanda e’ da presentare a seguito della pubbli-
cazione del bando per estratto sulla Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana e non a seguito della pubbli-
cazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte

Allegato A

Fac simile domanda
(Scrivere a macchina o in stampatello)

Alla Regione Piemonte

Assessorato alla Tutela della Salute

Settore Organizzazione Personale Formazione Risorse
Umane

Corso Regina Margherita 153 bis

10122 Torino
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Il/La sottoscritto/a _____ (Cognome e Nome)
nato/a _____ (provincia di ____) il _____
codice fiscale _____
e residente a _____
(provincia di ____) in via _____ n. civico _____ c.a.p.
_____,
telefono fisso _____ cellulare _____,

chiede
di essere ammesso/a al concorso, per esami, per l’am-
missione al corso triennale di formazione specifica in
Medicina Generale di cui al D.Lgs. n. 368 del 17.8.1999,
indetto da codesta Regione con D.G.R. n. _____.. del
._____
Dichiara sotto la propria responsabilità e consapevole
delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n.
445 del 28/12/2000 per ipotesi di falsità in atti e dichiara-
zioni mendaci:
1. di essere cittadino italiano/cittadino _____; (indicare
la cittadinanza di altro stato dell’Unione Europea)
2. di possedere il diploma di laurea in medicina e chirur-
gia, conseguito il _____ (gg/mm/anno)
presso l’Università di _____
3. di non avere presentato domanda di ammissione al
concorso per il corso di formazione specifica in medici-
na generale in altra Regione o Provincia autonoma;
4. di essere in possesso del diploma di abilitazione
all’esercizio professionale, conseguito il _____
(gg/mm/anno ) ovvero nella sessione _____ presso
l’Università di _____
5. di essere iscritto/a all’albo dell’ordine dei medici chi-
rurghi e odontoiatri della provincia di _____
6. di non essere/ essere iscritto a corsi di specialità in
medicina e chirurgia (se sì indicare quale); _____
7. di avere diritto all’applicazione dell’art. 20 della
L104/92 e in particolare (specificare l’ausilio necessario
in relazione al proprio handicap) _____
Dichiara di accettare tutte le disposizioni del presente
bando di concorso.
Dichiara inoltre di eleggere, per ogni comunicazione,
recapito al seguente indirizzo (indicare anche il recapito
telefonico/cellulare se diverso da quello sopra indicato):
città  _____  provincia  di _____ in via/piazza _____ n.
_____ cap. _____ telefono _____
impegnandosi a comunicare eventuali variazioni succes-
sive e riconoscendo che l’Amministrazione regionale
non si assume alcuna responsabilità in caso di irreperi-
bilità del destinatario;
Dichiaro di essere informato che ai sensi e per gli effetti
dell’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003 i dati personali raccol-
ti saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il qua-
le la presente dichiarazione viene resa.
Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003 autorizza la Re-
gione Piemonte al trattamento dei dati personali forniti
per le sole finalità di gestione del concorso e autorizza
la loro pubblicazione sul BUR e sul sito Internet della
Regione Piemonte unicamente ai fini della pubblicazio-
ne della graduatoria.
Ai sensi dell’art. 19 del D.P.R. n. 445/2000 la presente
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà può ri-
guardare anche il fatto che la copia di un atto o un di un

documento conservato o rilasciato da una pubblica am-
ministrazione, la copia di una pubblicazione ovvero la
copia di titoli di studio o di servizio sono conformi
all’originale.

Data _____ Firma _____

APPALTI

ERRATA CORRIGE
Casa di Riposo ing. Felice Tavallini - Borgo Vercelli
(Vercelli)

Estratto del bando di gara di pubblico incanto dei lavori
di ampliamento e ristrutturazione interna del fabbricato
sede della Casa di Riposo

Nell’estratto del bando di gara in oggetto, pubbli-
cato sul Bollettino Ufficiale n. 8 - Parte III - del 22
febbraio 2007, al punto 3.3. l’importo complessivo
dell’appalto (compresi oneri per la sicurezza) è stato
erroneamente indicato in Euro 63.138,56. Si rettifica
che l’importo corretto è  di Euro 639.138,56

Con.I.S.A. Consorzio Intercomunale Socio Assistenziale
Valle di Susa - Susa (Torino)

Estratto bando di gara per aggiudicazione servizio pu-
lizia sedi consortili

1) Ente appaltante:Consorzio Intercomunale Socio
Assistenziale  “Valle di Susa”  - Piazza San Francesco
n. 4 - 10059 Susa (TO) - Tel. 0122.648501 Fax.
0122.629335 E-mail:conisa.segreteria@conisa.it

2)  Procedura di  aggiudicazione: procedura  aperta
3) Oggetto dell’appalto: servizio di pulizia delle

sedi in  uso al Consorzio.
4)  Luogo di  esecuzione:
- Susa, Piazza  Savoia 4;
- Bussoleno, Via Della Bocciofila  n. 9;
- Bussoleno Servizio “P.E.G.A.S.O.” Piazza Del

Moro  n. 2;
- Sant’Ambrogio “Casa Protetta”, Piazza IV No-

vembre  n. 1;
- Condove  - Via Buozzi, 2  bis  (ex  ENAIP);
- Condove  - Via Rodari, 9;
- Condove  - Via Torino, 19;
- Avigliana, Piazza  Conte Rosso  17 e  20;
- Sant’Antonino  - Viale  IV  Novembre  n. 7;
fatte salve eventuali successive variazioni/aggiunte

di  sedi.
5) Al presente appalto possono concorrere i se-

guenti soggetti:
-  Cooperative Sociali di tipo “B” iscritte agli  Albi

Regionali/Provinciali;
- Raggruppamenti di Cooperative Sociali di tipo

“B”;
- Consorzi di  Cooperative Sociali.
6) Criterio di aggiudicazione: offerta economica-

mente più vantaggiosa,valutata in base ai seguenti
elementi:

a)  Progetto  sociale:  massimo  punti  40
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