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Idrogeologico di Cuneo

Richiesta autorizzazione idraulica ex R.D. n.523/1904.
Comune di Verzuolo. Comunicazione di avvio del proce-
dimento (L.R. 7/2005. art. 13 e 14 c. 2) pag. 82

Regione Piemonte
Settore Decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Idrogeologico di Cuneo

Enel Divisione Infrastrutture e Reti Cuneo - Attraver-
samento aereo corso d’acqua pubblica “Torrente Gilba”
in Comune di Sampeyre. Comunicazione di avvio del
procedimento (L.R. 7/2005. art. 13 e 14 c. 2) pag. 82
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Regione Piemonte
Settore Decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Idrogeologico di Cuneo

ARES Piemonte Torino - Richiesta concessione per
realizzazione e mantenimento scarico acque di piattafor-
ma nel Rio Furpes nei Comuni di Racconigi e Caramagna
Piemonte e nel Rio Famoira in Comune di Racconigi.
Comunicazione di avvio del procedimento (L.R. 7/2005.
art. 13 e 14 c. 2) pag. 82

Regione Piemonte
Settore Disciplina dei servizi idrici

Definizione dell’area di salvaguardia del pozzo dell’ac-
quedotto ubicato in Via  San  Rocco, presso il campo
sportivo, nel Comune di Frugarolo (AL). Regolamento
regionale 11 dicembre 2006, n. 15/R pag. 82

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Set-
tore Opere Pubbliche

Fase di Valutazione della procedura di VIA, ai sensi
dell’art. 12 comma 1 della L.R. 40/1998 e art. 1 sexies del
Decreto legge 239/2003, relativamente al progetto di “Ri-
costruzione elettrodotti 132 kV Crevola Toce - Domo-
dossola t.456 e Domodossola - Calice T.457". - Comuni-
cazione di avvenuto deposito degli elaborati e avvio del
procedimento inerente la Fase di valutazione ai sensi
dell’art. 13, comma 1 della legge regionale 14 dicembre
1998, n. 40 pag. 83
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CONCORSI

ASL n. 2 - Torino
Avviso pubblico per l’assegnazione di n. 1 Borsa di

Studio annuale dal titolo: “La gestione ambulatoriale
delle complicanze del diabete mellito”

In esecuzione alla deliberazione n. 22/C/10/07 del
Comissario dell’Azienda Sanitaria Locale n. 2 - Tori-
no del 31.01.2007 è  emesso  avviso  pubblico per  l’as-
segnazione di n.  1 Borsa di Studio annuale dal tito-
lo: “La gestione ambulatoriale delle complicanze del
diabete mellito” da assegnarsi alla Struttura Semplice
Diabetologia dell’Azienda Sanitaria Locale n. 2.

Possono partecipare all’avviso per la Borsa di Stu-
dio sopra indicata i candidati in possesso dei seguen-
ti requisiti:

- Laurea in  Medicina e  Chirurgia;
I requisiti devono essere posseduti alla data di

scadenza del termine di presentazione della doman-
da  di  partecipazione.

La durata della borsa di studio è di 12 (dodici)
mesi, dalla data di effettivo inizio dell’attività, con
un impegno pari a 25 ore settimanali, per un impor-
to complessivo lordo di Euro 15.000,00=, pagabili in
rate  mensili  posticipate.

Domanda  di  partecipazione
Gli aspiranti devono presentare una domanda, re-

datta in carta semplice, in cui devono dichiarare sot-
to la propria responsabilità, tenuto conto del dispo-
sto dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 secondo cui le
dichiarazioni mendaci, le falsità negli atti e l’uso di
atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e
dalle  leggi speciali in  materia, quanto segue:

a)  data,  luogo di  nascita e  residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-

lente;
c) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali ov-

vero i motivi della non iscrizione e della cancellazio-
ne  dalle liste  medesime;

d) di non aver riportato condanne penali ovvero
le eventuali condanne penali riportate;

e) di essere in possesso del diploma di Laurea in
Medicina e Chirurgia - specificare data, luogo e de-
nominazione completa dell’Istituto di conseguimento
e  votazione riportata;

f) la posizione  nei riguardi degli  obblighi militari;
Se cittadini degli Stati membri dell’Unione Euro-

pea, devono  altresì dichiarare:
g) il godimento dei diritti civili e politici anche

nello  stato di  appartenenza  o di  provenienza;
h) il possesso, fatta eccezione della cittadinanza

italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i citta-
dini della  Repubblica;

i)  la  conoscenza adeguata della  lingua italiana.
Gli aspiranti devono indicare il domicilio, com-

prensivo del recapito telefonico, presso il quale deve
ad ogni effetto, essere fatta ogni necessaria comuni-
cazione relativa al presente avviso. In caso di man-
cata indicazione vale ad ogni effetto, la residenza.
Gli aspiranti sono altresì tenuti a comunicare tempe-
stivamente ogni cambiamento di indirizzo all’Ammi-
nistrazione; l’Amministrazione non assume alcuna re-
sponsabilità per la dispersione di comunicazioni di-
pendente da inesatte indicazioni di recapito da parte

dei concorrenti, oppure da mancata o tardiva comu-
nicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato
nella domanda, né per eventuali disguidi postali o
telegrafici o comunque imputabili a fatti di terzi,
caso  fortuito o forza  maggiore.

La sottoscrizione della   domanda   va   apposta   in
presenza  del dipendente addetto. Qualora  la  doman-
da sia inviata a mezzo posta o consegnata a mano
non personalmente dall’interessato alla domanda
stessa deve essere allegata la copia fotostatica di un
documento di  identità  del sottoscrittore.

Ai sensi del D.L.vo 30.6.2003 n. 196 e successive
modificazioni e integrazioni, i dati forniti dai candi-
dati saranno raccolti presso l’Ufficio di Staff Orga-
nizzazione e Sviluppo Risorse Umane per le finalità
di gestione dell’avviso e saranno trattati, anche suc-
cessivamente all’eventuale assegnazione della borsa
di studio, per le finalità inerenti alla gestione dell’as-
segnazione della borsa stessa. Il conferimento di tali
dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei req-
uisiti di partecipazione pena l’esclusione  dalla  proce-
dura  medesima.

La  domanda di partecipazione, indirizzata al Com-
missario dell’A.S.L. n. 2, dovrà pervenire alla Strut-
tura Complessa l’Ufficio di Staff Organizzazione e
Sviluppo Risorse Umane (con orario: Lunedì, Mer-
coledì, Venerdì dalle ore 09.00 alle ore 12.00 e Mar-
tedì, Giovedì dalle ore 13.00 alle ore 16.00) - Via
Tofane n. 71 - 10141 Torino, entro e non oltre le
ore 12.00 del quindicesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della
Regione Piemonte.

Qualora detto termine venga a cadere in giorno
festivo, il termine stesso è prorogato alla stessa ora
del giorno successivo non festivo. II suddetto termi-
ne è perentorio, posto cioè a pena di decadenza e
pertanto le domande e/o documentazione rituale
pervenuta oltre tale termine saranno inammissibili,
anche  se spedite  a mezzo posta  entro  il  termine.

Documenti  da allegare
Alla domanda di partecipazione i candidati do-

vranno  allegare:
A. una dichiarazione, in carta semplice, datata e

firmata,  dove attestano:
1. di non avere rapporti di lavoro dipendente con

altri enti pubblici  e  privati;
2. di non essere assegnatari di altre borse di stu-

dio  presso  A.S.R., Università e altri enti  Pubblici;
3. di essere consapevoli che il conferimento della

borsa di studio non instaura alcun rapporto di lavo-
ro.

B. curriculum formativo e professionale, in carta
semplice, datato e firmato, al quale devono essere
allegate, per la valutazione di merito, tutte le certifi-
cazioni ritenute  utili;

C. eventuali pubblicazioni (devono essere edite a
stampa);

D. ogni altro  documento ritenuto utile;
E. elenco, in carta semplice, dei documenti e dei

titoli  allegati.
I titoli e i documenti che i candidati ritengono op-

portuno presentare agli effetti della valutazione di
merito devono essere prodotti in originale o copia
autenticata ai sensi di legge. L’Ufficio ricevente po-
trà provvedere all’autenticazione delle copie degli
atti e/o documentazione, previa esibizione dell’origi-
nale. La conformità all’originale dei titoli presentati
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in fotocopia semplice potrà essere certificata dall’in-
teressato tramite dichiarazione sostitutiva di atto di
notorietà (il modulo è disponibile presso la Struttura
Complessa Ufficio di Staff Organizzazione e Svilup-
po Risorse Umane dell’A.S.L. 2) resa ai sensi
dell’art. 47 del D.P.R. 445/2000 e successive modifi-
cazioni: la dichiarazione di tale fatto tiene luogo agli
effetti dell’autentica di copia. La copia autenticata
potrà  essere usata  solo  nel procedimento in  corso.

Non  saranno  valutati i  titoli  presentati oltre  il  ter-
mine di scadenza del presente bando, né saranno
prese in considerazione copie di documenti non au-
tenticate ai  sensi di  legge.

Criteri per  l’assegnazione della  borsa  di  studio
L’assegnazione della predetta  Borsa di  Studio sarà

disposta previa formalizzazione,  effettuata da  apposi-
ta commissione, di graduatoria degli assegnatari ido-
nei  rispettando i seguenti criteri  e le seguenti moda-
lità operative:

• valutazione dei titoli di merito: sarà ritenuto ti-
tolo preferenziale la specifica esperienza nel settore
endocrino-metabolico.

•  valutazione  di  un  colloquio orale.
La mancata presentazione del candidato al collo-

quio  orale, qualunque sia la causa, equivale a rinun-
cia alla  partecipazione all’avviso.

Se due o più candidati ottengono, a conclusione
delle  operazioni  di valutazione  dei  titoli e delle pro-
ve di esame, pari punteggio,  è preferito il candidato
più  giovane  di  età  (art. 2,  punto 9,  Legge 191/98).

Nomina  vincitore
L’assegnatario della borsa di studio sarà invitato

con lettera raccomandata, con avviso di ricevimento,
a far pervenire, entro 7 giorni dalla data di ricevi-
mento della relativa notifica, sotto pena di decaden-
za nei diritti conseguenti alla partecipazione dell’av-
viso stesso, i sottospecificati documenti, in originale
o copia  autenticata:

•  diploma  di  Laurea  in  Medicina  e Chirurgia;
L’assegnatario dovrà, inoltre, stipulare un contratto

di assicurazione a suo favore per la copertura del ri-
schio infortuni  e  della  responsabilità  civile.

Decadenza
L’assegnatario della borsa di studio può essere di-

chiarato decaduto, con motivato provvedimento, dal
godimento ulteriore della borsa qualora, dopo aver
iniziato l’attività che ne forma l’oggetto e lo scopo,
non la prosegua senza giustificato motivo, regolar-
mente ed ininterrottamente per l’intera durata della
borsa  stessa, oppure si renda responsabile  di  gravi o
ripetute mancanze o, infine, dia prova  di non  posse-
dere sufficiente attitudine all’attività suddetta;

Qualora al verificarsi delle condizioni di cui sopra
oppure per rinunzia espressa del vincitore entro il
settimo giorno successivo alla notifica dell’assegna-
zione, o ancora per rinunzia successiva all’assunzione
dell’incarico, la borsa potrà essere assegnata ai can-
didati idonei  che seguono  in  graduatoria.

L’Amministrazione di questa A.S.L. si riserva la
facoltà di prorogare, modificare, sospendere od an-
nullare il presente avviso, dandone comunicazione
agli  interessati.

Il Commissario
Ferruccio Massa

ASL n. 6 - Cirie’ (Torino)
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura

in ruolo di n. 1 posto di Dirigente Medico - Area Chirur-
gica e delle Specialità Chirurgiche - disciplina: Otorino-
laringoiatria

In esecuzione della deliberazione del Commissario
n. 1049/C del 29/12/2006, è indetto concorso pubbli-
co, per titoli ed esami, per la copertura in ruolo di
n. 1 posto di Dirigente Medico - Area Chirurgica e
delle Specialità Chirurgiche - disciplina: Otorinolarin-
goiatria

Al posto è attribuito il   trattamento economico
previsto dal vigente C.C.N.L. per l’area della diri-
genza medica e veterinaria. La procedura per
l’espletamento  del concorso  è  disciplinata  dal D.P.R.
10.12.1997 n. 483 e s.m.i.. Possono partecipare al
concorso coloro, dell’uno o dell’altro sesso, che sono
in possesso dei requisiti generali e specifici previsti
rispettivamente dall’art. 1 e 24 del D.P.R. 10.12.1997,
n. 483, e  precisamente:

Requisiti generali
a) cittadinanza italiana, salvo le equiparazioni sta-

bilite dalle leggi vigenti o cittadini degli Stati mem-
bri  della  Comunità Economica Europea;

b) idoneità fisica all’impiego. Non possono accede-
re all’impiego coloro che siano esclusi dall’elettorato
attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati
dall’impiego presso  pubbliche amministrazioni.

Requisiti specifici
Laurea in Medicina e Chirurgia;  - Specializzazione

nella disciplina o disciplina equipollente. Il requisito
della specializzazione richiesta può essere sostituito
come segue: 1 - Ai sensi e per gli effetti di cui
all’art. 56 D.P.R. 483/97, per il personale di ruolo in
servizio alla data del 1° febbraio 1998 non è richie-
sta la specializzazione nella disciplina relativa al po-
sto messo a concorso purchè ricopra, alla medesima
data,  un  posto di  ruolo  presso  altra A.S.L. o Azien-
da nella disciplina messa a concorso. 2 - Ai sensi e
per gli effetti di cui all’art. 74 D.P.R. 483/97 e s.m.i.,
per il personale di ruolo la specializzazione  richiesta
è sostituita dalla specializzazione in una disciplina
affine determinata ai sensi del D.M. 30.01.98 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni. - Iscrizione
all’Albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi attestata
da certificato in data non anteriore a sei mesi rispet-
to a quella di scadenza del bando. L’iscrizione al
corrispondente Albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione Europea consente la partecipazione ai
concorsi, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione
all’Albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.
Non possono accedere agli impieghi coloro che siano
stati esclusi dall’elettorato attivo nonchè coloro che
siano  stati  dispensati dall’impiego  presso  una  pubbli-
ca Amministrazione per aver conseguito l’impiego
stesso mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidità non sanabile. Tutti i requisiti di
ammissione al concorso devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine di presentazione delle
domande  di  partecipazione.

Presentazione  della  domanda  - termine e modalita’
La domanda di ammissione, redatta in carta sem-

plice, dovrà pervenire all’U.O.A. Amministrazione
del Personale - Ufficio Concorsi - dell’A.S.L. n. 6 -
Via Battitore n. 7/9 - 10073 Cirie’ - entro le ore
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12,00 del  30° (trentesimo) giorno successivo a quello
della data di pubblicazione del presente bando, per
estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana. Il predetto termine si intende osservato in
caso  di  spedizione  tramite  il  servizio postale  entro il
termine di scadenza comprovato dal timbro e data
dell’ufficio postale accettante. L’Amministrazione  de-
clina ogni responsabilità  in caso  di  mancato  recapito
o tardivo recapito della raccomandata dopo la con-
vocazione ufficiale dei candidati alle prove d’esame.
Per l’ammissione al concorso gli aspiranti devono in-
dicare nella  domanda, redatta secondo lo  schema al-
legato A), parte integrante e sostanziale del presente
bando: a) data, luogo di nascita e residenza; b) il
possesso della cittadinanza italiana o equivalente; c)
il Comune di iscrizione nelle liste  elettorali  ovvero  i
motivi della non  iscrizione o della cancellazione  dal-
le liste medesime; d) le eventuali condanne penali
riportate; e) i titoli di studio posseduti; f) la posizio-
ne nei riguardi degli obblighi militari; g) i servizi
prestati come impiegati presso pubbliche Ammini-
strazioni  e le eventuali cause di  cessazione  di  prece-
denti rapporti di pubblico impiego; h) il domicilio
presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta
ogni necessaria comunicazione, con esatta indicazio-
ne del codice di avviamento postale. In caso di man-
cata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza; i)
l’autorizzazione  all’Azienda  al  trattamento dei propri
dati personali, ai sensi della legge 31.12.1996 n. 675
e s.m.i., finalizzato agli adempimenti per l’espleta-
mento della procedura concorsuale. Ai sensi dell’ar-
ticolo 10, primo comma, della Legge 31 Dicembre
1996 n. 675 e s.m.i., si rende noto che i dati perso-
nali forniti dai candidati saranno raccolti presso
l’U.O.A. Amministrazione del Personale per l’esple-
tamento della procedura connessa al presente avviso.
Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini del-
la valutazione dei requisiti di partecipazione, pena
l’esclusione dalla procedura medesima. L’interessato
gode dei diritti di cui all’art. 13 della citata legge e
tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti
del Titolare del trattamento dei dati personali
dell’A.S.L. 6, nella persona del Legale Rappresen-
tante, domiciliato per la carica presso la sede legale
dell’Azienda in Via Battitore 7/9 - 10073 Ciriè (TO).
L’A.S.L. non assume alcuna responsabilità nè per
eventuali ritardi o disguidi postali delle proprie co-
municazioni ai candidati, nè per il caso di mancato
o ritardato recapito di comunicazioni dirette ai can-
didati che sia da imputare ad omessa o tardiva se-
gnalazione di cambiamento dell’indirizzo indicato
sulla domanda. Alla domanda di partecipazione al
concorso devono essere allegati i seguenti documen-
ti: a) certificazioni comprovanti il possesso dei requi-
siti specifici per l’ammissione al concorso; b) tutte le
certificazioni  relative  ai titoli  che  i  concorrenti riten-
gono opportuno presentare agli effetti della valuta-
zione di merito; c) un curriculum formativo e pro-
fessionale datato  e firmato; d) ricevuta di vaglia po-
stale intestato al Tesoriere  dell’A.S.L. n. 6  - Unicre-
dit Banca  - Agenzia  di Ciriè, ovvero  della quietanza
rilasciata dal Tesoriere stesso comprovante il paga-
mento della  tassa di concorso  di euro 3,87= (tre/87).
La tassa non è rimborsabile. e) un elenco, in carta
semplice ed in triplice copia, dei documenti e dei ti-
toli presentati, datato e firmato. I titoli devono esse-
re prodotti in originale o in copia legale o autentica-

ta ai sensi di legge, ovvero autocertificati nei casi e
nei limiti  previsti dalla vigente  normativa.  Nella cer-
tificazione  relativa  ai servizi, deve essere attestato se
ricorrano o meno le condizioni di cui all’ultimo
comma dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.1979, n. 761, in
presenza delle quali il punteggio di anzianità deve
essere ridotto. In caso positivo, l’attestazione deve
precisare la misura della riduzione del punteggio. Le
pubblicazioni devono  essere edite a  stampa.

Commissione  esaminatrice  e prove di  esame
La Commissione Esaminatrice sarà costituita a

norma dell’art. 25 del D.P.R. 10.12.1997, n. 483. Le
prove d’esame  sono  le  seguenti:

Prova scritta: relazione  su  caso  clinico simulato  o
su  argomenti inerenti alla disciplina messa a  concor-
so o soluzione di una serie di quesiti a risposta sin-
tetica  inerenti  alla  disciplina  stessa.

Prova pratica: su tecniche e manualità peculiari
della disciplina messa a concorso; la prova pratica
deve comunque essere illustrata schematicamente per
iscritto.

Prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a
concorso nonchè  sui  compiti  connessi alla funzione da
conferire. Alle prove d’esame i candidati dovranno
presentarsi muniti di documento d’identità valido a
norma di legge. La data e la sede della prova scritta
verranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale della Re-
pubblica Italiana  - 4ª serie  speciale Concorsi ed esami
- almeno quindici giorni prima della prova, ovvero in
caso di numero esiguo di candidati, verrà comunicato
agli stessi mediante raccomandata con avviso di ricevi-
mento non meno di quindici giorni prima della stessa.
L’ammissione alla prova pratica è subordinata al rag-
giungimento nella prova scritta di una valutazione non
inferiore a 21/30mi. L’ammissione alla prova orale è
subordinata al raggiungimento nella prova pratica di
una valutazione non inferiore a 21/30mi. Il superamen-
to della prova orale è subordinato al raggiungimento
di una valutazione di sufficienza non inferiore a
14/20mi. La mancata presentazione alle prove di esa-
me, qualunque sia la causa, equivale a rinuncia al con-
corso. La durata delle prove di esame e le modalità di
svolgimento sono stabilite dalla Commissione Esamina-
trice ai sensi della normativa concorsuale di cui al
D.P.R.  n.  483/97. La valutazione dei  titoli avverrà  per
i soli candidati presenti alla prova scritta prima della
correzione della stessa secondo i criteri stabiliti dalla
Commissione Esaminatrice nel rispetto di quanto di-
sposto in merito dal D.P.R. n. 483/97.

Graduatoria  e nomina  vincitore
La Commissione, al termine delle prove di  esame,

formula la graduatoria di merito dei candidati secon-
do l’ordine dei punti della valutazione complessiva
riportati da ciascun candidato con l’osservanza  a  pa-
rità di punti, delle preferenze previste dall’art. 5 del
D.P.R. 9.5.1994 n. 487 e successive modificazioni ed
integrazioni. Dalla stessa è escluso chi non ha conse-
guito in ciascuna delle prove di esame la prevista
valutazione di sufficienza. Gli atti concorsuali sono
approvati con provvedimento del Rappresentante
Legale dell’A.S.L. n. 6, che procede, anche,  alla no-
mina del vincitore. La graduatoria del concorso ri-
mane valida per un termine di mesi ventiquattro
dalla data di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte, per eventuali coperture di
posti per il quale il concorso è stato bandito e che
successivamente ed entro tale data dovessero render-
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si disponibili. Il concorrente dichiarato vincitore do-
vrà formalizzare, a pena di decadenza, l’accettazione
della nomina entro 48 (quarantotto) ore dal ricevi-
mento della comunicazione. Inoltre sarà invitato a
far pervenire entro 30 giorni dalla data di ricevimen-
to della relativa notifica, prima della sottoscrizione
del relativo contratto di lavoro, a pena di decadenza
nei diritti conseguiti alla partecipazione al concorso
stesso, la seguente documentazione autocertificata: 1)
certificato del casellario giudiziale; 2) estratto
dell’atto di nascita; 3) certificato di cittadinanza, di
residenza e stato di famiglia; 4) certificato di godi-
mento dei diritti politici; 5) titolo di studio; 6) foglio
matricolare dello stato di servizio militare o certifica-
to di esonero dall’obbligo. L’accertamento  della ido-
neità fisica all’impiego, con l’osservanza delle norme
in tema di categorie protette, è effettuato a cura
dell’A.S.L. prima dell’ammissione in servizio. Nello
stesso termine di 30 giorni il vincitore del concorso
dovrà dichiarare, sotto la propria responsabilità di
non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompati-
bilità richiamate dall’art. 58 del D.lgs. 29/93 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni. Altresì, sarà in-
vitato, per la costituzione del rapporto di lavoro, a
stipulare il contratto individuale di lavoro a tempo
indeterminato con rapporto di esclusività. In man-
canza di accordo consensuale tra le parti, relativa-
mente alla data di presa servizio, il vincitore non
potrà prendere servizio oltre 15 giorni dal termine
ultimo fissato per la presentazione dei documenti. Ai
sensi degli artt. 10 e 13 della legge 31.12.1996 n. 675
e s.m.i., si rende noto che il trattamento dei dati
personali comunicati all’Azienda è finalizzato esclusi-
vamente all’espletamento della procedura connessa
al presente avviso  concorsuale.

Decadenza
Scaduto inutilmente il termine per la presentazio-

ne della documentazione prescritta, l’Azienda non
darà luogo alla stipulazione del contratto. Decade
dall’impiego  chi  abbia  conseguito la nomina  median-
te presentazione  di documenti falsi o viziati da inva-
lidità  non  sanabile.

Norme  finali
Con la partecipazione al concorso è implicita l’accet-

tazione, senza riserve, di tutte le prescrizioni e precisa-
zioni del presente bando di concorso, nonchè quelle
che disciplinano o disciplineranno lo stato giuridico ed
economico del personale delle Aziende Sanitarie Re-
gionali. Il presente bando è stato emanato nell’osser-
vanza della Legge 10 aprile 1991, n. 125, in tema di
pari opportunità per l’accesso al lavoro; della legge 12
marzo 1999 n.  68,  in tema di assunzioni riservate agli
invalidi e agli altri aventi diritto all’assunzione obbliga-
toria; della Legge 23 novembre 1998 n. 407, riguardo
ai benefici in materia di assunzioni riservate ai familia-
ri delle vittime del terrorismo e della criminalità orga-
nizzata; delle Leggi 2 settembre 1980, n. 574 e 31 mag-
gio  1975,  n.  191,  come modificate dall’art.  39  del De-
creto legislativo 12 maggio 1995, n. 196, a sua volta
modificato dall’art. 18 del Decreto Legislativo 8 mag-
gio 2001, n. 215, riguardo alla riserva di posti a favore
di appartenenti alle forze armate. Per ulteriori informa-
zioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’A.S.L. - Telefo-
no 011/9217396 - 011/9217414 - dal Lunedì al Venerdì
dalle ore 9,00 alle ore 15,00.

Il Commissario
Giorgio Rabino

Allegato A)

Schema di domanda

All’Azienda Sanitaria Locale n. 6
U.O.A. Amministrazione del Personale
Ufficio Concorsi
Via Battitore n. 7/9 - 10073 Cirie’ (TO)
Il/La sottoscritt_ _____ chiede di partecipare al concor-
so pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto di Dirigente
Medico - Area Chirurgica e delle Specialità Chirurgiche
- disciplina: Otorinolaringoiatria. Dichiara sotto la pro-
pria responsabilità: a) di essere nato/a il _____ a _____
(Prov. ____) e di essere residente in _____ Via/Piazza
_____ n. _____; b) di essere cittadino/a italiano/a (ovve-
ro di essere in possesso del seguente requisito sostituti-
vo della cittadinanza italiana _____); c) di essere iscrit-
to/a nelle liste elettorali del Comune di _____ (ovvero i
motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesime); d) di aver riportato le seguenti condan-
ne penali _____; e) di essere in possesso del seguente
titolo di studio: _____; f) di trovarsi nella seguente posi-
zione nei confronti degli obblighi militari: _____; g) di
aver prestato i seguenti servizi presso Pubbliche Ammi-
nistrazioni (e le eventuali cause di cessazione di prece-
denti rapporti di Pubblico impiego) _____; h) di voler
ricevere ogni eventuale comunicazione relativa al con-
corso al seguente domicilio: _____ Via _____ n. ___ -
C.A.P. _____ Città _____ - n. telef.: _____. i) di autoriz-
zare l’Azienda al trattamento dei propri dati personali,
ai sensi della legge 31.12.1996 n. 675 e s.m.i., finalizzato
agli adempimenti per l’espletamento della procedura
del concorso.
Data _____ Firma _____

ASL n. 6 - Cirie’ (Torino)
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura

in ruolo di n. 1 posto di Dirigente Medico - Area Chirur-
gica e delle Specialità Chirurgiche - disciplina: Urologia

In esecuzione della deliberazione del Commissario
n. 1049/C del 29/12/2006, è indetto concorso pubbli-
co, per titoli ed esami, per la copertura in ruolo di
n. 1 posto di Dirigente Medico - Area Chirurgica e
delle  Specialità  Chirurgiche - disciplina: Urologia

Al posto è attribuito il   trattamento economico
previsto dal vigente C.C.N.L. per l’area della diri-
genza medica e veterinaria. La procedura per
l’espletamento  del concorso  è  disciplinata  dal D.P.R.
10.12.1997 n. 483 e s.m.i.. Possono partecipare al
concorso coloro, dell’uno o dell’altro sesso, che sono
in possesso dei requisiti generali e specifici previsti
rispettivamente dall’art. 1 e 24 del D.P.R. 10.12.1997,
n. 483, e  precisamente:

Requisiti generali
a) cittadinanza italiana, salvo le equiparazioni sta-

bilite dalle leggi vigenti o cittadini degli Stati mem-
bri  della  Comunità Economica Europea;

b) idoneità fisica all’impiego. Non possono accede-
re all’impiego coloro che siano esclusi dall’elettorato
attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati
dall’impiego presso  pubbliche amministrazioni.

Requisiti specifici
Laurea in Medicina e Chirurgia;  - Specializzazione

nella disciplina o disciplina equipollente. Il requisito
della specializzazione richiesta può essere sostituito
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come segue: 1 - Ai sensi e per gli effetti di cui
all’art. 56 D.P.R. 483/97, per il personale di ruolo in
servizio alla data del 1° febbraio 1998 non è richie-
sta la specializzazione nella disciplina relativa al po-
sto messo a concorso purchè ricopra, alla medesima
data,  un  posto di  ruolo  presso  altra A.S.L. o Azien-
da nella disciplina messa a concorso. 2 - Ai sensi e
per gli effetti di cui all’art. 74 D.P.R. 483/97 e s.m.i.,
per il personale di ruolo la specializzazione  richiesta
è sostituita dalla specializzazione in una disciplina
affine determinata ai sensi del D.M. 30.01.98 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni. - Iscrizione
all’Albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi attestata
da certificato in data non anteriore a sei mesi rispet-
to a quella di scadenza del bando. L’iscrizione al
corrispondente Albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione Europea consente la partecipazione ai
concorsi, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione
all’Albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.
Non possono accedere agli impieghi coloro che siano
stati esclusi dall’elettorato attivo nonchè coloro che
siano  stati  dispensati dall’impiego  presso  una  pubbli-
ca Amministrazione per aver conseguito l’impiego
stesso mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidità non sanabile. Tutti i requisiti di
ammissione al concorso devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine di presentazione delle
domande  di  partecipazione.

Presentazione  della  domanda  - termine e modalita’

La domanda di ammissione, redatta in carta sem-
plice, dovrà pervenire all’U.O.A. Amministrazione
del Personale - Ufficio Concorsi - dell’A.S.L. n. 6 -
Via Battitore n. 7/9 - 10073 Cirie’ - entro le ore
12,00 del  30° (trentesimo) giorno successivo a quello
della data di pubblicazione del presente bando, per
estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana. Il predetto termine si intende osservato in
caso  di  spedizione  tramite  il  servizio postale  entro il
termine di scadenza comprovato dal timbro e data
dell’ufficio postale accettante. L’Amministrazione  de-
clina ogni responsabilità  in caso  di  mancato  recapito
o tardivo recapito della raccomandata dopo la con-
vocazione ufficiale dei candidati alle prove d’esame.
Per l’ammissione al concorso gli aspiranti devono in-
dicare nella  domanda, redatta secondo lo  schema al-
legato A), parte integrante e sostanziale del presente
bando: a) data, luogo di nascita e residenza; b) il
possesso della cittadinanza italiana o equivalente; c)
il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i
motivi della non  iscrizione o della cancellazione  dal-
le liste medesime; d) le eventuali condanne penali
riportate; e) i titoli di studio posseduti; f) la posizio-
ne nei riguardi degli obblighi militari; g) i servizi
prestati come impiegati presso pubbliche Ammini-
strazioni  e le eventuali cause di  cessazione  di  prece-
denti rapporti di pubblico impiego; h) il domicilio
presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta
ogni necessaria comunicazione, con esatta indicazio-
ne del codice di avviamento postale. In caso di man-
cata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza; i)
l’autorizzazione  all’Azienda  al  trattamento dei propri
dati personali, ai sensi della legge 31.12.1996 n. 675
e s.m.i., finalizzato agli adempimenti per l’espleta-
mento della procedura concorsuale. Ai sensi dell’ar-
ticolo 10, primo comma, della Legge 31 Dicembre
1996 n. 675 e s.m.i., si rende noto che i dati perso-
nali forniti dai candidati saranno raccolti presso

l’U.O.A. Amministrazione del Personale per l’esple-
tamento della procedura connessa al presente avviso.
Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini del-
la valutazione dei requisiti di partecipazione, pena
l’esclusione dalla procedura medesima. L’interessato
gode dei diritti di cui all’art. 13 della citata legge e
tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti
del Titolare del trattamento dei dati personali
dell’A.S.L. 6, nella persona del Legale Rappresen-
tante, domiciliato per la carica presso la sede legale
dell’Azienda in Via Battitore 7/9 - 10073 Ciriè (TO).
L’A.S.L. non assume alcuna responsabilità nè per
eventuali ritardi o disguidi postali delle proprie co-
municazioni ai candidati, nè per il caso di mancato
o ritardato recapito di comunicazioni dirette ai can-
didati che sia da imputare ad omessa o tardiva se-
gnalazione di cambiamento dell’indirizzo indicato
sulla domanda. Alla domanda di partecipazione al
concorso devono essere allegati i seguenti documen-
ti: a) certificazioni comprovanti il possesso dei requi-
siti specifici per l’ammissione al concorso; b) tutte le
certificazioni  relative  ai titoli  che  i  concorrenti riten-
gono opportuno presentare agli effetti della valuta-
zione di merito; c) un curriculum formativo e pro-
fessionale datato  e firmato; d) ricevuta di vaglia po-
stale intestato al Tesoriere  dell’A.S.L. n. 6  - Unicre-
dit Banca  - Agenzia  di Ciriè, ovvero  della quietanza
rilasciata dal Tesoriere stesso comprovante il paga-
mento della  tassa di concorso  di euro 3,87= (tre/87).
La tassa non è rimborsabile. e) un elenco, in carta
semplice ed in triplice copia, dei documenti e dei ti-
toli presentati, datato e firmato. I titoli devono esse-
re prodotti in originale o in copia legale o autentica-
ta ai sensi di legge, ovvero autocertificati nei casi e
nei limiti  previsti dalla vigente  normativa.  Nella cer-
tificazione  relativa  ai servizi, deve essere attestato se
ricorrano o meno le condizioni di cui all’ultimo
comma dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.1979, n. 761, in
presenza delle quali il punteggio di anzianità deve
essere ridotto. In caso positivo, l’attestazione deve
precisare la misura della riduzione del punteggio. Le
pubblicazioni devono  essere edite a  stampa.

Commissione  esaminatrice  e prove di  esame
La Commissione Esaminatrice sarà costituita a

norma dell’art. 25 del D.P.R. 10.12.1997, n. 483. Le
prove d’esame  sono  le  seguenti:

Prova scritta: relazione  su  caso  clinico simulato  o
su  argomenti inerenti alla disciplina messa a  concor-
so o soluzione di una serie di quesiti a risposta sin-
tetica  inerenti  alla  disciplina  stessa.

Prova pratica: su tecniche e manualità peculiari
della disciplina messa a concorso; la prova pratica
deve comunque essere illustrata schematicamente per
iscritto.

Prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina
a concorso nonchè sui compiti connessi alla funzione
da  conferire. Alle prove d’esame  i  candidati  dovran-
no presentarsi muniti di documento d’identità valido
a norma di legge. La data e la sede della prova
scritta verranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana - 4ª serie speciale Concorsi
ed esami - almeno quindici giorni prima della prova,
ovvero in caso di numero esiguo di candidati, verrà
comunicato agli stessi mediante raccomandata con
avviso di ricevimento non meno di quindici giorni
prima della stessa. L’ammissione alla prova pratica è
subordinata al raggiungimento nella prova scritta di
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una valutazione non inferiore a 21/30mi. L’ammissio-
ne alla prova orale è subordinata al raggiungimento
nella prova pratica di una valutazione non inferiore
a 21/30mi. Il superamento della prova orale è subor-
dinato al  raggiungimento di una  valutazione di suffi-
cienza non inferiore a 14/20mi. La mancata presenta-
zione alle prove di esame, qualunque sia la causa,
equivale a rinuncia al concorso. La durata delle pro-
ve di esame e le modalità di svolgimento sono stabi-
lite dalla Commissione Esaminatrice ai sensi della
normativa concorsuale di cui al D.P.R. n. 483/97. La
valutazione dei titoli avverrà per i soli candidati pre-
senti alla prova scritta prima della correzione della
stessa secondo i criteri stabiliti dalla Commissione
Esaminatrice nel rispetto di quanto disposto in meri-
to dal D.P.R. n. 483/97.

Graduatoria  e nomina  vincitore

La Commissione, al termine delle prove di esame,
formula la graduatoria di merito dei candidati secondo
l’ordine dei punti della valutazione complessiva riporta-
ti da ciascun candidato con l’osservanza a parità di
punti, delle preferenze previste dall’art. 5 del D.P.R.
9.5.1994 n. 487 e successive modificazioni ed integra-
zioni. Dalla stessa è escluso chi non ha conseguito in
ciascuna delle prove di esame la prevista valutazione
di sufficienza. Gli atti concorsuali sono approvati con
provvedimento del Rappresentante Legale dell’A.S.L.
n. 6, che procede, anche, alla nomina del vincitore. La
graduatoria del concorso rimane valida per un termine
di mesi ventiquattro dalla data di pubblicazione sul
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte, per even-
tuali coperture di posti per il quale il concorso è stato
bandito e che successivamente ed entro tale data do-
vessero rendersi disponibili. Il concorrente dichiarato
vincitore dovrà formalizzare, a pena di decadenza, l’ac-
cettazione della nomina entro 48 (quarantotto) ore dal
ricevimento della comunicazione. Inoltre sarà invitato a
far pervenire entro 30 giorni dalla data di ricevimento
della relativa notifica, prima della sottoscrizione del re-
lativo contratto di lavoro, a pena di decadenza nei di-
ritti conseguiti alla partecipazione al concorso stesso, la
seguente documentazione autocertificata: 1) certificato
del  casellario giudiziale; 2) estratto dell’atto di nascita;
3) certificato di cittadinanza, di residenza e stato di fa-
miglia; 4) certificato di godimento dei diritti politici; 5)
titolo di studio; 6) foglio matricolare dello stato di ser-
vizio militare o certificato di esonero dall’obbligo. L’ac-
certamento della idoneità fisica all’impiego, con l’osser-
vanza delle norme in tema di categorie protette, è ef-
fettuato a cura dell’A.S.L. prima dell’ammissione in
servizio. Nello stesso termine di 30 giorni il vincitore
del concorso dovrà dichiarare, sotto la propria respon-
sabilità di non trovarsi in nessuna delle situazioni di
incompatibilità richiamate dall’art. 58 del D.lgs. 29/93 e
successive modificazioni ed integrazioni. Altresì, sarà
invitato, per la costituzione del rapporto di lavoro, a
stipulare il contratto individuale di lavoro a tempo in-
determinato con rapporto di esclusività. In mancanza
di accordo consensuale tra le parti, relativamente alla
data di presa servizio, il vincitore non potrà prendere
servizio oltre 15 giorni dal termine ultimo fissato per
la presentazione dei documenti. Ai sensi degli artt. 10
e 13 della legge 31.12.1996 n. 675 e s.m.i., si rende
noto che il trattamento dei dati personali comunicati
all’Azienda è finalizzato esclusivamente all’espletamen-
to della procedura connessa al presente avviso concor-
suale.

Decadenza
Scaduto inutilmente il termine per la presentazio-

ne della documentazione prescritta, l’Azienda non
darà luogo alla stipulazione del contratto. Decade
dall’impiego  chi  abbia  conseguito la nomina  median-
te presentazione  di documenti falsi o viziati da inva-
lidità  non  sanabile.

Norme  finali
Con la partecipazione al concorso è implicita l’ac-

cettazione, senza riserve, di tutte le prescrizioni e
precisazioni del presente bando di concorso, nonchè
quelle che disciplinano o disciplineranno lo stato
giuridico ed economico del personale delle Aziende
Sanitarie Regionali. Il presente bando è stato ema-
nato nell’osservanza della Legge 10 aprile 1991,
n. 125, in tema di pari opportunità per l’accesso al
lavoro; della legge 12 marzo 1999 n. 68, in tema di
assunzioni riservate agli invalidi e agli altri aventi di-
ritto all’assunzione obbligatoria; della Legge 23 no-
vembre 1998 n. 407, riguardo ai benefici in materia
di assunzioni riservate ai familiari delle vittime del
terrorismo e della criminalità organizzata; delle Leg-
gi 2 settembre 1980, n. 574 e 31 maggio 1975, n.
191, come modificate dall’art. 39 del Decreto legisla-
tivo 12 maggio 1995, n. 196, a sua volta modificato
dall’art. 18 del Decreto Legislativo 8 maggio 2001,
n. 215, riguardo alla riserva di posti a favore di ap-
partenenti alle forze armate. Per ulteriori informa-
zioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’A.S.L. - Te-
lefono 011/9217396 - 011/9217414 - dal Lunedì al
Venerdì  dalle ore  9,00 alle  ore  15,00.

Il Commissario
Giorgio Rabino

Allegato A)

Schema di domanda

All’Azienda Sanitaria Locale n. 6

U.O.A. Amministrazione del Personale

Ufficio Concorsi

Via Battitore n. 7/9 - 10073 Cirie’ (TO)

Il/La sottoscritt_ _____ chiede di partecipare al concor-
so pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto di Dirigente
Medico - Area Chirurgica e delle Specialità Chirurgiche
- disciplina: Urologia. Dichiara sotto la propria respon-
sabilità: a) di essere nato/a il _____ a _____ (Prov. ____)
e di essere residente in _____ Via/Piazza _____ n. ____;
b) di essere cittadino/a italiano/a (ovvero di essere in
possesso del seguente requisito sostitutivo della cittadi-
nanza italiana _____); c) di essere iscritto/a nelle liste
elettorali del Comune di _____ (ovvero i motivi della
non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesi-
me); d) di aver riportato le seguenti condanne penali
_____; e) di essere in possesso del seguente titolo di stu-
dio: _____; f) di trovarsi nella seguente posizione nei
confronti degli obblighi militari: _____; g) di aver pre-
stato i seguenti servizi presso Pubbliche Amministrazio-
ni (e le eventuali cause di cessazione di precedenti rap-
porti di Pubblico impiego) _____; h) di voler ricevere
ogni eventuale comunicazione relativa al concorso al se-
guente domicilio: _____ Via _____ n. ___ - C.A.P. _____
Città _____ - n. telef.: _____. i) di autorizzare l’Azienda
al trattamento dei propri dati personali, ai sensi della
legge 31.12.1996 n. 675 e s.m.i., finalizzato agli adempi-
menti per l’espletamento della procedura del concorso.

Data _____ Firma _____
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ASL n. 6 - Cirie’ (Torino)
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura

in ruolo di n. 1 posto di Dirigente Medico - Area Medica
e delle Specialità Mediche - disciplina: Medicina Interna

In esecuzione della deliberazione del Commissario
n. 1049/C del 29/12/2006, è indetto concorso pubbli-
co, per titoli ed esami, per la copertura in ruolo di
n. 1 posto di Dirigente Medico - Area Medica e
delle  Specialità  Mediche - disciplina: Medicina Inter-
na

Al posto è attribuito il   trattamento economico
previsto dal vigente C.C.N.L. per l’area della diri-
genza medica e veterinaria. La procedura per
l’espletamento  del concorso  è  disciplinata  dal D.P.R.
10.12.1997 n. 483 e s.m.i.. Possono partecipare al
concorso coloro, dell’uno o dell’altro sesso, che sono
in possesso dei requisiti generali e specifici previsti
rispettivamente dall’art. 1 e 24 del D.P.R. 10.12.1997,
n. 483, e  precisamente:

Requisiti generali
a) cittadinanza italiana, salvo le equiparazioni sta-

bilite dalle leggi vigenti o cittadini degli Stati mem-
bri  della  Comunità Economica Europea;

b) idoneità fisica all’impiego. Non possono accede-
re all’impiego coloro che siano esclusi dall’elettorato
attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati
dall’impiego presso  pubbliche amministrazioni.

Requisiti specifici
Laurea in Medicina e Chirurgia;  - Specializzazione

nella disciplina o disciplina equipollente. Il requisito
della specializzazione richiesta può essere sostituito
come segue: 1 - Ai sensi e per gli effetti di cui
all’art. 56 D.P.R. 483/97, per il personale di ruolo in
servizio alla data del 1° febbraio 1998 non è richie-
sta la specializzazione nella disciplina relativa al po-
sto messo a concorso purchè ricopra, alla medesima
data,  un  posto di  ruolo  presso  altra A.S.L. o Azien-
da nella disciplina messa a concorso. 2 - Ai sensi e
per gli effetti di cui all’art. 74 D.P.R. 483/97 e s.m.i.,
per il personale di ruolo la specializzazione  richiesta
è sostituita dalla specializzazione in una disciplina
affine determinata ai sensi del D.M. 30.01.98 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni. - Iscrizione
all’Albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi attestata
da certificato in data non anteriore a sei mesi rispet-
to a quella di scadenza del bando. L’iscrizione al
corrispondente Albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione Europea consente la partecipazione ai
concorsi, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione
all’Albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.
Non possono accedere agli impieghi coloro che siano
stati esclusi dall’elettorato attivo nonchè coloro che
siano  stati  dispensati dall’impiego  presso  una  pubbli-
ca Amministrazione per aver conseguito l’impiego
stesso mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidità non sanabile. Tutti i requisiti di
ammissione al concorso devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine di presentazione delle
domande  di  partecipazione.

Presentazione  della  domanda  - termine e modalita’
La domanda di ammissione, redatta in carta sem-

plice, dovrà pervenire all’U.O.A. Amministrazione
del Personale - Ufficio Concorsi - dell’A.S.L. n. 6 -
Via Battitore n. 7/9 - 10073 Cirie’ - entro le ore
12,00 del  30° (trentesimo) giorno successivo a quello

della data di pubblicazione del presente bando, per
estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana. Il predetto termine si intende osservato in
caso  di  spedizione  tramite  il  servizio postale  entro il
termine di scadenza comprovato dal timbro e data
dell’ufficio postale accettante. L’Amministrazione  de-
clina ogni responsabilità  in caso  di  mancato  recapito
o tardivo recapito della raccomandata dopo la con-
vocazione ufficiale dei candidati alle prove d’esame.
Per l’ammissione al concorso gli aspiranti devono in-
dicare nella  domanda, redatta secondo lo  schema al-
legato A), parte integrante e sostanziale del presente
bando: a) data, luogo di nascita e residenza; b) il
possesso della cittadinanza italiana o equivalente; c)
il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i
motivi della non  iscrizione o della cancellazione  dal-
le liste medesime; d) le eventuali condanne penali
riportate; e) i titoli di studio posseduti; f) la posizio-
ne nei riguardi degli obblighi militari; g) i servizi
prestati come impiegati presso pubbliche Ammini-
strazioni  e le eventuali cause di  cessazione  di  prece-
denti rapporti di pubblico impiego; h) il domicilio
presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta
ogni necessaria comunicazione, con esatta indicazio-
ne del codice di avviamento postale. In caso di man-
cata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza; i)
l’autorizzazione  all’Azienda  al  trattamento dei propri
dati personali, ai sensi della legge 31.12.1996 n. 675
e s.m.i., finalizzato agli adempimenti per l’espleta-
mento della procedura concorsuale. Ai sensi dell’ar-
ticolo 10, primo comma, della Legge 31 Dicembre
1996 n. 675 e s.m.i., si rende noto che i dati perso-
nali forniti dai candidati saranno raccolti presso
l’U.O.A. Amministrazione del Personale per l’esple-
tamento della procedura connessa al presente avviso.
Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini del-
la valutazione dei requisiti di partecipazione, pena
l’esclusione dalla procedura medesima. L’interessato
gode dei diritti di cui all’art. 13 della citata legge e
tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti
del Titolare del trattamento dei dati personali
dell’A.S.L. 6, nella persona del Legale Rappresen-
tante, domiciliato per la carica presso la sede legale
dell’Azienda in Via Battitore 7/9 - 10073 Ciriè (TO).
L’A.S.L. non assume alcuna responsabilità nè per
eventuali ritardi o disguidi postali delle proprie co-
municazioni ai candidati, nè per il caso di mancato
o ritardato recapito di comunicazioni dirette ai can-
didati che sia da imputare ad omessa o tardiva se-
gnalazione di cambiamento dell’indirizzo indicato
sulla domanda. Alla domanda di partecipazione al
concorso devono essere allegati i seguenti documen-
ti: a) certificazioni comprovanti il possesso dei requi-
siti specifici per l’ammissione al concorso; b) tutte le
certificazioni  relative  ai titoli  che  i  concorrenti riten-
gono opportuno presentare agli effetti della valuta-
zione di merito; c) un curriculum formativo e pro-
fessionale datato  e firmato; d) ricevuta di vaglia po-
stale intestato al Tesoriere  dell’A.S.L. n. 6  - Unicre-
dit Banca  - Agenzia  di Ciriè, ovvero  della quietanza
rilasciata dal Tesoriere stesso comprovante il paga-
mento della  tassa di concorso  di euro 3,87= (tre/87).
La tassa non è rimborsabile. e) un elenco, in carta
semplice ed in triplice copia, dei documenti e dei ti-
toli presentati, datato e firmato. I titoli devono esse-
re prodotti in originale o in copia legale o autentica-
ta ai sensi di legge, ovvero autocertificati nei casi e
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nei limiti  previsti dalla vigente  normativa.  Nella cer-
tificazione  relativa  ai servizi, deve essere attestato se
ricorrano o meno le condizioni di cui all’ultimo
comma dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.1979, n. 761, in
presenza delle quali il punteggio di anzianità deve
essere ridotto. In caso positivo, l’attestazione deve
precisare la misura della riduzione del punteggio. Le
pubblicazioni devono  essere edite a  stampa.

Commissione  esaminatrice  e prove di  esame
La Commissione Esaminatrice sarà costituita a

norma dell’art. 25 del D.P.R. 10.12.1997, n. 483. Le
prove d’esame  sono  le  seguenti:

Prova scritta: relazione su caso clinico simulato o
su  argomenti inerenti alla disciplina messa a  concor-
so o soluzione di una serie di quesiti a risposta sin-
tetica  inerenti  alla  disciplina  stessa.

Prova pratica: su tecniche e manualità peculiari
della disciplina messa a concorso; la prova pratica
deve comunque essere illustrata schematicamente per
iscritto.

Prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a
concorso nonchè  sui  compiti  connessi alla funzione da
conferire. Alle prove d’esame i candidati dovranno
presentarsi muniti di documento d’identità valido a
norma di legge. La data e la sede della prova scritta
verranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale della Re-
pubblica Italiana  - 4ª serie  speciale Concorsi ed esami
- almeno quindici giorni prima della prova, ovvero in
caso di numero esiguo di candidati, verrà comunicato
agli stessi mediante raccomandata con avviso di ricevi-
mento non meno di quindici giorni prima della stessa.
L’ammissione alla prova pratica è subordinata al rag-
giungimento nella prova scritta di una valutazione non
inferiore a 21/30mi. L’ammissione alla prova orale è
subordinata al raggiungimento nella prova pratica di
una valutazione non inferiore a 21/30mi. Il superamen-
to della prova orale è subordinato al raggiungimento
di una valutazione di sufficienza non inferiore a
14/20mi. La mancata presentazione alle prove di esa-
me, qualunque sia la causa, equivale a rinuncia al con-
corso. La durata delle prove di esame e le modalità di
svolgimento sono stabilite dalla Commissione Esamina-
trice ai sensi della normativa concorsuale di cui al
D.P.R.  n.  483/97. La valutazione dei  titoli avverrà  per
i soli candidati presenti alla prova scritta prima della
correzione della stessa secondo i criteri stabiliti dalla
Commissione Esaminatrice nel rispetto di quanto di-
sposto in merito dal D.P.R. n. 483/97.

Graduatoria  e nomina  vincitore
La Commissione, al termine delle prove di  esame,

formula la graduatoria di merito dei candidati secon-
do l’ordine dei punti della valutazione complessiva
riportati da ciascun candidato con l’osservanza  a  pa-
rità di punti, delle preferenze previste dall’art. 5 del
D.P.R. 9.5.1994 n. 487 e successive modificazioni ed
integrazioni. Dalla stessa è escluso chi non ha conse-
guito in ciascuna delle prove di esame la prevista
valutazione di sufficienza. Gli atti concorsuali sono
approvati con provvedimento del Rappresentante
Legale dell’A.S.L. n. 6, che procede, anche,  alla no-
mina del vincitore. La graduatoria del concorso ri-
mane valida per un termine di mesi ventiquattro
dalla data di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte, per eventuali coperture di
posti per il quale il concorso è stato bandito e che
successivamente ed entro tale data dovessero render-
si disponibili. Il concorrente dichiarato vincitore do-

vrà formalizzare, a pena di decadenza, l’accettazione
della nomina entro 48 (quarantotto) ore dal ricevi-
mento della comunicazione. Inoltre sarà invitato a
far pervenire entro 30 giorni dalla data di ricevimen-
to della relativa notifica, prima della sottoscrizione
del relativo contratto di lavoro, a pena di decadenza
nei diritti conseguiti alla partecipazione al concorso
stesso, la seguente documentazione autocertificata: 1)
certificato del casellario giudiziale; 2) estratto
dell’atto di nascita; 3) certificato di cittadinanza, di
residenza e stato di famiglia; 4) certificato di godi-
mento dei diritti politici; 5) titolo di studio; 6) foglio
matricolare dello stato di servizio militare o certifica-
to di esonero dall’obbligo. L’accertamento  della ido-
neità fisica all’impiego, con l’osservanza delle norme
in tema di categorie protette, è effettuato a cura
dell’A.S.L. prima dell’ammissione in servizio. Nello
stesso termine di 30 giorni il vincitore del concorso
dovrà dichiarare, sotto la propria responsabilità di
non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompati-
bilità richiamate dall’art. 58 del D.lgs. 29/93 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni. Altresì, sarà in-
vitato, per la costituzione del rapporto di lavoro, a
stipulare il contratto individuale di lavoro a tempo
indeterminato con rapporto di esclusività. In man-
canza di accordo consensuale tra le parti, relativa-
mente alla data di presa servizio, il vincitore non
potrà prendere servizio oltre 15 giorni dal termine
ultimo fissato per la presentazione dei documenti. Ai
sensi degli artt. 10 e 13 della legge 31.12.1996 n. 675
e s.m.i., si rende noto che il trattamento dei dati
personali comunicati all’Azienda è finalizzato esclusi-
vamente all’espletamento della procedura connessa
al presente avviso  concorsuale.

Decadenza
Scaduto inutilmente il termine per la presentazio-

ne della documentazione prescritta, l’Azienda non
darà luogo alla stipulazione del contratto. Decade
dall’impiego  chi  abbia  conseguito la nomina  median-
te presentazione  di documenti falsi o viziati da inva-
lidità  non  sanabile.

Norme  finali
Con la partecipazione al concorso è implicita l’ac-

cettazione, senza riserve, di tutte le prescrizioni e
precisazioni del presente bando di concorso, nonchè
quelle che disciplinano o disciplineranno lo stato
giuridico ed economico del personale delle Aziende
Sanitarie Regionali. Il presente bando è stato ema-
nato nell’osservanza della Legge 10 aprile 1991, n.
125, in tema di pari opportunità per l’accesso al la-
voro; della legge 12 marzo 1999 n. 68, in tema di
assunzioni riservate agli invalidi e agli altri aventi di-
ritto all’assunzione obbligatoria; della Legge 23 no-
vembre 1998 n. 407, riguardo ai benefici in materia
di assunzioni riservate ai familiari delle vittime del
terrorismo e della criminalità organizzata; delle Leg-
gi 2 settembre 1980, n. 574 e 31 maggio 1975, n.
191, come modificate dall’art. 39 del Decreto legisla-
tivo 12 maggio 1995, n. 196, a sua volta modificato
dall’art. 18 del Decreto Legislativo 8 maggio 2001, n.
215,  riguardo alla riserva di  posti  a  favore di  appar-
tenenti alle forze armate. Per ulteriori informazioni
rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’A.S.L. - Telefono
011/9217396 - 011/9217414 - dal Lunedì al Venerdì
dalle  ore  9,00 alle  ore  15,00.

Il Commissario
Giorgio Rabino
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Allegato A)

Schema di domanda

All’Azienda Sanitaria Locale n. 6
U.O.A. Amministrazione Del Personale
Ufficio Concorsi
Via Battitore n. 7/9 - 10073 Cirie’ (TO)
Il/La sottoscritt_ _____ chiede di partecipare al concor-
so pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto di Dirigente
Medico - Area Medica e delle Specialità Mediche - di-
sciplina: Medicina Interna. Dichiara sotto la propria re-
sponsabilità: a) di essere nato/a il _____ a _____ (Prov.
____) e di essere residente in _____ Via/Piazza _____
n. ____; b) di essere cittadino/a italiano/a (ovvero di es-
sere in possesso del seguente requisito sostitutivo della
cittadinanza italiana _____); c) di essere iscritto/a nelle
liste elettorali del Comune di _____ (ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste me-
desime); d) di aver riportato le seguenti condanne pena-
li _____; e) di essere in possesso del seguente titolo di
studio: _____; f) di trovarsi nella seguente posizione nei
confronti degli obblighi militari: _____; g) di aver pre-
stato i seguenti servizi presso Pubbliche Amministrazio-
ni (e le eventuali cause di cessazione di precedenti rap-
porti di Pubblico impiego) _____; h) di voler ricevere
ogni eventuale comunicazione relativa al concorso al se-
guente domicilio: _____ Via _____ n. ___ - C.A.P. _____
Città _____ - n. telef.: _____. i) di autorizzare l’Azienda
al trattamento dei propri dati personali, ai sensi della
legge 31.12.1996 n. 675 e s.m.i., finalizzato agli adempi-
menti per l’espletamento della procedura del concorso.
Data _____ Firma _____

ASL n. 6 - Cirie’ (Torino)
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura

in ruolo di n. 1 posto di Dirigente Medico - Area Chirur-
gica e delle Specialità Chirurgiche - disciplina: Ortopedia
e Traumatologia

In esecuzione della deliberazione del Commissario
n. 1049/C del 29/12/2006, è indetto concorso pubbli-
co, per titoli ed esami, per la copertura in ruolo di
n. 1 posto di Dirigente Medico - Area Chirurgica e
delle Specialità Chirurgiche - disciplina: Ortopedia e
Traumatologia

Al posto è attribuito il   trattamento economico
previsto dal vigente C.C.N.L. per l’area della diri-
genza medica e veterinaria. La procedura per
l’espletamento  del concorso  è  disciplinata  dal D.P.R.
10.12.1997 n. 483 e s.m.i.. Possono partecipare al
concorso coloro, dell’uno o dell’altro sesso, che sono
in possesso dei requisiti generali e specifici previsti
rispettivamente dall’art. 1 e 24 del D.P.R. 10.12.1997,
n. 483, e  precisamente:

Requisiti generali
a) cittadinanza italiana, salvo le equiparazioni sta-

bilite dalle leggi vigenti o cittadini degli Stati mem-
bri  della  Comunità Economica Europea;

b) idoneità fisica all’impiego. Non possono accede-
re all’impiego coloro che siano esclusi dall’elettorato
attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati
dall’impiego presso  pubbliche amministrazioni.

Requisiti specifici
Laurea in Medicina e Chirurgia;  - Specializzazione

nella disciplina o disciplina equipollente. Il requisito

della specializzazione richiesta può essere sostituito
come segue: 1 - Ai sensi e per gli effetti di cui
all’art. 56 D.P.R. 483/97, per il personale di ruolo in
servizio alla data del 1° febbraio 1998 non è richie-
sta la specializzazione nella disciplina relativa al po-
sto messo a concorso purchè ricopra, alla medesima
data,  un  posto di  ruolo  presso  altra A.S.L. o Azien-
da nella disciplina messa a concorso. 2 - Ai sensi e
per gli effetti di cui all’art. 74 D.P.R. 483/97 e s.m.i.,
per il personale di ruolo la specializzazione  richiesta
è sostituita dalla specializzazione in una disciplina
affine determinata ai sensi del D.M. 30.01.98 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni. - Iscrizione
all’Albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi attestata
da certificato in data non anteriore a sei mesi rispet-
to a quella di scadenza del bando. L’iscrizione al
corrispondente Albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione Europea consente la partecipazione ai
concorsi, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione
all’Albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.
Non possono accedere agli impieghi coloro che siano
stati esclusi dall’elettorato attivo nonchè coloro che
siano  stati  dispensati dall’impiego  presso  una  pubbli-
ca Amministrazione per aver conseguito l’impiego
stesso mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidità non sanabile. Tutti i requisiti di
ammissione al concorso devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine di presentazione delle
domande  di  partecipazione.

Presentazione  della  domanda  - termine e modalita’

La domanda di ammissione, redatta in carta sem-
plice, dovrà pervenire all’U.O.A. Amministrazione
del Personale - Ufficio Concorsi - dell’A.S.L. n. 6 -
Via Battitore n. 7/9 - 10073 Cirie’ - entro le ore
12,00 del  30° (trentesimo) giorno successivo a quello
della data di pubblicazione del presente bando, per
estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana. Il predetto termine si intende osservato in
caso  di  spedizione  tramite  il  servizio postale  entro il
termine di scadenza comprovato dal timbro e data
dell’ufficio postale accettante. L’Amministrazione  de-
clina ogni responsabilità  in caso  di  mancato  recapito
o tardivo recapito della raccomandata dopo la con-
vocazione ufficiale dei candidati alle prove d’esame.
Per l’ammissione al concorso gli aspiranti devono in-
dicare nella  domanda, redatta secondo lo  schema al-
legato A), parte integrante e sostanziale del presente
bando: a) data, luogo di nascita e residenza; b) il
possesso della cittadinanza italiana o equivalente; c)
il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i
motivi della non  iscrizione o della cancellazione  dal-
le liste medesime; d) le eventuali condanne penali
riportate; e) i titoli di studio posseduti; f) la posizio-
ne nei riguardi degli obblighi militari; g) i servizi
prestati come impiegati presso pubbliche Ammini-
strazioni  e le eventuali cause di  cessazione  di  prece-
denti rapporti di pubblico impiego; h) il domicilio
presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta
ogni necessaria comunicazione, con esatta indicazio-
ne del codice di avviamento postale. In caso di man-
cata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza; i)
l’autorizzazione  all’Azienda  al  trattamento dei propri
dati personali, ai sensi della legge 31.12.1996 n. 675
e s.m.i., finalizzato agli adempimenti per l’espleta-
mento della procedura concorsuale. Ai sensi dell’ar-
ticolo 10, primo comma, della Legge 31 Dicembre
1996 n. 675 e s.m.i., si rende noto che i dati perso-
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nali forniti dai candidati saranno raccolti presso
l’U.O.A. Amministrazione del Personale per l’esple-
tamento della procedura connessa al presente avviso.
Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini del-
la valutazione dei requisiti di partecipazione, pena
l’esclusione dalla procedura medesima. L’interessato
gode dei diritti di cui all’art. 13 della citata legge e
tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti
del Titolare del trattamento dei dati personali
dell’A.S.L. 6, nella persona del Legale Rappresen-
tante, domiciliato per la carica presso la sede legale
dell’Azienda in Via Battitore 7/9 - 10073 Ciriè (TO).
L’A.S.L. non assume alcuna responsabilità nè per
eventuali ritardi o disguidi postali delle proprie co-
municazioni ai candidati, nè per il caso di mancato
o ritardato recapito di comunicazioni dirette ai can-
didati che sia da imputare ad omessa o tardiva se-
gnalazione di cambiamento dell’indirizzo indicato
sulla domanda. Alla domanda di partecipazione al
concorso devono essere allegati i seguenti documen-
ti: a) certificazioni comprovanti il possesso dei requi-
siti specifici per l’ammissione al concorso; b) tutte le
certificazioni  relative  ai titoli  che  i  concorrenti riten-
gono opportuno presentare agli effetti della valuta-
zione di merito; c) un curriculum formativo e pro-
fessionale datato  e firmato; d) ricevuta di vaglia po-
stale intestato al Tesoriere  dell’A.S.L. n. 6  - Unicre-
dit Banca  - Agenzia  di Ciriè, ovvero  della quietanza
rilasciata dal Tesoriere stesso comprovante il paga-
mento della  tassa di concorso  di euro 3,87= (tre/87).
La tassa non è rimborsabile. e) un elenco, in carta
semplice ed in triplice copia, dei documenti e dei ti-
toli presentati, datato e firmato. I titoli devono esse-
re prodotti in originale o in copia legale o autentica-
ta ai sensi di legge, ovvero autocertificati nei casi e
nei limiti  previsti dalla vigente  normativa.  Nella cer-
tificazione  relativa  ai servizi, deve essere attestato se
ricorrano o meno le condizioni di cui all’ultimo
comma dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.1979, n. 761, in
presenza delle quali il punteggio di anzianità deve
essere ridotto. In caso positivo, l’attestazione deve
precisare la misura della riduzione del punteggio. Le
pubblicazioni devono  essere edite a  stampa.

Commissione  esaminatrice  e prove di  esame
La Commissione Esaminatrice sarà costituita a

norma dell’art. 25 del D.P.R. 10.12.1997, n. 483. Le
prove d’esame  sono  le  seguenti:

Prova scritta: relazione su caso clinico simulato o
su  argomenti inerenti alla disciplina messa a  concor-
so o soluzione di una serie di quesiti a risposta sin-
tetica  inerenti  alla  disciplina  stessa.

Prova pratica: su tecniche e manualità peculiari
della disciplina messa a concorso; la prova pratica
deve comunque essere illustrata schematicamente per
iscritto.

Prova orale: sulle materie  inerenti  alla  disciplina a
concorso nonchè sui compiti connessi alla funzione
da  conferire. Alle prove d’esame  i  candidati  dovran-
no presentarsi muniti di documento d’identità valido
a norma di legge. La data e la sede della prova
scritta verranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana - 4ª serie speciale Concorsi
ed esami - almeno quindici giorni prima della prova,
ovvero in caso di numero esiguo di candidati, verrà
comunicato agli stessi mediante raccomandata con
avviso di ricevimento non meno di quindici giorni
prima della stessa. L’ammissione alla prova pratica è

subordinata al raggiungimento nella prova scritta di
una valutazione non inferiore a 21/30mi. L’ammissio-
ne alla prova orale è subordinata al raggiungimento
nella prova pratica di una valutazione non inferiore
a 21/30mi. Il superamento della prova orale è subor-
dinato al  raggiungimento di una  valutazione di suffi-
cienza non inferiore a 14/20mi. La mancata presenta-
zione alle prove di esame, qualunque sia la causa,
equivale a rinuncia al concorso. La durata delle pro-
ve di esame e le modalità di svolgimento sono stabi-
lite dalla Commissione Esaminatrice ai sensi della
normativa concorsuale di cui al D.P.R. n. 483/97. La
valutazione dei titoli avverrà per i soli candidati pre-
senti alla prova scritta prima della correzione della
stessa secondo i criteri stabiliti dalla Commissione
Esaminatrice nel rispetto di quanto disposto in meri-
to dal D.P.R. n. 483/97.

Graduatoria  e nomina  vincitore

La Commissione, al termine delle prove di  esame,
formula la graduatoria di merito dei candidati secon-
do l’ordine dei punti della valutazione complessiva
riportati da ciascun candidato con l’osservanza  a  pa-
rità di punti, delle preferenze previste dall’art. 5 del
D.P.R. 9.5.1994 n. 487 e successive modificazioni ed
integrazioni. Dalla stessa è escluso chi non ha conse-
guito in ciascuna delle prove di esame la prevista
valutazione di sufficienza. Gli atti concorsuali sono
approvati con provvedimento del Rappresentante
Legale dell’A.S.L. n. 6, che procede, anche,  alla no-
mina del vincitore. La graduatoria del concorso ri-
mane valida per un termine di mesi ventiquattro
dalla data di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte, per eventuali coperture di
posti per il quale il concorso è stato bandito e che
successivamente ed entro tale data dovessero render-
si disponibili. Il concorrente dichiarato vincitore do-
vrà formalizzare, a pena di decadenza, l’accettazione
della nomina entro 48 (quarantotto) ore dal ricevi-
mento della comunicazione. Inoltre sarà invitato a
far pervenire entro 30 giorni dalla data di ricevimen-
to della relativa notifica, prima della sottoscrizione
del relativo contratto di lavoro, a pena di decadenza
nei diritti conseguiti alla partecipazione al concorso
stesso, la seguente documentazione autocertificata: 1)
certificato del casellario giudiziale; 2) estratto
dell’atto di nascita; 3) certificato di cittadinanza, di
residenza e stato di famiglia; 4) certificato di godi-
mento dei diritti politici; 5) titolo di studio; 6) foglio
matricolare dello stato di servizio militare o certifica-
to di esonero dall’obbligo. L’accertamento  della ido-
neità fisica all’impiego, con l’osservanza delle norme
in tema di categorie protette, è effettuato a cura
dell’A.S.L. prima dell’ammissione in servizio. Nello
stesso termine di 30 giorni il vincitore del concorso
dovrà dichiarare, sotto la propria responsabilità di
non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompati-
bilità richiamate dall’art. 58 del D.lgs. 29/93 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni. Altresì, sarà in-
vitato, per la costituzione del rapporto di lavoro, a
stipulare il contratto individuale di lavoro a tempo
indeterminato con rapporto di esclusività. In man-
canza di accordo consensuale tra le parti, relativa-
mente alla data di presa servizio, il vincitore non
potrà prendere servizio oltre 15 giorni dal termine
ultimo fissato per la presentazione dei documenti. Ai
sensi degli artt. 10 e 13 della legge 31.12.1996 n. 675
e s.m.i., si rende noto che il trattamento dei dati
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personali comunicati all’Azienda è finalizzato esclusi-
vamente all’espletamento della procedura connessa
al presente avviso  concorsuale.

Decadenza
Scaduto inutilmente il termine per la presentazio-

ne della documentazione prescritta, l’Azienda non
darà luogo alla stipulazione del contratto. Decade
dall’impiego  chi  abbia  conseguito la nomina  median-
te presentazione  di documenti falsi o viziati da inva-
lidità  non  sanabile.

Norme  finali
Con la partecipazione al concorso è implicita l’ac-

cettazione, senza riserve, di tutte le prescrizioni e
precisazioni del presente bando di concorso, nonchè
quelle che disciplinano o disciplineranno lo stato
giuridico ed economico del personale delle Aziende
Sanitarie Regionali. Il presente bando è stato ema-
nato nell’osservanza della Legge 10 aprile 1991, n.
125, in tema di pari opportunità per l’accesso al la-
voro; della legge 12 marzo 1999 n. 68, in tema di
assunzioni riservate agli invalidi e agli altri aventi di-
ritto all’assunzione obbligatoria; della Legge 23 no-
vembre 1998 n. 407, riguardo ai benefici in materia
di assunzioni riservate ai familiari delle vittime del
terrorismo e della criminalità organizzata; delle Leg-
gi 2 settembre 1980, n. 574 e 31 maggio 1975, n.
191, come modificate dall’art. 39 del Decreto legisla-
tivo 12 maggio 1995, n. 196, a sua volta modificato
dall’art. 18 del Decreto Legislativo 8 maggio 2001, n.
215,  riguardo alla riserva di  posti  a  favore di  appar-
tenenti alle forze armate. Per ulteriori informazioni
rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’A.S.L. - Telefono
011/9217396 - 011/9217414 - dal Lunedì al Venerdì
dalle  ore  9,00 alle  ore  15,00.

Il Commissario
Giorgio Rabino

Allegato A)

Schema di domanda

All’Azienda Sanitaria Locale n. 6
U.O.A. Amministrazione del Personale
Ufficio Concorsi
Via Battitore n. 7/9 - 10073 Cirie’ (TO)
Il/La sottoscritt_ _____ chiede di partecipare al concor-
so pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto di Dirigente
Medico - Area Chirurgica e delle Specialità Chirurgiche
- disciplina: Ortopedia e Traumatologia. Dichiara sotto
la propria responsabilità: a) di essere nato/a il _____ a
_____ (Prov. ____) e di essere residente in _____
Via/Piazza _____ n. ____; b) di essere cittadino/a italia-
no/a (ovvero di essere in possesso del seguente requisito
sostitutivo della cittadinanza italiana _____); c) di essere
iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di _____ (ov-
vero i motivi della non iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime); d) di aver riportato le seguenti
condanne penali _____; e) di essere in possesso del se-
guente titolo di studio: _____; f) di trovarsi nella seguen-
te posizione nei confronti degli obblighi militari: _____;
g) di aver prestato i seguenti servizi presso Pubbliche
Amministrazioni (e le eventuali cause di cessazione di
precedenti rapporti di Pubblico impiego) _____; h) di
voler ricevere ogni eventuale comunicazione relativa al
concorso al seguente domicilio: _____ Via _____ n. ___ -
C.A.P. _____ Città _____ - n. telef.: _____. i) di autoriz-
zare l’Azienda al trattamento dei propri dati personali,
ai sensi della legge 31.12.1996 n. 675 e s.m.i., finalizzato

agli adempimenti per l’espletamento della procedura
del concorso.

Data _____ Firma _____

ASL n. 6 - Cirie’ (Torino)
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura

in ruolo di n. 1 posto di Dirigente Medico - Area Medica
e delle Specialità Mediche - disciplina: Pediatria

In esecuzione della deliberazione del Commissario
n. 1049/C del 29/12/2006, è indetto concorso pubbli-
co, per titoli ed esami, per la copertura in ruolo di
n. 1 posto di Dirigente Medico - Area Medica e
delle  Specialità  Mediche - disciplina: Pediatria

Al posto è attribuito il   trattamento economico
previsto dal vigente C.C.N.L. per l’area della diri-
genza medica e veterinaria. La procedura per
l’espletamento  del concorso  è  disciplinata  dal D.P.R.
10.12.1997 n. 483 e s.m.i.. Possono partecipare al
concorso coloro, dell’uno o dell’altro sesso, che sono
in possesso dei requisiti generali e specifici previsti
rispettivamente dall’art. 1 e 24 del D.P.R. 10.12.1997,
n. 483, e  precisamente:

Requisiti generali

a) cittadinanza italiana, salvo le equiparazioni sta-
bilite dalle leggi vigenti o cittadini degli Stati mem-
bri  della  Comunità Economica Europea;

b) idoneità fisica all’impiego. Non possono accede-
re all’impiego coloro che siano esclusi dall’elettorato
attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati
dall’impiego presso  pubbliche amministrazioni.

Requisiti specifici

Laurea in Medicina e Chirurgia;  - Specializzazione
nella disciplina o disciplina equipollente. Il requisito
della specializzazione richiesta può essere sostituito
come segue: 1 - Ai sensi e per gli effetti di cui
all’art. 56 D.P.R. 483/97, per il personale di ruolo in
servizio alla data del 1° febbraio 1998 non è richie-
sta la specializzazione nella disciplina relativa al po-
sto messo a concorso purchè ricopra, alla medesima
data,  un  posto di  ruolo  presso  altra A.S.L. o Azien-
da nella disciplina messa a concorso. 2 - Ai sensi e
per gli effetti di cui all’art. 74 D.P.R. 483/97 e s.m.i.,
per il personale di ruolo la specializzazione  richiesta
è sostituita dalla specializzazione in una disciplina
affine determinata ai sensi del D.M. 30.01.98 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni. - Iscrizione
all’Albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi attestata
da certificato in data non anteriore a sei mesi rispet-
to a quella di scadenza del bando. L’iscrizione al
corrispondente Albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione Europea consente la partecipazione ai
concorsi, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione
all’Albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.
Non possono accedere agli impieghi coloro che siano
stati esclusi dall’elettorato attivo nonchè coloro che
siano  stati  dispensati dall’impiego  presso  una  pubbli-
ca Amministrazione per aver conseguito l’impiego
stesso mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidità non sanabile. Tutti i requisiti di
ammissione al concorso devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine di presentazione delle
domande  di  partecipazione.
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Presentazione  della  domanda  - termine e modalita’
La domanda di ammissione, redatta in carta sem-

plice, dovrà pervenire all’U.O.A. Amministrazione
del Personale - Ufficio Concorsi - dell’A.S.L. n. 6 -
Via Battitore n. 7/9 - 10073 Cirie’ - entro le ore
12,00 del  30° (trentesimo) giorno successivo a quello
della data di pubblicazione del presente bando, per
estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana. Il predetto termine si intende osservato in
caso  di  spedizione  tramite  il  servizio postale  entro il
termine di scadenza comprovato dal timbro e data
dell’ufficio postale accettante. L’Amministrazione  de-
clina ogni responsabilità  in caso  di  mancato  recapito
o tardivo recapito della raccomandata dopo la con-
vocazione ufficiale dei candidati alle prove d’esame.
Per l’ammissione al concorso gli aspiranti devono in-
dicare nella  domanda, redatta secondo lo  schema al-
legato A), parte integrante e sostanziale del presente
bando: a) data, luogo di nascita e residenza; b) il
possesso della cittadinanza italiana o equivalente; c)
il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i
motivi della non  iscrizione o della cancellazione  dal-
le liste medesime; d) le eventuali condanne penali
riportate; e) i titoli di studio posseduti; f) la posizio-
ne nei riguardi degli obblighi militari; g) i servizi
prestati come impiegati presso pubbliche Ammini-
strazioni  e le eventuali cause di  cessazione  di  prece-
denti rapporti di pubblico impiego; h) il domicilio
presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta
ogni necessaria comunicazione, con esatta indicazio-
ne del codice di avviamento postale. In caso di man-
cata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza; i)
l’autorizzazione  all’Azienda  al  trattamento dei propri
dati personali, ai sensi della legge 31.12.1996 n. 675
e s.m.i., finalizzato agli adempimenti per l’espleta-
mento della procedura concorsuale. Ai sensi dell’ar-
ticolo 10, primo comma, della Legge 31 Dicembre
1996 n. 675 e s.m.i., si rende noto che i dati perso-
nali forniti dai candidati saranno raccolti presso
l’U.O.A. Amministrazione del Personale per l’esple-
tamento della procedura connessa al presente avviso.
Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini del-
la valutazione dei requisiti di partecipazione, pena
l’esclusione dalla procedura medesima. L’interessato
gode dei diritti di cui all’art. 13 della citata legge e
tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti
del Titolare del trattamento dei dati personali
dell’A.S.L. 6, nella persona del Legale Rappresen-
tante, domiciliato per la carica presso la sede legale
dell’Azienda in Via Battitore 7/9 - 10073 Ciriè (TO).
L’A.S.L. non assume alcuna responsabilità nè per
eventuali ritardi o disguidi postali delle proprie co-
municazioni ai candidati, nè per il caso di mancato
o ritardato recapito di comunicazioni dirette ai can-
didati che sia da imputare ad omessa o tardiva se-
gnalazione di cambiamento dell’indirizzo indicato
sulla domanda. Alla domanda di partecipazione al
concorso devono essere allegati i seguenti documen-
ti: a) certificazioni comprovanti il possesso dei requi-
siti specifici per l’ammissione al concorso; b) tutte le
certificazioni  relative  ai titoli  che  i  concorrenti riten-
gono opportuno presentare agli effetti della valuta-
zione di merito; c) un curriculum formativo e pro-
fessionale datato  e firmato; d) ricevuta di vaglia po-
stale intestato al Tesoriere  dell’A.S.L. n. 6  - Unicre-
dit Banca  - Agenzia  di Ciriè, ovvero  della quietanza
rilasciata dal Tesoriere stesso comprovante il paga-

mento della  tassa di concorso  di euro 3,87= (tre/87).
La tassa non è rimborsabile. e) un elenco, in carta
semplice ed in triplice copia, dei documenti e dei ti-
toli presentati, datato e firmato. I titoli devono esse-
re prodotti in originale o in copia legale o autentica-
ta ai sensi di legge, ovvero autocertificati nei casi e
nei limiti  previsti dalla vigente  normativa.  Nella cer-
tificazione  relativa  ai servizi, deve essere attestato se
ricorrano o meno le condizioni di cui all’ultimo
comma dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.1979, n. 761, in
presenza delle quali il punteggio di anzianità deve
essere ridotto. In caso positivo, l’attestazione deve
precisare la misura della riduzione del punteggio. Le
pubblicazioni devono  essere edite a  stampa.

Commissione  esaminatrice  e prove di  esame
La Commissione Esaminatrice sarà costituita a

norma dell’art. 25 del D.P.R. 10.12.1997, n. 483. Le
prove d’esame  sono  le  seguenti:

Prova scritta: relazione  su  caso  clinico simulato  o
su  argomenti inerenti alla disciplina messa a  concor-
so o soluzione di una serie di quesiti a risposta sin-
tetica  inerenti  alla  disciplina  stessa.

Prova pratica: su tecniche e manualità peculiari
della disciplina messa a concorso; la prova pratica
deve comunque essere illustrata schematicamente per
iscritto.

Prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina
a concorso nonchè sui compiti connessi alla funzione
da  conferire. Alle prove d’esame  i  candidati  dovran-
no presentarsi muniti di documento d’identità valido
a norma di legge. La data e la sede della prova
scritta verranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana - 4ª serie speciale Concorsi
ed esami - almeno quindici giorni prima della prova,
ovvero in caso di numero esiguo di candidati, verrà
comunicato agli stessi mediante raccomandata con
avviso di ricevimento non meno di quindici giorni
prima della stessa. L’ammissione alla prova pratica è
subordinata al raggiungimento nella prova scritta di
una valutazione non inferiore a 21/30mi. L’ammissio-
ne alla prova orale è subordinata al raggiungimento
nella prova pratica di una valutazione non inferiore
a 21/30mi. Il superamento della prova orale è subor-
dinato al  raggiungimento di una  valutazione di suffi-
cienza non inferiore a 14/20mi. La mancata presenta-
zione alle prove di esame, qualunque sia la causa,
equivale a rinuncia al concorso. La durata delle pro-
ve di esame e le modalità di svolgimento sono stabi-
lite dalla Commissione Esaminatrice ai sensi della
normativa concorsuale di cui al D.P.R. n. 483/97. La
valutazione dei titoli avverrà per i soli candidati pre-
senti alla prova scritta prima della correzione della
stessa secondo i criteri stabiliti dalla Commissione
Esaminatrice nel rispetto di quanto disposto in meri-
to dal D.P.R. n. 483/97.

Graduatoria  e nomina  vincitore
La Commissione, al termine delle prove di  esame,

formula la graduatoria di merito dei candidati secon-
do l’ordine dei punti della valutazione complessiva
riportati da ciascun candidato con l’osservanza  a  pa-
rità di punti, delle preferenze previste dall’art. 5 del
D.P.R. 9.5.1994 n. 487 e successive modificazioni ed
integrazioni. Dalla stessa è escluso chi non ha conse-
guito in ciascuna delle prove di esame la prevista
valutazione di sufficienza. Gli atti concorsuali sono
approvati con provvedimento del Rappresentante
Legale dell’A.S.L. n. 6, che procede, anche,  alla no-
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mina del vincitore. La graduatoria del concorso ri-
mane valida per un termine di mesi ventiquattro
dalla data di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte, per eventuali coperture di
posti per il quale il concorso è stato bandito e che
successivamente ed entro tale data dovessero render-
si disponibili. Il concorrente dichiarato vincitore do-
vrà formalizzare, a pena di decadenza, l’accettazione
della nomina entro 48 (quarantotto) ore dal ricevi-
mento della comunicazione. Inoltre sarà invitato a
far pervenire entro 30 giorni dalla data di ricevimen-
to della relativa notifica, prima della sottoscrizione
del relativo contratto di lavoro, a pena di decadenza
nei diritti conseguiti alla partecipazione al concorso
stesso, la seguente documentazione autocertificata: 1)
certificato del casellario giudiziale; 2) estratto
dell’atto di nascita; 3) certificato di cittadinanza, di
residenza e stato di famiglia; 4) certificato di godi-
mento dei diritti politici; 5) titolo di studio; 6) foglio
matricolare dello stato di servizio militare o certifica-
to di esonero dall’obbligo. L’accertamento  della ido-
neità fisica all’impiego, con l’osservanza delle norme
in tema di categorie protette, è effettuato a cura
dell’A.S.L. prima dell’ammissione in servizio. Nello
stesso termine di 30 giorni il vincitore del concorso
dovrà dichiarare, sotto la propria responsabilità di
non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompati-
bilità richiamate dall’art. 58 del D.lgs. 29/93 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni. Altresì, sarà in-
vitato, per la costituzione del rapporto di lavoro, a
stipulare il contratto individuale di lavoro a tempo
indeterminato con rapporto di esclusività. In man-
canza di accordo consensuale tra le parti, relativa-
mente alla data di presa servizio, il vincitore non
potrà prendere servizio oltre 15 giorni dal termine
ultimo fissato per la presentazione dei documenti. Ai
sensi degli artt. 10 e 13 della legge 31.12.1996 n. 675
e s.m.i., si rende noto che il trattamento dei dati
personali comunicati all’Azienda è finalizzato esclusi-
vamente all’espletamento della procedura connessa
al presente avviso  concorsuale.

Decadenza
Scaduto inutilmente il termine per la presentazio-

ne della documentazione prescritta, l’Azienda non
darà luogo alla stipulazione del contratto. Decade
dall’impiego  chi  abbia  conseguito la nomina  median-
te presentazione  di documenti falsi o viziati da inva-
lidità  non  sanabile.

Norme  finali
Con la partecipazione al concorso è implicita l’ac-

cettazione, senza riserve, di tutte le prescrizioni e
precisazioni del presente bando di concorso, nonchè
quelle che disciplinano o disciplineranno lo stato
giuridico ed economico del personale delle Aziende
Sanitarie Regionali. Il presente bando è stato ema-
nato nell’osservanza della Legge 10 aprile 1991,
n. 125, in tema di pari opportunità per l’accesso al
lavoro; della legge 12 marzo 1999 n. 68, in tema di
assunzioni riservate agli invalidi e agli altri aventi di-
ritto all’assunzione obbligatoria; della Legge 23 no-
vembre 1998 n. 407, riguardo ai benefici in materia
di assunzioni riservate ai familiari delle vittime del
terrorismo e della criminalità organizzata; delle Leg-
gi 2 settembre 1980, n. 574 e 31 maggio 1975, n.
191, come modificate dall’art. 39 del Decreto legisla-
tivo 12 maggio 1995, n. 196, a sua volta modificato
dall’art. 18 del Decreto Legislativo 8 maggio 2001, n.

215,  riguardo alla riserva di  posti  a  favore di  appar-
tenenti alle forze armate. Per ulteriori informazioni
rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’A.S.L. - Telefono
011/9217396 - 011/9217414 - dal Lunedì al Venerdì
dalle  ore  9,00 alle  ore  15,00.

Il Commissario
Giorgio Rabino

Allegato A)

Schema di domanda

All’Azienda Sanitaria Locale n. 6

U.O.A. Amministrazione del Personale

Ufficio Concorsi

Via Battitore n. 7/9 - 10073 Cirie’ (TO)

Il/La sottoscritt_ _____ chiede di partecipare al concor-
so pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto di Dirigente
Medico - Area Medica e delle Specialità Mediche - di-
sciplina: Pediatria. Dichiara sotto la propria responsabi-
lità: a) di essere nato/a il _____ a _____ (Prov. ____) e di
essere residente in _____ Via/Piazza _____ n. _____; b)
di essere cittadino/a italiano/a (ovvero di essere in pos-
sesso del seguente requisito sostitutivo della cittadinan-
za italiana _____); c) di essere iscritto/a nelle liste elet-
torali del Comune di _____ (ovvero i motivi della non
iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime); d)
di aver riportato le seguenti condanne penali _____; e)
di essere in possesso del seguente titolo di studio: _____;
f) di trovarsi nella seguente posizione nei confronti de-
gli obblighi militari: _____; g) di aver prestato i seguenti
servizi presso Pubbliche Amministrazioni (e le eventua-
li cause di cessazione di precedenti rapporti di Pubblico
impiego) _____; h) di voler ricevere ogni eventuale co-
municazione relativa al concorso al seguente domicilio:
_____ Via _____ n. ___ - C.A.P. _____ Città _____ -
n. telef.: _____. i) di autorizzare l’Azienda al trattamen-
to dei   propri   dati personali, ai sensi della legge
31.12.1996 n. 675 e s.m.i., finalizzato agli adempimenti
per l’espletamento della procedura del concorso.

Data _____ Firma _____

ASL n. 9 - Ivrea (Torino)
Avviso pubblico, per titoli, per la formazione di gradua-

toria per la stipula di contratti di lavoro a tempo determi-
nato, nella posizione funzionale di Collaboratore Profes-
sionale Sanitario - Fisioterapista

In esecuzione della deliberazione del Commissario
n. 216 del 13.02.2007 è emesso pubblico avviso, per
titoli, per la formazione di graduatoria per la stipula
di contratti di lavoro a tempo determinato, nella po-
sizione funzionale di - Collaboratore Professionale
Sanitario  - Fisioterapista.

I requisiti di ammissione sono quelli previsti dal
D.P.R. 27.03.2001, n. 220.

Il termine ultimo per la presentazione delle do-
mande è fissato improrogabilmente entro il 15^ gior-
no  successivo  alla  presente pubblicazione.

Per  le  domande  inoltrate  a mezzo del  servizio po-
stale,  la data di spedizione è comprovata dal timbro
a  data  dell’ufficio  postale  accettante.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’Ufficio Segre-
teria della Struttura Complessa Amministrazione del
Personale - Via Aldisio, 2 - 10015 Ivrea - Tel.
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0125/414454 o 414455 - e-mail
segr.pers@asl.ivrea.to.it - Sito web www.asl.ivrea.to.it

Il Commissario
Marina Fresco

ASL n. 13 - Novara
Avviso pubblico per soli titoli per la copertura di n. 1

posto a tempo determinato di Collaboratore Professio-
nale Sanitario/assistente sociale (cat. “D”) per un perio-
do di mesi 12

In esecuzione del provvedimento n. 81 del
06/02/07 è indetto avviso pubblico per soli titoli per
la copertura di  n. 1  posto a  tempo  determinato  di:

- Collaboratore professionale sanitario/assistente
sociale (cat. “D”) per  un  periodo di  mesi 12.

La procedura per l’espletamento dell’avviso in ar-
gomento è disciplinata dalle norme di cui al D.P.R.
15 gennaio 1987 n. 14, del D.Lgs 502/92 e s.m.i.,
della legge 23 marzo 1993, n. 84, del D.P.R. 27 mar-
zo 2001 n. 220, del D.P.R. 05 giugno 2001 n. 328 e
del D.Lgs  368/2001.

Fermo restando il possesso dei requisiti  generali,  i
requisiti specifici richiesti   dalla   normativa vigente
sono  i  seguenti:

1) Diploma abilitante alla professione di Assisten-
te Sociale previsto dalla vigente  legislazione;

2) Iscrizione all’albo professionale degli Assistenti
Sociali. L’iscrizione al corrispondente albo professio-
nale di uno dei Paesi dell’Unione Europea, ove pre-
vista, consente la partecipazione al concorso, fermo
restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia pri-
ma  dell’assunzione in  servizio.

L’eventuale rapporto di lavoro a tempo determina-
to conferiti sarà assegnato secondo l’ordine della
graduatoria formulata con i criteri e le modalità pre-
viste dalla  vigente normativa.

La graduatoria che scaturirà dall’avviso rimarrà va-
lida per le assunzioni a tempo determinato che si
renderanno necessarie fino al subentrare di specifica
eventuale graduatoria concorsuale e, comunque, per
un  periodo massimo di  mesi 24.

Il candidato, collocato in graduatoria, che rinunci
ad un conferimento, si intende rinunciatario anche
nei confronti  dei conferimenti  futuri.

La  domanda, redatta in  carta semplice, contenente
le dichiarazioni previste dall’art. 4 del D.P.R.
220/2001, corredata dalla documentazione compro-
vante il possesso dei requisiti specifici nonché degli
ulteriori titoli che i candidati intendano produrre nel
loro interesse, ivi compreso un curriculum formativo
e professionale (redatto in carta semplice, data e fir-
mato) ed un elenco in triplice copia di quanto pre-
sentato, dovrà pervenire alla S.C. - O.S.R.U. -
dell’A.S.L. 13 - Via dei Mille, 2 - 28100 Novara -
entro e non oltre le ore 12.00 del quindicesimo gior-
no successivo alla data di pubblicazione - per estrat-
to - del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della
Regione Piemonte.

La documentazione, allegata alla domanda di par-
tecipazione, deve essere prodotta in originale o au-
tenticata ai sensi della legge ovvero autocertificata
nei casi limiti previsti dalla  normativa vigente.

Le certificazioni di servizio, in carta semplice, do-
vranno essere rilasciate dal Legale Rappresentante
dell’Ente  di  appartenenza.

L’Amministrazione di riserva la facoltà di proroga-
re, sospendere o revocare il presente avviso o di
non dar corso all’utilizzo della graduatoria che ne
scaturirà, a suo insindacabile giudizio, senza che gli
aspiranti  possano vantare pretese o  diritti di  sorta.

Per ulteriori informazioni, gli interessati possono
rivolgersi alla S.C. - O.S.R.U. - dell’A.S.L. 13 - via
dei Mille, 2 - 28100 Novara - tel. 0321/374547 -
374593.

Il Commissario
Mario Minola

ASL n. 18 - Alba (Cuneo)
Graduatorie di concorsi pubblici a posti vari

Ai sensi dell’art. 18, comma 6, D.P.R. 483/97, si
comunica che sono state formulate le seguenti gra-
duatorie:

Concorso  Pubblico per titoli  ed esami  per la  copertura di n. 1 posto  di Dirigente  medico  - Medicina e chirur-
gia d’accettazione  e d’urgenza, determinata  con  atto  n. 1644/per/004/06/0476 del 24.11.2006:

1) Dott.ssa Casalis Sara nata a Bra 8.01.1975 Punti 85,910
2) Dott.ssa Cavallero Laura nata a Torino 23.06.1975 Punti 75,900
3) Dott. Sassu Alessandro nato a Sassari 21.01.1972 Punti 74,615
4) Dott. Bardessono Marco Michele nato a Torino 27.07.1976 Punti 73,820

Concorso Pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto di Dirigente medico  - Medicina  trasfusio-
nale, determinata  con  atto n. 1645/PER/004/06/0477 del  24.11.2006:

1) Gardini Isabella nata a Torino 21.02.1969 Punti 87,000
2) Marmifero Melania nata a Roma 04.12.1970 Punti 80,580
3) Gianti Annamaria nata a Bra 29.05.1974 Punti 73,740
4) Tullo Angela nata a Bari 08.01.1955 Punti 70,975
5) Soldi Luisa nata a Candiolo 03.08.1957 Punti 65,220
6) Sansolini Tiziana nata a Roma 27.04.1961 Punti 58,990
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Concorso Pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto di Dirigente medico - Anatomia patologi-
ca,  determinata  con  atto n. 1689/PER/004/06/0488 del  04.12.2006:

1) Fraire Flavio nato a Bra - 21/06/1967 Punti 88,500
2) Prestipino Josephine nata a Balmain (Australia) -18.03.1964Punti 83,100

Il Direttore
S.O.C. Amministrazione del Personale

Lorenzo Frea

ASL n. 19 - Asti
Avviso di pubbliche selezioni, per soli titoli, a n. 1 posto

di Dirigente Medico di Cardiologia e a n. 1 posto di
Dirigente medico di Medicina Interna

In esecuzione di determinazione dirigenziale n.
92/PER/LEG del 08/02/2007 sono indette pubbliche
selezioni, per soli titoli, per l’assunzione a tempo de-
terminato, con  incarichi di  supplenza, di

n. 1  Dirigente  Medico  di  Cardiologia
n. 1  Dirigente  Medico  di  Medicina Interna.
Sono richiesti i requisiti generali e specifici cui al

D.P.R. n. 483/97.
Il termine per presentare la domanda scade il 10°

giorno successivo alla data di pubblicazione dell’avvi-
so sul  B.U.R.P.

Alla domanda deve essere allegato un curriculum
formativo professionale ed una copia di un docu-
mento di riconoscimento. Vengono altresì uniti i ti-
toli ed  i documenti che, nel proprio interesse, i can-
didati ritengono opportuno presentare agli effetti
della formazione della graduatoria, unitamente ad un
elenco  dettagliato dei documenti.

I titoli possono essere prodotti in originale o copia
legale o autentica ai sensi di legge, ovvero certificati
con dichiarazione sostituiva di certificazione,  ai sensi
della vigente legislazione in materia di autocertifica-
zione. Le pubblicazioni devono essere allegate in co-
pia con  dichiarazione di  rito.

Ciascuna assunzione a tempo determinato viene
effettuata applicando la relativa graduatoria formata
sulla base  dei titoli presentati, valutati secondo i cri-
teri  previsti per  il  corrispondente pubblico  concorso.

Il candidato, collocato in graduatoria, che rinunci
ad un conferimento, s’intende rinunciatario anche
nei confronti  di  conferimenti  futuri.

L’Azienda si riserva la facoltà di utilizzare ciascu-
na graduatoria per conferire altri incarichi, per moti-
vi vari, nella relativa  posizione.

L’Azienda ha facoltà di modificare, prorogare o
revocare l’avviso.

Per ulteriori informazioni rivolgersi: S.O.C. Perso-
nale e Legale/Ufficio Acquisizione Risorse Umane
Asti, Via Conte Verde, 125, tel. 0141/394306 - 44 e
sul  sito internet www.asl19.asti.it.

Il Direttore della S.O.C. Personale e legale
Claudia Cazzola

ASL n. 22 - Novi Ligure (Alessandria)
Avviso pubblico per il conferimento di incarico a tem-

po determinato di n. 1 posto di Dirigente Medico Orto-
pedia e Traumatologia

Gli aspiranti dovranno essere in possesso dei re-
quisiti richiesti dal D.P.R. 10.12.97 n. 483.

Le domande dovranno pervenire all’Amministra-
zione entro e non oltre il 15° giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso sul B.U.
della  Regione  Piemonte.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio
O.S.R.U. dell’A.S.L. n. 22 Sede di Novi Ligure -
Tel. 0143/332293-94, Sede di Acqui Terme Tel.
0144/777646.

Il Direttore del Dipartimento Amministrativo
Paola Ravazzano

ASL n. 22 - Novi Ligure (Alessandria)
Graduatorie concorsi pubblici per n. 4 posti di Colla-

boratore Professionale Sanitario Tecnico Sanitario  di
Radiologia Medica cat. D e n. 1 posto di Dirigente Medi-
co di Chirurgia Generale

Ai sensi dell’art. 18 c. 5 del D.P.R. 220/2001 e
dell’art. 18 c. 6 del D.P.R. 483/97 si rendono note le
seguenti  graduatorie:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 4 posti
di Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Sa-
nitario di Radiologia Medica cat. D (approvata con
deliberazione n. 529 Comm. del 29.11.2006):

1) Prestigiacomo Antonino punti 60
2) Gastaldo Milvia Grazia punti 59
3) Berti Stefano punti 55
4) Gasparini Virginio punti 50
5) Pace Salvatore punti 49

- Concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 po-
sto di Dirigente Medico di Chirurgia Generale (ap-
provata con deliberazione n. 572 Comm. del
20.12.2006):

1) Serventi Alberto punti 83,600
2) Belli Fiorenza punti 78,000
3) Rassu Piercarlo punti 74,900
4) Giaminardi Eliana punti 72,836
5) Galimberti Camilla punti 68,668
6) Panier Suffat Luca punti 67,500

Il Commissario
Gian Paolo Zanetta

ASO Cto-Crf-Maria Adelaide - Torino
Concorso per l’attribuzione di n. 1 Borsa di Studio per

un Progetto di Ricerca “Prevenzione disabilità seconda-
ria a lesioni nervose traumatiche periferiche mediante
follow up neurofisiologico-clinico”

In esecuzione della deliberazione n. 77/C/2007/OSRU
del 30/01/2007, adottata dal Commissario dell’Azienda
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C.T.O./C.R.F./M. Adelaide di Torino, è emesso avvi-
so di concorso per l’attribuzione di n. 1 Borsa di
Studio per un Progetto di Ricerca “Prevenzione di-
sabilità secondaria a lesioni nervose traumatiche pe-
riferiche   mediante follow up neurofisiologico-clinico”
destinata a candidati in possesso del Diploma di lau-
rea breve in Tecniche di Neurofisiopatologia con
competenze relative allo studio neurofisiologico dei
pazienti con lesioni nervose traumatiche periferiche
conseguite attraverso frequenze in Laboratori di
Elettromiografia o maturate frequentando corsi di
aggiornamento in tema o partecipando a ricerche in
ambito elettromiografico.

La durata della Borsa di Studio è di mesi 12; l’im-
porto complessivo lordo (comprensivo di IRPEF ed
IRAP) è di euro 4.000,00 (quattromila) e comporta
un impegno settimanale di 8 ore da svolgersi presso
la Struttura Complessa di Neurochirurgia dell’Azien-
da  C.T.O./C.R.F./M. Adelaide.

Possono partecipare al concorso i candidati in pos-
sesso dei titoli richiesti  per la Borsa  di Studio  come
sopra  indicato.

Le domande redatte in carta libera ed indirizzate
al Commissario dell’Azienda Sanitaria Ospedaliera
C.T.O/C.R.F./M. Adelaide - Via Zuretti 29, 10126
Torino dovranno pervenire, a mezzo posta o conse-
gnate all’Ufficio Protocollo dell’Azienda Ospedaliera,
perentoriamente entro le ore 12 del quindicesimo
giorno successivo alla data  di pubblicazione  del  ban-
do  sul  Bollettino Ufficiale  della  Regione  Piemonte.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è pro-
rogato alla stessa ora del primo giorno successivo
non festivo. Il suddetto termine è perentorio, posto
cioè a  pena di  esclusione.

Nella domanda dì partecipazione gli aspiranti de-
vono dichiarare, sotto la propria responsabilità,
quanto segue:

- La data, il luogo di  nascita,  la residenza e  il  re-
lativo  numero telefonico;

- Possesso della cittadinanza italiana ovvero i req-
uisiti  sostitutivi di cui all’art. 11 del DPR  20.12.1979
n. 761;

- II Comune di iscrizione nelle liste elettorali ov-
vero i motivi della non iscrizione o della cancellazio-
ne  dalle liste  medesime;

- Le eventuali condanne penali riportate: in caso
negativo dichiararne  espressamente l’assenza;

- I titoli posseduti con l’indicazione della data,
della sede e della denominazione completa dell’isti-
tuto o degli istituti presso i quali i titoli stessi sono
stati conseguiti;

- La propria posizione nei riguardi degli obblighi
militari;

- L’indirizzo a cui deve essere fatta pervenire ogni
comunicazione.

- L’autorizzazione ai sensi del D.Lgs n. 196 del
30/06/2003 al trattamento dei dati personali, da parte
dell’A.S.O. C.T.O./C.R.F./M. Adelaide, relativamente
all’espletamento delle procedure, si precisa al riguar-
do, che in ogni momento, sarà possibile avere acces-
so ai propri dati, chiedendone l’aggiornamento o la
cancellazione.

I Candidati devono inoltre dichiarare, in carta
semplice, su un  foglio a  parte,  datato  e  firmato:

- Di essere consapevoli che il conferimento della
Borsa di Studio non instaura alcun rapporto di lavoro
con l’Azienda Sanitaria Ospedaliera C.T.O./C.R.F./M.

Adelaide né con altri Enti o Istituzioni presso cui
venga eventualmente svolta l’attività di ricerca.

I Candidati devono essere in possesso dei seguenti
requisiti  specifici  di  ammissione:

- Diploma di laurea breve in Tecniche  di Neurofi-
siopatologia

- Competenze relative allo studio neurofisiologico
dei pazienti con lesioni nervose traumatiche periferi-
che conseguite attraverso frequenze in Laboratori di
Elettromiografia o maturate frequentando corsi di
aggiornamento in tema o partecipando a ricerche in
ambito elettromiografico.

Alla domanda di partecipazione dovrà inoltre esse-
re  acclusa  la  seguente documentazione:

- Curriculum formativo e professionale, in carta
semplice, datato e  firmato;

- Elenco, in  duplice copia, dei  documenti e dei  ti-
toli  allegati,

- Documentazione, ove esistente, attestante even-
tuali altre attività quali partecipazione a convegni,
pubblicazioni scientifiche.

Ogni documento può essere presentato ai sensi
della normativa vigente, secondo una delle seguenti
modalità:

In originale
oppure
In copia  autenticata
oppure
Mediante dichiarazione sostitutiva di conformità

all’originale del documento presentato in copia sem-
plice. In caso di dichiarazione di conformità all’origi-
nale di più documenti, dovrà essere utilizzata un’uni-
ca  dichiarazione  sostitutiva.

Alla dichiarazione sostitutiva, resa e sottoscritta
dall’interessato,  deve  essere allegata  copia  fotostatica
(non autenticata) di un documento di identità del
sottoscrittore. Il documento di identità non deve es-
sere allegato qualora la dichiarazione sostitutiva sia
resa e sottoscritta dall’interessato dinanzi al funzio-
nario competente  a  ricevere la  documentazione.

Oppure
Mediante  Autocertificazione
Riguardante  il  fatto che il candidato è in possesso

dei titoli indicati in un documento che non viene
presentato.

Le pubblicazioni, affinchè siano oggetto di valuta-
zione, devono essere prodotte in originale, in copia
autenticata o in copia semplice corredata di dichiara-
zione  sostitutiva  di  conformità  all’originale.

Non saranno valutati i titoli presentati oltre i ter-
mini di scadenza, quelli non autenticati o non auto-
certificati ai sensi  di  legge.

L’assegnazione della presente borsa di Studio sarà
disposta previa formulazione di graduatoria degli as-
segnatari idonei nel rispetto dei seguenti criteri e
delle  seguenti  modalità operative:

Valutazione dei titoli di merito, secondo criteri de-
finiti  dalla  commissione;

Valutazione  di  un  colloquio.
L’assegnatario dovrà stipulare polizza di assicura-

zione infortuni e responsabilità civile a proprio favo-
re.

Il  presente avviso  non  vincola l’Amministrazione.

Il Commissario
Alberto Andrion
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ASO Cto-Crf-Maria Adelaide - Torino
Concorso per l’attribuzione di n. 1 Borsa di Studio per

un progetto regionale di “Farmacovigilanza per le Azien-
de Sanitarie Ospedaliere”

In esecuzione della deliberazione n. 61/C/2007/OSRU
del 31/01/2007, adottata dal Commissario dell’Azienda
C.T.O./C.R.F./M. Adelaide di Torino,  è emesso avviso
di concorso per l’attribuzione di n. 1 Borsa di Studio
per  un  progetto  regionale  di “Farmacovigilanza per  le
Aziende Sanitarie Ospedaliere” destinata a candidati in
possesso della laurea in Farmacia o in Chimica e Tec-
nologie Farmaceutiche e costituirà titolo preferenziale
il possesso della Specializzazione in Farmacia Ospeda-
liera o Discipline equipollenti.

La durata della Borsa di Studio è di mesi 12; l’im-
porto complessivo lordo (comprensivo di IRPEF ed
IRAP) è di euro 20.000,00 (ventimila) e comporta
un impegno settimanale di 38 ore da svolgersi pres-
so la Struttura Complessa di Assistenza Farmaceuti-
ca dell’Azienda Ospedaliera C.T.O./C.R.F./M. Ade-
laide.

Possono partecipare al concorso i candidati in pos-
sesso dei titoli richiesti  per la Borsa  di Studio  come
sopra  indicato.

Le domande redatte in carta libera ed indirizzate
al Commissario dell’Azienda Sanitaria Ospedaliera
C.T.O/C.R.F./M. Adelaide - Via Zuretti 29, 10126
Torino - dovranno pervenire, a mezzo posta o con-
segnate all’Ufficio Protocollo dell’Azienda Ospedalie-
ra, perentoriamente entro le ore 12 del quindicesimo
giorno successivo alla data  di pubblicazione  del  ban-
do  sul  Bollettino Ufficiale  della  Regione  Piemonte.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è pro-
rogato alla stessa ora del primo giorno successivo
non festivo. Il suddetto termine è perentorio, posto
cioè a  pena di  esclusione.

Nella domanda dì partecipazione gli aspiranti de-
vono dichiarare, sotto la propria responsabilità,
quanto segue:

- La data, il luogo di  nascita,  la residenza e  il  re-
lativo  numero telefonico;

- Possesso della cittadinanza italiana ovvero i req-
uisiti  sostitutivi di cui all’art. 11 del DPR  20.12.1979
n. 761;

- II Comune di iscrizione nelle liste elettorali ov-
vero i motivi della non iscrizione o della cancellazio-
ne  dalle liste  medesime;

- Le eventuali condanne penali riportate: in caso
negativo dichiararne  espressamente l’assenza;

- I titoli posseduti con l’indicazione della data,
della sede e della denominazione completa dell’isti-
tuto o degli istituti presso i quali i titoli stessi sono
stati conseguiti;

- La propria posizione nei riguardi degli obblighi
militari;

- L’indirizzo a cui deve essere fatta pervenire ogni
comunicazione.

- L’autorizzazione ai sensi del D.Lgs n. 196 del
30/06/2003 al trattamento dei dati personali, da parte
dell’A.S.O. C.T.O./C.R.F./M. Adelaide, relativamente
all’espletamento  delle  procedure.

I Candidati devono inoltre dichiarare, in carta
semplice, su un  foglio a  parte,  datato  e  firmato:

- Di essere consapevoli che il conferimento della
Borsa di Studio non instaura alcun rapporto di lavoro

con l’Azienda Sanitaria Ospedaliera C.T.O./C.R.F./M.
Adelaide, ne con altri Enti o Istituzioni presso cui
venga eventualmente svolta l’attività di ricerca.

I Candidati devono essere in possesso dei seguenti
requisiti  specifici  di  ammissione:

- Diploma di Laurea in Farmacia o in Chimica e
Tecnologie Farmaceutiche.

- Abilitazione  all’esercizio della  professione.
- Iscrizione  all’Ordine dei Farmacisti.
Costituirà titolo preferenziale il possesso della

Specializzazione in Farmacia Ospedaliera o Discipli-
ne equipollenti, nonchè esperienze precedenti presso
strutture  di  Farmacia ospedaliera  o territoriale.

Alla domanda di partecipazione dovrà inoltre esse-
re  acclusa  la  seguente documentazione:

- Curriculum formativo e professionale, in carta
semplice, datato e  firmato;

- Elenco, in  duplice copia, dei  documenti e dei  ti-
toli  allegati,

- Documentazione, ove esistente, attestante even-
tuali altre attività quali partecipazione a convegni,
pubblicazioni scientifiche.

Ogni documento può essere presentato ai sensi
della normativa vigente, secondo una delle seguenti
modalità:

In originale
oppure
In copia  autenticata
oppure
Mediante dichiarazione sostitutiva di conformità

all’originale del documento presentato in copia sem-
plice. In caso di dichiarazione di conformità all’origi-
nale di più documenti, dovrà essere utilizzata un’uni-
ca  dichiarazione  sostitutiva.

Alla dichiarazione sostitutiva, resa e sottoscritta
dall’interessato,  deve  essere allegata  copia  fotostatica
(non autenticata) di un documento di identità del
sottoscrittore. Il documento di identità non deve es-
sere allegato qualora la dichiarazione sostitutiva sia
resa e sottoscritta dall’interessato dinanzi al funzio-
nario competente  a  ricevere la  documentazione.

Oppure
Mediante  Autocertificazione
Riguardante  il  fatto che il candidato è in possesso

dei titoli indicati in un documento che non viene
presentato.

Le pubblicazioni, affinchè siano oggetto di valuta-
zione, devono essere prodotte in originale, in copia
autenticata o in copia semplice corredata di dichiara-
zione  sostitutiva  di  conformità  all’originale.

Non saranno valutati i titoli presentati oltre i ter-
mini di scadenza, quelli non autenticati o non auto-
certificati ai sensi  di  legge.

L’assegnazione della presente borsa di Studio sarà
disposta previa formulazione di graduatoria degli as-
segnatari idonei nel rispetto dei seguenti criteri e
delle  seguenti  modalità operative:

Valutazione dei titoli di merito, secondo criteri de-
finiti  dalla  commissione;

Valutazione  di  un  colloquio.
L’assegnatario dovrà stipulare polizza di assicura-

zione infortuni e responsabilità civile a proprio favo-
re.

Il  presente avviso  non  vincola l’Amministrazione.

Il Commissario
Alberto Andrion
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Avviso di rettifica
ASO O.I.R.M. S. Anna - Torino

Avviso pubblico per il conferimento di n. 3 borse di
studio della durata di mesi 9 per candidati in possesso
della laurea in medicina e chirurgia con specializzazione
in  Ginecologia e  Ostetricia per  il  progetto di ricerca
“Ricerca-intervento sull’applicabilità di un iter diagnosti-
co-terapeutico per la prevenzione delle forme più gravi
di anoressia nervosa”

Nell’avviso in oggetto, già pubblicato sul Bollettino
Ufficiale n. 7 - parte III - del 15 febbraio 2007, è
stato erroneamente indicato come requisito il posses-
so della laurea in Medicina e Chirurgia con specia-
lizzazione in Ginecologia Endocrinologica anzichè
della  laurea in Medicina e Chirurgia  con specializza-
zione  in  Ginecologia e Ostetricia

ASO Ordine Mauriziano - Torino
Avviso pubblico per n. 2 Borse di Studio con oggetto

“Riorganizzazione del Day Hospital Oncologico del Pre-
sidio Ospedaliero Umberto I di Torino” (cod. OM12)

Indizione di avviso pubblico per titoli e colloquio
per il conferimento di due Borse di Studio (cod. iden-
tificativo OM12) relativa al progetto di ricerca finan-
ziato dalla Fondazione Scientifica Mauriziana - Onlus
“Riorganizzazione del Day Hospital Oncologico del
Presidio Ospedaliero Umberto I” da svolgersi presso il
del Presidio Ospedaliero Umberto I di Torino.

La durata delle borse di studio è di 12 mesi con
impegno settimanale di 15 ore; l’importo complessivo
lordo è di  13.824,88  euro per  ciascuna  borsa.

Il conferimento della borsa di studio non instaura
alcun rapporto di lavoro con l’A.S.O. Ordine Mauri-
ziano  di  Torino.

Requisiti:
- Laurea in  Medicina e  Chirurgia;
- Specializzazione  in  Oncologia  Medica;
- Conoscenza della  lingua inglese;
- Documentata esperienza nel trattamento dei sar-

comi e delle neoplasie gastroenteriche;
Le domande redatte in carta semplice dovranno

pervenire entro le  ore 12.00 del quindicesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente av-
viso sul Bollettino Ufficiale Regione Piemonte. Fa
fede il timbro postale; tuttavia verranno prese in
considerazione solo le domande pervenute entro 10
giorni dalla scadenza del bando, anche se inviate nel
rispetto  della  data  di  scadenza.

La selezione dei candidati avrà luogo sulla scorta
del punteggio riportato dagli stessi nella valutazione
dei titoli di merito e in un colloquio che verterà sul-
la materia oggetto della  borsa  di  studio.

Salva comunicazione contraria, il colloquio avrà
luogo il giorno 11 aprile 2007, alle ore 14,00 presso
l’Aula Cappa dell’Istituto per la Ricerca e la Cura
del Cancro di Candiolo - Strada Provinciale 142 Km.
3,95 - 10060  Candiolo  (TO).

Per informazioni e ritiro  bando  integrale rivolgersi
all’ASO Ordine Mauriziano di Torino - S.C. Orga-
nizzazione Sviluppo Risorse Umane - Via Magellano,
1 - 10128 Torino (tel. 011/5085023). Orario di aper-
tura al pubblico: da lunedì a venerdì ore 9.00 -

12.00. Il bando sarà reperibile anche sul seguente
sito Internet: www.mauriziano.it.

Il Commissario
Enrico Bighetti

ASO Ordine Mauriziano - Torino
Avviso pubblico per n. 2 Borse di Studio con oggetto

“Progetto regionale di Farmacovigilanza 2006/2007"
(cod. OM13)

Indizione di avviso pubblico per titoli e colloquio
per il conferimento di due Borse di Studio (cod. i-
dentificativo OM13) relativa al “Progetto regionale
di Farmacovigilanza 2006/2007" finanziato dalla Re-
gione Piemonte, da svolgersi presso le S.C. Farmacia
del Presidio Ospedaliero Umberto  I  di Torino e  del
Presidio  Ircc di  Candiolo.

La durata delle borse di studio è di 12 mesi con
impegno settimanale di 38 ore; l’importo complessivo
lordo è di  18.433,18  euro per  ciascuna  borsa.

Il conferimento della borsa di studio non instaura
alcun rapporto di lavoro con l’A.S.O. Ordine Mauri-
ziano  di  Torino.

Requisiti:
- Laurea in Farmacia o Chimica e Tecnologie Far-

maceutiche;
- Titolo preferenziale: Specializzazione in Farmacia

Ospedaliera;
Le domande redatte in carta semplice dovranno

pervenire entro le  ore 12.00 del quindicesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente av-
viso sul Bollettino Ufficiale Regione Piemonte. Fa
fede il timbro postale; tuttavia verranno prese in
considerazione solo le domande pervenute entro 10
giorni dalla scadenza del bando, anche se inviate nel
rispetto  della  data  di  scadenza.

La selezione dei candidati avrà luogo sulla scorta
del punteggio riportato dagli stessi nella valutazione
dei titoli di merito e in un colloquio che verterà sul-
la materia oggetto della  borsa  di  studio.

Salva comunicazione contraria, il colloquio avrà
luogo il giorno 4 aprile 2007, alle ore 10,00 presso
l’Aula Cappa dell’Istituto per la Ricerca e la Cura
del Cancro di Candiolo - Strada Provinciale 142 Km.
3,95 - 10060  Candiolo  (TO).

Per informazioni e ritiro  bando  integrale rivolgersi
all’ASO Ordine Mauriziano di Torino -S.C. Organiz-
zazione Sviluppo Risorse  Umane  - Via Magellano, 1
- 10128 Torino (tel. 011/5085023). Orario di apertura
al pubblico: da lunedì a venerdì ore 9.00 - 12.00. Il
bando sarà reperibile anche sul seguente sito Inter-
net: www.mauriziano.it.

Il Commissario
Enrico Bighetti

ASO Santa Croce e Carle - Cuneo
Riapertura termini avviso per titoli e prova teorico-pra-

tica a n. 1 posto di Assistente tecnico - termotecnico

L’avviso in oggetto, il cui estratto è stato pubbli-
cato  nel B.U.R.P. n  42  del 19.10.2006, è stato modi-
ficato e i termini per la presentazione delle doman-
de di partecipazione sono stati riaperti come di se-
guito indicato.
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Oltre ai requisiti specifici di accesso già prescritti,
sono stati previsti i seguenti: Diploma di maturità di
Perito Industriale Capotecnico -  Specializzazione:  In-
dustrie Metalmeccaniche o Elettrotecniche o titoli
equipollenti.

I termini per la presentazione delle domande sono
riaperti e scadono al ventesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nel
B.U.R.P.

Per il bando integrale e per informazioni rivolgersi
al Servizio Personale presso la sede in Cuneo, Via
Piero Gobetti n. 27 - Tel. 0171 643348/643347. Sito
Internet: www.ospedale.cuneo.it.

Il Dirigente Responsabile della S.C. Personale
Gian Paolo Tamagno

ASO Santa Croce e Carle - Cuneo
Avviso pubblico a tempo determinato per titoli e prova

teorico pratica comprensiva di colloquio a n. 1 posto di
Dirigente medico di malattie dell’apparato respiratorio

Sono ammessi al presente avviso gli aspiranti in
possesso dei requisiti generali e specifici di cui agli
artt. 24 e 56 del D.P.R. 10.12.1997 n. 483 e successi-
ve modificazioni  e  integrazioni.

La graduatoria sarà formulata sulla base dei titoli
prodotti, che saranno valutati secondo i criteri fissati
nel D.P.R. 10.12.1997 n. 483 e nell’avviso stesso, e
della valutazione conseguita nella prova teorico -
pratica comprensiva di colloquio alla quale saranno
sottoposti gli aspiranti.

Termine per la presentazione delle domande: en-
tro il quindicesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nel Bollettino Uf-
ficiale della Regione Piemonte. Le domande si con-
siderano prodotte in tempo utile anche se spedite a
mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine di scadenza suindicato; a tale fine fa
fede  il timbro a  data dell’Ufficio Postale  accettante.

Per il bando e per informazioni rivolgersi al Servi-
zio Personale presso la sede in Cuneo, Via Piero
Gobetti n. 27 - Tel. 0171 643348/643347. Sito Inter-
net: www.ospedale.cuneo.it.

Il Dirigente Responsabile della S.C. Personale
Gian Paolo Tamagno

Autorita’ d’Ambito Torinese - Torino
Selezione pubblica per titoli ed esami per la copertura

a tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto di Istruttore
Amministrativo - Contabile, categoria “C”, posizione
economica “C1"

E’ indetta una selezione pubblica per titoli ed esa-
mi per la copertura a tempo pieno e indeterminato
di n. 1 posto di istruttore amministrativo - contabile,
categoria “C”, posizione economica “C1".

Titolo di studio: Diploma di scuola secondaria su-
periore.

Il termine per la presentazione delle domande è
fissato per il giorno: giovedì 29/03/2007 entro le ore
12,00.

Il  testo  integrale del bando e  della  domanda  sono
reperibili  sul  sito internet: www.ato3torinese.it.

Il Direttore Generale
Silvano Ravera

Comune di Cigliano (Vercelli)
Concorso pubblico per titoli ed esami per l’assunzione

a tempo indeterminato di n. 1 Istruttore Amministrativo
Cat. C1 presso la Segreteria Generale, Protocollo e
U.R.P.

Il Direttore Generale

rende noto

E’ indetto un concorso pubblico per titoli ed esa-
mi per la copertura a tempo indeterminato di n. 1
posto di Istruttore Amministrativo Cat. C1- presso la
Segreteria generale,  Protocollo, U.R.P.

Termini  di  scadenza 24  marzo 2007;
Requisiti:
- Diploma di  scuola  media superiore  (quinquenna-

le);
- patente di  guida  non  inferiore  a  “B”.
Presentazione domanda: Comune di Cigliano Ser-

vizio Personale - Piazza Martiri della Libertà n 18
13043 Cigliano.

Ulteriori informazioni:Ufficio Personale del Comu-
ne di Cigliano tel. 0161 423142 e-mail urp@ciglia-
no.net

Il presente Bando è pubblicato sul sito internet:
www.cigliano.net

Cigliano, 12 febbraio 2007

Il Direttore Generale
Clara Destro

Comune di Verrone (Biella)
Avviso di concorso pubblico per titoli ed esami per la

copertura di n. 1 posto a tempo pieno ed indeterminato
di Esecutore Tecnico - Operativo specializzato (esecuto-
re cimiteriale, giardiniere, idraulico, muratore specializ-
zato - messo notificatore - autista scuolabus). Categoria
B - accesso B1 - Area tecnica e tecnico - manutentiva

E’ indetto pubblico concorso per titoli ed esami
per  la copertura di  n. 1  posto a tempo pieno ed  in-
determinato di Esecutore Tecnico - Operativo spe-
cializzato - (esecutore cimiteriale, giardiniere, idrauli-
co, muratore specializzato - messo notificatore - auti-
sta scuolabus). - Categoria B - accesso B1 - Area
tecnica e tecnico - manutentiva. Tempo pieno ed in-
determinato

Calendario  delle  prove d’esame:
1^  Prova scritta: 21  Marzo 2007  ore  9.30;
2^  Prova scritta/Pratica: 21 Marzo  2007 ore  14.00;
Prova orale: 28 Marzo  2007  ore  9.30.
Scadenza  presentazione  domande: lunedì 12 Marzo

2007.
Per informazioni e ritiro copia bando concorso ri-

volgersi all’Ufficio di  Segreteria del Comune.
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