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CONCORSI ASL n. 10 - Pinerolo (Torino)

Avviso di concorso n. 3 borse di studio per farmaci-

sta a0, 19 ]
ASL n. 1 - Torino Has

Avviso pubblico, per soli titoli, per I’attribuzione din. 6

incarichi libero professionali per laureati in Medicina e ASL n. 11 - Vercelli

Chirurgia per lo svolgimento dell’attivita di Guardia Me- Avviso pubblico per I'affidamento di n. 6 incarichi an-
dica interdivisionale notturna per ricoverati di area me- nualilibero-professionali per Medici Veterinari da impie-
dica e chirurgica presso I’Ospedale Valdese di Tori- gare presso un impianto di macellazione ubicato nel ter-
no " B ritorio dell’A.S.L. n. 11 dap. 20 ]
ASL n.1 - Torino ASL n. 15 - Cuneo

Avviso pubblico, per soli titoli, per I’attribuzione din. 1 Avviso pubblico per I'assegnazione di n. 3 Borse di
incarico di collaborazione coordinata e continuativa per Studio per la realizzazione del “Progetto Regionale di
laureato in Psicologia con indirizzo Psicologia del lavoro Farmacovigilanza attiva 2006/2007 per le A.S.L. della
e delle organizzazioni e comprovata partecipazione a Regione Piemonte” dag. 21T ]

programmi di promozione della saute per il progetto
“Sorveglianza e prevenzione incidenti domestici nella

Regione Piemonte nell’ambito del Piano Nazionale della ASL n. 17 - Savigliano (Cuneo)

Prevenzione” presso la S.S. Epidemiologia ed Educazio- Pubblico avviso per il conferimento dell’incarico della
ne Sanitaria dell’A.S.L. 1 di Torino per il periodo massi- durata di mesi otto, a n. 1 posto di Collaboratore profes-
mo di due anni fag—9o— sionale sanitario/Tecnico sanitario di radiologia medica

N (categoria D) | Er s —

ASL n.1 - Torino L
Avviso pubblico, per soli titoli, per I’attribuzione din. 1 ASL n. 17 - Savigliano (Cuneo)

incarico di collabroazione coordinata e continuativa per Concorso pubblico n. 1 posto di Tecnico di radiologia

diplomato di scuola media superiore ad indirizzo tecnico medica o E:3 s
e comprovata esperienza nella professione di tecnico
della vigilanza per il progetto “Sorveglianza e prevenzio-
ne incidenti domestici nella Regione Piemonte nell’am-
bito del Piano Nazionale della Prevenzione” pressolaS.S.
Epidemiologia ed Educazione Sanitaria dell’A.S.L. 1 di

ASL n. 18 - Alba (Cuneo)

Avviso pubblico di incarico per mesi 8 a n. 1 posto di
Dirigente Medico S.0.C. Ginecologia e Ostetri-

Torino per il periodo massimo di due anni [ @ fag. 25 ]
ASL n. 1 - Torino ASL n. 18 - Alba (Cuneo)

Avviso pubblico, per soli titoli, per I’attribuzione din. 1 Avviso pubblico di ricerca per assunzioni a tempo de-
incarico di collaborazione coordinata e continuativa de- terminato a posti di Collaboratore Professionale Sanita-
nominato “Gestione di studi di sorveglianza sugli inciden- rio - Infermiere - Cat. D fag—26 ]
ti domestici” 10—

ASL n. 21 - Casale Monferrato (Alessandria)
ASL n.1 - Torino Graduatoria concorso pubblico a n. 1 posto di Dirigen-

Avviso Pubblico, per soli titoli, per I’attribuzione din. 1 te Medico di Medicina Trasfusionale g 20 1

incarico di collaborazione coordinata e continuativa de-
nominato “Gestione diindagini epidemiologiche e analisi

dei dati di provenienza da pronto soccorso e sorveglian- . ) o .
» P p Iim Avviso pubblico per soli titoli e colloquio per la formu-

ASO Ordine Mauriziano - Torino

“ lazione di una graduatoria per n. 1 incarico di prestazione
d’opera per il progetto: “Raccolta dati sulla radioterapia
ASL n. 3 - Torino preoperatoria ed dummy-run dei tumori del retto” Presi-
Avviso pubblico per soli titoli per il conferimento di dio IRCC di Candiolo a6
incarico temporaneo a n. 25 posti di Collaboratore Pro-
fessionale Sanitario - Infermiere | 1o L ASO Ordine Mauriziano - Torino
Avviso pubblico per soli titoli e colloquio per la formu-
ASL n. 3 - Torino lazione di una graduatoria per n. 1 incarico di prestazione
Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 25 posti di d’opera per il progetto: “Immunofenotipizzazione cito-
Collaboratore Professionale Sanitario - Infermie- fluorimetrica di sottopopolazioni cellulari ematiche” Pre-
re fag. 14 ] sidio IRCC di Candiolo | ET A
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ASO San Luigi di Orbassano (Torino)

Avviso pubblico per I’assegnazione di n. 1 borsa di
studio da destinare al progetto di ricerca regionale sulla
diagnosi genetica dei tumori ereditari avente per oggetto:
“L’analisi di mutazione e polimorfismi in geni da suscet-
tibilita a tumori ereditari”

ASO S. Giovanni Battista di Torino

Avviso pubblico per conferimento di n. 1 borsa di stu-
dio per la prosecuzione del progetto regionale di ricerca
scientifica applicata per attivita’ da svolgere presso la
S.C.D.U. Ematologia 1

Comune di Givoletto (Torino)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
din. 1 posto a tempo pieno ed indeterminato di Istruttore
Tecnico Cat. C., posizione economica C1, Area Tecnico-
Manutentiva  EYIAS

Comune di San Maurizio Canavese (Torino)
Estratto avviso di ricerca di personale per la copertura

di posti mediante mobilita esterna \ T PA S

Comune di Settimo Torinese (Torino)

Avviso di selezione pubblica per ’assunzione a tempo
determinato per 12 mesi di n. 2 Istruttori amministrati-
vo/contabili - categoria C 1

Ente di Gestione del Parco Regionale La Mandria e
dei Parchi e delle Riserve Naturali delle Valli di Lanzo
- Venaria Reale (Torino)

Avviso di selezione per progressione verticale a
n. 1 posto di cat. C per il profilo di “Istruttore am-

ministrativo” daoc. 29 |

Ente Parco Naturale Gran Bosco di Salbertrand - Sal-
bertrand (Torino)

Selezione per progressione verticale a n. 1 posto di cat.
D. 1, profilo professionale Guardiaparco - Funzionario
responsabile del settore vigilanza

Ente Parco Naturale Gran Bosco di Salbertrand - Sal-
bertrand (Torino)

Selezione per progressione verticale a n. 1 posto di cat.

D.1, profilo professionale Guardiaparco - Funzionario
del settore di vigilanza

APPALTI

Comune di Beinasco (Torino)

Esito gara a mezzo di procedura aperta per lavori di
riqualificazione di spazi pubblici nell’ambito del P.R.U.
frazione Borgaretto - Interventi Q 11

|| EF —

28]

| YA -

29 ]

Comune di Castiglione Torinese (Torino)

Bando di gara per I’affidamento in concessione del
servizio di accertamento e riscossione dell’imposta
comunale sulla pubblicita e dei diritti sulle pubbliche
affissioni pag. 30

Comune di Chieri (Torino)

Estratto avviso di procedura aperta. Affidamento della
concessione del servizio di accertamento e riscossione di
entrate diverse del Comune di Chieri pag. 31

Comune di Lombardore (Torino)

Individuazione soggetto a cui conferire la concessione per
la costruzione e gestione di una piscina estiva pag. 31

Comune di Novara

Avviso di appalto aggiudicato. Appalto dei lavori di
riqualificazione Urbana e sistemazione viabilistica di
C.so Trieste (tratto da Via Gherzi al Ponte sul torrente
Terdoppio) - 1° stralcio funzionale pag. 31

Comune di Torino

Asta pubblica n. 139/2006 per area ex Ceat. Riqua-
lificazione ambientale a verde pubblico attrezzato.
Comunicazione a norma dell’art. 20 della Legge 19
marzo 1990 n. 55 pag. 31

Comunita Montana Bassa Val di Susa - Val Cenischia -
Bussoleno (Torino)

Avviso di appalto per la gestione del progetto teatro e
per la conduzione di laboratori teatrali nelle scuole della
Bassa Valle di Susa e Val Cenischia pag. 31

Ordine degli Assistenti Sociali del Piemonte - Torino

Affidamento servizio di cassa pag. 32

Provincia di Biella

Elenco dei lavori che si intendono affidare nell’anno
2007 con la procedura ristretta semplificata pag. 32

Provincia di Cuneo

Avviso di gara esperita - Lavori di ristrutturazione ed
ampliamento edificio esistente sede del comitato locale
C.R.I. di Busca pag. 33

Provincia di Torino

1) L.LS. Europa Unita, Via Marconi 6, Chivasso. Inter-
venti di manutenzione straordinaria - Importo a base di
gara: Euro 147.542,88 - Lavori riconducibili alla categoria
OG1 - 2) Completamento circonvallazione di Cercena-
sco. Collegamento trala S.P.n. 138 di Virle e la S.P.n. 139
di Villafranca. Importo a base di gara: Euro 287.545,02 -
Categoria prevalente: OG3 - Termine presentazione of-
ferte: ore 14.30 del 04/12/2006 pag. 33
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ANNUNCI LEGALI
ACCORDI DI PROGRAMMA

Comune di Bra (Cuneo)

Accordo di programma tra il Comune di Bra e la
Provincia di Cuneo finalizzato ailavori di completamento
dello svincolo “Variante Ovest Bandito - Bra” e sistema-
zione incrocio su s.p. 661, mediante rotatoria 2° Lot-
to pag. 33

Comune di Caresana (Vercelli)

Accordo di programma per la realizzazione di opere di
sistemazione idraulica della roggia Corazzana (Comuni di
Caresana e Stroppiana) - Provvedimento n. 14 pag. 35

Comune di Montiglio Monferrato (Asti)

Accordo di programma tra Comune di Montiglio M.to
e Provincia di Asti finalizzato alla realizzazione nel terri-
torio del Comune di Montiglio M.to di un magazzino a
servizio del 2° reparto per la gestione delle strade provin-
ciali di competenza pag. 36

STATUTI ENTI LOCALI

Comune di Castello di Annone (Asti)

Statuto comunale (approvato con deliberazione del
Consiglio Comunale n. 21 del 29.9.2006) pag. 38

Comunita Montana Valle Sessera - Pray (Biella)

Statuto approvato con deliberazione del Consiglio n. 3
del 2/2/2006 pag. 49

ALTRI ANNUNCI

Amministrazione delle IL.PP.A.B. di Nebbiuno - Asilo
Infantile V. Protasi (Eretto Ente Morale con R.D. del
26/07/1901)

Asta pubblica per la vendita di n. 2 lotti di proprieta siti
nel Comune di Nebbiuno pag. 67

Comune di Agliano Terme (Asti)

Avviso d’asta per la vendita di un fabbricato di proprie-
ta del Comune di Agliano, sito in Agliano Terme, via
Arullani n. 16 pag. 67

Comune di Alagna Valsesia (Vercelli)

Deliberazione del Consiglio Comunale n. 25 del
giorno 15 settembre 2006. Modifiche al vigente regola-
mento edilizio approvato con atto c.c. n. 5 in data 18
gennaio 2005 pag. 68

Comune di Andorno Micca (Biella)

Graduatoria provvisoria relativa al bando di concorso
n. 5 del 15.03.06 per I’assegnazione in locazione di alloggi
di ERP pag. 68

Comune di Arborio (Vercelli)

Approvazione definitiva del Piano di Classificazione
Acustica del territorio comunale pag. 68

Comune di Castell’Alfero (Asti)

Avviso di deposito progetto preliminare variante par-
ziale n. 10 P.R.G.C. pag. 68

Comune di Cerano (Novara)
Avviso di deposito Piano di Recupero di Iniziativa
Privata pag. 69

Comune di Cerano (Novara)
Avviso di deposito variante parziale al PRGC vi-
gente pag. 69

Comune di Cumiana (Torino)
Lavori di completamento fognatura strada Ri-
chiard pag. 69

Comune di Frinco (Asti)

Estratto deliberazione di Consiglio Comunale n. 11
del 23.02.2000 “Approvazione Regolamento Edilizio
Comunale” pag. 69

Comune di Frinco (Asti)

Estratto deliberazione di Consiglio Comunale n. 21 del
22.06.2005 “Modificaart.2 Regolamento Edilizio” pag. 69

Comune di Frinco (Asti)

Estratto deliberazione di Consiglio Comunale n. 44 del
28.12.2005 “Integrazione art. 16 c. 3 Regolamento Edili-
zio Comunale” pag. 70

Comune di Livorno Ferraris (Vercelli)
Approvazione Regolamento Edilizio Comuna-
le pag. 70

Comune di Macugnaga (Verbano Cusio Ossola)

Modifica parziale al Regolamento Edilizio a seguito di
aggiornamento composizione Commissione Edilizia di
cui alla D.C.C. n. 49 del 28/09/2006 pag. 70

Comune di Maggiora (Novara)

Deliberazione di Consiglio Comunale n. 31 del 28.09.2006
- Approvazione regolamento edilizio comunale pag. 71

Comune di Mathi (Torino)

Classificazione acustica comunale - Approvazione de-
finitiva pag. 71
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Comune di Moncalieri (Torino)

Decreto n. 260 del 27/10/2006 - Progetto Hortocampus
- Procedimento espropriativo di aree necessarie alla rea-
lizzazione di percorsi ciclo-pedonali in localita Vallere -
Rideterminazione indennita provvisoria di esproprio. In-
tegrazione Decreti n. 692 del 21.12.2005 e n. 97 del
05.05.06 pag. 71

Comune di Montecastello (Alessandria)

Deliberazione del Consiglio Comunale n. 25 in data
29.09.2006: Approvazione modifiche e integrazioni al Re-
golamento Edilizio pag. 72

Comune di Odalengo Grande (Alessandria)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 29 del
26/09/2006: “Delibera C.C. n. 23 in data 24.07.2006: mo-
difica art. 2 punto2) del Regolamento Edilizio Comunale.
Nota della Regione Piemonte in data21.09.2006: determi-

nazioni pag. 72
Comune di Prali (Torino)
Avviso ai creditori pag. 72

Comune di Predosa (Alessandria)

Avviso adozione progetto preliminare di variante strut-
turale al P.R.G.C. pag. 73

Comune di Rosignano Monferrato (Alessandria)

Avviso di pubblicazione bando di concorso per I’asse-
gnazione di n. 1 alloggio in edilizia agevolata finanziata
dalla 1. 5/08/1978 n. 457 pag. 73

Comune di San Pietro Mosezzo (Novara)

P.R.G.C. 2006 - Adozione Progetto Definitivo del nuo-
vo Piano Regolatore Generale Comunale (art. 15, comma
7°, L.R. 56/77 s.m.i.) pag. 73

Comune di Serravalle Sesia (Vercelli)

Approvazione variante n. 9 al Piano Particolareggiato
“Le Piane” pag. 73

Comune di Settime (Asti)

Delibera del Consiglio Comunale di Settime n. 92 del
27 luglio 2006. Approvazione piano di recupero di libera
iniziativa presentato da Ciattino Isabella pag. 74

Comune di Torino

Sistemazione di vie di nuova comunalizzazione “Lotto
8 A” - Avviso ai creditori pag. 74

Comune di Usseglio (Torino)

Avviso d’asta pubblica per la vendita al miglior offe-
rente del fabbricato rurale, di proprieta comunale, sito in
localita Margone Frazione Losera pag. 74

Comune di Usseglio (Torino)

Vendita al miglior offerente del fabbricato rurale, di
proprieta comunale sito in frazione Margone  pag. 74

Comune di Verbania (Verbano Cusio Ossola)

Approvazione definitiva variante parziale n. 2 al Piano
Regolatore Generale vigente ai sensi del comma 7

dell’art. 17 della L.R. 56/77 e s.m.1. pag. 75

Comune di Verrone (Biella)

Deliberazione di Consiglio Comunale n. 39 del
06/10/2006 di controdeduzioni alle osservazioni e appro-
vazione piano particolareggiato ai sensi dell’art. 40 della

Lr. 5/12/1977 pag. 75

Provincia di Alessandria

Determina autorizzazione concessione preferenziale a

favore della Ditta Lipitalia s.p.a. pag. 76

Provincia di Alessandria

D.D. 29 settembre 2006 n. 248 - L.R. 45/1989. Ditta
Cassinelli Edoardo. Autorizzazione ad effettuare modi-
ficazioni e trasformazioni d’uso del suolo in variante agli
interventi gia autorizzati con Determinazioni Dirigenzia-
li n. 398-2003 e n. 341-2005 per lavori di movimento terra
ed interventi di preparazione e miglioramento del suolo,
finalizzati all'impianto di colture viticole nel Comune di

Strevi (AL), in localita Borgonuovo pag. 76

Provincia di Alessandria

D.D. 29 settembre 2006 n. 249 - L.R. 45/1989. Ditta
Minetti Manuela. Autorizzazione in sanatoria per la
conservazione ed il completamento di opere di estirpo
vigneti esistenti e vegetazione spontanea, sistemazione
e scasso del terreno, finalizzate al reimpianto di vigneto
in localitda Piampodazza, nel Comune di Montechiaro

d’Acqui (AL) pag. 76

Provincia di Alessandria

D.D. 06 ottobre 2006 n. 255 - L.R. 45/1989. Ditta Ziliani
Francesco in qualita di Amministratore Unico della “Bol-
lina S.p.A.”. Autorizzazione ad effettuare modificazioni
e trasformazioni d’uso del suolo per sistemazione di ter-
reno finalizzato al reimpianto di vigneto nel Comune di

Serravalle Scrivia (AL) in localita Beneficio pag. 76

Provincia di Alessandria

D.D. 09 ottobre 2006 n. 259 - L.R.. 45/1989. Ditta Bo
Giulia Rosa Irma. Autorizzazione ad effettuare modifi-
cazioni e trasformazioni d’uso del suolo relative ad inter-
venti di movimento terra per sistemazioni fondiarie fina-
lizzate al reimpianto di vigneto nel Comune di Ricaldone

(AL), in localita Valtignosa pag. 76

Provincia di Alessandria

D.D. 11 ottobre 2006 n. 263 - L.R. 45/1989. Ditta Repetto
Giuseppe. Autorizzazione ad effettuare modificazioni e tra-
sformazioni d’uso del suolo per lavori di livellamento terre-
no finalizzati al reimpianto di vigneto nel Comune di Rical-

done (AL), in Regione Broglio pag. 76
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Provincia di Alessandria

D.D. 11 ottobre 2006 n. 265 - L.R. 45/1989. Comune Di
Ponzone Autorizzazione ad effettuare modificazioni e
trasformazioni d’uso del suolo per lavori di ampliamento
del cimitero in frazione Piancastagna nel Comune di

Ponzone (AL) pag. 77

Provincia di Alessandria

Derivazione n. 599 - Domanda del’A.M.I.A.S. S.p.A. per
il subingresso nella concessione di derivazione d’acqua ad
uso potabile dal Rio Maestro in Comune di Fabbrica Curo-
ne, assentita precedentemente al Consorzio Acquedotto

Val Curone con D.G.R. n. 93-4497 pag. 77

Provincia di Biella

Determinazione dirigenziale n. 411 in data 07.02.2006
- Concessione di derivazione di litri/sec. max. 1,40 e medi
0,10 d’acqua, ad uso Produzione Beni e Servizi, da falde
sotterranee profonde, mediante un pozzo ubicato in Co-
mune di Castelletto Cervo, assentita alla ditta Filati Borio
Fiore S.n.c. con D.D. 7 febbraio 2006 n. 411. Pratica

n. 243BI1 pag. 77

Provincia di Biella

Determinazione dirigenziale n. 882 in data 07/03/2006
- Rinnovo della concessione di derivazione di litri/sec. 20
d’acqua, ad uso Agricolo, dal torrente Chiebbia, in Co-
mune di Biella, assentita a utenti diversi con D.D.7 marzo

2006 n. 882. Pratica n. 540 pag. 77

Provincia di Biella

Determinazione dirigenziale n. 1075 in data 21/03/2006
- Concessione di derivazione di litri/sec. max. 2,5 e medi
0,2 d’acqua, da falda freatica sotterranea, mediante un
pozzo in Comune di Viverone, assentita alla Signora
Saccardo Carmen con D.D. 21 marzo 2006 n. 1075. Prati-

ca n. 249BI pag. 78

Provincia di Biella

Determinazione dirigenziale n. 1951 in data 25/05/2006
- Concessione di derivazione di litri/sec. max. 1 e medi
0,0004 d’acqua dal Rio Luchiama, in Comune di S. Paolo
Cervo, assentita a uso Agricolo (abbeveraggio bestiame
di volume inferiore a 1000 mc. annui e irrigazione pasco-
li), al Comune di S. Paolo Cervo,con D.D.25 maggio 2006
n. 1951. Pratica n. 266BI

pag. 79
Provincia di Cuneo
Ordinanza n. 1536 in data 30.6.2006 pag. 79
Provincia di Cuneo
Ordinanza n. 1579 del 10.10.2006 pag. 80

Provincia di Cuneo

Ordinanza n. 1582 del 16.10.2006 pag. 80

Provincia di Cuneo

Deliberazione G.P. n 475 del 21 settmbre 2006. Og-
getto: Progetto di piccola derivazione idroelettrica sul
Torrente Valcalda in Localita Marmorea - Valcasotto
nei Comuni di Pamparato e Garessio. Proponente: Ri-
varossa s.r.l. Strada Statale 28 n. 8/D, Vicoforte. Giu-
dizio negativo di Compatibilita Ambientale ex artt. 12

e 13 L.R. 40/98 e s.m.i. pag. 81

Provincia di Cuneo

Deliberazione G.P. n. 476 del 21 settembre 2006.
Progetto di derivazione idroelettrica dal torrente Gra-
na nel Comune di Castelmagno. Proponente: F.I.E.
Fulcheri Idroelettrica S.n.c., con sede in Chiusa Pesio,
Regione Gambarello. Giudizio di compatibilita am-

bientale ex artt. 12 e 13 Lr. 40/98 e s.m.i. pag. 82

Provincia di Torino

Determinazione n. 1168-309430 del 26.9.06 di conces-
sione di derivazione d’acqua dal Fiume Po in Comune di
Carmagnola ad uso agricolo assentita alla Soc. Dafne et
Chloe Immobil. Sas

pag. 85
Provincia di Torino
Ordinanza n. P12578/2006 pag. 85
Provincia di Torino
Ordinanza n. P12585/2006 pag. 86

Provincia di Torino

Domanda in data 8-2-2001 della Green Service Piccola
Soc. Coop. a r.l. di concessione di derivazione d’acqua

sotterranea tramite pozzo in Comune di Oulx pag. 86

Provincia di Torino

Attuazione dell’accordo di programma quadro per il
recupero e la valorizzazione della reggia di Venaria Reale
e del Borgo Castello della Mandria e per il miglioramento
dell’accessibilita al complesso. Raccordi stradali e par-
cheggi di attestamento a sud della Reggia di Venaria

Reale. Determina d’esproprio pag. 86

Provincia del Verbano Cusio Ossola

Ordinanza n. 62 del 02/11/2006 per concessione di de-
rivazione d’acqua sotterranea estratta mediante pozzo in

Comune di Verbania - Ditta Ecomin S.p.A. pag. 88

Provincia del Verbano Cusio Ossola

Determinazione dirigenziale n. 681 del 30/10/2006. As-
sociazione Famiglie Fanciulli Down del VCO - Af-
fdown/VCO con sede in Domodossola (VB), Vicolo Fa-
cini presso il Csvss. Iscrizione nella Sezione Provinciale
del Verbano Cusio Ossola del Registro Regionale delle
Organizzazioni di Volontariato - Sezione Socio-Assisten-

ziale pag. 88
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Provincia del Verbano Cusio Ossola

Determinazione dirigenziale n. 506 del 17/10/2006 -
D.P.G.R.05/03/2001 n. 4/R e s.m.i. - Autorizzazione prov-
visoria alla continuazione delle utilizzazioni di acque che

hanno assunto natura pubblica - 3° Elenco
pag. 88

Provincia di Vercelli

Ordinanza n. 0037285 del 7.11.2006 - Istanza della ditta
Zegna Baruffa Lane Borgosesia S.p.A. in data 23.12.2005
per concessione in sanatoria di derivazione d’acqua da
falda sotterranea in Comunne di Borgosesia per uso pro-

duzione beni e servizi. Pratica n. 1697
pag. 102

Regione Piemonte - Settore Decentrato OO.PP. e Di-
fesa Assetto Idrogeologico - Vercelli

Istanza del Sig. Delicato Pier Gianni di taglio piante
cedue site in sponda destra del Fiume Sesia al Foglio 19
mappali 21-60-23-57-58 e al Foglio 14 mappali 195-59-292

nel Comune di Caresana
pag. 102

COMUNICAZIONI DI AVVIO
DEL PROCEDIMENTO

Provincia di Alessandria

L.R.40/98 Avvio procedura di V.I.A. fase di valutazione
relativa al progetto diintervento di riqualificazione ambien-
tale e paesaggistica della fascia fluviale del Torrente Scrivia
in loc. Rivalta Scrivia del Comune di Tortona - Proponente:

IMCO Progetti e costruzionis.r.1.
pag. 103

Provincia di Cuneo

Progetto di nuovo impianto idroelettrico da realizzare
nel Comune di Brossasco sul Torrente Gilba alimentato
con le acque di scarico della centrale ENEL. Proponente:
Sig. Vincenti Paolo, Via G. Di Rovasendan. 14, Verzuolo.
Comunicazione di avvenuto deposito degli elaborati ed
avvio del procedimento inerente la Fase di Valutazione
della procedura di V.ILA. ai sensi dell’art. 13, comma 1

della L.R. 14 dicembre 1998, n. 40 e s.m.i.
pag. 103

Provincia di Cuneo

Progetto di impianto idroelettrico sul Fiume Tanaro in
Comune di Barbaresco in localita Chiusa. Comunicazio-
ne di avvenuto deposito degli elaborati ed avvio del
procedimento inerente la Fase di Valutazione della pro-
cedura di V.I.A. ai sensi dell’art. 13, comma 1 della L.R.

14 dicembre 1998, n. 40 e s.m.i.
pag. 104

Provincia di Vercelli

Procedimento inerente la fase di Valutazione e Giudi-
zio di Compatibilita Ambientale, di cui all’art. 12 e 13
della Legge Regionale n. 40/98, relativo al Progetto di
“Recupero ambientale di cava a discarica per rifiuti inerti
in Localita Ciorlucca di Alice Castello (VC)”, presentato
dalla Societa Idea Ambiente 2006 srl, con sede in Varallo
Sesia (VC), Via Alle Porte n. 25/A. Comunicazione di
avvenuto deposito degli elaborati e avvio del procedi-
mento pag. 104

Provincia del Verbano Cusio Ossola

L.R. 14/12/98 n. 40 e s.m.i. Fase di Valutazione della
procedura di V.ILA. relativa all’istanza di “rinnovo e
ampliamento cava in loc. Castelluccio inserita nel Polo
estrattivo Roledo ai sensi del DPAE II Stralcio, nel Co-
mune di Montecrestese (VB)”, presentato dalla ditta
Cave Beola Roledo S.r.1. pag. 105

Provincia del Verbano Cusio Ossola

L.R. 14/12/98 n. 40 e s.m.i. D.G.P. n. 90/05. Fase di
Valutazione relativa al progetto di “impianto idroelettri-
co con derivazione d’acqua dal torrente Melezzo Orien-
tale, nel Comune di Re (VB)”, presentato dalla ditta Frua
Cav. Mario S.p.A. pag. 105

Regione Piemonte - Direzione OO.PP. - Settore De-
centrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto Idrogeolo-
gico - Cuneo

Edilnord Costruzioni.- Installazione di ponteggio in
alveo demaniale - Bealera Bealerasso - in Comune di
Verzuolo, Via Castello, 65. Comunicazione di avvio del
procedimento (L.R. 7/2005. art. 13 e 14 c.2)  pag. 106

Regione Piemonte - Settore Decentrato Opere Pubbli-
che e Difesa Assetto Idrogeologico - Cuneo

Enel Divisione Infrastrutture e Reti - Alba - Attraver-
samento Rio Mogliapane con n. 1 linea elettrica aerea a
15.000 V nel Comune di Castelletto Uzzone. Comunica-
zione di avvio del procedimento (L.R. 7/2005. art. 13 e 14
c.2) pag. 106

Regione Piemonte - Direzione OO.PP. - Settore De-
centrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto Idrogeolo-
gico - Cuneo

Consorzio Intercomunale Acquedotto Casalgrasso Po-
longhera Faule - Realizzazione di n. 2 attraversamenti in
sub alveo sul Rivo Chiaretto in Comune di Polonghera.
Comunicazione di avvio del procedimento (L.R. 7/2005.
art. 13e 14 ¢. 2) pag. 106
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CONCORSI

ASL n.1- Torino

Avviso pubblico, per soli titoli, per attribuzione di n.
6 incarichi libero professionali per laureati in Medicina e
Chirurgia per lo svolgimento dell’attivita di Guardia Me-
dica interdivisionale notturna per ricoverati di area me-
dica e chirurgica presso I’Ospedale Valdese di Torino

In esecuzione della deliberazione n. 671/B01/06 del
31.10.2006, ¢ indetto avviso pubblico, per soli titoli,
per lattribuzione di n. 6 incarichi libero professiona-
li per laureati in Medicina e Chirurgia per lo svolgi-
mento dell’attivita di Guardia Medica interdivisiona-
le notturna per ricoverati di area medica e chirurgi-
ca presso 1’Ospedale Valdese di Torino per il perio-
do dal 1.1.2007 al 31.12.2007.

Requisiti specifici: Diploma di Laurea in Medicina
e Chirurgia, abilitazione all’esercizio della professio-
ne e iscrizione all’Ordine dei Medici. Il termine utile
per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice, scade alle ore 12.00 del decimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso
sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte. Se il
detto termine scade in giorno festivo o feriale non
lavorativo, il termine stesso & prorogato alla stessa
ora del primo giorno successivo non festivo.

Le domande dovranno pervenire al’A.S.L. 1 - S.S.
Affari Generali - Ufficio Protocollo, Via San Secon-
do 29, 10128 Torino.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Direzione
Sanitaria del Presidio Ospedaliero Valdese - A.S.L.
1 di Torino, tel. 011/6540212 oppure consultare il
sito Internet www.asll.to.it dove sara pubblicato il
bando integrale.

Il Direttore
S.C. Amministrazione del Personale
Silvana Damilano

ASL n. 1 - Torino

Avviso pubblico, per soli titoli, per ’attribuzione din. 1
incarico di collaborazione coordinata e continuativa per
laureato in Psicologia con indirizzo Psicologia del lavoro
e delle organizzazioni e comprovata partecipazione a
programmi di promozione della saute per il progetto
“Sorveglianza e prevenzione incidenti domestici nella
Regione Piemonte nell’ambito del Piano Nazionale della
Prevenzione” presso la S.S. Epidemiologia ed Educazio-
ne Sanitaria dell’A.S.L. 1 di Torino per il periodo massi-
mo di due anni

In esecuzione della deliberazione n. 542/667/B01/06
del 31.10.2006, ¢ indetto avviso pubblico, per soli ti-
toli, per lattribuzione di n. 1 incarico di collabora-
zione coordinata e continuativa per laureato in Psi-
cologia con indirizzo Psicologia del Lavoro e delle
Organizzazioni e comprovata partecipazione a pro-
grammi di promozione della salute per il progetto
“Sorveglianza e prevenzione incidenti domestici nella
Regione Piemonte nell’ambito del Piano Nazionale
della Prevenzione” presso la S.S. Epidemiologia ed
Educazione Sanitaria del’A.S.L. 1 di Torino per il
periodo massimo di due anni.

Requisiti specifici: Diploma di Laurea in Psicologia
con indirizzo Psicologia del Lavoro e delle Organiz-
zazioni, comprovata partecipazione a programmi di
promozione della salute e iscrizione all’albo degli
Psicologi. Il termine utile per la presentazione delle
domande, redatte in carta semplice, scade alle ore
12.00 del decimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte. Se il detto termine scade in
giorno festivo o feriale non lavorativo, il termine
stesso ¢ prorogato alla stessa ora del primo giorno
successivo non festivo.

Le domande dovranno pervenire all’A.S.L. 1 - S.S.
Affari Generali - Ufficio Protocollo, Via San Secon-
do 29, 10128 Torino.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.S. Epi-
demiologia ed Educazione Sanitaria - Dipartimento
di Prevenzione - A.S.L. 1 di Torino - Via della Con-
solata 10, tel. 011/5663025, oppure consultare il sito
Internet www.asll.to.it dove sara pubblicato il bando
integrale.

Il Direttore
S.C. Amministrazione del personale
Silvana Damilano

ASL n. 1 - Torino

Avviso pubblico, per soli titoli, per ’attribuzione din. 1
incarico di collaborazione coordinata e continuativa per
diplomato di scuola media superiore ad indirizzo tecnico
e comprovata esperienza nella professione di tecnico
della vigilanza per il progetto “Sorveglianza e prevenzio-
ne incidenti domestici nella Regione Piemonte nell’am-
bito del Piano Nazionale della Prevenzione” presso la
S.S. Epidemiologia ed Educazione Sanitaria dell’A.S.L.
1 di Torino per il periodo massimo di due anni

In esecuzione della deliberazione n. 543/668/B01/06
del 31.10.2006, ¢ indetto avviso pubblico, per soli titoli,
per lattribuzione di n. 1 incarico di collaborazione co-
ordinata e continuativa per diplomato di scuola media
superiore ad indirizzo tecnico e comprovata esperienza
nella professione di tecnico della vigilanza per il pro-
getto “Sorveglianza e prevenzione incidenti domestici
nella Regione Piemonte nell’ambito del Piano Nazio-
nale della Prevenzione” presso la S.S. Epidemiologia
ed Educazione Sanitaria dell’A.S.L. 1 di Torino per il
periodo massimo di due anni.

Requisiti specifici: Diploma di scuola media supe-
riore ad indirizzo tecnico e comprovata esperienza
nella professione di tecnico della vigilanza. Il termi-
ne utile per la presentazione delle domande, redatte
in carta semplice, scade alle ore 12.00 del decimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione
Piemonte. Se il detto termine scade in giorno festivo
o feriale non lavorativo, il termine stesso ¢ proroga-
to alla stessa ora del primo giorno successivo non
festivo.

Le domande dovranno pervenire all’A.S.L. 1 - S.S.
Affari Generali - Ufficio Protocollo, Via San Secon-
do 29, 10128 Torino.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.S. Epi-
demiologia ed Educazione Sanitaria - Dipartimento
di Prevenzione - A.S.L. 1 di Torino - Via della Con-
solata 10, tel. 011/5663025, oppure consultare il sito
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Internet www.asll.to.it dove sara pubblicato il bando
integrale.

Il Direttore
S.C. Amministrazione del personale
Silvana Damilano

ASL n. 1 - Torino

Avviso pubblico, per soli titoli, per Iattribuzione di n. 1
incarico di collaborazione coordinata e continuativa deno-
minato “Gestione di studi di sorveglianza sugli incidenti
domestici”’

In esecuzione della deliberazione n. 544/669/B01/06
del 31.10.2006, ¢ indetto avviso pubblico, per soli ti-
toli, per l'attribuzione di n. 1 incarico di collabora-
zione coordinata e continuativa denominato “Gestio-
ne di studi di sorveglianza sugli incidenti domestici”
ai candidati in possesso di Laurea in Medicina e
Chirurgia, o Laurea specialistica in Biologia, o Lau-
rea specialistica in Scienze Naturali o Laurea in Far-
macia e master o scuola di specializzazione in epide-
miologia e/o statistica sanitaria € comprovata parteci-
pazione a studi epidemiologici (attestazione del re-
sponsabile del progetto o pubblicazione) per il pro-
getto “Sorveglianza e prevenzione incidenti domestici
nella Regione Piemonte nell’ambito del Piano Nazio-
nale della Prevenzione” presso la S.S. Epidemiologia
ed Educazione Sanitaria dell’A.S.L. 1 di Torino per
il periodo massimo di un anno.

Requisiti specifici: Laurea in Medicina e Chirurgia,
o Laurea specialistica in Biologia, o Laurea speciali-
stica in Scienze Naturali o Laurea in Farmacia e
master o scuola di specializzazione in epidemiologia
e/o statistica sanitaria e comprovata partecipazione a
studi epidemiologici (attestazione del responsabile
del progetto o pubblicazione). Il termine utile per la
presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice, scade alle ore 12.00 del decimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso
sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte. Se il
detto termine scade in giorno festivo o feriale non
lavorativo, il termine stesso ¢ prorogato alla stessa
ora del primo giorno successivo non festivo.

Le domande dovranno pervenire al’A.S.L. 1 - S.S.
Affari Generali - Ufficio Protocollo, Via San Secon-
do 29, 10128 Torino.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.S. Epi-
demiologia ed Educazione Sanitaria - Dipartimento
di Prevenzione - A.S.L. 1 di Torino - Via della Con-
solata 10, tel. 011/5663025, oppure consultare il sito
Internet www.asll.to.it dove sara pubblicato il bando
integrale.

Il Direttore
S.C. Amministrazione del personale
Silvana Damilano

ASL n. 1 -Torino

Avviso Pubblico, per soli titoli, per I’attribuzione di n.
1 incarico di collaborazione coordinata e continuativa
denominato “Gestione di indagini epidemiologiche e
analisi dei dati di provenienza da pronto soccorso e sor-
veglianza”
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In esecuzione della deliberazione n. 544/669/B01/06
del 31.10.2006, ¢ indetto avviso pubblico, per soli ti-
toli, per lattribuzione di n. 1 incarico di collabora-
zione coordinata e continuativa denominato “Gestio-
ne di indagini epidemiologiche e analisi dei dati di
provenienza da pronto soccorso e sorveglianza” ai
candidati in possesso di Laurea in Medicina e Chi-
rurgia, o Laurea specialistica in Biologia, o Laurea
specialistica in Scienze Naturali o Laurea in Farma-
cia e master o scuola di specializzazione in epide-
miologia e/o statistica sanitaria e comprovata parteci-
pazione a studi epidemiologici (attestazione del re-
sponsabile del progetto o pubblicazione) per il pro-
getto “Sorveglianza e prevenzione incidenti domestici
nella Regione Piemonte nell’ambito del Piano Nazio-
nale della Prevenzione” presso la S.S. Epidemiologia
ed Educazione Sanitaria del’A.S.L. 1 di Torino per
il periodo massimo di due anni.

Requisiti specifici: Laurea in Medicina e Chirurgia,
o Laurea specialistica in Biologia, o Laurea speciali-
stica in Scienze Naturali o Laurea in Farmacia e
master o scuola di specializzazione in epidemiologia
e/o statistica sanitaria e comprovata partecipazione a
studi epidemiologici (attestazione del responsabile
del progetto o pubblicazione). Il termine utile per la
presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice, scade alle ore 12.00 del decimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso
sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte. Se il
detto termine scade in giorno festivo o feriale non
lavorativo, il termine stesso & prorogato alla stessa
ora del primo giorno successivo non festivo.

Le domande dovranno pervenire all’A.S.L. 1 - S.S.
Affari Generali - Ufficio Protocollo, Via San Secon-
do 29, 10128 Torino.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.S. Epi-
demiologia ed Educazione Sanitaria - Dipartimento
di Prevenzione - A.S.L. 1 di Torino - Via della Con-
solata 10, tel. 011/5663025, oppure consultare il sito
Internet www.asll.to.it dove sara pubblicato il bando
integrale.

Il Direttore
S.C. Amministrazione del personale
Silvana Damilano

ASL n. 3 - Torino

Avviso pubblico per soli titoli per il conferimento di
incarico temporaneo a n. 25 posti di Collaboratore Pro-
fessionale Sanitario - Infermiere

Art. 1
Posti ad incarico e trattamento economico

In esecuzione di provvedimento del Commissario ¢
indetto avviso pubblico per soli titoli per la copertu-
ra dei seguenti posti n. 25 posti di Collaboratore
Professionale Sanitario - Infermiere

Al vincitori sara attribuito il trattamento economi-
co previsto dal C.C.N.L. vigente.

Le procedure per I’espletamento dell’avviso in ar-
gomento sono disciplinate dal D.P.R. 27.3.2001, n.
220.

Art. 2
Requisiti generali di ammissione

Per I’ammissione all’avviso di incarico ¢ richiesto
il possesso dei seguenti requisiti generali:
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a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-
bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
paesi dell’'Unione Europea;

b) idoneita fisica all'impiego. L’accertamento della
idoneita fisica all’impiego, con l'osservanza delle nor-
me in tema di categorie protette, & effettuato a cura
dell’Azienda Sanitaria Locale, prima dell’immissione
in servizio. Il personale dipendente dalle amministra-
zioni ed enti del servizio sanitario nazionale ¢é di-
spensato dalla visita medica.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano
esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano stati
destituiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche
amministrazioni ovvero licenziati a decorrere dalla
data di entrata in vigore del primo contratto colletti-
vo (1.9.1995).

Art. 3
Requisiti specifici di ammissione

N

Per 'ammissione all’avviso di incarico ¢ richiesto
il possesso, oltre che dei requisiti generali indicati
all’art. 2, anche dei seguenti requisiti specifici:

a) Diploma universitario di Infermiere conseguito
ai sensi dell’art. 6, comma 3, del D.Lgs. 30.12.1992,
n. 502 e successive modificazioni, ovvero diplomi e
attestati conseguiti in base al precedente ordinamen-
to, riconosciuti equipollenti, ai sensi delle vigenti di-
sposizioni, al diploma universitario ai fini dell’eserci-
zio dell’attivita professionale e dell’accesso ai pubbli-
ci uffici.

b) iscrizione al relativo Albo Professionale. L’iscri-
zione al corrispondente albo professionale di uno dei
Paesi dell’'Unione Europea, ove prevista, consente la
partecipazione ai concorsi, fermo restando 1’obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione
in servizio.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dall’avviso di
incarico per la presentazione delle domande di am-
missione.

Art. 4
Presentazione delle domande: modalita e termini

Le domande di ammissione all’avviso di incarico,
redatte su carta semplice, dovranno essere inoltrate
secondo una delle seguenti modalita all’Ufficio Con-
corsi del’A.S.L. n. 3 sito in Via Foligno 14 - 10149
Torino:

- raccomandata R.R.

- consegna diretta dal lunedi al venerdi dalle 9.00
alle 12.00.

Il termine per la presentazione delle domande di
partecipazione all’avviso di incarico scade alle ore
12,00 del 15° giorno successivo a quello della data
di pubblicazione del presente avviso nel Bollettino
Ufficiale della Regione Piemonte. Qualora detto
giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato alla stessa
ora del primo giorno successivo non festivo.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio po-
stale, la data di spedizione ¢ comprovata dal timbro
a data dell’ufficio postale accettante.

Nella domanda, regolarmente sottoscritta e formu-
lata secondo quanto indicato nello schema esemplifi-
cativo Allegato 1, i candidati devono indicare sotto
la propria responsabilita:

a) il cognome e nome;

b) la data, il luogo di nascita e la residenza;
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c¢) il possesso della cittadinanza italiana, o equiva-
lente

d) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ov-
vero i motivi della loro non iscrizione e della can-
cellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate (in caso
negativo, dichiarare espressamente di non averne ri-
portate);

f) il possesso del requisito specifico per I'ammis-
sione di cui all’art. 3 lettera a (diploma universitario
di Infermiere, conseguito ai sensi dell’art. 6, comma
3, del D.Lgs. 30.12.1992, n. 502 e successive modifi-
cazioni, ovvero dei diplomi e attestati conseguiti in
base al precedente ordinamento, riconosciuti equipol-
lenti, ai sensi delle vigenti disposizioni, al diploma
universitario ai fini dell’esercizio dell’attivita profes-
sionale e dell’accesso ai pubblici uffici);

g) liscrizione al relativo Albo Professionale (indi-
care Provincia e numero di iscrizione);

h) il possesso di ulteriori titoli di studio, oltre a
quello prescritto per 'ammissione al concorso;

i) la loro posizione nei riguardi degli obblighi mi-
litari;

j) 1 servizi prestati come impiegati presso pubbli-
che amministrazioni e le eventuali cause di risoluzio-
ne di precedenti rapporti di pubblico impiego;

k) il possesso di eventuali titoli che conferiscono il
diritto di precedenza o preferenza di nomina (in
caso negativo omettere tale dichiarazione);

1) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effet-
to, essere fatta ogni necessaria comunicazione, con
indicazione del numero telefonico. In caso di manca-
ta indicazione, vale la residenza indicata nella do-
manda.

Ai sensi dell’art. 20 della Legge n. 104/1992, i can-
didati portatori di handicap hanno facolta di indicare
nella domanda di partecipazione all’avviso ’ausilio
necessario in relazione al proprio handicap, nonché
I’eventuale necessita di tempi aggiuntivi per I’esple-
tamento delle prove.

Art. 5
Documentazione da allegare alla domanda
e modalita di presentazione

Alla domanda di ammissione devono essere allega-
ti 1 seguenti documenti:

1) curriculum formativo e professionale in carta
semplice, datato e firmato, redatto secondo lo sche-
ma esemplificativo Allegato 2;

2) elenco in carta semplice ed in duplice copia dei
documenti e dei titoli presentati, redatto secondo lo
schema esemplificativo Allegato 3;

3) documenti, titoli scientifici e di carriera che il
candidato ritiene opportuno presentare, nel proprio
interesse, agli effetti della valutazione di merito e
della formazione della graduatoria (es. stati di servi-
zio, attestati di partecipazione a corsi di formazione,
pubblicazioni). Nella certificazione relativa ai servizi
deve essere attestato se ricorrono le condizioni di
cui all’'ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R.
761/1979, in presenza delle quali il punteggio di an-
zianita deve essere ridotto. In caso positivo, ’attesta-
zione deve precisare la misura della riduzione del
punteggio. Ogni documento deve essere presentato
secondo una delle seguenti modalita:

- in originale

oppure
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- in copia autenticata

oppure

- mediante dichiarazione sostitutiva di conformita
all’originale del documento presentato in copia sem-
plice, redatta secondo lo schema Allegato 4. In caso
di dichiarazione di conformita all’originale di pit do-
cumenti, dovra essere utilizzata un’unica dichiarazio-
ne sostitutiva.

Alla dichiarazione sostitutiva, resa e sottoscritta
dall’interessato, deve essere allegata copia fotostatica
(non autenticata) di un documento di identita del
sottoscrittore. Il documento di identitd non deve es-
sere allegato qualora la dichiarazione sostitutiva sia
resa e sottoscritta dall’interessato dinanzi al funzio-
nario competente a ricevere la documentazione

oppure

- mediante dichiarazione sostitutiva riguardante il
fatto che il candidato ¢ in possesso dei titoli indicati
in un documento che non viene presentato, redatta
secondo lo schema Allegato 5 (es. dichiarazione di
partecipazione ad un corso di formazione): tale di-
chiarazione & effettuata nel caso in cui non venga
prodotto il cartaceo del documento. In caso di di-
chiarazione del possesso di piu titoli, utilizzare
un’unica dichiarazione sostitutiva. Non si procedera
alla valutazione di quanto contenuto nella dichiara-
zione sostitutiva, nel caso in cui la stessa sia redatta
in modo difforme da quanto indicato nelle “Note
per la compilazione”, indicate nello schema Allegato
S.

Alla dichiarazione sostitutiva, resa e sottoscritta
dall’interessato, deve essere allegata copia fotostatica
(non autenticata) di un documento di identita del
sottoscrittore. Il documento di identita non deve es-
sere allegato qualora la dichiarazione sostitutiva sia
resa e sottoscritta dall’interessato dinanzi al funzio-
nario competente a ricevere la documentazione.

Le pubblicazioni, affinché siano oggetto di valuta-
zione, devono essere prodotte in originale, in copia
autenticata o in copia semplice corredata di dichiara-
zione sostitutiva di conformita all’originale, redatta
secondo lo schema Allegato 4.

Non saranno valutati i titoli presentati oltre i ter-
mini di scadenza, quelli non autenticati o non auto-
certificati ai sensi di legge.

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni respon-
sabilita per dispersione di comunicazioni dipendenti
da inesatte indicazioni del recapito da parte degli
aspiranti o da mancata oppure tardiva comunicazio-
ne del cambiamento di indirizzo nella domanda, o
per eventuali disguidi postali o telegrafici non impu-
tabili a colpa dell’Amministrazione stessa.

E’ peraltro riservata all’Amministrazione la facolta
di richiedere quelle integrazioni, rettifiche e regola-
rizzazioni di documenti che saranno ritenute legitti-
mamente attuabili e necessarie.

Nell’elenco Allegato 6 ¢ riepilogata tutta la docu-
mentazione che deve essere inoltrata all’Ufficio Con-
corsi.

Art. 6
Punteggio per i titoli
La Commissione dispone, complessivamente, di 30
punti cosi ripartiti:
a) titoli di carriera: 15 punti;
b) titoli accademici e di studio: 5 punti;
c) pubblicazioni e titoli scientifici: 3 punti;

12

d) curriculum formativo e professionale: 7 punti.

La Commissione valutera i titoli attenendosi ai cri-
teri di cui all’art. 11 del D.P.R. 27.3.2001, n. 220.

La Commissione, al termine della valutazione dei
titoli, formula apposita graduatoria.

Informativa ai sensi dell’art.
30.06.2003 n. 196

I dati personali forniti dai candidati saranno rac-
colti presso I’amministrazione del personale A.S.L. 3
e saranno trattati con strumenti sia cartacei che elet-
tronici nel rispetto dei principi e delle regole concer-
nenti le misure minime di sicurezza per evitare rischi
di perdita, distruzione o accesso non autorizzato,
nell’ambito del procedimento concorsuale per il qua-
le vengono resi e per finalita istituzionali relative
all’instaurazione e gestione del rapporto di lavoro.

Il conferimento dei dati ¢ obbligatorio. Dati in-
completi 0 mancanti possono comportare 'impossibi-
lita di gestire l'attivita per la quale i dati sono rac-
colti.

I dati saranno conservati negli archivi per il tempo
necessario previsto dalle vigenti norme di legge e di
regolamento nel rispetto del D.Lgs. 30.06.2003 n. 196
“Codice in materia di protezione dei dati personali”.

I dati forniti potranno essere comunicati nelle sole
parti essenziali, per ottemperare ad obblighi e finali-
ta amministrative e di legge.

Ai sensi dell’art. 7 del Codice gli interessati hanno
diritto:

- di conoscere l’esistenza di dati personali che li
riguardano

- di ottenere indicazioni sull’origine dei dati perso-
nali,

- di conoscere i soggetti o le categorie di soggetti
a quali 1 dati possono essere comunicati

- di ottenere l’aggiornamento, la rettifica, I'integra-
zione dei dati che 1i riguardano, la loro cancellazio-
ne ¢ la trasformazione in forma anonima o il blocco
nei casi di trattamento in violazione di Legge.

- di opporsi in tutto o in parte per motivi legittimi
al trattamento dei dati che li riguardano

Il titolare del trattamento dei dati ¢ il legale rap-
presentante dell’A.S.L. 3 di Torino - sede Legale
c.so Svizzera n. 164, Torino.

Il Responsabile del trattamento dei dati ¢ il Diret-
tore dell’U.O.A. “Amministrazione del Personale” -
Via Foligno n. 14.

Al titolare e al responsabile del trattamento dati
ci si potra rivolgere per far valere i propri diritti
cosi come previsto dall’art. 8 del Codice.

Art. 7
Norme finali

13 del d.lgs.

L’Azienda garantisce pari opportunita tra uomini e
donne per I’accesso al lavoro, ai sensi della Legge n.
125/1991.

Il presente bando viene emanato tenendo conto
dei benefici in materia di assunzioni riservate definiti
dalla Legge 12.03.1999, n. 68.

Con la partecipazione al concorso ¢ implicita da
parte dei concorrenti ’accettazione, senza riserve, di
tutte le prescrizioni e precisazioni del presente ban-
do, nonché di quelle che disciplinano o discipline-
ranno lo stato giuridico ed economico del personale
delle Aziende Sanitarie Locali ed Ospedaliere.

L’Amministrazione si riserva la facolta di proroga-
re, sospendere e revocare il presente bando, o parte
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di esso qualora ne rilevasse la necessita o 1'opportu-
nita per ragioni di pubblico interesse, senza che i
concorrenti possano vantare diritti di sorta.

Per ogni eventuale informazione rivolgersi all’Ufficio
Concorsi dell’U.O.A. Amministrazione del Personale
sito in Via Foligno n. 14 - 10149 Torino - nei giorni e
nelle ore d’ufficio- tel. 011/4395.321-308-306-331.

11 Direttore dell’U.O.A.
Amministrazione del Personale
Tommaso Stranges

Allegato 1

Schema esemplificato
di domanda di ammissione all’avviso di incarico

AI’A.S.L. 3 di Torino - Ufficio Concorsi
Via Foligno 14
10149 Torino

Il/1a sottoscritto/a (cognome e nome; per le don-
ne coniugate indicare il cognome da nubile), nato a
_____ (provincia _____), il _____ residente in
(provincia ), via n. ___, chiede di essere am-
messo/a all’avviso pubblico per soli titoli a n. po-
sto/i di .

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita:

a) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o
equivalente);

OVVero

di essere in possesso della cittadinanza del seguente
paese membro dell’Unione Europea: ;

b) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
(in caso di non iscrizione o di avvenuta cancella-
zione dalle liste elettorali indicarne i motivi);

¢) di non aver riportato condanne penali (in caso positi-
vo indicare le condanne penali riportate);

d) di essere in possesso del seguente titolo di studio,
prescritto per ’ammissione al concorso:

conseguito il presso (per 'ammissione
all’incarico ¢ richiesto il seguente titolo di studio: diplo-
ma universitario di Infermiere, conseguito ai sensi
dell’art. 6, comma 3, del D.Lgs. 30.12.1992, n. 502 e suc-
cessive modificazioni, ovvero dei diplomi e attestati
conseguiti in base al precedente ordinamento, ricono-
sciuti equipollenti, ai sensi delle vigenti disposizioni, al
diploma universitario ai fini dell’esercizio dell’attivita
professionale e dell’accesso ai pubblici uffici);

e) di essere iscritto all’Albo Professionale della Provin-
cia di col n.

f) di essere inoltre in possesso dei seguenti ulteriori tito-
li di studio:

(indicare I’esatta e completa denominazione dei titoli di
studio posseduti, gli Istituti presso cui sono stati conse-
guiti, la durata e I’anno di conseguimento);

g) di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli
obblighi militari:

]

h) di aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche
amministrazioni: (indicare le eventuali cause di
cessazione di precedenti rapporti di pubblico impiego)

OVVEero

di non aver mai prestato servizio presso pubbliche am-
ministrazioni.
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i) di essere in possesso dei seguenti titoli che conferisco-
no diritto di precedenza (o preferenza) di nomina (in
caso negativo omettere tale dichiarazione):

Il domicilio presso il quale inviare ogni comunicazione
relativa all’avviso di incarico ¢ il seguente: (indi-
care: cognome, nome, indirizzo, CAP, citta, provincia e
numero telefonico).

11 sottoscritto dichiara, altresi di essere consapevole delle
sanzioni penali, previste in caso di dichiarazioni non veri-
tiere e di falsita negli atti e della conseguente decadenza
dai benefici di cui agli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000.

Data Firma

Allegato 2

Schema esemplificativo
di curriculum formativo e professionale

Curriculum formativo e professionale del Sig./Sig.ra

Dati personali _____
Esperienze professionali
Titoli di studio _____

Altre attivita

Data Firma

Allegato 3

Schema esemplificativo dell’elenco dei documenti e dei
titoli presentati

Elenco dei documenti e dei titoli presentati dal
Sig./Sig.ra

1) Curriculum formativo e professionale
)
3y
4Hh___
5
6
7)
Data

Firma

Allegato 4

Schema di dichiarazione sostitutiva
di conformita all’originale
di un documento presentato in copia semplice

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta’ (Art.47
e Art.38 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

esente da bollo ai sensi dell’art.37 D.P.R. 445/2000
To sottoscritto/a

nato/a a il

Dichiaro

che le copie dei seguenti documenti, allegate alla pre-
sente dichiarazione, sono conformi agli originali:

Dichiaro di essere consapevole delle sanzioni penali
previste in caso di dichiarazioni non veritiere e di falsita
negli atti e della conseguente decadenza dei benefici di
cui agli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000.

Dichiaro di essere informato, ai sensi delle disposizioni
vigenti, che i dati forniti con la presente dichiarazione
saranno raccolti presso I’'U.O.A. Amministrazione del
Personale dell’A.S.L. 3 e saranno trattati, anche con
strumenti informatici, nell’ambito del procedimento
concorsuale per il quale vengono resi ovvero, nel caso
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di costituzione del rapporto di lavoro, per le finalita ine-
renti alla gestione del rapporto stesso.

Torino,
Il dichiarante

Allegare copia fotostatica (non autenticata) di un docu-
mento di identita (Non ¢ necessario allegare copia di un
documento di identita qualora la dichiarazione sia resa
e sottoscritta dall’interessato in presenza del dipendente
addetto a ricevere la domanda di partecipazione al con-
Corso)

Allegato 5

Schema di dichiarazione sostitutiva riguardante il fatto
che il candidato é in possesso dei titoli indicati in uno o
pit documenti

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta’ (Art.47
e Art.38 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

esente da bollo ai sensi dell’art.37 D.P.R. 445/2000
To sottoscritto/a

nato/a a il

Dichiaro
di essere in possesso dei seguenti titoli:

Dichiaro di essere consapevole delle sanzioni penali
previste in caso di dichiarazioni non veritiere e di falsita
negli atti e della conseguente decadenza dei benefici di
cui agli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000.

Dichiaro di essere informato, ai sensi delle disposizioni
vigenti, che i dati forniti con la presente dichiarazione
saranno raccolti presso I’'U.O.A. Amministrazione del
Personale dell’A.S.L. 3 e saranno trattati, anche con
strumenti informatici, nell’ambito del procedimento
concorsuale per il quale vengono resi ovvero, nel caso
di costituzione del rapporto di lavoro, per le finalita ine-
renti alla gestione del rapporto stesso.

Torino,
Il dichiarante

Allegare copia fotostatica (non autenticata) di un docu-
mento di identita (Non ¢ necessario allegare copia di un
documento di identita qualora la dichiarazione sia resa
e sottoscritta dall’interessato in presenza del dipendente
addetto a ricevere la domanda di partecipazione al con-
corso).

(1) Note per la compilazione:

1. Qualora I'interessato dichiari la partecipazione a cor-
si, convegni, congressi o seminari, dovra indicare: 1’og-
getto degli stessi, la Societa o Ente organizzatore, le
date in cui si sono svolti, la durata, se il dichiarante vi ha
partecipato in qualita di uditore o relatore e se era pre-
visto un esame finale.

2. Qualora l'interessato dichiari lo svolgimento di attivi-
ta di docenza, dovra indicare: il titolo del corso, la So-
cieta o Ente organizzatore, le date in cui ¢ stata svolta
I’attivita di docenza, il numero di ore di docenza svolte.

3. Qualora l'interessato dichiari di aver prestato servizio
presso pubbliche amministrazioni, presso case di cura con-
venzionate o accreditate o presso privati, dovra indicare: la
qualifica rivestita, il periodo in cui ha prestato servizio (in-
dicare la data di inizio e fine servizio), le eventuali interru-
zioni (aspettative, congedi, ecc.) con indicazione dei perio-
di, la tipologia di rapporto di lavoro (libero-professionale,
convenzionato o dipendente; in quest’ultimo caso indicare
se si tratta di rapporto di lavoro a tempo determinato o
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indeterminato, a tempo pieno o a part-time). Qualora il
servizio sia stato prestato presso aziende o enti del ser-
vizio sanitario nazionale, indicare se ricorrono le condi-
zioni di cui all’'ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R.
761/1979, in presenza delle quali il punteggio di anziani-
ta deve essere ridotto. In caso positivo, deve essere pre-
cisata la misura della riduzione del punteggio.

Allegato 6

Riepilogo della documentazione da inoltrare all’ufficio
concorsi

1) Domanda di concorso, redatta secondo lo schema
Allegato 1

2) Curriculum formativo e professionale, redatto secon-
do lo schema Allegato 2

3) Elenco dei documenti in duplice copia, redatto se-
condo lo schema Allegato 3

4) Eventuali documenti e titoli ritenuti utili ai fini della
valutazione di merito e della formazione della gradua-
toria. Ogni documento ¢ da presentare secondo una
delle seguenti modalita, definite in dettaglio all’art. 5
del bando:

- in originale

oppure

- in copia autenticata
oppure

- mediante dichiarazione sostitutiva di conformita
all’originale del documento cartaceo presentato in copia
semplice, redatta secondo lo schema Allegato 4

oppure

- mediante dichiarazione sostitutiva riguardante il fatto
che il candidato ¢ in possesso dei titoli indicati nel docu-
mento cartaceo che non viene presentato, redatta se-
condo lo schema Allegato 5

ASL n. 3 - Torino
Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 25 posti di
Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere

Art. 1
Posti a concorso e trattamento economico

In esecuzione di provvedimento del Commissario ¢
indetto concorso pubblico per titoli ed esami per la
copertura dei seguenti posti n. 25 posti di Collabora-
tore Professionale Sanitario - Infermiere.

Al vincitori sara attribuito il trattamento economi-
co previsto dal C.C.N.L. vigente.

Le procedure per l’espletamento del concorso in
argomento sono disciplinate dal D.P.R. 27.3.2001,
n. 220.

Art. 2
Requisiti generali di ammissione

N

Per 'ammissione al concorso ¢ richiesto il posses-
so dei seguenti requisiti generali:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-
bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
paesi dell’Unione Europea;

b) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento della
idoneita fisica all'impiego, con 1’osservanza delle nor-
me in tema di categorie protette, ¢ effettuato a cura
dell’Azienda Sanitaria Locale, prima dell’immissione
in servizio. Il personale dipendente dalle amministra-
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zioni ed enti del servizio sanitario nazionale é di-
spensato dalla visita medica.

Non possono accedere all'impiego coloro che siano
esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano stati
destituiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche
amministrazioni ovvero licenziati a decorrere dalla
data di entrata in vigore del primo contratto colletti-
vo (1.9.1995).

Art. 3
Requisiti specifici di ammissione

N

Per "ammissione al concorso ¢ richiesto il posses-
so, oltre che dei requisiti generali indicati all’art. 2,
anche dei seguenti requisiti specifici:

¢) Diploma universitario di Infermiere conseguito
ai sensi dell’art. 6, comma 3, del D.Lgs. 30.12.1992,
n. 502 e successive modificazioni, ovvero diplomi e
attestati conseguiti in base al precedente ordinamen-
to, riconosciuti equipollenti, ai sensi delle vigenti di-
sposizioni, al diploma universitario ai fini dell’eserci-
zio dell’attivita professionale e dell’accesso ai pubbli-
ci uffici.

d) iscrizione al relativo Albo Professionale. L’iscri-
zione al corrispondente albo professionale di uno dei
Paesi dell’'Unione Europea, ove prevista, consente la
partecipazione ai concorsi, fermo restando 1’obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione
in servizio.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal bando di
concorso per la presentazione delle domande di am-
missione.

Art. 4
Presentazione delle domande: modalita e termini

Le domande di ammissione al concorso, redatte su
carta semplice, dovranno essere inoltrate secondo
una delle seguenti modalita all’Ufficio Concorsi
dell’A.S.L. n. 3 sito in Via Foligno 14 - 10149 Tori-
no:

- raccomandata R.R.

- consegna diretta dal lunedi al venerdi dalle 9.00
alle 12.00.

Il termine per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso scade alle ore 12,00 del
30° giorno successivo a quello della data di pubbli-
cazione dell’estratto del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica Italiana. Qualora
detto giorno sia festivo, il termine & prorogato alla
stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio po-
stale, la data di spedizione ¢ comprovata dal timbro
a data dell’ufficio postale accettante.

Nella domanda, regolarmente sottoscritta e formu-
lata secondo quanto indicato nello schema esemplifi-
cativo Allegato 1, i candidati devono indicare sotto
la propria responsabilita:

a) il cognome e nome;

b) la data, il luogo di nascita e la residenza;

c) il possesso della cittadinanza italiana, o equiva-
lente;

d) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ov-
vero i motivi della loro non iscrizione e della can-
cellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate (in caso
negativo, dichiarare espressamente di non averne ri-
portate);
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f) il possesso del requisito specifico per 1’ammis-
sione di cui all’art. 3 lettera a (diploma universitario
di Tecnico Sanitario di Radiologia Medica, consegui-
to ai sensi dell’art. 6, comma 3, del D.Lgs.
30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni, ovvero
dei diplomi e attestati conseguiti in base al prece-
dente ordinamento, riconosciuti equipollenti, ai sensi
delle vigenti disposizioni, al diploma universitario ai
fini dell’esercizio dell’attivita professionale e dell’ac-
cesso ai pubblici uffici);

g) liscrizione al relativo Albo Professionale (indi-
care Provincia e numero di iscrizione);

h) il possesso di ulteriori titoli di studio, oltre a
quello prescritto per 'ammissione al concorso;

i) la loro posizione nei riguardi degli obblighi mi-
litari;

j) 1 servizi prestati come impiegati presso pubbli-
che amministrazioni e le eventuali cause di risoluzio-
ne di precedenti rapporti di pubblico impiego;

k) il possesso di eventuali titoli che conferiscono il
diritto di precedenza o preferenza di nomina (in
caso negativo omettere tale dichiarazione);

1) Plindicazione della lingua straniera della quale,
nel corso della prova orale, sara accertata la cono-
scenza almeno a livello iniziale.

La lingua straniera puo essere scelta fra le seguen-
ti: inglese, francese e spagnolo.

Qualora non venga effettuata tale scelta da parte
del candidato, verra accertata la conoscenza della
lingua inglese.

m) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effet-
to, essere fatta ogni necessaria comunicazione, con
indicazione del numero telefonico. In caso di manca-
ta indicazione, vale la residenza indicata nella do-
manda.

Al sensi dell’art. 20 della Legge n. 104/1992, i can-
didati portatori di handicap hanno facolta di indicare
nella domanda di partecipazione al concorso l'ausilio
necessario in relazione al proprio handicap, nonché
I’eventuale necessita di tempi aggiuntivi per I’esple-
tamento delle prove.

Art. 5
Documentazione da allegare alla domanda
e modalita di presentazione

Alla domanda di ammissione devono essere allega-
ti i seguenti documenti:

1) curriculum formativo e professionale in carta
semplice, datato e firmato, redatto secondo lo sche-
ma esemplificativo Allegato 2;

2) elenco in carta semplice ed in duplice copia dei
documenti e dei titoli presentati, redatto secondo lo
schema esemplificativo Allegato 3;

3) documenti, titoli scientifici e di carriera che il
candidato ritiene opportuno presentare, nel proprio
interesse, agli effetti della valutazione di merito e
della formazione della graduatoria (es. stati di servi-
zio, attestati di partecipazione a corsi di formazione,
pubblicazioni). Nella certificazione relativa ai servizi
deve essere attestato se ricorrono le condizioni di
cui all’'ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R.
761/1979, in presenza delle quali il punteggio di an-
zianita deve essere ridotto. In caso positivo, I'attesta-
zione deve precisare la misura della riduzione del
punteggio. Ogni documento deve essere presentato
secondo una delle seguenti modalita:

- in originale
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oppure

- in copia autenticata

oppure

- mediante dichiarazione sostitutiva di conformita
all’originale del documento presentato in copia sem-
plice, redatta secondo lo schema Allegato 4. In caso
di dichiarazione di conformita all’originale di piu do-
cumenti, dovra essere utilizzata un’unica dichiarazio-
ne sostitutiva.

Alla dichiarazione sostitutiva, resa e sottoscritta
dall’interessato, deve essere allegata copia fotostatica
(non autenticata) di un documento di identita del
sottoscrittore. I1 documento di identita non deve es-
sere allegato qualora la dichiarazione sostitutiva sia
resa e sottoscritta dall’interessato dinanzi al funzio-
nario competente a ricevere la documentazione

oppure

- mediante dichiarazione sostitutiva riguardante il
fatto che il candidato & in possesso dei titoli indicati
in un documento che non viene presentato, redatta
secondo lo schema Allegato 5 (es. dichiarazione di
partecipazione ad un corso di formazione): tale di-
chiarazione ¢ effettuata nel caso in cui non venga
prodotto il cartaceo del documento. In caso di di-
chiarazione del possesso di piu titoli, utilizzare
un’unica dichiarazione sostitutiva. Non si procedera
alla valutazione di quanto contenuto nella dichiara-
zione sostitutiva, nel caso in cui la stessa sia redatta
in modo difforme da quanto indicato nelle “Note
per la compilazione”, indicate nello schema Allegato
5.

Alla dichiarazione sostitutiva, resa e sottoscritta
dall’interessato, deve essere allegata copia fotostatica
(non autenticata) di un documento di identita del
sottoscrittore. Il documento di identitd non deve es-
sere allegato qualora la dichiarazione sostitutiva sia
resa e sottoscritta dall’interessato dinanzi al funzio-
nario competente a ricevere la documentazione.

Le pubblicazioni, affinché siano oggetto di valuta-
zione, devono essere prodotte in originale, in copia
autenticata o in copia semplice corredata di dichiara-
zione sostitutiva di conformita all’originale, redatta
secondo lo schema Allegato 4.

Non saranno valutati i titoli presentati oltre i ter-
mini di scadenza, quelli non autenticati o non auto-
certificati ai sensi di legge.

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni respon-
sabilita per dispersione di comunicazioni dipendenti
da inesatte indicazioni del recapito da parte degli
aspiranti o da mancata oppure tardiva comunicazio-
ne del cambiamento di indirizzo nella domanda, o
per eventuali disguidi postali o telegrafici non impu-
tabili a colpa dell’Amministrazione stessa.

E’ peraltro riservata all’Amministrazione la facolta
di richiedere quelle integrazioni, rettifiche e regola-
rizzazioni di documenti che saranno ritenute legitti-
mamente attuabili e necessarie.

Nell’elenco Allegato 6 ¢ riepilogata tutta la docu-
mentazione che deve essere inoltrata all’Ufficio Con-
corsi.

Art. 6
Prove d’esame
Le prove d’esame sono le seguenti:

Prova scritta: vertente su argomenti scelti dalla
commissione attinenti alla materia oggetto del con-
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corso. La prova scritta potra anche consistere nella
soluzione di quesiti a risposta sintetica.

Prova pratica: consistente nella esecuzione di tec-
niche specifiche relative alla materia oggetto del
CONCOrso.

Prova orale: vertente sulle materie della prova
scritta. La prova orale comprende anche l’accerta-
mento della conoscenza dell’'uso delle apparecchiatu-
re e delle applicazioni informatiche piu diffuse e di
una lingua straniera almeno a livello iniziale, scelta
fra le seguenti: inglese, francese, spagnolo. Qualora
non venga effettuata tale scelta da parte del candi-
dato, verra accertata la conoscenza della lingua in-
glese.

La data della prova scritta nonché la sede della
medesima sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana - IV serie speciale - Con-
corsi ed esami -, non meno di quindici giorni prima
dell’inizio della prova stessa ovvero, in caso di un
numero esiguo di candidati, sara comunicata agli
stessi con raccomandata con avviso di ricevimento.

Ai candidati che conseguiranno 1’ammissione alla
prova pratica sara data comunicazione con l'indica-
zione del voto riportato nella prova scritta.

L’avviso per la partecipazione alla prova pratica e
alla prova orale viene dato ai singoli candidati alme-
no venti giorni prima di quello in cui essi devono
sostenerla.

Art. 7
Punteggio per le prove d’esame e per i titoli

La Commissione dispone, complessivamente, di
100 punti cosi ripartiti:

a) 30 punti per i titoli

b) 70 punti per le prove d’esame

I punti per le prove d’esame sono cosi ripartiti:

a) 30 punti per la prova scritta;

b) 20 punti per la prova pratica;

c) 20 punti per la prova orale.

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi
partiti:

a) titoli di carriera: 15 punti;

b) titoli accademici e di studio: 5 punti;

¢) pubblicazioni e titoli scientifici: 3 punti;

d) curriculum formativo e professionale: 7 punti.

La Commissione valutera i titoli attenendosi ai cri-
teri di cui all’art. 11 del D.P.R. 27.3.2001, n. 220.

L’ammissione alla prova pratica ¢ subordinata al
raggiungimento, nella prova scritta, di una valutazio-
ne di sufficienza, espressa in termini numerici di al-
meno 21/30. Il superamento della prova pratica e
della prova orale ¢ subordinata al raggiungimento di
una valutazione di sufficienza, espressa in termini
numerici di almeno 14/20.

La Commissione, al termine delle prove di esame,
formula la graduatoria di merito dei candidati. E’
escluso dalla graduatoria il candidato che non abbia
conseguito in ciascuna delle prove d’esame la previ-
sta valutazione di sufficienza.

Per quanto riguarda le preferenze e le precedenze,
si fa riferimento all’art. 5 del D.P.R. n. 487/94 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni.

La graduatoria del concorso sara pubblicata nel
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.

I candidati che non si presenteranno a sostenere
le prove di concorso nei giorni, nell’ora e nella sede
stabilita, saranno dichiarati rinunciatari al concorso,

Ti-
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quale che sia la causa dell’assenza, anche se non di-
pendente dalla volonta dei singoli concorrenti.

Art. 8
Costituzione del rapporto di lavoro

I candidati dichiarati vincitori saranno invitati
dall’Azienda a produrre, ai fini della stipula del con-
tratto  individuale, all’Ufficio Stato  Giuridico
dell’U.O.A. Amministrazione del Personale
dell’A.S.L. n. 3, sito in Via Foligno 14, 10149 Tori-
no, entro 30 giorni dalla data di ricevimento della
relativa notificazione, a pena di decadenza, la docu-
mentazione richiesta per 1’accesso al rapporto di la-
voro mediante dichiarazioni sostitutive.

E’ in facolta del vincitore presentare i documenti
in originale o copia autenticata.

Il candidato dichiarato vincitore ha facolta di ri-
chiedere all’Azienda, entro dieci giorni dalla comuni-
cazione dell’esito del concorso, ’applicazione dell’art.
18, comma 3, della Legge 7.8.1990, n. 241.

Decade dall’impiego chi abbia conseguito I’assun-
zione mediante presentazione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabile ovvero abbia reso
dichiarazioni mendaci. Il provvedimento di decaden-
za ¢ adottato con deliberazione di questa Azienda
Sanitaria.

La conferma nel posto di ruolo ¢ subordinata al
superamento con esito favorevole del periodo di
prova della durata prevista dal C.C.N.L. vigente.

L’assunzione ¢ comunque subordinata alle previste
autorizzazioni regionali e alla disciplina nazionale vi-
gente nel tempo in materia.

Informativa ai sensi dell’art.
30.06.2003 n. 196

I dati personali forniti dai candidati saranno rac-
colti presso ’amministrazione del personale A.S.L. 3
e saranno trattati con strumenti sia cartacei che elet-
tronici nel rispetto dei principi e delle regole concer-
nenti le misure minime di sicurezza per evitare rischi
di perdita, distruzione o accesso non autorizzato,
nell’ambito del procedimento concorsuale per il qua-
le vengono resi e per finalita istituzionali relative
all’instaurazione e gestione del rapporto di lavoro.

Il conferimento dei dati ¢ obbligatorio. Dati in-
completi 0 mancanti possono comportare 1'impossibi-
lita di gestire l'attivita per la quale i dati sono rac-
colti.

I dati saranno conservati negli archivi per il tempo
necessario previsto dalle vigenti norme di legge e di
regolamento nel rispetto del D. Lgs. 30.06.2003 n.
196 “Codice in materia di protezione dei dati perso-
nali”.

I dati forniti potranno essere comunicati nelle sole
parti essenziali, per ottemperare ad obblighi e finali-
ta amministrative e di legge.

Al sensi dell’art. 7 del Codice gli interessati hanno
diritto:

- di conoscere l’esistenza di dati personali che li
riguardano

- di ottenere indicazioni sull’origine dei dati perso-
nali,

- di conoscere i soggetti o le categorie di soggetti
a quali i dati possono essere comunicati

- di ottenere l’aggiornamento, la rettifica, I'integra-
zione dei dati che li riguardano, la loro cancellazio-
ne e la trasformazione in forma anonima o il blocco
nei casi di trattamento in violazione di Legge.

13 del d.gs.
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- di opporsi in tutto o in parte per motivi legittimi
al trattamento dei dati che 1i riguardano

Il titolare del trattamento dei dati ¢ il legale rap-
presentante dell’A.S.L. 3 di Torino - sede Legale
c.so Svizzera n. 164, Torino.

Il Responsabile del trattamento dei dati ¢ il Diret-
tore dell’U.O.A. “Amministrazione del Personale” -
Via Foligno n. 14.

Al titolare e al responsabile del trattamento dati
ci si potra rivolgere per far valere i propri diritti
cosi come previsto dall’art. 8 del Codice.

Art. 9
Norme finali

L’Azienda garantisce pari opportunitd tra uomini e
donne per l’accesso al lavoro, ai sensi della Legge
n. 125/1991.

Il presente bando viene emanato tenendo conto
dei benefici in materia di assunzioni riservate definiti
dalla Legge 12.03.1999, n. 68.

Con la partecipazione al concorso ¢ implicita da
parte dei concorrenti ’accettazione, senza riserve, di
tutte le prescrizioni e precisazioni del presente ban-
do, nonché di quelle che disciplinano o discipline-
ranno lo stato giuridico ed economico del personale
delle Aziende Sanitarie Locali ed Ospedaliere.

L’Amministrazione si riserva la facolta di proroga-
re, sospendere e revocare il presente bando, o parte
di esso qualora ne rilevasse la necessita o 'opportu-
nita per ragioni di pubblico interesse, senza che i
concorrenti possano vantare diritti di sorta.

Per ogni eventuale informazione rivolgersi all’Uffi-
cio Concorsi dell’'U.O.A. Amministrazione del Perso-
nale sito in Via Foligno n. 14 - 10149 Torino - nei
giorni e nelle ore d’ufficio- tel. 011/4395.321-308-306-
331.

11 Direttore dell’U.O.A.
Amministrazione del Personale
Tommaso Stranges

Allegato 1

Schema esemplificato
di domanda di ammissione al concorso

AII’A.S.L. 3 di Torino - Ufficio Concorsi
Via Foligno 14
10149 Torino

Il/1a sottoscritto/a (cognome e nome; per le don-
ne coniugate indicare il cognome da nubile), nato a

_____ (provincia _____), il _____ residente in _____
(provincia ), via n. ___, chiede di essere am-
messo/a al concorso pubblico per titoli ed esami a n.
_____posto/idi_____.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita:

a) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o
equivalente);

OVVETo

di essere in possesso della cittadinanza del seguente
paese membro dell’Unione Europea: ;

b) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
(in caso di non iscrizione o di avvenuta cancella-
zione dalle liste elettorali indicarne i motivi);

¢) di non aver riportato condanne penali (in caso positi-
vo indicare le condanne penali riportate);
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d) di essere in possesso del seguente titolo di studio,
prescritto per ’ammissione al concorso:

conseguito il presso (per ’ammissione al
concorso ¢ richiesto il seguente titolo di studio: diploma
universitario di Infermiere, conseguito ai sensi dell’art.
6, comma 3, del D.Lgs. 30.12.1992, n. 502 e successive
modificazioni, ovvero dei diplomi e attestati conseguiti
in base al precedente ordinamento, riconosciuti equi-
pollenti, ai sensi delle vigenti disposizioni, al diploma
universitario ai fini dell’esercizio dell’attivita professio-
nale e dell’accesso ai pubblici uffici);

e) di essere iscritto all’Albo Professionale della Provin-
cia di col n.

f) di essere inoltre in possesso dei seguenti ulteriori tito-
li di studio:

(indicare I’esatta e completa denominazione dei titoli di
studio posseduti, gli Istituti presso cui sono stati conse-
guiti, la durata e I’anno di conseguimento);

g) di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli
obblighi militari: ;

h) di aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche
amministrazioni: (indicare le eventuali cause di
cessazione di precedenti rapporti di pubblico impiego)
OVVero

di non aver mai prestato servizio presso pubbliche am-
ministrazioni.

i) di essere in possesso dei seguenti titoli che conferisco-
no diritto di precedenza (o preferenza) di nomina (in
caso negativo omettere tale dichiarazione):

j) di scegliere la seguente lingua straniera, quale oggetto
dell’accertamento della conoscenza nel corso della pro-
va orale: (la lingua straniera puo essere scelta fra
le seguenti: inglese, francese, spagnolo);

Il domicilio presso il quale inviare ogni comunicazione
relativa al concorso ¢ il seguente: (indicare: co-
gnome, nome, indirizzo, CAP, citta, provincia e numero
telefonico).

Il sottoscritto dichiara, altresi di essere consapevole del-
le sanzioni penali, previste in caso di dichiarazioni non
veritiere e di falsita negli atti e della conseguente deca-
denza dai benefici di cui agli artt. 75 e 76 del D.P.R.
445/2000.

Data Firma
Allegato 2

Schema esemplificativo
di curriculum formativo e professionale

Curriculum formativo e professionale del sig./sig.ra

Dati personali ______
Esperienze professionali
Titoli distudio ___
Altre attivita
Data_ Firma

Allegato 3

Schema esemplificativo
dell’elenco dei documenti e dei titoli presentati

Elenco dei documenti e dei titoli presentati dal
sig./sig.ra

1) Curriculum formativo e professionale
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)
3
49
5
6)
7)
Data

Firma

Allegato 4

Schema di dichiarazione sostitutiva di conformita
all’originale di un documento presentato in copia
semplice

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta’ (Art.47
e Art.38 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) esente da
bollo ai sensi dell’art.37 D.P.R. 445/2000

To sottoscritto/a

nato/a a il

Dichiaro

che le copie dei seguenti documenti, allegate alla pre-
sente dichiarazione, sono conformi agli originali:

Dichiaro di essere consapevole delle sanzioni penali
previste in caso di dichiarazioni non veritiere e di falsita
negli atti e della conseguente decadenza dei benefici di
cui agli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000.

Dichiaro di essere informato, ai sensi delle disposizioni
vigenti, che i dati forniti con la presente dichiarazione
saranno raccolti presso I’'U.O.A. Amministrazione del
Personale dell’A.S.L. 3 e saranno trattati, anche con
strumenti informatici, nell’ambito del procedimento
concorsuale per il quale vengono resi ovvero, nel caso
di costituzione del rapporto di lavoro, per le finalita ine-
renti alla gestione del rapporto stesso.

Torino,
11 dichiarante

Allegare copia fotostatica (non autenticata) di un docu-
mento di identita (Non & necessario allegare copia di un
documento di identita qualora la dichiarazione sia resa
e sottoscritta dall’interessato in presenza del dipendente
addetto a ricevere la domanda di partecipazione al con-
COrs0).

Allegato 5

Schema di dichiarazione sostitutiva riguardante il fatto
che il candidato ¢ in possesso dei titoli indicati in uno o
pit documenti

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta’ (Art.47
e Art.38 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) esente da
bollo ai sensi dell’art.37 D.P.R. 445/2000

To sottoscritto/a nato/a a il

Dichiaro
di essere in possesso dei seguenti titoli:

Dichiaro di essere consapevole delle sanzioni penali
previste in caso di dichiarazioni non veritiere e di falsita
negli atti e della conseguente decadenza dei benefici di
cui agli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000.

Dichiaro di essere informato, ai sensi delle disposizioni
vigenti, che i dati forniti con la presente dichiarazione
saranno raccolti presso I'U.O.A. Amministrazione del
Personale dell’A.S.L. 3 e saranno trattati, anche con
strumenti informatici, nell’ambito del procedimento
concorsuale per il quale vengono resi ovvero, nel caso
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di costituzione del rapporto di lavoro, per le finalita ine-
renti alla gestione del rapporto stesso.

Torino, 1l dichiarante

Allegare copia fotostatica (non autenticata) di un docu-
mento di identita (Non & necessario allegare copia di un
documento di identita qualora la dichiarazione sia resa
e sottoscritta dall’interessato in presenza del dipendente
addetto a ricevere la domanda di partecipazione al con-
corso).

(1) Note per la compilazione:

1. Qualora I'interessato dichiari la partecipazione a cor-
si, convegni, congressi o seminari, dovra indicare: 1’og-
getto degli stessi, la Societa o Ente organizzatore, le
date in cui si sono svolti, la durata, se il dichiarante vi ha
partecipato in qualita di uditore o relatore e se era pre-
visto un esame finale.

2. Qualora l'interessato dichiari lo svolgimento di attivi-
ta di docenza, dovra indicare: il titolo del corso, la So-
cieta o Ente organizzatore, le date in cui ¢ stata svolta
I’attivita di docenza, il numero di ore di docenza svolte.

3. Qualora I'interessato dichiari di aver prestato servizio
presso pubbliche amministrazioni, presso case di cura
convenzionate o accreditate o presso privati, dovra indi-
care: la qualifica rivestita, il periodo in cui ha prestato
servizio (indicare la data di inizio e fine servizio), le
eventuali interruzioni (aspettative, congedi, ecc.) con
indicazione dei periodi, la tipologia di rapporto di lavo-
ro (libero-professionale, convenzionato o dipendente;
in quest’ultimo caso indicare se si tratta di rapporto di
lavoro a tempo determinato o indeterminato, a tempo
pieno o a part-time). Qualora il servizio sia stato presta-
to presso aziende o enti del servizio sanitario nazionale,
indicare se ricorrono le condizioni di cui all’ultimo com-
ma dell’art. 46 del D.P.R. 761/1979, in presenza delle
quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto. In
caso positivo, deve essere precisata la misura della ridu-
zione del punteggio.

Allegato 6

Riepilogo della documentazione
da inoltrare all’ufficio concorsi

1) Domanda di concorso, redatta secondo lo schema
Allegato 1

2) Curriculum formativo e professionale, redatto secon-
do lo schema Allegato 2

3) Elenco dei documenti in duplice copia, redatto se-
condo lo schema Allegato 3

4) Eventuali documenti e titoli ritenuti utili ai fini della
valutazione di merito e della formazione della gradua-
toria. Ogni documento ¢ da presentare secondo una
delle seguenti modalita, definite in dettaglio all’art. 5
del bando:

- in originale

oppure

- in copia autenticata
oppure

- mediante dichiarazione sostitutiva di conformita
all’originale del documento cartaceo presentato in copia
semplice, redatta secondo lo schema Allegato 4

oppure

- mediante dichiarazione sostitutiva riguardante il fatto
che il candidato ¢ in possesso dei titoli indicati nel docu-
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mento cartaceo che non viene presentato, redatta se-
condo lo schema Allegato 5

ASL n. 10 - Pinerolo (Torino)

Avviso di concorso per Pattribuzione di n. 3 borse di
studio per farmacista

In esecuzione alla deliberazione n. 421 del
02/11/2006 adottata dal Commissario dell’Azienda
Sanitaria Locale n. 10 di Pinerolo, € emesso avviso
di Concorso per lattribuzione di n. 3 Borse di stu-
dio riservate a personale farmacista per la realizza-
zione di un progetto articolato nelle seguenti aree di
intervento: appropriatezza prescrittivi informazione
indipendente continuita ospedale-territorio Le borse
sono destinate a personale in possesso di diploma di
Laurea in Farmacia e/o Chimica e tecnologia farma-
ceutiche e iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Farma-
cisti attestata da certificato in data non anteriore a 6
mesi rispetto a quella di scadenza del bando. La du-
rata delle Borse di studio ¢ di 12 mesi, con un im-
pegno pari a 38 ore settimanali per un ammontare,
per ciascuna borsa, di 20.000,00 lordi, pagabili in
rate mensili posticipate. I concorrenti dovranno pre-
sentare domanda di partecipazione in carta semplice
indirizzata alla S.C. O.S.R.U. dell’ASL 10 - Str.le
Fenestrelle, 72 - 10064 Pinerolo. Le domande con la
relativa documentazione dovranno pervenire impro-
rogabilmente al suddetto ufficio entro e non oltre le
ore 12 del 15° giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte. Non fara fede la data del
timbro postale. Nella domanda di partecipazione, i
candidati dovranno dichiarare inoltre sotto la propria
responsabilita: Il cognome, il nome, la data, il luogo
di nascita, la residenza e il relativo numero telefoni-
co, il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i
requisiti sostitutivi di cui all’art. 11 del D.P.R.
20/12/1979, n. 761, la procedura cui si richiede di
partecipare, il Comune di iscrizione nelle liste eletto-
rali ovvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime; le eventuali con-
danne penali riportate, in caso negativo dichiararne
espressamente l’assenza; i titoli di studio posseduti
con l’indicazione della data, della sede e della deno-
minazione completa dell’istituto presso il quale il ti-
tolo ¢ stato conseguito; la propria posizione nei rti-
guardi degli obblighi militari; 1'indirizzo a cui deve
essere fatta pervenire ogni comunicazione. I candida-
ti dovranno inoltre dichiarare, in carta semplice, su
un foglio a parte datato e firmato: di non svolgere
attivita, in forma di lavoro dipendente o autonomo,
che sia incompatibile con [Dattivita istituzionale
dell’Azienda Sanitaria; di essere consapevoli che il
conferimento della borsa di studio non instaura al-
cun rapporto di lavoro subordinato. Alla domanda
dovra essere allegata la seguente documentazione, ri-
lasciata in carta libera e in originale o in copia au-
tenticata ai sensi di legge oppure mediante autocerti-
ficazione nei casi e nei limiti previsti dalla normativa
vigente (D.P.R. 28/12/2000 n. 445): un curriculum
formativo e professionale, datato e firmato in origi-
nale, che non avra comunque valore di autocertifica-
zione; le certificazioni o idonee dichiarazioni sostitu-
tive attestanti il possesso dei titoli preferenziali ri-
chiesti; ogni altro documento che i candidati riter-
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ranno opportuno sottoporre alla valutazione; un
elenco in carta semplice dei documenti presentati,
datato e firmato. Il conferimento delle tre borse di
studio sara effettuato sulla base della predisposizione
di una graduatoria derivante dalla valutazione dei ti-
toli presentati dai candidati e dall’esito di apposita
prova selettiva effettuata innanzi alla Commissione
esaminatrice. La prova selettiva che vertera sulla vi-
gente normativa di regolamentazione della farmaco-
vigilanza, sulle nozioni di farmacologia relativa e sul-
la normativa relativa alla distribuzione dei farmaci
vigente nella Regione Piemonte - avra luogo il gior-
no 14 dicembre 2006 alle ore 10,30 presso la Sede
della SC Farmaceutica territoriale in Stradale Fene-
strelle 72 a Pinerolo. Sara escluso dalla graduatoria
il candidato che non si presenti alla predetta data
stabilita per ’effettuazione della prova selettiva. Per
ulteriori informazioni, gli interessati potranno rivol-
gersi alla SC O.S.R.U. in stradale Fenestrelle 72 -
Pinerolo (TO), tel. 0121 235195) dal lunedi al vener-
di dalle ore 8,30 alle ore 15,30.

11 Commissario
Giovanni Caruso

ASL n. 11 - Vercelli
Avviso pubblico per Paffidamento di n. 6 incarichi
annuali libero-professionali per Medici Veterinari da im-

piegare presso un impianto di macellazione ubicato nel
territorio dell’A.S.L. n. 11

In esecuzione della Determinazione del Dirigente
Responsabile S.O.C. Affari Generali n. 80 del
24.10.2006, viene emesso il presente avviso pubblico
per il conferimento di un Incarico Libero Professio-
nale, di durata annuale, a n. 6 Medici Veterinari da
impiegare presso un impianto di macellazione ubica-
to nel territorio del’A.S.L. n. 11.

Il conferimento dell’incarico avverra secondo i cri-
teri e con le modalita di seguito indicate.

Art. 1
Requisiti

Per la partecipazione al presente avviso i candidati
devono possedere, alla data di scadenza del termine
stabilito per la presentazione delle domande, i se-
guenti requisiti:

- Diploma di Laurea in Medicina Veterinaria;

- Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Veterinari;

Art. 2
Presentazione delle domande

Le domande di partecipazione, redatte su carta
semplice, dovranno essere indirizzate all’Azienda Sa-
nitaria Locale n. 11 - Corso Mario Abbiate, 21 -
13100 Vercelli e presentate entro il 15° giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso
sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.

Le domande potranno essere presentate diretta-
mente all’Ufficio Protocollo sito al 2° piano della
Palazzina Uffici Amministrativi o inoltrate a mezzo
servizio postale; in tal caso la data di spedizione ¢
comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale ac-
cettante.

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo il
termine per la presentazione delle domande si inten-
de prorogato al primo giorno successivo non festivo.
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Nella domanda di partecipazione il candidato do-
vra dichiarare sotto la propria responsabilita:

- cognome € nome;

- data e luogo di nascita;

- residenza e recapito telefonico;

- possesso della cittadinanza italiana, salve le equi-
parazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza
di uno dei Paesi dell’Unione

Europea;

- Comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero
i motivi della non iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

- eventuali condanne penali riportate;

- titoli di studio posseduti;

- domicilio presso il quale deve essere fatta perve-
nire ogni comunicazione.

La firma in calce alla domanda non ¢ soggetta ad
autenticazione.

La domanda deve essere corredata dai seguenti
documenti:

a) certificato di Laurea;

b) certificato di iscrizione all’Albo;

¢) curriculum formativo e professionale datato e
firmato,

d) pubblicazioni ed eventuali altri documenti rite-
nuti utili ai fini del giudizio;

e) dichiarazione attestante l'insussistenza di redditi
da lavoro dipendente o di qualsiasi altra attivita re-
tribuita, ivi compresa la titolarita di borse di studio
o di dottorato di ricerca;

f) copia fotostatica non autenticata di un docu-
mento di identita.

I titoli devono essere prodotti in originale o in co-
pia legale, oppure in copia autenticata ai sensi di
legge o autocertificati nei casi e nei limiti previsti
dalla normativa vigente (D.P.R. 20.12.2000, n. 445).
Le dichiarazioni sostitutive dovranno contenere tutti
gli elementi utili ai fini della valutazione.

Art. 3
Conferimento dell’incarico

Per il conferimento dell’incarico la Commissione
Esaminatrice procedera alla formulazione di apposita
graduatoria di merito sulla base del punteggio ripor-
tato dai candidati nei titoli e nel colloquio, la cui
data sara comunicata con preavviso di giorni dieci.

Per la valutazione dei titoli e il colloquio si fara
riferimento al D.P.R. 10.12.1997, n. 483 che regola-
menta la disciplina concorsuale per il personale diri-
genziale del Servizio Sanitario Nazionale.

La Commissione Esaminatrice disporra di un mas-
simo di 20 punti per i titoli e di 80 punti per il col-
loquio.

Il giudizio della Commissione ¢ insindacabile ed
inappellabile.

Art. 4
Assicurazione

Il vincitore dell’incarico dovra provvedere alla sti-
pula di idonea assicurazione per i rischi derivanti
dall’esecuzione della propria prestazione professiona-
le nell’ambito dell’incarico medesimo; rischi afferenti
¢li infortuni e le malattie contratte nonché la re-
sponsabilita civile nei confronti di persone e cose
del’A.S.L. n. 11 di Vercelli.
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Art. 5
Durata - Oggetto - Luogo - Compenso

L’oggetto del presente incarico, che avra durata
annuale, consiste in prestazione propria della profes-
sione del soggetto iscritto all’Ordine dei

Veterinari da rendersi a favore del’A.S.L. n. 11
ed in particolare della S.O.C. Veterinario Area B -
presso un impianto di macellazione ubicato nel terri-
torio dell’A.S.L. n. 11 - ed in forma coordinata con
I’organizzazione interna della medesima.

- Il compenso annuale omnicomprensivo degli one-
ri fiscali, pari a 31.752,00 euro dovra intendersi re-
munerativo sia delle prestazioni rese da ciascun inca-
ricato e sia delle spese (generali e speciali), sostenu-
te da quest’ultimo per rendere la prestazione. Il pa-
gamento del suddetto compenso verra effettuato in
dodici rate mensili posticipate dell'importo lordo di
euro 2.646,00 cadauna.

Art. 6
Modalita di esecuzione della prestazione

Nell’espletamento delle prestazioni in oggetto, I'in-
carico non ¢ soggetto ad alcun vincolo di subordina-
zione né professionale né organizzativo da parte
dell’Azienda Sanitaria.

L’Azienda e/o la S.O.C. in questione possono
emanare direttive generali di tipo organizzativo e
programmatorio finalizzate a coordinare lattivita li-
bero professionale dell’incaricato con la propria or-
ganizzazione interna.

N

Trattandosi di lavoro autonomo, non ¢ richiesto
un impegno orario obbligatorio ma il raggiungimento
di un risultato costituente un obiettivo. L’obiettivo
sara determinato all’atto del conferimento dell’incari-
co ed il raggiungimento dello stesso richiede di nor-
ma un impegno lavorativo a tempo pieno.

Art. 7
Modalita di recesso

Le parti interessate possono interrompere il rap-
porto di collaborazione in qualsiasi momento, salvo
I'onere del preavviso prefissato in 60 giorni per
I’Azienda ed in 30 giorni per Iincaricato.

Per la parte riguardante i compensi, nelle ipotesi
di interruzione anticipata, si applicheranno gli artt.
del Codice Civile disciplinante la materia; pertanto
tali compensi saranno calcolati in relazione al risul-
tato conseguito al momento dell’effettiva interruzio-
ne di prestazione.

Art. 8
Disposizioni finali

In caso di rinuncia o cessazione del vincitore del
presente incarico, ’A.S.L. n. 11 di Vercelli si riserva
la facolta di conferire ulteriore analogo incarico ad
altro candidato incluso nelle graduatorie degli idonei,
seguendo l'ordine della stessa.

E’ facolta del legale rappresentante del’A.S.L. 11
di Vercelli di prorogare, modificare, sospendere o
revocare, a suo insindacabile giudizio, il presente av-
viso pubblico.

11 Dirigente Responsabile
S.0.C. Affari Generali
Luigi Averono
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ASL n. 15 - Cuneo

Avviso pubblico per I’assegnazione di n. 3 Borse di
Studio per la realizzazione del “Progetto Regionale di
Farmacovigilanza attiva 2006/2007 per le A.S.L. della
Regione Piemonte”

In esecuzione del provvedimento n. 470/06 in data
30/10/2006,6 emesso avviso pubblico per I’assegnazio-
ne di n. 3 Borse di Studio per la realizzazione del
“Progetto Regionale di Farmacovigilanza attiva
2006/2007 per le Aziende Sanitarie Locali della Re-
gione Piemonte”, riservato a candidati in possesso
dei seguenti requisiti:

1. Cittadinanza italiana, salvo le equiparazioni sta-
bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
Paesi dell’Unione Europea.

2. Idoneita fisica all'impiego. L’accertamento
dell’idoneita fisica all’impiego & effettuato a cura
dell’Azienda Sanitaria prima dell’inizio dell’attivita
come borsista.

3. Laurea in Farmacia e Chimica e Tecnologie
Farmaceutiche o in discipline equipollenti.

4. Iscrizione all’Ordine dei Farmacisti.

Costituiranno titoli preferenziali il possesso dei se-
guenti requisiti:

- Specializzazione in Farmaceutica Territoriale o
discipline equipollenti

- Iscrizione ad una Scuola di Specializzazione in
Farmaceutica Territoriale o discipline equipollenti.

- Buona conoscenza sistemi informatici di base
(principali applicativi e banche dati).

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti
alla data di scadenza del termine stabilito per la
presentazione delle domande di ammissione.

La durata di ciascuna Borsa di studio ¢ di mesi
dodici, comporta un impegno orario medio di n. 30
ore settimanali e prevede un compenso complessivo
lordo, comprensivo di IRAP, di euro 20.000.

L’attivita delle borse di studio ¢ finalizzata alla
costruzione di un processo di comunicazione ed inte-
grazione tra servizi aziendali (specialistici, distrettua-
li, farmaceutici) e medici di famiglia, secondo logiche
di appropriatezza e continuita programmatica dell’as-
sistenza farmaceutica sul territorio.

Responsabile del progetto ¢ il Direttore della S.C.
Assistenza Farmaceutica Territoriale dell’A.S.L.
n. 15, sotto il coordinamento del quale verranno
svolti gli incarichi.

La Borsa di Studio implica incompatibilita con la
sussistenza di un lavoro dipendente con altro Ente
Pubblico o Privato e con qualsiasi altra attivita retri-
buita svolta presso enti pubblici e privati, fatta salva
la facolta, da parte dell’Azienda, di rilasciare specifi-
che autorizzazioni.

Il conferimento della Borsa di studio non instaura
alcun rapporto di impiego né con ’A.S.L. n. 15, né
con altri Enti od Istituzioni (Pubblici o Privati) pres-
so cui puo venire svolta Dattivita.

L’assegnazione delle Borse di studio in oggetto
sara disposta previa formalizzazione di graduatoria
degli aspiranti idonei che verra redatta sulla base
dei punteggi riportati da ciascun candidato a seguito
di valutazione dei titoli e del colloquio.

I candidati in possesso dei requisiti saranno convo-
cati, a mezzo telegramma, con un preavviso di alme-
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no cinque giorni rispetto alla data fissata per il col-
loquio.

Per la valutazione dei titoli e del colloquio si fa
riferimento al D.P.R. 483/97 con un massimo di 20
punti per i titoli e 30 punti per il colloquio e per la
verifica delle conoscenze informatiche.

Il colloquio, tendente ad accertare le capacita atti-
tudinali del candidato, vertera sulla natura e su ar-
gomenti attinenti all’oggetto della borsa di studio e
prova pratica per la verifica delle conoscenze infor-
matiche, con valutazione insindacabile a cura di ap-
posita commissione giudicatrice.

Gli assegnatari dovranno stipulare un contratto di
assicurazione a proprio favore per la copertura del
rischio di infortuni e responsabilita civile verso terzi.

In caso di rinuncia o di cessazione dell’assegnata-
rio, ’A.S.L. 15 si riserva di conferire la borsa di stu-
dio al candidato successivo in graduatoria.

Coloro che intendono partecipare alla selezione
dovranno presentare domanda in carta semplice, da-
tata e sottoscritta, indirizzata al Commissario
del’A.S.L. n. 15 - Corso Francia n. 10 - Cuneo.

Il termine per la presentazione delle domande di
partecipazione scade perentoriamente il quindicesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente bando sul Bollettino Ufficiale della Regione
Piemonte.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ pro-
rogato al primo giorno successivo non festivo.

Il suddetto termine & perentorio, posto cio¢ a
pena di esclusione, e pertanto, le domande e/o la re-
lativa documentazione pervenuta successivamente a
tale termine saranno inammissibili, anche se spedite
entro il termine di scadenza.

Nella domanda di partecipazione gli aspiranti do-
vranno dichiarare, sotto la propria responsabilita,
quanto segue:

a) il cognome e nome, la data ed il luogo di na-
scita, la residenza.

b) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-
lente.

c) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti,
ovvero i motivi della non iscrizione o della cancella-
zione dalle liste medesime.

d) le eventuali condanne penali riportate, ovvero
di non aver riportato condanne penali.

e) il titolo di studio posseduto (Diploma di Lau-
rea in Farmacia o Chimica e Tecnologie Farmaceuti-
che o equipollenti).

f) iscrizione all’Ordine dei Farmacisti.

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari
(limitatamente agli aspiranti di sesso maschile).

h) l'indirizzo presso il quale deve essere fatta per-
venire ogni necessaria comunicazione relativa al pre-
sente avviso, nonché il recapito telefonico. In caso
di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la resi-
denza di cui al punto a).

I candidati devono, inoltre, dichiarare in carta
semplice e su foglio a parte, datato e firmato:

- di non avere rapporti di lavoro dipendente con
altri enti pubblici o privati

- di essere consapevoli che il conferimento della
borsa di studio non instaura alcun rapporto di lavo-
ro con ’A.S.L. n. 15, né con altri Enti od Istituzioni
pubbliche o private presso cui venga eventualmente
svolta lattivita di.
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L’Amministrazione declina sin d’ora ogni respon-
sabilita per dispersione di comunicazioni dipendenti
da inesatte indicazioni del recapito da parte
dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione della variazione di indirizzo indicato nella
domanda, o per eventuali disguidi postali o telegrafi-
ci non imputabili a colpa dell’Amministrazione stes-
sa.

Alla domanda di partecipazione all’avviso, i con-
correnti devono allegare tutte le certificazioni relati-
ve ai titoli che ritengano opportuno presentare agli
effetti della valutazione di merito, ivi compreso un
curriculum formativo e professionale, datato e firma-
to.

I titoli devono essere prodotti in originale o in co-
pia autenticata ai sensi di legge, ovvero autocertifica-
ti nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigen-
te. Le dichiarazioni sostitutive incomplete o non
chiare non saranno ritenute valide.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e
materialmente presentate.

Il mancato possesso anche di un solo requisito per
I’ammissione o la mancata sottoscrizione della do-
manda determinano l’esclusione dall’avviso.

Alla domanda inoltre deve essere accluso, in du-
plice copia, un elenco dei documenti e dei titoli al-
legati.

Chi, senza giustificato motivo, non assume servizio
entro quindici giorni dal termine stabilito nella co-
municazione di assegnazione della borsa di studio,
verra considerato decaduto dall’assegnazione stessa.
Decade, altresi, dall’assegnazione chi abbia ottenuto
la borsa di studio mediante presentazione di docu-
menti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

Al sensi del D.Lgs. 196/2003, si rende noto che il
trattamento dei dati personali comunicati all’Azienda
¢ finalizzato esclusivamente all’espletamento delle
procedure relative al presente avviso.

L’ Amministrazione si riserva la facolta, per legitti-
mi motivi, di prorogare, sospendere, revocare in tut-
to od in parte o modificare il presente avviso a suo
insindacabile giudizio senza obbligo di notifica e sen-
za che gli aspiranti possano accampare pretese o di-
ritti di sorta.

Per tutto quanto non previsto nel presente bando
si fa espresso rinvio alle disposizioni di legge in vi-
gore.

Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi
al’AS.L. n. 15 di Cuneo - S.C. Assistenza Farma-
ceutica - tel. 0171/615818 o S.C. Personale - tel.
0171/450643.

Il Responsabile del Dipartimento Amministrativo
Piero Giuseppe Reinaudo

Fax simile domanda di ammissione all’avviso
Al Commissario A.S.L. n. 15
Corso Francia, n. 10
12100 Cuneo

11 sottoscritto chiede di essere ammesso al pubbli-
co avviso per ’assegnazione di n. 3 Borse di Studio per
la realizzazione del progetto regionale di Farmacovigi-
lanza attiva 2006/2007.

A tal fine dichiara:

1. di essere nato a il e di essere residente in

Via n. ;
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2. di essere in possesso della cittadinanza italiana (ovve-
ro: di essere in possesso del seguente requisito sostituti-
vo della cittadinanza italiana);

3. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune
di (ovvero: di non essere iscritto nelle liste eletto-
rali per il seguente motivo );

4. di non aver riportato condanne penali, ovvero aver
riportato le seguenti condanne penali ;

5. di essere in possesso dei seguenti titoli di studio

]

6. di essere iscritto all’albo professionale dell’ordine

]

7. di avere la seguente posizione nei riguardi degli ob-
blighi militari ;
8. di aver prestato o di prestare servizio con rapporto di
impiego presso le seguenti pubbliche amministrazioni
dal al (ovvero di non aver mai pre-
stato servizio presso pubbliche amministrazioni - indica-
re anche le cause di risoluzione dei rapporti di pubblico
impiego);

9. di allegare i titoli relativi alla precedenza o alla prefe-
renza, chiedendone I’applicazione;

10. I'indirizzo presso il quale deve essere fatta ogni ne-
cessaria comunicazione relativa all’avviso ¢ il seguente:
tel.

Data, Firma

ASL n. 17 - Savigliano (Cuneo)

Pubblico avviso per il conferimento dell’incarico della
durata di mesi otto, a n. 1 posto di Collaboratore profes-
sionale sanitario/Tecnico sanitario di radiologia medica
(categoria D)

In esecuzione alla determinazione n. 1032 del
03.11.2006, si da pubblico avviso per il conferimento
dellincarico della durata di mesi otto, a n. 1 posto
di Collaboratore professionale sanitario/Tecnico sani-
tario di radiologia medica (categoria D) al quale
verra attribuito il trattamento economico previsto dal
vigente contratto di lavoro.

L’incarico sara conferito al candidato che, in pos-
sesso dei requisiti richiesti dal D.P.R. 27.03.2001
n. 220, presenti i maggiori titoli da valutarsi secondo
i criteri fissati nel Decreto stesso.

Le domande di partecipazione alla graduatoria di
merito, dovranno pervenire all’Ufficio Protocollo di
questa A.S.L. in Savigliano - Via Ospedali n. 14, en-
tro il 15° giorno successivo alla data di pubblicazio-
ne del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della
Regione Piemonte. Qualora detto giorno sia festivo
il termine & prorogato al primo giorno successivo
non festivo.

Nella domanda, redatta in carta libera gli aspiranti
dovranno dichiarare sotto la personale responsabilita:

1) la data, il luogo di nascita e la residenza;

2) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-
lente;

3) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti,
ovvero il motivo della non iscrizione o della cancel-
lazione dalle liste medesime;

4) le eventuali condanne penali riportate;

5) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
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6) il possesso del diploma universitario conseguito
ai sensi dell’art. 6 - comma 3 - del D.Lgs. 30.12.1992
n. 502, e successive modificazioni, ovvero i diplomi
conseguiti in base al precedente ordinamento, rico-
nosciuti equipollenti, ai sensi delle vigenti disposizio-
ni, al diploma universitario ai fini dell’esercizio
dell’attivita professionale dell’accesso ai pubblici uffi-
ci;

7) iscrizione all’albo professionale, attestata da cer-
tificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a
quella di scadenza del bando. L’iscrizione al corri-
spondente albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione Europea consente la partecipazione ai
concorsi, fermo restando I’obbligo dell’iscrizione
all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio;

8) i servizi prestati presso pubbliche Amministra-
zioni e le cause di risoluzione dei precedenti rappor-
ti di pubblico impiego;

9) il domicilio o l'indirizzo presso il quale devono,
ad ogni effetto, essere inviate le necessarie comuni-
cazioni.

Gli aspiranti devono unire alla domanda di am-
missione i titoli di cui ai precedenti punti 6) e 7)
nonche tutti quei documenti (titoli di studio, di car-
riera, ecc.) che ritengano opportuno presentare nel
proprio interesse agli effetti della valutazione di me-
rito e della formazione della graduatoria.

I titoli e le pubblicazioni devono essere prodotti
in originale o in semplice copia purché¢ accompagnati
da una dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta,
ai sensi della vigente normativa attestante la con-
formita agli originali. A tale scopo viene unito
all’avviso apposito modulo per la redazione di detta
dichiarazione.

Alla domanda devono essere allegati un elenco, in
carta semplice ed in triplice copia datato e firmato,
dei documenti e dei titoli presentati ed un curricu-
lum formativo e professionale redatto su carta libe-
ra, datato e firmato.

Non si terra conto alcuno delle domande pervenu-
te dopo la scadenza del termine, anche se spedite
per posta o con qualsiasi altro mezzo entro il termi-
ne stesso.

L’Amministrazione accertera l’effettivo possesso di
tutti i requisiti richiesti dal presente avviso e sotto-
porra il vincitore a visita medica al fine di constata-
re I'idoneita fisica all'impiego.

La graduatoria degli idonei potra essere utilizzata,
cosi come consentito dalla vigente normativa, anche
dall’Azienda Sanitaria Locale n. 16 di Mondovi, og-
getto di accorpamento nella proposta della Regione
Piemonte dei nuovi ambiti territoriali aziendali.

L’Amministrazione si riserva la facolta per legitti-
mi motivi di prorogare, sospendere, revocare in tutto
od in parte o modificare il presente avviso a suo in-
sindacabile giudizio senza obbligo di comunicare i
motivi e senza che i concorrenti possano accampare
pretese o diritti di sorta.

Per informazioni rivolgersi alla Struttura Comples-
sa Personale dell’A.S.L. n. 17 - Via Ospedali n. 14 -
Savigliano - Tel. (0172) 719186.

I1 Direttore S.C. Personale
Maria Rosa Varallo
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ASL n. 17 - Savigliano (Cuneo)
Concorso pubblico n. 1 posto di Tecnico di radiologia
medica

In esecuzione alla determinazione n. 1032 del
03.11.2006, ¢ indetto pubblico concorso per titoli ed
esami per la copertura di:

n. 1 posto di Collaboratore professionale sanitario
- Tecnico sanitario di radiologia medica (categoria
D).

Possono partecipare al concorso coloro che sono
in possesso dei requisiti generali e specifici previsti
dal D.P.R. 27 marzo 2001 n. 220 e precisamente:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-
bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
Paesi dell’'Unione Europea.

b) idoneita fisica all’impiego:

1) laccertamento della idoneita fisica all’impiego -
con l'osservanza delle norme in tema di categorie
protette - ¢ effettuato, a cura dell’Azienda Sanitaria
Locale (A.S.L.) o dell’Azienda Ospedaliera, prima
dell’immissione in Servizio;

2) il personale dipendente da pubbliche ammini-
strazioni ed il personale dipendente dagli istituti,
ospedali ed enti di cui agli artt. 25 e 26 comma 1,
del decreto del Presidente della Repubblica 20 di-
cembre 1979, n. 761, ¢ dispensato dalla visita medi-
ca;

c) diploma universitario conseguito ai sensi
dell’art. 6, comma 3, del D.Lgs. n. 502/92 e successi-
ve modificazioni, ovvero i diplomi conseguiti in base
al precedente ordinamento, riconosciuti equipollenti,
ai sensi delle vigenti disposizioni, al diploma univer-
sitario ai fini dell’esercizio dell’attivita professionale
e dell’accesso ai pubblici uffici;

d) iscrizione all’albo professionale, attestata da
certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a
quella di scadenza del bando. L’iscrizione al corri-
spondente albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione Europea consente la partecipazione ai
concorsi, fermo restando 1’obbligo dell’iscrizione
all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo nonche coloro
che siano stati dispensati dall’impiego presso una
pubblica Amministrazione per aver conseguito I'im-
piego stesso mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidita non sanabile.

I requisiti generali di ammissione devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine stabilito
nel bando di concorso per la presentazione delle do-
mande di ammissione.

Nella domanda redatta in carta semplice gli aspi-
ranti dovranno dichiarare sotto la propria responsa-
bilita:

a) la data, il luogo di nascita e la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-
lente;

c¢) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali ov-
vero i motivi della loro non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate;

e) il possesso del titolo di studio richiesto per
I’ammissione al concorso;

f) l'indicazione della lingua straniera scelta tra in-
glese e francese;
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g) la loro posizione nei riguardi degli obblighi mi-
litari;

h) i servizi prestati come impiegati presso pubbli-
che Amministrazioni e le eventuali cause di risolu-
zione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

i) il domicilio o l'indirizzo presso il quale devono,
ad ogni effetto, essere inviate le necessarie comuni-
cazioni. In caso di mancata indicazione vale, ad ogni
effetto, la residenza di cui alla lettera a).

Il concorrente portatore di handicap puo, altresi,
specificare nella domanda ai sensi dell’art. 20 della
legge 104/92 - l'ausilio necessario per l’espletamento
delle prove, in relazione al proprio handicap, nonché
I’eventuale necessita di tempi aggiuntivi da accertarsi
da parte dell’organo sanitario competente. La frui-
zione di tale beneficio presuppone sempre la sussi-
stenza di un minimo di capacita lavorativa, necessa-
rio per linstaurazione del rapporto di lavoro (circo-
lare Ministro per la Funzione Pubblica n. 20/95 del
30.10.1995).

L’AS.L. n. 17 non assume responsabilita per
eventuali disguidi o ritardi postali o per il caso di
dispersioni di comunicazioni in dipendenza di inesat-
ta o di non chiara trascrizione dei dati anagrafici e
dell’indirizzo da parte dei candidati, o di mancata o
tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo
medesimo dichiarato nella domanda di partecipazio-
ne al concorso.

Al sensi della legge n. 196 del 30.06.2003 (codice
in materia dei dati personali) i dati personali indicati
sulla domanda di ammissione verranno utilizzati
esclusivamente ai fini concorsuali.

Alla domanda di partecipazione al concorso, i con-
correnti devono allegare il titolo di cui al precedente
punto e) nonche tutte le certificazioni relative ai ti-
toli che ritengano opportuno presentare agli effetti
della valutazione di merito e della formazione della
graduatoria ivi compreso un “curriculum formativo e
professionale” redatto su carta libera, datato e fir-
mato.

I titoli devono essere prodotti in originale o copia
autenticata, attestante la conformita agli originali ov-
vero autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla
normativa vigente.

Al di fuori dei casi sopra indicati non saranno
considerati utilmente prodotti, ai fini della presente
procedura, i titoli presentati dai candidati in altre
forme.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Alla domanda deve essere unito in carta semplice
un elenco dei documenti e dei titoli presentati.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere
attestato se ricorrano o meno le condizioni di cui
all’'ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.1979
n. 761 in presenza delle quali il punteggio di anzia-
nita deve essere ridotto. In caso positivo ’attestazio-
ne deve precisare la misura della riduzione del pun-
teggio.

Le domande di ammissione al concorso, indirizzate
al Legale Rappresentante dell’Azienda Sanitaria Lo-
cale n. 17, devono pervenire all’Ufficio Protocollo
dell’Ente entro il trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio po-
stale, la data di spedizione ¢ comprovata dal timbro
a data dell’ufficio postale accettante.
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Le prove di esame sono quelle previste dall’art. 43
del D.P.R. 27.03.2001 n. 220 e precisamente:

prova scritta: “consistente in una terna di temi o
di quesiti a risposta sintetica”.

prova pratica: “consistente nella esecuzione di tec-
niche specifiche o nella predisposizione di atti con-
nessi alla qualificazione professionale richiesta”.

prova orale: “comprendente, oltre che elementi di
informatica, anche la verifica della conoscenza, alme-
no a livello iniziale, di una lingua straniera scelta tra
I'inglese e il francese.

Il diario delle prove scritte sara pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4a se-
rie speciale “Concorsi ed esami”, non meno di quin-
dici giorni prima dell’inizio delle prove medesime,
ovvero, in caso di numero esiguo di candidati (infe-
riore a 50), comunicato agli stessi, con raccomandata
con avviso di ricevimento, non meno di quindici
giorni prima dell’inizio delle prove.

I candidati dovranno presentarsi muniti di docu-
mento personale di identita.

Con la partecipazione al concorso ¢ implicita da
parte dei candidati l’accettazione senza riserve di
tutte le condizioni e norme del presente bando, non-
che di tutte le disposizioni che disciplinano lo stato
giuridico ed economico dei dipendenti delle
AASS.LL.

Il vincitore che, senza giustificato motivo, non as-
suma servizio, entro trenta giorni dal termine stabili-
to nel provvedimento di nomina, decade dalla nomi-
na stessa. Il Legale Rappresentante, per comprovate
ragioni, pud prorogare il termine di assunzione in
servizio per un periodo non superiore ad ulteriori
trenta giorni.

La nomina decorre, agli effetti giuridici ed econo-
mici, dalla data di effettiva assunzione in servizio e
diviene definitiva dopo il compimento con esito fa-
vorevole del periodo di prova della durata di mesi
sel.

L’assunzione ¢ costituita e regolata da apposito
contratto individuale, ai sensi dell’art. 14 del contrat-
to collettivo nazionale di lavoro 01.09.1995, previa
dichiarazione dell’interessato di non essere nelle con-
dizioni di incompatibilita di cui alla vigente normati-
va e percio di non essere titolare di altri rapporti di
lavoro anche convenzionali con il S.S.N., di non
esercitare altre attivita e di non essere titolare o
compartecipe di quote di imprese che possono confi-
gurarsi in conflitto di interessi con il S.S.N., di non
esercitare commercio, industria, di non ricoprire cari-
che in societa costituite a fini di lucro, della disponi-
bilita all’utilizzo in caso di necessita, previo rimborso
di legge, del proprio automezzo per esigenze di ser-
vizio.

Verra applicato l'istituto del licenziamento per giu-
sta causa nei confronti di chi abbia stipulato il con-
tratto di lavoro in questione presentando documenti
falsi o viziati da invalidita non sanabile. Il provvedi-
mento di decadenza sara adottato con deliberazione
del Legale Rappresentante.

Il trattamento economico riservato ai posti messi a
concorso ¢ quello previsto dalle vigenti disposizioni
legislative e contrattuali.

Per quanto non espressamente indicato nel presen-
te bando, valgono le disposizioni contenute nella vi-
gente normativa e nei contratti collettivi nazionali di
lavoro comparto sanita.
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La graduatoria degli idonei potra essere utilizzata
anche dall’Azienda Sanitaria Locale n. 16 di Mondo-
vi oggetto di accorpamento nella proposta della Re-
gione Piemonte dei nuovi ambiti territoriali azienda-
li, possibilita consentita dalla legge 16 gennaio 2003
n. 3 e dall’art. 3 comma 61 della Legge Finanziaria
24 dicembre 2003 n. 350.

Il presente bando viene emanato tenendo conto
dei benefici in materia di assunzioni riservate agli
invalidi e categorie privilegiate ai sensi di legge.

Questa Amministrazione garantisce, inoltre, “la pa-
rita e pari opportunita tra uomini e donne per I'ac-
cesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro” come
stabilito dalla vigente legislazione.

Per quanto riguardo le preferenze e le precedenze
viene fatto riferimento alle norme vigenti in materia.

I Legale Rappresentante si riserva la facolta, a
suo insindacabile giudizio, per legittimi motivi, di
modificare, sospendere, prorogare o revocare il pre-
sente bando, senza che i concorrenti possano accam-
pare pretese o diritti di sorta.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Struttura
Complessa Personale dell’Azienda Sanitaria Locale
n. 17 - Via Ospedali n. 14 - Savigliano - Tel. (0172)
719186.

11 Direttore S.C. Personale
Maria Rosa Varallo

ASL n. 18 - Alba (Cuneo)

Avviso pubblico di incarico per mesi 8 a n. 1 posto di
Dirigente Medico S.0.C. Ginecologia e Ostetricia

In esecuzione della determinazione
n. 1505/PER/004/06/0459 del 30/10/2006, ¢ indetto
avviso pubblico di incarico, per mesi 8, a n. 1 posto
di Dirigente Medico - S.O.C. Ginecologia e Ostetri-
cia da attribuirsi a favore del candidato che risulti in
possesso dei requisiti richiesti e che presenti maggio-
ri titoli da valutarsi con i criteri di cui al D.P.R.
10.12.1997 n. 483 e successive modificazioni.

Requisiti specifici richiesti:
- Laurea in Medicina e Chirurgia,

- Specializzazione nella disciplina oggetto dell’avvi-
so od affine;

- Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici, atte-
stata da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del bando.

Il termine per la presentazione delle domande, re-
datte su carta semplice, corredate dei documenti
prescritti, scade alle ore 12 del 15° giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso sul
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.

Qualora detto termine coincida con un giorno fe-
stivo si intende prorogato al primo giorno successivo
non festivo.

Le domande devono pervenire all’A.S.L. 18 Via
Vida, 10 - 12051 Alba (CN), entro il termine di sca-
denza. Possono essere consegnate a mano o spedite
con Raccomandata A.R.. A tal fine fa fede il timbro
a data dell’ufficio postale di Alba.

II Commissario si riserva la facolta di modificare,
prorogare o revocare il presente avviso.
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Per ulteriori informazioni, rivolgersi alla S.O.C.
Amm.ne del Personale ASL. 18 - Tel
0172/420214/302.

Il Dirigente Delegato
Direttore S.0.C. Amm.ne del Personale
Lorenzo Frea

ASL n. 18 - Alba (Cuneo)

Avviso pubblico di ricerca per assunzioni a tempo de-
terminato a posti di Collaboratore Professionale Sanita-
rio - Infermiere - Cat. D

E’ indetto pubblico avviso di ricerca per la forma-
zione di una graduatoria da utilizzare per le assun-
zioni a tempo determinato a posti di Collaboratore
professionale sanitario - Infermiere - cat. D

da attribuirsi a favore dei candidati che risultino
in possesso dei requisiti richiesti e che presentino
maggiori titoli da valutarsi con i criteri di cui al
D.P.R. 27.03.2001 n. 220.

Requisiti richiesti:

a) Diploma universitario di Infermiere, conseguito
ai sensi dell’art.6, comma 3, del Decreto Legislativo
30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni,
ovvero i diplomi e attestati conseguiti in base al pre-
cedente ordinamento, riconosciuti equipollenti, ai
sensi delle vigenti disposizioni, al diploma universita-
rio ai fini dell’esercizio dell’attivita professionale e
dell’accesso ai pubblici uffici.

b) Iscrizione al relativo Albo Professionale. L’iscri-
zione al corrispondente albo professionale di uno dei
Paesi dell’'Unione Europea, ove prevista, consente la
partecipazione ai concorsi, fermo restando 1’obbligo
dell’iscrizione all’Albo in Italia prima dell’assunzione
in servizio.

Il termine per la presentazione delle domande, re-
datte su carta semplice, corredate dei documenti,
scade alle ore 12 del 15° giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso sul Bollettino
Ufficiale della Regione Piemonte.

Le domande di ammissione dovranno pervenire
alla S.O.C. Affari generali dell’Azienda Sanitaria Lo-
cale n. 18 - Via Vida, 10 - 12051 ALBA (CN) entro
il termine di scadenza. Potranno essere consegnate a
mano o spedite a mezzo Raccomandata A.R..

L’Amministrazione si riserva la facolta, per legitti-
mi motivi, di prorogare, sospendere, revocare il pre-
sente avviso.

Per ulteriori chiarimenti, rivolgersi alla S.O.C.
Amm.ne del Personale dell” A.S.L. n. 18 - Tel 0173-
316205/521.

Il Direttore Dipartimento Amministrativo
Lorenzo Frea

ASL n. 21 - Casale Monferrato (Alessandria)
Graduatoria concorso pubblico a n. 1 posto di Dirigen-
te Medico di Medicina Trasfusionale

Deliberata 632 del

26/10/2006

con provvedimento nr.

Cognome e nome
1. Gennaro Mariella
2. Tullo Angela

Totale punti
punti 81,521
punti 78,854
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3. Soldi Luisa
4. D’Auria Annamaria

punti 77,986
punti 64,065

Casale Monferrato, 26 ottobre 2006

11 Direttore Soc Amministrazione del Personale
Maria Cristina Sirchia

ASO Ordine Mauriziano - Torino

Avviso pubblico per soli titoli e colloquio per la formu-
lazione di una graduatoria per n. 1 incarico di prestazione
d’opera per il progetto: “Raccolta dati sulla radioterapia
preoperatoria ed il dummy-run dei tumori del retto”
Presidio IRCC di Candiolo

Indizione avviso pubblico per soli titoli e colloquio
per la formulazione di una graduatoria di personale
a cui affidare n. 1 incarico di prestazione d’opera su
fondi interamente finanziati dalla Rete Oncologica
Piemonte Valle d’Aosta per la realizzazione del pro-
getto dal titolo “Raccolta dati sulla Radioterapia
preoperatoria ed il dummy-run dei tumori del retto”
per ’A.S.O. Ordine Mauriziano - Presidio IRCC di
Candiolo.

Requisiti: Laurea in Medicina e Chirurgia e Spe-
cialitd in Radioterapia. L’incarico avra durata annua-
le con un corrispettivo economico di Euro 25.000,00
lordi.

La collaborazione sara regolata da apposito con-
tratto e non costituird rapporto di lavoro dipenden-
te.

Le domande redatte in carta semplice dovranno
pervenire entro le ore 12,00 del quindicesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente av-
viso sul Bollettino Ufficiale Regione Piemonte Uffi-
cio Pubblicazioni.

Fa fede il timbro postale.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio
Concorsi dell’A.S.O Ordine Mauriziano, Via Magel-
lano 1, 10128 Torino (tel. 011/50.82.213), tutti i gior-
ni dal lunedi al venerdi dalle 9,30 alle 12,00 oppure
su sito Internet www.mauriziano.it.

I1 Commissario
Enrico Bighetti

ASO Ordine Mauriziano - Torino

Avviso pubblico per soli titoli e colloquio per la formu-
lazione di una graduatoria per n. 1 incarico di prestazione
d’opera per il progetto: “Immunofenotipizzazione cito-
fluorimetrica di sottopopolazioni cellulari ematiche”
Presidio IRCC di Candiolo

Indizione avviso pubblico per soli titoli e colloquio
per la formulazione di una graduatoria di personale
a cui affidare n. 1 incarico di prestazione d’opera su
fondi derivanti dalla convenzione con I’ASL n. 10 di
Pinerolo per la realizzazione del progetto dal titolo
“Immunofenotipizzazione citofluorimetrica di sotto-
popolazioni cellulari ematiche” per I’A.S.O. Ordine
Mauriziano - Presidio IRCC di Candiolo.

Requisiti: Laurea in Scienze Biologiche con espe-
rienza in Citofluorimetria. L’incarico avra durata se-
mestrale con un corrispettivo economico di Euro
9.900,00 lordi.
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La collaborazione sara regolata da apposito con-
tratto e non costituira rapporto di lavoro dipenden-
te.

Le domande redatte in carta semplice dovranno
pervenire entro le ore 12,00 del quindicesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente av-
viso sul Bollettino Ufficiale Regione Piemonte Uffi-
cio Pubblicazioni.

Fa fede il timbro postale.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio
Concorsi dell’A.S.O Ordine Mauriziano, Via Magel-
lano 1, 10128 Torino (tel. 011/50.82.213), tutti i gior-
ni dal lunedi al venerdi dalle 9,30 alle 12,00 oppure
su sito Internet www.mauriziano.it.

11 Commissario
Enrico Bighetti

ASO San Luigi di Orbassano (Torino)

Avviso pubblico per P'assegnazione di n. 1 borsa di
studio da destinare al progetto di ricerca regionale sulla
diagnosi genetica dei tumori ereditari avente per oggetto:
“L’analisi di mutazione e polimorfismi in geni da suscet-
tibilita a tumori ereditari”

In esecuzione della deliberazione del Commissario
n. 418 del 02/11/2006 ¢ emesso avviso pubblico per
I’assegnazione di n. 1 borsa di studio da destinare al
progetto di ricerca regionale sulla diagnosi genetica
dei tumore ereditari, avente come oggetto “L’analisi
di mutazioni e polimorfismi in geni di suscettibilita a
tumori ereditari”a favore di candidati in possesso del
seguente requisito:

- Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia.

L’attivita prevista verra svolta presso la S.S.D. -
Genetica Medica. La borsa comporta un impegno a
tempo parziale di 20 ore settimanali, per la durata
di sei mesi eventualmente rinnovabili e prevede un
compenso complessivo lordo, comprensivo di IRAP,
di 6.000,00 Euro.

Compito dell’assegnatario/a della borsa di studio
sara l’analisi di mutazioni e polimorfismi in geni di
suscettibilita a tumori ereditari e I’analisi statistica
dei dati prodotti nel progetto.

Tale borsa implica incompatibilita con la sussisten-
za di un rapporto di lavoro dipendente con altro
Ente Pubblico o Privato. L’assegnazione avra luogo
sulla base del punteggio riportato dagli aspiranti nei
titoli di merito e nel curriculum professionale e della
prova d’esame consistente in un colloquio relativo
alla materia e alla disciplina attinente all’oggetto
della ricerca volta ad accertare le capacita attitudina-
li dei candidati, con valutazione insindacabile a cura
di apposita Commissione Giudicatrice. La Commis-
sione, per la valutazione dei titoli presentati dai can-
didati e delle prove d’esame, si atterra ai seguenti
criteri:

- titoli p.ti 20

- prova d’esame p.ti 80

I 20 punti per la valutazione dei titoli saranno
cosl ripartiti:

- titoli di carriera p.ti 8

- titoli accademici e di studio p.ti 4

- pubblicazioni e titoli scientifici p.ti 4

- curriculum formativo e professionale p.ti 4
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Decade dall’assegnazione chi abbia conseguito la
medesima mediante false dichiarazioni nella doman-
da o mediante presentazione di documenti falsi e/o
viziati da invaliditd non sanabile. L’Amministrazione
provvede d’ufficio ad accertare, nelle forme di legge,
I'idoneita fisica all'impiego, prima dell’ammissione in
servizio. L’assegnatario dovra stipulare un contratto
di assicurazione a proprio favore per infortuni. In
caso di rinuncia o di cessazione dell’assegnatario,
I’Azienda Ospedaliera San Luigi di Orbassano si ri-
serva di conferire la borsa di studio ai candidati suc-
cessivi in graduatoria. Il conferimento della borsa di
studio non instaura alcun rapporto di lavoro né con
I’Azienda Ospedaliera San Luigi né con altri Enti o
Istituzioni presso cui viene svolta I’attivita di ricerca.
I candidati che intendono partecipare alla selezione
dovranno presentare domanda in carta semplice, da-
tata e sottoscritta, indirizzata a: Azienda Sanitaria
Ospedaliera San Luigi di Orbassano - U.O.A
O.S.R.U. - Regione Gonzole, 10 - 10043 Orbassano
(TO). 1l termine per la presentazione delle domande
di partecipazione scade perentoriamente alle ore
12,00 del quindicesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente bando sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Piemonte. Qualora detto giorno
sia festivo, il termine ¢ prorogato alla stessa ora del
primo giorno successivo non festivo. Saranno ritenu-
te utilmente prodotte le domande pervenute dopo il
termine indicato, purché spedite a mezzo raccoman-
data con avviso di ricevimento entro le ore 12 del
temine di scadenza. A tal fine fa fede il timbro po-
stale. Le domande potranno essere presentate:

- direttamente all’'U.O.A. O.S.R.U.: in tal caso la
firma non deve essere autenticata, ma apposta in
presenza del dipendente addetto;

- a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento:
in tal caso la domanda, sottoscritta con firma non
autenticata, deve essere inviata unitamente a copia
fotostatica, non autenticata, di un documento di
identita del sottoscrittore:

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare sot-
to la propria responsabilita:

- la data e il luogo di nascita, la residenza e il
recapito telefonico;

- il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ov-
vero i motivi della loro non iscrizione o della can-
cellazione dalla lista medesima;

- il possesso della cittadinanza italiana salve le
equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o la cittadi-
nanza di uno dei Paesi membri dell’'Unione Euro-
pea;

- le eventuali condanne penali riportate, in caso
negativo dichiararne espressamente 1’assenza;

- 1 titoli di studio posseduti con I'indicazione della
data, sede e denominazione completa dell’Istituto o
degli Istituti presso cui i titoli stessi sono stati conse-
guiti;

- lindirizzo a cui deve essere fatta pervenire ogni
comunicazione.

- lautorizzazione ai sensi del D.Lgs. 196/2003 al
trattamento dei dati personali, da parte dell’A.SO.
San Luigi, finalizzato agli adempimenti relativi al
I’espletamento della procedura.

I candidati devono inoltre dichiarare, in carta sem-
plice su foglio a parte, datato e firmato di essere
consapevoli che il conferimento della borsa di studio
non instaura alcun rapporto di lavoro con I’Azienda



Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte 111

numero 46 - 16 novembre 2006

Ospedaliera San Luigi, né con altri Enti o Istituzioni
presso cui venga eventualmente svolta I'attivita di ri-
cerca, nonché produrre curriculum formativo profes-
sionale e culturale attinente, datato e firmato. Do-
vranno altresi autocertificare, ai sensi della legge n.
445/2000 e successive modificazioni e integrazioni il
possesso di:

- Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia;

- ogni altro titolo di merito che il candidato riten-
ga opportuno ai fini della valutazione.

II Commissario si riserva la facolta di prorogare,
modificare, sospendere o revocare, a suo giudizio in-
sindacabile, il presente avviso pubblico. Per quanto
non esplicitamente previsto nel presente bando, val-
gono le norme di cui al D.P.R. 27/03/2001 n. 220 e
del regolamento aziendale. I candidati potranno riti-
rare il modello di domanda presso I'U.O.A.
O.S.R.U.

Il Commissario
Carmelo Frigione

ASO S. Giovanni Battista di Torino
Avviso pubblico per conferimento di n. 1 borsa di
studio per la prosecuzione del progetto regionale di ricer-

ca scientifica applicata per attivita’ da svolgere presso la
S.C.D.U. Ematologia 1

In esecuzione della determinazione D198/2894/35/06
del 25.10.2006 ¢ emesso avviso pubblico per il conferi-
mento di n. 1 borsa di studio per la prosecuzione del
progetto regionale di ricerca scientifica applicata per
attivita da svolgere c/o la S.C.D.U. Ematologia 1:

Titolo Attivita: Catene leggere libere nel siero: un
nuovo criterio per valutare la remissione completa e
la progressione nel Mieloma Multiplo

Respons. Attivita: Dott.ssa Manuela Giarin

Periodo Residuo: Mesi 21 e Giorni 15- Tempo
pieno (36 ore sett.li)

Importo Residuo: Euro 16.442,12 = lordi

- Requisiti: Corso di Laurea in Tecniche di Labo-
ratorio Biomedico

L’avviso scade inderogabilmente alle ore 12,30 del
30 novembre 2006.

Per informazioni e ritiro bando integrale rivolgersi
alla S.C. Organizzazione e Sviluppo Risorse Umane
- Borse di Studio dell’Azienda Ospedaliera S.Gio-
vanni Battista di Torino - C.so Bramante, 88/90 -
10126 Torino - 3° piano Padiglione Scuole (tel. 011-
633.5077/5367). Orario di apertura al pubblico: da lu-
nedi a venerdi ore 9,30-12,30.

La domanda di partecipazione, corredata di tutta
la documentazione sottoelencata, dovra pervenire
all’ufficio sopra menzionato nel termine perentorio
specificamente indicato nell’avviso e potra essere
presentata a mano, via telefax (011/633.5154) o a
mezzo posta. In quest’ultimo caso, ai fini della de-
correnza dei termini di scadenza, fara fede la data
di protocollazione apposta dall’ufficio ricevente; non
fara fede invece la data del timbro dell’Ufficio Po-
stale. Non saranno pertanto prese in considerazione
le domande pervenute oltre il termine di scadenza.

Alla domanda dovranno essere allegati: progetto
dettagliato dell’attivita o ricerca, curriculum vitae,
eventuali pubblicazioni, ogni altro documento ritenu-
to utile, elenco in carta semplice e in duplice copia
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(datato e firmato) della documentazione presentata.
Si precisa che la mancata presentazione del progetto
dettagliato dell’attivita nei termini indicati costituisce
causa di inammissibilita della domanda e comporta
I’automatica esclusione dell’aspirante dal colloquio
selettivo.

Il Direttore di S.C. O.S.R.U.
Antonella Esposito

Comune di Givoletto (Torino)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di n. 1 posto a tempo pieno ed indeterminato di Istruttore
Tecnico Cat. C., posizione economica C1, Area Tecnico-
Manutentiva

E’ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno ed in-
determinato di Istruttore Tecnico Cat. C., posizione
economica C1, Area Tecnico-Manutentiva.

Requisiti per 'ammissione: diploma di geometra e
patente di guida di tipo B

Scadenza presentazione domande 04 dicembre
2006 ore 12,00

Prima prova scritta: 18 dicembre 2006 ore 9,00
presso la sala consiliare del Comune

Seconda prova teorico pratica: 19 dicembre 2006
ore 9,00 presso la sala consiliare del Comune

Prova orale: 12 gennaio 2007 ore 9,30 presso la
sala consiliare del Comune

Per ulteriori informazioni rivolgersi a dr.ssa Papa-
rella Lorella tel. 011/9947036 o consultare il sito
www.comune.givoletto.to.ti.

Givoletto, 3 novembre 2006

Il Responsabile del Servizio
Lorella Paparella

Comune di San Maurizio Canavese (Torino)
Estratto avviso di ricerca di personale per la copertura
di posti mediante mobilita esterna

Si rende noto che questa Amministrazione intende
procedere, tramite mobilita esterna, alla copertura
dei seguenti posti a tempo pieno e indeterminato:

n. 1 posto di Istruttore Geometra Cat. C, n. 1 po-
sto di Agente di Polizia Municipale Cat. C, n. 1 po-
sto di Operaio Specializzato Cat. B1 o Capo Ope-
raio Cat. B3.

Il termine per la presentazione delle domande, re-
datte su carta semplice in conformita al modello al-
legato all’avviso, ¢ il seguente: 30 novembre 2006.

Il testo integrale dell’avviso di ricerca di personale
¢ in pubblicazione presso 1’Albo Pretorio ed il sito
internet del Comune di San Maurizio C.se e puo es-
sere richiesto anche via fax al n. 011-9278171 o via
e-mail.

Per ulteriori informazioni rivolgersi a: Comune di
San Maurizio Canavese - Ufficio Personale con i se-
guenti orari: lunedi, mercoledi e venerdi 10-12.45, lu-
nedi 16-18, giovedi 14-16, sabato 9.30-11.30 (Tel.
011-9263242).

San Maurizio Canavese, 7 novembre 2006.

Il Responsabile dell’Area economico-finanziaria
Luca Bertino
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Comune di Settimo Torinese (Torino)

Avviso di selezione pubblica per ’assunzione a tempo
determinato per 12 mesi di n. 2 Istruttori amministrati-
vo/contabili - categoria C 1

E’ indetta la selezione pubblica per ’assunzione a
tempo determinato per 12 mesi di n. 2 istruttori am-
ministrativo/contabili (cat. C 1).

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media
superiore.

Ulteriori requisiti specifici obbligatori:

Eta’ minima anni 18 - Eta’ massima anni 35.

Titoli preferenziali:

1) possesso del diploma di laurea in giurispruden-
za, oppure in scienze politiche oppure in economia e
commercio

2) esperienza di collaborazione coordinata e conti-
nuativa di almeno un anno presso un ente locale.

Termini presentazione domande: dal 16 novembre
2006 alle ore 12,30 del 01 dicembre 2006.

Le domande dovranno essere inviate al seguente
indirizzo: Comune di Settimo Torinese - Servizio
Personale - piazza Liberta n. 4 - 10036 Settimo To-
rinese.

Alla prova selettiva verranno ammessi i candidati
sulla base di una graduatoria formata previa valuta-
zione dei titoli.

La prova selettiva verra espletata il giorno 7 di-
cembre 2006 alle ore 9,30 presso il Comune di Set-
timo Torinese - Piazza Liberta n. 4 ed i candidati
ammessi alla stessa verranno avvertiti tramite chia-
mata telefonica o tramite e-mail.

Il bando completo & pubblicato sul sito del Comu-
ne di Settimo Torinese: www.comune.settimo-torine-
se.to.it/

informazioni: servizio gestione personale tel.
011/8028.255 - e-mail: personale@comune.settimo-tori-
nese.to.it

Settimo Torinese, 16 novembre 2006.

I1 Presidente della Commissione Esaminatrice
Vincenzina Giaretti

Ente di Gestione del Parco Regionale La Mandria e dei
Parchi e delle Riserve Naturali delle Valli di Lanzo -
Venaria Reale (Torino)

Avviso di selezione per progressione verticale a n. 1 posto
di cat. C per il profilo di “Istruttore amministrativo”

E’ indetta una selezione per progressione verticale
per cat. C per “Istruttore amministrativo”.

Requisiti richiesti: essere dipendenti di ruolo pres-
so I’Ente Parco, inquadrati in categoria B, in posses-
so del diploma di scuola media superiore, ovvero di
titolo di studio immediatamente inferiore, oltre ai
requisiti di cui al bando di selezione.

Scadenza per la presentazione delle domande: 10
giorni dal giorno successivo alla data di pubblicazio-
ne del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della
Regione Piemonte.

Informazioni e ritiro del bando di selezione presso
la sede dell’Ente - Ufficio Personale - tel. 011-
4993332.

Il Direttore
Stefania Grella
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Ente Parco Naturale Gran Bosco di Salbertrand - Salber-
trand (Torino)

Selezione per progressione verticale a n. 1 posto di cat.
D. 1, profilo professionale Guardiaparco - Funzionario
responsabile del settore vigilanza

E’ indetta una selezione per progressione verticale
a n. 1 posto di cat. D.1 per il profilo professionale
Guardiaparco - Funzionario responsabile del settore
vigilanza, riservato ai dipendenti di ruolo dell’Ente
Parco inquadrati nella categoria C.

Scadenza domanda: quindici giorni a decorrere dal
giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente estratto sul Bollettino Ufficiale della Regione
Piemonte.

Il bando ¢ disponibile presso 1'ufficio amministrati-
vo dell’Ente, Via Fransua Fontan 1 - 10050 Salber-
trand (TO).

Il Direttore
Laura Castagneri

Ente Parco Naturale Gran Bosco di Salbertrand - Salber-
trand (Torino)

Selezione per progressione verticale a n. 1 posto di cat.
D.1, profilo professionale Guardiaparco - Funzionario
del settore di vigilanza

E’ indetta una selezione per progressione verticale
a n. 1 posto di cat. D.1 per il profilo professionale
guardiaparco - funzionario del settore di vigilanza,
riservato ai dipendenti di ruolo dell’Ente Parco in-
quadrati nella categoria C.

Scadenza domanda: quindici giorni a decorrere dal
giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente estratto sul Bollettino Ufficiale della Regione
Piemonte.

Il bando ¢ disponibile presso 1'ufficio amministrati-
vo dell’Ente, Via Fransua Fontan 1 - 10050 Salber-
trand (TO).

Il Direttore
Laura Castagneri

APPALTI

Comune di Beinasco (Torino)

Esito gara a mezzo di procedura aperta per lavori di
riqualificazione di spazi pubblici nell’ambito del P.R.U.
frazione Borgaretto - Interventi Q 11

Sistema di aggiudicazione: procedura aperta, in
base al criterio del massimo ribasso, ai sensi dell’art.
86 del decreto legislativo 163/2006.

Imprese partecipanti: 1) Engineering Web Con-
struction s.r.l. - Chieri (TO); 2) Morello s.rl. - Ro-
mentino (NO); 3) Dardo Elvio s.r.l. - Monforte
D’Alba (CN); 4) Rossignoli Luigi s.rl. - Occimiano
(AL); 5) Rattalino Scavi s.rl. - 10020 - Chieri (TO);
6) Impresa Riverditi Angelo Costruzioni s.r.l. - Dia-
no D’Alba (CN); 7) Gallo Giovanni & C. s.as. -
Monchiero (TO); 8) F.lli Ghione s.r.l. - Cumiana





