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CONCORSI

ASL n. 5 - Collegno (Torino)
Bando di pubblico concorso per titoli ed esami per la

copertura di n. 1 posto nel profilo professionale di Colla-
boratore Professionale Sanitario Tecnico Sanitario di Ra-
diologia Medica pag. 8

ASL n. 12 - Biella
Avviso pubblico per titoli e colloquio per la presenta-

zione di domande per l’assegnazione di tre borse di studio
della durata di un anno per Farmacista, presso questa
A.S.L. n. 12 di Biella pag. 10

ASL n. 17 - Savigliano (Cuneo)
Conferimento incarico durata di mesi otto a due posti

di Collaboratore professionale sanitario Infermie-
re pag. 13

ASL n. 19 - Asti
Avviso di pubblica selezione, per titoli e colloquio per

n. 3 borse di studio per laureati in Farmacia o C.T.F. per
progetto Farmacovigilanza pag. 13

ASL n. 20 - Alessandria
Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per l’assegnazione

di n. 1 Borsa di Studio, della durata di 9 mesi, destinata a
Medico specialista in Oftalmologia pag. 14

ASL n. 22 - Novi Ligure (Alessandria)
Avviso pubblico per il conferimento di incarico a tem-

po determinato di n. 1 posto di Dirigente Medico Aneste-
sia e Rianimazione pag. 16

ASO Maggiore della Carita’ - Novara
Selezione per il conferimento di una borsa di studio in

favore di personale in possesso di laurea in Scienze Bio-
logiche nell’ambito del progetto “Prevenzione delle tos-
sinfezioni alimentari e definizione di profili di rischio
territoriale” pag. 16

ASO Maggiore della Carita’ - Novara
Borsa di studio per il progetto “Sviluppo degli aspetti di

comunicazione e formazione nell’ambito delle attività della
segreteria scientifica del Comitato Etico” pag. 17

ASO O.I.R.M. S. Anna - Torino
Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 1 posto di

Dirigente medico di Anestesia e rianimazione pag. 18

ASO San Luigi di Orbassano (Torino)
Incarico temporaneo della durata max di mesi otto, per

la copertura di n. 1 posto di Collaboratore Professionale
Sanitario - Infermiere (cat. D) pag. 21

ASO San Luigi di Orbassano (Torino)
Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura

di n. 1 posto di Collaboratore Professionale Sanitario -
Infermiere (cat. D) pag. 21

ASO Santa Croce e Carle - Cuneo
Avviso per titoli per la formulazione di graduatoria da

utilizzare per assunzioni a tempo determinato nel profilo
professionale di Infermiere - Collaboratore Professionale
Sanitario pag. 25

ASO SS. Antonio e Biagio e Cesare Arrigo - Alessan-
dria

Avviso pubblico per la selezione degli aspiranti al con-
ferimento di n. 1 borsa di studio annuale, part time per
laureati in psicologia da usufruirsi presso la S.O.C. Neu-
ropsichiatria infantile finalizzata alla “valutazione neuro
-psicologica e psicofunzionale dei soggetti con disturbo
da iperattivita’ (ADHD) pag. 25

ASO SS. Antonio e Biagio e Cesare Arrigo - Alessan-
dria

Bando di concorso pubblico a tempo indeterminato per
n. 1 posto di Collaboratore tecnico professionale Inge-
gnere - categoria D pag. 26

Comune di Bruzolo (Torino)
Avviso per la copertura mediante mobilità esterna di

n. 1 posto a tempo indeterminato “Agente di Polizia
Municipale cat. C” pag. 28

Comune di Gaglianico (Biella)
Avviso concorso pubblico per l’assunzione a tempo

indeterminato di n. 1 Istruttore tecnico part-time 50%
categoria C settore area tecnica pag. 28

Comune di Poirino (Torino)
Selezione pubblica per esami per la copertura di un posto

di Istruttore amministrativo addetto all’ufficiodi frontoffice
categoria C a tempo pieno e determinato mediante contrat-
to di formazione e lavoro per mesi 12 pag. 29

Comune di Poirino (Torino)
Selezione pubblica per esami per la copertura di un

posto di Agente di polizia municipale categoria C a tempo
pieno e determinato mediante contratto di formazione e
lavoro per mesi 12 pag. 29

APPALTI

Comune di Caselette (Torino)
Affidamento servizio Tesoreria per il periodo

01/01/2007-31/12/2011 pag. 29
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Comune di Chieri (Torino)
Incarico di assistenza nella individuazione di un soggetto

fornitore di energia elettrica e gas metano e per l’avvio di
iniziativedirisparmioenergetico-estrattoavviso pag. 29

Comune di La Loggia (Torino)
Invito alla presentazione di manifestazione di interesse

all’affidamento del servizio di pulizia degli edifici comu-
nali, ai sensi ex art. 5 Legge 381/91 pag. 30

Comune di Torre Pellice (Torino)
Asta pubblica per la vendita di materiale legnoso

proveniente dalla località Sea del Comune di Torre
Pellice pag. 30

Comune di Torre Pellice (Torino)
Avviso per l’affidamento dell’incarico professionale di

Responsabile del servizio di prevenzione e protezione
(D.lgs. 626/94) triennio 1.1.2007 - 31.12.2009 pag. 30

Comune di Valperga (Torino)
Esito di asta pubblica - Servizio trasporto alunni scuola

primaria e secondaria di 1^ grado biennio settembre 2006
- giugno 2008 pag. 30

Comunità Montana Bisalta - Peveragno (Cuneo)
Bando di gara, mediante pubblico incanto, per l’appalto

del servizio di tesoreria quadriennio 2007-2010 pag. 30

Soprin S.p.A. - Torino
Avviso post informazione - Esito pubblico incanto la-

vori di ristrutturazione Ex Stabilimento Embraco di Riva
presso Chieri pag. 31

ANNUNCI LEGALI

STATUTI ENTI LOCALI

Comune di Lusernetta (Torino)
Statuto comunale approvato con D.C.C. n. 22 del

20/12/2000 pag. 31

TARIFFE EROGAZIONE
SERVIZI

Autorità d’Ambito n. 2 Biellese - Vercellese - Casalese
- Vercelli

TariffedelServizioIdricoIntegratoanno2006 pag. 39

ALTRI ANNUNCI

Comune di Berzano San Pietro (Asti)
Avviso di approvazione definitiva Piano di classifica-

zione acustica del territorio comunale pag. 53

Comune di Biella
Bando di concorso n. 5 per l’assegnazione di alloggi di

Edilizia Residenziale Pubblica Sovvenzionata pag. 53

Comune di Borgaro Torinese (Torino)
Determinazione Ufficio Espropriazioni n. 454/06 del

23.10.2006 - Opere di urbanizzazione nell’ambito del pia-
no insediamenti produttivi in via Garibaldi - Deposito
presso la Cassa Depositi e Prestiti indennità di espropria-
zione ed aggiuntive determinate in via provvisoria, non
condivise dai proprietari delle aree da espropriare, occor-
renti per la realizzazione di parte delle opere stesse (col-
lettore di scarico acque meteoriche del territorio metro-
politano di Caselle Torinese) pag. 53

Comune di Borgo San Dalmazzo (Cuneo)
Estratto avviso di trattativa privata per la vendita di

immobili (terreni e fabbricati rurali) nel Comune di Ca-
stelmagno pag. 54

Comune di Caramagna Piemonte (Cuneo)
Estratto del bando di gara per la vendita di n. 3 lotti di

aree edificabili con destinazione urbanistica residenziale
di proprietà comunale siti in Via Alicia pag. 54

Comune di Caramagna Piemonte (Cuneo)
Estratto del bando di gara per la vendita di n. 2 lotti aree

edificabili con destinazione urbanistica residenziale di pro-
prietà comunale siti in Frazione Gangaglietti pag. 54

Comune di Carisio (Vercelli)
Bando di concorso per assegnazione in  locazione

alloggi E.R.P. disponibili per risulta in Comune di
Carisio pag. 55

Comune di Castelletto Sopra Ticino (Novara)
Avviso di deposito e di pubblicazione adozione rettifica e

integrazioni progetto definitivo della variante al PRGC ai
sensi dell’art. 17 comma 4° l.r. 56/77 e s.m.i. pag. 55

Comune di Cervere (Cuneo)
Approvazione definitiva del piano di recupero di libera

iniziativa in“ZonaAgricola-E”delP.R.G.C.vigente,“Zona
Agricola” del P.R.G.C. in salvaguardia, proposto dai signori
Di Concilio Giovanni e Farina Antonietta pag. 55

Comune di Foglizzo (Torino)
Bando pubblico per l’assegnazione in concessione di po-

steggi destinati a commercio su area pubblica pag. 55
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Comune di Francavilla Bisio (Alessandria)
Determinazione n. 16 in data 13/10/2006 - Espropriazione

di bene immobile per la realizzazione di una piazza per
parcheggio pubblico. Deposito presso la Cassa DD.PP.
dell’indennità provvisoria di espropriazione e adempimenti
art. 21 - D.P.R. 8 giugno 2001, n. 327 e s.m.i. pag. 56

Comune di Grugliasco (Torino)
Acquisizione di immobili necessari all’apertura di Via

Vandalino da Via Macedonia a Via Milano in Grugliasco e
ViaThuresinTorino.Decreton.2del16/10/2006 pag. 56

Comune di Lessona (Biella)
Emissione bando di concorso per l’assegnazione di

alloggi Edilizia Residenziale Pubblica Sovvenziona-
ta pag. 57

Comune di Mango (Cuneo)
Sdemanializzazione Strada Monta’. Estratto deliberazio-

ne del Consiglio Comunale n. 9 del 06.02.2003 pag. 57

Comune di Mango (Cuneo)
Sdemanializzazione reliquati stradali in località Ster-

pone e in località Assè - Estratto deliberazione del Con-
siglio Comunale n. 13 del 18.06.1998 pag. 57

Comune di Mango (Cuneo)
Sdemanializzazione reliquato stradale in località Zerba

- Estratto deliberazione del Consiglio Comunale n. 17 del
30.09.1998 pag. 58

Comune di Mango (Cuneo)
Sdemanializzazione della strada di Cerreto - Estratto

deliberazione del Consiglio Comunale n. 10 del
06.02.2003 pag. 58

Comune di Mango (Cuneo)
Sdemanializzazione reliquato stradale in località Mar-

tini - Estratto deliberazione del Consiglio Comunale n. 15
del 30.06.1997 pag. 58

Comune di Moasca (Asti)
Avviso di approvazione piano di recupero “Immobi-

liare al Castello Snc” pag. 58

Comune di Pezzolo Valle Uzzone (Cuneo)
DeliberazionedelConsiglioComunalen.19del18.09.2006

“ModificaRegolamentoEdilizioComunale” pag. 58

Comune di Pontechianale (Cuneo)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 42 del

22\09\2006 - Modifica Regolamento Edilizio pag. 59

Comune di Quarona (Vercelli)
Avvisi ad opponendum lavori di sistemazione torrenti

Molino Fajet e Bornino pag. 60

Comune di Rivoli (Torino)
Bando per la cessione in diritto di proprietà di area

comunale ed il rilascio del permesso di costruire ai fini
della realizzazione di un intervento di edilizia residenzia-
le pubblica ai sensi art. 35 - c. 13 - legge n. 865/71, con
l’osservanza delle disposizioni di cui all’art. 18 del DPR
n. 380/01 pag. 60

Comune di Saluzzo (Cuneo)
Varianti parziali ex art. 17, c. 7, l.r. 56/77, al P.R.G.C.

vigente: n. 69 inerente la riorganizzazione delle intersezioni
stradali di Corso Roma - Corso IV Novembre e di via
Spielberg - Corso IV Novembre con previsione di rotatorie;
n. 70 inerente l’aggiunta della prescrizione terziaria “Distri-
buzione” alla prescrizione “Erogazione servizi” della sche-
da dell’area normativa 16.ET.02 via Circonvallazione; Av-
viso di deposito e pubblicazione pag. 60

Comune di Scarmagno (Torino)
Approvazione regolamento comunale per il corretto

insediamento urbanistico e territoriale degli impianti di
telefonia mobile, teleradiocomunicazione, radiodiffusio-
ne sonora e televisiva e per minimizzare l’esposizione
della popolazione ai campi elettromagnetici pag. 61

Comune di Sparone (Torino)
Avviso ad opponendum - Lavori di costruzione scoglie-

ra sponda sx in loc. Calsazio e sponda sx ramo secondario
e completamento scogliera sponda sx loc. Calsazio e com-
pletamento argine sfiorante pag. 61

Comune di Valperga (Torino)
Approvazione 2^ variante parziale del Piano Regola-

tore Generale Comunale pag. 61

Comune di Valperga (Torino)
Approvazione piano di recupero “Ambito

S1" pag. 61

Comune di Valperga (Torino)
Approvazione piano esecutivo convenzionato “Area

RC5" via Gallenca pag. 61

Comune di Villastellone (Torino)
Estratto Decreto n. 80 del 25/10/2006 “Espropriazione

aree necessarie per realizzazione opere relative corso
Savona Nord - Provvedimenti per rettifica determinazio-
ne indennità di esproprio” pag. 61

Comune di Villastellone (Torino)
Bando di gara per l’alienazione della superficie fondia-

ria  dell’area edificabile  a destinazione residenziale di
proprietà comunale compresa all’interno del Comparto
d’intervento n. 3 del Piano Particolareggiato esteso al
Concentrico pag. 63

Cooperativa Edilizia San Pancrazio a p.d. - Torino
Avviso a tutti i Soci della Cooperativa Edilizia San

Pancrazio a Proprietà Divisa di nuovo intervento edilizio
nel Comune di Pinerolo (TO), Via Nazareno Gabrielli,
ex art. 2 del Regolamento “per la disciplina da osservarsi
per le priorità tra i Soci” pag. 63
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Provincia di Alessandria
Derivazione n. 3291 Domanda (Prot. n. 278 del

02/01/2006) del Comune di Predosa per l’autorizzazione
alla ricerca e la concessione di derivazione di acque sot-
terranee ad uso produzione di beni e servizi (irr. attrezz.
sportive) in Comune di Predosa pag. 63

Provincia di Alessandria
Derivazione n. 3334 Domanda della Mond’Azzurro

S.a.s. per l’autorizzazione alla ricerca e la concessione di
derivazione di acque sotterranee ad uso produzione di
beni e servizi (alimentazione piscine ed irrigazione aree
verdi) in Comune di Borgoratto pag. 64

Provincia di Biella
Prat. GV1AG - Concessione di derivazione d’acqua

dal bacino del torrente Strona, a mezzo di diverse
derivazioni, nei Comuni di Mosso e Valle Mosso, per
uso Produzione Beni e Servizi, potabile e civile, assen-
tita alla ditta ‘’Successori Reda S.p.A’’ con D.D. n. 2955
del 7 agosto 2006 pag. 65

Provincia di Biella
Prat. 828 - Variante alla concessione oggetto del

D.P.G.R. 22 febbraio 1985 n. 1573 per derivazione d’ac-
qua, ad uso Civile, da falda sotterranea, a mezzo di un
pozzo in Comune di Gaglianico, assentita alla ditta ‘’Mes-
saggerie Lovero di F. Lovero & C. Sas’’ con D.D. n. 1614
del 24 aprile 2006 pag. 66

Provincia di Biella
Prat. 232BI - Concessione di derivazione d’acqua, ad

uso Produzione Beni e Servizi e Civile, da falda freatica
sotterranea, mediante n. 2 pozzi in Comune di Trivero,
assentita alla ditta ‘’Godi Giuseppe Srl’’ con D.D. n. 2942
del 27 luglio 2005 pag. 66

Provincia di Biella
Prat. n. 191_192_193 - Riunificazione in unico provve-

dimento, di concessioni di derivazione d’acqua diverse,
da sorgenti tributarie del torrente Venalba, per uso Pro-
duzione Beni e Servizi, in Comune di Mosso, assentita
alla ditta ‘’Finissaggio e Tintoria Mancini Srl’’ con D.D.
n. 4684 del 9 dicembre 2005 pag. 67

Provincia di Biella
Prat. 16BI - Concessione in sanatoria di derivazione

d’acqua, ad uso Civile, da sorgenti ubicate in Comune di
Mosso, assentita al Consorzio acqua potabile Fraz. Or-
mezzano - Cartotto - Bertotto - Picco - Crose di Valle
Mosso con D.D. n. 413 del 7 febbraio 2006 pag. 67

Provincia di Biella
D.P.G.R. n. 4/R/2001. Istanza del “Consorzio di Boni-

fica della Baraggia Biellese e Vercellese”, per concessio-
ne preferenziale di derivazione d’acqua da falda sotterra-
nea profonda, per uso potabile, prelevata a mezzo di un
pozzo ubicato in  Comune di Borriana. Assenso. P.P.
Borriana 2 - C.U.R. BI10059 pag. 68

Provincia di Biella
D.P.G.R. n. 4/R/2001. Istanza in data 26 luglio 2000 del

“Consorzio Acqua Potabile di Callabiana”, per conces-
sione preferenziale di derivazione d’acqua da falda sot-
terranea freatica, per uso civile, prelevata a mezzo di una
sorgente ubicata in Comune di Callabiana. Assenso. P.P.
Callabiana 4 - C.U.R. BI10318 pag. 69

Provincia di Biella
D.P.G.R. n. 4/R/2001. Istanza in data 10 agosto 2000

della Ditta individuale “Serra Roberto”, per concessione
preferenziale di derivazione d’acqua da falda sotterranea
profonda, per uso agricolo, prelevata per mezzo di un
pozzo ubicato in Comune di Candelo. Assenso. P.P. Can-
delo 4. - C.U.R. BI10484 pag. 69

Provincia di Biella
D.P.G.R. n. 4/R/2001. Istanza in data 7 agosto 2000 del

Sig. Aondio Marco,ovvero dell’Impresa individuale“Tenu-
ta La Mandria”, per concessione preferenziale di derivazio-
ne d’acqua da falda sotterranea freatica, per uso potabile,
produzione di beni e servizi (irrigazione attrezzature spor-
tive) ed agricolo (abbeveraggio bestiame), prelevata a mez-
zo di n. 3 (tre) pozzi ubicati in Comune di Candelo. Assenso.
P.P. Candelo 10 - C.U.R. BI10020 pag. 70

Provincia di Biella
D.P.G.R. n. 4/R/2001. Istanza dell’Associazione “Pic-

cola Casa della Divina Provvidenza” - Cottolengo -, per
concessione preferenziale di derivazione d’acqua da falda
sotterranea profonda, mediante un pozzo ubicato in Co-
mune di Biella, per uso potabile e civile. Assenso e presa
d’atto della chiusura di un’opera di captazione. P.P. Biella
14 - C.U.R. BI10399 pag. 71

Provincia di Biella
D.P.G.R. n. 4/R/2001. Istanza in data 18 aprile 2003

della Ditta “Carlo Barbera & C. S.p.a.”, per concessione
preferenziale di derivazione d’acqua da falda sotterranea
freatica, per uso  produzione  di  beni  e servizi  (usi  di
processo) e civile, prelevata a mezzo di n. 2 (due) sorgenti
ubicate in Comune di Callabiana. Assenso. P.P. Callabia-
na 7 - C.U.R. BI10649 pag. 71

Provincia di Biella
D.P.G.R. n. 4/R/2001. Istanza della Ditta “Campolun-

go S.r.l.”, per concessione preferenziale di derivazione di
l/sec massimi 1,7 (unovirgolasette) e l/sec medi 0,11 (ze-
rovirgolaundici) d’acqua, da falda sotterranea freatica,
per uso civile, prelevata a mezzo di un pozzo ubicato in
Comune di Biella. Assenso. P.P. Biella 31 - C.U.R.
BI10014 pag. 72

Provincia di Biella
D.P.G.R. n. 4/R/2001. Istanza in data 24 luglio 2000

della società “Credito Italiano S.p.a.” trasformata in
“UniCredit Banca S.p.a.”, per concessione preferenziale
di derivazione d’acqua da falda sotterranea freatica, a
mezzo di un pozzo ubicato in Comune di Vigliano Biel-
lese, per uso civile. Assenso. P.P. Vigliano B. 25 - C.U.R.
BI10621 pag. 73
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Provincia di Biella
D.P.G.R. n. 4/R/2001. Istanza pervenuta in data 24

giugno 2002, del “Condominio via XXIV Maggio” di
Pettinengo, per concessione preferenziale di derivazione
d’acqua da falda sotterranea freatica, per uso potabile,
prelevata amezzo di una sorgente ubicata in Comune di
Camandona. Assenso. P.P. Camandona 3 - C.U.R.
BI10317 pag. 73

Provincia di Cuneo
Determinazione del Responsabile del Centro di Costo

13 ottobre 2006, n. 476. Sezione Provinciale del Registro
Regionale delle Organizzazioni di Volontariato. Iscrizio-
ne Associazione “Assogio Busca ONLUS” pag. 74

Provincia di Cuneo
Determinazione del Responsabile del Centro di Costo

13 ottobre 2006, n. 477. Sezione Provinciale del Registro
Regionale delle Organizzazioni di Volontariato. Iscrizio-
ne Associazione “Foravia” pag. 74

Provincia di Cuneo
Determinazione del Responsabile del Centro di Costo

13 ottobre 2006, n. 480. Sezione Provinciale del Registro
Regionale delle Organizzazioni di Volontariato. Iscrizio-
ne Associazione “Kairon” pag. 74

Provincia di Cuneo
Determinazione del Responsabile del Centro di Costo

13 ottobre 2006, n. 481. Sezione Provinciale del Registro
Regionale delle Organizzazioni di Volontariato. Iscrizio-
ne “Associazione MondoVIP” pag. 74

Provincia di Cuneo
Determinazione del Responsabile del Centro di Co-

sto 13 ottobre 2006, n. 482. Sezione Provinciale del
Registro Regionale delle Organizzazioni di Volonta-
riato. Iscrizione Associazione “Strada di Gerusalemme
Centro Italiano” pag. 75

Provincia di Cuneo
Determinazione del Responsabile del Centro di Costo n.

479 del 13 ottobre 2006. Sezione Provinciale del Registro
Regionale delle Organizzazioni di Volontariato. Iscrizione
Associazione “Amici dei Pompieri” pag. 75

Provincia di Torino
Determinazione n. 1167-309408 del 26.92.06 - Codice

univoco: TO-A-10177, TO-A-10178, TO-A-10179 di con-
cessione di derivazione d’acqua dal T. Meletta in Comune
di Carignano e di Carmagnola ad uso agricolo assentita
alla Soc. Immobiliare Agricola Isola SS. pag. 75

Provincia di Torino
D.P.G.R. 29.7.2003 n. 10/R - Determinazione n. 1270-

346750/2006 del 12.10.2006 di rilascio della licenza di
attingimento d’acqua dal Rio Stellone  in  Comune di
Villastellone ad uso agricolo assentita all’Azienda Agri-
cola Tosco Francesca pag. 76

Provincia di Torino
D.P.G.R. 29.7.2003 n. 10/R - Determinazione n. 1272-

346867/2006 del 12.10.2006 di rinnovo della licenza di
attingimento d’acqua dal Rio Torto in Comune di Cumi-
ana ad uso agricolo assentita all’Azienda Agricola Cal-
vetto Pierluigi. 2° Rinnovo pag. 76

Provincia di Torino
D.P.G.R. 29.7.2003 n. 10/R - Determinazione n. 1273-

347057/2006 del 12.10.2006 di rinnovo della licenza di
attingimento d’acqua dal Rio Roncario in Comune di
Rivara ad uso agricolo assentita all’Azienda Agricola
Galassola. 5° Rinnovo pag. 76

Provincia di Torino
D.P.G.R. 29.7.2003 n. 10/R - Determinazione n. 1274-

347161/2006 del 12.10.2006 di rilascio della licenza di
attingimento d’acqua dal Rio Stellone  in  Comune di
Villastellone ad uso agricolo assentita all’Azienda Agri-
cola Elia Alessandro pag. 77

Provincia di Torino
D.P.G.R. 29.7.2003 n. 10/R - Determinazione n. 1275-

347184/2006 del 12.10.2006 di rilascio della licenza di
attingimento d’acqua dal Rio Stellone  in  Comune di
Villastellone ad uso agricolo assentita all’Azienda Agri-
cola Burzio Lodovica pag. 77

Provincia di Torino
D.P.G.R. 29.7.2003 n. 10/R - Determinazione n. 1276-

347237/2006 del 12.10.2006 di rinnovo della licenza di
attingimento d’acqua dal Torrente Pellice in Comune di
Villafranca Piemonte ad uso agricolo assentita alla Sig.ra
Mellica Silvia. 3° Rinnovo pag. 77

Provincia di Torino
Ordinanza n. P12586/2006 pag. 78

Provincia di Torino
Ordinanza n. P12601/2006 pag. 78

Provincia di Torino
Ordinanza n. P12603/2006 pag. 79

Provincia di Torino
Determinazione del Dirigente del Servizio Solida-

rietà Sociale n. 162-375269 del 25/10/2006. L. 266/91 e
L.R. 38/94 e s.m.i. presa d’atto della variazione dell’in-
dirizzo della sede legale, dell’Associazione di volonta-
riato “Pubblica Assistenza Croce Italia Piemonte” -
sezione sanitaria pag. 80

Provincia di Torino
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione

Risorse Idriche n. 1317-364208 del 19.10.2006 pag. 80

Provincia di Torino
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione

Risorse Idriche n. 1318-364222 del 19.10.2006 pag. 80
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Regione Piemonte - Settore Decentrato Opere Pubbli-
che e Difesa Assetto Idrogeologico - Torino

DGR n. 44-5084 del 14/1/2002, DGR n. 1-7321 del
8/10/2002. Impresa “Cristoforo Costruzioni”. conces-
sione all’estrazione di materiali litoidi d’alveo del torr.
Stura, a monte del ponte Centro del Comune di Chia-
lamberto (TO)

pag. 80

Regione Piemonte - Settore Decentrato Opere Pubbli-
che e Difesa Assetto Idrogeologico - Torino

DGR n.  44-5084 del 14/01/2002,  DGR n.  1-7321 del
8/10/2002. Domanda dell’impresa S.E.A. S.n.c. Concessione
all’estrazione di materiali litoidi d’alveo del torr. Stura, in
località Grange del Comune di Cantoira (TO)

pag. 81

COMUNICAZIONI DI AVVIO
DEL PROCEDIMENTO

Regione Piemonte

Istanza di rinnovo della concessione mineraria “Fine-
ro” in Comune di Malesco (VB) e rinnovo della coltiva-
zione. Comunicato di riavvio del procedimento inerente
la Fase di Valutazione della procedura di VIA ai sensi
dell’art. 12 l.r. 40/98 ed avvio della procedura di Valuta-
zione d’Incidenza ai sensi della DPGR n. 16/R del
16.11.2001

pag. 81

Regione Piemonte - Settore Decentrato Opere Pubbli-
che e Difesa Assetto Idrogeologico - Cuneo

Enel Divisione Infrastrutture e Reti - Cn - Attraversa-
mento in due punti Fiume Stura con cavo elettrico in
comune Argentera; attraversamento in un punto Fiume
Stura e Rio del Piz con cavo elettrico in Comune Pietra-
porzio. Comunicazione di avvio del procedimento (L.R.
7/2005. art. 13 e 14 c.2)

pag. 82

Regione Piemonte - Settore Decentrato Opere Pubbli-
che e Difesa Assetto Idrogeologico - Cuneo

Enel Divisione Infrastrutture e Reti - CN - Attraversa-
menti Rio Valle Grande con linea elettrica MT 15 kV in
cavo staffato al manufatto in Comune Vernante. Comu-
nicazione di avvio del procedimento (L.R. 7/2005. art. 13
e 14 c. 2)

pag. 82

Regione Piemonte - Settore Decentrato OO.PP. e Di-
fesa assetto idrogeologico - Cuneo

Comune di Acceglio - Occupazione sedime demaniale
per ricostruzione ponticello in loc. Pontemaira su Rio Ser-
rancia in Comune di Acceglio. Comunicazione di avvio del
procedimento (L.R. 7/2005. art. 13 e 14 c. 2)

pag. 82

Regione Piemonte - Settore Accordi di programma ed
esame di conformità urbanistica

Proposta di modifica all’accordo di programma, tra la
Regione Piemonte, il Comune di Torino e la Provincia
Piemontese dell’Ordine dei Chierici Regolari Ministri
degli Infermi, Ente Morale proprietario dell’immobile,
per la realizzazione del progetto di ampliamento e siste-
mazione interna del complesso ospedaliero San Camillo
sito in strada Santa Margherita n. 136 Torino. Avviso di
avvio del procedimento pag. 82
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CONCORSI

ASL n. 5 - Collegno (Torino)
Bando di pubblico concorso per titoli ed esami per la

copertura di n. 1 posto nel profilo professionale di Colla-
boratore Professionale Sanitario Tecnico Sanitario  di
Radiologia Medica

In esecuzione della deliberazione del Commissario
n. 571 del 12.10.2006 si rende noto che è indetto
pubblico concorso per titoli ed esami per la copertu-
ra a tempo indeterminato di n. 1 posto nel profilo
professionale di Collaboratore Professionale Sanitario
- Tecnico Sanitario  di  Radiologia Medica.

Il presente concorso è disciplinato dalle norme di
cui al D.P.R. 20.12.1979 n. 761, al D.P.R. 27.03.2001,
n. 220, al  D.P.R. 28.12.2000,  n. 445.

Il presente bando viene adottato tenuto conto dei
benefici in materia  di assunzione riservata  a partico-
lari categorie, ai sensi della Legge 12.03.1999, n. 68
e  della  Legge 24.12.1986, n. 958.

Al predetto profilo professionale è attribuito il
trattamento giuridico ed economico previsto dal vi-
gente Contratto Collettivo Nazionale del Comparto
Sanità.

Requisiti generali  e  specifici:
Per l’ammissione al concorso gli interessati dovran-

no  possedere  i seguenti  requisiti  generali  e  specifici:
A) cittadinanza italiana, salve  le  equiparazioni sta-

bilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei
Paesi dell’Unione  Europea.

B) idoneità  fisica all’impiego:
l’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego, con

l’osservanza delle norme in tema di categorie protet-
te, è effettuato da una struttura pubblica del Servi-
zio Sanitario Nazionale, prima dell’immissione in ser-
vizio;

- il personale dipendente da pubbliche Ammini-
strazioni ed il personale dipendenti da istituti, ospe-
dali ed Enti di cui agli artt. 25 e 26, comma 1, del
D.P.R. 761/79,  è dispensato  dalla  visita  medica.

C) Diploma Universitario di Tecnico di Radiologia
Medica conseguito ai sensi dell’art. 6, comma 3, del
D.Lvo 502/92 e successive modificazioni ed integra-
zioni, ovvero i Diplomi e Attestati conseguiti in base
al precedente ordinamento, riconosciuti equipollenti,
ai sensi delle vigenti  disposizioni, al diploma univer-
sitario ai fini dell’esercizio dell’attività professionale
e  dell’accesso  ai pubblici uffici;

D) iscrizione al relativo Albo Professionale, atte-
stata da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del bando. L’iscrizione
al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione Europea consente la partecipazione ai
concorsi fermo restando l’obbligo dell’iscrizione
all’Albo in  Italia prima dell’assunzione in  servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano  esclusi  dall’elettorato  attivo e coloro che  siano
stati dispensati dall’impiego presso pubbliche ammi-
nistrazioni ovvero licenziati a decorrere dalla data di
entrata  in  vigore del primo  Contratto Collettivo.

I requisiti di ammissione devono essere posseduti
alla data di scadenza del termine stabilito dal pre-
sente bando per la presentazione della domanda di
ammissione.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti
comporta la  non  ammissione al  concorso.

Presentazione  delle  domande:
Gli interessati sono invitati a presentare domanda

di ammissione al concorso, redatta in carta semplice,
secondo lo schema esemplificativo allegato, all’Uffi-
cio Concorsi dell’Azienda Sanitaria Locale 5 con
sede in Via Martiri XXX Aprile n. 30 - 10093 Col-
legno  (TO).

Il termine per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso scade alle ore 12 del 30°
giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente bando, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale
della  Repubblica Italiana.

Qualora detto giorno sia festivo il termine è pro-
rogato alla stessa ora del primo giorno successivo
non  festivo.

Per  le  domande  inoltrate  a mezzo del  servizio po-
stale,  la data di spedizione è comprovata dal timbro
a  data  dell’ufficio  postale  accettante.

Per l’ammissione al concorso nella domanda gli
aspiranti  devono  espressamente  indicare:

a)  la  data, il  luogo  di  nascita e  la  residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-

lente;
c) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti,

ovvero i motivi della loro non iscrizione o della can-
cellazione dalle  liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate;
e)  titoli  di  studio  posseduti;
f) la loro posizione nei riguardi degli obblighi mi-

litari;
g) servizi  prestati come impiegati  presso  pubbliche

amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione di
precedenti rapporti  di  pubblico impiego;

h) i titoli che danno diritto ad usufruire delle ri-
serve previste  dalla  vigente normativa;

i) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effet-
to, essere fatta ogni necessaria comunicazione. In
caso di mancata indicazione vale ad ogni effetto la
residenza di  cui  alla  lettera a).

La domanda dovrà essere sottoscritta in originale,
pena l’inammissibilità dell’aspirante.

I candidati portatori di handicap devono specifica-
re l’ausilio necessario in relazione al loro handicap,
nonché l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi per
l’espletamento delle prove, ai sensi della Legge
05.02.1992, n. 104.

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni respon-
sabilità per dispersione di comunicazioni dipendenti
da inesatte indicazioni del recapito da parte
dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo indicato nella
domanda, o per eventuali disguidi postali o telegrafi-
ci non imputabili a colpa dell’Amministrazione stes-
sa.

Ai sensi dell’art. 10, 1° comma, della Legge
31.12.1996, n. 675  i dati forniti dai candidati saranno
raccolti presso la S.C. Personale, per le finalità di
gestione del concorso e saranno trattati anche suc-
cessivamente all’eventuale instaurazione del rapporto
di lavoro per le finalità inerenti alla gestione del
rapporto medesimo.

Documenti  da allegare alla  domanda:
Alla  domanda di partecipazione  al concorso i con-

correnti devono  allegare  i  seguenti  documenti:
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1)  Diploma  di  cui  al precedente punto C);
2) Iscrizione al relativo Albo Professionale, atte-

stata da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispetto  a quella di  scadenza del bando;

3) tutte le certificazioni relative ai titoli che riten-
gano opportuno presentare agli effetti della valuta-
zione di merito, ivi compreso un curriculum formati-
vo  e  professionale datato  e  firmato.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere
attestato se ricorrano o meno le condizioni di cui
all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 761/79, in
presenza delle quali il punteggio di anzianità deve
essere ridotto. In caso positivo l’attestazione deve
precisare  la misura della  riduzione del  punteggio.

Le  pubblicazioni  devono  essere edite a stampa.
Alla domanda deve essere unito in carta semplice

un  elenco  dei documenti  e dei titoli  presentati.
Prove d’esame:
Prova scritta:
può consistere anche nella soluzione di quesiti a

risposta  sintetica.
Verte su argomenti inerenti l’espletamento di in-

dagini e prestazioni radiologiche che richiedono uso
di sorgenti di radiazioni ionizzanti, sia artificiali che
naturali, di energie termiche, ultrasoniche, di riso-
nanza magnetica nucleare nonché su interventi per
la protezionistica fisica  o  dosimetrica.

Prova pratica:
consiste nella esecuzione di tecniche specifiche o

nella predisposizione di atti connessi alla qualifica-
zione  professionale richiesta.

Prova orale:
verte sulle materie della prova scritta oltre che su

elementi di informatica e sulla verifica della cono-
scenza, almeno a livello iniziale, di una lingua stra-
niera, scelta tra le  seguenti:  francese e  inglese.

Il diario della prova scritta nonchè la sede della
medesima sarà pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
IV^ serie speciale - Concorsi ed esami, non meno di
quindici giorni prima dell’inizio delle prove medesi-
me ovvero, in caso di numero esiguo di candidati,
sarà comunicato agli stessi con raccomandata con av-
viso  di ricevimento non meno di quindici giorni pri-
ma  dell’inizio  delle prove.

Ai candidati che conseguiranno l’ammissione alla
prova pratica e orale sarà data comunicazione con
l’indicazione del voto riportato nella prova scritta.
L’avviso per la presentazione alla prova pratica e
orale sarà dato ai singoli candidati almeno venti
giorni prima  di quello in cui essi dovranno sostener-
le.

In relazione del numero dei candidati la commis-
sione può stabilire la effettuazione della prova orale
nello stesso giorno di quello dedicato alla prova pra-
tica. In tal caso la comunicazione della avvenuta am-
missione alla  prova  stessa sarà dato al termine della
effettuazione  della  prova pratica.

I candidati che non si presenteranno a sostenere
le prove di concorso nei giorni e nell’ora e nella
sede stabilita, saranno dichiarati decaduti dal concor-
so, quale sia la causa dell’assenza, anche se non di-
pendente  dalla volontà dei singoli  concorrenti.

La Commissione dispone complessivamente di 100
punti  così  ripartiti:

30 punti  per  i titoli;
70 punti  per  le  prove di  esame.

I punti per la valutazione delle prove di esame
sono  così  ripartiti:

30 punti  per  la  prova scritta;
20 punti  per  la  prova pratica;
20 punti  per  la  prova orale.
I punti per la valutazione dei titoli sono suddivisi

fra le seguenti  categorie  e  così  ripartiti
1  - Titoli di  carriera  punti  15
2  - Titoli accademici e  di  studio punti  05
3. - Pubblicazioni e titoli  scientifici  punti  04
4  - Curriculum  formativo  e  professionale punti  06
Il superamento della prova scritta è subordinato al

raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in  termini numerici  di  almeno  21/30.

Il superamento della prova pratica e della prova
orale è subordinato al raggiungimento di una valuta-
zione di sufficienza espressa in termini numerici di
almeno  14/20.

La Commissione, al termine delle prove di  esame,
formula la graduatoria di merito dei candidati. E’
escluso dalla graduatoria il candidato che non abbia
conseguito in ciascuna delle prove di esame, la pre-
vista valutazione  di  sufficienza.

La graduatoria dei vincitori del concorso viene
pubblicata nel Bollettino Ufficiale  della Regione.

Ai sensi dell’art. 2, comma 9°, della Legge
16.06.1998, n. 191 se due o più candidati ottengono,
a conclusione delle operazioni di valutazione dei ti-
toli e delle prove di esame,  pari punteggio, è prefe-
rito il candidato  più  giovane  di  età.

Il rapporto di lavoro si costituisce con la stipula-
zione  del  contratto individuale.

Il vincitore del concorso sarà invitato a produrre
entro  30  giorni  i  seguenti  documenti:

a) i documenti corrispondenti   alle dichiarazioni
contenute nella domanda di partecipazione al con-
corso per i quali non sia prevista autodichiarazione
sostitutiva;

b) certificato generale  del casellario  giudiziale.
Scaduto inutilmente il termine di cui sopra

l’Azienda non darà luogo alla stipulazione del con-
tratto.

La nomina diventa definitiva dopo il compimento
con esito favorevole del periodo di prova, ai sensi
dell’art.  15 del C.C.N.L. per  il Comparto  Sanità sot-
toscritto in  data 01.09.1995.

E’ facoltà del candidato presentare dichiarazione
sostitutiva di certificazione ai sensi dell’art. 46 del
D.P.R. 445/2000, in luogo della certificazione rilascia-
ta dall’autorità competente relativamente ai docu-
menti  di  cui ai  punti  1)  e  2).

E’ facoltà del candidato presentare dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorietà ai sensi dell’art. 38,
comma 3, ed art. 47 del D.P.R. 445/200 in luogo
della certificazione rilasciata dall’autorità competente
relativamente ai documenti di cui al punto 3), ad ec-
cezione delle pubblicazioni che devono essere allega-
te alla  domanda.

Le dichiarazioni sostitutive devono, comunque,
contenere tutti gli elementi e le informazioni neces-
sarie previste dalla certificazione che sostituiscono.
In particolare:

- per eventuali servizi prestati presso Pubbliche
Amministrazioni, l’interessato è tenuto a specificare
l’esatta denominazione  ed  indirizzo  delle stesse;
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- se trattasi di rapporto di lavoro determinato o
indeterminato;

- profilo professionale;
- se a tempo pieno o parziale (in questo caso va

specificata  la percentuale della riduzione);
- eventuali periodo di interruzione del rapporto e

loro  motivo;
- posizione in ordine al disposto di cui all’art. 46

del D.P.R. 761/79.
In mancanza non verrà tenuto conto delle dichia-

razioni  rese.
La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà

che attesti la conformità all’originale di una copia di
un atto o di un documento può essere apposta in
calce alla copia stessa, allegando una fotocopia del
documento di  identità  in  corso di  validità.

Le dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorietà
devono essere accompagnate dalla fotocopia di un
documento di  identità  in  corso di  validità.

Le dichiarazioni incomplete o non chiare rispetto
a quanto sopra specificato non saranno ritenute vali-
de  e  sufficienti per  l’ammissione  e/o valutazione.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di verifica-
re  quanto dichiarato e  prodotto dal candidato.

L’Azienda garantisce parità e pari opportunità tra
uomini e donne  per l’accesso al  lavoro e per il trat-
tamento sul lavoro, ai sensi della Legge 125/91 e
dell’art. 57  del D.Lvo 165/2001.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di modifi-
care, prorogare, sospendere o revocare il presente
bando  o  parte di esso qualora ne  rilevasse la neces-
sità e l’opportunità per ragioni di pubblico interesse.

L’espletamento del concorso è subordinato alla
mancata assegnazione di personale a seguito delle
procedure di cui all’art. 34 bis del D.Lvo
n. 165/2001.

Per informazioni e per eventuali chiarimenti rivol-
gersi alla Struttura Complessa Personale - Ufficio
Concorsi dell’Azienda Sanitaria Locale 5  - Via Mar-
tiri XXX Aprile, n. 30 - Collegno (TO) -   Tel.:
011/4017019 - 4017020 - 4017021 - indirizzo e-mail:
concorsi.co@asl5.piemonte.it oppure sito Internet:
www.asl5.piemonte.it.

Il Commissario
Giorgio Rabino

ASL n. 12 - Biella
Avviso pubblico per titoli e colloquio per la presenta-

zione di domande per l’assegnazione di tre borse di studio
della durata di un anno per Farmacista, presso questa
A.S.L. n. 12 di Biella

In esecuzione della deliberazione n. 234 del
24.10.2006 del Commissario è indetto Avviso Pubbli-
co, per titoli e colloquio, per la presentazione di do-
mande  per l’assegnazione  di tre  Borse  di  Studio  per
Farmacisti, della durata di un anno, finalizzata alla
realizzazione del “Progetto Regionale di Farmacovi-
gilanza Attiva 2006/2007 per le Aziende Sanitarie
Locali della Regione Piemonte” che prevede tre spe-
cifiche  aree di  intervento:

- appropriatezza  prescrittivi
- informazione indipendente
- continuità  ospedale - territorio

Alle  suddette Borse di studio è attribuito il tratta-
mento economico complessivo di Euro 60.000,00= da
intendersi lordi e comprensivi di IRAP, liquidabili in
dodici rate, posticipate all’attività prestata, complessi-
vamente  per  ogni borsista  pari a  Euro 20.000,00.

La procedura per l’espletamento dell’avviso in ar-
gomento è disciplinata dalle norme di cui al D.P.R.
483/1997, al D.P.R. 761/79, al D. Lgs. 502/92 e suc-
cessive modifiche ed integrazioni, al D.P.R. n. 445
del 28.12.2000 ed  al  D.P.R. 487/1994.

Requisiti generali  e  specifici per  l’ammissione:
Possono partecipare al presente avviso coloro che

sono in possesso dei seguenti requisiti generali e
specifici previsti dal D.P.R. n. 483 del 10.12.1997,
salva l’emanazione di diverse disposizioni normative
e  salvo quanto sotto riportato:

Requisiti generali:
a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-

bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
Paesi dell’Unione  Europea.

b) Idoneità  Fisica all’impiego.
Requisiti Specifici:
a) Diploma di Laurea in Farmacia o in Chimica e

Tecnologie Farmaceutiche;
b) diploma di Specializzazione in Farmacia Ospe-

daliera o iscrizione ad una Scuola di Specializzazione
in  Farmacia Ospedaliera.

Per i cittadini degli altri Paesi dell’Unione Euro-
pea è necessario il possesso del corrispondente Di-
ploma  di Laurea, previsto nel  rispettivo Stato  di  ap-
partenenza, riconosciuto dal Ministero della Sanità
della Repubblica Italiana, secondo l’art. 33 del De-
creto  Legislativo  17.08.1999, n. 368.

Per i cittadini degli altri Paesi dell’Unione Euro-
pea è  richiesta  la  conoscenza della  Lingua Italiana.

c) Iscrizione nell’Albo dell’Ordine professionale at-
testata da certificato con data non anteriore a sei
mesi rispetto a  quella di  scadenza  del bando.

L’iscrizione al  corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la par-
tecipazione all’Avviso, fermo restando l’obbligo
dell’iscrizione all’Albo in Italia, prima dell’assunzione
in  servizio.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal presente ban-
do per la presentazione della domanda di ammissione.

Non possono accedere all’avviso coloro che siano
esclusi dall’elettorato attivo, nonché coloro che siano
stati dispensati dall’impiego presso pubblica ammini-
strazione per aver conseguito l’impiego stesso me-
diante la produzione di documenti falsi o viziati da
invalidità  non  sanabile.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti
comporta la  non  ammissione all’avviso.

La Borsa di Studio, di cui al presente Bando, non
è cumulabile con altre Borse, né con retribuzioni
percepite per lavoro dipendente. In caso di rinuncia
o cessazione definitiva dell’assegnatario, l’A.S.L. 12
di Biella si riserva di conferire la Borsa di Studio al
successivo  in  graduatoria.

Presentazione  delle  domande:
Gli interessati sono invitati a presentare apposita

domanda di partecipazione, sottoscritta, redatta in
carta semplice  indirizzata all’Azienda  Sanitaria  Loca-
le n. 12 di Biella - Ufficio Protocollo - Via Marconi,
23 - 13900 Biella, in busta chiusa, sulla quale deve
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essere  indicato l’avviso al quale si intende partecipa-
re, entro il 15° giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente bando sul Bollettino Ufficiale
della  Regione  Piemonte.

La domanda potrà essere prodotta entro il termine
di  scadenza con  le  seguenti  modalità:

1. A mezzo lettera Raccomandata con avviso di ri-
cevuta di ritorno, entro il 15° giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente  bando  sul Bollet-
tino  Ufficiale  della  Regione Piemonte.

In tal caso la firma apposta sull’istanza non dev’esse-
re autenticata ma presentata unitamente a copia foto-
statica   ancorché non autenticata, di un documento
d’identità del  sottoscrittore. Saranno ritenute  utilmente
prodotte le domande pervenute dopo il termine indica-
to, purché spedite a mezzo lettera Raccomandata A.R.
entro il termine di scadenza. A tal fine fa fede il tim-
bro postale dell’ufficio accettante.

2.  Direttamente presso  l’Ufficio Concorsi  in  orario
d’ufficio (dal Lunedì al Venerdì - dalle ore 9.00 alle
ore 15.00), entro le ore 12.00 del 15° giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente bando
sul  Bollettino Ufficiale  della Regione Piemonte.

In tal caso la sottoscrizione dell’istanza deve esse-
re  apposta in  presenza  del dipendente addetto.

3. A mezzo fax al seguente numero 015/3503545, ov-
vero a mezzo telematico al seguente indirizzo di posta
elettronica: personale.giuridico@asl12.piemonte.it, secon-
do le modalità di cui al precedente punto 1.

Qualora la  scadenza  coincida  con giorno festivo, il
termine di presentazione delle domande si intende
prorogato alle ore 12.00 del 1° giorno successivo non
festivo.

Per l’ammissione all’Avviso gli interessati, sotto la
propria responsabilità, devono espressamente indica-
re  nella  domanda:

a)  la  data, il  luogo  di  nascita e  la  residenza;
b) il possesso della cittadinanza  italiana,  o  equiva-

lente;
c) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti,

ovvero i motivi della loro non iscrizione o della can-
cellazione dalle  liste medesime;

d) di non aver riportato condanne penali (in caso
affermativo dichiarare  espressamente le  condanne);

e) i titoli di studio posseduti, con l’indicazione del-
la data, sede e denominazione completa dell’Istituto
o degli Istituti  in  cui  i  titoli  sono  stati conseguiti;

f) la posizione  nei riguardi degli  obblighi militari;
g) i servizi prestati come dipendenti presso pubbli-

che Amministrazioni e le eventuali cause di cessazio-
ne di precedenti rapporti di pubblico impiego; in
caso negativo dichiarare espressamente di non avere
prestato  servizio  presso  pubbliche Amministrazioni;

h) di impegnarsi a non svolgere attività retribuita
presso  altri Enti  Pubblici  o Privati;

i)  di  impegnarsi a presentare certificazione dell’av-
venuta stipula a proprio carico di polizza assicurati-
va, con qualunque compagnia, per invalidità perma-
nente o morte conseguente ad infortunio e malattie
contratte in occasione dell’attività nel periodo auto-
rizzato. Il massimale assicurativo della polizza dovrà
corrispondere a quello previsto nella polizza assicu-
rativa aziendale vigente. La polizza dovrà essere sti-
pulata anche per attività svolte in altra sede o
all’estero;

j) di essere a conoscenza che il conferimento della
Borsa di Studio non instaura alcun rapporto di lavo-
ro;

k)  di impegnarsi  a svolgere l’attività prevista  pres-
so l’ASL  n. 12 di  Biella;

l) di impegnarsi a presentare, al termine dell’attivi-
tà svolta, una  relazione  riassuntiva;

m) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effet-
to, essere fatta ogni necessaria comunicazione. In
caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la
residenza indicata nella domanda di ammissione
all’Avviso;

n) l’iscrizione all’Albo dell’Ordine Professionale
completa  degli  estremi.

La spedizione del Bando ovvero la restituzione dei
documenti prodotti con l’istanza avverrà successiva-
mente a richiesta scritta e comunque dopo la corre-
sponsione  anticipata  delle spese  postali necessarie.

L’assegnazione della Borsa di Studio sarà disposta
previa formazione di una graduatoria dell’assegnata-
rio dichiarato idoneo ad insindacabile giudizio della
Commissione nel rispetto dei seguenti criteri e delle
seguenti  modalità  operative:

- per la valutazione dei titoli di merito  sono  a  di-
sposizione della  Commissione  20 punti;

- per la valutazione del colloquio sono a disposi-
zione  della  Commissione  80 punti.

I punti per la valutazione dei titoli sono così ri-
partiti:

- titoli  di  carriera  punti  10
- titoli  accademici e  di  studio punti  3
- pubblicazioni  e titoli  scientifici  punti  3
- curriculum  formativo e  professionale punti  4.
Il colloquio verterà sugli argomenti che saranno la

specifica attività  del borsista: appropriatezza  prescrit-
tivi, informazione indipendente, continuità ospedale
territorio eventualmente anche da collegarsi alla
D.G.R. 37-13371 del 13.9.2004 e L. 405/2001 art. 8
comma a), b) e  c).

Le valutazioni saranno effettuate operativamente
da apposita Commissione composta da 3 membri: un
presidente, Direttore della Struttura Complessa alla
quale è  destinata l’attività o  suo delegato; un dipen-
dente di pari qualifica della borsa di studio a cui si
riferisce l’Avviso; un Funzionario Amministrativo in
funzione  di  Segretario.

Con la partecipazione all’Avviso è implicita da
parte degli aspiranti, l’accettazione, senza riserve, di
tutte le prescrizioni e precisazioni del presente ban-
do, nonché di quelle che disciplinano o discipline-
ranno lo  stato giuridico  ed economico  degli assegna-
tari  di  Borse  di  Studio.

L’Azienda declina sin d’ora ogni responsabilità per
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte
indicazioni del recapito da parte dell’aspirante o da
mancata oppure tardiva comunicazione del cambio
di indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali
disguidi postali o telegrafici, non imputabili a colpa
dell’Azienda stessa.

Ai sensi  degli artt. 46  e 47  del D.P.R. 445/2000, il
candidato può presentare dichiarazioni sostitutive di
certificazioni e dichiarazioni sostitutive dell’atto noto-
rio.

L’Amministrazione è tenuta ad effettuare, ex
art.71 D.P.R. 445/2000, ad effettuare idonei controlli,
anche a campione, e in tutti i casi in cui sorgano
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fondati dubbi, sulla veridicità delle dichiarazioni so-
stitutive.

Resta comunque salva la possibilità, anziché pre-
sentare l’autocertificazione, di produrre i documenti
relativi ai  titoli  posseduti. In questa  ipotesi:

- tutti i titoli, nonché le pubblicazioni che devono
essere edite a stampa, possono essere prodotti nel
seguente  modo:

- in  originale
- in  copia  autenticata  a  norma  di  legge
- in copia semplice con autocertificazione della

conformità all’originale
- deve essere allegato un elenco dei documenti e

dei titoli presentati  in  triplice  copia, in  carta  sempli-
ce,  datato  e  firmato;

- nelle certificazioni relative ai servizi prestati
presso il S.S.N., sottoscritte dal Legale Rappresen-
tante dell’Amministrazione presso cui i servizi sono
stati prestati, deve essere attestato se ricorrono o
meno le condizioni di cui all’ultimo comma
dell’art.46 del D.P.R. 761/79, in presenza delle quali
il punteggio di  anzianità deve  essere ridotto; in  caso
positivo l’attestazione deve precisare la misura della
riduzione del punteggio.

Il  candidato  deve  produrre curriculum  formativo  e
professionale, in carta semplice, che non può avere
valore  di  autocertificazione.

Non saranno valutati i  titoli,  le dichiarazioni sosti-
tutive di certificazioni e le dichiarazioni sostitutive di
atto notorio presentate oltre il termine di scadenza
del presente bando.

Nel caso in cui 2 o più candidati ottengano, a
conclusione delle operazioni di valutazione dei titoli
e del colloquio, pari punteggio, verrà data la prece-
denza  al  candidato più  giovane.

Si informa che il trattamento dei dati personali
che verranno comunicati all’Azienda è unicamente
finalizzato all’espletamento della presente procedura.
Il candidato consente che il Responsabile del tratta-
mento individuato nella persona del Direttore della
Struttura  Complessa gestione del Personale, utilizzi  i
propri  dati personali  per  le finalità di  cui sopra.

Decade dall’assegnazione chi abbia presentato do-
cumenti falsi  o  viziati  da  invalidità  non  sanabile.

E’, in ogni modo, condizione risolutiva dell’asse-
gnazione della Borsa di Studio l’intervenuto annulla-
mento  o revoca  della procedura  che ne  costituisce  il
presupposto.

L’Azienda garantisce parità e pari opportunità tra
uomini e donne  per l’accesso al  lavoro e per il trat-
tamento sul  lavoro, ai sensi  del D.Lgs.  n. 165/2001.

Ai sensi dell’art. 20 della Legge n. 104/1992, i can-
didati portatori di handicap hanno facoltà di indicare
nella domanda di partecipazione l’ausilio necessario
in relazione al proprio handicap, nonché l’eventuale
necessità di tempi aggiuntivi per l’espletamento del
colloquio.

L’Amministrazione di questa Azienda Sanitaria
Locale si riserva  la facoltà di prorogare,  sospendere,
modificare o revocare il presente bando, ove ricorra-
no motivi di pubblico interesse, senza che i concor-
renti  possano avanzare  pretese  o  diritti  di  sorta.

Per ulteriori informazioni gli interessati possono ri-
volgersi alla Struttura Complessa Gestione del Perso-
nale di questa A.S.L. n. 12, tutti i giorni, escluso il
sabato, dalle ore 9.00 alle 11.00 al n. telefonico

015/3503547, oppure tramite e-mail: personale.giuridi-
co@asl12.piemonte.it

Il Direttore della S.C. Gestione del Personale
Vezio Vicuna

Fac simile domanda di partecipazione
(in carta semplice)

Il sottoscritto _____, avendo preso visione del bando
dell’Avviso Pubblico per titoli e colloquio per la presen-
tazione di domande per l’assegnazione di una Borsa di
Studio per tre Farmacisti, della durata di un anno, pres-
so questa A.S.L. n. 12 di Biella.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilità perso-
nale:

- di essere nato a _____ il _____

- di risiedere a _____ in Via _____, telefono_____

- di essere coniugato (o non) con n. _____ figli

- di  essere in possesso della cittadinanza italiana (o
equivalente)

- di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
_____

- di non aver riportato condanne penali (in caso affer-
mativo dichiarare espressamente le condanne);

- per quanto riguarda gli obblighi militari, di trovarsi
nella seguente posizione_____

- di essere in possesso dei seguenti titoli di studio (indi-
care anche quelli richiesti come requisito specifico. Do-
vrà essere inoltre indicata la data, la sede e denomina-
zione completa dell’Istituto o degli Istituti in cui i titoli
sono stati conseguiti);

- di essere in possesso dei requisiti specifici di ammissio-
ne al presente avviso, previsti dal bando, ed in partico-
lare: _____

- di impegnarsi a non svolgere attività _____

- di impegnarsi a stipulare un contratto di assicurazione
_____

- di essere a conoscenza che il conferimento della Borsa
di studio _____

- di impegnarsi a svolgere l’attività presso l’A.S.L. n. 12
di Biella;

- di impegnarsi a presentare al termine dell’attività
_____

- di avere (o non avere) prestato servizio presso pubbli-
che amministrazioni, e le cause di risoluzione di prece-
denti rapporti di pubblico impiego;

- di essere invalido (solo per gli interessati);

- di essere consapevole, ai sensi dell’art.76 del D.P.R.
445/2000, che le dichiarazioni mendaci e false sono pu-
nite ai sensi del Codice Penale e delle Leggi Speciali;

- di voler ricevere ogni comunicazione relativa al con-
corso al seguente indirizzo _____

Esprimo il mio consenso al trattamento dei dati perso-
nali contenuti nella presente dichiarazione per tutte le
fasi del procedimento.

Allego alla presente copia fotostatica non autenticata di
un documento d’identità (nel caso in cui la domanda
venga inoltrata a mezzo Raccomandata A.R.).

Data_____ Firma_____
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ASL n. 17 - Savigliano (Cuneo)
Conferimento incarico durata di mesi otto a due posti

di Collaboratore professionale sanitario Infermiere

In esecuzione della determinazione n. 983 del
20.10.2006,  si dà pubblico avviso per il conferimento
dell’incarico della  durata  di  mesi otto, a:

n. 2 posti di Collaboratore professionale sanitario
- Infermiere  (cat. D)

ai quali verrà attribuito il trattamento economico
previsto dal vigente contratto di  lavoro.

Gli incarichi saranno conferiti ai candidati che, in
possesso dei requisiti richiesti dal D.P.R. 27.03.2001
n. 220, presentino i maggiori titoli da valutarsi se-
condo i criteri fissati nel Decreto stesso.

Le domande di partecipazione alla graduatoria di
merito, dovranno pervenire all’Ufficio Protocollo di
questa Azienda in Savigliano - Via Ospedali n. 14,
entro il 15° giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale del-
la Regione  Piemonte. Qualora detto giorno sia  festi-
vo il termine  è prorogato al primo giorno successivo
non  festivo.

Nella domanda, redatta in carta libera gli aspiranti
dovranno dichiarare sotto la personale responsabilità:

1)  la  data, il  luogo  di  nascita e  la  residenza;
2) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-

lente;
3) il Comune nelle cui liste  elettorali sono iscritti,

ovvero il motivo della non iscrizione o della cancel-
lazione dalle  liste medesime;

4)  le  eventuali  condanne penali  riportate;
5)  la  posizione nei riguardi  degli  obblighi  militari;
6) il possesso del diploma universitario conseguito

ai sensi dell’art. 6 - comma 3 - del Decreto Leg.vo
30.12.1992 n. 502, e successive modificazioni, ovvero
i diplomi conseguiti in base al precedente ordina-
mento, riconosciuti equipollenti, ai sensi delle vigenti
disposizioni, al  diploma universitario ai fini dell’eser-
cizio dell’attività professionale e dell’accesso ai pub-
blici  uffici;

7) iscrizione all’albo professionale, attestata da cer-
tificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a
quella di scadenza del bando. L’iscrizione al corri-
spondente albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione Europea consente la partecipazione ai
concorsi, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione
all’albo  in  Italia prima dell’assunzione in  servizio;

8) i servizi prestati presso pubbliche Amministra-
zioni e le cause di risoluzione dei precedenti rappor-
ti di  pubblico  impiego;

9) il domicilio o l’indirizzo presso il quale devono,
ad ogni effetto, essere inviate le necessarie comuni-
cazioni.

Gli aspiranti devono unire alla domanda di am-
missione i titoli di cui ai precedenti punti 6) e 7)
nonchè tutti quei documenti (titoli di studio, di car-
riera, etc.) che ritengano opportuno presentare nel
proprio interesse agli  effetti della  valutazione  di me-
rito e  della  formazione  della graduatoria.

I titoli e le pubblicazioni devono essere prodotti
in originale o in semplice copia purchè accompagnati
da una dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà,
ai sensi della vigente normativa attestante la con-
formità agli originali. A tale scopo viene unito

all’avviso apposito modulo per la redazione di detta
dichiarazione.

Alla domanda devono essere allegati un elenco, in
carta semplice ed in triplice copia datato e firmato,
dei documenti e dei titoli presentati ed un curricu-
lum formativo e professionale redatto su carta libe-
ra, datato e  firmato.

Non si terrà conto alcuno delle domande pervenu-
te dopo la scadenza del termine, anche se spedite
per posta o con qualsiasi altro mezzo entro il termi-
ne  stesso.

L’Amministrazione accerterà l’effettivo possesso di
tutti i requisiti richiesti dal presente avviso e sotto-
porrà  il vincitore  a  visita medica  al  fine di  constata-
re  l’idoneità fisica all’impiego.

La graduatoria degli idonei potrà essere utilizzata,
così come consentito dalla vigente normativa, anche
dall’Azienda Sanitaria Locale n. 15 di Cuneo e
dall’Azienda Sanitaria Locale n. 16 di Mondovì, og-
getto di accorpamento nella proposta della Regione
Piemonte  dei  nuovi  ambiti territoriali  aziendali.

L’Amministrazione si riserva la facoltà per legitti-
mi motivi di prorogare, sospendere, revocare in tutto
od in parte o modificare il presente avviso a suo in-
sindacabile giudizio senza obbligo di comunicare i
motivi e senza che i concorrenti possano accampare
pretese o diritti  di  sorta.

Per informazioni rivolgersi alla Struttura Comples-
sa Personale dell’A.S.L. n. 17 - Via Ospedali n. 14 -
Savigliano - Tel. (0172)  719186.

Il Direttore S.C. Personale
Maria Rosa Varallo

ASL n. 19 - Asti
Avviso di pubblica selezione, per titoli e colloquio per

n. 3 borse di studio per laureati in Farmacia o C.T.F. per
progetto Farmacovigilanza

In esecuzione del provvedimento n. 631/D.A. del
21/09/2006  viene indetta pubblica selezione, per titoli
e colloquio, per l’attribuzione di tre borse di studio
a tre laureati in Farmacia o in Chimica e Tecnologia
Farmaceutica, ciascuna d’importo complessivo lordo
di Euro 20.000,00 (comprensivo di IRAP) della du-
rata di 12 mesi e con un impegno orario di 35 ore
settimanali, per  la realizzazione presso  la S.O.C. As-
sistenza Farmaceutica Territoriale  del progetto regio-
nale di farmacovigilanza articolato in tre aree di in-
tervento (appropriatezza prescrittiva, informazione
indipendente,  attività distrettuale). Si  richiede:

1) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-
bilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei
Paesi dell’Unione  europea;

2) Idoneità fisica all’impiego, accertata a cura
dell’A.S.L.;

3) Diploma di laurea in Farmacia o in Chimica e
Tecnologia Farmaceutica;

4) Abilitazione   all’esercizio della   professione di
Farmacista;

5) Iscrizione all’Albo professionale dell’Ordine dei
Farmacisti;

6) Buona conoscenza delle applicazioni informati-
che più  diffuse.

Il termine per la presentazione delle domande sca-
de il 15° giorno successivo alla data di pubblicazione
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del presente avviso sul B.U.R.P. ed a tale data gli
aspiranti devono risultare in possesso dei suddetti
requisiti  di  ammissione.

Alla domanda deve essere allegato un curriculum
formativo professionale e vengono uniti i titoli ed i
documenti che, nel proprio interesse, i candidati ri-
tengono opportuno presentare agli effetti della for-
mazione della graduatoria, unitamente ad un elenco
dettagliato dei documenti stessi e ad una copia di
un  documento di  riconoscimento.

I titoli possono essere prodotti in originale o copia
legale o autentica ai sensi di legge, ovvero certificati
con dichiarazione sostituiva di certificazione,  ai sensi
della vigente legislazione in materia di autocertifica-
zione.

Le borse vengono attribuite applicando la gradua-
toria elaborata da apposita commissione sulla base
dei titoli  presentati e  di  un  colloquio.

L’Azienda si riserva la facoltà di modificare, pro-
rogare o revocare il presente avviso per legittimi
motivi.

Il testo integrale dell’avviso è pubblicato sul sito
internet dell’A.S.L. n. 19: www.asl19.asti.it. Per infor-
mazioni: S.O.C. Personale/Ufficio Acquisizione Risor-
se Umane Asti, Via Conte Verde, 125, tel.
0141/394306-44.

Il Direttore del Dipartimento Amministrativo
Giovanni Meschia

ASL n. 20 - Alessandria
Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per l’assegna-

zione di n. 1 Borsa di Studio, della durata di 9 mesi,
destinata a Medico specialista in Oftalmologia

Si rende noto che in esecuzione della deliberazio-
ne n.  863 del 16.10.2006,  integrata con deliberazione
n. 871 del 24.10.2006, è indetto pubblico avviso per
il conferimento di n. 1 Borsa di Studio per Medico
specialista in  Oftalmologia

Tale Borsa non è cumulabile con altre borse di
studio, assegni o sovvenzioni di analoga natura, sti-
pendi o retribuzioni di altra natura derivanti da rap-
porti di impiego pubblico o privato; il conferimento
della stessa non instaura alcun rapporto di lavoro
con  l’Azienda.

L’ammissione all’avviso e l’espletamento dello stes-
so sono  disciplinati  dai sottoindicati articoli:

Art. 1 - La  durata  della borsa sarà di 9 mesi, con
impegno previsto di 20 ore settimanali. Essa sarà fi-
nalizzata all’incremento dell’attività ambulatoriale
per l’abbattimento dei tempi  di attesa. L’importo, fi-
nanziato dalla Fondazione CRT di Tortona, è di
Euro 20.000,00 (ventimila/00), comprensivo di tutte
le spese che il borsista dovrà sostenere in attuazione
delle  attività connesse  alla  stessa.

L’incarico sarà svolto sotto il coordinamento del
Responsabile  della S.C. Oftalmologia.

Art. 2 - Per essere ammessi all’avviso, i candidati
devono essere in  possesso,  alla  scadenza  del termine
stabilito per la presentazione delle domande, dei se-
guenti requisiti:

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-
bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
paesi  dell’Unione  Europea

b) Godimento  dei diritti civili e  politici

c) Idoneità  fisica  all’impiego
d) Laurea  in  Medicina  e Chirurgia
e)  Iscrizione  all’Ordine  dei Medici-Chirurghi
f) Specializzazione in Oftalmologia o equipollente

o affine
g) Documentata esperienza in Diagnostica Fluo-

roangiografica e  OCT
Art. 3  - Le domande di  ammissione, indirizzate  al

Commissario, redatte in carta libera e debitamente
firmate, dovranno pervenire alla S.C. Amministrazio-
ne del Personale - Settore Concorsi - dell’A.S.L. n.
20 - Via Galilei, 1 - 15057  Tortona  (AL); il termine
di scadenza per la presentazione delle stesse è  fissa-
to nel 15° giorno successivo alla data di pubblicazio-
ne del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della
Regione Piemonte.

Qualora la  scadenza  coincida  con giorno festivo, il
termine di presentazione delle domande si intende
prorogato al primo  giorno successivo  non  festivo.

Le domande e i documenti si considerano prodotti
in tempo utile anche se spediti a mezzo di racco-
mandata con avviso di ricevimento entro il termine
di scadenza; a tal fine faranno fede il timbro e la
data leggibile dell’ufficio postale accettante; in caso
di consegna diretta, farà fede il timbro dell’Ufficio
Protocollo dell’Azienda.

Nella domanda i candidati devono dichiarare, sotto
la propria  responsabilità e  consapevoli  delle sanzioni
penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n.
445, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni
mendaci:

1)  il  cognome  e  il  nome;
2)  la  data, il  luogo  di  nascita e  la  residenza;
3)  la  procedura  cui si intende  partecipare;
4) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-

lente
5) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ov-

vero i motivi della non iscrizione o della cancellazio-
ne  dalle liste  medesime;

6)  le  eventuali  condanne penali  riportate;
7) i titoli di studio posseduti, con l’indicazione di

voto, data, sede e denominazione completa dell’isti-
tuto presso  cui i titoli  stessi  sono  stati conseguiti;

8) gli estremi di iscrizione all’Albo dell’Ordine dei
Medici-Chirughi

9)  la  posizione nei riguardi  degli  obblighi  militari;
10) di aver preso visione e di accettare quanto

previsto  dal presente  regolamento  relativo alle  borse
di  studio  conferite dall’A.S.L.;

11) di essere consapevoli che il conferimento della
borsa di studio non instaura alcun rapporto di lavo-
ro;

12) il consenso al trattamento dei dati personali ai
sensi del  D.Lgs  196/03

13) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effet-
to, essere fatta ogni necessaria comunicazione (in
caso di mancata indicazione, vale ad ogni effetto la
residenza di  cui  al punto 2)  del presente elenco).

La domanda dovrà essere sottoscritta in originale,
pena l’inammissibilità dell’aspirante (alla luce della
giurisprudenza  in  materia).

Art. 4 - Alla domanda dovrà essere allegata la se-
guente documentazione, rilasciata in carta libera e in
originale o  in copia  autenticata ai sensi  di  legge op-
pure  mediante autocertificazione  nei casi  e nei  limiti
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previsti dalla normativa vigente (D.P.R. 28.12.2000 n.
445):

- un curriculum formativo e professionale, datato e
firmato in originale, che non avrà comunque valore
di  autocertificazione;

- le certificazioni o idonee dichiarazioni sostitutive
attestanti  il  possesso  dei requisiti  specifici;

- ogni altro documento che i candidati riterranno
opportuno sottoporre alla  valutazione;

- un elenco in carta semplice dei documentati pre-
sentati,  datato  e  firmato.

Con dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà
di cui agli artt.  19 e 47 del D.P.R. 445/2000, il can-
didato può attestare la conformità all’originale dei ti-
toli  presentati in  fotocopia semplice.

Tale  dichiarazione può  essere inserita:
a)  direttamente nella domanda;
b) in un foglio a parte dove tutti i documenti

sono  elencati progressivamente;
c) in  calce  alla/e  copia/e stessa/e.
La dichiarazione deve riportare tassativamente la

seguente dicitura: “Il sottoscritto _____, sotto la pro-
pria responsabilità e consapevole delle sanzioni pe-
nali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000
n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni
mendaci, dichiara la conformità all’originale dei se-
guenti documenti:  _____”.

Tale dichiarazione va sottoscritta dinanzi al perso-
nale addetto a  ricevere la  documentazione; se  spedi-
ta per posta o presentata da  altra persona, va sotto-
scritta allegando copia fotostatica, ancorché non au-
tenticata, fronte e retro, di un documento d’identità
personale del candidato, in corso di validità, provvi-
sto di fotografia e rilasciato da un’Amministrazione
dello  Stato, pena la  mancata  valutazione  dei titoli.

La A.S.L. si riserva la facoltà di verificare quanto
dichiarato e prodotto  dal  candidato.

Qualora dal controllo emerga la non veridicità, il
candidato decade dai benefici eventualmente conse-
guenti al provvedimento  sulla base della dichiarazio-
ne non veritiera, oltre a soggiacere alle sanzioni pe-
nali previste in ipotesi di falsità in atti e di dichiara-
zioni mendaci.

Non saranno presi in considerazione documenti o
titoli che gli aspiranti hanno allegato a pratiche di
altri  avvisi o  concorsi presso  questa  A.S.L., ad ecce-
zione delle certificazioni di cui all’art. 46 del D.P.R.
28.12.2000 n. 445, in quanto l’applicazione dell’art.
18 della legge n. 241/1990 è consentita solo in sede
di  assunzione.

Art. 5 - L’assegnazione della borsa di studio sarà
disposta previa formazione della graduatoria degli
idonei,  in  base ai  seguenti  criteri:

- valutazione dei titoli;
- colloquio teso  ad  accertare  il possesso dei  requi-

siti attitudinali e professionali richiesti in relazione
alla  posizione da  ricoprire.

Le valutazioni dei titoli e del colloquio saranno
effettuate da apposita Commissione che sarà all’uopo
nominata  con  successivo  atto.

La borsa di studio che resta disponibile per rinun-
cia o decadenza del vincitore o per altro motivo, po-
trà essere assegnata, seguendo la graduatoria, al suc-
cessivo  candidato  idoneo.

Art. 6 - Il candidato dichiarato vincitore sarà invi-
tato a presentare, a pena di decadenza, nel termine

di 15 giorni dalla data di ricevimento della racco-
mandata  di  nomina, i  seguenti  documenti:

a) accettazione senza riserve della borsa alle con-
dizioni  comunicate;

b) copia o estratto dello stato di servizio militare
o del foglio matricolare e certificato di esito  di leva
rilasciato dall’Autorità competente o foglio di conge-
do  illimitato;

c) fotocopia del codice  fiscale;
d) dichiarazione di non percepire stipendi e retri-

buzioni di qualsiasi natura derivanti da rapporto di
impiego pubblico o privato e formale impegno a
non usufruire, durante il periodo della borsa, di al-
tre borse  di  studio,  assegni  o sovvenzioni.

Art. 7  - L’assegnatario  ha l’obbligo:
a) di iniziare puntualmente alla data di decorrenza

le attività in programma, pena la decadenza dalla
nomina, salvo che provi l’esistenza di legittimo impe-
dimento;

b) di rispettare quanto previsto dal vigente regola-
mento in materia di presenze/assenze, sospensioni e
revoche.

c) di osservare tutte le norme interne e le disposi-
zioni impartite dal Responsabile della S.C. Oftalmo-
logia.

Art. 8 - L’Amministrazione non assume alcuna re-
sponsabilità in caso di dispersione di comunicazioni
dipendenti da indicazione di indirizzo inesatto, di
mancata oppure tardiva comunicazione del cambia-
mento dello stesso nonché di eventuali disguidi po-
stali  o  telegrafici non  imputabili a  sua  colpa.

L’A.S.L. si riserva la facoltà di prorogare, sospen-
dere o revocare il presente avviso, o parte di esso,
qualora ne rilevasse la necessità e l’opportunità, per
il venir meno delle cause che hanno determinato
l’emanazione dello  stesso  ovvero  per  ragioni di  pub-
blico interesse.

Trascorsi 60  giorni dalla data  di approvazione  del-
la graduatoria, i candidati potranno ritirare la docu-
mentazione a suo tempo presentata per la partecipa-
zione all’avviso; decorsi ulteriori 6 mesi, salvo even-
tuale contenzioso in atto,  l’A.S.L. n.  20 disporrà del
materiale secondo le proprie necessità senza alcuna
responsabilità.

Per informazioni e per ricevere copia integrale del
presente avviso,   rivolgersi all’A.S.L. n. 20 - S.C.
Amministrazione del Personale - Settore Concorsi -
Via Galilei, n. 1 - 15057 Tortona (AL) - tel.
0131865746/7 - dal lunedì al venerdì (9.00-12.00 e
14.00-16.00) oppure consultare il sito Internet
www.asl20.piemonte.it.

Il Commissario
Gian Paolo Zanetta

Fac-simile di domanda

Al Commissario

dell’Azienda Sanitaria Locale n. 20

Via G. Galilei, n. 1

15057 Tortona AL

Il/La sottoscritto/a (nome e cognome) _____, nato/a a
_____ il _____, residente a _____ in Via _____, chiede
alla S.V. di essere ammesso/a al pubblico avviso per il
conferimento di n. 1 Borsa di Studio per Medico specia-
lista in Oftalmologia, come da avviso in data _____
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A tale scopo, sotto la propria responsabilità e consape-
vole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R.
28.12.2000, n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e dichia-
razioni mendaci, dichiara:

- di essere cittadino/a italiano/a o _____ (se del caso,
dichiarare il possesso di altra cittadinanza equivalente);

- di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
_____ (in caso di mancata iscrizione indicarne i motivi);
- (qualora intervenute) di avere riportato le seguenti
condanne penali: _____;

- di essere in possesso dei seguenti titoli di studio:
_____;

- di essere iscritto all’Albo dell’Ordine dei Medici-Chi-
rurghi di _____ al n. _ dal __;
- di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli
obblighi militari: __;

- di aver preso visione e di accettare quanto previsto dal
presente regolamento relativo alle borse di studio con-
ferite dall’A.S.L.;

- di essere consapevole che il conferimento della borsa
di studio non instaura alcun rapporto di lavoro;

- di autorizzare l’A.S.L. 20 al trattamento dei dati perso-
nali ex D.Lgs 196/03

- di indicare come segue il domicilio presso il quale deve
essere fatta ogni comunicazione relativa all’avviso:
_____via/c.so/p.za _____ C.A.P. ____Città _____ Provin-
cia___Tel ____

Data _____ (firma per esteso) _____

ASL n. 22 - Novi Ligure (Alessandria)
Avviso pubblico per il conferimento di incarico a tem-

po determinato di n. 1 posto di Dirigente Medico Aneste-
sia e Rianimazione

Gli aspiranti dovranno essere in possesso dei re-
quisiti richiesti dal D.P.R. 10.12.97 n. 483.

Le domande dovranno pervenire all’Amministra-
zione entro e non oltre il 15° giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso sul B.U.
della  Regione  Piemonte.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio
O.S.R.U. dell’A.S.L. n. 22 Sede di Novi Ligure -
Tel. 0143/332293-94, Sede di Acqui Terme Tel.
0144/777646.

Il Direttore del Dipartimento Amministrativo
Paola Ravazzano

ASO Maggiore della Carita’ - Novara
Selezione per il conferimento di una borsa di studio in

favore di personale in possesso di laurea in Scienze Bio-
logiche nell’ambito del progetto “Prevenzione delle tos-
sinfezioni alimentari e definizione di profili di rischio
territoriale”

Viene  indetta selezione per il  conferimento di  una
borsa di  studio in favore  di personale in possesso di
laurea in Scienze Biologiche nell’ambito del progetto
“Prevenzione delle tossinfezioni alimentari da  salmo-
nella e definizione di profili di rischio territoriale”
da  svilupparsi presso  la S.C.D.O. Laboratorio  di Mi-
crobilogia e Virologia. Costituirà titolo preferenziale

l’esperienza nel campo della Microbiologia e, in par-
ticolare della tipizzazione, anche molecolare, dei mi-
crorganismi responsabili di  tossinfezioni  alimentari.

L’importo lordo complessivo della borsa di studio
riservata a laureati in Scienze Biologiche è di euro
15.000,00 annui, con impegno orario di 30 ore setti-
manali.

I requisiti specifici  sono  i  seguenti:
- Possesso  dei titoli  di  studio  richiesti
- Abilitazione  all’esercizio della  professione
- Iscrizione  all’Albo professionale
Le domande di ammissione alla selezione, da redi-

gersi in carta libera, dovranno essere presentate en-
tro le ore  12 del quindicesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente  bando  sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Piemonte all’Azienda
Ospedaliera “Maggiore della Carità” di Novara -
S.C. Affari Generali  e Legale  - Corso Mazzini n. 18
- Novara e potranno essere presentate a mano o a
mezzo posta. In quest’ultimo caso, ai fini della de-
correnza dei termini di scadenza, farà fede la data
di protocollazione apposta dall’ufficio ricevente; non
farà fede invece la data del timbro dell’Ufficio Po-
stale. Non saranno pertanto prese in considerazione
le domande  pervenute  oltre  il termine di  scadenza.

Nella domanda gli aspiranti dovranno indicare,
sotto la propria responsabilità:

- data, luogo  di  nascita e  residenza
- il possesso della cittadinanza italiana ovvero i

requisiti sostitutivi di cui all’art. 11 del DPR 20 di-
cembre 1979 n. 761

- il Comune di iscrizione nelle liste elettorali ovve-
ro i  motivi  della  non iscrizione  o della  cancellazione
dalle  liste medesime

- le eventuali  condanne  penali riportate
- i  titoli  di  studio  posseduti
- la posizione nei  confronti  degli obblighi militari
- il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,

essere fatta ogni eventuale  comunicazione.
I candidati dovranno  inoltre dichiarare:
- di non aver rapporti di lavoro dipendente con

altri enti pubblici  o  privati a  tempo  indeterminato
- di essere consapevoli che il conferimento della

borsa di studio non instaura alcun rapporto di lavo-
ro

- di autorizzare l’Azienda al trattamento dei pro-
pri dati personali, ai sensi della legge 31.12.1996
n. 675, finalizzato agli adempimenti per l’espletamen-
to della  procedura  concorsuale.

Si precisa al riguardo che in ogni momento sarà
possibile avere accesso ai propri dati, chiedendone
l’aggiornamento o la cancellazione.

Alla domanda di partecipazione alla selezione gli
aspiranti devono allegare tutte le certificazioni relati-
ve ai titoli che ritengano opportuno presentare agli
effetti della valutazione di merito e della formazione
della graduatoria, ivi compreso un curriculum forma-
tivo  e  professionale, datato  e firmato.

Alla domanda dovrà essere accluso, in triplice co-
pia, un  elenco  dei documenti  e  dei titoli  presentati.

La sottoscrizione dell’istanza non è soggetta ad
autenticazione.

I titoli devono essere prodotti in originale o in co-
pia legale o autenticati ai sensi di legge. Le pubbli-
cazioni devono  essere edite a stampa.
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I contenuti del curriculum e  le  pubblicazioni, non-
chè tutte le documentazioni relative ai titoli, possono
essere autocertificati dal candidato ai sensi della
Legge 4 gennaio 1968 n. 15 e successive modificazio-
ni.

L’ufficio ricevente potrà procedere alla autentica-
zione delle copie e/o documenti, previa esibizione
dell’originale.

La selezione degli aspiranti avrà luogo sulla  scorta
del punteggio riportato dai candidati  nella valutazio-
ne dei titoli  di merito e in un colloquio, vertente su
argomenti connessi alla materia oggetto della borsa
di studio, con valutazione insindacabile di apposita
Commissione.

La data del colloquio sarà comunicata ai candidati
con  preavviso di  almeno venti giorni.

Gli assegni saranno pagati in rate mensili postici-
pate e l’erogazione delle rate è subordinata a rela-
zione da parte del Responsabile del progetto di ri-
cerca  attestante lo svolgimento dell’attività borsistica.

In caso di rinuncia del selezionato al proseguimen-
to dell’attività borsistica l’incarico medesimo verrà
conferito al candidato che si è collocato nel successi-
vo  posto della relativa graduatoria.

Il conferimento della borsa di studio non instaura
alcun rapporto di lavoro. Ogni assegnatario dovrà
stipulare un contratto di assicurazione per la coper-
tura del rischio professionale.

Al termine dell’attività borsistica dovrà essere pre-
sentata relazione a firma congiunta del borsista e del
responsabile del programma attestante l’attività e gli
esiti  della ricerca.

Il Commissario
Claudio Macchi

ASO Maggiore della Carita’ - Novara
Borsa di studio per il progetto “Sviluppo degli aspetti

di comunicazione e formazione nell’ambito delle attività
della segreteria scientifica del Comitato Etico”

Viene  indetta selezione per il  conferimento di  una
borsa  di  studio,  della  durata  di  dodici  mesi, in favo-
re di personale in possesso di Laurea in Farmacia
ovvero Laurea in Chimica e Tecnologia Farmaceuti-
che per il progetto “Sviluppo degli aspetti di comu-
nicazione e  formazione nell’ambito  delle  attività del-
la segreteria  scientifica  del Comitato Etico”

L’importo lordo complessivo della borsa di studio,
della durata di 12 mesi, è di euro 7.500,00 annui,
con  impegno orario  di  20 ore  settimanali.

I requisiti specifici  sono  i  seguenti:
- Possesso  dei titoli  di  studio  richiesti
- Abilitazione  all’esercizio della  professione
- Iscrizione  all’Albo professionale
Le domande di ammissione alla selezione, da redi-

gersi in carta libera, dovranno essere presentate en-
tro le ore  12 del quindicesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente  bando  sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Piemonte all’Azienda
Ospedaliera “Maggiore della Carità” di Novara -
S.C. Affari Generali  e Legale  - Corso Mazzini n. 18
- Novara e potranno essere presentate a mano o a
mezzo posta. In quest’ultimo caso, ai fini della de-
correnza dei termini di scadenza, farà fede la data
di protocollazione apposta dall’ufficio ricevente; non

farà fede invece la data del timbro dell’Ufficio Po-
stale. Non saranno pertanto prese in considerazione
le domande  pervenute  oltre  il termine di  scadenza.

Nella domanda gli aspiranti dovranno indicare,
sotto la propria responsabilità:

- data, luogo  di  nascita e  residenza
- il possesso della cittadinanza italiana ovvero i

requisiti sostitutivi di cui all’art. 11 del DPR 20 di-
cembre 1979 n. 761

- il Comune di iscrizione nelle liste elettorali ovve-
ro i  motivi  della  non iscrizione  o della  cancellazione
dalle  liste medesime

- le eventuali  condanne  penali riportate
- i  titoli  di  studio  posseduti
- la posizione nei  confronti  degli obblighi militari
- il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,

essere fatta ogni eventuale  comunicazione.
I candidati dovranno  inoltre dichiarare:
- di non aver rapporti di lavoro dipendente con

altri enti pubblici  o  privati a  tempo  indeterminato
- di essere consapevoli che il conferimento della

borsa di studio non instaura alcun rapporto di lavo-
ro

- di autorizzare l’Azienda al trattamento dei pro-
pri dati personali, ai sensi della legge 31.12.1996 n.
675, finalizzato agli adempimenti per l’espletamento
della  procedura  concorsuale.

Si precisa al riguardo che in ogni momento sarà
possibile avere accesso ai propri dati, chiedendone
l’aggiornamento o la cancellazione.

Alla domanda di partecipazione alla selezione gli
aspiranti devono allegare tutte le certificazioni relati-
ve ai titoli che ritengano opportuno presentare agli
effetti della valutazione di merito e della formazione
della graduatoria, ivi compreso un curriculum forma-
tivo  e  professionale, datato  e firmato.

Alla domanda dovrà essere accluso, in triplice co-
pia, un  elenco  dei documenti  e  dei titoli  presentati.

La sottoscrizione dell’istanza non è soggetta ad
autenticazione.

I titoli devono essere prodotti in originale o in co-
pia legale o autenticati ai sensi di legge. Le pubbli-
cazioni devono  essere edite a stampa.

I contenuti del curriculum e  le  pubblicazioni, non-
chè tutte le documentazioni relative ai titoli, possono
essere autocertificati dal candidato ai sensi della
Legge 4 gennaio 1968 n. 15 e successive modificazio-
ni.

L’ufficio ricevente potrà procedere alla autentica-
zione delle copie e/o documenti, previa esibizione
dell’originale.

La selezione degli aspiranti avrà luogo sulla  scorta
del punteggio riportato dai candidati  nella valutazio-
ne dei titoli  di merito e in un colloquio, vertente su
argomenti connessi alla materia oggetto della borsa
di studio, con valutazione insindacabile di apposita
Commissione.

La data del colloquio sarà comunicata ai candidati
con  preavviso di  almeno venti giorni.

Gli assegni saranno pagati in rate mensili postici-
pate e l’erogazione delle rate è subordinata a rela-
zione da parte del Responsabile del progetto di ri-
cerca  attestante lo svolgimento dell’attività borsistica.

In caso di rinuncia del selezionato al proseguimen-
to dell’attività borsistica l’incarico medesimo verrà

Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte III numero 45 - 9 novembre 2006

17



conferito al candidato che si è collocato nel successi-
vo  posto della relativa graduatoria.

Il conferimento della borsa di studio non instaura
alcun rapporto di lavoro. Ogni assegnatario dovrà
stipulare un contratto di assicurazione per la coper-
tura del rischio professionale.

Al termine dell’attività borsistica dovrà essere pre-
sentata relazione a firma congiunta del borsista e del
responsabile del programma attestante l’attività e gli
esiti  della ricerca.

Il Commissario
Claudio Macchi

ASO O.I.R.M. S. Anna - Torino
Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 1 posto di

Dirigente medico di Anestesia e rianimazione

In esecuzione della deliberazione n. 650 del
24.10.2006 è indetto pubblico concorso, per titoli ed
esami a n. 1 posto di dirigente medico di anestesia e
rianimazione vacante nell’organico dell’Azienda Sani-
taria Ospedaliera  O.I.R.M. - S. Anna  di  Torino.

La procedura per l’espletamento del concorso in
argomento è disciplinata dalle disposizioni di cui al
Decreto Legislativo 30.03.2001 n. 165, al Decreto
Legislativo  502/92  e successive  modificazioni ed  inte-
grazioni, al D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e successi-
ve modifiche e agli artt. 24 e seguenti del D.P.R. 10
dicembre  1997, n. 483, nonché  dai  seguenti  articoli:

Art. 1

Per essere ammessi al concorso i candidati devono
essere in possesso,  alla  data di  scadenza  del termine
utile per la presentazione delle domande, dei se-
guenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-
bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
Paesi dell’Unione  Europea;

b) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento
dell’idoneità fisica all’impiego con osservanza delle
norme in tema delle categorie protette è effettuata a
cura dell’Azienda Sanitaria Ospedaliera prima
dell’immissione in servizio. E’ dispensato dalla visita
medica il personale dipendente da pubbliche ammi-
nistrazioni ed il personale dipendente dagli istituti,
ospedali ed enti di cui agli articoli 25 e 26 comma
1, del decreto del Presidente della Repubblica 20 di-
cembre 1979, n. 761;

c) Laurea  in  Medicina  e Chirurgia;
d) Specializzazione  in  Anestesia e  Rianimazione.
Il requisito della specializzazione richiesta può es-

sere sostituito dalle specializzazioni nelle discipline
equipollenti ai sensi del D.M. 30.1.98 e successive
modificazioni  ed  integrazioni.

Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 56 D.P.R.
483/97, per il personale di ruolo in servizio alla data
del 1° febbraio 1998 non è richiesta la specializzazio-
ne nella disciplina relativa al posto messo a concor-
so purché ricopra, alla medesima data, un posto di
ruolo presso altra U.S.L. o Azienda nella disciplina
messa a concorso.

e) iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici Chi-
rurghi attestata da certificato in data non anteriore a
sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.
L’iscrizione al corrispondente Albo professionale di
uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la par-

tecipazione ai concorsi, fermo restando l’obbligo
dell’iscrizione all’Albo in  Italia prima dell’assunzione
in  servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro
che siano stati dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per aver conseguito l’im-
piego stesso mediante la produzione di documenti
falsi  o  viziati  da  invalidità  non  sanabile.

Art. 2

Le domande di ammissione al concorso, redatte su
carta semplice, devono essere inoltrate a mezzo rac-
comandata al Commissario dell’Azienda Sanitaria
Ospedaliera O.I.R.M. - S. Anna - Struttura Comples-
sa Amministrazione del Personale - Corso Spezia
n. 60, 10126 Torino, nel termine perentorio di 30
giorni a decorrere dal giorno successivo a quello
della data di pubblicazione del bando per estratto
nella Gazzetta Ufficiale. Qualora la scadenza coinci-
da con un giorno festivo, il termine di presentazione
si intende prorogato al primo giorno successivo non
festivo. Per la determinazione del termine di scaden-
za  fa fede la  data del  timbro dell’Ufficio postale ac-
cettante. L’Azienda declina sin d’ora ogni responsa-
bilità per dispersione di comunicazioni dipendente
da inesatte indicazioni del recapito da parte del con-
corrente oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell’indirizzo  indicato nella doman-
da, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o
comunque imputabili a fatto  di terzi, a  caso  fortuito
o forza maggiore. La domanda deve essere redatta
secondo lo schema esemplificativo di cui all’allegato
A1) al presente bando con la presentazione di copia
fotostatica, ancorché non autenticata di un documen-
to di  identità in  corso  di  validità.

Per l’ammissione al concorso, gli aspiranti devono
presentare domanda, redatta in carta semplice, nella
quale  devono  indicare:

a)  il  nome ed  il  cognome;
b) la data,  il  luogo di  nascita  e la residenza;
c) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-

lente;
d) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti

ovvero i motivi della loro non iscrizione o della can-
cellazione dalle  liste medesime;

e)  le  eventuali  condanne penali  riportate;
f) i  titoli  di  studio  posseduti;
g)  la  posizione nei riguardi  degli  obblighi  militari;
h) i servizi prestati presso pubbliche amministra-

zioni e  le eventuali cause  di  cessazione;
i)  i precedenti rapporti di  pubblico impiego.
Nella domanda di ammissione al concorso, l’aspi-

rante deve indicare il domicilio presso il quale deve,
ad ogni effetto, essergli fatta ogni necessaria comuni-
cazione. In caso di mancata indicazione vale, ad
ogni effetto, la residenza  indicata alla  lettera  b).

Ai sensi del D.Lgs  30.06.2003 n. 196, i dati forniti
dai candidati saranno raccolti presso la Struttura
Complessa Amministrazione del Personale - Sezione
Concorsi, per le finalità di gestione del concorso e
saranno trattati anche successivamente all’eventuale
instaurazione del rapporto di lavoro per le finalità
inerenti alla gestione del rapporto medesimo. Il con-
ferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della va-
lutazione dei requisiti di partecipazione, pena l’esclu-
sione della procedura medesima. Le medesime infor-
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mazioni potranno essere comunicate unicamente alle
amministrazioni pubbliche direttamente interessate
alla posizione giuridico- economica   del candidato.
L’interessato  gode,  inoltre, dei diritti  di  cui  all’art. 7
della citata legge. Tali diritti potranno essere fatti
valere nei confronti  del  Commissario  dell’Azienda.

Le  domande di partecipazione  dovranno contenere
in forma completa le dichiarazioni prescritte dal pre-
sente articolo 2 e dovranno essere sottoscritte. Non
saranno accolte le domande che perverranno
all’azienda oltre il termine stabilito al comma 1 del
presente articolo.

Art. 3

Alla domanda di ammissione al concorso devono
essere allegati  i seguenti  documenti:

a)  Diploma  di  laurea  in  Medicina e  Chirurgia;
b) Certificato di abilitazione all’esercizio della pro-

fessione medico  chirurgica;
c) Specializzazione nella disciplina messa a concor-

so ovvero la documentazione prevista in luogo della
specializzazione (art.1 lettera d);

d) iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici, atte-
stata da certificato  rilasciato in data non anteriore  a
sei  mesi rispetto alla  data di  scadenza  del bando;

e) gli eventuali titoli che danno diritto, ai sensi
dell’articolo 5 del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e
successive modificazioni a precedenza o preferenza a
parità di  punteggio.

Alla  domanda di partecipazione  al concorso i con-
correnti devono, altresì, allegare tutte le certificazio-
ni relative ai titoli che ritengano opportuno presen-
tare agli effetti della valutazione di merito, ivi com-
preso un curriculum formativo e professionale, data-
to e  firmato.

I titoli devono essere prodotti in originale o in co-
pia autenticata ai sensi di legge, ovvero autocertifica-
ti nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigen-
te secondo lo schema di cui all’allegato “A2" del
presente bando.

Al di fuori dei casi sopraindicati non saranno con-
siderati utilmente prodotti, ai fini della presente pro-
cedura, i titoli presentati dai candidati in altre for-
me.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere
attestato se ricorrano o meno le condizioni di cui
all’ultimo comma dell’articolo 46 del decreto del
Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n.
761, in  presenza  delle quali il punteggio  di anzianità
viene ridotto. In caso positivo, l’attestazione deve
precisare  la misura della  riduzione del  punteggio.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e
devono essere prodotte in originale o in copia au-
tenticata ai sensi di legge, ovvero autocertificate se-
condo lo  schema di  cui  all’allegato  “A3".

Alla domanda deve essere unito, in triplice copia,
in carta semplice, un elenco dei documenti e dei ti-
toli  presentati.

L’attività svolta durante l’espletamento del servizio
militare,  dovrà essere  certificata dal foglio matricola-
re, ovvero autocertificata ai sensi dell’art. 46 del
D.P.R. 28.12.2000 n. 445.

Art. 4

I titoli saranno valutati dall’apposita Commissione
esaminatrice secondo le disposizioni di  cui al D.P.R.
n. 483/97.

Non  saranno  valutati i  titoli  presentati oltre  il  ter-
mine di scadenza del presente bando né saranno
prese in considerazione copie di documenti non au-
tenticate ai sensi di legge ovvero non autocertificate
nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente.
Saranno valutati esclusivamente i servizi le cui atte-
stazioni siano rilasciate dal legale rappresentante
dell’Ente  o suo  delegato.

Art. 5

La Commissione esaminatrice sarà costituita a nor-
ma  dell’art. 25  del D.P.R. n. 483/97.

Il sorteggio di cui all’art. 6, comma 3 del succitato
D.P.R. viene effettuato il 9 Gennaio 2007 presso il
Presidio Ospedaliero S. Anna - I piano - Struttura
Complessa Amministrazione del Personale - alle ore
10,00.

Le  prove  d’esame  sono  le  seguenti:
a) prova scritta: relazione su caso clinico simulato

o su argomenti inerenti alla disciplina messa a con-
corso o soluzione di una serie di quesiti a risposta
sintetica inerenti  alla  disciplina  stessa;

b) prova pratica: su tecniche e manualità peculiari
della  disciplina  messa a concorso;

la prova pratica deve comunque essere anche  illu-
strata schematicamente  per  iscritto.

c) prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina
a concorso nonché sui compiti connessi alla funzione
da  conferire.

Alle prove d’esame i candidati dovranno presen-
tarsi muniti di documento d’identità valido a norma
di  legge.

Il diario delle prove e la sede di esame saranno
comunicate ai candidati mediante lettera raccoman-
data con avviso di ricevimento almeno 15 giorni pri-
ma  della  data fissata per la prova scritta e  pratica.

Ai candidati ammessi a sostenere la prova orale
verrà data comunicazione almeno 20 giorni prima
della  prova  stessa.

Il superamento di ciascuna delle prove scritte e
pratiche è subordinato al raggiungimento di una va-
lutazione di sufficienza espressa in termini numerici
di almeno 21/30.  Il superamento della prova orale è
subordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici, di almeno
14/20.

Art. 6

La Commissione, al termine delle prove di esame
formula la  graduatoria di  merito dei candidati.

E’ escluso dalla graduatoria il candidato che non
abbia conseguito in ciascuna delle prove di esame, la
prevista  valutazione  di  sufficienza.

La graduatoria di merito dei candidati è formulata
secondo l’ordine dei punti della votazione complessi-
va  riportata da  ciascun candidato, con l’osservanza a
parità di punti, delle preferenze previste dal citato
art.5 del D.P.R. n. 487/94, così  come modificato dal-
la legge 16.06.98, n. 191.

Sarà dichiarato vincitore, nel limite del posto mes-
so a concorso, il candidato utilmente collocato nella
graduatoria di  merito,  tenuto conto  di  quanto dispo-
sto dalla legge n. 68/99 o da altre disposizioni di
legge in  vigore  che prevedono riserve  di posti in  fa-
vore di  particolari categorie  di  cittadini.

Il posto messo a concorso sarà riservato nella mi-
sura del 30% a favore dei militari volontari delle tre
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Forze Armate congedati senza demerito ovvero a fa-
vore degli Ufficiali di Complemento in ferma bien-
nale e degli Ufficiali in ferma prefissata e congedati
senza demerito delle Forze Armate, compresa
l’Arma dei Carabinieri, così come previsto dal D.Lgs
8 maggio 2001, n. 215 e successive modificazioni ed
integrazioni.

La graduatoria di merito, unitamente a quella dei
vincitori è approvata con provvedimento del Com-
missario  dell’Azienda Sanitaria Ospedaliera ed  è  im-
mediatamente  efficace.

La graduatoria del concorso rimane valida per un
termine di 24 mesi dalla data di pubblicazione sul
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte, per
eventuali coperture di posti per i quali il concorso è
stato bandito e che successivamente ed entro tale
data  dovessero  rendersi  disponibili.

Art. 7

Il candidato dichiarato vincitore è invitato
dall’Azienda Sanitaria Ospedaliera, ai fini della sti-
pula del contratto individuale di lavoro, a presenta-
re, ovvero autocertificare ai sensi della normativa vi-
gente, nel   termine   di   trenta giorni   alla Struttura
Complessa Amministrazione del Personale, a pena di
decadenza  nei diritti  conseguenti:

a) i documenti corrispondenti   alle dichiarazioni
contenute nella domanda di partecipazione al con-
corso;

b) certificato generale  del casellario  giudiziale;
Il candidato vincitore è tenuto, altresì nel termine

di trenta giorni dalla data di ricezione della lettera
di invito,  a presentare  la dichiarazione di incompati-
bilità, ai sensi dell’articolo 53 del decreto legislativo
n. 165/2001 ovvero, in caso contrario di optare per il
rapporto di lavoro con l’Azienda Sanitaria Ospeda-
liera O.I.R.M. - S. Anna. Decade dall’impiego chi
abbia conseguito l’assunzione mediante presentazione
di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabi-
le.

Art. 8

L’assunzione decorre a tutti gli effetti, dalla data
della effettiva presa di servizio e diviene definitiva
dopo  il compimento, con esito favorevole, del  perio-
do  di  prova della  durata di  mesi  sei.

A seguito dell’assunzione nel profilo professionale
di dirigente del ruolo Sanitario è attribuito il tratta-
mento economico previsto dal Contratto Collettivo
Nazionale  di  Lavoro  vigente.

Art. 9

Per quanto non previsto espressamente dal presen-
te bando, si fa riferimento alla legislazione statale in
materia, nonché alle disposizioni contenute nella leg-
ge 10 aprile 1991, n. 125, sulle pari opportunità tra
uomini  e donne  per  l’accesso  al lavoro.

A conclusione della procedura concorsuale i candi-
dati potranno richiedere la restituzione della docu-
mentazione presentata a corredo della domanda di
partecipazione al concorso. La restituzione potrà es-
sere effettuata anche per  via postale con  tassa a ca-
rico  del destinatario.

Per informazioni e per ricevere copia del presente
bando, gli interessati potranno rivolgersi alla Sezione
Concorsi -  Azienda Sanitaria Ospedaliera O.I.R.M. -
S. Anna - C.so Spezia, 60 - 10126 Torino - Tel. 011-

3134-616/747 - dal lunedì al venerdì dalle ore 8,15
alle  ore  10,00  e  dalle  ore  14,30  alle  ore  15,30.

Il Direttore S.C. Amministrazione Personale
Domenico Gaidano

Allegato A1)

Schema esemplificativo della domanda

Al Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Ospeda-
liera “O.I.R.M. - S. Anna” - Struttura Complessa Am-
ministrazione del Personale - Sezione Concorsi - Corso
Spezia, 60 - 10126 Torino

Il/La sottoscritt _____ chiede di poter partecipare al
concorso pubblico per titoli ed esami a n. ___ post _ di
_____

All’uopo dichiara sotto la propria responsabilità:

a) di essere nato/a a _____ prov. _____ il _____ b)di ri-
siedere a _____ prov. _____ Via _____

c)di essere cittadino/a italiano/a (ovvero di essere in
possesso del seguente requisito sostitutivo della cittadi-
nanza italiana _____);

d) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
_____ _____ (ovvero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime);

e)di aver riportato le seguenti condanne penali _____
(da indicarsi anche se sia stato concesso indulto, amni-
stia, condono - ovvero gli eventuali carichi pendenti);

f) di essere in possesso del diploma di laurea in _____

g)di essere in possesso della specializzazione nella disci-
plina oggetto del concorso ovvero del seguente requisi-
to sostitutivo previsto alla lett. d) ART. 1 del bando
_____;

h) di essere iscritto all’Albo dell’Ordine dei Medici Chi-
rurghi;

i) di trovarsi nella seguente posizione nei confronti degli
obblighi militari _____

j) di aver prestato i seguenti servizi presso la P.A. (e le
eventuali cause di cessazione) _____

k) che il domicilio presso il quale dovranno essere invia-
te le comunicazioni relative al concorso è:

_____(indicare anche il numero di telefono).

Il/la  sottoscritt. _____, ai  sensi  del D.Lgs 30.06.2003
n. 196, autorizza, per le finalità di gestione del concorso
e relativi controlli sulla veridicità delle autocertificazio-
ni fornite, il trattamento dei propri dati.

Data _____ Firma _____

N.B.: Allegare alla presente copia fotostatica ancorché
non autenticata di un documento di identità

Allegato A2)

Il presente allegato è da utilizzare nel caso in cui non
vengano prodotti documenti originali o autenticati ai
sensi di legge, per quanto riguarda gli stati fatti e qualità
personali.

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni, ai sensi del
D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

Qualora dal controllo di cui all’art. 71 del D.P.R.
445/2000 emerga la non veridicità del contenuto della
dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici even-
tualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla
base della dichiarazione non veritiera.
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Il/La sottoscritto/a _____ nato/a _____il_____ consape-
vole delle sanzioni sopra richiamate dichiara:

- di essere in possesso del titolo di studio:_____ conse-
guito il_____ presso _____;

- di essere in possesso della specializzazione in: _____
della durata di anni ____conseguita il _____ pres-
so_____(indicare se conseguita ai sensi del Decreto Le-
gislativo 257/91);

- di essere iscritto all’Ordine dei Medici / Albo Profes-
sionale di _____;

- di non aver riportato condanne penali;

-   di   essere coniugato/non coniugato, con numero
_____figli a carico;

- di aver svolto attività di docenza presso _____ nella
materia di_____ dal _____ al _____per un numero di ore
pari a _____;

- di aver svolto il servizio militare con la qualifica
di_____ presso_____ nel periodo _____;

- di aver svolto servizio presso la seguente Pubblica Am-
ministrazione _____ (Casa di cura convenzionate o accre-
ditate o presso privati) nel profilo professionale di _____
dal _____al _____(indicare giorno, mese, anno) con rap-
porto di lavoro_____ (indicare se lavoro a Tempo Deter-
minato o Indeterminato - Tempo pieno o Part-Time);

Deve essere attestato se ricorrono o meno le condizioni
di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.79,
n. 761; devono essere altresì indicate eventuali aspettati-
ve concesse;

- di aver svolto attività _____presso _____dal _____al
_____;

- di aver partecipato ai seguenti corsi di formazione pro-
fessionale e di aggiornamento:_____  presso _____ in
qualità di _____ dal _____ al_____ con / senza esame
finale;

Le dichiarazioni di cui sopra, hanno la stessa validità
degli atti che sostituiscono.

Data _____ Firma per esteso_____

N.B.: Al fine di accelerare il procedimento, gli interes-
sati sono invitati ad allegare alle predette dichiarazioni
una copia fotostatica, ancorché non autenticata, dei cer-
tificati oggetto delle dichiarazioni.

Allegato A3)

Il presente allegato è da utilizzare nel caso in cui non
vengano prodotte pubblicazioni originali o autenticate
ai sensi di legge.

Dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà ai sensi del
D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

Qualora dal controllo di cui all’art. 71 del D.P.R.
445/2000 emerga la non veridicità del contenuto della
dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici even-
tualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla
base della dichiarazione non veritiera.

Il/La sottoscritto/a_____ nato/a _____il_____ consape-
vole delle sanzioni sopra richiamate dichiara che le co-
pie delle seguenti pubblicazioni _____ sono conformi
all’originale.

Le dichiarazioni di cui sopra hanno la stessa validità de-
gli atti che sostituiscono.

Data _____ Firma per esteso _____

ASO San Luigi di Orbassano (Torino)
Incarico temporaneo della durata max di mesi otto, per

la copertura di n. 1 posto di Collaboratore Professionale
Sanitario - Infermiere (cat. D)

E’ indetto avviso pubblico: Incarico temporaneo
della durata massima di mesi otto, per la copertura
di n. 1 posto di Collaboratore Professionale Sanita-
rio  - Infermiere.

Il termine  per la  presentazione delle domande, re-
datte in carta semplice, è fissato perentoriamente
alle ore 12.00 del quindicesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente  bando  sul Bollet-
tino  Ufficiale  della  Regione Piemonte.

Per ogni altra informazione relativa al bando ri-
volgersi all’U.O.A. Amministrazione del Personale -
Ufficio Concorsi - dell’Azienda Sanitaria Ospedaliera
San Luigi  - Regione Gonzole,  10  - 10043 Orbassano
(TO) Tel. 011/9026215/331 e-mail concorsi@sanlui-
gi.piemonte.it

Il Commissario
Carmelo Frigione

ASO San Luigi di Orbassano (Torino)
Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura

di n. 1 posto di Collaboratore Professionale Sanitario -
Infermiere (cat. D)

E’ indetto concorso pubblico per titoli ed esami,
in conformità alla vigente normativa concorsuale, per
la copertura a tempo indeterminato  di n. 1 posto  di
Collaboratore Professionale Sanitario  Infermiere

Alla stessa posizione funzionale è attribuito il trat-
tamento economico previsto dalle disposizioni di leg-
ge nonché dagli accordi nazionali sindacali in vigore
per  il  personale del Servizio Sanitario  Nazionale.

Possono partecipare al concorso coloro che sono
in possesso dei requisiti generali e specifici previsti
dal D.P.R. 220/01. Si applica il D.P.R. 445 del
28.12.2000.

Requisiti generali  e  specifici per  l’ammissione
Possono partecipare al concorso pubblico coloro

che sono in possesso dei seguenti requisiti generali e
specifici:

Requisiti generali
a) - cittadinanza italiana, salve le equiparazioni

stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
paesi  dell’Unione  Europea;

b) - idoneità  fisica all’impiego:
l’accertamento della idoneità fisica all’impiego -

con  l’osservanza delle norme in tema  delle categorie
protette - è effettuato da una struttura pubblica del
Servizio Sanitario Nazionale, prima dell’immissione
in  servizio.

Il personale dipendente da pubbliche amministra-
zioni ed il personale dipendente da istituti, ospedali
ed enti di cui gli artt. 25 e 26, comma 1, del D.P.R.
761/79, è  dispensato  da  visita medica.

Requisiti specifici
- Titolo di  studio:
a) Laurea Triennale in Infermieristica ai sensi del

D.M. 02.04.2001 ovvero Diploma Universitario di In-
fermiere conseguito ai sensi dell’articolo 6, comma 3,
del D. Lgs 502/92 e successive modificazioni ovvero
i  diplomi  e  attestati conseguiti in  base  al precedente
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ordinamento, riconosciuti equipollenti, ai sensi delle
vigenti disposizioni, alla laurea triennale ai fini
dell’esercizio dell’attività professionale e dell’accesso
ai pubblici  uffici.

b) Iscrizione al relativo Albo Professionale, atte-
stata da certificato  rilasciato in data non anteriore  a
sei mesi rispetto a quella di scadenza dell’avviso.
L’iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’Unione Europea, ove prevista,
consente la partecipazione ai concorsi, fermo restan-
do l’obbligo di iscrizione all’albo   in   Italia prima
dell’assunzione.

I requisiti prescritti  dovranno essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal presente
avviso per la presentazione della domanda di ammis-
sione.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro
che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni ovvero licenziati a
decorrere dalla data di entrata in vigore del primo
contratto collettivo.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti
comporta la  non  ammissione al  concorso.

Presentazione  della  domanda:
Gli interessati sono invitati a presentare apposita

domanda di partecipazione al concorso redatta
sull’apposito modello allegato quale fac simile al
presente bando (All.to A) ed indirizzata al Legale
Rappresentante dell’Azienda Sanitaria Ospedaliera
San Luigi, Regione Gonzole n. 10 Orbassano (TO) -
c.a.p. 10043, che dovrà pervenire entro il perentorio
termine delle ore 12.00 del 30° giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente bando, per estrat-
to, sulla  Gazzetta Ufficiale.

La domanda dovrà essere prodotta entro il termi-
ne  di  scadenza che  è  perentorio:

A) direttamente presso l’ U.O.A. Amministrazione
del Personale - settore Concorsi in orario d’ufficio
(dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 alle ore 12,00 e
dalle  ore  14,00  alle  ore  15,30)

In tal caso la firma in calce deve essere apposta
in presenza del dipendente addetto alla ricezione
dell’istanza.

Qualora la  scadenza  coincida  con il giorno festivo,
il termine di presentazione s’intende prorogato alle
ore  12.00  del primo  giorno successivo non  festivo.

oppure
B) a mezzo raccomandata con avviso di ricevuta

di  ritorno.
In tal caso la domanda, debitamente sottoscritta

con firma non  autenticata,  deve  essere inviata  unita-
mente a copia fotostatica, non autenticata, di un do-
cumento di  identità del sottoscrittore.

Per  le  domande  inoltrate  a mezzo del  servizio po-
stale,  la data di spedizione è comprovata dal timbro
a data dell’ufficio postale accettante, che fa fede ai
fini  dell’ammissibilità  alla  presente selezione.

La mancata presentazione o spedizione della docu-
mentazione entro il termine di scadenza, qualunque
ne sia la causa, anche non imputabile all’aspirante,
comporterà la non ammissione di quest’ultimo alla
presente selezione.

Gli interessati, sotto la propria responsabilità, nella
domanda  devono  espressamente indicare:

1)  - Il  cognome  e  nome;

2)  - La  data, il luogo di  nascita e  la residenza;
3) - Il possesso della cittadinanza italiana o equi-

valente;
4) - Il Comune nelle cui liste elettorali sono iscrit-

ti ovvero i motivi della loro non iscrizione della can-
cellazione dalle  liste medesime;

5) - Le eventuali condanne penali riportate; in
caso negativo dichiarare espressamente di non aver-
ne  riportate.

6) - I titoli di studio posseduti, con l’indicazione
della data, sede e denominazione completa dell’Isti-
tuto o degli Istituti in cui i titoli sono stati consegui-
ti;

7) - La posizione nei riguardi degli obblighi milita-
ri;

8) - I servizi prestati come impiegati presso pub-
bliche  amministrazioni  e  le  eventuali cause  di risolu-
zione di precedenti rapporti di pubblico impiego. In
caso negativo dichiarare espressamente di non avere
prestato  servizio  presso  pubbliche amministrazioni;

9) - Il possesso dei requisiti specifici per l’ammis-
sione al concorso;

10) - Il domicilio presso il quale deve, ad ogni ef-
fetto, essere fatta ogni necessaria comunicazione. In
caso di mancata comunicazione vale, ad ogni effetto,
la residenza  di  cui al  punto  2);

11)  -  L’autorizzazione all’A.S.O.  San Luigi al trat-
tamento dei dati personali, ai sensi   del   D.   Lgs.
196/2003 finalizzato agli adempimenti per l’espleta-
mento  della  presente  procedura.

L’Amministrazione è esente da ogni responsabilità
per dispersione di comunicazioni dipendente da ine-
satte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante
o da mancata oppure tardiva comunicazione del
cambio di indirizzo indicato nella domanda, o per
eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili
a  colpa dell’Amministrazione  stessa.

Documenti  da allegare alla  domanda:
Alla domanda di partecipazione al concorso gli

aspiranti  devono  allegare  i  seguenti  documenti:
- Documentazione attestante il possesso dei requi-

siti  specifici  richiesti dal bando
- Tutte le certificazioni relative ai titoli che riten-

gano opportuno presentare agli effetti della valuta-
zione di merito, ivi compreso un curriculum formati-
vo  e  professionale datato  e  firmato.

Alla domanda deve essere inoltre unito un elenco
in carta semplice della documentazione prodotta, da-
tato e  firmato.

Nella certificazione relativa ai servizi resi presso la
Pubblica Amministrazione deve essere attestato se
ricorrano o meno le condizioni di cui all’ultimo
comma dell’art. 46 del D.P.R. 761/79, in presenza
delle quali il punteggio di anzianità deve essere ri-
dotto. In  tal caso  l’attestazione  deve  precisare  anche
la misura  della riduzione  del punteggio.

Le  pubblicazioni  devono  essere edite a stampa.
Non saranno valutati titoli presentati oltre il termi-

ne  di  scadenza del presente bando.
L’intera documentazione richiesta potrà essere pro-

dotta:
- in  originale;
- mediante copia autenticata:
con dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà di

cui  agli artt. 19 e 47 del D.P.R. 445/2000 il candida-
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to può attestare la conformità all’originale dei titoli
presentati in  fotocopia semplice.

Tale dichiarazione può essere  inserita direttamente
nella domanda oppure in un foglio a parte dove tut-
ti i  documenti siano elencati progressivamente.

- Mediante dichiarazione sostitutiva di certificazio-
ni  (All.  B):

ai sensi del disposto degli artt. 46 e 47 del DPR
445/2000 il candidato può presentare, in allegato alla
domanda di ammissione ed a titolo definitivo, una
dichiarazione sostitutiva di certificazione o una di-
chiarazione  sostitutiva di  atto di  notorietà  relativa  al
possesso dei requisiti specifici richiesti dal presente
bando di concorso ed al possesso di ulteriori titoli
che ritenga opportuno evidenziare agli effetti della
valutazione  di  merito.

Ai sensi del disposto dell’art. 71 del D.P.R. 445/00
l’Amministrazione effettuerà idonei controlli sulla ve-
ridicità delle dichiarazioni sostitutive di certificazioni
o di  atto di  notorietà.

Presentazione  alle  prove  di  concorso
I candidati che non si presenteranno a sostenere

le prove di concorso nei giorni, nell’ora e nella sede
stabilita, saranno dichiarati decaduti dal concorso,
qualunque sia la causa dell’assenza, anche se non di-
pendente  dalla volontà dei singoli  concorrenti.

Prove di  esame:
Le  prove  di  esame saranno le seguenti:
Prova scritta: può consistere anche nella soluzione

di quesiti a risposta sintetica sulle conoscenze
dell’infermiere in campo assistenziale, della preven-
zione, delle cure, delle cure palliative e riabilitative,
acquisite  durante la specifica  formazione.

Prova pratica: verte su materie della prova scritta
e consiste nell’esecuzione di tecniche specifiche o
nella predisposizione di atti connessi alla qualifica-
zione  professionale richiesta.

Prova orale: verte su materie della prova scritta
oltre che su elementi di informatica e sulla verifica
della conoscenza, almeno a livello iniziale, di una
lingua straniera scelta dal candidato tra le seguenti:
francese o  inglese.

Il diario della prova scritta nonché la sede della
medesima  sarà comunicato ai candidati non meno di
quindici giorni prima dell’inizio della prova stessa
con  raccomandata con  avviso di  ricevimento.

L’avviso per la partecipazione alla prova  pratica  e
orale o della effettuazione della prova scritta, pratica
ed orale nello stesso giorno sarà dato ai candidati
almeno venti giorni prima di quello in cui essi devo-
no sostenerle. Nel caso in cui le prove siano soste-
nute nel medesimo giorno la comunicazione dell’av-
venuta ammissione alla prova pratica ed orale sarà
dato al termine della effettuazione dalle rispettive
prove scritta e  pratica.

Valutazione di  titoli
La Commissione Esaminatrice dispone, complessi-

vamente,  di  100 punti  così  ripartiti:
a)  30  punti  per i  titoli
b) 70 punti  per  le  prove  d’esame
I punti  per  le  prove  d’esame  sono  così  ripartiti:
a)  30  punti  per la prova scritta
b) 20 punti  per  la  prova  pratica
c) 20 punti  per  la  prova  orale
I punti per la valutazione dei titoli sono così ri-

partiti:

a)  titoli  di  carriera: punti  15
b) titoli  accademici, di  studio: punti  5
c) pubblicazioni e  titoli  scientifici:  punti  4
d) curriculum  formativo e  professionale: punti  6.
Il superamento della prova scritta è subordinato al

raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in  termini numerici  di  almeno  21/30.

Il superamento della prova pratica e della prova
orale è subordinato al raggiungimento di una valuta-
zione di sufficienza espressa in termini numerici di
almeno  14/20.

La valutazione del servizio di leva e dei titoli ac-
quisiti durante l’espletamento  dello  stesso, nonché  la
valutazione del servizio civile, previste dall’art. 39
comma  13) del  D.Lgs. 196/95 e dall’art. 6 comma 3)
della Legge 230/98, saranno effettuate dalla commis-
sione in conformità a predeterminati criteri predispo-
sti nel verbale di  concorso.

Adempimenti  finali
La commissione al termine delle prove di esame

formula la graduatoria di merito dei candidati. E’
escluso dalla graduatoria il candidato che non abbia
conseguito in ciascuna delle prove d’esame la previ-
sta valutazione  di  sufficienza.

La graduatoria viene pubblicata nel Bollettino Uf-
ficiale  della Regione Piemonte.

Ai sensi dell’art. 2, comma    9) della Legge
n. 191/98, se due o più candidati ottengono, a con-
clusione delle operazioni di valutazione dei titoli e
delle prove di esame, pari punteggio, è preferito il
candidato più giovane di  età.

Il rapporto di lavoro si costituisce con la stipula-
zione  del  contratto individuale.

L’Azienda, prima di procedere alla stipulazione
del contratto individuale per la costituzione del rap-
porto di lavoro, inviterà il vincitore a presentare, en-
tro il  termine di  30 giorni dalla richiesta:

a) i documenti corrispondenti   alle dichiarazioni
contenute nella domanda di partecipazione al con-
corso per i quali non sia prevista autocertificazione
sostitutiva;

b) certificato generale  del casellario  giudiziale;
c) altri titoli che danno diritto ad usufruire della

riserva, precedenza e preferenza a parità di valuta-
zione.

Decade dall’impiego chi abbia  conseguito  la  nomi-
na medesima mediante false dichiarazioni nella do-
manda, o mediante presentazione di documenti falsi
e/o viziati  da  invalidità non  sanabile.

Il provvedimento di decadenza è adottato con de-
liberazione dell’Azienda Sanitaria Ospedaliera, in
conseguenza  di  quanto sopra.

L’Amministrazione provvede d’ufficio ad accertare,
nella forme di legge, l’idoneità fisica all’impiego, con
l’osservanza delle norme in tema di categorie protet-
te, prima dell’immissione in  servizio.

Il dipendente assunto in servizio a tempo indeter-
minato è soggetto ad un periodo di prova previsto
dal Contratto Collettivo  Nazionale  di  Lavoro.

La nomina diventa definitiva dopo il compimento
con esito favorevole del periodo di prova della dura-
ta di  mesi sei.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di modifi-
care, prorogare, sospendere o revocare il presente
bando qualora  ne rilevasse l’opportunità.
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L’Azienda garantisce pari opportunità tra uomini e
donne per l’accesso al lavoro, ai sensi della vigente
normativa.

Ai sensi dell’art. 20 della legge n. 104/92 i candi-
dati portatori di handicap hanno facoltà di indicare
nella domanda di partecipazione al concorso l’ausilio
necessario in relazione ai proprio handicap, nonché
l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi per l’esple-
tamento delle prove.

Si  precisa  che la  presente procedura  di attivazione
di avviso pubblico di concorso è comunque sottopo-
sta alle disposizioni dettate dalle leggi finanziarie in
vigore e da quelle emanande, compresi gli accordi
Nazionali  di  Lavoro.

Per informazioni e per eventuali chiarimenti rivol-
gersi all’Ufficio Concorsi dell’Azienda Sanitaria San
Luigi - Regione Gonzole, 10 - 10043 Orbassano
(TO) - Tel. 011.9026215/331- e-mail concorsi@sanlui-
gi.piemonte.it. Sito  www.sanluigi.piemonte.it

Il Commissario
Carmelo Frigione

Allegato A)

Al Legale Rappresentante
Azienda Sanitaria Ospedaliera
San Luigi di Orbassano
Il sottoscritto _____(cognome e nome, le donne coniu-
gate dovranno indicare il cognome da nubili), nato a
_____(provincia di _____), il_____, residente in
_____(provincia di _____), n. _____, chiede di essere
ammesso al concorso per titoli ed esami per la copertu-
ra di n. _posto/i di _____vacante/i presso codesta Azien-
da Sanitaria Ospedaliera.
Consapevole delle responsabilità civili e penali derivan-
ti dalla presente dichiarazione, con particolare riferi-
mento alla sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del
D.P.R. 445 del 28.12.2000, per le ipotesi di falsità in atti
e dichiarazioni mendaci ivi indicate, dichiara che:
1) è in possesso della cittadinanza italiana o equivalen-
te;
2) è iscritto nelle liste elettorali del comune di _____(1);
3) ha riportato le seguenti condanne penali: _____(2);
4) è in possesso dei seguenti titoli di studio: laurea/di-
ploma in _____, conseguito in data _____, presso l’Uni-
versità/Istituto _____;
5) per quanto riguarda gli obblighi militari, la propria
posizione è la seguente: _____;
6) ha prestato i seguenti servizi presso pubbliche ammi-
nistrazioni:_____(3) ovvero: non ha mai prestato servi-
zio presso pubbliche amministrazioni;
7) è in possesso dei requisiti specifici di ammissione al
concorso previsti dal relativo bando di cui al punto 1)
dell’allegato B (4)
- titolo di studio: _____ _____
-iscrizione Albo n. _____(Prov_____)
8) è in possesso dei titoli da considerarsi ai fini della
valutazione di merito, di cui al punto 2) dell’allegato B
(5):
9) ha diritto alla precedenza o alla preferenza a parità di
merito, ai sensi dell’art. 5 del D.P.R. 487/94, in quanto
appartenente alla seguente categoria _____(6);
10) di scegliere di effettuare la prova orale di lingua
straniera scelta tra inglese o francese;

11) desidera ricevere ogni comunicazione relativa
all’avviso al seguente indirizzo:_____(cognome, nome,
indirizzo, città, c.a.p., telefono).

Data, _____

Firma (a) ——

(a)  La sottoscrizione, da non autenticarsi, è apposta
dall’interessato in presenza del dipendente addetto alla
ricezione della domanda di ammissione all’avviso. In
caso di invio a mezzo posta, la domanda dovrà essere
sottoscritta con firma non autenticata e presentata uni-
tamente a copia fotostatica, ancorché non autenticata,
di un documento di identità del sottoscrittore. La copia
fotostatica del documento di identità può essere inviata
per via telematica (art. 38 comma 3) del D.P.R. 445/00 )

L’istanza inviata per via telematica è valida se sotto-
scritta mediante la firma digitale o quando il sottoscrit-
tore è identificato dal sistema

(b) informatico con l’uso della carta di identità elettro-
nica ( art. 38 comma 2) del D.P.R. 445/00.

Note:

(1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione
dalle liste elettorali indicarne i motivi.

(2) In mancanza di condanne penali dichiarare espres-
samente di non averne riportate.

(3) Indicare le eventuali cause di cessazione di prece-
denti rapporti di pubblico impiego.

(4) (5)  Ai sensi del disposto  degli  artt. 46 e  47  del
D.P.R. n. 445/00 il candidato deve presentare, in allega-
to alla domanda o contestualmente ad essa ed a titolo
definitivo, una dichiarazione sostitutiva di certificazione
o una dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà rela-
tiva al possesso dei requisiti specifici o dei titoli di meri-
to prodotti.

Dette dichiarazioni sostitutive potranno essere redatte
secondo lo schema di cui all’allegato 2)

(6) Omettere tale dichiarazione in caso di non apparte-
nenza ad alcuna categoria di cui all’art. 5 del DPR
487/94.

Allegato B)

Dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli artt. 46 e 47
del D.P.R. 445 del 28.12.2000

Io sottoscritto _____nat___a_____ il_____residente
in_____prov.____ via_____

consapevole delle responsabilità civili e penali derivanti
dalla presente dichiarazione, con particolare riferimen-
to alle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R.
445/00, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni
mendaci ivi indicati

dichiaro:

1) di possedere i seguenti requisiti specifici richiesti per
la partecipazione al concorso pubblico per titoli ed esa-
mi per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto
di Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere:

- titolo di studio: _____

-iscrizione Albo n. _____(Prov._____)

2) possedere i seguenti titoli da considerarsi ai fini della
valutazione di merito: _____

Il sottoscritto è consapevole che, ai sensi della dell’art.
71 del D.P.R. 445/00, l’Amministrazione è tenuta ad ef-
fettuare idonei controlli, anche a campione, e in tutti i
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casi in cui sorgono fondati dubbi, sulla veridicità delle
dichiarazioni sostitutive rese.

Letto, confermato e sottoscritto

lì_____

Il Dichiarante 1)_____

Il sottoscritto è informato di quanto richiamato dall’art.
13 del D.Lgs. 196/03 ed autorizza l’A.S.O. al trattamen-
to dei propri dati personali per gli adempimenti connes-
si alla presente procedura.

Letto, confermato e sottoscritto

lì_____

Il Dichiarante 1)_____

1) La sottoscrizione, da non autenticarsi, è apposta
dall’interessato in presenza del dipendente addetto alla
ricezione della domanda di ammissione all’avviso. In
caso di invio della domanda a mezzo posta le relative
dichiarazioni sostitutive dovranno essere sottoscritte
con firma non autenticata e presentate unitamente a co-
pia fotostatica, ancorché non autenticata, di un docu-
mento di identità del sottoscrittore. La copia fotostatica
del documento di identità può essere inviata per via te-
lematica (art. 38 comma 3) del D.P.R. 445/00).

Le dichiarazioni inviate per via telematica sono valide
se sottoscritte mediante la firma digitale o quando il sot-
toscrittore è identificato dal sistema informatico con
l’uso della carta di identità elettronica (art. 38 comma 2)
del D.P.R. 445/00.

ASO Santa Croce e Carle - Cuneo
Avviso per titoli per la formulazione di graduatoria da

utilizzare per assunzioni a tempo determinato nel profilo
professionale di Infermiere - Collaboratore Professiona-
le Sanitario

Il personale assunto in esito al presente avviso è
destinato ai reparti di degenza e alle sale operatorie.

Sono ammessi al presente avviso gli aspiranti in
possesso  dei requisiti  generali e specifici  richiesti dal
D.P.R. 27 marzo  2001, n. 220  e s.m.i..

La graduatoria sarà formulata sulla base dei titoli
prodotti, da valutarsi secondo i   criteri fissati   dal
D.P.R. stesso. Termine per la presentazione delle
domande: entro il quindicesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nel
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte. Le do-
mande si considerano prodotte in tempo utile anche
se spedite a mezzo di raccomandata con avviso di
ricevimento entro il termine di scadenza suindicato;
a tale fine fa fede il timbro a data dell’ufficio posta-
le accettante.

La  graduatoria  formulata  in esito al presente avvi-
so, per la durata di diciotto mesi dalla data del
provvedimento di approvazione,  sarà utilizzata, salvo
comprovati motivi, per tutte le assunzioni a tempo
determinato nel profilo suddetto, disposte ai sensi
del D.Lgs. 6  settembre  2001, n. 368.

Per il bando integrale e per informazioni rivolgersi
al Servizio Personale presso la sede in Cuneo, Via
Piero Gobetti n. 27 - Tel. 0171 643348/643347. Sito
Internet: www.ospedale.cuneo.it.

Il Dirigente Responsabile della S.C. Personale
Gian Paolo Tamagno

ASO SS. Antonio e Biagio e Cesare Arrigo - Alessandria
Avviso pubblico per la selezione degli aspiranti al con-

ferimento di n. 1 borsa di studio annuale, part time per
laureati in psicologia da usufruirsi presso la S.O.C. Neu-
ropsichiatria infantile finalizzata alla “valutazione neuro
-psicologica e psicofunzionale dei soggetti con disturbo
da iperattivita’ (ADHD)

si rende noto

che è indetto pubblico concorso per il conferimen-
to di:

1 borsa di studio da usufruirsi presso la S.O.C.
Neuropsichiatria Infantile dell’Azienda Ospedaliera
“SS. Antonio e Biagio e C.Arrigo”. Il conferimento
della stessa non instaura alcun rapporto di lavoro
con  l’Azienda Ospedaliera.

L’ammissione al concorso e l’espletamento dello
stesso sono  disciplinati  dai  sotto indicati  articoli:

Art. 1 - La durata della borsa è annuale. Essa
sarà utilizzata secondo le direttive impartite dal Re-
sponsabile Scientifico del programma. L’importo è di
euro 10.000,00 lordi/anno comprensivo di tutte le
spese che il/la borsista dovrà sostenere per svolgere
le attività connesse alla borsa stessa. L’assegnatario/a
dovrà stipulare un contratto di assicurazione per la
copertura del rischio di  infortuni.

L’impegno è di 20 ore settimanali. L’importo di
cui sopra verrà corrisposto in rate mensili posticipate
a partire dalla data di decorrenza della borsa, previa
presentazione di dichiarazione rilasciata dal Respon-
sabile  del progetto.

Art. 2 - Per essere ammessi al concorso i candida-
ti devono essere in possesso, alla data di scadenza
del termine utile stabilito per la presentazione delle
domande,  dei seguenti  requisiti:

a)  diploma  di  laurea  in  psicologia;
b) iscrizione all’albo  degli  psicologi;
c) cittadinanza italiana (per le equiparazioni valgo-

no  le  norme in  materia)
Art. 3 - La domanda di ammissione redatta in

carta semplice e debitamente sottoscritta dovrà  esse-
re  inviata  mediante servizio  postale  o consegnata  di-
rettamente (dal   lunedì   al   venerdì   dalle 8.30   alle
12.30 e dalle  14.30 alle 16.00) a: Azienda Ospedalie-
ra “SS. Antonio  e Biagio e C. Arrigo”- Ufficio Pro-
tocollo- via Venezia,   16-Alessandria entro le ore
12.00 del 20° giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale del-
la Regione Piemonte. Qualora la scadenza coincida
con giorno festivo, il termine di presentazione si in-
tende prorogato al primo giorno successivo non fe-
stivo.

Nelle domande è obbligatorio dichiarare sotto la
propria responsabilità:

a)  la  data, il  luogo  di  nascita e  la  residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana ovvero i

requisiti sostitutivi di cui all’art.11 del DPR
20/12/1979 n. 761;

c) Il Comune di iscrizione nelle liste elettorali (ov-
vero i motivi della non iscrizione o della cancellazio-
ne  dalle liste  medesime);

d) di avere o non avere riportato condanne penali
(se  sì indicare quali);

e) i titoli di studio posseduti (indicare voto, data,
indirizzo e denominazione completa dell’Istituto o
degli  Istituti in  cui  sono  stati conseguiti);
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f) di  aver preso visione  e di accettare quanto pre-
visto dal vigente regolamento relativo alle borse di
studio  conferite dall’  Azienda  Ospedaliera.

g) di impegnarsi, in caso di assegnazione della
borsa, a stipulare un contratto di assicurazione per
la copertura del  rischio di  infortuni;

h) di essere consapevoli che il conferimento della
borsa di studio non instaura alcun rapporto di lavo-
ro;

i) di autorizzare l’Azienda al trattamento dei pro-
pri dati personali finalizzato agli adempimenti con-
nessi con l’espletamento della procedura concorsuale.

Si precisa che in ogni momento sarà possibile ave-
re accesso ai propri dati, chiedendone l’aggiornamen-
to o la cancellazione.

Art. 4 - Dovranno essere presentati unitamente
alla  domanda:

- curriculum  vitae  datato  e  firmato;
- originali dei titoli richiesti per l’attribuzione della

borsa  o  copia autenticata*;
- documentazione attestante eventuali precedenti

attività espletate  ed  eventuali  altri  titoli  conseguiti*;
- ogni altro documento che i Candidati riterranno

opportuno sottoporre alla  valutazione*;
- elenco in  carta  semplice  dei  documenti presenta-

ti, datato  e firmato;
- è ammessa dichiarazione sostitutiva resa ai sensi

e  nei limiti del DPR 445/00;
Art. 5 - L’assegnazione delle predette borse sarà

disposta previa formazione della graduatoria degli
idonei in base ai seguenti criteri e modalità operati-
ve:

- valutazione dei titoli  di  merito;
- valutazione di un colloquio su argomenti relativi

alla  borsa.
Costituiranno titolo  preferenziale:
1. precedenti esperienze in relazione  a sperimenta-

zioni cliniche;
2. esperienza in ambito di soggetti in età evolutiva

e/o nei servizi  N.P.I.;
3. frequenza a corsi/master di neuropsicologia cli-

nica.
Le valutazioni saranno effettuate da apposita

Commissione  composta da:
1) Il Direttore Generale o Commissario

dell’Azienda Ospedaliera  o suo  delegato;
2)  Il Direttore  della S.O.C. N.P.I. o suo delegato;
3)  Un medico  della  S.O.C. N.P.I..
Le funzioni di segretario saranno svolte da un

Funzionario amministrativo dell’Azienda Ospedaliera.
La borsa di studio che resta disponibile per rinun-

cia o decadenza del vincitore o per altro motivo, po-
trà essere assegnata, seguendo la graduatoria, al suc-
cessivo  candidato  idoneo.

Art. 6 - Il vincitore sarà invitato a presentare, a
pena di decadenza, nel termine di 15 giorni dalla
data di ricevimento della raccomandata di nomina,  i
seguenti  documenti:

a) accettazione senza riserve della borsa alle con-
dizioni  comunicate;

b) fotocopia del codice  fiscale;
c) contratto di assicurazione per la copertura del

rischio di  infortuni.
Art. 7  - Gli  assegnatari hanno  l’obbligo:
a) di iniziare puntualmente alla data di decorrenza

le attività in programma, pena la decadenza dalla

nomina, salvo che provi l’esistenza di legittimo impe-
dimento;

b) di rispettare quanto previsto dal vigente regola-
mento in materia di presenze/assenze, sospensioni e
revoche;

c) di osservare tutte le norme interne e le disposi-
zioni impartite dal Responsabile Scientifico.

Art.  8 -  L’Amministrazione si riserva la facoltà di
prorogare, sospendere o revocare il presente avviso
qualora risultasse la necessità o l’opportunità per ra-
gioni di pubblico interesse, senza l’obbligo di notifica
e senza che i concorrenti possano accampare diritti
o pretese di  sorta.

Art. 9 - L’Amministrazione non assume alcuna re-
sponsabilità in caso di dispersione di comunicazioni
dipendenti da indicazione di indirizzo inesatto, di
mancata oppure tardiva comunicazione del cambia-
mento dello stesso, nonché di eventuali disguidi po-
stali  o  telegrafici non  imputabili a  sua  colpa.

Il Regolamento relativo alle borse di studio e il
fac - simile della domanda di partecipazione sono
pubblicati sul sito aziendale al seguente indirizzo:
www.ospedale.al.it

Per  eventuali informazioni, i Candidati possono ri-
volgersi a:

Azienda Ospedaliera “SS. Antonio e Biagio e C.
Arrigo”- S.O.C. N.P.I., S.to Marengo 46 -Alessandria
(tel. 0131- 207232-207303)

Il Commissario
Maria Teresa Flecchia

ASO SS. Antonio e Biagio e Cesare Arrigo - Alessandria
Bando di concorso pubblico a tempo indeterminato per

n. 1 posto di Collaboratore tecnico professionale Inge-
gnere - categoria D

In esecuzione della deliberazione del Commissario
n. 597 del 25.10.2006 è indetto pubblico concorso,
per titoli ed esami, per la copertura a tempo inde-
terminato del seguente  posto:

n.1 Collaboratore tecnico professionale Ingegnere -
categoria D.

Al profilo professionale è attribuito il trattamento
economico previsto dalle disposizioni di legge non-
ché dagli accordi  sindacali  in  vigore  per  il  personale
del comparto del Servizio Sanitario  Nazionale.

Possono partecipare al concorso coloro che sono
in possesso dei requisiti generali e specifici previsti
dal D.P.R. 27.3.2001  n.  220.  Si applica il D.P.R. 445
del 28.12.2000 in materia di semplificazione della do-
cumentazione  amministrativa.

Requisiti generali  e  specifici per  l’ammissione:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-

bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
Paesi dell’Unione  Europea;

b) idoneità fisica  alla  mansione specifica:
1. l’accertamento della idoneità fisica - con l’osser-

vanza delle norme in tema di categorie protette - è
effettuato dall’Azienda prima dell’immissione in ser-
vizio;

c) laurea in Ingegneria Elettrotecnica conseguita
secondo il vecchio ordinamento oppure laurea spe-
cialistica (della  durata di  cinque  anni);

d) abilitazione all’esercizio  professionale;
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e)  iscrizione all’albo  professionale  attestata da  cer-
tificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a
quella di  scadenza  del bando.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo e coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
pubbliche amministrazioni ovvero licenziati a decor-
rere dalla data di entrata in vigore del primo con-
tratto collettivo.

I requisiti di ammissione devono essere posseduti
alla data  di scadenza del termine stabilito nel bando
di concorso per la presentazione delle domande di
ammissione. Nella domanda redatta in carta semplice
gli aspiranti dovranno dichiarare sotto  la propria re-
sponsabilità:

1. la data,  il  luogo  di  nascita e  la  residenza;
2. il possesso della cittadinanza italiana o equiva-

lente;
3. il Comune di iscrizione nelle liste elettorali ov-

vero i motivi della loro non iscrizione o della can-
cellazione dalle  liste medesime;

4. le eventuali  condanne  penali riportate;
5. il possesso dei requisiti di ammissione al con-

corso;
6. l’indicazione della lingua  straniera  scelta tra: in-

glese,  francese e  spagnolo;
7. la loro posizione nei riguardi degli obblighi mi-

litari;
8. i servizi prestati come impiegati presso pubbli-

che Amministrazioni e le eventuali cause di cessazio-
ne  di  precedenti rapporti di  pubblico impiego;

9. il  domicilio o l’indirizzo presso il quale  devono,
ad ogni effetto, essere inviate le necessarie comuni-
cazioni. In caso di mancata indicazione vale, ad ogni
effetto, la  residenza di  cui al  punto  1).

L’Azienda Ospedaliera non assume responsabilità
per eventuali disguidi o ritardi postali o per il caso
di dispersioni di comunicazioni in dipendenza di ine-
satta o di non chiara trascrizione dei dati anagrafici
e dell’indirizzo da parte dei candidati, o di mancata
o tardiva comunicazione del cambiamento dell’indi-
rizzo medesimo dichiarato  nella domanda di parteci-
pazione al concorso. Ai sensi del D.Lgs.n.196 del
30.06.2003 i dati personali indicati sulla domanda di
ammissione verranno utilizzati esclusivamente ai fini
concorsuali.

Alla  domanda di partecipazione  al concorso i con-
correnti devono allegare tutte le certificazioni relati-
ve ai requisiti di ammissione nonché ai titoli che ri-
tengano opportuno presentare agli effetti della valu-
tazione di merito ivi compreso un “Curriculum for-
mativo e professionale” redatto su carta libera, data-
to e  firmato.

I titoli devono essere prodotti in originale o in co-
pia legale  o autenticata ai  sensi  di legge, ovvero  au-
tocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla norma-
tiva vigente. Con dichiarazione sostitutiva di atto di
notorietà è peraltro possibile comprovare la con-
formità  all’originale  della copia  di  pubblicazione, ov-
vero di titoli di studio o di servizio  o di altro docu-
mento  (artt. 19  e  47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445).

Le dichiarazioni sostitutive rese dai candidati ai
sensi  degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 dovran-
no contenere tutti gli elementi utili e necessari ai
fini della  valutazione; dichiarazioni  carenti in tutto o
in parte di tali elementi potranno determinare
l’esclusione dalla valutazione. La dichiarazione sosti-

tutiva dell’atto di notorietà è presentata unitamente
ad una copia fotostatica ancorché non  autenticata  di
un  documento di  identità

del sottoscrittore.
E’ riservata  a questa amministrazione la facoltà di

richiedere quelle integrazioni, rettifiche e regolarizza-
zioni di documenti che saranno legittimamente attua-
bili e necessarie. Le pubblicazioni devono essere edi-
te a  stampa  e  materialmente  presentate.

Alla domanda deve essere unito in carta semplice
un  elenco  dei documenti  e dei titoli  presentati.

La Commissione Esaminatrice nella composizione
prevista dall’art.38 del D.P.R. 220/2001 dispone com-
plessivamente  di  100  punti  così  ripartiti:

a)  30  punti  per i  titoli;
b) 70 punti  per  le  prove  d’esame.
I punti  per  le  prove  d’esame  sono  così  ripartiti:
a)  30  punti  per la prova scritta
b) 20 punti  per  la  prova  pratica
c) 20 punti  per  la  prova  orale
I punti per la valutazione dei titoli sono così ri-

partiti:
a)  titoli  di  carriera: punti  15
b) titoli  accademici e di  studio:  punti  4
c) pubblicazioni e  titoli  scientifici:  punti  4
d) curriculum  formativo e  professionale: punti  7.
Nella certificazione relativa ai servizi deve essere at-

testato se ricorrano o meno le condizioni di cui all’ul-
timo comma dell’art.46 del D.P.R. 20.12.1979 n. 761 in
presenza delle quali  il punteggio di  anzianità  deve  es-
sere ridotto.  In  caso  positivo l’attestazione deve preci-
sare la misura della riduzione del punteggio.

Le domande di ammissione al concorso, redatte in
carta semplice, secondo lo schema allegato al bando,
dovranno essere inviate, entro il perentorio termine
del 30° giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Re-
pubblica, esclusivamente a mezzo posta per racco-
mandata con avviso di ricevimento, a: Commissario
Azienda Ospedaliera “SS.Antonio e Biagio e C.Arri-
go” - Via Venezia n. 16 - 15100 Alessandria. La fir-
ma in calce alla domanda non è più soggetta ad au-
tenticazione.

Qualora la  scadenza  coincida  con giorno festivo, il
termine per l’invio delle domande si intende proro-
gato al primo giorno successivo non festivo. Ai fini
dell’ammissione al concorso farà fede il timbro a
data  dell’ufficio postale accettante.

Le prove di esame sono quelle previste dall’art.43
del D.P.R. 27.3.2001  n. 220 e  precisamente:

prova scritta: “consistente in una terna di temi o
di quesiti a risposta sintetica attinenti alla materia
del concorso, con particolare riguardo al campo ter-
motecnico;

prova pratica: “consistente nella esecuzione di tec-
niche specifiche o nella predisposizione di atti con-
nessi alla  qualificazione professionale richiesta”;

prova orale: “sulle materie oggetto della prova scrit-
ta nonché elementi di informatica, e la verifica della
conoscenza, almeno a livello iniziale, di una lingua
straniera a scelta tra: inglese, francese e spagnolo”.

Il diario delle prove sarà comunicato con le moda-
lità di cui all’art.7 del D.P.R.27.3.2001n.220. I candi-
dati dovranno presentarsi muniti di documento per-
sonale  di  identità.
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Con la partecipazione al concorso è implicita da
parte dei candidati l’accettazione senza riserve di
tutte le condizioni e norme del presente bando, non-
ché di tutte le disposizioni che disciplinano lo stato
giuridico ed   economico dei dipendenti del Servi-
zio.Sanitario Nazionale.

La graduatoria del concorso sarà pubblicata nel
Bollettino  Ufficiale della Regione  Piemonte e  rimar-
rà valida per ventiquattro mesi dalla data di pubbli-
cazione, salvo  eventuali successive diverse disposizio-
ni in merito stabilite da sopravvenienti norme legi-
slative  o regolamentari.

Il vincitore del concorso sarà invitato a far perve-
nire entro 30 giorni dalla data della relativa notifica,
prima dell’effettiva assunzione in servizio, a pena di
decadenza nei diritti conseguenti alla partecipazione
al concorso stesso, i documenti di rito per l’instaura-
zione  del  rapporto di  lavoro.

Il rapporto di lavoro, agli effetti giuridici ed economi-
ci, decorre dalla data di effettiva assunzione in servizio
e diviene definitivo dopo il compimento con esito favo-
revole del periodo di prova della durata di mesi sei.

L’assunzione è costituita e regolata da apposito
contratto individuale, ai sensi dell’art.14 del C.C.N.L.
1.9.1995, previa dichiarazione dell’interessato di non
essere nelle condizioni di incompatibilità di cui
all’art.53 del D.Lgs. 30.03.2001 n. 165 e perciò di
non essere titolare di altri rapporti di lavoro anche
convenzionali con il S.S.N., di non esercitare altre
attività e di non essere titolare o compartecipe di
quote di  imprese che possono configurarsi in conflit-
to di interessi con il S.S.N., di non esercitare com-
mercio, industria, di non ricoprire cariche in società
costituite  a  fini  di  lucro.

Verrà applicato l’istituto del recesso per giusta
causa nei confronti di chi abbia stipulato il contratto
di lavoro in questione presentando documenti falsi o
viziati  da invalidità  non  sanabile.

Questa Amministrazione garantisce, inoltre, “la pa-
rità e pari opportunità tra uomini e donne per l’ac-
cesso  al.lavoro ed  il trattamento sul  lavoro” come

stabilito dall’art.7  del  D.Lgs.n.165/2001.
Si riserva la facoltà, per legittimi motivi, di modi-

ficare, sospendere, prorogare o revocare il presente
bando, senza che i concorrenti possano accampare
pretese o diritti  di  sorta.

Per informazioni rivolgersi alla S.O.C. Amministra-
zione  del  Personale - Settore Concorsi - Via  S.Cate-
rina, 30 - Alessandria - Tel.: 0131/206728  - 206764.

Il Direttore S.O.C. Amministrazione del Personale
Mauro Marchini

Il Commissario
MariaTeresa Flecchia

Schema esemplificativo della domanda

Al Commissario

Azienda Ospedaliera
“SS. Antonio e Biagio e C. Arrigo”

Via Venezia, 16

15100 Alessandria
Il/La sottoscritt _____ rivolge istanza di partecipazione
al pubblico concorso per titoli ed esami a n. 1 posto di
Collaboratore Tecnico Professionale Ingegnere - Cate-
goria D.

All’uopo dichiara sotto la propria responsabilità:

1. di essere nato/a a_____ prov._____ il _____;

2. di risiedere a _____ prov._____via _____;

3. di essere cittadino/a italiano/a (ovvero di essere in
possesso del seguente requisito sostitutivo della cittadi-
nanza italiana _____);

4. di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
_____(ovvero i motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime);

5. di/non/aver riportato/le seguenti/condanne penali _____
(da indicarsi anche se sia stato concesso indulto, amnistia,
condono, ovvero gli eventuali carichi pendenti);

6. di essere in possesso della laurea in _____;

7. di essere in possesso dell’abilitazione professionale;

8. di essere iscritto/a all’albo professionale di_____;

9. di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli
obblighi militari _____;

10.di non/aver prestato i seguenti servizi presso le P.A.
_____ (e le eventuali cause di cessazione);

11.di scegliere quale lingua straniera (francese - inglese
- spagnolo):_____;

12.che il domicilio presso il quale dovranno essere in-
viate le comunicazioni relative al concorso è:

(cognome, nome, indirizzo, città, telefono).

Inoltre: Il/la sottoscritto/a rilascia il consenso affinché
l’Azienda Ospedaliera “SS.Antonio e Biagio e Cesare
Arrigo” di Alessandria tratti i propri dati personali nei
limiti strettamente necessari all’espletamento della

presente procedura concorsuale e nel rispetto della vi-
gente normativa in tema di privacy.

Data_____ Firma _____ (per esteso)

Comune di Bruzolo (Torino)
Avviso per la copertura mediante mobilità esterna di

n. 1 posto a tempo indeterminato di “Agente di Polizia
Municipale cat. C”

Si comunica che all’albo pretorio di questo Comu-
ne per la durata di 30 giorni consecutivi, e precisa-
mente dal 30 ottobre al 30 novembre 2006 è pubbli-
cato l’Avviso per la copertura mediante mobilità
esterna di n. 1  posto a  tempo  indeterminato “Agen-
te di  Polizia Municipale  cat. C”

Le candidature dovranno essere presentate entro
le ore 12 del 30.11.2006 secondo le modalità del suc-
citato  avviso.

Per  informazioni: tel. 011-9637220 /  011-9637024.

Il Responsabile dell’area
Tecnico-Urbanistico-Manutentiva

Ezio Termini

Comune di Gaglianico (Biella)
Avviso concorso pubblico per l’assunzione a tempo

indeterminato di n. 1 Istruttore tecnico part-time 50%
categoria C settore area tecnica

E’ indetto concorso pubblico per l’assunzione a
tempo indeterminato  di n.  1 Istruttore Tecnico part-
time al 50% categoria C - posizione economica C1 -
presso  Settore  Area  Tecnica.
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Possono partecipare al concorso i candidati in pos-
sesso del diploma di  geometra  o di  perito edile, op-
pure laurea breve o magistrale conseguita in archi-
tettura o ingegneria civile.

Prima prova: 12/12/2006 ore  09,00
Seconda  prova: 13/12/2006 ore  09,00
Terza prova-orale: 20/12/2006 ore  09,00
Luogo di svolgimento delle prove: palestra scuole

elementari di  Piazza  Repubblica e Municipio.
I concorrenti dovranno presentare la domanda di

partecipazione in carta semplice indirizzata al Comu-
ne di Gaglianico - Via XX Settembre n. 10 - 13894
Gaglianico (BI) entro  il  giorno  27/11/2006.

Per informazioni e copia integrale del bando di
concorso, comprensivo dello schema di domanda, ri-
volgersi all’Ufficio di Segreteria del Comune tel.
015/25.46.415 fax  015/25.46.416.

e-mail: info@comune.gaglianico.bi.it

Il Segretario Comunale
Nicolò Licata

Comune di Poirino (Torino)
Selezione pubblica per esami per la copertura di un

posto di Istruttore amministrativo addetto all’ufficio di
front office categoria C a tempo pieno e determinato
mediante contratto di formazione e lavoro per mesi 12

E’ indetta una selezione pubblica per esami per la
copertura di un posto di Istruttore Amministrativo
addetto all’Ufficio   di   Front Office categoria   C a
tempo pieno e determinato mediante contratto di
formazione  e  lavoro  per  mesi  12.

Requisiti principali richiesti:
- possesso del Diploma di scuola media superiore

(corso  quinquennale).
- Età  tra i 18 ed  i  32  anni.
Termine presentazione domande: entro le ore

17,00  del 30/11/2006.
L’avviso di selezione integrale contenente tutti i

requisiti di ammissione e modalità di partecipazione
é    disponibile presso la Segreteria Comunale -
tel.011-94050114, Albo Pretorio e sito internet:
www.comune.poirino.to.it.

Il Responsabile Ripartizione Segreteria Affari-Generali
Appendino

Comune di Poirino (Torino)
Selezione pubblica per esami per la copertura di un

posto di Agente di polizia municipale categoria C a tempo
pieno e determinato mediante contratto di formazione e
lavoro per mesi 12

E’ indetta una selezione pubblica per esami per la
copertura di un posto di Agente di Polizia Munici-
pale categoria C a tempo pieno e determinato me-
diante contratto di formazione e lavoro per mesi 12.

Requisiti  principali  richiesti:
- possesso del Diploma di scuola media superiore

(corso  quinquennale).
- Età  tra i 18 ed  i  32  anni.
- patente di  guida  categoria “B”
Termine presentazione domande: entro le ore

17,00  del 30/11/2006.

L’avviso di selezione integrale contenente tutti i
requisiti di ammissione e modalità di partecipazione
é disponibile presso la Segreteria Comunale - tel.
011-94050114, Albo  Pretorio e sito internet: www.co-
mune.poirino.to.it.

Il Responsabile
Ripartizione Segreteria Affari - Generali

Appendino

APPALTI

Comune di Caselette (Torino)
Affidamento servizio Tesoreria per il periodo

01/01/2007-31/12/2011

E’ indetta una procedura ristretta per l’affidamen-
to del  servizio di  Tesoreria. Possono partecipare  alla
gara a norma dell’art, 10 del Regolamento di Conta-
bilità di questo Comune, i soggetti abilitati a svolge-
re tale servizio che abbiano uno sportello presso il
Comune o in uno dei seguenti Comuni limitrofi: Al-
pignano, Avigliana, Almese, San Gillio e Val della
Torre. Lo schema di convenzione, la domanda di
partecipazione e  i criteri per  l’affidamento sono visi-
bili sul sito  Internet  del Comune:  www.comune.case-
lette.it. La richiesta di invito dovrà pervenire al pro-
tocollo a pena di decadenza entro le ore 12,00 del
20/11/2006.

Caselette, 31 ottobre 2006

Il Segretario Comunale
Giuseppe Rocca

Comune di Chieri (Torino)
Incarico di assistenza nella individuazione di un sogget-

to fornitore di energia elettrica e gas metano e per l’avvio
di iniziative di risparmio energetico - estratto avviso

Il Comune di Chieri (TO), indice una selezione
pubblica per l’assistenza all’Amministrazione nella
individuazione di un soggetto fornitore di energia
elettrica e gas metano nel mercato libero, consisten-
te nell’ausilio alla redazione di bandi, capitolati
d’oneri e contratti per l’individuazione dei fornitori
e proposte di ulteriori azioni per la riduzione dei
consumi energetici.  Importo  massimo  presunto: Euro
10.000,00 al lordo degli oneri fiscali. I soggetti inte-
ressati dovranno presentare al Comune di Chieri la
domanda di partecipazione ed i documenti correlati
entro  il  20  novembre  2006. Per quanto non qui  spe-
cificato si rimanda all’avviso integrale, affisso
all’Albo Pretorio e pubblicato sul sito internet:
www.comune.chieri.to.it (sezione gare e appalti). Per
informazioni: Servizio Facility Management (tel.
011.9428.290/323).

Il Dirigente Area Servizi Economico Finanziari
Vincenzo Accardo
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