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Al fine di velocizzare la pratica e quindi
I’inserimento nella banca dati ¢ necessario
inviare [’attestazione di pagamento alla
Redazione tramite fax al numero 0114324363.
E prevista la possibilita di sottoscrivere
abbonamenti in qualunque periodo dell’anno.

I dati personali inviati alla Redazione del
Bollettino  Ufficiale  per I’attivazione
dell’abbonamento saranno utilizzati
esclusivamente ai fini della spedizione dei
fascicoli, nel rispetto del disposto del
Decreto Legislativo 196/2003.
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AVVISO

Sirammenta che, al fine di permettere I'immediata attivazione delle richieste di abbonamento, con qualsiasi modalita vengano
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Le richieste di inserzioni devono pervenire alla
Redazione del Bollettino Ufficiale entro le ore
12.00 del mercoledi della settimana precedente la
data di uscita del fascicolo per il quale si richiede
la pubblicazione. Il testo deve essere inviato
su carta bollata o,in caso di esenzione dalla
tassa, (gli Enti pubblici ne sono esentati) su
carta libera, corredato da una lettera di richiesta
edall’attestazione di avvenuto pagamento.

INSERZIONI
Modalita

E possibile richiedere la pubblicazione degli av-
visi usufruendo di una tariffa ridotta se questi
vengonoinoltrati allaRedazione del B.U. trami-
te la procedura WEB accessibile all’indirizzo
www. regione.piemonte.it/bollettino/; in ogni
casoallaRedazione deve pervenireil cartaceo tra-
mite posta, fax o consegna a mano.

In caso di mancataricezione del cartaceo, non si
da corso alla pubblicazione. La Direzione del

Bollettino Ufficiale declina ogni responsabilita
in caso di mancata ricezione del cartaceo cagio-
nata dadisservizi postali o disguidi tecnici degli
strumenti telematici o informatici. L’ importo
viene calcolato per riga intendendosi tale una
riga di 13 centimetri - Corpo 12 - Times New
Roman (o similare). Le pubblicazioni sono gra-
tuite per le materie elencate nella casella sotto-
stante.

Gratuite Pubblicazione Statuti Enti locali, Riclassificazione strade, Eventi alluvionali novembre 1994, ottobre 2000
Costi per ogni Solo cartaceo (spedizione tramite posta, fax o consegna a mano) € 1,80
riga o frazione
diriga(dal 1°
novembre Fax + Procedura WEB € 1,20
2004)

COSTI COPIA SINGOLA
Atti della Regione e Atti dello Stato €2,60
Concorsi, Appalti, Annunci € 1,60
Supplementi fino a256 pagine € 2,60
Supplementi oltre 256 pagine Prezzoin copertina
Raccolta annuale in CD-ROM a partire dal 2000 € 25,82

VENDITA

Torino

Libreria Giuridica, Via Sant’ Agostino 8
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CONCORSI

Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale Pie-
monte - Torino

Graduatoria generale di merito della selezione pubbli-
ca per titoli ed esami per I’assunzione di n. 1 Collabora-
tore Tecnico Professionale - cat. D - Esperto in materia
ambientale - Ingegnere - Profilo Al ET—8—]

ASL n. 13 - Novara

Graduatoria pubblico concorso a n. 3 posti di Collabo-
ratore professionale sanitario/tecnico sanitario di radio-
logia medica (cat. “D”)  ET .

ASO Maggiore della Carita - Novara

Avviso per la selezione di personale a tempo determi-
nato per la copertura di n. 2 posti di Collaboratore pro-
fessionale sanitario - Tecnico sanitario di radiologia me-
dica ed un posto di Ostetrica - supplente Jao 9]

ASO Maggiore della Carita - Novara

Avviso per il conferimento incarico provvisorio a tempo
determinato per la copertura di un posto di Dirigente Me-
dico - disciplina: Anestesia e Rianimazione « T

ASO Maggiore della Carita - Novara

Bandi di pubblico concorso per la copertura di un
posto di Dirigente Medico - disciplina: Microbiolo-

gia e Virologia { EY A

ASO Maggiore della Carita - Novara

Bando di pubblico concorso per la copertura di n. 2
posti di Collaboratore professionale sanitario - Tecnico
sanitario di radiologia medica Yo —

ASO Santa Croce e Carle - Cuneo

Avviso pubblico per l'attribuzione degli incarichi di
Direttore Medico della Struttura Complessa di Chirurgia
Toracica, Direttore Medico di Medicina Interna d’Ur-
genza (disciplina: Medicina Interna), Direttore Medico di

Neurochirurgia Yo v

ASO Santa Croce e Carle - Cuneo

Avviso pubblico di incarico a tempo determinato din. 1
Tecnico della Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfu-
sione Cardiovascolare - Collaboratore Professionale Sa-

nitario - cat. D ) Y -

Comune di Forno Canavese (Torino)

Estratto bando concorso pubblico per titoli ed esami
ad un posto di “Autista scuolabus - Capo Cantoniere”

(Categoria B3) fag. 15 ]

Comune di Villareggia (Torino)

Avviso pubblico di mobilita per copertura din. 1 posto
cat. C - Servizi Generali e Finanziari attraverso l’istituto
della mobilita esterna volontaria dag 15 ]

APPALTI

ASO S. Giovanni Battista di Torino
Specialita Medicinali e Farmaci a denominazione comune
- pubblicato il 23 giugno 2006 - precisazioni dag. 15 ]

Casa di Riposo ing. Felice Tavallini - Borgo Vercelli
(Vercelli)

Estratto del bando di gara di pubblico incanto deilavori
di ampliamento e ristrutturazione interna del fabbricato
sede della casa di riposo ing. Felice Tavallini di Borgo

Vercelli ¢ FY o

Colline di Langa e del Barolo - Monforte d’Alba (Cu-
neo)

Estratto bando di gara per procedura aperta - Servizio
trasporto scolastico delle scuole elementari medie e ma-
terne. Periodo a.s. 2006/2007 per i Comuni di Monchiero-
Dogliani-Roddino e Rodello fag 10 ]

Colline di Langa e del Barolo - Monforte d’Alba (Cu-
neo)

Estratto bando di gara per procedura aperta - Servizio
assistenza alunni scuola materna durante il trasporto scola-
stico e del Servizio assistenza per I’autonomia e la comuni-
cazione di alunni portatori di handicap fag. 10 ]

Comune di Beinasco (Torino)

Avviso esito di pubblico incanto per fornitura arredi
per il Palazzo della Cultura e della Municipalita di
Beinasco fag. 10|

Comune di Bobbio Pellice (Torino)

Avviso d’asta pubblica per I'appalto del Servizio di
Mensa scolastica - triennio scolastico 2006/2009". In ese-
cuzione della deliberazione di Giunta Comunale n. 65 del
29.06.2006 dag- 17 ]

Comune di Caramagna Piemonte (Cuneo)

Pubblicazione Estratto Bando di Gara per affidamento
servizio mensa Scuola Materna “Ruatti” - Periodo
2006/2009 fag 17 1

Comune di Novara

Avviso di appalto aggiudicato dei lavori di sistemazio-
ne e realizzazione marciapiedi, strade, pubblica illumina-
zione in Corso Milano e Corso della Vittoria dag. 17 ]
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Comune di Novara

Affidamento incarico di consulenza e assistenza tecnica
per la formazione del documento preliminare e di indiriz-
zo del Piano Urbano della Mobilita Jag 17 ]

Comune di Priocca (Cuneo)
Estratto bando di gara di asta pubblica per I’affidamen-
to del servizio di refezione scolastica ed assistenza scuo-

labus per la scuola materna statale di Priocca. Anni sco-
lastici 2006/2007, 2007/2008 e 2008/2009  ETA

Comune di Settimo Torinese (Torino)

Avviso esito - Servizio di sorveglianza degli immobli di
proprieta del Comune di Settimo Torinese 20—

Provincia di Alessandria

Lavori relativi a intervento di mitigazione del rumore
sulla ex S.S. n. 35 bis “dei Giovi di Serravalle” dal
Km.5+800 al Km.6+000 in Comune di Novi Ligure. (Ap-

palto lavori n. 9/2006) ET—20—]

Provincia di Alessandria

Estratto esito di asta pubblica per un unico lotto di
fornitura di mezzi e attrezzature da assegnare ai Reparti

Stradali Im

Provincia del Verbano Cusio Ossola

Bando di gara a procedura aperta per ’affidamento di
servizi azioni preventive e curative della disoccupazione
dilunga durata nel territorio della Provincia del Verbano
Cusio Ossola - Misura B1 - linea di intervento 2, e 5 del
P.O.R. Regione Piemonte obiettivo 3 - F.S.E. 2000-2006
C.d.P. Regione Piemonte 2006  ET AV

Regione Piemonte

Progettazione esecutiva e realizzazione di tutte le ope-
re e provviste necessarie per la ricostruzione ed il conso-
lidamento del corpo di fabbrica denominato “I” del Bor-
go Castello sito nel Parco Regionale “La Mandria”. Av-
viso di postinformazione « ETRA

ANNUNCI LEGALI

ACCORDI DI PROGRAMMA

Comune di Settimo Torinese (Torino)

Accordo di Programma ai sensi dell’Art. 27, Legge
142/90 tra il Ministero dei Lavori Pubblici, la Regione
Piemonte e il Comune di Settimo Torinese per la realiz-
zazione del Programma di Riqualificazione Urbana
dell’ambito di via Schiapparelli - Terza rimodulazione
Conferenza dei Servizi { ETA

STATUTI ENTI LOCALI

Comune di Caprauna (Cuneo)

Statuto Comunale approvato con Deliberazione Con-
siliare n. 23 del 22 dicembre 2005  EI A

Comune di Cremolino (Alessandria)

Testo aggiornato statuto comunale (approvato con de-
libera del Consiglio comunale n. 16 del 15 giugno

2006) A 357

ALTRI ANNUNCI

Agenzia territoriale per la casa della provincia di Nova-
ra

Avviso di pubblicazione della graduatoria definitiva
relativa agli alloggi di risulta in Miasino v -

Agenzia territoriale per la casa della provincia di Nova-
ra

Avviso pubblicazione della graduatoria provvisoria re-
lativa agli alloggi di risulta in Verbania * BT

Comune di Balmuccia (Vercelli)

Avviso ad opponendum relativo ai lavori di regimazio-
ne acque meteoriche in zona cimitero a8

Comune di Benna (Biella)
Avviso ai creditori. Lavori di “Sistemazione idraulica

3 T o ”
rio Ottina - 2° lotto EE—48—]

Comune di Bussoleno (Torino)

Estratto delibera Consiglio comunale n. 19 del
29.6.2006 - Modifica dell’art. 2 commi 2 e 3 del vigente
Regolamento Edilizio comunale, approvato con delibera
C.C. n. 5/02 e successivamente modificato con delibere

C.C. n. 29/02 e 39/05 v v w—

Comune di Cannero Riviera (Verbano Cusio Ossola)
Avviso ai creditori per lavori di realizzazione nuovo

porto turistico ag_2v—]

Comune di Casalvolone (Novara)
Approvazione definitiva del piano di zonizzazione acu-

stica FE ]

Comune di Castell’Alfero (Asti)

Deliberazione del Consiglio Comunale n. 35/2006 del
30/06/2006 - Piano Particolareggiato denominato “L2 -
Noveiva” - Controdeduzioni alle osservazioni e approva-

zione definitiva e
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Comune di Castell’Allfero (Asti)

Deliberazione di Consiglio Comunale n. 20/2006 del
09/03/2006: Modifica art. 4, comma 9 del nuovo regola-
mento edilizio comunale (approvato con delibera CC

n. 70 del 29/12/2005) | ixcamel —

Comune di Castelnuovo Calcea (Asti)

D.C.C. n. 20 del 29/06/2006 - Modifiche al Regolamen-
to Edilizio Comunale Jas. 50 ]

Comune di Cavallermaggiore (Cuneo)

Bando di concorso pubblico per titoli per il rilascio di
due autorizzazioni per lo svolgimento del servizio pubbli-
co non di linea effettuato a mezzo di autovettura in
noleggio con conducente dac. 50 ]

Comune di Frassinello Monferrato (Alessandria)

Classificazione acustica del territorio comunale (art. 7
L.R. 52/2000). Approvazione definitiva TS0

Comune di Manta (Cuneo)

Deliberazione del Consiglio Comunale n. 20 del
22.06.2006.  Approvazione  Regolamento  edili-

zio

Comune di Mercenasco (Torino)
Sdemanializzazione e declassificazione di porzione di
sito comunale Jas ST ]

Comune di Monforte d’Alba (Cuneo)

Deliberazione del Consiglio Comunale n. 27 del
10/07/2006 di oggetto: Regolamento Edilizio comunale
approvato con D.C.C. n. 20 del 04/08/2003 - Integrazione
all’art. 13 “Altezza dei fronti della costruzione (HF)” ed
all’art. 37 “Antenne” - Approvazione ISt

Comune di Nizza Monferrato (Asti)

Avviso di deposito del Progetto Definitivo di Variante
Generale al P.R.G.C. di adeguamento in conseguenza
dell’evento alluvionale del novembre 1994 Jas. ST ]

Comune di Nizza Monferrato (Asti)

Deliberazione Consiliare n. 27 del 26.06.2006 - Appro-
vazione definitiva del Piano di ZonizzazioneAcustica del
territorio comunale ai sensi della L.R. n. 52 del
20.10.2000 jas. 57 ]

Comune di Pancalieri (Torino)

Bando per I’assegnazione di posteggi di mercato - Area
Mercatale: Piazza S. Nicolao- via S. Nicolao | I

Comune di Rivarolo Canavese (Torino)

Lavori di difesa idraulica nei comuni di Rivarolo e
Feletto sul torrente Orco. Determinazione urgente in-
dennita di esproprio ai sensi art. 22bis D.P.R. 327/2001 e

S.m.1. fag 52 ]

Comune di Rivarolo Canavese (Torino)

Avviso di conclusione procedura zonizzazione acustica
del territorio comunale fas. 54 ]

Comune di Ronco Biellese (Biella)

Deliberazione n. 20 del 13/07/2006 del Consiglio Co-
munale - Variante strutturale al PRGI - approvazione
controdeduzioni e determinazioni in merito alle osserva-
zioni espresse dalla Regione Piemonte, e adozione elabo-
rati modificati fag. >4 ]

Comune di Rosazza (Biella)

Avviso ai creditori lavori ripristino danni alluvione
giugno 2002 - ripristino strade comunali pedona-

i Az St

Comune di San Maurizio Canavese (Torino)

L.R. 5.12.1977 n. 56 e successive modifiche ed integra-
zioni. Avviso di pubblicazione e deposito della delibera-
zione programmatica della seconda variante strutturale
al PR.G.C. fag >4 7]

Comune di Sciolze (Torino)

Deliberazione del Consiglio Comunale n. 23 del
29/06/2006 - Approvazione delle controdeduzioni alle
osservazioni presentate al piano di classificazione acusti-
ca del territorio comunale adottato con deliberazione
C.C. n. 18 del 18/05/2005 ed approvazione del piano di
classificazione acustica definitivo fag. >4

Comune di Serravalle Sesia (Vercelli)

Avviso ad opponendum - Lavori di realizzazione rota-
toria all’intersezione tra la ex SS 299 C.so Valsesia e C.so

Buozzi, Fraz. Bornate Mm-S
Comune di Serravalle Sesia (Vercelli)

Modifica del regolamento edilizio comuna-
le A 55 ]

Comune di Settimo Torinese (Torino)

Deliberazione del Consiglio Comunale n. 60 del
11/07/2006: Regolamento edilizio vigente. Modifica degli

articoli 49,51,52 e 56 del Titolo V fEg. 55
Comune di Sostegno (Biella)

Graduatoria  provvisoria  assegnazione  alloggi
ER.P. fEZSS ]

Comune di Torino

Avviso ai creditori - lavori di costruzione del Sottopas-
so veicolare Spezia Sebastopoli - 1° lotto corso Unita
d’Italia Lingotto dag. 55 ]

Comune di Valmacca (Alessandria)

Deliberazione del Consiglio Comunale n. 18 del 26
Giugno 2006 - Approvazione Regolamento Edili-

710 fag. 56 |
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Comune di Villarbasse (Torino)

Consolidamento strutturale della viabilita primaria
(via Monviso) e realizzazione area a parcheggio - Appal-
tatore: Ducloss.r.l. - Fr. Prailles 6 - 11010 Valpelline (AO)

- Contratti: rep. n. 637 del 16.05.2005 - n. 648 del
23.06.2006 - Avviso ai creditori A5t

Comunita Montana Valle Sacra - Colleretto Castelnuo-
vo (Torino)

Avviso di approvazione delle proposte dei Piani di
Classificazione Acustica dei Comuni di Borgiallo, Ca-
stelnuovo Nigra, Chiesanuova, Cintano e Colleretto Ca-
stelnuovo fag. 50 |

Istituto Figlie della Provvidenza - Fossano (Cuneo)
Avviso d’asta per la vendita di immobili (terreni e

fabbricati) in Fossano A6

Provincia di Asti

Determinazione dirigenziale n. 5274 del 18/07/2006 -
Occupazione d’urgenza degli immobili siti nel Comune di
Piova Massaia necessari alla sistemazione punto perico-
loso al Km.3+200 (ampliamento carreggiata) lungo la
S.P.84 “Cocconato - Piova Massaia” fag. 57 ]

Provincia di Asti

Determinazione Dirigenziale n. 5315 del 19/07/2006 -
T.U. 1775/1933 - Domanda di concessione preferenziale
presentata in data 12/02/2002 alla Provincia di Asti dal
Consorzio Acquedotto Rurale “San Vittore” per deriva-
zione d’acqua sotterranea da due pozzi e una sorgente siti
nel Comune di Montabone (AT) ad uso potabile. Codice
Utenza AT10324 fag. >7 ]

Provincia di Asti

Determinazione Dirigenziale n. 5330 del 19/07/2006 -
T.U. 1775/1933 - Domanda di concessione preferenziale
presentata in data 27/06/2001 alla Provincia di Asti
dall’Officina Autoriparazioni Poggio Aldo per derivazio-
ne d’acqua sotterranea da un pozzo sito nel Comune di
Nizza M.to (AT) ad uso civile. Codice Utenza

AT10334 Mg 57

Provincia di Asti

Determinazione Dirigenziale n. 5413 del 24/07/2006 -
T.U. 1775/1933 - Domanda di concessione preferenziale
presentata in data 09/08/2000 alla Provincia di Asti dal
Consorzio Acquedotto Rurale “Tessitora” per derivazio-
ne d’acqua sotterranea da un pozzo sito nel Comune di
Nizza M.to (AT) ad uso potabile. Codice Utenza
AT10333 fag. 58 |

Provincia di Asti

Determinazione Dirigenziale n. 5421 del 24/07/2006 -
T.U. 1775/1933 - Domanda di concessione preferenziale
presentata in data 29/06/2001 alla Provincia di Asti dal
Comune di Montegrosso d’Asti (AT) per derivazione
d’acqua sotterranea da un pozzo sito nel Comune di
Montegrosso d’Asti (AT) ad uso civile. Codice Utenza
AT10327 jag. 58 |

Provincia di Asti

Ordinanza di istruttoria relativa alla concessione di
derivazione d’acqua ai sensi dell’art. 11 D.P.G.R. 10/R -
Ditta F.Ili Nicola S.S. - Istanza 732/06 a9

Provincia di Biella

D.P.G.R. n. 4/R/2001. Istanza presentata in data 8 ago-
sto 2000, dalla Ditta “Nuova Cosmatex S.r.L.”, per conces-
sione preferenziale di derivazione d’acqua da falda sot-
terranea freatica, ad uso civile (antincendio), prelevata a
mezzo di un pozzo ubicato in Comune di Benna. Assenso.
P.P. Benna 3 - C.U.R. BI10460 fag—>SY ]

Provincia di Biella

Istanza presentata in data 8 agosto 2000, dalla Ditta “ Ari-
mo s.a.s.”, alla quale ¢ subentrata a seguito di fusione per
incorporazione la Ditta “Arimo Aziende Riunite Monte-
leone Vincenzo & C.s.a.s.”, di concessione preferenziale di
derivazione d’acqua da falda sotterranea profonda, per uso
civile (antincendio ed igienico sanitario), prelevata a mezzo
di un pozzo ubicato in Comune di Benna. Assenso. P.P.
Benna 5 - C.U.R. BI10461

Provincia di Biella

Istanza della Ditta “Salce s.a.s.”, per concessione pre-
ferenziale di derivazione d’acqua da falda freatica, ad uso
civile, prelevata per mezzo din. 2 pozzi ubicati in Comune
di Cossato. Assenso. P.P. Cossato 14 - C.U.R.

BI10339 agor ]

Provincia di Cuneo

Ordinanza n. 1539 per concessione derivazione ac-
qua pubblica - sorgente San Macario - Comune di

Vernante J TSP o) -
Provincia di Cuneo
Ordinanza n. 1540 del 7.07.2006 dag. 62 ]

Provincia di Torino

Ordinanza n. 316/913/2006 del 13 luglio
2006 fag 63

Provincia del Verbano Cusio Ossola

Determinazione Dirigenziale n. 411 del 17 luglio
2006 - Volontariato: termini e modalita di presenta-
zione delle domande di contributo ai sensi dell’art.

14 L.R. n. 38/94 e s.m.i. ago63 1

Provincia del Verbano Cusio Ossola

Determinazione n. 333 del 23/06/2006 - Concessio-
ne di piccola derivazione d’acqua dal rio Valle degli
Orti, in Comune di Re - ditta Societa elettrica Vigez-

zina S.r.l. O TS o

Provincia di Vercelli

Istanza della ditta Policlinico di Monza in data
03.03.2006 per concessione di derivazione d’acqua da
falda sotterranea in Comune di Vercelli per uso civile.

Pratica n. 1699 - Ordinanza n. 0027368 del
26.07.2006 dag. 64 ]
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Regione Piemonte - Direzione Regionale Opere Pub-
bliche - Settore Opere Pubbliche e Difesa Assetto Idro-
geologico di Verbania

Concessione per la realizzazione di opere di siste-
mazione morfologica e recupero ambientale a finali-
ta produttive in localita Rio dei Molini presso la
Frazione Cuzzago, nel Comune di Premosello Chio-

venda (VB) Mg oS ]

Regione Piemonte

Avviso richiesta concessione sedime demaniale di ap-
pezzamento terreno incolto nei Comuni Savigliano e La-
gnasco - Sigg. Mondino Luciano e Guido fag. 05 |

COMUNICAZIONI DI AVVIO
DEL PROCEDIMENTO

Provincia di Cuneo

Progetto di centralina idroelettrica in localita “Pilone
Dinda” - fraz. Chiappera Comune di Acceglio (CN).
Proponente: SLVAL-MA s.a.s. Societa Idroelettrica Val
Maira - P.zza Papa Giovanni XXIII n. 13 - Dronero.
Comunicazione di avvenuta chiusura del procedimento
inerente la Fase di Valutazione della procedura di V.I.A.
aisensidell’art. 13, comma 1 della L.R. 14 dicembre 1998,
n. 40 e s.m.i. fag. 05 |

Provincia del Verbano Cusio Ossola

L.R. 14/12/98 n. 40 e s.m.i., D.G.P. n. 90/05. Progetto di
“riattivazione dell’impianto idroelettrico sul Torrente
Moriana nel Comune di Macugnaga (VB)” presentato
dalla ditta Miniere di Pestarena S.r.1.. - Deposito elaborati
e avvio del procedimento di Fase di Valutazione della
procedura di V.ILA. jag. 66 ]

Regione Piemonte - Direzione Commercio e Artigiana-
to

Insediamento Commerciale in Comune di Castagnito-
Localita Baraccone (CN). - Comunicazione di avvenuto
deposito degli elaborati e avvio del procedimento ineren-
te la Fase di verifica della procedura di VIA ai sensi
dell’art. 10, comma 2 della legge regionale 14 dicembre
1998, n. 40 fag. 66 ]

Regione Piemonte - Direzione Trasporti

XX Giochi Olimpici Invernali Torino 2006. Opere
Connesse. Progetto di “Seggiovia biposto ad attacchi fissi
Frais / Sauzea” nel Comune di Chiomonte (TO). Fase
definitiva. Comunicazione di avvenuto deposito degli ela-
borati e avvio del procedimento, ex L. 241/1990 e s.m.i. e
L.R. 7/2005 fag. o7 ]

Regione Piemonte - Settore Decentrato Opere Pubbli-
che e Difesa Assetto Idrogeologico Cuneo

Comune di Chiusa di Pesio - Lavori di sistemazione e
ripristino delle difese spondali fraz. Bartolomeo torrente
Pesio in comune di Chiusa di Pesio.Comunicazione di avvio
del procedimento (L.R. 7/2005. art. 13 ¢ 14 ¢.2) fag. 07 ]

Regione Piemonte - Settore Decentrato Opere Pubbli-
che e Difesa Assetto Idrogeologico Cuneo

Comune di Neviglie - Lavori di manutenzione idraulica del
torrente Tinella in comune di Neviglie. Comunicazione di avvio
del procedimento (L.R.7/2005. art. 13 e 14 ¢.2) fag. 067 ]

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Set-
tore Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto Idrogeologi-
co di Torino

Alluvione ottobre 2000 - Progetto di sistemazione
idraulica del Torrente Chisone in localita Brandoneugna
in Comune di Perosa Argentina - Comunicazione di av-
venuto deposito degli elaborati e avvio del procedimento
inerente la Fase di verifica della procedura di VIA ai sensi
dell’art. 10, comma 2 della legge regionale 14 dicembre
1998, n. 40. Tip. B1 13 - Pos. 28/ver/2006 fEg—68—1

Regione Piemonte - Direzione Trasporti

XX Giochi Olimpici Invernali Torino 2006. Opere con-
nesse. Presentazione delle Integrazioni relative al Proget-
to di “Realizzazione di una pista per lo sci da fondo avente
lunghezza superiore a 1,5 Km e di un campo da golf a 18
buche” localizzato nel Comune di Sauze d’Oulx (TO).
Comunicazione di avvenuto deposito degli elaborati e
riavvio del procedimento, inerente alla Fase di Valutazio-
ne della procedura di VIA, ai sensi dell’art. 13, comma 1,
della L.R. 40/1998, e della Legge 285/00 e s.m.i., secondo
quanto disposto dalla D.G.R. 42-4336 del 05 novembre
2001 e s.m.i. fag. o8 |

Regione Piemonte - Direzione Trasporti

Definizione della “Modifica dell’Accordo di program-
ma tra Regione Piemonte e Provincia del Verbano Cusio
Ossola per I'individuazione e la realizzazione di interven-
ti per la sistemazione di nodi critici della viabilita della
Provincia del verbano Cusio Ossola”. Comunicazione di
avvio del procedimento ai sensi dell’art. 5, comma 7, della
D.G.R.n.27-23223 del 24.11.1997 “Direttiva della Giunta
Regionale relativa al procedimento amministrativo sugli
accordi di programma” fag. 09 ]
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CONCORSI

Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale Pie-
monte - Torino

Graduatoria generale di merito della selezione pubbli-
ca per titoli ed esami per I’assunzione di n. 1 Collabora-
tore Tecnico Professionale - cat. D - Esperto in materia
ambientale - Ingegnere - Profilo A1

(omissis)
decreta
(omissis)

Di prendere atto che la relativa graduatoria gene-
rale di merito risulta essere cosi definita, fatte salve
le applicazioni di cui all’art. 16 del bando di selezio-
ne, concernenti le categorie riservatarie ed i titoli di
preferenza:

Cognome Nome
1 Carpegna Chiara
2 Cazzola Cinzia
3 Celentano Giuseppe
4 Tuninetti Sara
5 Comberti Lorenzo
6 Beltramini Barbara
7 DiLeo Anna
8 Ariotti Chiara
9 Olivieri Emilia
10 Longo Fabrizio
11 Scaccianoce Luana
12 Ivaldi Manuela
13 Carrozzo Stefano Giuseppe
14 Garbarino Elena
15 Rabozzi Alessandra
16 Quaranta Dario
17 Drago Daria
18 Menegatti Stefania
19 Bollero Gabriele
20 Argiolas Angelo Maurizio
21 Allamandola Roberto
22 Bellopede Rossana
23 Fraioli Giuseppe
24 Fenocchio Edoardo
25 Montanari Davide
26 Leone Ignazio
27 Matera Francesco
28 Degiorgis Enrico
29 Cristini Emanuele
30 Elia Mario
31 Carantoni Elisa
32 Vianzone Gabriele
33 Racca Enrico
34 Vargiu Giovanni
35 Liberti Maria
36 Tombolato Ivan Karl Friedrich
37 De Rosa Luigi
38 Rivetti Silvia

Titoli Prova Orale Totale
9,866 70 79,866
6,998 70 76,998
8,312 66 74,312
3,083 70 73,083
2,062 70 72,062
6,583 65 71,583
5,933 65 70,933
1,416 69 70,416
3,331 67 70,331
0,312 70 70,312
0,000 69 69,000
3,750 65 68,750
4,637 64 68,637
4,249 63 67,249
1,750 64 65,750
2,916 62 64,916
4,750 60 64,750
1,666 62 63,666
5,166 57 62,166
1,875 60 61,875
1,500 60 61,500
1,500 60 61,500
2,250 59 61,250
0,000 61 61,000
0,000 61 61,000
0,750 60 60,750
5,395 55 60,395
1,000 55 56,000
3,250 52 55,250
4,999 50 54,999
2,750 50 52,750
0,750 50 50,750
0,000 50 50,000
0,000 50 50,000
0,750 49 49,750
0,312 49 49,312
0,062 49 49,062
0,000 49 49,000

ASL n. 13 - Novara

Graduatoria pubblico concorso a n. 3 posti di Collabo-
ratore professionale sanitario/tecnico sanitario di radio-
logia medica (cat. “D”)

Pubblico concorso a n. 3 posti di Collaboratore
professionale sanitario/tecnico sanitario di radiologia

medica (cat. “D”) indetto con provvedimento n. 525
del 23/03/06.

Graduatoria approvata con provvedimento n. 1238
del 13/07/06.

pos. Candidato Data di nascita Totale
in grad. punteggio
1 Balzano Anna 63/100
2 Grassi Sara 01/06/1981 61/100
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3 Proietti Vania 18/11/1979 61/100
4 Sessa Vitantonio 54/100
5 Pace Salvatore 53/100
6 Ferranti Daniela 52/100

11 Commissario
Mario Minola

ASO Maggiore della Carita - Novara

Avviso per la selezione di personale a tempo determi-
nato per la copertura di n. 2 posti di Collaboratore pro-
fessionale sanitario - Tecnico sanitario di radiologia me-
dica ed un posto di Ostetrica - supplente

Avviso per le selezioni di personale da reclutare
per l'assunzione a tempo determinato per la copertu-
ra di posti di Collaboratore professionale sanitario:

- n. 2 Tecnico Sanitario di Radiologia Medica

- n. 1 Ostetrica - supplente.

Il termine utile per la presentazione delle doman-
de scade alle ore 12 del 15° giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Piemonte.

Per chiarimenti rivolgersi alla struttura complessa
“O.S.R.U.” - corso Mazzini n. 18 - Novara.

Novara, 25 luglio 2006

11 Commissario
Macchi Claudio

ASO Maggiore della Carita - Novara

Avviso per il conferimento incarico provvisorio a tem-
po determinato per la copertura di un posto di Dirigente
Medico - disciplina: Anestesia e Rianimazione

Conferimento incarico provvisorio a tempo deter-
minato per la copertura di:

- n. 1 posto di Dirigente Medico - disciplina: Ane-
stesia e Rianimazione.

Ruolo Sanitario.

Il termine utile per la presentazione delle doman-
de scade alle ore 12 del 15° giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Piemonte.

Per chiarimenti rivolgersi alla struttura complessa
“O.S.R.U.” - corso Mazzini n. 18 - Novara.

Novara, 25 luglio 2006

11 Commissario
Macchi Claudio

ASO Maggiore della Carita - Novara

Bandi di pubblico concorso per la copertura di un posto
di Dirigente Medico - disciplina: Microbiologia e Virolo-
gia

In esecuzione della determinazione n. 1004 del
17/7/2006 ¢ indetto pubblico concorso per titoli ed
esami per la copertura di:

- n. 1 posto di Dirigente Medico - Disciplina: Mi-
crobiologia e Virologia

Ruolo Sanitario - Profilo professionale: Medici

Il trattamento economico del posto messo a con-
corso ¢ quello previsto dal vigente Contratto Collet-
tivo Nazionale di Lavoro per l'area della dirigenza
medica e veterinaria.

1 - Requisiti per I'ammissione

Possono partecipare al concorso coloro che sono
in possesso dei seguenti requisiti previsti dal D.P.R.
10/12/1997 n. 483:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-
bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
Paesi dell’Unione europea;

b) idoneita fisica all’impiego;

c¢) laurea in Medicina e Chirurgia;

d) specializzazione nella disciplina oggetto del con-
COrs0;

e) iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici-Chi-
rurghi, attestata da certificato in data non anteriore
a sei mesi, rispetto a quella di scadenza del bando.

Il personale medico in servizio di ruolo alla data
dell’1/2/1998 & esentato dal requisito della specializ-
zazione nella disciplina relativa al posto a concorso
se lo stesso ricopre un posto di ruolo alla predetta
data nella disciplina stessa presso altre Aziende sani-
tarie locali e Aziende ospedaliere. Ai sensi del
D.Lgs. n. 229/99 modificato ed integrato, la specializ-
zazione nella disciplina puo essere sostituita dalla
specializzazione in una disciplina affine. Ai sensi
dell’art. 2 della Legge 29/12/2000 n. 401 ¢ prevista
una riserva fino al 50% dei posti a favore del perso-
nale sanitario laureato cui sia stato conferito un in-
carico provvisorio (ex art. 9 Legge n. 207/85), anche
in carenza di specializzazione nella disciplina richie-
sta, nei cinque anni precedenti la data di entrata in
vigore della predetta legge e che abbia prestato ser-
vizio per un periodo complessivo non inferiore a se-
dici mesi. Ai sensi dell’art. 3 - 6° comma - della
Legge 15/5/1997 n. 127 la partecipazione al concorso
non ¢ soggetta a limiti di eta, salvo i limiti di eta
previsti dall’ordinamento vigente per il collocamento
a riposo d’ufficio. Non possono accedere al posto
messo a concorso coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato attivo e coloro che siano stati dispen-
sati dall’impiego presso una pubblica amministrazio-
ne per aver conseguito l'impiego stesso mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita
non sanabile. I requisiti prescritti devono essere pos-
seduti alla data di scadenza del termine stabilito dal
presente bando di concorso per la presentazione del-
la domanda di ammissione.

2 - Presentazione delle domande

Le domande di ammissione - da redigersi in carta
semplice - dovranno pervenire alla Direzione Gene-
rale dell’Azienda Ospedaliera “Maggiore della Cari-
ta” - struttura complessa “O.S.R.U.” - corso Mazzini
n. 18 - Novara, improrogabilmente entro le ore 12
del trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione dell’estratto del presente bando sulla Gazzet-
ta Ufficiale della Repubblica Italiana. Qualora detto
giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato alla stessa
ora del primo giorno successivo non festivo. Per le
domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la
data di spedizione ¢ comprovata dal timbro a data
dell’ufficio postale accettante. Nella domanda gli
aspiranti devono indicare, sotto la propria responsa-
bilita:

1) il cognome e il nome;

2) la data, il luogo di nascita e la residenza;

3) il possesso della cittadinanza italiana, o equiva-
lente;

4) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ov-
vero i motivi della non iscrizione o della cancellazio-
ne dalle liste medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate;

6) i titoli di studio posseduti;
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7) la loro posizione nei riguardi degli obblighi mi-
litari;

8) i servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti
rapporti di pubblico impiego;

9) il domicilio presso il quale deve ad ogni effetto
essere fatta ogni necessaria comunicazione.

L’ Amministrazione declina sin d’ora ogni respon-
sabilita per dispersione di comunicazioni dipendenti
da inesatte indicazioni del recapito da parte
dell’aspirante, o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo nella domanda,
o per eventuali disguidi postali o telegrafici non im-
putabili a colpa dell’Amministrazione.

3 - Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione al concorso, gli
aspiranti devono allegare tutte le certificazioni relati-
ve ai titoli che ritengano opportuno presentare agli
effetti della valutazione di merito e della formazione
della graduatoria, ivi compreso un curriculum forma-
tivo e professionale, datato e firmato. Alla domanda
deve essere altresi unito un elenco, in duplice copia,
in carta semplice, dei documenti e dei titoli presen-
tati. La sottoscrizione dell’istanza non ¢ soggetta ad
autenticazione. I titoli devono essere prodotti in ori-
ginale o in copia legale o autenticati ai sensi di leg-
ge, ovvero autocertificati nei casi e nei limiti previsti
dalla normativa vigente. Le pubblicazioni devono es-
sere edite a stampa. I contenuti del curriculum e le
pubblicazioni, nonché tutte le documentazioni relati-
ve ai titoli, possono essere autocertificati dal candi-
dato ai sensi della Legge 4/1/1968, n. 15 e successive
modificazioni. L’ufficio ricevente potra provvedere
alla autenticazione delle copie e/o documenti, previa
esibizione dell’originale. Per quanto attiene all’am-
missione degli aspiranti, alla valutazione dei titoli,
alle prove d’esame e per quanto esplicitamente non
previsto nel presente bando si fara riferimento alla
normativa di cui al D.P.R. 10/12/1997 n. 483.

4 - Prove d’esame
Le prove d’esame sono le seguenti:

prova scritta: relazione su caso clinico simulato o
su argomenti inerenti alla disciplina messa a concor-
50, o soluzione di una serie di quesiti a risposta sin-
tetica inerenti alla disciplina stessa;

prova pratica: 1) su tecniche e manualita peculiari
della disciplina messa a concorso;

2) la prova pratica deve comunque essere anche
illustrata schematicamente per iscritto;

prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a
concorso, nonché sui compiti connessi alla funzione
da conferire.

Al concorrenti sara comunicata tempestivamente la
data degli esami; prima di sostenere le prove i can-
didati dovranno esibire un documento legale di rico-
noscimento.

5 - Costituzione del rapporto di lavoro

L’Azienda, prima di procedere alla stipulazione
del contratto individuale per la costituzione del rap-
porto di lavoro con il vincitore del concorso, invitera
il destinatario a presentare la seguente documenta-
zione, in carta legale a pena di decadenza nei diritti,
entro il termine di 30 giorni dalla richiesta:

1) originale del diploma del titolo di studio richie-
sto per ’ammissione al concorso o una copia auten-
ticata ovvero il documento rilasciato dalla competen-
te autorita scolastica in sostituzione del diploma stes-
50;
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2) eventuale certificato di servizio o altro docu-
mento se ed in quanto necessario per I’ammissione
al concorso;

3) estratto per riassunto dell’atto di nascita;
4) certificato di godimento dei diritti politici;
5) certificato generale del casellario giudiziale;

6) altri titoli che danno diritto ad usufruire della
riserva, precedenza e preferenza a parita di valuta-
zione.

In luogo della documentazione sopra indicata I'in-
teressato potra presentare una dichiarazione sostituti-
va di certificazione, oltre che dei certificati di nasci-
ta, casellario giudiziale, godimento dei diritti politici,
possesso del titolo di studio richiesto per ’ammissio-
ne al concorso, anche di cittadinanza italiana, posi-
zione nei riguardi degli obblighi militari e di iscrizio-
ne all’Albo. Le suddette dichiarazioni sostitutive po-
tranno essere redatte utilizzando apposito modulo
che verra consegnato al momento dell’assunzione
presso I’Azienda. Nello stesso termine di cui sopra
(30 gg.) il destinatario, sotto la propria responsabili-
ta, deve dichiarare di non avere altri rapporti di im-
piego pubblico o privato e di non trovarsi in nessu-
na delle situazioni di incompatibilita richiamate
dall’art. 53 del D.Lgs. n. 165 del 2001.- In caso con-
trario, unitamente ai documenti, deve essere espres-
samente presentata la dichiarazione di opzione per
la nuova Arzienda. Scaduto inutilmente il termine
suddetto, I’Azienda comunica di non dar luogo alla
stipulazione del contratto. L’accertamento della ido-
neita fisica all'impiego - con l'osservanza delle nor-
me in tema di categorie protette - ¢ effettuato a
cura dell’Azienda Ospedaliera, prima dell’immissione
in servizio. Il personale dipendente dalle Ammini-
strazioni ed Enti del Servizio Sanitario Nazionale &
dispensato dalla visita medica. Il dipendente assunto
in servizio a tempo indeterminato ¢ soggetto ad un
periodo di prova ai sensi dell’art. 15 del succitato
Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro. La gra-
duatoria, approvata con provvedimento del Direttore
Generale, rimarra efficace per un termine di 24
mesi, dalla data della pubblicazione sul Bollettino
Ufficiale della Regione, per I’eventuale copertura di
posti che successivamente ed entro il termine di va-
lidita dovessero rendersi disponibili.

6 - Norme finali

L’Azienda si riserva la facolta di prorogare, so-
spendere, revocare o modificare in tutto o in parte
il presente bando di concorso a suo insindacabile
giudizio, qualora ne rilevasse la necessita o I'oppor-
tunita per ragioni di pubblico interesse. Ai fini
dell’art. 6 - ultimo comma - del D.P.R. 10/12/1997 n.
483, si rende noto che i sorteggi dei componenti del-
la Commissione Esaminatrice relativa al suddetto
concorso avranno luogo presso la struttura complessa
“Amministrazione del Personale” dell’Ospedale Mag-
giore di Novara - corso Mazzini n. 18 - con inizio
alle ore 9 del decimo giorno successivo alla scadenza
del termine per la presentazione delle domande.
Qualora detto giorno sia festivo, la data del sorteg-
gio ¢ spostata al primo giorno successivo non festi-
vo. Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi  alla struttura complessa “O.S.R.U.”
dell’Azienda Ospedaliera “Maggiore della Carita” -
corso Mazzini n. 18 - Novara.

Novara, 25 luglio 2006

I1 Commissario
Claudio Macchi
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ASO Maggiore della Carita - Novara

Bando di pubblico concorso per la copertura di n. 2
posti di Collaboratore professionale sanitario - Tecnico
sanitario di radiologia medica

In esecuzione della determinazione n. 1007 del
17/7/2006 ¢ indetto pubblico concorso per titoli ed
esami per la copertura di n. 2 posti di Collaboratore
Professionale Sanitario - Tecnico Sanitario di Radio-
logia Medica - Ruolo Sanitario

Il trattamento economico dei posti messi a concor-
so ¢ quello previsto dal vigente Contratto Collettivo
Nazionale di Lavoro.

1 - Requisiti per I'ammissione

Possono partecipare al concorso coloro che sono

in possesso dei seguenti requisiti previsti dal D.P.R.
27/3/2001 n. 220:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-
bilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
Paesi dell’Unione europea;

b) idoneita fisica all’impiego;

c¢) diploma universitario di Tecnico di radiologia,
conseguito ai sensi dell’art. 6, comma 3, del D.Lgs.
30/12/1992, n. 502 e successive modificazioni, ovvero
i diplomi e attestati conseguiti in base al precedente
ordinamento, riconosciuti equipollenti, ai sensi delle
vigenti disposizioni, al diploma universitario ai fini
dell’esercizio dell’attivita professionale e dell’accesso
ai pubblici uffici;

d) iscrizione all’Albo Professionale. L’iscrizione al
corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione europea, ove prevista, consente la parte-
cipazione ai concorsi, fermo restando I’obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione
in servizio.

Ai sensi dell’art. 3 - 6° comma - della Legge
15/5/1997 n. 127 la partecipazione al concorso non ¢
soggetta a limiti di eta, salvo i limiti di etad previsti
dall’ordinamento vigente per il collocamento a ripo-
so d’ufficio. Non possono accedere ai posti messi a
concorso coloro che siano esclusi dall’elettorato atti-
vo e coloro che siano stati destituiti o dispensati
dall’impiego presso pubbliche amministrazioni ovvero
licenziati a decorrere dalla data di entrata in vigore
del primo Contratto Collettivo. I requisiti prescritti
devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito dal presente bando di concorso per
la presentazione delle domande di ammissione.

2 - Presentazione delle domande

Le domande di ammissione - da redigersi in carta
semplice - dovranno pervenire alla Direzione Gene-
rale dell’Azienda Ospedaliera “Maggiore della Cari-
ta” - struttura complessa “O.S.R.U.” - corso Mazzini
n. 18 - Novara, improrogabilmente entro le ore 12
del trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione dell’estratto del presente bando sulla Gazzet-
ta Ufficiale della Repubblica Italiana. Qualora detto
giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato alla stessa
ora del primo giorno successivo non festivo. Per le
domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la
data di spedizione ¢ comprovata dal timbro a data
dell’ufficio postale accettante. Nella domanda gli
aspiranti devono indicare, sotto la propria responsa-
bilita:

1) il cognome e il nome;

2) la data, il luogo di nascita e la residenza;

3) il possesso della cittadinanza italiana, o equiva-
lente;
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4) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ov-
vero i motivi della non iscrizione o della cancellazio-
ne dalle liste medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate;

6) i titoli di studio posseduti;

7) la loro posizione nei riguardi degli obblighi mi-
litari;

8) i servizi prestati come impiegati presso pubbli-
che amministrazioni e le eventuali cause di risoluzio-
ne di precedenti rapporti di pubblico impiego;

9) i titoli che danno diritto ad usufruire di riserve,
precedenze o preferenze;

10) l'indicazione della lingua straniera scelta tra:
inglese, francese e tedesco;

11) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effet-
to, essere fatta ogni necessaria comunicazione. In
caso di mancata indicazione vale la residenza di cui
al precedente punto 2).

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni respon-
sabilita per dispersione di comunicazioni dipendenti
da inesatte indicazioni del recapito da parte
dell’aspirante, o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo nella domanda,
o per eventuali disguidi postali o telegrafici non im-
putabili a colpa dell’Amministrazione.

3 - Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione al concorso, gli
aspiranti devono allegare tutte le certificazioni relati-
ve ai titoli che ritengano opportuno presentare agli
effetti della valutazione di merito e della formazione
della graduatoria, ivi compreso un curriculum forma-
tivo e professionale, datato e firmato. La sottoscri-
zione dell’istanza non & soggetta ad autenticazione. I
titoli devono essere prodotti in originale o in copia
legale o autenticati ai sensi di legge ovvero autocer-
tificati nei casi e nei limiti previsti dalla normativa
vigente. Al riguardo si precisa che i titoli saranno ri-
partiti come segue:

a) titoli di carriera: punti 15;

b) titoli accademici e di studio: punti 5;

¢) pubblicazioni e titoli scientifici: punti 3;

d) curriculum formativo e professionale: punti 7.

I titoli di carriera sono cosi ripartiti:

- nella posizione funzionale e nel profilo cui si ri-
ferisce il concorso:

Punti 1,50 per anno

- nella posizione funzionale immediatamente infe-
riore a quella del posto messo a concorso: Punti
0,75 per anno.

I servizi prestati nel livello economico superiore
alla categoria cui si riferisce il concorso sono valutati
con il punteggio di cui sopra, maggiorato del 10%.-

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere
attestato se ricorrano o meno le condizioni di cui
all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20/12/1979,
n. 761, in presenza delle quali il punteggio di anzia-
nitd deve essere ridotto. In caso positivo, ’attestazio-
ne deve precisare la misura della riduzione del pun-
teggio. Le pubblicazioni devono essere edite a stam-
pa. Alla domanda deve essere altresi unito un elen-
co in duplice copia, in carta semplice, dei documenti
e dei titoli presentati. I contenuti del curriculum e le
pubblicazioni, nonché tutte le documentazioni relati-
ve ai titoli, possono essere autocertificati dal candi-
dato ai sensi della Legge 4/1/1968, n. 15 e successive
modificazioni. L’ufficio ricevente potra provvedere
alla autenticazione delle copie e/o documenti, previa
esibizione dell’originale. Per quanto attiene all’am-
missione degli aspiranti, alla valutazione dei titoli,
alle prove d’esame e per quanto esplicitamente non
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previsto nel presente bando si fara riferimento alla
normativa di cui al D.P.R. 27/3/2001, n. 220.-

4 - Prove d’esame

Le prove d’esame sono le seguenti:

prova scritta: consistente in una terna di temi o di
quesiti a risposta sintetica su argomenti attinenti alla
materia oggetto del concorso;

prova pratica: consistente nella esecuzione di tecni-
che specifiche o nella predisposizione di atti connessi
alla qualificazione professionale richiesta;

prova orale: attinente alla materia oggetto del con-
corso e comprendente oltre che elementi di informa-
tica, anche la verifica della conoscenza, almeno a li-
vello iniziale, di una lingua straniera scelta tra le lin-
gue inglese, francese e tedesco.

Al concorrenti sara comunicata tempestivamente la
data degli esami; prima di sostenere le prove i can-
didati dovranno esibire un documento legale di rico-
noscimento.

5 - Costituzione del rapporto di lavoro

L’Azienda, prima di procedere alla stipulazione
del contratto individuale per la costituzione del rap-
porto di lavoro con i vincitori del concorso, invitera
i destinatari a presentare la seguente documentazio-
ne, in carta legale a pena di decadenza nei diritti,
entro il termine di 30 giorni dalla richiesta:

1) originale del diploma del titolo di studio richie-
sto per ’ammissione al concorso o una copia auten-
ticata ovvero il documento rilasciato dalla competen-
te autorita scolastica in sostituzione del diploma stes-
50;

2) eventuale certificato di servizio o altro docu-
mento se ed in quanto necessario per I’ammissione
al concorso;

3) estratto per riassunto dell’atto di nascita;

4) certificato di godimento dei diritti politici;

5) certificato generale del casellario giudiziale;

6) altri titoli che danno diritto ad usufruire della
riserva, precedenza e preferenza a parita di valuta-
zione.

In luogo della documentazione sopra indicata gli
interessati potranno presentare una dichiarazione so-
stitutiva di certificazione, oltre che dei certificati di
nascita, casellario giudiziale, godimento dei diritti
politici, possesso del titolo di studio richiesto per
I’ammissione al concorso, anche di cittadinanza ita-
liana, posizione nei riguardi degli obblighi militari e
di iscrizione all’Albo. Le suddette dichiarazioni sosti-
tutive potranno essere redatte utilizzando apposito
modulo che verra consegnato al momento dell’assun-
zione presso I’Azienda. Nello stesso termine di cui
sopra (30 gg.) i destinatari, sotto la propria respon-
sabilita, devono dichiarare di non avere altri rapporti
di impiego pubblico o privato e di non trovarsi in
nessuna delle situazioni di incompatibilita richiamate
dall’art. 53 del D.Lgs. n. 165 del 2001. In caso con-
trario, unitamente ai documenti, deve essere espres-
samente presentata la dichiarazione di opzione per
la nuova Azienda, fatto salvo quanto previsto dagli
artt. 15, comma 11 e 17, comma 9 del Contratto
Collettivo ~ Nazionale di Lavoro  sottoscritto
I'1/9/1995.- Scaduto inutilmente il termine suddetto,
I’Azienda comunica di non dar luogo alla stipulazio-
ne del contratto. L’accertamento della idoneita fisica
allimpiego - con l'osservanza delle norme in tema
di categorie protette - ¢ effettuato a cura dell’Azien-
da Ospedaliera, prima dell’immissione in servizio. Il
personale dipendente dalle Amministrazioni ed Enti
del Servizio Sanitario Nazionale ¢ dispensato dalla
visita medica. I dipendenti assunti in servizio a tem-
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po indeterminato sono soggetti ad un periodo di
prova ai sensi dell’art. 15 del succitato Contratto
Collettivo Nazionale di Lavoro. La graduatoria, ap-
provata con provvedimento del Direttore Generale,
rimarra efficace per un termine di 24 mesi, dalla
data della pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della
Regione, per I’eventuale copertura di posti che suc-
cessivamente ed entro il termine di validita dovesse-
ro rendersi disponibili, tenuto conto anche dei dispo-
sti di cui all’art. 16 del D.P.R. 9/5/1994 n. 487 e al
D.Lgs. 12/5/1995 n. 196. In tale caso I'utilizzazione
della graduatoria avverra nel rispetto del principio
dell’adeguato accesso dall’esterno, garantendo a tal
fine, la prevista percentuale di posti per gli idonei
utilmente collocati nella graduatoria stessa.

6 - Norme finali

L’Azienda si riserva la facolta di prorogare, so-
spendere, revocare o modificare in tutto o in parte
il presente bando di concorso a suo insindacabile
giudizio, qualora ne rilevasse la necessita o I'oppor-
tunita per ragioni di pubblico interesse. Per ulteriori
informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi alla
struttura complessa “O.S.R.U.” dell’Azienda Ospeda-
liera “Maggiore della Carita” - corso Mazzini n. 18 -
Novara.

Novara, 25 luglio 2006

I1 Commissario
Macchi Claudio

ASO Santa Croce e Carle - Cuneo

Avviso pubblico per Pattribuzione degli incarichi di
Direttore Medico della Struttura Complessa di Chirurgia
Toracica, Direttore Medico di Medicina Interna d’Ur-
genza (disciplina: Medicina Interna), Direttore Medico di
Neurochirurgia

In esecuzione del provvedimento 04.07.2006 n. 246
del Direttore Amministrativo, ¢ indetto pubblico av-
viso per l'attribuzione degli incarichi di:

- Direttore Medico della Struttura Complessa di
Chirurgia Toracica;

- Direttore Medico della Struttura Complessa di
Medicina Interna d’urgenza (Disciplina: Medicina In-
terna);

- Direttore Medico della Struttura Complessa di
Neurochirurgia.

I requisiti per 'ammissione e la procedura per il
conferimento dell’incarico sono disciplinati dall’art.
15 - ter del D.Lgs. 30.12.1992 n. 502 cosi come ap-
provato con D.Lgs. 19.06.1999, n. 229, dall’art. 2 del
D.L. 18.11.1996, n. 583, convertito, con modificazio-
ni, in legge 17.01.1997, n. 4 e dal D.P.R. 10.12.1997,
n. 484.

Il trattamento economico del posto suddetto ¢
quello previsto dal contratto collettivo nazionale di
lavoro dell’area dirigenziale medica e veterinaria vi-
gente nel tempo.

Possono partecipare all’avviso coloro che possiedo-
no i seguenti requisiti:

A) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-
bilite dalle leggi vigenti;

B) lidoneita fisica all’impiego. L’accertamento
dell’idoneita fisica all’impiego (con la osservanza del-
le norme in tema di categorie protette) ¢ effettuato
a cura dell’Azienda Ospedaliera, prima dell’immissio-
ne in servizio;

C) laurea in medicina e chirurgia e abilitazione
all’esercizio della professione medico-chirurgica;
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D) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici.
L’iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’'Unione Europea consente la par-
tecipazione alla selezione, fermo restando 1’obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione
in servizio;

E) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque
nella disciplina o disciplina equipollente, e specializ-
zazione nella disciplina o in una disciplina equipol-
lente ovvero anzianita di servizio di dieci anni nella
disciplina. Ai fini del conteggio dell’anzianita di ser-
vizio di sette anni, richiesta ai medici in possesso di
specializzazione, ¢ valutato anche il servizio prestato
in regime convenzionale a rapporto orario presso le
strutture a diretta gestione delle aziende sanitarie e
del Ministero della salute in base ad accordi nazio-
nali, con riferimento all’orario settimanale svolto
rapportato a quello dei medici dipendenti delle
aziende sanitarie. I certificati di servizio devono con-
tenere l'indicazione dell’orario di attivita settimanale.

L’attestato di formazione manageriale, di cui
all’art. 7 del D.P.R. n. 484/1997 deve essere conse-
guito entro un anno dall’inizio dell’incarico o non
oltre il primo corso attivato se successivo; il mancato
superamento del primo corso, attivato dalla Regione
successivamente al conferimento dell’incarico, deter-
mina la decadenza dall’incarico stesso.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano
esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano
stati dispensati dall’impiego presso una pubblica am-
ministrazione per aver conseguito l'impiego stesso
mediante la produzione di documenti falsi o viziati
da invalidita non sanabile.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti
alla data di scadenza del termine stabilito per la
presentazione delle domande di ammissione.

Il termine per la presentazione delle domande sca-
de il trentesimo giorno successivo a quello della
data di pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo il termine ¢ pro-
rogato al primo giorno successivo non festivo.

Le domande di ammissione al concorso possono
essere consegnate all’Ufficio Concorsi presso la sede
in Cuneo - Via Piero Gobetti n. 27, durante le ore
di apertura dell’Ufficio.

Le domande si considerano prodotte in tempo uti-
le anche se spedite a mezzo di raccomandata con
avviso di ricevimento entro il termine di scadenza
suindicato; a tale fine fa fede il timbro a data
dell’ufficio postale accettante. Non si terra conto co-
munque delle domande che, per qualsiasi causa, per-
verranno dal giorno di emissione della lettera di
convocazione degli aspiranti per l’espletamento del
colloquio, anche se inoltrate in tempo utile.

Nella domanda redatta in carta semplice, secondo
lo schema allegato, gli aspiranti dovranno dichiarare:

a) Cognome e nome, la data ed il luogo di nasci-
ta, la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equiva-
lente;

c¢) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti,
ovvero i motivi della non iscrizione o della cancella-
zione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate, ovvero
di non aver riportato condanne penali;

e) il possesso della laurea in medicina e chirurgia,
della abilitazione all’esercizio della professione medi-
co-chirurgica e della iscrizione all’albo dell’ordine
dei medici;
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f) il possesso dei requisiti di cui al precedente
punto E) (specializzazione e/o anzianita di servizio);

g) la loro posizione nei riguardi degli obblighi mi-
litari (limitatamente agli aspiranti di sesso maschile);

h) i servizi prestati come impiegati presso pubbli-
che amministrazioni e le eventuali cause di cessazio-
ne di precedenti rapporti di pubblico impiego;

i) Pautorizzazione al trattamento dei dati conferiti
che ¢ obbligatoria;

j) il domicilio presso il quale deve essere fatta
all’aspirante, ad ogni effetto, ogni necessaria comuni-
cazione.

Alla domanda di ammissione i candidati devono
allegare i seguenti documenti in carta semplice:

1) Curriculum professionale datato e firmato dal
candidato;

2) elenco in triplice copia dei documenti e dei ti-
toli presentati.

Il mancato possesso anche di un solo requisito per
la ammissione, la mancata presentazione del curricu-
lum professionale o la mancata sottoscrizione della
domanda costituiscono motivo di esclusione dall’avvi-
sO.

L’attribuzione dell’incarico viene effettuata dal
Commissario, previa pubblicazione dell’avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica, sulla base di
una rosa di candidati idonei selezionata da una ap-
posita Commissione. La Commissione & altresi com-
petente ad effettuare I'accertamento del possesso dei
requisiti e quindi a stabilire ’ammissione o I’esclu-
sione degli aspiranti della procedura. L’incarico ha
durata di cinque anni, con facolta di rinnovo per lo
stesso periodo o per periodo piu breve. La Commis-
sione, nominata dal Direttore Generale, ¢ composta
dal direttore sanitario, che la presiede, e da due di-
rigenti dei ruoli del personale del S.S.N., preposti ad
una struttura complessa della disciplina oggetto
dell’incarico, di cui uno individuato dal Direttore
Generale e uno dal Collegio di direzione.

Il colloquio ¢ diretto alla valutazione delle capaci-
ta professionali del candidato nella specifica discipli-
na con riferimento anche alle esperienze professiona-
li documentate nonché all’accertamento delle capaci-
ta gestionali, organizzative e di direzione del candi-
dato stesso con riferimento all’incarico da svolgere.

La valutazione del curriculum sara effettuata ai
sensi dell’art. 8 del DPR. 10.12.1997 n. 484.

I contenuti del curriculum professionale concerno-
no le attivita professionali, di studio, direzionali-or-
ganizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono alloca-
te le strutture presso le quali il candidato ha svolto
la sua attivitd e alla tipologia delle prestazioni ero-
gate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle
strutture ed alle sue competenze con indicazione di
eventuali specifici ambiti di autonomia professionale
con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle
prestazioni effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento pro-
fessionale per attivita attinenti alla disciplina in rile-
vanti strutture italiane o estere di durata non infe-
riore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbligato-
1i;

e) alla attivita didattica presso corsi di studio per
il conseguimento di diploma universitario, di laurea
o di specializzazione ovvero presso scuole per la for-
mazione di personale sanitario con indicazione delle
ore annue di insegnamento;
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f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e
seminari, anche effettuati all’estero, valutati secondo
i criteri di cui all’articolo 9 del DPR n. 484/97, non-
ché alle pregresse idoneita nazionali.

Nella valutazione del curriculum ¢ presa in consi-
derazione, altresi, la produzione scientifica stretta-
mente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste
italiane o straniere, caratterizzate da criteri di filtro
nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto
sulla comunita scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui alla
precedente lettera c), e le pubblicazioni, possono es-
sere autocertificati dal candidato ai sensi del D.P.R.
28.12.2000 n. 445.

Con dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta ¢
peraltro possibile comprovare la conformita all’origi-
nale della copia di pubblicazione; tale dichiarazione
tiene luogo a tutti gli effetti dell’autentica di copia
anche per ogni altro documento.

Per la validita della dichiarazione sostitutiva di
atto di notorieta ¢ necessario:

- allegare alla domanda di partecipazione una fo-
tocopia non autenticata di un documento di identita
del sottoscrittore, ovvero:

- sottoscriverla in presenza del dipendente addetto.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

La data e la sede del colloquio, da sostenere su-
bordinatamente alla ammissione, saranno comunicate
agli aspiranti tramite lettera raccomandata con rice-
vuta di ritorno al recapito indicato nella domanda.

Poiché I'ammissione degli aspiranti alla procedura
¢ decisa dalla commissione preposta alla selezione
della rosa dei candidati idonei al conferimento
dell’incarico, 1 candidati saranno convocati, con le
modalita suindicate, per conoscere le decisioni della
commissione in ordine alla ammissione €, in caso
positivo, per sostenere il colloquio.

Gli aspiranti che, per qualsiasi causa, non si pre-
senteranno al colloquio saranno considerati rinuncia-
tari.

L’attribuzione dell’incarico da luogo alla costituzio-
ne di un rapporto di lavoro esclusivo a tempo inde-
terminato e da titolo a specifico trattamento econo-
mico. Il dirigente titolare dell’incarico ¢ sottoposto a
verifica al termine dell’incarico. Le verifiche concer-
nono le attivita professionali svolte ed i risultati rag-
giunti. I risultati di gestione sono sottoposti a verifi-
ca annuale tramite il nucleo di valutazione.

L’aspirante al quale verra attribuito l'incarico sara
invitato a presentare, nel termine di 30 giorni dalla
data di ricevimento della relativa comunicazione, i
documenti di rito o le corrispondenti autocertifica-
zioni, nonché la dichiarazione di non trovarsi in al-
cuna delle situazioni di incompatibilita richiamate
dall’art. 53 del D.Lgs. 30.03.2001 n. 165.

La costituzione del rapporto di lavoro avverra me-
diante stipulazione di contratto individuale, previa
presentazione della documentazione di cui sopra e
accertamento della idoneita fisica all’impiego.

In caso di mancata presentazione della documenta-
zione di cui sopra entro il termine prefissato, non si
dara luogo alla stipulazione del contratto individuale
di lavoro.

Il rapporto di lavoro decorre, agli effetti giuridici
ed economici, dalla data di effettiva assunzione del
servizio.

I documenti allegati alla domanda potranno essere
richiesti in restituzione, anche a mezzo posta, con-
trassegno, decorsi i termini per la presentazione del
ricorso giurisdizionale o amministrativo.
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Salvo il caso di contenzioso in atto, decorsi otto
mesi dalla data di comunicazione dell’esito della se-
lezione, I’Azienda disporra secondo le proprie esi-
genze della documentazione suddetta ancora giacente
in atti.

Ai sensi del D.Lgs. 30.06.2003 n. 196 si rende
noto che il trattamento dei dati personali comunicati
all’Azienda ¢ finalizzato esclusivamente all’espleta-
mento della procedura connessa al presente concor-
sO.

L’Azienda garantisce parita e pari opportunita tra
uomini e donne per l’accesso al lavoro e per il trat-
tamento sul lavoro.

L’ Amministrazione si riserva la facolta, per legitti-
mi motivi, di prorogare, sospendere, revocare in tut-
to o in parte o modificare il presente avviso a suo
insindacabile giudizio, senza obbligo di notifica e
senza che i concorrenti possano accampare pretese o
diritti di sorta.

Per informazioni rivolgersi al Servizio Personale
presso la sede in Cuneo, Via Piero Gobetti n. 27 -
Tel. 0171/643348 - 643347. Sito Internet: www.ospe-
dale.cuneo.it.

11 Direttore Amministrativo
Riccardo Anfossi

Schema Esemplificativo della domanda di Ammissione
(da non utilizzare quale “modulo” per la compilazione
della domanda).

Al Commissario
dell’Azienda Ospedaliera S.Croce e Carle

Cuneo
Il sottoscritto nato a il residente in
Via chiede di essere ammesso a partecipare

all’avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di
Direttore Medico della Struttura Complessa di

A tal fine dichiara:

1) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o di
requisito equivalente - da specificare)

2) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
(ovvero: di non essere iscritto nelle liste elettorali
per il seguente motivo );

3) di non aver mai riportato condanne penali (ovvero:
di aver riportato le seguenti condanne penali - da indi-
carsi anche se sia stata concessa amnistia, indulto, con-
dono o se vi sia stato patteggiamento - );

4) di essere in possesso della laurea in medicina e chi-
rurgia e dell’abilitazione all’esercizio della professione
medico-chirurgica;

5) di essere iscritto all’albo dell’ordine dei medici della

provincia di (o dello Stato CE );

6) di essere in possesso della anzianita di servizio di
anni nella posizione funzionale di maturata
presso ;

7) di essere in possesso della specializzazione nella di-
sciplina di ;

8) di essere, nei confronti degli obblighi militari, nella
seguente posizione ;

9) di aver prestato o di prestare servizio con rapporto di
impiego presso le seguenti pubbliche amministrazioni

dal al (indicare anche le cause di risolu-
zione dei rapporti di pubblico impiego);

10) di autorizzare il trattamento dei dati conferiti ai soli
fini dell’espletamento della presente procedura;
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11) che l'indirizzo al quale deve essergli fatta ogni ne-
cessaria comunicazione relativa al presente avviso ¢ il
seguente tel

data Firma

ASO Santa Croce e Carle - Cuneo

Avviso pubblico di incarico a tempo determinato di n.
1 Tecnico della Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Per-
fusione Cardiovascolare - Collaboratore Professionale
Sanitario - cat. D

Sono ammessi al presente avviso gli aspiranti in
possesso dei requisiti generali e specifici richiesti dal
D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220 e s.m.i..

La graduatoria sara formulata sulla base dei titoli
prodotti, da valutarsi secondo i criteri fissati dal
D.P.R. stesso. Termine per la presentazione delle
domande: entro il quindicesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nel
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte. Le do-
mande si considerano prodotte in tempo utile anche
se spedite a mezzo di raccomandata con avviso di
ricevimento entro il termine di scadenza suindicato;
a tale fine fa fede il timbro a data dell’ufficio posta-
le accettante.

La graduatoria formulata in esito al presente avvi-
so, per la durata di diciotto mesi dalla data del
provvedimento di approvazione, sara utilizzata, salvo
comprovati motivi, per tutte le assunzioni a tempo
determinato nel profilo suddetto, disposte ai sensi
del D.Lgs. 6 settembre 2001, n. 368.

Per il bando integrale e per informazioni rivolgersi
al Servizio Personale presso la sede in Cuneo, Via
Piero Gobetti n. 27 - Tel. 0171-643348/643347. Sito
Internet: www.ospedale.cuneo.it.

Il Dirigente Responsabile della S.C. personale
Gian Paolo Tamagno

Comune di Forno Canavese (Torino)
Estratto bando concorso pubblico per titoli ed esami

ad un posto di “Autista scuolabus - Capo Cantoniere”
(Categoria B3)

Requisiti richiesti:

- Diploma (quinquennale) di istruzione secondaria
di 2° grado,

- oppure licenza di scuola dell’obbligo piu’ tre
anni di categoria Bl oppure tre anni di esperienza
lavorativa in mansioni equiparabili,

- oppure specializzazione professionale triennale
conseguita con diploma di istruzione secondaria di
2° grado.

- Patente di guida Cat. D + C.A.P. (KD)

Prova pratica e prova orale:

lunedi’ 25 settembre 2006 ore 09.30.

Sede di svolgimento: Palazzo comunale - Piazza V.
veneto, 1.

Scadenza: 30 giorni dalla data di pubblicazione sul

Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte del pre-
sente estratto di bando

Il Segretario comunale
Antimina Mancino
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Comune di Villareggia (Torino)

Avviso pubblico di mobilita per copertura di n. 1 posto
cat. C - Servizi Generali e Finanziari attraverso Pistituto
della mobilita esterna volontaria

I Comune di Villareggia intende provvedere alla
copertura di n. 1 posto cat. C - Servizi Generali e
Finanziari attraverso [listituto della mobilita esterna
volontaria.

Gli interessati possono presentare domanda in car-
ta semplice entro e non oltre le ore 12,00 del giorno
martedi 8 agosto 2006.

Per ulteriori informazioni: Tel. 0161-45464 - Fax
0161-45118.

Villareggia, 7 luglio 2006

Il Responsabile del Servizio
Mariangela Brunoldi

APPALTI

ASO S. Giovanni Battista di Torino
Specialita Medicinali e Farmaci a denominazione Co-
mune - pubblicato il 23 giugno 2006 - precisazioni

Bando di gara d’appalto pubblicato sulla Gazzetta
Parte II n. 149 del 29-6-2006 il 23/06/2006 - Speciali-
ta’ medicinali e farmaci a denominazione comune. -
Precisazioni.

L’allegato 1 del Capitolato Speciale Parte Tecnica,
relativo alla gara regionale per la fornitura di Spe-
cialita Medicinali e Farmaci a denominazione comu-
ne, pubblicata in data 23/06/2006, contiene alcune
imprecisazioni. Sul sito internet aziendale: www.moli-
nette.piemonte.it sezione, in Azienda: bandi - con-
corsi e gare ¢ possibile trovare i relativi chiarimenti.
Sullo stesso sito saranno pubblicati gli eventuali ulte-
riori chiarimenti che si renderanno necessari sino
alla data del 23/08/2006, termine ultimo per la pre-
sentazione delle offerte. Per eventuali informazioni
telefonare al Responsabile di procedimento Dr. Giu-
seppe  Rauseo al n. 011/633.5219 - fax
n. 011/633.6344.

per il Direttore S.C. Provveditorato
Giuseppe Rauseo

Casa di Riposo ing. Felice Tavallini - Borgo Vercelli
(Vercelli)

Estratto del bando di gara di pubblico incanto deilavori
di ampliamento e ristrutturazione interna del fabbricato
sede della casa di riposo ing. Felice Tavallini di Borgo
Vercelli

1) Ente Appaltante

Ente: Casa di Riposo Ing. Felice Tavallini

Indirizzo: Via Tavallini, 74 - 13012 Borgo Vercelli
(Vo)

Telefono: 0161-32428 - telefax: 0161 - 32442

2) Procedura di aggiudicazione:

Pubblico Incanto con aggiudicazione anche in caso
di unica offerta; con svincolo dall’offerta valida de-
corsi 180 giorni dalla data di esperimento della gara.



