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ABBONAMENTO AL BOLLETTINO UFFICIALE

Atti della Regione e Atti dello Stato

Concorsi, Appalti, Annunci

Internet

12 Mesi € 104,00 Codice Al

6 Mesi

€ 52,00 Codice S1

€ 46,00 Codice A3

€ 23,00 Codice S3

Consultazione gratuita

L’attivazione cronologica dell’abbonamento
decorrera dalla data di inserimento del
nominativo del nuovo abbonato nell’appo-
sito elenco e comunque non prima della
ricezione da parte della Redazione dell’at-
testazione di pagamento.

Al fine di velocizzare la pratica e quindi
I’inserimento nella banca dati ¢ necessario
inviare [’attestazione di pagamento alla
Redazione tramite fax al numero 0114324363.
E prevista la possibilita di sottoscrivere
abbonamenti in qualunque periodo dell’anno.

I dati personali inviati alla Redazione del
Bollettino  Ufficiale  per I’attivazione
dell’abbonamento saranno utilizzati
esclusivamente ai fini della spedizione dei
fascicoli, nel rispetto del disposto del
Decreto Legislativo 196/2003.

CONDIZIONI DI PAGAMENTO

Abbonamenti e Inserzioni

Esclusivamente tramite C/C Postale n. 30306104, intestato a
REGIONE PIEMONTE - Bollettino Ufficiale - Servizio Tesoreria - Piazza Castello 165, 10122 Torino.
La Direzione del Bollettino Ufficiale declina ogni responsabilita derivante da disguidi e ritardi postali.

AVVISO

Sirammenta che, al fine di permettere I'immediata attivazione delle richieste di abbonamento, con qualsiasi modalita vengano
effettuate, ¢ indispensabile inoltrare, contestualmente, le ricevute di pagamento tramite fax (011 4324363).

Le richieste di inserzioni devono pervenire alla
Redazione del Bollettino Ufficiale entro le ore
12.00 del mercoledi della settimana precedente la
data di uscita del fascicolo per il quale si richiede
la pubblicazione. Il testo deve essere inviato
su carta bollata o,in caso di esenzione dalla
tassa, (gli Enti pubblici ne sono esentati) su
carta libera, corredato da una lettera di richiesta
edall’attestazione di avvenuto pagamento.

INSERZIONI
Modalita

E possibile richiedere la pubblicazione degli av-
visi usufruendo di una tariffa ridotta se questi
vengonoinoltrati allaRedazione del B.U. trami-
te la procedura WEB accessibile all’indirizzo
www. regione.piemonte.it/bollettino/; in ogni
casoallaRedazione deve pervenireil cartaceo tra-
mite posta, fax o consegna a mano.

In caso di mancataricezione del cartaceo, non si
da corso alla pubblicazione. La Direzione del

Bollettino Ufficiale declina ogni responsabilita
in caso di mancata ricezione del cartaceo cagio-
nata dadisservizi postali o disguidi tecnici degli
strumenti telematici o informatici. L’ importo
viene calcolato per riga intendendosi tale una
riga di 13 centimetri - Corpo 12 - Times New
Roman (o similare). Le pubblicazioni sono gra-
tuite per le materie elencate nella casella sotto-
stante.

Gratuite Pubblicazione Statuti Enti locali, Riclassificazione strade, Eventi alluvionali novembre 1994, ottobre 2000
Costi per ogni Solo cartaceo (spedizione tramite posta, fax o consegna a mano) € 1,80
riga o frazione
diriga(dal 1°
novembre Fax + Procedura WEB € 1,20
2004)

COSTI COPIA SINGOLA
Atti della Regione e Atti dello Stato €2,60
Concorsi, Appalti, Annunci € 1,60
Supplementi fino a256 pagine € 2,60
Supplementi oltre 256 pagine Prezzoin copertina
Raccolta annuale in CD-ROM a partire dal 2000 € 25,82

VENDITA

Torino

Libreria Lattes, Via Garibaldi 3

Libreria Giuridica, Via Sant’ Agostino 8
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CONCORSI Comune di Moncalieri (Torino)

Selezione pubblica per la formazione di una graduatoria per
la stipulazione di contratti a tempo determinato nel profilo di

ASL n. 4 - Torino educatore asilo nido (cat. C) It —]
Selezione pubblica per n. 1 incarico di collaborazione co-

ordinata e continuativa per n. 1 educatore professionale

nell’ambito del progetto regionale: “Dis-pari 2" e v Ordine degli Psicologi del Piemonte - Torino
Concorso pubblico per titoli ed esami per la costituzione di
ASL n. 4 - Torino rapporti d1 lavo'ro a tempo determinato nel profilo di Assisten-
te Amministrativo Area “B2” fag 19—

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico quin-
quennale a n. 1 posto di Dirigente Medico Direttore di Strut-

tura complessa - Anestesia B - D.E.A. @Z—8— 1 Ordine degli Psicologi del Piemonte - Torino
Concorso pubblico per titoli ed esami per la costituzione di
ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola) rapporti di lavoro a tempo determinato nel profilo di Direttivo
Avviso pubblico per soli titoli per n 1 posto di Dirigente Area “C1” Has20
Medico Medicina e Chirurgia d’Accettazione e d’Urgen-
za pag. I[1 |

Ente Parco Nazionale Gran Paradiso - Aosta

Bando di mobilita esterna per la copertura a tempo indeter-
minato di 2 posti di Operatore di vigilanza del corpo dei
Guardiaparco - Area B - posizione B1 del comparto degli Enti
pubblici non economici (ex V q.f.) 20—

ASL n. 19 - Asti

Avviso di pubblica selezione, per soli titoli, per assunzione
a tempo determinato di un Dirigente Medico di Medicina e
Chirurgia d’ Accettazione e d’Urgenza pag. 11T ]

ASL n. 21 - Casale Monferrato (Alessandria)
Concorsi pubblici, per titoli ed eami, per la copertura di n. 8
posti di Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere -
Cat. D; n. 2 posti di Collaboratore Professionale Sanitario - APPALTI
Tecnico di Radiologia Medica - Cat. D pag. 17 |

ASO S. Giovanni Battista di Torino

Estratto del bando di gara a pubblico incanto per la fornitura
di a) Protesi peniene; b) Neurostimolatori spinali totalmente

impiantabili fag- 20 ]

ASO Santa Croce e Carle - Cuneo

Avviso pubblico per conferimento borsa studio per la durata
di mesi ventuno ad un laureato in scienze biologiche presso il
Laboratorio di Biologia Molecolare ed Oncologia Sperimen-

tale I -
ASO S. Giovanni Battista di Torino
ASO Santa Croce e Carle - Cuneo Pubblicazione di bando di n. 2 gare a procedura aperta. Gara
Avviso pubblico per conferimento borsa studio triennale ad 1 - fornitura in service di sistemi per determinazioni in elet-
un laureato in medicina e chirurgia specializzato in neurologia troforesi ed immunofissazione. Gara 2 - n. 6 ventilatori pol-
presso la S.S. Centro Schlerosi Multipla e Neuroimmunolo- monari | T -
gia pag 0
ASO S. Giovanni Battista di Torino
ASO Santa Croce e Carle - Cuneo Servizio di brokeraggio assicurativo - estratto bando di gara
Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 3 posti di Opera- a pubblico incanto N s |

tore Socio Sanitario pag. 10

|
| Xe34

ASO S. Giovanni Battista di Torino

Gara a procedura aperta per I’affidamento appalto manuten-
zione anni 2006/2008 di manutenzione ordinaria e straordina-
ria ai fabbricati e loro impianti di pertinenza dei Presidi
Ospedalieri per un periodo di 24 mesi, suddiviso in quattro

Comune di Borgone Susa (Torino)

Avviso di selezione pubblica per esami per la copertura di
due posti a tempo determinato mediante contratto di forma-
zione lavoro per mesi 12 di “Istruttore tecnico”, categoria C,
posizione economica C1, presso 1’ Area Tecnica e -

lotti distinti )| P w—
Comune di Cessole (Asti)
Avviso di concorso pubblico per esami per la copertura di Comune di Casale Monferrato (Alessandria)
n. 1 posto di di Cantoniere Operatore Specializzato - Condut- Aggiudicazione interventi di bonifica degli utilizzi impro-
tore di macchine operatrici - Messo notificatore - Area Tecni- pri dell’amianto - aree confinate - 2° lotto e 3° lotto - Appalto
co Manutentiva - Categoria “B” Profilo Economico n. 12/2006 - Comunicato ai sensi e per gli effetti art. 20 Legge
“3" pam—to—  19/3/90 n. 55 22—
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Comune di Dormelletto (Novara) Soprin S.p.A. - Torino

Avviso di appalto pubblico per i lavori di ristrutturazione o Avviso post informazione - Esito pubblico incanto aggiu-
consolidamento statico Scuola Elementare E. De Amicis - dicazione appalto PIP Pianezza E—27]
Lotto unico | YA

Comune di Gignese (Verbano Cusio Ossola)

Appalto servizio di mensa scolastica - periodo 01.09.2006 ANNUNCI LEGALI
- 30.06.2009 | Frs

ACCORDI DI PROGRAMMA

Comune di Saluzzo (Cuneo)
Avviso di rettifica inerente al bando di gara dei lavori di

riadattamento a fine di polo musicale ex Convento dell’ An- Comune di Casale Monferrato (Alessandria)
nunziata pag. 22 | Accordo di programma ex art.34 D.1gs.18.08.2000 n. 267
tra il Comune di Casale Monferrato e i comuni dell’ex U.S.L.
Comune di San Francesco al Campo (Torino) 76, per la realizzazione di un servizio di ritiro a domicilio e
Avviso di pubblico incanto lavori di sistemazione ed am- trasporto alla discarica di Casale Monferrato di materiali
pliamento di via Militare con creazione di pista ciclabi- contenenti amianto in matrice compatta fag. 27 ]
le 23]

Comune di Settimo Torinese (Torino)

Avviso esito di gara licitazione privata per la fornitura di
arredi per 1’anno scolastico 2006/2007 per il micronido comu- STATUTI ENTI LOCALI
nale, la scuola materna dell’infanzia di via Moglia e le scuole

elementari e medie del territorio B Comune di Anzola d’Ossola (Verbano Cusio Ossola)

Statuto comunale

@

Comune di Vercelli

Bando di gara di pubblico incanto opere di adeguamento
alle norme di prevenzione incendi dei fabbricati comunali vari
-Lotto 3 pag. 23 |

Comune di Cambiano (Torino)
Modifica all’art.20 dello Statuto Comunale con deliberazio-
ne del C.C. n. 38 in data 27.06.2006 fag. 30

Opera Pia Lotteri - Torino

Bando di gara d’appalto ( D. C. n. 5/3 del 20.6.2006 ).
Concessione di pubblico servizio - Affidamento gestione as-
sistenziale “Ala Nasi” previo adeguamento struttura-

le P22

Comune di Quinto Vercellese (Vercelli)
Estratto deliberazione C.C. n. 19 del 26.06.2006 “Modifica
allo Statuto Comunale” i

Comune di Roletto (Torino)
Statuto comunale approvato con Deliberazione del Consi-
glio Comunale n. 26 del 22.05.2006 fag._30

Provincia del Verbano Cusio Ossola

Avviso di appalto relativo ad affidamento servizio “energia
- gestione calore” presso edifici di competenza provinciale.
periodo 01/01/07 - 1/12/2012 B2

Regione Piemonte ALTRI ANNUNCI

Affidamento della gestione dei processi formativi per il
personale dipendente della Regione Piemonte. Avviso di post

informazione 26— Comune di Arona (Novara)
Deposito Deliberazione Programmatica per la variante ge-
Regione Piemonte nerale del Piano Regolatore Generale Comunale fag._43

Esecuzione di tutte le opere somministrazioni e forniture
necessarie alla sistemazione idraulica del corso d’acqua Ca- Comune di Borgosesia (Vercelli)
nale Vate e di risanamento conservativo degli adiacenti ma- Legge 5/8/1978 n. 457 art. 30 - Legge Regionale 5/12/1977,
nufatti architettonici presso il Castello Reale di Casotto nel n. 56-art. 41 bis.Piano di Recupero in sanatoria di fabbricato
comune di Garessio (Cn). Avviso di postinformazio- sito in Via Marconi n. 43. Approvazione definiti-
ne pag. o va EA8
Soprin S.p.A. - Torino Comune di Bra (Cuneo)

Esecuzione lavori, comprensiva di opere edili ed impianti- Piano di Recupero del patrimonio edilizio esistente, di
stiche, somministrazione di mezzi d’opera e provviste, relativi libera iniziativa, in via Craveri angolo via Provvidenza - Fg.
alla realizzazione di opere di urbanizzazione del PIP 4 (Piano 49/A part. 92, 93 e 1326 - proponente soc. immobiliare ATE-
Insediamenti Produttivi) Area DI4 di PRGC del Comune di NA di Cravero Renato e C. snc. - artt. 41 bis, 43 e 46 L.R.
Nichelino PBZ—26_—1 56/77 es.m.i. - Approvazione Progetto Definitivo | v

4



Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte I11 numero 29 - 20 luglio 2006

Comune di Calasca Castiglione (Verbano Cusio Ossola) Comune di Strambinello (Torino)

Adozione variante parziale al P.R.G.I. ai sensi art. 17 com- Avviso di deposito e pubblicazione variante in itinere al
ma 7 L.R. 56/77 e s.m.i. interessante il territorio del Comune progetto preliminare del Piano Regolatore - (art. 17 L.r.
di Calasca Castiglione: localita Molini Alta pag. 491 n.56/°77) jag. 53 ]

Comune di Casaleggio Boiro (Alessandria)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 15 in data
16.06.2006 - “approvazione Regolamento Edilizio Comuna-

Comune di Torino
Decreto d’imposizione di servitu n. 2/2006 ed avviso d’im-
missione in possesso: realizzazione del progetto del metano-

2

le — dotto “Allacciamento Socogas S.p.A.” DN 100 (4°’) - 12 bar

Comune di Castiglione Torinese (Torino) in Torino presentato da Snam Rete GAS S.p.A. jas. 53 ]
Deliberazione di Consiglio Comunale n. 17 del 7/06/2006

di approvazione del Nuovo Regolamento Edilizio Comunale Comune di Torino

- Estratto Decreto di Rettifica n. 3/2006 - rettifica del Decreto d’im-

posizione di servitl n. 2/2006: realizzazione del progetto del

Comune di Greggio (Vercelli) metanodotto “Allacciamento Socogas S.p.A.” DN 100 (4°’) -
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 14 del 27.06.2006 12 bar in Torino presentato da Snam Rete GAS

“Modifica al Regolamento Edilizio Comunale” pae—29—1 S.p.A. fag._ >4 ]

Comune di Limone Piemonte (Cuneo)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 42 del 01 giugno

Comune di Torre Pellice (Torino)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 18 del

2006: variazione Regolamento Edilizio pas. DU 1 15.05.2006 “Approvazione Definitiva Piano di Recupero zona
. . A8 del P.R.G.I. - Concistoro Valdese” ai sensi degli artt. 43 e
C(;;nune di .Macugnailga.(‘Verb:.inho C“S.m Os.s?la) 41 bis della Lr. 56/77 e s.m.i. | P —
ecreto di pronuncia di imposizione di servitl prot. n. 3937

del 3070672006 Comune di Trino (Vercelli)
Comune di Monastero di Lanzo (Torino) Approvazione definitiva Piano di Classificazione Acustica

Deliberazione di Consiglio Comunale n. 15 del 26/5/2006 del territorio comunale. Deliberazione del Consiglio Comu-
- “Approvazione definitiva del Piano di zonizzazione acusti- nale n. 34 del 12.06.2006 fag. 54 ]
ca” eI —

Comune di Verrua Savoia (Torino)

Comune di Oleggio (Novara) Piano di Recupero d’iniziativa privata in localita Monticelli

Piano di Recupero in via Valle - Vicolo Valle proposto dalla n. 10, di proprieta di Micciché Giulia e Micciche Simona. -
Soc. Edilcasa s.r.l.- Approvazione PIZST—]  Adozione ai sensi dell’art. 41bis della L.R. 56/77 e

S.m.1. pag. o4 |
Comune di Poirino (Torino)

Deliberazione C.C. n. 41 del 29/06/2006 “Regolamento

edilizio comunale. Modifiche all’art. 2" BTS2 Comune di Villafranca Piemonte (Torino)

Deliberazione del Consiglio Comunale n. 32 del 16 giugno

Comune di Quinto Vercellese (Vercelli) 2006 -"Approvazione Regolamento Edilizio ai sensi dell’art.

Estratto deliberazione C.C. n. 20 del 26.06.2006 “Modifica > comma 3 della Lr. 19/99." LI —
al Regolamento Edilizio Comunale” pag 30 ]
Comune di Vinovo (Torino)
Comune di Riva Presso Chieri (Torino) N. di pratica 02 dell’11/07/06 / Legge 22.10.1971 n. 865 art.
Avviso di pubblicazione e deposito Variante Parziale al 20 - Legge 03.01.1978 n. 1 art. 3 - Espropriazione degli
P.R.G.C. vigente ai sensi dell’art. 17 comma 7 della L.R. immobili necessari alla realizzazione della pista ciclabile sulla
n. 56/77 e s.m.i. pag- 5271 S.P. 145 tra il Comune di Piobesi Torinese e il Comune di
Vinovo fag. o> ]

Comune di Roddino (Cuneo)

Deliberazione del Consiglio Comunale n. 16 del 19.06.°06,
relativa a “Declassificazione e Sdemanializzazione di terreno
ubicato in loc. Borghetto Fg. 3 mapp. 228, di mgq.

Comune di Viverone (Biella)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 33 in data
27.06.2006 - “Approvazione variante al piano di zona per

21 - I’edilizia economica e popolare in Viverone, via Relen-
Comune di Sali Vercellese (Vercelli) da | IS S
Avviso adozione classificazione acustica del territo-
rio Comunita Montana Valli Orco e Soana - Locana
(Torino)
Comune di Scopello (Vercelli) Comune di Alpette - Ristrutturazione immobile “Ex Sita”
Adozione progetto preliminare variante in itinere alla va- per riconversione in struttura polivalente turistico-ricettiva -
riante al PRGC di adeguamento PAI PIE—S3—] Avviso ad opponendum )| Iz —

5
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Comunita Montana Valli Orco e Soana - Locana
(Torino)

Comune di Noasca - Ristrutturazione immobile “Ex Muni-
cipio” da adibire a centro sociale polifunzionale - Avviso ad
Opponendum pag. 53
Comunita Montana Valli Orco e Soana - Locana
(Torino)

Comune di Locana - Alluvione autunno 2000-Realizzazio-
ne opere di ripristino a scomputo oneri di cessione materiale
proveniente da operazioni di disalveo Torrente Orco, tratta
Gurgo-Concentrico in Comune di Locana - 2" fase progetto
collaterale -1° stralcio pag_ 58
Provincia di Alessandria

Determinazione n. 107/23912 del 22 febbraio 2006 - Con-
cessione preferenziale di derivazione di acque sotterranee ad
uso civile - ditta Volpato Bruno s.r.1. BT59—]

Provincia di Asti

T.U. 1775/1933 - Domanda di concessione preferenziale presen-
tata in data 29/06/2001 alla Provincia di Asti dalla Ditta MA.GA.
snc per derivazione d’acqua sotterranea da un pozzo sito nel Comune
di Nizza M.to (AT) ad uso civile. Codice Utenza AT10337 -
Determinazione Dirigenziale n. 4957 del 05/07/2006 T -

Provincia di Asti

T.U. 1775/1933 - Domanda di concessione preferenziale
presentata in data 21/06/2001 alla Provincia di Asti dalla
Sig.ra Casale Clarisa per derivazione d’acqua sotterranea da
tre pozzi siti nel Comune di Isola d’Asti (AT) ad uso agricolo
a bocca non tassata. Approvazione disciplinare e integrazione
di un pozzo. Codice Utenza AT10277. Determinazione Diri-
genziale n. 4958 del 05/07/2006 pag. 59

Provincia di Asti

T.U. 1775/1933 - Domanda di concessione preferenziale pre-
sentata in data 29/06/2001 alla Provincia di Asti dalla Sig.ra
Paracchino Roberta per derivazione d’acqua sotterranea da tre
pozzi siti nel Comune di Isolad’ Asti (AT) ad uso agricolo a bocca
non tassata. Codice Utenza AT10296 - Determinazione Dirigen-
ziale n. 4961 del 05/07/2006 B0 ]

Provincia di Asti

Giudizio di compatibilita ambientale relativo al progetto di
adeguamento impianti di trattamento a servizio “Officine
Trenitalia OML - Asti, via Capuana” finalizzato al trattamento
di rifiuti liquidi speciali non pericolosi. Determinazione del
Dirigente Prot. 4544 del 20.06.2006 - Rep. n. 635 del

20.06.2006 pag. 60 ]
Provincia di Cuneo
Ordinanza n. 1525 del 1.06.06 Pag. ©

Provincia di Cuneo
Ordinanza n. 1537 del 06.07.06 ai sensi dell’art. 11 del
D.P.G.R. 29/07/03 N.10/R pag. 62 ]

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Concessione per acque minerali denominata “Il Bric”, nel
Comune di Rora - Societa Pontevecchio s.r.1. BT—62—]

6

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche

Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse
Idriche n. 792-208049 del 27.06. 2006 jag. 63 ]

COMUNICAZIONI DI AVVIO DEL
PROCEDIMENTO

Comune di Buriasco (Torino)

Proposta di classificazione acustica del territorio comunale
(art. 7 Lr. 20/10/2000 n. 52) - Avvio della procedura di
approvazione fag. 03 |

Provincia di Torino

Derivazione d’acqua ad uso idroelettrico dal Fiume Stura
di Ala, Ala di Stura (TO). Proponente: Clear Energy srl,
Mondovi (TO). Comunicazione di avvenuto deposito degli
elaborati e avvio dei procedimenti inerenti la Fase di Verifica
della procedura di V.I.A. ai sensi dell’art. 10 comma 2 della
legge regionale 14 dicembre 1998 n. 40 e s.m.i. {63 1

Regione Piemonte - Settore Decentrato Opere Pubbliche
e Difesa Assetto Idrogeologico Cuneo

Consorzio irriguo Aimone Cravetta - pulizia tratto torrente
Mellea con abbattimento arbusti e movimentazione materiale
litoide all’interno dell’alveo nel comune di Savigliano. Comu-
nicazione di avvio del procedimento (L.R. 7/2005. art. 13 e 14
c.2) hag. o

Regione Piemonte - Settore Decentrato Opere Pubbliche
e Difesa Assetto Idrogeologico Cuneo

Comune di Cervasca - attraversamento sotterraneo dell’al-
veo Rio Mortesino in loc. Comba con la posa di una condotta
di fognatura nera. Comunicazione di avvio del procedimento

(L.R.7/2005. art. 13 e 14 c.2) | oz

Regione Piemonte - Settore Decentrato Opere Pubbliche
e Difesa Assetto Idrogeologico Cuneo

Enel Produzione S.p.A. di Cuneo - lavori di manutenzione
straordinaria opere di presa Rio Rore e Rio Cantarane in
Comune di Sampeyre. Comunicazione di avvio del procedi-
mento (L.R. 7/2005. art. 13 e 14 ¢.2) fag. o4

Regione Piemonte - Settore Decentrato Opere Pubbliche
e Difesa Assetto Idrogeologico Cuneo

Comunita montana Alta Langa - lavori di difesa e sistema-
zione idraulica nei comuni di Benevello, Cravanzana, Feiso-
glio, Lequio Berria e Niella Belbo. Comunicazione di avvio
del procedimento (L.R. 7/2005. art. 13 e 14 ¢.2) lag._o4

Regione Piemonte - Settore Decentrato Opere Pubbliche
e Difesa Assetto Idrogeologico Cuneo

Comunita montana Alta Langa - lavori di difesa e sistema-
zione idraulica nei comuni di Albaretto Torre, Cerretto Lan-
ghe, Mombarcaro, Murazzano e San Benedotto Belbo. Comu-
nicazione di avvio del procedimento (L.R. 7/2005. art. 13 e 14

c.2) | s o
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Regione Piemonte

Progetto “Realizzazione della briglia a valle del Ponte
Madonnina e colmatura fossa a valle del Ponte Nazionale
(OPP2004/0025*1)”, presentato dalla Citta di Mondov1i - Tip.
B1 13 - Pos. 30/ver/2006. Comunicazione di avvenuto depo-
sito degli elaborati e avvio del procedimento inerente la Fase
di Verifica della procedura di VIA ai sensi dell’articolo 10,
comma 2 della L.R. 14/12/1998 n. 40 pag. o
Regione Piemonte

Progetto “Ristrutturazione della pista Beauvoir, adibita al
rientro degli sciatori della Telecabina Bardonecchia-Jaffe-
rau”, da localizzarsi nei Comuni di Bardonecchia e Millaures
(TO), presentato dalla societa Colomion S.p.A. - Comunica-
zione di avvenuto deposito degli elaborati e avvio del proce-
dimento inerente la Fase di verifica della procedura di VIA, ai
sensi dell’art. 10, comma 2 della legge regionale 14 dicembre
1998, n. 40 pag. o
Regione Piemonte

Avviso di avvio del procedimento - Proposta di Accordo di
programma tra la Regione Piemonte ed il Comune di Borgaro
Torinese in attuazione dell’accordo quadro Stato-Regione
finalizzato al programma innovativo in ambito urbano deno-

minato “contratti di quartiere II” g0 1
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CONCORSI

ASL n. 4 - Torino

Selezione pubblica per n. 1 incarico di collaborazione
coordinata e continuativa per n. 1 educatore professionale
nell’ambito del progetto regionale: “Dis-pari 2"

E’ indetta una selezione pubblica per titoli e collo-
quio per Dattribuzione di un incarico di collaborazione
coordinata e continuativa indicato in oggetto a cui pos-
sono partecipare coloro che sono in possesso del diplo-
ma di educatore professionale o di titolo equipollente.
Quale titolo preferenziale sara valutata l’esperienza nel
campo clinico delle dipendenze.

L’incarico di collaborazione coordinata e continuativa
¢ di importo pari a Euro 26.208,00 lordi e ha durata di
ventiquattro mesi, con un impegno complessivo di 1248
ore.

Le domande redatte in carta semplice e corredate dei
documenti previsti dal bando di selezione dovranno per-
venire entro e non oltre le ore 12.00 del quindicesimo
giorno successivo alla presente pubblicazione.

Copia integrale del bando di selezione, con allegato
modulo di domanda, puod essere ritirata presso la Struttu-
ra Semplice Organizzazione e Sviluppo Risorse Umane -
Strada dell’Arrivore, 25/a - 10154 Torino - tel
011/2402661 - 2711 oppure presso il Dipartimento di
Patologia delle Dipendenze - Ser.t - C.so Vercelli, 15 -
10152 Torino - tel 011/2485050, 2402371 oppure con-
sultato presso il sito web:www.aslto4.it (selezionare Asl
4 informa ( concorsi)

11 Commissario
Giulio Fornero

ASL n. 4 - Torino

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico quin-
quennale a n. 1 posto di Dirigente Medico Direttore di
Struttura complessa - Anestesia B - D.E.A.

In esecuzione della deliberazione del Commissario
n. 453/2006 del 29/06/2006, ¢ indetto - in osservanza
delle norme previste dal D.Lgs. 502/92, come integrato
dal D.Lgs. 229/99 e come modificato dalla Legge 26
maggio 2004, n. 138, e dal D.P.R. 10 dicembre 1997,
n. 484 - avviso pubblico per il conferimento di un inca-
rico quinquennale a:

n. 1 posto di Dirigente Medico direttore di Struttura
complessa - Anestesia B - D.E.A. -

Possono partecipare all’avviso gli aspiranti apparte-
nenti alla categoria professionale dei medici che sono in
possesso dei requisiti previsti dall’art. 5 del D.P.R. 10
dicembre 1997, n. 484, e precisamente:

a) Iscrizione all’Albo professionale. L’iscrizione al
corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione Europea consente la partecipazione alla sele-
zione, fermo restando 1’obbligo dell’iscrizione all’albo in
Italia prima dell’assunzione in servizio;

b) Anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque
nella disciplina o disciplina equipollente, e specializza-
zione in Anestesia e Rianimazione o in una disciplina
equipollente ovvero anzianita di servizio di dieci anni
nella disciplina. E’ valutabile, altresi, ai sensi del Decre-
to 23/03/2000, n. 184, nell’ambito del requisito di anzia-
nita di servizio di sette anni richiesto ai medici in pos-
sesso di specializzazione dall’art. 5, comma 1, lettera b)
del D.P.R. 484/97, il servizio prestato in regime conven-

zionale a rapporto orario presso le strutture a diretta ge-
stione delle Aziende Sanitarie e del Ministero della Sa-
lute in base ad accordi nazionali. Il suddetto servizio &
valutato con riferimento all’orario settimanale svolto rap-
portato a quello dei medici dipendenti delle Aziende Sa-
nitarie. I certificati di servizio, rilasciati dall’organo
competente, devono contenere 1’indicazione dell’orario di
attivita settimanale;

¢) Curriculum ai sensi dell’art. 8, D.P.R. 484/97, in
cui sia documentata una specifica attivita professionale
ed adeguata esperienza ai sensi dell’art. 6 del gia citato
D.PR..

d) Attestato di formazione manageriale. Fino all’espleta-
mento del primo corso di formazione manageriale, 1’incari-
co sara attribuito senza 1’attestato, fermo restando 1’obbligo
di acquisirlo entro un anno dall’inizio dell’incarico. Il man-
cato superamento del primo corso, attivato dalla Regione
successivamente al conferimento dell’incarico, determina la
decadenza dall’incarico stesso.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano
esclusi dall’elettorato politico attivo e coloro che siano
stati destituiti o dispensati dall’impiego presso Pubbliche
Amministrazioni.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal bando per la
presentazione delle domande di ammissione.

Il presente bando ¢ stato pubblicato sulla G. U. 4”se-
rie speciale n. __ del __/_ /2006. Pertanto il termine
utile per la presentazione delle domande scade il giorno
/72006 alle ore 12.00.

Nella domanda di partecipazione al concorso, da redi-
gersi in carta semplice, i candidati devono dichiarare
sotto la propria responsabilita:

a) il cognome e nome (in stampatello);

b) la data, il luogo di nascita e la residenza;

c) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

d) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovve-
ro i motivi della loro non iscrizione o della cancellazio-
ne dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate (ovvero di
non aver riportato condanne penali);

f) i titoli di studio posseduti;

g) la loro posizione nei riguardi degli obblighi milita-
1i;

h) il possesso dei requisiti generali e specifici di am-
missione;

i) 1 servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e
le eventuali cause di risoluzione di precedenti rapporti di
pubblico impiego;

j) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,
essere fatta ogni necessaria comunicazione, con esatta in-
dicazione del codice di avviamento postale. In caso di
mancata indicazione vale la residenza di cui alla lettera
b) (in stampatello).

Ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, la
firma in calce alla domanda non & soggetta ad autentica-
zione.

Ai sensi dell’art. 13, primo comma, del D.Lgs. 30
giugno 2003, n. 196, i dati forniti dai candidati saranno
raccolti presso la Struttura Complessa Amministrazione
del Personale - Settore Assunzioni e Trattamento Giuri-
dico, per le finalita di gestione dell’avviso e saranno
trattati anche successivamente all’eventuale instaurazione
del rapporto di lavoro per le finalita inerenti alla gestio-
ne del rapporto medesimo. Il conferimento di tali dati ¢
obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di par-
tecipazione, pena l’esclusione dalla procedura medesima.
Le medesime informazioni potranno essere comunicate
unicamente alle Amministrazioni Pubbliche direttamente
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interessate alla posizione giuridico-economica del candi-
dato.

Il termine per la presentazione delle domande di par-
tecipazione all’avviso scade alle ore 12.00 del 30° gior-
no successivo alla data di pubblicazione dell’estratto del
presente bando, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana. Qualora detto giorno sia festivo o non lavorati-
vo il termine ¢ prorogato alla stessa ora del primo gior-
no utile successivo.

Il suddetto termine € perentorio, posto cio¢ a pena di
decadenza; I’eventuale riserva di invio successivo di do-
cumenti ¢ priva di effetto. Per le domande inoltrate a
mezzo del servizio postale, la data di spedizione ¢ com-
provata dal timbro a data dell’Ufficio Postale accettante.

Le domande di partecipazione all’avviso, intestate al
Commissario dell’A.S.L. 4 devono essere inoltrate al se-
guente indirizzo:

ASL. 4 - S. C. Amministrazione del Personale -
Settore Assunzioni e trattamento Giuridico - Strada
dell’Arrivore n. 25/a - 10154 Torino, entro e non oltre
il termine di scadenza, mediante: consegna diretta (dal
lunedi al giovedi 9.00 - 12.00, 14.30 - 15,30; venerdi e
prefestivi 9.00 - 12.00) o a mezzo raccomandata con av-
viso di ricevimento o agenzia di spedizione.

L’AS.L. 4 declina sin d’ora ogni responsabilita per
lo smarrimento di comunicazioni dipendenti da inesatte
o non chiare indicazioni del recapito da parte dell’aspi-
rante o da mancata oppure tardiva segnalazione del cam-
bio di indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali
disguidi postali o telegrafici, non imputabili a colpa
dell’Azienda stessa.

Alla domanda di partecipazione devono essere allegati
i seguenti documenti:

1) Doriginale della ricevuta del versamento su conto
corrente postale n. 484105 comprovante il pagamento
della tassa di concorso di euro 5,00, non rimborsabile, a
favore del Tesoriere dell’A.S.L. 4 - Istituto Bancario San
Paolo di Torino - Ag. 20 - Via Cimarosa, 87, 10154
TORINO, precisando la causale del versamento;

2) tutte le certificazioni relative ai titoli che i candi-
dati ritengano opportuno presentare agli effetti della va-
lutazione di merito e della formazione della graduatoria
degli idonei, ivi compreso un curriculum formativo e
professionale datato e firmato.

I contenuti del curriculum professionale concernono le
attivita professionali, di studio, direzionali-organizzative,
con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate
le strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua
attivita e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle
strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strut-
ture ed alle sue competenze con indicazione di eventuali
specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni
di direzione;

c¢) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle presta-
zioni effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento profes-
sionale per attivita attinenti alla disciplina in rilevanti
strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre
mesi con esclusione dei tirocini obbligatori;

e) alla attivita didattica presso corsi di studio per il
conseguimento di diploma universitario, di laurea o di
specializzazione ovvero presso scuole per la formazione
di personale sanitario con indicazione delle ore annue di
insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e
seminari, anche effettuati all’estero, nonché alle pregres-
se idoneita nazionali.

Nella valutazione del curriculum ¢ presa in considera-
zione, altresi, la produzione scientifica strettamente perti-
nente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane e stra-
niere, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione
dei lavori, nonché il suo impatto sulla comunita scienti-
fica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui alla
lettera c) possono essere autocertificati dal candidato se-
condo il fac-simile in distribuzione presso 1'ufficio con-
corsi, ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. 445/2000. In
caso di spedizione a mezzo posta, o di consegna da par-
te di persona diversa dall’interessato, all’autocertificazio-
ne dovra essere allegata la fotocopia della carta di iden-
tita in corso di validita.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Alla domanda deve essere allegato un elenco detta-
gliato in tre copie dei documenti e dei titoli presentati,
ancorché autocertificati, ed un ulteriore elenco in unica
copia delle pubblicazioni prodotte. Nella certificazione
relativa ai servizi deve essere attestato se ricorrano o
meno le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46
del D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761, in presenza delle
quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto. In
caso positivo, I'attestazione deve precisare la misura del-
la riduzione del punteggio.

Ai sensi dell’art. 18 del D.P.R. n. 445/2000, I’ufficio
ricevente potra provvedere all’autenticazione delle copie
di atti e/o documenti provenienti esclusivamente da Pub-
bliche Amministrazioni, previa esibizione dell’originale.

Non saranno valutati titoli presentati oltre il termine
di scadenza del presente bando, né saranno prese in con-
siderazione copie di documenti non autenticate o non
autocertificati ai sensi di legge.

L’accertamento del possesso dei requisiti ¢ effettuato
dalla Commissione di esperti nominata con le modalita e
i criteri previsti dall’art. 15-ter del D.Lgs. 502/92.

La stessa Commissione procede ad un colloquio diret-
to alla valutazione della capacita professionale del candi-
dato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonché all’accerta-
mento delle capacita gestionali, organizzative e di dire-
zione del candidato stesso con riferimento all’incarico da
svolgere ed alla valutazione del curriculum dopo aver
preventivamente stabilito i criteri di valutazione tenuto
conto delle specificita proprie del posto da ricoprire. La
Commissione, al termine del colloquio e della valutazio-
ne del curriculum, stabilisce, sulla base di una valutazio-
ne complessiva, 1’idoneita del candidato all’incarico.

La data e la sede del colloquio saranno comunicate
agli ammessi tramite lettera raccomandata con ricevuta
di ritorno al recapito indicato nella domanda.

La mancata presentazione al colloquio equivale a ri-
nuncia all’avviso.

L’incarico sara conferito dal Commissario dell’ Azien-
da sulla base del parere di idoneita espresso dalla sud-
detta Commissione. Secondo quanto stabilito dal 5°
comma dell’art. 15-quinquies del D.Lgs. 502/92, gli in-
carichi di direzione di struttura, semplice o complessa,
implicano il rapporto di lavoro esclusivo, fatti salvi i
casi debitamente autorizzati dalla stessa e/o previsti dalla
legge.

L’incarico ha durata quinquennale, da titolo a specifi-
co trattamento economico ed ¢ rinnovabile. Il rinnovo o
il mancato rinnovo sono disposti con provvedimento mo-
tivato dal Commissario previa verifica, effettuata da un
apposito Collegio Tecnico nominato dal Commissario e
presieduto dal Direttore del Dipartimento, ai sensi del 5°
comma dell’art. 15 del D.Lgs. 502/92, dell’espletamento
dell’incarico con riferimento agli obiettivi affidati e alle
risorse attribuite.
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Il dirigente non confermato nell’incarico ¢ destinato
ad altra funzione con la perdita del relativo specifico
trattamento economico.

Il trattamento economico sara quello previsto dal vi-
gente C.C.N.L. per I’Area della Dirigenza Medica e Ve-
terinaria.

L’incarico sara conferito alle condizioni e norme pre-
viste dall’art. 15-ter del D.Lgs. 502/92, fatte salve even-
tuali successive disposizioni in materia.

Trascorsi 60 giorni dalla data di approvazione della
graduatoria, i candidati potranno ritirare la documenta-
zione a suo tempo presentata per la partecipazione
all’avviso; decorsi ulteriori 6 mesi, salvo eventuale con-
tenzioso in atto, I’A.S.L. 4 disporra del materiale secon-
do le proprie necessita senza alcuna responsabilita.

L’affidatario dell’incarico dovra produrre alla Struttura
Complessa Amministrazione del Personale dell’A.S.L. 4,
entro 30 giorni dalla data di ricevimento della relativa
comunicazione, pena la mancata stipula del contratto in-
dividuale di lavoro, i seguenti documenti in carta sem-
plice:

1) estratto dell’atto di nascita;

2) certificato di cittadinanza italiana;

3) certificato di residenza;

4) certificato di godimento dei diritti politici;

5) certificato comprovante la propria posizione riguar-
do agli obblighi di leva;

6) diploma di laurea in Medicina e Chirurgia;

7) diploma di abilitazione all’esercizio della professio-
ne medica;

ed i seguenti documenti in regola con le vigenti nor-
me sul bollo:

8) certificato del Casellario Giudiziale;

9) originale o copia autenticata ai sensi di legge del
titolo di studio ovvero il documento rilasciato dalla
competente autorita scolastica in sostituzione del diploma
originale.

10) certificato di iscrizione all’Ordine dei Medici.

I documenti di cui ai punti 2) 3), 4), 8 e 10) do-
vranno essere in data non anteriore a sei mesi rispetto al
giorno della presentazione, fatta salva per i certificati
anagrafici la facolta di convalida oltre i termini di vali-
dita ai sensi dell’art. 2, comma 4 della L. 127/97. Tutti
i documenti di cui ai punti da 1) a 10) potranno essere
autocertificati ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
445/2000 (ad eccezione di quello di cui al punto 8); in
quest’ultimo caso i documenti di cui ai punti 8), 9) e
10) non dovranno piu essere regolarizzati in bollo. Si
precisa che rispetto ai dati richiesti al precedente punto
8 (certificato del Casellario Giudiziale), puo essere auto-
certificata soltanto 1’assenza di condanne penali.

In ogni caso il vincitore, entro 10 giorni dalla comu-
nicazione dell’esito dell’avviso, pud richiedere all’Azien-
da Tlapplicazione dell’art. 43, comma 1, del D.P.R.
445/2000, in merito all’accertamento d’ufficio di stati,
qualita personali e fatti che risultino elencati all’art. 46
del citato D.P.R., che la stessa Azienda od altra pubbli-
ca amministrazione & tenuta a certificare.

Nello stesso termine di 30 giorni il vincitore dell’av-
viso dovra dichiarare, sotto la propria responsabilita, di
non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita
richiamate dall’art. 58 del D.Lgs. n. 29/93 e successive
modificazioni ed integrazioni.

Altresi sara invitato, previa verifica di idoneita fisica
all’impiego, per la costituzione del rapporto di lavoro, a
stipulare il contratto individuale di lavoro. L’accertamen-
to dell’idoneita fisica all’impiego - con osservanza delle
norme in tema di categorie protette - ¢ effettuato a cura
dell’Azienda Sanitaria Locale, prima dell’immissione in
servizio. E’ dispensato dalla visita medica il personale

10

dipendente da pubbliche amministrazioni ed il personale
dipendente da Istituti, Ospedali ed Enti di cui agli artt.
25 e 26 del D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761.

In mancanza di accordo consensuale tra le parti, rela-
tivamente alla data di presa di servizio, il vincitore non
potra prendere servizio oltre 15 giorni dal termine ulti-
mo fissato per la presentazione dei documenti.

Scaduto inutilmente il termine di 30 giorni sopra in-
dicato per la presentazione della documentazione pre-
scritta, 1’Azienda non dara luogo alla stipulazione del
contratto. E’ causa di risoluzione immediata del rapporto
di lavoro, ai sensi dell’art. 2119 del c.c., aver conseguito
I’incarico mediante presentazione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabile.

Norme Finali

Con la partecipazione al presente avviso & implicita,
da parte degli aspiranti, 1’accettazione senza riserve di
tutte le precisazioni e prescrizioni in esso contenute,
nonché di tutte le disposizioni che disciplinano lo stato
giuridico ed economico dei dipendenti del Servizio Sani-
tario Nazionale.

L’A.S.L. 4 si riserva la facolta di prorogare, sospen-
dere, modificare o revocare il presente bando, o parte di
esso, qualora ne rilevasse la necessita e 1’opportunita per
ragioni di pubblico interesse senza che i concorrenti pos-
sano avanzare pretese o diritti di sorta.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Con-
corsi dell’Azienda Sanitaria Locale n. 4 - Strada dell’Ar-
rivore 25/a, 10154 Torino - Tel. 011/2402613 oppure
011/2402662.

Indirizzo e-mail: personale.concorsi@aslto4.it

Sito web: www.aslto4.it

11 Commissario
Giulio Fornero

Schema esemplificativo della domanda
Al Commissario
Azienda Sanitaria Locale 4
Strada dell’ Arrivore 25/a
10154 Torino

I1/1a sottoscritto/a rivolge istanza di partecipazione al
pubblico avviso, a n. post_ di

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita:

1. di essere nato/a a prov. il

2. di essere residente in prov. _cap. Via

]

3. di essere cittadino/a italiano/a ovvero di essere cittadino
del seguente Stato facente parte dell’Unione Europea:

s

4. di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
(ovvero i motivi della non iscrizione o della cancella-
zione dalle liste medesime);

5. di non aver riportato condanne penali (ovvero di aver ri-
portato le seguenti condanne (da indicarsi anche se sia stato
concesso indulto, amnistia, condono - ovvero gli eventuali
carichi pendenti));

6. di essere in possesso dei seguenti titoli di studio: ;

7. di essere iscritto/a all’albo professionale/Ordine
della provincia di ;

8. di essere nella seguente posizione agli effetti degli obbli-
ghi militari R
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9. di aver prestato i seguenti servizi presso le P.A. (e
le eventuali cause di cessazione), ovvero di non aver presta-
to servizi presso le P.A.;

10. che il domicilio presso il quale dovranno essere inviate
le comunicazioni relative all’avviso ¢: (Cognome, Nome, in-
dirizzo, cap., citta, telefono);

11. di autorizzare 1’Azienda al trattamento dei propri dati
personali, ai sensi del D.lgs 30.06.2003, n. 196, finalizzato
agli adempimenti per 1’espletamento della procedura di sele-
zione.

Il/La Sottoscritto/a ¢ consapevole delle sanzioni penali che,
a norma dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, I’art. 483 del
Codice Penale prevede in caso di dichiarazioni non veritiere
o falsita in atti.

Luogo e data Il/1a Dichiarante
Fac-Simile

Dichiarazioni sostitutive di certificazioni e dell’atto di noto-
rieta’ (artt. 46 e 47 D.P.R. n. 445 del 28/12/2000)

Il/1a sottoscritto/a nato/a a e residente a

Via n. Cap con riferimento alla doman-
da di avviso pubblico a n. posti di con scaden-
za il

dichiara

- di aver conseguito i seguenti Titoli di studio (1):

- che le copie delle seguenti pubblicazioni e/o altri titoli (al-
legati alla presente dichiarazione) sono conformi agli origi-
nali:

- di aver partecipato ai seguenti corsi (2):

- di aver prestato servizio presso le seguenti Pubbliche Am-
ministrazioni (3):

- di aver svolto la seguente attivita di docenza (4):

I1 Sottoscritto & consapevole delle sanzioni penali che, a nor-
ma dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, I’art. 483 del Codice
Penale prevede in caso di dichiarazioni non veritiere o falsi-
ta in atti.

Luogo e data 11 Dichiarante

Avvertenza: la sottoscrizione della dichiarazione deve avve-
nire in presenza del dipendente addetto qualora la presente
dichiarazione sia inviata per posta o presentata da persona
diversa dall’interessato occorre, ai sensi dell’art. 38, comma
3, del D.P.R. 445/2000, allegare copia non autenticata del
proprio documento di riconoscimento in corso di validita.

Note per la compilazione

1) Qualora I’interessato dichiari di aver conseguito titolo di
studio, qualifiche, specializzazioni, abilitazioni dovra di-
chiarare anche data, luogo, Istituto di conseguimento e vota-
zione riportata

2) Qualora I’interessato dichiari la partecipazione a corsi,
convegni congressi o seminari, dovra indicare 1’oggetto de-
¢gli stessi, la Societa o Ente organizzatore, le date in cui si
sono svolti, la durata, se il dichiarante vi ha partecipato in
qualita di Uditore o Relatore e se era previsto un esame fina-
le

3) Qualora D’interessato dichiari di aver prestato servizio
presso pubbliche amministrazioni, presso case di cura con-
venzionate o accreditate o presso privati, dovra indicare: la
qualifica rivestita, il periodo in cui ha prestato servizio (indi-
care la data di inizio e fine servizio), le eventuali interruzio-
ni (aspettative, congedi, ecc.) con indicazione dei periodi, la
tipologia di rapporto di lavoro (libero-professionale, conven-
zionato o dipendente; in quest’ultimo caso indicare se si trat-
ta di rapporto di lavoro a tempo determinato o indetermina-
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to, a tempo pieno o a part-time). Qualora il servizio sia pre-
stato presso aziende o enti del servizio sanitario nazionale,
indicare se ricorrono le condizioni di cui all’ultimo comma
dell’art. 46 del D.P.R. 761/79, in presenza delle quali il pun-
teggio di anzianita deve essere ridotto. In caso positivo, deve
essere precisata la misura della riduzione del punteggio

4) Qualora I'interessato dichiari lo svolgimento di attivita di
docenza, dovra indicare: il titolo del corso, la Societa o Ente
organizzatore, le date in cui & stata svolta I’attivita di docen-
za, il numero di ore di docenza svolte

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)
Avviso pubblico per soli titoli per n 1 posto di Dirigente
Medico Medicina e Chirurgia d’Accettazione e d’Urgenza

In esecuzione della deliberazione del Commissario, &
indetto avviso pubblico per la copertura a tempo deter-
minato della durata di mesi otto, del seguente posto:

n. 1 posto di Dirigente Medico Medicina e Chirurgia
d’Accettazione e d’Urgenza.

Le domande di ammissione all’avviso devono essere
presentate direttamente o inoltrate a mezzo raccomandata
con ricevuta di ritorno al Commissario della A.S.L.
n. 14 di Omegna - Via Mazzini n. 117 - 28887 Ome-
gna (VB). Il termine di presentazione delle domande, re-
datte su carta semplice e corredate dai documenti pre-
scritti, scade il quindicesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Piemonte. Qualora la scadenza coin-
cida con un giorno festivo, il termine di presentazione si
intende prorogato al primo giorno successivo non festi-
vo. Per la determinazione del termine di scadenza fa
fede la data del timbro dell’ufficio postale accettante. La
graduatoria risultante dalla procedura in argomento potra
essere utilizzata per assunzioni di personale a tempo de-
terminato ex art. 16 punto 1 del C.C.N.L. 05.12.1996.
Per ulteriori informazioni rivolgersi all’'U.O.A. Organiz-
zazione Sviluppo Risorse Umane - A.S.L. n. 14 di Ome-
gna - Via Mazzini, 117 - 28887 Omegna - tel.
0323/868197.

11 Commissario
Ezio Robotti

ASL n. 19 - Asti

Avviso di pubblica selezione, per soli titoli, per assunzio-
ne a tempo determinato di un Dirigente Medico di Medi-
cina e Chirurgia d’Accettazione e d’Urgenza

In esecuzione della determinazione dirigenziale
n. 473/D.A. dell’11/07/2006 ¢ indetta pubblica selezione,
per soli titoli, per I’assunzione a tempo determinato (in-
carico in attesa di concorso) di n. 1 posto di Dirigente
Medico di Medicina e Chirurgia d’Accettazione e d’Ur-
genza.

Sono richiesti i requisiti generali e specifici cui al
D.P.R. n. 483/97.

Il termine per presentare la domanda scade il 15°
giorno successivo alla data di pubblicazione dell’avviso
sul Bollettino Ufficiale Regione Piemonte.

Alla domanda deve essere allegato un curriculum for-
mativo professionale ed una copia di un documento di
riconoscimento. Vengono altresi uniti i titoli ed i docu-
menti che, nel proprio interesse, i candidati ritengono
opportuno presentare agli effetti della formazione della
graduatoria, unitamente ad un elenco dettagliato dei do-
cumenti stessi.
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I titoli possono essere prodotti in originale o copia
legale o autentica ai sensi di legge, ovvero certificati
con dichiarazione sostituiva di certificazione, ai sensi
della vigente legislazione in materia di autocertificazione.
Le pubblicazioni devono essere allegate in copia con di-
chiarazione di rito.

L’assunzione a tempo determinato viene effettuata ap-
plicando la graduatoria formata sulla base dei titoli pre-
sentati, valutati secondo i criteri previsti per il corrispon-
dente pubblico concorso.

Il candidato, collocato in graduatoria, che rinunci ad
un conferimento, s’intende rinunciatario anche nei con-
fronti di conferimenti futuri.

L’Azienda si riserva la facolta di utilizzare la gradua-
toria per conferire ulteriori incarichi, per motivi vari,
nella posizione funzionale in questione.

L’Azienda si riserva la facolta di modificare, proroga-
re o revocare il presente avviso.

Per ulteriori informazioni rivolgersi: S.O.C. Persona-
le/Ufficio Acquisizione Risorse Umane Asti, Via Conte
Verde, 125, tel. 0141/394306 - 44.

1l Direttore del Dipartimento Amministrativo
Giovanni Meschia

ASL n. 21 - Casale Monferrato (Alessandria)

Concorsi pubblici, per titoli ed eami, per la copertura di
n. 8 posti di Collaboratore Professionale Sanitario - Infer-
miere - Cat. D; n. 2 posti di Collaboratore Professionale
Sanitario - Tecnico di Radiologia Medica - Cat. D

In esecuzione della deliberazione n. 353 del
09/06/2006 sono indetti pubblici concorsi, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo indeterminato di:

n. 8 posti di Collaboratore Professionale Sanitario

Infermiere - CAT. D.

n. 2 posti di Collaboratore Professionale Sanitario

Tecnico di Radiologia Medica - CAT. D.

Alle predette posizioni funzionali ¢ attribuito il tratta-
mento giuridico ed economico previsto dalle disposizioni
legislative nonche dagli accordi sindacali in vigore per il
personale delle Unita Sanitarie Locali.

Requisiti generali per I’ammissione

Ai sensi dell’art. 2 del DPR 27/03/2001 nr. 220, pos-
sono partecipare ai presenti concorsi coloro che possie-
dono i seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione europea.

I cittadini di uno dei Paesi dell’Unione europea devo-
no comunque essere in possesso dei seguenti requisiti:

- godimento dei diritti civili e politici anche negli
Stati di appartenenza o di provenienza;

- possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadi-
nanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cit-
tadini della Repubblica;

- adeguata conoscenza della lingua italiana.

b) idoneita fisica all’impiego.

L’accertamento dell’idoneita fisica all’impiego, con
I’osservanza delle norme in tema di categorie protette, ¢
effettuata a cura dell’ASL prima dell’immissione in ser-
vizio.

Requisiti specifici per I’ammissione

a) Diploma universitario, conseguito ai sensi dell’art.
6, comma 3, del D.Lgvo 30/12/1992 n. 502, e successi-
ve modificazioni ovvero i diplomi e attestati conseguiti
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in base al precedente ordinamento, riconosciuti equipol-
lenti, ai sensi delle vigenti disposizioni, al diploma uni-
versitario ai fini dell’esercizio dell’attivita professionale e
dell’accesso ai pubblici uffici;

b) iscrizione al competente Albo Professionale attesta-
ta da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto
a quella di scadenza del bando.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’Unione Europea, ove prevista, consen-
te la partecipazione ai concorsi, fermo restando 1’obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in
servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano
stati esclusi dall’elettorato attivo nonche coloro che siano
stati  dispensati dall’impiego presso una pubblica
Amm/ne per aver conseguito 1’impiego stesso mediante
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita
non sanabile.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito dal presente bando per la
presentazione delle domande di ammissione al concorso.

A sensi dell’art. 3, comma 6 della legge 15/5/97, nr.
127, nessun limite di eta ¢ previsto per la partecipazione
al presente concorso.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti
comporta la non ammissione al concorso.

Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione ai concorsi, redatte su
carta semplice a norma della legge 23.8.1988 nr.370 ed
indirizzate al Commissario dell’Azienda Sanitaria Locale
nr. 21 di Casale Monferrato, devono pervenire, diretta-
mente o tramite servizio postale, entro il perentorio ter-
mine del 30° giorno successivo alla data di pubblicazio-
ne per estratto del presente bando sulla Gazzetta Ufficia-
le della Repubblica, a: Commissario ASL 21, Viale Gio-
litti nr.2 - Casale Monferrato (Alessandria) cap. 15033.
Qualora la scadenza coincida con il giorno festivo, il
termine di presentazione si intende prorogato al 1° gior-
no successivo non festivo.

Si considerano prodotte in tempo utile le domande
spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine stabilito; a tal fine fa fede il timbro a
data dell’Ufficio postale accettante.

Nella domanda i candidati devono indicare sotto la
propria responsabilita:

1) il cognome e il nome;

2) la data, il luogo di nascita e la residenza;

3) il possesso della cittadinanza italiana, o 1’equiva-
lente, ovvero di uno degli stati membri della comunita
europea;

4) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero
i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate; in caso ne-
gativo dichiarare espressamente di non averne riportate;

6) i titoli di studio posseduti, con I’indicazione della
data, sede e denominazione completa dell’istituto o degli
istituti in cui i titoli stessi sono stati conseguiti;

7) I'indicazione della lingua straniera scelta tra ingle-
se e francese;

8) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

9) i servizi prestati come impiegato presso Pubbliche
Amministrazioni e le eventuali cause di cessazione di
precedenti rapporti di pubblico impiego;

10) I'iscrizione al competente Albo professionale;

11) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,
essere fatta ogni necessaria comunicazione. In caso di
mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza
indicata nella domanda di ammissione al concorso.
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I candidati portatori di handicap devono specificare
I’ausilio necessario in relazione al loro handicap nonche
la eventuale necessita di tempi aggiuntivi ai sensi della
Legge 5 febbraio 1992 nr. 104.

Coloro che abbiano titoli di precedenza o di preferen-
za alla nomina devono farne espressa menzione nella
domanda di ammissione al concorso.

Gli interessati devono redigere l’istanza di partecipazio-
ne secondo il fac-simile allegato al presente bando di cui
fa parte integrante e con tutti gli elementi in esso richiesti.

Ai sensi della normativa vigente la firma in calce
alla domanda non deve essere autenticata.

L’ Amministrazione non assume alcuna responsabilita per
la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indi-
cazione del recapito da parte del candidato o da una man-
cata oppure tardiva comunicazione del cambiamento
dell’indirizzo indicato nella domanda, n¢ per eventuali di-
sguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto
di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. Non si terra con-
to delle domande non firmate dal candidato o presentate o
spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
oltre il termine stabilito dal presente bando.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di ammissione al concorso i candidati
devono allegare i seguenti documenti:

1) tutte le certificazioni relative ai titoli che i concor-
renti ritengano opportuno presentare agli effetti della va-
lutazione di merito e della formazione della graduatoria
(stati di servizio, specializzazioni, pubblicazioni, ecc.);

2) un curriculum formativo professionale, redatto su
carta libera, datato e firmato;

3) iscrizione all’albo professionale;

4) un elenco in carta semplice ed in triplice copia,
dei documenti e dei titoli presentati.

Gli aspiranti potranno allegare alla domanda tutti quei
documenti e titoli scientifici e di carriera che crederanno
opportuno presentare nel proprio interesse, agli effetti
della valutazione di merito e della formulazione della
graduatoria. I titoli dovranno essere prodotti in originale
o copia autenticata a sensi di legge, in carta semplice a
norma della legge 23.8.1988 n. 370.

Ai sensi delle vigenti disposizioni i titoli potranno es-
sere autocertificati con dichiarazioni sostitutive, sotto-
scritte nelle forme di legge.

Con dichiarazione sostitutiva di atto di notorietd di
cui all’art. 47 del D.P.R. 445/2000, I’aspirante puo atte-
stare la conformita all’originale dei titoli presentati in
fotocopia semplice.

Tale dichiarazione puo essere inserita direttamente
nella domanda oppure in un foglio a parte dove tutti i
documenti sono elencati progressivamente.

La dichiarazione deve riportare tassativamente la se-
guente dicitura. “Il sottoscritto _, sotto la propria
responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previ-
ste dall’art. 76 del DPR 28/12/2000 nr. 445 per le ipo-
tesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara la
conformita all’originale dei seguenti documenti: ”.

Tale dichiarazione va sottoscritta dinnanzi al persona-
le addetto a ricevere la documentazione, se spedita per
posta o presentata da altra persona va sottoscritta alle-
gando copia fotostatica, ancorch¢ non autenticata, fronte
e retro, di un documento d’identita personale del candi-
dato, in corso di validitd, provvisto di fotografia e rila-
sciato da un’Amministrazione dello Stato, pena la man-
cata valutazione dei titoli.

La A.S.L. si riserva la facolta di verificare quanto di-
chiarato e prodotto dal candidato. Qualora dal controllo
emerga la non veridicita, il candidato decade dai benefi-
ci eventualmente conseguenti al provvedimento sulla
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base della dichiarazione non veritiera, oltre a soggiacere
alle sanzioni penali previste in ipotesi di falsita in atti e
di dichiarazioni mendaci.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere at-
testato se ricorrano o meno le condizioni di cui all’ulti-
mo comma dell’articolo 46 del decreto del Presidente
della Repubblica 20 dicembre 1979 n. 761, in presenza
delle quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto.

In caso positivo, D’attestazione deve precisare la misura
della riduzione del punteggio. Saranno valutati esclusivamente
i servizi le cui attestazioni siano rilasciate dal legale rappre-
sentante dell’Ente presso cui i servizi sono stati prestati.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Titoli

Ciascuna Commissione dispone per la valutazione dei
titoli di:

30 punti cosi ripartiti:

Titoli di carriera punti 15

Pubblicazioni e titoli scientifici punti 4

Titoli accademici, di studio punti 5

Curriculum formativo e professionale punti 6

che saranno valutati secondo i criteri indicati nell’art.
11 del D.P.R. 27/03/2001, n. 220.

Parita e pari-opportunita’

L’Amministrazione garantisce parita e pari opportunita
tra uomini e donne per I’accesso al lavoro ed il tratta-
mento sul lavoro.

Prove di esame

Le prove di esame consisteranno:

Prova scritta (punti 30):

Consistente in un tema o nella soluzione di quesiti a
risposta sintetica vertenti su un argomento scelto dalla
commissione attinente alla materia oggetto del concorso.

Prova pratica (punti 20):

consistente nella esecuzione di tecniche specifiche o
nella predisposizione di atti connessi alla qualificazione
professionale richiesta.

Prova orale (punti 20):

colloquio sulle materie della prova scritta nonché accerta-
mento della conoscenza di elementi di informatica e della lin-
gua inglese o francese, scelta dal candidato, a livello iniziale.

Svolgimento delle prove

Il diario delle prove scritte con 1’indicazione della
sede d’esame sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale IV
Serie Speciale, “Concorsi ed esami”, non meno di 15
giorni prima dell’inizio delle prove medesime ovvero, in
caso di numero esiguo di candidati, sara comunicato agli
stessi con raccomandata con avviso di ricevimento, non
meno di 15 giorni prima dell’inizio delle prove. I candi-
dati che non si presenteranno a sostenere le prove di
concorso nei giorni, nell’ora e nella sede stabilita, saran-
no dichiarati rinunciatari al concorso, quale che sia la
causa dell’assenza, anche se non dipendente dalla volon-
ta dei singoli concorrenti.

Per avere accesso all’aula degli esami i candidati am-
messi a sostenere la prova scritta dovranno esibire ido-
neo documento di riconoscimento provvisto di fotografia.

Conseguono 1’ammissione alla prova pratica i candi-
dati che abbiano riportato nella prova scritta una vota-
zione di almeno 21/30.

Conseguono 1’ammissione alla prova orale i candidati
che abbiano riportato nella prova pratica una votazione
di almeno 14/20.

I candidati ammessi alla prova orale saranno avvertiti al-
meno 20 giorni prima del giorno ed ora in cui dovranno so-
stenere la prova stessa, con I'indicazione della relativa sede.
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Ai medesimi sara contemporaneamente comunicato il
risultato della valutazione dei titoli, il voto riportato nel-
la prova scritta e nella prova pratica.

La prova orale si intende superata se il candidato
avra ottenuto una votazione di almeno 14/20.

La prova orale si svolgera in un’aula aperta al pubblico.

Riserva e/o preferenza

I concorrenti che abbiano superato la prova orale do-
vranno far pervenire, per loro diretta iniziativa,
all’Azienda USL 21 di Casale Monf., entro il termine
perentorio di 15 giorni decorrenti dal giorno successivo
a quello in cui hanno sostenuto il colloquio, i documen-
ti, in originale o copia autenticata (in carta semplice),
attestanti il possesso dei titoli di riserva e/o preferenza,
previsti dalla normativa vigente, gia indicati nella do-
manda, dai quali risulti, altresi, il possesso del requisito
alla data di scadenza del termine utile per la presenta-
zione della domanda di ammissione al concorso.

Si considerano prodotti in tempo utile i documenti
spediti a mezzo raccomandata con 1’avviso di ricevimen-
to entro il termine suindicato.

A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

Per quanto riguarda le preferenze si fa riferimento
all’art. 5 del DDR 487/1994 cosi come modificato dagli
artt. 3 e 7 della Legge 127/1997. Per quanto riguarda le
riserve si fa riferimento alla Legge 12/03/1999 nr. 68.

Formazione delle graduatorie

La Commissione, al termine delle prove d’esame, formula
la graduatoria di merito dei candidati. E* escluso dalla gradua-
toria il candidato che non abbia conseguito in ciascuna delle
prove d’esame, la prescritta valutazione di sufficienza.

Le graduatorie di merito dei candidati sono formate
secondo l'ordine dei punti della votazione complessiva
riportata da ciascun candidato, con 1’osservanza, a parita
di punti, delle preferenze previste dall’art. 5 del D.P.R.
09/05/1994, nr. 487, e successive modificazioni.

Le graduatorie dei vincitori sono pubblicate sul
B.U.R.P.. Le graduatorie degli idonei rimane efficace per
un termine di ventiquattro mesi dalla data di pubblica-
zione per eventuali coperture di posti per i quali il con-
corso ¢ stato bandito ovvero di posti della stessa catego-
ria e profilo professionale che successivamente ed entro
tale termine dovessero rendersi disponibili. In tale secon-
da ipotesi la utilizzazione avviene nel rispetto del princi-
pio dell’adeguato accesso dall’esterno, garantendo, a tal
fine, la prevista percentuale di posti per gli idonei util-
mente collocati nella graduatoria. E’ vietata 1’utilizzazio-
ne della graduatoria per la copertura dei posti istituiti
successivamente alla data di indizione del concorso.

Conferimento dei posti

I vincitori dei concorsi saranno invitati a presentare entro
30 giorni, sotto pena di decadenza nei diritti conseguenti alla
partecipazione al concorso stesso, i seguenti documenti:

1) originale del titolo di studio richiesto per 1’ammis-
sione al concorso o una copia autenticata ovvero il do-
cumento rilasciato dalla competente autorita scolastica in
sostituzione del diploma stesso;

2) certificato generale del casellario giudiziale;

3) estratto dell’atto di nascita;

4) certificato di cittadinanza italiana;

5) documento concernente la posizione nei riguardi
degli obblighi militari;

6) certificato di iscrizione nelle liste elettorali;

7) gli altri documenti che si ritengono necessari, per
la documentazione del possesso dei requisiti prescritti
per la partecipazione al concorso.
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I documenti di cui ai numeri 2, 4 e 6 dovranno es-
sere di data non anteriore a sei mesi a quella entro la
quale devono essere presentati.

E’ facolta dei vincitori dei concorsi avvalersi della
dichiarazione sostitutiva di certificazione da compilarsi
presso il Servizio Personale, in luogo della presentazione
dei predetti documenti.

I vincitori dei concorsi hanno facolta di richiedere
all’ Amm/ne, entro, 10 giorni, dalla comunicazione
dell’esito del concorso, l’applicazione dell’art. 18, com-
ma 3, della Legge 07/08/1990 nr. 241.

Nel termine di trenta giorni dalla comunicazione di
assunzione 1 vincitori dovranno dichiarare, sotto la pro-
pria responsabilita, di non avere altri rapporti di impiego
pubblico o privato e di non trovarsi in alcuna delle si-
tuazioni di incompatibilita richiamate dall’art. 58 del
D.Lgs. 3/2/93, n. 29.

La costituzione del rapporto di lavoro, che & a tempo
indeterminato, avverra mediante stipulazione di un contratto
individuale, previa presentazione della documentazione di
cui sopra e all’accertamento dell’idoneita fisica all’impiego.

In caso di mancata presentazione della documentazio-
ne suindicata o della eventuale dichiarazione sostitutiva
entro il termine prefissato, non si dara luogo alla stipu-
lazione del contratto individuale di lavoro.

Il rapporto di lavoro decorre agli effetti giuridici ed
economici, dalla data di effettiva assunzione in servizio.

Costituisce motivo di recesso per giusta causa l’aver
ottenuto 1’assunzione mediante la presentazione di docu-
menti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

I vincitori si intendono confermati in servizio dopo il
compimento con esito favorevole del periodo di prova
della durata di mesi sei.

Trattamento dei dati

Ai sensi dell’art. 18 del D.Lgs nr. 196/2003 si infor-
ma che il trattamento dei dati personali che verranno co-
municati all’Azienda ¢ unicamente finalizzato all’espleta-
mento della presente procedura di bando. Il candidato
con la presentazione della domanda consente implicita-
mente che il Responsabile del trattamento, individuato
nella persona del Dirigente del Servizio Personale, utiliz-
zi 1 propri dati personali per le finalita di cui sopra.

Norme di salvaguardia

Per quanto non espressamente previsto dal presente
bando di concorso, valgono, sempreche applicabili, le di-
sposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute nel
DPR 09/05/1994, nr. 487 e successive modificazioni ed
integrazioni, nella Legge 15/05/1997, nr. 127 nonche le
disposizioni contenute nel DPR 27/03/2001, nr. 220 e
nel vigente contratto collettivo nazionale di lavoro del
personale del comparto.

Con la partecipazione ai concorsi ¢ implicita da parte
dei concorrenti I’accettazione, senza riserve, di tutte le pre-
scrizioni e precisazioni del presente bando, nonche di quel-
le che disciplinano o disciplineranno lo stato giuridico ed
economico del personale delle Unita Sanitarie Locali.

L’Azienda Sanitaria Locale si riserva la facolta di
prorogare, sospendere o revocare il presente concorso, o
parte di esso, qualora ne rilevasse la necessita e 1’oppor-
tunitd per ragioni di pubblico interesse.

Il presente bando viene emanato tenendo conto dei
benefici in materia di assunzioni riservate definiti dalla
vigente normativa in materia.

Casale Monferrato, 9 giugno 2006

11 Commissario
Gian Paolo Zanetta
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Fac-simile schema di domanda

Al Commissario
A.S.L.21

Casale Monferrato

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per Nr. ____ post _ di

_1_ sottoscritt_ (cognome e nome) (1) nat__a
(provincia di _ ) il residente in (provin-
cia di ) in via (cap. ) stato civile

con ___ figli, chiede di essere ammess_ al concorso pubbli-
co,per titoli ed esami, per nr. post _ di bandito con
deliberazione nr. del

Dichiara sotto la propria responsabilita:

1) di essere cittadin (nazionalita );

2) di essere iscritt_ nelle liste elettorali del Comune di
— (@

3) di non aver riportato condanne penali e di non aver proce-
dimenti penali pendenti a carico (3);

4) di essere in possesso del titolo di studio:
in data presso

conseguito

5) di essere nei riguardi degli obblighi militari nella posizio-
ne di (solo per gli uomini);

6) di aver prestato (o di non aver prestato) i seguenti servizi
presso le sottoindicate pubbliche amministrazioni:
(indicare la qualita del servizio prestato e per ciascuno di
essi, la causa di cessazione del relativo rapporto di pubblico
impiego);

7) di conoscere a livello iniziale la seguente lingua straniera:
FRANCESE/INGLESE (indicare una delle due lingue);

8) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (4);

Fa presente di aver diritto all’ausilio di in relazione al
proprio handicap nonche alla necessita di tempi aggiuntivi
(eventuale) (5).

9) di essere in possesso dei seguenti titoli di precedenza o di
preferenza:

10) di essere iscritto al competente Albo professionale

_l_ sottoscritt_ elegge il proprio domicilio ai fini del presen-
te concorso in (cap. ) Via n. (tel.

) e solleva I’Amministrazione da ogni responsabilita
in caso di mancato reperimento.

Data
Note:

Firma

1) Le donne coniugate devono indicare nell’ordine, il cogno-
me proprio, il cognome del marito ed il nome.

2) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dal-
le liste elettorali, indicarne i motivi.

3) In caso contrario indicare le eventuali condanne penali
riportate (anche nel caso sia stata concessa amnistia, indulto,
condono o perdono giudiziale), la data del provvedimento e
I’autorita che lo ha emesso.

4) La dichiarazione deve essere sottoscritta solamente dai
cittadini di uno degli Stati membri dell’Unione Europea.

5) Tale precisazione ¢ richiesta solo ai candidati portatori di
handicap ai sensi della legge 5 febbraio 1992 nr. 104.

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta’ (Art. 47
D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il/1asottoscritto/a _____ (cognome) (nome) nato a
(luogo) (_ )(prov.) il ____ residente a
(luogo) ( )(prov.) in Via (indirizzo) n.
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consapevole secondo quanto previsto dell’art. 76 del D.P.R.
445 del 28 dicembre 2000, della responsabilita penale cui
puo andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, falsita
negli atti ed uso di atti falsi, sotto la propria responsabilita
dichiara

dichiara
- Di essere in possesso del seguente titolo di studio:

- Di essere iscritt_ al Collegio della Provincia di dal

- Di aver prestato / prestare i seguenti servizi:

Presso dal al quale
Presso dal al quale
Presso: dal al quale

- di aver usufruito dei seguenti periodi di aspettativa s/asse-
gni:
dal al ;

- che le fotocopie dei titoli allegati alla domanda, e di segui-
to elencati, sono conformi all’originale in suo possesso:

Dichiaro di essere informat_, ai sensi e per gli effetti di cui
all’art.13 del D.Lgs. 196/2003, che i dati personali raccolti
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusiva-
mente nell’ambito del procedimento per il quale la presente
dichiarazione viene resa.

(luogo, data)
1l Dichiarante
N.B.: Allegare fotocopia del documento di identita’

ASO Santa Croce e Carle - Cuneo

Avviso pubblico per conferimento borsa studio per la
durata di mesi ventuno ad un laureato in scienze biologiche
presso il Laboratorio di Biologia Molecolare ed Oncologia
Sperimentale

Con deliberazione n. 170 del 14.06.2006 questa
Azienda Ospedaliera ha indetto avviso di concorso per
I’assegnazione di una borsa di studio per la durata di
mesi ventuno ad un laureato in scienze biologiche per
effettuare una ricerca sul seguente argomento “Studio in
vitro della risposta tumorale alle radiazioni in condizioni
normossiche e ipossiche” nel Laboratorio di Biologia
Molecolare ed Oncologia Sperimentale.

L’importo complessivo lordo della borsa di studio,
comprensivo di IRAP ed IRPEF, ¢ di euro 26.250,00
per la durata di mesi ventuno e comporta I’'impegno di
n. 35 ore settimanali ed implica incompatibilita con
qualsiasi altra attivita ospedaliera retribuita svolta presso
Enti pubblici e privati quale dipendente o convenzionato.

Le domande redatte in carta libera ed indirizzate al
Commissario dell’Azienda Ospedaliera S. Croce e Carle,
dovranno pervenire, a mezzo posta o consegnate all’Uf-
ficio Protocollo dell’Azienda Ospedaliera, in via Gobetti
n. 27 (Palazzo Finanziario) - 12100 Cuneo (orario accet-
tazione 8.00-12.30/14.00-16.00) entro il 15° giorno suc-
cessivo alla pubblicazione del bando sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Piemonte. Per informazioni rivolgersi
all’Azienda Ospedaliera S. Croce e Carle - Ufficio Lega-
le in Cuneo - Via Gobetti n. 27 (Palazzo Finanziario) -
tel. 0171-643213 oppure consultare il sito Internet:
www.ospedale.cuneo.it dove sara pubblicato il bando in-
tegrale.

11 Commissario
Fulvio Moirano
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ASO Santa Croce e Carle - Cuneo

Avviso pubblico per conferimento borsa studio trienna-
le ad un laureato in medicina e chirurgia specializzato in
neurologia presso la S.S. Centro Schlerosi Multipla e Neu-
roimmunologia

Con deliberazione n. 220 del 28.06.2006 questa
Azienda Ospedaliera ha indetto avviso di concorso per
I’assegnazione di una borsa di studio triennale ad un
laureato in Medicina e Chirurgia specializzato in Neuro-
logia finalizzata ai progetti di ricerca in atto presso la
S.S. Centro Sclerosi Multipla e Neuroimmunologia in
particolare per la “Ricerca genomica e proteonomica di
marcatori prognostici della Sclerosi Multipla e sviluppo
di un studio prospettico nella popolazioni di Cuneo e
Novara”. L’importo complessivo lordo della borsa di
studio, comprensivo di IRAP ed IRPEF, ¢ di euro
75.000,00 per la durata di trentasei mesi e comporta
I'impegno di n. 30 ore settimanali e non implica incom-
patibilita con altre attivita svolte presso Enti pubblici e
privati.

Le domande redatte in carta libera ed indirizzate al
Commissario dell’Azienda Ospedaliera S. Croce e Carle,
dovranno pervenire, a mezzo posta o consegnate all’Uf-
ficio Protocollo dell’Azienda Ospedaliera, in via Gobetti
n. 27 (Palazzo Finanziario) - 12100 Cuneo (orario accet-
tazione 8.00-12.30/14.00-16.00) entro il 15° giorno suc-
cessivo alla pubblicazione del bando sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Piemonte. Per informazioni rivolgersi
all’Azienda Ospedaliera S. Croce e Carle - Ufficio Lega-
le in Cuneo - Via Gobetti n. 27 (Palazzo Finanziario) -
tel. 0171-643213 oppure consultare il sito Internet:
www.ospedale.cuneo.it dove sara pubblicato il bando in-
tegrale.

Per delega del Commissario
Fulvio Moirano

Il Direttore Amministrativo
Riccardo Anfossi

ASO Santa Croce e Carle - Cuneo
Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 3 posti di
Operatore Socio Sanitario

In esecuzione della determinazione del Dirigente Re-
sponsabile della S.C. Personale 03.07.2006 n. 478, ¢ in-
detto pubblico concorso per titoli ed esami per I’assun-
zione a tempo indeterminato a copertura di n. 3 Posti di
Operatore Socio Sanitario

Il concorso sara revocato in caso di esito positivo
della richiesta formulata ex art. 34 bis del D.Lgs.
30.03.2001 n. 165.

Uno dei posti a concorso ¢ riservato ai disabili e agli
appartenenti alle altre categorie protette di cui, rispettiva-
mente, all’art. 1 e all’art. 18, comma 2, della Legge
12.03.1999 n. 68, con precedenza dei primi in caso di
ottenimento dell’idoneita da parte di candidati apparte-
nenti ad entrambe le categorie. In carenza o in caso di
inidoneita dei candidati riservatari il posto sara conferito
a candidato non riservatario.

Le disposizioni per I’ammissione al concorso e le
modalita di espletamento dello stesso sono stabilite dal
D.P.R. 27.03.2001, n. 220.

Il trattamento economico del posto a concorso ¢ quel-
lo previsto dal vigente contratto collettivo nazionale di
lavoro del personale del comparto Sanita.

Possono partecipare al concorso coloro che possiedo-
no i seguenti requisiti:
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A) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabili-
te dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione europea;

B) Tidoneita fisica all’impiego. L’accertamento
dell’idoneita fisica all’impiego ¢ effettuato a cura
dell’Azienda Ospedaliera, prima dell’immissione in servi-
zio;

C) attestato di qualifica di Operatore Socio Sanitario
conseguito a seguito del superamento di corso di forma-
zione annuale svolto da aziende e istituzioni pubbliche e
private accreditate dalle regioni o dalle province autono-
me.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano
esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano stati
destituiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche am-
ministrazioni  ovvero licenziati a decorrere dal
02.09.1995.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito per la presentazio-
ne delle domande di ammissione.

Il termine per la presentazione delle domande scade
il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione
dell’estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo il termine ¢ proroga-
to al primo giorno successivo non festivo.

Le domande di ammissione al concorso possono esse-
re consegnate all’Ufficio Concorsi presso la sede in Cu-
neo - Via Piero Gobetti n. 27, durante le ore di apertura
dell’ Ufficio.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile
anche se spedite a mezzo di raccomandata con avviso di
ricevimento entro il termine di scadenza suindicato; a
tale fine fa fede il timbro a data dell’Ufficio Postale ac-
cettante.

Non si terrda conto comunque delle domande che, per
qualsiasi causa, perverranno dal giorno di emissione del-
la lettera di convocazione dei candidati per I’espletamen-
to della prima prova, anche se inoltrate in tempo utile.

Il termine fissato per la presentazione delle domande
e dei documenti ¢ perentorio; la eventuale riserva di in-
vio successivo di documenti & priva di effetto.

Nella domanda redatta in carta semplice, secondo lo
schema allegato, gli aspiranti dovranno dichiarare, sotto
la propria responsabilita:

a) cognome e nome, la data ed il luogo di nascita e
la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalen-
te;

¢) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ov-
vero i motivi della non iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate (ovvero di
non aver riportato condanne penali);

e) i titoli di studio posseduti con particolare riferi-
mento a quello costituente requisito specifico di ammis-
sione, cosi come indicato al precedente punto C);

f) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari
(limitatamente agli aspiranti di sesso maschile);

g) 1 servizi prestati come impiegati presso pubbliche
amministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti
rapporti di pubblico impiego;

h) 1 titoli che hanno diritto ad usufruire di riserva,
precedenza o preferenza;

i) la scelta di una lingua straniera, tra inglese e fran-
cese, ai fini dell’accertamento della conoscenza della
stessa che dovra essere effettuato nell’ambito della prova
orale;

j) lautorizzazione al trattamento dei dati conferiti,
che ¢ obbligatoria;
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k) il domicilio presso il quale deve essere fatta
all’aspirante ad ogni effetto, ogni necessaria comunica-
zione.

I candidati portatori di handicap potranno specificare
nella domanda I’eventuale necessita di ausili nonché di
tempi aggiuntivi per I’effettuazione delle prove, in rela-
zione al proprio handicap.

Alla domanda di partecipazione al concorso i concor-
renti devono allegare tutte le certificazioni relative ai ti-
toli che ritengano opportuno presentare agli effetti della
valutazione di merito, nonche i titoli di preferenza e
precedenza e un curriculum formativo e professionale,
datato e firmato.

Le certificazioni devono essere prodotte in originale o
in copia legale o autenticata ai sensi di legge, ovvero
utilizzando gli istituti dell’autocertificazione o della di-
chiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta nei casi, nei
limiti e con le modalita previsti dalla normativa vigente.

In particolare possono essere oggetto di autocertifica-
zione, tra gli altri titoli tassativamente elencati nell’art.
45 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, cui si rinvia per quan-
to non espressamente:

1) titoli di studio e specializzazione posseduti;

2) qualifiche professionali acquisite;

3) esami sostenuti;

4) titoli di formazione, di aggiornamento o di qualifi-
cazione tecnica, con indicazione dell’autorita che li ha
rilasciati, del punteggio finale e della data di consegui-
mento;

5) iscrizione in albi o elenchi tenuti dalle pubbliche
amministrazioni;

6) attestazioni relative a corsi di aggiornamento, per-
fezionamento con indicazione dell’oggetto, della sede e
data di effettuazione, del ruolo (uditore, discente, docen-
te, relatore, organizzatore, ecc.) e dell’eventuale supera-
mento di esami finali.

E’ altresi possibile comprovare mediante dichiarazioni
sostitutive dell’atto di notorieta, tutti gli stati, fatti e
qualita personali non compresi negli elenchi di cui alle
norme succitate e, in particolare:

1) i servizi prestati presso istituzioni pubbliche o pri-
vate in qualita di dipendente o con diverso rapporto;

2) la vincita e la fruizione di borse di studio, ecc;

3) la conformita all’originale della fotocopia di una
pubblicazione o di altro documento presentata.

A detto fine le attestazioni relative ai servizi prestati
dovranno indicare:

ente di appartenenza, qualifica (mansione), periodo di
servizio tenendo conto delle sospensioni del rapporto, ti-
tolo e tipologia del rapporto (dipendente o ad altro tito-
lo, tempo indeterminato, pieno, parziale o definito), cau-
se della cessazione, la ricorrenza o meno delle condizio-
ni di cui all’art. 46 del DPR 20.12.1979, n. 761, concer-
nente la riduzione del punteggio di anzianita e la relati-
va misura;

Per la validita della dichiarazione sostitutiva di atto
di notorieta ¢ necessario:

- allegare alla domanda di partecipazione una fotoco-
pia non autenticata di un documento di identitd del sot-
toscrittore, ovvero:

- sottoscriverla in presenza del dipendente addetto.

Le autocertificazioni e le dichiarazioni sostitutive
dell’atto di notorieta sono rese in carta libera, anche uti-
lizzando i moduli appositamente predisposti e disponibili
presso la S.C. Personale.

Attenzione: Le autocertificazioni e le dichiarazioni do-
vranno essere rese su foglio o su modulo distinto da
quelli della domanda e del curriculum formativo e pro-
fessionale; quelle rese nel contesto della domanda e del
curriculum formativo e professionale NON saranno con-
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siderate valide ai fini della valutazione dei singoli titoli
ad esse interessati.

Le dichiarazioni rese dai candidati dovranno essere
esaustive e comunque tali da fornire tutti gli elementi
necessari per la valutazione; dichiarazioni carenti in tutto
o in parte di tali elementi potranno determinare I’esclu-
sione dalla valutazione o una valutazione ridotta, in con-
formita ai dati forniti.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

I titoli e/o le autocertificazioni devono essere mate-
rialmente allegati; il candidato non puo fare riferimento,
a questi fini, a documenti e titoli allegati ad altre prati-
che, di concorso e non, giacenti presso gli uffici di que-
sta Azienda Ospedaliera.

Alla domanda deve essere unito, in duplice copia e
in carta semplice, un elenco dei documenti e dei titoli
presentati.

Nel predetto elenco ogni documento presentato deve
essere registrato con l’indicazione degli elementi atti ad
identificarlo: in particolare, per ogni pubblicazione devo-
no essere indicati il titolo, gli autori e I’anno di pubbli-
cazione.

Con le modalita di cui sopra dovranno essere altresi
certificati o autocertificati i titoli di precedenza e/o di
preferenza dei quali viene richiesta 1’applicazione.

Il mancato possesso anche di un solo requisito per la
ammissione o la mancata sottoscrizione della domanda
determinano 1’esclusione dal concorso.

La Commissione esaminatrice dispone, complessiva-
mente, di 100 punti cosi ripartiti:

40 punti per i titoli;

60 punti per le prove d’esame.

I punti per le prove d’esame sono cosi ripartiti:

30 punti per la prova pratica,

30 punti per la prova orale.

I punti per la valutazione dei titoli vengono cosi ri-
partiti:

20 punti per i titoli di carriera;

20 punti per titoli vari.

La valutazione dei titoli ¢ effettuata con le modalita
stabilite all’art. 11 al titolo II del DPR 27.03.2001, n.
220.

Le prove d’esame sono le seguenti:

- prova pratica: esecuzione di tecniche specifiche con-
nesse alla qualificazione professionale propria del profilo
a Concorso;

- prova orale: elementi di legislazione sanitaria e so-
cio-assistenziale, di etica, di deontologia e di igiene;
aspetti psico-relazionali ed interventi assistenziali in rap-
porto alla specificita dell’utenza; adeguate conoscenze in
materia di protezione della salute e della sicurezza dei
lavoratori.

Il superamento della prova pratica, con conseguente
ammissione alla prova orale ¢ subordinato al raggiungi-
mento di una valutazione di sufficienza espressa in ter-
mini numerici di almeno 21/30.

I candidati ammessi saranno avvisati con lettera rac-
comandata con avviso di ricevimento, del luogo e della
data della prima prova, almeno quindici giorni prima
della prova stessa.

La graduatoria di merito ¢ formata dalla Commissio-
ne esaminatrice sulla base del punteggio complessivo ri-
portato dai candidati per titoli e prove; a parita di punti
si applicano i titoli di preferenza di cui all’art. 5, com-
ma 4, del D.P.R. 09.05.1994 n. 487 e successive modi-
ficazioni ed integrazioni.

L’Azienda effettuera i controlli sulla veridicita delle
dichiarazioni sostitutive determinanti ai fini della colloca-
zione nella graduatoria del vincitore e dei candidati
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eventualmente assunti in servizio per scorrimento della
graduatoria, richiedendo innanzitutto la collaborazione
degli interessati. La verifica riguardante documenti rila-
sciati da soggetti privati sara effettuata esclusivamente
per il tramite dell’interessato.

L’inserimento nella graduatoria ha pertanto carattere
provvisorio fino all’esito dei controlli.

Nel caso dovesse emergere la non veridicita del con-
tenuto delle dichiarazioni rese, ferma restando la respon-
sabilita penale, il dichiarante decade dai benefici even-
tualmente conseguiti sulla base della dichiarazione non
veritiera (esclusione dalla graduatoria in caso di accertata
carenza di requisito ovvero riduzione del punteggio con-
seguito per titoli).

Se dal controllo dovessero risultare maggiori titoli ri-
spetto a quelli autocertificati e valutati, non si procedera
in alcun caso alla attribuzione di un punteggio maggiore
rispetto a quello gia assegnato.

Il vincitore del concorso sara invitato a presentare,
anche sotto forma di autocertificazione, nel termine di
30 giorni dalla data di ricevimento della relativa comu-
nicazione e sotto pena di decadenza:

1) certificato di cittadinanza italiana;

2) estratto per riassunto dell’atto di nascita;

2) titolo di studio in originale o in copia autenticata,
ovvero il documento rilasciato dalla competente autorita
scolastica in sostituzione del diploma;

3) certificato di godimento dei diritti politici;

4) certificato generale del casellario giudiziale;

5) i titoli e i documenti necessari per dimostrare il
possesso degli altri requisiti prescritti.

Il candidato dichiarato vincitore ha facolta di richie-
dere, entro dieci giorni dalla comunicazione dell’esito
del concorso, 1’applicazione dell’articolo 18, comma 3,
della legge 7 agosto 1990, n. 241, concernente 1’accerta-
mento d’ufficio, a cura del responsabile del procedimen-
to, di fatti, stati e qualita che questa o altra pubblica
amministrazione sia tenuta a certificare.

Nel termine di trenta giorni di cui sopra i vincitori
dovranno dichiarare, sotto la propria responsabilita, di
non avere altri rapporti di impiego pubblico o privato e
di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibi-
lita richiamate dall’art. 53 del D.Lgs. 30.03.2001, n.
165.

La costituzione del rapporto di lavoro, avverra me-
diante stipulazione di contratto individuale, previa pre-
sentazione della documentazione di cui sopra e accerta-
mento della idoneita fisica all’impiego.

In caso di mancata presentazione della documentazio-
ne di cui sopra entro il termine prefissato, non si dara
luogo alla stipulazione del contratto individuale di lavo-
10.

Il rapporto di lavoro decorre, agli effetti giuridici ed
economici, dalla data di effettiva presa di servizio.

La graduatoria rimane efficace per un termine di sette
anni dalla data della pubblicazione per eventuale coper-
tura di posti per i quali il concorso ¢ stato bandito e
che successivamente ed entro tale data dovessero render-
si disponibili.

I documenti allegati alla domanda potranno essere ri-
chiesti in restituzione, anche a mezzo posta, contrasse-
gno, decorsi i termini per la presentazione del ricorso
giurisdizionale o amministrativo.

Salvo il caso di contenzioso in atto, decorsi otto mesi
dalla data di comunicazione dell’esito della selezione,
I’Azienda disporra secondo le proprie esigenze della do-
cumentazione suddetta ancora giacente in atti.

Ai sensi del D.Lgs. 30.06.2003 n. 196 e successive
modificazioni si rende noto che il trattamento dei dati
personali comunicati all’Azienda & finalizzato esclusiva-
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mente all’espletamento della procedura connessa al pre-
sente concorso.

L’Azienda garantisce parita e pari opportunita tra uo-
mini e donne per I’accesso al lavoro e per il trattamento
sul lavoro.

L’Azienda non assume alcuna responsabilita per il
caso di dispersione di comunicazioni dipendente da ine-
satte indicazioni del recapito da parte del candidato o da
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento
di recapito indicato nella domanda, né per eventuali di-
sguidi postali o telegrafici.

La partecipazione al concorso comporta 1’accettazione
senza riserve, da parte dei candidati, di tutte le condizio-
ni e norme del presente bando nonché di tutte le dispo-
sizioni che disciplinano lo stato giuridico ed economico
dei dipendenti del Servizio Sanitario Nazionale.

L’Amministrazione si riserva la facolta, per legittimi
motivi, di prorogare, sospendere, revocare in tutto o in
parte o modificare il presente bando a suo insindacabile
giudizio senza obbligo di notifica e senza che i concor-
renti possano accampare pretese o diritti di sorta.

Per tutto quanto non previsto nel presente bando si fa
espresso rinvio alle disposizioni di

legge in vigore, sopra richiamate.

Per informazioni rivolgersi al Servizio Personale pres-
so la sede in Cuneo, Via Piero Gobetti, 27 - Tel.
0171/643348 - 643347. Sito internet: www.ospedale.cu-
neo.it.

Il Dirigente Responsabile della S.C. Personale
Gian Paolo Tamagno

Schema esemplificativo della domanda di ammissione al
concorso (da non utilizzare quale “modulo” per la
compilazione della domanda).

Al Commissario
dell’ Azienda Ospedaliera S.Croce e Carle
Cuneo

Il sottoscritto nato a il _residente in ____ Via
__ chiede di essere ammesso a partecipare al concorso
pubblico per titoli ed esami a n. 3 posti di Operatore Socio
Sanitario.

A tal fine dichiara:

1) di essere in possesso della cittadinanza italiana (ovvero:
di essere in possesso del seguente requisito sostitutivo della
cittadinanza italiana );

2) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
(ovvero: di non essere iscritto nelle liste elettorali per il se-
guente motivo );

3) di non aver mai riportato condanne penali (ovvero: di
aver riportato le seguenti condanne penali - da indicarsi an-
che se sia stata concessa amnistia, indulto, condono o vi sia
stato patteggiamento ____);

4) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio:

- Attestato di qualifica di Operatore Socio Sanitario conse-
guito presso__nell’anno____con votazione_____;
(indicare il piu elevato titolo di studio posseduto);

5) di essere iscritto all’albo professionale dei Tecnici Sanita-
ri di Radiologia Medica della Provincia di ;

6) di essere, nei confronti degli obblighi militari, nella se-
guente posizione ;

6) di aver prestato o di prestare servizio con rapporto di im-
piego presso le seguenti pubbliche amministrazioni

dal al nella qualifica di (ovvero di non aver
mai prestato servizio presso pubbliche amministrazioni - in-
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dicare anche le cause di risoluzione dei rapporti di pubblico
impiego);

7) di allegare i titoli relativi alla riserva, alla precedenza o
alla preferenza (specificare), chiedendone 1’applicazione;

8) di autorizzare il trattamento dei dati conferiti ai soli fini
dell’espletamento della presente procedura;

10) che I’indirizzo al quale deve essergli fatta ogni necessa-
ria comunicazione relativa al presente concorso ¢ il seguente
tel

data Firma

Comune di Borgone Susa (Torino)

Avviso di selezione pubblica per esami per la copertura
di due posti a tempo determinato mediante contratto di
formazione lavoro per mesi 12 di “Istruttore tecnico”,
categoria C, posizione economica C1, presso I’Area Tecni-
ca

E’ indetta prova selettiva pubblica per esami, per la
copertura di due posti a tempo determinato mediante
contratto di formazione lavoro per mesi 12 di “istruttore
tecnico”, categoria C, posizione economica Cl1, presso
I’Area Tecnica.

Titolo di studio richiesto: Diploma di geometra. Pos-
sono altresi partecipare candidati in possesso di uno dei
Diplomi di laurea di cui al D.P.R. 328/2001 che consen-
tono liscrizione all’esame di stato per 1’esercizio della
professione di geometra.

Eta: compresa tra 18 e 32 anni.

Scadenza: 4 settembre 2006.

Prova scritta:  15.9.2006
22.9.2006 ore 14.

Il testo integrale del bando di concorso e della do-
manda sono pubblicati all’Albo Pretorio del Comune e
sono reperibili sul sito internet del Comune di Borgone
Susa (www.comune.borgonesusa.to.it).

Per ulteriori informazioni contattare 011/9646562 int.

ore 15; prova orale:

7.
Borgone Susa, 11 luglio 2006

I1 Responsabile del Servizio Personale
Fiorina Girard

Comune di Cessole (Asti)

Avviso di concorso pubblico per esami per la copertura
di n. 1 posto di di Cantoniere Operatore Specializzato -
Conduttore di macchine operatrici - Messo notificatore -
Area Tecnico Manutentiva - Categoria “B” Profilo Econo-
mico “3"

E’ indetto un pubblico concorso per esami per la co-
pertura di n. 1 posto di Cantoniere Operatore Specializ-
zato - Conduttore di macchine operatrici - Messo notifi-
catore - Area Tecnico Manutentiva - Categoria “B” Pro-
filo Economico “3".

Scadenza presentazione domande entro il termine pe-
rentorio di giorni trenta decorrenti dal giorno successivo
alla data di pubblicazione del bando sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Piemonte.

Titolo di studio richiesto: Diploma di Scuola dell’ob-
bligo.

Altri requisiti richiesti: possesso della patente “C”;

Le prove d’esame avranno luogo presso il Palazzo
Comunale - Via Roma, n. 49 Cessole per quanto con-
cerne la prova scritta e quella orale (con possibilita di
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spostamento della prova scritta presso i locali comunali
in Via Roma n. 49/A in caso di presenza di numerosi
candidati) ed in luogo idoneo del territorio comunale per
quanto concerne la prova pratica, peraltro anche questa
con ritrovo dei candidati presso il Palazzo Municipale.

Le prove d’esame si svolgeranno nei seguenti giorni:

I prova scritta: Lunedi 11 settembre 2006 ore 15,00

2" prova pratica: Martedi 12 settembre 2006 ore
15,00

37 prova orale: Lunedi 18 settembre 2006 ore 15,00

E’ vietata la consultazione dei testi legislativi durante
le prove.

Il concorso si articola nelle seguenti prove d’esame:

Prova scritta: Test bilanciati da risolvere in un tempo
predeterminato dalla Commissione Esaminatrice, con ri-
ferimento all’attivita amministrativa dell’Ente Locale ed
alle mansioni da svolgere.

Prova pratica: Guida macchine operatrici, pulizia fos-
si, realizzazione manufatto in muratura, taglio siepi o al-
beri ornamentali, ovvero altra prova attitudinale tendente
ad accertare la maturita del candidato in ordine alle
mansioni da svolgere.

Prova orale: Nozioni di diritto amministrativo inerenti
gli Enti Locali e nozioni riguardanti le mansioni da
svolgere.

I candidati dovranno presentarsi all’esame muniti di
valido documento di riconoscimento.

La mancata presenza alle prove equivarra a rinuncia
al concorso anche se la stessa fosse dipendente da causa
di forza maggiore.

Per eventuali chiarimenti, informazioni, nonché per la
visione ed il ritiro degli atti (Bando di concorso integra-
le e schema di domanda di partecipazione), gli interessa-
ti potranno rivolgersi all’Ufficio Segreteria o all’Ufficio
Amministrativo di questo comune.

- Tel. 0144/80142 - Fax 0144/850006 -

Non ¢ ammessa la trasmissione a mezzo telefax del
bando di concorso.

I1 Segretario Comunale
Giovanni Marco Tornato

Comune di Moncalieri (Torino)

Selezione pubblica per la formazione di una graduatoria
per la stipulazione di contratti a tempo determinato nel
profilo di educatore asilo nido (cat. C)

E’ indetta una selezione pubblica per la formazione di
una graduatoria per la stipulazione di contratti a tempo de-
terminato nel profilo di educatore asilo nido (Cat. C1)

Titolo di studio: diploma di maturita

Requisito speciale: corso di qualifica per educatore
della prima infanzia, riconosciuto dalle Regioni, concluso
con esame; ovvero esperienza di servizio, in qualita di
dipendente, almeno biennale, in asili nido pubblici, con
mansioni educative.

Termine di presentazione delle domande: 10.08.2006

Colloqui: dal 8.11.2006 secondo il calendario che
verra reso noto nella stessa data, presso Municipio di
Moncalieri, Piazza Vittorio Emanuele II.

Informazioni e bandi presso: Comune di Moncalieri -
URP- via Principessa Clotilde, 8A - tel. 011/6401391 -
6401343 - Servizio Personale tel. 011/6401231 -
011/6401237 - Sito Internet del Comune: www.comu-
ne.moncalieri.to.it

Moncalieri, 11 luglio 2006

11 Direttore del Servizio Personale
Laura Grosso
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Ordine degli Psicologi del Piemonte - Torino

Concorso pubblico per titoli ed esami per la costituzione
di rapporti di lavoro a tempo determinato nel profilo di
Assistente Amministrativo Area “B2”

Requisiti: Diploma di Ragioneria o Analista Contabile

Prova: Colloquio sulle materie indicate nel bando di
€Ooncorso

Data della prova: 8 Settembre 2006 ore 14 presso la
sede dell’Ente

Il termine per la presentazione delle domande di am-
missione ¢ il giorno 20 Agosto 2006.

Domanda da presentarsi presso il Consiglio dell’Ordi-
ne degli Psicologi della Regione Piemonte in Torino,
Via S.Quintino 44 — 46.

I bando integrale puo essere consultato sul sito
www.ordinepsicologi.piemonte.it

11 Presidente
Paolo Fausto Barcucci

Ordine degli Psicologi del Piemonte - Torino

Concorso pubblico per titoli ed esami per la costituzione
di rapporti di lavoro a tempo determinato nel profilo di
Direttivo Area “C1”

Requisiti: Laurea Specialistica di cui alla classe 22/s,
Diploma di Laurea equiparati alla classe 22/s secondo
quanto disposto dal D.M. 5/5/2004, laurea di primo li-
vello appartenente alla classe 31 di cui al D.M. 4/8/2000

Prova: Colloquio sulle materie indicate nel bando di
€Ooncorso

Data della prova: 9 Settembre 2006 ore 9 presso la
sede dell’Ente

Il termine per la presentazione delle domande di am-
missione ¢ il giorno 20 Agosto 2006.

Domanda da presentarsi presso il Consiglio dell’Ordi-
ne degli Psicologi della Regione Piemonte in Torino,
v.S.Quintino 44 — 46. Il bando integrale puo essere con-
sultato sul sito www.ordinepsicologi.piemonte.it

Il Presidente
Paolo Fausto Barcucci

Ente Parco Nazionale Gran Paradiso - Aosta

Bando di mobilita esterna per la copertura a tempo
indeterminato di n.2 posti di Operatore di vigilanza del
corpo dei Guardiaparco - Area B - posizione B1 del com-
parto degli Enti pubblici non economici (ex V q.f.)

E’ indetta una procedura di mobilita esterna per la
copertura a tempo indeterminato di nr. 2 posti di Opera-
tore di Vigilanza del Corpo dei Guardaparco - Area B -
posizione BI.

Il termine per la presentazione delle domande scade
il sessantesimo giorno dalla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando pud essere visionato, sul
sito internet: www.pngp.it oppure ¢ disponibile presso le
sedi dell’Ente Parco di Torino, via della Rocca n. 47, e
di Aosta, via Losanna n. 5 (dal lunedi al venerdi dalle
ore 9 alle ore 12).

11 Direttore
Michele Ottino
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APPALTI

ASO S. Giovanni Battista di Torino

Estratto del bando di gara a pubblico incanto per la
fornitura di a) Protesi peniene; b) Neurostimolatori spinali
totalmente impiantabili

Amministrazione aggiudicatrice: Azienda Sanitaria
Ospedaliera “San Giovanni Battista” di Torino - Corso
Bramante, 88 - 10126 Torino - Italia - S.C.Provveditora-
to - Responsabile del procedimento: Patrizia Ritta’ tel.
+39/011/633.3022  pritta@molinette.piemtonte.it ~ fax
+39/011/633.6344 www.molinette.piemonte.it/index_bandi.

Oggetto dell’appalto:

a) Protesi peniene

b) Neurostimolatori spinali totalmente impiantabili

Tipo di appalto e luogo di consegna: Forniture in ac-
quisto - Via Cherasco n. 3 - 10126 Torino - Italia

Importo presunto ex art. 9 D.CE 18/2004:

a) euro 750.000,00 pit euro 750.000,00 per possibile
rinnovo

b) euro 650.000,00 piu euro 650.000,00 per possibile
rinnovo

Numero di rinnovi possibili: uno

Durata dell’appalto:

a) 24 mesi

b) 24 mesi

Tipo di procedura ex art. 28 D.CE 18/2004. Aperta

Criteri di aggiudicazione ex art. 53 D.CE 18/2004:
Offerta economicamente piti vantaggiosa

Termine per il ricevimento delle offerte: 04.09.2006

Data di spedizione del presente avviso: 10.07.2006

Il Direttore S.C. Provveditorato
Gianluigi Bormida

ASO S. Giovanni Battista di Torino

Pubblicazione di bando di n. 2 gare a procedura aperta.
Gara 1 - fornitura in service di sistemi per determinazioni
in elettroforesi ed immunofissazione. Gara 2 - n. 6 ventila-
tori polmonari

[.1) Amministrazione aggiudicatrice: Azienda Sanitaria
Ospedaliera “San Giovanni Battista” di Torino - Corso
Bramante, 88 - 10126 Torino - Italia - S.C. Provvedito-
rato - all’attenzione di: Responsabile del procedimento
dr.ssa Paola Pedrini tel. 39/0116336346 ppedrini@moli-
nette.piemonte.it fax +39/011.633.6344 www.molinet-
te.piemonte.it/index_bandi.

Ulteriori informazioni, il capitolato d’oneri e la docu-
mentazione complementare sono disponibili presso i pun-
ti di contatto sopra indicati. Le offerte e le domande di
partecipazione vanno inviate a: Amministrazione aggiudi-
catrice: Azienda Sanitaria Ospedaliera “San Giovanni
Battista” di Torino - Corso Bramante, 88 - 10126 Tori-
no - Italia - S.C. Affari Generali Ufficio Protocollo (ora-
rio: lun-ven dalle 08,00 alle 16,00) - tel
+39/011.633.5379 fax +39/011.6335722

II.1.1) Oggetto dell’appalto:

Gara 1 - fornitura in service di sistemi per determina-
zioni in elettroforesi ed immunofissazione, per un perio-
do di quarantotto mesi per un importo presunto di Euro
440.000,00 + LV.A., rinnovabile per un periodo di 48
mesi e per un ulteriore importo di Euro 440.000,00 +



