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ABBONAMENTO AL BOLLETTINO UFFICIALE

Atti della Regione e Atti dello Stato

Concorsi, Appalti, Annunci

Internet

12 Mesi € 104,00 Codice Al

6 Mesi

€ 52,00 Codice S1

€ 46,00 Codice A3

€ 23,00 Codice S3

Consultazione gratuita

L’attivazione cronologica dell’abbonamento
decorrera dalla data di inserimento del
nominativo del nuovo abbonato nell’appo-
sito elenco e comunque non prima della
ricezione da parte della Redazione dell’at-
testazione di pagamento.

Al fine di velocizzare la pratica e quindi
I’inserimento nella banca dati ¢ necessario
inviare [’attestazione di pagamento alla
Redazione tramite fax al numero 0114324363.
E prevista la possibilita di sottoscrivere
abbonamenti in qualunque periodo dell’anno.

I dati personali inviati alla Redazione del
Bollettino  Ufficiale  per I’attivazione
dell’abbonamento saranno utilizzati
esclusivamente ai fini della spedizione dei
fascicoli, nel rispetto del disposto del
Decreto Legislativo 196/2003.

CONDIZIONI DI PAGAMENTO

Abbonamenti e Inserzioni

Esclusivamente tramite C/C Postale n. 30306104, intestato a
REGIONE PIEMONTE - Bollettino Ufficiale - Servizio Tesoreria - Piazza Castello 165, 10122 Torino.
La Direzione del Bollettino Ufficiale declina ogni responsabilita derivante da disguidi e ritardi postali.

AVVISO

Sirammenta che, al fine di permettere I'immediata attivazione delle richieste di abbonamento, con qualsiasi modalita vengano
effettuate, ¢ indispensabile inoltrare, contestualmente, le ricevute di pagamento tramite fax (011 4324363).

Le richieste di inserzioni devono pervenire alla
Redazione del Bollettino Ufficiale entro le ore
12.00 del mercoledi della settimana precedente la
data di uscita del fascicolo per il quale si richiede
la pubblicazione. I testo deve essere inviato

su carta bollata o,in caso di esenzione dalla
tassa, (gli Enti pubblici ne sono esentati) su
carta libera, corredato da una lettera di richiesta
edall’attestazione di avvenuto pagamento.

INSERZIONI
Modalita

E possibile richiedere la pubblicazione degli av-
visi usufruendo di una tariffa ridotta se questi
vengonoinoltrati allaRedazione del B.U. trami-
te la procedura WEB accessibile all’indirizzo
www. regione.piemonte.it/bollettino/; in ogni
casoallaRedazione deve pervenireil cartaceo tra-
mite posta, fax o consegna a mano.

In caso di mancataricezione del cartaceo, non si
da corso alla pubblicazione. La Direzione del

Bollettino Ufficiale declina ogni responsabilita
in caso di mancata ricezione del cartaceo cagio-
nata dadisservizi postali o disguidi tecnici degli
strumenti telematici o informatici. L’ importo
viene calcolato per riga intendendosi tale una
riga di 13 centimetri - Corpo 12 - Times New
Roman (o similare). Le pubblicazioni sono gra-
tuite per le materie elencate nella casella sotto-
stante.

Gratuite Pubblicazione Statuti Enti locali, Riclassificazione strade, Eventi alluvionali novembre 1994, ottobre 2000
Costi per ogni Solo cartaceo (spedizione tramite posta, fax o consegna a mano) € 1,80
riga o frazione
diriga(dal 1°
novembre Fax + Procedura WEB € 1,20
2004)

COSTI COPIA SINGOLA
Atti della Regione e Atti dello Stato €2,60
Concorsi, Appalti, Annunci € 1,60
Supplementi fino a256 pagine € 2,60
Supplementi oltre 256 pagine Prezzoin copertina
Raccolta annuale in CD-ROM a partire dal 2000 € 25,82

VENDITA

Torino

Libreria Lattes, Via Garibaldi 3

Libreria Giuridica, Via Sant’ Agostino 8




Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte I11 numero 24 - 15 giugno 2006

CONCORSI ASO S. Giovanni Battista di Torino
Bando di gara d’appalto 2006/S 97-103810 del 23/05/2006

pubblicato sulla Gazzetta Parte II n. 123 del 29-5-2006 il

Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale 19/05/2006 - 18F-Fluorodesossiglucosio [ 18F]FDG, radiofar-
Piemonte - Torino maco per attivita diagnostica PET. Chiarimenti | Py -
Risultati della preselezione del profilo professionale di Colla-
boratore Tecnico Professionale. - Profilo E2 - Esperto in materia Colline di Langa e del Barolo - Monforte d’Alba (Cuneo)
di agenti fisici monitoraggio e controllo. - Fisico | Eve — Estrattodi avvisodi pubblico incanto perlafornituradin. 1 veicolo
Scuolabus da adibire al servizio trasporto alunni fag_ 241

Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale
Piemonte - Torino

Risultati della preselezione del profilo professionale di Colla-

Comune di Beinasco (Torino)
Avviso di gara per la fornitura di arredi per il Palazzo della

boratore Tecnico Professionale. - Profilo B - Biologo ' AR Cultura e della Municipalita di Beinasco g3
Comune di Casale Monferrato (Alessandria)
Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale Avviso aggiudicazione lavori ristrutturazione parte edificio
Piemonte - Torino “Ex Magazzini Eternit” di Piazza d’Armi - lotto C - Appalto
Risultati della preselezione del profilo professionale di Col- n. 3/2006 - Comunicato ai sensi e per gli effetti art. 20 Legge
laboratore Tecnico Professionale. - Profilo A2 - Esperto in 19/3/90 n. 55 g 24 ]
materia impiantistica | Yo -
Comune di Cuorgne’ (Torino)
ASL n. 8 - Chieri (Torino) Estratto avviso di asta pubblica per appalto servizio traspor-
Concorso an. 5 posti di Operatore Socio Sanitario - Appro- o alunni [
vazione graduatoria con determinazione n. 576 del
12/4/2006 Jas 10 ] Comune di Fenestrelle (Torino)
Avviso ai creditori dei lavori di realizzazione fognatura da
Pra Catinat alle borgate a valle

ASL n. 22 - Novi Ligure (Alessandria)

Graduatoria concorso pubblico n. 2 posti operatore Socio . e .
P p p Comune di Giaveno (Torino)

sanitario Cat. BS e Bando di asta pubblica per appalto lavori sistemazione
alveo e rifacimento Ponte Torrente Ollasio nel comune di
ASO O.LR.M. S. Anna - Torino Giaveno pag. 2> |
Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 2 posti di Colla-
boratore Professionale Sanitario - Tecnico di Radiologia Me- Comune di Leini (Torino)
dica pag 15 ] Avviso di pubblico incanto per aggiucazione lavori di completa-

mento messa in sicurezza torrente Banna e Bendola fag. 25 |

ASO S. Giovanni Battista di Torino

Riapertura termini di partecipazione al concorso pubblico
per titoli ed esami per I’assunzione a tempo indeterminato di
n.1 Collaboratore Professionale Sanitario - Tecnico della Fi-
siopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare
categoria “D” paz_ 19 Comune di Nole (Torino)

Bando di gara mediante pubblico incanto dell’appalto per
I’affidamento del servizio di seppellimento delle salme, custo-

Comune di Moncalieri (Torino)
Avviso di appalto aggiudicato. Lavori di ristrutturazione
Palablu pag. 20 |

dia e manutenzione cimiteri comunali 261
APPALTI Comune di Rivarolo Canavese (Torino)
Bando di gara per I’appalto del servizio di Ristorazione
scolastica (triennio 2006-2009) || e o
ASL n. 5 - Collegno (Torino)
Presidio Ospedaliero di Rivoli - Completamento e riordino Comune di Rivoli (Torino)
del presidio per adeguamento alle norme sicurezza e attuazio- Esito asta pubblica per affidamento servizio di noleggio
ne previsioni P.S.R. - Finanziamenti ex art. 20 1. 67/88 - fotocopiatori per gli uffici e servizi comunali triennio
seconda fase 2] 2006/2008 || E o —
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Comune di San Maurizio Canavese (Torino)

Servizio di trasporto ed assistenza sugli scuolabus degli
alunni della scuola elementare ¢ media. Anni scolastici
2006/07,2007/08,2008/09 27

Comune di Torino
Asta pubblica n. 125/2006 - Lavori di manutenzione straordinaria
di immobili circoscrizionali. - Circoscrizioni 2, 3, 10 | FY o m—

Comune di Torino

Asta pubblica n. 67/2006 - Lavori di manutenzione straordi-
naria diffusa. Circoscrizioni 1 - 8 ¢ 9. Comunicazione a norma
dell’art. 20 della Legge 19 marzo 1990 n. 55 pag. 30 ]

Consorzio dei Servizi Socio-Assistenziali del Chierese -
Chieri (Torino)

Appalto del servizio sostitutivo mensa per il personale
dipendente del Consorzio e per i volontari del servizio
civile mediante buoni pasto per il periodo luglio 2006 -

giugno 2008

Consorzio dei Servizi Socio-Assistenziali del Chierese -
Chieri (Torino)

Asta pubblica per il servizio di gestione dei personal com-
puter e delle periferiche di proprieta del Consorzio e per il
servizio di assistenza informatica. periodo 01/09/2006 -
31/12/2009 pag. 31 ]

Istituto Belletti Bona - Centro socio sanitario
polivalente - Biella
Estratto del bando di gara per pubblico incanto per la gestione
del servizio di fornitura delle derrate ed assistenza tecnica inte-
grata presso 1’ Istituto Belletti Bona di Biella | Fexeoe s m—

Provincia di Torino

Avviso di gara - L.T.S. “Dalmasso”, azienda agraria - Pia-
nezza. Interventi di manutenzione straordinaria ed adegua-
mento normativo pag. 31 ]

Regione Piemonte

Bando di gara d’appalto - Servizio. Fornitura ed installazio-
ne di attrezzature informatiche (personal computer compati-
bili con 1 sistemi operativi Windows 2000/XP e
Linux) pag- 3T ]

Residenza Assistenziale Albergo di Santa Croce -
Villastellone (Torino)

Pubblico incanto per la gestione delle attivita di assistenza,
lavanderia, pulizia e ristorazione presso la Residenza Assi-
stenziale Albergo di Santa Croce pag. 33 ]

Ente di Gestione della Riserva Naturale Orientata delle
Baragge, della Riserva Naturale Speciale della Bessa e
dell’area Attrezzata Brich di Zumaglia e Mont Preve’ -
Cerrione (Biella)

Appalto-concorso per la fornitura di plastici e diorami pres-
so il Centro Visita della Riserva naturale orientata delle Ba-

ragge, in Cossato (BI) fraz. Castellengo P33

4

S.LL S.p.A. - Servizio Idrico Integrato del Biellese e
Vercellese - Vercelli

Bando di Gara - Appalto di Lavori - Opere di completamen-
to collettore fognario in Comune di Crescentino -
10254 fag 33 ]

ANNUNCI LEGALI

STATUTI ENTI LOCALI

Comune di Argentera (Cuneo)
Integrazione e rettifica Statuto Comunale

| I -

Comune di Montecrestese (Verbano Cusio Ossola)
Modifica all’articolo 12 dello Statuto Comunale - Delibe-
razione del Consiglio Comunale n. 13 del 26 maggio

2006 fag_ 46 ]
AVVISI DI NOMINA
Comunicato della Giunta Regionale

Designazione di un Amministratore di “GEAC
S.pA. oy
Comune di Pino Torinese (Torino)

Revisione economica-finanziaria- Avviso fag. 47 ]

Regione Piemonte

Avviso pubblico per I’acquisizione di candidature alla no-
mina a direttore generale dell’ Agenzia regionale per i servizi
sanitari hag a7 ]

ALTRI ANNUNCI

Agenzia Regionale delle Strade del Piemonte
(ARES-Piemonte)

Integrazione dell’ Albo dei consulenti dell’ Agenzia regio-
nale delle strade del Piemonte (ARES-Piemonte) ai sensi
dell’art. 7, comma 3 del Regolamento di Prima Organizzazio-
ne dell’ Agenzia regionale delle strade del Piemonte (ARES-
Piemonte) promulgato con D.P.GR. n. 7/R del

21.06.2002 || FI -

Agenzia territoriale per la casa della provincia di Torino

2° Commissione Assegnazione Alloggi. Graduatoria defi-
nitiva relativa al bando di concorso emesso dal Comune di
Torino in data 11/10/2004 | o)
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Agenzia territoriale per la casa della provincia di Torino Comune di Cuneo

1° Commissione Assegnazione Alloggi. Graduatoria prov- Bando per la richiesta di autorizzazione di cui all’art. 28, c.
visoria relativa al bando di concorso emesso dal Comune di 1, lettera a), D. Lgs.vo 31.03.1998, n. 114 | Y o -
Brusasco in data 22/09/2005 pag. SY

. . . Comune di Grosso (Torino)
Agenzia Torino 2006 - Torino Deliberazione del Consiglio Comunale n. 5 del 19/01/2006

Avviso per i lavori di realizzazione dell’impianto di - Modifiche al Regolamento Edilizio ]
innevamento programmato Colomion nel Comune di Bar- )l

donecchia | TSR A

Comune di Lombriasco (Torino)

. . . Piano di zonizzazione acustica del territorio del Comune di
Agenzia Torino 2006 - Torino

Avviso per i lavori di realizzazione dell’impianto di inne- Lombriasco - Adozione definitiva Lo
vamento programmato “Sansicario” nei Comuni di Cesana
Torinese e Sestriere pas. 359 Comune di Monasterolo di Savigliano (Cuneo)
Adozione Piano Esecutivo Convenzionato in zona R5.3 di
Agenzia Torino 2006 - Torino PRGC fpag. 00
Avviso per i lavori di realizzazione dell’impianto di
innevamento programmato Melezet nel Comune di Bardo- Comune di Moncalieri (Torino)
necchia pag 59 Avviso ai creditori (ai sensi dell’art. 189 del Regolamento
approvato con D.P.R. n. 554 del 21/12/1999) - Opere di difesa
Agenzia Torino 2006 - Torino idraulica del rio Madonnina e per la messa in sicurezza della
Avviso di deposito riguardante le indennita definitive spet- zona contigua di Borgo Mercato - II Lotto lag._oo

tanti alle Ditte proprietarie degli immobili - Impianto per

innevamento programmato “Area Delle Clotes” nei comuni di Comune di Montabone (Asti)

Oulx e Sauze d’Oulx Deliberazione Consiglio Comunale n. 6 del 30/03/2006 - Mo-

difica all’art. 2 del Regolamento Edilizio Comunale (lag._00
ASO Santa Croce e Carle - Cuneo

Avviso di gara mediante asta pubblica per la vendita di beni . .
Comune di Quincinetto (Torino)

immobili pag. oU ]
Approvazione nuovo Regolamento per le aree merca-
Comune di Barge (Cuneo) tali [
Deliberazione del C.C.n. 23 del 11.04.2006 “Approvazione
del Regolamento Edilizio ai sensi dell’art. 3, comma 3, della Comune di Quincinetto (Torino)
L.R.08.07.1999 n. 19" 63— Bando pubblico per I’ Assegnazione di posteggi agli opera-
tori commerciali al dettaglio su area pubblica BT
Comune di Castagneto Po (Torino)
Alienazione area in localita Strada Negri S.U. pag. 631 Comune di Rivarolo Canavese (Torino)
Deliberazione C.C. n. 36 del 24.05.2006 - Approvazione
Comune di Cavagnolo (Torino) definitiva modifica art. 11 N.T.A. al P.P.E. dell’area terziaria
Bando di concorso generale per I’assegnazione in locazione di c.so Re Arduino - art. 40 | Py oy —
alloggi di edilizia residenziale pubblica disponibili per risulta nel
comune di Cavagnolo - Ambito Territoriale 17 T 631  Comune di Rivarolo Canavese (Torino)
Deliberazione C.C. n. 37 del 24.05.2006 - Art. 40 l.r. n.
Comune di Cerro Tanaro (Asti) 56/77 - Approvazione definitiva P.P.E. Ex Opificio di via
Approvazione del Regolamento Edilizio RIT DI ] Cavaletto a Vesignano AT 57T ]

Comune di Ceva (Cuneo)

Estratto avviso 2° esperimento d’asta per gara di pubblico
incanto per vendita fabbricato comunale Ex Asilo Dho e figlia
Angiolina pag- 64 ]

Comune di Rivarolo Canavese (Torino)

Deliberazione C.C. n. 38 del 24.05.2006 - Art. 41 L.r. n.
56/77 - Approvazione definitiva della Variante n. 2 al P.E.E.P.
localizzato in via Bicocca Area R4 fag. 03

Comune di Chieri (Torino)
Estratto deliberazione del Consiglio Comunale n. 25 del

23.05.2006 - Approvazione di 30 schede di censimento dei ) P.R.G.C.2006 -Adozionef della Deliberazione programma-
tica e contemporanea adozione del Progetto preliminare di

Comune di San Pietro Mosezzo (Novara)

caratteri tipologici in ambito comunale ai sensi della L.R. n.

35/95 e modifica del Regolamento Edilizio pas o4 ] piano (art. 15, comma 5° e 6°, L.R. 56/77 s.m.i.) { RIS
Comune di Cuceglio (Torino) Comune di Torino

Deliberazione Consiglio Comunale n. 5 del 25.01.2006 - “Re- Graduatorie Bando generale n. 4 per 1’assegnazione di alloggi
golamento Edilizio Comunale - Modificazioni” paz—ot—]  diEdilizia Residenziale Pubblica Sovvenzionata ET—68—]

5



Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte I11 numero 24 - 15 giugno 2006

Comune di Torino Provincia di Cuneo
Avviso ai creditori per gli Interventi urgenti Scarpate e Deliberazione G.P. n. 114 del 9 marzo 2006. Esito di
Sedimi Collinari Lotto 1 Bis - B BEg—©Y 1 procedura V.ILA. - Progetto di ampliamento suinicolo da
realizzarsi nel Comune di Castelletto Stura, Localita Molino
Comune di Trino (Vercelli) dei Tetti. Proponente: Azienda Agricola Turco Giacomo, Via
Approvazione del Piano per Insediamenti Produttivi-zona Mulino 2 - Localita Molino dei Tetti, Castelletto Stura -
D.5Sp EE—sy— Giudizio di Compatibilita Ambientale ex artt. 12 e 13 L.R.
40/98 e s.m.1. jas. /1|
Comune di Trino (Vercelli)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 9 del 22.06.2004. Provincia di Cuneo
Approvazione Regolamento Edilizio g9 1 Deliberazione G.P. n. 115 del 9 marzo 2006 - Progetto di
coltivazione e recupero ambientale di cava in Localita Dor-
Comune di Trino (Vercelli) miosa nel Comune di Roccavione (CN). Proponente: Bracco
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 9 del 23.3.2005 - Francesco, legale rappresentante della Societa Preve Costru-
Rettifica Regolamento Edilizio 69—  zioni S.p.A., con sede in Roccavione, Via Provinciale Boves
12. Giudizio di Compatibilita Ambientale ex artt. 12e 13 L.R.
Comune di Trino (Vercelli) 40/98 e s.m.i i A
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 46 del 05.12.2005
- Modifica Regolamento Edilizio comunale g9 Provincia di Cuneo
Determina n. 42 del 08 maggio 2006. Progetto di coltiva-
Comune di Valle San Nicolao (Biella) zione e recupero ambientale di cava in Localita Dormiosa nel
Avviso di pubblicazione Graduatoria definitiva relativa al Comune di Roccavione (CN). Proponente: Preve Costruzioni
Bando di Concorso generale ERPS n. 2 del 06.09.2005 - S.p.A., Via Provinciale Boves 12, Roccavione. - Errata corrige
Comune di Valle San Nicolao - Provincia di Biella - Ambito ed integrazione D.G.P. n 115 del 9 marzo 2006 di pronuncia
territoriale n. 26 pag—7o—  di Giudizio di Compatibilita Ambientale ex artt. 12 ¢ 13 L.R.
40/98 e s.m.i. | FY —
Comune di Veglio (Biella)
Avviso pubblicazione graduatoria definitiva bando asse- Provincia di Cuneo
gnazione alloggi E.R.P. g0 Pubblicazione ordinanzan. 1513 del 10.5.2006 || ET o
Comunita Montana Prealpi Biellesi - Cossato (Biella) Provincia di Novara
Lavori contributo A.T.O. anno 2004 - Avviso ai credi- Lavori di allargamento e sistemazione della sede stradale
tori BaZ—70 1  ad opera del CAV.TO-MI, lungo la S.P. n. 12 Casaleggio-Vi-
colungo. Estratto Decreto di esproprio fag. 70 ]

Provincia di Asti

Determinazione Dirigenziale n. 3898 del 26/05/2006 - Occu- Provincia di Novara
pazione d’urgenza degli immobili siti nel Comune di Grazzano Lavori di allargamento del piano viabile lungo la S.P.
Badoglio necessari alla sistemazione cedimento corpo stradale al Invorio-Bolzano Novarese. Estratto Decreto di espro-

Km. 0+100lungo la S.P. 31 “Grazzano-Moncalvo” g0 prio v o

Provincia di Cuneo

Determinazione n. 222 dell’ 11 maggio 2006 - Sezione Provin-
ciale del Registro Regionale delle Organizzazioni di Volontaria-
to. Iscrizione “Associazione Volontari Tapparelli” YA -

Provincia di Novara
Lavori di costruzione di uno svincolo a rotatoria nel Comu-
ne di Invorio, lungo la S.P. Invorio-Bolzano Novarese. Estrat-
to Decreto di esproprio fag. 70 |

Provincia di Cuneo

Determinazione n. 230 del 17 maggio 2006 - Sezione Provin-
ciale del Registro Regionale delle Organizzazioni di Volontariato.
Iscrizione associazione “L’ Antenna Missiomondo”  FYA Y -

Provincia di Novara
Lavori di realizzazione di un nuovo ponte sul diramatore
Quintino Sella, lungo la S.P. Vespolate-Tornaco. Estratto

Decreto di esproprio | EYA -
Provincia di Cuneo
Determinazione n. 231 del 17 maggio 2006 - Sezione Provin- Provincia di Torino - Servizio Gestione risorse idriche
ciale del Registro Regionale delle Organizzazioni di Volontaria- Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Ri-
to. Iscrizione associazione Maria Teresa Ghiglia" pET—7T—] sorse Idriche n. 651-163486 del 22.05.2006 - Codice uni-
voco: TO-A- 10182 fag_70 ]
Provincia di Cuneo
Determinazione n. 237 del 22 maggio 2006. Sezione Pro- Provincia di Torino
vinciale del Registro Regionale delle Organizzazioni di Vo- Bando per la presentazione dei Piani Formativi di Area per
lontanato. Iscrizione Associazione “L.ID.A. Lega Italiana la formazione di lavoratrici e lavoratori occupati - Anno
Diritti Animali - Sezione Alba-Bra” pET—_7rt— 2006 || Ero a—
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Provincia del Verbano Cusio Ossola

L.R. 40/98 e s.m.i., D.G.P. n. 90/05. Fase di Valutazione
della Procedura di V.I.A. relativa al progetto di “impianto
idroelettrico con derivazione d’acqua dal Rio Mondelli nei
Comuni di Ceppo Morelli e Macugnaga (VB)” presentato dal
Comune di Ceppo Morelli - Giudizio di compatibilita ambien-
tale. Determinazione n. 285 del 25/05/2006 pas 77 ]

Provincia di Vercelli

Concessione preferenziale da falda sotterranea in Comune
di Borgo d’Ale per uso agricolo della ditta Azienda Agricola
Tarello Federico - determinazione n. 2043 del 8/5/06. Prat.

n. 1154 EZ 78

Regione Piemonte - Settore Decentrato Opere Pubbliche
e Difesa Assetto Idrogeologico di Torino

Concessione all’estrazione di materiali litoidi d’alveo del
fiume Dora Baltea, in comune di Montalto Dora

pag Y
pag

COMUNICAZIONI DI AVVIO DEL
PROCEDIMENTO

Comune di Boccioleto (Vercelli)

Comunicazione avvio del procedimento amministrativo ex
artt. 7 e 8 della legge 07.08.1990, n. 241 e s.m.i. - “Lavori di
completamento ripristini frane su frazioni e infrastrutture co-
munali e sistemazione frane e dissesti strada comunale per

frazione Solivo” YA —

Comune di Moncalieri (Torino)

Avviso di pubblicazione e deposito del progetto della pro-
posta di zonizzazione acustica - Avvio procedura di approva-
zione ex art. 7, Legge Regionale 52/2000 EE—79—

Provincia di Vercelli

Avvio del procedimento di VIA L.R.n.40/98. Progetto di
“Realizzazione di un impianto da adibire a deposito prelimi-
nare e messa in riserva di rifiuti pericolosi e non pericolosi ai
sensi degli art.27 e 28 del D.Lgs. n. 22/97" in Comune di
Vercelli, presentato dalla Ditta MMG?2 srl, con sede in Ver-

celli, Via Cavanna n. 15

Regione Piemonte

Comunicazione di avvenuto deposito degli elaborati e avvio
del procedimento inerente la Fase di verifica della procedura
di VIA ai sensi dell’art. 10, comma 1 della legge regionale 14
dicembre 1998, n. 40. Progetto: “Alluvione 2000 - Lavori di
sistemazioni spondali e regimazioni acque Torrente Orco in
localita Formolosa” da localizzarsi nel Comune di Locana
(TO) presentato dal Comune di Locana (TO). Tip. B1 13 - Pos.
25/ver/2006. - Art. 10 Lr. 40/1998 e s.m.i. B8]

Regione Piemonte - Settore Decentrato Opere Pubbliche
e Difesa Assetto Idrogeologico Cuneo
Ditta Fasano s.r.1. - costruzione ponte stradale di attraversamen-
to rio Monchiero nel Comune di Monchiero. Comunicazione di
avviodel procedimento (L.R.7/2005.art. 13e 14 ¢.2) 301

Regione Piemonte - Settore Decentrato Opere Pubbliche
e Difesa Assetto Idrogeologico Cuneo
Comunicazione di avvio del procedimento (L.R. 7/2005. art.
13 e 14 ¢.2) - Damiano Natale - Lavori di ricostruzione muro con
pietrame a secco sul torrente Vermenagna in Via Molino Sottano
n. 5 nel Comune di Limone Piemonte fag._31 |

Regione Piemonte - Settore Decentrato Opere Pubbliche
e Difesa Assetto Idrogeologico Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento (L.R. 7/2005.
art. 13 e 14 c.2) - Telecom Italia - posa di un cavo telefonico
in attraversamento del torrente Riddone lungo s.p. n. 275 nel
Comune di Corneliano d’Alba fag- ST 1

Regione Piemonte - Direzione Turismo - Sport - Parchi

XX Giochi Olimpici Invernali Torino 2006. Opere Connes-
se. Progetto: “Nuova palestra della neve e del ghiaccio” nel
Comune di Oulx (TO). Comunicazione di avvenuto deposito
degli elaborati ed avvio del procedimento, ai sensi della L.
241/1990 e ss.mm.ii. e della L.R. 7/2005 | Ecy —

Regione Piemonte - Direzione Difesa del Suolo

Costruzione di argine lungo il fiume Bormida a difesa
dell’abitato di Castelnuovo Bormida (AL). - Comunicazione
di avvenuto deposito degli elaborati e avvio del procedimento
inerente la Fase di verifica della procedura di VIA ai sensi
dell’art. 10, comma 2 della Legge Regionale 14 dicembre
1998, n. 40 fagBZ ]

Regione Piemonte - Direzione Trasporti

XX Giochi Olimpici Invernali Torino 2006 Opere Connesse
Progetto di “Seggiovia Chiomonte-Pian del Frais” nel Comu-
ne di Chiomonte (TO) Comunicazione di avvenuto deposito
degli elaborati e riapertura dei termini del procedimento, ai

sensi della L. 241/1990 e smi. e della L.R.
7/2005 fag. 82 |

Regione Piemonte - Settore Sport

Progetto “Realizzazione nuovi impianti seggio-scioviari in
sostituzione degli esistenti e opere connesse”, da localizzarsi
nel Comune di Viola (CN), presentato dal Comune di Viola -
Comunicazione di avvenuto deposito degli elaborati e avvio
del procedimento inerente la Fase di verifica della procedura
di VIA, ai sensi dell’art. 10, comma 2 della legge regionale 14
dicembre 1998, n. 40 fag. 82 |
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CONCORSI

Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale Piemonte -
Torino

Risultati della preselezione del profilo professionale di
Collaboratore Tecnico Professionale. - Profilo E2 - Esperto
in materia di agenti fisici monitoraggio e controllo. - Fisico

N° Cognome Nome Punteggio/30

1 Calvi Cristina 30 ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
2 Catalano Mauro 30 ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
3 Grasso Daniele 30 ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
4 Masera Stefano 30 ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
5 Massolino Alessia 30 ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
6 Merlano Ilaria 30 ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
7 Tura Pierangelo 30 ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
8 Elampe Elisa 27 ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
9 Erra Chiara 27 ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
10 Ferrigni Francesco 27 ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
11 Magri Salvatore Loredano 27 ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
12 Mussa Alessandro 27 ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
13 Viglietti Sara 27 ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
14 Andreoli Valentina 24 ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
15 Corino Flavio 24 ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
16 Lagostina Veronica 24 ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
17 Pacifico Federica Maria 21 ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
18 Ciancio Emanuele 18 Nnon ammesso

19 Parisato Emiliano 18 non ammesso

20 Riccardo Sara 18 non ammesso

21 Mossetti Stefano 15 non ammesso

22 Fugaro Giuliana Ottaviana 9 non ammesso

23 Roero Stefano Michael 9 non ammesso

11 Dirigente
Filippo Giordano

Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale Piemonte -
Torino

Risultati della preselezione del profilo professionale di
Collaboratore Tecnico Professionale. - Profilo B - Biologo

n° Candidato Punteggio 30

1 Pollici Erika 30 Ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
2 Pizzo Valentina 30 Ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
3 Picollo Chiara Paola 30 Ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
4 Piacentini Luciana 30 Ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
5 Pagni Matteo 30 Ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
6 Giacobino Adriana 30 Ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
7 Fenoglietto Maura 30 Ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
8 Busso Paola 30 Ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
9 Brunetti Maura 30 Ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
10 Bruno Annalisa 29 Ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
11 Pagliano Cristina 28,75 Ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
12 Mirabelli Paola 28,75 Ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
13 Deva Maura 28,75 Ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
14 Matteucci Silvia 28 Ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti



Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte I11 numero 24 - 15 giugno 2006

15  Monferrato Cristiana 27,75 Ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
16  Aschero Simona 27,75 Ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
17  Tibaldi Davide 26,5 Ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
18  Verti Barbara 26,25 Ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
19  Lanati Giulio 26,25 Ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
20 Guidetti Cristina 25,75 Ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
21 Molinari Maria Chiara 25 Ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
22 Lefbvre Pierre Yves 25 Ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
23 Comoli Patrizia 25 Ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
24 Cavallaro Mario 25 Ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
25 Benigni Elisabetta 25 Ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
26  Gastaldi Enrico 2475 Ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
27  D’Elleva Raffaella 24,5 Ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
28  Passarelli Paola Rita 24 Ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
29  Alemi Ramona Antonia Bianca 24  Ammessa con riserva - previa verifica del possesso dei requisiti
30  Cavallo Massimo 23,75 Ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
31  Mallamo Sara 23,5 Ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
32 Ongarato Irene 21,25 Ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
33 Gandola Roberta 21,25 Ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
34 Nervi Sonia 20 Non ammesso

35 Bardella Marco 19,25 Non ammesso

36 Fenoglio Chiara 18,25 Non ammesso

37 Dutto Daniela 17,25 Non ammesso

38 Palma Maria Luisa 16,5 Non ammesso

39  Banchieri Matteo 16,25 Non ammesso

40  Olivieri Paola 15,5 Non ammesso

41 Borlatto Laura 15,5 Non ammesso

42 Cufone Francesca 15,25 Non ammesso

43 Bernero Fabio 14,25 Non ammesso

44 Lauria Sergio 13,75 Non ammesso

45 Corgniati Maura 13,75 Non ammesso

46 Esposito Emanuela 13,5 Non ammesso

47 Bonacito Clizia 13,25 Non ammesso

48  Santos Patricia 12 Non ammesso

49  La Licata Barbara 11 Non ammesso

50  Fumero Massimo 11  Non ammesso

51 Tirone Ilaria 10  Non ammesso

52 Maffi Monica 10 Non ammesso

53  Lai Jeanne 10  Non ammesso

54  JaKson Valentina 10  Non ammesso

55 Gerbaudo Chiara 10  Non ammesso

56  Bracco Ermanno 10  Non ammesso

57 Gorrasi Ilaria Silvia Rossella 9,25 Non ammesso

58 Dellacroce Chiara 9,25 Non ammesso

59  Palamaccio Eleonora 9 Non ammesso

60  Mignosi Paola 9 Non ammesso

61 Fuda Giuseppe 9 Non ammesso

62  Castiglioni Marianna 9 Non ammesso

63 Arciello Benedetta 8,75 Non ammesso

64 Solero Luana 8,5 Non ammesso

65 Chiantelassa Marco 8 Non ammesso

66 Seno Sabrina 7,75 Non ammesso

67 Santoni Monica 7,5 Non ammesso

68 Salva Stefano 7,5 Non ammesso

69 Parisato Simone 7,5 Non ammesso

70 Mercurio Davide 7,5 Non ammesso
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71 Fronterré Annalisa 7,5 Non ammesso
72 Beccaris Fabrizio 6,25 Non ammesso
73 Scalas Daniela 6 Non ammesso
74  Rigardo Luciana Sunto Dorina 6 Non ammesso
75 Breglia Arianna 5,75 Non ammesso
76 Luca Rosy 5,25 Non ammesso
77 Lanza Emanuela 5,25 Non ammesso
78 Coscia Marco 5 Non ammesso
79  Vernacchia Barbara 4,775 Non ammesso
80 Fois Roberta 4,25 Non ammesso
81 Cipriani Valentina 4 Non ammesso
82 Dho Stefania Anna 3,75 Non ammesso
83 Stassi Marco 2,75 Non ammesso
84 Sferra Chiara 2 Non ammesso
85 Corbellini Debora 1,25 Non ammesso
86  Martines Elga 1 Non ammesso
87 Agosta Paolo 0,5 Non ammesso
88 Rua Roberta -0,75 Non ammesso
11 Dirigente
Filippo Giordano

Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale Piemonte -
Torino

Risultati della preselezione del profilo professionale di
Collaboratore Tecnico Professionale. - Profilo A2 - Esper-
to in materia impiantistica

n° Cognome Nome Punteggio 30
1 Carpegna Chiara 30 Ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
2 Gaido Giorgia Serena 30 Ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
3 Bello Gianfilippo 26 Ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
4 Celentano Giuseppe 26 Ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
5 Degiorgis Enrico 26 Ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
6 Aira Enrico 25 Ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
7 Tondetta Gian Paolo 25 Ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
8 Rivetti Silvia 23 Ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
9 Argiolas Angelo Mmaurizio 21 Ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
10 Parigini Matteo 21 Ammesso - previa verifica del possesso dei requisiti
11 Cavazzoni Andrea 20 Non ammesso
12 Benetti Anna 19 Non ammesso
11 Dirigente 2 Benozzo Luciana 62,540
Filippo Giordano 3 Tanzariello Giuseppa 59,035
4 Baravalle Annamaria 58,845
5 Do Thi Tuyet Phuong 58,830
ASL n. 8 - Chieri (Torino) 6 Callegari Stefania 58,050
Concorso a n. 5 posti di Operatore Socio Sanitario - 7 Sammarco Matilde 57,835
Approvazione graduatoria con determinazione n. 576 del 8 Gheno Ester 57,780
12/4/2006 9 Gaido Monica 57,755
10 Ravina Silvana 57,425
Ai sensi dell’art. 18, comma 6, d.P.R. n. 220/2001 si 11 Bongiovanni Cristina 57,300
comunica che ¢ stata formulata la seguente graduatoria: 12 Ghedin Lorenza 57,085
- n. 5 posti di operatore socio sanitario, approvazione 13 Ghigo Quintino 56,835
graduatoria con determinazione n. 576 del 12/4/2006: 14 Bono Laura 56,635
N®  Cognome Nome Totale Punti 15  Gabriele Caterina 56,460
1 Piazzalunga Giuliana 69,250 16 Anzalone Francesca 56,295

10
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17
18
19
20
21
2
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
7
73
74
75
76
77
78
79
80

Giordanino
Camassa
Somma
Vullo
Stefani
Misitano
Vazzano
Festa
Sorbini
Rivera
Zoccheddu
Bellini
Chiriaco
Boccardo
Turetta
Gouseinova
Fissore
Barrel
Morra
Miccoli
Pellissero
Bagnato
Cramer
Canepa
Lomonaco
Marocco
Calandri
Elia
Sabato
Pereno

Da Soghe
Torelli
Proglio
Taricco
Puca
Visconti
Giordano
Gregnol
Montu’
Giacalone
Campagna
Persic
Pirrone
Brundu
Giannuzzi
Combetto
Dreosti
Bertino
Destefanis
Ferrari
Nebbiolo
Corigliano
Tasca
Monasteri
Novarese
Lo Bianco
Finocchiaro
Giverso
Rizza
Gitto
Stochino
Giacchino
D’Elia
Mazzini

Silvia
Franca
Bruna
Liliana
Elena
Solidea
Gaetana
Chiara
Laura
Mafalda
Patrizia
Maria Dea
Sandra
Monica
Joel

Sevil
Anna
Barbara
Domenica
Mina
Bernardina
Francesca Giovanna
Patrizia
Simona
Michelina
Lucia Maria
Mara
Serena
Maria
Giovanni
Angela
Giovanni
Franca
Tiziana
Raffaela
Rossana
Giancarlo
Fabrizio
Laura
Antonina
Massimo
Ester
Carmela
Antonia
Claudia
Carla
Maurizio
Francesca
Bruna
Gloria Margherita
Morena
Domenico
Elena
Tiziana
Diego
Maria Rosa
Fabrizio
Silvia Maria
Lucia
Letizia
Donatella
Rosalia
Tiziana
Andrea

56,290
56,080
56,065
55,485
55,475
55,245
55,225
55,155
55,155
54,945
54,740
54,660
54,560
54,425
54,261
54,210
54,190
54,060
53,890
53,890
53,448
53,315
53,225
53,225
53,095
53,090
52,925
52,925
52,905
52,905
52,860
52,755
52,705
52,665
52,635
52,635
52,605
52,605
52,605
52,605
52,260
52,230
52,115
51,980
51,940
51,820
51,790
51,790
51,790
51,740
51,720
51,680
51,670
51,620
51,620
51,565
51,445
51,320
51,300
51,300
51,100
51,075
51,075
50,895

11

81

82

83

84

85

86

&7

88

&9

90

91

92

93

94

95

96

97

98

99

100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144

Ruggiu
Giai Chel
Ferrando
Morello
Goria
Marconi
Girardi
Bertelle
Zecchin
Grappeggia
Monte
Foletto

Di Leo
Facciolo
Ventini
Fumero
Faieta
Gualini
Arlotta

D’ Antuono
Barbieri
Giabardo
Cochis
Garacci
Colla
Sette
Giovannello
Altieri
Prato
Raspino
Colucci
Prudenzano
Labella
Bisignano
Chiesa
Calorio
Angitano
Agnello
Harimech
Copia

De Marchi
Cominetti
Ribotta
Giannotti
Benvenuti
Petiti
Giordano
Gazzitano
Tacona
Barbaro
Guadagnuolo
Pannace

Ada

Fulvio
Aline
Maddalena
Marco
Laura
Stefania
Patrizia
Silvia
Stefania
Cinzia Maria
Carla

Anna
Roberto
Teresa
Silvia
Alberto
Maria Luisa
Salvatore Fabrizio
Jolanda
Maria
Nadia
Ersilia
Giuseppe
Maria Rosa
Marina
Barbara
Anna
Simonetta
Barbara
Valeria
Silvana
Donato
Maria

Piera
Louisa
Alessandro
Maurizio
Fatima
Maristella
Fabio
Simonetta
Roberta
Isabella
Francesca
Maria Luisa
Gaetano
Mariannina
Maria Giulia
Carmela
Rossella
Concettina Giuseppina

Galofaro Capuana Maria Antonia

Zannini
Fontana
Terrana
Perrino
Lasaponara
Fatiga
Zicari
Giulianelli
Argentini
Succi
Parente

Silvy
Tiziana
Giacomo
Alfonso
Carmela
Antonio
Milania
Loredana
Maria Luigina
Riccardo
Susanna

50,725
50,675
50,670
50,655
50,655
50,655
50,505
50,385
50,335
50,335
50,035
50,035
50,035
49,905
49,895
49,690
49,690
49,690
49,400
49,390
49,390
49,390
49,390
49,370
49,370
49,370
49,220
49,160
49,128
49,070
49,070
49,070
49,050
48,745
48,705
48,625
48,525
48,455
48,425
48,405
48,405
48,405
48,330
48,305
48,255
48,255
48,225
48,135
48,105
48,105
48,085
47,960
47,785
47,185
47,785
47,185
47,705
47,500
47,440
47,275
47,220
47,190
47,170
47,140
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145  Melchionda Lucia M. R. 47,120 183  Gaeta Cristina 44,870
146  Mirisola Andrea 47,100 184  Gastaldi Michele 44,870
147  Cancilleri Letizia 46,850 185  Milani Mara 44,740
148  Cereser Silvia 46,830 186  Bosio Marinella 44,720
149  Carelli Antonia 46,820 187  Buzzi Emilia 44,600
150  Leonetti Antonella 46,820 188  Barbero Francesca 44,570
151 Ghisellini Anna Maria 46,820 189  Di Matteo Carmela 44,570
152  Venturini Mara 46,800 190  Negri Denise 44,400
153  Freni Rosaria 46,680 191  Farina Filippo 44,250
154  Petruzzelli Rosanna 46,650 192  Maniscalco Erika 44,250
155  Marra Cinzia 46,510 193  Paolini Manuela 44,250
156  Fernicola Cristina 46,500 194  Basile Loredana 44,250
157  Mugavero Lina 46,400 195 Kotlewska Marlena 44,250
158  Parisi Franca 46,255 196  Mirabile Loredana 44,035
159  Moliterni Simona 46,255 197  Grande Silvia 43,635
160  Falcone Anna 46,215 198  Dal Piva Desire 43,585
161  Casto Ornella 46,005 199  Cabras Loredana 43,285
162 Tortorici Carmela 45,885 200  Gambino Irene 43,285
163  Dotto Antonella 45,855 201  Fonti Antonella 42,480
164 Mulet Onia 45,835 202  Bosio Simona 42,410
165 Mola Anna 45,835 203 D’Elia Antonio 42,300
166  Morello Marta 45,835 204  Alaia Maria 42,240
167  Rossano Rossana 45,835 205 Somma Paola 42,100
168  Bianco Rosa Maria 45,835 206  Giaimo Fortunata 42,000
169  D’Angelo Maria Romana 45,835 207  Caputo Michele 42,000
170  Longo Claudia 45,835

Il Commissario

171  Ferrero Gola Paola 45,735 Giovanni Caruso

172 Gatto Cinzia 45,685

173 Caratto Antonietta 45,635

174 Miccoli Giovanna 45,545 ASL n. 22 - Novi Ligure (Alessandria)

175  Balladore Donata Maddalena 45,535 Graduatoria concorso pubblico n. 2 posti operatore
176  Piersantelli Palma 45,535 socio-sanitario Cat. BS

177  Pesce Maria Rita 45,535

178 = Pulzella e 43,535 Ai sensi dell’art. 18, comma 5, del D.P.R. 220/2001,
179 LaMura Barbara 45,270 si rende nota la seguente graduatoria:

180 Scaccia Nunzia 45,210 * Concorso pubblico per titoli ed esami, a n. 2 posti
181  Gozzelino Marzia 44,890 di Operatore Socio Sanitario - Cat. BS (approvata con
182  Petrolo Francesca 44,870 deliberazione n. 148 Comm. del 12.04.2006):

1 Africano Giuseppe 65,255

2 Giuliano Provvidenza 60,430

3 Calio’ Elisabetta 60,010

4 Barbieri Marcella 59,000 D.P.R. 487/94

5 Locatelli Gloria 59,000

6 Amuso Maria Cristina 58,250

7 Vincoli Antonella 58,100

8 Viotti Enrico 58,025

9 Benazzo Laura Emma 58,000

10 Tilocca Simona 57,210

11 Palladino Maria 56,550

12 Ferlisi Antonella 56,020

13 Crovella Luisa 56,000 D.P.R. 487/94

14 Frassinelli Elisa 56,000 Legge 191/98

15 Bottazzi Chiara 56,000 Legge 191/98

16 Minetti Roberta 56,000 Legge 191/98

17 Cavanna Gabriella 56,000 Legge 191/98

18 Gaglione Marisa 56,000 Legge 191/98

19 Poggi Giovanna Chiar 56,000 Legge 191/98

20 Massone Laura 56,000 Legge 191/98

21 Mazzarello Ivana 56,000 Legge 191/98

12
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22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
7
73
74
75
76
77

Piana
Nervi
Bosio
Calizzano
Romero
Succio
Cavalieri
Signorini
Vezza
Bavazzano
Ivaldi
Repetto
Giannarelli
Dellacha’
Grillo
Cogo
Villa
Neumannova’
Pastorino
Patti
Bevilacqua
Morandi
Arata
Botto
Ozzano
Campario
Greppi
Buchanan
Polo
Borasio
Brunisi
Scarrone
Priarone
Pasquini
Costigliolo
Leva
Campora
Piccinini
Corelli
Stefanelli
Spazal
Mossa
Orbassano
Barresi
Merlo
Bono
Orione
Montobbio
Gagliardi
Severino
Crispo
Coli
Vignolo
Damiano
Bozzano
Dispensa

Leandra
Silvana
Ausilia
Rossella
Luciana
Aldo
Martina
Donatella
Emanuela
Daniela
Lidia
Enrica
Marco
Enrica
Daniela
Elisabetta
Igino
Marie
Susanna
Rosa
Maddalena
Mirella
Maria
Giovanna
Maria Grazia
Maura
Liviana
William
Marina
Elena

Francesca Paola

Emanuela Pia
Orietta
Lorenza
Valentina
Claudia

Aldo Luigi
Michela
Loretta

Giulio

Alessia Maurizia

Antonella

Elisa Francesca

Ariela
Marinella
Catia
Fabio
Tiziana
Therese
Laura
Angela
Claudia
Susanna
Maria
Franca
Cinzia
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55,225
55,070
55,050
55,050
55,050
55,020
55,010
55,000
54,960
54,350
54,200
54,170
54,150
54,120
54,110
54,050
54,020
54,000
54,000
54,000
54,000
54,000
54,000
54,000
54,000
54,000
54,000
54,000
53,850
53,480
53,075
53,000
52,300
52,160
52,110
52,110
52,100
52,100
52,050
52,030
52,020
52,010
52,010
52,010
52,000
52,000
52,000
52,000
52,000
52,000
51,475
51,160
51,100
51,090
51,090
51,070

Legge 191/98
Legge 191/98
Legge 191/98

Legge 191/98
Legge 191/98
Legge 191/98
Legge 191/98
Legge 191/98
Legge 191/98
Legge 191/98
Legge 191/98
Legge 191/98
Legge 191/98
Legge 191/98

Legge 191/98
Legge 191/98
D.P.R. 487/94

D.P.R. 487/94
Legge 68/99

D.P.R. 487/94
Legge 191/98
Legge 191/98
Legge 191/98
Legge 191/98
Legge 191/98

Legge 191/98
Legge 191/98
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78 Deti Keti 51,060

79 Sardisco Cinzia 51,050 D.P.R. 487/94
80 Ravera Emiliana 51,050 Legge 191/98
81 Pesce Alice 51,050 Legge 191/98
82 Morbelli Virginia 51,030

83 Mongiardini Daniela 51,020

84 Piu Annarella 51,010 D.P.R. 487/94
85 Olivieri Sara 51,010 Legge 191/98
86 Folegatti Monia 51,010 Legge 191/98
87 Reale Alessandra 51,010 Legge 191/98
88 Ravera Luigina 51,000 D.P.R. 487/94
89 Scudeler Nada 51,000 D.P.R. 487/94
90 Rovegno Aldo 51,000 D.P.R. 487/94
91 Icardi Sara 51,000 Legge 191/98
92 Beraldo Sabrina 51,000 Legge 191/98
93 Naso Tusa Loredana 51,000 Legge 191/98
94 Tononi Sabrina 51,000 Legge 191/98
95 Cuttitta Giuseppina 51,000 Legge 191/98
96 Semino Paola 51,000 Legge 191/98
97 Zaramella Laura 51,000 Legge 191/98
98 Zicaro Anna 51,000 Legge 191/98
99 Corigliano Domenico 51,000 Legge 191/98
100  Travo Cinzia 51,000 Legge 191/98
101  Pellegrino Irene 51,000 Legge 191/98
102 Prunotto Maria Rosa 51,000 Legge 191/98
103 Ugo Nicoletta 51,000 Legge 191/98
104  Sarpero Giovanna 51,000 Legge 191/98
105  Giuliano Rosanna 50,100

106  Olivieri Laura 50,000 D.P.R. 487/94- 1.191/98
107  Del Gaudio Antonella 50,000 D.P.R. 487/94- L.191/98
108  Ghigliotti Lorena 50,000 D.P.R. 487/94- L.191/98
109  Coluccelli Marina 50,000 Legge 68/99
110  Benassi Olcese Roberta 50,000 Legge 191/98
111 Romano Teresa 50,000 Legge 191/98
112 Leo Angela Rita 49,870

113  Canevaro Tiziana 49,875

114  Mignone Emanuela 49,850

115 Roveccio Angela 49,600

116  Testa Gianna 49,230

117  Biazzo Giuliana 49,160

118  Lardieri Anna 49,120

119  Manzini Monica 49,050 Legge 191/98
120  Bettinotti Simona 49,050 Legge 191/98
121 Destri Michela 49,050 Legge 191/98
122 Pavese Silvia Maria 49,020 Legge 191/98
123 Ghio Monica Angelica 49,020 Legge 191/98
124 Chiodo Maria Giuliana 49,020 Legge 191/98
125  Ottonello Cinzia 49,010 D.P.R. 487/94
126  Ferrari Clara 49,010

127  Barisone Franca 49,000 D.P.R. 487/94
128 Ivaldi Carla Piera 49,000 D.P.R. 487/94
129  La Grutta Eugenio 49,000 Legge 191/98
130  Riccardo Elena 49,000 Legge 191/98
131  Zaia Roberta 49,000 Legge 191/98
132 Privitera Giuseppina 49,000 Legge 191/98
133 Monguzzi Liliana 49,000 Legge 191/98
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134 Martini Giuseppina
135  Zinnanti Rosaria
136  Mastrobuoni Giovanna
137  Massiglia Carla

138 Trumello Concetta
139  Zamboni Giovanna
140  Mignone Margherita
141  Balestrero Barbara
142 Bisio Enrica

143 Apeddu Loredana
144 Ritorto Federica
145  Campora Paola Clara
146 Cacioppo Paolo F.
147  Sartore Simona
148  Manicardi Anna Giulia
149  Arsi’ Vita

150  Ponassi Daniela
151  Odone Ester

152 Zerbi Patrizia
153 Serratore Angela

154 Turiaco Venera

155  Caruso Anna

156  Borgatta Marisa

157  Mazzani Marisa E.
158  Bava Maddalena
159  Ratto Federica
160  Ferrari Sara

161  Boccassi Barbara
162  Tagliafico Tiziana
163 Poggio Mara

164 Segantin Barbara
165  Collia Patrizia
166  Pitruzzella Maria

167  Grandi Giuseppina
168  Ricci Antonietta
169  Lanzillotta Maria Rosaria
170 Castelli Teresa

171  Carrubba Sabrina
172 Gatto Sabrina
173 Zarbano Santa

191/98
191/98
191/98
191/98
191/98

49,000
49,000
49,000
49,000
49,000
48,800
48,125
48,070
48,070
48,070
48,050
48,050
48,000
48,000
48,000
48,000
48,000
48,000
48,000
48,000
48,000
48,000
47,000
47,000
46,500
46,050
46,000
46,000
46,000
46,000
45,510
45,175
45,000
45,000
45,000
45,000
44,100
43,020
42,020
42,000

Legge
Legge
Legge
Legge
Legge

191/98
191/98
191/98
191/98
191/98
191/98
191/98
191/98
191/98
191/98
191/98
191/98
191/98
191/98
191/98
191/98
191/98

Legge
Legge
Legge
Legge
Legge
Legge
Legge
Legge
Legge
Legge
Legge
Legge
Legge
Legge
Legge
Legge
Legge

191/98
191/98
191/98
191/98

Legge
Legge
Legge
Legge

191/98
191/98
191/98
191/98

Legge
Legge
Legge
Legge

11 Commissario
Gian Paolo Zanetta

ASO O.ILR.M. S. Anna - Torino

Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 2 posti di
Collaboratore Professionale Sanitario - Tecnico di Radio-
logia Medica

In esecuzione della deliberazione del Commissario n.
42 del 29.5.2006, ¢ indetto concorso pubblico per titoli
ed esami per la copertura dei seguenti posti vacanti
d’organico, appartenenti al Ruolo Sanitario:

n. 2 posti di Collaboratore professionale sanitario -
Tecnico sanitario di radiologia medica - Categoria D -
Allegato 1 al C.C.N.L. Integrativo 20.09.2001

15

Al predetto profilo professionale ¢ attribuito il tratta-
mento giuridico ed economico previsto dalle disposizioni
legislative, nonché dal vigente contratto di lavoro.

La procedura per I’espletamento della selezione in ar-
gomento ¢ disciplinata dal D.P.R. 27.03.2001, n. 220,
nonché dai seguenti articoli:

Art. 1

Per essere ammessi al concorso i candidati devono
essere in possesso, alla data di scadenza del termine uti-
le per la presentazione delle domande, dei seguenti re-
quisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea;

b) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento dell’ido-
neita fisica all’impiego con osservanza delle norme in
tema delle categorie protette ¢ effettuata a cura
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dell’Azienda Ospedaliera prima dell’immissione in servi-
zio. B’ dispensato dalla visita medica il personale dipen-
dente da pubbliche amministrazioni ed il personale di-
pendente dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli artico-
li 25 e 26 comma 1, del decreto del Presidente della
Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761;

¢) diploma universitario di Tecnico di Radiologia Me-
dica ovvero titolo equipollente;

d) iscrizione al relativo Albo Professionale, ove esi-
stente, attestata da certificato rilasciato in data non ante-
riore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.
L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno
dei Paesi dell’Unione Europea, ove prevista, consente la
partecipazione ai concorsi, fermo restando 1’obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in
servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano
esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano stati de-
stituiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche ammi-
nistrazioni ovvero licenziati a decorrere dalla data di en-
trata in vigore del primo contratto collettivo.

Art. 2

Le domande di ammissione al concorso, redatte su
carta semplice, devono essere inoltrate a mezzo racco-
mandata A.R. o altro mezzo sostitutivo precisando che
per quest’ultimo fa fede la data di ricezione e non di
spedizione, al Commissario dell’Azienda Sanitaria Ospe-
daliera O.LR.M. - S.Anna Struttura Complessa Ammini-
strazione del Personale, Sezione Concorsi, Corso Spezia
n. 60, 10126 Torino, nel termine perentorio di 30 giorni
a decorrere dal giorno successivo a quello della data di
pubblicazione del bando per estratto nella Gazzetta Uffi-
ciale. Qualora la scadenza coincida con un giorno festi-
vo, il termine di presentazione si intende prorogato al
primo giorno successivo non festivo. Per la determina-
zione del termine di scadenza fa fede la data del timbro
dell’Ufficio postale accettante. L’Azienda declina sin
d’ora ogni responsabilita per dispersione di comunicazio-
ni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da par-
te del concorrente oppure da mancata o tardiva comuni-
cazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella do-
manda, ne per eventuali disguidi postali o telegrafici o
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o
forza maggiore. La domanda deve essere redatta secondo
lo schema esemplificativo di cui all’allegato Al) al pre-
sente bando con la presentazione di copia fotostatica,
ancorché non autenticata di un documento di identita in
corso di validita.

Per I’ammissione al concorso, gli aspiranti devono
presentare domanda, redatta in carta semplice, nella qua-
le devono indicare:

a) il nome ed il cognome;

b) la data, il luogo di nascita e la residenza;

c) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

d) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ov-
vero i motivi della loro non iscrizione o della cancella-
zione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate;

f) i titoli di studio posseduti;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni
e le eventuali cause di cessazione;

i) 1 precedenti rapporti di pubblico impiego;

j) 1 titoli che danno diritto ad usufruire di riserve,
precedenze o preferenze.

Nella domanda di ammissione al concorso, 1’aspirante
deve indicare il domicilio presso il quale deve, ad ogni
effetto, essergli fatta ogni necessaria comunicazione. In
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caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la re-
sidenza indicata alla lettera b).

Ai sensi del D.Lgs. 30.06.2003 n. 196, i dati forniti
dai candidati saranno raccolti presso la Struttura Com-
plessa Amministrazione del Personale - Sezione Concor-
si, per le finalita di gestione del concorso e saranno trat-
tati anche successivamente all’eventuale instaurazione del
rapporto di lavoro per le finalita inerenti alla gestione
del rapporto medesimo. Il conferimento di tali dati ¢ ob-
bligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di parte-
cipazione, pena l’esclusione della procedura medesima.
Le medesime informazioni potranno essere comunicate
unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente
interessate alla posizione giuridico- economica del candi-
dato. L’interessato gode, inoltre, dei diritti di cui all’art.
7 della citata legge. Tali diritti potranno essere fatti va-
lere nei confronti del Direttore Generale dell’Azienda.

Le domande di partecipazione dovranno contenere in
forma completa le dichiarazioni prescritte dal presente
articolo 2 e dovranno essere sottoscritte. Non saranno
accolte le domande recanti timbro postale di spedizione
successivo alla data di scadenza.

Art.3

Alla domanda di ammissione al concorso devono es-
sere allegati i seguenti documenti:

a) diploma universitario di Tecnico Sanitario di Ra-
diologia Medica, ai sensi del D.M. Sanitd 27 Luglio
2000 ovvero titolo equipollente;

b) iscrizione al relativo Albo Professionale, ove esi-
stente;

c) gli eventuali titoli che danno diritto, ai sensi
dell’articolo 5 del D.P.R. 9 maggio 1994, n 487 e suc-
cessive modificazioni a precedenza o preferenza a parita
di punteggio.

Alla domanda di partecipazione al concorso i concor-
renti devono, altresi, allegare tutte le certificazioni relati-
ve ai titoli che ritengano opportuno presentare agli effet-
ti della valutazione di merito, ivi compreso un curricu-
lum formativo e professionale, datato e firmato.

I titoli devono essere prodotti in originale o in copia
autenticata ai sensi di legge, ovvero autocertificati nei
casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente secondo
lo schema di cui all’allegato “A2" del presente bando.

Al di fuori dei casi sopraindicati non saranno consi-
derati utilmente prodotti, ai fini della presente procedura,
i titoli presentati dai candidati in altre forme.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere at-
testato se ricorrano o meno le condizioni di cui all’ulti-
mo comma dell’articolo 46 del decreto del Presidente
della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, in presenza
delle quali il punteggio di anzianita viene ridotto. In
caso positivo, attestazione deve precisare la misura del-
la riduzione del punteggio.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e de-
vono essere prodotte in originale o in copia autenticata
ai sensi di legge, ovvero autocertificate secondo lo sche-
ma di cui all’allegato “A3".

Alla domanda deve essere unito, in carta semplice,
un elenco dei documenti e dei titoli presentati.

L’attivita svolta durante 1’espletamento del servizio
militare, dovra essere certificata dal foglio matricolare,
ovvero autocertificata ai sensi dell’art. 46 del D.P.R.
28.12.2000 n. 445.

Art. 4

I titoli saranno valutati dall’apposita Commissione
esaminatrice secondo le disposizioni di cui al D.P.R.
27.03.2001, n. 220.
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Non saranno valutati i titoli presentati oltre il termine
di scadenza del presente bando né saranno prese in con-
siderazione copie di documenti non autenticate ai sensi
di legge ovvero non autocertificate nei casi e nei limiti
previsti dalla normativa vigente. Saranno valutati esclusi-
vamente i servizi le cui attestazioni siano rilasciate dal
legale rappresentante dell’Ente o suo delegato.

In conformita a quanto disposto dall’art. 11 del
D.P.R. 220/2001 la Commissione esaminatrice procedera
alla valutazione dei titoli tenendo conto dei seguenti
principi:

Titoli di Carriera:

1) i1 titoli di carriera sono valutabili se si tratta di
servizio reso presso le unita sanitarie locali, le aziende
ospedaliere, gli enti di cui agli articoli 21 e 22 del
D.P.R. 220/2001 e presso altre pubbliche amministrazio-
ni, nel profilo professionale a concorso o in qualifiche
corrispondenti. Il servizio reso nel corrispondente profilo
della categoria inferiore o in qualifiche corrispondenti ¢
valutato con un punteggio non superiore al 50% di quel-
lo reso nel profilo relativo al concorso;

2) 1 periodi di servizio omogeneo sono cumulabili;

3) le frazioni di anno sono valutate in ragione mensi-
le considerando, come mese intero, periodi continuativi
di giorni trenta o frazioni superiori a quindici giorni;

4) 1 periodi di servizio prestati a tempo parziale sono
valutati proporzionalmente all’orario di lavoro previsto
dal Contratto collettivo nazionale di lavoro;

5) in caso di servizi contemporanei ¢ valutato quello
piu favorevole al candidato.

Titoli Accademici e di Studio:

I titoli accademici e di studio sono valutati con un
punteggio attribuito dalla commissione con motivata va-
lutazione, tenuto conto dell’attinenza dei titoli posseduti
con il profilo professionale da conferire, cosi come pre-
visto dall’art. 11, lett.B) del D.P.R. 220/2001.

Pubblicazioni e Titoli Scientifici:

1) la valutazione delle pubblicazioni deve essere ade-
guatamente motivata, in relazione alla originalitd della
produzione scientifica, all’importanza delle riviste, alla
continuita ed ai contenuti dei singoli lavori, al grado di
attinenza dei lavori stessi con la posizione funzionale da
conferire, all’eventuale collaborazione di piu autori;

2) la commissione deve, peraltro, tenere conto, ai fini
di una corretta valutazione:

a) della data di pubblicazione dei lavori in relazione
all’eventuale conseguimento dei titoli accademici gia va-
lutati in altra categoria di punteggi;

b) del fatto che le pubblicazioni contengano mere
esposizioni di dati e casistiche, non adeguatamente avva-
lorate ed interpretate, ovvero abbiano contenuto solamen-
te compilativo o divulgativo, ovvero ancora costituiscano
monografie di alta originalita;

3) i titoli scientifici sono valutati con motivata rela-
zione tenuto conto dell’attinenza dei titoli posseduti con
il profilo professionale da conferire.

Curriculum Formativo e Professionale:

a) nel curriculum formativo e professionale, sono va-
lutate le attivita professionali e di studio, formalmente
documentate, non riferibili ai titoli gia valutati nelle pre-
cedenti categorie, idonee ad evidenziare, ulteriormente, il
livello di qualificazione professionale acquisito nell’arco
della intera carriera e specifiche rispetto alla posizione
funzionale da conferire, nonché gli incarichi di insegna-
mento conferiti da enti pubblici;

b) in tale categoria rientrano anche i corsi di forma-
zione e di aggiornamento professionale qualificati con ri-
ferimento alla durata e alla previsione di esame finale;

c) il punteggio attribuito dalla commissione ¢ globale
e deve essere adeguatamente motivato. La motivazione
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deve essere riportata nel verbale dei lavori della com-
missione.

I punteggi per i titoli e per le prove d’esame, cosi
come previsto dall’art. 8 del D.P.R. 220/2001, per la co-
pertura dei posti appartenenti al profilo professionale di
Collaboratore Professionale Sanitario - Tecnico Sanitario
di Radiologia Medica sono complessivamente 100 e ri-
sultano ripartiti come segue:

a) 30 punti per i titoli;

b) 70 punti per le prove di esame.

I punti per le prove di esame sono cosi ripartiti:

a) 30 punti per la prova scritta;

b) 20 punti per la prova pratica

¢) 20 punti per la prova orale.

In modo pit dettagliato la Commissione esaminatrice
adotta i seguenti punteggi:

Titoli di carriera - Punti 20

Per la valutazione dei titoli di carriera, la Commissio-
ne, oltre ad applicare i criteri previsti dall’art. 11, lett.
a) del D.P.R. 220/2001, adotta i seguenti punteggi:

- Servizio prestato nel profilo professionale di Colla-
boratore Professionale Sanitario nel settore oggetto del
concorso o in qualifiche corrispondenti, punti 1,800 per
anno;

- Servizio prestato nel profilo professionale di Opera-
tore Professionale Sanitario nel settore oggetto del con-
corso o in qualifiche corrispondenti effettuato fino alla
data del 31.08.2001, punti 0,900 per anno;

- Il Servizio prestato nella medesima Categoria - li-
vello economico DS - nel profilo professionale di Colla-
boratore Professionale Sanitario Esperto nel settore og-
getto del concorso o in qualifiche corrispondenti, & valu-
tato con il punteggio di 1,800 maggiorato del 10%.

Titoli accademici e di studio - Punti 3

I titoli accademici e di studio sono valutati secondo
quanto previsto dall’art. 11, lett. b) del D.P.R. 220/2001,
cosi come integralmente sopra riportato.

Pubblicazioni e titoli scientifici - Punti 2

Le pubblicazioni e i titoli scientifici sono valutati se-
condo quanto previsto dall’art. 11, lett. c¢) del D.P.R.
220/2001, cosi come integralmente sopra riportato.

Curriculum formativo e professionale - Punti 5

Il curriculum formativo e professionale ¢ valutato se-
condo quanto disposto dall’art. 11, comma 4, del D.P.R.
220/2001, cosi come integralmente sopra riportato.

Art. 5

La Commissione esaminatrice sara costituita ai sensi
dell’art. 44 del D.P.R. 27.03.2001, n. 220.

Le prove d’esame, cosi come previsto dall’art. 43 del
D.P.R. 220/2001, sono articolate in una prova scritta,
una prova pratica ed una prova orale:

a) prova scritta: vertente su argomento scelto dalla
commissione attinente alla materia oggetto del concorso
o soluzione di quesiti a risposta sintetica;

b) prova pratica: consistente nella esecuzione di tecni-
che specifiche relative alla materia oggetto del concorso
o nella predisposizione di atti connessi alla qualificazio-
ne professionale richiesta;

c) prova orale: comprendente oltre che elementi di
informatica anche la verifica della conoscenza almeno a
livello iniziale di una lingua straniera scelte tra: Inglese
e Francese.

Alle prove d’esame i candidati dovranno presentarsi
muniti di documento d’identita valido a norma di legge.

Il diario delle prove e la sede di esame saranno co-
municate ai candidati mediante lettera raccomandata con
avviso di ricevimento almeno 15 giorni prima della data
fissata per la prova scritta.
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Ai candidati ammessi a sostenere la prova pratica e
orale verra data comunicazione almeno 20 giorni prima
dell’espletamento delle prove stesse.

Il superamento della prova scritta ¢ subordinato al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa
in termini numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova pratica e della prova orale
¢ subordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza, espressa in termini numerici di almeno
14/20.

Art. 6

La Commissione, al termine delle prove di esame
formula la graduatoria di merito dei candidati.

E’ escluso dalla graduatoria il candidato che non ab-
bia conseguito in ciascuna delle prove di esame, la pre-
vista valutazione di sufficienza.

La graduatoria di merito dei candidati ¢ formulata se-
condo I'ordine dei punti della votazione complessiva ri-
portata da ciascun candidato, con l’osservanza a parita
di punti, delle preferenze previste dal citato art.5 del
D.P.R. n.487/94 e successive modificazioni ed integra-
zioni.

Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti comples-
sivamente messi a concorso, i candidati utilmente collo-
cati nella graduatoria di merito, tenuto conto di quanto
disposto dalla legge 12.03.99, n. 68 o da altre disposi-
zioni di legge in vigore che prevedono riserve di posti
in favore di particolari categorie di cittadini.

La graduatoria di merito ¢ approvata con provvedi-
mento del Commissario dell’Azienda Ospedaliera ed &
immediatamente efficace.

La graduatoria del concorso rimane valida per un ter-
mine di 24 mesi dalla data di pubblicazione sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Piemonte, per eventuali co-
perture di posti per i quali il concorso & stato bandito e
che successivamente ed entro tale data dovessero render-
si disponibili.

Art. 7

I candidati dichiarati vincitori saranno invitati
dall’Azienda Sanitaria Ospedaliera, ai fini della stipula
del contratto individuale di lavoro, a presentare, ovvero
autocertificare ai sensi della normativa vigente, nel ter-
mine di trenta giorni alla Struttura Complessa Ammini-
strazione del Personale, a pena di decadenza nei diritti
conseguenti:

a) 1 documenti corrispondenti alle dichiarazioni conte-
nute nella domanda di partecipazione al concorso per i
quali non sia prevista autodichiarazione sostitutiva;

b) certificato generale del casellario giudiziale;

¢) altri titoli che danno diritto ad usufruire della ri-
serva, precedenza e preferenza a parita di valutazione.

I candidati vincitori saranno tenuti altresi, nel termine
di trenta giorni dalla data di ricezione della lettera di
invito, a presentare la dichiarazione di incompatibilita, ai
sensi dell’articolo 53 del decreto legislativo n. 165/2001
ovvero, in caso contrario di optare per il rapporto di la-
voro con 1’Azienda Ospedaliera O.LR.M. - S. Anna. De-
cade dall’impiego chi abbia conseguito I’assunzione me-
diante presentazione di documenti falsi o viziati da inva-
lidita non sanabile.

Art. 8

L’assunzione decorre a tutti gli effetti, dalla data del-
la effettiva presa di servizio e diviene definitiva dopo il
compimento, con esito favorevole, del periodo di prova
della durata di mesi sei.

A seguito dell’assunzione nel profilo professionale di
Collaboratore Professionale Sanitario - Tecnico Sanitario
di Radiologia Medica ¢ attribuito il trattamento economi-
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co previsto dal Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro
vigente.

Art. 9

Per quanto non previsto espressamente dal presente
bando, si fa riferimento alla legislazione statale in mate-
ria, nonché alle disposizioni contenute nella legge 10
aprile 1991, n. 125, sulle pari opportunita tra uomini e
donne per I’accesso al lavoro.

A conclusione della procedura concorsuale i candidati
potranno richiedere la restituzione della documentazione
presentata a corredo della domanda di partecipazione al
concorso. La restituzione potra essere effettuata anche
per via postale con tassa a carico del destinatario.

Per informazioni e per ricevere copia del presente
bando, gli interessati potranno rivolgersi alla Sezione
Concorsi - Azienda Ospedaliera O.LR.M. - S. ANNA -
C.so Spezia, 60 - 10126 Torino - Tel. 011-3134616 op-
pure 011/3134747 - dal lunedi al venerdi dalle ore 8,15
alle ore 10,00 e dalle ore 14,30 alle ore 15,30.

11 Direttore S.C. Amministrazione del personale
Domenico Gaidano

Schema esemplificativo della domanda
Allegato Al)

Al Direttore Generale dell’ Azienda Ospedaliera “O.LR.M. -
S. Anna”

Struttura Complessa Amministrazione del Personale - Sezio-
ne Concorsi Corso Spezia, 60 - 10126 Torino

[l/La sottoscritt chiede di poter partecipare al concor-
so pubblico per titolied esamian. ___post_di
All’uopo dichiara sotto la propria responsabilita:

a) di essere nato/a a prov. il

Via

¢) di essere cittadino/a italiano/a (ovvero di essere in posses-
so del seguente requisito sostitutivo della cittadinanza italia-
na )

b) di risiedere a prov.

d) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
(ovvero i motivi della non iscrizione o della cancella-
zione dalle liste medesime);

e) di aver riportato le seguenti condanne penali (da
indicarsi anche se sia stato concesso indulto, amnistia, con-
dono - ovvero gli eventuali carichi pendenti);

f) di essere in possesso del diploma di

g) di essere iscritto all’ Albo Professionale, ove esistente;

h) di trovarsi nella seguente posizione nei confronti degli
obblighi militari

1) di aver prestato i seguenti servizi presso la P.A. (e le even-
tuali cause di cessazione)

J) che il domicilio presso il quale dovranno essere inviate le
comunicazioni relative al concorso ¢€: (indicare anche
il numero di telefono).

I1/1a sottoscritt . , ai sensi del D.Lgs. 30.06.2003 n.
196, autorizza, per le finalita di gestione del concorso e rela-
tivi controlli sulla veridicita delle autocertificazioni fornite,
il trattamento dei propri dati.

Data

N.B. : Allegare alla presente copia fotostatica ancorché non
autenticata di un documento di identita.

Firma

Allegato A2

1l presente allegato ¢ da utilizzare nel caso in cui non venga-
no prodotti documenti originali o autenticati ai sensi di leg-
ge, per quanto riguarda gli stati fatti e qualita personali.
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Dichiarazione sostitutiva di certificazioni ai sensi del D.P.R.
28.12.2000, n. 445.

Qualora dal controllo di cui all’art. 71 del D.P.R. 445/2000
emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione, il
dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti
al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione
non veritiera.

Il/La sottoscritto/a nato/a il consapevole
delle sanzioni sopra richiamate dichiara:

* di essere in possesso del titolo di studio: conseguito
il presso ;

* di essere in possesso della specializzazione in: della
durata di anni conseguita il presso (indi-

care se conseguita ai sensi del Decreto Legislativo 257/91);
* di essere iscritto all’Ordine dei Medici / Albo Professiona-
le di ;

* di non aver riportato condanne penali;

* di essere coniugato/non coniugato, con numero figli
a carico;

* di aver svolto attivita di docenza presso nella mate-
ria di dal al per un numero di ore pari a

]

* di aver svolto il servizio militare con la qualifica di
presso nel periodo ;

* di aver svolto servizio presso la seguente Pubblica Ammi-
nistrazione (Casa di cura convenzionate o accreditate
o presso privati) nella posizione funzionale di dal

al (indicare giorno, mese, anno) con rapporto di
lavoro (indicare se lavoro a Tempo Determinato o In-
determinato - Tempo pieno o Part-Time);

Deve essere attestato se ricorrono o meno le condizioni di
cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.79, n.
761; devono essere altresi indicate eventuali aspettative con-
cesse;

* di aver svolto attivita presso dal al

)

* di aver partecipato ai seguenti corsi di formazione profes-
sionale e di aggiornamento: presso in qualita di
dal al con / senza esame finale;

Le dichiarazioni di cui sopra hanno la stessa validita degli
atti che sostituiscono.

Data Firma per esteso

N.B.: Al fine di accelerare il procedimento, gli interessati
sono invitati ad allegare alle predette dichiarazioni una copia
fotostatica, ancorché non autenticata, dei certificati oggetto
delle dichiarazioni.

Allegato A3

Il presente allegato & da utilizzare nel caso in cui non venga-
no prodotte pubblicazioni originali o autenticate ai sensi di

legge.

Dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta ai sensi del
D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

Qualora dal controllo di cui all’art. 71 del D.P.R. 445/2000
emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione, il
dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti
al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione
non veritiera.

Il/La sottoscritto/a, nato/a il consapevole
delle sanzioni sopra richiamate dichiara che le copie delle
seguenti pubblicazioni sono conformi all’originale.
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Le dichiarazioni di cui sopra hanno la stessa validita degli
atti che sostituiscono.

Data Firma per esteso

ASO S. Giovanni Battista di Torino

Riapertura termini di partecipazione al concorso pub-
blico per titoli ed esami per I’assunzione a tempo indeter-
minato di n. 1 Collaboratore Professionale Sanitario -
Tecnico della Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfu-
sione Cardiovascolare categoria “D”

In esecuzione della deliberazione del Commissario
n.11/10/36/2006 del 17.5.2006 ¢ stata disposta la riaper-
tura dei termini di partecipazione al pubblico concorso
per titoli ed esami per 1’assunzione a tempo indetermina-
to di n. 1 Collaboratore Professionale Sanitario - Tecni-
co della Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfusione
Cardiovascolare categoria “D”

presso 1’Azienda Sanitaria Ospedaliera “San Giovanni
Battista” di  Torino di cui alla deliberazione
n.765/716/36/2004 del 30.12.2004.

Al posto ¢ attribuito il trattamento economico previ-
sto dal C.C.N.L. vigente per il personale del comparto
sanita.

Possono partecipare al presente concorso coloro che
sono in possesso dei requisiti generali previsti dall’art.2
del D.P.R. 27 marzo 2001 n.220 e dei requisiti specifici
previsti dal C.C.N.L integrativo sottoscritto il 20.9.2001:

- requisiti generali:

a) - cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabi-
lite dalle Leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea;

b) - idoneita fisica all’impiego. L’accertamento
dell’idoneita fisica all’impiego, con osservanza delle nor-
me in tema di categorie protette, ¢ effettuato a cura
dell’Azienda Sanitaria Ospedaliera prima dell’immissione
in servizio;

c) - iscrizione all’albo professionale, ove richiesto per
I’esercizio professionale. L’iscrizione al corrispondente
albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione Europea,
ove prevista, consente la partecipazione ai concorsi, fer-
mo restando 1’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia
prima dell’assunzione in servizio.

- requisiti specifici:

a) - Diploma Universitario di Tecnico della Fisiopato-
logia Cardiocircolatoria e Perfusione Cardiovascolare,
conseguito ai sensi dell’art.6, comma 3, del Decreto Le-
gislativo 30.12.1992 n.502 e successive modificazioni,
ovvero i diplomi e attestati conseguiti in base al prece-
dente ordinamento, riconosciuti equipollenti, ai sensi del-
le vigenti disposizioni, al Diploma Universitario ai fini
dell’esercizio dell’attivita professionale e dell’accesso ai
pubblici uffici.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano
esclusi dall’elettorato attivo nonche coloro che siano stati
destituiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche am-
ministrazioni ovvero licenziati a decorrere dalla data di
entrata in vigore del I contratto collettivo.

L’Azienda provvedera d’Ufficio all’accertamento delle
idoneita alla mansione prima dell’immissione in servizio
del vincitore del concorso.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal bando di con-
corso per la presentazione delle domande di ammissione.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti
comporta la non ammissione al concorso.

Le domande di ammissione al concorso, redatte in
carta semplice, dovranno essere inviate, entro il termine
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di scadenza, esclusivamente a mezzo posta per racco-
mandata con avviso di ricevimento, alla Struttura Com-
plessa “Amministrazione del Personale e Relazioni Sin-
dacali” - Ufficio Concorsi - dell’Azienda Sanitaria Ospe-
daliera “San Giovanni Battista”, C.so Bramante 88,
10126 Torino. Ai fini dell’ammissione al concorso fara
fede il timbro a data dell’Ufficio Postale accettante.

La domanda datata e firmata deve essere redatta se-
condo lo schema esemplificativo allegato al presente
bando con la presentazione di una copia fotostatica, an-
corche non autenticata, di un documento di identita del
sottoscrittore in corso di validita.

Il termine per I’invio delle domande di partecipazione
al concorso scade il 30° giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente bando, per estratto, nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica Italiana. Qualora detto
giorno sia festivo il termine ¢ prorogato al primo giorno
successivo non festivo. Il suddetto termine € perentorio,
posto cioe a pena di decadenza e pertanto le domande
e/o la relativa documentazione rituale inoltrate in ecce-
denza a tale termine saranno inammissibili, cosi come
I’eventuale riserva di successivo invio di documenti &
priva di effetto.

L’Amministrazione non prendera in considerazione
quelle domande che per qualsiasi ragione vengono inol-
trate tardivamente o non corredate dai documenti richie-
sti dal presente bando. L’Amministrazione declina sin
d’ora ogni responsabilita per dispersione di comunicazio-
ni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da par-
te dell’aspirante, oppure da mancata o tardiva comunica-
zione del cambiamento di indirizzo nella domanda, ne
per eventuali disguidi postali o telegrafici.

La sottoscrizione dell’istanza non ¢ soggetta ad auten-
ticazione, anche nei casi in cui contenga dichiarazioni
sostitutive rese ai sensi della Legge 15.5.95 n.127 e del
D.P.R. 28 dicembre 2000 n.445, in materia di semplifi-
cazioni amministrative.

Per I’ammissione al concorso, gli interessati devono
dichiarare, sotto la propria responsabilita, in domanda:

a) - il cognome e nome;

b) - la data, il luogo di nascita e la residenza;

c) - il possesso della cittadinanza italiana, o equiva-
lente;

d) - il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ov-

vero i motivi della loro non iscrizione o della cancella-
zione dalle liste medesime;

e) - le eventuali condanne penali riportate (in caso
negativo, dichiarare espressamente di non averne riporta-
te);

f) - i titoli di studio posseduti con l’indicazione per
ciascuno della data, sede e denominazione completa
dell’istituto in cui il relativo titolo ¢ stato conseguito;

g) - la loro posizione nei riguardi degli obblighi mi-
litari;

h) - i servizi prestati come dipendenti presso pubbli-
che amministrazioni e le cause di risoluzione di prece-
denti rapporti di pubblico impiego; in caso negativo di-
chiarare espressamente di non aver prestato servizio
presso pubbliche amministrazioni;

i) - i titoli che danno diritto ad usufruire di riserve,
precedenze o preferenze;

I) - il possesso dei requisiti generali e specifici pre-
scritti per I’ammissione al concorso;

m) - la lingua straniera scelta per essere oggetto della
prova orale, tra quelle indicate dal bando di concorso;

n) - il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,
essere fatta ogni necessaria comunicazione. In caso di
mancata indicazione, vale, ad ogni effetto, la residenza
di cui alla lettera b) sopra anzidetta.
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Se cittadini di altro Stato membro dell’Unione Euro-
pea, devono altresi dichiarare:

0) - il godimento dei diritti civili e politici anche
nello Stato di appartenenza o di provenienza;

p) - il possesso, fatta eccezione della cittadinanza ita-
liana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini
della Repubblica;

q) - la conoscenza adeguata della lingua italiana.

Ai fini dell’ingresso nel mercato del lavoro italiano
dei cittadini lavoratori dei seguenti Stati membri di nuo-
va adesione: Repubblica Ceca, Repubblica di Estonia,
Repubblica di Lettonia, Repubblica di Lituania, Repub-
blica di Polonia, Repubblica Slovacca, Repubblica di
Slovenia e Repubblica di Ungheria, si applica quanto
previsto dal D.P.C.M. 20 aprile 2004 e dal D.P.C.M. 14
febbraio 2006 riguardanti la “Programmazione dei flussi
di ingresso dei lavoratori cittadini dei nuovi Stati mem-
bri dell’Unione Europea nel territorio dello Stato per
I’anno 2006".

Le domande di partecipazione dovranno contenere in
forma completa le dichiarazioni di cui ai precedenti pun-
ti e dovranno essere sottoscritte. Le domande non sotto-
scritte non saranno ritenute valide e pertanto non saran-
no accettate.

Alla domanda di ammissione devono essere allegati,
pena ’esclusione dal concorso, i seguenti documenti:

1) - titolo di studio prescritto quale requisito specifi-
co di ammissione;

2) - certificato di iscrizione all’albo professionale, ove
richiesto per I’esercizio professionale;

3) - tutte le certificazioni relative ai titoli che i can-
didati ritengano opportuno presentare agli effetti della
valutazione di merito e della formazione della graduato-
ria;

4) - un curriculum formativo e professionale, redatto
su carta semplice, datato e firmato dal concorrente, che
non puo avere valore di autocertificazione;

5) - gli eventuali documenti comprovanti il diritto a
precedenza o preferenza, a parita di punteggio, nella no-
mina ai sensi dell’art.5 del D.P.R. 487/94 e successive
modificazioni. Ove non allegati o non regolari detti do-
cumenti non verranno considerati per i rispettivi effetti;

6) - gli eventuali documenti comprovanti il diritto a
riserva, di cui alla Legge 68/99. Ove non allegati o non
regolari detti documenti non verranno considerati per i
rispettivi effetti;

7) - un elenco, in carta semplice, dei documenti e
dei titoli presentati, datato e firmato.

Con la partecipazione al concorso ¢ implicita, da par-
te degli aspiranti, ’accettazione senza riserve di tutte le
prescrizioni e precisazioni del presente bando, nonche di
quelle che disciplinano o disciplineranno lo stato giuridi-
co ed economico del personale del Servizio Sanitario
Nazionale.

I titoli e i documenti devono essere presentati in ori-
ginale o in copia legale o autenticata ai sensi di legge,
ovvero autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla
normativa vigente esclusivamente secondo 1’allegato
“B2" del presente bando.

Al di fuori dei casi sopraindicati non saranno consi-
derati utilmente prodotti, ai fini della presente procedura,
i titoli presentati dai candidati in altre forme.

Le pubblicazioni, che devono essere edite a stampa,
possono essere prodotte in originale o in copia legale o
autenticata ai sensi di legge, ovvero autocertificate se-
condo lo schema di cui all’allegato “B3".

L’attivita svolta durante 1’espletamento del servizio
militare, dovra essere certificata solo ed esclusivamente
dal foglio matricolare o equivalente.
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Non saranno valutati i titoli presentati oltre il termine
di scadenza del presente bando né saranno prese in con-
siderazione copie di documenti non autenticate ai sensi
di legge ovvero non autocertificate nei casi e nei limiti
previsti dalla normativa vigente. Saranno valutati esclusi-
vamente i servizi le cui attestazioni siano rilasciate dal
Legale rappresentante dell’Ente o suo delegato.

L’ Amministrazione si riserva la facolta, ex art.71 del
D.P.R. 445/2000, di procedere a controlli a campione
per accertare la veridicita delle dichiarazioni sostitutive.
Ai sensi del citato D.P.R. le dichiarazioni mendaci e fal-
se sono punite ai sensi del Codice Penale.

I titoli e i documenti che i candidati ritengono oppor-
tuno presentare agli effetti della valutazione di merito e
della formazione della graduatoria devono essere prodotti
in originale o copia legale o autenticata ai sensi della
legge, ovvero autocertificati nei casi e nei limiti previsti
dalla normativa vigente.

La Commissione giudicatrice dispone complessiva-
mente di 100 punti, cosi ripartiti:

30 punti per i titoli

70 punti per le prove d’esame

I punti per le prove d’esame sono cosl ripartiti:

30 punti per la prova scritta

20 punti per la prova pratica

20 punti per la prova orale

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:

titoli di carriera - punti 15

titoli accademici e di studio - punti 5

pubblicazioni e titoli scientifici - punti 5

curriculum formativo e professionale - punti 5

Le prove d’esame, ai sensi dell’art.43 del D.P.R. 27
marzo 2001 n.220 sono le seguenti:

Prova scritta: tema o questionario a scelte multiple su
argomenti attinenti alla materia oggetto del concorso;

Prova pratica: consistente nell’esecuzione di tecniche
specifiche connesse alla qualificazione professionale ri-
chiesta;

Prova orale: su materie attinenti la materia oggetto
del concorso e conoscenza dell’uso delle apparecchiature
e delle applicazioni informatiche piu diffuse e la cono-
scenza, almeno a livello iniziale, di una lingua straniera
scelta tra la lingua inglese e la lingua francese.

Alle prove d’esame i candidati dovranno presentarsi
muniti di un documento di identita valido a norma di

legge.

Il diario delle prove, nonche la sede delle medesime,
sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale IV serie speciale
- Concorsi ed esami - non meno di quindici giorni pri-
ma dell’inizio delle prove medesime, ovvero, in caso di
numero esiguo di candidati, sara comunicato agli stessi
con Raccomandata con avviso di ricevimento non meno
di quindici giorni prima dell’inizio delle prove al recapi-
to indicato nella domanda.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le
prove di concorso nei giorni, nell’ora fissata quale inizio
delle prove e nella sede stabiliti, saranno dichiarati
esclusi dal concorso quale sia la causa dell’assenza, an-
che se non dipendente dalla volonta dei singoli concor-
renti.

Il superamento della prova scritta ¢ subordinato al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa
in termini numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova pratica e della prova orale
¢ subordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza espresso in termini numerici di almeno
14/20.
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Ai candidati che conseguono I’ammissione alla prova
pratica e orale, sara data comunicazione con l’indicazio-
ne del voto riportato nella prova scritta.

La Commissione al termine delle prove d’esame for-
mula la graduatoria di merito dei candidati dichiarati
idonei. E’ escluso dalla graduatoria il candidato che non
abbia conseguito in ciascuna delle prove d’esame la pre-
vista valutazione di sufficienza, di cui agli artt. 14, 15 e
16 del D.P.R. 27 marzo 2001 n.220.

La graduatoria generale e finale dei candidati ¢ for-
mata secondo 1’ordine dei punti della votazione comples-
siva riportata da ciascun candidato, con l’osservanza a
parita di punti, delle preferenze stabilite dall’art.5 del
D.P.R. 9 maggio 1994 n.487 e successive modificazioni
ed integrazioni e da quanto previsto dalla Legge 127/97,
come modificato con Legge 191/98.

E’ dichiarato vincitore il candidato collocato al 1°
posto nella graduatoria di merito.

Le relative ulteriori assunzioni a tempo indeterminato,
oltre il posto messo a concorso, saranno disposte secon-
do lart.18, comma 7, del D.P.R. n.220/2001, tenuto
conto di quanto disposto dalla Legge 12 marzo 1999
n.68, o da altre disposizioni di Legge in vigore che pre-
vedono riserve di posti in favore di particolari categorie
di cittadini.

L’assunzione del vincitore ¢ effettuata per un periodo
di prova di mesi sei ai sensi dell’art.15 del I C.C.N.L.
per il personale del comparto sanita sottoscritto il 1°
Settembre 1995. Decorso il periodo di prova senza che
il rapporto di lavoro sia stato risolto da una delle due
parti, il dipendente si intende confermato in servizio e
gli viene riconosciuta 1’anzianita dal giorno dell’assun-
zione a tutti gli effetti.

Decade nei diritti conseguenti alla partecipazione al
concorso chi abbia conseguito 1’assunzione mediante pre-
sentazione di documenti falsi o viziati da invalidita non
sanabile.

La graduatoria di merito dei candidati risultati idonei
¢ approvata con provvedimento del Direttore della Strut-
tura Complessa “Amministrazione del Personale e Rela-
zioni Sindacali”, su delega del Commissario dell’ Azienda
Sanitaria Ospedaliera ed ¢ immediatamente efficace.

La graduatoria degli idonei al concorso sara pubblica-
ta nel Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte. La
graduatoria generale finale sara valida per la durata sta-
bilita dalla normativa vigente al momento della sua ap-
provazione.

Il candidato che risultera vincitore del concorso verra
invitato dall’Azienda Sanitaria Ospedaliera, ai fini della
stipula del contratto individuale di lavoro, a presentare,
entro un termine non inferiore a trenta giorni in carta
legale a pena di decadenza nei diritti conseguiti alla par-
tecipazione allo stesso:

a) i documenti corrispondenti alle dichiarazioni conte-
nute nella domanda di partecipazione al concorso;

b) certificato generale del Casellario Giudiziale;

¢) altri titoli che danno diritto ad usufruire della ri-
serva, precedenza e preferenza a parita di valutazione.

Il rapporto di lavoro ¢ costituito e regolato da con-
tratti individuali, secondo le disposizioni di legge, della
normativa comunitaria, del I C.C.N.L. per il personale
del comparto sottoscritto il 01.09.95, dal C.C.N.L. sotto-
scritto il 7.4.99, dal C.C.N.L integrativo sottoscritto il
20.09.2001 e dal C.C.N.L. vigente per il personale del
comparto sanita.

L’Azienda prima di procedere alla stipulazione del
contratto di lavoro individuale ai fini dell’assunzione, in-
vita I’assumendo a presentare la documentazione pre-
scritta dalle disposizioni regolanti 1’accesso al rapporto
di lavoro, nonche a provvedere, ex lege 370/88, alla re-
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golarizzazione in bollo dell’istanza di partecipazione al
concorso e dei documenti ad essa allegati, assegnandogli
un termine non inferiore a trenta giorni. Nello stesso ter-
mine 1’assumendo, sotto la propria responsabilita, deve
dichiarare di non avere altri rapporti di impiego pubblico
o privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di
incompatibilita richiamate dall’art.53 del D.Lgs. n.30
marzo 2001 n.165. In caso contrario, unitamente ai do-
cumenti, deve essere espres-samente presentata la dichia-
razione di opzione per il rapporto di lavoro con I'Azien-
da Sanitaria Ospedaliera “San Giovanni Battista” di To-
rino.

Scaduto inutilmente il termine di cui sopra, 1’Azienda
comunica di non dar luogo alla stipulazione del contrat-
to.

Decade dall’impiego chi sia stato assunto a seguito di
presentazione di documenti falsi o viziati da invalidita
non sanabile. Il provvedimento di decadenza ¢ adottato
con deliberazione dell’Azienda Sanitaria Ospedaliera in-
teressata.

E’, in ogni modo, condizione risolutiva del contratto,
senza obbligo di preavviso, l’intervenuto annullamento o
revoca della procedura di assunzione che ne costituisce
il presupposto.

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente
bando valgono le norme di cui alla Legge 20 maggio
1985 n.207, al D.P.R. 9 maggio 1994 n.487 e successive
modificazioni, al D.Lgs. 30 dicembre 1992 n.502, al
D.Lgs. 7 dicembre 1993 n.517, al D.Lgs. 19 giugno
1999 n.229, alla Legge 15 maggio 1997 n.127, al D.M.
Sanita 27 luglio 2000, al D.P.R. 28 dicembre 2000
n.445, al D.Lgs. 30 marzo 2001 n.165 e al D.P.R. 27
marzo 2001 n.220, oltre a quanto stabilito dal I
C.C.N.L. per il personale del comparto sottoscritto il
01.09.95, dal C.C.N.L. sottoscritto il 7.4.99, dal C.C.N.L
integrativo sottoscritto il 20.09.2001 e dal C.C.N.L. vi-
gente per il personale del comparto sanita.

L’Azienda Sanitaria Ospedaliera si riserva la facolta,
a suo insindacabile giudizio, di prorogare, sospendere o
revocare il presente concorso, o parte di esso, qualora
ne risultasse la necessita e l’opportunita per ragioni di
pubblico interesse senza obbligo di notifica e senza che
i concorrenti possano accampare pretese o diritti di sor-
ta.

L’Azienda garantisce parita e pari opportunita tra uo-
mini e donne per 1’accesso al lavoro e per il trattamento
sul lavoro, ai sensi dell’art.7, del Decreto Legislativo 30
marzo 2001 n.165 e della Legge 10 aprile 1991 n.125.

Il presente bando viene emanato tenuto conto dei be-
nefici in materia di assunzioni riservate agli invalidi ed
agli aventi diritto all’assunzione obbligatoria previsti da
Leggi speciali in favore di particolari categorie di citta-
dini (Legge n.191/75, D.Lgs. n.215/2001, D.P.R.
n.220/2001, art.3, comma 3 Legge n.68/99). La riserva
di che trattasi non puo complessivamente superare il
30% dei posti messi a concorso.

Ai sensi dell’art.20 della Legge 5 febbraio 1992
n.104 i candidati portatori di handicap hanno facolta di
indicare nella domanda di partecipazione al concorso
l’ausilio necessario in relazione al proprio handicap,
nonche D’eventuale necessita di tempi aggiuntivi per
I’espletamento delle prove.

Ai sensi del disposto della Legge 23 agosto 1988
n.370, le domande presentate ed i documenti alle stesse
allegati, non sono piu soggetti all’imposta di bollo, fer-
mo restando che il concorrente vincitore del concorso e
comunque tutti coloro che siano chiamati in servizio a
qualsiasi titolo sono tenuti a regolarizzare in bollo tutti i
documenti gia presentati.
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Ai sensi dell’art.10 della Legge 675/96, si informa
che il trattamento dei dati personali che verranno comu-
nicati all’Azienda ¢ unicamente finalizzato all’espleta-
mento della presente procedura di bando. Il candidato
consente che il Responsabile del trattamento individuato
nella persona del Dirigente del Servizio Personale, utiliz-
zi 1 propri dati personali per le finalita di cui sopra.

Entro tre mesi dalla conclusione della presente proce-
dura i candidati potranno richiedere la restituzione della
documentazione presentata a corredo della domanda di
partecipazione al concorso. La restituzione potra essere
effettuata anche per via postale con tassa a carico del
destinatario, salvo contenzioso in atto. Decorso tale ter-
mine la suddetta Amministrazione disporra del materiale
secondo le proprie esigenze, senza alcuna responsabilita.

Per eventuali chiarimenti rivolgersi alla Struttura
Complessa “Amministrazione del Personale e Relazioni
Sindacali”, Settore Giuridico - Ufficio Concorsi, C.so
Bramante, 88/90 Torino - tel. 011/6335231 - 6416, dal
lunedi al venerdi.

Torino, 31 maggio 2006.

11 Commissario
Giuseppe Galanzino

Fac-simile della domanda
(in carta semplice)

Al Commissario della

Azienda Sanitaria Ospedaliera
“San Giovanni Battista” di Torino
C.so Bramante 88

10126 Torino

Il/1a sottoscritto/a (cognome e nome; le donne coniu-
gate dovranno indicare il cognome da nubili), nato/a a
____ (provinciadi ____ )il _____, residente in _____
(provincia di ) Via , n. chiede di essere
ammesso/a alla riapertura dei termini di partecipazione al
concorso pubblico per titoli ed esami per 1’assunzione a tem-
po indeterminato di n.1 Collaboratore Professionale Sanita-
rio - Tecnico della Fisiopatologia Cardiocircolatoria e Perfu-
sione Cardiovascolare Categoria “D” presso questa Azienda
Sanitaria Ospedaliera.

Dichiara sotto la propria responsabilita che:
a) ¢ in possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
— ()

¢) ha/non ha riportato le seguenti condanne penali: ;

b) ¢ iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di

d) ¢ in possesso dei seguenti titoli di studio: laurea/diploma
in , conseguito in data , presso ;

e) ¢ attualmente iscritto all’Albo Professionale di _
(ove richiesto per I’esercizio professionale);

f) per quanto riguarda gli obblighi militari, la sua posizione
¢ la seguente R

g) ha prestato i seguenti servizi presso pubbliche ammini-
strazioni: 2);

ovvero non ha mai prestato servizio presso pubbliche ammi-
nistrazioni;

h) la lingua straniera scelta per essere oggetto della prova
orale:

(barrare una delle caselle)
[1 Francese [] Inglese

i) € in possesso dei requisiti specifici di ammissione al con-
corso previsti dal presente bando ed in particolare:
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1) ha diritto alla precedenza o alla preferenza a parita di me-
rito, ai sensi dell’art.5 del D.P.R. 487/94, in quanto apparte-
nente alla seguente categoria: 3);

m) ha diritto alla riserva, ai sensi della Legge 68/99, in
quanto appartenente alla seguente categoria: 4);

n) desidera ricevere ogni comunicazione relativa al concorso
al seguente indirizzo: (cognome, nome, indirizzo, cit-
ta, c.a.p., telefono).

Allega alla presente domanda di ammissione, secondo quan-
to previsto dal presente bando di concorso alla voce “docu-
mentazione da allegare alla domanda”, i seguenti documen-
ti:

n__
)
3)

I cittadini degli stati membri dell’unione europea dichiarano
altresi’ di:

- godere dei diritti politici anche nello stato di appartenenza
o di provenienza;

- possedere, fatta eccezione della cittadinanza italiana, tutti
gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

- avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Al fini dell’ingresso nel mercato del lavoro italiano dei citta-
dini lavoratori dei seguenti Stati membri di nuova adesione:
Repubblica Ceca, Repubblica di Estonia, Repubblica di Let-
tonia, Repubblica di Lituania, Repubblica di Polonia, Re-
pubblica Slovacca, Repubblica di Slovenia e Repubblica di
Ungheria, si applica quanto previsto dal D.P.C.M. 20 aprile
2004 e dal D.P.C.M. 14 febbraio 2006 riguardanti la “Pro-
grammazione dei flussi di ingresso dei lavoratori cittadini
dei nuovi Stati membri dell’Unione Europea nel territorio
dello Stato per I’anno 2006".

Data

(1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dal-
le liste elettorali, indicarne 1 motivi;

Firma

(2) Indicare le eventuali cause di cessazione di precedenti
rapporti di pubblico impiego;

(3) Omettere tale dichiarazione in caso di non appartenenza
ad alcuna categoria di cui all’art.5 del D.P.R. 487/94.

(4) Omettere tale dichiarazione in caso di non appartenenza
ad alcuna categoria di cui alla Legge 68/99.

Allegato “B2"

Il presente allegato ¢ da utilizzare nel caso in cui non venga-
no prodotti documenti originali o autenticati ai sensi di Leg-
ge, per quanto riguarda gli stati fatti e qualita personali.

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni, per i casi previsti
dal D.P.R. 28 dicembre 2000 n.445, con richiamo alle san-
zioni penali previste dall’art.76 del suddetto D.P.R., per le
ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate.

Ai sensi dell’art.75 del D.P.R. 445/2000, qualora emerga la
non veridicita del contenuto della dichiarazione, il dichia-
rante decade dai benefici eventualmente conseguiti al prov-
vedimento emanato sulla base della dichiarazione non veri-
tiera.

Il/La sottoscritto/a nato/a a il consape-
vole della sanzioni sopra richiamate dichiara:
* di essere in possesso del titolo di studio di: conse-

guito il presso ;
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* di essere attualmente iscritto/a all’Albo (ove richiesto per
I’esercizio professionale) di ;

* di non aver riportato condanne penali;

* di essere coniugato/non coniugato, con numero figli
a carico;

* di aver svolto attivita di docenza presso nella mate-
ria di dal al per un numero di ore pari a

]

* di aver svolto il servizio militare con la qualifica di
presso nel periodo ;

* di aver svolto servizio presso la seguente Pubblica Ammi-

nistrazione (Casa di Cura convenzionata o accreditata
o presso privati) nella posizione funzionale di , dal

al (indicare giorno, mese, anno) con rapporto
di lavoro (indicare se lavoro a tempo determinato o

indeterminato - tempo pieno o part-time).

Devono essere altresi indicate eventuali aspettative conces-
se.

* di aver svolto attivita di presso dal al

]

* di aver partecipato ai seguenti corsi di formazione profes-
sionale e di aggiornamento: presso in qualita
di dal al con/senza esame finale;

* di aver partecipato quale relatore/uditore ai seguenti con-
vegni: (indicare 1’argomento, la data e la sede).

Le dichiarazioni di cui sopra, ai sensi dell’art.48 del D.P.R.
445/2000, hanno la stessa validita degli atti che sostituisco-
no.

Data Firma per esteso

N.B.: Al fine di accelerare il procedimento, gli interessati
sono invitati ad allegare alle predette dichiarazioni, una co-
pia fotostatica, ancorche non autenticata, dei certificati og-
getto delle dichiarazioni.

Allegato “B3"

Il presente allegato ¢ da utilizzare nel caso in cui
non vengano prodotte pubblicazioni originali o autentica-
te ai sensi di Legge.

Dichiarazione sostitutiva di atto di notorietd, ai sensi
del D.P.R. 28 dicembre 2000 n.445, con richiamo alle
sanzioni penali previste dal citato D.P.R. per le ipotesi
di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate.

Ai sensi dell’art.75 del D.P.R. 445/2000, qualora
emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazio-
ne, il dichiarante decade dai benefici eventualmente con-
seguiti al provvedimento emanato sulla base della dichia-
razione non veritiera.

Il/La sottoscritto/a ___ nato/a a il .,
consapevole delle sanzioni sopra richiamate, dichiara che
le copie delle seguenti pubblicazioni sono confor-
mi agli originali.

Le dichiarazioni di cui sopra, ai sensi dell’art.48 del
D.P.R. 445/2000, hanno la stessa validita degli atti che
sostituiscono.

Data

Firma per esteso




