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Concorsi

9  Concorsi

REPUBBLICA ITALIANA

Torino, 25 maggio 2006

CONSULTAZIONE AL PUBBLICO

Redazione del Bollettino Ufficiale dal lunedi al ve-
nerdi ore 9,00 - 12,00

Consiglio Regionale via Alfieri 15 Torino presso:
Ufficio Documentazione: tel 0115757342 - Bibliote-
ca: via Confienza 14 tel. 0115757371 - URP: via Ar-
senale 14/G tel. 0115757444 dal lunedi al giovedi ore
9,00-13,00/14,00-16,00 venerdi ore 9,00-13,00
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APPALTI -

Sommario Parte 111

Appalti
21 Appalti

B BOLLETTINO UFFICIALE
m REGIONE PIEMONTE

URP - Torino Piazza Castello 165 - Tel. 0114324903
Alessandria via dei Guasco 1- Tel. 0131285518
Asti Corso Alfieri 165 - Tel. 0141324551

Biella via Galimberti 10/a - Tel. 0158551568
Cuneo Piazza Liberta 7 - Tel. 0171603161
Novara via Dominioni 4 - Tel. 0321393800
Verbania via Albertazzi 3 - Tel. 0323502844
Vercelli via Borgogna 1 - Tel. 0161600286

Palazzodella Regione

ANNUNCI

Annunci legali

— Accordi di programma
30 Statuti enti locali

— Tariffe erogazione servizi
53 Altri annunci

— Avvisi di Nomina

76 Comunicazioni di avvio
del procedimento
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ABBONAMENTO AL BOLLETTINO UFFICIALE

Atti della Regione e Atti dello Stato

Concorsi, Appalti, Annunci

Internet

12 Mesi € 104,00 Codice Al

6 Mesi

€ 52,00 Codice S1

€ 46,00 Codice A3

€ 23,00 Codice S3

Consultazione gratuita

L’attivazione cronologica dell’abbonamento
decorrera dalla data di inserimento del
nominativo del nuovo abbonato nell’appo-
sito elenco e comunque non prima della
ricezione da parte della Redazione dell’at-
testazione di pagamento.

Al fine di velocizzare la pratica e quindi
I’inserimento nella banca dati ¢ necessario
inviare [’attestazione di pagamento alla
Redazione tramite fax al numero 0114324363.
E prevista la possibilita di sottoscrivere
abbonamenti in qualunque periodo dell’anno.

I dati personali inviati alla Redazione del
Bollettino  Ufficiale  per I’attivazione
dell’abbonamento saranno utilizzati
esclusivamente ai fini della spedizione dei
fascicoli, nel rispetto del disposto del
Decreto Legislativo 196/2003.

CONDIZIONI DI PAGAMENTO

Abbonamenti e Inserzioni

Esclusivamente tramite C/C Postale n. 30306104, intestato a
REGIONE PIEMONTE - Bollettino Ufficiale - Servizio Tesoreria - Piazza Castello 165, 10122 Torino.
La Direzione del Bollettino Ufficiale declina ogni responsabilita derivante da disguidi e ritardi postali.

AVVISO

Sirammenta che, al fine di permettere I'immediata attivazione delle richieste di abbonamento, con qualsiasi modalita vengano
effettuate, ¢ indispensabile inoltrare, contestualmente, le ricevute di pagamento tramite fax (011 4324363).

Le richieste di inserzioni devono pervenire alla
Redazione del Bollettino Ufficiale entro le ore
12.00 del mercoledi della settimana precedente la
data di uscita del fascicolo per il quale si richiede
la pubblicazione. Il testo deve essere inviato

su carta bollata o,in caso di esenzione dalla
tassa, (gli Enti pubblici ne sono esentati) su
carta libera, corredato da una lettera di richiesta
edall’attestazione di avvenuto pagamento.

INSERZIONI
Modalita

E possibile richiedere la pubblicazione degli av-
visi usufruendo di una tariffa ridotta se questi
vengonoinoltrati allaRedazione del B.U. trami-
te la procedura WEB accessibile all’indirizzo
www. regione.piemonte.it/bollettino/; in ogni
casoallaRedazione deve pervenireil cartaceo tra-
mite posta, fax o consegna a mano.

In caso di mancataricezione del cartaceo, non si
da corso alla pubblicazione. La Direzione del

Bollettino Ufficiale declina ogni responsabilita
in caso di mancata ricezione del cartaceo cagio-
nata dadisservizi postali o disguidi tecnici degli
strumenti telematici o informatici. L’ importo
viene calcolato per riga intendendosi tale una
riga di 13 centimetri - Corpo 12 - Times New
Roman (o similare). Le pubblicazioni sono gra-
tuite per le materie elencate nella casella sotto-
stante.

Gratuite Pubblicazione Statuti Enti locali, Riclassificazione strade, Eventi alluvionali novembre 1994, ottobre 2000
Costi per ogni Solo cartaceo (spedizione tramite posta, fax o consegna a mano) € 1,80
riga o frazione
diriga(dal 1°
novembre Fax + Procedura WEB € 1,20
2004)

COSTI COPIA SINGOLA
Atti della Regione e Atti dello Stato €2,60
Concorsi, Appalti, Annunci € 1,60
Supplementi fino a256 pagine € 2,60
Supplementi oltre 256 pagine Prezzoin copertina
Raccolta annuale in CD-ROM a partire dal 2000 € 25,82

VENDITA

Torino

Libreria Lattes, Via Garibaldi 3

Libreria Giuridica, Via Sant’ Agostino 8
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CONCORSI

ASL n. 5 - Collegno (Torino)
Graduatoria pubblico concorso di Collaboratore Professio-
nale Sanitario Infermiere cat. D

ASL n. 5 - Collegno (Torino)

Graduatoria del Pubblico Concorso per titoli ed esami per
la copertura di n. 2 posti nel profilo professionale di Dirigente
Medico - Area della Medicina Diagnostica e dei Servizi -
Disciplina: Anestesia e Rianimazione

ASL n. 6 - Cirie’ (Torino)
Avviso pubblico, per soli titoli, per la stipulazione di contratti
individuali di lavoro a tempo determinato di Collaboratore Pro-

fessionale Sanitario - Fisioterapista (ex categoria C)
ASL n. 10 - Pinerolo (Torino)
Pubblicazione graduatorie concorsi pubblici | T —

ASL n. 12 - Biella

Avviso pubblico per la formulazione di una graduatoria
utilizzabile per il conferimento di incarichi a tempo determi-
nato per posti appartenenti al profilo professionale di Colla-
boratore Professionale Sanitario - Infermiere presso I’ A.S.L.
n. 12 di Biella

ASL n. 16 - Mondovi’ (Cuneo)

Avviso pubblico per la copertura a tempo determinato, per
un periodo di mesi otto, di n. 1 posto di Medico Dirigente di
Nefrologia e Dialisi

ASL n. 21 - Casale Monferrato (Alessandria)

Avviso di mobilita’ endoregionale, per titoli, per la coper-
tura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico
(gia di 1° Livello) di Neuropsichiatria Infantile

ASL n. 21 - Casale Monferrato (Alessandria)

Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico ( gia
di 1° livello) di Anestesia e Rianimazione con rapporto esclu-
sivo

ASL n. 21 - Casale Monferrato (Alessandria)

Avviso di mobilita’ endoregionale, per titoli, per la coper-
tura a tempo indeterminato di n. 3 posti di Collaboratore
Professionale Sanitario - Fisioterapista (Cat. D)

ASO Ordine Mauriziano - Torino

Avviso pubblico per soli titoli per conferimento incarico n. 3 posti
di Collaboratore Professionale Sanitario - Tecnico di Radiologia per
I’ ASO Ordine Mauriziano presidio di Torino

Y -

pag. 11 |
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ASO San Luigi di Orbassano (Torino)
Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 1 posto di
Operatore Socio-Sanitario fag. 17 ]

Comune di Cerano (Novara)

Bando di mobilita volontaria nell’ambito del comparto Enti
Locali, ai sensi dell’art. 30 del D.Igs. 30.03.2001 n. 165, per
un posto di Agente di Polizia Municipale - cat. C1 B 201

Comune di Valdengo (Biella)

Concorso pubblico per esami per la copertura a tempo pieno
indeterminato di n. 1 posto di Collaboratore Tecnico - Autista
scuolabus cat. B posizione giuridica B3 fag. 20 ]

CONL.LS.A. Consorzio Intercomunale Socio
Assistenziale Valle di Susa - Susa (Torino)

Avviso pubblico di selezione, per titoli e colloquio, a n. 1
posto a tempo determinato e pieno di Istruttore Amministra-
tivo - cat C, pos.ec. C1 per sostituzione di personale assente
per gravidanza e puerperio (art.7 com.l lett.b) del vigente
C.C.N.L. Comparto Regioni Enti Locali - code contrattuali del

14/09/2000) B2

Istituto zooprofilattico sperimentale del Piemonte,
Liguria e Valle d’Aosta - Torino

Selezione pubblica per la stipulazione di un contratto a
tempo determinato nel profilo di Assistente Tecnico - Geome-

tra - cat. C - sede di Torino 2t

APPALTI

Comune di Coggiola (Biella)

Bando di Gara per pubblico incanto per la realizzazione di
lavori di interventi di Mitigazione del Rischio idraulico su area
R.M.E. fag. 21 ]

Comune di Corio (Torino)
Asta pubblica per I’ampliamento del cimitero comunale I°

stralcio | o w—

Comune di Cressa (Novara)

Estratto di avviso di asta pubblica per la fornitura di uno
scuolabus per il trasporto alunni delle scuole dell’infanzia,
Primaria e Secondaria di 1° grado fag. 22|

Comune di Entracque (Cuneo)
Asta pubblica per I’affitto dei diritti esclusivi di pesca sul
Torrente Gesso nel tratto tra passerella Bellane e localita ponte

Murato 22—
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Comune di Groscavallo (Torino)
Avviso di asta pubblica per lavori di movimenti materiale
d’alveo in localita’ Pialpetta pag 27 ]

Comune di Massino Visconti (Novara)
Avviso di gara “Appalto servizio mensa” periodo
01.08.2006 - 31.07.2009 - Procedure di gara, pubblico incanto,

art. 23 c. 1 lett. b) D.Lgs. 157/95 pag 22 ]

Comune di Nichelino (Torino)
Asta pubblica per il servizio canile rifugio. Periodo

Regione Piemonte

Publico Incanto per I’esecuzione di tutte le opere, sommi-
nistrazioni e forniture necessarie alla sistemazione idraulica
del corso d’acqua Canale Vate e di risanamento conservativo
degli adiacenti manufatti architettonici presso il Castello Rea-
le di Casotto nel Comune di Garessio (CN) | o —

Scuola dell’Infanzia Paritaria Zanotti - Borgo Ticino
(Novara)

Avviso di gara esperita - lavori Costruzione di una nuova
Scuola Materna fag. 29 ]

1/7/2006-30/6/2009 ag. 73

Comune di Orbassano (Torino)

Affidamento servizio di conduzione e gestione globale,
funzionale ed economica intero sistema sportivo sito in Or-
bassano - Via Gozzano

Comune di Rivalta di Torino (Torino)

Avviso di gara esperita per le opere di messa a norma degli
edifici scolastici al fine dell’ottenimento del certificato di

prevenzione incendi YL —

Comune di Rivoli (Torino)
Gara di appalto per il servizio di sorveglianza e gestione
logistica della Biblioteca Comunale ) v —

Comune di San Mauro Torinese (Torino)
Bando di gara per pubblico incanto. Servizio di gestione del
sistema informativo comunale pas 2

Comune di Veruno (Novara)
Esito di gara per ralizzazione sala polivalente - audito-
rium pag. 75 ]

Comune di Villanova Mondovi’ (Cuneo)
Bando di gara mediante pubblico incanto lavori di realizza-
zione nuova scuola materna a quattro sezioni 5]

L.P.A.B. Istituto San Camillo Struttura residenziale per
anziani - Centallo (Cuneo)

Procedura aperta mediante pubblico incanto per 1’aggiudi-
cazione del Servizio di Infermieri Professionali da svolgersi

presso la struttura - esito della gara 27

Provincia di Torino

1) Rete stradale ex ANAS. Ex S.S. n. 20. Adeguamento
funzionale incrocio conla S.P. n. 137 ed adeguamento ponte sul
torrente Meletta. Importo a base di gara: Euro 298.557,50 -
Categoria prevalente : cat. OG3 - 2) Istituto d’ Arte Passoni - Via
della Rocca 7 - Torino. Interventi di manutenzione straordinaria
ed adeguamento normativo. Importo a base di gara: Euro
399.704,61 - Categoria prevalente: cat. 0G2 ) S —

ANNUNCI LEGALI

STATUTI ENTI LOCALI

Comune di Livorno Ferraris (Vercelli)
Modifica al Titolo V,Ordinamento Amministrativo del Co-
mune, dello Statuto Comunale fas. 30 ]

Comune di Piverone (Torino)
Statuto comunale. Approvato con deliberazione del Consi-
glio Comunale n. 07 del 24/03/2006 fag. 30 ]

Comune di Serole (Asti)
Statuto comunale (approvato con deliberazione C.C. n. 14

del 15/12/2004) N i |

ALTRI ANNUNCI

Agenzia territoriale per la casa della provincia di
Novara
Avviso pubblicazione graduatoria provvisoria Romenti-
no pag. 5> |

Agenzia territoriale per la casa della provincia di
Novara
Avviso pubblicazione graduatoria provvisoria per alloggi

ERP in Domodossola | o m—

Agenzia territoriale per la casa della provincia di
Vercelli

Pubblicazione della graduatoria definitiva. Commissione
assegnazione alloggi Comune di Varallo Sesia fag. >4 ]

Agenzia Torino 2006
Avviso per i lavori di realizzazione dell’impianto di risalita
“La Coche - Serra Granet - Colle Bercia” nel Comune di

Cesana Torinese | o
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Agenzia Torino 2006

Avviso per i lavori di realizzazione dell’impianto di inne-
vamento programmato “Serra Granet-Colle Bercia” nel Co-
mune di Cesana Torinese | T L -

Comune di Alessandria
Piano Esecutivo Convenzionato in Spinetta Marengo - Via
Ardizzona. Proprieta: Societa Immobiliare Pederbona

S.pA. ooz -

Comune di Arona (Novara)
Bando di concorso per I’assegnazione di area in diritto di
proprieta a privati nell’ambito del piano per I’edilizia econo-

mico e popolare (P.E.E.P.) pag. >4 ]
Comune di Avigliana (Torino)
Avviso approvazione Piani di Recupero pag. 55 ]

Comune di Avigliana (Torino)
Deliberazione del C.C. n. 31 del 27.02.2006: “ Modifica art.
36 comma 7 Regolamento Edilizio ”

Comune di Borgaro Torinese (Torino)

Decreto n.2/2006 - Ristrutturazione tratto di viabilita e
realizzazione piste ciclabili nella Frazione Mappano di Bor-
garo Torinese. Proroga occupazione d’urgenza preordinata
alla espropriazione delle aree occorrenti per la realizzazione
delle opere pag 551

Comune di Buttigliera Alta (Torino)

Acquisizione di immobili necessari per la sistemazione e
razionalizzazione degli scaricatori di piena della fognatura
comunale. Occupazione anticipata e indicazione della misura
dell’indennita a titolo provvisorio BT

Comune di Candelo (Biella)

Decreto di esproprio n° 1 del 10/05/2006 degli immobili
necessari per la realizzazione del laghetto per la pesca sportiva
in Comune di Candelo pag. 57 ]

Comune di Cossano Canavese (Torino)

Lavori di completamento fognario e infrastrutturale, via
Pellico, via Palestro, via Lamarmora. Decreto di pagamento
diretto delle indennita provvisorie di esproprio e di occupa-

zione di beni immobili | T -

Comune di Frascaro (Alessandria)
Avviso di pubblicazione e deposito Progetto Definitivo
della 3~ Variante al P.R.G.I. BEE 71

Comune di Moncalieri (Torino)

Decreto n. 97 del 05/05/2006 - Progetto Hortocampus -
Porcedimento espropriativo di aree necesarie alla realizzazio-
ne di percorsi ciclo-pedonali in localita Vallere. Ridetermina-
zione indennita provvisoria di esproprio. Rettifica parziale del
Decreto n. 692 del 21/12/2005 | Er e

Comune di Moriondo Torinese (Torino)
Adozione progetto preliminare della variante strutturale al
vigente P.R.G.I. fag- 53 ]

Comune di Novara

Deliberazione del Consiglio Comunale n° 37 del 7/4/2006
- Sdemanializzazione e declassificazione della strada vicinale
Della Torre a Casalgiate fag. 59 ]

Comune di Pinerolo (Torino)

Variante strutturale al P.R.G.C. per I’adeguamento al Piano
per 1’ Assetto Idrogeologico (P.A.L.): adozione progetto preli-
minare fag. 59 |

Comune di Pinerolo (Torino)
Variante strutturale n° 15 al P.R.G.C. per la “Qualita Urba-
na” : adozione progetto preliminare fag. 59 |

Comune di Poirino (Torino)

Estratto testo deliberazione Consiglio Comunale n. 18 del
28.04.2006. Approvazione variante al Piano Particolareggiato
di iniziativa pubblica zona Cn 167 del P.R.G.C. vigen-

te” oo

Comune di Racconigi (Cuneo)
Avviso di pubblicazione approvazione piano di recupero n.

59 | VP oL —

Comune di Roccaforte Mondovi’ (Cuneo)
Modifiche al Regolamento Edilizio Comunale ffag. 60

Comune di Ronco Canavese (Torino)

Piano di Classificazione Acustica - Approvazione definitiva
ai sensi dell’art. 7 della L.R. 52/2000 e della D.G.R. 85-
3802/01 fag- o0 ]

Comune di San Mauro Torinese (Torino)

Avviso di pubblicazione e deposito Deliberazione Consilia-
re n. 24/2006 di adeguamento del PRGC alle norme sul
commercio

Comune di Serravalle Scrivia (Alessandria)

Deliberazione di Consiglio Comunale n. 15 del 4.5.2006:
Piano Particolareggiato “Via Giani 15" - Controdeduzioni alle
osservazioni presentate ed approvazione Progetto Definiti-
Vo pag. 61 |

Comune di Serravalle Scrivia (Alessandria)
Deliberazione di Consiglio Comunale n. 16 del 4.5.2006:

Approvazione del Regolamento Edilizio Comunale ai sensi

dell’art. 3, comma 3, della Legge Regionale 8.7.1999 n.

19 | Fevcom o m—

Comune di Torino
Avviso di pubblicazione e deposito Variante parziale n. 89
al PRG vigente ai sensi dell’art. 17 della L.R. n. 56/77 e

s.m.i. | ooy w—
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Comune di Torino Comune di Villarbasse (Torino)

Avviso di pubblicazione e deposito Variante parziale n. 99 Opere per la realizzazione di un nuovo itinerario ciclabile
al PRG vigente ai sensi dell’art. 17 della L.R. n. 56/77 e per il collegamento delle Borgate con il Capoluogo. Progetto
s.m.i. Bag62—1 definitivo piste ciclabili, 1° lotto - Via Rosta - Via Casotto -

Via Rocciamelone. Pronuncia dell’espropriazione delle aree

. . occorrenti per I’esecuzione delle medesime opere. Decreto n.
Comune di Torino 1/2006

Avviso di pubblicazione e deposito Variante parziale n. 129
al PRG vigente ai sensi dell’art. 17 della L.R. n. 56/77 e
S.m.i. pag- © Comunita’ Montana Bassa Valle dell’Elvo - Occhieppo

Superiore (Biella)
Lavori di regimazione acque superficiali nella zona com-

. .. . . . presa tra la via Molino di Camburzano e la frazione Galli di
Avviso di pubblicazione e deposito Variante parziale n. 132 . .. R ..
Mongrando - Pronuncia anticipata dell’espropriazione con

al PRG vigente ai sensi dell’art. 17 della L.R. n. 56/77 e determinazione urgente dell'indennifa di espropriazio-

s.m.i. | Fovcom v
ne pag. 6> |

Comune di Torino

Comune di Torino

Avviso di pubblicazione e deposito Variante parziale n. 133
al PRG vigente ai sensi dell’art. 17 della L.R. n. 56/77 e

Milano Serravalle-Milano Tangenziali S.p.A. - Assago
(Milano)
Decreto di Esproprio n. 6/2006 del 10.05.2006 prot.

S bag. 5.718/DAG/EP del 10.05.2006 di aree necessarie alla realiz-
zazione dell’ampliamento a tre corsie della piattaforma auto-
Comune di Torino stradale dell’ Autostrada A7 Milano-Genova dal fiume Po
Avviso di pubblicazione e deposito Variante parziale n. 143 all’interconnessione con la A21 TO-PC - Progetto esecutivo
al PRG vigente ai sensi dell’art. 17 della L.R. n. 56/77 e approvato dall’ANAS S.p.A.. con provvedimento n.
s.m.i. T - 6826/7722 del 19 dicembre 2003 TA5 006
Comune di Torino Milano Serravalle-Milano Tangenziali S.p.A. - Assago
Avviso di pubblicazione e deposito Variante parziale n. 144 (Milano)
al PRG vigente ai sensi dell’art. 17 della L.R. n. 56/77 e Decreto di Esproprio n. 7/2006 del 10.05.2006 prot.
s.m.i. 63— 5.719/DAG/EP del 10.05.2006 di aree necessarie alla realiz-

zazione dell’ampliamento a tre corsie della piattaforma auto-

. . stradale dell’ Autostrada A7 Milano-Genova dal fiume Po

Comune di Torino all’interconnessione con la A21 TO-PC - Progetto esecutivo
' Comunicazione di avvio di Conferenza di Servi- approvato dal’ANAS S.p.A.. con provvedimento n.
z 03T 6826/7722 del 19 dicembre 2003 AT 53

Comune di Trinita (Cuneo) Milano Serravalle-Milano Tangenziali S.p.A. - Assago

Estratto avviso di asta pubblica per vendita fabbricato ex (Milano)
scuola di S. Giovanni con circostante terreno di proprieta Decreto di Esproprio n. 8/2006 del 10.05.2006 prot.
comunale BZDB5T  5720/DAG/EP del 10.05.2006 di aree necessarie alla realiz-

zazione dell’ampliamento a tre corsie della piattaforma auto-

Comune di Verbania stradale dell’ Autostrada A7 Milano-Genova dal fiume Po

Adozione variante parziale n. 1 al vigente Piano Regolatore all’interconnessione con la A21 TO-PC - Progetto esecutivo
Generale ai sensi dell’art. 17, comma 7 della L.R. n. 56/77 e approvato  dall’ANAS  S.p.A.. con provvedimento n.
S.mLL ETeT—] 6826/7722 del 19 dicembre 2003 70 ]
Comune di Villanova d’Asti (Asti) Provincia di Alessandria

Deliberazione del Consiglio Comunale n. 14 del Deliberazione della Giunta Provinciale n. 345/67801 del
27/03/2006 - Censimento caratteri tipologici costruttivi e de- 25/05/2005 - Approvazione del regolamento per I'indennizzo
corativi (L.r. 35/95 -"Progetto Guarini") - Esame ed approva- dei danni riportati dai veicoli privati di amministratori e
zione et dipendenti utilizzati per ragioni di servizio jag. 71T ]
Comune di Villar Dora (Torino) Provincia di Alessandria

Deliberazione Consiglio Comunale n. 11/2006 - Modifica Deliberazione della Giunta Provinciale n. 348/69044 del
degli art. 2 e 4 del Regolamento edilizio comunale e presa 25/05/2005 - Approvazione regolamento per la ripartizione
d’atto della nuova composizione della commissione igienico del fondo previsto dall” art. 18 della legge 11 febbraio 1994 n.
edilizia o 109 e s.m.i. v

6
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Provincia di Alessandria

Deliberazione della Giunta Provinciale n. 378/72490
dell’ 1/06/2005 - Regolamento per la costituzione ed il funzio-
namento degli uffici di supporto agli organi di direzione
politica pag. 71 ]

Provincia di Alessandria
Deliberazione della Giunta Provinciale n. 390/72570
dell’ 1/06/2005 - Disciplina degli incarichi di posizione orga-

nizzativa e alta professionalita
Provincia di Cuneo
Ordinanza n® 1511 7]

Provincia di Novara

Determinazione n° 1563 del 10.04.2006. Concessione pre-
ferenziale di derivazione d’acqua da 1 pozzo nel comune di
Briga Novarese ad uso produzione di beni e servizi richesta
dalla ditta Alfra Color S.r.1. pag._7Z ]

Provincia di Torino
Determinazione n. 85-137864/2006

Provincia di Torino

Deliberazione della Giunta Provinciale n. 407-120256 del
2 maggio 2006. Sopraelevazione della discarica Chivasso 3
per rifiuti speciali non pericolosi pbag. 73 ]

Provincia del Verbano Cusio Ossola
Estratto bando provinciale Formazione continua individua-
le anno 2006 - Determinazione dirigenziale n. 492 del 27 aprile

2006 oo

Provincia del Verbano Cusio Ossola

Determinazione n. 158 del 21/06/2006 - Concessione, in
sanatoria, di piccola derivazione di acque sotterranee estratte
mediante pozzo, in Comune di Domodossola - ditta Superla-
vaggio Automatico di Carrelli Emilio pag. 74

Provincia del Verbano Cusio Ossola

Determinazione n. 228 del 26/04/2006 - Concessione di
piccola derivazione di acque sotterranee estratte mediante
pozzo, in Comune di Baveno - ditta Beton Edile
S.p.A. pag -

Provincia del Verbano Cusio Ossola

Determinazione n. 230 del 26/04/2006 - Concessione di
piccola derivazione di acque sotterranee estratte mediante
pozzo, in Comune di Villadossola localita Pra Castelli ditta
Granitossola Brocca Alessandro P —

Provincia del Verbano Cusio Ossola

Determinazione n. 237 del 28/04/2006 - L.R. 40/98 e s.m.i.,
D.G.P.n. 90/05. Fase di Valutazione della proceduradi V.I.A.
relativa a progetto di “derivazione idrica dal Torrente Canno-
bino e dal Rio Falmenta nei Comuni di Cavaglio Spoccia,
Falmenta e Gurro (VB)” presentato dalla Societa S.Anna S.r.1.
- Giudizio di compatibilita ambientale 75

7

Regione Piemonte
Istanza del Sig. Ardizzone Vittore di taglio piante cedue,
site in sponda destra del Fiume Sesia al Foglio 47 frontistante
il mappale 146 di proprieta del demanio dello Stato in localita
ex Lido nel Comune di Vercelli fag. 70|

COMUNICAZIONI DI AVVIO DEL
PROCEDIMENTO

Provincia di Torino

Comunicazione avvio procedimento. Progetto di modifica
di opera gia esistente in deposito preliminare di rifiuti prove-
nienti da terzi, Comune di Torino. Proponente: Ecolav Service
s.n.c. fag_70 ]

Provincia del Verbano Cusio Ossola

L.R. 14/12/98 n. 40 e s.m.i., D.G.P. n. 90/05. Progetto di
“impianto idroelettrico nei Comuni di Gravellona Toce e
Casale Corte Cerro (VB)” presentato dal Consorzio Centrale
Elettrica di Gravellona Toce. Deposito elaborati e avvio del
procedimento di Fase di Valutazione della procedura di
V.IA. fag._70 |

Regione Piemonte - Settore Decentrato Opere Pubbliche
e Difesa Assetto Idrogeologico Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento (L.R. 7/2005.
art. 13 e 14 c.2) - Calce Dolomia S.p.A. - copertura del rio
Creusa con due tubazioni nel Vallone del Cugino in comune
di Bernezzo in sanatoria. Comunicazione di avvio del proce-
dimento (L.R. 7/2005. art. 13 e 14 c.2) fag. 77 ]

Regione Piemonte - Direzione Pianificazione delle
Risorse Idriche

Comunicazione di avvio del procedimento (Legge 7 agosto
1990, n.241, L.R. 25 luglio 1994, n. 27, artt. 12 e 13). Defini-
zione dell’area di salvaguardia del nuovo pozzo ubicato nel
Comune di Borgomanero (NO) in Localita Cascina Meda a
servizio dell’ Acquedotto Consortile Borgomanero Gozzano e
Uniti. Art. 94 del Decreto Legislativo 3 aprile 2006, n. 152,
“Norme in materia ambientale fas. 77 ]

Regione Piemonte - Settore Decentrato Opere Pubbliche
e Difesa Assetto Idrogeologico Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento (L.R. 7/2005.
art. 13 e 14 ¢.2) - Comune di Monta - sistemazione idraulica
rio Rolandi, rio Valnebbiera e rio Verde in comune di Mon-
ta hag._ 77 1

Regione Piemonte - Settore Decentrato Opere Pubbliche
e Difesa Assetto Idrogeologico Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento (L.R. 7/2005.
art. 13 e 14 c.2) - Comune di Serralunga d’Alba e comune di
Castiglione Falletto - manutenzione idraulica del torrente
Talloria di Castiglione Falletto | o —
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Regione Piemonte - Settore Decentrato Opere Pubbliche
e Difesa Assetto Idrogeologico Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento (L.R. 7/2005.
art. 13 e 14 c.2) - Telecom Italia s.p.a. - posa di un cavo
telefonico parallelo al torrente Mellea lungo la S.P. n. 142 nel
comune di Monticello d’Alba —r

pag S

Regione Piemonte - Settore Decentrato Opere Pubbliche
e Difesa Assetto Idrogeologico Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento (L.R. 7/2005.
art. 13 e 14 ¢.2) - Comune di Bene Vagienna - Attraversamento
del rio Sordo e due attraversamenti del rio Rivaletto nel
comune di Bene Vagienna

pag o)
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CONCORSI

ASL n. 5 - Collegno (Torino)

Graduatoria pubblico concorso di Collaboratore Pro-
fessionale Sanitario Infermiere cat. D

Pubblicato sul B.U.R. n. 47 del 09.12.2005 e sulla
Gazzetta Ufficiale - IV~ serie speciale - n. 100 del
20.12.2005.

Punteggio
1 Vargiu Roberta 71,20
2 Tona Mario 64,00
3 Pasta Paolo 61,00
4 Canistro Sara 60,00
5 Russo Mariaserena 58,06
6 Mangano Manuela (22.08.1982) 58,00
7 Rosenga Marco (24.09.1973) 58,00
8 Di Marco Sara 57,50
9 Rindone Alessandra 57,20
10 Bittarello Giulia 57,00
11 Marro Sandro 55,50
12 Beltrame Paola 55,00
13 Matusik Renata Elzbieta 54,44
14 Falletti Fulvio 53,00
15 Rindone Daniela (28.06.83) 52,00
16 Mannino Tiziana (26.01.82) 52,00
17 Lazzarini Silvano (28.02.1974) 52,00
18 Miaglia Stefano W. (29.01.74) 52,00
19 Flagelli Antonia (21.07.83) 51,00
20 Nurisso Michela (23.02.83) 51,00
21 Savu Simina Adina 50,00
22 Orso Manzonetta Sara 49,00

Il Commissario
Giorgio Rabino

ASL n. 5 - Collegno (Torino)

Graduatoria del Pubblico Concorso per titoli ed esami
per la copertura di n. 2 posti nel profilo professionale di
Dirigente Medico - Area della Medicina Diagnostica e dei
Servizi - Disciplina: Anestesia e Rianimazione

Pubblicato sul B.U.R. n. 46 del 17.11.2005 e sulla
Gazzetta Ufficiale - IVA serie speciale - n. 99 del
16.12.2005.

Punteggio
1° Sini Claudia 83,800/100
2° Gioia Andrea Dante 81,400/100
3° Negro Francesco 80,700/100
4° Ottoboni Laura 76,000/100
5° Passaro Roberto 75,283/100
6° Riva Stefano 69,100/100

11 Commissario
Giorgio Rabino

ASL n. 6 - Cirie’ (Torino)

Avviso pubblico, per soli titoli, per la stipulazione di
contratti individuali di lavoro a tempo determinato di
Collaboratore Professionale Sanitario - Fisioterapista (ex
categoria C)

In esecuzione della deliberazione n. 664/DG del
24/04/2006 ¢ indetto avviso pubblico di ricerca, per soli
titoli, per la stipulazione di contratti individuali di lavoro
a tempo determinato ai sensi dell’art. 31 del C.C.N.L.
Comparto Sanita 20.09.2001 integrativo del C.C.N.L.
07.04.1999 in posti di: Collaboratore Professionale Sani-
tario - Fisioterapista (ex categoria C) per I'U.O.A.
AS.T. - Funzione R.S.A. dell’A.S.L.

Requisiti richiesti: a) eta non inferiore agli anni 18;
b) diploma universitario di fisioterapista, conseguito ai
sensi dell’art. 6, comma 3, del D.Lvo 30/12/1992 n. 502
e successive modificazioni ed integrazioni, ovvero diplo-
ma conseguito in base al precedente ordinamento ricono-
sciuto equipollente ai sensi del decreto Ministro della
Sanita 27/07/2000; c) iscrizione all’Albo professionale,
ove esistente; d) tutti gli altri requisiti generali previsti
dall’art. 2 del D.P.R. 27/03/2001 n. 220. Gli interessati
devono far pervenire domanda all’Azienda Sanitaria Lo-
cale n. 6 - U.O.A. Amministrazione del Personale - Uf-
ficio Concorsi - Via Battitore n. 7/9 - 10073 Cirie’
(TO), entro le ore 12,00 del quindicesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte. Il predetto
si intende osservato in caso di spedizione tramite il ser-
vizio postale entro il termine di scadenza comprovato
dal timbro e data dell’Ufficio postale accettante. L’Am-
ministrazione declina ogni responsabilita in caso di man-
cato o tardivo recapito. Per ulteriori informazioni rivol-
gersi all’Ufficio Concorsi dell’A.S.L. - Telefono
011/9217396 - 011/9217414 - dal Lunedi al Venerdi dal-
le ore 9,00 alle ore 15,00.

11 Direttore Amministrativo
Sergio Bertone

ASL n. 10 - Pinerolo (Torino)
Pubblicazione graduatorie concorsi pubblici

Ai sensi dell’art. 18, comma 6, del D.P.R. 483/97 e
del D.P.R. 220/01, si comunicano le seguenti graduatorie
dei concorsi pubblici a:

N. 10 Posti Collaboratore Professionale Sanitario/In-
fermiere (deliberazione n. 206 del 21.04.2006)

1 Paschetto Michela 70,060
2 Ambrogio Marta 69,021
3 Levo Elisa 69,000
4 Petralia Sara 68,500
5 Pomero Sabrina 68,000
6 Salusso Anna Lisa 68,000
7 Zarbo Domenica 67,696
8 Bertea Chiara 67,080
9 Clement Daniela 66,967
10 Cozzula Daniela 66,000
11 Cicchelli Marta 65,000
12 Gosso Rossano 64,000
13 Rucci Silvia 63,500
14 Glavina Lara 61,020
15 Mucha Anna 60,860
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N. 2 Posti Collaboratore Professionale Sanitario/Tec-
nico Sanitario di Radiologia Medica (Deliberazione
n. 207 Del 21.04.2006)

1 Chirino Anna 68,031
2 Valle Piergiorgio 67,002
3 Peron Luca 66,000
4 Baldi Anna 65,000
5 Truoiolo Giovanni 61,000
6 Giordano Valeria 60,002

ASL n. 12 - Biella

Avviso pubblico per la formulazione di una graduatoria
utilizzabile per il conferimento di incarichi a tempo deter-
minato per posti appartenenti al profilo professionale di
Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere presso
I’ A.S.L. n. 12 di Biella

In esecuzione della deliberazione n. 281 del
16.5.2006 del Direttore Generale f.f. ¢ indetto avviso
pubblico per la formulazione di una graduatoria per il
conferimento di incarichi a tempo determinato per posti
appartenenti alla Categoria D - Profilo Professionale
Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere, della
Dotazione Organica dell’A.S.L. n. 12 di Biella.

Requisiti generali e specifici per I’ammissione:

Possono partecipare al presente avviso coloro che sia-
no in possesso ei requisiti generali previsti dal D.P.R.
n. 220 del 27.3.2001 e specifici previsti dall’Allegato 1
del C.C.N.L. integrativo stipulato in data 20.9.2001, sal-
va I’emanazione di diverse disposizioni normative:

Requisiti Specifici:

- Diploma Universitario di
14.9.1994, n. 739)

Ovvero, ai sensi del D.M. 27.7.2000, il possesso di
uno dei seguenti titoli:

- Diploma di Infermiere Professionale - Regio Decre-
to 21.11.1929, n. 2330;

- Diploma di Infermiere Professionale -
10.3.1982, n. 162;

- D.U. Scienze Infermieristiche - Legge 11.11.1990,
n. 341;

- iscrizione al relativo Albo Professionale attestata da
certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a
quella di scadenza del bando, fatta eccezione per i can-
didati in servizio presso questa Azienda. L’iscrizione al
corrispondente  Albo Professionale di uno del Paesi
dell’Unione Europea consente la partecipazione ai con-
corsi, fermo restando 1’obbligo dell’iscrizione all’Albo in
Italia, prima dell’assunzione in servizio.

In riferimento al parere della Presidenza del Consiglio
dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica
n. 196 del 28.9.2004 si precisa che potranno partecipare
al presente avviso pubblico anche gli infermieri extraco-
munitari in possesso dei requisiti specifici richiesti dal
bando e di regolare permesso di soggiorno.

La graduatoria formulata in conseguenza del presente
avviso potra essere utilizzata per incarichi e supplenze a
vario titolo fino alla formazione di una graduatoria di
pubblico concorso, € comunque per un periodo non su-
periore a 24 mesi dalla data di approvazione.

I requisiti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente bando per la
presentazione delle domande di ammissione.

Presentazione della domanda:

Gli interessati sono invitati a presentare apposita do-
manda di partecipazione, sottoscritta, redatta in carta
semplice, indirizzata al Direttore Generale dell’ Azienda

Infermiere (D.M.

D.P.R.

10

Sanitaria Locale n. 12 di Biella - Ufficio Protocollo -
Via Marconi, 23 - 13900 Biella, in busta chiusa, sulla
quale dev’essere indicato il bando di avviso al quale si
intende partecipare, entro le ore 12.00 del 15° giorno
successivo alla data di pubblicazione per estratto del
presente bando sul Bollettino Ufficiale della Regione
Piemonte, allegando fotocopia di un documento di rico-
noscimento.

La domanda potra essere prodotta entro il termine di
scadenza con le seguenti modalita:

1. a mezzo lettera Raccomandata con avviso di rice-
vuta di ritorno.

Saranno ritenute utilmente prodotte le domande perve-
nute dopo il termine indicato, purché spedite a mezzo
lettera Raccomandata A.R. entro il termine di scadenza.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio posta-
le, la data di spedizione ¢ comprovata dal timbro a data
dell’ufficio postale accettante.

La sottoscrizione dell’istanza non e’ soggetta ad au-
tenticazione, ma dovra essere accompagnata dalla fotoco-
pia di un documento di riconoscimento in corso di vali-
dita;

2. direttamente presso 1’Ufficio Concorsi in orario
d’ufficio (dal Lunedi al Venerdi - dalle ore 8.00 alle ore
15.42); in tal caso la sottoscrizione dell’istanza deve es-
sere apposta in presenza del dipendente addetto.

3. a mezzo fax al seguente numero 015/3503545, ov-
vero a mezzo telematico al seguente indirizzo di posta
elettronica: personale.assunzioni @asl12.piemonte.it

La sottoscrizione dell’istanza non e’ soggetta ad au-
tenticazione, ma dovra essere accompagnata dalla fotoco-
pia di documento di riconoscimento in corso di validita.

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo, il
termine di presentazione delle domande si intende proro-
gato alle ore 12.00 del 1° giorno successivo non festivo.

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivol-
gersi all’Ufficio Concorsi di questa Azienda - A.S.L.
n. 12, tutti i giorni, escluso il sabato, dalle ore 9.00 alle
11.00 al n. telefonico 015/3503417, oppure tramite e-
mail: personale.assunzioni @asl12.piemonte.it

11 Direttore della S.C. Gestione del Personale
Vezio Vicuna

Fac-simile domanda di partecipazione
Al Direttore Generale
A.S.L. 12 Biella

11 sottoscritto ., avendo preso visione del bando di av-
viso pubblico per la formulazione di una graduatoria utiliz-
zabile per il conferimento di incarichi a tempo determinato
per posti appartenenti alla Categoria D - profilo professiona-
le di Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere, con
la presente rivolge domanda di partecipazione.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita personale:

a) di essere nato a Ll
b) di risiedere a in Via , telefono
c) di essere coniugato (0 non) con n. figli

d) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o equiva-
lente)

e) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

f) di non essere iscritto nelle liste elettorali del Comune
di per il seguente motivo

g) di non aver riportato condanne penali (in caso affermativo
specificare le condanne riportate, i procedimenti in corso,
ecc.)
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h) per quanto riguarda gli obblighi militari, di trovarsi nella
seguente posizione

i) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio (indicare
anche quelli richiesti come requisito specifico. Dovra essere
inoltre indicata la data, la sede e denominazione completa
dell’Istituto o degli Istituti in cui i titoli sono stati consegui-
ti)

j) di essere in possesso dei requisiti specifici di ammissione
al presente concorso, previsti dal bando, ed in particolare:

1) di avere (o non avere) prestato servizio presso pubbliche
amministrazioni, e le cause di risoluzione di precedenti rap-
porti di pubblico impiego

m) di possedere i seguenti titoli che danno diritto ad usufrui-
re di riserva, precedenza ovvero preferenza (solo per gli in-
teressati):

n) di essere invalido (solo per gli interessati)

0) d essere iscritto al Collegio Infermieri , dal a
tutt’oggi, al numero di iscrizione

p) di essere consapevole, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R.
445/2000, che le dichiarazioni mendaci e false sono punite
ai sensi del Codice Penale e delle leggi speciali in materia

n) di voler ricevere ogni comunicazione relativa al concorso
al seguente indirizzo

Esprimo il mio consenso al trattamento dei dati personali
contenuti nella presente dichiarazione per tutte le fasi del
procedimento in oggetto.

Allego alla presente elenco dei documenti e dei titoli presen-
tati (oppure autocertificazione degli stessi).

Allego inoltre copia fotostatica non autenticata di un docu-
mento d’identita (nel caso in cui la domanda venga inoltrata
a mezzo Raccomandata A.R., a mezzo fax o posta elettroni-
ca).

Data Firma

ASL n. 16 - Mondovi’ (Cuneo)

Avviso pubblico per la copertura a tempo determinato,
per un periodo di mesi otto, di n. 1 posto di Medico Diri-
gente di Nefrologia e Dialisi

E’ indetto pubblico avviso per la copertura a tempo
determinato, per un periodo di mesi otto, di n. 1 posto
di Medico Dirigente di Nefrologia e Dialisi.

Requisiti specifici richiesti: laurea in Medicina e Chi-
rurgia, specializzazione nella disciplina oggetto dell’avvi-
so o in disciplina equipollente o affine ed iscrizione
all’albo dell’ordine dei medici chirurghi.

Termine per la presentazione delle domande: quindi-
cesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione
Piemonte.

Per informazioni rivolgersi alla s.a. Stato giuridico
del personale dell’A.S.L. 16 - Via San Pio V n. 6 -
12084 Mondovi tel. 0174/723757 - 0174/550275.

1l Funzionario delegato
Chiara Odello

ASL n. 21 - Casale Monferrato (Alessandria)

Avviso di mobilita’ endoregionale, per titoli, per la co-
pertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente
Medico (gia di 1° Livello) di Neuropsichiatria Infantile

11

In esecuzione della deliberazione nr. 196 del
07/04/2006 del Direttore Generale, ¢ indetto avviso pub-
blico, per titoli, di mobilita endoregionale, per la coper-
tura a tempo indeterminato del posto indicato in oggetto.

Possono presentare domanda di trasferimento i diri-
genti del S.S.N. con rapporto di lavoro a tempo indeter-
minato inquadrati nella predetta posizione funzionale e
disciplina presso A.S.L. o A.S.O. della Regione Piemon-
te ed iscritti nei relativi Elenchi Regionali.

Le domande di partecipazione, redatte ai sensi di leg-
ge e corredate di tutta la prescritta documentazione, do-
vranno essere presentate o spedite, a mezzo raccomanda-
ta con ricevuta di ritorno, entro il 30° giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Piemonte.

Nella domanda gli aspiranti devono indicare:

a) cognome e nome, data e luogo di nascita e resi-
denza;

b) A.S.L. o A.S.O. di appartenenza e posizione fun-
zionale ricoperta;

¢) composizione del nucleo familiare;

d) il domicilio presso il quale deve essere effettuata
ogni necessaria comunicazione.

Gli aspiranti potranno allegare alla domanda tutti quei
documenti e titoli scientifici e di carriera che crederanno
opportuno presentare nel proprio interesse, agli effetti
della valutazione di merito e della formulazione della
graduatoria.

I titoli dovranno essere prodotti in originale o copia
autenticata a sensi di legge, in carta semplice a norma
della legge 23.8.1988 n. 370.

Ai sensi delle vigenti disposizioni i titoli potranno es-
sere autocertificati con dichiarazioni sostitutive, sotto-
scritte nelle forme di legge.

Con dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta di
cui all’art. 47 del D.P.R. 445/2000, I’aspirante puo atte-
stare la conformita all’originale dei titoli presentati in
fotocopia semplice.

Tale dichiarazione puo essere inserita direttamente
nella domanda oppure in un foglio a parte dove tutti i
documenti sono elencati progressivamente.

La dichiarazione deve riportare tassativamente la se-
guente dicitura. “Il sottoscritto ., sotto la propria
responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previ-
sta all’art. 76 del DPR 28/12/2000 nr. 445 le ipotesi di
falsita in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara la con-
formita all’originale dei seguenti documenti: ”

Tale dichiarazione va sottoscritta dinnanzi al persona-
le addetto a ricevere la documentazione, se spedita per
posta o presentata da altra persona va sottoscritta alle-
gando copia fotostatica, ancorché non autenticata, fronte
e retro, di un documento d’identitd personale del candi-
dato, in corso di validita, provvisto di fotografia e rila-
sciato da un’Amministrazione dello Stato, pena la man-
cata valutazione dei titoli.

La A.S.L. si riserva la facolta di verificare quanto di-
chiarato e prodotto dal candidato.

Qualora dal controllo emerga la non veridicita, il
candidato decade dai benefici eventualmente conseguenti
al provvedimento sulla base della dichiarazione non veri-
tiera, oltre a soggiacere alle sanzioni penali previste in
ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere at-
testato se ricorrano o meno le condizioni di cui all’ulti-
mo comma dell’articolo 46 del decreto del Presidente
della Repubblica 20 dicembre 1979 nr. 761, in presenza
delle quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto.

In caso positivo, I’attestazione deve precisare la misu-
ra della riduzione del punteggio.
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Saranno valutati esclusivamente i servizi le cui atte-
stazioni siano rilasciate dal legale rappresentante
dell’Ente presso cui i servizi sono stati prestati o auto-
certificati correttamente a sensi di Legge.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Nel caso in cui pervenissero pit domande verra for-
mulata una graduatoria sulla base di una valutazione po-
sitiva e comparata del curriculum di carriera e professio-
nale; possono altresi essere prese in considerazione do-
cumentate situazioni familiari (ricongiunzione al nucleo
familiare, distanza tra le sedi) e sociali, pertanto le do-
mande dovranno essere corredate da un’idonea documen-
tazione probatoria.

L’Azienda Sanitaria Locale si riserva la facolta di
prorogare, sospendere o revocare il presente avviso, o
parte di esso, qualora ne rilevasse la necessita e I’oppor-
tunita per ragioni di pubblico interesse.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio Perso-
nale dell’ASL 21 di Casale Monferrato Viale Giolitti, 2
Tel. 0142/434636-434638.

Casale, 7 aprile 2006

Il Direttore Generale
Carla Peona

ASL n. 21 - Casale Monferrato (Alessandria)

Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico
(gia di 1° livello) di Anestesia e Rianimazione con rapporto
esclusivo

In esecuzione della deliberazione nr. 197 del
07/04/2006 del Direttore Generale, ¢ bandito pubblico
concorso, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato del seguente posto:

n. 1 posto di Dirigente Medico di Anestesia e Riani-
mazione

Alla predetta posizione funzionale ¢ attribuito il trat-
tamento giuridico ed economico previsto dalle disposi-
zioni legislative nonche dal contratto di lavoro in vigore
per il personale Dirigente Medico delle Aziende a Sani-
tarie Locali.

Requisiti generali di ammissione

Ai sensi dell’art. 1 del DPR 10/12/1997 nr. 483, pos-
sono partecipare al concorso coloro che possiedono i se-
guenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea.

I cittadini di uno dei Paesi dell’Unione europea devo-
no comunque essere in possesso dei seguenti requisiti:

- godimento dei diritti civili e politici anche negli
Stati di appartenenza o di provenienza;

- possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadi-
nanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cit-
tadini della repubblica;

- adeguata conoscenza della lingua italiana.

b) idoneita fisica all’impiego.

L’accertamento dell’idoneita fisica all’impiego, con
I’osservanza delle norme in tema di categorie protette, &
effettuata a cura dell’ASL prima dell’immissione in ser-
vizio.

c) Laurea in Medicina e Chirurgia.

d) Iscrizione all’albo professionale per 1’esercizio pro-
fessionale. L’iscrizione al corrispondente albo professio-
nale di uno dei Paesi dell’Unione europea consente la
partecipazione al concorso, fermo restando 1’obbligo
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dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in
servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano
stati esclusi dall’elettorato attivo nonche coloro che siano
stati  dispensati dall’impiego presso una pubblica
Amm/ne per aver conseguito 1’'impiego stesso mediante
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita
non sanabile.

Requisiti specifici per I’ammissione

a) Laurea in Medicina e Chirurgia;

b) specializzazione nella disciplina oggetto del con-
COrso;

c) iscrizione all’albo dell’Ordine dei medici-chirurghi,
attestata da certificato in data non anteriore a 6 mesi ri-
spetto a quella di scadenza del bando.

Ai fini dell’ammissione al predetto concorso alla spe-
cializzazione nella disciplina & equivalente la specializza-
zione in una delle discipline riconosciute equipollenti, ai
sensi della normativa regolamentare concernente i requi-
siti di accesso al 2° livello dirigenziale del personale del
Servizio Sanitario Nazionale (DPR 10/12/1997 nr. 483,
D.M. 30/01/1998 e D.M. 02/08/2000).

Ai sensi dell’art. 74 del DPR 10/12/1997 nr. 483, e
dell’art. 15 D.gs: 30/12/1992, nr. 502, cosi come modi-
ficato dall’art. 8, comma 1 lett. b), del D.Igs:
28/07/2000 nr. 254, la specializzazione nella disciplina
puo essere sostituita dalla specializzazione in una disci-
plina affine.

Il personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo
alla data di entrata in vigore del DPR 10/12/1997 nr.
483 (01/02/1998) presso altra ASL o Azienda Ospedalie-
ra, ¢ esentato dal requisito della specializzazione nella
disciplina relativa al posto di ruolo gia ricoperto alla
predetta data per la partecipazione ai presenti concorsi.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine stabilito dal presente bando per
la presentazione delle domande di ammissione ai concor-
si.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti citati com-
porta la non ammissione ai concorsi.

Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione al concorso, redatte su
carta semplice a norma della legge 23.8.1988 nr.370 ed
indirizzate al Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria
Locale nr.21 di Casale Monferrato, devono pervenire, di-
rettamente o tramite servizio postale, entro il perentorio
termine del 30° giorno successivo alla data di pubblica-
zione per estratto del presente bando sulla Gazzetta Uf-
ficiale della Repubblica, a:

Direttore Generale ASL 21, Viale Giolitti nr.2 - Ca-
sale Monferrato (Alessandria) cap. 15033.

Qualora la scadenza coincida con il giorno festivo, il
termine di presentazione si intende prorogato al 1° gior-
no successivo non festivo.

Si considerano prodotte in tempo utile le domande
spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine stabilito; a tal fine fa fede il timbro a
data dell’Ufficio postale accettante.

Nella domanda i candidati devono indicare sotto la
propria responsabilita e consapevoli delle sanzioni penali
previste dall’art. 76 del DPR 29/12/2000, nr. 445, per le
ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci:

1) il cognome e il nome;

2) la data, il luogo di nascita e la residenza;

3) il possesso della cittadinanza italiana, o l’equiva-
lente, ovvero di uno degli stati membri della comunita
europea;

4) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovve-
ro i motivi della non iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;
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5) le eventuali condanne penali riportate; in caso ne-
gativo dichiarare espressamente di non averne riportate;

6) i titoli di studio posseduti, con l'indicazione della
data, sede e denominazione completa dell’istituto o degli
istituti in cui i titoli stessi sono stati conseguiti;

7) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

8) 1 servizi prestati come impiegato presso Pubbliche
Amministrazioni e le eventuali cause di cessazione di
precedenti rapporti di pubblico impiego;

9) l'iscrizione al competente Albo professionale;

10) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,
essere fatta ogni necessaria comunicazione. In caso di
mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza
indicata nella domanda di ammissione al concorso.

I candidati portatori di handicap devono specificare
I’ausilio necessario in relazione al loro handicap nonche
la eventuale necessita di tempi aggiuntivi ai sensi della
Legge 5 febbraio 1992 nr. 104.

Coloro che abbiano titoli di precedenza o di preferen-
za alla nomina devono farne espressa menzione nella
domanda di ammissione al concorso.

Gli interessati devono redigere l’istanza di partecipa-
zione secondo il fac-simile allegato al presente bando di
cui fa parte integrante e con tutti gli elementi in esso
richiesti.

Ai sensi della vigente normativa, la firma in calce
alla domanda non deve essere autenticata.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita
per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesat-
ta indicazione del recapito da parte del candidato o da
una mancata oppure tardiva comunicazione del cambia-
mento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per
eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque impu-
tabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Non si terra conto delle domande non firmate dal
candidato o presentate o spedite a mezzo raccomandata
con avviso di ricevimento oltre il termine stabilito dal
presente bando.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di ammissione al concorso i candidati
devono allegare i seguenti documenti:

1) tutte le certificazioni relative ai titoli che i concor-
renti ritengano opportuno presentare agli effetti della va-
lutazione di merito e della formazione della graduatoria
(stati di servizio, specializzazioni, pubblicazioni, ecc.);

2) un curriculum formativo professionale, redatto su
carta libera, datato e firmato;

3) iscrizione all’albo professionale;

4) un elenco in carta semplice ed in triplice copia,
dei documenti e dei titoli presentati.

Gli aspiranti potranno allegare alla domanda tutti quei
documenti e titoli scientifici e di carriera che crederanno
opportuno presentare nel proprio interesse, agli effetti
della valutazione di merito e della formulazione della
graduatoria.

I titoli dovranno essere prodotti in originale o copia
autenticata a sensi di legge, in carta semplice a norma
della legge 23.8.1988 n. 370.

Ai sensi delle vigenti disposizioni i titoli potranno es-
sere autocertificati con dichiarazioni sostitutive, sotto-
scritte nelle forme di legge.

Con dichiarazione sostitutiva di atto di notorietd di
cui all’art. 47 del D.P.R. 445/2000, I’aspirante puo atte-
stare la conformita all’originale dei titoli presentati in
fotocopia semplice.

Tale dichiarazione puo essere inserita direttamente
nella domanda oppure in un foglio a parte dove tutti i
documenti sono elencati progressivamente.
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La dichiarazione deve riportare tassativamente la se-
guente dicitura. “Il sottoscritto ., sotto la propria
responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previ-
sta dall’art. 76 del DPR 28/12/2000 nr. 445 per le ipo-
tesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara la
conformita all’originale dei seguenti documenti: ”?

Tale dichiarazione va sottoscritta dinanzi al personale
addetto a ricevere la documentazione, se spedita per po-
sta o presentata da altra persona va sottoscritta allegando
copia fotostatica, ancorché non autenticata, fronte e retro,
di un documento d’identitd personale del candidato, in
corso di validita, provvisto di fotografia e rilasciato da
un’ Amministrazione dello Stato, pena la mancata valuta-
zione dei titoli.

La A.S.L. si riserva la facoltd di verificare quanto di-
chiarato e prodotto dal candidato.

Qualora dal controllo emerga la non veridicita, il
candidato decade dai benefici eventualmente conseguenti
al provvedimento sulla base della dichiarazione non veri-
tiera, oltre a soggiacere alle sanzioni penali previste in
ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere at-
testato se ricorrano o meno le condizioni di cui all’ulti-
mo comma dell’articolo 46 del decreto del Presidente
della Repubblica 20 dicembre 1979 nr. 761, in presenza
delle quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto.

In caso positivo, ’attestazione deve precisare la misu-
ra della riduzione del punteggio.

Saranno valutati esclusivamente i servizi le cui atte-
stazioni siano rilasciate dal legale rappresentante
dell’Ente presso cui i servizi sono stati prestati.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Ai fini dell’attribuzione del punteggio alla specializza-
zione conseguita il candidato dovra produrre idonea do-
cumentazione a comprova, da cui risulti altresi la durata
legale del corso di specializzazione.

Titoli

La Commissione dispone per la valutazione dei titoli
di 20 p.ti cosi ripartiti:

Titoli di carriera punti 10;

Titoli accademici e di studio punti 3;

Pubblicazioni e titoli scientifici punti 3;

Curriculum formativo e professionale punti 4;

che saranno valutati secondo i criteri indicati nell’art.
27 del DPR 483/1997.

Parita’ e pari-opportunita’

L’ Amministrazione garantisce parita e pari opportunita
tra uomini e donne per 1’accesso al lavoro ed il tratta-
mento sul lavoro.

Prove di esame

Le prove di esame sono le seguenti:

a) prova scritta (Punti 30):

relazione su caso clinico simulato o su argomenti ine-
renti alla disciplina messa a concorso o soluzione di una
serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina
stessa;

b) prova pratica (Punti 30):

1) su tecniche e manualita peculiari della disciplina
messa a COncorso;

2) la prova pratica deve comunque essere anche illu-
strata schematicamente per iscritto;

c) prova orale (Punti 20):

sulle materie inerenti alla disciplina a concorso non-
che sui compiti connessi alla funzione da conferire.

Svolgimento delle prove

Il diario delle prove scritta e pratica con l’indicazione
della sede d’esame sara pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale IV Serie Speciale, “Concorsi ed esami”, non meno
di 15 giorni prima dell’inizio delle prove medesime ov-
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vero, in caso di numero esiguo di candidati, sara comu-
nicato agli stessi con raccomandata con avviso di ricevi-
mento, non meno di 15 giorni prima dell’inizio delle
prove.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le
prove di concorso nei giorni, nell’ora e nella sede stabi-
lita, saranno dichiarati rinunciatari al concorso, quale che
sia la causa dell’assenza, anche se non dipendente dalla
volonta dei singoli concorrenti.

Per avere accesso all’aula degli esami i candidati am-
messi a sostenere la prova scritta dovranno esibire ido-
neo documento di riconoscimento provvisto di fotografia.

Conseguono 1’ammissione alla prova pratica i candi-
dati che abbiano riportato nella prova scritta una vota-
zione di almeno 21/30.

Conseguono I’ammissione alla prova orale i candidati
che abbiano riportato nella prova pratica una votazione
di almeno 21/30.

I candidati ammessi alla prova orale saranno avvertiti
almeno 20 giorni prima del giorno ed ora in cui dovran-
no sostenere la prova stessa, con l’indicazione della rela-
tiva sede.

Ai medesimi sara contemporaneamente comunicato il
risultato della valutazione dei titoli, il voto riportato nel-
la prova scritta e nella prova pratica.

La prova orale si intende superata se il candidato
avra ottenuto una votazione di almeno 14/20.

La prova orale si svolgera in un’aula aperta al pub-
blico.

Preferenza o precedenza a parita’ di merito

I concorrenti che abbiano superato la prova orale do-
vranno far pervenire, per loro diretta iniziativa,
all’Azienda ASL 21 di Casale Monf., entro il termine
perentorio di 15 giorni decorrenti dal giorno successivo
a quello in cui hanno sostenuto il colloquio, i documen-
ti, in originale o copia autenticata (in carta semplice),
attestanti il possesso dei titoli di riserva e preferenza
previsti dalla normativa vigente gia indicati nella doman-
da, dai quali risulti, altresi, il possesso del requisito alla
data di scadenza del termine utile per la presentazione
della domanda di ammissione al concorso.

Si considerano prodotti in tempo utile i documenti
spediti a mezzo raccomandata con I’avviso di ricevimen-
to entro il termine suindicato.

A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

Per quanto riguarda le preferenze si fa riferimento
all’art. 5 del DDR 487/1994 cosi come modificato dagli
artt. 3 e 7 della Legge 127/1997. Per quanto riguarda le
riserve si fa riferimento alla Legge 12/03/1999, nr. 68.

Formazione della graduatoria

La Commissione, al termine delle prove d’esame, for-
mula la graduatoria di merito dei candidati.

E’ escluso dalla graduatoria il candidato che non ab-
bia conseguito in ciascuna delle prove d’esame, la pre-
scritta valutazione di sufficienza.

La graduatoria di merito dei candidati ¢ formata se-
condo l'ordine dei punti della votazione complessiva ri-
portata da ciascun candidato, con l’osservanza delle di-
sposizioni di Legge richiamate dall’art. 18 del DPR
483/97.

La graduatoria dei vincitori ¢ pubblicata sul B.U.R.P.

La graduatoria rimane efficace per un termine di ven-
tiquattro mesi dalla data della sopracitata pubblicazione
per eventuale copertura dei posti per i quali i concorsi
sono stati banditi e che successivamente ed entro tale
data dovessero rendersi disponibili.

Conferimento del posto

Il vincitore del concorso sara invitato a presentare en-
tro 30 giorni, sotto pena di decadenza nei diritti conse-
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guenti alla partecipazione al concorso stesso, i seguenti
documenti:

1) originale del titolo di studio richiesto per I’ammis-
sione al concorso o una copia autenticata ovvero il do-
cumento rilasciato dalla competente autorita scolastica in
sostituzione del diploma stesso;

2) certificazione di abilitazione all’esercizio professio-
nale;

3) certificato generale del casellario giudiziale;

4) estratto dell’atto di nascita;

5) certificato di cittadinanza italiana;

6) documento concernente la posizione nei riguardi
degli obblighi militari;

7) certificato di iscrizione nelle liste elettorali;

8) gli altri documenti che si ritengono necessari, per
la documentazione del possesso dei requisiti prescritti
per la partecipazione al concorso.

I documenti di cui ai numeri 3, 5 e 7 dovranno es-
sere di data non anteriore a sei mesi a quella entro la
quale devono essere presentati.

E’ facolta del vincitore avvalersi della dichiarazione
sostitutiva di certificazione da compilarsi presso il Servi-
zio Personale, in luogo della presentazione dei predetti
documenti.

Il vincitore del concorso ha facolta di richiedere
all’ Amm/ne, entro, 10 giorni, dalla comunicazione
dell’esito del concorso, l’applicazione dell’art. 18, com-
ma 3, della Legge 07/08/1990 nr. 241.

Nel termine di trenta giorni dalla comunicazione di
assunzione il vincitore dovra dichiarare, sotto la propria
responsabilita, di non avere altri rapporti di impiego
pubblico o privato e di non trovarsi in alcuna delle si-
tuazioni di incompatibilita richiamate dall’art. 58 del
DLgs 3/2/93, nr. 29.

La costituzione del rapporto di lavoro, che ¢ a tempo
indeterminato, avverra mediante stipulazione di un con-
tratto individuale, previa presentazione della documenta-
zione di cui sopra e all’accertamento dell’idoneita fisica
all’impiego.

In caso di mancata presentazione della documentazio-
ne suindicata entro il termine prefissato, non si dara luo-
go alla stipulazione del contratto individuale di lavoro.

Il rapporto di lavoro decorre agli effetti giuridici ed
economici, dalla data di effettiva assunzione in servizio.

Costituisce motivo di recesso per giusta causa l’aver
ottenuto 1’assunzione mediante la presentazione di docu-
menti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

Il dirigente si intende confermato in servizio dopo il
compimento con esito favorevole del periodo di prova
della durata di mesi sei.

Trattamento dei dati

Ai sensi dell’art. 10 della Legge 675/1996 si informa
che il trattamento dei dati personali che verranno comu-
nicati all’Azienda & unicamente finalizzato all’espleta-
mento della presente procedura di bando. Il candidato
con la presentazione della domanda consente implicita-
mente che il Responsabile del procedimento, individuato
nella persona del Dirigente del Servizio Personale, utiliz-
zi i propri dati personali per le finalita di cui sopra.

Norme di salvaguardia

Per quanto non espressamente previsto dal presente
bando di concorso, valgono, sempreche applicabili, le di-
sposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute nel
DPR 10/1/1957 nr. 3 e nel DPR 20/12/1979 nr. 761, nel
Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, nr. 502 e succes-
sive modificazioni ed integrazioni, nel decreto Legislati-
vo 03/02/1993, nr. 29 e successive modificazioni ed in-
tegrazioni, nel DPR 09/05/1994, nr. 487 e successive
modificazioni ed integrazioni, nella Legge 15/05/1997,
nr. 127 nonche le disposizioni contenute nel DPR
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10/12/1997, nr. 483, nel vigente contratto collettivo na-
zionale di lavoro della dirigenza medica e nel Decreto
Legislativo 19/6/1999, nr. 229 (Riforma Sanitaria Ter) e
nel DPR 28/12/2000 nr. 445.

Con la partecipazione al concorso ¢ implicita da parte
dei concorrenti 1’accettazione, senza riserve, di tutte le
prescrizioni e precisazioni del presente bando, nonche di
quelle che disciplinano o disciplineranno lo stato giuridi-
co ed economico del personale delle Aziende Sanitarie
Locali.

L’Azienda garantisce parita e pari opportunita tra uo-
mini e donne per I’accesso al lavoro e per il trattamento
sul lavoro, ai sensi della Legge 125/91 e dell’art. 61 del
D.Lgvo 29/93.

L’Azienda Sanitaria Locale si riserva la facolta di
prorogare, sospendere o revocare il presente concorso, o
parte di esso, qualora ne rilevasse la necessita e 1’oppor-
tunita per ragioni di pubblico interesse.

Il presente bando viene emanato tenendo conto dei
benefici in materia di assunzioni riservate definiti dalla
vigente normativa in materia.

Casale Monferrato, 7 aprile 2006

1l Direttore Generale
Carla Peona

Il termine per la presentazione delle domande scadra
il 30° giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente bando, per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale del-
la Repubblica.

Le operazioni di sorteggio dei componenti le Commi-
sioni Esaminatrici si terranno in pubblica seduta nella
Sala Riunioni dell’A.S.L. 21 Viale Giolitti 2 Casale
Monferrato, e saranno effettuate alle ore 9.30 del 10°
giorno successivo non festivo alla data di scadenza del
termine per la presentazione delle domande di partecipa-
zione ai concorsi.

In caso di impossibilita dei Componenti le Commis-
sioni Esaminatrici, un nuovo sorteggio sara effettuato
ogni 10° giorno non festivo.

Fac-Simile Schema di domanda
Al Direttore Generale
AS.L.21
Casale Monferrato

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per Nr. ___ post_ di

_1 sottoscritt_ (cognome e nome) (1)

nat__a (provincia di _ )
il residente in (provincia
di ) in via

(cap. ) stato civile con
figli, chiede di essere ammess_ al concorso pubblico, per
titoli ed esami, per nr. post bandito con delibera-
zione nr. del

Dichiara sotto la propria responsabilita:
1) di essere cittadin_____ (nazionalita____ );

2) di essere iscritt_ nelle liste elettorali del Comune di
(2);

3) di non aver riportato condanne penali e di non aver proce-
dimenti penali pendenti a carico (3);

4) di essere in possesso del titolo di studio:
conseguito in data presso ;

5) di essere nei riguardi degli obblighi militari nella posizio-
ne di (solo per gli uomini);
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6) di aver prestato (o di non aver prestato) i seguenti servizi
presso le sottoindicate pubbliche Amministrazioni:

(indicare la qualita del servizio prestato e per ciascuno di
essi, la causa di cessazione del relativo rapporto di pubblico
impiego);

7) di essere iscritto al competente Albo Professionale;

8) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (4);

Fa presente di aver diritto all’ausilio di in relazione al

proprio handicap nonche alla necessita di tempi aggiuntivi

(eventuale) (5).

9) di essere in possesso dei seguenti titoli di precedenza o di

preferenza:

_1_ sottoscritt_ elegge il proprio domicilio ai fini del presen-

te concorso in (cap. ) Via n. (tel.
) e solleva | ‘Amministrazione da ogni responsabilita

in caso di mancato reperimento.

Data

Firma

Note:

1) Le donne coniugate devono indicare nell’ordine, il cogno-
me proprio, il cognome del marito ed il nome.

2) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dal-
le liste elettorali, indicarne 1 motivi.

3) In caso contrario indicare le eventuali condanne penali
riportate (anche nel caso sia stata concessa amnistia, indulto,
condono o perdono giudiziale), la data del provvedimento e
I’autorita che lo ha emesso.

4) La dichiarazione deve essere sottoscritta solamente dai
cittadini di uno degli Stati membri dell’Unione Europea.

5) Tale precisazione ¢ richiesta solo ai candidati portatori di
handicap ai sensi della legge 5 febbraio 1992 nr. 104.

Mod. B) dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta’ (Art.
47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

I1/1asottoscritto/a (cognome) (nome)
(luogo) ( ) (prov.) il

residente a ____ (luogo) (_____ ) (prov.) in Via ____
n. (indirizzo)

nato a

consapevole secondo quanto previsto dell’art. 76 del D.P.R.
445 del 28 dicembre 2000, della responsabilita penale cui
puo andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, falsita
negli atti ed uso di atti falsi, sotto la propria responsabilita
dichiara

dichiara
[1 Di essere in possesso del seguente titolo di studio:

[1 Di essere in possesso della seguente specializzazione:

[1 Di essere iscritt_ all’Ordine dei Medici della Provincia di

dal :
[1 Di aver prestato / prestare i seguenti servizi:
Presso dal al quale
Presso dal al quale

[1 di aver usufruito dei seguenti periodi di aspettativa s/asse-
gni:
dal al ;

[] che le fotocopie dei titoli allegati alla domanda, e di se-
guito elencati, sono conformi all’originale in suo possesso:

Dichiaro di essere informat_, ai sensi e per gli effetti di cui
all’art.13 del D.Lgs. 196/2003, che i dati personali raccolti
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saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusiva-
mente nell’ambito del procedimento per il quale la presente
dichiarazione viene resa.

(luogo, data) .
11 Dichiarante

N.B.: Allegare alla presente fotocopia del documento di
identita’

ASL n. 21 - Casale Monferrato (Alessandria)

Avviso di mobilita’ endoregionale, per titoli, per la co-
pertura a tempo indeterminato di n. 3 posti di Collabora-
tore Professionale Sanitario - Fisioterapista (Cat. D)

In esecuzione della deliberazione n. 212 del
13/04/2006 del Direttore Generale, ¢ indetto avviso pub-
blico, per titoli, di mobilita endoregionale, per la coper-
tura a tempo indeterminato dei posti indicati in oggetto.

Possono presentare domanda di trasferimento i dipen-
denti del S.S.N. con rapporto di lavoro a tempo indeter-
minato inquadrati nella predetta posizione funzionale e
disciplina presso A.S.L. o A.S.O. della Regione Piemon-
te ed iscritti nei relativi Elenchi Regionali.

Le domande di partecipazione, redatte ai sensi di leg-
ge e corredate di tutta la prescritta documentazione, do-
vranno essere presentate o spedite, a mezzo raccomanda-
ta con ricevuta di ritorno, entro il 30° giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Piemonte.

Nella domanda gli aspiranti devono indicare:

a) cognome e nome, data e luogo di nascita e resi-
denza;

b) A.S.L. o A.S.O. di appartenenza e posizione fun-
zionale ricoperta;

c) composizione del nucleo familiare;

d) il domicilio presso il quale deve essere effettuata
ogni necessaria comunicazione.

Gli aspiranti potranno allegare alla domanda tutti quei
documenti e titoli scientifici e di carriera che crederanno
opportuno presentare nel proprio interesse, agli effetti
della valutazione di merito e della formulazione della
graduatoria.

I titoli dovranno essere prodotti in originale o copia
autenticata a sensi di legge, in carta semplice a norma
della legge 23.8.1988 nr.370.

Ai sensi delle vigenti disposizioni i titoli potranno es-
sere autocertificati con dichiarazioni sostitutive, sotto-
scritte nelle forme di legge.

Con dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta di
cui all’art. 47 del D.P.R. 445/2000, I’aspirante pud atte-
stare la conformita all’originale dei titoli presentati in
fotocopia semplice.

Tale dichiarazione puo essere inserita direttamente
nella domanda oppure in un foglio a parte dove tutti i
documenti sono elencati progressivamente.

La dichiarazione deve riportare tassativamente la se-
guente dicitura. “Il sottoscritto _, sotto la propria
responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previ-
sta all’art. 76 del DPR 28/12/2000 nr. 445 le ipotesi di
falsitd in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara la con-
formita all’originale dei seguenti documenti: .

Tale dichiarazione va sottoscritta dinnanzi al persona-
le addetto a ricevere la documentazione, se spedita per
posta o presentata da altra persona va sottoscritta alle-
gando copia fotostatica, ancorch¢ non autenticata, fronte
e retro, di un documento d’identita personale del candi-
dato, in corso di validita, provvisto di fotografia e rila-
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sciato da un’Amministrazione dello Stato, pena la man-
cata valutazione dei titoli.

La A.S.L. si riserva la facolta di verificare quanto di-
chiarato e prodotto dal candidato.

Qualora dal controllo emerga la non veridicita, il
candidato decade dai benefici eventualmente conseguenti
al provvedimento sulla base della dichiarazione non veri-
tiera, oltre a soggiacere alle sanzioni penali previste in
ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere at-
testato se ricorrano o meno le condizioni di cui all’ulti-
mo comma dell’articolo 46 del decreto del Presidente
della Repubblica 20 dicembre 1979 nr. 761, in presenza
delle quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto.

In caso positivo, I’attestazione deve precisare la misu-
ra della riduzione del punteggio.

Saranno valutati esclusivamente i servizi le cui atte-
stazioni siano rilasciate dal legale rappresentante
dell’Ente presso cui i servizi sono stati prestati o auto-
certificati correttamente a sensi di Legge.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Nel caso in cui pervenissero pit domande verra for-
mulata una graduatoria sulla base di una valutazione po-
sitiva e comparata del curriculum di carriera e professio-
nale; possono altresi essere prese in considerazione do-
cumentate situazioni familiari (ricongiunzione al nucleo
familiare, distanza tra le sedi) e sociali, pertanto le do-
mande dovranno essere corredate da un’idonea documen-
tazione probatoria.

L’Azienda Sanitaria Locale si riserva la facolta di
prorogare, sospendere o revocare il presente avviso, o
parte di essi, qualora ne rilevasse la necessita e 1’oppor-
tunita per ragioni di pubblico interesse.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio Perso-
nale dell’ASL 21 di Casale Monferrato Viale Giolitti, 2
Tel. 0142/434636-434638.

Casale, 13 aprile 2006

11 Direttore Generale
Carla Peona

ASO Ordine Mauriziano - Torino

Avviso pubblico per soli titoli per conferimento incarico
n. 3 posti di Collaboratore Professionale Sanitario - Tec-
nico di Radiologia per ’ASO Ordine Mauriziano presidio
di Torino

E’ stato indetto il seguente avviso pubblico per soli
titoli per conferimento incarichi temporanei per il presi-
dio Umberto I di Torino per n. 3 posti di Collaboratore
Professionale Sanitario - Tecnico di Radiologia Cat. D.

Le domande redatte in carta semplice dovranno per-
venire entro le ore 12,00 del quindicesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul
Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Serie concorsi.

Fa fede il timbro postale.

Nel caso di richiesta di spedizione del bando e dei
documenti prodotti, il candidato dovra provvedere alla
corresponsione delle spese postali.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Con-
corsi dell’ Azienda Sanitaria Ospedaliera Ordine Mauri-
ziano di Torino, Via Magellano 1, 10128 Torino (tel.
011/50.82.213), tutti i giorni dal lunedi al venerdi dalle
9,30 alle 12,00 oppure su sito Internet: www.Maurizia-
no.it.

11 Commissario
Enrico Bighetti
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ASO San Luigi di Orbassano (Torino)
Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 1 posto di
Operatore Socio-Sanitario

In esecuzione della determinazione n. 141 del
15.5.2006 € indetto concorso pubblico per titoli ed esa-
mi, in conformita alla vigente normativa concorsuale, per
la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di
Operatore socio-sanitario (categoria B livello Super)

Alla stessa posizione funzionale & attribuito il tratta-
mento economico previsto dalle disposizioni di legge
nonché dagli accordi nazionali sindacali in vigore per il
personale del Servizio Sanitario Nazionale.

Possono partecipare al concorso coloro che sono in
possesso dei requisiti generali e specifici previsti dal
D.P.R. 220/01. Si applica il D.P.R. 445 del 28.12.2000.

Requisiti generali e specifici per I’ammissione

Possono partecipare al concorso pubblico coloro che
sono in possesso dei seguenti requisiti generali e specifi-
ci:

Requisiti generali

a) - cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabi-
lite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi
dell’Unione Europea;

b) - idoneita fisica all’impiego:

I’accertamento della idoneitad fisica all’impiego - con
I’osservanza delle norme in tema delle categorie protette
- ¢ effettuato da una struttura pubblica del Servizio Sa-
nitario Nazionale, prima dell’immissione in servizio.

Il personale dipendente da pubbliche amministrazioni
ed il personale dipendente da istituti, ospedali ed enti di
cui gli artt. 25 e 26, comma 1, del D.P.R. 761/79, ¢
dispensato da visita medica.

Requisiti specifici

1. Titolo di istruzione secondaria di primo grado.

2. Attestato di qualifica di Operatore Socio-Sanitario
conseguito:

- a seguito di superamento del corso di formazione di
durata annuale previsto dagli artt. 7 e 8 dell’accordo
provvisorio tra il Ministro della Sanita, il Ministro della
Solidarieta Sociale e le Regioni e Province Autonome di
Trento e Bolzano del 18.02.2000;

- a seguito di percorsi formativi integrativi di cui alla
D.G.R. n. 26-5882 del 22.04.2002

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal presente avviso
per la presentazione della domanda di ammissione.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano
stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano
stati destituiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche
amministrazioni ovvero licenziati a decorrere dalla data
di entrata in vigore del primo contratto collettivo.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti
comporta la non ammissione al concorso.

Presentazione della domanda:

Gli interessati sono invitati a presentare apposita do-
manda di partecipazione al concorso redatta sull’apposito
modello allegato quale fac simile al presente bando
(All.to A) ed indirizzata al Legale Rappresentante
dell’Azienda Sanitaria Ospedaliera San Luigi, Regione
Gonzole n. 10 Orbassano (TO) - c.a.p. 10043, che dovra
pervenire entro il perentorio termine delle ore 12.00 del
30° giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente bando, per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale.

La domanda dovra essere prodotta entro il termine di
scadenza che & perentorio:

A) direttamente presso I’ U.O.A. Amministrazione del
Personale - settore Concorsi
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in orario d’ufficio (dal lunedi al venerdi dalle ore
9,00 alle ore 12,00 e dalle ore 14,00 alle ore 15,30).

In tal caso la firma in calce deve essere apposta in
presenza del dipendente addetto alla ricezione dell’istan-
za.

Qualora la scadenza coincida con il giorno festivo, il
termine di presentazione s’intende prorogato alle ore
12.00 del primo giorno successivo non festivo.

oppure

B) a mezzo raccomandata con avviso di ricevuta di
ritorno.

In tal caso la domanda, debitamente sottoscritta con
firma non autenticata, deve essere inviata unitamente a
copia fotostatica, non autenticata, di un documento di
identita del sottoscrittore.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio posta-
le, la data di spedizione ¢ comprovata dal timbro a data
dell’ufficio postale accettante, che fa fede ai fini
dell’ammissibilita alla presente selezione.

La mancata presentazione o spedizione della docu-
mentazione entro il termine di scadenza, qualunque ne
sia la causa, anche non imputabile all’aspirante, compor-
tera la non ammissione di quest’ultimo alla presente se-
lezione.

Gli interessati, sotto la propria responsabilita, nella
domanda devono espressamente indicare:

1) - II cognome e nome;

2) - La data, il luogo di nascita e la residenza;

3) - 11 possesso della cittadinanza italiana o equiva-
lente;

4) - I1 Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti
ovvero i motivi della loro non iscrizione della cancella-
zione dalle liste medesime;

5) - Le eventuali condanne penali riportate; in caso
negativo dichiarare espressamente di non averne riportate

6) - I titoli di studio posseduti, con ’indicazione del-
la data, sede e denominazione completa dell’Istituto o
degli Istituti in cui i titoli sono stati conseguiti;

7) - La posizione nei riguardi degli obblighi militari;

8) - I servizi prestati come impiegati presso pubbli-
che amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione
di precedenti rapporti di pubblico impiego. In caso nega-
tivo dichiarare espressamente di non avere prestato servi-
zio presso pubbliche amministrazioni;

9) - 1l possesso dei requisiti specifici per 1’ammissio-
ne al concorso;

10) - II domicilio presso il quale deve, ad ogni effet-
to, essere fatta ogni necessaria comunicazione. In caso
di mancata comunicazione vale, ad ogni effetto, la resi-
denza di cui al punto 2);

11) - L’autorizzazione all’A.S.O. San Luigi al tratta-
mento dei dati personali, ai sensi del D. Lgs. 196/2003
finalizzato agli adempimenti per I’espletamento della pre-
sente procedura.

L’Amministrazione ¢ esente da ogni responsabilita per
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indi-
cazioni del recapito da parte dell’aspirante o da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambio di indirizzo in-
dicato nella domanda, o per eventuali disguidi postali o
telegrafici non imputabili a colpa dell’Amministrazione
stessa.

Documenti da allegare alla domanda:

Alla domanda di partecipazione al concorso gli aspi-
ranti devono allegare i seguenti documenti:

- Documentazione attestante il possesso dei requisiti
specifici richiesti dal bando

- Tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano
opportuno presentare agli effetti della valutazione di me-



Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte 111

numero 21 - 25 maggio 2006

rito, ivi compreso un curriculum formativo e professio-
nale datato e firmato.

Alla domanda deve essere inoltre unito un elenco in
carta semplice della documentazione prodotta, datato e
firmato.

Nella certificazione relativa ai servizi resi presso la
Pubblica Amministrazione deve essere attestato se ricor-
rano o meno le condizioni di cui all’ultimo comma
dell’art. 46 del D.P.R. 761/79, in presenza delle quali il
punteggio di anzianita deve essere ridotto. In tal caso
I’attestazione deve precisare anche la misura della ridu-
zione del punteggio.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Non saranno valutati titoli presentati oltre il termine
di scadenza del presente bando.

L’intera documentazione richiesta potra essere prodot-
ta:

- in originale;

- mediante copia autenticata:

con dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta di
cui agli artt. 19 e 47 del D.P.R. 445/2000 il candidato
pud attestare la conformita all’originale dei titoli presen-
tati in fotocopia semplice.

Tale dichiarazione pud essere inserita direttamente
nella domanda oppure in un foglio a parte dove tutti i
documenti siano elencati progressivamente.

- Mediante dichiarazione sostitutiva di certificazioni
(All. B):

ai sensi del disposto degli artt. 46 e 47 del DPR
445/2000 il candidato puo presentare, in allegato alla
domanda di ammissione ed a titolo definitivo, una di-
chiarazione sostitutiva di certificazione o una dichiarazio-
ne sostitutiva di atto di notorieta relative al possesso dei
requisiti specifici richiesti dal presente bando di concor-
so ed al possesso di ulteriori titoli che ritenga opportuno
evidenziare agli effetti della valutazione di merito.

Ai sensi del disposto dell’art. 71 del D.P.R. 445/00
I’ Amministrazione effettuera idonei controlli sulla veridi-
cita delle dichiarazioni sostitutive di certificazioni o di
atto di notorieta.

Presentazione alle prove di concorso

I candidati che non si presenteranno a sostenere le
prove di concorso nei giorni, nell’ora e nella sede stabi-
lita, saranno dichiarati decaduti dal concorso, qualunque
sia la causa dell’assenza, anche se non dipendente dalla
volonta dei singoli concorrenti.

Prove di esame:

Le prove di esame saranno le seguenti:

Prova pratica: consiste nell’esecuzione di tecniche
specifiche connesse alla qualificazione professionale ri-
chiesta;

Prova orale: vertente sulle competenze tecniche e re-
lazionali proprie del profilo.

Le prove non avranno luogo nei giorni festivi né, ai
sensi della Legge 8/3/1989, n. 101, nei giorni di festivi-
ta religiose e ebraiche rese note con decreto del Mini-
stro dell’Interno mediante pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica, nonché nei giorni di festivita
religiose valdesi.

Il diario della prova pratica nonché la sede della me-
desima sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - IVA se-
rie speciale - Concorsi ed esami - non meno di quindici
giorni prima dell’inizio della prova stessa ovvero, in
caso di numero esiguo di candidati, sard comunicato agli
stessi con raccomandata con avviso di ricevimento non
meno di quindici giorni prima dell’inizio delle prove.

Ai candidati che conseguiranno I’ammissione alla pro-
va orale sara data comunicazione con I’indicazione del
voto riportato nella prova pratica. L’avviso per la pre-
sentazione alla prova pratica e orale sara dato ai singoli
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candidati almeno 20 giorni prima di quello in cui essi
dovranno sostenerle.

In relazione al numero dei candidati la commissione
puo stabilire I’effettuazione della prova orale nello stesso
giorno di quello dedicato alla prova pratica. In tal caso
la comunicazione dell’avvenuta ammissione alla prova
stessa sara dato al termine dell’effettuazione della prova
pratica.

Valutazione di titoli

La Commissione Esaminatrice dispone, complessiva-
mente, di 100 punti cosi ripartiti:

a) 40 punti per i titoli;

b) 60 punti per le prove d’esame;

I punti per le prove d’esame sono cosl ripartiti:

a) 30 punti per la prova pratica;

b) 30 punti per la prova orale;

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:

a) titoli di carriera: punti 15;

b) titoli accademici, di studio: punti 5;

c) pubblicazioni e titoli scientifici: punti 2;

d) curriculum formativo e professionale: punti 18.

Il superamento della prova pratica e della prova orale
¢ subordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.

La valutazione del servizio di leva e dei titoli acqui-
siti durante I’espletamento dello stesso, nonché la valuta-
zione del servizio civile, previste dall’art. 39 comma 13)
del D.Lgs. 196/95 e dall’art. 6 comma 3) della Legge
230/98, saranno effettuate dalla commissione in conform-
ita a predeterminati criteri predisposti nel verbale di con-
CO1s0.

Adempimenti finali

La commissione al termine delle prove di esame for-
mula la graduatoria di merito dei candidati. E’ escluso
dalla graduatoria il candidato che non abbia conseguito
in ciascuna delle prove d’esame la prevista valutazione
di sufficienza.

La graduatoria viene pubblicata nel Bollettino Ufficia-
le della Regione Piemonte.

Ai sensi dell’art. 2, comma 9) della Legge n. 191/98,
se due o piu candidati ottengono, a conclusione delle
operazioni di valutazione dei titoli e delle prove di esa-
me, pari punteggio, ¢ preferito il candidato pit giovane
di eta.

Il rapporto di lavoro si costituisce con la stipulazione
del contratto individuale.

L’Azienda, prima di procedere alla stipulazione del
contratto individuale per la costituzione del rapporto di
lavoro, invitera il vincitore a presentare, entro il termine
di 30 giorni dalla richiesta:

a) i documenti corrispondenti alle dichiarazioni conte-
nute nella domanda di partecipazione al concorso per i
quali non sia prevista autocertificazione sostitutiva;

b) certificato generale del casellario giudiziale;

¢) altri titoli che danno diritto ad usufruire della ri-
serva, precedenza e preferenza a parita di valutazione.

Decade dall’impiego chi abbia conseguito la nomina
medesima mediante false dichiarazioni nella domanda, o
mediante presentazione di documenti falsi e/o viziati da
invalidita non sanabile.

Il provvedimento di decadenza ¢ adottato con delibe-
razione dell’Azienda Sanitaria Ospedaliera, in conseguen-
za di quanto sopra.

L’Amministrazione provvede d’ufficio ad accertare,
nella forme di legge, 1’idoneita fisica all’impiego, con
I’osservanza delle norme in tema di categorie protette,
prima dell’immissione in servizio.
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Il dipendente assunto in servizio a tempo indetermi-
nato ¢ soggetto ad un periodo di prova previsto dal
Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro.

La nomina diventa definita dopo il compimento con
esito favorevole del periodo di prova della durata di
mesi sei.

L’Amministrazione si riserva la facolta di modificare,
prorogare, sospendere o revocare il presente bando qua-
lora ne rilevasse 1’opportunita.

L’Azienda garantisce pari opportunita tra uomini e
donne per I’accesso al lavoro, ai sensi della vigente nor-
mativa.

Ai sensi dell’art. 20 della legge n. 104/92 i candidati
portatori di handicap hanno facolta di indicare nella do-
manda di partecipazione al concorso 1’ausilio necessario
in relazione ai proprio handicap, nonché I’eventuale ne-
cessita di tempi aggiuntivi per 1’espletamento delle pro-
ve.

Si precisa che la presente procedura di attivazione di
avviso pubblico di concorso € comunque sottoposta alle
disposizioni dettate dalle leggi finanziarie in vigore e da
quelle emanande, compresi gli accordi Nazionali di La-
Voro.

Per informazioni e per eventuali chiarimenti rivolgersi
all’Ufficio Concorsi dell’Azienda Sanitaria San Luigi -
Regione Gonzole, 10 - 10043 Orbassano (TO) - Tel.
011.9026215/331. E-mail: concorsi@sanluigi.piemonte.it

Il Commissario
Carmelo Frigione

Allegato A)
Fac - simile della domanda (in carta semplice)
Al Legale Rappresentante
Azienda Sanitaria Ospedaliera
San Luigi di Orbassano

11 sottoscritto (cognome e nome, le donne coniugate
dovranno indicare il cognome da nubili), nato a (pro-
vincia di ), il , residente in (provincia di
), n. ____, chiede di essere ammesso al concorso pub-
blico per titoli ed esami a tempo indeterminato per la coper-
tura di n. 1 posto di Operatore Socio Sanitario presso questa
Azienda Sanitaria Ospedaliera.

Consapevole delle responsabilita civili e penali derivanti
dalla presente dichiarazione, con particolare riferimento alla
sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del
28.12.2000, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci ivi indicate, dichiara che:

1) & in possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

2) ¢ iscritto nelle liste elettorali del comune di

3) ha riportato le seguenti condanne penali: (2);

4) ¢ in possesso dei seguenti titoli di studio:

attestato

conseguito in data presso

5) per quanto riguarda gli obblighi militari, la propria posi-
zione ¢ la seguente: ;

6) ha prestato i seguenti servizi presso pubbliche ammini-
strazioni:

- 3)

OVVero:

non ha mai prestato servizio presso pubbliche amministra-
zioni;

7) ¢ in possesso dei requisiti specifici di ammissione all’av-
viso previsti dal relativo bando di cui all’allegato B) (4)

- titolo di studio:
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8) ¢ in possesso dei titoli da considerarsi ai fini della valuta-
zione di merito, di cui all’allegato B) (5):

9) ha diritto alla precedenza o alla preferenza a parita di me-
rito, ai sensi dell’art. 5 del D.P.R. 487/94, in quanto apparte-
nente alla seguente categoria (6);

10) desidera ricevere ogni comunicazione relativa alla pre-
sente procedura al seguente indirizzo:_____ (cognome,
nome, indirizzo, citta, c.a.p., telefono).

Data,

Firma (a)

(a) La sottoscrizione, da non autenticarsi, ¢ apposta dall’in-
teressato in presenza del dipendente addetto alla ricezione
della domanda di ammissione all’avviso.

In caso di invio a mezzo posta, la domanda dovra essere
sottoscritta con firma non autenticata e presentata unitamen-
te a copia fotostatica, ancorché non autenticata, di un docu-
mento di identita del sottoscrittore. La copia fotostatica del
documento di identita puo essere inviata per via telematica
(art. 38 comma 3) del D.P.R. 445/00 )

L’ istanza inviata per via telematica ¢ valida se sottoscritta
mediante la firma digitale o quando il sottoscrittore & identi-
ficato dal sistema informatico con 1’uso della carta di identi-
ta elettronica ( art. 38 comma 2) del D.P.R. 445/00.

NOTE:

(1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dal-
le liste elettorali indicarne i motivi.

(2) In mancanza di condanne penali dichiarare espressamen-
te di non averne riportate.

(3) Indicare le eventuali cause di cessazione di precedenti
rapporti di pubblico impiego.

(4) (5) Al sensi del disposto degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
n. 445/00 il candidato deve presentare, in allegato alla do-
manda o contestualmente ad essa ed a titolo definitivo, una
dichiarazione sostitutiva di certificazione o una dichiarazio-
ne sostitutiva di atto di notorieta relativa al possesso dei req-
uisiti specifici o dei titoli di merito prodotti.

Dette dichiarazioni sostitutive potranno essere redatte secon-
do lo schema di cui all’allegato B)

(6) Omettere tale dichiarazione in caso di non appartenenza
ad alcuna categoria di cui all’art. 5 del DPR 487/94.

Allegato B)

Dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del
D.P.R. 445 del 28.12.2000

o sottoscritto

nata/o a il

Residente in (Provincia di )Via, , .

consapevole delle responsabilita civili e penali derivanti dal-
la presente dichiarazione, con particolare riferimento alle
sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445/00, per
le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicati

dichiaro

1) di possedere i seguenti requisiti specifici richiesti per la
partecipazione al concorso pubblico per titoli ed esami per
I’assunzione a tempo indeterminato a n. 1 posto di Operato-
re Socio Sanitario:

- titolo di studio:

2) di possedere i seguenti titoli da considerarsi ai fini della
valutazione di merito:

- di aver svolto servizio presso la seguente P.A.



Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte 111

numero 21 - 25 maggio 2006

(Casa di Cura convenzionata o accreditata o presso privati)
nella posizione funzionale di , dal al con
rapporto di lavoro (indicare se lavoro tempo pieno o
part-time). Devono essere altresi indicate eventuali aspettati-
ve concesse;

- di aver partecipato ai seguenti corsi di formazione profes-
sionale e di aggiornamento:

presso in qualita di , dal al con/senza

esame finale;

- di aver partecipato ai seguenti convegni:

Le dichiarazioni di cui sopra, ai sensi dell’art. 48 del D.P.R.
445/2000, hanno la stessa validita degli atti che sostituisco-
no.

N.B.: al fine di accelerare il procedimento, gli interessati
sono invitati ad allegare alle predette dichiarazioni, una co-
pia fotostatica, ancorché non autenticata, dei certificati og-
getto delle dichiarazioni.

1l sottoscritto & consapevole che, ai sensi della dell’art. 71
del D.P.R. 445/00, I’ Amministrazione ¢ tenuta ad effettuare
idonei controlli, anche a campione, e in tutti i casi in cui
sorgono fondati dubbi, sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive rese.

Letto, confermato e sottoscritto
Ii Il Dichiarante 1)

Il sottoscritto & informato di quanto richiamato dall’art. 13
del D. Lgs. 196/03 ed autorizza 1’A.S.O. al trattamento dei
propri dati personali per gli adempimenti connessi alla pre-
sente procedura.

Letto, confermato e sottoscritto
Ii
Il Dichiarante 1)

1) La sottoscrizione, da non autenticarsi, ¢ apposta dall’inte-
ressato in presenza del dipendente addetto alla ricezione del-
la domanda di ammissione all’avviso. In caso di invio della
domanda a mezzo posta le relative dichiarazioni sostitutive
dovranno essere sottoscritte con firma non autenticata e pre-
sentate unitamente a copia fotostatica, ancorché non autenti-
cata, di un documento di identita del sottoscrittore.

Comune di Cerano (Novara)

Bando di mobilita volontaria nell’ambito del comparto
Enti Locali, ai sensi dell’art. 30 del D.lgs. 30.03.2001 n. 165,
per un posto di Agente di Polizia Municipale - cat. C1

Il Segretario Generale
rende noto

che ¢ indetta una procedura di mobilita volontaria a
domanda del personale di ruolo del comparto Enti Loca-
li per la copertura di 1 (uno) posto di Agente di Polizia
Municipale - posizione economica iniziale CAT Cl.

Alla procedura di mobilita sono ammessi i dipendenti
di ruolo che ricoprono presso 1’Ente di appartenenza la
qualifica di Agente di Polizia Municipale in possesso dei
requisiti di cui all’art. 5 della Legge n. 65/1986 e della
patente di guida categoria A e B.

Nella domanda di partecipazione alla procedura di
mobilita i candidati dovranno dichiarare i dati anagrafici
nonché il possesso dei requisiti sopra indicati. Alla do-
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manda, debitamente datata e sottoscritta, dovra essere al-
legato dettagliato curriculum professionale.

La domanda di partecipazione ed il curriculum pro-
fessionale dovranno pervenire al protocollo del Comune,
a pena di esclusione, entro 30 giorni dalla data di pub-
blicazione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte al seguente indirizzo: Comune
di Cerano piazza G.B. Crespi 11/12 28065 Cerano (No)

Al momento dell’assunzione in ruolo presso il Comu-
ne di Cerano il dipendente stipula apposito contratto in-
dividuale di lavoro, secondo le modalita previste dalla
vigente normativa contrattuale. Il dipendente conservera
I’anzianita individuale ed il maturato economico in godi-
mento.

Il presente avviso non costituisce in alcun modo im-
pegno o promessa di assunzione.

Ai sensi dell’articolo 13 del decreto legislativo
30.06.2003 n.196 i dati personali forniti dai partecipanti
saranno utilizzati per I’espletamento della procedura di
mobilita e successivamente per l’eventuale instaurazione
e gestione del rapporto di lavoro.

Il Segretario Generale
Mario Martino

Comune di Valdengo (Biella)

Concorso pubblico per esami per la copertura a tempo
pieno indeterminato di n. 1 posto di Collaboratore Tecnico
- Autista scuolabus cat. B posizione giuridica B3

Titolo di studio richiesto: Licenza di scuola media
dell’obbligo (elementare se conseguita ante 1962).

Requisiti specifici richiesti: possesso patente di guida
di categoria “D” pubblica e certificazione di abilitazione
professionale tipo “KD” rilasciata dalla Motorizzazione
Civile

Prova scritta: lunedi 10 luglio 2006 - ore 16.00 -
presso Scuola Media di Valdengo - Via Roma n. 105.

Prova pratica: mercoledi 12 luglio 2006 - ore 16.00
- presso Sede comunale - Via Roma n. 101 - Valdengo.

Prova orale: lunedi 17 luglio 2006 - ore 16.00 -
presso Sede comunale - Via Roma n. 101.

Termine per la presentazione delle domande: trentesi-
mo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Pie-
monte, ovvero entro il 24 Giugno 2006.

Informazioni e copia integrale del bando di concorso,
comprensivo dello schema di domanda, devono essere ri-
chiesti all’Ufficio Protocollo del Comune di Valdengo -
tel. 015/881852 - 015/881324.

I1 Responsabile dell’ Ufficio Tecnico
Sante Tregnago

CON.LS.A. Consorzio Intercomunale Socio Assistenziale
Valle di Susa - Susa (Torino)

Avviso pubblico di selezione, per titoli e colloquio, a n.
1 posto a tempo determinato e pieno di Istruttore Ammi-
nistrativo - cat C, pos. ec. C1 per sostituzione di personale
assente per gravidanza e puerperio (art.7 com.1 lett.b) del
vigente C.C.N.L. Comparto Regioni Enti Locali - code
contrattuali del 14/09/2000)

E’ indetta selezione pubblica, per titoli e colloquio, a
n. 1 posto a tempo determinato e pieno, di Istruttore
Amministrativo Cat. C, pos. ec. Cl. Requisiti di acces-
so: Diploma di Scuola Secondaria Superiore. Le doman-
de di ammissione, redatte in carta semplice, dovranno
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essere indirizzate e pervenire direttamente, 0 a mezzo
fax o con raccomandata con avviso di ricevimento, al
Con.I.S.A. “Valle di Susa” - Piazza San Francesco n. 4
- 10059 Susa (TO), entro il termine perentorio delle ore
12 del 09/06/2006 (non fa fede il timbro postale).

Calendario delle prove d’esame:

prova orale: 21 giugno 2006 ore 9.00 con eventuale
proseguimento il giorno 22 Giugno 2006.

La prova concorsuale avra luogo presso la sede del
Consorzio - Piazza San Francesco n. 4 - Susa (TO).
Qualora il numero dei candidati sia superiore a 20 volte
rispetto al numero di posti messi a selezione, si potra
procedere alla preselezione dei concorrenti mediante il
ricorso ad una prova da svolgersi attraverso appositi test
bilanciati con riferimento alle materie oggetto della pro-
va orale. Per ogni eventuale informazione e ritiro copia
integrale del bando rivolgersi al Con.I.S.A. “Valle di
Susa”, tel. 0122/648520.

11 Direttore
Anna Blais

Istituto zooprofilattico sperimentale del Piemonte, Liguria e
Valle d’ Aosta - Torino

Selezione pubblica per la stipulazione di un contratto a
tempo determinato nel profilo di Assistente Tecnico - Geo-
metra - cat. C - sede di Torino

In esecuzione della delibera della G.E. n. 329 del
21/04/2006 ¢ indetta selezione pubblica, per titoli ed
esame colloquio, per la stipulazione di un contratto indi-
viduale di lavoro a tempo determinato nel profilo profes-
sionale di Assistente tecnico - Geometra - cat. C - Sede
di Torino.

I requisiti richiesti per I’ammissione sono i seguenti:

- cittadinanza italiana o equiparate;

- idoneita fisica all’impiego;
godimento dei diritti civili e politici;

- non essere stati destituiti da precedenti impieghi
presso pubbliche amministrazioni ovvero licenziati a de-
correre dalla data di entrata in vigore del primo contrat-
to collettivo;

- Diploma di istruzione secondaria di secondo grado
di Geometra.

Copia integrale del bando, con allegato fac-simile
della domanda di ammissione, pud essere ritirata presso
la Sede dell’Istituto - Via Bologna 148, Torino, o visio-
nata presso 1’albo pretorio della Sede medesima e delle
Sezioni provinciali, ed ¢ inoltre disponibile sul sito In-
ternet: http://www.izsto.it

Le domande, redatte in carta semplice, devono essere
indirizzate all’Istituto Zooprofilattico Sperimentale del
Piemonte, Liguria e Valle d’Aosta, Via Bologna, 148 -
10154 Torino, e possono essere presentate direttamente
all’Ufficio Protocollo dalle ore 9,00 alle ore 12,00 dal
lunedi al venerdi , o inviate a mezzo di raccomandata,
entro e non oltre il ventesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente estratto sul Bollettino
Ufficiale della Regione Piemonte. Per informazioni gli
interessati potranno rivolgersi al tel. 0112686213 oppure
e-mail concorsi@izsto.it

11 Presidente
Gregorio Borsano
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APPALTI

Comune di Coggiola (Biella)

Bando di Gara per pubblico incanto per la realizzazione
di lavori di interventi di Mitigazione del Rischio idraulico
su area R.ML.E.

1. Stazione Appaltante: Comune di Coggiola (Bi).

2. Importo a base d’asta euro 670.000,00.

3. Importo per 1’attuazione dei piani di sicurezza euro
10.000,00.

4. Importo totale lavori euro 680.000,00.

5. Luogo d’esecuzione: Coggiola (Bi).

6. Cat. prevalente: OG8 importo Class. IIL.

7. Modalita di determinazione del corrispettivo: a cor-
po.

8. Termine di esecuzione lavori: gg. 280 (duecentot-
tanta).

9. Documentazione (vedi disciplinare di gara messo a
disposizione dalla stazione appaltante).

10. Termine di presentazione delle offerte: ore 12,30
del giorno 19 giugno 2006.

11. Aperture delle offerte: Ore 9,30 del giorno 20
giugno 2006.

12. Indirizzo: Via Garibaldi 24 - 13863 Coggiola
(BI).

13. Finanziamento: Regione Piemonte - L. 183/99.

14. Condizioni minime necessarie per la partecipazio-
ne: per concorrente stabilito in Italia Attestazione SOA
di cui al D.P.R. 34/00; per altro concorrente stabilito
nell’Unione Europea i requisiti richiesti dall’art. 3 ¢. 7 e
art. 18 c. 2 lett. b) D.P.R. 34/00.

15. Criterio di aggiudicazione: offerta a prezzi unitari,
ai sensi art. 21 c. 1 lett. b L. 109/94, da effettuarsi su
apposito modulo di lista messo a disposizione dalla Sta-
zione Appaltante.

16. Responsabile del Procedimento: Arch. Bellosta
Marinella.

17. 11 Bando integrale e il Disciplinare di Gara pos-

sono essere richiesti c/o 1’Ufficio Tecnico della Stazione
Appaltante (Tel. 015/78512).

Il Responsabile Area Tecnica
Marinella Bellosta

Comune di Corio (Torino)
Asta pubblica per I’ampliamento del cimitero comunale
I° stralcio

Importo a base di gara: Euro 468.880,96 di cui Euro
454.814,53 oltre IVA soggette a ribasso ed Euro
14.066,43 non soggette a ribasso in quanto oneri relativi
alla sicurezza.

Aggiudicazione: asta pubblica a norma dell’art. 21,
comma 1) e 1 bis della legge 11.02.1994, n. 109 e
s.m.i.

Non sono ammesse offerte in aumento.

Finanziamenti: fondi propri di bilancio.

Categoria prevalente: OG1 “Edifici civili e industria-
li” classifica II per euro 468.880,96.

Categorie scorporabili e subappaltabili: OS7 per euro
29.149,99 “Finiture di opere generali di natura edile”.

Durata lavori: gg. 270 naturali e consecutivi dal ver-
bale di consegna.



