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CONCORSI

ASL n. 1 - Torino

Avviso pubblico, per soli titoli, per I’attribuzione di n. 1
incarico libero professionale di psicologo nell’ambito del
progetto “Spazio Menopausa” dell’A.S.L. 1, presso la S.C.
Attivita Consultoriali - ISI - Informahandicap

In esecuzione della deliberazione n. 137/B01/06 del
01.03.2006, ¢ indetto avviso pubblico, per soli titoli, per
Iattribuzione di n. 1 incarico libero professionale di psi-
cologo nell’ambito del progetto “Spazio Menopausa”
del’A.S.L. 1, presso la S.C. Attivita Consultoriali - ISI
- Informahandicap.

Requisiti specifici: Diploma di Laurea in Psicologia,
abilitazione all’esercizio dell’attivitd psicoterapeutica in
via permanente e definitiva e iscrizione all’Ordine degli
Psicologi. Il termine utile per la presentazione delle do-
mande, redatte in carta semplice, scade alle ore 12.00
del decimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione
Piemonte. Se il detto termine scade in giorno festivo o
feriale non lavorativo, il termine stesso & prorogato alla
stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

Le domande dovranno pervenire all’A.S.L. 1 - S.S.
Affari Generali - Ufficio Protocollo, Via San Secondo
29, 10128 Torino.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Attivita
Consultoriali - ISI - Informahandicap - A.S.L. 1 di To-
rino, tel. 011/5662235 oppure consultare il sito Internet
www.asl1.to.it dove sara pubblicato il bando integrale.

11 Direttore
S.C. Amministrazione del personale
Silvana Damilano

ASL n. 1 - Torino

Avviso pubblico, per soli titoli, per I’attribuzione di n. 6
incarichi libero professionali per laureati in Medicina e
Chirurgia per lo svolgimento dell’attivita di Guardia Me-
dica interdivisionale notturna per ricoverati di area medi-
ca e chirurgica presso I’Ospedale Valdese di Torino

In esecuzione della deliberazione n. 126/B01/06 del
28.02.2006, ¢ indetto avviso pubblico, per soli titoli, per
I’attribuzione di n. 6 incarichi libero professionali per
laureati in Medicina e Chirurgia per lo svolgimento
dell’attivita di Guardia Medica interdivisionale notturna
per ricoverati di area medica e chirurgica presso 1’Ospe-
dale Valdese di Torino.

Requisiti specifici: Diploma di Laurea in Medicina e
Chirurgia, abilitazione all’esercizio della professione e
iscrizione all’Ordine dei Medici. Il termine utile per la
presentazione delle domande, redatte in carta semplice,
scade alle ore 12.00 del decimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso sul Bollettino
Ufficiale della Regione Piemonte. Se il detto termine
scade in giorno festivo o feriale non lavorativo, il termi-
ne stesso & prorogato alla stessa ora del primo giorno
successivo non festivo.

Le domande dovranno pervenire all’A.S.L. 1 - S.S.
Affari Generali - Ufficio Protocollo, Via San Secondo
29, 10128 Torino.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Direzione Sa-
nitaria del Presidio Ospedaliero Valdese - A.S.L. 1 di
Torino, tel. 011/6540212 oppure consultare il sito Inter-
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net www.asll.to.it dove sara pubblicato il bando integra-
le.

11 Direttore
S.C. Amministrazione del personale
Silvana Damilano

ASL n. 8 - Chieri (Torino)
Concorso pubblico a n. 18 posti di Collaboratore Pro-
fessionale Sanitario - Infermiere

E’ indetto il pubblico concorso per titoli ed esami
per la copertura in ruolo presso I’ A.S.L. n. 8 di:

- n. 18 posti di Collaboratore Professionale Sanitario
- Infermiere

con la riserva in favore di particolari categorie di cit-
tadini, ai sensi dell’art. 3, comma 3 del d.P.R. n.
220/2001.

Alla posizione funzionale ¢ attribuito il trattamento
economico previsto dalle disposizioni di legge nonché
dal vigente C.C.N.L. del Comparto Sanita.

Possono partecipare al concorso coloro che sono in
possesso dei requisiti generali:

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabili-
te dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea;

b) idoneita fisica all’impiego.

L’accertamento dell’ idoneita fisica all’impiego, con
I’osservanza delle norme in tema di categorie protette, &
effettuato, a cura dell’A.S.L., prima dell’immissione in
servizio.

Il personale dipendente da pubbliche amministrazioni
ed il personale dipendente dagli Istituti, Ospedali ed Enti
di cui agli art. 25 e 26, comma 1, del d.P.R. 20/12/1979
n. 761, ¢ dispensato dalla visita medica.

Requisiti specifici e titoli di studio

a) diploma universitario di infermiere, conseguito ai
sensi dell’art. 6 del d. leg.vo n. 502/1992, ovvero diplo-
ma conseguito in base al precedente ordinamento, rico-
nosciuto equipollente al diploma universitario ai fini
dell’esercizio dell’attivita professionale e dell’accesso ai
pubblici uffici.

b) iscrizione al relativo albo professionale, attestata
da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a
quello di scadenza dell’avviso.

I requisiti di cui sopra dovranno essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito nel bando di con-
corso per la presentazione delle domande di ammissione.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano
esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano stati de-
stituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica
Amministrazione, ovvero licenziati a decorrere dalla data
di entrata in vigore del primo contratto collettivo.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti
comporta la non ammissione al concorso.

Domande di ammissione

Gli interessati sono invitati a presentare apposita do-
manda sottoscritta, redatta in carta semplice, all’A.S.L.
n. 8 - Ufficio Concorsi - Via Ospedale, 13 - 10022 Car-
magnola (TO), entro le ore 12,00 del trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando,
per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica. La
data di spedizione & comprovata dal timbro a data
dell’Ufficio postale accettante.

La domanda dovra essere prodotta entro il termine di
scadenza:

1) direttamente presso la S.C. Amm.ne del Personale-

Concorsi in orario d’ufficio (dal lunedi al venerdi
dalle ore 8,30 alle ore 16,30).
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In tal caso la firma in calce deve essere apposta in
presenza del dipendente addetto alla ricezione dell’istan-
za.

oppure:

2) a mezzo raccomandata con avviso di ricevuta di
ritorno.

In tal caso la domanda, debitamente sottoscritta con
firma non autenticata, deve essere inviata unitamente a
copia fotostatica, non autenticata, di un documento di
identita del sottoscrittore.

Il termine sopraindicato ¢ perentorio e non si terra
alcun conto delle domande, dei documenti e dei titoli
comunque presentati o spediti dopo la scadenza, quale
ne sia la causa, anche se non imputabili al candidato.
Qualora detto giorno sia festivo, il termine & prorogato
al primo giorno successivo non festivo.

Nella domanda di partecipazione (datata e firmata) gli
aspiranti devono indicare:

1. cognome e nome;

2. la data, il luogo di nascita e la residenza;

3. il possesso della cittadinanza italiana, ovvero di un
paese dell’Unione Europea;

4. il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovve-
ro i motivi della loro non iscrizione o della cancellazio-
ne dalle liste medesime;

5. le eventuali condanne penali riportate;

6. 1 titoli di studio posseduti con l’indicazione della
data, sede e denominazione completa dell’Istituto o degli
Istituti in cui i titoli sono stati conseguiti;

7. la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

8. 1 servizi prestati come dipendenti presso Pubbliche
Amministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti
rapporti di pubblico impiego;

10. le condizioni che danno diritto a preferenza o
precedenza in caso di parita di punteggio;

11. il domicilio presso il quale deve essere fatta
all’aspirante, ad ogni effetto, ogni necessaria comunica-
zione (in caso di mancata indicazione vale, ad ogni ef-
fetto, la residenza).

12. ’autorizzazione all’Azienda al trattamento dei dati
personali, ai sensi della legge 31/12/1996 n. 675, finaliz-
zato agli adempimenti per 1’espletamento della procedura
relativa al presente avviso pubblico.

Il candidato eventualmente portatore di handicap do-
vra specificare, ai sensi di quanto previsto dall’art. 20,
secondo comma, della legge 5 febbraio 1992, n. 104
I’ausilio necessario per sostenere l’esame in relazione al
proprio handicap.

L’Azienda Sanitaria Locale A.S.L. n. 8 non assume
responsabilita per eventuali disguidi o ritardi postali o
per il caso di dispersioni di comunicazioni in dipendenza
di inesatta o di non chiara trascrizione dei dati anagrafi-
ci e dell’indirizzo da parte dei candidati, o di mancata o
tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo
medesimo dichiarato nella domanda di partecipazione al
€ONcorso.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione al concorso, redatta
secondo lo schema esemplificativo allegato al presente
bando, i concorrenti devono allegare:

- curriculum formativo e professionale, in carta sem-
plice, datato e firmato che non pud avere valore di au-
tocertificazione;

- documentazione attestante il possesso dei requisiti
specifici richiesti dal bando (da dichiarare con autocerti-
ficazione ai sensi di legge o da allegare alla domanda a
pena di esclusione);
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- tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano
opportuno presentare agli effetti della valutazione di me-
rito;

- ricevuta del c/c postale comprovante il versamento
della tassa concorso di euro 5,16, non rimborsabile, da
effettuarsi sul c/c n. 12564100, intestato A.S.L. n. 8 -
Ufficio Concorsi - Via Ospedale, 13 - 10022 Carmagno-
la, specificando nella causale il concorso a cui si inten-
de partecipare;

- elenco in carta semplice dei documenti e dei titoli
presentati, datato e firmato.

Ai sensi del disposto degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n.
445/2000 il candidato puo presentare, in allegato alla
domanda di ammissione ed a titolo definitivo, una di-
chiarazione sostitutiva di certificazione o una dichiarazio-
ne sostitutiva di atto di notorieta relative al possesso dei
requisiti specifici richiesti dal presente bando di concor-
so ed al possesso di ulteriori titoli che ritenga opportuno
evidenziare agli effetti della valutazione di merito.

Ai sensi del disposto dell’art. 71 del d.P.R.
n. 445/2000 1’Azienda effettuera idonei controlli sulla
veridicita delle dichiarazioni sostitutive di certificazioni o
di atto di notorieta.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e de-
vono essere prodotte in originale o in copia autenticata
ai sensi di legge ovvero autocertificate secondo lo sche-
ma allegato al presente concorso.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere at-
testato se ricorrano o meno le condizioni di cui all’ulti-
mo comma dell’art. 46 del decreto del Presidente della
Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, in presenza delle
quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto. In
caso positivo, attestazione deve precisare la misura del-
la riduzione del punteggio.

La valutazione del servizio di leva e dei titoli acqui-
siti durante I’espletamento dello stesso purcheé risultanti
dal foglio matricolare, nonche la valutazione del servizio
civile, previste dall’art. 39 comma 13) del d. leg.vo
n. 196/95 e dall’art. 6 comma 3) della legge n.
230/1998, saranno effettuate dalla Commissione in con-
formita a predeterminati criteri predisposti dalla Commis-
sione Esaminatrice.

Esclusione dal concorso

L’ esclusione dal concorso ¢ disposta dal Direttore
Generale dell’Azienda Sanitaria Locale A.S.L. n. 8 con
provvedimento motivato, da notificarsi ai candidati esclu-
si entro trenta giorni dall’esecutivita della relativa deter-
minazione.

Prove di esame

Le prove di esame sono le seguenti:

Prova scritta: vertente su argomento scelto dalla com-
missione attinente alla materia oggetto del concorso o
soluzione di quesiti a risposta sintetica;

Prova pratica: consistente nella esecuzione di tecniche
specifiche relative alla materia oggetto del concorso;

Prova orale: sulle materie oggetto del concorso non-
ché su elementi di informatica e sulla conoscenza a li-
vello iniziale della lingua francese o inglese a scelta del
candidato.

Il diario delle prove scritte sara pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica Italiana, 4° serie speciale
“Concorsi ed esami”, non meno di 20 gg. prima dell’ini-
zio delle prove medesime, ovvero, in caso di numero
esiguo di candidati, sara comunicato agli stessi, con rac-
comandata con avviso di ricevimento non meno di 15
gg. prima dell’inizio delle prove.

Valutazione dei titoli

La Commissione dispone, complessivamente, di 100
punti cosi ripartiti:

30 punti per i titoli
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70 punti per le prove d’esame;

I punti per le prove di esame sono cosi ripartiti:

30 punti per la prova scritta

20 punti per la prova pratica

20 punti per la prova orale.

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:

a) titoli di carriera: punti 15;

b) titoli accademici e di studio: punti 5;

c) pubblicazioni e titoli scientifici: punti 4;

d) curriculum formativo e professionale: punti 6;

Il risultato della valutazione dei titoli verra reso noto
ai candidati prima dell’effettuazione della prova orale.

Valutazione delle prove d’esame

Il superamento della prova scritta ¢ subordinato al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa
in termini numerici di almeno 21/30, mentre il supera-
mento della prova pratica e orale ¢ subordinato al rag-
giungimento di almeno 14/20.

E’ escluso dalla graduatoria il candidato che non ab-
bia conseguito in ciascuna delle prove di esame, la pre-
vista valutazione di sufficienza.

Conferimento dei posti

La graduatoria di merito dei candidati ¢ formata se-
condo I'ordine dei punti della votazione complessiva ri-
portata da ciascun candidato, con l’osservanza a parita
di punti, delle preferenze previste dall’articolo 5 del de-
creto del Presidente della repubblica 9 maggio 1994, n.
487, e successive modificazioni e integrazioni.

Il possesso di detti titoli di preferenza deve essere di-
chiarato nella domanda di partecipazione al concorso.

Graduatoria

Si applicano, per quanto compatibili, le disposizioni
di cui all’articolo 16 del d.P.R. 9/5/1994, n. 487, e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni.

La graduatoria del concorso ¢ pubblicata nel Bolletti-
no Ufficiale della Regione Piemonte.

La graduatoria del concorso resta valida per 24 mesi
dalla data della pubblicazione per eventuali coperture di
posti per i quali il concorso ¢ stato bandito ovvero di
posti della stessa categoria e profilo professionale che
successivamente ed entro tale termine dovessero rendersi
disponibili.

Le relative nomine saranno disposte al verificarsi del-
le singole vacanze.

Ai sensi dell’art. 2, comma 9) della legge n.
191/1998, se due o piu candidati ottengono, a conclusio-
ne delle operazioni di valutazione dei titoli e delle prove
di esame, pari punteggio, ¢ preferito il candidato piu
giovane di eta.

Adempimenti dei vincitori e assunzione in servizio

I vincitori del concorso saranno invitati ai fini della
stipula del contratto individuale di lavoro, a presentare
nel termine perentorio di 30 giorni a decorrere dal gior-
no in cui avranno ricevuto la relativa comunicazione da
parte dell’Azienda Sanitaria Locale A.S.L. n. 8, pena la
non stipulazione del contratto individuale di lavoro, i se-
guenti documenti:

1) estratto per riassunto dell’atto di nascita;

2) certificato di cittadinanza italiana;

3) certificato di godimento dei diritti politici;

4) certificato generale del casellario giudiziale;

5) originale o copia autentica del titolo di studio ri-
chiesto dal concorso pubblico;

6) documento attestante la posizione nei confronti de-
¢li obblighi militari;

7) certificato di residenza;

8) certificato di idoneita fisica all’impiego da richie-
dersi al servizio del Medico Competente della sede di
destinazione;
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9) altri titoli che danno diritto ad usufruire della ri-
serva, precedenza e preferenza a parita di valutazione.

E’ data facolta al vincitore, in sostituzione dei certifi-
cati di cui ai precedenti punti n. 1, 2, 3, 6 e 7, produrre
dichiarazione sostitutiva di certificazione utilizzando ap-
posito modulo, che verra consegnato dall’ufficio assun-
zioni dell’ente.

Nello stesso termine di 30 giorni il vincitore del con-
corso dovra dichiarare, sotto la propria responsabilita, di
non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita
richiamate dall’art. 58 del d. lL.vo 29/1993 e successive
modificazioni ed integrazioni.

In mancanza di accordo tra le parti relativamente alla
data di assunzione, il vincitore dovra prendere servizio
non oltre 15 giorni dal termine ultimo fissato per la pre-
sentazione dei documenti, pena la non stipulazione del
contratto individuale di lavoro.

Il vincitore ¢ tenuto, altresi a dichiarare, sotto la pro-
pria responsabilita, il possesso della patente di guida e,
in caso affermativo, ¢ tenuto, se necessario, a guidare
gli autoveicoli di proprieta dell’Azienda nonché al tra-
sporto e custodia degli strumenti di proprieta dell’Azien-
da, di tale custodia rispondendone a norma del codice
civile.

La nomina decorre, agli effetti giuridici ed economici,
dalla data di effettiva assunzione in servizio. L’ingresso
in servizio ¢ comunque subordinato alla condizione che
non sussista alcun rapporto di lavoro dipendente pubbli-
co o privato o di natura convenzionale con il S.S.N.,
nonché attivita che possono configurare conflitto con lo
stesso ai sensi dell’art. 4 punto 7 della legge
30/12/1991, n. 412.

I candidati assunti sono soggetti all’obbligo del perio-
do di prova di mesi sei.

Decadenza

Decade dall’impiego chi abbia conseguito la nomina
mediante presentazione di documenti falsi o viziati da
invalidita non sanabile.

Il provvedimento di decadenza & adottato con deter-
minazione del Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria
Locale AS.L. n. 8.

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente
bando valgono le norme di cui alla Legge 20/5/1985
n. 207, al d.P.R. 9/5/1994 n. 487 e successive modifica-
zioni, al d. leg.vo 30/12/1992 n. 502, al d. leg.vo
7/12/1993 n. 517, al d. leg.vo 19/6/1999 n. 229, alla
legge 15/5/1997 n. 127, al d.P.R. 28/12/2000 n. 445, al
d. leg.vo 30/3/2001 n. 165 e al d.P.R. 27/3/2001 n. 220,
oltre a quanto stabilito dal I C.C.N.L. per il personale
del comparto sottoscritto 1'1/9/1995, dal C.C.N.L. sotto-
scritto il 7/4/1999, dal C.C.N.L. integrativo sottoscritto il
20/9/2001 e dal C.C.N.L. vigente per il personale del
Comparto Sanita.

Il presente bando ¢ stato emanato nell’osservanza del-
la legge 10/4/1991 n. 125 e dell’art. 57 del d. leg.vo n.
165/2001 sulle pari opportunita tra uomini e donne per
I’accesso al lavoro, della legge 12/3/1999, n. 68 in ma-
teria di assunzioni riservate agli invalidi e agli altri
aventi diritto all’assunzione obbligatoria, della legge
23/11/1998 n. 407, riguardo ai benefici in materia di as-
sunzioni riservate ai familiari delle vittime del terrorismo
e della criminalita organizzata, delle leggi 2/9/1980, n.
574 e 31/5/1975, n. 191, come modificata dall’art. 39
del d. leg.vo 12/5/1995, n. 196 a sua volta modificato
dall’art. 18 del d. leg.vo 8/5/2001, n. 215 e successive
modificazioni e integrazioni riguardo alla riserva di posti
a favore degli appartenenti alle Forze Armate. La riserva
di che trattasi non pud complessivamente superare il
30% dei posti messi a concorso.
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L’Azienda Sanitaria Locale A.S.L. n. 8 si riserva la
facolta di modificare in tutto o in parte o revocare il
presente bando di concorso dandone comunicazione agli
aspiranti senza che possa dai medesimi essere accampato
qualsivoglia diritto o pretesa.

Si precisa che la presente procedura di attivazione di
avviso pubblico di concorso € comunque sottoposta alle
disposizioni dettate dalle leggi finanziarie in vigore e da
quelle emanande, compresi gli Accordi Nazionali di La-
VOro.

Per ogni altra comunicazione, rivolgersi all’Ufficio
Concorsi dell’A.S.L. n. 8 tel. 011/97.19.407 (e-mail: uf-
ficio.concorsi@asl8.piemonte.it).

1l Direttore Generale
Giorgio Rabino

Fac - simile della domanda
(in carta semplice)

ASL.n.8

All’Ufficio Concorsi
Via Ospedale, 13

10022 Carmagnola (TO)

1l sottoscritto (cognome e nome, le donne coniugate

dovranno indicare il cognome da nubili), nato a (pro-
vincia di ____ )il ____ | residente in (provincia

) via , . , chiede di essere ammesso al
Concorso pubblico a presso questa Azienda Sanitaria
Locale n. 8.

Consapevole delle responsabilita civili e penali derivanti
dalla presente dichiarazione, con particolare riferimento alle
sanzioni penali richiamate dall’art, 76 del d.P.R. n. 445 del
28/12/2000, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci ivi indicate, dichiara che:

- & in possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

- ¢ iscritto nelle liste elettorali del Comune di (in caso
di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste elet-
torali indicarne i motivi);

- ha o non ha riportato le seguenti condanne penali: ;

- di essere coniugato/non coniugato, con numero figli
a carico;

- ¢ in possesso dei seguenti titoli di studio:
to in data , presso

, consegui-

- per quanto riguarda gli obblighi militari, la propria posizio-
ne ¢ la seguente ;

- ha prestato i seguenti servizi presso pubbliche amministra-
zioni: (indicare le eventuali cause di cessazione di
precedenti rapporti di pubblico impiego) ovvero:

non ha mai prestato servizio presso pubbliche amministra-
zioni;

- & in possesso dei requisiti specifici di ammissione previsti
dal presente bando;

- di scegliere di effettuare la prova orale di lingua straniera
(scelta tra il francese e I’inglese) ;

- ha diritto alla precedenza o alla preferenza a parita di meri-
to, ai sensi dell’art. 5 del d.P.R. 487/1994, in quanto appar-
tenente alla seguente categoria: (omettere tale dichia-
razione in caso di non appartenenza ad alcuna categoria);

- di autorizzare I’ Azienda al trattamento dei propri dati per-
sonali, ai sensi della legge 31/12/1996, n. 675, finalizzato
agli adempimenti per 1’espletamento della presente proce-
dura;

- desidera ricevere ogni comunicazione relativa al presente
bando
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al seguente indirizzo: (cognome e nome, indirizzo

citta, c.a.p., prefisso e numero telefonico).
Data
Firma

La sottoscrizione, da non autenticarsi, ¢ apposta dall’interes-
sato in presenza del dipendente addetto alla ricezione della
domanda di ammissione al concorso.

In caso di invio amezzo posta, la domanda dovra essere sot-
toscritta con firma non autenticata e presentata unitamente a
copia fotostatica, ancorche non autenticata, di un documento
di identita del sottoscrittore.

(Il presente allegato ¢ da utilizzare nel caso in cui non ven-
gano prodotti documenti originali o autenticati ai sensi di
legge, per quanto riguarda gli stati fatti e qualita personali.)

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni ai sensi del d.P.R.
n. 445 del 28/12/2000.

Il/La sottoscritt nat___ a il residente in

prov. via, consapevole delle responsabi-
lita civili e penali derivanti dalla presente dichiarazione, con
particolare riferimento alle sanzioni penali richiamate
dall’art. 76 del d.P.R. n. 445/2000, per le ipotesi di falsita in
atti e dichiarazioni mendaci ivi indicati dichiara:

- di possedere i seguenti requisiti specifici richiesti per la
partecipazione al concorso pubblico per titoli ed esami per la
copertura a tempo indeterminato di

- di possedere i seguenti titoli da considerarsi ai fini della
valutazione di merito:

11 sottoscritto & consapevole che, ai sensi dell’art. 71 del
d.P.R. n. 445/2000, I’Azienda ¢ tenuta ad effettuare idonei
controlli, anche a campione, e in tutti i casi in cui sorgono
fondati dubbi, sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive
rese.

Letto, confermato e sottoscritto.
Data
Firma per esteso

La sottoscrizione, da non autenticarsi, ¢ apposta dall’interes-
sato in presenza del dipendente addetto alla ricezione della
domanda di ammissione al concorso.

In caso di invio a mezzo posta, la domanda dovra essere
sottoscritta con firma non autenticata e presentata unitamen-
te a copia fotostatica, ancorche non autenticata, di un docu-
mento di identita del sottoscrittore.

(Il presente allegato & da utilizzare nel caso in cui non ven-
gano prodotte pubblicazioni originali o autenticate ai sensi
di legge.)

Dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta ai sensi del
d.P.R. n. 445 del 28/12/2000.

Qualora dal controllo di cui all’art. 71 del d.P.R. n.
445/2000 emerga la non veridicita del contenuto della di-
chiarazione, il dichiarante

decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedi-
mento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

Il / La sottoscritt nat a il consapevole
delle sanzioni sopra richiamate dichiara che i seguenti docu-
menti:

sono conformi all’originale.

Le dichiarazioni di cui sopra hanno la stessa validita degli
atti che sostituiscono.

Data
Firma per esteso
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ASL n. 18 - Alba (Cuneo)

Avviso pubblico di incarico di sostituzione a n. 1 posto
di Dirigente medico - S.0.C. Direzione medica di Presidio
Ospedaliero

In esecuzione della determinazione
n. 319/PER/004/06/094 del 7.03.2006 ¢ indetto avviso
pubblico di incarico a tempo determinato, in sostituzio-
ne, per:

- n. 1 Posto di Dirigente Medico

S.0.C. Direzione Medica di Presidio Ospedaliero

Requisiti specifici richiesti:

- Laurea in Medicina e Chirurgia

- Specializzazione nella disciplina oggetto del concor-
so e/o equipollenti od affini;

- Iscrizione all’Albo dell” Ordine dei Medici, attestata
da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a
quella di scadenza del bando

da attribuirsi a favore del candidato che risulti in
possesso dei requisiti richiesti e che presenti maggiori ti-
toli da valutarsi con i criteri di cui al D.P.R.10.12.1997
n. 483 e successive modificazioni.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte
su carta semplice, corredate dei documenti prescritti, sca-
de alle ore 12 del 15° giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte.

Qualora detto termine coincida con un giorno festivo
si intende prorogato al primo giorno successivo non fe-
stivo.

Le domande devono pervenire, consegnate a mano o
spedite a mezzo Raccomandata A.R., alla S.O.C. Affari
generali - A.S.L. n. 18 - Via Vida, 10, - 12051 Alba
(CN), entro il termine di scadenza.

Il Direttore Generale si riserva la facolta di modifica-
re, prorogare o revocare il presente avviso.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi alla Soc.
Amm.ne del Personale A.S.L. 18 Alba.-Bra - Tel.
0173/316205/557.

1l Direttore
Dipartimento Amministrativo
Lorenzo Frea

ASO Cto-Crf-Maria Adelaide - Torino

Borsa di studio per un progetto dal titolo “Aspetti bio-
patologici e sorveglianza territoriale delle encefalopatie
spongiformi trasmissibili (TSE)”

In esecuzione della deliberazione n. 98/DG/2006/
OSRU del 17/02/2006, adottata dal Direttore Generale
dell’Azienda C.T.O./C.R.F./M. Adelaide di Torino, ¢
emesso avviso di concorso per lattribuzione di n. 1
Borsa di Studio per un progetto dal titolo “Aspetti bio-
patologici e sorveglianza territoriale delle encefalopatie
spongiformi trasmissibili (TSE)”

destinata a candidati in possesso della laurea in Me-
dicina e Chirurgia, della Specializzazione in Radiodia-
gnostica e costituira titolo preferenziale aver frequentato
un servizio di Neuroradiologia Diagnostica.

La durata della Borsa di Studio ¢ di mesi 12; 1'im-
porto complessivo lordo (comprensivo di IRPEF ed
IRAP) ¢ di Euro 20.000,00 (ventimila) e comporta un
impegno settimanale di 38 ore da svolgersi presso la
Struttura Complessa di Neuroradiologia dell’Azienda
ospedaliera C.T.O./C.R.F./M. Adelaide.
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Possono partecipare al concorso i candidati in posses-
so dei titoli richiesti per la Borsa di Studio come sopra
indicato.

Le domande redatte in carta libera ed indirizzate al
Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Ospedaliera
C.T.O/C.R.F./M. Adelaide - Via Zuretti 29, 10126 Tori-
no - dovranno pervenire, a mezzo posta o consegnate
all’Ufficio Protocollo dell’Azienda Ospedaliera, perento-
riamente entro le ore 12 del quindicesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del bando sul Bollettino
Ufficiale della Regione Piemonte.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ proroga-
to alla stessa ora del primo giorno successivo non festi-
vo. Il suddetto termine & perentorio, posto cio¢ a pena
di esclusione.

Nella domanda di partecipazione gli aspiranti devono
dichiarare, sotto la propria responsabilita, quanto segue:

- La data, il luogo di nascita, la residenza e il relati-
vo numero telefonico;

- Possesso della cittadinanza italiana ovvero i requisiti
sostitutivi di cui all’art. 11 del DPR 20.12.1979 n. 761;

- II Comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero
i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesime;

- Le eventuali condanne penali riportate: in caso ne-
gativo dichiararne espressamente 1’assenza;

- I titoli posseduti con I’indicazione della data, della
sede e della denominazione completa dell’istituto o degli
istituti presso i quali i titoli stessi sono stati conseguiti;

- La propria posizione nei riguardi degli obblighi mi-
litari;

- L’indirizzo a cui deve essere fatta pervenire ogni
comunicazione.

- L’autorizzazione ai sensi del D.Lgs n. 196 del
30/06/2003 al trattamento dei dati personali, da parte
dell’A.S.O0. C.T.O./C.R.F./M. Adelaide, relativamente
all’espletamento delle procedure.

I Candidati devono inoltre dichiarare, in carta sempli-
ce, su un foglio a parte, datato e firmato:

- Di essere consapevoli che il conferimento della
Borsa di Studio non instaura alcun rapporto di lavoro
con I’Azienda Sanitaria Ospedaliera C.T.O./C.R.F./M.
Adelaide, ne con altri Enti o Istituzioni presso cui venga
eventualmente svolta I'attivita di ricerca.

I Candidati devono essere in possesso dei seguenti
requisiti specifici di ammissione:

- Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia

- Specializzazione in Radiodiagnostica

- Abilitazione all’esercizio della professione.

- Iscrizione all’Ordine dei Medici.

Costituira titolo preferenziale il possesso di esperienze
precedenti presso Unita Operative di Neuroradiologia.

Alla domanda di partecipazione dovra inoltre essere
acclusa la seguente documentazione:

- Curriculum formativo e professionale, in carta sem-
plice, datato e firmato;

- Elenco, in duplice copia, dei documenti e dei titoli
allegati,

- Documentazione, ove esistente, attestante eventuali
altre attivita quali partecipazione a convegni, pubblica-
zioni scientifiche.

Ogni documento pud essere presentato ai sensi della
normativa vigente, secondo una delle seguenti modalita:

In originale

oppure
In copia autenticata

oppure

Mediante dichiarazione sostitutiva di conformita

all’originale del documento presentato in copia semplice.
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In caso di dichiarazione di conformita all’originale di
pit documenti, dovra essere utilizzata un’unica dichiara-
zione sostitutiva.

Alla dichiarazione sostitutiva, resa e sottoscritta
dall’interessato, deve essere allegata copia fotostatica
(non autenticata) di un documento di identita del sotto-
scrittore. I documento di identita non deve essere alle-
gato qualora la dichiarazione sostitutiva sia resa e sotto-
scritta dall’interessato dinanzi al funzionario competente
a ricevere la documentazione.

Oppure

Mediante Autocertificazione

riguardante il fatto che il candidato ¢ in possesso dei
titoli indicati in un documento che non viene presentato.

Le pubblicazioni, affinche¢ siano oggetto di valutazio-
ne, devono essere prodotte in originale, in copia autenti-
cata o in copia semplice corredata di dichiarazione sosti-
tutiva di conformita all’originale.

Non saranno valutati i titoli presentati oltre i termini
di scadenza, quelli non autenticati o non autocertificati
ai sensi di legge.

L’assegnazione della presente borsa di Studio sara di-
sposta previa formulazione di graduatoria degli assegna-
tari idonei nel rispetto dei seguenti criteri e delle se-
guenti modalitd operative:

Valutazione dei titoli di merito, secondo criteri defini-
ti dalla commissione;

Valutazione di un colloquio.

L’assegnatario dovra stipulare polizza di assicurazione
infortuni e responsabilita civile a proprio favore.

Il presente avviso non vincola 1’Amministrazione.

11 Direttore Generale
Enrico Bighetti

ASO Cto-Crf-Maria Adelaide - Torino
Avviso di supplenza per soli titoli per n. 1 posto di
Dirigente Medico - Neurochirurgia

Il termine utile per la presentazione delle domande &
fissato improrogabilmente alle ore 12.00 del quindicesi-
mo giorno successivo alla pubblicazione del presente
estratto. Il bando ¢ disponibile, in versione integrale, nel
sito internet dell’Azienda (www.cto.to.it). Per ulteriori
informazioni rivolgersi alla S.C. Amministrazione del
Personale dell’Azienda Ospedaliera C.T.O. / C.R.F. /
Maria Adelaide (Via Zuretti, 29 - 10126 Torino - tel.
011.6933204).

11 Direttore della Struttura Complessa
Amministrazione del Personale
Renata Molinar Roet

ASO Ordine Mauriziano - Torino

Indizione avviso pubblico per titoli e colloquio per la
formulazione di una graduatoria per n. 2 incarichi di
prestazione d’opera per realizzazione progetto “Follw-up
intensivo per l’identificazione e il trattamento precoce
della malattia metastatica in pazienti trattate per neopla-
sia mammaria” presso IRCC Candiolo

Contratto annuale. Corrispettivo economico di Euro
19.800,00 lordi ciascuno.

Requisiti: Laurea in Medicina e Chirurgia e Specialita
in Ginecologia Ostetricia. Costituira titolo preferenziale
una esperienza comprovata nella branca oncologica di
tale specialita, e dovranno avere esercitato almeno due
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anni (dopo il termine della formazione specialistica)
nell’ambito di una breast unit.

L’incarico sara regolato da apposito contratto e non
costituira rapporto di lavoro dipendente.

Le domande redatte in carta semplice dovranno per-
venire entro le ore 12,00 del quindicesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul
Bollettino Ufficiale Regione Piemonte Ufficio Pubblica-
zioni.

Fa fede il timbro postale.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Con-
corsi dell’A.S.O Ordine Mauriziano, Via Magellano 1,
10128 Torino (tel. 011/50.82.213), tutti i giorni dal lune-
di al venerdi dalle 9,30 alle 12,00 oppure su sito Inter-
net www Mauriziano.it.

11 Commissario
Carlo Marino

Comune di Domodossola (Verbano Cusio Ossola)

Concorso pubblico per un posto di Istruttore direttivo
tecnico - Ripartizione pianificazione territoriale - Cat.
“D1'" del CCNL. 02/03

E’ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di un posto di Istruttore direttivo tecnico -
ripartizione Pianificazione Territoriale; Categoria “D1"
del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro 2002/2003.

Titolo di studio:

- Diploma di laurea (DL vecchio ordinamento) in
pianificazione territoriale ed urbanistica, pianificazione
ambientale ed urbanistica, ingegneria per 1’ambiente e il
territorio, ingegneria edile, ingegneria civile, architettura
o lauree equipollenti, ai sensi della normativa vigente,
conseguito secondo il previdente ordinamento universita-
rio, o una delle lauree specialistiche corrispondenti di
cui al Decreto del Ministero dell’Universita e della Ri-
cerca scientifica e tecnologica 28 novembre 2000. Per le
equiparazioni dei diplomi di laurea secondo il vecchio
ordinamento alle nuove classi di lauree specialistiche
(CLS) si applica il Decreto interministeriale 5 maggio
2004, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale 21 agosto 2004
n. 196.

Eta: minimo diciotto anni e non aver superato 1’eta
costituente il limite per il collocamento a riposo.

Termine per la presentazione delle domande: ore 12
del 20.04.2006

Per ulteriori informazioni o ritiro di copia integrale
del bando, rivolgersi al Comune di Domodossola - Uffi-
cio Personale - tel. 0324 4921 oppure sul sito: www.
comune.domodossola.vb.it

Il Segretario Generale
Gianfranco Cotugno

Comune di Fiorano Canavese (Torino)

Estratto bando concorso pubblico per titoli ed esami per
la copertura di n. 1 posto “Part-Time” al 50 % di Istruttore
geometra tecnico comunale categoria C - posizione econo-
mica C1

In esecuzione della deliberazione di Giunta Comunale
n. 18 del 07.03.06, ¢ indetto un concorso pubblico per
la copertura di un posto “part time” al 50% di Istruttore
Geometra Tecnico comunale - Area tecnica e Tecnico
Manutentiva - Categoria C - Posizione economica Cl1.
Per I’ammissione al concorso i candidati devono essere
in possesso di diploma di geometra o di perito industria-
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le. La domanda di partecipazione al concorso, redatta in
carta semplice, a macchina o in stampatello, utilizzando
preferibilmente il modulo allegato al bando di concorso,
firmata dagli aspiranti in originale, deve essere indirizza-
ta e presentata direttamente o spedita a mezzo di racco-
mandata con avviso di ricevimento, con esclusione di
qualsiasi altro mezzo, al Comune di Fiorano Canavese
(TO), Via Guglielmo Marconi n. 27, 10010 Fiorano Ca-
navese (TO), entro il termine perentorio del 18/04/2006.
Alla domanda dovra essere allegata la ricevuta del ver-
samento della tassa di concorso di Euro 5,00, la tassa
puod essere versata o direttamente alla tesoreria comunale
- Banca Sella S.p.A.- Agenzia di Banchette, Via Castel-
lamonte n. 3, o mediante versamento sul c.c.p. n.
30937106 intestato al Comune di Fiorano Canavese. Il
calendario e la sede delle prove verranno comunicati
singolarmente ai candidati ammessi alle prove. Per even-
tuali chiarimenti ed informazioni, nonché consulenza per
la redazione della domanda di partecipazione al concor-
so, i concorrenti potranno rivolgersi all’Ufficio di Segre-
teria del Comune di Fiorano Canavese, dal Lunedi al
Venerdi dalle ore 9.00 alle ore 12.00 (tel. 0125/611930).
Copia del bando e del modello di domanda possono es-
sere richiesti all’Ufficio di Segreteria predetto.

I1 Segretario comunale
Giuseppe Dabraio






