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CONCORSI ASL n. 16 - Mondovi’ (Cuneo)

Riapertura termini concorso pubblico, per titoli ed esami a
n. 1 posto di medico Dirigente di Medicina Fisica e Riabilita-

A.ReS.S. - Agenzia Regionale per i Servizi Sanitari - zione con contestuale elevazione dei posti da 1 a 2 e concorso
Torino pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto di cOllaboratore
Pubblica selezione per 1’assegnazione di n. 2 Borse di studio Professionale Sanitario - Infermiere - cat. D fag. 26|

per il Progetto “Tecnologie Biomediche e Ausili” | T -

ASL n. 21 - Casale Monferrato (Alessandria)

ASL n. 5 - Collegno (Torino) Avviso di mobilita’ endoregionale, per titoli, per la coper-

Bando di pubblico concorso per titoli ed esami per la tura a tempo indeterminato di n. 4 posti di Operatore Socio
copertura di dieci posti nel profilo professionale di Operatore Sanitario - Cat. BS o
Socio Sanitario P -

ASO Ordine Mauriziano - Torino

Formulazione graduatoria per incarico di prestazione
d’opera per progetto “Ruolo di cellule dentritiche E T regola-
torie nella riscostruzione immunologica dopo allo trapianto
non mieloablativo nel tumore del colon” BE29—1

ASL n. 6 - Cirie’ (Torino)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura in
ruolo di n. 1 posto di Dirigente Medico (ex I° livello) - Area
della Medicina Diagnostica e dei Servizi - disciplina: Radio-
diagnostica pag_ 17 ]

ASO Ordine Mauriziano - Torino

Formulazione graduatoria per conferimento n. 2 incarichi
di prestazione d’opera per realizzazione del progetto “Tra-
pianto allogenico non mieloablativo da familiare consangui-
neo hla-identico in paziente con carcinoma colorettale meta-
statico refrattario a CT Standard” fag. 29 ]

ASL n. 6 - Cirie’ (Torino)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura in
ruolo di n. 10 posti di Collaboratore Professionale Sanitario -
Infermiere pag. 19
ASL n. 6 - Cirie’ (Torino)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura in
ruolo di n. 7 posti di Collaboratore Professionale Sanitario -
Tecnico Sanitario di Radiologia Medica pag. 2T ]

ASO Ordine Mauriziano - Torino

Formulazione graduatoriaper conferimento n. 1 incarico
prestazione d’opera per realizzazione del progetto ‘“Trapianto
allogenico non mieloablativo da familiare consanguineo hla-

ASL n. 6 - Cirie’ (Torino L. . . .
( ) Identico in paziente con carcinoma colorettale metastatico

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura in

. . . L . refrattario a CT Standard”
ruolo di posti di Operatore Socio Sanitario (categoria B - It
livello economico BS). Determinazioni
ASO Ordine Mauriziano - Torino
ASL n. 12 - Biella Formulazione graduatoria per conferimento incarico di pre-

stazione d’opera per la realizzazione del “Progetto regionale

Avviso pubblico per la formulazione di una graduatoria per . . e . - orH Y TRelY
sperimentale di Rete di unita funzionali multidisciplinari per

titoli e colloquio per il conferimento di un incarico di Colla-

borazione ad un laureato in scienze biologiche | Yo - la diagnosi genetica dei tumori ereditari” 30
ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola) ASO Ordine Mauriziano - Torino
Avviso pubblico per soli titoli per la copertura a tempo Formulazione graduatoria per conferimento incarico di pre-
determinato n. 2 posti di Dirigente Medico Pedia- stazione d’opera per la realizzazione del progetto “Organizza-
tria Fao 7 zione servizio di consegna dei referti esami bioptici eseguiti
T presso la S.C. di Radiologia tramite il C.A.S. B30
ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)
Avviso pubblico per soli titoli per la copertura a tempo ASO Ordine Mauriziano - Torino
determinato n. 1 posto di Dirigente Medico Neuropsichiatria Formulazione graduatoria per conferimento incarico di pre-
infantile pac—24 stazione d’opera per la realizzazione del progetto “Ricerca per
lo screening del distress psicologico nei pazienti oncologi-
ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola) ci” 30 ]
Avviso pubblico per soli titoli per la copertura a tempo
determinato n 1 posto Dirigente Medico Medicina Fisica e ASO Santa Croce e Carle - Cuneo
Riabilitazione | i — Graduatoria concorso pubblico per titoli ed esami a n. 1
posto di Dirigente Medico di Urologia, indetto con provvedi-
ASL n. 16 - Mondovi’ (Cuneo) mento 02.05.2005 n. 399 - Adempimenti a sensi art. 18 del
Graduatorie concorsi 25— D.P.R.10.12.1997, n. 433 vy
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Comune di Venaria Reale (Torino) Comune di Pino Torinese (Torino)

Riapertura termini selezione pubblica per la copertura, tra- Avviso di approvazione Piano di classificazione acusti-
mite contratto di formazione e lavoro della durata di 12 mesi, ca fag_38 ]
di n. 5 posti di Agente di Polizia Municipale - Cat.

C pag- 3T 1 Comune di Rivoli (Torino)

Appalto concorso per 1’allestimento interno e completa-
Istituto zooprofilattico sperimentale del Piemonte, mento funzionale ed impiantistico di un edificio da destinare
Liguria e Valle d’Aosta - Torino a Centro Congressi del Comune di Rivoli fag. 33 ]

Selezione pubblica per la stipulazione di contratti a tempo
determinato nel profilo di Dirigente Biologo P31 1 Comune di Rivoli (Torino)

Pubblico incanto per lavori di realizzazione sistema di scale
Regione Piemonte mobili per il collegamento del Centro Storico con il Castello

Bando di concorso per I’'ammissione al corso triennale a di Rivoli e sistemazione paesistica scarpate del castello lato
tempo pieno di formazione specifica in Medicina Generale centro storico (Parco San Grato III lotto) e fornitura servizi di
2006/2009 PAT3T—1  gestione e manutenzione del sistema di scale mobili per un

periodo di tre anni fag. 40 ]

Comune di Sangano (Torino)
Estratto bando di gara pubblico incanto per lavori di ristrut-
APPALTI turazione della Scuola Materna Valfredo Via Gino
n. 20 | T |

Agenzia territoriale per la casa della provincia di Cuneo
Licitazione privata per la costruzione di n. 24 alloggi in
Racconigi - Via Fleming pag_30

Comune di Torino

Asta pubblica n. 293/2005 del 12 gennaio 2006: manuten-
zione straordinaria di edifici scolastici ricadenti nella Circo-
ASL n. 5 - Collegno (Torino) scrizione 10. Bilancio 2004 - Comunicazione a norma dell’art.

Ristrutturazione funzionale fabbricato denominato “Villa 20 della Legge 19 marzo 1990 n. 55 | FIP: S —

Rosa” per realizzazione di nuovo Poliambulatorio in Collegno

comprensivo di intervento per la realizzazione delle strutture Comune di Torino

da destinare all’esercizio della libera professione intramoenia. Avviso di asta pubblica n. 09/2006. C.U.P.
Esito di gara 3] C34H03000250004. Circoscrizione n. 10. Completamento
dell’impianto sportivo di Via Monteponi || Er e
ASO Maggiore della Carita - Novara
Manutenzione ordinaria impianti idrico igienico sanitari e Consorzio di Bonifica della Baraggia Biellese e
riscaldamento edifici Azienda Ospedaliera - anno Vercellese - Vercelli
2006 36— Bando di gara - appalto lavori per difesa spondale sul
torrente Elvo a protezione infrastrutture consortili in comune
ASO Maggiore della Carita - Novara di Cerrione (BI) | Ve 2w
Manutenzione ordinaria impianti condizionamento edifici
azienda ospedaliera - anno 2006 PT3 LP.A.B. Istituto San Camillo - Struttura residenziale
per anziani - Centallo (Cuneo)
Comune di Pino Torinese (Torino) Bando di gara a pubblico incanto per servizio di infermieri
Avviso di aggiudicazione appalto. Lavori di formazione di professionali pag. 48 |
campi da bocce presso il Centro Incontri “Luigi To-
sco” vy — Provincia di Novara
Appalto n. 17/2006. Strade Provinciali dell’ Aeroporto di
Comune di Pino Torinese (Torino) Cameri e Ovesticino. Risoluzione dell’intersezione mediante
Avviso di aggiudicazione appalto. Lavori di regimentazio- rotatoria | I o
ne delle acque meteoriche e realizzazione di un tronco di
fognatura nera m Provincia di Torino
LLS. “Porro” -Sez. staccata di Osasco. Interventi di manu-
Comune di Pino Torinese (Torino) tenzione  straordinaria ed  adeguamento  normati-
Avviso di aggiudicazione appalto. Lavori di rifacimento Vo fag. ST ]
marciapiedi di Via Roma tra Via Maria Cristina e Scala del
Mursu paz—37—1 Regione Piemonte
Bando di gara d’appalto per la fornitura e posa di arredi per
Comune di Pino Torinese (Torino) ¢gli uffici regionali centrali e periferici das. 51T ]
Avviso di aggiudicazione appalto. Lavori di interventi in
materia di sicurezza ed antincendio negli edifici scolastici ai Regione Piemonte
fini dell’ottenimento del certificato di prevenzione incendi - Bando di gara d’appalto per la parziale esternalizzazione
Scuola Collodi P37 dei servizi del magazzino economale |52
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SOPRIN S.p.A. - Torino Agenzia territoriale per la casa della provincia di Torino
Esecuzione dei lavori comprensivo di opere edili ed impian- 1° Commissione Assegnazione Alloggi. Graduatoria defi-

tistiche, somministrazione dei mezzi e provviste, relativi alla nitiva relativa al bando di concorso emesso dal Comune di

realizzazione di opere di urbanizzazione di completamento Caluso in data 14/03/2005 | ETSo s -

dell’area PIP (Piano Insediamenti Produttivi) del Comune di

Pinerolo. Bando di gara per estratto Agenzia territoriale per la casa della provincia di Torino

1° Commissione Assegnazione Alloggi. Graduatoria defi-
nitiva relativa al bando di concorso emesso dal Comune di

Villastellone in data 24/03/2005 fag. 30
ANNUNCI LEGALI Comune di Albiano d’Ivrea (Torino)
Aree occorrenti per la creazione e sviluppo di area industria-
le ed artigianale in Regione Bussone - 2° lotto (infrastrutture).
STATUTI ENTI LOCALI Provvedimento relativo all’espropriazione Eg—36 1
Comune di Cerreto Grue (Alessandria) Comune di Angrogna (Torino)
Statuto comunale (Deliberazione del Consiglio comunale Estratto deliberazione del Consiglio comunale n. 02 del
n. 32 del 28/11/2005) fag >4 09.01.2006 - Revisione del regolamento edilizio ag_80
Comune di Desana (Vercelli) Comune di Antrona Schieranco (Verbano Cusio Ossola)
Statuto comunale (approvato con deliberazione C.C. n. 29 Deliberazione del Consiglio Comunale n. 24 del
del 28 novembre 2005) Y- 13.12.2005. “Approvazione nuovo regolamento edilizio co-
munale” fag. 30
Comune di Masio (Alessandria)
Statuto comunale (Deliberazione consiliare n. 8 del Comune di Argentera (Cuneo)
14/7/2005) Y a— Modifica al regolamento igienico edilizio comunale. Deli-
berazione Consiglio comunale n. 45/2005 fag. 87 ]
Comune di Sambuco (Cuneo)
Modifica Statuto comunale vigente (Deliberazione C.C. Comune di Avolasca (Alessandria)
n. 25 del 23.9.2005) - Estratto delibera C.C. n. 10 del 07.06.2005. “Approvazione
regolamento edilizio” | Yo —

Comune di Avolasca (Alessandria)
Estratto delibera C.C. n. 21 del 28.11.2005. “Modifica

TARIFFE EROGAZIONE SERVIZI regolamento edilizio™ ET87 ]

Comune di Bannio Anzino (Verbano Cusio Ossola)
Adozione regolamento edilizio del Comune di Bannio An-
Zino Mag._83 ]

Autorita d’Ambito n. 5 Astigiano Monferrato - Asti
Tariffe del servizio idrico integrato approvate dalla Confe-
renza dell’ Autorita d’Ambito con deliberazione n. 83 del

07.12.05 in vigore per I’anno 2005. Area Acquedotto della Comune di Borgomanero (Novara)

Piana S.p.A. mz 83 ] Avviso di approvazione piano di recupero fag._33 |

Prato Nevoso S.r.l. - Frabosa Sottana (Cuneo)

. . . Comune di Busano (Torino)
Tariffe Idriche dell’acquedotto di Prato Nevo-

Deliberazione del Consiglio Comunale n. 35 del

S0 bag. & 1 95/11/2005: Composizione della Commissione Edilizia. Mo-
difica art. 2 e 3 del Regolamento Edilizio Comuna-
le | EYR

ALTRI ANNUNCI Comune di Bussoleno (Torino)

Avviso ad opponendum art. 189 del d.p.r. 554 del 21/12/99
- Lavori di riqualificazione urbana del centro storico di Via

Agenzia per lo svolgimento dei XX Giochi Olimpici Traforo. Impresa Esecutrice: Ditta Riverditi Angelo

Invernali “Torino 2006" S.N.C. lag._39
Avviso ai Creditori. Lavori relativi alla realizzazione del

Lotto 2: ristrutturazione Palavela e realizzazione Impianto per Comune di Cafasse (Torino)

il pattinaggio artistico e lo short-track pag. 35 | Estratto della deliberazione di Consiglio Comunale n. 42

del 28/11/2005 “Esame ed approvazione Regolamento Edili-

Agenzia territoriale per la casa della provincia di Torino zio”
1° Commissione Assegnazione Alloggi. Graduatoria defi-

nitiva relativa al bando di concorso emesso dal Comune di Comune di Candelo (Biella)

Bussoleno in data 14/03/2005 B85 Avviso d’asta pubblica per vendita terreni fag. 39
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Comune di Caselette (Torino)
Avviso bando di concorso
ER.P.

assegnazione alloggi

pag. &Y

Comune di Castagnole Piemonte (Torino)

Deliberazione Consiglio Comunale n. 32 in data 17 dicem-
bre 2005. “Modifiche ed adeguamenti degli articoli 2-3-4 del
Regolamento edilizio comunale.”

Comune di Cerreto Grue (Alessandria)

Adozione del progetto definitivo di classificazione acustica
del territorio comunale 5. 90
Comune di Cervere (Cuneo)

Avviso di approvazione definitiva del piano di recupero di
libera iniziativa in zona “RCIE2" del P.R.G.C. vigente (Zona
CU7 del P.R.G.C. in salvaguardia) proposto dalla Ditta Farma
S.A.S. pag. 90

Comune di Ciconio (Torino)
Approvazione definitiva piano di classificazione acustica
del territorio comunale o- 90

Comune di Garbagna (Alessandria)
Estratto delibera c.c. n. 12 del 06.06.2005. “ Approvazione
regolamento edilizio” pag. 90

Comune di Garbagna (Alessandria)
Estratto delibera c.c. n. 28 del 30.11.2005. “ Modifica al

%

regolamento edilizio” bag. 90
Comune di Grignasco (Novara)
Delibera Consiglio Comunale n. 35/05 pag. 91T

Comune di Igliano (Cuneo)
Modifiche al vigente regolamento edilizio comuna-

le | Fovcomn
Comune di Lesa (Novara)

Estratto avviso asta beni immobili pag. 9
Comune di Mathi (Torino)

Classificazione acustica 92 ]

Comune di Montescheno (Verbano Cusio Ossola)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 14 del

15.12.2005. “Approvazione nuovo regolamento edilizio co-

munale” pag.

Comune di Nichelino (Torino)
Variante n. 12 strutturale al P.R.G.C. vigente ai sensi
dell’art. 17, 2° 4° comma della L.R. n. 56/77 e s.m.i. -

Adozione progetto preliminare B9
Comune di Nole (Torino)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 60 del

28/11/2005. “Riforma del Vigente Regolamento Edilizio Co-
munale”

Comune di Osasio (Torino)
Avviso per estratto di asta pubblica per alienazione di
terreno comunale

pag. 97z |
pag

93]

6

Comune di Oviglio (Alessandria)
Piano Particolareggiato: presa d’atto mancanza osservazio-
ni ed approvazione definitiva (area Bigatti) fag. 93 |

Comune di Pinasca (Torino)

Modifica all’art. 2 del Regolamento igienico edilizio, ap-
provato con deliberazione del Consiglio comunale
n. 29/2001

@

Comune di Pino Torinese (Torino)
Avviso affidamento incarico di progettazione - collaudo
statico muro Osservatorio

ﬁ

Comune di Rocca d’Arazzo (Asti)

DCC n. 14 del 29/11/2005 “Modifica al vigente Regola-
mento Edilizio Comunale relativamente alla parte inerente la
Commissione Edilizia”

@

Comune di Roccabruna (Cuneo)
Modifica al regolamento edilizio

Ira
d
N

Comune di Roure (Torino)
Modifica al comma 2 dell’art. 2 del regolamento edili-
Zi0 o U

Comune di Santhia’ (Vercelli)

Deliberazione del Consiglio Comunale n. 30 del 29 luglio
2004 avente per oggetto “ Modifica art. 56 Regolamento
edilizio “Sporgenze fisse e mobili” 3. 97

Comune di Santhia’ (Vercelli)

Deliberazione del Consiglio Comunale n. 39 del 24 novem-
bre 2005 avente per oggetto - Modifica art. 2 Regolamento
Edilizio T 9

ﬁ
i

Comune di Savigliano (Cuneo)

Esito asta pubblica per vendita di immobili di proprieta
comunale sito nel Comune di Savigliano in Via Giolitti angolo
Via Einaudi

Comune di Torino
Bando Generale n. 4 (2004) per I’assegnazione di alloggi di
E.R.P.

ﬁ

Comune di Torino
Bando Generale n. 4 (2004) per I’assegnazione di alloggi di
E.R.P.

ﬁ

Comune di Torino

Comunicazione di avvio di conferenza di servizi finalizzata
all’approvazione del progetto del metanodotto “Allacciamen-
to SOCOGAS S.p.A.” DN 100 (4’’) - 12 bar in Torino,
all’apposizione del vincolo preordinato all’esproprio e alla
dichiarazione di pubblica utilita dell’opera.

ﬁ

Comune di Torre Mondovi (Cuneo)

Delibera del Consiglio Comunale n. 27 del 28/12/2005 -
Regolamento edilizio comunale. Modifica Commissio-
ne pag. ¥> |

Comune di Valle Mosso (Biella)
Deliberazione del Consiglio Comunale n.
28/11/2005: “Modifica Regolamento Edilizio”

45 del
EE96 ]
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Comune di Vallo Torinese (Torino) Provincia di Alessandria

Deliberazione di Consiglio Comunale n. 30 del 20 novem- D.D. 22 dicembre 2005 n. 726 - L.R. 45/1989. Ditta Alza-
bre 2005. Esame ed approvazione del Regolamento Edilizio piedi Massimo. Autorizzazione ad effettuare modificazioni e
Comunale Fa5 U6 trasformazioni d’uso del suolo per la realizzazione di un

fabbricato residenziale bifamiliare e piscina ad uso privato sul
lotto 10 del P.E.C.O. n. 1 in localita Cappellette, nel Comune

Comune di Viganella (Verbano Cusio Ossola) di Ovada (AL)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 19 del 12.12.2005. )}

“Approvazione nuovo regolamento edilizio comuna-
le”

Provincia di Alessandria

P96 ]  D.D. 30 dicembre 2005 n. 738 - L.R. 45/1989. Ditta Priaro-
ne Franco Leone. Autorizzazione ad effettuare modificazioni

Comune di Villa del Bosco (Biella) e trasformazioni d’uso del suolo per lavori di sistemazione

fondiaria finalizzati all’impianto e reimpianto vigneti

nell’Azienda Agricola Podere La Guardia, nel Comune di

Morsasco (AL) fag. 93

Modifica al Regolamento edilizio comunale pag- 96 ]

Comune di Villanova d’Asti (Asti)
Deliberazione del Consiglio comunale n. 36 in data 21 Provincia di Alessandria

novembre 2005 “Proposta di Piano di Recupero in area 1B5 D.D. 09 gennaio 2006 n. 6 - L.R. 45/1989. Ditta Grillo

(parte) presentata dalla Societa Alice S.r.l. e dai Signori Ter-

rone Anna Maria e Basso Piergiovanni - Presa d’atto assenza

di opposizioni ed approvazione definitiva” (esecutiva per

Fortunato. Autorizzazione in sanatoria per la conservazione
ed il completamento di lavori di sistemazione agraria, impian-
to di vigneto, prato stabile e rimboschimento compensativo,

decorrenza dei termini dal 29.12.2005) in localita Cascina Bianca, nel Comune di Cassine
(AL) AT 98

Comune di Villar Dora (Torino)
Occupazione temporanea delle aree necessarie per larealiz-
zazione di rete fognaria in Via Don Oreste Caramello, b.ta Ordinanza istruttoria relativa alla domanda di concessione

Baratta, b.ta Suppo, via Roma e via Andruino m—oT— Per I’utilizzo di acque sotterranee in Comune di Castelnuovo
Calcea (AT) per uso autolavaggio. Istanza 731/05 |98

Provincia di Asti

Comunita Montana Valli Orco e Soana - Locana Provincia di Biella

(Torino) Determinazione dirigenziale n. 4023 in data 24.09.2003.
Avviso ad opponendum - Appalto 09/Alluvione 2000 - Concessione di derivazione d’acqua da falda freatica sotterra-
Secondo intervento di disalveo e sistemazioni idrogeologiche nea, a mezzo di pozzo, in comune di Viverone per uso agrico-
loc. Casetti-Cussalma in Comune di Locana PET—97—1 lo. Prat. 222BI e
Provincia di Alessandria Provincia di Cuneo
D.D. 914/156079 del 05/12/2005. A.M.LA.S. S.p.a. Subin- Determinazione del Responsabile del Centro di Costo n.

613 del 30 dicembre 2005. Sezione Provinciale del Registro
Regionale delle Organizzazioni di Volontariato. Iscrizione
Associazione “Amici di zampa” | oA —

gresso nella concessione di derivazione d’acqua ad uso pota-
bile dal Torrente Borbera in Comune di Borghetto Borbe-
ra haoc. 9

Provincia di Cuneo

Provincia di Alessandria Determinazione del Responsabile del Centro di Costo n.

D.D. n. 915/156096 del 05/12/2005. AAM.LA.S. S.p.a. Su- 619 del 30 dicembre 2005. Sezione Provinciale del Registro
bingresso nella concessione di derivazione d’acqua ad uso Regionale delle Organizzazioni di Volontariato. Iscrizione
potabile dal Torrente Agnellasca in Comune di Carrega Ligu- “Associazione di Volontariato Roccaforte Viva” fag. 99 ]
re

Provincia di Cuneo
Provincia di Alessandria Determinazione del Responsabile del Centro di Costo
D.D. n. 919/156592 del 06/12/2005. AM.LA.S. S.p.a. Su- n. 620 del 30 dicembre 2005. Sezione Provinciale del Registro

Regionale delle Organizzazioni di Volontariato. Iscrizione

bingresso nella concessione di derivazione d’acqua ad uso . o - ) )
Associazione Giacche Verdi Raggruppamento Piemonte

civile dal Torrente Cravaglia in Comune di Borghetto Borbe-

ra — Gruppo Provinciale di Cuneo” 2. 99 ]
Provincia di Cuneo

Provincia di Alessandria Deliberazione del Consiglio Provinciale n. 74 assunta in
D.D. 16 novembre 2005 n. 699 - L.R. 45/1989. Ditta Manera data28.11.2005, esecutiva ai sensi di legge avente per oggetto:

Livio. Autorizzazione in sanatoria per la conservazione ed il “Declassificazione di alcuni tratti delle S.P. n. 307, 308 ¢ 289

completamento di lavori di scotico superficiale del terreno e tronchi vari e dismissione al Comune di Peveragno. Assunzio-

successivo scasso per impianto di nuovo vigneto in localita ne a carico provinciale di un tratto di strada comunale Peve-

Costa, nel Comune di Terzo (AL) PIZ—98—] ragno-Pradeboni E—100]
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Provincia di Cuneo
Ordinanza n. 1470 in data 2.1.2006. Pozzo n. 5826 in
Comune di Cuneo

Provincia di Cuneo
Ordinanza n. 1480 in data 17.1.2006. Pozzo n. 5823 in
Comune di Centallo

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta So-
ciale n. 46-210056/2005. Cancellazione dalla Sezione Provin-
ciale del Registro Regionale delle Organizzazioni di volonta-
riato - Sezione Socio-Assistenziale - dell’Organizzazione di
Volontariato “Gruppo di volontariato Vincenziano Parrocchia
S. Teresina di Gesu’ Bambino Torino” sede legale in Torino,
Via G Da Verazzano, 48

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta So-
ciale n. 232-223687/2004. Cancellazione dalla Sezione Pro-
vinciale di Torino del Registro Regionale delle Organizzazio-
ni di volontariato - Sezione Impegno Civile, tutela e promo-
zione dei diritti - dell’Organizzazione di Volontariato “Asso-
ciazione per la cooperazione e lo sviluppo ASCOS”, con sede
legale in Torino - Via Carena ,16 /A

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta So-
ciale n. 233-223682/04. Cancellazione dalla Sezione Provin-
ciale di Torino del Registro Regionale delle Organizzazioni
di volontariato - Sezione Socio-assistenziale - dell’Organiz-
zazione di Volontariato “Associazione Ismaele”, con sede

legale in Romano C.se (To) - via Pontechiusella,
29 fag_102 ]

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta So-
ciale n. 234-223658/04. Cancellazione dalla Sezione Provin-
ciale di Torino del Registro Regionale delle Organizzazioni
di volontariato - Sezione Socio-assistenziale - dell’Organiz-
zazione di Volontariato “Genti e Citta’ ”, con sede legale in
Torino - via Perrone, 3 bis

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta So-
ciale n. 235-223652/04. Cancellazione dalla Sezione Provin-
ciale di Torino del Registro Regionale delle Organizzazioni
di volontariato - Sezione Socio-assistenziale - dell’Organiz-
zazione di Volontariato “E.S. Essere Solidali”, con sede legale
in Torino - via Lussimpiccolo, 30

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta So-
ciale n. 236-223636/04. Cancellazione dalla Sezione Provin-
ciale del Registro Regionale delle Organizzazioni di volonta-
riato - Sezione Socio-Assistenziale - dell’Organizzazione di
Volontariato “Nucleo Locale A.V.U.LS.S. di Torino Gesu’
Adolescente”, con sede legale in Torino, Via Revello,

35 103

Az 100 ]

Eg 10T ]

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta So-
ciale n. 237-223621/04. Cancellazione dalla Sezione Provin-
ciale di Torino del Registro Regionale delle Organizzazioni
di volontariato - Sezione Socio-assistenziale - dell’Organiz-
zazione di Volontariato “Zerotre”, con sede legale in Torino -
P.zza Polonia, 94 c/o Ospedale Regina Margheri-

ta T3]

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta So-
ciale n. 239-226563/04. Cancellazione dalla Sezione Provin-
ciale di Torino del Registro Regionale delle Organizzazioni
di volontariato - Sezione Socio-assistenziale - dell’Organiz-
zazione di Volontariato “Casa di Pronta Accoglienza Vita ”,
con sede legale in Orbassano (To) Strada Volvera,

11 103

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse
Idriche n. 905-470525/2005 del 22-11-2005 - Codice univo-
co: TO-P-10156

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse
Idriche n. 906-470545/2005 del 22-11-2005 - Codice univo-
co: TO-P-10154

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse
Idriche n. 907-470568/2005 del 22-11-2005 - Codice univo-
co: TO-P-10155

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse
Idriche n. 908-470590/2005 del 22-11-2005 - Codice univo-
co: TO-P-10153

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse
Idriche n. 985-493502/2005 del 13-12-2005 - Codice univoco:
TO-P-10157

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse
Idriche n. 987-493753/2005 del 13-12-2005 - Codice univoco:
TO-P-10159

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse
Idriche n. 991-494640/2005 del 14-12-2005 - Codice univo-
co: TO-P-10161

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta So-
ciale n. 2 - 16819/2005 - Iscrizione alla Sezione Provinciale
del Registro Regionale delle Organizzazioni di volontariato -
Sezione Socio Assistenziale - dell’ Associazione di volontaria-
to “Centro Famiglia” con sede legale in Chieri (TO), via San
Domenico, 3

EzT05]

pEagT03 ]

g5

pag105]

g 106 ]

agT06 1]
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Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta So-
ciale n. 3 - 16839/2005 - Iscrizione alla Sezione Provinciale
del Registro Regionale delle Organizzazioni di volontariato -
Sezione Socio Assistenziale - dell’ Associazione di volontaria-
to “Gruppo di Solidarieta Internazionale Amici di Joaquim
Gomes” con sede legale in Piossasco (To) P.zza Tenente
Nicola, 2

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta So-
ciale n. 4 - 17526/2005 - Iscrizione alla Sezione Provinciale
del Registro Regionale delle Organizzazioni di volontariato -
Sezione Socio Assistenziale - dell’ Associazione di volontaria-
to “Servizio Emergenza Anziani Rivoli” con sede legale in
Rivoli (TO), Via F.1li Piol, 44

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta So-
ciale n. 4 - 209293/2005 - Iscrizione alla Sezione Provinciale
del Registro Regionale delle Organizzazioni di volontariato -
Sezione Impegno Civile e tutela e promozione dei diritti -
dell’ Associazione di volontariato ‘“Penelope -Associazione
Nazionale delle Famiglie e degli Amici delle Persone Scom-
parse - Onlus - Associazione Territoriale Piemonte” con sede
legale in Borgaro Torinese (TO), P.zza Europa,

1/A fag. 107 ]

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta So-
ciale n. 5 - 17536/2005 - Iscrizione alla Sezione Provinciale
del Registro Regionale delle Organizzazioni di volontariato -
Sezione Socio Assistenziale - dell’ Associazione di volontaria-
to “Casa di Zaccheo Onlus ” con sede legale in Torino, Via
Rosario di Santa Fe’,7

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta So-
ciale n. 18 - 44200/2005 - Iscrizione alla Sezione Provinciale
del Registro Regionale delle Organizzazioni di volontariato -
Sezione Impegno Civile - dell’ Associazione di volontariato
“Orizzonti in Liberta” con sede legale in Torino C.so Toscana,

15/H 108

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta So-
ciale n. 23 - 58646/2005 - Iscrizione alla Sezione Provinciale
del Registro Regionale delle Organizzazioni di volontariato -
Sezione Socio Assistenziale - dell’ Associazione di volontaria-
to “Servizio Emergenza Anziani Chivasso” siglabile “S.E.A.
Chivasso” con sede legale in Torino Via Toselli,

1. Hag_108 1]

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta So-
ciale n. 24 - 61339/2005 - Iscrizione alla Sezione Provinciale
del Registro Regionale delle Organizzazioni di volontariato
-Sezione Impegno Civile e tutela e promozione dei diritti-
dell’ Associazione di volontariato “I Chayka” con sede legale
in Torino Via Principe Tommaso, 42

[EZT087]

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta So-
ciale n. 26 - 69758/2005 - Iscrizione alla Sezione Provinciale
del Registro Regionale delle Organizzazioni di volontariato -
Sezione Impegno civile e tutela e promozione dei diritti -
dell’ Associazione di volontariato “Associazione Risorsa ”con
sede legale in Torino Via Sant’Agostino, 20 c/o CIPES Pie-

monte

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta So-
ciale n. 26 - 258948/2005 - Iscrizione alla Sezione Provinciale
del Registro Regionale delle Organizzazioni di volontariato -
Sezione Impegno Civile e tutela e promozione dei diritti -
dell’ Associazione, di volontariato “Associazione Famiglie
Nuove Piemonte” con sede legale in Torino, Via Feletto,

15 pag_T09 ]

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta So-
ciale n. 29 - 62328/2005 - Iscrizione alla Sezione Provinciale
del Registro Regionale delle Organizzazioni di volontariato
-Sezione impegno civile e tutela e promozione dei diritti -
dell’ Associazione “Associazione di Volontariato Kalos” con
sede legale in Torino Via Toselli, 1

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta So-
ciale n. 31 - 80758/2005 - Iscrizione alla Sezione Provinciale
del Registro Regionale delle Organizzazioni di volontariato -
Sezione Socio Assistenziale - dell’ Associazione di volontaria-
to “Vides Ascolt’amici” con sede legale in Rivalta di Torino
(TO) P.zza Bionda, 8

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta So-
ciale n. 40 - 298931/2005 - Iscrizione alla Sezione Provinciale
del Registro Regionale delle Organizzazioni di volontariato -
Sezione Impegno Civile e tutela e promozione dei diritti -
dell’ Associazione di volontariato “D.I.V.A. Donne Italiane
Volontarie Associate” con sede legale in Torino, Via Lesegno,

79 109

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta So-
ciale n. 45 - 304843/2005 - Iscrizione alla Sezione Provinciale
del Registro Regionale delle Organizzazioni di volontariato -
Sezione Socio Assistenziale - dell’ Associazione “Telesoccor-
so Valpellice - Onlus” con sede legale in Torre Pellice (To),
Via Arnaud, 30 Fas 0

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta So-
ciale n. 48 - 319592/2005 - Iscrizione alla Sezione Provinciale
del Registro Regionale delle Organizzazioni di volontariato -
Sezione Socio Assistenziale - dell’associazione “Associazio-
ne Argentino Italiana ” con sede legale in Torino, Via Petitti,

19 a0

ag—109 ]
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Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta So-
ciale n. 49 - 319579/2005 - Iscrizione alla Sezione Provinciale
del Registro Regionale delle Organizzazioni di volontariato -
- Sezione Impegno Civile e tutela e promozione dei diritti
dell’associazione ‘“Peter Pan a Chernobyl” - O.N.L.U.S con
sede legale in Alpignano (To), Via Cavour, 60

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta So-
ciale n. 58 - 341474/2005 - Iscrizione alla Sezione Provinciale
di Torino del Registro Regionale delle Organizzazioni di
volontariato - Sezione Socio Assistenziale - dell’ Associazione
di volontariato “AmicoBUS Invalidi Civili” con sede legale
in Torino Via Vandalino n. 82/28

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta So-
ciale n. 70 - 366786/2005 - Iscrizione alla Sezione Provinciale
del Registro Regionale delle Organizzazioni di volontariato -
Sezione Impegno Civile e tutela e promozione dei diritti
dell’associazione “Chernobyl 2000", con sede legale in Bor-

garo Torinese (To), Via San Pietro, 2 A TTT ]

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta So-
cialen. 71 - 366777/2005 - Iscrizione alla Sezione Provinciale
del Registro Regionale delle Organizzazioni di volontariato -
Sezione Socio Assistenziale - dell’associazione ‘“Presenza
Solidale” con sede legale in Torino, c/o Parrocchia S. Giaco-
mo Apostolo, Via Damiano Chiesa, 53

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta So-
ciale n. 72 - 366769/2005 - Iscrizione alla Sezione Provinciale
del Registro Regionale delle Organizzazioni di volontariato -
Sezione Socio Assistenziale - dell’associazione “Aquila e
Priscilla” con sede legale in Torino, Via XXV Aprile,

104710 T

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta So-
ciale n. 74 - 368763/2005 - Iscrizione alla Sezione Provinciale
del Registro Regionale delle Organizzazioni di volontariato -
Sezione Impegno Civile e tutela e promozione dei diritti -
dell’associazione “Cerchio degli uomini” con sede legale in

Torino, C.so Vercelli, 8 T

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta So-
ciale n. 86 - 389499/2005 - Iscrizione alla Sezione Provinciale
del Registro Regionale delle Organizzazioni di volontariato -
Sezione Socio Assistenziale - dell’associazione “Albedo On-
lus” con sede legale in Giaveno (To), P.zza S. Lorenzo,

41 i vorum

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta So-
cialen. 97 - 401961/2005 - Iscrizione alla Sezione Provinciale
del Registro Regionale delle Organizzazioni di volontariato -
Sezione - Socio Assistenziale - dell’ Associazione di volonta-
riato “D.A.T.A.R.C. Disabilita e Ausili a Tecnologia Avanza-
ta per la Riabilitazione e la Comunicazione” con sede legale
in Rivoli (TO), Via Roma, 16

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta So-
ciale n. 110 - 404543/2005 - Iscrizione alla Sezione Provin-
ciale del Registro Regionale delle Organizzazioni di volonta-
riato - Sezione Socio Assistenziale - dell’associazione “Grup-
po Rangers G.R.M.P. Madonna dei Poveri” con sede legale in
Collegno (To), Via Vespucci, 17

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta So-
ciale n. 123 - 417626/2005 - Iscrizione alla Sezione Provin-
ciale del Registro Regionale delle Organizzazioni di volonta-
riato - Sezione Impegno Civile e tutela e promozione dei diritti
- dell’associazione “Associazione Genitori Adulti e Fanciulli
Handicappati” -siglabile “A.G.A.F.H.” con sede legale in
Orbassano (To) Strada Volvera, 25

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta So-
ciale n. 124 - 419409/2005 - Iscrizione alla Sezione Provin-
ciale del Registro Regionale delle Organizzazioni di volonta-
riato - Sezione Impegno Civile e tutela e promozione dei diritti
- dell’ Associazione di volontariato “S.0.S. Yugoslavia” con
sede legale in Torino, Via Reggio, 14

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta So-
ciale n. 125 - 417603/2005 - Iscrizione alla Sezione Provin-
ciale del Registro Regionale delle Organizzazioni di volonta-
riato - Sezione - Socio Assistenziale - dell’ Associazione di
volontariato “Il Mosaico” con sede legale in Torino, Via
Bagetti, 28/a

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta So-
ciale n. 134 - 431065/2005 - Iscrizione alla Sezione Provin-
ciale del Registro Regionale delle Organizzazioni di volonta-
riato - Sezione Socio Assistenziale - dell’associazione “Libe-
ramente Onlus” con sede legale in Torino, Via Vassalli Eandi,

18 paz 113 ]

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta So-
ciale n. 144 - 465408/2005 - Iscrizione alla Sezione Provin-
ciale del Registro Regionale delle Organizzazioni di volonta-
riato - Sezione Socio Assistenziale - dell’associazione “Aporti
Aperte” con sede legale in Torino, C.so Novara, 64 c/o Idea
Solidale

| T A

| T
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Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta So-
ciale n. 157 - 479903/2005 - Iscrizione alla Sezione Provin-
ciale del Registro Regionale delle Organizzazioni di volonta-
riato - Sezione Impegno Civile e tutela e promozione dei diritti
- dell’associazione “Comitato di Solidarieta’ con il Popolo
Palestinese” con sede legale in Venaria (To), via Verga,

8 A T2 ]

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta So-
ciale n. 189 - 503644/2005 - Iscrizione alla Sezione Provin-
ciale del Registro Regionale delle Organizzazioni di volonta-
riato - Sezione - Socio Assistenziale - dell’ Associazione di
volontariato “AVASS Valli Chisone e Germanasca” con sede
legale in Villar Perosa (To), Via Asiago, n. 5

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Solidarieta So-
ciale n. 191 - 507333/2005 - Iscrizione alla Sezione Provin-
ciale del Registro Regionale delle Organizzazioni di volonta-
riato - Sezione Socio-Assistenziale - dell’Associazione di

fas_ 113 ]

COMUNICAZIONI DI AVVIO DEL
PROCEDIMENTO

ARES Piemonte - Agenzia regionale delle strade -
Torino

Comunicazione di avvio del procedimento espropriati-
vo:"Lavori urgenti per la realizzazione di una galleria by-pass
della zona in frana in localita’ Ceppo Morelli, tra gli abitati di
Prequartera e Campioli - S.R. 549 (Cod. ARES:
301ANO00)"

Comune di Alice Castello (Vercelli)
Avvio della procedura di approvazione della classificazione
acustica del Comune di Alice Castello

Comune di Castelnuovo Calcea (Asti)
Avvio procedura di classificazione acustica del territorio
comunale

Provincia di Cuneo

Progetto di coltivazione di cava “Capitto”in Comune di
Govone. Proponente: Ruella Giuseppe Escavazioni, Via San
Giovanni Bosco 18, Fubine (AL). Comunicazione di avvenuto

g TI0 ]

deposito degli elaborati ed avvio del procedimento inerente la
Fase di Valutazione della procedura di V.I.A. ai sensi dell’art.
13, comma 1 della L.R. 14 dicembre 1998, n. 40 e
S.m.i. fag 6

volontariato “Madre Teresa” con sede legale in Moncalieri
(To), Fraz. Testona via Boccardo 7 . TS

Provincia del Verbano Cusio Ossola
Provincia di Cuneo

Progetto di impianto di cogenerazione Alba Power a servi-
zio dello stabilimento Ferrero e della rete di teleriscaldamento
Egea della Citta di Alba. Proponente: Alba Power S.p.A., Via
Vivaro 2, Alba. Comunicazione di avvenuto deposito degli
elaborati ed avvio del procedimento inerente la Fase di Valu-
tazione della procedura di V.I.A. ai sensi dell’art. 13, comma
1 della L.R. 14 dicembre 1998, n. 40 e s.m.i. E_ 17

Determinazione dirigenziale n. 11 del 17 gennaio 2006 -
Organizzazione ‘“Nucleo Locale A.V.U.L.S.S. di Cannobio”
con sede in Cannobio (VB), Via Giovanola. Cancellazione dal
Registro Regionale delle Organizzazioni di Volontariato -
Sezione provinciale del Verbano Cusio Ossola - Sezione

socioassistenziale [ET T

Regione Piemonte - Settore Decentrato OO.PP. e Difesa

Assetto Idrogeologico - Verbania Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche

Progetto dei “Lavori di sistemazione idraulica del torrente
Calamia a protezione dell’abitato nel Comune di Settimo
Vittone” - Comunicazione di avvenuto deposito degli elabo-
rati e avvio del procedimento inerente la Fase di verifica della
procedura di VIA ai sensi dell’art. 10, comma 2 della legge
regionale 1 dicembre 1998, n. 40 7

Asportazione materiale litoide dal Torrente Anza in Comu-

ne di Ceppo Morelli B

Regione Piemonte - Settore Decentrato OO.PP. e Difesa
Assetto Idrogeologico di Biella

Pratica d35_R.D. 523/1904 Art. 94 - Polizia idraulica -
Istanza per autorizzazione estrazione di materiale lapideo
lungo il torrente Elvo, nel tratto compreso fra la confluenza
del torr. Oremo e la passerella, nel comune di Borriana (BI)
Ditta Cave di Mongrando e Vigliano s.r.l., Via per Cerrione
3, 13888 Mongrando (BI) Richiesta di pubblicazio-

ne pag. 115 |

Regione Piemonte - Settore Decentrato Opere Pubbliche
e Difesa Assetto Idrogeologico - Cuneo

Comune di Garessio - Attraversamento rio Parone con linea
elettria aerea bt 0.220 kV - Comunicazione di avvio del
procedimento ai sensi della L.R. n. 7/2005 fag 3

Regione Piemonte - Direzione regionale Trasporti
Definizione dell’ Accordo di Programma per I’ Adeguamen-
to della Viabilita lungo la ex S.S. 23 in corrispondenza del
Progetto di Parco Commerciale localizzato nei Comuni di
Nichelino e Vinovo adiacente al Parco naturale di Stupinigi.
Comunicazione di avvio del procedimento, ai sensi dell’art. 5,
comma 7 della Direttiva della Giunta regionale relativa al
procedimento amministrativo sugli Accordi di Programma,
allegata alla D.G.R. n. 27-23223 del 24.11.1997; ed ai sensi
della L. 241/1990 e s.m.i. e della L.R. 7/2005 118

Regione Piemonte - Direzione Industria

Istanza 26/07/2005 della Nuova Cives s.r.1. di rinnovo della
Concessione Mineraria “Bric Carleva” in localita “Crose” nel
territorio dei Comuni d Vidracco, Baldissero Canavese e

Castellamonte (TO) ETS—

11
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Regione Piemonte - Direzione Territorio Rurale -
Settore Caccia e Pesca

Riapertura dei termini ai sensi della D.G.R. n. 68 - 1930 del
28.12.2005 per il rilascio delle concessioni di Azienda Fauni-
stico-Venatoria  (A.F.V.) e  Agri-Turistico-Venatoria
(A.A.T.V.) e di modifica territoriale ricadenti nel territorio
piemontese. Comunicazione dell’avvio del procedimento ex

artt. 13 e 14 della Legge regionale n. 7/2005 B8]

12
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CONCORSI

A.Re.S.S. - Agenzia Regionale per i Servizi Sanitari - Torino
Pubblica selezione per ’assegnazione di n. 2 Borse di
studio per il Progetto ‘“Tecnologie Biomediche e Ausili”

E’ indetta pubblica selezione per ’assegnazione di n.
2 borse di studio per lo sviluppo della sperimentazione,
presso I’A.Re.S.S. e le Aziende Sanitarie coinvolte, rela-
tiva al progetto “Tecnologie Biomediche e Ausili”.

La borsa di studio avra durata di 12 mesi e compor-
tera un impegno di 30 ore settimanali. L’importo della
borsa di studio per la durata complessiva di 12 mesi ¢
pari a euro 21.600,00 (ventunmilaseicento/00) lordi, da
liquidare in rate mensili posticipate, comprensive di tutte
le spese che il borsista deve sostenere in attuazione del-
la borsa stessa.

Le rate vengono liquidate su presentazione di idonea
relazione sull’attivita svolta da parte del borsista e devo-
no essere vistate dal Referente del progetto.

Requisiti di ammissione

Possono partecipare alla selezione i candidati in pos-
sesso dei seguenti requisiti:

- possesso della cittadinanza italiana o di quella di
uno dei paesi membri dell’Unione Europea;

- possesso del diploma di laurea magistrale in Inge-
gneria Biomedica;

- tesi di laurea /tirocini presso Aziende Sanitarie Lo-
cali o Ospedaliere.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine stabilito dal presente bando per
la presentazione delle domande di ammissione.

Modalita’ di presentazione delle domande di ammis-
sione

Le domande di ammissione alla selezione per 1’asse-
gnazione della borsa di studio, redatte in carta semplice,
datate e firmate, devono essere indirizzate al Direttore
Generale dell’A.Re.S.S. Piemonte - C.so Regina Marghe-
rita n. 153 bis - 10122 Torino, specificando il titolo del-
la borsa previsto nel bando.

Nelle domande di ammissione i candidati devono in-
dicare:

- cognome e nome;

- data e luogo di nascita e la residenza;

- il possesso della cittadinanza italiana, o di un Paese
dell’Unione Europea;

- il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero
i motivi della loro non iscrizione e della cancellazione
dalle liste medesime;

- le eventuali condanne penali riportate (in caso nega-
tivo, dichiarare espressamente di non averne riportate);

- la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

- il possesso dei titoli di studio richiesti per I’ammis-
sione all’avviso, con indicazione dell’esatta dicitura degli
stessi, della votazione, della data di conseguimento e
dell’istituto presso cui sono stati conferiti;

- di essere a conoscenza delle norme del bando che
disciplinano le situazioni delle eventuali incompatibilita;

- di autorizzare il trattamento dei dati personali, da
parte dell’A.Re.S.S., finalizzato agli adempimenti relativi
all’espletamento della procedura;

- il domicilio presso il quale deve essere fatta ogni
necessaria comunicazione, con indicazione del numero
telefonico.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine stabilito dal bando per la pre-
sentazione delle domande di ammissione.
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Il termine per la presentazione delle domande scade
alle ore 12,00 del quindicesimo giorno successivo a
quello della data di pubblicazione nel Bollettino Ufficia-
le della Regione Piemonte. Qualora tale giorno sia festi-
vo, il termine ¢ prorogato alla stessa ora del primo gior-
no successivo non festivo.

Le domande possono essere consegnate direttamente
alla sede dell’A.Re.S.S. in C.so Regina Margherita n.
153 bis - Torino dal lunedi al venerdi dalle 9.00 alle
12.00 (escluso festivi) oppure inviate a mezzo raccoman-
data con avviso di ricevimento.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio posta-
le, la data di spedizione ¢ comprovata dal timbro a data
dell’ufficio postale accettante.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione i concorrenti devono
allegare:

- un curriculum formativo e professionale datato e
firmato;

- tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano
opportuno presentare per la valutazione di merito.

I titoli e le pubblicazioni possono essere prodotti in
originale o dichiarazione sostitutiva di copia conforme
all’originale ai sensi di legge nei casi e nei limiti previ-
sti dalla normativa vigente in materia.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa o rin-
tracciabili su internet.

Commissione giudicatrice

La  Commissione giudicatrice ¢  nominata
dall’A.Re.S.S. con provvedimento del Direttore Generale
ed ¢ composta da:

- il Direttore Generale dell’A.Re.S.S. o da suo dele-
gato

- il Referente del Progetto

- un esperto della materia scelto tra il personale della
Regione Piemonte, del SSR, dall’Universita e dagli enti
locali regionali

- un segretario scelto tra il personale dell’A.Re.S.S..

L’A.Re.S.S. procede altresi, con provvedimento del
Direttore Generale, all’ammissione dei candidati che pos-
seggono i requisisti di ammissione previsti.

Modalita’ di assegnazione

L’assegnazione della Borsa di studio di cui al presen-
te bando avviene mediante pubblica selezione per titoli.
La valutazione dei titoli sara integrata da un colloquio
inteso ad accertare l’idoneita dei candidati alle attivita
previste ed il possesso dei titoli dichiarati nella domanda
di ammissione, secondo un calendario che sara affisso
presso I’Albo dell’A.Re.S.S. e pubblicato sul sito inter-
net dell’Agenzia.

I criteri di valutazione dei titoli riguardano:

- voto di laurea o di altro titolo richiesto per I’am-
missione;

- corsi di specializzazione seguiti;

- livello di alfabetizzazione informatica;

- conoscenza di almeno una lingua straniera;

- pubblicazioni, da valutare in relazione alla originali-
ta delle stesse, all’importanza delle riviste ed ai contenu-
ti dei singoli lavori;

- altri titoli scientifici, accademici e professionali.

Al termine dei lavori la Commissione redige la gra-
duatoria di merito, che dovra essere affissa presso 1’Albo
dell’A.Re.S.S.

La Commissione giudichera i partecipanti sulla base
del curriculum formativo e professionale, degli eventuali
titoli presentati e del colloquio.

Prima dell’esame della documentazione prodotta dai
candidati, la Commissione definisce i1 criteri e le moda-
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lita di valutazione dei titoli, nonché le modalita di svol-
gimento del colloquio.

Per ogni seduta della commissione il segretario redige
un apposito verbale dal quale devono risultare descritte
tutte le fasi della selezione.

Al termine dei lavori la Commissione redige la gra-
duatoria di merito, che sara affissa presso 1’Albo
dell’A.Re.S.S. e pubblicata sul sito internet dell’ Agenzia.

La graduatoria di merito sara utilizzata in caso di ri-
nuncia da parte del vincitore della borsa di studio.

E’ facolta del Direttore Generale dell’A.Re.S.S. utiliz-
zare la graduatoria per conferire eventuali ulteriori borse
di studio riferite al medesimo progetto.

Sede di prestazione dell attivita’

La sede di lavoro sara presso 1’A.Re.S.S. ovvero
presso le strutture sanitarie coinvolte nella sperimentazio-
ne del progetto.

Conferimento delle borse di studio

Le borse di studio sono conferite con provvedimento
del Direttore Generale dell’A.Re.S.S., il cui contenuto &
comunicato per iscritto al vincitore. A tutti i partecipanti
¢ comunicato 1’esito della selezione.

Adempimenti dei vincitori

Il vincitore dovra presentare all’A.Re.S.S., entro 7
giorni dal ricevimento della relativa comunicazione, una
dichiarazione di accettazione della borsa di studio con
indicazione dell’impegno ad iniziare la borsa di studio
entro il termine stabilito, salvo diverso accordo.

Il vincitore dovra anche sottoscrivere apposita dichia-
razione da cui risulti che lo stesso non si trovi in una
delle situazioni di incompatibilita di cui al punto prece-
dente.

Incompatibilita’

Il godimento delle borse di studio ¢ incompatibile
con qualsiasi rapporto di lavoro dipendente.

Ogni altra incompatibilita deve essere espressamente
indicata nel bando di concorso.

Il vincitore ¢ comunque tenuto a comunicare ogni
eventuale impegno lavorativo; compete al Direttore Ge-
nerale, sentito il Referente, stabilire insindacabilmente la
compatibilita o meno dell’attivita.

Se giudicato incompatibile il borsista ha trenta giorni
per sospendere le altre attivita pena la decadenza del
contratto.

Rinnovi

E’ facolta del Direttore Generale dell’A.Re.S.S. rinno-
vare la borsa di studio alla scadenza.

Norme finali

Il conferimento delle borse di studio non comportano
I’instaurazione di rapporto di lavoro subordinato con
I’ARe.S.S..

I dati forniti dai candidati saranno raccolti presso
I’A.Re.S.S. e saranno trattati, anche con strumenti infor-
matici, nell’ambito della procedura selettiva per il quale
vengono resi ovvero, nel caso di assegnazione della bor-
sa di studio, per le finalita inerenti alla gestione della
stessa.

Per quanto non previsto dal presente bando, valgono
le disposizioni contenute nel “Regolamento A.Re.S.S. per
il Conferimento e lo Svolgimento delle Borse di studio”.

L’A.Re.S.S. si riserva la facolta di prorogare, modifi-
care, sospendere o revocare a suo giudizio insindacabile
e senza obbligo di comunicare i motivi, il presente ban-
do.

Per informazioni: A.Re.S.S. Piemonte - C.so Regina
Margherita n. 153 bis - Torino - tel. 011/4323978 in
orario d’ufficio.

1l Direttore Generale
Luigi Robino
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Schema di domanda di ammissione
Al Direttore Generale A.Re.S.S.
C.so Regina Margherita n. 153 bis

10122 Torino
Il sottoscritto/a: Nato/a a: il Residente a
Via chiede di essere ammesso alla pubblica se-

lezione per 1’assegnazione della seguente Borsa di studio:
A tal fine dichiara:

- di essere cittadino ______;

- di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
(in caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle
liste elettorali indicarne i motivi);

- di non aver riportato condanne penali (in caso positivo in-
dicare le condanne penali riportate);

- di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli ob-
blighi militari: ;

- di essere in possesso del seguente titolo di studio:

, conseguito il presso
votazione ;

, con la seguente

- di aver effettuato la tesi di laurea in o tiroci-

nio Presso

- di essere a conoscenza delle norme del bando che discipli-
nano le situazioni di incompatibilita;

- di autorizzare il trattamento dei dati personali, da parte
dell’A.Re.S.S., finalizzato agli adempimenti relativi
all’espletamento della procedura.

Il domicilio presso cui inviare ogni necessaria comunicazio-
ne ¢ il seguente: , tel.

(data) (firma)

ASL n. 5 - Collegno (Torino)

Bando di pubblico concorso per titoli ed esami per la
copertura di dieci posti nel profilo professionale di Opera-
tore Socio Sanitario

In esecuzione della deliberazione del Direttore Gene-
rale n. 1654 del 30.12.2005 si rende noto che ¢ indetto
pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura a
tempo indeterminato di n. 10 posti nel profilo professio-
nale di Operatore Socio Sanitario.

Il presente concorso ¢ disciplinato dalle norme di cui
al D.P.R. 20.12.1979 n. 761, al D.P.R. 27.03.2001, n.
220, al D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

Il presente bando viene adottato tenuto conto dei be-
nefici in materia di assunzione riservata a particolari ca-
tegorie, ai sensi della Legge 12.03.1999, n. 68 e della
Legge 24.12.1986, n. 958.

Al predetto profilo professionale ¢ attribuito il tratta-
mento giuridico ed economico previsto dal vigente Con-
tratto Collettivo Nazionale del Comparto Sanita.

Requisiti generali e specifici:

Per ’ammissione al concorso gli interessati dovranno
possedere i seguenti requisiti generali e specifici:

A) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabili-
te dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea.

B) idoneita fisica all’impiego:

I’accertamento dell’idoneita fisica all’impiego, con
I’osservanza delle norme in tema di categorie protette, ¢
effettuato da una struttura pubblica del Servizio Sanitario
Nazionale, prima dell’immissione in servizio;
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- il personale dipendente da pubbliche Amministrazio-
ni ed il personale dipendenti da istituti, ospedali ed Enti
di cui agli artt. 25 e 26, comma 1, del D.P.R. 761/79, ¢
dispensato dalla visita medica.

C) Attestato di qualifica di Operatore Socio Sanitario
conseguito:

- a seguito del superamento del corso di formazione
di durata annuale previsto dagli artt. 7 e 8 dell’accordo
provvisorio tra il Ministro della Sanita, il Ministro della
Solidarieta Sociale e le Regioni e Province Autonome di
Trento Bolzano del 18.02.2000;

- a seguito di percorsi formativi integrativi di cui alla
D.G.R. n. 26-5882 del 22.04.2002.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano
esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano stati di-
spensati dall’impiego presso pubbliche amministrazioni
ovvero licenziati a decorrere dalla data di entrata in vi-
gore del primo Contratto Collettivo.

I requisiti di ammissione devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal presente bando
per la presentazione della domanda di ammissione.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti
comporta la non ammissione al concorso.

Presentazione delle domande:

Gli interessati sono invitati a presentare domanda di
ammissione al concorso, redatta in carta semplice, secon-
do lo schema esemplificativo allegato, all’Ufficio Con-
corsi dell’Azienda Sanitaria Locale 5 con sede in Via
Martiri XXX Aprile n. 30 - 10093 Collegno (TO).

Il termine per la presentazione delle domande di par-
tecipazione al concorso scade alle ore 12 del 30° giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando,
per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana.

Qualora detto giorno sia festivo il termine ¢ proroga-
to alla stessa ora del primo giorno successivo non festi-
vo.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio posta-
le, la data di spedizione ¢ comprovata dal timbro a data
dell’ufficio postale accettante.

Per I’ammissione al concorso nella domanda gli aspi-
ranti devono espressamente indicare:

a) la data, il luogo di nascita e la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalen-
te;

¢) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti,
ovvero i motivi della loro non iscrizione o della cancel-
lazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate;

e) titoli di studio posseduti;

f) la loro posizione nei riguardi degli obblighi milita-
ri;

g) servizi prestati come impiegati presso pubbliche
amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione di
precedenti rapporti di pubblico impiego;

h) i titoli che danno diritto ad usufruire delle riserve
previste dalla vigente normativa;

i) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,
essere fatta ogni necessaria comunicazione. In caso di
mancata indicazione vale ad ogni effetto la residenza di
cui alla lettera a).

La domanda dovra essere sottoscritta in originale,
pena I'inammissibilita dell’aspirante.

I candidati portatori di handicap devono specificare
I’ausilio necessario in relazione al loro handicap, nonché
I’eventuale necessita di tempi aggiuntivi per l’espleta-
mento delle prove, ai sensi della Legge 05.02.1992, n.
104.

15

L’ Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabi-
lita per dispersione di comunicazioni dipendenti da ine-
satte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante o da
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento
di indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali di-
sguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa
dell’ Amministrazione stessa.

In conformita al D.Lvo 196/2003 i dati forniti dai
candidati saranno raccolti presso la S.C. Personale, per
le finalita di gestione del concorso e saranno trattati an-
che successivamente all’eventuale instaurazione del rap-
porto di lavoro per le finalita inerenti alla gestione del
rapporto medesimo.

Documenti da allegare alla domanda:

Alla domanda di partecipazione al concorso i concor-
renti devono allegare i seguenti documenti:

1) Attestato di cui al precedente punto C);

2) tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano
opportuno presentare agli effetti della valutazione di me-
rito, ivi compreso un curriculum formativo e professio-
nale datato e firmato.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere at-
testato se ricorrano o meno le condizioni di cui all’ulti-
mo comma dell’art. 46 del D.P.R. 761/79, in presenza
delle quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto.
In caso positivo ’attestazione deve precisare la misura
della riduzione del punteggio.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Alla domanda deve essere unito in carta semplice un
elenco dei documenti e dei titoli presentati.

Prove d’esame:

Prova pratica:

consiste nella esecuzione di tecniche specifiche con-
nesse alla qualificazione professionale richiesta nell’am-
bito dell’attivita dell’operatore socio sanitario indirizzata
a soddisfare i bisogni primari della persona, in un con-
testo sia sociale che sanitario per favorire il benessere e
I’autonomia dell’utente.

Prova orale:

verte sulle materie della prova pratica.

Il diario della prova pratica nonche la sede della me-
desima sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - IV se-
rie speciale - Concorsi ed esami -, non meno di quindici
giorni prima dell’inizio delle prove medesime ovvero, in
caso di numero esiguo di candidati, sara comunicato agli
stessi con raccomandata con avviso di ricevimento non
meno di quindici giorni prima dell’inizio delle prove.

Ai candidati che conseguiranno 1’ammissione alla pro-
va orale sara data comunicazione con I’indicazione del
voto riportato nella prova pratica. L’avviso per la pre-
sentazione alla prova pratica e orale sara dato ai singoli
candidati almeno venti giorni prima di quello in cui essi
dovranno sostenerle.

In relazione del numero dei candidati la commissione
puo stabilire la effettuazione della prova orale nello stes-
so giorno di quello dedicato alla prova pratica. In tal
caso la comunicazione della avvenuta ammissione alla
prova stessa sara dato al termine della effettuazione del-
la prova pratica.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le
prove di concorso nei giorni e nell’ora e nella sede sta-
bilita, saranno dichiarati decaduti dal concorso, quale sia
la causa dell’assenza, anche se non dipendente dalla vo-
lonta dei singoli concorrenti.

La Commissione dispone complessivamente di 100
punti cosi ripartiti:

40 punti per i titoli;

60 punti per le prove di esame.

I punti per la valutazione delle prove di esame sono
cosl ripartiti:
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30 punti per la prova pratica;

30 punti per la prova orale.

I punti per la valutazione dei titoli sono suddivisi fra
le seguenti categorie e cosi ripartiti

1 - Titoli di carriera punti 25

2 - Titoli accademici e di studio punti 05

3. - Pubblicazioni e titoli scientifici punti 04

4 - Curriculum formativo e professionale punti 06.

Il superamento della prova pratica e della prova orale
¢ subordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.

La Commissione, al termine delle prove di esame,
formula la graduatoria di merito dei candidati. E’ esclu-
so dalla graduatoria il candidato che non abbia consegui-
to in ciascuna delle prove di esame, la prevista valuta-
zione di sufficienza.

La graduatoria dei vincitori del concorso viene pub-
blicata nel Bollettino Ufficiale della Regione.

Ai sensi dell’art. 2, comma 9°, della Legge
16.06.1998, n. 191 se due o piu candidati ottengono, a
conclusione delle operazioni di valutazione dei titoli e
delle prove di esame, pari punteggio, ¢ preferito il can-
didato piu giovane di eta.

Il rapporto di lavoro si costituisce con la stipulazione
del contratto individuale.

Il vincitore del concorso sara invitato a produrre en-
tro 30 giorni i seguenti documenti:

a) i documenti corrispondenti alle dichiarazioni conte-
nute nella domanda di partecipazione al concorso per i
quali non sia prevista autodichiarazione sostitutiva;

b) certificato generale del casellario giudiziale.

Scaduto inutilmente il termine di cui sopra 1’Azienda
non dara luogo alla stipulazione del contratto.

La nomina diventa definitiva dopo il compimento con
esito favorevole del periodo di prova, ai sensi dell’art.
15 del C.C.N.L. per il Comparto Sanita sottoscritto in
data 01.09.1995.

E’ facolta del candidato presentare dichiarazione so-
stitutiva di certificazione ai sensi dell’art. 46 del D.P.R.
445/2000, in luogo della certificazione rilasciata dall’au-
torita competente relativamente ai documenti di cui ai
punti 1) e 2).

E’ facolta del candidato presentare dichiarazione so-
stitutiva dell’atto di notorieta ai sensi dell’art. 38, com-
ma 3, ed art. 47 del D.P.R. 445/200 in luogo della cer-
tificazione rilasciata dall’autorita competente relativamen-
te ai documenti di cui al punto 3), ad eccezione delle
pubblicazioni che devono essere allegate alla domanda.

Le dichiarazioni sostitutive devono, comunque, conte-
nere tutti gli elementi e le informazioni necessarie previ-
ste dalla certificazione che sostituiscono. In particolare:

- per eventuali servizi prestati presso Pubbliche Am-
ministrazioni, 1’interessato & tenuto a specificare 1’esatta
denominazione ed indirizzo delle stesse;

- se trattasi di rapporto di lavoro determinato o inde-
terminato;

- profilo professionale;

- se a tempo pieno o parziale (in questo caso va spe-
cificata la percentuale della riduzione);

- eventuali periodi di interruzione del rapporto e loro
motivo;

- posizione in ordine al disposto di cui all’art. 46 del
D.P.R. 761/79.

In mancanza non verra tenuto conto delle dichiarazio-
ni rese.

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta che
attesti la conformita all’originale di una copia di un atto
o di un documento pud essere apposta in calce alla co-
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pia stessa, allegando una fotocopia del documento di
identita in corso di validita.

Le dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorieta devo-
no essere accompagnate dalla fotocopia di un documento
di identita in corso di validita.

Le dichiarazioni incomplete o non chiare rispetto a
quanto sopra specificato non saranno ritenute valide e
sufficienti per I’ammissione e/o valutazione.

L’Amministrazione si riserva la facolta di verificare
quanto dichiarato e prodotto dal candidato.

L’Azienda garantisce parita e pari opportunita tra uo-
mini e donne per I’accesso al lavoro e per il trattamento
sul lavoro, ai sensi della Legge 125/91 e dell’art. 57 del
D.Lvo 165/2001.

L’Amministrazione si riserva la facolta di modificare,
prorogare, sospendere o revocare il presente bando o
parte di esso qualora ne rilevasse la necessita e 1’oppor-
tunita per ragioni di pubblico interesse.

Per informazioni e per eventuali chiarimenti rivolgersi
all’Ufficio Concorsi dell’Azienda Sanitaria Locale 5 -
Via Martiri XXX Aprile, n. 30 - Collegno (TO) - Tel.:
01174017019 - 4017020 - 4017021 - indirizzo e-mail:
concorsi.co@asl5.piemonte.it  oppure  sito  internet:
www.aslS.piemonte.it.

Il Direttore Generale
Nicolo’ Coppola

Fac-Simile della domanda
(in carta semplice)

All’ Azienda Sanitaria
Locale n. 5

1l sottoscritto (cognome e nome, le donne coniugate
dovranno indicare il cognome da nubili), nato a (pro-
vincia di ___ )il , residente in (provincia ___)
via___, n. ___, chiede di essere ammesso al concorso
pubblico per titoli ed esami per la copertura din. ____ po-
sto/i di

Dichiara sotto la propria responsabilita che:

1) & in possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
2) ¢ iscritto nelle liste elettorali del comune di __ (1);
3) ha riportato le seguenti condanne penali ______ (2);

4) ¢ in possesso dei seguenti titoli di studio:___

5) per quanto riguarda gli obblighi militari, la sua posizione
¢ la seguente:

6) ha prestato i seguenti servizi presso pubbliche ammini-
strazioni: _(3)

OVVero:

non ha mai prestato servizio presso pubbliche amministra-
zioni;

7) ¢ in possesso dei requisiti specifici di ammissione al con-
corso previsti dal presente bando ed in particolare:

8) ha diritto alla riserva in quanto rientrante nella categoria
prevista da:

[1Legge 12.03.1999, n. 68

[] Legge 24.12.1986, n. 958 4)

9) Desidera ricevere ogni comunicazione relativa al concor-
so al seguente indirizzo: (cognome nome, indirizzo,
citta, c.a.p., telefono)

10) comunica che il proprio codice fiscale ¢ il seguente:

11) autorizza I’A.S.L. al trattamento dei dati personali ai
sensi del D.Lvo 196/2003 per gli adempimenti connessi alla
procedura concorsuale.
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Allega alla presente domanda di ammissione, secondo quan-
to previsto dal presente bando di concorso i seguenti docu-
menti:

n___
)
3)

Data, Firma

(1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dal-
le liste elettorali indicarne i motivi.

(2) Omettere tale dichiarazione in mancanza di condanne
penali.

(3) Indicare le eventuali cause di cessazione di precedenti
rapporti di pubblico impiego.

(4) Barrare la casella che interessa.

ASL n. 6 - Cirie’ (Torino)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
in ruolo di n. 1 posto di Dirigente Medico (ex I° livello) -
Area della Medicina Diagnostica e dei Servizi - disciplina:
Radiodiagnostica

In esecuzione della deliberazione del Direttore Gene-
rale n. 1996/DG del 30/12/2005, ¢ indetto concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura in ruolo di

n. 1 posto di Dirigente Medico (ex I° livello) - Area
della Medicina Diagnostica e dei Servizi - disciplina:
Radiodiagnostica

Al posto ¢ attribuito il trattamento economico previ-
sto dal vigente C.C.N.L. per I'area della dirigenza medi-
ca e veterinaria. La procedura per 1’espletamento del
concorso & disciplinata dal D.P.R. 10.12.1997 n. 483 e
s.m.i.. Possono partecipare al concorso coloro, dell’uno o
dell’altro sesso, che sono in possesso dei requisiti gene-
rali e specifici previsti rispettivamente dall’art. 1 e 24
del D.P.R. 10.12.1997, n. 483, e precisamente:

Requisiti generali

a) cittadinanza italiana, salvo le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti o cittadini degli Stati membri della
Comunita Economica Europea; b) idoneita fisica all’im-
piego. Non possono accedere all’impiego coloro che sia-
no esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano stati
destituiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche am-
ministrazioni.

Requisiti specifici

Laurea in Medicina e Chirurgia; - Specializzazione
nella disciplina o disciplina equipollente. Il requisito del-
la specializzazione richiesta pud essere sostituito come
segue: 1 - Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 56
D.P.R. 483/97, per il personale di ruolo in servizio alla
data del 1° febbraio 1998 non ¢ richiesta la specializza-
zione nella disciplina relativa al posto messo a concorso
purche ricopra, alla medesima data, un posto di ruolo
presso altra A.S.L. o Azienda nella disciplina messa a
concorso. 2 - Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 74
D.P.R. 483/97 e s.m.i., per il personale di ruolo la spe-
cializzazione richiesta ¢ sostituita dalla specializzazione
in una disciplina affine determinata ai sensi del D.M.
30.01.98 e successive modificazioni ed integrazioni. -
Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi atte-
stata da certificato in data non anteriore a sei mesi ri-
spetto a quella di scadenza del bando. L’iscrizione al
corrispondente Albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione Europea consente la partecipazione ai con-
corsi, fermo restando 1’obbligo dell’iscrizione all’Albo in
Italia prima dell’assunzione in servizio. Non possono ac-
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cedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato attivo nonché coloro che siano stati di-
spensati dall’impiego presso una pubblica Amministrazio-
ne per aver conseguito I’impiego stesso mediante la pro-
duzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sa-
nabile. Tutti i requisiti di ammissione al concorso devo-
no essere posseduti alla data di scadenza del termine di
presentazione delle domande di partecipazione.
Presentazione della domanda - termine e modalita’

La domanda di ammissione, redatta in carta semplice,
dovra pervenire all’U.O.A. Amministrazione del Persona-
le - Ufficio Concorsi - dell’A.S.L. n. 6 - Via Battitore
n. 7/9 - 10073 Cirie’ - entro le ore 12,00 del 30° (tren-
tesimo) giorno successivo a quello della data di pubbli-
cazione del presente bando, per estratto, nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana. Il predetto termine si
intende osservato in caso di spedizione tramite il servi-
zio postale entro il termine di scadenza comprovato dal
timbro e data dell’ufficio postale accettante. L’ Ammini-
strazione declina ogni responsabilita in caso di mancato
recapito o tardivo recapito della raccomandata dopo la
convocazione ufficiale dei candidati alle prove d’esame.
Per I’ammissione al concorso gli aspiranti devono indi-
care nella domanda, redatta secondo lo schema allegato
A), parte integrante e sostanziale del presente bando: a)
data, luogo di nascita e residenza; b) il possesso della
cittadinanza italiana o equivalente; c¢) il Comune di iscri-
zione nelle liste elettorali ovvero i motivi della non
iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime; d)
le eventuali condanne penali riportate; e) i titoli di stu-
dio posseduti; f) la posizione nei riguardi degli obblighi
militari; g) i servizi prestati come impiegati presso pub-
bliche Amministrazioni e le eventuali cause di cessazio-
ne di precedenti rapporti di pubblico impiego; h) il do-
micilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta
ogni necessaria comunicazione, con esatta indicazione
del codice di avviamento postale. In caso di mancata in-
dicazione vale, ad ogni effetto, la residenza; i) I’autoriz-
zazione all’Azienda al trattamento dei propri dati perso-
nali, ai sensi della legge 31.12.1996 n. 675 e s.m.i., fi-
nalizzato agli adempimenti per ’espletamento della pro-
cedura concorsuale. Ai sensi dell’articolo 10, primo
comma, della Legge 31 Dicembre 1996 n. 675 e s.m.i.,
si rende noto che i dati personali forniti dai candidati
saranno raccolti presso I'U.O.A. Amministrazione del
Personale per ’espletamento della procedura connessa al
presente avviso. Il conferimento di tali dati ¢ obbligato-
rio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazio-
ne, pena l’esclusione dalla procedura medesima. L’inte-
ressato gode dei diritti di cui all’art. 13 della citata leg-
ge e tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti
del Titolare del trattamento dei dati personali dell’A.S.L.
6, nella persona del Legale Rappresentante, domiciliato
per la carica presso la sede legale dell’Azienda in Via
Battitore 7/9 - 10073 Cirie (TO). L’A.S.L. non assume
alcuna responsabilita ne per eventuali ritardi o disguidi
postali delle proprie comunicazioni ai candidati, n¢ per
il caso di mancato o ritardato recapito di comunicazioni
dirette ai candidati che sia da imputare ad omessa o tar-
diva segnalazione di cambiamento dell’indirizzo indicato
sulla domanda. Alla domanda di partecipazione al con-
corso devono essere allegati i seguenti documenti: a)
certificazioni comprovanti il possesso dei requisiti speci-
fici per I’ammissione al concorso; b) tutte le certificazio-
ni relative ai titoli che i concorrenti ritengono opportuno
presentare agli effetti della valutazione di merito; ¢) un
curriculum formativo e professionale datato e firmato; d)
ricevuta di vaglia postale intestato al Tesoriere
del’A.S.L. n. 6 - Banca San Paolo ILM.I. - Agenzia di
Cirie, ovvero della quietanza rilasciata dal Tesoriere stes-
so comprovante il pagamento della tassa di concorso di
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euro 3,87= (tre/87). La tassa non & rimborsabile. ) un
elenco, in carta semplice ed in triplice copia, dei docu-
menti e dei titoli presentati, datato e firmato. I titoli de-
vono essere prodotti in originale o in copia legale o au-
tenticata ai sensi di legge, ovvero autocertificati nei casi
e nei limiti previsti dalla vigente normativa. Nella certi-
ficazione relativa ai servizi, deve essere attestato se ri-
corrano o meno le condizioni di cui all’ultimo comma
dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.1979, n. 761, in presenza
delle quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto.
In caso positivo, ’attestazione deve precisare la misura
della riduzione del punteggio. Le pubblicazioni devono
essere edite a stampa.

Commissione esaminatrice e prove di esame

La Commissione Esaminatrice sara costituita a norma
dell’art. 25 del D.P.R. 10.12.1997, n. 483. Le prove
d’esame sono le seguenti: Prova scritta: relazione su
caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla disci-
plina messa a concorso o soluzione di una serie di que-
siti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa.
Prova pratica: su tecniche e manualita peculiari della di-
sciplina messa a concorso; la prova pratica deve comun-
que essere illustrata schematicamente per iscritto. Prova
orale: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso
nonche sui compiti connessi alla funzione da conferire.
Alle prove d’esame i candidati dovranno presentarsi mu-
niti di documento d’identitd valido a norma di legge. La
data e la sede della prova scritta verranno pubblicate
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4° se-
rie speciale Concorsi ed esami - almeno quindici giorni
prima della prova, ovvero in caso di numero esiguo di
candidati, verra comunicato agli stessi mediante racco-
mandata con avviso di ricevimento non meno di quindi-
ci giorni prima della stessa. L’ammissione alla prova
pratica ¢ subordinata al raggiungimento nella prova scrit-
ta di una valutazione non inferiore a 21/30mi. L’ammis-
sione alla prova orale ¢ subordinata al raggiungimento
nella prova pratica di una valutazione non inferiore a
21/30mi. Il superamento della prova orale ¢ subordinato
al raggiungimento di una valutazione di sufficienza non
inferiore a 14/20mi. La mancata presentazione alle prove
di esame, qualunque sia la causa, equivale a rinuncia al
concorso. La durata delle prove di esame e le modalita
di svolgimento sono stabilite dalla Commissione Esami-
natrice ai sensi della normativa concorsuale di cui al
D.P.R. n. 483/97. La valutazione dei titoli avverra per i
soli candidati presenti alla prova scritta prima della cor-
rezione della stessa secondo i criteri stabiliti dalla Com-
missione Esaminatrice nel rispetto di quanto disposto in
merito dal D.P.R. n. 483/97.

Graduatoria e nomina vincitore

La Commissione, al termine delle prove di esame,
formula la graduatoria di merito dei candidati secondo
I’ordine dei punti della valutazione complessiva riportati
da ciascun candidato con l’osservanza a parita di punti,
delle preferenze previste dall’art. 5 del D.P.R. 9.5.1994
n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni. Dalla
stessa & escluso chi non ha conseguito in ciascuna delle
prove di esame la prevista valutazione di sufficienza. Gli
atti concorsuali sono approvati con provvedimento del
Rappresentante Legale dell’A.S.L. n. 6, che procede, an-
che, alla nomina del vincitore. La graduatoria del con-
corso rimane valida per un termine di mesi ventiquattro
dalla data di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della
Regione Piemonte, per eventuali coperture di posti per il
quale il concorso ¢ stato bandito e che successivamente
ed entro tale data dovessero rendersi disponibili. Il con-
corrente dichiarato vincitore dovra formalizzare, a pena
di decadenza, ’accettazione della nomina entro 48 (qua-
rantotto) ore dal ricevimento della comunicazione. Inoltre

sara invitato a far pervenire entro 30 giorni dalla data di
ricevimento della relativa notifica, prima della sottoscri-
zione del relativo contratto di lavoro, a pena di decaden-
za nei diritti conseguiti alla partecipazione al concorso
stesso, la seguente documentazione autocertificata: 1)
certificato del casellario giudiziale; 2) estratto dell’atto di
nascita; 3) certificato di cittadinanza, di residenza e stato
di famiglia; 4) certificato di godimento dei diritti politi-
ci; 5) titolo di studio; 6) foglio matricolare dello stato di
servizio militare o certificato di esonero dall’obbligo.
L’accertamento della idoneita fisica all’impiego, con
I’osservanza delle norme in tema di categorie protette, ¢
effettuato a cura dell’A.S.L. prima dell’ammissione in
servizio. Nello stesso termine di 30 giorni il vincitore
del concorso dovra dichiarare, sotto la propria responsa-
bilita di non trovarsi in nessuna delle situazioni di in-
compatibilita richiamate dall’art. 58 del D.lgs. 29/93 e
successive modificazioni ed integrazioni. Altresi, sara in-
vitato, per la costituzione del rapporto di lavoro, a stipu-
lare il contratto individuale di lavoro a tempo indetermi-
nato con rapporto di esclusivita. In mancanza di accordo
consensuale tra le parti, relativamente alla data di presa
servizio, il vincitore non potra prendere servizio oltre 15
giorni dal termine ultimo fissato per la presentazione dei
documenti. Ai sensi degli artt. 10 e 13 della legge
31.12.1996 n. 675 e s.m.., si rende noto che il tratta-
mento dei dati personali comunicati all’Azienda & fina-
lizzato esclusivamente all’espletamento della procedura
connessa al presente avviso concorsuale.
Decadenza

Scaduto inutilmente il termine per la presentazione
della documentazione prescritta, 1’Azienda non dara luo-
go alla stipulazione del contratto. Decade dall’impiego
chi abbia conseguito la nomina mediante presentazione
di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

Norme finali

Con la partecipazione al concorso ¢ implicita I’accet-
tazione, senza riserve, di tutte le prescrizioni e precisa-
zioni del presente bando di concorso, nonche quelle che
disciplinano o disciplineranno lo stato giuridico ed eco-
nomico del personale delle Aziende Sanitarie Regionali.
Il presente bando ¢ stato emanato nell’osservanza della
Legge 10 aprile 1991, n. 125, in tema di pari opportu-
nita per I'accesso al lavoro; della legge 12 marzo 1999
n. 68, in tema di assunzioni riservate agli invalidi e agli
altri aventi diritto all’assunzione obbligatoria; della Leg-
ge 23 novembre 1998 n. 407, riguardo ai benefici in
materia di assunzioni riservate ai familiari delle vittime
del terrorismo e della criminalita organizzata; delle Leg-
gi 2 settembre 1980, n. 574 e 31 maggio 1975, n. 191,
come modificate dall’art. 39 del Decreto legislativo 12
maggio 1995, n. 196, a sua volta modificato dall’art. 18
del Decreto Legislativo 8 maggio 2001, n. 215, riguardo
alla riserva di posti a favore di appartenenti alle forze
armate. Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio
Concorsi  del’A.S.L. - Telefono 011/9217396 -
011/9217414 - dal Lunedi al Venerdi dalle ore 9,00 alle
ore 15,00.

11 Direttore Generale
Sergio Bertone

Allegato A)
Schema di domanda
all’ Azienda Sanitaria Locale n. 6
U.O.A. Amministrazione del Personale
Ufficio Concorsi

Via Battitore n. 7/9 - 10073 Cirie’ (TO)
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Il/La sottoscritt_ chiede di partecipare al concorso
pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto di Dirigente Medi-
co (ex I° livello) - Area della Medicina diagnostica e dei
Servizi - disciplina: Radiodiagnostica. Dichiara sotto la pro-

pria responsabilita: a) di essere nato/a il _a
(Prov. ____) e di essere residente in _ Via/Piazza
n. ; b) di essere cittadino/a italiano/a (ovvero di

essere in possesso del seguente requisito sostitutivo della
cittadinanza italiana ); ¢) di essere iscritto/a nelle liste
elettorali del Comune di (ovvero i motivi della non
iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime); d) di
aver riportato le seguenti condanne penali ; ) di esse-
re in possesso del seguente titolo di studio: ; ) di tro-
varsi nella seguente posizione nei confronti degli obblighi
militari: ; g) di aver prestato i seguenti servizi presso
Pubbliche Amministrazioni (e le eventuali cause di cessazio-
ne di precedenti rapporti di Pubblico impiego) ; h) di
voler ricevere ogni eventuale comunicazione relativa al con-
corso al seguente domicilio: ___ Via _____ n. ___ -
C.A.P. Citta - n. telef.: 1) di autorizzare
I’Azienda al trattamento dei propri dati personali, ai sensi
della legge 31.12.1996 n. 675 e s.m.i., finalizzato agli adem-
pimenti per I’espletamento della procedura del concorso.

Data Firma

ASL n. 6 - Cirie’ (Torino)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
in ruolo di n. 10 posti di Collaboratore Professionale Sa-
nitario - Infermiere

In esecuzione della deliberazione del Direttore Gene-
rale n. 2003/DG del 30/12/2005 ¢ indetto concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura in ruolo di:

n.10 posti di Collaboratore Professionale Sanitario In-
fermiere

con riserva per il personale dipendente. Ai vincitori
del concorso ¢ attribuito il trattamento economico previ-
sto dal C.C.N.L. del personale del comparto Sanita.

Requisiti per I’ammissione al concorso.

Possono partecipare al concorso coloro che sono in
possesso dei requisiti generali e specifici previsti dall’art.
2 e dall’art. 30 del D.P.R. 27.03.2001 n. 220: a) cittadi-
nanza italiana, salvo le equiparazioni stabilite dalle leggi
vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Euro-
pea; b) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento
dell’idoneita fisica all’impiego, con osservanza delle nor-
me in tema di categorie protette, ¢ effettuato a cura
dell’Azienda, prima dell’immissione in servizio. Il perso-
nale dipendente di una struttura pubblica del S.S.N. ¢
dispensato dalla visita medica; c) diploma universitario
di infermiere conseguito ai sensi dell’art. 6, comma 3
del D.Lvo 30.12.1992 n. 502 e successive modificazioni
ed integrazioni, ovvero diploma conseguito in base al
precedente ordinamento riconosciuto equipollente ai sensi
del decreto Ministro della Sanita 27.07.2000; d) iscrizio-
ne all’Albo Professionale. L’iscrizione al corrispondente
albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione Europea,
ove prevista, consente la partecipazione al concorso, fer-
mo restando 1’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia
prima dell’assunzione in servizio. Non possono accedere
all’impiego coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo
e coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impie-
go presso pubbliche Amministrazioni, ovvero licenziati a
decorrere dalla data di entrata in vigore del primo con-
tratto collettivo. I requisiti di cui al presente articolo de-
vono essere posseduti alla data di scadenza del termine
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stabilito nel presente bando per la presentazione della
domanda di ammissione.

Presentazione della domanda: termine e modalita.

La domanda di ammissione - da redigersi in carta
semplice - dovra pervenire all’Azienda Sanitaria Locale
n. 6 - Ufficio Concorsi - Via Battitore n. 7/9 - 10073
Cirie’ (TO) - mediante: - consegna diretta - raccomanda-
ta A.R. - agenzia di spedizione. Il termine per la presen-
tazione delle domande di partecipazione al concorso sca-
de alle ore 12,00 del 30° giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente bando, per estratto, nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica Italiana. Qualora detto
giorno sia festivo il termine ¢ prorogato alla stessa ora
del primo giorno successivo non festivo. Il predetto ter-
mine si intende osservato in caso di spedizione tramite
il servizio postale entro il termine di scadenza compro-
vato dal timbro e data dell’Ufficio Postale accettante.
L’ Amministrazione declina ogni responsabilita in caso di
mancato o tardivo recapito della raccomandata dopo la
convocazione ufficiale dei candidati alle prove d’esame.
Per I’ammissione al concorso gli aspiranti devono indi-
care nella domanda, sotto la propria responsabilita: a)
cognome e nome; b) la data, il luogo di nascita e la
residenza; c) il possesso della cittadinanza italiana, ovve-
ro i requisiti sostitutivi; d) il Comune di iscrizione nelle
liste elettorali, ovvero i motivi della loro non iscrizione
o della cancellazione dalle liste medesime; e) le eventua-
li condanne penali riportate; f) i titoli di studio possedu-
ti; g) la loro posizione nei riguardi degli obblighi milita-
ri; h) i servizi prestati come dipendenti presso pubbliche
Amministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti
rapporti di pubblico impiego; i) il possesso dei requisiti
prescritti per I’ammissione; 1) il domicilio presso il quale
deve, ad ogni effetto, essere fatta ogni necessaria comu-
nicazione, con esatta indicazione del codice di avvia-
mento postale. In caso di mancata indicazione vale, ad
ogni effetto, la residenza; m) 1’autorizzazione all’Azienda
al trattamento dei propri dati personali, ai sensi della
legge 31.12.1996, n. 675 e s.m.., finalizzato agli adem-
pimenti per l’espletamento della procedura concorsuale.
Ai sensi dell’articolo 10, primo comma, della Legge 31
Dicembre 1996 n. 675 e s.m.i. e s.m.i., si rende noto
che i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti
presso I'U.O.A. Amministrazione del Personale per
I’espletamento della procedura connessa al presente avvi-
so. Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini del-
la valutazione dei requisiti di partecipazione, pena
I’esclusione dalla procedura medesima. L’interessato
gode dei diritti di cui all’art. 13 della citata legge e tali
diritti potranno essere fatti valere nei confronti del Tito-
lare del trattamento dei dati personali dell’A.S.L. 6, nel-
la persona del Legale Rappresentante, domiciliato per la
carica presso la sede legale dell’Azienda in Via Battitore
7/9 - 10073 Cirie (TO). L’A.S.L. non assume alcuna re-
sponsabilita ne¢ per eventuali ritardi o disguidi postali
delle proprie comunicazioni ai candidati, n¢ per il caso
di mancato o ritardato recapito di comunicazioni dirette
ai candidati che sia da imputare ad omessa o tardiva se-
gnalazione di cambiamento dell’indirizzo indicato sulla
domanda. Alla domanda di partecipazione al concorso
devono essere allegati i seguenti documenti: a) certifica-
zioni comprovanti il possesso dei requisiti specifici per
I’ammissione al concorso; b) tutte le certificazioni relati-
ve ai titoli che i concorrenti ritengono opportuno presen-
tare agli effetti della valutazione di merito; c¢) un curri-
culum formativo e professionale datato e firmato; d) ri-
cevuta di vaglia postale intestato al Tesoriere dell’A.S.L.
n. 6 - San Paolo IMI Torino - Agenzia di Ciri¢, ovvero
della quietanza rilasciata dal Tesoriere stesso comprovan-
te il pagamento della tassa di concorso di euro 3,87=
(tre/87). La tassa non ¢ rimborsabile; e) un elenco, in
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carta semplice, dei documenti e dei titoli presentati, da-
tato e firmato. I titoli devono essere prodotti in originale
o in copia legale o autenticata ai sensi di legge, ovvero
autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla vigente
normativa. Nella certificazione relativa ai servizi, deve
essere attestato se ricorrano o meno le condizioni di cui
all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.1979, n.
761, in presenza delle quali il punteggio di anzianita
deve essere ridotto. In caso positivo, 1’attestazione deve
precisare la misura della riduzione del punteggio. Non
saranno prese in considerazione le autocertificazioni re-
datte non conformemente alle vigenti disposizioni di leg-
ge in materia. Le pubblicazioni devono essere edite a
stampa.
Commissione esaminatrice e prove di esame

La Commissione Esaminatrice sara costituita a norma
dell’art. 38 del D.P.R. 27.03.2001 n. 220. Le prove
d’esame consisteranno in:

a) Prova scritta: vertente su argomenti attinenti alla
materia oggetto del concorso e potra consistere, anche,
nella soluzione di quesiti a risposta sintetica;

b) Prova pratica: consistente nell’esecuzione di tecni-
che specifiche relative alla materia oggetto del concorso,
o nella predisposizione di atti connessi alla qualificazio-
ne professionale richiesta;

¢) Prova orale: relativa agli argomenti oggetto di
concorso, elementi di informatica, conoscenza della lin-
gua italiana, nonché verifica della conoscenza, almeno a
livello iniziale, di una lingua straniera scelta dal candi-
dato tra Inglese o Francese. Alle prove d’esame i candi-
dati dovranno presentarsi muniti di documento d’identita
valido a norma di legge. La data e la sede delle prove
di esame verranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana - 4 serie speciale Concorsi ed
esami - ai sensi dell’art. 7 del D.P.R. 220/01, ovvero in
caso di numero esiguo di candidati, verra comunicato
agli stessi mediante raccomandata con avviso di ricevi-
mento. L’ammissione alla prova pratica ¢ subordinata al
raggiungimento nella prova scritta di una valutazione di
sufficienza, espressa in termini numerici di almeno
21/30. L’ammissione alla prova orale ¢ subordinata al
raggiungimento nella prova pratica di una valutazione di
sufficienza, espressa in termini numerici di almeno
14/20. 11 superamento della prova orale ¢ subordinato al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espres-
sa in termini numerici di almeno 14/20. La mancata pre-
sentazione alle prove di esame, qualunque sia la causa,
equivale a rinuncia al concorso. La durata delle prove di
esame e le modalita di svolgimento sono stabilite dalla
Commissione Esaminatrice ai sensi della normativa con-
corsuale di cui al D.P.R. n. 220/2001. La valutazione
dei titoli avverra per i soli candidati presenti alla prova
scritta prima della correzione della stessa secondo quanto
disposto in merito dagli artt. 8 e 11 del D.P.R. n.
220/2001 e pit precisamente: titoli di carriera: fino ad
un massimo di punti 20; titoli accademici e di studio:
fino ad un massimo di punti 3; pubblicazioni e titoli
scientifici: fino ad un massimo di punti 3; curriculum
formativo e professionale: fino ad un massimo di punti
4.

Graduatoria e nomina vincitori

La Commissione, al termine delle prove di esame,
formula la graduatoria di merito dei candidati secondo
I’ordine dei punti della valutazione complessiva riportati
da ciascun candidato con I’osservanza a parita di punti,
delle preferenze previste dall’art. 5 del D.P.R. 9.5.1994
n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni. Dalla
stessa ¢ escluso chi non ha conseguito in ciascuna delle
prove di esame la prevista valutazione di sufficienza. Gli
atti concorsuali sono approvati con provvedimento del
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Rappresentante Legale dell’A.S.L. n. 6, che procede, an-
che, alla nomina dei vincitori. La graduatoria del con-
corso rimane valida per un termine di mesi ventiquattro
dalla data di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della
Regione Piemonte, per eventuali coperture di posti per il
quale il concorso ¢ stato bandito e che successivamente
ed entro tale data dovessero rendersi disponibili. I con-
correnti dichiarati vincitori dovranno formalizzare, a
pena di decadenza, 1’accettazione della nomina entro 48
(quarantotto) ore dal ricevimento della stessa. Inoltre sa-
ranno invitati a far pervenire entro 30 giorni dalla data
di ricevimento della relativa notifica, prima della sotto-
scrizione del relativo contratto di lavoro, a pena di deca-
denza nei diritti conseguiti alla partecipazione al concor-
so stesso, la seguente documentazione autocertificata: 1)
certificato del casellario giudiziale; 2) estratto dell’atto di
nascita; 3) certificato di cittadinanza, di residenza e stato
di famiglia; 4) certificato di godimento dei diritti politi-
ci; 5) titolo di studio; 6) foglio matricolare dello stato di
servizio militare o certificato di esonero dall’obbligo.
L’accertamento della idoneita fisica all’impiego, con
I’osservanza delle norme in tema di categorie protette, ¢
effettuato a cura dell’A.S.L. prima dell’ammissione in
servizio. Nello stesso termine di 30 giorni i vincitori del
concorso dovranno dichiarare, sotto la propria responsa-
bilita di non trovarsi in nessuna delle situazioni di in-
compatibilitd richiamate dall’art. 58 del D.Lgs. 29/93 e
successive modificazioni ed integrazioni e dovranno sot-
toscrivere il contratto individuale di lavoro a tempo in-
determinato. Ai sensi degli articoli 10 e 13 della legge
31.12.1996 n. 675 e s.m.., si rende noto che il tratta-
mento dei dati personali comunicati all’Azienda ¢ fina-
lizzato esclusivamente all’espletamento della procedura
connessa al presente avviso concorsuale.
Decadenza

Scaduto inutilmente il termine per la presentazione
della documentazione prescritta, 1’Azienda non dara luo-
go alla stipulazione del contratto. Decade dall’impiego
chi abbia conseguito la nomina mediante presentazione
di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

Norme Finali

N

Con la partecipazione al concorso ¢ implicita I’accet-
tazione, senza riserve, di tutte le prescrizioni e precisa-
zioni del presente bando di concorso, nonche quelle che
disciplinano o disciplineranno lo stato giuridico ed eco-
nomico del personale delle Aziende Sanitarie Locali. Il
presente bando & stato emanato nell’osservanza della
Legge 10 aprile 1991, n. 125, in tema di pari opportu-
nita per I’accesso al lavoro; della legge 12 marzo 1999
n. 68, in tema di assunzioni riservate agli invalidi e agli
altri aventi diritto all’assunzione obbligatoria; della Leg-
ge 23 novembre 1998 n. 407, riguardo ai benefici in
materia di assunzioni riservate ai familiari delle vittime
del terrorismo e della criminalita organizzata; delle Leg-
gi 2 settembre 1980, n. 574 e 31 maggio 1975, n. 191,
come modificate dall’art. 39 del Decreto legislativo 12
maggio 1995, n. 196, a sua volta modificato dall’art. 18
del Decreto Legislativo 8§ maggio 2001, n. 215, riguardo
alla riserva di posti a favore di appartenenti alle forze
armate. Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio
Concorsi  dell’A.S.L. - Telefono 011/9217396 -
011/9217414 - dal Lunedi al Venerdi dalle ore 9,00 alle
ore 15,00.

11 Direttore Generale
Sergio Bertone

Schema di domanda
All’ Azienda Sanitaria Locale n. 6

U.O.A. Amministrazione del Personale
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Ufficio Concorsi
Via Battitore, n. 7/9 - 10073 Cirie’ (TO)

Il/La sottoscritt_ chiede di partecipare al concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura in ruolo di n.
10 posti di Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere
vacanti nell’organico dell’A.S.L. n. 6. Dichiara sotto la pro-

pria responsabilita: a) di essere nato/a il _a
(Prov. ____) e di essere residente in _ Via/Piazza
n. ; b) di essere cittadino/a italiano/a (ovvero di

essere in possesso del seguente requisito sostitutivo della
cittadinanza italiana ); ¢) di essere iscritto/a nella liste
elettorali del Comune di (ovvero i motivi della non
iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime); d) di
aver riportato le seguenti condanne penali ; ) di esse-
re in possesso del seguente titolo di studio: e di voler
sostenere la prova orale nella seguente lingua straniera: (in-
dicare la preferenza con una crocetta fianco della lingua
scelta) - Inglese - Francese ~ f) di trovarsi nella seguente
posizione nei confronti degli obblighi militari: ; g) di
aver prestato i seguenti servizi presso Pubbliche Ammini-
strazioni (e le eventuali cause di cessazione di precedenti
rapporti di Pubblico impiego) ; h) di voler ricevere
ogni eventuale comunicazione relativa al concorso al se-
guente domicilio: Via n. -CAP.
Citta - n. telefonico: i) di autorizzare I’ Azienda
al trattamento dei propri dati personali, ai sensi della legge
31.12.1996 n. 675 e s.m.i., finalizzato agli adempimenti per
I’espletamento della procedura del concorso.

Data

Firma

ASL n. 6 - Cirie’ (Torino)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
in ruolo di n. 7 posti di Collaboratore Professionale Sani-
tario - Tecnico Sanitario di Radiologia Medica

In esecuzione della deliberazione del Direttore Gene-
rale n. 2004/DG del 30/12/2005 ¢ indetto concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura in ruolo di: n.
7 posti di Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico
Sanitario di Radiologia Medica con riserva per il perso-
nale dipendente. Ai vincitori del concorso ¢ attribuito il
trattamento economico previsto dal C.C.N.L. del perso-
nale del comparto Sanita.

Requisiti per ’ammissione al concorso.

Possono partecipare al concorso coloro che sono in
possesso dei requisiti generali e specifici previsti dall’art.
2 e dall’art. 30 del D.P.R. 27.03.2001 n. 220: a) cittadi-
nanza italiana, salvo le equiparazioni stabilite dalle leggi
vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Euro-
pea; b) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento
dell’idoneita fisica all’impiego, con osservanza delle nor-
me in tema di categorie protette, ¢ effettuato a cura
dell’Azienda, prima dell’immissione in servizio. Il perso-
nale dipendente di una struttura pubblica del S.S.N. ¢&
dispensato dalla visita medica; c) diploma universitario
di Tecnico sanitario di Radiologia Medica conseguito ai
sensi dell’art. 6, comma 3 del D.Lvo 30.12.1992 n. 502
e successive modificazioni ed integrazioni, ovvero diplo-
ma conseguito in base al precedente ordinamento ricono-
sciuto equipollente ai sensi del decreto Ministro della
Sanita 27.07.2000; d) iscrizione all’Albo Professionale.
L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno
dei Paesi dell’Unione Europea, ove prevista, consente la
partecipazione al concorso, fermo restando 1’obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in
servizio. Non possono accedere all’impiego coloro che
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siano esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano sta-
ti destituiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche
Amministrazioni, ovvero licenziati a decorrere dalla data
di entrata in vigore del primo contratto collettivo. I re-
quisiti di cui al presente articolo devono essere posseduti
alla data di scadenza del termine stabilito nel presente
bando per la presentazione della domanda di ammissio-
ne.
Presentazione della domanda: termine e modalita.

La domanda di ammissione - da redigersi in carta
semplice - dovra pervenire all’Azienda Sanitaria Locale
n. 6 - Ufficio Concorsi - Via Battitore n. 7/9 - 10073
Cirie’ (TO) - mediante: - consegna diretta - raccomanda-
ta A.R. - agenzia di spedizione. Il termine per la presen-
tazione delle domande di partecipazione al concorso sca-
de alle ore 12,00 del 30° giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente bando, per estratto, nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica Italiana. Qualora detto
giorno sia festivo il termine ¢ prorogato alla stessa ora
del primo giorno successivo non festivo. Il predetto ter-
mine si intende osservato in caso di spedizione tramite
il servizio postale entro il termine di scadenza compro-
vato dal timbro e data dell’Ufficio Postale accettante.
L’ Amministrazione declina ogni responsabilita in caso di
mancato o tardivo recapito della raccomandata dopo la
convocazione ufficiale dei candidati alle prove d’esame.
Per I’ammissione al concorso gli aspiranti devono indi-
care nella domanda, sotto la propria responsabilita: a)
cognome e nome; b) la data, il luogo di nascita e la
residenza; c) il possesso della cittadinanza italiana, ovve-
ro i requisiti sostitutivi; d) il Comune di iscrizione nelle
liste elettorali, ovvero i motivi della loro non iscrizione
o della cancellazione dalle liste medesime; e) le eventua-
li condanne penali riportate; f) i titoli di studio possedu-
ti; g) la loro posizione nei riguardi degli obblighi milita-
ri; h) i servizi prestati come dipendenti presso pubbliche
Amministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti
rapporti di pubblico impiego; i) il possesso dei requisiti
prescritti per I’ammissione; 1) il domicilio presso il quale
deve, ad ogni effetto, essere fatta ogni necessaria comu-
nicazione, con esatta indicazione del codice di avvia-
mento postale. In caso di mancata indicazione vale, ad
ogni effetto, la residenza; m) 1’autorizzazione all’Azienda
al trattamento dei propri dati personali, ai sensi della
legge 31.12.1996, n. 675 e s.m.i., finalizzato agli adem-
pimenti per l’espletamento della procedura concorsuale.
Ai sensi dell’articolo 10, primo comma, della Legge 31
Dicembre 1996 n. 675 e s.m.i. e s.m.i., si rende noto
che i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti
presso I'U.O.A. Amministrazione del Personale per
I’espletamento della procedura connessa al presente avvi-
so. Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini del-
la valutazione dei requisiti di partecipazione, pena
I’esclusione dalla procedura medesima. L’interessato
gode dei diritti di cui all’art. 13 della citata legge e tali
diritti potranno essere fatti valere nei confronti del Tito-
lare del trattamento dei dati personali dell’A.S.L. 6, nel-
la persona del Legale Rappresentante, domiciliato per la
carica presso la sede legale dell’Azienda in Via Battitore
7/9 - 10073 Cirie (TO). L’A.S.L. non assume alcuna re-
sponsabilita ne¢ per eventuali ritardi o disguidi postali
delle proprie comunicazioni ai candidati, n¢ per il caso
di mancato o ritardato recapito di comunicazioni dirette
ai candidati che sia da imputare ad omessa o tardiva se-
gnalazione di cambiamento dell’indirizzo indicato sulla
domanda. Alla domanda di partecipazione al concorso
devono essere allegati i seguenti documenti: a) certifica-
zioni comprovanti il possesso dei requisiti specifici per
I’ammissione al concorso; b) tutte le certificazioni relati-
ve ai titoli che i concorrenti ritengono opportuno presen-
tare agli effetti della valutazione di merito; c) un curri-



Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte 111

numero 5 - 2 febbraio 2006

culum formativo e professionale datato e firmato; d) ri-
cevuta di vaglia postale intestato al Tesoriere dell’A.S.L.
n. 6 - San Paolo IMI Torino - Agenzia di Ciri¢, ovvero
della quietanza rilasciata dal Tesoriere stesso comprovan-
te il pagamento della tassa di concorso di Euro 3,87=
(tre/87). La tassa non ¢ rimborsabile; e€) un elenco, in
carta semplice, dei documenti e dei titoli presentati, da-
tato e firmato. I titoli devono essere prodotti in originale
o in copia legale o autenticata ai sensi di legge, ovvero
autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla vigente
normativa. Nella certificazione relativa ai servizi, deve
essere attestato se ricorrano o meno le condizioni di cui
all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.1979, n.
761, in presenza delle quali il punteggio di anzianita
deve essere ridotto. In caso positivo, 1’attestazione deve
precisare la misura della riduzione del punteggio. Non
saranno prese in considerazione le autocertificazioni re-
datte non conformemente alle vigenti disposizioni di leg-
ge in materia. Le pubblicazioni devono essere edite a
stampa.
Commissione esaminatrice e prove di esame

La Commissione Esaminatrice sara costituita a norma
dell’art. 38 del D.P.R. 27.03.2001 n. 220. Le prove d’esa-
me consisteranno in:

a) Prova scritta: vertente su argomenti attinenti alla
materia oggetto del concorso e potra consistere, anche,
nella soluzione di quesiti a risposta sintetica;

b) Prova pratica: consistente nell’esecuzione di tecni-
che specifiche relative alla materia oggetto del concorso,
o nella predisposizione di atti connessi alla qualificazio-
ne professionale richiesta;

c) Prova orale: relativa agli argomenti oggetto di
concorso, elementi di informatica, conoscenza della lin-
gua italiana, nonché verifica della conoscenza, almeno a
livello iniziale, di una lingua straniera scelta dal candi-
dato tra Inglese o Francese. Alle prove d’esame i candi-
dati dovranno presentarsi muniti di documento d’identita
valido a norma di legge. La data e la sede delle prove
di esame verranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana - 4" serie speciale Concorsi ed
esami - ai sensi dell’art. 7 del D.P.R. 220/01, ovvero in
caso di numero esiguo di candidati, verra comunicato
agli stessi mediante raccomandata con avviso di ricevi-
mento. L’ammissione alla prova pratica ¢ subordinata al
raggiungimento nella prova scritta di una valutazione di
sufficienza, espressa in termini numerici di almeno
21/30. L’ammissione alla prova orale ¢ subordinata al
raggiungimento nella prova pratica di una valutazione di
sufficienza, espressa in termini numerici di almeno
14/20. 11 superamento della prova orale ¢ subordinato al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espres-
sa in termini numerici di almeno 14/20. La mancata pre-
sentazione alle prove di esame, qualunque sia la causa,
equivale a rinuncia al concorso. La durata delle prove di
esame e le modalita di svolgimento sono stabilite dalla
Commissione Esaminatrice ai sensi della normativa con-
corsuale di cui al D.P.R. n. 220/2001. La valutazione
dei titoli avverra per i soli candidati presenti alla prova
scritta prima della correzione della stessa secondo quanto
disposto in merito dagli artt. 8 e 11 del D.P.R. n.
220/2001 e pit precisamente: titoli di carriera: fino ad
un massimo di punti 20; titoli accademici e di studio:
fino ad un massimo di punti 3; pubblicazioni e titoli
scientifici: fino ad un massimo di punti 3; curriculum
formativo e professionale: fino ad un massimo di punti
4.

Graduatoria e nomina vincitori

La Commissione, al termine delle prove di esame,
formula la graduatoria di merito dei candidati secondo
I’ordine dei punti della valutazione complessiva riportati
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da ciascun candidato con l’osservanza a parita di punti,
delle preferenze previste dall’art. 5 del D.P.R. 9.5.1994
n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni. Dalla
stessa & escluso chi non ha conseguito in ciascuna delle
prove di esame la prevista valutazione di sufficienza. Gli
atti concorsuali sono approvati con provvedimento del
Rappresentante Legale dell’A.S.L. n. 6, che procede, an-
che, alla nomina dei vincitori. La graduatoria del con-
corso rimane valida per un termine di mesi ventiquattro
dalla data di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della
Regione Piemonte, per eventuali coperture di posti per il
quale il concorso & stato bandito e che successivamente
ed entro tale data dovessero rendersi disponibili. I con-
correnti dichiarati vincitori dovranno formalizzare, a
pena di decadenza, 1’accettazione della nomina entro 48
(quarantotto) ore dal ricevimento della stessa. Inoltre sa-
ranno invitati a far pervenire entro 30 giorni dalla data
di ricevimento della relativa notifica, prima della sotto-
scrizione del relativo contratto di lavoro, a pena di deca-
denza nei diritti conseguiti alla partecipazione al concor-
so stesso, la seguente documentazione autocertificata: 1)
certificato del casellario giudiziale; 2) estratto dell’atto di
nascita; 3) certificato di cittadinanza, di residenza e stato
di famiglia; 4) certificato di godimento dei diritti politi-
ci; 5) titolo di studio; 6) foglio matricolare dello stato di
servizio militare o certificato di esonero dall’obbligo.
L’accertamento della idoneita fisica all’impiego, con
I’osservanza delle norme in tema di categorie protette, &
effettuato a cura dell’A.S.L. prima dell’ammissione in
servizio. Nello stesso termine di 30 giorni i vincitori del
concorso dovranno dichiarare, sotto la propria responsa-
bilita di non trovarsi in nessuna delle situazioni di in-
compatibilita richiamate dall’art. 58 del D.Lgs. 29/93 e
successive modificazioni ed integrazioni e dovranno sot-
toscrivere il contratto individuale di lavoro a tempo in-
determinato. Ai sensi degli articoli 10 e 13 della legge
31.12.1996 n. 675 e s.m.., si rende noto che il tratta-
mento dei dati personali comunicati all’Azienda ¢ fina-
lizzato esclusivamente all’espletamento della procedura
connessa al presente avviso concorsuale.
Decadenza

Scaduto inutilmente il termine per la presentazione
della documentazione prescritta, 1’Azienda non dara luo-
go alla stipulazione del contratto. Decade dall’impiego
chi abbia conseguito la nomina mediante presentazione
di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

Norme finali

Con la partecipazione al concorso & implicita I’accetta-
zione, senza riserve, di tutte le prescrizioni e precisazioni
del presente bando di concorso, nonche quelle che discipli-
nano o disciplineranno lo stato giuridico ed economico del
personale delle Aziende Sanitarie Locali. Il presente bando
¢ stato emanato nell’osservanza della Legge 10 aprile 1991,
n. 125, in tema di pari opportunita per I’accesso al lavoro;
della legge 12 marzo 1999 n. 68, in tema di assunzioni
riservate agli invalidi e agli altri aventi diritto all’assunzio-
ne obbligatoria; della Legge 23 novembre 1998 n. 407, ri-
guardo ai benefici in materia di assunzioni riservate ai fa-
miliari delle vittime del terrorismo e della criminalita orga-
nizzata; delle Leggi 2 settembre 1980, n. 574 e 31 maggio
1975, n. 191, come modificate dall’art. 39 del Decreto le-
gislativo 12 maggio 1995, n. 196, a sua volta modificato
dall’art. 18 del Decreto Legislativo 8 maggio 2001, n. 215,
riguardo alla riserva di posti a favore di appartenenti alle
forze armate. Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio
Concorsi  del’A.SL. - Telefono 011/9217396 -
011/9217414 - dal Lunedi al Venerdi dalle ore 9,00 alle
ore 15,00.

11 Direttore Generale
Sergio Bertone
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Schema di domanda
All’ Azienda Sanitaria Locale n. 6
U.O.A. Amministrazione del Personale
Ufficio Concorsi
Via Battitore, n. 7/9 - 10073 Cirie’ (TO)

Il/La sottoscritt_ chiede di partecipare al concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura in ruolo di n. 7
posti di Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Sani-
tario di Radiologia Medica vacanti nell’organico delle
UU.OO.AA. Radiodiagnostica del Presidio Ospedaliero Ri-
unito dell’A.S.L., sedi di Cirie, Venaria e Lanzo Torinese.
Dichiara sotto la propria responsabilita: a) di essere nato/a il
a___ (Prov. _) e di essere residente in
Via/Piazza n. __; b) di essere cittadino/a italiano/a
(ovvero di essere in possesso del seguente requisito sostituti-
vo della cittadinanza italiana ); ¢) di essere iscritto/a
nella liste elettorali del Comune di (ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesi-
me); d) di aver riportato le seguenti condanne penali ;
e) di essere in possesso del seguente titolo di studio: e
di voler sostenere la prova orale nella seguente lingua stra-
niera: (indicare la preferenza con una crocetta fianco della
lingua scelta) - Inglese ~ - Francese " f) di trovarsi nella se-
guente posizione nei confronti degli obblighi militari:
; g) di aver prestato i seguenti servizi presso Pubbliche
Amministrazioni (e le eventuali cause di cessazione di pre-
cedenti rapporti di Pubblico impiego) ; h) di voler ri-
cevere ogni eventuale comunicazione relativa al concorso al
seguente domicilio: Via n. - C.AP.
Citta - n. telefonico: i) di autorizzare
I’Azienda al trattamento dei propri dati personali, ai sensi
della legge 31.12.1996 n. 675 e s.m.i., finalizzato agli adem-
pimenti per I’espletamento della procedura del concorso.

Data Firma

ASL n. 6 - Cirie’ (Torino)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
in ruolo di posti di Operatore Socio Sanitario (categoria B
- livello economico BS). Determinazioni

In esecuzione della deliberazione n. 2011/DG del
30/12/2005 ¢ stato aumentato a 21 (ventuno) il numero
dei posti del pubblico concorso, per titoli ed esami, per
la copertura in ruolo di posti di

Operatore Socio Sanitario (Categoria B - livello eco-
nomico BS) vacanti nell’organico dell’A.S.L., il cui ban-
do era stato pubblicato integralmente sul B.U.R.P. n. 3
del 20/01/2005 e per estratto sulla G.U. - 4" serie spe-
ciale - n. 19 del 08/03/2005, con conseguente riapertura
dei termini di partecipazione al concorso. Il nuovo ter-
mine di presentazione delle domande e per I’integrazione
o l’aggiornamento delle domande o della documentazio-
ne gia presentata, scade alle ore 12,00 del 30° (trentesi-
mo) giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi
dell’A.S.L. - Telefono 011/9217396 - 011/9217414 - dal
Lunedi al Venerdi dalle ore 9,00 alle ore 15,00.

1l Direttore Generale
Sergio Bertone
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ASL n. 12 - Biella

Avviso pubblico per la formulazione di una graduatoria
per titoli e colloquio per il conferimento di un incarico di
Collaborazione ad un laureato in scienze biologiche

N

Si rende noto che ¢ indetto Avviso Pubblico per titoli
e colloquio per I’affidamento di un incarico di collabora-
zione nel progetto di Farmacovigilanza da realizzarsi
nell’ambito della Rete Oncologica Piemontese avente ad
oggetto lo svolgimento di:

- monitoraggio e raccolta di dati sulla tossicita dei
trattamenti antiblastici in pazienti affetti da tumore;

- monitoraggio dell’informazione ricevuta dai medici
di medicina generale e dai pazienti per valutare 1’impat-
to di questa nella gestione del paziente oncologico;

- analisi del rapporto costo/benefici dei trattamenti
oncologici.

La collaborazione, per la quale & previsto un finan-
ziamento complessivo di euro 8.000,00, avra durata an-
nuale, sara regolato da apposito contratto e non costitui-
ra rapporto di lavoro dipendente.

In base alla valutazione dei titoli ed al giudizio di
idoneita al colloquio verra formulata apposita graduato-
ria. Costituira comunque titolo preferenziale:

1. I’esperienza di lavoro, nel campo medico - biologi-
co, di raccolta e analisi dei dati;

2. T’esperienza in progetti di farmacovigilanza, farma-
cologia, farmacoepidemiologia;

3. conoscenze informatiche (pacchetti office, program-
mi di elaborazione e analisi dei dati);

4. conoscenza della lingua inglese scritta e parlata.

Requisiti di ammissione

a) cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti;

b) laurea in Scienze Biologiche.

I requisiti di ammissione devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine per la presentazione delle
domande.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti,
comportera la non ammissione all’avviso.

Presentazione delle domande

Per essere ammessi i candidati dovranno produrre do-
manda (vedasi schema esemplificativo) redatta su carta sem-
plice uso bollo, o direttamente, 0 a mezzo raccomandata
con ricevuta di ritorno, intestata al Direttore Generale
dell’Azienda Sanitaria Locale n. 12 di Biella - Via Marconi
n. 23 - 13900 Biella, entro e non oltre le ore 12 del 15°
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
Avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.

Alla domanda i candidati dovranno allegare, pena
I’esclusione:

- curriculum formativo e professionale datato e firma-
to, contenente tutti gli elementi relativi a modalita e
tempi dell’attivita espletata, ivi compreso il soggetto a
favore del quale ¢ stata resa, debitamente autocertificato
ai sensi dell’art. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000;

- copia del documento d’identita.

Se recapitate personalmente, le domande dovranno
pervenire all’Ufficio Protocollo dell’Azienda Sanitaria
Locale n. 12 - Via Marconi n. 23 - 13900 Biella,
nell’orario d’ufficio dal lunedi al venerdi (8-17,00).

Qualora la scadenza coincida con un giorno festivo, il
termine di presentazione delle domande si intende proroga-
to alle ore 12 del primo giorno successivo non festivo.

Saranno ritenute utilmente presentate le domande per-
venute dopo il termine indicato purché spedite entro il
termine di scadenza a mezzo lettera raccomandata con
avviso di ricevimento. Si precisa che a tal fine fara fede
il timbro dell’ufficio postale accettante.
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Per richiede il bando integrale o ulteriori informazioni
rivolgersi alla S.C.Affari Generali - Ufficio Convenzioni
e Contratti dell’A.S.L. n. 12 di Biella (tel. 015/3503935
- 3503419).

11 Direttore generale
Paolo Frascisco

Al Direttore Generale
A.S.L. 12 di Biella
Via Marconi, 23
13900 Biella

11 sottoscritto chiede di poter partecipare all’ Avviso
Pubblico per il conferimento di un incarico di collaborazio-
ne nell’ambito di un progetto di Farmacovigilanza a favore
del Polo Oncologico dell’A.S.L. n. 12 di Biella.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali richiamate
dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 in caso di dichiara-
zioni mendaci,

dichiara:
1) di essere nato a il

Via

2) di risiedere a

3) di essere in possesso dei requisiti di ammissione all’inca-
rico di che trattasi;

4) di aver svolto le seguenti attivita:

5) che il domicilio al quale dovranno essere inviate le comu-
nicazioni relative all’avviso é&: (indicare anche il nu-
mero telefonico);

6) il sottoscritto autorizza I’ Amministrazione dell’ Azienda
Sanitaria Locale n. 12 di Biella all’utilizzo dei propri dati
personali per i necessari atti amministrativi.

Data__ Firma
Si allega:
1) copia del documento d’identita;

2) curriculum professionale datato, sottoscritto ed autocerti-
ficato.

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)
Avviso pubblico per soli titoli per la copertura a tempo
determinato n. 2 posti di Dirigente Medico Pediatria

In esecuzione della deliberazione del Direttore Gene-
rale, ¢ indetto avviso pubblico per la copertura a tempo
determinato, della durata di mesi otto, dei seguenti posti:

n. 2 posti di Dirigente Medico Pediatria

Le domande di ammissione all’avviso devono essere
presentate direttamente o inoltrate a mezzo raccomandata
con ricevuta di ritorno al Direttore Generale della A.S.L.
n. 14 di Omegna - Via Mazzini n. 117 - 28887 Omegna
(VB). 1l termine di presentazione delle domande, redatte
su carta semplice e corredate dai documenti prescritti,
scade il quindicesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nel Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte. Qualora la scadenza coincida
con un giorno festivo, il termine di presentazione si in-
tende prorogato al primo giorno successivo non festivo.
Per la determinazione del termine di scadenza fa fede la
data del timbro dell’ufficio postale accettante. La gra-
duatoria risultante dalla procedura in argomento potra es-
sere utilizzata per eventuali ulteriori assunzioni di perso-
nale a tempo determinato ex art. 16 punto 1 del
C.C.N.L. 05.12.96. Per ulteriori informazioni rivolgersi
all’U.O.A. Organizzazione Sviluppo Risorse Umane -
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Settore Concorsi - A.S.L. n. 14 di Omegna - Via Maz-
zini, 117 - 28887 Omegna - tel. 0323/868197.

11 Direttore Generale
Mario Vannini

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)

Avviso pubblico per soli titoli per la copertura a tempo
determinato n. 1 posto di Dirigente Medico Neuropsichia-
tria infantile

In esecuzione della deliberazione del Direttore Gene-
rale, ¢ indetto avviso pubblico per la copertura a tempo
determinato, della durata di mesi otto, seguente posto:

n. 1 posto di Dirigente Medico Neuropsichiatria in-
fantile

Le domande di ammissione all’avviso devono essere
presentate direttamente o inoltrate a mezzo raccomandata
con ricevuta di ritorno al Direttore Generale della A.S.L.
n. 14 di Omegna - Via Mazzini n. 117 - 28887 Ome-
gna (VB). Il termine di presentazione delle domande, re-
datte su carta semplice e corredate dai documenti pre-
scritti, scade il quindicesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Piemonte. Qualora la scadenza coin-
cida con un giorno festivo, il termine di presentazione si
intende prorogato al primo giorno successivo non festi-
vo. Per la determinazione del termine di scadenza fa
fede la data del timbro dell’ufficio postale accettante. La
graduatoria risultante dalla procedura in argomento potra
essere utilizzata per eventuali ulteriori assunzioni di per-
sonale a tempo determinato ex art. 16 punto 1 del
C.C.N.L. 05.12.96. Per ulteriori informazioni rivolgersi
all’U.O.A. Organizzazione Sviluppo Risorse Umane -
Settore Concorsi - A.S.L. n. 14 di Omegna - Via Maz-
zini, 117 - 28887 Omegna - tel. 0323/868197.

Il Direttore Generale
Mario Vannini

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)

Avviso pubblico per soli titoli per la copertura a tempo
determinato n 1 posto Dirigente Medico Medicina Fisica e
Riabilitazione

In esecuzione della deliberazione del Direttore Gene-
rale, ¢ indetto avviso pubblico per la copertura a tempo
determinato, della durata di mesi otto, seguente posto:

n. 1 posto di Dirigente Medico Medicina Fisica e Ri-
abilitazione

Le domande di ammissione all’avviso devono essere
presentate direttamente o inoltrate a mezzo raccomandata
con ricevuta di ritorno al Direttore Generale della A.S.L.
n. 14 di Omegna - Via Mazzini n. 117 - 28887 Ome-
gna (VB). Il termine di presentazione delle domande, re-
datte su carta semplice e corredate dai documenti pre-
scritti, scade il quindicesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Piemonte. Qualora la scadenza coin-
cida con un giorno festivo, il termine di presentazione si
intende prorogato al primo giorno successivo non festi-
vo. Per la determinazione del termine di scadenza fa
fede la data del timbro dell’ufficio postale accettante. La
graduatoria risultante dalla procedura in argomento potra
essere utilizzata per eventuali ulteriori assunzioni di per-
sonale a tempo determinato ex art. 16 punto 1 del
C.C.N.L. 05.12.1996. Per ulteriori informazioni rivolgersi
all’U.O.A. Organizzazione Sviluppo Risorse Umane -
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Settore Concorsi - A.S.L. n. 14 di Omegna - Via Maz-
zini, 117 - 28887 Omegna - tel. 0323/868197.

Il Direttore Generale
Mario Vannini

ASL n. 16 - Mondovi’ (Cuneo)
Graduatorie concorsi

Graduatoria relativa al pubblico concorso a n. 1 po-
sto di Farmacista Dirigente - Disciplina di Farmacia

ospedaliera, approvata con atto n. 1411 in data
29.10.04:

1. Merlino dr.ssa Grazia punti 79,577/100
2. Bovetti dr.ssa Bianca Maria punti 72,449/100
3. Ellenadr.ssa Erica punti 70,043/100

Graduatoria relativa al pubblico concorso a n. 1 po-
sto di Medico dirigente di ginecologia ed ostetricia, ap-
provata con atto n. 1666 in data 15.12.04:

1. Milano dott.ssa Maria punti 82,755/100
2. Signorile dott.ssa Anna Franca punti 75,930/100
3. Verdiglione dott.ssa Paolina punti 75,608/100
4. Bertone dott.ssa Elena punti 74,774/100
5. Panteghini dott. Marco punti 74,410/100
6. Favini Dott.ssa Roberta punti 73,946/100
7. Cernigliaro dott.ssa Antonina punti 69,799/100

Graduatoria relativa al pubblico concorso a n. 1 po-
sto di Medico dirigente di medicina interna, approvata
con atto n. 1726 in data 21.12.04:

1. Berardi dr. Michele punti 79,110/100
2. Altomare dr.ssa Maria punti 72,505/100
3. Calvidr.ssa Roberta punti 71,462/100
4. Chiarbonello dr. Bruno punti 69,375/100
5. Sciaccadr. Claudio Lucio punti 68,819/100
6. Torrico dr.ssa Silvia punti 66,753/100
7. Giuffri’ dr.ssa Maria Valeria punti 66,550/100

Graduatoria relativa al pubblico concorso a n. 3 po-
sti di Medico dirigente di anestesia e rianimazione, ap-
provata con atto n. 644 in data 30.03.05:

1. Valesano dott. Paolo punti 81,741/100
2. Grollero dott. Marino punti 79,701/100
3. De Gregorio dott. Giuseppe punti 79,196/100

Graduatoria relativa al pubblico concorso a n. 2 po-
sti di Collaboratore professionale sanitario - infermiere
- cat. D, approvata con atto n. 792 in data 27.04.05:

1. Loiodice Alessandra punti 70,666/100
2. Rubero Roberto punti 69,083/100
3.Basso Renata punti 69,000/100
4. Gonella Elena punti 64,527/100
5. Tinaglia Anna Agnese punti 64,000/100
6. Dalmasso Lorena punti 64,000/100
7. Ramondetti Matteo punti 64,000/100
8. Clerico Maria Teresa punti 63,834/100
9. Montanero Pietro punti 63,000/100
10. Lanza Simone punti 61,000/100
11. Viviani Ivan punti 60,750/100
12. Baudena Sara punti 60,100/100
13. Bogetti Mariachiara punti 60,083/100
14. Siri Federica punti 60,000/100
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15. Becco Valentina punti 59,103/100
16. Roatta Manuela punti 59,050/100
17. Finocchio Erika punti 58,937/100
18. Fiori Gisella punti 57,354/100
19. Sasso Simona punti 57,000/100
20. Gargiuli Francesca punti 56,100/100
21. Meistro Tiziana punti 55,100/100
22.Caddeo Katiuscia punti 54,100/100
23. Monosi Antonio punti 54,000/100
24. Bressano Francesca punti 54,000/100
25.DiNoto Sabrina punti 53,150/100
26. Dutto Cinzia punti 52,000/100

Graduatoria relativa al pubblico concorso a n. 1 po-
sto di Medico Dirigente di cardiologia, approvata con
atto n. 1089 in data 29.06.05:
1. Goletto dr.ssa Sara punti 78,321/100

Graduatoria relativa al pubblico concorso a n. I po-
sto di Medico Dirigente di oncologia, approvata con

atto n. 1183 in data 20.07.05:

1. Rossi Rosalinda punti 80,436/100
2.FeaElena punti 78,242/100
3. Occelli Marcella punti 77,880/100
4. Nigro Cinzia punti 76,664/100
5. Colantonio Ida punti 75,774/100
6. Camerini Andrea punti 75,050/100
7. Salesi Nello punti 71,179/100
8. Cosentino Cristina punti 71,115/100
9.Nenna Caterina punti 69,865/100
10. Evangelisti Lucia punti 69,500/100
11. Sarotto Claudio punti 66,136/100
12. Maggi Elisa punti 65,782/100
13.Riccalrene punti 65,000/100

Graduatoria relativa al pubblico concorso a n. I po-
sto di Operatore socio-sanitario - Cat. B - livello eco-

nomico BS, approvata con atto n. 1628 in data
23.11.05:

1. Airaldi Manuela punti 65,701/100
2. Baracco Lucia punti 65,391/100
3. Peirano Adriana punti 65,198/100
4. Sciandra Maddalena punti 64,817/100
5. Canova Maura punti 64,718/100
6. Brillada Angela punti 62,835/100
7. Marenchino Silvana punti 62,451/100
8. Mondino Maria Lucia punti 62,343/100
9.Retamal Ema Adela punti 62,094/100
10. Biga Enrico punti 61,810/100
11. Chiesa Graziella punti 60,942/100
12. Artuso Adriana punti 60,255/100
13. Campogrande Mara punti 59,968/100
14. Cerrone Mirella punti 57,941/100
15. Passaretta Rosetta punti 57,876/100
16. Manigrassi Serena punti 57,468/100
17. De Lia Antonietta punti 57,036/100
18. Ponte Stefania punti 55,721/100
19. Mainella Barbara punti 55,698/100
20. Brunengo Antonella punti 54,887/100
21. Favole Raffaella punti 54,588/100
22. Minolfi Stefania punti 54,430/100
23. Penone Stella punti 54,053/100
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24. Garelli Carla punti 54,010/100
25. Bellucci Monica punti 53,950/100
26. Zullino Concetta punti 53,585/100
27.Boasso Graziella punti 53,442/100
28. Peirano Patrizia punti 53,240/100
29. Pinto Loredana punti 52,474/100
30. Navello Luciana punti 51,957/100
31. Ghiglione Cristina punti 51,955/100
32. Lamberti Cristina punti 51,892/100
33.Rizzo Grazia punti 51,392/100
34. Rulfo Maria Grazia punti 51,194/100
35. Bertolino Raffaella punti 51,175/100
36. Ponzo Gabriella punti 51,000/100
37. Borsini Rita punti 50,650/100
38. Bianco Ivana punti 50,520/100
39. Rocca Silvia punti 50,300/100
40. Bosio Silvia punti 50,058/100
41. Bianco Cristina punti 49,275/100
42.Rigoletto Rinaldo punti 48,435/100
43. Pastorino Carla punti 48,162/100
44. Castuccio Antonietta punti 47,625/100
45. Bergese Elsa punti 47,370/100
46. Cavallera Guido punti 47,020/100
47.Quaglia Patrizia punti 46,905/100
48. Bianco Silvi’ punti 46,520/100
49. Moiola Anna punti 46,025/100
50. Teklemariam Sara punti 45,900/100
51. Ciaramella Barbara punti 44,450/100

Graduatoria relativa al pubblico concorso a n. 1 po-
sto di Medico dirigente di Neurologia, approvata con
atto n. 1784 in data 21.12.05:

1. Rota dr.ssa Eugenia punti 84,500/100
2. Polo dr.ssa Patrizia punti 80,873/100
3. Pastore dr.ssa Ilaria punti 77,082/100
4. Milano dr.ssa Eva punti 76,610/100
5.Roveradr. Andrea punti 76,516/100
6. Gaudenzi dr.ssa Anna punti 75,654/100
7. Peddone dr. Luigi punti 75,536/100

Il Direttore Generale
Luigi Cavagliani

ASL n. 16 - Mondovi’ (Cuneo)

Riapertura termini concorso pubblico, per titoli ed esami
an. 1 posto di medico Dirigente di Medicina Fisica e Riabili-
tazione con contestuale elevazione dei postida 1 a2 e concorso
pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto di Collaboratore
Professionale Sanitario - Infermiere - cat. D

In esecuzione di provvedimenti adottati dal Direttore
generale, sono riaperti i termini per la presentazione del-
le domande di ammissione al pubblico concorso, per ti-
toli ed esami, a:

n. 1 posto di Medico Dirigente di medicina Fisica e
Riabilitazione, con contestuale elevazione dei posti da 1
a 2.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura a tempo indeterminato

di n. 1 posto di Collaboratore Professionale Sanitario
- Infermiere - Cat. D

Alle predette posizioni funzionali ¢ attribuito il tratta-
mento giuridico ed economico previsto dalle disposizioni
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legislative nonché dagli accordi sindacali in vigore per il
personale delle aziende sanitarie locali ed ospedaliere.

La procedura per l’espletamento del concorso per
Medico Dirigente ¢ disciplinata dalle norme di cui al
D.P.R. 10.12.97 n. 483 e del concorso per Collaboratore
professionale sanitario - Infermiere - cat. D, ¢ disciplina-
ta dalle norme di cui al D.P.R. 27.03.2001 n. 220.

Requisiti per I’ammissione al concorso

Per ’ammissione al concorso sono prescritti i seguen-
ti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione europea;

b) idoneita fisica all’impiego:

I’accertamento dell’idoneita fisica all’impiego - con
I’osservanza delle norme in tema di categorie protette -
¢ effettuato a cura dell’A.S.L. prima dell’immissione in
servizio;

il personale dipendente da pubbliche amministrazioni
ed il personale dipendente dagli istituti, ospedali ed enti
di cui agli artt. 25 e 26 comma 1, del D.P.R.
20.12.1979, n. 761, & dispensato dalla visita medica.

Requisiti specifici per medico dirigente:

1. laurea in medicina e chirurgia;

2. specializzazione nella disciplina oggetto del con-
corso o in disciplina equipollente o in disciplina affine.

E’ esentato dal requisito del possesso della specializ-
zazione il candidato che risulti in servizio di ruolo nella
medesima disciplina oggetto del presente concorso alla
data del 01.02.1998 presso altre aziende sanitarie locali
od ospedaliere.

3. iscrizione all’albo dell’ordine dei medici chirurghi.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’Unione europea consente la partecipa-
zione al concorso, fermo restando I’obbligo dell’iscrizio-
ne all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

Requisiti specifici per Collaboratore Professionale Sa-
nitario - Infermiere - Cat. D:

1. diploma universitario di Infermiere, conseguito ai
sensi dell’art. 6, comma 3, del D. Lgs. 30.12.1992, n.
502, e successive modificazioni, ovvero i diplomi e atte-
stati conseguiti in base al precedente ordinamento, rico-
nosciuti equipollenti, ai sensi delle vigenti disposizioni,
al diploma universitario ai fini dell’esercizio dell’attivita
professionale e dell’accesso ai pubblici concorsi;

2. iscrizione al relativo Albo Professionale. L’iscrizio-
ne al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione europea, ove prevista, consente la partecipa-
zione ai concorsi, fermo restando 1’obbligo dell’iscrizio-
ne all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

Ai sensi dell’art. 3, comma 6, della Legge 15.05.1997
n. 127, nessun limite di eta ¢ previsto per la partecipa-
zione al presente concorso.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano
stati esclusi dall’elettorato attivo nonche coloro che siano
stati dispensati dall’impiego presso una pubblica ammini-
strazione per aver conseguito 1’impiego stesso mediante
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita
non sanabile.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine stabilito dal presente bando per
la presentazione delle domande di ammissione al concor-
sO.

Presentazione delle domande:

Le domande di ammissione al concorso, redatte su
carta semplice ed indirizzate al Direttore Generale
dell’Azienda Sanitaria Locale n. 16 di Mondovi-Ceva,
devono pervenire entro il termine delle ore 12,00 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
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dell’estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

Le domande di ammissione al concorso si considera-
no prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo di
raccomandata, con avviso di ricevimento entro il termine
indicato.

A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante. Qualora la scadenza coincida con giorno fe-
stivo o cada di sabato, il termine di presentazione si in-
tende prorogato alle ore 12,00 del primo giorno succes-
sivo non festivo.

Non si terra comunque conto delle domande che, per
qualsiasi causa, perverranno successivamente alla data
della lettera di convocazione dei candidati per 1’espleta-
mento della prima prova, anche se inoltrate in tempo
utile.

Il termine fissato per la presentazione delle domande
e dei documenti & perentorio; I’eventuale riserva di invio
successivo di documenti ¢ priva di effetto.

Nella domanda, i candidati devono indicare sotto la
propria responsabilita:

a) le generalita, la data, il luogo di nascita e la resi-
denza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalen-
te;

¢) il Comune d’iscrizione nelle liste elettorali ovvero
i motivi della loro non iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate;

e) i titoli di studio posseduti;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) 1 servizi prestati come impiegato presso Pubbliche
Amministrazioni e le eventuali cause di cessazione dei
precedenti rapporti di pubblico impiego;

h) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,
essere fatta ogni necessaria comunicazione. In caso di
mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza di
cui alla lettera a).

i) i titoli che danno diritto ad usufruire di riserve,
precedenze o preferenze;

Per il concorso da Collaboratore professionale sanita-
rio - Infermiere devono anche dichiarare:

a) l'indicazione di una lingua straniera, scelta tra in-
glese e francese, ai fini dell’accertamento della cono-
scenza della stessa da effettuarsi nell’ambito della prova
orale;

I candidati portatori di handicap potranno specificare
nella domanda I’eventuale necessita di ausili nonché di
tempi aggiuntivi per I’effettuazione delle prove, in rela-
zione al proprio handicap.

Documentazione da allegare alla domanda:

Alla domanda di partecipazione al concorso, i concor-
renti devono allegare tutte le certificazioni relative ai ti-
toli che ritengano opportuno presentare agli effetti della
valutazione di merito, ivi compreso un curriculum for-
mativo e professionale, datato e firmato.

I titoli devono essere prodotti in originale o in copia
autenticata ai sensi di legge, ovvero auto certificati nei
casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente. Con
dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta ¢ peraltro
possibile comprovare la conformita all’originale della co-
pia di pubblicazione, ovvero di titoli di studio o di ser-
vizio o di altro documento (artt. 19 e 47 D.P.R.
28.12.2000, n. 445).

Le dichiarazioni sostitutive rese dai candidati ai sensi
degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 dovranno conte-
nere tutti gli elementi utili e necessari ai fini della valu-
tazione; dichiarazioni carenti in tutto o in parte di tali
elementi potranno determinare I’esclusione dalla valuta-
zione. La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta &
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presentata unitamente ad una copia fotostatica ancorche
non autenticata di un documento di identita del sotto-
scrittore.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e ma-
terialmente presentate.

Attenzione: Le autocertificazioni e le dichiarazioni
dovranno essere rese su foglio o su modulo distinto da
quelli della domanda e del curriculum formativo e pro-
fessionale; quelle rese nel contesto della domanda e del
curriculum formativo e professionale non saranno consi-
derate valide ai fini della valutazione dei singoli titoli
ad esse interessati.

Le dichiarazioni rese dai candidati dovranno essere
esaustive e comunque tali da fornire tutti gli elementi
necessari per la valutazione; dichiarazioni carenti in tutto
o in parte di tali elementi potranno determinare 1’esclu-
sione dalla valutazione o una valutazione ridotta, in con-
formita ai dati forniti.

Il mancato possesso anche di un solo requisito per la
ammissione o la mancata sottoscrizione della domanda
determinano I’esclusione dall’avviso.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere at-
testato se ricorrano o meno le condizioni di cui all’ulti-
mo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.1979, n. 761, in
presenza delle quali il punteggio di anzianita deve essere
ridotto. In caso positivo D’attestazione deve precisare la
misura della riduzione del punteggio.

Ai fini dell’art. 6, commi 2 e 3 del D.P.R.
10.12.1997, n. 483 si rende noto fin d’ora che il sorteg-
gio dei componenti della Commissione esaminatrice, re-
lativa al concorso, avra luogo presso la sede di questa
A.S.L. (Mondovi - Via S. Pio V, n. 6) con inizio alle
ore 10,00 del quinto giorno successivo alla scadenza del
termine per la presentazione delle domande.

Qualora detto giorno sia festivo o cada di sabato, la
data ¢ spostata al primo giorno successivo non festivo.

Alla domanda deve essere unito, in triplice copia, un
elenco dei documenti e dei titoli presentati.

Punteggio:

per il concorso da Medito dirigente di Medicina Fisi-
ca e Riabilitazione

La commissione dispone, complessivamente, di 100
punti cosi ripartiti:

a) 20 punti per i titoli;

b) 80 punti per le prove d’esame.

I punti per le prove d’esame sono cosi ripartiti:

a) 30 punti per la prova scritta;

b) 30 punti per la prova pratica;

¢) 20 punti per la prova orale.

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:

a) titoli di carriera: 10;

b) titoli accademici e di studio: 3;

¢) pubblicazioni e titoli scientifici: 3;

d) curriculum formativo e professionale: 4.

Per il concorso da Collaboratore professionale sani-
tario - Infermiere

La Commissione dispone, complessivamente, di 100
punti cosi ripartiti:

a) 30 punti per i titoli;

b) 70 punti per le prove d’esame.

I punti per le prove di esame sono cosi ripartiti:

a) 30 punti per la prova scritta;

b) 20 punti per la prova pratica;

¢) 20 punti per la prova orale.

I punti per la valutazione dei titoli sono ripartiti
le seguenti categorie:

a) titoli di carriera: punti 15;

b) titoli accademici e di studio: punti 5;

c) pubblicazioni e titoli scientifici: punti 4;

fra
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d) curriculum formativo e professionale: punti 6.

La valutazione dei titoli ¢ effettuata con le modalita
stabilite dall’art. 11 del D.P.R. 27.3.2001, n. 220.

La graduatoria di merito ¢ formata dalla Commissio-
ne esaminatrice sulla base del punteggio complessivo ri-
portato dai candidati per titoli e prove; a parita di punti
si applicano 1i titoli di preferenza di cui all’art. 5, com-
ma 4 del D.P.R. 9.5.1994 n. 487 e successive modifica-
zioni ed integrazioni.

Prove d’esame:

per il concorso da Medico Dirigente

a) prova scritta: relazione su caso clinico simulato o
su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o
soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica ine-
renti alla disciplina stessa;

b) prova pratica: su tecniche e manualita peculiari
della disciplina messa a concorso; la prova deve comun-
que essere anche illustrata schematicamente per iscritto;

c) prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a
concorso nonche sui compiti connessi alla funzione da
conferire.

Per il concorso da Collaboratore professionale sani-
tario - infermiere

1. prova scritta: vertente su argomenti scelti dalla
commissione attinenti alla materia oggetto del concorso.
La prova scritta potra anche consistere nella soluzione di
quesiti a risposta sintetica;

2. prova pratica: consistente nell’esecuzione di tecni-
che specifiche o nella predisposizione di atti connessi
alla qualificazione professionale richiesta;

3. prova orale: vertente su argomenti attinenti alla
materia oggetto del concorso oltre che su elementi di in-
formatica e sulla verifica della conoscenza a livello ini-
ziale di una lingua straniera scelta dal candidato tra in-
glese o il francese.

Il superamento della prova scritta ed il superamento
della prova pratica, con conseguente ammissione alla
prova orale, sono subordinati al raggiungimento di una
valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di
almeno, rispettivamente 21/30 e 14/20.

Il superamento della prova orale, con conseguente ac-
quisizione dell’idoneita, ¢ subordinato al raggiungimento
di una valutazione di sufficienza espressa in termini nu-
merici di almeno 14/20.

I candidati ammessi saranno avvisati con lettera rac-
comandata con avviso di ricevimento, del luogo e della
data delle prove, almeno venti giorni prima delle prove
stesse.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le
prove di concorso nei giorni, nell’ora e nella sede stabi-
lita, saranno dichiarati rinunciatari al concorso, quale che
sia la causa dell’assenza anche se non dipendente dalla
volonta dei singoli concorrenti.

Adempimenti dei vincitori:

I candidati dichiarati vincitori saranno invitati
dall’A.S.L., ai fini della stipula del contratto individuale
di lavoro, a presentare, entro 30 giorni, a pena di deca-
denza nei diritti conseguenti alla partecipazione allo stes-
s0:

a) autocertificazione corrispondente alle dichiarazioni
contenute nella domanda di partecipazione al concorso;

b) altri titoli che danno diritto ad usufruire della ri-
serva, precedenza e preferenza a parita di valutazione.

Questa A.S.L., verificata la sussistenza dei requisiti,
procede alla stipula del contratto nel quale sara indicata
la data di presa di servizio. Gli effetti economici decor-
rono dalla data di effettiva presa di servizio.

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la pre-
sentazione della documentazione, I’A.S.L. non dara luo-
go alla stipulazione del contratto.
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Nel termine di trenta giorni di cui sopra il vincitore
dovra dichiarare, sotto la propria responsabilita, di non
avere altri rapporti di impiego pubblico o privato e di
non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita
richiamate dall’art. 53 del D. Lgs. 30 marzo 2001 n.
165.

La graduatoria rimane efficace per un termine di 24
mesi dalla data della pubblicazione nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Piemonte per eventuali coperture di
posti per i quali il concorso ¢ stato bandito e che suc-
cessivamente ed entro tale data dovessero rendersi dispo-
nibili.

L’Azienda non assume alcuna responsabilita per il
caso di dispersione di comunicazioni dipendente da ine-
satte indicazioni del recapito da parte del candidato o da
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento
di recapito indicato nella domanda, né per eventuali di-
sguidi postali o telegrafici.

La partecipazione al concorso comporta 1’accettazione
senza riserve, da parte dei candidati, di tutte le condizio-
ni e norme del presente bando nonche di tutte le dispo-
sizioni che disciplinano lo stato giuridico ed economico
dei dipendenti del Servizio Sanitario Nazionale.

Il Direttore Generale si riserva la facolta, per legitti-
mi motivi, di prorogare, sospendere, revocare in tutto od
in parte o modificare il presente bando a suo insindaca-
bile giudizio senza obbligo di notifica e senza che i
concorrenti possano accampare pretese o diritti di sorta.

Il presente bando potra inoltre essere revocato ai sen-
si e per gli effetti di quanto stabilito dalla Legge 16
gennaio 2003, n. 3.

Per informazioni rivolgersi alla Struttura aziendale
“Stato giuridico del personale” in Mondovi - Via San
Pio V n. 6 - Tel. 0174/550275 - 723757.

Il Direttore Generale
Luigi Cavagliani

ASL n. 21 - Casale Monferrato (Alessandria)

Avviso di mobilita’ endoregionale, per titoli, per la co-
pertura a tempo indeterminato di n. 4 posti di Operatore
Socio Sanitario - Cat. BS

In esecuzione della deliberazione nr. 1153 del
28/12/2005 del Direttore Generale, ¢ indetto avviso pub-
blico, per titoli, di mobilita endoregionale, per la coper-
tura a tempo indeterminato dei posti indicati in oggetto.

Possono presentare domanda di trasferimento i dipen-
denti del S.S.N. con rapporto di lavoro a tempo indeter-
minato inquadrati nella predetta posizione funzionale e
disciplina presso A.S.L. o A.S.O. della Regione Piemon-
te ed iscritti nei relativi Elenchi Regionali.

Le domande di partecipazione, redatte ai sensi di leg-
ge e corredate di tutta la prescritta documentazione, do-
vranno essere presentate o spedite, a mezzo raccomanda-
ta con ricevuta di ritorno, entro il 30° giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Piemonte.

Nella domanda gli aspiranti devono indicare:

a) cognome e nome, data e luogo di nascita e resi-
denza;

b) A.S.L. o A.S.O. di appartenenza e posizione fun-
zionale ricoperta;

¢) composizione del nucleo familiare;

d) il domicilio presso il quale deve essere effettuata
ogni necessaria comunicazione.

Gli aspiranti potranno allegare alla domanda tutti quei
documenti e titoli scientifici e di carriera che crederanno
opportuno presentare nel proprio interesse, agli effetti
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della valutazione di merito e della formulazione della
graduatoria.

I titoli dovranno essere prodotti in originale o copia
autenticata a sensi di legge, in carta semplice a norma
della legge 23.8.1988 n. 370.

Al sensi delle vigenti disposizioni i titoli potranno es-
sere autocertificati con dichiarazioni sostitutive, sotto-
scritte nelle forme di legge.

Con dichiarazione sostitutiva di atto di notorietd di
cui all’art. 47 del D.P.R. 445/2000, I’aspirante puo atte-
stare la conformita all’originale dei titoli presentati in
fotocopia semplice.

Tale dichiarazione puo essere inserita direttamente
nella domanda oppure in un foglio a parte dove tutti i
documenti sono elencati progressivamente.

La dichiarazione deve riportare tassativamente la se-
guente dicitura. “Il sottoscritto ___, sotto la propria re-
sponsabilita e consapevole delle sanzioni penali prevista
all’art. 76 del DPR 28/12/2000 nr. 445 le ipotesi di fal-
sita in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara la conform-
ita all’originale dei seguenti documenti: ”

Tale dichiarazione va sottoscritta dinnanzi al persona-
le addetto a ricevere la documentazione, se spedita per
posta o presentata da altra persona va sottoscritta alle-
gando copia fotostatica, ancorch¢ non autenticata, fronte
e retro, di un documento d’identita personale del candi-
dato, in corso di validita, provvisto di fotografia e rila-
sciato da un’Amministrazione dello Stato, pena la man-
cata valutazione dei titoli.

La A.S.L. si riserva la facolta di verificare quanto di-
chiarato e prodotto dal candidato.

Qualora dal controllo emerga la non veridicita, il
candidato decade dai benefici eventualmente conseguenti
al provvedimento sulla base della dichiarazione non veri-
tiera, oltre a soggiacere alle sanzioni penali previste in
ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere at-
testato se ricorrano o meno le condizioni di cui all’ulti-
mo comma dell’articolo 46 del decreto del Presidente
della Repubblica 20 dicembre 1979 nr. 761, in presenza
delle quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto.

In caso positivo, I’attestazione deve precisare la misu-
ra della riduzione del punteggio.

Saranno valutati esclusivamente i servizi le cui atte-
stazioni siano rilasciate dal legale rappresentante
dell’Ente presso cui i servizi sono stati prestati o auto-
certificati correttamente a sensi di Legge.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Nel caso in cui pervenissero pit domande verra for-
mulata una graduatoria sulla base di una valutazione po-
sitiva e comparata del curriculum di carriera e professio-
nale; possono altresi essere prese in considerazione do-
cumentate situazioni familiari (ricongiunzione al nucleo
familiare, distanza tra le sedi) e sociali, pertanto le do-
mande dovranno essere corredate da un’idonea documen-
tazione probatoria.

L’Azienda Sanitaria Locale si riserva la facolta di
prorogare, sospendere o revocare i presenti concorsi, 0O
parte di essi, qualora ne rilevasse la necessitd e 1’oppor-
tunita per ragioni di pubblico interesse.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio Perso-
nale dell’ASL 21 di Casale Monferrato Viale Giolitti, 2
Tel. 0142/434638-434636.

1l Direttore Generale
Carla Peona
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ASO Ordine Mauriziano - Torino

Formulazione graduatoria per incarico di prestazione
d’opera per progetto “Ruolo di cellule dentritiche E T
regolatorie nella riscostruzione immunologica dopo allo-
trapianto non mieloablativo nel tumore del colon”

Indizione avviso pubblico per soli titoli e colloquio
per la formulazione di una graduatoria di personale a
cui affidare n. 1 incarico di prestazione d’opera su fondi
regionali nell’ambito della ricerca scientifica applicata
per la realizzazione del progetto dal titolo ‘“Ruolo di cel-
lule dendritiche E T regolatorie nella ricostruzione im-
munologica dopo allotrapianto non mieloablativo nel tu-
more del colon”.

Requisiti: Laurea in Scienze Biologiche o Biotecnolo-
gie Mediche. Costituira titolo preferenziale I’esperienza
in tecniche di coltura in vitro e di citofuorimetria; L’in-
carico avra durata due mesi con un corrispettivo econo-
mico di Euro 2.786,00 lordi.

L’incarico sara regolato da apposito contratto e non
costituira rapporto di lavoro dipendente.

Le domande redatte in carta semplice dovranno per-
venire entro le ore 12,00 del quindicesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul
Bollettino Ufficiale Regione Piemonte Ufficio Pubblica-
zioni.

Fa fede il timbro postale.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Con-
corsi dell’A.S.O Ordine Mauriziano, Via Magellano 1,
10128 Torino (tel. 011/50.82.213), tutti i giorni dal lune-
di al venerdi dalle 9,30 alle 12,00 oppure su sito Inter-
net www.mauriziano.it.

11 Commissario
Carlo Marino

ASO Ordine Mauriziano - Torino

Formulazione graduatoria per conferimento n. 2 inca-
richi di prestazione d’opera per realizzazione del progetto
“Trapianto allogenico non mieloablativo da familiare con-
sanguineo hla-identico in paziente con carcinoma coloret-
tale metastatico refrattario a CT Standard”

Indizione avviso pubblico per soli titoli e colloquio
per la formulazione di una graduatoria di personale a
cui affidare n. 2 incarichi di prestazione d’opera su fon-
di regionali nell’ambito della ricerca scientifica applicata
2003 per la realizzazione del progetto dal titolo “Tra-
pianto allogenico non-mieloablativo da familiare consan-
guineo hla-identico in paziente con carcinoma colorettale
metastatico refrattario a CT standard” per I'IRCC di
Candiolo.

Contratto trimestrale. Corrispettivo economico di Euro
6.000,00 lordi.

Requisiti: Laurea in Medicina e Chirurgia e Specialita
in Oncologia Medica. Costituira titolo preferenziale
I’esperienza nel trattamento delle neoplasie gastroenteri-
che. L’incarico consiste nell’occuparsi della analisi e del-
la valutazione dei dati di ricerca.

Contratto semestrale. Corrispettivo economico di Euro
6.000,00 lordi.

Requisiti: Laurea in Medicina e Chirurgia. Costituira
titolo preferenziale la frequenza di un reparto di Oncolo-
gia Medica.

L’incarico sara regolato da apposito contratto e non
costituira rapporto di lavoro dipendente.

Le domande redatte in carta semplice dovranno per-
venire entro le ore 12,00 del quindicesimo giorno suc-
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cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul
Bollettino Ufficiale Regione Piemonte Ufficio Pubblica-
zioni.

Fa fede il timbro postale.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Con-
corsi dell’A.S.O Ordine Mauriziano, Via Magellano 1,
10128 Torino (tel. 011/50.82.213), tutti i giorni dal lune-
di al venerdi dalle 9,30 alle 12,00 oppure su sito Inter-
net www.Mauriziano.it.

II Commissario
Carlo Marino

ASO Ordine Mauriziano - Torino

Formulazione graduatoriaper conferimento n. 1 incari-
co prestazione d’opera per realizzazione del progetto
“Trapianto allogenico non mieloablativo da familiare con-
sanguineo hla-Identico in paziente con carcinoma coloret-
tale metastatico refrattario a CT Standard”

Indizione avviso pubblico per soli titoli e colloquio
per la formulazione di una graduatoria di personale a
cui affidare n. 1 incarico di prestazione d’opera su fondi
regionali nell’ambito della ricerca scientifica applicata
2003 per la realizzazione del progetto dal titolo “Tra-
pianto allo genico non-mieloablativo da familiare consan-
guineo hla-identico in paziente con carcinoma colorettale
metastatico refrattario a CT standard” per I'IRCC di
Candiolo.

Requisiti: Laurea in Biologia o Biotecnologia. Costi-

tuira titolo preferenziale 1’esperienza in laboratorio
nell’immunologia dei trapianti; L’incarico avra durata
dieci mesi con un corrispettivo economico Euro

16.000,00 lordi.

La collaborazione a progetto sara regolata da apposito
contratto e non costituira rapporto di lavoro dipendente.

Le domande redatte in carta semplice dovranno per-
venire entro le ore 12,00 del quindicesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul
Bollettino Ufficiale Regione Piemonte Ufficio Pubblica-
zioni.

Fa fede il timbro postale.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Con-
corsi dell’A.S.O Ordine Mauriziano, Via Magellano 1,
10128 Torino (tel. 011/50.82.213), tutti i giorni dal lune-
di al venerdi dalle 9,30 alle 12,00 oppure su sito Inter-
net www.Mauriziano.it.

11 Commissario
Carlo Marino

ASO Ordine Mauriziano - Torino

Formulazione graduatoria per conferimento incarico di
prestazione d’opera per la realizzazione del ‘“Progetto
regionale sperimentale di Rete di unita funzionali multidi-
sciplinari per la diagnosi genetica dei tumori ereditari”

Indizione avviso pubblico per soli titoli e colloquio
per la formulazione di una graduatoria di personale a
cui affidare n. 1 incarico di prestazione d’opera su fondi
Regionali per la realizzazione del progetto dal titolo
“Progetto regionale sperimentale di rete di unita funzio-
nali multi-disciplinari per la diagnosi genetica dei tumori
ereditari” per I'IRCC di Candiolo.

Requisiti: Laurea di Laurea in Biotecnologia o Scien-
ze Biologiche. Costituira titolo preferenziale 1’esperienza
di laboratorio di almeno tre anni supportata da un dotto-
rato di ricerca, competenza specifica nella diagnostica
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dei geni BRCAl e BRCA2 mediante la metodica
DHPLC Wave. L’incarico avra durata annuale con un
corrispettivo economico Euro 19.800,00 lordi.

La collaborazione sara regolata da apposito contratto
e non costituira rapporto di lavoro dipendente.

Le domande redatte in carta semplice dovranno per-
venire entro le ore 12,00 del quindicesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul
Bollettino Ufficiale Regione Piemonte Ufficio Pubblica-
zioni.

Fa fede il timbro postale.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Con-
corsi dell’A.S.O Ordine Mauriziano, Via Magellano 1,
10128 Torino (tel. 011/50.82.213), tutti i giorni dal lune-
di al venerdi dalle 9,30 alle 12,00 oppure su sito Inter-
net www.Mauriziano.it.

Il Commissario
Carlo Marino

ASO Ordine Mauriziano - Torino

Formulazione graduatoria per conferimento incarico di
prestazione d’opera per la realizzazione del progetto “Or-
ganizzazione servizio di consegna dei referti esami bioptici
eseguiti presso la S.C. di Radiologia tramite il C.A.S.

Indizione avviso pubblico per soli titoli e colloquio
per la formulazione di una graduatoria di personale a
cui affidare n. 1 incarico di prestazione d’opera su fondi
del Polo Oncologico per la realizzazione del progetto dal
titolo “Organizzazione servizio di consegna dei referti
esami bioptici eseguiti presso la S.C. di Radiologia tra-
mite il C.A.S.” per I'IRCC di Candiolo.

Requisiti: Laurea di Laurea in Medicina e Chirurgia
con Specialita in Radiodiagnostica e scienze delle imma-
gini. Costituira titolo preferenziale 1’esperienza nei Servi-
zi di Radiologia. L’incarico avra durata annuale con un
corrispettivo economico di Euro 22.600,00 lordi.

La collaborazione sara regolata da apposito contratto
e non costituira rapporto di lavoro dipendente.

Le domande redatte in carta semplice dovranno per-
venire entro le ore 12,00 del quindicesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul
Bollettino Ufficiale Regione Piemonte Ufficio Pubblica-
zioni.

Fa fede il timbro postale.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Con-
corsi dell’A.S.O Ordine Mauriziano, Via Magellano 1,
10128 Torino (tel. 011/50.82.213), tutti i giorni dal lune-
di al venerdi dalle 9,30 alle 12,00 oppure su sito Inter-
net www.Mauriziano.it.

Il Commissario
Carlo Marino

ASO Ordine Mauriziano - Torino

Formulazione graduatoria per conferimento incarico di
prestazione d’opera per la realizzazione del progetto ‘“Ri-
cerca per lo screening del distress psicologico nei pazienti
oncologici”

Indizione avviso pubblico per soli titoli e colloquio
per la formulazione di una graduatoria di personale a
cui affidare n. 1 incarico di prestazione d’opera su fondi
del Polo Oncologico per la realizzazione del progetto dal
titolo “Ricerca per lo screening del distress psicologico
nei pazienti oncologici” per I'IRCC di Candiolo.
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Requisiti: Laurea in Psicologia. Tirocinio in Psiconco-
logia o in terapia antalgica. Iscrizione all’Albo degli Psi-
cologi. Diploma di Specialita post-laurea in Psicoterapia.
Costituira titolo preferenziale una documentata esperienza
in lavori di ricerca e analisi dei dati in ambito oncologi-
co, esperienza come formatore in ambito oncologico,
formazione in conduzione di gruppi di Training Autoge-
no, che abbia effettuato un training psicoanalitico indivi-
duale e che si sia sottoposto a supervisione individuale e
di gruppo. L’incarico avra durata annuale con un corri-
spettivo economico di Euro 15.000,00 lordi.

La collaborazione sara regolata da apposito contratto
e non costituira rapporto di lavoro dipendente.

Le domande redatte in carta semplice dovranno per-
venire entro le ore 12,00 del quindicesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul
Bollettino Ufficiale Regione Piemonte Ufficio Pubblica-
zioni.

Fa fede il timbro postale.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Con-
corsi dell’A.S.O Ordine Mauriziano, Via Magellano 1,
10128 Torino (tel. 011/50.82.213), tutti i giorni dal lune-
di al venerdi dalle 9,30 alle 12,00 oppure su sito Inter-
net www.Mauriziano.it.

11 Commissario
Carlo Marino

ASO Santa Croce e Carle - Cuneo

Graduatoria concorso pubblico per titoli ed esami a n.
1 posto di Dirigente Medico di Urologia, indetto con prov-
vedimento 02.05.2005 n. 399 - Adempimenti a sensi art. 18
del D.P.R. 10.12.1997, n. 483

Esito approvato con provvedimento del Direttore del
Dipartimento Amministrativo 21.11.2005 n. 830.

Graduatoria di merito

80,500/100
76,500/100

1° Bernardi dr. Diego
2° - Donati dr. Danilo

con punti
con punti

1l Direttore Generale
Fulvio Moirano

Comune di Venaria Reale (Torino)

Riapertura termini selezione pubblica per la copertura,
tramite contratto di formazione e lavoro della durata di 12
mesi di n. 5 posti di Agente di Polizia Municipale - Cat. C

A seguito della rettifica dell’Avviso di selezione pub-
blica in oggetto, sono riaperti i termini per la partecipa-
zione alla stessa.

Sono valide le domande di partecipazione gia presen-
tate nei precedenti termini.

Il nuovo termine per la presentazione delle domande
scade il quindicesimo giorno dalla pubblicazione del pre-
sente avviso sul B.UR..

Il testo integrale dell’avviso di selezione e il fac-si-
mile della domanda sono disponibili sul sito internet
www.comune.venariareale.to.it

Per informazioni:

URP - Ufficio Rapporti con il Pubblico - tel.011.
4072214 - 209 - Ufficio Personale tel 011/4072219 -
255 - P.zza Martiri della Liberta 1 - Venaria Reale (TO)

11 Segretario Generale
Iris Imbimbo
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Istituto zooprofilattico sperimentale del Piemonte, Liguria e
Valle d’ Aosta - Torino

Selezione pubblica per la stipulazione di contratti a
tempo determinato nel profilo di Dirigente Biologo

In esecuzione della delibera della Giunta Esecutiva n.
1100 del 01/12/2005 ¢ indetta selezione pubblica, per ti-
toli ed esame colloquio, per la predisposizione di una
graduatoria da utilizzare per la stipulazione di contratti a
tempo determinato nel profilo di Dirigente Biologo - per
il Centro di Referenza Encefalopatie Animali (CEA) -
sede di Torino.

I requisiti richiesti per I’ammissione sono i seguenti:

- cittadinanza italiana o equiparate;

- idoneita fisica all’impiego;

- godimento dei diritti civili e politici;

- non essere stati destituiti da precedenti impieghi
presso pubbliche amministrazioni ovvero licenziati a de-
correre dalla data di entrata in vigore del primo contrat-
to collettivo;

- diploma

- diploma

di laurea in Scienze Biologiche;
di specializzazione;

- iscrizione all’albo dell’ordine dei biologi;
- buona conoscenza della lingua inglese;

- buona conoscenza delle principali applicazioni infor-
matiche.

Copia integrale dell’avviso di selezione, con allegato
fac-simile della domanda di ammissione, pud essere riti-
rata presso la Sede dell’Istituto - Via Bologna 148, To-
rino, o visionata presso 1’albo pretorio della Sede mede-
sima e delle Sezioni provinciali, ed & inoltre disponibile
sul sito Internet http://www.izsto.it

Le domande, redatte in carta semplice, devono essere
indirizzate all’Istituto Zooprofilattico Sperimentale del
Piemonte, Liguria e Valle d’Aosta, Via Bologna, 148 -
10154 Torino, e possono presentate direttamente all’Uffi-
cio Protocollo dalle ore 9,00 alle ore 12,00 dal lunedi al
venerdi, o inviate a mezzo di raccomandata, entro e non
oltre le ore 12,00 del quindicesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente estratto sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Piemonte. Per informazio-
ni gli interessati potranno rivolgersi al tel. 0112686213
oppure e-mail: concorsi@izsto.it

11 Presidente
Gregorio Borsano

Regione Piemonte

Bando di concorso per I’ammissione al corso triennale
a tempo pieno di formazione specifica in Medicina Gene-
rale 2006/2009

La DGR 23 gennaio 2006, n. 44-2047 relativa al presente
bando di concorso, é pubblicata sul Bollettino Ufficiale n. 5
- Parte I - del 2 febbraio 2006 (Ndr)

Art. 1.
(Contingente)

1. E’ indetto pubblico concorso, per esami, per 1’am-
missione al corso triennale a tempo pieno di formazione
specifica in medicina generale 2006 - 2009 nella Regio-
ne Piemonte, di n 34 cittadini italiani o di altro Stato
membro dell’Unione Europea, laureati in medicina e chi-
rurgia e abilitati all’esercizio professionale.
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Art. 2.
(Requisiti di ammissione)

1. Per I’ammissione al concorso i candidati devono
possedere i seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana ovvero di uno degli Stati
membri dell’Unione Europea;

b) laurea in medicina e chirurgia;

¢) abilitazione all’esercizio professionale;

d) iscrizione all’albo professionale dei medici di un
ordine provinciale dei medici chirurghi e degli odontoia-
tri della Repubblica Italiana.

2. I requisiti di cui al comma 1, devono essere gia
posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione della domanda di ammissione al concorso.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la partecipa-
zione alla selezione, fermo restando 1’obbligo di regola-
rizzare il requisito descritto al punto d), prima della data
di inizio del Corso.

Art. 3
(Domanda e termine di presentazione)

1. La domanda di ammissione, redatta in carta sem-
plice secondo lo schema allegato al presente bando (al-
legato A), deve essere spedita, esclusivamente a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento, alla ‘“Regione
Piemonte - Direzione Controllo Attivita - Settore Orga-
nizzazione, Personale, Formazione risorse Umane - Cor-
so Regina Margherita 153 bis, 10122 Torino” entro il
termine perentorio di 30 giorni a decorrere dalla data di
pubblicazione del presente bando per estratto nella
G.UR.L

2. Non sono ammessi al concorso coloro che hanno
spedito la domanda oltre il termine di scadenza sopra
indicato. La data di spedizione della domanda ¢ stabilita
e comprovata dal timbro a data apposto dall’Ufficio po-
stale accettante.

3. Sulla busta contenente la domanda deve essere
espressamente riportata 1’indicazione: “contiene domanda
di ammissione al concorso per il corso di formazione in
medicina generale”. E’ ammessa la spedizione di una
sola domanda per ciascuna raccomandata.

4. Non possono essere prodotte domande per pit Re-
gioni o per una Regione e una Provincia autonoma.

5. Nella domanda il candidato deve dichiarare sotto
la propria responsabilitd, ai sensi degli artt. 46 e 47 del
D.P.R. 28.12.2000 n. 445, e a pena di esclusione dal
€ONCorso:

a) il proprio cognome, nome, luogo e data di nascita
e codice fiscale;

b) il luogo di residenza;

c) di possedere la cittadinanza italiana o di uno degli
Stati membri dell’Unione europea;

d) di possedere il diploma di laurea in medicina e
chirurgia, indicando I'universita che lo ha rilasciato, il
giorno, il mese e I’anno in cui ¢ stato conseguito;

e) di non avere presentato domanda di ammissione al
concorso per il corso di formazione specifica in medici-
na generale in altra Regione o Provincia Autonoma;

f) di essere in possesso del diploma di abilitazione
all’esercizio professionale, indicando 1’universitd presso
cui ¢ stato conseguito, il giorno, il mese e l’anno di
conseguimento;

g) di essere iscritto all’albo professionale dei medici
di un ordine dei medici chirurghi e degli odontoiatri, in-
dicando la provincia di iscrizione (fatto salvo quanto in-
nanzi disposto dal comma 2 dell’art. 2 nell’ipotesi di
iscrizione in corrispondente albo professionale di uno dei
Paesi dell’Unione Europea);
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h) di essere/non essere iscritto a corsi di specialita in
medicina e chirurgia (se si specificare quale);

6. La domanda deve essere sottoscritta dal candidato
a pena di nullita della stessa. La firma non dovra essere
autenticata.

7. Alla domanda dovra essere allegata una fotocopia
in carta semplice di un documento di identitd in corso
di validita. I candidati non dovranno invece allegare alla
domanda alcuna documentazione comprovante le suddet-
te dichiarazioni.

8. I candidati portatori di handicap dovranno dichiara-
re nella domanda di partecipazione il diritto all’applica-
zione dell’art. 20 della L. 104/92 specificando 1’ausilio
necessario in relazione al proprio handicap.

9. Il candidato deve indicare nella domanda il domi-
cilio o recapito presso il quale deve essere fatta ogni
comunicazione relativa al concorso e 1’eventuale recapito
telefonico. Eventuali variazioni di indirizzo o domicilio
dovranno essere tempestivamente comunicati.

10. L’amministrazione non assume responsabilita per
la dispersione delle domande o di comunicazioni dipen-
denti da inesatte indicazioni del candidato oppure man-
cata o tardiva comunicazione del cambiamento dell’indi-
rizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi
postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

11. Ferme restando le sanzioni penali previste
dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 per ’ipotesi di dichiara-
zioni mendaci, qualora dai controlli emerga la non veri-
dicita della dichiarazione rese dal concorrente, ai sensi
dell’art. 75 dello stesso D.P.R. 445/2000, il medesimo
decade dai benefici eventualmente conseguenti al provve-
dimento emanato sulla base della dichiarazione non veri-
tiera.

12. Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003, i dati
personali forniti dai candidati saranno raccolti presso la
Regione Piemonte per le finalita di gestione del concor-
SO e saranno trattati presso una banca dati automatizzata
anche successivamente all’eventuale ammissione al corso
di formazione, per le finalita inerenti alla gestione della
frequenza dello stesso. Il conferimento di tali dati ¢ in-
dispensabile per lo svolgimento delle procedure concor-
suali. Le medesime informazioni potranno essere comu-
nicate unicamente alle Amministrazioni Pubbliche diret-
tamente interessate allo svolgimento del concorso, del
corso o alla posizione giuridico-economica del candidato.
L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 della citata
legge al quale si rinvia. Tali diritti potranno essere fatti
valere dall’interessato nei confronti dell’Amministrazione
regionale, titolare del trattamento.

Art. 4
(Prova d’esame)

1. I candidati ammessi al concorso dovranno sostene-
re una prova scritta consistente nella soluzione di 100
quesiti a risposta multipla su argomenti di medicina cli-
nica. Ciascuna domanda ammette una sola risposta esat-
ta.

2. La prova ha la durata di due ore.

3. La prova si svolgera nel giorno e nell’ora, unici
su tutto il territorio nazionale, stabiliti dal Ministero del-
la Salute. Il giorno e l’ora di svolgimento della prova
saranno comunicati, almeno 30 giorni prima della prova
stessa, mediante avviso pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4/ serie speciale “Con-
corsi ed esami”. Tale avviso sara altresi pubblicato nel
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte ed affisso
presso gli Ordini provinciali dei medici chirurghi e degli
odontoiatri della Regione.
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4. Del luogo e dell’ora di convocazione dei candidati,
sara data comunicazione ai candidati stessi a mezzo av-
viso pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione
Piemonte ed affisso presso gli Ordini provinciali dei me-
dici chirurghi e degli odontoiatri di ciascuna Regione.

5. Qualora i candidati ammessi al concorso siano in
numero maggiore di 250 saranno costituite pitt commis-
sioni. In tal caso i candidati saranno assegnati a ciascu-
na commissione, fino al raggiungimento del numero
massimo di 250 candidati per commissione, in base alla
localita di residenza, ovvero in ordine alfabetico, ovvero
in base ad altro criterio obiettivo stabilito dalla Regione
Piemonte.

6. L’assenza dalla prova d’esame sara considerata
come rinuncia al concorso, quale sia il motivo dell’as-
senza al momento in cui ¢ dichiarata aperta la prova e
pur se essa non dipenda dalla volonta dei singoli con-
correnti.

7. 1 questionari sono inviati dal Ministero della Salu-
te, tramite la Regione Piemonte, a ciascuna commissio-
ne, in plico sigillato; il plico deve essere aperto il gior-
no ed all’ora fissati dal Ministero della Salute per la
prova d’esame.

Art. 5
(Svolgimento della prova)

1. Le commissioni, costituite in conformita all’art. 29,
comma 1, del decreto legislativo 17.8.1999 n. 368, si in-
sediano nelle rispettive sedi di esame in tempo utile per
¢li adempimenti di cui ai successivi commi 2, 3, 4 e 5.

2. 1l presidente della commissione verifica e fa veri-
ficare agli altri commissari I’integrita del plico ministe-
riale contenente i questionari relativi ai quesiti oggetto
della prova.

3. Ammessi i candidati nella sede d’esame, previo
loro riconoscimento, il presidente alla presenza dell’inte-
ra commissione e del segretario, fatta constatare anche ai
candidati I’integrita del plico, provvede, all’ora indicata
dal Ministero della Salute, ad aprire il plico stesso e ad
apporre sul frontespizio di ciascun questionario, il timbro
fornito dalla Regione e la firma di un membro della
commissione esaminatrice. I questionari sono, quindi, di-
stribuiti ai candidati.

4. Ai fini dell’espletamento della prova a ciascun
candidato vengono consegnati: un modulo anagrafico da
compilare a cura del candidato, un modulo su cui ripor-
tare le risposte alle domande (i due moduli sono un uni-
co foglio diviso da linea tratteggiata per facilitarne la
separazione che dovra essere effettuata solo al termine
del tempo a disposizione), il questionario con le doman-
de oggetto della prova di esame progressivamente nume-
rate, le istruzioni per lo svolgimento della prova e due
buste di cui una piccola e una grande.

5. 1l termine di due ore per 1’espletamento della pro-
va decorre dal momento in cui, dopo aver completato la
distribuzione dei questionari e del materiale per lo svol-
gimento della prova d’esame, il presidente completa la
lettura delle istruzioni generali.

6. La prova deve essere svolta secondo le istruzioni
consegnate unitamente al questionario.

7. Durante la prova, e fino alla consegna dell’elabo-
rato, il candidato non puo uscire dai locali assegnati,
che devono essere efficacemente vigilati. Il presidente
adotta le misure piu idonee per assicurare la vigilanza
nel caso che il locale d’esame non sia unico.

8. I candidati non possono portare con sé appunti,
manoscritti, libri o pubblicazioni di qualunque specie
nonché apparecchi informatici e telefonini cellulari o al-
tri mezzi di trasmissione a distanza di qualsiasi tipo e
natura.
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9. Durante la prova scritta non ¢ permesso ai candi-
dati di comunicare tra loro verbalmente o per iscritto
ovvero di mettersi in relazione con altri, salvo che con 1
membri della commissione esaminatrice

10. Al termine della prova il candidato deve: inserire
il modulo anagrafico debitamente compilato ed il que-
stionario nella busta piccola, chiuderla ed incollarla; in-
serire la suddetta busta chiusa unitamente al modulo del-
le risposte nella busta piu grande, chiuderla ed incollar-
la. T membri della commissione d’esame provvedono al
ritiro della busta.

11. E’ vietato porre sul modulo delle risposte o sulle
buste qualunque contrassegno che renda possibile il rico-
noscimento del candidato pena I’annullamento della pro-
va.

12. 1l concorrente, che contravviene alle disposizioni
dei comma precedenti & escluso dalla prova.

13. La commissione cura 1’osservanza delle presenti
disposizioni ed ha facolta di adottare i provvedimenti
necessari. A tale scopo, durante lo svolgimento della
prova, almeno due commissari ed il segretario devono
essere sempre presenti nella sala degli esami.

Art. 6
(Adempimenti della commissione e correzione degli
elaborati)

1. Al termine della prova la commissione raccoglie le
buste contenenti gli elaborati in uno o piu plichi, che,
debitamente sigillati, vengono firmati dai membri della
commissione presenti e dal segretario.

2. T plichi, tenuti in custodia dal segretario della
commissione, sono aperti alla presenza della commissio-
ne stessa in seduta plenaria al momento di procedere
alla valutazione della prova. Il giorno fissato per la va-
lutazione della prova, la commissione, al completo, dopo
aver verificato l'integritd del plico contenente le buste
relative agli elaborati, procede alla sua apertura; il presi-
dente appone su ciascuna busta esterna, man mano che
si procede alla sua apertura, un numero progressivo che
viene ripetuto sul modulo delle risposte e sulla busta
chiusa contenente il modulo anagrafico ed il questiona-
rio. Tale numero ¢ riprodotto su apposito elenco destina-
to alla registrazione del risultato delle votazioni sui sin-
goli elaborati. La commissione confronta le risposte di
ciascun elaborato con la corrispondente griglia di rispo-
ste esatte e assegna il relativo punteggio.

3. Al termine della valutazione di tutti gli elaborati,
la commissione procede all’apertura delle buste conte-
nenti il modulo anagrafico dei candidati e tramite il nu-
mero progressivo su di esse apposto procede all’identifi-
cazione del candidato autore di ogni singolo elaborato.

4. Delle operazioni del concorso e delle deliberazioni
prese dalla commissione giudicatrice si deve redigere
processo verbale che deve essere sottoscritto da tutti i
commissari e dal segretario. Ogni commissario ha diritto
a far inserire a verbale, controfirmandole, tutte le osser-
vazioni su presunte irregolarita nello svolgimento
dell’esame, ma non pud rifiutarsi di firmare il verbale.

5. Per la determinazione dei compensi da corrispon-
dere ai componenti delle commissioni e al personale ad-
detto alla sorveglianza si applicano le disposizioni di cui
al Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 23
marzo 1995 o analoghe disposizioni previste dalla disci-
plina regionale/provinciale.

Art. 7
(Punteggi)
1. I punti a disposizione della commissione sono 100.
2. Ai fini della valutazione della prova a ciascuna ri-

N

sposta esatta ¢ assegnato il punteggio di un punto. Nes-
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sun punteggio ¢ attribuito alle risposte errate, alle man-
cate risposte o alle risposte multiple.

3. La prova scritta si intende superata, con il conse-
guimento del punteggio di almeno 60 punti, che consen-
te I’inserimento in graduatoria

Art. 8
(Graduatoria)

1. La commissione, in base al punteggio conseguito
nella prova d’esame, procede alla formulazione della
graduatoria provvisoria di merito e la trasmette, unita-
mente a tutti gli atti concorsuali, alla Regione Piemonte.

2. La commissione deve completare i suoi lavori en-
tro il termine perentorio di sette giorni dalla data
dell’esame. Decorso detto termine, la commissione deca-
de e si provvede alla sostituzione di tutti i membri della
commissione stessa escluso il segretario. I componenti
decaduti non hanno diritto ad alcun compenso.

3. La Regione Piemonte, riscontrata la regolarita degli
atti, approva la graduatoria di merito definitiva entro e
non oltre il ventesimo giorno dall’acquisizione del verba-
le relativo allo svolgimento della prova d’esame.

4. Nel caso siano costituite pil commissioni d’esame
la Regione Piemonte, dopo 1’approvazione delle singole
graduatorie di merito formulate da ciascuna commissione
d’esame, provvede, in base al punteggio conseguito da
ciascun candidato, alla formulazione della graduatoria a
livello regionale entro e non oltre il ventesimo giorno
dall’acquisizione dei verbali relativi agli esami di tutte le
commissioni.

5. In caso di parita di punteggio, ha diritto di prefe-
renza chi ha minore anzianita di laurea ed, a parita di
anzianita di laurea, chi ha minore eta.

6. Dell’inserimento in graduatoria viene data comuni-
cazione agli interessati da parte della Regione Piemonte
a mezzo di pubblicazione della graduatoria stessa nel
Bollettino ufficiale della Regione e sua affissione presso
gli Ordini provinciali dei medici chirurghi e degli odon-
toiatri di ciascuna Regione.

7. La Regione Piemonte procede su istanza degli in-
teressati, presentata entro dieci giorni dalla pubblicazione
della graduatoria nel Bollettino ufficiale della Regione
Piemonte, alla correzione di eventuali errori materiali ed
alla conseguente modifica della graduatoria stessa, dan-
done comunicazione mediante pubblicazione nel Bolletti-
no ufficiale della Regione.

8. L’attribuzione dei posti ¢ disposta in conformita
alle risultanze della graduatoria e nei limiti del numero
dei posti prefissato all’articolo 1 del presente bando.

Art. 9
(Ammissione al corso)

1. Ai candidati utilmente collocati nella graduatoria
regionale, nel limite dei posti fissati dall’articolo 1, verra
data comunicazione scritta, inoltrata individualmente, del-
la data di inizio del corso di formazione.

2. Entro 15 giorni dal ricevimento della comunicazio-
ne di cui al punto precedente, il candidato dovra far
pervenire comunicazione di accettazione o rifiuto all’utile
inserimento al Corso.

3. 1 candidati utilmente collocati nella graduatoria
iscritti a scuole di specializzazione in medicina e chirur-
gia sono ammessi a frequentare il corso subordinatamen-
te alla dichiarazione con la quale I’interessato:

e esplicita la volonta di intraprendere il corso trienna-
le previsto per la formazione specifica in Medicina Ge-
nerale, che comporta impegno a tempo pieno;

* rinuncia al percorso formativo specialistico gia in-
trapreso, incompatibile.
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4. Entro la data di inizio del corso, come sopra co-
municata, dovranno inoltre essere presentate le certifica-
zioni degli eventuali periodi di formazione pratica svolti
nell’ambito della formazione diretta al conseguimento del
titolo di medico chirurgo abilitato, idonei a dare luogo
ad una riduzione della durata complessiva del corso ai
sensi dell’art. 24, comma 2 bis, del D.Lgs. 368/99,
come meglio indicati nel successivo art. 14 del presente
bando.

Art. 10
(Utilizzazione della graduatoria)

1. La graduatoria dei candidati idonei pud essere uti-
lizzata per assegnare, secondo l’ordine della graduatoria
stessa, i posti che si siano resi vacanti per cancellazione,
rinuncia, decadenza o altri motivi fino al termine massi-
mo di 10 (dieci) giorni dall’inizio del corso di formazio-
ne.

2. Entro tale limite la Regione Piemonte provvedera
mediante comunicazione personale a convocare i candi-
dati utilmente collocati in graduatoria, secondo I’ordine
della graduatoria stessa, in relazione ai posti che si sia-
no resi vacanti e da assegnare.

Art. 11
(Trasferimenti ad altra Regione)

1. In presenza di sopravvenute esigenze personali, &
previsto il trasferimento del medico in formazione tra
Regioni o tra Regione e Provincia autonoma solo qualo-
ra:

a) nella sede accettante non siano stati utilizzati tutti
1 posti messi a disposizione o successivamente resisi va-
canti;

b) sia stato acquisito il parere favorevole sia della
Regione o Provincia autonoma di provenienza che di
quella di destinazione;

¢) per il medico in formazione sia possibile effettuare
agevolmente il completamento dei periodi di corso non
ancora effettuati.

Art. 12
(Borse di studio)

1. Al medico ammesso al corso di formazione speci-
fica in medicina generale & corrisposta una borsa di stu-
dio prevista dal Ministero della Salute ai sensi della nor-
mativa vigente.

2. La corresponsione della borsa di studio, in ratei
mensili almeno ogni due mesi, ¢ strettamente correlata
all’effettivo svolgimento del periodo di formazione.

Art. 13
(Assicurazione)

1. I medici frequentanti il corso di formazione debbo-
no essere coperti da adeguata copertura assicurativa con-
tro 1 rischi professionali e gli infortuni connessi all’atti-
vita di formazione, con oneri a proprio carico, secondo
le condizioni generali indicate dalla Regione Piemonte.

Art. 14
(Disciplina del corso - rinvio)

1. Il corso di formazione specifica in Medicina Gene-
rale 2006-2009 inizia entro il mese di novembre 20006,
ha durata di tre anni e comporta un impegno dei parte-
cipanti a tempo pieno, con obbligo della frequenza alle
attivita didattiche teoriche e pratiche.

2. Ai sensi dell’art. 24, comma 2 bis, del D.Lgs.
368/99 e succ. mod. e integr., la durata del corso potra
essere ridotta per un periodo massimo di un anno in re-
lazione agli eventuali periodi di formazione pratica svolti
che presentino le seguenti caratteristiche:
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a) la formazione rientri nell’ambito della formazione
diretta al conseguimento del titolo di medico chirurgo
abilitato (diploma di laurea in medicina e chirurgia rila-
sciato dall’universita corredato del diploma di abilitazio-
ne all’esercizio della medicina e chirurgia, rilasciato dal-
la commissione d’esame di Stato);

b) la formazione sia stata impartita o in un ambiente
ospedaliero riconosciuto e che disponga di attrezzature e
di servizi adeguati di medicina generale o nell’ambito di
uno studio di medicina generale riconosciuto o in un
centro riconosciuto in cui i medici dispensano cure pri-
marie;

c¢) l'attivazione dei periodi di formazione sia stata no-
tificata dalle Universita al Ministero della salute e al
Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca.

3. I periodi formativi in cui si articola il corso sono
ridotti in proporzione al credito formativo riconosciuto
dalle Regioni ed alle Province Autonome. A tale scopo
il Ministero trasmettera alle Regioni ed alle Province
Autonome in tempo utile per consentire la valutazione
dei crediti formativi, 1’elenco dei corsi attivati dalle Uni-
versita, valutabili ai fini della riduzione della durata del-
la frequenza.

4. 1l corso si articola in attivita didattiche pratiche e
attivita didattiche teoriche da svolgersi in strutture del
servizio sanitario nazionale e/o nell’ambito di uno studio
di medicina generale individuati dalla Regione. La for-
mazione prevede un totale di 4800 ore, di cui 2/3 rivolti
all’attivita formativa di natura pratica, e comporta la
partecipazione personale del medico discente alla totalita
delle attivita mediche del servizio nel quale si effettua la
formazione, all’attivita professionale e 1’assunzione delle
responsabilita connesse all’attivita svolta.

5. La frequenza del corso non comporta 1’instaurazio-
ne di un rapporto di dipendenza o lavoro convenzionale
né con il Servizio Sanitario nazionale né con i medici
tutori.

6. Per tutto quanto non previsto nel presente bando si
fa rinvio alla disciplina contenuta nel D.Lgs. 17.8.1999
n. 368, e successive modificazioni.

Art. 15
(Incompatibilita)

Nel rispetto dell’obbligo del tempo pieno, ossia com-
patibilmente con lo svolgimento dell’attivita didattica e
teorica e senza pregiudizio del raggiungimento degli
obiettivi didattici, i medici partecipanti al corso possono
esercitare le attivita di cui all’art. 19, comma 11, della
legge 28 dicembre 2001 n. 448.

Allegato A

Fac simile domanda
(Scrivere a macchina o in stampatello)

Alla Regione Piemonte

Assessorato alla Tutela della Salute

Settore Organizzazione Personale Formazione Risorse Uma-
ne

Corso Regina Margherita 153 bis

10122 Torino

IlI/La sottoscritto/a (Cognome e Nome) nato/a
(provincia di )il codice fiscale e residente
a (provincia di ) in via n. civico

c.a.p. , telefono fisso cellulare s

chiede

di essere ammesso/a al concorso, per esami, per I’ammissio-
ne al corso triennale di formazione specifica in Medicina
Generale di cui al D.Lgs. n. 368 del 17.8.1999, indetto da
codesta Regione con D.G.R. n. del .
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Dichiara sotto la propria responsabilita e consapevole delle
sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445 del
28/12/2000 per ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni men-
daci:

1. di essere cittadino italiano/cittadino ; (indicare la

cittadinanza di altro stato dell’Unione Europea)

2. di possedere il diploma di laurea in medicina e chirurgia,
conseguito il (gg/mm/anno)

presso 1’Universita di ;

3. di non avere presentato domanda di ammissione al con-
corso per il corso di formazione specifica in medicina gene-
rale in altra Regione o Provincia autonoma;

4. di essere in possesso del diploma di abilitazione all’eser-
cizio professionale, conseguito il

presso I’Universita di (gg/mm/anno)

5. di essere iscritto/a all’albo dell’ordine dei medici chirur-
ghi e odontoiatri di ;

6. di non essere/ essere iscritto a corsi di specialita in medi-
cina e chirurgia (se si indicare quale);

7. di avere diritto all’applicazione dell’art. 20 della L.
104/92 e in particolare:

(specificare 1’ausilio necessario in relazione al proprio han-
dicap)

Dichiara di accettare tutte le disposizioni del presente bando
di concorso.

Dichiara inoltre di eleggere, per ogni comunicazione, preci-
so recapito al seguente indirizzo (indicare anche il recapito
telefonico/cellulare):

impegnandosi a comunicare eventuali variazioni successive
e riconoscendo che I’ Amministrazione regionale non si as-
sume alcuna responsabilita in caso di irreperibilita del desti-
natario;

Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003 autorizza la Regio-
ne Piemonte al trattamento dei dati personali forniti per le
sole finalita di gestione del concorso e autorizza la loro pub-
blicazione sul BUR e sul sito Internet della Regione Pie-
monte unicamente ai fini della pubblicazione della graduato-
ria.

Data Firma

Allegato B

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta’
(ai sensi art. 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445)

Il/La sottoscritto/a _____, nato/a a _____ (provincia di
) il e residente a (provincia di ) in
via/piazza n. __, consapevole delle responsabilita e
delle pene previste dall’art. 76 del D.P.R. 445 del
28.12.2000 per ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni men-
daci, sotto propria personale responsabilita

dichiara

Dichiaro di essere informato che ai sensi e per gli effetti
dell’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003 i dati personali raccolti
saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusiva-
mente nell’ambito del procedimento per il quale la presente
dichiarazione viene resa.

Luogo e data
Il dichiarante
Al sensi dell’art. 38 del D.P.R. n. 445/2000 la dichiarazione
¢ sottoscritta dall’interessato in presenza del dipendente ad-
detto ovvero sottoscritta e inviata all’Ufficio competente as-

sieme alla fotocopia, non autenticata, di un documento di
identita del dichiarante in corso di validita.
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Ai sensi dell’art. 19 del D.P.R. n. 445/2000 la presente di-
chiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta puo riguardare
anche il fatto che la copia di un atto o un di un documento
conservato o rilasciato da una pubblica amministrazione, la
copia di una pubblicazione ovvero la copia di titoli di studio
o di servizio sono conformi all’originale.

APPALTI

Agenzia territoriale per la casa della provincia di Cuneo
Licitazione privata per la costruzione di n. 24 alloggi in
Racconigi - Via Fleming

Questa A.T.C., indice la seguente licitazione privata,
da esperirsi con il metodo di cui all’art. 21 comma 1 b)
della Legge n. 109/94 e s.m. e i. con il criterio del
massimo ribasso sull’importo delle opere a corpo poste a
base di gara, con esclusione delle offerte anomale indi-
viduate come previsto dall’art. 21 della legge n. 109/94
e s.m. e i..

Intervento per la realizzazione di n. 24 alloggi in
Racconigi - Via Fleming importo a base d’asta Euro
2.235.000,00 compresi gli oneri per la sicurezza;

- Categoria prevalente: OG 1; Categorie scorporabili:
0826, 0S27, 0OS28.

- finanziamento Legge 560/00 - tempo utile gg. 800.

- Possesso di attestazione SOA ed ISO EN 9000 per
importi adeguati.

- Termine presentazione richiesta di partecipazione
entro il 31.01.2006.

- Il bando integrale ¢ stato pubblicato sulla G.U.R.L
in data 10.01.2006 ed consultabile sul sito internet
www.atc.cuneo.it.

Per informazioni tel. 0171 - 44.05.26

1l Direttore Generale
Giovanni Resio

ASL n. 5 - Collegno (Torino)

Ristrutturazione funzionale fabbricato denominato
“Villa Rosa” per realizzazione di nuovo Poliambulatorio
in Collegno comprensivo di intervento per la realizzazione
delle strutture da destinare all’esercizio della libera pro-
fessione intramoenia. Esito di gara

Ditte partecipanti n. 81. - Impresa aggiudicataria:
R.T.I. composto da: S.AAM.E.T. s.n.c. (Societa Artigiana
Manutenzione Elettriche Torino) di Di Benedetto Angelo
e Maffia Giuseppe -capogruppo - con sede in Torino
Via V. Colonna n. 20/D, Vennetilli Impianti s.n.c. di
Vennetilli Renato & C., ILMA s.n.c. di Clari e Famlon-
ga e Consorzio C.A.R.D.E.A. S.C. (Consorzio tra artigia-
ni decoratori edili ed affini), ribasso offerto: 19,001 %
sull’importo a base d’asta dei euro 4.987.411,81. Sistema
di aggiudicazione: pubblico incanto al prezzo piu basso
con applicazione art. 21, c. 1-bis L. 109/94 e s.m.i..

1l Direttore Generale
Nicold Coppola
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ASO Maggiore della Carita - Novara
Manutenzione ordinaria impianti idrico igienico sanita-
ri e riscaldamento edifici Azienda Ospedaliera - anno 2006

Questa A.O. indice gara, mediante licitazione privata,
per I'affidamento a lotto unico, dei lavori di:

“Manutenzione agli impianti idrico, igienico sanitari e
di riscaldamento per gli edifici dell’Azienda Ospedaliera
e dipendenza sita in Viale Piazza d’Armi, Novara -
anno 2006"

La gara verra espletata ai sensi e per gli effetti
dell’art. 21 della legge n. 109 dell’11.02.1994 e succes-
sive modificazioni ed integrazioni.

Importo a base di gara: Euro 313.100,00= L.V.A.
esclusa, di cui

Euro 310.000, I.V.A. per mano d’opera, lavori e for-
niture

Euro 3.100,00 per oneri per la sicurezza non soggetti
a ribasso d’asta.

Categoria dei lavori:

- Cat. OS3 (impianti idrici sanitari) classifica 1 ed
0S28 (impianti termici e di condizionamento) class. I;

In nessun caso verra accettata la qualificazione nella
cat. OG11 (impianti tecnologici) in sostituzione delle ca-
tegorie richieste.

E’ richiesto il possesso di attestazione di qualificazio-
ne rilasciata da una SOA autorizzata nelle relative cate-
gorie.

La domanda di ammissione dovra pervenire entro le
ore 13 del giorno 16 Febbraio 2006 al seguente indiriz-
Z0:

Azienda Ospedaliera “Maggiore della Carita’” - Uffi-
cio Protocollo - S.C. Tecnico Patrimoniale - Corso Maz-
zini, 18 - 28100 Novara

Responsabile del procedimento: Responsabile S.C.
Tecnico Patrimoniale Dott. Ing. Giordano Andreello.

Le domande di ammissione non vincolano 1’Ammini-
strazione appaltante.

II bando di gara integrale & disponibile sul sito
dell’ Azienda Ospedaliera: www.maggioreosp.novara.it

Ulteriori informazioni oltre al bando integrale di gara,
possono essere richieste alla S.C. Tecnico Patrimoniale -
Tel. 0321-3733304 - 3733356 Telefax 0321-3733581.

Novara, 18 gennaio 2006

11 Direttore Generale
Mario Minola

ASO Maggiore della Carita’ - Novara
Manutenzione ordinaria impianti condizionamento edi-
fici Azienda Ospedaliera - anno 2006

Questa Amministrazione ha indetto licitazione privata
per i lavori di “”Manutenzione agli impianti di condizio-
namento dell’Azienda Ospedaliera e dipendenza Viale
Piazza D’Armi anno 2006"

La gara verra espletata ai sensi e per gli effetti
dell’art. 21 della legge quadro sui Lavori Pubblici
n. 109 dell’11.02.1994 e successive modificazioni ed in-
tegrazioni.

Importo a base di gara: Euro 160.000,00 LV.A.
esclusa, di cui:

Euro 156.800,00 a base di gara

Euro 3.200,00 per oneri per la sicurezza non soggetti
a ribasso d’asta.

Categoria dei lavori:

- OS28 (impianti termici e di condizionamento),

classifica I: lavori fino a Euro 258.228,00





