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ABBONAMENTO  AL BOLLETTINO UFFICIALE

Abbonamenti e Inserzioni
Esclusivamente tramite C/C  Postale n. 30306104, intestato a

REGIONE PIEMONTE  - Bollettino Ufficiale - Servizio Tesoreria - Piazza Castello 165,  10122 Torino.
La Direzione del Bollettino Ufficiale declina ogni responsabilità derivante da disguidi e ritardi postali.

CONDIZIONI  DI  PAGAMENTO

INSERZIONI

Modalità

COSTI  COPIA SINGOLA

VENDITA

Torino Libreria Lattes, Via Garibaldi 3

Libreria Giuridica, Via Sant’Agostino 8

Atti della Regione e Atti dello Stato i 2,60

Concorsi, Appalti, Annunci i 1,60

Supplementi fino a 256 pagine i 2,60

Supplementi oltre 256 pagine Prezzo in copertina

Raccolta annuale in CD-ROM a partire dal 2000 i 25,82

Gratuite Pubblicazione Statuti Enti locali, Riclassificazione strade, Eventi alluvionali novembre 1994, ottobre 2000

Costi per ogni
riga o frazione
di riga (dal 1°
novembre
2004)

Solo cartaceo (spedizione tramite posta, fax o consegna a mano) i 1,80

Fax + Procedura WEB i 1,20

Le richieste di inserzioni devono pervenire alla
Redazione del Bollettino Ufficiale entro le ore
12.00 del mercoledì della settimana precedente la
data diuscita del fascicolo per il quale si richiede
la pubblicazione. Il testo deve essere inviato
su carta bollata o, in caso di esenzione dalla
tassa, (gli Enti pubblici ne sono esentati) su
carta libera, corredato da una lettera di richiesta
e dall’attestazione di avvenuto pagamento.

È possibile richiedere lapubblicazionedegli av-
visi usufruendo di una tariffa ridotta se questi
vengonoinoltrati allaRedazionedelB.U. trami-
te la procedura WEB accessibile all’indirizzo
www. regione.piemonte.it/bollettino/; in ogni
casoallaRedazionedevepervenire ilcartaceotra-
miteposta, faxoconsegnaamano.
In caso di mancata ricezione del cartaceo, non si
dà corso alla pubblicazione. La Direzione del

Bollettino Ufficiale declina ogni responsabilità
in caso di mancata ricezione del cartaceo cagio-
nata da disservizi postali o disguidi tecnici degli
strumenti telematici o informatici. L’importo
viene calcolato per riga intendendosi tale una
riga di 13 centimetri - Corpo 12 - Times New
Roman (o similare). Le pubblicazioni sono gra-
tuite per le materie elencate nella casella sotto-
stante.

Atti della Regione e  Atti dello Stato Concorsi, Appalti, Annunci Internet

12 Mesi i 104,00 Codice A1 i 46,00 Codice A3 Consultazione gratuita

6 Mesi i 52,00 Codice S1 i 23,00 Codice S3

L’attivazione cronologica dell’abbonamento
decorrerà dalla data di inserimento del
nominativo del nuovo abbonato nell’appo-
sito elenco e comunque non prima della
ricezione da parte della Redazione dell’at-
testazione di pagamento.

Al fine di velocizzare la pratica e quindi
l’inserimento nella banca dati è possibile
inviare l’attestazione di pagamento alla
Redazione tramite fax al numero 0114324363.
È prevista la possibilità di sottoscrivere
abbonamenti in qualunque periodo dell’anno.

I dati personali inviati alla Redazione del
Bollettino Ufficiale per l’attivazione
dell’abbonamento saranno utilizzati
esclusivamente ai fini della spedizione dei
fascicoli, nel rispetto del disposto del
Decreto Legislativo 196/2003.

Si rammenta che, al fine di permettere l’immediata attivazione delle richieste di abbonamento, con qualsiasi modalità vengano
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AVVISO



CONCORSI

Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale
Piemonte - Torino

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di n. 3
posti di Dirigente Tecnico, con rapporto di lavoro a tempo
indeterminato a tempo pieno ed esclusivo, vacanti nella dota-
zione organica dell’Agenzia - calendari delle prove d’esame
e relative sedi pag. 10

ASL n. 1 - Torino
Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 19 posti di

Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere cat. D, va-
canti presso l’A.S.L. 1 di Torino pag. 10

ASL n. 2 - Torino
Pubblico concorso a n. 3 posti di Collaboratore Professio-

nale Sanitario Infermiere pag. 10

ASL n. 5 - Collegno (Torino)
Concorso per n. 1 posto Dirigente Medico Area Medica e

delle Specialità Mediche - Disciplina: Nefrologia pag. 13

ASL n. 12 - Biella
Avviso pubblico per la formulazione di una graduatoria per

titoli e colloquio per il conferimento di n. 1 incarico di Colla-
borazione ad un Medico Specialista in Medicina del Lavo-
ro pag. 16

ASL n. 12 - Biella
Indizione Avviso Pubblico conferimento Incarico per n. 1

posto Dirigente Medico Gastroenterologia dell’A.S.L. n. 12
di Biella pag. 17

ASL n. 16 - Mondovi’ (Cuneo)
Avviso pubblico per la copertura di tempo determinato di

posti di Collaboratore professionale sanitario - Fisioterapista
- Cat. D pag. 18

ASL n. 17 - Savigliano (Cuneo)
Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n.

6 posti di Dirigente medico (ex I° livello) Disciplina di Ane-
stesia e Rianimazione pag. 18

ASL n. 17 - Savigliano (Cuneo)
Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n.

4 posti di Dirigente medico (ex I° livello) Disciplina di Orto-
pedia e Traumatologia pag. 20

ASL n. 17 - Savigliano (Cuneo)
Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n.

4 posti di Dirigente medico (ex I° livello) Disciplina di Radio-
diagnostica pag. 21

ASL n. 18 - Alba (Cuneo)
Avviso pubblico di ricerca per incarico straordinario, per

mesi dodici, a n. 1 posto di Dirigente Medico - Chirurgia
Generale pag. 23

ASL n. 18 - Alba (Cuneo)
Riapertura termini per la presentazione delle domande per

l’avviso pubblico di incarico a tempo determinato, in sostitu-
zione, a n. 1 posto di Dirigente Medico - S.O.C. Cardiolo-
gia pag. 23

ASL n. 22 - Novi Ligure (Alessandria)
Avviso pubblico per la copertura temporanea, mediante

supplenza, di 2 posti di Collaboratore Professionale Sanitario
Fisioterapista Cat. D pag. 24

ASL n. 22 - Novi Ligure (Alessandria)
Avviso pubblico  per il conferimento incarichi a tempo

determinato di n. 2 posti di Dirigente Medico Anestesia e
Rianimazione pag. 24

ASO Maggiore della Carità - Novara
Avviso per i conferimenti incarico provvisori a tempo de-

terminato per la copertura di n. 1 posto di Dirigente medico -
disciplina chirurgia vascolare - n. 1 posto di Dirigente medico
- disciplina anatomia patologica pag. 24

ASO Ordine Mauriziano - Torino
Avviso pubblico per soli titoli e colloquio per la formula-

zione di una graduatoria di personale a cui affidare n. 1
incarico di prestazione d’opera su fondi finanziati dalla Re-
gione Piemonte nell’ambito del progetto di Ricerca Sanitaria
Finalizzata 2002 per la realizzazione del progetto dal titolo
“Analisi genomica delle metastasi e dei vasi tumorali umani.
Potenziale diagnostico e terapeutico” pag. 24

Comune di Cambiano (Torino)
Avviso di graduatoria di selezione pubblica pag. 25

Comune di Grugliasco (Torino)
Bandi di concorso pubblico finalizzati alla formazione di

graduatorie pag. 25

APPALTI

ASL n. 2 - Torino
Fornitura di sistemi completi per la diagnostica per il labo-

ratorio di patologia clinica dell’A.S.L. 2 pag. 25

INDICE
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Casa di Riposo di Vercelli
Esito bando di gara per affidamento lavori di ristrutturazio-

ne per la realizzazione di una struttura integrata di servizi socio
assistenziali pag. 26

Comune di Andrate (Torino)
Avviso di asta pubblica lavori di completamento rimodel-

lamento pendio - 1° intervento - alluvione 1994 pag. 27

Comune di Avigliana (Torino)
Asta pubblica per la fornitura di rimorchio omologato con

gruppo elettrogeno e colonna fari pag. 27

Comune di Beinasco (Torino)
Avviso di pubblico incanto per la concessione sul territorio

comunale del diritto d’uso di spazi pubblicitari su elementi di
arredo urbano per il periodo 2006/2014 pag. 27

Comune di Beinasco (Torino)
Avviso di pubblico incanto, suddiviso in quattro lotti, per

la fornitura di arredi e attrezzature diverse pag. 27

Comune di Novara
Asta pubblica ai sensi dell’art. 23, comma 1, lettera a) del

decreto legislativo 157/95 e s.m.i. per l’affidamento del servi-
zio sostitutivo di mensa sociale per i soggetti disabili, minori
a rischio, anziani ed adulti indigenti, fornito attraverso una
gestione elettronica della fruizione del pasto.   Periodo
1/2/2006 - 31/12/2007 pag. 27

Comune di Paruzzaro (Novara)
Pubblico incanto per l’affidamento in concessione del ser-

vizio di accertamento e riscossione dell’imposta comunale
sulla pubblicità e diritti sulle pubbliche affissioni. Proroga
termini presentazione offerte pag. 29

Comune di Rivoli (Torino)
Integrazione avviso d’asta per lavori di realizzazione siste-

ma di scale mobili per il collegamento del centro storico con
il Castello di Rivoli. Bando di gara a pubblico incanto
n. 12/05/2005. Integrazione pag. 29

Comune di Rivoli (Torino)
Pubblico incanto per intervento di manutenzione straordi-

naria e riqualificazione Parco Salvemini. Avviso di asta pub-
blica n. 13/05/2005 ai sensi della Legge 109/94 e successive
modificazioni pag. 30

Comune di Rivoli (Torino)
Pubblico incanto per completamento ed adeguamento edi-

ficio ex Elcat- autorimessa, magazzini e spogliatoi comunali.
Avviso di asta pubblica n. 14/5/2005 ai sensi della Legge
109/94 e successive modificazioni pag. 32

Comune di San Mauro Torinese (Torino)
Concorso nazionale di idee per la realizzazione di un com-

plesso scolastico in località Pragranda pag. 34

Comune di Strambino (Torino)
Appalto servizi di pulizia uffici comunali, uffici giudiziari

e servizi igienici area mercatale pag. 35

Comune di Susa (Torino)
Estratto avviso di asta pubblica del servizio di pulizia degli

Uffici Giudiziari pag. 35

Ente di Gestione del Parco Regionale La Mandria e dei
Parchi e delle Riserve Naturali delle Valli di Lanzo -
Venaria Reale (Torino)

Bando di gara a pubblico incanto-Avviso di post-informa-
zione-Fornitura in opera di 5.836 esemplari arborei e di 2.457
esemplari arbustivi, incluse le relative forniture accessorie alla
ricostituzione del bosco naturaliforme in aree coltivate a piop-
peto all’interno del parco regionale La Mandria pag. 35

Gruppo Torinese Trasporti S.p.A. - Torino
Appalto n. 18/2005: Lavori di manutenzione della segnale-

tica orizzontale, verticale e complementare delle aree adibite
a sosta a pagamento gestite da GTT SpA - biennio 2005-2006.
Esito di gara pag. 35

Provincia di Alessandria
Appalto dei lavori di ripristino danni causati dagli eventi

calamitosi del novembre 2002 lungo la S.P. N.221 “di Denice”
- Consolidamento del corpo stradale in frana ai km. 4+264,
km.4+555, km.4+670, km.5+000, km.5+165, km. 6+000,
km.6+238 e km.6+440 con opere di presidio da smottamenti
e dissesti geologici generali. (Appalto lavori n.
27/2005) pag. 36

Provincia di Alessandria
Esito asta pubblica per lavori di consolidamento del viadot-

to sul fiume Po lungo la ex SS. n. 455 “di Pontestura” mediante
il risanamento delle strutture in c.a pag. 36

Regione Piemonte
Licitazione  privata per l’affidamento della gestione dei

processi formativi per il personale dipendente della Regione
Piemonte. Segmento competenze Ruolo pag. 36

Regione Piemonte
Licitazione  privata per l’affidamento della gestione dei

processi formativi per il personale dipendente della Regione
Piemonte. Segmento Giuridico - Amministrativo pag. 37

Regione Piemonte
Licitazione  privata per l’affidamento della gestione dei

processi formativi per il personale dipendente della Regione
Piemonte. Segmento competenze informatiche pag. 39

Regione Piemonte
Licitazione  privata per l’affidamento della gestione dei

processi formativi per il personale dipendente della Regione
Piemonte. Segmento competenze specialistiche e manageria-
li pag. 40
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Regione Piemonte
Licitazione  privata per l’affidamento della gestione dei

processi formativi per il personale dipendente della Regione
Piemonte. E-Learning pag. 41

SAGAT S.p.A. - Caselle Torinese (Torino)
Comunicazione di avvenuta aggiudicazione gara interventi

edili ed impiantistici su edifici aeroportuali n.
2/2005 pag. 42

SAGAT S.p.A. - Caselle Torinese (Torino)
Comunicazione di avvenuta aggiudicazione gara interventi

edili ed impiantistici su edifici aeroportuali n.
3/2005 pag. 43

Societa Metropolitana Acque Torino
Comune di Piossasco. Estensione della rete fognaria. (rif.

39/2005). Bando di gara pag. 43

Societa Metropolitana Acque Torino
Comune di Pianezza. Rifacimento collettori in Via Praglia,

Via Parucco e Via Rosta. (rif. 35/2005) Esito di
gara pag. 44

ANNUNCI LEGALI

ACCORDI DI PROGRAMMA

Comune di Ronco Canavese (Torino)
Decreto sindacale n. 22 del 26.10.2005 di adozione delle

determinazioni del Collegio di Vigilanza relativo all’Accordo
di Programma, ai sensi dell’art. 34 del D.Lgs. n. 267/2000, tra
il Comune di Ronco Canavese e la Comunità Valli Orco e
Soana finalizzato alla realizzazione e alla gestione delle opere
e delle attività del progetto denominato Progetto di Comple-
tamento del Centro Visite e dell’Area adiacente nel Comune
di Ronco Canavese pag. 45

Provincia di Alessandria
Accordo di programma per la creazione di un’area di colle-

gamento ecologico - funzionale tra i S.I.C. Capanne di Mar-
carolo e Garzaia del torrente Orba lungo il corso del torrente
Orba e quello del torrente Piota pag. 46

Provincia di Biella
Estratto del Decreto presidenziale n. 55 del

29.11.2005 pag. 48

STATUTI ENTI LOCALI

Comune di Bergamasco (Alessandria)
Statuto comunale (Approvato con Deliberazione Consiliare

n. 12 del 28.11.2005) pag. 48

Comune di Pareto (Alessandria)
Statuto comunale (adottato con deliberazione C.C. n. 17 del

26 settembre 2005) pag. 60

TARIFFE EROGAZIONE SERVIZI

Comune di Cisterna d’Asti (Asti)
Determinazione tariffe di distribuzione del servizio acque-

dotto dal 1.07.2003 pag. 71

ALTRI ANNUNCI

Agenzia Torino 2006 - Torino
Avviso creditori - Lavori realizzazione parcheggi tra area

fieristica Lingotto e Nuovo Palasport - Oval
(U04) pag. 71

Agenzia Torino 2006 - Torino
Avviso ai creditori - Innevamento programmato Area Co-

lomion Bardonecchia I04 pag. 72

Agenzia Torino 2006 - Torino
Avviso ai creditori - Opere compensanzione ambientale Sci

di fondo P10 pag. 72

Comune di Albiano d’Ivrea (Torino)
Classificazione acustica del territorio comunale (art. 7 l.r.

20 ottobre 2000, n. 52) pag. 72

Comune di Alessandria
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 65 del

12/07/2005 - Progetto di variante parziale al Piano Esecutivo
Convenzionato “Zona Cristo” in Alessandria, c.so Ac-
qui pag. 72

Comune di Beinette (Cuneo)
Avviso ai creditori. Lavori di Sistemazioni della Piazza

Umberto I e viabilità adiacente pag. 72

Comune di Boves (Cuneo)
Classificazione strade comunali pag. 73

Comune di Brozolo (Torino)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 34 del

19.11.2005: modifica all’art. 2 Regolamento edilizio su com-
posizione commissione edilizia pag. 73
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Comune di Cantoira (Torino)
Adozione Piano di Zonizzazione Acustica pag. 73

Comune di Carezzano (Alessandria)
Adozione definitiva classificazione acustica del territorio

comunale ai sensi della L.R. 52/2000 pag. 74

Comne di Carisio (Vercelli)
Avviso di deposito proposta del piano per la classificazione

acustica del territorio comunale pag. 74

Comune di Casasco (Alessandria)
Riapprovazione Regolamento edilizio pag. 74

Comune di Castellinaldo (Cuneo)
Piano Regolatore generale comunale terza variante parziale

avviso di deposito pag. 74

Comune di Castellinaldo (Cuneo)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 24 del

19/09/2005. Regolamento Edilizio Comunale. Modifiche ed
integrazioni. Provvedimenti pag. 74

Comune di Ceres (Torino)
Classificazione acustica del territorio comunale di Ceres -

Approvazione ai sensi della Legge n. 447/95 e della L.R.
52/2000 pag. 75

Comune di Cesara (Verbano Cusio Ossola)
Declassamento    tratto    di    strada comunale pedona-

le pag. 75

Comune di Chiusa di Pesio (Cuneo)
Approvazione piano di recupero di immobili siti in B.ta

Fiolera proposto dall’impresa Gastaldi Renato pag. 75

Comune di Cremolino (Alessandria)
Classificazione acustica del territorio comuna-

le pag. 76

Comune di Grugliasco (Torino)
Decreto n. 3 del 5.12.2005 - Progetto lotto 1 per il raddoppio

di Via Crea da Corso Tazzoli a Via Moncalieri pag. 76

Comune di Magliano Alpi (Cuneo)
Deliberazione Consiglio Comunale n. 25 del 19.10.2005.

Modifica al regolamento edilizio in ordine alla composizione
della commissione edilizia pag. 77

Comune di Montechiaro (Asti)
Modifica art. 2   del   Regolamento Edilizio Comuna-

le pag. 77

Comune di Nizza Monferrato (Asti)
Bando di concorso per l’assegnazione di alloggi di edilizia

residenziale pubblica sovvenzionata pag. 78

Comune di Occhieppo Inferiore (Biella)
Deliberazione Consiglio Comunale n. 72 del 23/11/2005

“Approvazione del nuovo Regolamento edilizio comuna-
le” pag. 78

Comune di Oldenico (Vercelli)
Modifica Regolamento edilizio comunale (delibera Consi-

glio comunale n. 27/2005) pag. 78

Comune di Pella (Novara)
Adozione proposta di zonizzazione acustica del territorio

comunale pag. 78

Comune di Pietra Marazzi (Alessandria)
Approvazione del piano di zonizzazione acustica del terri-

torio del Comune di Pietra Marazzi pag. 78

Comune di Pinerolo (Torino)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 51 del 22.7.2005:

“Variante Parziale ”Cascina Losa" (variante n. 10) al P.R.G.C.
vigente ex art. 17 comma 7 della L.R. 56/77 - Approvazio-
ne." pag. 79

Comune di Pinerolo (Torino)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 52 del 22.7.2005:

“Variante Parziale ”Mulino di Riva" (variante n. 12) al
P.R.G.C. vigente (art. 17 comma 7 della L.R. 56/77) - Appro-
vazione." pag. 79

Comune di Pinerolo (Torino)
Asservimento di immobile occorrente per la realizzazione

di collettori di fognatura nelle frazioni Abbadia Alpina e
Baudenasca pag. 79

Comune di Pontechianale (Cuneo)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 30 del

08\06\2004 “Approvazione Regolamento Edilizio Comuna-
le” pag. 80

Comune di Pragelato (Torino)
Avviso di bando pubblico per assegnazione n. 1 posto

produttore agricolo sul mercato settimanale pag. 80

Comune di Rimasco (Vercelli)
Avviso ad opponendum - lavori di ripristino strada carroz-

zabile per Priami località Pianella pag. 80

Comune di Rivalta Bormida (Alessandria)
Adozione definitiva Classificazione Acustica comunale ap-

provata con deliberazione Consiglio Comunale n. 029 del 28
novembre 2005 pag. 80

Comune di Rosazza (Biella)
Bando Assegnazione alloggi edilizia residenziale pubblica

sovvenzionata pag. 81
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Comune di Sagliano Micca (Biella)
Deliberazione Consiglio Comunale n. 34 del 29/11/2005

“Regolamento edilizio Comunale - Modifica art.
2" pag. 81

Comune di Sciolze (Torino)
Adeguamento del Regolamento Edilizio comunale al parere

del Consiglio di Stato n. 2447/03 e relativo al quesito sulla
composizione della commissione edilizia comuna-
le pag. 81

Comune di Settime (Asti)
Estratto di decreto di esproprio n. 001/2005 pag. 81

Comune di Toceno (Verbano Cusio Ossola)
Avviso d’asta pubblica per la vendita di terreni comuna-

li pag. 82

Comune di Toceno (Verbano Cusio Ossola)
L.R. 8.7.1999, n. 19. Approvazione Regolamento edilizio

comunale pag. 82

Comune di Torino
Avviso di pubblicazione e deposito Variante parziale n. 113

al PRG vigente ai sensi dell’art. 17 della L.R. n. 56/77 e
s.m.i. pag. 82

Comune di Torino
Avviso di pubblicazione e deposito Variante parziale n. 125

al PRG vigente ai sensi dell’art. 17 della L.R. n. 56/77 e
s.m.i. pag. 83

Comune di Trasquera (Verbano Cusio Ossola)
Bando assegnazione posti fissi mercato comunale che si

svolgerà nella giornata di sabato pag. 83

Comune di Trivero (Biella)
Emissione bando per l’assegnazione di alloggi di edilizia

residenziale pubblica sovvenzionata - Comune di Trivero -
Provincia di Biella - Ambito territoriale n. 26 pag. 83

Comune di Valperga (Torino)
Avviso ai creditori per lavori di manutenzione straordinaria

cimitero comunale pag. 83

Comune di Valperga (Torino)
Avviso ai creditori per lavori di restauro e recupero funzio-

nale del teatro comunale per la realizzazione di organismo
polivalente da adibirsi a centro di documentazione turistica,
mostre temporanee, centro convegni e modeste rappresenta-
zioni teatrali o concerti strumentali o canori   1° lot-
to pag. 84

Comune di Valstrona (Verbano Cusio Ossola)
Avviso deposito e pubblicazione integrazioni alla variante

strutturale del PRGI pag. 84

Comune di Venaria Reale (Torino)
Avviso relativo all’avvenuta approvazione del Piano di

Zonizzazione Acustica del territorio comunale della Città di
Venaria Reale ai sensi dell’art.     7 della L.R.
52/2000 pag. 84

Comune di Vische (Torino)
Adozione progetto di classificazione acustica del territo-

rio pag. 84

Provincia di Alessandria
Autorizzazione integrata ambientale ai sensi del d.lgs. 59

del 18 febbraio 2005 (ex d.lgs. 372/99). Approvazione del
calendario per le nuove aziende, successive al 10 novembre
1999 pag. 85

Provincia di Asti
Determinazione Dirigenziale n. 10287 del 01/12/2005. T.U.

1775/1933 - Domanda di concessione preferenziale presentata
in data 02.08.2000 alla Provincia di Asti - Servizio Ambiente
dal Comune di San Damiano d’Asti per derivazione d’acqua
sotterranea da tre pozzi siti in Comune di San Damiano d’Asti
(AT) ad uso potabile. pag. 85

Provincia di Asti
Determinazione Dirigenziale n. 10495 del 06/12/2005 -

T.U. 1775/1933 - Domanda di concessione preferenziale pre-
sentata in data 07/06/2001 alla Provincia di Asti dal Sig.
Montersino Floriano per derivazione d’acqua sotterranea da
due pozzi siti nel Comune di Costigliole d’Asti (AT) ad uso
agricolo a bocca non tassata. Codice Utenza
AT10254 pag. 86

Provincia di Asti
Determinazione Dirigenziale n. 10496 06/12/2005 - T.U.

1775/1933 - Domanda di concessione preferenziale presentata
in data 04/06/2001 alla Provincia di Asti dal Sig. Prunotto
Giovine Giuseppe per derivazione d’acqua sotterranea da
quattro pozzi siti nei Comuni di Costigliole d’Asti (AT) ed
Isola d’Asti (AT) ad uso agricolo a bocca non tassata. Codice
Utenza AT10249 pag. 86

Provincia di Cuneo
Determinazione del Responsabile del Centro di costo n.

527, del 25 novembre 2005. Sezione Provinciale dell’Albo
Regionale delle Cooperative Sociali Sezione A - Iscrizione
Cooperativa Sociale “Orchidea Società Cooperativa Socia-
le” pag. 87

Provincia di Cuneo
Estratto determinazione dirigenziale. Concessione trenten-

nale di sub-derivare dal torrente Maira - tramite il canale La
Presidenta (ramo Busca) in comune di Dronero località Ca-
stelletto - Pubblicazione ai sensi dell’art. 23 del D.P.G.R.
29.7.2003 n. 10/R pag. 87
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Provincia di Cuneo
Estratto determinazione dirigenziale. Concessione trenten-

nale di sub-derivare dal fiume Stura di Demonte, tramite il
canale Roero in comune di Cuneo frazione Madonna
dell’Olmo - Pubblicazione ai sensi dell’art. 23 del D.P.G.R.
29.7.2003 n. 10/R pag. 87

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 212-296343 del 30.5.2005 pag. 87

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 236-297429 del 31.5.2005 pag. 88

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 237-297432 del 31.5.2005 pag. 89

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 269-309909 del 13.6.2005 pag. 90

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 270-309923 del 13.6.2005 pag. 90

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 287-319740 del 21.6.2005 pag. 91

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 288-320184 del 22.6.2005 pag. 92

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 300-329496 del 4.7.2005 pag. 93

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 468-384381 del 6-9-2005 pag. 93

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 469-384388 del 6-9-2005 pag. 94

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 470-384401 del 6-9-2005 pag. 95

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 471-384406 del 6-9-2005 pag. 95

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 472-384414 del 6.9.2005 pag. 96

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 473-384419 del 6-9-2005 pag. 97

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 475-384433 del 6-9-2005 pag. 98

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 476-384437 del 6-9-2005 pag. 98

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 478-394454 del 6-9-2005 pag. 99

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 479-384467 del 6-9-2005 pag. 100

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 480-384477 del 6-9-2005 pag. 101

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n 489-385167 del 7-9-2005 pag. 101

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 490-385183 del 7-9-2005 pag. 102

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 491-385197 del 7-9-2005 pag. 103

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 493-385214 del 7-9-2005 pag. 103

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 494-385220 del 7/9/2005 pag. 104

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 495-385222 del 7/9/2005 pag. 105

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 567-392355 del 15-9-2005 pag. 106
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Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 568-392369 del 15-9-2005 pag. 106

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 569-392382 del 15-9-2005 pag. 107

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 571-392417 del 15.9.2005 pag. 108

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 575-392438 del 15-9-2005 pag. 109

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 582-392514 del 15-9-2005 pag. 109

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 583-392520 del 15-9-2005 pag. 110

Provincia del Verbano Cusio Ossola
Determinazione dirigenziale n. 625 del 3 novembre 2005 -

Presa d’atto relativa alla variazione della denominazione so-
ciale nonchè dello statuto dell’Organizzazione “P.A. Corpo
Nazionale delle Squadre Nautiche di Salvamento Italiane -
Squadra Nautica di Salvamento” con sede legale in Verbania,
Piazzale Flaim 1 pag. 111

Provincia del Verbano Cusio Ossola
Determinazione Dirigenziale n. 626 del 3.11.2005 - Orga-

nizzazione “A.V.I.S. Comunale di Verbania” con sede legale
in Verbania, Via De Marchi 16. Presa d’atto relativa alla
modifica statutaria pag. 111

Provincia di Vercelli
Rinnovo Commissione Provinciale Espropri di Vercel-

li pag. 111

Regione Piemonte - Settore Decentrato Opere Pubbliche
e Difesa Assetto Idrogeologico - Torino

D.G.R. n. 44-5084 del 14/01/2002, D.G.R. n. 1-7321 del
08/10/2002. Domanda dell’Impresa SEA ai fini dell’autoriz-
zazione all’estrazione dall’alveo del torrente Stura, a monte
della traversa di presa della Società SIED, in loc. Grange di
Cantoira (TO), di totali   mc.416,40 di materiale litoi-
de pag. 111

AVVISI DI NOMINA

ASO O.I.R.M. S. Anna - Torino
Avviso pubblico per selezione aspiranti alla nomina di

Componenti Comitato Etico Internazionale pag. 112

COMUNICAZIONI DI AVVIO DEL
PROCEDIMENTO

Provincia di Torino
Progetto per la realizzazione di un nuovo pozzo ad uso

agricolo, Villafranca Piemonte. Proponente: Azienda agricola
“Mottura Giovanni Battista”, Villafranca Piemonte. Comuni-
cazione di avvenuto deposito degli elaborati e avvio del pro-
cedimento inerente la Fase di Verifica della procedura di
V.I.A. ai sensi dell’art. 10 comma 2 della legge regionale 14
dicembre 1998 n. 40 e s.m.i. pag. 113

Regione Piemonte - Settore Decentrato Opere Pubbliche
e Difesa Assetto Idrogeologico - Cuneo

Richiesta di nulla osta per un attraversamento con linea
aerea MT a 15 kV del Torrente Maira in Comune di Saviglia-
no. Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi della
l.r. n. 7/2005 pag. 114

Regione Piemonte - Settore Decentrato Opere Pubbliche
e Difesa Assetto Idrogeologico - Cuneo

Richiesta di nulla osta per un attraversamento con linea
aerea bt 0.380/0.220 kV del Torrente Marmora in Comune di
Marmora. Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi
della l.r. n. 7/2005 pag. 114

Regione Piemonte - Settore OO.PP. - Difesa Assetto
Idrogeologico - Verbania

Progetto dei lavori di “sistemazione idraulica del rio Creè
nel comune di Stresa” - comunicazione di deposito degli
elaborati e avvio del procedimento inerente la fase di verifica
della procedura di V.I.A. ai sensi dell’art. 10. comma 2 della
legge regionale 14 dicembre 1998, n. 40 pag. 114

Regione Piemonte - Direzione Trasporti
XX Giochi Olimpici Invernali Torino 2006. Opere Connes-

se. Progetto di “Seggiovia quadriposto ad ammorsamento
automatico Jovenceaux - Sportinia” nel Comune di Sauze
d’Oulx (TO). Fase definitiva. Comunicazione di avvenuto
deposito degli elaborati e avvio del procedimento, ai sensi
della L. 241/1990 e s.m.i. e della L.R. 7/2005 pag. 114
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CONCORSI

Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale Piemonte -
Torino

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di
n. 3 posti di Dirigente Tecnico, con rapporto di lavoro a
tempo indeterminato a tempo pieno ed esclusivo, vacanti
nella dotazione organica dell’Agenzia - calendari delle
prove d’esame e relative sedi

In riferimento alle procedure concorsuali oltre elencate,
pubblicate sul BURP n. 33 del 18.08.2005 e n. 39 del
29.09.2005 e sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4°
serie speciale “Concorsi ed esami” n. 69 del 30.08.2005 e
n. 81 del 11.10.2005, si rendono noti i calendari delle prove
d’esame e le relative sedi in cui le stesse avranno luogo:

Rif: CP0504 - Esperto tecnico in materia di rischio
sismico  n. 1  posto

Prova d’esame
Diario
prove

ore
Sede di

espletamento

Provascritta 27 febbraio
2006

10.00 Centro Incontri
RegionePiemonte -
C.soStati Uniti, 23 -
Torino (salaAtrio)

Prova teorico
pratica

9marzo
2006

10.00 RegionePiemonte -
ViaAvogadro,30 -
Torino - (Sala
Multimediale -
pianoterra)

Provaorale 4e 5aprile
2006

9.30 Centro Incontri
RegionePiemonte -
C.soStati Uniti, 23 -
Torino (salaAtrio)

Rif: CP0505 - Esperto tecnico in attività informative
ed  informatiche  in  ambito ambientale n. 1  posto

Prova d’esame Diario prove ore
Sede di

espletamento

Provascritta 7 febbraio
2006

10.00 Regione
Piemonte - C.so
Regina
Margherita, 174 -
Torino (sala
Azzurra)

Prova teorico
pratica

28 febbraio
2006

10.00

Provaorale 28 marzo
2006

10.00

Rif: CP0506  - Esperto tecnico in materia di progetta-
zione, realizzazione e gestione a livello regionale delle
reti di monitoraggio meteorologica, idrologica e nivologi-
ca e dei sistemi di allerta nell’ambito della prevenzione
e previsione dei rischi naturali e della tutela dell’am-
biente n. 1  posto

Prova d’esame Diario prove ore
Sede di

espletamento
Provascritta 16 gennaio2006 10.00 Centro

Incontri
Regione
Piemonte -
C.soStati
Uniti,23 -
Torino (sala
Atrio)

Prova teorico
pratica

30 gennaio2006 10.00 ARPA
Piemonte - Via
Sabaudia, 164
-Grugliasco
(TO) - (sala
Ranzani)

Provaorale 6 marzo2006 10.00

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli ef-
fetti.

Il Responsabile della S.C.
Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

Filippo Giordano

1

ASL n. 1 - Torino
Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 19 posti di

Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere cat. D,
vacanti presso l’A.S.L. 1 di Torino

In esecuzione della determinazione n. 389/B01/05 del
9.12.2005, è indetto concorso pubblico per  titoli  ed esa-
mi a n. 19 posti di Collaboratore Professionale Sanitario
Infermiere cat. D, vacanti presso  l’A.S.L. 1 di Torino.

Il termine utile per la presentazione delle domande,
redatte in carta semplice, scade alle ore 12.00 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente  avviso  sulla Gazzetta  Ufficiale della Repubblica
Italiana. Se il detto termine scade in giorno festivo o fe-
riale non lavorativo, il termine stesso è prorogato alla
stessa ora del primo giorno successivo non festivo. Per
ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Amministrazio-
ne   del   Personale - Settore   Concorsi   Stato Giuridico
dell’Azienda S.L. 1 di Torino - Via San Secondo, 29,
tel. 011/5662273-2363 oppure consultare il sito Internet:
www.asl1.to.it  dove  sarà pubblicato  il  bando integrale.

Il Direttore
S.C. Amministrazione del Personale

Silvana Damilano

2

ASL n. 2 - Torino
Pubblico concorso a n. 3 posti di Collaboratore Profes-

sionale Sanitario Infermiere

In   esecuzione della determinazione n. 291/03/2005
del 18/11/2005, è indetto pubblico concorso per titoli ed
esami  a n. 3 posti di Collaboratore Professionale Sanita-
rio Infermiere vacanti nella dotazione organica
dell’A.S.L. n. 2.

Agli assunti tramite stipulazione di contratto indivi-
duale di lavoro sarà attribuito il trattamento economico
previsto  dal vigente  C.C.N.L. del Comparto  Sanità.

Possono partecipare al concorso coloro che, dell’uno
o  dell’altro sesso, sono in possesso dei  requisiti  generali
e specifici previsti dal D.P.R.  27/3/2001 n.  220 e  preci-
samente:

1) Requisiti Generali
a) Cittadinanza italiana; sono equiparati ai cittadini

italiani, gli italiani non appartenenti alla Repubblica. Ai
sensi dell’art. 37 del D.Leg.vo 29/93 e dell’art. 3 del
D.P.C.M. 7/2/94 n. 174, l’accesso all’impiego è esteso ai
cittadini degli  Stati  membri della  Unione  Europea  che:

I. godano dei diritti civili e politici anche negli stati
di appartenenza  o  di  provenienza;

II. siano in possesso, fatta eccezione per la cittadi-
nanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cit-
tadini della  Repubblica;

III. abbiano un’adeguata conoscenza della lingua ita-
liana.

b) Idoneità fisica  all’impiego.
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2) Requisiti Specifici
- Diploma universitario di Infermiere Professionale

ovvero diplomi e attestati conseguiti in base al preceden-
te ordinamento, riconosciuti equipollenti ai sensi delle
vigenti  disposizioni  al  diploma universitario;

- Iscrizione al relativo Albo professionale. L’iscrizio-
ne al corrispondente Albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione Europea, consente la partecipazione ai con-
corsi, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’Albo in
Italia prima dell’assunzione in servizio.

Tutti i requisiti di ammissione al concorso devono es-
sere posseduti alla data di scadenza del termine di pre-
sentazione  delle  domande di partecipazione.

Ai sensi dell’art. 6, comma 6 della Legge 127/97 la
partecipazione al concorso non è soggetta  a  limiti  d’età,
salvo i limiti di età previsti dalla vigente normativa per
il  collocamento a riposo d’ufficio.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano
esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano stati
destituiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche am-
ministrazioni ovvero licenziati a decorrere dalla data di
entrata  in  vigore  del primo contratto collettivo.

3) Domanda di Ammissione
Per  l’ammissione al  concorso  gli aspiranti devono di-

chiarare nella domanda, redatta in carta semplice, e de-
vono  indicare sotto  la  propria responsabilità:

a) data, luogo di nascita  e residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalen-

te;
c) il comune  di iscrizione nelle liste  elettorali ovvero

i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesime;

d) le  eventuali  condanne penali  riportate;
e) il titolo di studio posseduto, richiesto quale requi-

sito specifico, _____ , conseguito presso _____, in data
_____;

f) di essere iscritto all’Albo Professionale della Pro-
vincia di  _____ , dal _____ , con n.  d’ordine _____;

g) la  posizione  nei riguardi  degli  obblighi militari;
h) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni

e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pub-
blico  impiego;

h) eventuale diritto a preferenza a parità di merito e
titoli secondo quanto indicato al  successivo  art. 6.

i) quale, delle sottoindicate lingue straniere, viene
scelta per  essere oggetto  di  prova orale:

[] Francese
[] Inglese
(barrare una delle  caselle)
Se cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea,

devono  altresì  dichiarare:
l)  il godimento dei diritti civili e  politici  anche  nello

Stato  di  appartenenza o  di  provenienza;
m) il possesso, fatta eccezione della cittadinanza ita-

liana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini
della  Repubblica;

n) la  conoscenza  adeguata della  lingua italiana.
I requisiti generali e specifici sono comprovati con

dichiarazioni contestuali all’istanza,  sostitutive delle rela-
tive certificazioni secondo lo schema esemplificativo di
cui all’allegato 1.

Ai sensi dell’art.  71 D.P.R. 445/2000 le  dichiarazioni
presentate in luogo delle certificazioni sono soggette a
controllo  in qualsiasi momento.

Gli aspiranti devono indicare il domicilio presso il
quale deve ad ogni effetto, essere fatta ogni necessaria
comunicazione relativa al concorso. In caso di mancata
indicazione vale ad ogni effetto, la residenza. Gli aspi-

ranti sono altresì tenuti a comunicare tempestivamente
ogni  cambiamento di indirizzo all’Amministrazione.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità
per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesat-
te indicazioni di  recapito da parte dei concorrenti, oppu-
re da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento
dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali
disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a
fatti di  terzi, caso  fortuito o forza  maggiore.

Il candidato/a eventualmente portatore di handicap do-
vrà specificare, ai sensi di quanto previsto dall’art. 20
secondo comma della Legge 5 febbraio 1992 l’ausilio
necessario per sostenere l’esame in relazione al proprio
handicap.

La sottoscrizione della domanda va apposta in presen-
za del dipendente addetto. Qualora la domanda venga
inviata a mezzo posta o consegnata a mano non perso-
nalmente  dall’interessato,  alla  domanda  stessa deve esse-
re allegata la copia fotostatica di un documento di iden-
tità del sottoscrittore.

Ai sensi dell’art. 13 del D. Leg.vo 30/06/03 n. 196 e
successive modificazioni e integrazioni, i dati forniti dai
candidati saranno raccolti presso la Struttura Complessa
Amministrazione del Personale  - Settore Concorsi per  le
finalità di gestione del concorso e saranno trattati anche
successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto
di lavoro per le finalità inerenti alla gestione del rappor-
to medesimo. Il conferimento di tali dati è obbligatorio
ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione
pena l’esclusione dalla procedura medesima. Le medesi-
me informazioni potranno essere  comunicate alle  Ammi-
nistrazioni Pubbliche direttamente interessate alla posizio-
ne  giuridico-economica del  candidato/a.

Le domande di ammissione al concorso, indirizzate al
Legale Rappresentante dell’A.S.L. n. 2 dovranno perve-
nire all’Ufficio Concorsi dell’A.S.L. n. 2, Presidio Ospe-
daliero  Martini - Via Tofane  71  Torino, entro e non  ol-
tre il 30esimo giorno successivo alla data di pubblicazio-
ne, per estratto, del presente bando nella Gazzetta Uffi-
ciale della  Repubblica Italiana.

Qualora detto  termine venga  a cadere in giorno  festi-
vo, il termine stesso è prorogato al primo giorno succes-
sivo non festivo. Il suddetto termine è perentorio, posto
cioè a pena di decadenza e pertanto le domande e/o la
relativa documentazione rituale pervenuta oltre tale ter-
mine saranno inammissibili. Si considerano prodotte in
tempo utile le domande inoltrate a mezzo del Servizio
Postale entro il termine di scadenza. A tal fine fa fede
il timbro a data dell’Ufficio Postale accettante. orario uf-
ficio concorsi: dal  lunedì  al  giovedì  ore 9.00 - 16.00;

venerdì  ore 9.00 - 12.00
4) Documenti da allegare
Alla domanda di ammissione al concorso gli aspiranti

devono  allegare:
a) curriculum formativo e professionale, in carta sem-

plice, datato e firmato, al quale devono essere allegate
tutte le certificazioni che attestino le attività professionali
e di studio svolte  dal candidato;

b)  elenco dei documenti presentati: in  carta  semplice,
in triplice  copia,  datato  e  firmato;

c) tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano
opportuno presentare agli effetti della valutazione di me-
rito.

Nella certificazione dei servizi presso le Aziende Sa-
nitarie  deve essere attestato  se ricorrano  o meno le con-
dizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R.
n. 761 del 20/12/79 in presenza  delle quali il punteggio
di anzianità deve essere ridotto: in caso positivo l’atte-
stazione deve precisare la misura della riduzione del
punteggio.
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Le certificazioni dei servizi prestati presso Pubbliche
Amministrazioni, possono essere sostituite da dichiarazio-
ni sostitutive dell’atto di notorietà rese ai sensi dell’art.
47 del D.P.R. 445/2000 e  successive  modificazioni.

In  ogni caso,  la dichiarazione  resa  dal candidato - in
quanto sostitutiva a tutti gli effetti della certificazione -
deve contenere tutti gli elementi necessari alla valutazio-
ne del titolo che il candidato intende produrre; l’omis-
sione anche di un solo elemento comporta la non valu-
tazione del titolo autocertificato.

Per la valutazione del periodo di servizio militare la
copia  del foglio  matricolare dello stato di servizio costi-
tuisce  l’unico  documento probatorio.

I titoli devono essere prodotti in originale o copia au-
tenticata ai sensi di legge. Le pubblicazioni devono esse-
re edite  a stampa.

L’Ufficio  ricevente potrà provvedere all’autenticazione
delle copie di atti e/o documenti, previa esibizione
dell’originale.

La conformità all’originale   potrà essere   certificata
dall’interessato tramite dichiarazione sostitutiva di atto di
notorietà resa ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. 445/2000 e
successive modificazioni: la dichiarazione di tale fatto
tiene luogo a tutti gli effetti dell’autentica di copia. In
entrambi i casi la copia autentica potrà essere usata solo
nel procedimento in corso.

Non saranno valutati titoli presentati oltre il termine
di scadenza del presente bando, né saranno prese in con-
siderazione copie di documenti non autenticate ai sensi
di legge;  non  è possibile fare riferimento ai  fini concor-
suali a  titoli depositati presso  questa o  altra Azienda.

È peraltro riservata a questa Amministrazione la fa-
coltà di richiedere quelle integrazioni, rettifiche e regola-
rizzazioni di documenti che saranno ritenute legittima-
mente  attuabili  e  necessarie.

Espletato il concorso la documentazione allegata alla
domanda di partecipazione potrà essere ritirata dal candi-
dato o da altra persona munita di delega scritta al ritiro.
Il periodo di conservazione della documentazione stessa
è di 5 anni; decorso tale periodo la documentazione, se
non  ritirata, verrà distrutta.

5) Prove  di esame
I candidati  ammessi al  concorso saranno sottoposti in

conformità all’art. 37 del D.P.R. 27/3/2001 n. 220 alle
seguenti prove:

A) Prova Scritta: Consistente nella soluzione di quesi-
ti a risposta sintetica in materia infermieristica, e/o di
epidemiologia e  igiene  sanitaria;

B) Prova Pratica: Consistente nella esecuzione o de-
scrizione  di tecniche infermieristiche;

C) Prova Orale: Vertente su pianificazione assisten-
ziale, e/o legislazione sanitaria nonché su elementi di in-
formatica e conoscenza, a livello iniziale, della lingua
straniera scelta fra quelle indicate nel punto 3) del pre-
sente bando.

La Commissione dispone complessivamente di 100
punti così ripartiti in conformità all’art. 8 del D.P.R.
27/3/2001  n.  220:

30  punti per  i titoli;
70  punti per  le  prove d’esame.
I punti per le  prove  di  esame  sono  così  ripartiti:
30  punti per  la  prova scritta;
20  punti per  la  prova pratica;
20  punti per  la  prova orale.
I punti per i  titoli sono  così  ripartiti:
15  punti per  i titoli  di  carriera;
5  punti  per i  titoli accademici e  di  studio;
3  punti  per le  pubblicazioni  ed  i titoli  scientifici;
7  punti  per il  curriculum formativo  e  professionale.

Il diario della prova scritta sarà pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4^ serie spe-
ciale “Concorsi ed esami”, non meno di quindici giorni
prima dell’inizio della prova medesima; in caso di nu-
mero esiguo di candidati invece, il diario della prova
scritta sarà comunicato agli stessi tramite raccomandata
con ricevuta di ritorno non meno di 15 giorni prima
dell’inizio  della  prova medesima.

Il superamento della prova scritta è subordinato al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa
in termini numerici di almeno 21/30. Il superamento del-
la prova pratica e della prova orale è subordinato al rag-
giungimento di una valutazione di sufficienza espressa in
termini numerici di almeno 14/20; è escluso dalla gra-
duatoria il candidato che non abbia conseguito in ciascu-
na delle prove d’esame la prevista valutazione di suffi-
cienza. La mancata presentazione agli esami, qualunque
sia  la  causa, equivale  a rinuncia al  concorso.

6) Nomina Vincitore
L’Azienda procederà alla nomina del vincitore se-

guendo l’ordine della graduatoria finale di merito degli
idonei formulata  dalla  Commissione  esaminatrice.

La graduatoria generale degli idonei, una volta appro-
vata, è pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regione
Piemonte.

Per quanto riguarda le preferenze a parità di merito e
di titoli si fa riferimento all’art. 5 del D.P.R. 487/94 e
successive modificazioni ed integrazioni; nonché all’art.
2, comma  9, della  Legge 191/98.

Il concorrente dichiarato vincitore sarà invitato con
lettera raccomandata con avviso di ricevimento a far
pervenire entro  30 giorni dalla data  di ricevimento della
relativa notifica, prima della effettiva assunzione in ser-
vizio, sottopena di decadenza nei diritti conseguenti alla
partecipazione al concorso stesso i documenti di rito per
l’instaurazione del rapporto di lavoro. L’accertamento
della idoneità fisica all’impiego, con l’osservanza delle
norme in tema delle categorie protette, è effettuato a
cura di questa Azienda prima dell’immissione in servi-
zio.

Nello stesso termine di 30 giorni il vincitore del con-
corso dovrà dichiarare, sotto la propria responsabilità di
non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità
richiamate dall’art. 53 del D.Leg.vo 165/2001 e successi-
ve modificazioni ed integrazioni. Altresì, sarà invitato,
per la costituzione del rapporto di lavoro, a stipulare il
contratto  individuale  di lavoro a  tempo  indeterminato.

Il lavoratore è tenuto a fissare la residenza nel terri-
torio del Comune di Torino o comunque in altro Comu-
ne distante non più di 20 Km. dalla sede di lavoro; in
caso  di residenza  in  Comuni distanti  più  di  20  Km. do-
vrà  essere richiesta  specifica autorizzazione. Il lavoratore
è tenuto, altresì, a dichiarare sotto la propria responsabi-
lità il possesso della patente di guida e, in caso afferma-
tivo è tenuto, se del caso, a guidare gli autoveicoli di
proprietà dell’Azienda. Il lavoratore è inoltre tenuto, se
del caso, al trasporto e custodia degli strumenti di pro-
prietà dell’Azienda. Di tale custodia ne risponderà a nor-
ma  del vigente codice civile.

7) Decadenza
Scaduto inutilmente il termine di 30 giorni sopra in-

dicato per la presentazione della documentazione pre-
scritta, l’Azienda non darà luogo alla stipulazione del
contratto.

8) Norme  Finali
Con la partecipazione al concorso è implicita, da par-

te dei candidati, l’accettazione senza riserva di tutte le
condizioni e clausole del presente bando, nonché di tutte
le disposizioni che disciplinano lo stato giuridico ed eco-
nomico dei dipendenti  di  questa  A.S.L.
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L’Amministrazione garantisce parità e pari opportunità
tra uomini  e donne per l’accesso  al  lavoro e per il  trat-
tamento sul lavoro, ai sensi dell’art. 7 del D.Leg.vo
165/2001.

Il presente bando è stato adottato tenuto conto dei
benefici in materia di assunzione riservata agli invalidi
ed altri aventi diritto all’assunzione obbligatoria ai sensi
della  legge  68/99.

Per quanto non espressamente previsto dal presente
bando valgono le norme di cui al D.P.R. 27/3/2001
n. 220, nonché al  D.P.R. 487/94.

L’Amministrazione di questa A.S.L. si riserva la fa-
coltà di prorogare, modificare, sospendere od annullare il
presente  bando,  dandone  comunicazione  agli  interessati.

A norma degli artt. 4 - 5 - 7 - 8 L. 07/08/90 n. 241,
si rende noto quanto segue: Unità Organizzativa respon-
sabile  del procedimento in  oggetto

Settore Concorsi
Il Responsabile Del Procedimento Dipendente Desi-

gnato Ex Art.  5 -6 L.  07/08/90 n.  241: Maria Pia Priz-
zon

Il Dirigente Responsabile
Daniela Quarta

Allegato 1

Fac-simile di domanda

Al Legale Rappresentante

Azienda Sanitaria Locale 2

Via Tofane 71 - 10141 Torino

Il/La sottoscritto/a _____

(cognome e nome, le donne coniugate dovranno indicare il
cognome da nubili),

nato/a a _____provincia di _____ il _____, residente in
_____ provincia di _____, via _____ n. _____, chiede di
essere ammesso/a al concorso per titoli ed esami per la co-
pertura di n. _____ posto/i di _____

Dichiara sotto la propria responsabilità:

1. di essere in possesso della cittadinanza italiana od equiva-
lente;

2. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
_____; (1)

3. di aver riportato le seguenti condanne penali: _____; (2)

4. di essere in possesso del seguente titolo di studio, richie-
sto quale requisito specifico: _____

5. di essere iscritto all’Albo professionale di ___ dal _____
con n. d’ordine _____;

6. per quanto riguarda gli obblighi militari, la sua posizione
è la seguente: _____;

7. di aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche ammi-
nistrazioni: _____; (3)

8. di scegliere la seguente lingua straniera oggetto della pro-
va orale: (barrare una casella)

[] inglese

[] francese

9. di aver diritto alla preferenza a parità di merito e titoli in
quanto:_____

10. desidera ricevere ogni comunicazione relativa al concor-
so al seguente indirizzo:_____(cognome, nome, indirizzo,
città, c.a.p., telefono)

per i cittadini degli stati membri dell’unione europea:

11. di godere dei diritti politici anche nello stato di apparte-
nenza o di provenienza

12. di possedere, fatta eccezione della cittadinanza italiana,
di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repub-
blica;

13. di avere adeguata conoscenza della lingua italiana

Data, _____(4)

1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dal-
le liste elettorali indicarne i motivi

2) Omettere tale dichiarazione in mancanza di condanne pe-
nali.

3) Indicare le eventuali cause di cessazione di precedenti
rapporti di pubblico impiego.

4) La domanda, se presentata personalmente, deve essere
sottoscritta davanti al dipendente addetto a riceverla; la do-
manda già sottoscritta deve essere presentata o spedita unita-
mente alla copia fotostatica della carta d’identità del sotto-
scrittore.

3

ASL n. 5 - Collegno (Torino)
Concorso per n. 1 posto Dirigente Medico Area Medica

e delle Specialità Mediche - Disciplina: Nefrologia

In esecuzione della deliberazione del Direttore Gene-
rale n. 1381 del 17.11.2005 si rende noto che è indetto
un pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura
a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico
- Area Medica e delle Specialità Mediche - Disciplina:
Nefrologia.

Il presente concorso è disciplinato  dalle norme  di cui
al D.P.R. 20.12.1979 n. 761, al  D.Lvo  502/92  e succes-
sive modifiche   ed integrazioni, al   D.P.R. 483/97, al
D.P.R. 445/2000.

Il presente bando viene adottato tenuto conto dei be-
nefici in materia di  assunzione riservata a particolari ca-
tegorie, ai sensi della Legge 12.03.1999, n. 68 e della
Legge 24.12.1986, n. 958, successive modificazioni ed
integrazioni.

Al predetto profilo professionale è attribuito il tratta-
mento giuridico ed economico previsto dal  vigente  Con-
tratto Collettivo Nazionale della Dirigenza Medica e Ve-
terinaria.

Requisiti generali  e specifici:
Per l’ammissione al concorso gli interessati dovranno

possedere  i seguenti  requisiti  generali e specifici:
A) cittadinanza italiana, salve  le  equiparazioni  stabili-

te dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea.

B) idoneità  fisica  all’impiego:
l’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego, con

l’osservanza delle  norme in  tema di  categorie protette, è
effettuato a cura dell’A.S.L. prima dell’immissione in
servizio;

- il personale dipendente da pubbliche Amministrazio-
ni ed il personale dipendenti da istituti, ospedali ed Enti
di cui agli artt. 25 e 26, comma 1, del D.P.R. 761/79, è
dispensato  dalla  visita  medica.

C) laurea  in medicina e  chirurgia;
D) specializzazione nella disciplina oggetto del con-

corso.
Il personale in servizio di ruolo alla data di entrata

in vigore del D.P.R. 10.12.1997, n. 483 è esentato dal
requisito della specializzazione nella disciplina relativa al
posto di ruolo già ricoperto alla predetta data per la par-
tecipazione ai concorsi presso le U.S.L. e le Aziende
Ospedaliere diverse da  quella di  appartenenza.
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Ai sensi dell’art. 74 del D.P.R. 483/97, la specializza-
zione nella disciplina può essere sostituita dalla specia-
lizzazione  in una disciplina affine, così’ come conferma-
to dall’art. 1  del D.P.R. 09.03.2000, n.  156.

E) iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici Chirur-
ghi, attestata da certificato in data non anteriore a sei
mesi rispetto a quella di scadenza del bando. L’iscrizio-
ne al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione Europea consente la partecipazione ai con-
corsi fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’Albo in
Italia prima dell’assunzione in servizio.

Non  possono accedere agli  impieghi  coloro  che siano
esclusi dall’elettorato attivo nonchè coloro che siano stati
dispensati dall’impiego presso una pubblica amministra-
zione per aver conseguito l’impiego stesso mediante la
produzione  di  documenti  falsi o viziati da invalidità non
sanabile.

I requisiti di ammissione devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal presente bando
per  la  presentazione  della  domande di ammissione.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti
comporta la  non ammissione  al  concorso.

Presentazione  delle  domande:
Gli interessati sono invitati a presentare domanda di

ammissione al concorso - redatta in carta semplice se-
condo lo schema esemplificativo allegato - all’Ufficio
Concorsi dell’Azienda Sanitaria Locale 5 con sede in
Via  Martiri XXX Aprile n. 30 - Collegno.

Il termine per la presentazione  delle domande di par-
tecipazione al concorso scade alle ore 12 del 30° giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando,
per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana.

Qualora detto  giorno  sia festivo il termine è proroga-
to alla  stessa ora del primo giorno successivo  non  festi-
vo.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio posta-
le, la data di spedizione è comprovata dal timbro a data
dell’ufficio  postale  accettante.

Per l’ammissione al  concorso nella domanda gli aspi-
ranti devono espressamente indicare:

a) la  data, il  luogo di nascita  e la  residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalen-

te;
c) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ov-

vero i motivi della loro non iscrizione o della cancella-
zione  dalle  liste medesime;

d) le  eventuali  condanne penali  riportate;
e) i  titoli di studio  posseduti;
f) la loro posizione nei riguardi degli obblighi milita-

ri;
g) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche

amministrazioni e le eventuali cause di cessazione di
precedenti  rapporti di pubblico impiego;

h) i titoli che danno diritto ad usufruire  delle riserve
previste  dalla  vigente normativa;

i) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,
essere fatta ogni necessaria comunicazione. In caso di
mancata indicazione vale ad ogni effetto la residenza di
cui alla lettera a).

La domanda dovrà essere sottoscritta in originale,
pena l’inammissibilità  dell’aspirante.

I candidati portatori di handicap devono specificare
l’ausilio necessario in relazione al loro handicap, nonchè
l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi per l’espleta-
mento delle prove, ai sensi della Legge 05.02.1992, n.
104.

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabi-
lità per dispersione di comunicazioni dipendenti da ine-
satte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante o da

mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento
di indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali di-
sguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa
dell’Amministrazione  stessa.

In conformità al D.Lvo 196/2003 i dati forniti dai
candidati saranno raccolti presso la S.C. Personale, per
le  finalità di gestione del  concorso e saranno  trattati  an-
che successivamente all’eventuale instaurazione del rap-
porto di lavoro per le finalità inerenti alla gestione del
rapporto  medesimo.

Documenti da allegare alla  domanda:
Alla  domanda di  partecipazione al concorso i concor-

renti devono allegare i  seguenti documenti:
1) Diploma di  laurea in medicina e chirurgia;
2) Diploma di specializzazione nella disciplina ogget-

to del concorso, ovvero la documentazione attestante il
possesso dei requisiti alternativi  di cui alla lettera D);

3) iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici Chirur-
ghi, attestata da certificato in data non anteriore a sei
mesi  rispetto a quella di  scadenza  del bando;

4) certificati di servizio valutabili nei titoli di carrie-
ra;

5) tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano
opportuno presentare agli effetti della valutazione di me-
rito, ivi compreso un curriculum formativo e professio-
nale datato e firmato.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere at-
testato se ricorrano o meno le condizioni di cui all’ulti-
mo comma dell’art. 46 del D.P.R. 761/79, in presenza
delle quali il punteggio di anzianità deve essere ridotto.
In caso positivo l’attestazione deve precisare la misura
della  riduzione  del  punteggio.

Le pubblicazioni  devono essere edite  a stampa.
Alla domanda deve essere unito, in triplice copia ed

in carta semplice, un elenco dei documenti e dei titoli
presentati.

Prove  d’esame:
Prova  scritta:
relazione su caso clinico simulato o su argomenti ine-

renti alla disciplina messa a concorso o soluzione di una
serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina
stessa.

Prova  pratica:
su tecniche e manualità peculiari della disciplina mes-

sa a  concorso.
La prova pratica deve comunque essere anche illu-

strata  schematicamente  per  iscritto.
Prova  orale:
sulle materie inerenti alla disciplina a concorso non-

chè sui  compiti connessi alla funzione da  conferire.
Il diario delle prove scritte nonchè la sede delle me-

desime sarà pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - IV^ se-
rie speciale - Concorsi ed esami -, non meno di quindici
giorni  prima dell’inizio delle prove medesime  ovvero, in
caso di numero esiguo di candidati, sarà comunicato agli
stessi con raccomandata con avviso di ricevimento non
meno  di  quindici giorni  prima dell’inizio  delle  prove.

Ai candidati che conseguiranno l’ammissione alle pro-
ve pratica e orale sarà  data comunicazione con l’indica-
zione del voto riportato nella prova scritta.  L’avviso  per
la partecipazione alla prova orale sarà dato ai singoli
candidati almeno venti giorni prima di quello in cui essi
devono  sostenerla.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le
prove di concorso  nei giorni  e nell’ora e nella sede  sta-
bilita saranno dichiarati esclusi dal concorso, quale sia la
causa dell’assenza, anche se non dipendente dalla volon-
tà  dei singoli concorrenti.
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La commissione dispone, complessivamente, di 100
punti così ripartiti:

a) 20 punti per titoli;
b) 80 punti  per le  prove d’esame;
I punti per le  prove  d’esame  sono così ripartiti:
a) 30 punti per la  prova  scritta;
b) 30 punti  per la  prova pratica;
c) 20 punti per la  prova  orale.
I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti:
a) titoli  di  carriera:  10;
b) titoli accademici  e di studio: 3
c) pubblicazioni  e titoli  scientifici:  3
d) curriculum formativo  e professionale:  4
Titoli  di carriera:
a) servizi di ruolo prestati presso le unità sanitarie lo-

cali o le aziende ospedaliere e servizi equipollenti ai
sensi degli  articoli  22 e 23:

1) servizio nel livello dirigenziale a concorso, o livel-
lo superiore, nella  disciplina, punti 1,00 per  anno;

2) servizio in altra posizione funzionale nella discipli-
na  a  concorso, punti 0,50 per  anno;

3) servizio in disciplina affine ovvero in altra disci-
plina da valutare con i punteggi di cui sopra ridotti ri-
spettivamente  del 25  e  del 50  per  cento;

4) servizio prestato a tempo pieno da valutare con i
punteggi di  cui sopra aumentati del  20 per  cento;

b) servizio di ruolo quale medico presso pubbliche
amministrazione nelle varie qualifiche secondo i rispetti-
vi ordinamenti,  punti 0,50 per anno.

Titoli  accademici  e di studio:
a) specializzazione nella disciplina oggetto del con-

corso,  punti 1,00;
b) specializzazione in una disciplina affine, punti

0,50;
c) specializzazione in altra  disciplina, punti 0,25;
d) altre specializzazioni di ciascun gruppo da valutare

con i  punteggi di  cui sopra  ridotti del 50  per  cento;
e)  altre lauree, oltre  quella richiesta  per l’ammissione

al concorso comprese tra quelle previste per l’apparte-
nenza al ruolo sanitario, punti 0,50 per ognuna, fino ad
un massimo di punti 1,00.

Non è valutabile la specializzazione fatta valere come
requisito di ammissione.

La specializzazione conseguita ai sensi del decreto le-
gislativo 8 agosto 1991, n. 257, anche se fatta valere
come requisito di ammissione, è valutata con  uno speci-
fico punteggio  pari  a mezzo  punto per anno  di  corso di
specializzazione.

Per la valutazione delle pubblicazioni, dei titoli scien-
tifici e del curriculum formativo e professionale si appli-
cano  i criteri previsti dall’art. 11 del D.P.R. 10.12.1997,
n. 483.

Saranno prese in considerazione solo le pubblicazioni
in stampa originale o copia conforme o in fotocopia ac-
compagnata da una dichiarazione di conformità resa ai
sensi del  D.P.R. 445/2000.

L’ammissione alla  prova  pratica  è subordinata  al  rag-
giungimento, nella prova scritta, di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.

L’ammissione alla prova orale è subordinata al rag-
giungimento, nella prova pratica, di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova orale è subordinato al rag-
giungimento di una valutazione di sufficienza, espressa
in termini  numerici,  di  almeno 14/20.

La Commissione, al termine delle prove di esame,
formula la graduatoria di merito dei candidati. E’ esclu-
so dalla graduatoria il candidato che non abbia consegui-

to in ciascuna delle prove di esame, la prevista valuta-
zione  di sufficienza.

La graduatoria dei vincitori del concorso viene pub-
blicata sul  Bollettino  Ufficiale della Regione  Piemonte.

Ai sensi dell’art. 2, comma 9°, della Legge
16.06.1998, n. 191 se due o più candidati ottengono, a
conclusione delle operazioni di valutazione dei titoli e
delle prove di esame, pari punteggio, è preferito il can-
didato più  giovane di età.

Il rapporto di lavoro si costituisce con la stipulazione
del contratto individuale.

Il vincitore del concorso dovrà produrre entro 30
giorni  i  seguenti documenti:

a) i documenti corrispondenti alle dichiarazioni conte-
nute nella domanda di partecipazione al concorso per i
quali  non  sia  prevista  autodichiarazione  sostitutiva;

b) certificato  generale  del casellario giudiziale.
Scaduto inutilmente il termine di cui sopra l’Azienda

non  darà luogo alla stipulazione  del contratto.
Il  vincitore  del concorso  è soggetto  ad  un periodo di

prova  ai sensi dell’art. 14 del C.C.N.L. per  il Comparto
della Dirigenza Medica e Veterinaria sottoscritto in data
08.06.2000.

E’ facoltà del candidato presentare dichiarazione so-
stitutiva di certificazione ai sensi dell’art.  46 del D.P.R.
445/2000, in luogo della certificazione rilasciata dall’au-
torità competente relativamente ai documenti di cui ai
punti 1), 2) e 3).

E’ facoltà del candidato presentare dichiarazione so-
stitutiva dell’atto di notorietà ai sensi dell’art. 38, com-
ma  3, ed  art. 47  del  D.P.R. 445/200  in  luogo  della cer-
tificazione  rilasciata dall’autorità competente  relativamen-
te ai documenti di cui ai punti 4) e 5), ad eccezione
delle pubblicazioni che devono essere allegate alla do-
manda.

Le dichiarazioni sostitutive devono, comunque, conte-
nere tutti gli elementi e le informazioni necessarie previ-
ste  dalla  certificazione  che  sostituiscono. In  particolare:

- per eventuali servizi prestati presso Pubbliche Am-
ministrazioni, l’interessato è tenuto a specificare l’esatta
denominazione ed  indirizzo  delle  stesse;

- se trattasi di  rapporto di lavoro determinato o inde-
terminato;

- profilo  professionale;
- se a tempo pieno o parziale (in questo caso va spe-

cificata  la  percentuale  della riduzione);
- eventuali periodo di interruzione del rapporto e loro

motivo;
- posizione in ordine al disposto di cui all’art. 46 del

D.P.R. 761/79.
In mancanza non verrà tenuto conto delle dichiarazio-

ni rese.
La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà che

attesti la conformità all’originale di una copia di un atto
o di un documento può essere apposta in calce alla co-
pia stessa, allegando una fotocopia del documento di
identità  in corso  di  validità.

Le dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorietà devo-
no essere accompagnate dalla fotocopia di un documento
di identità  in  corso  di validità.

Le dichiarazioni incomplete o non chiare rispetto a
quanto sopra specificato non saranno ritenute valide e
sufficienti per l’ammissione  e/o valutazione.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di verificare
quanto dichiarato  e  prodotto dal candidato.

L’Azienda  garantisce parità e pari  opportunità  tra uo-
mini e donne per l’accesso al lavoro e per il trattamento
sul lavoro, ai sensi della Legge 125/91 e dell’art. 57 del
D.Lvo  165/2001.
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L’Azienda si riserva la facoltà di modificare, proroga-
re, sospendere o revocare il presente bando o parte di
esso  qualora  ne rilevasse la necessità e l’opportunità per
ragioni di  pubblico interesse.

Per informazioni e per eventuali chiarimenti rivolgersi
alla Struttura Complessa Personale - Ufficio Concorsi -
dell’Azienda   Sanitaria   Locale 5   - Via Martiri XXX
Aprile, n. 30 - Collegno (TO) - Tel.: 011/4017019 -
4017020 - 4017021 - indirizzo e-mail: concor-
si.co@asl5.piemonte.it oppure sito internet:
WWW.asl5.piemonte.it.

Si rende noto, infine, che la Commissione di sorteg-
gio di cui all’art. 6 del D.P.R.483/97 si riunirà per le
operazioni di competenza presso la sede della Azienda
Sanitaria Locale 5 - Via Martiri XXX Aprile n. 30 Col-
legno alle ore 10 del 5° giorno non festivo, successivo
alla data di scadenza per la presentazione delle doman-
de. Qualora la scadenza coincida con un giorno non la-
vorativo, si sorteggerà il primo giorno successivo lavora-
tivo.

Il Direttore Generale
Nicolo’ Coppola

Fac-Simile della domanda
(in carta semplice)

All’Azienda Sanitaria

Locale n. 5

Il sottoscritto _____(cognome e nome, le donne coniugate
dovranno indicare il cognome da nubili), nato a _____(pro-
vincia  di _____)  il  _____, residente  in_____ (provincia
_____) via_____, n. _____, chiede di essere ammesso al
concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di
n. _____ posto/i di _____

Dichiara sotto la propria responsabilità che:

1) è in possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

2) è iscritto nelle liste elettorali del comune di _____ (1);

3) ha riportato le seguenti condanne penali _____ (2);

4) è in possesso dei seguenti titoli di studio:_____

5) per quanto riguarda gli obblighi militari, la sua posizione
è la seguente:_____

6) ha prestato i seguenti servizi presso pubbliche ammini-
strazioni:

_____ ___(3)

ovvero:

non ha mai prestato servizio presso pubbliche amministra-
zioni;

7) è in possesso dei requisiti specifici di ammissione al con-
corso previsti dal presente bando ed in particolare:_____

8) ha diritto alla riserva in quanto rientrante nella categoria
prevista da:

- Legge 12.03.1999, n. 68

- Legge 24.12.1986, n. 958 _____(4)

9) Desidera ricevere ogni comunicazione relativa al concor-
so al seguente indirizzo:_____ (cognome nome, indirizzo,
città, c.a.p., telefono)

10) comunica che il proprio codice fiscale è il seguente:
_____

11) autorizza l’A.S.L. al trattamento dei dati personali ai
sensi del D.Lvo 196/2003 per gli adempimenti connessi alla
procedura concorsuale.

Allega alla presente domanda di ammissione, secondo quan-
to previsto dal presente bando di concorso i seguenti docu-
menti:

1) _____

2) _____

3) _____

Data, _____ Firma _____

(1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dal-
le liste elettorali indicarne i motivi.

(2) Omettere tale dichiarazione in mancanza di condanne
penali.

(3) Indicare le eventuali cause di cessazione di precedenti
rapporti di pubblico impiego.

(4) Barrare la casella che interessa.

4

ASL n. 12 - Biella
Avviso pubblico per la formulazione di una graduatoria

per titoli e colloquio per il conferimento di n. 1 incarico di
Collaborazione ad un Medico Specialista in Medicina del
Lavoro

Si rende noto che è indetto Avviso Pubblico per titoli
e colloquio per la formulazione di una graduatoria per
assegnare un incarico libero professionale ad un medico
specialista  in  Medicina  del Lavoro.

L’incarico, per il quale è previsto un compenso orario
di euro 35,00, avrà durata di un anno, con un impegno
complessivo di n.  1500 ore  da rendersi  in 50 settimane,
sarà regolato da apposito contratto e non costituirà rap-
porto  di  lavoro  dipendente.

La graduatoria sarà formulata in base alla valutazione
dei titoli ed al giudizio di idoneità al colloquio. Costitui-
rà titolo preferenziale il possesso dell’abilitazione all’ef-
fettuazione  dell’attività di  Medico Autorizzato.

Requisiti di ammissione
a) cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni

stabilite  dalle  leggi  vigenti;
b) laurea in  medicina  e chirurgia;
c) iscrizione all’albo;
d) specializzazione in  medicina  del  lavoro.
I requisiti di ammissione devono essere posseduti alla

data di scadenza del termine per la presentazione delle
domande.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti,
comporta la  non ammissione  all’avviso.

Presentazione  delle  domande
Per essere ammessi i candidati dovranno produrre do-

manda (vedasi schema esemplificativo) redatta su carta
semplice uso bollo, o direttamente, o a mezzo raccoman-
data con ricevuta di ritorno, intestata al Direttore Gene-
rale dell’Azienda Sanitaria Locale n. 12 di Biella - Via
Marconi n. 23 - 13900 Biella, entro e non oltre le ore
12 del 15° giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente  Avviso sul Bollettino  Ufficiale  della Regio-
ne  Piemonte.

Se recapitate personalmente, le domande dovranno
pervenire all’Ufficio Protocollo dell’Azienda Sanitaria
Locale n. 12 - Via Marconi n. 23 - 13900 Biella,
nell’orario d’ufficio  dal lunedì al  venerdì (8-17,00).

Qualora la scadenza coincida con un giorno festivo,
il termine di presentazione delle domande si intende pro-
rogato alle ore 12 del primo giorno successivo non festi-
vo.
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Saranno ritenute  utilmente presentate le domande per-
venute dopo il termine indicato purchè spedite entro il
termine di scadenza a mezzo lettera raccomandata con
avviso  di ricevimento.

Per richiede il bando integrale o ulteriori informazioni
rivolgersi alla S.C.Affari Generali - Ufficio Convenzioni
e Contratti dell’A.S.L.  n. 12 di Biella (tel. 015/3503935
- 3503419).

Il Direttore Generale
Paolo Frascisco

Fac simile domanda di partecipazione

Al Direttore Generale

A.S.L. 12 di Biella

Via Marconi, 23

13900 Biella

Il sottoscritto _____ chiede di poter partecipare all’Avviso
Pubblico per il conferimento di un incarico di collaborazio-
ne ad un medico specialista in Medicina del Lavoro.

A  tal fine, consapevole  delle  sanzioni penali richiamate
dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 in caso di dichiara-
zioni mendaci,

dichiara:

1) di essere nato a _____ il _____

2) di risiedere a _____ Via _____

3) di essere in possesso dei requisiti di ammissione all’inca-
rico di che trattasi;

4) di aver svolto le seguenti attività:_____

5) che il domicilio al quale dovranno essere inviate le comu-
nicazioni relative all’avviso è:

_____ (indicare anche il numero telefonico);

6) il sottoscritto autorizza l’Amministrazione dell’Azienda
Sanitaria Locale n. 12 di Biella all’utilizzo dei propri dati
personali per i necessari atti amministrativi.

Data _____ Firma _____

Si allega:

1) copia del documento d’identità;

2) curriculum professionale datato, sottoscritto ed autocerti-
ficato.

5

ASL n. 12 - Biella
Indizione Avviso Pubblico conferimento Incarico per n.

1 posto Dirigente Medico Gastroenterologia dell’A.S.L. n.
12 di Biella

In esecuzione della deliberazione n. 666 del
14.12.2005 del Direttore Generale di questa A.S.L. n. 12
di Biella è indetto avviso pubblico per il conferimento
di Incarico Temporaneo per un massimo di otto mesi
per  la  copertura di:

- n.  1 posto di Dirigente Medico - Disciplina  di  Ga-
stroenterologia - Area Medica e delle Specialità Medi-
che, della Dotazione  Organica dell’A.S.L. n.  12 di Biel-
la.

La procedura per l’espletamento dell’avviso in argo-
mento è disciplinata dalle norme di cui al D.Lgs. 502/92
e  successive modifiche  ed integrazioni,  al D.P.R. n.  483
del 10.12.1997 avuto riguardo delle disposizioni di cui
al  D.P.R. 445  del 28.12.00 ed  al  D.P.R. 487/94.

La graduatoria formulata in conseguenza del presente
avviso potrà essere utilizzata per successive supplenze a
vario titolo ed incarichi semestrali fino alla formazione
di una graduatoria di pubblico concorso per un massimo
di 24  mesi dalla data  di  approvazione.

Possono partecipare al presente avviso coloro che
sono in possesso rei requisiti generali e specifici previsti
dal D.P.R. 483/1997, salva l’emanazione di diverse di-
sposizioni  normative.

Requisiti Specifici:
a) Laurea in  Medicina  e Chirurgia;
b) Specializzazione nella disciplina in oggetto o disci-

pline equipollenti ovvero affini, ai sensi del 7° comma
dell’art. 15 del D.Lgvo n. 502/1992 e succ. modif. ed
integrazioni

Ai sensi dell’art. 56 del DRP 483/97, alla specializza-
zione ed al servizio nella disciplina sono equivalenti la
specializzazione ed il servizio in una della discipline ri-
conosciute equipollenti ai sensi della normativa regola-
mentare concernente i requisiti di accesso al 2°Livello
Dirigenziale  del personale  del S.S.N.

Il personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo
alla data di entrata in vigore del D.P.R. 483/1997, è
esentato dal requisito della specializzazione nella disci-
plina relativa al posto già ricoperto alla predetta data per
la partecipazione ai concorsi presso le U.S.L. e le
Aziende  Ospedaliere diverse da  quelle di  appartenenza.

c) Iscrizione all’Albo dei Medici, attestata da certifi-
cato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di
scadenza  del bando di  avviso, fatta  eccezione  per i can-
didati in servizio presso  questa  Azienda.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno del Paesi dell’Unione Europea consente la partecipa-
zione ai concorsi, fermo restando l’obbligo dell’iscrizio-
ne  all’Albo in  Italia, prima  dell’assunzione in  servizio.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal presente bando
di avviso per la presentazione delle domande di assun-
zione.

Presentazione  delle  domande:
Gli interessati sono invitati a presentare apposita do-

manda di partecipazione sottoscritta e redatta in carta
semplice, nei termini e modi previsti dalla Legge
370/88, indirizzata all’A.S.L. n. 12 di Biella - Ufficio
Protocollo - Via Marconi, n. 23 13900 Biella, in busta
chiusa sulla quale deve essere indicato l’avviso al quale
si intende partecipare entro le ore 12,00 del 15° giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso.

La domanda potrà essere prodotta entro il termine di
scadenza  con le  seguenti  modalità:

1. A mezzo lettera  Raccomandata con avviso di  rice-
vuta  di  ritorno.

In tal caso la sottoscrizione dell’istanza non è sogget-
ta ad autenticazione, dovrà essere prodotta allegando la
fotocopia di un documento di riconoscimento. Saranno
utilmente prodotte le domande pervenute dopo il termine
indicato, purché spedite a mezzo lettera raccomandata
A.R. entro il termine di scadenza, a tal fine fa fede il
timbro  postale  dell’ufficio  accettante.

2. Direttamente presso l’Ufficio Concorsi in orario
d’ufficio dal lunedì al venerdì - dalle ore 8,00 alle ore
16.00. In tal caso la sottoscrizione dell’istanza deve es-
sere apposta in  presenza del dipendente  addetto.

3. A mezzo fax  al  seguente numero:  015/3503545;
4. Invio telematico al seguente indirizzo: persona-

le.giuridico@asl12.piemonte.it
Nei casi in cui ai punti 1, 3 e 4 la sottoscrizione

dell’istanza non è soggetta ad autenticazione ma alla
stessa dovrà essere prodotta allegando la fotocopia di un
documento di valido.
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5. Qualora la scadenza coincida con giorno festivo, il
termine di presentazione delle domande si intende proro-
gato alle ore 12,00 del 1° giorno successivo non festivo.

6. Saranno ritenute utilmente prodotte le domande
pervenute dopo il termine indicato, purchè spedite a
mezzo lettera Raccomandata A.R. entro il termine di
scadenza. A tal fine fa fede il timbro postale dell’Uffi-
cio accettante.

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivol-
gersi all’Ufficio Concorsi di questa Azienda n. 12, tutti
i giorni, escluso il sabato, dalle ore 9,00 alle ore 11,00
al n. telefonico 015/3503738 - 3547, oppure tramite e-
Mail:  personale.giuridico@asl12.piemonte.it

Il Direttore della S.C. Gestione del Personale
Vezio Vicuna

Fac simile domanda di partecipazione ad avvisi
(in carta semplice)

Il sottoscritto _____, avendo preso visione del bando di av-
viso in data _, per la copertura di n. ____ posto di Dirigente
Medico_____, con la presente rivolge rispettosa istanza al
fine di poter ricoprire uno dei suddetti posti.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilità personale:

(a) di essere nato a _____ il _____

(b) di risiedere a _____ in Via _____, telefono_____

(c) di essere coniugato (o non) con n. _____ figli

(d) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o equi-
valente)

(e) di  essere  iscritto nelle liste elettorali del Comune di
_____

(f) di non aver riportato condanne penali (in caso affermati-
vo dichiarare espressamente le condanne);

(g) per quanto riguarda gli obblighi militari, di trovarsi nella
seguente posizione_____

(h) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio (indica-
re anche quelli richiesti come requisito specifico. Dovrà es-
sere inoltre indicata la data, la sede e denominazione com-
pleta dell’Istituto o degli Istituti in cui i titoli sono stati con-
seguiti)

(i) di essere in possesso dei requisiti specifici di ammissione
al presente concorso, previsti dal bando, ed in particolare:
_____

(j) di avere (o non avere) prestato servizio presso pubbliche
amministrazioni;

(k) e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubbli-
co impiego;

(l) di essere invalido (solo per gli interessati)

(m) di essere consapevole, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R.
445/2000, che le dichiarazioni mendaci e false sono punite
ai sensi del Codice Penale, e delle leggi speciali in materia.

(n) di voler ricevere ogni comunicazione relativa al concor-
so al seguente indirizzo _____

Esprimo il mio consenso, ai sensi della Legge 675/1996, al
trattamento dei dati personali contenuti nella presente di-
chiarazione per tutte le fasi del procedimento per l’attribu-
zione del presente incarico.

Allego alla presente copia fotostatica non autenticata di un
documento d’identità (nel caso in cui la domanda venga
inoltrata a mezzo Raccomandata A.R., fax oppure e-mail).

Data _____

Firma_____

6

ASL n. 16 - Mondovi’ (Cuneo)
Avviso pubblico per la copertura di tempo determinato

di posti di Collaboratore professionale sanitario - Fisiote-
rapista - Cat. D

E’ indetto pubblico avviso finalizzato alla copertura
temporanea di posti di Collaboratore professionale sanita-
rio  - Fisioterapista - cat.  D che  si  renderanno  disponibi-
li.

Requisiti specifici richiesti: diploma universitario di
Fisioterapista, conseguito ai sensi dell’art. 6, comma 3,
del D. Lgs. 30.12.1992, n. 502, e successive modifica-
zioni, ovvero i diplomi e attestati conseguiti in base al
precedente ordinamento, riconosciuti equipollenti, ai sensi
delle vigenti disposizioni, al diploma universitario ai fini
dell’esercizio dell’attività professionale e dell’accesso ai
pubblici concorsi.

Termine per la presentazione delle domande: quindi-
cesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione
Piemonte.

Per informazioni rivolgersi allo Stato giuridico del
personale dell’A.S.L. 16 - Via San Pio V° n. 6 - 12084
Mondovì tel.  0174723757 - 0174550275.

Il Funzionario delegato
Chiara Odello

7

ASL n. 17 - Savigliano (Cuneo)
Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura

di n. 6 posti di Dirigente medico (ex I° livello) Disciplina di
Anestesia e Rianimazione

In esecuzione della determinazione n. 1230 del
05.12.2005, è indetto pubblico concorso per titoli ed
esami per la  copertura  di:

n. 6 posti di Dirigente Medico (ex I Livello) - Disci-
plina  di Anestesia  e Rianimazione

con idoneità piena allo svolgimento di tutte le man-
sioni proprie del profilo professionale, ai turni notturni e
festivi e  alle reperibilità.

Possono partecipare al concorso coloro che sono in
possesso dei requisiti generali e specifici previsti dal
D.P.R. 10.12.1997 n. 483 e dall’art. 18 del D.Leg.vo
502/92  e precisamente:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea;

b) idoneità fisica all’impiego ed allo svolgimento di
tutte le mansioni proprie del profilo professionale, ai tur-
ni notturni e  festivi e alle reperibilità;

c) laurea in medicina e  chirurgia;
d) specializzazione nella disciplina oggetto del con-

corso, fatte salve le deroghe previste dall’art. 56 - se-
condo comma - ed art. 74 del D.P.R. 483/97. La specia-
lizzazione conseguita ai sensi del D. Leg.vo n. 257/91, è
valutata con un punteggio pari a mezzo punto per anno
di corso. Pertanto i certificati o le autocertificazioni so-
stitutive devono contenere indicazioni circa il consegui-
mento ai sensi del D. Leg.vo 257/91 e la durata legale
della  specializzazione;

e) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici-chirurghi,
attestata da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del bando. L’iscrizione al
corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione Europea consente la partecipazione ai con-
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corsi fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in
Italia prima dell’assunzione in servizio.

Non  possono accedere agli  impieghi  coloro  che siano
stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano
stati dispensati dall’impiego presso pubbliche Ammini-
strazioni per aver conseguito l’impiego stesso mediante
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità
non  sanabile.

I requisiti generali di ammissione devono essere  pos-
seduti alla data di scadenza del termine stabilito nel
bando di concorso per la presentazione delle domande di
ammissione.

Nella domanda redatta in carta semplice gli aspiranti
dovranno  dichiarare  sotto  la  propria responsabilità:

a) la  data, il  luogo di nascita  e la  residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalen-

te;
c) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ov-

vero i motivi della loro non iscrizione o della cancella-
zione  dalle  liste medesime;

d) le  eventuali  condanne penali  riportate;
e) il possesso dei titoli di studio richiesti per l’am-

missione al  concorso;
f) la loro posizione nei riguardi degli obblighi milita-

ri;
g) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche

Amministrazioni e le eventuali cause di cessazione di
precedenti  rapporti di pubblico impiego;

h) il domicilio o l’indirizzo presso il quale devono,
ad ogni effetto, essere inviate le necessarie comunicazio-
ni. In  caso di mancata indicazione  vale, ad  ogni  effetto,
la  residenza  di  cui alla lettera  a).

L’A.S.L. n. 17 non assume responsabilità per even-
tuali disguidi o ritardi postali o per il caso di dispersioni
di comunicazioni in dipendenza di inesatta o di non
chiara trascrizione dei dati anagrafici e dell’indirizzo da
parte  dei  candidati, o di mancata o tardiva comunicazio-
ne del cambiamento dell’indirizzo medesimo dichiarato
nella  domanda di partecipazione  al  concorso.

Ai sensi della legge n. 196 del 30.06.2003 (codice in
materia dei dati personali) i dati personali indicati sulla
domanda di ammissione verranno utilizzati esclusivamen-
te  ai  fini concorsuali.

Alla domanda di partecipazione al concorso, i concor-
renti devono allegare i titoli di cui al precedente punto
e) nonché tutte le certificazioni relative ai titoli che ri-
tengano opportuno presentare agli effetti della valutazio-
ne di merito e della formazione della graduatoria ivi
compreso un “Curriculum formativo e professionale” re-
datto  su  carta  libera, datato  e  firmato.

Alla domanda deve essere unito, in triplice copia, in
carta semplice, un  elenco  dei  documenti e dei titoli pre-
sentati.

Le pubblicazioni  devono essere edite  a stampa.
I titoli e le pubblicazioni devono essere prodotti in

originale o in semplice copia purché accompagnati da
una dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà, ai sensi
della vigente normativa attestante la conformità agli ori-
ginali e dalla copia non autenticata di un documento di
riconoscimento.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere at-
testato se ricorrano o meno le condizioni di cui all’ulti-
mo comma dell’art.  46 del D.P.R.  20.12.1979 n.  761 in
presenza delle quali il punteggio di anzianità deve essere
ridotto. In caso positivo l’attestazione deve precisare la
misura della riduzione  del punteggio.

La maggiorazione del venti per cento del punteggio
previsto per i servizi prestati a tempo pieno sarà attri-
buita soltanto se tale circostanza risulterà espressamente
indicata nel certificato di servizio; per i servizi iniziati

dopo il 05.12.1996 la maggiorazione verrà comunque at-
tribuita ai sensi del C.C.N.L. area medica quadriennio
1994/97.

Le domande di ammissione al concorso, indirizzate al
Legale Rappresentante dell’Azienda Sanitaria Locale n.
17, devono pervenire all’Ufficio Protocollo dell’Ente en-
tro il  trentesimo  giorno successivo  alla data di pubblica-
zione  del presente avviso nella  Gazzetta  Ufficiale.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio posta-
le, la data di spedizione è comprovata dal timbro a data
dell’ufficio  postale  accettante.

Le prove di esame sono quelle previste dall’art. 26
del D.P.R. 10.12.1997, n.  483 e  precisamente:

a) prova scritta: “relazione su caso clinico  simulato o
su argomenti inerenti alla  disciplina messa a  concorso o
soluzione di una  serie  di quesiti a risposta  sintetica  ine-
renti alla disciplina stessa”.

b) prova pratica: “su tecniche e manualità peculiari
della disciplina messa a concorso. La prova pratica deve
comunque essere anche illustrata schematicamente per
iscritto”.

c) prova orale: “sulle materie inerenti alla disciplina a
concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da
conferire”.

Ai sensi dell’art. 2 - comma 4 - del succitato D.P.R.
una delle prove scritte potrà, a giudizio insindacabile
della Commissione, consistere in una serie di quesiti a
risposta sintetica.

Il  diario delle prove scritte sarà comunicato ai  candi-
dati non meno di quindici giorni prima dell’inizio delle
prove medesime, con raccomandata con avviso di ricevi-
mento.

I candidati dovranno presentarsi muniti di documento
personale  di identità.

Con la partecipazione al concorso è implicita da parte
dei  candidati  l’accettazione  senza  riserve di tutte  le con-
dizioni e norme del presente bando, nonché di tutte le
disposizioni che disciplinano lo stato giuridico ed econo-
mico dei dipendenti  delle  AA.SS.LL.

Il vincitore che, senza giustificato motivo, non assu-
ma servizio, entro trenta giorni dal termine stabilito nel
provvedimento di nomina, decade dalla nomina stessa. Il
Legale  Rappresentante, per comprovate  ragioni, può  pro-
rogare  il  termine  di  assunzione in servizio per un  perio-
do non superiore  ad  ulteriori  trenta giorni.

La nomina decorre, agli effetti giuridici ed economici,
dalla data di effettiva assunzione in servizio e diviene
definitiva dopo il compimento con esito favorevole del
periodo di  prova della  durata  di  mesi  sei.

L’assunzione è costituita e regolata da apposito con-
tratto individuale, ai sensi del contratto collettivo nazio-
nale di lavoro, previa dichiarazione dell’interessato di
non essere nelle condizioni di incompatibilità di cui
all’art. 58 del D. Lgs. n. 29/93 e perciò di non essere
titolare di altri rapporti di lavoro anche convenzionali
con il S.S.N., di non esercitare altre attività e di non
essere titolare o compartecipe di quote di imprese che
possono configurarsi in conflitto di interessi con il
S.S.N., di non esercitare commercio, industria, di non ri-
coprire cariche in  società  costituite a fini di  lucro.

Verrà applicato l’istituto del licenziamento per giusta
causa nei confronti di chi abbia stipulato il contratto di
lavoro in  questione presentando documenti falsi o viziati
da invalidità non sanabile.  Il  provvedimento di decaden-
za sarà adottato con deliberazione del Legale Rappresen-
tante.

Il trattamento economico riversato ai posti messi a
concorso è quello previsto dalle vigenti disposizioni legi-
slative  e  contrattuali.
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Per quanto non espressamente indicato nel presente
bando, valgono le disposizioni contenute nel D.P.R.
20.12.1979 n. 761, nella legge 20.5.1985 n. 207 e
nell’accordo sindacale dei dipendenti del Servizio Sanita-
rio  Nazionale in vigore.

Ai fini dell’art. 6, terzo comma, del D.P.R.
10.12.1997 n. 483, si rende noto fin d’ora che il sorteg-
gio dei Componenti della Commissione esaminatrice re-
lativa al concorso avranno luogo in apposita Sala del
Presidio ospedaliero SS. Annunziata di Savigliano - Via
Ospedali 14,  con inizio alle ore 9,00 del giorno succes-
sivo  alla scadenza del  termine per la  presentazione delle
domande.

Il sorteggio non verrà effettuato in mancanza di do-
mande.

Qualora detto giorno sia sabato o festivo, la data è
spostata  al  primo  giorno  successivo non festivo.

Questa Amministrazione garantisce, inoltre, “la parità
e pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al
lavoro ed il trattamento sul lavoro” come stabilito
dall’art. 7  del  D.Lgs. n. 29/93.

Per quanto riguarda le preferenze e le precedenze
viene fatto riferimento alle norme vigenti (art. 5 D.P.R.
10.1.1957  n. 3  e art. 3  Legge 15.5.1997  n.  127).

Il Legale Rappresentante si riserva la facoltà, a suo
insindacabile giudizio, per legittimi motivi, di modifica-
re, sospendere, prorogare o revocare il presente bando,
dandone notizia agli interessati, senza che i concorrenti
possano  accampare  pretese o  diritti  di sorta.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio del
Personale dell’A.S.L. 17 - Via Ospedali n. 14 - Savi-
gliano (CN) - Tel. (0172) 719186.

Il Direttore U.O.A. Personale
Maria Rosa Varallo

8

ASL n. 17 - Savigliano (Cuneo)
Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura

di n. 4 posti di Dirigente medico (ex I° livello) Disciplina di
Ortopedia e Traumatologia

In esecuzione della determinazione n. 1228 del
05.12.2005, è indetto pubblico concorso per titoli ed
esami per la  copertura  di:

n. 4 posti di Dirigente Medico (ex I Livello) - Disci-
plina  di Ortopedia e Traumatologia

con idoneità piena allo svolgimento di tutte le man-
sioni clinico-assistenziali (Sala Operatoria, uso di RX,
turni notturni  e festivi, reperibilità).

Possono partecipare al concorso coloro che sono in
possesso dei requisiti generali e specifici previsti dal
D.P.R. 10.12.1997 n. 483 e dall’art. 18 del D.Leg.vo
502/92  e precisamente:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea;

b) idoneità fisica all’impiego ed allo svolgimento di
tutte le mansioni clinico-assistenziali (Sala Operatoria,
uso di  RX, turni notturni  e festivi, reperibilità);

c) laurea in medicina e  chirurgia;
d) specializzazione nella disciplina oggetto del con-

corso, fatte salve le deroghe previste dall’art. 56 - se-
condo comma - ed art. 74 del D.P.R. 483/97. La specia-
lizzazione conseguita ai sensi del D. Leg.vo n. 257/91, è
valutata con un punteggio pari a mezzo punto per anno
di corso. Pertanto i certificati o le autocertificazioni so-
stitutive devono contenere indicazioni circa il consegui-

mento ai sensi del D. Leg.vo 257/91 e la durata legale
della  specializzazione;

e) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici-chirurghi,
attestata da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del bando. L’iscrizione al
corrispondente albo  professionale di  uno  dei  Paesi

dell’Unione   Europea consente la partecipazione ai
concorsi fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo
in Italia prima  dell’assunzione in  servizio.

Non  possono accedere agli  impieghi  coloro  che siano
stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano
stati dispensati dall’impiego presso pubbliche Ammini-
strazioni per aver conseguito l’impiego stesso mediante
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità
non  sanabile.

I requisiti generali di ammissione devono essere  pos-
seduti alla data di scadenza del termine stabilito nel
bando di concorso per la presentazione delle domande di
ammissione.

Nella domanda redatta in carta semplice gli aspiranti
dovranno  dichiarare  sotto  la  propria responsabilità:

a) la  data, il  luogo di nascita  e la  residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalen-

te;
c) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ov-

vero i motivi della loro non iscrizione o della cancella-
zione  dalle  liste medesime;

d) le  eventuali  condanne penali  riportate;
e) il possesso dei titoli di studio richiesti per l’am-

missione al  concorso;
f) la loro posizione nei riguardi degli obblighi milita-

ri;
g) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche

Amministrazioni e le eventuali cause di cessazione di
precedenti  rapporti di pubblico impiego;

h) il domicilio o l’indirizzo presso il quale devono,
ad ogni effetto, essere inviate le necessarie comunicazio-
ni. In  caso di mancata indicazione  vale, ad  ogni  effetto,
la  residenza  di  cui alla lettera  a).

L’A.S.L. n. 17 non assume responsabilità per even-
tuali disguidi o ritardi postali o per il caso di dispersioni
di comunicazioni in dipendenza di inesatta o di non
chiara trascrizione dei dati anagrafici e dell’indirizzo da
parte  dei  candidati, o di mancata o tardiva comunicazio-
ne del cambiamento dell’indirizzo medesimo dichiarato
nella  domanda di partecipazione  al  concorso.

Ai sensi della legge n. 196 del 30.06.2003 (codice in
materia dei dati personali) i dati personali indicati sulla
domanda di ammissione verranno utilizzati esclusivamen-
te  ai  fini concorsuali.

Alla domanda di partecipazione al concorso, i concor-
renti devono allegare i titoli di cui al precedente punto
e) nonché tutte le certificazioni relative ai titoli che ri-
tengano opportuno presentare agli effetti della valutazio-
ne di merito e della formazione della graduatoria ivi
compreso un “Curriculum formativo e professionale” re-
datto  su  carta  libera, datato  e  firmato.

Alla domanda deve essere unito, in triplice copia, in
carta semplice, un  elenco  dei  documenti e dei titoli pre-
sentati.

Le pubblicazioni  devono essere edite  a stampa.
I titoli e le pubblicazioni devono essere prodotti in

originale o in semplice copia purché accompagnati da
una dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà, ai sensi
della vigente normativa attestante la conformità agli ori-
ginali e dalla copia non autenticata di un documento di
riconoscimento.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere at-
testato se ricorrano o meno le condizioni di cui all’ulti-
mo comma dell’art.  46 del D.P.R.  20.12.1979 n.  761 in
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presenza delle quali il punteggio di anzianità deve essere
ridotto. In caso positivo l’attestazione deve precisare la
misura della riduzione  del punteggio.

La maggiorazione del venti per cento del punteggio
previsto per i servizi prestati a tempo pieno sarà attri-
buita soltanto se tale circostanza risulterà espressamente
indicata nel certificato di servizio; per i servizi iniziati
dopo il 05.12.1996 la maggiorazione verrà comunque at-
tribuita ai sensi del C.C.N.L. area medica quadriennio
1994/97.

Le domande di ammissione al concorso, indirizzate al
Legale Rappresentante dell’Azienda Sanitaria Locale
n. 17, devono pervenire all’Ufficio Protocollo dell’Ente
entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso  nella  Gazzetta  Ufficiale.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio posta-
le, la data di spedizione è comprovata dal timbro a data
dell’ufficio  postale  accettante.

Le prove di esame sono quelle previste dall’art. 26
del D.P.R. 10.12.1997, n.  483 e  precisamente:

a) prova scritta: “relazione su caso clinico  simulato o
su argomenti inerenti alla  disciplina messa a  concorso o
soluzione di una  serie  di quesiti a risposta  sintetica  ine-
renti alla disciplina stessa”.

b) prova pratica: “su tecniche e manualità peculiari
della disciplina messa a concorso. La prova pratica deve
comunque essere anche illustrata schematicamente per
iscritto”. Per le discipline dell’area chirurgica la prova,
in relazione  anche  al numero dei candidati,  si svolge  su
cadavere o materiale anatomico in sala autoptica, ovvero
con altra modalità a giudizio insindacabile della Com-
missione.

c) prova orale: “sulle materie inerenti alla disciplina a
concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da
conferire”.

Ai sensi dell’art. 2 - comma 4 - del succitato D.P.R.
una delle prove scritte potrà, a giudizio insindacabile
della Commissione, consistere in una serie di quesiti a
risposta sintetica.

Il  diario delle prove scritte sarà comunicato ai  candi-
dati non meno di quindici giorni prima dell’inizio delle
prove medesime, con raccomandata con avviso di ricevi-
mento.

I candidati dovranno presentarsi muniti di documento
personale  di identità.

Con la partecipazione al concorso è implicita da parte
dei  candidati  l’accettazione  senza  riserve di tutte  le con-
dizioni e norme del presente bando, nonché di tutte le
disposizioni che disciplinano lo stato giuridico ed econo-
mico dei dipendenti  delle  AA.SS.LL.

Il vincitore che, senza giustificato motivo, non assu-
ma servizio, entro trenta giorni dal termine stabilito nel
provvedimento di nomina, decade dalla nomina stessa. Il
Legale  Rappresentante, per comprovate  ragioni, può  pro-
rogare  il  termine  di  assunzione in servizio per un  perio-
do non superiore  ad  ulteriori  trenta giorni.

La nomina decorre, agli effetti giuridici ed economici,
dalla data di effettiva assunzione in servizio e diviene
definitiva dopo il compimento con esito favorevole del
periodo di  prova della  durata  di  mesi  sei.

L’assunzione è costituita e regolata da apposito con-
tratto individuale, ai sensi del contratto collettivo nazio-
nale di lavoro, previa dichiarazione dell’interessato di
non essere nelle condizioni di incompatibilità di cui
all’art. 58 del D. Lgs. n. 29/93 e perciò di non essere
titolare di altri rapporti di lavoro anche convenzionali
con il S.S.N., di non esercitare altre attività e di non
essere titolare o compartecipe di quote di imprese che
possono configurarsi in conflitto di interessi con il

S.S.N., di non esercitare commercio, industria, di non ri-
coprire cariche in  società  costituite a fini di  lucro.

Verrà applicato l’istituto del licenziamento per giusta
causa nei confronti di chi abbia stipulato il contratto di
lavoro in  questione presentando documenti falsi o viziati
da invalidità non sanabile.  Il  provvedimento di decaden-
za sarà adottato con deliberazione del Legale Rappresen-
tante.

Il trattamento economico riversato ai posti messi a
concorso è quello previsto dalle vigenti disposizioni legi-
slative  e  contrattuali.

Per quanto non espressamente indicato nel presente
bando, valgono le disposizioni contenute nel D.P.R.
20.12.1979 n. 761, nella legge 20.5.1985 n. 207 e
nell’accordo sindacale dei dipendenti del Servizio Sanita-
rio  Nazionale in vigore.

Ai fini dell’art. 6, terzo comma, del D.P.R.
10.12.1997 n. 483, si rende noto fin d’ora che il sorteg-
gio dei Componenti della Commissione esaminatrice re-
lativa al concorso avranno luogo in apposita Sala del
Presidio ospedaliero SS. Annunziata di Savigliano - Via
Ospedali 14,  con inizio alle ore 9,00 del giorno succes-
sivo  alla scadenza del  termine per la  presentazione delle
domande.

Il sorteggio non verrà effettuato in mancanza di do-
mande.

Qualora detto giorno sia sabato o festivo, la data è
spostata  al  primo  giorno  successivo non festivo.

Questa Amministrazione garantisce, inoltre, “la parità
e pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al
lavoro ed il trattamento sul lavoro” come stabilito
dall’art. 7  del  D. Lgs. n. 29/93.

Per quanto riguarda le preferenze e le precedenze
viene fatto riferimento alle norme vigenti (art. 5 D.P.R.
10.1.1957  n. 3  e art. 3  Legge 15.5.1997  n.  127).

Il Legale Rappresentante si riserva la facoltà, a suo
insindacabile giudizio, per legittimi motivi, di modifica-
re, sospendere, prorogare o revocare il presente bando,
dandone notizia agli interessati, senza che i concorrenti
possano  accampare  pretese o  diritti  di sorta.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio del
Personale dell’A.S.L. 17 - Via Ospedali n. 14 - Savi-
gliano (CN) - Tel. (0172) 719186.

Il Direttore U.O.A. Personale
Maria Rosa Varallo

9

ASL n. 17 - Savigliano (Cuneo)
Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura

di n. 4 posti di Dirigente medico (ex I° livello) Disciplina di
Radiodiagnostica

In esecuzione della determinazione n. 1229 del
05.12.2005, sono elevati i posti e riaperti i termini di
pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura
di:

n.  4 posti  di Dirigente Medico (ex  I livello)  - Disci-
plina  di Radiodiagnostica

con idoneità piena allo svolgimento di tutte le man-
sioni proprie del profilo professionale, ai turni notturni e
festivi e  alle reperibilità.

Possono partecipare al concorso coloro che sono in
possesso dei requisiti generali e specifici previsti dal
D.P.R. 10.12.1997 n. 483 e dall’art. 18 del D.Leg.vo
502/92  e precisamente:
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a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea;

b) idoneità fisica all’impiego ed allo svolgimento di
tutte le mansioni proprie del profilo professionale, ai tur-
ni notturni e  festivi e alle reperibilità;

c) laurea in medicina e  chirurgia;
d) specializzazione nella disciplina oggetto del con-

corso, fatte salve le deroghe previste dall’art. 56 - se-
condo comma - ed art. 74 del D.P.R. 483/97. La specia-
lizzazione conseguita ai sensi del D. Leg.vo n. 257/91, è
valutata con un punteggio pari a mezzo punto per anno
di corso. Pertanto i certificati o le autocertificazioni so-
stitutive devono contenere indicazioni circa il consegui-
mento ai sensi del D. Leg.vo 257/91 e la durata legale
della  specializzazione;

e) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici-chirurghi,
attestata da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del bando. L’iscrizione al
corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione Europea consente la partecipazione ai con-
corsi fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in
Italia prima dell’assunzione in servizio.

Non  possono accedere agli  impieghi  coloro  che siano
stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano
stati dispensati dall’impiego presso pubbliche Ammini-
strazioni per aver conseguito l’impiego stesso mediante
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità
non  sanabile.

I requisiti generali di ammissione devono essere  pos-
seduti alla data di scadenza del termine stabilito nel
bando di concorso per la presentazione delle domande di
ammissione.

Nella domanda redatta in carta semplice gli aspiranti
dovranno  dichiarare  sotto  la  propria responsabilità:

a) la  data, il  luogo di nascita  e la  residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalen-

te;
c) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ov-

vero i motivi della loro non iscrizione o della cancella-
zione  dalle  liste medesime;

d) le  eventuali  condanne penali  riportate;
e) il possesso dei titoli di studio richiesti per l’am-

missione al  concorso;
f) la loro posizione nei riguardi degli obblighi milita-

ri;
g) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche

Amministrazioni e le eventuali cause di cessazione di
precedenti  rapporti di pubblico impiego;

h) il domicilio o l’indirizzo presso il quale devono,
ad ogni effetto, essere inviate le necessarie comunicazio-
ni. In  caso di mancata indicazione  vale, ad  ogni  effetto,
la  residenza  di  cui alla lettera  a).

L’A.S.L. n. 17 non assume responsabilità per even-
tuali disguidi o ritardi postali o per il caso di dispersioni
di comunicazioni in dipendenza di inesatta o di non
chiara trascrizione dei dati anagrafici e dell’indirizzo da
parte  dei  candidati, o di mancata o tardiva comunicazio-
ne del cambiamento dell’indirizzo medesimo dichiarato
nella  domanda di partecipazione  al  concorso.

Ai sensi della legge n. 196 del 30.06.2003 (codice in
materia dei dati personali) i dati personali indicati sulla
domanda di ammissione verranno utilizzati esclusivamen-
te  ai  fini concorsuali.

Alla domanda di partecipazione al concorso, i concor-
renti devono allegare i titoli di cui al precedente punto
e) nonché tutte le certificazioni relative ai titoli che ri-
tengano opportuno presentare agli effetti della valutazio-
ne di merito e della formazione della graduatoria ivi

compreso un “Curriculum formativo e professionale” re-
datto  su  carta  libera, datato  e  firmato.

Alla domanda deve essere unito, in triplice copia, in
carta semplice, un  elenco  dei  documenti e dei titoli pre-
sentati.

Le pubblicazioni  devono essere edite  a stampa.
I titoli e le pubblicazioni devono essere prodotti in

originale o in semplice copia purché accompagnati da
una dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà, ai sensi
della vigente normativa attestante la conformità agli ori-
ginali e dalla copia non autenticata di un documento di
riconoscimento.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere at-
testato se ricorrano o meno le condizioni di cui all’ulti-
mo comma dell’art.  46 del D.P.R.  20.12.1979 n.  761 in
presenza delle quali il punteggio di anzianità deve essere
ridotto. In caso positivo l’attestazione deve precisare la
misura della riduzione  del punteggio.

La maggiorazione del venti per cento del punteggio
previsto per i servizi prestati a tempo pieno sarà attri-
buita soltanto se tale circostanza risulterà espressamente
indicata nel certificato di servizio; per i servizi iniziati
dopo il 05.12.1996 la maggiorazione verrà comunque at-
tribuita ai sensi del C.C.N.L. area medica quadriennio
1994/97.

Le domande di ammissione al concorso, indirizzate al
Legale Rappresentante dell’Azienda Sanitaria Locale n.
17, devono pervenire all’Ufficio Protocollo dell’Ente en-
tro il  trentesimo  giorno successivo  alla data di pubblica-
zione  del presente avviso nella  Gazzetta  Ufficiale.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio posta-
le, la data di spedizione è comprovata dal timbro a data
dell’ufficio  postale  accettante.

Le prove di esame sono quelle previste dall’art. 26
del D.P.R. 10.12.1997, n.  483 e  precisamente:

a) prova scritta: “relazione su caso clinico  simulato o
su argomenti inerenti alla  disciplina messa a  concorso o
soluzione di una  serie  di quesiti a risposta  sintetica  ine-
renti alla disciplina stessa”.

b) prova pratica: “su tecniche e manualità peculiari
della disciplina messa a concorso. La prova pratica deve
comunque essere anche illustrata schematicamente per
iscritto”.

c) prova orale: “sulle materie inerenti alla disciplina a
concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da
conferire”.

Ai sensi dell’art. 2 - comma 4 - del succitato D.P.R.
una delle prove scritte potrà, a giudizio insindacabile
della Commissione, consistere in una serie di quesiti a
risposta sintetica.

Il  diario delle prove scritte sarà comunicato ai  candi-
dati non meno di quindici giorni prima dell’inizio delle
prove medesime, con raccomandata con avviso di ricevi-
mento.

I candidati dovranno presentarsi muniti di documento
personale  di identità.

Con la partecipazione al concorso è implicita da parte
dei  candidati  l’accettazione  senza  riserve di tutte  le con-
dizioni e norme del presente bando, nonchè di tutte le
disposizioni che disciplinano lo stato giuridico ed econo-
mico dei dipendenti  delle  AA.SS.LL.

Il vincitore che, senza giustificato motivo, non assu-
ma servizio, entro trenta giorni dal termine stabilito nel
provvedimento di nomina, decade dalla nomina stessa. Il
Legale  Rappresentante, per comprovate  ragioni, può  pro-
rogare  il  termine  di  assunzione in servizio per un  perio-
do non superiore  ad  ulteriori  trenta giorni.

La nomina decorre, agli effetti giuridici ed economici,
dalla data di effettiva assunzione in servizio e diviene
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definitiva dopo il compimento con esito favorevole del
periodo di  prova della  durata  di  mesi  sei.

L’assunzione è costituita e regolata da apposito con-
tratto individuale, ai sensi del contratto collettivo nazio-
nale di lavoro, previa dichiarazione dell’interessato di
non essere nelle condizioni di incompatibilità di cui
all’art. 58 del D. Lgs. n. 29/93 e perciò di non essere
titolare di altri rapporti di lavoro anche convenzionali
con il S.S.N., di non esercitare altre attività e di non
essere titolare o compartecipe di quote di imprese che
possono configurarsi in conflitto di interessi con il
S.S.N., di non esercitare commercio, industria, di non ri-
coprire cariche in  società  costituite a fini di  lucro.

Verrà applicato l’istituto del licenziamento per giusta
causa nei confronti di chi abbia stipulato il contratto di
lavoro in  questione presentando documenti falsi o viziati
da invalidità non sanabile.  Il  provvedimento di decaden-
za sarà adottato con deliberazione del Legale Rappresen-
tante.

Il trattamento economico riversato ai posti messi a
concorso è quello previsto dalle vigenti disposizioni legi-
slative  e  contrattuali.

Per quanto non espressamente indicato nel presente
bando, valgono le disposizioni contenute nel D.P.R.
20.12.1979 n. 761, nella legge 20.5.1985 n. 207 e
nell’accordo sindacale dei dipendenti del Servizio Sanita-
rio  Nazionale in vigore.

Ai fini dell’art. 6, terzo comma, del D.P.R.
10.12.1997 n. 483, si rende noto fin d’ora che il sorteg-
gio dei Componenti della Commissione esaminatrice re-
lativa al concorso avranno luogo in apposita Sala del
Presidio ospedaliero SS. Annunziata di Savigliano - Via
Ospedali 14,  con inizio alle ore 9,00 del giorno succes-
sivo  alla scadenza del  termine per la  presentazione delle
domande.

Il sorteggio non verrà effettuato in mancanza di do-
mande.

Qualora detto giorno sia sabato o festivo, la data è
spostata  al  primo  giorno  successivo non festivo.

Questa Amministrazione garantisce, inoltre, “la parità
e pari opportunità tra uomini e donne per l’accesso al
lavoro ed il trattamento sul lavoro” come stabilito
dall’art. 7  del  D. Lgs. n. 29/93.

Per quanto riguarda le preferenze e le precedenze
viene fatto riferimento alle norme vigenti (art. 5 D.P.R.
10.1.1957  n. 3  e art. 3  Legge 15.5.1997  n.  127).

Il Legale Rappresentante si riserva la facoltà, a suo
insindacabile  giudizio, per

legittimi motivi, di modificare, sospendere, prorogare
o revocare il presente bando, dandone notizia agli inte-
ressati, senza che i concorrenti possano accampare prete-
se o  diritti di  sorta.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio del
Personale dell’A.S.L. 17 - Via Ospedali n. 14 - Savi-
gliano (CN) - Tel. (0172) 719186.

Il Direttore U.O.A. Personale
Maria Rosa Varallo

10

ASL n. 18 - Alba (Cuneo)
Avviso pubblico di ricerca per incarico straordinario,

per mesi dodici, a n. 1 posto di Dirigente Medico - Chirur-
gia Generale

In esecuzione della determinazione n. 1977/PER/004/
05/0580 del 13.12.2005, è indetto avviso pubblico di in-
carico straordinario, per  mesi  dodici, a:

n. 1  posto  di  Dirigente Medico - Chirurgia  Generale
da attribuirsi a favore del candidato che risulti in

possesso dei requisiti richiesti e che presenti maggiori ti-
toli da valutarsi con i criteri di cui al D.P.R.10.12.1997
n. 483  e successive  modificazioni.

Requisiti specifici  richiesti:
- Laurea  in Medicina e  Chirurgia,
- Specializzazione in Chirurgia  Generale
- Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici, attestata

da certificato in data non anteriore  a sei  mesi rispetto  a
quella di  scadenza  del bando.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte
su carta semplice, corredate dei documenti prescritti, sca-
de alle ore 12 del 10° giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale
della  Regione Piemonte.

Qualora detto termine coincida con un giorno festivo
si intende prorogato al primo giorno successivo non fe-
stivo.

Le domande devono pervenire all’A.S.L. 18 Via
Vida, 10 - 12051 Alba (CN), entro il termine di scaden-
za. Possono essere consegnate a mano o spedite con
Raccomandata A.R.. A tal fine fa fede il timbro a data
dell’ufficio  postale  di Alba.

Il Direttore Generale si riserva la facoltà di modifica-
re, prorogare o  revocare il  presente  avviso.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi alla S.O.C.
Amm.ne  del  Personale A.S.L. 18  - Via Vida, 10  - Alba
- Tel.  0173/316205/521.

Il Dirigente Delegato
Direttore S.O.C. Amm.ne del Personale

Lorenzo Frea

11

ASL n. 18 - Alba (Cuneo)
Riapertura termini per la presentazione delle domande

per l’avviso pubblico di incarico a tempo determinato, in
sostituzione, a n. 1 posto di Dirigente Medico - S.O.C.
Cardiologia

Sono riaperti i termini per la presentazione delle do-
mande per l’avviso pubblico di incarico a tempo deter-
minato, in sostituzione, a:

n. 1  posto  di  Dirigente Medico - S.O.C. Cardiologia
da attribuirsi a favore del candidato che risulti in

possesso dei requisiti richiesti e che presenti maggiori ti-
toli da valutarsi con i criteri di cui al D.P.R.10.12.1997
n. 483  e successive  modificazioni.

Requisiti specifici  richiesti:
- Laurea  in Medicina e  Chirurgia;
- Specializzazione nella disciplina oggetto del concor-

so  e/o equipollente  od affine;
- Iscrizione all’Albo dell’ordine dei Medici, attestata

da certificato in data non anteriore  a sei  mesi rispetto  a
quella di  scadenza  del bando.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte
su carta semplice, corredate dei documenti prescritti, sca-
de alle ore 12 del 15° giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale
della  Regione Piemonte.

Qualora detto termine coincida con un giorno festivo
si intende prorogato al primo giorno successivo non fe-
stivo.

Le domande devono pervenire all’A.S.L. 18 Via
Vida, 10 - 12051 ALBA (CN), entro il termine di sca-
denza. Possono essere consegnate a mano o spedite con
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Raccomandata A.R.. A tal fine fa fede il timbro a data
dell’ufficio  postale  di Alba.

Il Direttore Generale si riserva la facoltà di modifica-
re, prorogare o  revocare il  presente  avviso.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi alla S.O.C.
Amm.ne  del  Personale A.S.L. 18  - Via Vida, 10  - Alba
- Tel.  0173/316205/521.

Il Dirigente Delegato
Direttore S.O.C. Amm.ne del Personale

Lorenzo Frea

12

ASL n. 22 - Novi Ligure (Alessandria)
Avviso pubblico per la copertura temporanea, mediante

supplenza, di 2 posti di Collaboratore Professionale Sani-
tario Fisioterapista Cat. D

Avviso pubblico per la copertura temporanea, median-
te  supplenza, di:

n. 2  posti  di  Collaboratore Professionale  Sanitario  Fi-
sioterapista - cat.  D

in sostituzione di personale assente ai sensi del
D.Lgs. n. 151  del  26.03.01

Gli aspiranti dovranno essere in possesso dei requisiti
richiesti  dal D.P.R. 27.03.2001  n.  220.

Le domande dovranno pervenire all’Amministrazione
entro e non oltre il 15° giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso sul B.U. della Regione
Piemonte.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio
O.S.R.U. dell’A.S.L. n. 22 Sede di Novi Ligure - Tel.
0143/332293-94, Sede di Acqui Terme Tel.
0144/777646.

Il Direttore del Dipartimento Amministrativo
Paola Ravazzano

13

ASL n. 22 - Novi Ligure (Alessandria)
Avviso pubblico per il conferimento incarichi a tempo

determinato di n. 2 posti di Dirigente Medico Anestesia e
Rianimazione

Avviso pubblico per il conferimento di incarichi a
tempo  determinato di:

- n. 2 posti di Dirigente Medico Anestesia e Riani-
mazione

Gli aspiranti dovranno essere in possesso dei requisiti
richiesti  dal D.P.R. 10.12.97 n. 483.

Le domande dovranno pervenire all’Amministrazione
entro e non oltre il 15° giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso sul B.U. della Regione
Piemonte.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio
O.S.R.U. dell’A.S.L. n. 22 Sede di Novi Ligure - Tel.
0143/332293-94, Sede di Acqui Terme Tel.
0144/777646.

Il Direttore del Dipartimento Amministrativo
Paola Ravazzano

14

ASO Maggiore della Carità - Novara
Avviso per i conferimenti incarico provvisori a tempo

determinato per la copertura di n. 1 posto di Dirigente
medico - disciplina chirurgia vascolare - n. 1 posto di
Dirigente medico - disciplina anatomia patologica

Avviso per i conferimenti incarico provvisori a tempo
determinato  per la  copertura  di:

- n. 1 posto di Dirigente Medico -’disciplina: chirur-
gia vascolare

- n. 1 posto di i Dirigente Medico - disciplina: ana-
tomia  patologica Ruolo Sanitario.

li termine utile per la presentazione delle domande
scade alle ore 12 del 15°  giorno successivo alla data  di
pubblicazione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale
della  Regione Piemonte.

Per chiarimenti rivolgersi alla struttura complessa
“O.S.R.U.” - corso  Mazzini n. 18 - Novara.

Novara, 15 dicembre  2005

Il Direttore Generale
Mario Minola
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ASO Ordine Mauriziano - Torino
Avviso pubblico per soli titoli e colloquio per la formu-

lazione di una graduatoria di personale a cui affidare n. 1
incarico di prestazione d’opera su fondi finanziati dalla
Regione Piemonte nell’ambito del progetto di Ricerca Sa-
nitaria Finalizzata 2002 per la realizzazione del progetto
dal titolo “Analisi genomica delle metastasi e dei vasi
tumorali umani. Potenziale diagnostico e terapeutico”

Indizione indetto avviso pubblico per soli titoli e col-
loquio per la formulazione di una graduatoria di perso-
nale a cui affidare n. 1 incarico di prestazione d’opera
su fondi finanziati dalla Regione Piemonte nell’ambito
del progetto di Ricerca  Sanitaria Finalizzata 2002 per  la
realizzazione del progetto dal titolo “Analisi genomica
delle metastasi e dei vasi tumorali umani. Potenziale
diagnostico  e terapeutico”.

Requisiti: Laurea in Scienze Biologiche.  Costituirà ti-
tolo preferenziale   la conoscenza   specifica   nell’ambito
della biologia molecolare e/o della terapia genica. L’in-
carico avrà durata trimestrale con un corrispettivo econo-
mico Euro  4.150,00 lordi.

La collaborazione sarà regolata da apposito contratto
e non  costituirà rapporto  di lavoro dipendente.-

Le domande redatte in carta semplice dovranno per-
venire entro le ore 12,00 del quindicesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul
Bollettino Ufficiale Regione Piemonte Ufficio Pubblica-
zioni.

Fa fede  il timbro postale.
Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Con-

corsi dell’A.S.O Ordine Mauriziano, Via Magellano 1,
10128 Torino (tel. 011/50.82.213), tutti i giorni dal lune-
dì al venerdì dalle 9,30 alle 12,00 oppure su sito Inter-
net www.Mauriziano.it.

Il Commissario
Carlo Marino

16
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Comune di Cambiano (Torino)
Avviso di graduatoria di selezione pubblica

Si rende noto che è stata pubblicata all’Albo Pretorio
di questo Comune la graduatoria della selezione pubbli-
ca, per titoli ed esami, per la copertura tramite contratto
di  formazione e lavoro della durata di  dodici  mesi di n.
1  posto  di  “Istruttore  Finanziario  - Cat. C”.

Il Responsabile Servizio Amministrativo
Susanna Smeriglio

17

Comune di Grugliasco (Torino)
Bandi di concorso pubblico finalizzati alla formazione

di graduatorie

Sono indetti i seguenti concorsi pubblici, per soli esa-
mi, finalizzati  alla  formazione di graduatorie da  utilizza-
re per soddisfare esigenze di assunzioni a tempo deter-
minato e/o tempo indeterminato, tempo pieno e/o tempo
parziale, previste dai futuri Piani di Fabbisogno di Per-
sonale:

“Istruttore Informatico”  (Cat.  C1)
Titolo di studio: Diploma di maturità di perito infor-

matico quinquennale, oppure diploma di maturità quin-
quennale integrato da corso di specializzazione informa-
tica della  durata di almeno  600  ore.

“Istruttore Amministrativo-Contabile” (Cat. C1)
Titolo di studio: Diploma maturità quinquennale inte-

grato dal possesso della patente europea informatica
(ECDL) o  equipollente.

“Istruttore Tecnico-Geometra”  (Cat.  C1)
Titolo di studio: Diploma maturità quinquennale di

geometra.
“Responsabile Socio-Culturale”  (Cat. D1)
Titolo di studio: Diploma di laurea in Lettere, Filoso-

fia, Scienze dell’Educazione, Psicologia, Giurisprudenza,
Scienze  Politiche.

“Responsabile Tecnico” (Cat. D1)
Titolo di studio: Diploma di laurea in Architettura o

in Ingegneria Civile e abilitazione all’esercizio della pro-
fessione.

“Laureato  Informatico”  (Cat. D1)
Titolo di studio: Diploma di laurea in Scienze

dell’Informazione, Diploma di laurea quinquennale in In-
formatica, Diploma di  laurea specialistica in  Informatica.

I bandi di concorso, contenenti ulteriori requisiti, po-
tranno essere richiesti al Servizio Trattamento Giuridico
del Personale  (tel. 011/40131).

Le domande dovranno pervenire entro le ore 12,00
del giorno  20 gennaio  2006.

Sito internet  del  Comune www.comune.grugliasco.to.it

Il Direttore Area Risorse Umane
Anita Comparin

18

APPALTI

ASL n. 2 - Torino
Fornitura di sistemi completi per la diagnostica per il

laboratorio di patologia clinica dell’A.S.L. 2

L’appalto rientra nel campo di applicazione dell’ac-
cordo sugli  appalti pubblici (AAP)? NO X SÌ []

Sezione  I: Amministrazione  Aggiudicatrice
I.1) Denominazione e indirizzo ufficiale dell’ammini-

strazione  aggiudicatrice
Denominazione: Azienda  Sanitaria Locale 2
Servizio  responsabile:  S.C. Gare Contratti  e Appalti
Indirizzo: via  Tofane, 71
C.A.P. 10141
Località/Città: Torino
Stato:  Italia
Telefono: 011 70952420
Telefax: 011  70952466
I.2) Indirizzo presso il quale è possibile ottenere ulte-

riori  informazioni
I.3) Indirizzo presso il quale è possibile ottenere la

documentazione
I.4) Indirizzo al quale inviare le offerte: Come al

punto I.1
I.5) Tipo di amministrazione aggiudicatrice: Livello

regionale/locale
Sezione  II: Oggetto dell’appalto
II.1) Descrizione
II.1.2) Tipo  di  appalto  di  forniture:  Misto
II.1.6) Descrizione/oggetto dell’appalto
Fornitura di sistemi completi per la diagnostica com-

prendenti apparecchiature, assistenza tecnica, addestra-
mento del personale, reagenti e materiale di consumo,
suddivisa  in  6  lotti.

II.1.7) Luogo di esecuzione dei lavori, di consegna
delle  forniture o  di  prestazione  dei servizi

Presidio Ospedaliero Martini - Via Tofane, 71 - Tori-
no (IT)

II.1.8) Nomenclatura II.1.8.1) CPV (vocabolario co-
mune  per gli appalti) Oggetto principale: 33.12.41.10-9

II.1.9) Divisione in lotti: SÌ Le offerte possono essere
presentate per:  più lotti

II.1.10) Ammissibilità di varianti: NO
II.2) Quantitativo  o  entità dell’appalto
II.2.1) Quantitativo o entità totale (compresi tutti gli

eventuali lotti e opzioni) importo complessivo presunto
per 48/72 mesi per tutti i lotti e compresa l’opzione sot-
toriportata di cui all’art. 5 del C.S.A. pari a euro
952.200,00 oltre I.V.A.

II.2.2) Opzioni (eventuali) Descrizione ed indicazione
del momento in cui possono venire esercitate (se possi-
bile) decorsi 36 mesi, per i lotti n. 1,3,4,5,6, e 24 mesi,
per il lotto n. 2, l’azienda verificherà l’opportunità di
proseguire il rapporto contrattuale per gli ulteriori 36/24
mesi e, nel caso in cui sussistano le ragioni di conve-
nienza e di interesse, potra’ prolungare la durata del
contratto, così come previsto dall’art. 5 del capitolato
speciale.

II.3)  Durata dell’appalto o termine di esecuzione: Pe-
riodo in mesi: 24/36 dalla data di aggiudicazione
dell’appalto

Sezione III: informazioni di carattere giuridico, econo-
mico, finanziario e tecnico

III.1) Condizioni  relative all’appalto
III.1.1) Cauzioni  e garanzie  richieste
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