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ALL’ORGANISMO INTERMEDIARIO 

  UNION.ETICA 
c/o Unionfidi Piemonte 

       Via Nizza 262/56 
       10126  TORINO 
 
 
 

SOVVENZIONE GLOBALE  
PROGRAMMA OPERATIVO F.S.E.- OB. 3 

periodo 2004-2006 
Misura B1 – Linea di intervento 3 

 
DOMANDA DI CONTRIBUTO  

 
AZIONE 3 - contributi ai singoli lavoratori di cooperative, se svantaggiati 

 
 
1. INFORMAZIONI SUI SOGGETTI SVANTAGGIATI, SOCI LAVORATORI DELLA 
COOPERATIVA SOCIALE 
 
IL/LA SOTTOSCRITTO/A 
 
Cognome e nome 
 
 
Nato/a a     il 
 
 
Residente a           indirizzo 
 
 
Codice fiscale 
 
 
Telefono             cellulare 
 
In qualità di socio lavoratore della cooperativa sociale di tipo B 
(ragione sociale) 
 
 
 
Data di ingresso nella cooperativa sociale:   
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Comune di domicilio     
Cittadinanza   
Città estera di residenza    
Stato estero di residenza     
Città estera di nascita     
Stato estero di nascita     
 

Crocettare i casi interessati 
Titolo di studio 
Nessun titolo o licenza elementare   
Licenzio media o superamento biennio   
Diploma di Qualifica   
Qualifica professionale (corsi promossi dalla Regione Piemonte)   
Qualifica tramite Apprendistato   
Diploma di maturità e scuola superiore   
Qualifica Professionale Post-diploma   
Certificato specializzazione Tecnica superiore   
Diploma Universitario o Laurea di base   
Master Post Laurea di base   
Laurea   
Diploma post-laurea   
Scuola abbandonata 
Scuola media inferiore di base   
Biennio scuola secondaria riformata   
Triennio scuola secondaria riformata   
Istituto professionale   
Istituto tecnico   
Istituto magistrale   
Istituto d'arte   
Liceo   
Altro   
Condizione del mercato del lavoro 
In cerca di nuova occupazione da 6-11 mesi   
In cerca di nuova occupazione da 12-23 mesi    
In cerca di nuova occupazione da oltre 24 mesi   
Occupato alle dipendenze   
Occupato con contratti a causa mista   
Lavoratore autonomo   
Collaborazione coordinata e continuativa   
Imprenditore   
Studente   
Altro   
In cerca di prima occupazione da meno di 6 mesi   
In cerca di prima occupazione 12-23 mesi   
In cerca di prima occupazione da 24 mesi   
In cerca di nuova occupazione da meno di 6 mesi    
 
 
 
 
 



 3

 
Richiede con la presente la concessione del contributo previsto dal bando relativo all’Azione 3 in 
oggetto e fornisce le seguenti informazioni. 
 
2. INFORMAZIONI SULLA COOPERATIVA SOCIALE DI CUI E’ SOCIO 
 
 Ragione sociale 
 
 
 
 
Codice fiscale 
 
Partita IVA 
 
 
 
 
3. DATI ANAGRAFICI SULLA SEDE LEGALE  
 
 
Comune                                                                               CAP                                  PROV 
 
 
Indirizzo 
 
 
 
           
4. DATI ANAGRAFICI SULLA SEDE AMMINISTRATIVA 
 
 
 
Comune                                                                                CAP                                  PROV 
 
 
 
Indirizzo 
 
 
Telefono                                                         fax 
 
 
 
 
e-mail 
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5. DATI ANAGRAFICI RIFERITI ALLA SEDE IN CUI PRESTA LA PROPRIA OPERA 
IL/LA SOCIO/A LAVORATORE/TRICE 
 

Tipo di sede interessata: 

                  sede amministrativa

 

                  altra sede

 

Comune                                                                CAP                         PROV 
 
Indirizzo 
 
Codice ISTAT                           
 
 Descrizione attività 
 
 
 
 
 
 
 
Telefono                                                                         fax 
 
 
 
e-mail 
 
 
 
 
 
6. REFERENTI DELLA DOMANDA PRESSO LA COOPERATIVA 
 

nominativo qualifica telefono fax e-mail 
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Data di delibera dell’aumento di capitale: 
 
Aumento di capitale deliberato dalla cooperativa 
 
 
Quota di aumento di capitale  
a carico del socio lavoratore svantaggiato :  
 
Importo contributo (50% delle quote di aumento) 
 
 
Durata prevista del piano di capitalizzazione:                                  mesi 
 
 
Compilare il seguente cronoprogramma indicando per ogni singolo mese la percentuale di versamento 
delle quote di aumento di capitale. 
 

 
mesi 1° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 

          
Percentuale di versamento 
delle quote di aumento di 
capitale 

          

 
 
8. ESTREMI BANCARI DELLA COOPERATIVA SOCIALE PER L’ACCREDITO DEL 
CONTRIBUTO 
 
 
Banca 
 
 
CAB                                                ABI        CIN 
 
 
Indirizzo 
 
 
N. c/c 
 
 
Intestazione 
     c/c 
 
 
 
                                                                                                            

 

giacchero
            7.INFORMAZIONI SULL'AUMENTO DI CAPITALE
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9. ALTRI EVENTUALI DOCUMENTI NECESSARI 
 
L’Organismo Intermediario si riserva di chiedere qualsiasi ulteriore documentazione che si rendesse 
necessaria per l’istruttoria della pratica. 
 
 
10. DICHIARAZIONI IMPEGNATIVE 
 
Il/la sottoscritto/a consapevole che in caso di dichiarazioni, falsità negli atti, uso o esibizione di atti 
falsi o contenenti dati non più rispondenti a verità andrà incontro alle sanzioni previste dall’art. 76 del 
D.P.R. 28/12/2000 n° 445 e consapevole che, qualora da controlli effettuati dalla Amministrazione 
Pubblica, emerga la non veridicità del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici 
eventualmente conseguiti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera (art. 
11 del D.P.R. 20/10/1998 n° 403). 

 
 
DICHIARA 
 

 
a) Di essere a conoscenza della normativa di riferimento e delle modalità per l’accesso ai 

contributi, nonché degli obblighi previsti dal bando. 
  

b) Di consentire ai preposti organi di controllo dello Stato, della Regione e delle Province, nonché 
dell’Unione Europea e dell’Organismo Intermediario UNION.ETICA in qualsiasi momento, 
ogni verifica, ex-ante, in-itinere, ex-post, volta ad accertare la corretta realizzazione del 
progetto e, più in generale delle attività, nonché dei correlati aspetti amministrativi e gestionali. 

 
c) Che tutti i dati e le informazioni contenute nella presente domanda e nella documentazione 

allegata alla stessa sono rigorosamente conformi alla realtà. 
 
d) Di autorizzare sin d’ora l’Organismo Intermediario a dare o ricevere comunicazioni di miei dati 

personali e sensibili per il tramite della cooperativa sociale, di cui sono socio lavoratore, che 
opererà quale intermediario nelle comunicazioni di cui sopra ed inoltre ad accreditare il 
contributo direttamente alla predetta cooperativa sociale con le finalità di cui ai bandi 
dell’Azione 3 e dell’Azione 4. 

 
 
                                   lì, 
 
 
 
         firma del socio lavoratore      
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DICHIARAZIONE DI CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196 

 
Il sottoscritto __________________________________________________________________________________________ 
nato a______________________________il ____________________________________  
Residente a  ____________________ via _____________________________________ _____________________________ 
_____________________________________________________________________________  
codice fiscale_____________________________  
 
dopo essere stato informato esaurientemente sulle finalità e modalità del trattamento cui sono destinati i dati; sulla natura 
obbligatoria del conferimento; sui soggetti o categorie di soggetti a cui possono essere comunicati, ed aver preso visione 
della informativa resa ai sensi dell’art. 13 del DLGS 30 giugno 2003 n. 196 (di seguito, per brevità: Informativa Privacy) 
allegata alla presente dichiarazione di consenso e di cui costituisce parte integrante. 
 
PRESO ATTO 
che l’esame della domanda di contributo e la successiva eventuale instaurazione ed esecuzione dei rapporti obbligatori 
conseguenti (di seguito, per brevità: i Servizi) da parte dell’Organismo Intermediario UNION.ETICA – Raggruppamento 
Temporaneo di Impresa, con sede c/o UNIONFIDI PIEMONTE  Soc. coop. di garanzia collettiva fidi, denominata per brevità 
UNIONFIDI S.C., in 10126 Torino, via Nizza 262/56 determina obbligatoriamente il trattamento dei propri dati personali, 
nonché la loro comunicazione ai soggetti o alle categorie di soggetti indicati nell’Informativa Privacy. 
CONSENTE 
al trattamento dei dati personali comuni e sensibili indicati all’art. 2 e per le finalità del trattamento indicate all’art. 3  
dell’informativa Privacy, autorizzando la comunicazione dei dati ai soggetti o alle categorie di soggetti indicati all’art. 6  
dell’Informativa Privacy. In particolare, autorizza a rilasciare e/o richiedere tutte le notizie e le informazioni relative ai dati di 
natura economica per l’espletamento dei servizi. 
 
Data 
 

 Timbro e firma 
 

 
 
 
Alla presente domanda deve essere allegata copia fotostatica di un documento di identità (in corso di 
validità) del soggetto sottoscrittore. La domanda deve essere regolarizzata ai fini della legge 
sull’imposta di bollo, a meno che il soggetto richiedente il contributo ne sia esente. 
I benefici eventualmente conseguiti in seguito a provvedimenti emessi sulla base di dichiarazioni non 
veritiere, ex art. 75 e 76 del DPR 445/2000, decadranno. 
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DA TRATTENERE DA PARTE  DEL SOCIO LAVORATORE 
 

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI VOSTRI DATI PERSONALI 
AI SENSI DELL’ARTICOLO 13 DLGS 196/2003 (CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI) 

E RICHIESTA DEL VOSTRO CONSENSO PER POTERE EFFETTUARE TALUNI TRATTAMENTI 
 
Vi informiamo che, per l’esame della domanda di contributo, e per la successiva eventuale instaurazione ed esecuzione dei rapporti 
obbligatori conseguenti (di seguito, per brevità: i Servizi), l’Organismo Intermediario UNION.ETICA – Raggruppamento temporaneo 
d’impresa, con sede c/o UNIONFIDI PIEMONTE Soc. coop. di garanzia collettiva dei fidi, denominata per brevità per il seguito UNIONFIDI 
S.C., in 10126 Torino, via Nizza 262/56, è in possesso di dati a Voi relativi, acquisiti anche verbalmente, direttamente o tramite terzi, 
qualificati come personali dal D.lgs. 196/2003 – Codice in materia di protezione dei dati personali (di seguito, per brevità: il Codice Privacy.) 
Il Codice Privacy prevede che chi effettua trattamenti di dati personali è tenuto ad informare il soggetto interessato su quali dati siano trattati 
e su taluni elementi qualificanti il trattamento: esso deve avvenire con correttezza liceità e trasparenza, tutelando la Vostra riservatezza ed i 
Vostri diritti.  
In ossequio a tale norma Vi forniamo le seguenti informazioni: 

 

1. TITOLARE E RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO 

Titolare del trattamento è l’Organismo Intermediario UNION.ETICA. con sede c/o UNIONFIDI S.C., in 10126 Torino, via Nizza 262/56 
In considerazione della complessità dell'organizzazione e della stretta interrelazione fra le varie funzioni aziendali, Vi precisiamo che quali 
responsabili o incaricati del trattamento possono venire a conoscenza dei dati tutti i nostri dipendenti e/o collaboratori di volta in volta 
interessati o coinvolti nell'ambito delle rispettive mansioni in conformità alle istruzioni ricevute.  
Il Responsabile del trattamento dei dati è il sig. Luciano Ambrosio, reperibile come segue: telefono 0112272406, fax 0112272455, e-mail 
ambrosio.l@unionfidi.com.  

 

2. NATURA DEI DATI TRATTATI 

Le operazioni di trattamento e conservazione riguarda Vostri dati anagrafici e fiscali, nonché i dati di natura economica che sono necessari 
per l’espletamento dei Servizi, compresi Vostri dati, e dati di terzi che ci conferirete, qualificabili come sensibili (art. 4 lettera d. del codice) o 
di natura giudiziaria (art. 4 lettera e. del codice). 
Per effettuare il trattamento dei dati sensibili, è previsto che ci accordiate il consenso, sottoscrivendo apposita dichiarazione. 
In caso di mancato consenso, non sarà possibile prestare i Servizi. 

 

3. FINALITA’ DEL TRATTAMENTO 

I Vostri dati sono trattati in relazione alle esigenze dei rapporti obbligatori presenti e futuri ed ai conseguenti adempimenti degli obblighi 
legali e fiscali. I dati saranno trattati per tutta la durata del rapporto ed anche in seguito, per l’espletamento di obblighi di legge e per finalità 
amministrative. 

4. MODALITA’ DEL TRATTAMENTO 
 
Il trattamento è svolto con l'ausilio di strumenti manuali ed elettronici, configurati in modo da garantire la sicurezza. 
 
 
5. CONFERIMENTO DEI DATI 
 
Ferma restando la Vostra autonomia si fa presente quanto segue: 
- per le finalità di cui al precedente punto 3  il conferimento dei dati è necessario in quanto strettamente funzionale all'esecuzione dei 

Servizi che, senza i dati, non potrebbero, in tutto o in parte, essere eseguiti;  
  
 
 
6. COMUNICAZIONE E DIFFUSIONE DEI DATI 
 
Per le finalità di cui al precedente punto 3 per quanto strettamente necessario in relazione ai Servizi, i Vostri dati personali possono essere 
comunicati per essere sottoposti a trattamenti correlati, aventi le medesime finalità e limitatamente a quanto di stretta competenza a: 
- uffici amministrativi interni 
- Unionfidi S.C. con sede in Torino, via Nizza n. 262/56 
-  Banca Popolare Etica, con sede in Padova, piazzetta Forzatè n. 2 
- consulenti esterni, nominati responsabili o incaricati del trattamento dei dati 
- soggetti che possono accedere ai dati in forza di disposizione di legge, di regolamento o di normativa comunitaria, nei limiti previsti da 

tali norme 
- soggetti che hanno necessità di accedere ai Vostri dati per finalità ausiliare al rapporto che intercorre tra Voi e Noi, nei limiti strettamente 

necessari per svolgere i compiti ausiliari; 
- soggetti nostri consulenti, nei limiti necessari per svolgere il loro incarico presso la nostra organizzazione, previa nostra lettera di incarico 

che imponga il dovere di riservatezza e sicurezza. 
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L’elenco aggiornato dei soggetti terzi a cui i Vostri dati personali possono essere comunicati è disponibile presso UNION.ETICA all’indirizzo 
sopra indicato, telefono 0112272406, fax 0112272455, e-mail ambrosio.l@unionfidi.com  

 
I dati personali non sono soggetti a diffusione.  
 
 
7. TRASFERIMENTO DEI DATI ALL’ESTERO 
 
I dati personali possono essere trasferiti, per le finalità di cui all’art. 3  sia verso Paesi dell'Unione Europea sia verso Paesi terzi rispetto 
all'Unione Europea, alle medesime categorie di soggetti indicati all’art. 6.  
 
 
8. DIRITTI DELL’INTERESSATO 
 
Avete diritto di conoscere, in ogni momento, quali sono i Vostri dati e come sono utilizzati; avete inoltre il diritto di farli aggiornare, integrare, 
rettificare o cancellare, di chiederne il blocco e di opporvi al loro trattamento. Tali diritti sono previsti dall’art. 7 che di seguito si trascrive e 
dagli artt.8,9,10 del Codice Privacy. 
Art. 7 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003  n. 196  
7[1] L'interessato ha diritto di ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, anche se non 
ancora registrati, e la loro comunicazione in forma intelligibile. 
7[2]  L’interessato ha diritto di ottenere l’indicazione: 
a) dell’origine dei dati personali; 
b) delle finalità e modalità del trattamento; 
c) della logica applicata in caso di trattamento effettuato con l’ausilio di strumenti elettronici; 
d) degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi dell’articolo 5, comma 2; 
e) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che possono venirne a 
conoscenza in qualità di rappresentante designato nel territorio dello Stato, di responsabili o incaricati. 
7[3] L’interessato ha diritto di ottenere: 
a) l'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, l'integrazione dei dati; 
b) la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, compresi quelli di cui 
non è necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o successivamente trattati; 
c) l'attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per quanto riguarda il loro 
contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale adempimento si rivela impossibile o 
comporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato. 
7[4] L’interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte: 
a) per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della raccolta; 
b) al trattamento di dati personali che lo riguardano a fini di invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta o per il 
compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale. 
 
La cancellazione e il blocco riguardano i dati trattati in violazione di Legge. Per l'integrazione occorre vantare un interesse. L'opposizione può 
essere sempre esercitata nei confronti del materiale pubblicitario, della vendita diretta o delle ricerche di mercato; negli altri casi 
l'opposizione presuppone un motivo legittimo. 

 
Per l'esercizio di tali diritti potete rivolgervi a UNION.ETICA all’indirizzo sopra indicato, telefono 0112272406, fax 0112272455, e-mail 
ambrosio.l@unionfidi.com  
 
      
 

    Organismo Intermediario UNION.ETICA 
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