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CONCORSI

ASL n. 1 - Torino
Richiesta inserzione avviso pubblico a 1 incarico di

CO.CO.CO.  per  l’attuazione del progetto “Invecchiare in
salute: la prevenzione delle fratture di femore nelle donne
anziane” pag. 11

ASL n. 1 - Torino
Avviso pubblico a 1 incarico di CO.CO.CO. per l’attuazio-

ne del progetto “La prevenzione è uno stile di vita: promuo-
viamola” pag. 11

ASL n. 1 - Torino
Avviso pubblico a 1 incarico di CO.CO.CO. per l’attuazio-

ne del progetto di promozione della salute nelle scuole della
Città di Torino per l’attivazione di consapevolezza sullo “Star
Bene” da condurre nelle Scuole Medie Superiori pag. 11

ASL n. 5 - Collegno (Torino)
Pubblico avviso per assunzione a tempo determinato di un

posto di Dirigente Medico Area Chirurgica e delle Specialità
Chirurgiche Disciplina Ginecologia e Ostetricia pag. 11

ASL n. 5 - Collegno (Torino)
Bando  di pubblico concorso  per titoli  ed  esami  per la

copertura di n. 1 posto nel profilo professionale di Collabora-
tore Professionale Sanitario - Tecnico Sanitario di Radiologia
Medica pag. 12

ASL n. 5 - Collegno (Torino)
Avviso pubblico per il conferimento di incarichi provvisori

e per l’organizzazione della reperibilità domiciliare nel servi-
zio di continuità assistenziale ai sensi degli artt. 70 e 71
dell’Accordo Collettivo      Nazionale      esecutivo dal
23.03.05 pag. 14

ASL n. 6 - Ciriè (Torino)
Avviso pubblico per l’assegnazione di n. 1 Borsa di Studio

da destinare all’U.O.A. Igiene degli Alimenti e della Nutrizio-
ne, rivolta candidati in possesso del Diploma di Laurea in
Dietista pag. 14

ASL n. 8 - Chieri (Torino)
Pubblicazioni graduatorie pag. 14

ASL n. 8 - Chieri (Torino)
Avviso pubblico per la formulazione di una graduatoria da

utilizzare per la stipulazione di contratti di lavoro a tempo
determinato per collaboratore professionale sanitario - Tecni-
co Sanitario di rAdiologia Medica pag. 15

ASL n. 9 - Ivrea (Torino)
Avviso Pubblico, per titoli, per la formazione di graduatoria

per la stipula di contratti di lavoro a tempo determinato, ai
sensi del D.Lgs. 368/01, nella posizione funzionale di Colla-
boratore Professionale Sanitario - Tecnico di Neurofisiopato-
logia pag. 15

ASL n. 10 - Pinerolo (Torino)
Graduatorie di concorsi pubblici pag. 15

ASL n. 10 - Pinerolo (Torino)
Bandi avvisi pubblici Dirigente Medico Psichiatra e di

Nefrologia pag. 16

ASL n. 10 - Pinerolo (Torino)
Bando incarico a tempo determinato per attività ammini-

strativa pag. 16

ASL n. 11 - Vercelli
Avviso pubblico per soli titoli per l’assunzione a tempo

determinato n. 3 posti di Dirigente Medico - Pedia-
tria pag. 17

ASL n. 18 - Alba (Cuneo)
Avviso pubblico di ricerca per incarichi a tempo determi-

nato a posti di Collaboratore Professionale Sanitario - Tecnico
Sanitario di Radiologia Medica cat. D pag. 18

ASO C.T.O.-C.R.F. - Maria Adelaide - Torino
Concorso pubblico per titoli ed esami n. 16 posti Collabo-

ratore Professionale Sanitario - Infermiere pag. 18

ASO OIRM S. Anna - Torino
Avviso pubblico per soli titoli a n. 1 posto di Dirigente

Medico di Chirurgia Pediatrica pag. 20

ASO OIRM S. Anna - Torino
Graduatoria concorso pubblico a n. 6 posti di collaboratore

professionale sanitario - infermiere pag. 23

ASO Santa Croce e Carle - Cuneo
Avviso pubblico borsa di studio annuale da assegnare ad un

laureato in sociologia o in psicologia o in filosofia o in scienze
della comunicazione pag. 23

ASO Santa Croce e Carle - Cuneo
Avviso pubblico borsa di studio annuale ad un laureato in

medicina e chirurgia specializzato in Nefrologia pag. 23

ASO SS. Antonio e Biagio e Cesare Arrigo - Alessandria
Avviso pubblico per la selezione degli aspiranti al conferi-

mento di 1 Borsa di studio annuale, per diplomati di scuola
media superiore, finalizzata ad attivita’ di segreteria del Polo
Oncologico di Alessandria e Asti pag. 24
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Casa di Riposo Giovanni XXIII - Chieri (Torino)
Ricerca di un Direttore Sanitario a tempo determinato e

part-time con rapporto libero professionale pag. 25

Consorzio Intercomunale per la gestione dei servizi
socio assistenziali - Borgomanero (Novara)

Selezione pubblica per titoli ed esami per l’assunzione
mediante contratto di formazione e lavoro di n. 1 posto di
Istruttore Direttivo - Assistente Sociale a tempo pieno Cat. D
posizione economica D1 pag. 25

Ente di Gestione del Parco Naturale delle Capanne di
Marcarolo - Bosio (Alessandria)

Avviso di selezione per progressione verticale a n. 1 posto
di categoria C1-profilo professionale di istruttore amministra-
tivo pag. 25

Ente di Gestione del Parco Naturale delle Capanne di
Marcarolo - Bosio (Alessandria)

Avviso di selezione per progressione verticale a n. 1 posto
di categoria C1-profilo professionale guardiapar-
co pag. 25

Ente di Gestione del Parco Naturale delle Capanne di
Marcarolo - Bosio (Alessandria)

Avviso diselezione per progressione verticale a n. 1 posto
di categoria D1-profilo di funzionario tecnico-settore conser-
vazione e gestione ambientale pag. 26

Ente di Gestione del Parco Naturale delle Capanne di
Marcarolo - Bosio (Alessandria)

Avviso di selezione per progressione verticale a n. 1 posto
di categoria D1-profilo di funzionario tecnico-settore turi-
smo pag. 26

APPALTI

Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale
Piemonte - Torino

Avviso di asta pubblica in ambito nazionale per l’affida-
mento di servizi realizzati da cineoperatore - ventiquattro
mesi pag. 26

Agenzia territoriale per la casa - Alessandria
Fornitura e installazione di serramenti in alluminio in Ales-

sandria, via Parnisetti 31, via Parnisetti 33, via Rivolta 42, via
Rivolta 44 e Acqui Terme, via Ferraris 29 pag. 27

ASL n. 3 - Torino
Avviso di gara esperita pag. 27

ASL n. 5 - Collegno (Torino)
Servizio di manutenzione e gestione degli impianti di cli-

matizzazione dell’aria in strutture ASL 5 di Collegno - Estratto
del bando di gara pag. 27

ASO S. Giovanni Battista - Torino
Estratto del bando di gara per la fornitura di Alcooli uso

laboratorio e Mezzi di contrasto non ionici pag. 28

A.T.I.V.A. S.p.A. - Autostrada Torino Ivrea Valle
d’Aosta - Torino

Avviso di appalto aggiudicato relativo ai lavori di adegua-
mento delle barriere di sicurezza laterali (tratte saltuarie) anno
2005 pag. 28

Comune di Buttigliera Alta (Torino)
Avviso di gara esperita relativa all’appalto dei lavori di

riqualificazione urbana dell’area circostante la sede munici-
pale del Comune di Buttigliera Alta - I° e II° lotto pag. 28

Comune di Carignano (Torino)
Estratto bando di gara per pubblico incanto “Realizzazione

nuovo micronido comunale” pag. 28

Comune di Carmagnola (Torino)
Estratto avviso di esito gara per ampliamento e messa a

norma dell’ex Convitto Civico per sede della Scuola Media
Nosengo - Lotto 2 pag. 29

Comune di Cerano (Novara)
Avviso di post informazione esito gara per lavori di manu-

tenzione straordinaria sedimi stradali pag. 29

Comune di Chieri (Torino)
Indagine esplorativa di mercato per la concessione dei locali

dell’ex scalo merci della Stazione FS pag. 29

Comune di Chieri (Torino)
Estratto avviso di asta pubblica per la fornitura di automezzi

con alimentazione a basso impatto ambientale pag. 30

Comune di Colleretto Giacosa (Torino)
Estratto bando - affidamento del servizio di tesoreria comu-

nale pag. 30

Comune di Leini’ (Torino)
Appalto aggiudicato: realizzazione nuovo tronco di fogna-

tura nera comunale pag. 30

Comune di Quagliuzzo (Torino)
Bando di gara per l’affidamento del servizio di tesoreria

comunale pag. 30

Comune di Rivoli (Torino)
Avviso di gara telematica per acquisizione del servizio di

noleggio fotocopiatori per gli uffici e servizi comunali triennio
2006/2008 pag. 30

Comune di Torino
Asta pubblica n. 303/2005 C.U.P. C31E04000330004 -

Lavori di manutenzione straordinaria in edifici scolastici nella
circoscrizione 4, bilancio 2004 pag. 31

Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte III numero 44 - 3 novembre 2005

4



Comune di Torre Pellice (Torino)
Avviso di gara mediante appalto concorso per l’affidamento

del servizio di tesoreria per   il periodo 01.01.2006 -
31.12.2010 pag. 34

Comune di Viverone (Biella)
Avviso di indicenda gara di appalto per “Lavori di amplia-

mento piazza Cavallini. Nuova pavimentazione, formazione
agorà e magazzino comunale - II° lotto” pag. 34

Consorzio dei Comuni della Zona Biellese - Biella
Gestione operativa canile consortile sanitario e rifugio sito

in Cossato pag. 34

COSMO S.p.A - Casale Monferrato (Alessandria)
Pubblicazione esito di gara per il servizio di trasporto e

smaltimento del percolato, dei rifuti liquidi e delle acque di
prima pioggia pag. 35

Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti - Servizi
Integrati Infrastrutture e Trasporti per il Piemonte e la
Valle d’Aosta - Settore Infrastrutture - Torino

Avviso di gara per i lavori di recupero del sottotetto e del
terrazzo nei Dipartimenti di Meccanica e di Ingegneria Aero-
neautica presso il Politecnico di Torino pag. 35

Provincia di Alessandria
Appalto del servizio di rilievo stradale ai sensi del D.M.

01.06.2005 delle Strade Provinciali Storiche nn. 50 “Alessan-
dria-Casale”, 55 “Casale-Valenza”, 99 “Tortona-Rivanazza-
no” e 155 “Novi-Ovada” pag. 37

Provincia di Torino
Bandi  di gara:  1) I.T.I. “Casale”, Torino. Interventi di

manutenzione straordinaria ed adeguamento normativo. 2)
Alluvione Ottobre 2000. S.P. n. 162 di Rorà. Ricostruzione
della scogliera e consolidamento del ponte di Luserna tra le
progr. Km 0+200 e Km 0+300 pag. 37

Provincia di Torino
Bandi di gara - 1) Ex S.S. 589. Consolidamento strutturale

ponte sul torrente Chiamogna e protezione sponde a valle e a
monte - 2) Alluvione Ottobre 2000. S.P. n. 92 di Castiglione.
Adeguamento del rilevato stradale in zona golenale mediante
realizzazione di fornici pag. 38

Regione Piemonte
Fornitura di n. 75.000 risme di carta nel formato A4

(21x29,7) per macchine fotocopiatrici assegnate ai Settori
regionali pag. 38

Regione Piemonte
Fornitura e posa in opera di sistemi di movimentazione per

unita’ di classificazione (U.D.C) presso immobili regiona-
li pag. 39

Regione Piemonte
Pubblico incanto per esecuzione di tutte le opere, sommini-

strazioni e forniture necessarie alla messa in sicurezza degli
archivi dell’immobile sito in Via Viotti 8 pag. 40

Societa Metropolitana Acque Torino
Comune di Givoletto. Realizzazione rete fognaria a servizio

della zona IMAI, Via Avigliana, Via Torino, Via Brione, Via
Pianezza (rif. 31/2005) pag. 42

ANNUNCI LEGALI

STATUTI ENTI LOCALI

Provincia di Asti
Statuto (adottato con deliberazione consiliare n. 7774 del

20 settembre 2005) pag. 43

ALTRI ANNUNCI

Agenzia territoriale per la casa - Novara
Avviso pubblicazione graduatoria definitiva Aro-

na pag. 51

Agenzia territoriale per la casa - Novara
Avviso pubblicazione graduatoria definitiva

Lesa pag. 52

Agenzia Torino 2006 - Torino
Avviso ai Creditori ex art. 189 DPR 554/99 opere di com-

pensazione ambientale relative alla sciovia Fraiteve 3 R14 nel
Comune di Sauze di Cesana Torinese pag. 52

Agenzia Torino 2006 - Torino
Avviso ai creditori ex art. 189 DPR 554/99 opere di com-

pensazione ambientale relative alla seggiovia Sky Lodge R01
nel Comune di Sauze d’Oulx pag. 52

Agenzia Torino 2006 - Torino
Avviso ai Creditori ex art. 189 DPR  554/99  Opere  di

compensazione ambientale relative all’impianto per lo sci di
fondo P10 nel Comune di Pragelato pag. 52

Comune di Alessandria
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 95 del

29/09/2005. Variante al Piano Esecutivo Convenzionato de-
nominato “I Girasoli” in località Cabanette (AL) - strada prov.
244 per Acqui Terme. Proprietà: Società Case S.r.l. e Sig.
Alfio Milanese pag. 52

Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte III numero 44 - 3 novembre 2005

5



Comune di Alessandria (Alessandria)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 99 del

29.09.2005. L.R. 56/77 e s.m.i. P.E.C. “Area Urbana Spinetta
in Spinetta Marengo via Tortona. Proprietà: Sonia
S.r.l. pag. 53

Comune di Andezeno (Torino)
Sdemanializzazione e declassificazione di strada comunale.

Deliberazione del Consiglio Comunale n. 29 del
25/7/2005 pag. 53

Comune di Antignano (Asti)
Regolamento edilizio comunale - Approvazione modifi-

che pag. 53

Comune di Arignano (Torino)
Piano di Classificazione Acustica del territorio comunale.

Avviso di approvazione definitiva pag. 53

Comune di Arquata Scrivia (Alessandria)
Deliberazione C.C. n. 34/30.09.2005 Modifica al Regola-

mento edilizio comunale pag. 54

Comune di Borgosesia (Vercelli)
Pubblicazione di progetto di Piano di Recupero di iniziativa

privata di immobile sito in Borgosesia - Via Combattenti
d’Italia pag. 54

Comune di Camburzano (Biella)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 31 del 22 Settem-

bre 2005 Modifica del Regolamento edilizio comuna-
le pag. 54

Comune di Caprie (Torino)
Decreto di occupazione temporanea delle aree necessarie

per la realizzazione di reti fognarie nella frazione Novaret-
to pag. 54

Comune di Castelmagno (Cuneo)
Deliberazione Consiglio Comunale n. 12 del 24/09/2005

“Regolamento Edilizio - Modifiche ed integrazio-
ni” pag. 55

Comune di Chiaverano (Torino)
Delibera del C.C. n. 42 in data 29.09.2005 - Modifica art. 2

Regolamento edilizio comunale pag. 55

Comune di Cigliano (Vercelli)
Avviso d’asta per la vendita di immobili di proprietà del

Comune di Cigliano siti nei comuni di Sanremo, Taggia e
Bordighera pag. 56

Comune di Diano d’Alba (Cuneo)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 32 del 23-06-

2005 : “Regolamento Edilizio - Art. 2  Formazione della
Commissione Edilizia. Modifica” pag. 56

Comune di Domodossola (Verbano Cusio Ossola)
Estratto della Deliberazione del Consiglio Comunale n. 60

del 28 settembre 2005 esecutiva dal 30 ottobre 2005 avente
per oggetto: “Approvazione integrazione e perfezionamento
del Regolamento Edilizio Comunale” pag. 57

Comune di Fiano (Torino)
Approvazione definitiva piano di recupero di iniziativa

privata pag. 57

Comune di Francavilla Bisio (Alessandria)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 20 del

27.09.2005: “Approvazione regolamento  edilizio comuna-
le.” pag. 57

Comune di Gamalero (Alessandria)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 29 del

26.09.2005: “Approvazione regolamento edili-
zio” pag. 57

Comune di Genola (Cuneo)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 35 del

28.09.2005 - Regolamento Edilizio. Modifiche pag. 58

Comune di Ghiffa (Verbano Cusio Ossola)
Estratto della deliberazione consiliare n. 31 in data

30/9/2005, dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi di
legge pag. 58

Comune di Govone (Cuneo)
Approvazione Regolamento Edilizio Comuna-

le pag. 58

Comune di Graglia (Biella)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 18 del 17 settem-

bre 2005 “Modifica parziale del regolamento edilizio comu-
nale” pag. 58

Comune di Grugliasco (Torino)
Bando per l’assegnazione, in diritto di proprietà, di aree da

destinare  alla  realizzazione di nuovi  interventi edificatori
nell’ambito del P.E.E.P. pag. 59

Comune di Guardabosone (Vercelli)
Deliberazione del Consiglio comunale n. 14 del 30.9.2005

- Regolamento edilizio comunale - approvazione pag. 59

Comune di Guarene (Cuneo)
Delibera di Consiglio comunale n. 35 del 30/09/2005: Re-

golamento edilizio comunale. Modifiche pag. 59

Comune di Ingria (Torino)
Modifiche al Regolamento Edilizio pag. 60

Comune di Leini’ (Torino)
Bando comunale per il rilascio di autorizzazioni per l’eser-

cizio del commercio su area pubblica presso l’area mercatale
di Piazza 1° Maggio - Leinì pag. 60
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Comune di Leini’ (Torino)
Decreto n. 6/05 27.9.2005 Espropriazione aree necessarie

per la realizzazione area mercatale, fieristica e commerciale
in Viale Europa. Sistemazione Via Miglietti. Provvedimenti
per la determinazione delle indennità di esproprio in favore
degli aventi diritto pag. 61

Comune di Lequio Tanaro (Cuneo)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 27 del

13/09/2005. “Modifica al  Regolamento Edilizio  Comuna-
le” pag. 62

Comune di Massello (Torino)
Approvazione del Piano di classificazione acustica per il

territorio comunale di Massello pag. 62

Comune di Masserano (Biella)
Piano di Zonizzazione Acustica del Territorio Comunale

(L.R. n° 52 del 20 ottobre 2000) - Verifica di compatibilità
acustica pag. 63

Comune di Meana di Susa (Torino)
Delibera di C.C. n. 18 del 28.09.2005 “Approvazione mo-

difiche al Regolamento Edilizio Comunale” pag. 63

Comune di Momo (Novara)
Deliberazione di Consiglio Comunale n. 16 del 29/09/2005:

“Approvazione modifiche al Regolamento Edilizio Comuna-
le” pag. 63

Comune di Mongrando (Biella)
Dismissione tratti di strade comunali di cui alla delibera di

Consiglio comunale n. 48 del 23.9.2005 pag. 64

Comune di Nichelino (Torino)
Bando di Concorso Generale emesso ai sensi della L.R.

46/95 e s.m.i. per l’assegnazione in locazione di alloggi dispo-
nibili per risulta nel Comune di Nichelino pag. 64

Comune di Novi Ligure (Alessandria)
Estratto deliberazione di Consiglio Comunale n. 55 del

10.10.2005 “Controdeduzioni alle osservazioni ed approva-
zione di variante parziale al P.R.G. n. 1/2005 ai sensi dell’
art.17 c.7 L.R.56/77 s.m.i.- Adeguamento di aree per attività
produttive esistenti e modifica di alcune aree urba-
ne” pag. 64

Comune di Oglianico (Torino)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 16 del

30.09.2005: “Regolamento edilizio comunale- Approvazio-
ne” pag. 64

Comune di Perosa Argentina (Torino)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 32 del 29 settem-

bre 2005 “Approvazione regolamento edilizio” pag. 65

Comune di Pino Torinese (Torino)
Revisione del piano regolatore comunale - Adozione deli-

bera programmatica pag. 65

Comune di Piobesi d’Alba (Cuneo)
S.P. n. 171 tratto Piobesi-Mombelli-Guarene. Declassifica-

zione ed assunzione in carico al Comune di Piobesi d’Alba.
Tratto di strada comunale via Canoreto. Dismissione ed as-
sunzione in carico alla Provincia di Cuneo. Provvedimen-
ti pag. 65

Comune di Piossasco (Torino)
Deliberazione Consiglio Comunale del 29.09.2005 n. 39:

Commissione Edilizia Comunale - Modifiche del Regolamen-
to Edilizio pag. 66

Comune di Piverone (Torino)
Avviso di Adozione nuovo Progetto Preliminare di Variante

Strutturale al vigente Piano Regolatore Generale Intercomu-
nale, interessante il Comune di Piverone pag. 66

Comune di Polonghera (Cuneo)
Deliberazione del Consiglio Comunale n° 19 del 27/9/2005

-Modifica al Vigente Regolamento Edilizio Comuna-
le pag. 66

Comune di Pontechianale (Cuneo)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 26 del

30/09/2005. “Modificazione Regolamento Edilizio Comunale
approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 30 del
08/06/2004" pag. 67

Comune di Portula (Biella)
Estratto della delibera di C.C. n. 29 del 22/9/2005. Modifi-

che al vigente Regolamento Edilizio approvato con atto C.C.
n. 21 in data 11/4/2002 pag. 67

Comune di Postua (Vercelli)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 15 del

27.09.2005"Modifica al Regolamento Edilizio Comunale -
Art. 2. Composizione Commissione Edilizia “ pag. 67

Comune di Reano (Torino)
Modifiche al regolamento edilizio inerenti la Commissione

edilizia pag. 68

Comune di Reano (Torino)
Modifiche al regolamento edilizio approvato con delibera-

zione del Consiglio Comunale n° 12 del 11 maggio 2004 -
Estratto deliberazione del Consiglio Comunale n° 8 del 22
febbraio 2005 pag. 68

Comune di Rivalta di Torino (Torino)
Avviso di riapertura dei termini per la presentazione di

nuove istanze al Bando di concorso generale ai sensi della L.R.
28 marzo 1995, n. 46 e s.m. e i., per l’assegnazione in locazio-
ne di alloggi di edilizia residenziale pubblica, di risulta al
Comune di Rivalta di Torino pag. 69
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Comune di Rocca Cigliè (Cuneo)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 18 del

19/07/2005. “Approvazione modifica del Regolamento Edili-
zio vigente ai sensi art. 3, c. 10 L.r. 19/99" pag. 69

Comune di Roccasparvera (Cuneo)
Modifica Regolamento igienico-Edilizio comunale in me-

rito alla composizione della Commissione igienico-Edilizia
comunale pag. 69

Comune di Sagliano Micca (Biella)
Deliberazione Consiglio Comunale n. 20 del 20/5/2005 -

Regolamento Edilizio tipo - Approvazione pag. 70

Comune di San Damiano Macra (Cuneo)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 24 del 28/09/05

“Approvazione modifica del Regolamento Edilizio vigente”
ai sensi dell’art. 3, comma 10, legge Regionale
n. 19/99 pag. 70

Comune di San Martino Alfieri (Asti)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 39 del

25.09.2005: Nuovo regolamento Edilizio Comunale. Appro-
vazione pag. 71

Comune di San Michele Mondovì (Cuneo)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 24 del

28.09.2005 “Regolamento Edilizio - Modifiche” pag. 71

Comune di Scopello (Vercelli)
Estratto determinazione n. 281/2005 relativa a procedura

per occupazione d’urgenza (art. 22 bis DPR
327/2001) pag. 71

Comune di Settimo Torinese (Torino)
Decreto definitivo di esproprio n. 238 del 10/10/2005 - Aree

necessarie per i lavori di realizzazione del cavalcaferrovia di
Corso Piemonte pag. 72

Comune di Sommariva del Bosco (Cuneo)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 31 in data

29.7.2003 avente per oggetto declassificazione e assunzione
tratto della S.P. n. 29 tronco Caramagna Piemonte-Sommari-
va del Bosco pag. 72

Comune di Tollegno (Biella)
Avviso avvenuta pubblicazione graduatoria definitiva Ban-

do di concorso generale n° 2 del 18/12/2003 assegnazione
ERP pag. 72

Comune di Tonengo (Asti)
Estratto Deliberazione C.C. n. 12 del 13/09/2005 -"Modifi-

ca art.2 del Regolamento Edilizio approvato con atto delibe-
rativo del Consiglio Comunale n. 20 del 28/06/2002 - rettifi-
cato con atto deliberativo del Consiglio Comunale n. 2 del
03/02/2003" pag. 72

Comune di Torino
Estratto del decreto di rettifica d’esproprio n. 2 del 18

ottobre 2005. espropriazione degli immobili necessari per
l’ampliamento e l’urbanizzazione di Strada del Portone - lotti
III e IV pag. 73

Comune di Trausella (Torino)
Modificazioni al Regolamento Edilizio Comuna-

le pag. 73

Comune di Trinità (Cuneo)
Estratto avviso di asta pubblica per vendita volumetria di

costruzione annessa a terreno edificabile di proprietà comu-
nale pag. 73

Comune di Valstrona (Verbano Cusio Ossola)
Delibera C.C. n. 21 del 06.10.2005 - Modifica Regolamento

Edilizio Comunale pag. 73

Comune di Venaria Reale (Torino)
Estratto determinazione dirigenziale n. 777/05 pag. 73

Comune di Verzuolo (Cuneo)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 26 del 29.09.2005

di approvazione modifica del vigente regolamento edilizio
comunale pag. 74

Comunità Montana Bassa Val di Susa - Val Cenischia -
Bussoleno (Torino)

Avviso ai creditori per i lavori del Progetto Speciale Inte-
grato “Centro Naturalistico Polifunzionale” - Manutenzioni
straordinarie e sistemazioni nei comuni di Avigliana (TO) e
S.Ambrogio (TO) pag. 74

ENEL Distribuzione S.p.A. - Verbania
Avviso - autorizzazione alla costruzione e all’esercizio di

un impianto elettrico alla tensione di 15000 Volt nei comuni
di Premia, Formazza, Baceno, Crodo pag. 74

Provincia di Alessandria
Determinazione Dirigenziale n. 623/97702 del 20/07/2005

- ditta Viale Riccardo. Concessione di derivazione di acque
sotterranee ad uso irriguo in Comune di Alessan-
dria pag. 74

Provincia di Alessandria
Ordinanza n. 53/132849 del 13/10/2005. Domanda della

Nizzo Giovanni Srl per l’autorizzazione alla ricerca e conces-
sessione di derivazione di acque sotterranee ad uso lavaggio
inerti in Comune di Casal Cermelli pag. 75

Provincia di Alessandria
Ordinanza n. 54/132852 del 13/10/2005. Domanda della

Ditta Leporati Laura per la concessione di derivazione d’acqua
ad uso irriguo dal Torrente Stura del Monferrato in Comune
di Pontestura pag. 75
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Provincia di Alessandria
Determinazione Dirigenziale n. 721/115824 del

07/09/2005. Domanda a sanatoria dell’Az.Agr. Senestro Anna
Teresa e Angelo S.S. per la concessione di derivazione d’ac-
qua ad uso irriguo dal Fiume Tanaro in Comune di Alessan-
dria pag. 76

Provincia di Cuneo
Deliberazione G.P. n 512 del 28 luglio 2005. Progetto di

realizzazione di un impianto di bonifica e rottamazione auto
nel Comune di Polonghera (CN). Proponente: Forgia Andrea,
legale rappresentante della Società “Fracar S.r.l.”, con sede
legale in Via Torino 48, Moretta (CN). Giudizio di Compati-
bilità Ambientale ex artt. 12 e 13 L.R. 40/98 e s.m.i.. Appro-
vazione del progetto ex art 27 D.Lgs 22/97 e
s.m.i. pag. 77

Provincia di Cuneo
Estratto determinazione dirigenziale concessione trenten-

nale di derivare dal torrente Maira in comune di Cavallerleone
- Pubblicazione ai sensi dell’art. 23 del D.P.G.R. 29.7.2003
n. 10/R pag. 78

Provincia di Cuneo
Pubblicazione avviso finale derivazione n. 57 bis in Comu-

ne di Chiusa Pesio. Pubblicazione ai sensi dell’art. 23 del
D.P.G.R. 29.7.2003 n. 10/R pag. 78

Provincia di Cuneo
Ordinanza n 1439 in data 27.09.2005 pag. 78

Provincia di Cuneo
Determinazione del Responsabile del Centro di costo n. 420

del 5 ottobre 2005 - Sezione Provinciale del Registro Regio-
nale delle Organizzazioni di Volontariato. Iscrizione Associa-
zione Sportiamo Onlus pag. 79

Provincia di Cuneo
Determinazione del Responsabile del Centro di costo n. 421

del 5 ottobre 2005 - Sezione Provinciale del Registro Regio-
nale delle Organizzazioni di Volontariato. Cancellazione “Il
Vaso di Creta” pag. 79

Provincia di Cuneo
Determinazione del Responsabile del Centro di costo n. 422

del 5 ottobre 2005 - Sezione Provinciale del Registro Regio-
nale delle Organizzazioni di Volontariato. Iscrizione Organiz-
zazione “L’anello Forte” pag. 79

Provincia di Cuneo
Determinazione del Responsabile del Centro di costo Assi-

stenza infanzia, handicap n. 436 del 17 ottobre 2005. Sezione
provinciale dell’albo regionale delle cooperative sociali - se-
zione A . Iscrizione Cooperativa sociale “Per Mano” On-
lus pag. 79

Provincia di Cuneo
Deliberazione del Consiglio Provinciale n. 60 in data 26

settembre 2005 avente per oggetto “Declassificazione di un
tratto della S.P. n. 29 tronco Caramagna Piemonte-Sommariva
Bosco e dismissione al Comune di Sommariva Bosco di un
tratto sotteso da variante” pag. 80

Provincia di Cuneo
Deliberazione del Consiglio Provinciale n. 61 in data 26

settembre 2005 avente per oggetto “Declassificazione di un
tratto della S.P. n. 171 tronco Piobesi-Mombelli-Guarene e
dismissione al Comune di Piobesi. Assunzione in carico dal
Comune di Piobesi di un tratto della strada comunale Via
Canoreto” pag. 80

Provincia di Novara
Progetto VIA Ditta “La Batteria srl” di  Cameri per la

realizzazione di un impianto di stoccaggio provvisorio di
rifiuti speciali pericolosi e non pericolosi pag. 80

Provincia di Novara
Determinazione Dirigenziale n. 4073/2005. L.R. 40/98 Pro-

getto “Strada Provinciale Fara-Borgovercelli” - Progetto pre-
liminare per la costruzione Variante all’abitato di Casalvolo-
ne, presentato dal Dott. Ing. Giuseppe Gambaro - Ingegnere
Capo del Settore Tecnico Viabilità della Provincia di Novara.
Esclusione del progetto dalla fase di valutazione di cui all’art.
12 L.R. 40/98 pag. 81

Provincia di Torino
DGP n. 1389-419347. Progetto Discarica controllata in

localita’ Torrione, Comune di Pinerolo - ACEA Pinerolese
Industriale S.p.A. pag. 81

Provincia di Torino
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 629-403250/2005 del 23/9/2005 - (Codice pratica:
A/952) pag. 81

Provincia di Torino
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 557-392388/2005 del 14-9-2005 - Codice univoco:
TO-P-10145 pag. 82

Provincia di Torino
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 559-392422/2005 del 14-9-2005 - Codice univoco:
TO-P-10143 pag. 82

Provincia di Vercelli
Valutazione di Impatto Ambientale ai sensi dell’art.12 della

L.R. n. 40/98 e s.m.i. Pubblicazione avviso di espressione
Giudizio positivo di compatibilità ambientale ed autorizzazio-
ni coordinate relativamente al progetto di “Sopraelevazione
discarica per rifiuti non pericolosi” localizzata presso lo sta-
bilimento Teksid, Strada del Ghiaro n. 24/26 Crescentino
(VC), presentato dalla Ditta Teksid spa - Deliberazione della
Giunta Provinciale n. 4488 del 4.10.2005 pag. 83
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Provincia di Vercelli
Concessione di derivazione d’acqua da falda sotterranea in

Comune di Vercelli per uso produzione beni e servizi assentita
alla ditta Odone Angelo srl con determinazione n. 4457 del
22.09.2005. Pratica n. 1625 pag. 87

Provincia di Vercelli
Concessione di derivazione d’acqua da falda sotterranea in

Comune di Buronzo per uso produzione beni e servizi assen-
tita alla ditta Riseria di Lenta con determinazione n. 4444 del
22.09.2005. Pratica n. 1628 pag. 87

AVVISI DI NOMINA

Provincia di Asti
Decreto del Presidente della Provincia di Asti n. 9023 del

18/10/2005 - Commissione provinciale espropri. Nomina dei
componenti pag. 88

COMUNICAZIONI DI AVVIO DEL
PROCEDIMENTO

Comune di Pogno (Novara)
Avvio della procedura di classificazione acustica del terri-

torio del comune di Pogno(ai sensi art.7 della
L.R.n. 52/2000) pag. 89

Comune di Venaria Reale (Torino)
Comunicazione di avvio del procedimento espropriativo di

terreno sito in Venaria Reale, a Catasto Foglio 36 particella
16/parte pag. 89

Provincia di Novara
Progetto di verifica VIA “Strada Provinciale 299 Valsesia”

costruzione della variante Sud-Est di Romagnano Sesia pre-
sentato dalla Provincia di Novara pag. 89

Provincia di Torino
Centralina idroelettrica sul torrente Germanasca, Comuni

di Salza di Pinerolo e Prali. Proponente: Energheia S.r.l.,
Saluzzo (CN). Comunicazione di avvenuto deposito degli
elaborati e avvio del procedimento inerente alla Fase di Valu-
tazione della procedura di V.I.A. ai sensi dell’art. 12 comma
2 della legge regionale 14 dicembre 1998 n. 40 e
smi pag. 89

Regione Piemonte - Settore Decentrato Opere Pubbliche
e Difesa Assetto Idrogeologico - Cuneo

Procedimento: Gallo Giovanni & C. sas - Messa in sicurezza
muro di sostegno lungo il T. Rea in comune di Dogliani e
riqualificazione del Viale Prof. Gabetti - Transito in alveo
demaniale - Comunicazione di avvio del procedimento ai
sensi ex L.R. 27/94 pag. 90

Regione Piemonte - Direzione Turismo Sport Parchi
Progetto di “Completamento e collegamento piste di fondo

esistenti - Intervento n. 13 del piano degli interventi”, da
localizzarsi nel Comune di Ceresole Reale (TO) - Comunica-
zione di avvenuto deposito degli elaborati e avvio del proce-
dimento inerente la Fase di verifica della procedura di VIA ai
sensi dell’art. 10, comma 2 della legge regionale 14 dicembre
1998, n. 40 pag. 90

Regione Piemonte - Direzione Trasporti
Giochi Olimpici Invernali Torino 2006. Opere Tempora-

nee. Designazione del Responsabile del Procedimento ineren-
te alla Conferenza di Servizi per il progetto di “Sistema dei
Trasporti - Parcheggi di Oulx del Comune di Oulx (TO) opera
temporanea all’evento olimpico Torino 2006. Determinazione
n. 320 del 27.06.2005. Realizzazione rampe temporanee”.
Fase definitiva. Comunicazione di avvenuto deposito degli
elaborati e avvio del procedimento, ai sensi della L. 241/1990
e ss.mm.ii. e della L.R. 7/2005 pag. 90

Regione Piemonte - Direzione Tutela e Risanamento
Ambientale, Programmazione Gestione Rifiuti

“Studio di impatto ambientale per il progetto Cemex" ubi-
cato all’interno del sito Eurex in Comune di Saluggia VC
presentato dalla Sogin SpA - Roma - Comunicazione di avve-
nuto deposito degli elaborati e avvio del procedimento ineren-
te la procedura di VIA ai sensi dell’art. 6 della legge
349/1986 pag. 91
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CONCORSI

ASL n. 1 - Torino
Richiesta inserzione avviso  pubblico  a 1 incarico  di

CO.CO.CO. per l’attuazione del progetto “Invecchiare in
salute: la prevenzione delle fratture di femore nelle donne
anziane”

In esecuzione della determinazione n. 322/B01/05 del
25.10.2005,  è indetto avviso pubblico,  per  titoli e collo-
quio, per l’attribuzione di n. 1 incarico di Collaborazio-
ne Coordinata e Continuativa per l’attuazione del proget-
to “Invecchiare in salute: la prevenzione delle fratture di
femore nelle  donne  anziane”, presso la  S.S. Epidemiolo-
gia ed Educazione Sanitaria Dipartimento di Prevenzione
dell’A.S.L. 1 di Torino. Requisiti specifici: Diploma di
Scuola Media Superiore. Il termine utile per la presenta-
zione delle domande, redatte in carta semplice, scade
alle ore  12.00 del decimo giorno successivo  alla data di
pubblicazione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte. Se il detto termine scade in
giorno festivo o feriale non lavorativo, il termine stesso
è prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo
non  festivo.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.S. Epide-
miologia ed Educazione Sanitaria  - Dipartimento di Pre-
venzione - A.S.L. 1 di Torino - Via della Consolata 10,
tel. 011/5663025-3045 oppure consultare il sito Internet
www.asl1.to.it  dove  sarà pubblicato  il  bando integrale.

Il Direttore S.C. amministrazione del personale
Silvana Damilano

1

ASL n. 1 - Torino
Avviso pubblico a 1 incarico di CO.CO.CO. per l’attua-

zione del progetto “La prevenzione è uno stile di vita:
promuoviamola”

In esecuzione della determinazione n. 321/B01/05 del
25.10.2005,  è indetto avviso pubblico,  per  titoli e collo-
quio, per l’attribuzione di n. 1 incarico di Collaborazio-
ne Coordinata e Continuativa per l’attuazione del proget-
to “La prevenzione è uno stile di vita: promuoviamola”
da svolgere nelle scuole professionali, presso la S.S.
Epidemiologia ed Educazione Sanitaria Dipartimento di
Prevenzione dell’A.S.L. 1 di Torino. Requisiti specifici:
Laurea in Scienze Umanistiche per la comunicazione. Il
termine  utile  per la presentazione delle domande, redatte
in carta semplice, scade alle  ore  12.00 del decimo gior-
no successivo alla data di pubblicazione del presente av-
viso sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte. Se
il detto termine scade in giorno festivo o feriale non la-
vorativo, il termine stesso è prorogato alla stessa ora del
primo giorno successivo  non  festivo.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.S. Epide-
miologia ed Educazione Sanitaria  - Dipartimento di Pre-
venzione - A.S.L. 1 di Torino - Via della Consolata 10,
tel. 011/5663025-3045 oppure consultare il sito Internet
www.asl1.to.it  dove  sarà pubblicato  il  bando integrale.

Il Direttore S.C. amministrazione del personale
Silvana Damilano

2

ASL n. 1 - Torino
Avviso pubblico a 1 incarico di CO.CO.CO. per l’attua-

zione del progetto di promozione della salute nelle scuole
della Città di Torino per l’attivazione di consapevolezza
sullo “Star Bene” da condurre nelle Scuole Medie Supe-
riori

In esecuzione della determinazione n. 315/B01/05 del
25.10.2005,  è indetto avviso pubblico,  per  titoli e collo-
quio, per l’attribuzione di n. 1 incarico di Collaborazio-
ne Coordinata e Continuativa per l’attuazione del proget-
to di promozione della salute nelle scuole della Città di
Torino per l’attivazione di un percorso di consapevolez-
za sullo “Star Bene” da condurre nelle Scuole Medie
Superiori, presso la S.S. Epidemiologia ed Educazione
Sanitaria Dipartimento di Prevenzione dell’A.S.L. 1 di
Torino. Requisiti specifici: Laurea in Scienze Sociologi-
che. Il termine utile  per la presentazione delle domande,
redatte in carta semplice, scade alle ore 12.00 del deci-
mo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Pie-
monte. Se il detto termine scade in giorno festivo  o fe-
riale non lavorativo, il termine stesso è prorogato alla
stessa  ora del primo giorno successivo  non  festivo.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.S. Epide-
miologia ed Educazione Sanitaria  - Dipartimento di Pre-
venzione - A.S.L. 1 di Torino - Via della Consolata 10,
tel. 011/5663025-3045 oppure consultare il sito Internet
www.asl1.to.it  dove  sarà pubblicato  il  bando integrale.

Il Direttore S.C. amministrazione del personale
Silvana Damilano

3

ASL n. 5 - Collegno (Torino)
Pubblico avviso per assunzione a tempo determinato di

un posto di Dirigente Medico Area Chirurgica e delle
Specialità Chirurgiche Disciplina Ginecologia e Ostetricia

La graduatoria sarà formulata in base alla valutazione
dei titoli. Gli interessati dovranno possedere i seguenti
requisiti:

A) cittadinanza italiana, salve  le  equiparazioni  stabili-
te dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea.

B) idoneità  fisica  all’impiego:
l’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego, con

l’osservanza delle  norme in  tema di  categorie protette, è
effettuato a cura dell’A.S.L. prima dell’immissione in
servizio;

- il personale dipendente da pubbliche Amministrazio-
ni ed il personale dipendenti da istituti, ospedali ed Enti
di cui agli artt. 25 e 26, comma 1, del D.P.R. 761/79, è
dispensato  dalla  visita  medica.

C) laurea  in medicina e  chirurgia
D) specializzazione nella disciplina oggetto dell’avvi-

so. Il personale in servizio di ruolo alla data di entrata
in vigore del D.P.R. 10.12.1997, n. 483 è esentato dal
requisito della specializzazione nella disciplina relativa al
posto già ricoperto alla predetta data per la partecipazio-
ne ai concorsi presso le U.S.L. e le Aziende Ospedaliere
diverse da  quella di appartenenza.

E) Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici Chirur-
ghi, attestata da certificato in data non anteriore a sei
mesi rispetto a quella di scadenza del bando. L’iscrizio-
ne al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione Europea consente la partecipazione ai con-
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corsi fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’Albo
prima dell’assunzione in servizio.

Gli interessati sono invitati a presentare apposita do-
manda, redatta in carta semplice all’Ufficio Concorsi
dell’A.S.L.5 Via Martiri XXX Aprile n. 30 Collegno
(TO) entro le ore 12 del ventesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Piemonte, per informazioni
e per eventuali chiarimenti rivolgersi all’Ufficio Concorsi
Tel.: 011/4017019/020/021) indirizzo e-mail: concor-
si.co@asl5.piemonte.it oppure sito internet: www.asl5.pie-
monte.it.

Il Direttore Generale
Nicolò Coppola

4

ASL n. 5 - Collegno (Torino)
Bando di pubblico concorso per titoli ed esami per la

copertura di n. 1 posto nel profilo professionale di Colla-
boratore Professionale Sanitario - Tecnico Sanitario di
Radiologia Medica

In esecuzione della deliberazione del Direttore Gene-
rale n. 1210 del 06.10.2005 si rende noto che è indetto
pubblico concorso  per titoli ed esami per  la copertura a
tempo indeterminato di n. 1 posto nel profilo professio-
nale di Collaboratore Professionale Sanitario - Tecnico
Sanitario di Radiologia Medica.

Il presente concorso è disciplinato  dalle norme  di cui
al D.P.R. 20.12.1979 n. 761, al D.P.R. 27.03.2001,
n. 220, al  D.P.R. 28.12.2000,  n. 445.

Il presente bando viene adottato tenuto conto dei be-
nefici in materia di  assunzione riservata a particolari ca-
tegorie, ai sensi della Legge 12.03.1999, n. 68 e della
Legge 24.12.1986, n. 958.

Al predetto profilo professionale è attribuito il tratta-
mento giuridico ed economico previsto dal  vigente  Con-
tratto  Collettivo Nazionale  del  Comparto Sanità.

Requisiti generali  e specifici:
Per l’ammissione al concorso gli interessati dovranno

possedere  i seguenti  requisiti  generali e specifici:
A) cittadinanza italiana, salve  le  equiparazioni  stabili-

te dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea.

B) idoneità  fisica  all’impiego:
l’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego, con

l’osservanza delle  norme in  tema di  categorie protette, è
effettuato da una struttura pubblica del Servizio Sanitario
Nazionale, prima dell’immissione in servizio;

- il personale dipendente da pubbliche Amministrazio-
ni ed il personale dipendenti da istituti, ospedali ed Enti
di cui agli artt. 25 e 26, comma 1, del D.P.R. 761/79, è
dispensato  dalla  visita  medica.

C) Diploma Universitario di Tecnico di Radiologia
Medica conseguito ai sensi dell’art. 6, comma 3, del
D.Lvo 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni,
ovvero i Diplomi e Attestati conseguiti in base al prece-
dente ordinamento, riconosciuti equipollenti, ai sensi del-
le vigenti disposizioni, al diploma universitario ai fini
dell’esercizio dell’attività professionale e dell’accesso ai
pubblici uffici;

D) iscrizione al relativo Albo Professionale, attestata
da certificato in data non anteriore  a sei  mesi rispetto  a
quella di scadenza del bando. L’iscrizione al corrispon-
dente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione
Europea consente la partecipazione ai concorsi fermo re-

stando l’obbligo dell’iscrizione all’Albo in Italia prima
dell’assunzione in  servizio.

Non  possono accedere agli  impieghi  coloro  che siano
esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano stati di-
spensati dall’impiego presso pubbliche amministrazioni
ovvero licenziati a decorrere dalla data di entrata in vi-
gore del primo Contratto  Collettivo.

I requisiti di ammissione devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal presente bando
per  la  presentazione  della  domanda di ammissione.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti
comporta la  non ammissione  al  concorso.

Presentazione  delle  domande:
Gli interessati sono invitati a presentare domanda di

ammissione al concorso, redatta in carta semplice, secon-
do lo schema esemplificativo allegato, all’Ufficio Con-
corsi dell’Azienda Sanitaria Locale 5 con sede in Via
Martiri XXX Aprile n. 30 - 10093 Collegno (TO).

Il termine per la presentazione  delle domande di par-
tecipazione al concorso scade alle ore 12 del 30° giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando,
per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana.

Qualora detto  giorno  sia festivo il termine è proroga-
to alla  stessa ora del primo giorno successivo  non  festi-
vo.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio posta-
le, la data di spedizione è comprovata dal timbro a data
dell’ufficio  postale  accettante.

Per l’ammissione al  concorso nella domanda gli aspi-
ranti devono espressamente indicare:

a) la  data, il  luogo di nascita  e la  residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalen-

te;
c) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ov-

vero i motivi della loro non iscrizione o della cancella-
zione  dalle  liste medesime;

d) le  eventuali  condanne penali  riportate;
e) titoli  di  studio posseduti;
f) la loro posizione nei riguardi degli obblighi milita-

ri;
g) servizi prestati come impiegati presso pubbliche

amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione di
precedenti  rapporti di pubblico impiego;

h) i titoli che danno diritto ad usufruire  delle riserve
previste  dalla  vigente normativa;

i) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,
essere fatta ogni necessaria comunicazione. In caso di
mancata indicazione vale ad ogni effetto la residenza di
cui alla lettera a).

La domanda dovrà essere sottoscritta in originale,
pena l’inammissibilità  dell’aspirante.

I candidati portatori di handicap devono specificare
l’ausilio necessario in relazione al loro handicap, nonché
l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi per l’espleta-
mento delle prove, ai sensi della Legge 05.02.1992, n.
104.

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabi-
lità per dispersione di comunicazioni dipendenti da ine-
satte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante o da
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento
di indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali di-
sguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa
dell’Amministrazione  stessa.

Ai sensi dell’art. 10, 1° comma, della Legge
31.12.1996, n. 675 i dati forniti dai candidati saranno
raccolti presso la S.C. Personale, per le finalità di ge-
stione del concorso e saranno trattati anche successiva-
mente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro
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per le finalità  inerenti alla gestione del  rapporto medesi-
mo.

Documenti da allegare alla  domanda:
Alla  domanda di  partecipazione al concorso i concor-

renti devono allegare i  seguenti documenti:
1) Diploma di  cui al  precedente punto C);
2) iscrizione al relativo Albo Professionale, attestata

da certificato in data non anteriore  a sei  mesi rispetto  a
quella di  scadenza  del bando;

3) tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano
opportuno presentare agli effetti della valutazione di me-
rito, ivi compreso un curriculum formativo e professio-
nale datato e firmato.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere at-
testato se ricorrano o meno le condizioni di cui all’ulti-
mo comma dell’art. 46 del D.P.R. 761/79, in presenza
delle quali il punteggio di anzianità deve essere ridotto.
In caso positivo l’attestazione deve precisare la misura
della  riduzione  del  punteggio.

Le pubblicazioni  devono essere edite  a stampa.
Alla domanda deve  essere  unito in carta semplice un

elenco  dei documenti e dei titoli presentati.
Prove  d’esame:
Prova  scritta:
può consistere anche nella soluzione di quesiti a ri-

sposta sintetica.
Verte su argomenti inerenti l’espletamento di indagini

e prestazioni  radiologiche  che  richiedono uso  di  sorgenti
di radiazioni ionizzanti, sia artificiali che naturali, di
energie termiche, ultrasoniche, di risonanza magnetica
nucleare nonché su interventi per la protezionistica fisica
o  dosimetrica.

Prova  pratica:
consiste nella esecuzione di tecniche specifiche o nel-

la predisposizione di atti connessi alla qualificazione
professionale richiesta.

Prova  orale:
verte sulle materie della prova scritta oltre che su

elementi di informatica e sulla verifica della conoscenza,
almeno a livello iniziale, di una lingua straniera, scelta
tra le  seguenti:  francese  e inglese.

Il diario della prova scritta nonchè la sede della me-
desima sarà pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - IV^ se-
rie speciale - Concorsi ed esami -, non meno di quindici
giorni  prima dell’inizio delle prove medesime  ovvero, in
caso di numero esiguo di candidati, sarà comunicato agli
stessi con raccomandata con avviso di ricevimento non
meno  di  quindici giorni  prima dell’inizio  delle  prove.

Ai candidati che conseguiranno l’ammissione alla pro-
va pratica e orale sarà  data comunicazione con l’indica-
zione del voto riportato nella prova scritta.  L’avviso  per
la presentazione alla prova pratica e orale sarà dato ai
singoli candidati almeno venti giorni prima di quello in
cui essi  dovranno sostenerle.

In relazione  del  numero dei  candidati la commissione
può stabilire la effettuazione della prova orale nello stes-
so giorno di quello dedicato alla prova pratica. In tal
caso la comunicazione della avvenuta ammissione alla
prova stessa  sarà dato al termine della effettuazione del-
la  prova pratica.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le
prove di concorso  nei giorni  e nell’ora e nella sede  sta-
bilita, saranno  dichiarati decaduti dal  concorso, quale sia
la  causa dell’assenza,  anche  se non  dipendente dalla vo-
lontà  dei singoli  concorrenti.

La Commissione dispone complessivamente di 100
punti così ripartiti:

30  punti per  i titoli;
70  punti per  le  prove di  esame.

I punti per la valutazione delle prove di esame sono
così ripartiti:

30  punti per  la  prova scritta;
20  punti per  la  prova pratica;
20  punti per  la  prova orale.
I punti  per la valutazione dei titoli sono suddivisi fra

le  seguenti categorie e così ripartiti
1  - Titoli  di carriera punti 15
2  - Titoli  accademici  e di studio punti  05
3. - Pubblicazioni  e titoli scientifici punti 04
4  - Curriculum formativo  e professionale punti 06
Il superamento della prova scritta è subordinato al

raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa
in termini  numerici  di almeno  21/30.

Il superamento della prova pratica e della prova orale
è subordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 14/20.

La Commissione, al termine delle prove di esame,
formula la graduatoria di merito dei candidati. E’ esclu-
so dalla graduatoria il candidato che non abbia consegui-
to in ciascuna delle prove di esame, la prevista valuta-
zione  di sufficienza.

La graduatoria dei vincitori del concorso viene pub-
blicata nel Bollettino Ufficiale della  Regione.

Ai sensi dell’art. 2, comma 9°, della Legge
16.06.1998, n. 191 se due o più candidati ottengono, a
conclusione delle operazioni di valutazione dei titoli e
delle prove di esame, pari punteggio, è preferito il can-
didato più  giovane di età.

Il rapporto di lavoro si costituisce con la stipulazione
del contratto individuale.

Il vincitore del concorso sarà invitato a produrre en-
tro  30 giorni  i seguenti  documenti:

a) i documenti corrispondenti alle dichiarazioni conte-
nute nella domanda di partecipazione al concorso per i
quali  non  sia  prevista  autodichiarazione  sostitutiva;

b) certificato  generale  del casellario giudiziale.
Scaduto inutilmente il termine di cui sopra l’Azienda

non  darà luogo alla stipulazione  del contratto.
La nomina diventa definitiva dopo il compimento con

esito favorevole del periodo di prova, ai sensi dell’art.
15 del C.C.N.L. per il Comparto Sanità sottoscritto in
data 01.09.1995.

E’ facoltà del candidato presentare dichiarazione so-
stitutiva di certificazione ai sensi dell’art.  46 del D.P.R.
445/2000, in luogo della certificazione rilasciata dall’au-
torità competente relativamente ai documenti di cui ai
punti 1) e 2).

E’ facoltà del candidato presentare dichiarazione so-
stitutiva dell’atto di notorietà ai sensi dell’art. 38, com-
ma  3, ed  art. 47  del  D.P.R. 445/200  in  luogo  della cer-
tificazione  rilasciata dall’autorità competente  relativamen-
te ai documenti di cui al punto 3), ad eccezione delle
pubblicazioni  che  devono  essere allegate alla domanda.

Le dichiarazioni sostitutive devono, comunque, conte-
nere tutti gli elementi e le informazioni necessarie previ-
ste  dalla  certificazione  che  sostituiscono. In  particolare:

- per eventuali servizi prestati presso Pubbliche Am-
ministrazioni, l’interessato è tenuto a specificare l’esatta
denominazione ed  indirizzo  delle  stesse;

- se trattasi di  rapporto di lavoro determinato o inde-
terminato;

- profilo  professionale;
- se a tempo pieno o parziale (in questo caso va spe-

cificata  la  percentuale  della riduzione);
- eventuali periodo di interruzione del rapporto e loro

motivo;
- posizione in ordine al disposto di cui all’art. 46 del

D.P.R. 761/79.
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In mancanza non verrà tenuto conto delle dichiarazio-
ni rese.

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà che
attesti la conformità all’originale di una copia di un atto
o di un documento può essere apposta in calce alla co-
pia stessa, allegando una fotocopia del documento di
identità  in corso  di  validità.

Le dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorietà devo-
no essere accompagnate dalla fotocopia di un documento
di identità  in  corso  di validità.

Le dichiarazioni incomplete o non chiare rispetto a
quanto sopra specificato non saranno ritenute valide e
sufficienti per l’ammissione  e/o valutazione.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di verificare
quanto dichiarato  e  prodotto dal candidato.

L’Azienda  garantisce parità e pari  opportunità  tra uo-
mini e donne per l’accesso al lavoro e per il trattamento
sul lavoro, ai sensi della Legge 125/91 e dell’art. 57 del
D.Lvo  165/2001.

L’Amministrazione si  riserva la facoltà  di modificare,
prorogare, sospendere o revocare il presente bando o
parte  di esso qualora ne rilevasse la necessità e l’oppor-
tunità per  ragioni  di pubblico  interesse.

L’espletamento del concorso è subordinato alla man-
cata assegnazione di personale a seguito delle procedure
di cui  all’art. 34 bis  del D.Lvo  n.  165/2001.

Per informazioni e per eventuali chiarimenti rivolgersi
alla Struttura Complessa Personale - Ufficio Concorsi
dell’Azienda   Sanitaria   Locale 5   - Via Martiri XXX
Aprile, n. 30 - Collegno (TO) - Tel.: 011/4017019 -
4017020 - 4017021 - indirizzo e-mail: concor-
si.co@asl5.piemonte.it oppure sito Internet:
www.asl5.piemonte.it.

Il Direttore Generale
Nicolo’ Coppola

5

ASL n. 5 - Collegno (Torino)
Avviso pubblico per il conferimento di incarichi provvi-

sori e per l’organizzazione della reperibilità domiciliare
nel servizio di continuità assistenziale ai sensi degli artt. 70
e 71 dell’Accordo Collettivo Nazionale esecutivo dal
23.03.05

E’ indetto presso l’Azienda Sanitaria Locale n. 5 di
Collegno pubblico avviso per la formazione di una gra-
duatoria da utilizzarsi per il conferimento di incarichi
provvisori e per  l’organizzazione dei turni di reperibilità
domiciliare, nel    servizio di continuità assistenziale
dell’A.S.L. 5 ai sensi degli artt. 70 e 71 dell’Accordo
Collettivo Nazionale esecutivo   dal   23.03.05. Possono
presentare domanda sia i Medici inseriti nella graduato-
ria regionale definitiva dei medici di Medicina Generale,
valida  alla data di pubblicazione del presente avviso, sia
i Medici non ancora inseriti nella medesima. Gli interes-
sati dovranno presentare domanda in carta semplice, en-
tro il termine di 20 giorni dalla data di pubblicazione
del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione
Piemonte, al seguente indirizzo: Azienda Sanitaria Loca-
le n. 5 - S.C. Personale - Via Martiri XXX Aprile n.
30 10093 Collegno (To). Per le domande, inviate a mez-
zo posta, non farà fede il timbro postale. Nella domanda
oltre ai dati anagrafici, dovranno essere indicati e dichia-
rati: a) il numero di posizione ed il relativo punteggio
riportato nella graduatoria regionale definitiva, di cui
all’art. 15 dell’Accordo Collettivo Nazionale esecutivo
dal 23.03.05, valida alla data di pubblicazione del pre-

sente avviso; b) la data e il voto di laurea; c) il recapito
telefonico e l’indirizzo cui far riferimento per ogni co-
municazione  riguardante l’avviso pubblico  di  cui  trattasi;
d) i distretti per i quali si offre la disponibilità. L’A.S.L.
stilerà una graduatoria secondo il seguente ordine di
priorità: 1) Medici inseriti nella graduatoria regionale de-
finitiva valida alla data della presente pubblicazione, sul-
la base del relativo punteggio riportato; 2) Medici non
inseriti nella graduatoria regionale anzidetta e a parità di
punteggio complessivo, in ordine di minore età, del voto
di laurea e dell’anzianità di laurea, a condizione che sia-
no iscritti all’albo professionale. In materia di incompati-
bilità, per il conferimento degli incarichi provvisori di
cui   trattasi, vengono applicate le disposizioni   di   cui
all’art. 17 dell’A.C.N. esecutivo dal 23.03.05. Per il pre-
sente avviso, sono fatte salve le disposizioni di cui al
D.Lgs. 30.03.2003 n. 196  (in materia di tutela della Pri-
vacy)  e  di cui al D.P.R. 445 del 28.12.2000  e  successi-
ve modificazioni ed integrazioni (in materia di semplifi-
cazione delle certificazioni amministrative). L’A.S.L.5 si
riserva la facoltà di prorogare, sospendere o revocare il
presente avviso a suo insindacabile giudizio. Per ulteriori
informazioni  rivolgersi alla  S.C. Personale - Ufficio  Per-
sonale Convenzionato - Via Martiri XXX Aprile n. 30
10093 Collegno (To) Tel  011/4017025.

Il Direttore Generale
Nicolò Coppola

6

ASL n. 6 - Ciriè (Torino)
Avviso pubblico per l’assegnazione di n. 1 Borsa di

Studio da destinare all’U.O.A. Igiene degli Alimenti e della
Nutrizione, rivolta candidati in possesso del Diploma di
Laurea in Dietista

Con deliberazione del Direttore Generale n. 1505/DG
del 10/10/2005, viene emesso avviso pubblico per l’asse-
gnazione di n° 1 borsa di studio, nell’ambito del proget-
to “Gioco, conosco, cresco con il cibo”, riservata a can-
didati in possesso del Diploma  di Laurea  in Dietista.

La borsa di studio è a tempo parziale con un impe-
gno complessivo di 130 ore, della durata di 15 mesi,
con un  compenso lordo di  Euro 2.390,00  più IRAP pari
a Euro  203,15.

I requisiti  richiesti  sono: Diploma  di Laurea in Dieti-
sta o titolo di studio equipollente, con esperienza di pro-
gettazione - formazione in campo di educazione alimen-
tare  nella  scuola.

Le domande dovranno pervenire entro le ore 12.00
del 15° giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso sul B.U.R.P., all’U.O.n. A. Organizzazio-
ne e Sviluppo delle Risorse Umane - A.S.L. 6 - Via
Battitore 7/9 - 10073 Ciriè (To), tel. 011/9217443, ove
potrà essere ritirata copia  del bando.

Il Direttore Generale
Sergio Bertone

7

ASL n. 8 - Chieri (Torino)
Pubblicazioni graduatorie

Ai sensi dell’art. 18, comma 6, d.P.R. n. 483/1997  si
comunica che sono state formulate le seguenti graduato-
rie:
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- n. 2 posti di dirigente medico - medicina fisica e
riabilitazione, approvazione graduatoria con determina-
zione  n. 304 del 10/3/2005:

1) Vanzo Claudia 77,500
2) Mottura Graziella 75,111
3) Sicuso Giuseppe 72,970
4) Ottino Ornella 71,740

- n. 1 posto di dirigente medico - ortopedia e trau-
matologia, approvazione graduatoria con determinazione
n. 646  del 13/5/2005:

1) Dott. Fiammengo Marco 77,400
2) Dott. Milano Michele 65,800

- n. 1 posto di dirigente medico - pediatria, approva-
zione graduatoria con determinazione n.    653 del
13/5/2005:

1) Pace Mariella 82,98
2) Campagnoli Maria Francesca 78,69
3) Borgarello Gabriella 74,733
4) Ventriglia Anna 71,570

- n. 6 posti di dirigente medico - medicina legale,
approvazione graduatoria  con determinazione n.  517 del
18/4/2005:

Candidati in possesso dei requisiti di cui all’art. 24
del d.P.R. n. 483/199:

1) Malfatto Carla 72,15
2) Tuccillo Aniello 66,75
3) Sarasso Maria Luisa 65,66

Candidati aventi titolo alla riserva di cui alla legge n.
401/2000

1) Sindaco Barbara 66,350
2) Roviaro Pierpaolo 63,975
3) Mammero Luisa 62,050

Il Direttore Generale
Giorgio Rabino

8

ASL n. 8 - Chieri (Torino)
Avviso pubblico per la formulazione di una graduatoria

da utilizzare per la stipulazione di contratti di lavoro a
tempo determinato per collaboratore professionale sani-
tario - Tecnico sanitario di Radiologia Medica

Il termine per la presentazione delle domande, redatte
in carta semplice e corredate della documentazione pre-
scritta scade alle ore 12,00 del 15° giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso sul Bollet-
tino  Ufficiale della  Regione Piemonte.

Le domande devono essere indirizzate al Direttore
Generale dell’A.S.L. n. 8, - Ufficio Concorsi - Via
Ospedale,  13  - 10022 Carmagnola (TO).

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’Ufficio Con-
corsi  della  A.S.L. n. 8, tel. 011/  97.19.407.

Il Direttore Generale
Giorgio Rabino

9

ASL n. 9 - Ivrea (Torino)
Avviso Pubblico, per titoli, per la formazione di gradua-

toria per la stipula di contratti di lavoro a tempo determi-
nato, ai sensi del D.Lgs. 368/01, nella posizione funzionale
di Collaboratore Professionale Sanitario - Tecnico di Neu-
rofisiopatologia

In esecuzione della deliberazione del Direttore Gene-
rale n. 986 del 19.10.2005 è emesso pubblico avviso,
per titoli, per la formazione  di  graduatoria per la stipula
di contratti di lavoro a  tempo determinato nella  posizio-
ne funzionale di Collaboratore Professionale Sanitario -
Tecnico  di Neurofisiopatologia.

I requisiti   di   ammissione   sono quelli previsti dal
D.P.R. 27.03.2000, n. 220.

Il termine ultimo per la presentazione delle domande
è fissato improrogabilmente entro il 15° giorno successi-
vo alla presente pubblicazione.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio posta-
le, la data di spedizione è comprovata dal timbro a data
dell’ufficio  postale  accettante.

Per ulteriori  informazioni,  rivolgersi all’Ufficio Segre-
teria  della Struttura Complessa Amministrazione del Per-
sonale - Via Aldisio, 2 - 10015 Ivrea - Tel.
0125/414454 o 414455 - e-mail segr.pers@asl.ivrea.to.it
- Sito  web  www.asl.ivrea.to.it.

Il Direttore Generale
Carmelo Del Giudice

10

ASL n. 10 - Pinerolo (Torino)
Graduatorie di concorsi pubblici

Ai sensi dell’art. 18, comma 6, del D.P.R. 483/97 e
del D.P.R. 220/01, si comunicano le seguenti graduatorie
dei concorsi  pubblici a:

n. 1 posto Collaboratore Professionale sanitario/infer-
miere  (deliberazione n.  193 del 14.04.2005)

1. Laurenti Lorella 74,450
2. Prone Alessandra 70,090
3. Lomello Paola 66,000
4. Bertalotto Serena 65,000
5. Meli Antonella 64,000
6. Bessone Elisa 62,000
7. Nencini Michela 54,000

n. 2 Posti Dirigente Medico di Radiologia (delibera-
zione  n. 225 del 29.04.2005)

1 Marzano Francesco 72,427
2 Bruno Jolanda 72,025

n.  2 posti  Collaboratore Professionale  sanitario/tecni-
co sanitario di radiologia medica (deliberazione n. 289
del 10.06.2005)

1. Agu’ Manuela Lucia 66,000

11
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ASL n. 10 - Pinerolo (Torino)
Bandi avvisi pubblici Dirigente Medico Psichiatra e di

Nefrologia

In esecuzione della deliberazione del Direttore Gene-
rale n. 479 del 19.10.2005 è indetto ai sensi L.  20.5.85
n. 207, avviso pubblico di incarico temporaneo,  da con-
ferirsi ai candidati in possesso dei requisiti generali e
specifici previsti dagli artt.  1,24,56 e  74 del D.P.R.  483
del 10.12.97 e successive modificazioni e integrazioni,
da valutarsi con i criteri fissati dal succitato Decreto per
il  corrispondente pubblico concorso  a:

n. 1  posto  di  Dirigente  Medico  di  psichiatria
I concorrenti devono far pervenire all’Amministrazio-

ne entro il termine di 15 giorni dal giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Piemonte, domanda di cui
all’art. 3  del D.P.R. 483/97.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio posta-
le, la data di spedizione è comprovata dal timbro a data
dell’ufficio  postale  accettante.

L’Amministrazione si  riserva la facoltà  di modificare,
prorogare, sospendere, revocare il presente bando di av-
viso.

Per ogni eventuale informazione rivolgersi all’Ufficio
Concorsi dell’A.S.L.   10 -   Stradale   Fenestrelle,   72 -
10064 Pinerolo TO - Tel  0121/235180-81-21.

Pinerolo, 19 ottobre 2005

In esecuzione della deliberazione del Direttore Gene-
rale n. 480 del 19.10.2005 è indetto ai sensi L.  20.5.85
n. 207, avviso pubblico di incarico temporaneo,  da con-
ferirsi ai candidati in possesso dei requisiti generali e
specifici previsti dagli artt.  1,24,56 e  74 del D.P.R.  483
del 10.12.97 e successive modificazioni e integrazioni,
da valutarsi con i criteri fissati dal succitato Decreto per
il  corrispondente pubblico concorso  a:

n. 1  posto  di  Dirigente  Medico  di  nefrologia
I concorrenti devono far pervenire all’Amministrazio-

ne entro il termine di 15 giorni dal giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Piemonte, domanda di cui
all’art. 3  del D.P.R. 483/97.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio posta-
le, la data di spedizione è comprovata dal timbro a data
dell’ufficio  postale  accettante.

L’Amministrazione si  riserva la facoltà  di modificare,
prorogare, sospendere, revocare il presente bando di av-
viso.

Per ogni eventuale informazione rivolgersi all’Ufficio
Concorsi dell’A.S.L.   10 -   Stradale   Fenestrelle,   72 -
10064 Pinerolo TO - Tel  0121/235180-81-21.

Pinerolo, 19 ottobre 2005

Il Direttore S.C. Personale
Renata Vercesi
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ASL n. 10 - Pinerolo (Torino)
Bando incarico a tempo determinato per attività ammi-

nistrativa

In esecuzione della deliberazione n. 482 del
19.10.2005 del Direttore Generale è indetto avviso pub-
blico per titoli e prova selettiva per l’assegnazione di un
incarico a tempo determinato, per un anno, per attività
amministrativa riconducibile alla categoria C - profilo

professionale Assistente Amministrativo da destinare al
Centro Accoglienza e Servizi nell’ambito del Sistema In-
formativo della Rete oncologica del Piemonte e Valle
d’Aosta.

Alla suddetta posizione funzionale è attribuito il trat-
tamento giuridico ed economico previsto dalle disposi-
zioni legislative e dal Contratto Collettivo Nazionale di
Lavoro vigente per il personale del Servizio Sanitario
Nazionale e la procedura per l’espletamento dell’avviso
in argomento è disciplinata dalle  norme  di cui  al D.Lgs
165/2001  e 368/2001.

Requisiti   per l’ammissione:   possono   partecipare al
presente avviso coloro che siano in possesso dei seguen-
ti  requisiti:

Cittadinanza italiana,salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti, o cittadinanza in uno dei Paesi
dell’Unione  Europea.  Per  i  cittadini  dell’Unione  Europea
è richiesta  la  conoscenza  della  lingua italiana.

Idoneità fisica all’impiego ed alla mansione. L’accer-
tamento della idoneità fisica all’impiego ed alla mansio-
ne è effettuato a cura dell’Azienda Sanitaria Locale pri-
ma  dell’immissione in servizio.

Diploma di  istruzione secondaria di secondo  grado.
Conoscenza  della  lingua inglese
Conoscenze informatiche: principali programmi di

produttività individuale (Word, Excel, Access), internet e
posta  elettronica

I candidati dovranno tassativamente indicare il posses-
so  dei singoli requisiti a pena di esclusione.

Non  possono accedere agli  impieghi  coloro  che siano
esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano stati de-
stituiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche ammi-
nistrazioni ovvero licenziati a decorrere dalla data di en-
trata  in vigore del primo Contratto Collettivo sottoscritto
il  1/9/1995.

I requisiti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente bando per la
presentazione delle domande  di  ammissione.

Presentazione della domanda: Gli interessati sono in-
vitati a presentare apposita domanda di partecipazione,
sottoscritta, redatta in carta semplice, indirizzata al Diret-
tore Generale della Azienda Sanitaria Locale n. 10 di
Pinerolo - Stradale Fenestrelle n. 72 - 10064 Pinerolo,
in busta chiusa, sulla quale deve essere indicato il bando
cui si intende  partecipare.

La domanda con la relativa documentazione, con alle-
gata fotocopia di un documento di riconoscimento, dovrà
improrogabilmente pervenire al suddetto indirizzo entro
le ore 12,00 del  15° giorno  successivo  alla data di pub-
blicazione del presente bando sul Bollettino Ufficiale
della  Regione Piemonte.

Non  farà fede  la  data del timbro postale.
Qualora la scadenza coincida con un giorno festivo,

il termine di presentazione delle domande si intende pro-
rogato alle ore 12,00 del 1° giorno successivo non festi-
vo.

Per l’ammissione all’avviso gli interessati, sotto la
propria responsabilità, devono espressamente indicare
nella domanda:la data, il luogo di nascita e la residen-
za;il possesso della cittadinanza italiana, o equivalente;il
Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i mo-
tivi della loro non iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesime;di non aver riportato condanne penali e
di non avere procedimenti penali in corso (in caso affer-
mativo riportare espressamente le condanne riportate); i
titoli di studio posseduti, con l’indicazione della data,
sede e denominazione completa dell’Istituto o degli Isti-
tuti in cui i titoli sono stati conseguiti;la posizione nei
riguardi  degli  obblighi militari;i  servizi prestati come di-
pendenti presso pubbliche Amministrazioni e le eventuali
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cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego.

In caso negativo dichiarare espressamente di non ave-
re prestato servizio presso pubbliche Amministrazioni;il
domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere
fatta  ogni necessaria comunicazione.

In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto,
la residenza indicata al punto a).Costituiscono  motivo di
esclusione:la mancanza dei requisiti prescritti;la presenta-
zione della domanda fuori termine utile;la mancata firma
della  domanda di partecipazione.

Con la partecipazione all’avviso è implicita da parte
degli aspiranti, l’accettazione senza riserve di tutte le
prescrizioni e precisazioni  del presente  bando.

L’Azienda declina sin d’ora ogni responsabilità per
dispersione di comunicazioni del dipendente da inesatte
indicazioni del recapito da parte dell’aspirante o da man-
cata oppure tardiva comunicazione del cambio di indiriz-
zo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi po-
stali o telegrafici non imputabili a colpa dell’Azienda
stessa.

Presentazione dei documenti: Alla domanda di parte-
cipazione  i  concorrenti devono  allegare  tutte  le  certifica-
zioni relative ai titoli che ritengano opportuno presentare
agli effetti della valutazione di merito, ivi compreso un
curriculum formativo  e professionale datato e firmato.

I titoli possono essere prodotti in originale o in copia
legale o autenticata ai  sensi di  legge,  ovvero  autocertifi-
cati nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente.

Alla domanda deve essere unito, in carta semplice,
un elenco  dei documenti e titoli presentati.

L’Amministrazione si riserva la facoltà, ex art. 71 del
D.P.R. 445/2000, di procedere a idonei controlli, anche
a campione, in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi
sulla veridicità delle  dichiarazioni sostitutive di certifica-
zioni,  ovvero  di  atto  notorio.

Prova selettiva: La Commissione giudicatrice, nomina-
ta dal Direttore Generale con l’atto deliberativo di ap-
provazione del presente bando,  dispone complessivamen-
te di 100 punti, così ripartiti:30 punti per i titoli70 punti
per la prova selettiva La prova selettiva, che potrà con-
sistere in un colloquio,verterà sui seguenti argomenti:co-
noscenza principali programmi informatici di produttivi-
ta’ individuale, intenet e posta elettronica;,;elementi di
legislazione sanitaria;lingua inglese.

L’effettuazione della prova selettiva è prevista per il
giorno 28 novembre 2005 alle ore 9,30 presso la sede
centrale dell’Azienda Sanitaria in Stradale Fenestrelle
n. 72 ( II piano) a Pinerolo.

Il presente avviso costituisce convocazione dei candi-
dati,  con effetto sostitutivo di ogni  diversa comunicazio-
ne.

L’Azienda si riserva di comunicare tempestivamente
una eventuale data diversa di effettuazione della prova
selettiva.

L’eventuale esclusione di candidati sarà comunicata
agli interessati entro le 48 ore precedenti la data di ef-
fettuazione  della  prova selettiva  medesima.

La graduatoria di merito dei candidati potrà essere
utilizzata esclusivamente per il conferimento dell’incarico
previsto  dal presente  bando.

Il candidato risultato vincitore dell’avviso dovrà di-
chiarare, al  momento  dell’immissione in servizio, di  non
avere altri rapporti di impiego pubblico o privato e di
non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità
richiamate dall’art. 53 del D. Lgs 165/2001. In caso
contrario dovrà essere presentata una dichiarazione di
opzione per la nuova Azienda. L’Azienda provvederà
d’ufficio all’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego
ed  alla mansione prima dell’immissione in  servizio.

Ai sensi dell’art. 10 della legge 675/1996 si informa
che il  trattamento  dei dati personali che verranno comu-
nicati all’Azienda è unicamente finalizzato all’espleta-
mento  della  presente  procedura  di  bando.

E’,in ogni modo, condizione risolutiva dell’incarico,
senza obbligo di preavviso,  l’intervenuto annullamento o
revoca della procedura di assegnazione che ne costituisce
il  presupposto.

L’Azienda  garantisce parità e pari  opportunità  tra uo-
mini e donne per l’accesso al lavoro e per il trattamento
sul  lavoro,  ai  sensi  dell’art. 57 del  D. lgs  165/2001.

L’Amministrazione di questa Azienda Sanitaria si ri-
serva la facoltà di prorogare,sospendere, modificare o re-
vocare il presente bando, ove ricorrano motivi di pubbli-
co interesse, senza che i concorrenti possano avanzare
pretese o  diritti  di sorta.

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivol-
gersi alla Struttura Organizzazione Sviluppo Risorse
Umane  di questa Azienda Sanitaria, dal lunedì al  vener-
dì, dalle ore 9,00 alle ore 11,000al n. telefonico
0121235195.Pinerolo.

Il Direttore Generale
maria Renata Paola Ranieri
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ASL n. 11 - Vercelli
Avviso pubblico per soli titoli per l’assunzione a tempo

determinato n. 3 posti di Dirigente Medico - Pediatria

Avviso pubblico per soli titoli per l’assunzione a tempo
determinato, ai sensi del Decreto Legislativo 6.9.2001, n.
368 in n. 3 posti di Dirigente Medico - Pediatria

Requisiti specifici  per  l’ammissione
- Diploma di  Laurea in  Medicina  e Chirurgia;
- Specializzazione nella disciplina oggetto dell’avviso

o  in  disciplina equipollente o  affine.
- Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici attestata

da certificato in data non anteriore  a sei  mesi rispetto  a
quella di scadenza del bando. L’iscrizione al corrispon-
dente Albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione
Europea consente la partecipazione ai concorsi, fermo re-
stando l’obbligo dell’iscrizione all’Albo in Italia prima
dell’assunzione in  servizio.

Le domande  di  ammissione all’avviso, redatte su car-
ta semplice ed indirizzate al Direttore Generale
dell’Azienda Sanitaria Locale n. 11, devono essere pre-
sentate entro il 15° giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso per estratto nel Bollettino
Ufficiale della Regione Piemonte all’Azienda Sanitaria
Locale  n. 11 - C.so  M. Abbiate,  21 - 13100 Vercelli.

Si precisa che per le domande inoltrate a mezzo del
servizio postale la data di spedizione è comprovata dal
timbro  e data dell’Ufficio Postale  accettante.

Si precisa, altresì, che le domande potranno essere pre-
sentate direttamente all’Ufficio Protocollo, sito al  2° piano
della Palazzina Uffici Amministrativi Corso M. Abbiate, 21
Vercelli, nei seguenti orari: da lunedì a venerdì dalle ore
9,00 alle ore 11,30 e dalle ore 14,00 alle ore 15,00.

Per ulteriori informazioni, gli aspiranti potranno rivol-
gersi alla Struttura Organizzativa Complessa Amministra-
zione del Personale - C.so M. Abbiate, 21 - 13100 Ver-
celli - (0161) 593753/593819 o sul sito: www.asl11.pie-
monte.it

Il Direttore Generale Supplente
Renato Ciravegna
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ASL n. 18 - Alba (Cuneo)
Avviso pubblico di ricerca per incarichi a tempo deter-

minato a posti di Collaboratore Professionale Sanitario -
Tecnico Sanitario di Radiologia Medica cat. D

In esecuzione alla determinazione
n. 1595/PER/004/05/0474 dell’11.10.2005 è indetto pub-
blico  avviso di  ricerca per la formazione di  una gradua-
toria da utilizzare per le assunzioni a tempo determinato,
per:

posti di Collaboratore Professionale Sanitario - tecni-
co  sanitario di  radiologia medica  - Cat.  D

da attribuirsi a favore dei candidati che risultino in
possesso dei requisiti  richiesti e  che  presentino maggiori
titoli da valutarsi con i criteri di cui al D.P.R.
27.03.2001 n. 220.

Requisiti  richiesti:
a) Diploma universitario di Tecnico Sanitario di Ra-

diologia Medica, conseguito ai sensi dell’art.6, comma 3,
del  Decreto  Legislativo  30  dicembre 1992  n. 502 e suc-
cessive modificazioni, ovvero i diplomi e attestati conse-
guiti in base al precedente ordinamento, riconosciuti
equipollenti, ai sensi delle vigenti disposizioni, al diplo-
ma universitario ai fini dell’esercizio dell’attività profes-
sionale e dell’accesso ai  pubblici  uffici.

b) Iscrizione al relativo Albo Professionale. L’iscrizio-
ne al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione Europea, ove  prevista, consente la partecipa-
zione ai concorsi, fermo restando l’obbligo dell’iscrizio-
ne  all’Albo in  Italia prima dell’assunzione in servizio.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte
su carta semplice, corredate dei documenti, scade alle
ore 12 del 15° giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della
Regione Piemonte.

Le domande devono pervenire, consegnate a mano o
spedite a mezzo Raccomandata A.R., all’A.S.L. 18 - Via
Vida, 10 - 12051 Alba (CN) entro il termine di scaden-
za. A tal fine fa fede il timbro a data dell’Ufficio posta-
le  di Alba.

Il Direttore Generale si riserva la facoltà, per legitti-
mi motivi,  di prorogare, sospendere, revocare il presente
avviso.

Per ulteriori chiarimenti, rivolgersi alla S.O.C.
Amm.ne del Personale dell’ A.S.L. n. 18 - Tel 0173-
316205/557.

Il Direttore Dipartimento Amministrativo
Lorenzo Frea
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ASO C.T.O.-C.R.F. - Maria Adelaide - Torino
Concorso pubblico per titoli ed esami n. 16 posti Colla-

boratore Professionale Sanitario - Infermiere

Art. 1
Posti e trattamento economico

In esecuzione della determinazione n. 265/2005/SAP
del 25.05.2005 integrata con determinazione n.
485/2005/SAP del 12.10.2005, è stato indetto pubblico
concorso,  per titoli ed esami,  per la  copertura  di:

- n. 16 posti di Collaboratore Professionale Sanitario
- Infermiere  (Cat. D).

Alla predetta posizione funzionale è attribuito il trat-
tamento economico previsto dal vigente Contratto Collet-
tivo  Nazionale di Lavoro per  il  comparto Sanità.

Art. 2
Requisiti di ammissione

Per l’ammissione al concorso è richiesto il possesso
dei seguenti requisiti generali:

1) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea;

2) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento della
idoneità fisica all’impiego - con osservanza delle norme
in tema   di categorie protette   -   è   effettuato, a cura
dell’Azienda, prima dell’immissione in servizio. Il perso-
nale dipendente di una struttura pubblica del S.S.N. è
dispensato  dalla  visita  medica.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano
stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano
stati destituiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche
Amministrazioni, ovvero licenziati a decorrere dalla data
di entrata in vigore del primo contratto  collettivo.

Art. 3
Requisiti specifici di ammissione

- Diploma universitario di infermiere conseguito ai
sensi dell’art. 6, comma 3, del decreto legislativo 30 di-
cembre 1992, n. 502, e successive modificazioni, ovvero
diplomi equipollenti ai sensi del Decreto del Ministero
della  Sanità  27.7.2000, (sezione  B della  tabella)

- iscrizione all’albo professionale attestata da certifi-
cato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di
scadenza.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal bando per la
presentazione della domanda  di  ammissione.

Art. 4
Presentazione delle domande: termine e modalità

La domanda di ammissione al concorso da redigersi
in  carta semplice dovrà essere presentata alla S.C. “Am-
ministrazione del Personale” (Ufficio Concorsi - 2° pia-
no) dell’Azienda Sanitaria Ospedaliera C.T.O. / C.R.F.  /
Maria  Adelaide, via Zuretti 29 - Torino, mediante:

- consegna diretta;
- raccomandata  R.R.;
- agenzia di  spedizione.
Il termine di presentazione delle domande di ammis-

sione al concorso decorre dalla pubblicazione del presen-
te bando nella “Gazzetta Ufficiale della Repubblica Ita-
liana” e scade alle ore 12 del trentesimo giorno succes-
sivo alla data della suddetta pubblicazione. Qualora detto
giorno sia festivo, il termine è prorogato alla stessa ora
del primo giorno successivo non festivo. Per le domande
inoltrate a mezzo del servizio postale, la data di spedi-
zione è comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

Nella domanda di ammissione i candidati devono di-
chiarare, sotto  la  propria responsabilità:

a) cognome  nome;
b) la  data, il  luogo di  nascita  e  la  residenza;
c) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
d)il  Comune di iscrizione  nelle liste  elettorali, ovvero

i motivi della loro non iscrizione o della cancellazione
dalle  liste medesime;

e) le  eventuali condanne  penali riportate;
f) i  titoli di studio  posseduti;
g) lingua straniera conosciuta (scegliendo fra lingua

inglese e francese);
h) la posizione nei riguardi degli obblighi militari,

nonché la qualifica ed il periodo nei quali ha prestato il
servizio  militare;
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i) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche
amministrazioni e le cause di cessazione di eventuali
precedenti  rapporti di pubblico impiego;

j) il possesso dei requisiti generali e specifici pre-
scritti per l’ammissione. Tali requisiti devono essere pos-
seduti alla data di scadenza del termine stabilito dal pre-
sente bando di concorso per la presentazione della do-
manda  di  ammissione;

k) l’eventuale possesso di titoli che diano diritto ad
usufruire di precedenza o preferenza a parità di valuta-
zione,  secondo  quanto  indicato  al  successivo art. 9;

l) il domicilio presso il quale deve essere fatta, ad
ogni effetto, ogni necessaria comunicazione, con esatta
indicazione del codice di avviamento postale; in  caso di
mancata indicazione varrà, ad ogni effetto, la residenza
di cui  alla precedente  lettera b);

m) l’autorizzazione all’Azienda al trattamento dei pro-
pri dati personali, ai sensi del D.Lgs 30.06.2003, n. 196,
finalizzato agli adempimenti per   l’espletamento   della
procedura  concorsuale.

L’Azienda Sanitaria Ospedaliera C.T.O./C.R.F./ Maria
Adelaide non assume alcuna responsabilità né per even-
tuali ritardi o disguidi postali o telegrafici delle proprie
comunicazioni ai candidati, né per  il caso di mancato o
ritardato recapito di comunicazioni dirette ai candidati
che sia da imputare a omessa o tardiva segnalazione di
cambiamento dell’indirizzo indicato  sulla domanda.

Art. 5
Documenti relativi ai titoli

Alla domanda di partecipazione all’avviso gli aspiran-
ti devono allegare un elenco dei documenti presentati,
nonché un curriculum in carta semplice, datato e firma-
to, redatto secondo le indicazioni di cui all’articolo 3
del presente bando. Alla domanda possono altresì allega-
re tutti i documenti (titoli di carriera, titoli accademici e
di studio, titoli  scientifici  e pubblicazioni) che riterranno
opportuno presentare, nel proprio interesse, agli effetti
della valutazione di merito. Ogni documento può essere
presentato in una delle seguenti  modalità:

1) in  originale;
2) in  copia  autenticata;
3) mediante dichiarazione sostitutiva di conformità

all’originale  del  documento  presentato  in  copia semplice.
In caso di dichiarazione di conformità all’originale di
più documenti, dovrà essere utilizzata un’unica dichiara-
zione sostitutiva. Alla dichiarazione sostitutiva, resa e
sottoscritta dall’interessato, deve essere allegata copia fo-
tostatica (non autenticata) di un documento di identità
del sottoscrittore. Il documento di identità non deve es-
sere allegato qualora la dichiarazione sostitutiva sia resa
e sottoscritta dall’interessato dinanzi al funzionario com-
petente a ricevere la  documentazione;

4) mediante autocertificazione riguardante il fatto che
il candidato è  in possesso  dei titoli indicati in  un docu-
mento  che non viene  presentato.

Le dichiarazioni sostitutive e le autocertificazioni pos-
sono essere redatte secondo l’allegato modello a disposi-
zione anche presso l’Ufficio Concorsi - 2° piano -
Azienda C.T.O. o scaricabile dal sito internet dell’Azien-
da (www.cto.to.it). In ogni caso, per poter essere prese
in considerazione, devono contenere tutti gli elementi
compresi nel modello succitato e predisposto secondo le
indicazioni  di legge.

Le pubblicazioni, per essere oggetto di valutazione,
devono essere prodotte in originale, in copia autenticata
o in copia semplice corredata di dichiarazione sostitutiva
di conformità all’originale. Non saranno valutati i titoli
presentati oltre i termini di  scadenza,  quelli non autenti-
cati o  non autocertificati ai  sensi di  legge.

Art. 6
Prove di esame

Le prove del concorso  consisteranno in:
Prova scritta: verte su argomenti attinenti alla materia

oggetto del concorso; può consistere anche nella soluzio-
ne  di quesiti a risposta sintetica;

Prova pratica:   consiste   nell’esecuzione   di tecniche
specifiche relative alla materia oggetto del concorso, o
nella predisposizione di atti connessi alla qualificazione
professionale richiesta;

Prova orale: comprende, oltre che elementi di infor-
matica, anche la verifica della conoscenza (almeno a li-
vello iniziale) di una lingua straniera scelta fra quelle
indicate all’art. 4 comma (g) del presente bando. Riguar-
da inoltre argomenti attinenti alla materia oggetto del
concorso.

La data e la sede delle prove di esame saranno co-
municate al recapito indicato nella domanda non meno
di quindici giorni prima dell’inizio delle prove, mediante
raccomandata con avviso di ricevimento. Qualora il nu-
mero dei candidati fosse particolarmente elevato, il dia-
rio delle prove scritte sarà pubblicato nella “Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana” (4ª serie speciale
“Concorsi ed Esami”) non meno di quindici giorni prima
dell’inizio  delle  prove medesime.

Art. 7
Valutazione dei titoli

La Commissione dispone, complessivamente, di 100
punti così ripartiti:

a) 30 punti per i  titoli;
b) 70 punti  per le  prove di esame.
I punti per le  prove  di  esame  sono  così  ripartiti:
a) 30 punti per la  prova  scritta;
b) 20 punti  per la  prova pratica;
c) 20 punti per la  prova  orale.
I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti:
a) titoli  di  carriera:  15  punti;
b) titoli accademici  e di studio: 3  punti;
c) pubblicazioni  e titoli  scientifici:  5 punti;
d) curriculum formativo  e professionale:  7  punti.
Ai sensi dell’art.  11 del D.P.R.  27.3.2001, n. 220, la

Commissione esaminatrice stabilirà i criteri di massima
al fine della valutazione dei titoli, ivi compreso il pun-
teggio da  assegnare ad ogni  anno  di  servizio  prestato.

Art. 8
Valutazione delle prove d’esame

Il superamento di ciascuna  delle  previste  prove, scrit-
ta, pratica e orale, è subordinato al raggiungimento di
una valutazione di sufficienza, espressa in termini nume-
rici, corrispondente a 21/30 per la prova scritta, e a
14/20 per  la  prova pratica e  la  prova orale.

L’ammissione alla prova successiva è subordinata al
raggiungimento del sopra specificato punteggio minimo
nella  prova precedente.

Art. 9
Conferimento dei posti

La graduatoria di merito dei candidati è formata se-
condo l’ordine dei punti della votazione complessiva ri-
portata da ciascun candidato, con l’osservanza  -  a parità
di punti - delle preferenze previste dall’art. 5 del D.P.R.
9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni ed
integrazioni.

Il possesso di detti titoli di preferenza deve essere di-
chiarato  nella  domanda  di  partecipazione  al  concorso.
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Art. 10
Adempimenti del vincitore

I candidati dichiarati vincitori saranno invitati
dall’Azienda Sanitaria Ospedaliera C.T.O. / C.R.F. / Ma-
ria Adelaide, ai fini della stipula del contratto individua-
le di lavoro, a presentare, entro 30 giorni dal ricevimen-
to della relativa comunicazione, a pena di decadenza nei
diritti derivanti dalla partecipazione al concorso, le di-
chiarazioni sostitutive inerenti al possesso dei requisiti
già indicati  nella  domanda di partecipazione.

L’Azienda Sanitaria Ospedaliera, procede alla stipula
del contratto nel quale sarà indicata la data di presa di
servizio. Gli effetti economici decorrono dalla data di
effettiva  presa di servizio.

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la pre-
sentazione della documentazione, l’Azienda Ospedaliera
comunica  di  non  dar luogo alla stipula del contratto.

Nello stesso termine il destinatario, sotto la sua re-
sponsabilità, deve dichiarare di non avere altri rapporti
di impiego pubblico o  privato, e di non trovarsi in nes-
suna delle situazioni di incompatibilità richiamate
dall’art. 53  del D.Lgs. 30 marzo  2001,  n. 165.

In caso contrario, unitamente ai documenti, deve es-
sere espressamente presentata la dichiarazione di opzione
per  la  nuova  Azienda.

Art. 11
Assunzione in prova

L’assunzione del vincitore sarà effettuata per un pe-
riodo di prova di mesi sei. Decorso il periodo di prova
senza che il rapporto di lavoro sia stato risolto da una
delle due parti il dipendente si intende confermato in
servizio e gli viene riconosciuta l’anzianità dal giorno
dell’assunzione, a tutti gli effetti. Decade nei diritti deri-
vanti dalla partecipazione al concorso chi abbia conse-
guito l’assunzione mediante presentazione di documenti
falsi  o  viziati da  invalidità  non sanabile.

Art. 12
Utilizzo della graduatoria

La graduatoria dei vincitori verrà pubblicata nel “Bol-
lettino Ufficiale della Regione Piemonte”, e sarà valida
per ventiquattro mesi dalla data della pubblicazione stes-
sa,  salvo diverso  termine eventualmente  stabilito da  suc-
cessive disposizioni  di legge.

Art. 13
Ritiro documenti

Entro  nove  mesi dalla pubblicazione  della graduatoria
sul B.U.R.P. i candidati potranno richiedere, con spese a
loro carico, la restituzione dei titoli presentati per la par-
tecipazione al concorso. Trascorso inutilmente tale termi-
ne, l’Azienda procederà al macero del materiale, senza
alcuna responsabilità, salvo necessità connesse ad even-
tuali  procedure giurisdizionali.

Art. 14
Norme finali

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente
bando, valgono le norme di cui al D.P.R. n. 761/79, al
D.P.R. n. 487/94, al C.C. n. L. vigente e al D.P.R.
220/2001.

L’Azienda Sanitaria Ospedaliera C.T.O./C.R.F./Maria
Adelaide si riserva la facoltà di prorogare,  sospendere  o
revocare il presente bando, o parte di esso, qualora ne
rilevasse la necessità e l’opportunità per ragioni di pub-
blico  interesse.

Il presente bando è stato emanato nell’osservanza del-
la  Legge 10 aprile 1991, n. 125, in  tema di  pari oppor-
tunità per l’accesso al lavoro; della legge 12 marzo
1999, n. 68, in  tema  di assunzioni riservate agli invalidi

e agli altri aventi diritto all’assunzione obbligatoria; della
legge 23 novembre 1998, n. 407, riguardo ai benefici in
materia di assunzioni riservate ai familiari delle vittime
del  terrorismo  e della criminalità organizzata; delle leggi
2 settembre 1980, n. 574, e 31 maggio 1975, n. 191,
come modificata dall’art. 39 del D.Lgs. 12 maggio 1995,
n. 196, a sua volta modificato dall’art. 18 del D.Lgs. 8
maggio 2001, n. 215, riguardo alla riserva di posti a fa-
vore di appartenenti alle Forze  Armate.

Per informazioni rivolgersi alla S.C."Amministrazione
del Personale" dell’Azienda Sanitaria Ospedaliera C.T.O.
/ C.R.F. / Maria Adelaide, via Zuretti 29, Torino - tel.
011/6933670/204.

Il Direttore della S.C.
Amministrazione del Personale

Alberto Casella

16

ASO OIRM S. Anna - Torino
Avviso pubblico per soli titoli a n. 1 posto di Dirigente

Medico di Chirurgia Pediatrica

In esecuzione della deliberazione n 1516 del
25.10.2005 è indetto avviso pubblico per soli titoli per
l’assunzione a Tempo  Determinato di n. 1  posto  di:

dirigente medico di  chirurgia  pediatrica
La procedura relativa all’espletamento dell’avviso in

argomento è disciplinata dall’art. 10, comma 4 del
D.Lgs. n.   368 del 06.09.2001, dal D.P.R.   483/97 e
dall’art. 9 della Legge 207/85 nonché dai seguenti arti-
coli:

Art. 1

Per essere ammessi all’avviso i candidati devono es-
sere in possesso, alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione delle domande, dei seguenti requisi-
ti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea;

b) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento dell’ido-
neità fisica all’impiego con osservanza delle norme in
tema    delle    categorie protette è effettuata    a cura
dell’Azienda Sanitaria Ospedaliera prima dell’immissione
in servizio. E’ dispensato dalla visita medica il personale
dipendente da pubbliche amministrazioni ed il personale
dipendente dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli arti-
coli 25 e 26 comma 1, del decreto del Presidente della
Repubblica 20 dicembre  1979,  n. 761;

c) Laurea in  Medicina  e Chirurgia;
d) Specializzazione in Chirurgia  Pediatrica
Il requisito della specializzazione richiesta può essere

sostituito dalle specializzazioni nella disciplina equipol-
lente, ove esistenti, ai sensi del D.M. 30.01.98 e succes-
sive modificazioni  ed  integrazioni.

Ai sensi dell’art. 8 del D.Lgs. 28.07.2000 n. 254 il
requisito  della specializzazione richiesta può essere altre-
sì sostituito dalle specializzazioni nelle discipline affini,
ove esistenti, così come previsto dal D.M. 30.01.98 e
successive  modificazioni  ed  integrazioni.

Ai sensi e per gli effetti di cui all’art.  56,  comma 2
del D.P.R. 483/97, per il personale di ruolo in servizio
alla data del  1°  febbraio  1998  non è richiesta la specia-
lizzazione nella disciplina relativa al posto messo a con-
corso purché ricopra, alla medesima data, un posto di
ruolo presso altra U.S.L. o Azienda nella   disciplina
dell’avviso pubblico.
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e) iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi
attestata da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del bando. L’iscrizione al
corrispondente Albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione Europea consente la partecipazione ai con-
corsi, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’Albo in
Italia prima dell’assunzione in servizio.

Non  possono accedere agli  impieghi  coloro  che siano
stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano
stati dispensati dall’impiego presso una pubblica ammini-
strazione per aver conseguito l’impiego stesso mediante
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità
non  sanabile.

Art.2

Le domande  di  ammissione all’avviso, redatte su car-
ta semplice, devono pervenire a pena di esclusione dalla
procedura a mezzo raccomandata A.R. ovvero altro mez-
zo sostitutivo al Direttore Generale dell’Azienda Ospeda-
liera O.I.R.M. - S. Anna Struttura Complessa Ammini-
strazione del Personale, Sezione Concorsi, Corso Spezia
n. 60, 10126 Torino, nel termine perentorio di 15 giorni
a decorrere dal giorno successivo a quello della data di
pubblicazione del bando sul Bollettino Ufficiale della
Regione Piemonte.

Qualora la scadenza coincida con un giorno festivo,
il termine di presentazione si intende prorogato al primo
giorno  successivo non  festivo.

L’Azienda declina sin d’ora ogni responsabilità per
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indi-
cazioni del recapito da parte del concorrente oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento
dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali
disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a
fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. La do-
manda deve essere  redatta secondo lo schema esemplifi-
cativo di cui all’allegato A1) al presente bando con la
presentazione di una copia fotostatica, ancorché non au-
tenticata, di un  documento di identità in corso di validi-
tà.

Per l’ammissione all’avviso, gli aspiranti devono pre-
sentare domanda indicando:

a) il cognome ed  il nome;
b) la  data, il  luogo di  nascita  e  la  residenza;
c) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
d) il  comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ov-

vero i motivi della loro non iscrizione o della cancella-
zione  dalle  liste medesime;

e) le  eventuali condanne  penali riportate;
f) i  titoli di studio  posseduti;
g) la  posizione  nei riguardi  degli  obblighi militari;
h) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni

e le  eventuali cause di  cessazione;
i) di  precedenti  rapporti  di  pubblico impiego.
Nella domanda di ammissione all’avviso, l’aspirante

deve indicare il domicilio presso il quale deve, ad ogni
effetto, essergli fatta ogni necessaria comunicazione. In
caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la re-
sidenza  indicata  alla lettera b).

Ai sensi del D.Lgs 30.06.2003 n. 196, i dati forniti
dai candidati saranno raccolti presso la Struttura Com-
plessa Amministrazione del Personale - Sezione Concor-
si, per le finalità di gestione dell’avviso e saranno tratta-
ti anche successivamente all’eventuale instaurazione del
rapporto di lavoro per le finalità inerenti alla gestione
del rapporto medesimo. Il conferimento di tali dati è ob-
bligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di parte-
cipazione, pena l’esclusione della procedura medesima.
Le medesime informazioni potranno essere comunicate
unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente

interessate alla posizione giuridico- economica del candi-
dato. L’interessato gode, inoltre, dei diritti di cui
all’art.7 della citata legge. Tali diritti potranno essere
fatti valere nei confronti del Direttore Generale
dell’Azienda.

Le domande di partecipazione dovranno contenere in
forma completa le dichiarazioni prescritte dal presente
articolo 2 e dovranno essere sottoscritte. Non saranno
accolte le domande che perverranno all’Azienda oltre il
termine  stabilito  al  comma 1  del presente  articolo.

Art. 3

Alla domanda di ammissione all’avviso devono essere
allegati  i seguenti  documenti:

a) Diploma di laurea in  Medicina  e Chirurgia;
b) Certificato di abilitazione all’esercizio della profes-

sione  medico  chirurgica;
c) Specializzazione nella disciplina richiesta ovvero la

documentazione prevista in luogo della specializzazione
(art. 1  lettera d);

d) iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici, attestata
da certificato rilasciato in data non anteriore a sei mesi
rispetto  alla data di scadenza  del bando;

e) gli eventuali titoli che danno diritto,   ai sensi
dell’articolo 5 del D.P.R. 9 maggio 1994, n 487 e suc-
cessive modificazioni a precedenza o preferenza a  parità
di punteggio.

Alla domanda di partecipazione all’avviso i concor-
renti devono, altresì, allegare tutte le certificazioni relati-
ve ai titoli che ritengano opportuno presentare agli effet-
ti della valutazione di merito, ivi compreso un curricu-
lum formativo  e  professionale, datato e firmato.

I  titoli devono essere  prodotti  in originale  o in copia
autenticata ai sensi di legge, ovvero autocertificati nei
casi  e  nei  limiti previsti  dalla  normativa  vigente esclusi-
vamente secondo l’allegato “A2" del presente bando.

Al di fuori dei casi sopraindicati non saranno consi-
derati utilmente prodotti, ai fini della presente procedura,
i  titoli presentati dai candidati  in altre  forme:

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere at-
testato se ricorrano o meno le condizioni di cui all’ulti-
mo comma dell’articolo 46 del decreto del Presidente
della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, in presenza
delle quali il punteggio di anzianità viene ridotto. In
caso positivo, l’attestazione deve precisare la misura del-
la  riduzione  del punteggio.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e de-
vono essere prodotte in originale o in copia autenticata
ai sensi di legge, ovvero autocertificate secondo lo sche-
ma  di  cui all’allegato “A3".

Alla domanda devono essere uniti, in triplice copia,
in carta semplice, un elenco dei documenti e dei titoli
presentati.

L’attività svolta durante l’espletamento del servizio
militare, dovrà essere certificata dal foglio matricolare,
ovvero autocertificata ai sensi dell’art. 46 del D.P.R.
28.12.2000 n. 445.

Art. 4

I titoli   saranno   valutati dall’apposita Commissione
esaminatrice secondo le disposizioni di cui al D.P.R.
n. 483/97.

Non saranno valutati i titoli presentati oltre il termine
di scadenza del presente bando nè saranno prese in con-
siderazione copie di documenti non autenticate ai sensi
di legge ovvero non autocertificate nei casi e nei limiti
previsti  dalla  normativa vigente.

Non saranno valutati i servizi le cui attestazioni siano
prive di sottoscrizione del legale rappresentante dell’Ente
o  suo  delegato.
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Art.5

Il candidato dichiarato vincitore sarà invitato
dall’Azienda Sanitaria Ospedaliera, ai fini della stipula
del contratto individuale di lavoro, a presentare, ovvero
autocertificare ai sensi di legge, nel termine di trenta
giorni e alla Struttura Complessa Amministrazione del
Personale, a  pena di decadenza nei diritti  conseguenti:

a) i documenti corrispondenti alle dichiarazioni conte-
nute  nella  domanda di partecipazione all’avviso;

b) certificato  generale  del casellario giudiziale;
Il candidato vincitore sarà tenuto, altresì nel termine

di trenta giorni dalla data di ricezione della lettera di
invito, a presentare la dichiarazione di incompatibilità, ai
sensi dell’articolo 53 del decreto legislativo n. 165/2001
ovvero, in caso contrario di optare per il rapporto di la-
voro con l’Azienda Ospedaliera O.I.R.M. - S. Anna.

Decade dall’impiego chi abbia conseguito l’assunzione
mediante presentazione di documenti falsi o viziati da
invalidità  non sanabile.

Art. 6

L’assunzione decorre a tutti gli effetti, dalla data del-
la effettiva presa di servizio. A seguito dell’assunzione
nel profilo professionale di Dirigente Medico è attribuito
il trattamento economico previsto dal Contratto Colletti-
vo Nazionale di Lavoro vigente.

Art. 7

Per quanto non previsto espressamente dal presente
bando, si fa riferimento alla legislazione statale in mate-
ria, nonché alle disposizioni contenute nella legge 10
aprile 1991, n. 125, sulle pari opportunità tra uomini e
donne per l’accesso  al  lavoro.

A conclusione della procedura i candidati potranno ri-
chiedere la restituzione della documentazione presentata
a corredo della domanda di partecipazione all’avviso. La
restituzione potrà essere effettuata anche per via postale
con tassa  a carico del destinatario.

Per informazioni e per ricevere copia del presente
bando, gli interessati potranno rivolgersi alla Sezione
Concorsi dell’Azienda Sanitaria Ospedaliera O.I.R.M. -
S. Anna - C.so Spezia, 60 10126 Torino - Tel. 011-
3134616 - 3134747 - dal lunedì al venerdì dalle ore
8,15 alle ore  10,00 e  dalle  ore 14,30  alle ore 15,30.

per delega del Direttore Generale
Il Dirigente resp.s.c. amm/ne personale

Domenico Gaidano

Schema esemplificativo della domanda

Allegato A1

Al Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliera “O.I.R.M. -
S. Anna” - Struttura Complessa Amministrazione del Perso-
nale - Sezione Concorsi Corso Spezia, 60 - 10126 Torino

Il/La sottoscritt _____ chiede di poter partecipare all’avviso
pubblico per titoli a n. ___ post _ di _____

All’uopo dichiara sotto la propria responsabilità:

a) di essere nato/a a _____ prov. _____ il _____

b) di risiedere a _____ prov. _____ Via _____

c) di essere cittadino/a italiano/a (ovvero di essere in posses-
so del seguente requisito sostitutivo della cittadinanza italia-
na _____);

d) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
_____ (ovvero i motivi della non iscrizione o della cancella-
zione dalle liste medesime);

e) di aver riportato le seguenti condanne penali _____ (da
indicarsi anche se sia stato concesso indulto, amnistia, con-
dono - ovvero gli eventuali carichi pendenti);

f) di essere in possesso del diploma di laurea in _____

g) di essere in possesso della specializzazione nella discipli-
na oggetto dell’avviso ovvero del seguente requisito sostitu-
tivo previsto alla Lett. d) Art. 1 del bando _____;

h) di essere iscritto all’Albo dell’Ordine dei Medici Chirur-
ghi;

i) di trovarsi nella seguente posizione nei confronti degli ob-
blighi militari _____

j) di aver prestato i seguenti servizi presso la P.A. (e le even-
tuali cause di cessazione)______

k) che il domicilio presso il quale dovranno essere inviate le
comunicazioni relative all’avviso è:

l) _____ (indicare anche il numero di telefono).

Il/la sottoscritt. _____, ai sensi del D.Lgs 30.06.2003 n. 196,
autorizza per le finalità di gestione dell’avviso e relativi con-
trolli sulla veridicità delle autocertificazioni fornite, il tratta-
mento dei propri dati.

Data_____ Firma _____

N.B Allegare alla presente copia fotostatica ancorché non
autenticata di un documento di identità.

Allegato A2

Il presente allegato è da utilizzare nel caso in cui non venga-
no prodotti documenti originali o autenticati ai sensi di leg-
ge, per quanto riguarda gli stati fatti e qualità personali.

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni, ai sensi del
D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

Qualora dal controllo di cui all’art. 71 del D.P.R. 445/2000
emerga la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il
dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti
al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione
non veritiera.

Il/La sottoscritto/a_____nato/a_____il_____

consapevole delle sanzioni sopra richiamate dichiara:

- di essere in possesso del titolo di studio:_____ conseguito
il_____ presso_____;

- di essere in possesso della specializzazione in: _____ della
durata di anni ____conseguita il _____ presso_____(indica-
re se conseguita ai sensi del Decreto Legislativo 257/91);

- di essere iscritto all’Ordine dei Medici / Albo Professiona-
le di _____;

- di non aver riportato condanne penali;

- di essere coniugato/non coniugato, con numero _____figli
a carico;

- di aver svolto attività di docenza presso _____ nella mate-
ria di_____ dal _____ al _____per un numero di ore pari a
_____;

- di aver svolto il servizio militare con la qualifica di_____
presso_____ nel periodo _____;

- di aver svolto servizio presso la seguente Pubblica Ammi-
nistrazione _____ (Casa di cura convenzionate o accreditate
o presso privati) nel profilo professionale di _____ dal
_____al _____(indicare giorno, mese, anno) con rapporto di
lavoro_____ (indicare se lavoro a Tempo Determinato o In-
determinato - Tempo pieno o Part-Time);

- Deve essere attestato se ricorrono o meno le condizioni di
cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.79, n.
761; devono essere altresì indicate eventuali aspettative con-
cesse;

- di aver svolto attività_____presso_____dal _____

al _____;
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- di aver partecipato ai seguenti corsi di formazione profes-
sionale e di aggiornamento:_____ presso _____ in qualità di
_____ dal _____ al_____ con / senza esame finale;

Le dichiarazioni di cui sopra, hanno la stessa validità degli
atti che sostituiscono.

Data _____ Firma per esteso_____

N.B.: Al fine di accelerare il procedimento, gli interessati
sono invitati ad allegare alle predette dichiarazioni una copia
fotostatica, ancorché non autenticata, dei certificati oggetto
delle dichiarazioni.

Allegato A3

Il presente allegato è da utilizzare nel caso in cui non venga-
no prodotte pubblicazioni originali o autenticate ai sensi di
legge.

Dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà ai sensi del
D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

Qualora dal controllo di cui all’art. 71 del D.P.R. 445/2000
emerga la non veridicità del contenuto della dichiarazione, il
dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti
al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione
non veritiera.

Il/La sottoscritto/a_____ nato/a _____il_____ consapevole
delle sanzioni sopra richiamate dichiara che le copie delle
seguenti pubblicazioni _____ sono conformi all’originale.

Le dichiarazioni di cui sopra hanno la stessa validità degli
atti che sostituiscono.

Data _____ Firma per esteso _____

17

ASO OIRM S. Anna - Torino
Graduatoria concorso pubblico a n. 6 posti di collabo-

ratore professionale sanitario - infermiere

Ai sensi dell’art. 18, comma 6, D.P.R. 220/2001 si
comunica che è stata formulata la graduatoria del se-
guente concorso pubblico per titoli ed esami per la co-
pertura a tempo indeterminato di n. 6 posti di collabora-
tore professionale sanitario - infermiere - Categoria D -
indetto  con deliberazione n.  687 del 3.5.2005:

1  - Sig.ra Pagano  Maria
2  - Sig.ra Murgia  Caterina
3  - Sig.ra Orlandini Elena
4  - Sig.ra Diana Samanta
5  - Sig.ra Gestri  Silvia
6  - Sig.ra Sabatino  Elisa
7  - Sig.ra Aruta  Arianna Veruschka.
8  - Sig.ra Tiribocchi Paola

per delega del Direttore Generale
Il Dirigente resp. s.c. amm/ne personale

Domenico Gaidano

18

ASO Santa Croce e Carle - Cuneo
Avviso pubblico borsa di studio annuale da assegnare

ad un laureato in sociologia o in psicologia o in filosofia o
in scienze della comunicazione

Con deliberazione n. 917 del 19.10.2005 questa
Azienda Ospedaliera ha indetto avviso di concorso per
l’assegnazione di n. 1 borsa di studio annuale ad un
laureato per svolgere un progetto dal titolo “La riflessio-

ne etica nella pratica quotidiana della cura: gli interroga-
tivi, le scelte terapeutiche, il consenso del paziente, la
comunicazione tra operatori - utenti. Documentazione,
analisi e diffusione dello stato dell’arte nell’A.S.O. S.
Croce  e  Carle”.

Il candidato deve essere in possesso dei seguenti re-
quisiti culturali:

- Laurea  (L) nelle  classi  36, 34,  29,  14 ovvero
- Laurea Magistrale (LM) nelle classi 89/S, 58/S,

17/S, 18/S, 96/S, 67/S ovvero diploma di laurea conse-
guito nel precedente ordinamento ed equiparato ai sensi
del Decreto 05/05/2004 ad una delle classi di laurea
specialistica suindicate.

L’importo complessivo dell’assegno è di euro
13.500,00 per la  durata  di  dodici mesi e comporta l’im-
pegno di n. 36 ore settimanali ed implica incompatibilità
con qualsiasi altra attività ospedaliera retribuita svolta
presso Enti pubblici e privati quale dipendente o con-
venzionato.

Le domande redatte in carta libera ed indirizzate al
Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliera S. Croce e
Carle, dovranno pervenire, a mezzo posta o consegnate
all’Ufficio Protocollo dell’Azienda Ospedaliera, in via
Gobetti n. 27 (Palazzo Finanziario) - 12100 CUNEO
(orario accettazione 8.00-12.30/14.00-16.00) entro il 15°
giorno successivo alla pubblicazione del bando sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Piemonte. Per informazio-
ni e  ritiro  del bando di ammissione  rivolgersi  all’Azien-
da Ospedaliera S. Croce e Carle - Ufficio Legale in Cu-
neo - Via Gobetti n. 27 (Palazzo Finanziario) - tel.
0171-643213.

Il Direttore Generale
Fulvio Moirano
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ASO Santa Croce e Carle - Cuneo
Avviso pubblico borsa di studio annuale ad un laureato

in medicina e chirurgia specializzato in Nefrologia

Con deliberazione n. 916 del 19.10.2005 questa
Azienda Ospedaliera ha indetto avviso di concorso per
l’assegnazione di n. 1 borsa di studio annuale ad un
laureato in Medicina e Chirurgia specializzato in Nefro-
logia con attività prevalenti dedicate alla costituzione ed
alla gestione di data-base informatici per la  raccolta dati
di rilevante interesse clinico presso  la  S.C. Nefrologia.

L’importo complessivo dell’assegno è di euro
20.000,00 per la durata di 12 mesi e comporta l’impe-
gno di n. 30 ore settimanali e non implica incompatibi-
lità con altre attività svolte presso Enti pubblici e priva-
ti.

Le domande redatte in carta libera ed indirizzate al
Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliera S. Croce e
Carle, dovranno pervenire, a mezzo posta o consegnate
all’Ufficio Protocollo dell’Azienda Ospedaliera, in via
Gobetti  n. 27  (Palazzo  Finanziario) - 12100 Cuneo (ora-
rio accettazione 8.00-12.30/14.00-16.00) entro il 15°
giorno successivo alla pubblicazione del bando sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Piemonte. Per informazio-
ni e  ritiro  del bando di ammissione  rivolgersi  all’Azien-
da Ospedaliera S. Croce e Carle - Ufficio Legale in Cu-
neo - Via Gobetti n. 27 (Palazzo Finanziario) - tel.
0171-643213.

Il Direttore Generale
Fulvio Moirano

20
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ASO SS. Antonio e Biagio e Cesare Arrigo - Alessandria
Avviso pubblico per la selezione degli aspiranti al con-

ferimento di 1 Borsa di studio annuale, per diplomati di
scuola media superiore, finalizzata ad attivita’ di segrete-
ria del Polo Oncologico di Alessandria e Asti

si rende noto

che è indetto pubblico concorso per il conferimento
di:

Una borsa di studio finalizzata ad attività di segrete-
ria del Polo Oncologico di Alessandria ed Asti. Si pre-
cisa che il  borsista dovrà prevalentemente  effettuare atti-
vità di supporto amministrativo alle associazioni di vo-
lontariato  operanti nel Polo  stesso.

L’ammissione al concorso e l’espletamento dello stes-
so  sono disciplinati  dai sotto  indicati  articoli:

art. 1 - La durata della borsa è annuale. Essa sarà
utilizzata secondo le direttive impartite dal Responsabile
Scientifico del programma. L’assegnatario/a dovrà stipu-
lare un contratto di assicurazione per la copertura del ri-
schio di infortuni e responsabilità civile. L’importo è di
euro 5200,00/anno. L’impegno orario è stabilito in 18
ore  settimanali.

L’importo di cui sopra verrà  corrisposto  in  rate  men-
sili posticipate a partire dalla data di decorrenza della
borsa, previa presentazione  di dichiarazione rilasciata dal
Responsabile Scientifico.

art. 2 - Per essere ammessi al concorso i candidati
devono essere in possesso, alla data di scadenza del ter-
mine utile stabilito per la presentazione delle domande,
dei seguenti requisiti:

a) diploma  di scuola media  superiore;
b) conoscenza avanzata del sistema operativo Win-

dows 95/98/XP  e programma  applicativo  Office;
c) cittadinanza italiana (per le equiparazioni valgono

le  norme in  materia);
art. 3 - Le domande di ammissione redatte in carta

semplice, dovranno essere inviate mediante servizio po-
stale o consegnate direttamente (dal lunedì al venerdì
dalle 8.30  alle 12.30 e dalle 14.30 alle 16.00) a: Azien-
da Ospedaliera “SS. Antonio e Biagio e C. Arrigo”- Uf-
ficio Protocollo- via Venezia,16-Alessandria entro le ore
12.00 del 20° giorno successivo alla data di pubblicazio-
ne del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della Re-
gione Piemonte. Qualora la scadenza coincida con gior-
no festivo, il termine di presentazione si intende proro-
gato al primo giorno successivo non festivo. Al fine del-
la verifica dell’osservanza del termine ultimo per la pre-
sentazione della domanda, farà fede la data risultante dal
bollo apposto dall’ Ufficio Postale o, in caso di conse-
gna diretta, il timbro  dell’Ufficio  Protocollo

All’interno della domanda è obbligatorio dichiarare
sotto  la  propria responsabilità:

a) la  data, il  luogo di nascita  e di residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana ovvero i req-

uisiti sostitutivi di cui all’art. 11 del DPR 20/12/1979 n.
761;

c) Il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovve-
ro i motivi della non iscrizione o della cancellazione
dalle  liste medesime;

d) di avere o non avere riportato condanne penali (se
sì  indicare  quali);

e)  i titoli  di studio posseduti (indicare  voto, data, in-
dirizzo e denominazione completa degli Istituti in cui i
titoli stessi  sono  stati conseguiti);

f) di aver preso visione e di accettare quanto previsto
dal vigente regolamento relativo alle borse di studio
conferite  dall’ Azienda  Ospedaliera.

g) di impegnarsi, in caso di assegnazione della borsa,
a  stipulare  un  contratto  di  assicurazione  per la  copertura
del rischio di infortuni e responsabilità civile;

h) di essere consapevoli che il conferimento della
borsa di studio  non  instaura  alcun  rapporto  di  lavoro;

i) di autorizzare l’Azienda al trattamento dei propri
dati personali ai sensi della legge 31/12/1996 n°675, fi-
nalizzato agli adempimenti connessi con l’espletamento
della  procedura  concorsuale.

Si precisa che in ogni momento sarà possibile avere
accesso ai propri dati,  chiedendone  l’aggiornamento o  la
cancellazione.

art. 4 - Dovranno essere presentati unitamente alla
domanda:

- curriculum vitae  datato  e  firmato;
- originale del titolo di studio richiesto per l’attribu-

zione  della  borsa o  copia  autenticata *
- documentazione attestante eventuali precedenti atti-

vità  espletate ed  eventuali  altri titoli
conseguiti*;
- ogni altro documento che i Candidati riterranno op-

portuno sottoporre alla valutazione*;
- elenco in carta semplice dei documenti presentati,

datato e firmato;
- è ammessa dichiarazione sostitutiva resa ai sensi e

nei limiti della  Legge n. 127/97  e successive modifiche;
art. 5 - L’assegnazione della predetta borsa di studio

sarà disposta previa formazione della graduatoria degli
idonei con il rispetto dei seguenti criteri e modalità ope-
rative:

- valutazione  dei titoli di  merito;
- valutazione  di  un colloquio e  di  una prova su  p.c.;
Costituiranno  titoli preferenziali:
1) precedente esperienza  nel mondo del volontariato;
2) effettuazione, debitamente documentata, di corsi di

formazione  in comunicazione e front  line;
3) precedenti esperienze in gestione di siti Internet o

di risposte a numeri  verdi.
Le valutazioni saranno effettuate da apposita Commis-

sione  composta da:
1) Direttore   Generale o   Commissario dell’Azienda

Ospedaliera o suo delegato;
2) Direttore della  S.O.C. Oncologia o suo delegato;
3) Un Funzionario amministrativo dell’Azienda Ospe-

daliera;
Le funzioni di segretario saranno svolte dal predetto

Funzionario.
La borsa di studio che resta disponibile per rinuncia

o decadenza del vincitore o per altro motivo, potrà esse-
re  assegnata,  seguendo la  graduatoria, al  successivo  can-
didato idoneo.

art. 6 - Il  vincitore  sarà  invitato a  presentare, a  pena
di decadenza, nel termine di 15 giorni dalla data di ri-
cevimento della raccomandata di nomina, i seguenti do-
cumenti:

dichiarazione di  accettazione senza  riserve della borsa
medesima  alle condizioni  comunicate;

b) fotocopia  del  codice fiscale;
c) copia del contratto di assicurazione per la copertu-

ra del rischio di infortuni e di responsabilità civile verso
terzi;

art. 7 - L’assegnatario  ha  l’obbligo:
a) di iniziare puntualmente alla data di decorrenza le

attività in programma, pena la decadenza dalla nomina,
salvo  che  provi  l’esistenza  di  legittimo impedimento;

b) di rispettare quanto previsto dal vigente regola-
mento in materia  di presenze/  assenze,  sospensioni e re-
voche;
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c) di osservare tutte  le norme interne e le disposizio-
ni impartite dal  Responsabile Scientifico.

art. 8 - L’Amministrazione dell’Azienda Ospedaliera
non assume alcuna responsabilità in caso di dispersione
di comunicazioni dipendenti da indicazione di indirizzo
inesatto, di mancata oppure tardiva comunicazione dello
stesso, nonché di eventuali disguidi postali o telegrafici
non  imputabili a  sua  colpa.

Il Regolamento relativo alle borse di studio e il fac -
simile della domanda di partecipazione sono pubblicati
sul sito aziendale al seguente indirizzo: www.ospeda-
le.al.it

Per  eventuali informazioni,  i Candidati possono  rivol-
gersi  a:

Azienda Ospedaliera  “SS. Antonio e  Biagio e C. Ar-
rigo” - S.O.C. OSRU  (tel. 0131-  206723)

Il Direttore Generale
Paolo Tofanini

21

Casa di Riposo Giovanni XXIII - Chieri (Torino)
Ricerca di un Direttore Sanitario a tempo determinato

e part-time con rapporto libero professionale

La Casa di Riposo “Giovanni XXIII” (IPAB), struttu-
ra residenziale assistenziale per anziani (RSA, RAF ed
RAA) è alla ricerca di un Direttore Sanitario, a tempo
determinato e part-time con rapporto libero professionale.

L’incarico sarà affidato ad un medico preferibilmente
specialista in geriatria e/o medicina interna e/o in orga-
nizzazione ed igiene dei servizi sanitari.  Il Direttore  Sa-
nitario incaricato è responsabile degli aspetti igienico sa-
nitari della struttura ed assicura il raccordo e l’armoniz-
zazione degli interventi erogati dalle diverse componenti
sanitarie, agevolandone funzioni ed integrazione. Vigila
sulla salute psico-fisica degli ospiti e sulla qualità delle
prestazioni  sanitarie  e socio  sanitarie  erogate.

Inoltre allo stesso sono attribuiti i compiti indicati
nella Deliberazione della Giunta Regionale del 30 Marzo
2005, n. 17 - 15226 riguardante il nuovo nodello inte-
grato di assistenza residenziale socio-sanitaria a favore
delle  persone anziane non autosufficienti.

La scelta per l’affidamento dell’incarico avverrà fra  i
curricula che perverranno presso la Sede dell’Ente entro
il 1/12/2005. La domanda con curriculum allegato, datati
e sottoscritti, potranno pervenire a mano o a mezzo di
raccomandata con ricevuta di ritorno. Il presente bando
è stato emanato in esecuzione della determinazione del
Direttore n.  123 del 20/10/2005.

Casa di Riposo “Giovanni XXIII” - Via Cottolengo, l
- Chieri (TO) Telefono n. 0119472228 - Fax
n. 0119413410

Il Direttore
Mauro Risso
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Consorzio Intercomunale per la gestione dei servizi socio
assistenziali - Borgomanero (Novara)

Selezione pubblica per titoli ed esami per l’assunzione
mediante contratto di formazione e lavoro di n. 1 posto di
Istruttore Direttivo - Assistente Sociale a tempo pieno Cat.
D posizione economica D1

In esecuzione della determina n. 374 del 14.10.2005
è indetta  selezione  pubblica per titoli ed esami per l’as-

sunzione mediante contratto di formazione e lavoro di n.
1 Istruttore Direttivo Assistente Sociale a tempo pieno
Cat. D posizione  economica  D1.

Requisiti richiesti: diploma di Assistente Sociale e
iscrizione all’Albo  Professionale.

Il calendario delle prove sarà il seguente. prova scrit-
ta il 12.12.2005 ore 9 e prova orale il 14.12.2005 ore
14.30 presso Municipio di Borgomanero C.so Cavour
16;

Scadenza presentazione domande: entro le ore 12.00
del 5.12.2005.

Il bando è disponibile presso il Consorzio Via Don
Minzoni  38 Borgomanero (Tel. 0322/1868126)

Il Direttore
Claudia Frascoia
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Ente di Gestione del Parco Naturale delle Capanne di Marca-
rolo - Bosio (Alessandria)

Avviso di selezione per progressione verticale a n. 1
posto di categoria C1-profilo professionale di istruttore
amministrativo

E’ indetta una selezione per progressione verticale
dalla categoria “B” alla categoria “C” per  n.  1 posto di
categoria C1 per  l’Area  Amministrativa - profilo  profes-
sionale di Istruttore Amministrativo per i dipendenti a
tempo indeterminato di  ruolo che sono in possesso della
licenzia della scuola dell’obbligo ed abbiano almeno 8
anni di servizio nella categoria “B” riferita al comparto
regioni-autonomie locali o nella categoria ad essa corri-
spondente in caso di riferimento ad altro contratto collet-
tivo della Pubblica Amministrazione, o  sono in possesso
della licenzia  media  ed abbiano almeno 3 anni  di servi-
zio nella categoria “B” riferita al comparto regioni-auto-
nomie locali o nella categoria ad essa corrispondente in
caso di riferimento ad altro contratto collettivo della
Pubblica Amministrazione, o sono in possesso del diplo-
ma  come unico  requisito di accesso.

Scadenza della domanda: quindici giorni a decorrere
dal  giorno  successivo alla data  di  pubblicazione del pre-
sente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Pie-
monte.

Il  bando è  disponibile presso gli uffici amministrativi
del Parco naturale delle Capanne di Marcarolo - Via
Umberto  I n. 32/A  a Bosio  (AL).

Il Direttore
Andrea De Giovanni

24

Ente di Gestione del Parco Naturale delle Capanne di Marca-
rolo - Bosio (Alessandria)

Avviso di selezione per progressione verticale a n. 1
posto di categoria C1-profilo professionale guardiaparco

E’ indetta una selezione per progressione verticale
dalla categoria “B” alla categoria “C” per  n.  1 posto di
categoria C1 per  l’Area di  Vigilanza  - profilo  professio-
nale di Guardiaparco-Agenta di vigilanza per i dipenden-
ti a tempo indeterminato di ruolo che sono in possesso
della licenzia  della  scuola dell’obbligo  ed abbiano  alme-
no 8 anni di servizio nella categoria “B” riferita al com-
parto regioni-autonomie locali o nella categoria ad essa
corrispondente in caso di riferimento ad altro contratto
collettivo della Pubblica Amministrazione, o sono in
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possesso della licenzia media ed abbiano almeno 3 anni
di servizio nella categoria “B” riferita al comparto regio-
ni-autonomie locali o nella categoria ad essa corrispon-
dente in caso di riferimento ad altro contratto collettivo
della Pubblica Amministrazione, o sono in possesso del
diploma  come unico  requisito di accesso.

Scadenza della domanda: quindici giorni a decorrere dal
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.

Il  bando è  disponibile presso gli uffici amministrativi
del Parco naturale delle Capanne di Marcarolo - Via
Umberto  I n. 32/A  a Bosio  (AL).

Il Direttore
Andrea De Giovanni
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Ente di Gestione del Parco Naturale delle Capanne di Marca-
rolo - Bosio (Alessandria)

Avviso diselezione per progressione verticale a n. 1 posto
di categoria D1-profilo di funzionario tecnico-settore con-
servazione e gestione ambientale

E’ indetta una selezione per progressione verticale dalla
categoria “C” alla categoria “D” per n. 1 posto di catego-
ria D1 per l’Area Tecnica - profilo professionale di Fun-
zionario Tecnico-Settore Conservazione e Gestione Ambien-
tale, Agro Silvo Pastorale per i dipendenti a tempo indeter-
minato di ruolo che sono in possesso della licenzia media
ed abbiano almeno 8 anni di servizio nella categoria  “C”
riferita al comparto regioni-autonomie locali o nella catego-
ria ad essa corrispondente in caso di riferimento ad altro
contratto collettivo della Pubblica Amministrazione, o sono
in possesso del diploma ed abbiano almeno 3 anni di ser-
vizio nella categoria “C” riferita al comparto regioni-auto-
nomie locali o nella categoria ad essa corrispondente in
caso di riferimento ad altro contratto collettivo della Pub-
blica Amministrazione,  o  sono in possesso  del  diploma di
laurea come unico requisito di accesso.

Scadenza della domanda: quindici giorni a decorrere dal
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.

Il  bando è  disponibile presso gli uffici amministrativi
del Parco naturale delle Capanne di Marcarolo - Via
Umberto  I n. 32/A  a Bosio  (AL).

Il Direttore
Andrea De Giovanni

26

Ente di Gestione del Parco Naturale delle Capanne di Marca-
rolo - Bosio (Alessandria)

Avviso di selezione per progressione verticale a n. 1
posto di categoria D1-profilo di funzionario tecnico-setto-
re turismo

E’ indetta una selezione per progressione verticale
dalla categoria “C” alla  categoria “D”  per  n.  1  posto  di
categoria D1 per l’Area Tecnica - profilo professionale
di Funzionario Tecnico-Settore Turismo, Promozione,
Comunicazione, Socio-Culturale, Animazione e Didattica
per i dipendenti a tempo indeterminato di ruolo che
sono in possesso della licenzia media ed abbiano almeno
8 anni di servizio nella categoria “C” riferita al compar-
to regioni-autonomie locali o nella categoria ad essa cor-
rispondente in caso  di riferimento ad altro  contratto  col-
lettivo della Pubblica Amministrazione, o sono in pos-

sesso del diploma ed abbiano  almeno 3  anni di  servizio
nella categoria “C” riferita al comparto regioni-autono-
mie locali o nella categoria ad essa corrispondente in
caso di riferimento ad altro contratto collettivo della
Pubblica Amministrazione, o sono in possesso del diplo-
ma  di  laurea come unico requisito di  accesso.

Scadenza della domanda: quindici giorni a decorrere dal
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.

Il  bando è  disponibile presso gli uffici amministrativi
del Parco naturale delle Capanne di Marcarolo - Via
Umberto  I n. 32/A  a Bosio  (AL).

Il Direttore
Andrea De Giovanni
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APPALTI

Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale Piemonte -
Torino

Avviso di asta pubblica in ambito nazionale per l’affi-
damento di servizi realizzati da cineoperatore - ventiquat-
tro mesi

Bando  di gara d’appalto per  servizi
Sezione  I: Amministrazione  aggiudicatrice
I.2) Indirizzo presso il quale è possibile ottenere ulte-

riori informazioni: Struttura Semplice 19.01 Provvedito-
rato, C.so Vittorio Emanuele II, 2 - 10123 TORINO.
Telefono: 011/8153425/26. Fax: 011/8153348. Indirizzo
Internet www.arpa.piemonte.it

I.3) Indirizzo presso il quale è possibile ottenere la
documentazione:  www.arpa.piemonte.it

I.4) Indirizzo al quale inviare le offerte/le domande di
partecipazione: Arpa Piemonte, Ufficio Protocollo, Via
Della Rocca N.49 - 10123 Torino

Sezione  II: oggetto  dell’appalto
II.1.2) Tipo  di  appalto  di  forniture:  Acquisto servizio
II.1.6) Descrizione/oggetto dell’appalto: fornitura di

servizi  realizzati da cineoperatore per una durata di ven-
tiquattro  mesi

II.1.7) Luogo di consegna delle forniture  o di presta-
zione  dei servizi:

presso la Struttura Comunicazione Istituzionale
dell’Arpa Piemonte o altra sede del territorio piemontese

II.1.9) Divisione  in lotti: NO
II.1.10) Ammissibilità di varianti: NO
II.2.1) Entità totale: importo stimato Euro 200.000,00

complessivi
II.3) Durata dell’appalto o termine di esecuzione: 24

mesi  dalla  data di aggiudicazione  dell’appalto
Sezione III: informazioni di carattere giuridico, econo-

mico, finanziario e tecnico
III.1.1) Cauzioni e garanzie richieste: non è richiesta

cauzione provvisoria, ma cauzione definitiva pari al 5%
dell’importo  contrattuale

III.1.2) Principali modalità di finanziamento e di pa-
gamento e/o riferimenti alle disposizioni applicabili in
materia: la somma necessaria per il finanziamento del
servizio, oggetto della presente gara, è disponibile nel
bilancio dell’Arpa Piemonte ed il pagamento verrà effet-
tuato, a norma di legge, entro 90 giorni data ricevimento
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