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CONCORSI

ASL n. 5 - Collegno (Torino)

Pubblico avviso per assunzione a tempo determinato di
posti di Dirigente Medico - Area Chirurgica e delle Specialita
Chirurgiche - Disciplina di Chirurgia Generale.

ASL n. 9 - Ivrea (Torino)

Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per il
conferimento di 1 posto di Dirigente Medico di Dermatologia
e Venereologia del ruolo sanitario profilo professionale Me-
dici

ASL n. 9 - Ivrea (Torino)

Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami,per il con-
ferimento di n. 1 posto di Dirigente Medico di Anatomia
Patologica del ruolo sanitario Profilo professionale medi-

Pz

| Y —

ci | FiE

ASL n. 9 - Ivrea (Torino)
Avviso pubblico, per titoli, per I’assunzione a tempo deter-
minato - mesi dodici - di n. 1 Dirigente Medico di Urolo-

ASL n. 21 - Casale Monferrato (Alessandria)
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
posti di dirigente medico ( gia di 1° livello) con rapporto

esclusivo | Yo

Azienda Ospedaliera San Luigi di Orbassano (Torino)
Avviso pubblico per 1’assegnazione di n. 1 borsa di studio

da destinare a S.S.D. - Centro Riferimento Regionale - Scle-

rosi  Multipla (CRESM) & Neurobiologia Clini-

ca. EE=Zo

Comitato consultivo provinciale di Torino presso ASL
n. 2 - Torino

Pubblicazione di ore di convenzione di psicologia, biologia
e chimica ai sensi dell’ Accordo Collettivo Nazionale 23 marzo

2005. oy

Istituto Zooprofilattico Sperimentale del Piemonte,
Liguria e Valle D’Aosta - Torino

Selezione pubblica per contratti di lavoro a tempo determi-
nato per Assistente tecnico - Perito Chimico fag. 27 ]

gia

ASL n. 11 - Vercelli

Pubblicazione graduatoria, Concorso Pubblico per titoli ed
esami per la copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di
Dirigente Medico - Urologia. (Deliberazione n. 891 del
25.05.2005).

ASL n. 11 - Vercelli

Avviso pubblico per soli titoli per il conferimento di inca-
rico, per mesi sei ai sensi del decreto legislativo 6.9.2001,
n. 368 in n. 1 posto di Dirigente Medico - Neurolo-
gia pag S

ASL n. 11 - Vercelli

Avviso pubblico per soli titoli per 1’assunzione a tempo
determinato per mesi sei ai sensi del decreto legislativo
6/9/2001, n. 368 in n. 18 posti di categoria D - Collaboratore
professionale sanitario - infermiere

ASL n. 11 - Vercelli

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a
tempo indeterminato di n. 18 posti di collaboratore Professio-
nale Sanitario - Infermiere (categoria D)

5 ~
pag S

ASL n. 12 - Biella

Adempimenti ai sensi art. 18 del d.p.r. 27.3.2001, n. 220.
Pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura di n. 4
posti appartenenti alla Categoria D - profilo professionale di
collaboratore professionale sanitario - infermiere , dell’ A.S.L.
n. 12 di Biella.

pag. 1/ |

Paz—18]

Y s -

22

3

APPALTI

Agenzia per lo svolgimento dei XX Giochi Olimpici
Invernali “Torino 2006"

Avviso di selezione per affidamento incarico di consulenza
tecnica di prevenzione incendi di importo inferiore a 100.000
euro - ex art.17, comma 12 1.109/94 smi. fag. 27 ]

ASL n. 3 - Torino
Procedura ristretta accelerata per la fornitura di sciroppo di
metadone cloridrato allo 0,1% F.U. e del sistema di erogazione

per 36 mesi

Azienda Energetica Metropolitana Torino S.p.A.

Bando di gara ad asta pubblica n. 19 / 2005 E30—]

Comune di Arizzano (Verbano Cusio Ossola)
Conferimento incarico progettazione preliminare, definiti-

va ed esecutiva lavori di sistemazione idrogeologica tratto

torrentizio rii Bienna, San Rocco, S. Anna e mino-

ri ooy

Comune di Asti

Bando di gara mediante pubblico incanto. C.U.P.:
G16F04000000004 - Lavori di costruzione di tre corpi di
fabbrica per 900 loculi suddivisi in 30 campate al cimitero

urbano reparto E (IT Lotto) B3t
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Comune di Asti
Bando di gara d’appalto servizio di gestione e manutenzio-
ne impianti termici comunali pag- 37

Comune di Cuneo

Esito di gara per I’appalto dei lavori di frazionamento del
compendio Immobiliare Cantore per I’insediamento di sede
universitaria

Comune di Bene Vagienna (Cuneo)

Avviso per estratto bando di gara d’appalto per servizi.
Gestione calore edifici comunali a biomasse per il periodo
1/10/2005 - 30/9/2017

Comune di Biella
Bando di gara d’appalto di lavori costruzione nuovo asilo
nido in via delle Rogge.

Comune di Leini (Torino)
Estratto avviso asta pubblica per completamento del centro
polifunzionale del Chiosso

Comune di Leini (Torino)
Avviso d’asta per realizzazione nuovo tronco fognatura via
Caselle Vecchia-zona Auture

Comune di Lesa (Novara)

Estratto avviso asta pubblica Lavori: fornitura del combu-
stibile per fabbricati comunali per il periodo 2005 - 2010
comprese forniture, lavori e relativi servizi accesso-
I1. pag O

Comune di Moncalieri (Torino)

Avviso di appalto aggiudicato. Residenze sabaude di mon-
calieri - III Lotto - Lavori di sistemazione e riqualificazione
del centro storico

Comune di Pinerolo (Torino)

Estratto avviso pubblico incanto. Lavori di completamento
e messa a norma degli edifici scolastici - Codice Cup F3 5]
04 00000 000 4.

Comune di Pino Torinese (Torino)

Servizio Tecnico. Avviso di avvenuto affidamento incarico
di progettazione e connesse attivita’ professionali. Realizza-
zione del marciapiede su Viaroma tratto tra Via Maria Cristina
e la scala del Mursu

Comune di Rivoli

Avviso di asta pubblica n. 7/05/2005 ai sensi della Legge
109/94 e successive modificazioni. lavori di rifacimento e
riqualificazione vie della citta’

Comune di Rivoli

Avviso di asta Pubbblica n. 8/05/2005 ai sensi della Legge
109/94 e successive modificazioni. Lavori di manutenzione
straordinaria edifici scolastici

pas

| IR —

fas35 ]
pas

PEZ 36 ]

pag. 50 |

pag. 36 ]

pag. >S5/ |

| T —

| FIAy —

| Firem )|

4

Comune di Robassomero (Torino)
Estratto bando di gara mediante pubblico incanto - Lavori
di sistemazione area esterna piscina comunale - I lot-
to. fag_ 47 ]

Comune di San Francesco al Campo (Torino)
Avviso di pubblico incanto lavori di manutenzione strade
comunali - biennio 01.09.2005 - 31.08.2007 || Y

Comune di San Gillio (Torino)

Avviso di gara per affidamento servizio refezione scolastica
e prestazione d’opera presso la scuola elementare e mater-
na. pag. 42 |

Comune di San Secondo di Pinerolo (Torino)

Avviso di gara per appalto mediante asta pubblica. Oggetto:
sistemazione e allargamento strade comunali anno 2002- 2°
lotto: Via Focchieri. ag_43 ]

Comune di San Secondo di Pinerolo (Torino)

Avviso di gara per appalto mediante asta pubblica. Oggetto:
ampliamento e ristrutturazione della scuola materna di Mira-
dolo. fag 43 |

Comune di Torino

Asta pubblican. 147/2005 del 9/06/2005 per Manutenzione
Straordinaria e Normalizzazione degli Stabili dei Servizi So-
ciali. Funzione 10 - Servizio 4. Comunicazione a norma

dell’art. 20 della Legge 19 marzo 1990 n. 55 | T S -
Comune di Torino
Avviso di asta pubblica n. 203/2005

C.U.P.CI5E05000240000. Manutenzione straordinaria. Risi-
stemazione centro internazionale di formazione dell’oil. Lotto
1. Sistemazioni esterne villaggio media ez 43 ]

Consorzio Intercomunale Socio-Assistenziale C.I.S.A.31
- Carmagnola
Servizi educativi diurni rivolti a disabili fag. 40

Consorzio Intercomunale Socio-Assistenziale C.I.S.A.31
- Carmagnola
Servizi educativi diurni rivolti a minori fag._46

Consorzio Intercomunale dei Servizi Socio Assistenziali
- Pianezza (Torino)

Estratto bando di gara per I’affidamento della gestione delle
attivita dei centri diurni di Pianezza e Venaria e delle attivita
educative territoriali hag_ 47 ]

Provincia di Alessandria

Estratto esito di gara (art. 20, 1. 19/03/1990, n.55 - art. 29 1.
11/02/1994,n.109) Lavori lungo laex s.s. 31 “del Monferrato”
- interventi vari per I’eliminazione dei “punti neri” sulla rete
stradale gia statale relativamente al nuovo ponte sul Torrente
Rotaldo  presso ~ Occimiano  (appalto  lavori  n.

9/2005). T
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Provincia di Torino ~ ~ = TARIFFE EROGAZIONE SERVIZI
Estratto avvisi di pubblici incanti Y —

S.E.V. - Servizi Ecologici del Vergante - Lesa (Novara)
Tariffe idriche 1ag._bo

Provincia del Verbano Cusio Ossola

Settore LL.PP. e Viabilita - Estratto bando di gara per per
la definizione e la redazione del piano provinciale della sicu-
rezza stradale e per lo studio relativo alla messa in sicurezza
di attraversamenti urbani mediante realizzazione di intervento

pilota pag. 3 ALTRI ANNUNCI

Reg101.1e Plf:mon.te ) ) Casa di Riposo - Asti
Avviso di postinformazione. Appalto integrato per proget- Estratto di avviso d’asta pubblica per vendita immobi-
tazione esecutiva e lavori di manutenzione straordinaria delle le T

facciate, della copertura dell’edificio sito in Via Accademia

Albertina 15/17 e del torrione su via Giolitti. T —
Comune di Arona (Novara)

Deliberazione del C.C. n.17 del 10.06.2005: Regolamento

Reglor_le Pl?monFe . . N edilizio comunale - modifica all’articolo 2 “formazione della
Avviso di postinformazione. Affidamento di attivita stru- commissione edilizia” N o oy

mentali e connesse alla funzione di controllo di 1° livello degli
interventi realizzati nell’ambito del DOCUP della Regione

Piemonte per il periodo 2000-2006 ex Reg. (CE) Comune di Bioglio (Biella)
438/2001  FTTRRS Classificazione acustica del territorio comunale ai sensi
dell’art.7 della L.R. 20.10.2000 n.52 Eg—o7 1

SEAB spa Societa Ecologica Area Biellese - Biella

Pubblicazione esito gara. Asta pubblica per ’appalto del Comune di Borgaro Torinese (Torino)

servizio di spazzamento e di raccolte differenziate domiciliari Avviso deposito variante 4 bis pag. O/ |

e trasporto della frazione cartacea, della frazione verde, degli

ingombranti in comuni vari per il periodo 01/01/2005- Comune di Buttigliera Alta (Torino)

31/12/2008". pag—28 ] Asta pubblica per I’alienazione di un terreno di proprieta
comunale Mg o7 1

Comune di Campiglione Fenile (Torino)

ANNUNCI LEGALI Avviso adozione definitiva del piano di zonizzazione acu-
stica 67—

ACCORDI DI PROGRAMMA Comune di Carde (Cuneo)

Deliberazione del Consiglio Comunale n. 8 del 20 maggio

Comune di Casale Monferrato ( Alessandria) 2005: “Esame ed approvazione Nuovo Regolamento Edilizio
Accordo di programma art. 34 d. Igs.18.08.2000 n° 267 tra Cpmunale in applicazione dei disposti di cui alla Legge Re-
il Comune di Casale Monferrato e i comuni del territorio gionale n. 19 del 08/07/1999" Haz 08
dell’ex U.S.L. 76, per la realizzazione di interventi di bonifica
dei siti inquinati da “utilizzi impropri” di materiali contenenti Comune di Carmagnola (Torino)
amianto, comunemente noto come “polverino”, e I’erogazione Programma di riqualificazione urbana e di sviluppo soste-
di contributi per la rimozione delle coperture in cemento- nibile del territorio “Eurokarma 2000" - Variante strutturale
amianto puntuale al P.R.G.C. contestuale alla variante al P.P.E. Vigen-
te - delib. c.c. n. 78 del 29.06.2004 - integrazioni - adozione
definitiva fag._o3 |

STATUTI ENTI LOCALI Comune di Carmagnola (Torino)

Programma di riqualificazione urbana e di sviluppo soste-
nibile del territorio “Eurokarma 2000" - Variante strutturale

Comune di Brozolo (Torino) puntuale al P.R.G.C. vigente area AD 1A (parte non compresa
Statuto comunale (modificato con deliberazione del C.C. n. nel P.P.E.) - delib. c.c. n. 80 del 29.06.2004 - integrazioni -
17 del 4.03.2005) pag. 49 ] adozione definitiva E68 ]
Comune di Ronsecco (Vercelli) Comune di Castellamonte (Torino)
Statuto comunale (deliberazione C.C. n 15 del 21 marzo Avviso ad opponendum -Ristrutturazione ex cinema comu-
2005) PaZ—S7—] nale con trasformazione in Centro Congressi" B8]

5
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Comune di Castelletto Sopra Ticino (Novara)

Avviso di deposito e di pubblicazione adozione progetto
preliminare della variante al P.R.G.C. ai sensi dell’art. 17
comma 4 L.R. 56/77 e s.m.i. Yo -

Comune di Cavallermaggiore (Cuneo)

Avviso di deposito piano esecutivo convenzionato in “area
di completamento per attivita’ produttive ed area artigianale
esistente” in Frazione Foresto - comparto Ul denominato “S.

Lorenzo™ oo

Comune di Cavallermaggiore (Cuneo)
Avviso di deposito piano esecutivo convenzionato denomi-
nato “Madonna del pilone 2005" v -

Comune di Cavallirio (Novara)
Estratto deliberazione del C. C. n. 13 del 11.06.2005 ad
oggetto: “Modifica del Regolamento Edilizio Comuna-

le” BT

Comune di Cerrione (Biella)
Sdemanializzazione e declassificazione di tratto di strada
comunale in via XX settembre pag-_70

Comune di Costigliole d’Asti (Asti)

Piano di Classificazione Acustica del territorio comunale ai
sensi della legge regionale n. 52/2000 - Adozione definiti-
va bag._70

Comune di Desana (Vercelli)
Classificazione  acustica del territorio  comuna-
le pag. 70

Comune di Garessio (Cuneo)

Bando di concorso per 1’assegnazione in locazione di allog-
gi di edilizia residenziale pubblica disponibili nel periodo di
efficacia della graduatoria nel Comune di Gares-
S10 pag U

Comune di Groscavallo (Torino)

Deliberazione del Consiglio comunale n.... del 13.5.2005.
Approvazione Regolamento edilizio comunale ai sensi della
L.R. 8/7/1999 n. 19 pag. 70

Comune di Meana di Susa (Torino)
Variante generale al P.R.G.C pag. 70

Comune di Mezzomerico (Novara)
Approvazione del regolamento edilizio

| FiEem s

Comune di Moncrivello (Vercelli)

Deliberazione del Consiglio Comunale n° 14 del 2 maggio
2005: “ Legge Regionale 8 luglio 1999, n° 19 Approvazione
Regolamento Edilizio Comunale ” - Estratto | s o —

6

Comune di Monasterolo di Savigliano (Cuneo)

Estratto deliberazione del Consiglio Comunale n. 27 del
15.06.2005 ad oggetto: “Approvazione modifica del Regola-
mento Edilizio vigente ai sensi art. 3, c. 10, L.R.
19/99" dag. 71 ]

Comune di Moncalieri (Torino)

Realizzazione rete fognaria bianca in Strada tiro a segno.
Impresa: Cattaneo & C. S.p.a.. Via Aurora, 4, cap 10083 - (TO)
Avviso ai creditori (ai sensi dell’art. 189 del Regolamento
approvato con D.P.R. n® 554 del 21/12/1999) | Py

Comune di Moncalieri (Torino)
Realizzazione fognatura bianca e nera in via Alfieri. Impre-
sa: Consorzio Stabile FO.NI.CO. via Pasteur, 5, cap 10036 -
(TO) Avviso ai creditori (ai sensi dell’art. 189 del Regolamen-
to approvato con D.P.R. n°® 554 del 21/12/1999) fag. 72 ]

Comune di Moncalieri (Torino)

Elenco annuale dei lavori pubblici anno 2003 - lavori di
manutenzione straordinaria fognatura Corso Roma Iperstanda
- rete fognaria bianca . Impresa: Mastra s.r.l.. strada Meani,
12, cap 12030 - (CN) Avviso ai creditori (ai sensi dell’art. 189
del Regolamento approvato con D.P.R. n° 554 del
21/12/1999) jag. 727 ]

Comune di Moncalieri (Torino)

Completamento fognatura nera in Strada Santa Vittoria.
Impresa: Industria Costruzioni. Viale Piemonte n.38, cap
11027 - (AO) Avviso ai creditori (ai sensi dell’art. 189 del
Regolamento approvato con D.P.R. n° 554 del
21/12/1999) fag 77 ]

Comune di Moncalieri (Torino)

Realizzazione rete fognaria bianca in Via Alta Italia. Impre-
sa Costruzioni Geom. Egidio Valicenti. Via Carlo Levi, 39,
cap 85035 - (PZ) Avviso ai creditori(ai sensi dell’art. 189 del
Regolamento approvato con D.P.R. n° 554 del
21/12/1999) fag. 73|

Comune di Montecrestese (Verbano Cusio Ossola)
Dispositivo del verbale di deliberazione di Consiglio Co-

munale n. 13 del 30.05.2005 “Modifica regolamento edilizio

comunale”

}

Comune di Murello (Cuneo)
Piano di zonizzazione acustica del territorio del Comune di
Murello - adozione definitiva

Comune di Noasca (Torino)
L.R. n. 52/2000 adozione piano definitivo di classificazione
acustica

Comune di Nole (Torino)
Pubblico incanto per la vendita di terreno comuna-
le

}
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Comune di Passerano Marmorito (Asti) Comunita montana delle prealpi biellesi - Cossato
Adozione definitiva della classificazione acustica del Co- (Biella)
mune di Passerano Marmorito (art. 7, comma5, L.R. Lavori di assetto idrogeologico lungo Rio Caligaris nel
52/2000) PEZ—731 Comune di Strona — Avviso ai creditori ! o m—
Comune di Perrero (Torino)
Bando di concorso generale per I’assegnazione in locazione Provincia di Alessandria - Servizio tutela e
di alloggi di edilizia residenziale pubblica che si renderanno valorizzazione risorse idriche
disponibili nel periodo di efficacia della graduatoria nel Co- Ordinanza istruttoria n. 39/81152 del 17/06/2005. Oggetto:
mune di Perrero. B2 731 Domanda a sanatoria (prot. n. 92725 del 06/11/2001 e succes-
sive integrazioni prot. n. 149551 del 30/11/2004) della Ditta
Comune di Prunetto (Cuneo) Robbiano Claudio per la concessione di derivazione d’acqua
Deliberazione del Consiglio Comunale n.2 del 07.03.2005 ad uso industriale dal subalveo del Torrente Stura in Comune
“Modifiche al Regolamento Edilizio Comunale”  jag_74 ] di Ovada. fa 77T ]

Comune di Rive (Vercelli)

Adozione preliminare variante P.R.G.. Avviso di deposi- Provincia di Alessandria - Servizio tutela e
to pas 734 valorizzazione risorse idriche

Ordinanza istruttorian. 41/81665 del 20/06/2005. Domanda
(prot. n. 6767 del 20/01/2003 e successive integrazioni prot.
n. 76753 del 09/06/2005) della Ditta Poggio Michele per la
trasformazione della licenza annuale di attingimento in con-
cessione trentennale di derivazione d’acqua ad uso irriguo dal
Fiume Tanaro nei Comuni di Masio e Felizzano. T

Comune di Roasio (Vercelli)

Piano di zonizzazione acustica del territorio comunale (L.R.
n. 52/2000). Approvazione Regolamento di Attuazione ed
adeguamento cartografico pag. 75 ]

Comune di Roure (Torino)
Zonizzazione acustica del territorio comunale - avviso di

. Provincia di Alessandria
conclusione procedura pag. 7> ]

D.D. 27 maggio 2005 n. 498. L.R. 45/1989. Ditta Scamazzo
Eva. Autorizzazione ad effettuare modificazioni e trasforma-
zioni d’uso del suolo per lavori di sistemazione di terreno
agricolo in localita C. Micotto nel Comune di Ovada

Comune di Serravalle Sesia (Vercelli)
Approvazione della proposta di classificazione acustica del

territorio comunale, ai sensi dell’art. 7 della L.R. (AL). —
Comune di Settimo Torinese (Torino) Provincia di Alessandria
Piano di recupero di libera iniziativa, zona normativa ‘Gt23’ D.D. 30 maggio 2005, n. 502. L.R. 45/1989. Ditta Migna-

del P.R.G.C,, sito in strada San Mauro (SUE 115) - Approva-

. . . R L . nego Francesco. Autorizzazione in sanatoria ad effettuare
zione ai sensi dell’art. 43 e richiamati della l.r. 56/77 e

modificazioni e trasformazioni d’uso del suolo in variante agli

S-m.1. bag. D1 interventi gia autorizzati dalla Regione Piemonte con Deter-
minazione Dirigenziale n. 992 del 26/10/2000 per la realizza-
Comune di Sparone (Torino) zione di un capannone agricolo ad uso cantina in localita
Avviso ad opponendum - lavori di “sistemazione frana in Laprato nel Comune di Francavilla Bisio (AL). T8
Loc. Sommavilla - 4 programma stralcio ” in Comune di
Sparone (TO) Alluvione 2000 pag._7o
Provincia di Alessandria
Comune di Trecate (Novara) D.D. 31 maggio 2005 n. 514. L.R. 09/07/1908 n. 445 e sue
Delibera c.c. n. 38 in data 30/05/2005 -"Regolamento edi- successive modifiche e integrazioni. L. 02/02/1974 n. 64 - art.
lizio comunale" modifica art. 2 comma 2 dello stesso ai sensi 2. Ditta Menghi Alessandro. Autorizzazione per lavori ridi-
dell’art. 3 comma 3 della legge regionale 8/7/1999 stribuzione interna e di prospetto, formazione intercapedine
n. 19 PAT_T76_1 retro casa, sistemazione portico in cortile del fabbricato sito
in Montecastello (AL), Via della Chiesa n.14. das 79 ]
Comune di Varallo (Vercelli)
Ambito Territoriale n.27. Emissione bando per 1’assegna-
zione di alloggi di Edilizia Residenziale Pubblica Sovvenzio- Provincia di Alessandria
nata pag. /6 D.D. 9 giugno 2005 n. 526. L.R. 45/1989. Ditta Pieri Carla.
Autorizzazione ad effettuare modificazioni e trasformazioni
Comune di Verbania d’uso del suolo relative a lavori di livellamento, pulizia e
Dipartimento Servizi Territoriali. Adozione 2” variante al sistemazione di terreno per impianto di nuovo vigneto in

piano particolareggiato del centro storico di Intra 761 localita Valle Bosio nel Comune di Gavi (AL). 79—

7
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Provincia di Asti - Settore Ambiente - Servizio Risorse
Idriche

Determinazione Dirigenziale n. 4860 del 30/05/2005. T.U.
1775/1933 - Domanda di concessione preferenziale presentata
in data 30/10/2001 alla Provincia di Asti dall’acquedotto
rurale “Cherposio” per derivazione d’acqua sotterranea da due
sorgenti site nei Comuni di Cassinasco (AT) e Monastero
Bormida (AT) ad uso potabile. pag._79

Provincia di Asti - Settore Ambiente - Servzio Risorse
Idriche

Determinazione Dirigenziale n. 4888 del 31/05/2005. T.U.
1775/1933 - Domanda di concessione preferenziale presentata
indata 27/12/2000 alla Provincia di Asti dalla Sig.ra Vergnano
Olimpia per derivazione d’acqua sotterranea da due pozzi e
una sorgente siti in Comune di Cossombrato (AT) ad uso

irriguo a bocca non tassata. B9 1

Provincia di Asti - Settore Ambiente - Servizio Risorse
Idriche

Determinazione Dirigenziale n. 5125 del 08/06/2005. T.U.
1775/1933 - Domanda di concessione preferenziale presentata
in data 03.08.2000 alla Provincia di Asti dall’ ASP S.P.A. per
derivazione d’acqua sotterranea da undici pozzi siti nei Co-
muni di Asti, Cantarana (AT) e San Damiano d’Asti (AT) ad
uso potabile.

Provincia di Asti

Determinazione del Dirigente n. 5255 del 13 giugno 2005.
Iscrizione al Registro Regionale delle Organizzazioni di Vo-
lontariato Sezione Provinciale di Asti - Sezione Socio-Assi-

stenziale 80—

Provincia di Asti - Settore Ambiente - Servizio Risorse
Idriche

Determinazione Dirigenziale n. 5285 del 13/06/2005.
D.P.G.R. 10/R 29/07/2003 - Domanda di concessione presen-
tata in data 29.07.2004 alla Provincia di Asti dalla Ditta Errebi
S.P.A. per derivazione d’acqua sotterranea da un pozzo sito in
Comune di Asti ad uso produzione di beni e servizi (autola-
vaggio) e civile (irrigazione aree verdi e antincendio). Istanza:

716/04.

Provincia di Asti - Settore Ambiente - Servizio Risorse
Idriche

Determinazione Dirigenziale n. 5300 del 14/06/2005. T.U.
1775/1933 - Domanda di concessione preferenziale presentata
in data 29/06/2001 alla Provincia di Asti dalla Ditta SO.VI.PL.
SAS per derivazione d’acqua sotterranea da tre pozzi siti in
comune di Calamandrana (AT) ad uso produzione di beni e

servizi. | YRS

Provincia di Asti - Settore Ambiente - Servizio Risorse
Idriche

Determinazione Dirigenziale n. 5356 del 15/06/2005. T.U.
1775/1933 - Domanda di concessione preferenziale presentata
in data 22/06/2001 alla Provincia di Asti dal Sig. Rosso Luigi
Annibale per derivazione d’acqua sotterranea da sette pozzi
siti nel Comune di Costigliole d’Asti (AT) ad uso agricolo a

bocca non tassata. 8T

Provincia di Asti - Settore Ambiente - Servizio Risorse
Idriche

Determinazione Dirigenziale n. 5462 del 20/06/2005. T.U.
1775/1933 - Domanda di concessione preferenziale presentata
in data 30/05/2001 alla Provincia di Asti dal Sig. Torchio
Stefano a cui ¢ subentrato il figlio Torchio Secondo in qualita
di titolare dell’AZ. AGR. la Cascinetta per derivazione d’ac-
qua sotterranea da un pozzo sito in Comune di Celle Enomon-
do(AT) ad uso agricolo. Approvazione disciplinare e voltura-
zione. Codice Utenza AT10208 82—

Provincia di Asti - Settore Ambiente - Servizio Risorse
Idriche

Determinazione Dirigenziale n. 5355 del 15.06.2005.
D.P.G.R. 29.7.2003, n. 10/R - Domanda presentata in data
21.04.2005 alla Provincia di Asti - Servizio Ambiente - Sezio-
ne Risorse Idriche dalla Ditta Roero Bruno per licenza di
attingimento di acqua dal Torrente Tiglione in Comune di
Vigliano d’Asti(AT) ad uso lavaggio di inerti. | Fr y—

Provincia di Asti

Decreto di esproprio n.1 del 20/06/2005 . Decreto di espro-
prio dei beni immobili per i lavori di : S.P.2 “Murisengo-Vil-
lanova”-eliminazione punto pericoloso al km.12+350 in co-
mune di Montechiaro d’ Asti. )| P v

Provincia di Cuneo

Pubblicazione ai sensi dell’art. 23 del D.P.G.R. 29.7.2003
n. 10/R - Concessione quarantennale di derivazione d’acqua
dal Pozzo n. 5417 in Comune di Carde jag. 83 ]

Provincia di Cuneo

Pubblicazione ai sensi dell’art. 23 del D.P.G.R. 29.7.2003
n. 10/R - Concessione di derivazione da pozzo n. 5519 in
Comune di Revello ad uso irriguo )| Ercm o —

Provincia di Cuneo Settore Risorse idriche ed
Energetiche
Ordinanza n. 1405 - Azienda Agricola dei Paschi - Beinet-
te fag. 83 ]

Provincia di Cuneo
Pubblicazione ai sensi dell’art. 23 del D.P.G.R. 29.7.2003
n. 10/R - Derivazione d’acqua dal pozzo n. 5404 in Comune

di Centallo | e —

Provincia di Cuneo

Pubblicazione ai sensi dell’art. 23 del D.P.G.R. 29.7.2003
n. 10/R - Concessione quarantennale di derivazione d’acqua
dal pozzo n. 5425 in Comune di Fossano jas. 84 ]

Provincia di Cuneo
Pubblicazione ai sensi dell’art. 23 del D.P.G.R. 29.7.2003
n. 10/R. Avviso finale derivazione da pozzo n.5515 in Comu-

ne di Saluzzo ) x|
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Provincia di Cuneo

Pubblicazione ai sensi dell’art. 23 del D.P.G.R. 29.7.2003
n. 10/R. Concessione quarantennale di derivazione d’acqua da
pozzo n. 5390 in Comune di Cuneo | e -

Provincia di Cuneo
Pubblicazione ai sensi dell’art. 23 del D.P.G.R. 29.7.2003
n. 10/R.Avviso finale derivazione da pozzo n. 5502 in Comu-

ne di Racconigi e -

Provincia di Novara - III Settore Tutela e Sviluppo del
Territorio

Delibera n°® 280 del 16.06.2005 - autorizzazione integrata
ambientale ai sensi del D.lgs n.59/2005: modifica del calen-
dario delle scadenze per la presentazione delle doman-

de T —

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente Servizio Espropriazioni
n. 46-279937/2005 del 26 maggio 2005. Oggetto:Prat.
37/1999.S.P. n. 92 di Castiglione. Ampliamento e rettifica
della sede stradale. IV lotto. Determinazioni delle indennit( da
corrispondere in favore degli aventi diritto per 1’espropriazio-
ne degli immobili siti nei Comuni di Castiglione Torinese e
San Mauro Torinese. Leggi 22.10.1971 n. 865 e 8.8.1992
n. 359. pag. 3

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse
Idriche n. 160-280441 del 19.05.2005 - Codice univoco: TO-

A-10097 | T o

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche

Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse
Idriche n. 161-280449 del 19.5.2005 - Codice univoco: TO-

A-10096 oot

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione, Risor-

se Idriche n. 162/280457 del 19.5.2005 - Codice univoco:

TO-A-10088, TO-A-10089 pag. 3

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche

Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse
Idriche n. 197-289123/2005 del 25/5/2005 -(Codice pratica:
A/761 ) pag. o

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

idriche n. 198-289158/2005 del 25/5/2005 -(Codice pratica:

A/681) pag. 8T ]

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche

Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse
Idriche n. 199-289389/2005 del 25/5/2005 - (Codice pratica:

A/704) P88

9

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche

Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione. Risor-
se Idriche n. 200-289686/2005 del 25/05/2005 - (Codice pra-

tica: A/754) fag. 83 |

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche

Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse
Idriche n. 213-296355/2005 del 30/5/2005 - (Codice pratica:

A/B8T) 8]

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche

Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse
Idriche n. 214-296499/2005 del 30/5/2005 - (Codice pratica:

A/711) 8

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche

Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse
Idriche n. 215-296594/2005 del 30/5/2005 - (Codice pratica:

A/780) Loy

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche

Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse
idriche n. 216-296624/2005 del 30/5/2005 - (Codice pratica:

Al768) | oo

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche

Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse
Idriche n. 217-296678/2005 del 30/5/2005 - (Codice pratica:

A/820) Az 90 ]

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Ordinanza n. P12477/2005 B\

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche

Ordinanza n. P12518/2005. Concessione di derivazione
d’acqua sotterranea tramite pozzo comune di Oglianico -

localita C.na Boggia ot

Provincia di Torino

Assegnazione contributi di cui alla Legge Regionale n.
3/2000 e s.m.i.. Pubblicazione graduatoria degli ammessi e
lista degli esclusi relative al quinquennio 2003-2007 periodo
1 gennaio - 30 aprile 2005  ET A

Provincia del Verbano Cusio Ossola - VII Settore -
Servizio risorse idriche

Pubblicazione ai sensi dell’art. 23 comma 1 lett. ¢) del
D.P.G.R.29/07/2003 n. 10/R e s.m.i. dell’estratto del seguente
atto: Determinazione n. 258 del 22/04/2005. B9
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Provincia di Vercelli - Settore Pianificazione Risorse
Territoriali

Autorita competente in materia di VIA - L.R.40/98. Organo
Tecnico Provinciale. Avviso al pubblico di espressione giudi-
zio negativo di compatibilita ambientale da parte della Pro-
vincia di Vercelli (Autorita Competente). Progetto di “Attivita
estrattiva sotto falda con formazione di bacino idrico a scopo
ittico e ricreativo” - localita Mantie del Comune di Motta de
Conti (VC), presentato dalla Ditta Toninelli Gianfranco con
sede in Langosco (PV). Pubblicazione provvedimento di
espressione giudizio negativo di compatibilita ambientale ai
sensi dell’art.12, comma 8, della Legge Regionale 14 Dicem-
bre 1998 n.40. Deliberazione della Giunta Provinciale n.2563
del 09.06.2005. g

Dago
|

Regione Piemonte

Pubblicazione ai sensi della D.G.R. 44-5084 del
14.01.2002. Estrazione materiale litoide dal Torrente Brobbio
in comune di Margarita - Societa Massucco Costruzioni s.r.1.
con sede in Cuneo

COMUNICAZIONI DI AVVIO DI
PROCEDIMENTO

Comune di Marentino (Torino)

Avviso di avvio di procedura di classificazione acusti-

ca Jac 07

Provincia di Alessandria - Servizio Valutazione Impatto
Ambientale

Progetto di interconnessione Acquedotto Citta’ di Acqui
Terme mediante realizzazione campo pozzi in comune di
Predosa (Alessandra) - Comunicazione di avvenuto deposito
degli elaborati e avvio del procedimento inerente la Fase di
Valutazione della procedura di VIA ai sensi dell’art. 13,
comma 1, della Legge Regionale 14 dicembre 1998,
n.40.

fag. 104

Provincia di Torino - Servizio Valutazione Impatto
Ambientale e Pianificazione e gestione attivita estrattive

Derivazione d’acqua ad uso idroelettrico dal Torrente Vas-
sola e dal Rio della Paglia, Comune di Chialamberto. Propo-
nente: Clear Energy S.r.l., Mondovi (CN). Comunicazione di
avvenuto deposito degli elaborati e avvio del procedimento
inerente la Fase di Verifica della procedura di V.I.A. ai sensi
dell’art. 10 comma 2 della legge regionale 14 dicembre 1998
n. 40 e s.m.i.

g 103 ]

g 104 ]

Provincia di Torino Servizio Valutazione Impatto
Ambientale, Pianificazione e Gestione Attivita
Estrtattive.

Concessione di derivazione d’acqua a scopo idroelettrico
dai torrenti Soana e Campiglia, Comune di Valprato Soana.
Proponente: EVA, Energie Valsabbia, Livemmo di Pertica
Alta (BS). Comunicazione di avvenuto deposito degli elabo-
rati e avvio del procedimento inerente alla Fase di Valutazione
della procedura di V.I.A. ai sensi dell’art. 12 comma 2 della
legge regionale 14 dicembre 1998 n. 40 e smi. flag- 105 ]
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CONCORSI

ASL n. 5 - Collegno (Torino)

Pubblico avviso per assunzione a tempo determinato di
posti di Dirigente Medico - Area Chirurgica e delle Spe-
cialita Chirurgiche - Disciplina di Chirurgia Generale.

La graduatoria sara formulata in base alla valutazione
dei titoli. Gli interessati dovranno possedere i seguenti
requisiti:

A) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabili-
te dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea.

B) idoneita fisica all’impiego:

I’accertamento dell’idoneita fisica all’impiego, con
I’osservanza delle norme in tema di categorie protette, &
effettuato a cura dell’A.S.L. prima dell’immissione in
servizio;

- il personale dipendente da pubbliche Amministrazio-
ni ed il personale dipendenti da istituti, ospedali ed Enti
di cui agli artt. 25 e 26, comma 1, del D.P.R. 761/79, ¢
dispensato dalla visita medica.

C) laurea in medicina e chirurgia

D) specializzazione nella disciplina oggetto dell’avvi-
so. I1 personale in servizio di ruolo alla data di entrata
in vigore del D.P.R. 10.12.1997, n. 483 ¢& esentato dal
requisito della specializzazione nella disciplina relativa al
posto gia ricoperto alla predetta data per la partecipazio-
ne ai concorsi presso le U.S.L. e le Aziende Ospedaliere
diverse da quella di appartenenza.

E) Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici Chirur-
ghi, attestata da certificato in data non anteriore a sei
mesi rispetto a quella di scadenza del bando. L’iscrizio-
ne al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione Europea consente la partecipazione ai con-
corsi fermo restando 1’obbligo dell’iscrizione all’Albo
prima dell’assunzione in servizio.

Gli interessati sono invitati a presentare apposita do-
manda, redatta in carta semplice all’Ufficio Concorsi
del’A.S.L.5 Via Martiri XXX Aprile n. 30 Collegno
(TO) entro le ore 12 del quindicesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Piemonte, per informazioni
e per eventuali chiarimenti rivolgersi all’Ufficio Concorsi
Tel.: 011/4017019/020/021) indirizzo e-mail: concor-
si.co@asl5.piemonte.it oppure sito Internet:
www.asl5.piemonte.it.

1l Direttore Generale
Nicold Coppola

ASL n. 9 - Ivrea (Torino)

Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per il
conferimento di 1 posto di Dirigente Medico di Dermato-
logia e Venereologia del ruolo sanitario profilo professio-
nale Medici

In esecuzione della deliberazione del Direttore Gene-
rale n. 605 del 16.06.2005 ¢ indetto pubblico concorso,
per titoli ed esami, per la copertura in ruolo del seguen-
te posto:

Ruolo Sanitario - Profilo Professionale “Medici”

n. 1 Dirigente Medico di Dermatologia e Venereolo-
gia

11

N

Alla predetta posizione funzionale ¢ attribuito il trat-
tamento giuridico ed economico previsto dalle disposi-
zioni legislative nonché dagli accordi sindacali in vigore
per il personale delle Aziende Sanitarie Locali.

Requisiti generali per 1’ammissione

Per I’ammissione al concorso sono prescritti i seguen-
ti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea;

b) idoneita fisica alla mansione;

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano
esclusi dall’elettorato attivo politico e coloro che siano
stati destituiti o dispensati dall’impiego presso Pubbliche
Amministrazioni.

Requisiti specifici per I’ammissione

a) laurea in medicina e chirurgia

b) specializzazione nella disciplina oggetto del con-
corso, ai sensi dell’art. 24 del D.P.R. 10.12.1997 n. 483,
o in disciplina riconosciuta equipollente, ai sensi della
normativa regolamentare concernente i requisiti di acces-
so al secondo livello dirigenziale del personale del Ser-
vizio Sanitario Nazionale, come indicato dall’art. 56,
comma 1 del citato D.P.R. 483/97, di cui al D.M.
30.01.1998.

Ai sensi dell’art. 15 D.Lgs 30.12.92 n. 502, cosi
come modificato dall’art. 8 comma 1 lettera b) del
D.Lgs 28.07.2000 n. 254, possono accedere al concorso
coloro che siano in possesso di specializzazione in disci-
plina affine.

Ai sensi dell’art. 56, comma 2, del D.P.R. 483/97, il
personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo alla
data del 1.02.1998 & esentato dal requisito della specia-
lizzazione nella disciplina oggetto del concorso purche
ricopra alla medesima data un posto di ruolo nella disci-
plina stessa presso un’A.S.L. o Azienda Sanitaria Ospe-
daliera diversa da quella presso cui ¢ vacante il posto
Messo a concorso.

c¢) iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la partecipa-
zione alla selezione, fermo restando 1’obbligo dell’iscri-
zione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine stabilito dal presente bando per
la presentazione delle domande di ammissione al concor-
sO.

Ai sensi dell’art. 3, comma 6, della L. 127 del
15.5.97, la partecipazione al suddetto concorso non & pill
soggetta a limiti di eta, fermi restando i limiti previsti
dal vigente ordinamento per il collocamento a riposo
d’ufficio.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti
comporta la non ammissione al concorso.

Presentazione delle domande

Le domande di ammissione al concorso, redatte in
carta semplice, devono essere indirizzate al Direttore Ge-
nerale dell’A.S.L. 9 di Ivrea, e dovranno pervenire
all’Ufficio Segreteria della Struttura Complessa Ammini-
strazione del Personale dell’A.S.L. 9 - Via Aldisio, 2 -
10015 Ivrea (TO).

Il termine per la presentazione delle domande di par-
tecipazione al concorso scade il trentesimo giorno a de-
correre dal giorno successivo a quello della data di pub-
blicazione del bando per estratto sulla Gazzetta Ufficiale.
Qualora la scadenza coincida con un giorno festivo, il
termine di presentazione si intende prorogato al primo
giorno successivo non festivo. Per le domande inoltrate
a mezzo del servizio postale fa fede la data del timbro
dell’ufficio postale accettante.
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Il termine fissato per la presentazione delle domande,
dei documenti e dei titoli € perentorio e non si terra,
quindi, conto alcuno delle domande, dei documenti e dei
titoli comunque inviati dopo la scadenza del termine
stesso. Saranno in ogni caso ritenuti come giunti fuori
termine i pieghi inoltrati a mezzo del servizio postale
portanti il bollo postale in partenza posteriore alla data
di chiusura del concorso.

Nella domanda i candidati devono dichiarare sotto la
propria responsabilita:

1) il cognome e il nome;

2) la data, il luogo di nascita e la residenza;

3) il possesso della cittadinanza italiana, salve le
equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza
di uno dei Paesi dell’Unione Europea

4) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero
i motivi della loro non iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate; in caso ne-
gativo dichiararne espressamente 1’assenza;

6) i titoli di studio posseduti, con l'indicazione della
data, sede e denominazione completa dell’istituto o degli
istituti in cui i titoli stessi sono stati conseguiti. Il can-
didato dovra inoltre precisare se l’eventuale specializza-
zione ¢ stata conseguita ai sensi del decreto legislativo 8
agosto 1991 n. 257 e la durata legale del corso degli
studi per il conseguimento della stessa;

7) la posizione nei riguardi degli obblighi militari,
nonché la qualifica ed il periodo nei quali hanno presta-
to il servizio militare;

8) 1 servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni
e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pub-
blico impiego;

9) di non essere stato destituito o dispensato dall’im-
piego presso una pubblica amministrazione

10) I’iscrizione all’ Albo

11) T’eventuale possesso di titoli che diano diritto ad
usufruire di riserva, precedenza o preferenza, in caso di
parita di punti, previsti dall’art. 5 del D.P.R. 9 maggio
1994 n. 487 e successive modificazioni e integrazioni

12) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,
essere fatta ogni necessaria comunicazione

13) T’autorizzazione all’Azienda al trattamento dei
propri dati personali, ai sensi del Decreto Legislativo
30.06.2003 n. 196 finalizzato agli adempimenti per
I’espletamento della procedura concorsuale.

Ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 445/2000, la firma
del candidato in calce alla domanda non & piu soggetta
ad autenticazione.

Ai sensi dell’art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104, i
candidati portatori di handicap hanno la facolta di indi-
care, nella domanda di partecipazione al concorso, 1’au-
silio necessario in relazione al proprio handicap, nonché
I’eventuale necessita di tempi aggiuntivi per 1’espleta-
mento delle prove.

L’ Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabi-
lita per dispersione di comunicazioni dipendenti da ine-
satte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante o da
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento
di indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali di-
sguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa
dell’amministrazione stessa.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di ammissione al concorso i candidati
devono allegare i seguenti documenti:

1) Toriginale della ricevuta dell’avvenuto pagamento
della tassa di concorso di Euro 3,87 tramite: - vaglia
postale intestato alla Tesoreria dell’A.S.L. 9 (Istituto
Bancario San Paolo - Agenzia di Ivrea) ovvero - quie-
tanza rilasciata dal Tesoriere stesso ovvero - accredito
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bancario c/o Banca San Paolo - Agenzia di Ivrea (cod.
ABI 1025 - cod. Agenzia 0335 - CAB 30540 - conto
corrente n. 46149) oppure - versamento sul conto cor-
rente postale n. 12443107 intestato all’A.S.L. 9.

Nessuna altra forma di pagamento sara ritenuta utile.

Il mancato pagamento della suddetta tassa sara moti-
vo di esclusione dal concorso stesso.

2) tutte le certificazioni relative ai titoli che i candi-
dati ritengano opportuno presentare agli effetti della va-
lutazione di merito e della formazione della graduatoria
(stati di servizio, specializzazioni, pubblicazioni, ecc.);

3) un curriculum formativo e professionale, redatto su
carta semplice, datato e firmato.

4) gli eventuali documenti comprovanti il diritto a
precedenza o preferenza della nomina. Ove non allegati
o non regolari, detti documenti non verranno considerati
per i rispettivi effetti;

5) un elenco in carta semplice ed in triplice copia
dei documenti e dei titoli presentati, datato e firmato.

E’ peraltro riservata a questa Amministrazione la fa-
colta di richiedere integrazioni di documenti che saranno
ritenute legittimamente attuabili e/o necessarie.

I titoli ed i documenti devono essere prodotti in ori-
ginale o in copia autenticata ai sensi di legge ovvero
autocertificati dal candidato ai sensi degli artt. 46 e 47
del D.P.R. 445/2000. Le pubblicazioni devono essere
edite a stampa.

Nella certificazione relativa ai servizi presso Aziende
o Enti del Servizio Sanitario Nazionale deve essere atte-
stato se ricorrano o meno le condizioni di cui all’ultimo
comma dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.79 n. 761, in pre-
senza delle quali il punteggio di anzianitd deve essere
ridotto. In caso positivo D’attestazione deve precisare la
misura della riduzione del punteggio.

Valutazione dei titoli

I titoli saranno valutati da apposita commissione esa-
minatrice ai sensi delle disposizioni contenute nel D.P.R.
10 dicembre 1997 n. 483.

Non saranno valutati i titoli presentati oltre il termine
di scadenza del presente bando, né saranno prese in con-
siderazione copie di documenti non autenticate ai sensi
di legge.

Prove di esame

Le prove di esame consisteranno, ai sensi dell’art. 26
del D.P.R. 483/97, in :

prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su
argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o so-
luzione di una serie di quesiti a risposta sintetica ineren-
ti la disciplina stessa

prova pratica: su tecniche e manualita peculiari della
disciplina messa a concorso (la prova pratica deve co-
munque essere anche illustrata schematicamente per
iscritto)

prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a
concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da
conferire.

Il diario della prova scritta verra pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4" serie
speciale “Concorsi ed esami” non meno di quindici gior-
ni prima dell’inizio delle prove medesime, ovvero, in
caso di numero esiguo di candidati, verra comunicato
agli stessi, con raccomandata con avviso di ricevimento,
non meno di quindici giorni prima dell’inizio delle pro-
ve.

Il superamento di ciascuna delle previste prove scritta
e pratica ¢ subordinato al raggiungimento di una valuta-
zione di sufficienza espressa in termini numerici di al-
meno 21/30. I superamento della prova orale ¢ subordi-
nato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza,
espressa in termini numerici, di almeno 14/20.
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I candidati che non si presenteranno a sostenere le
prove del concorso nei giorni, nell’ora e nella sede sta-
bilita, saranno dichiarati decaduti dal concorso, quale sia
la causa dell’assenza, anche se non dipendente dalla vo-
lonta dei singoli concorrenti.

Al termine delle prove di esame, la commissione esa-
minatrice formula la graduatoria dei candidati idonei. E’
escluso dalla graduatoria il candidato che non abbia con-
seguito la sufficienza in ciascuna delle prove di esame.

Conferimento del posto

Il Direttore Generale con proprio provvedimento pro-
cede all’approvazione della graduatoria dei candidati ri-
sultati idonei al concorso.

Per quanto riguarda le preferenze a parita di merito e
di titoli si fa riferimento all’art. 5 del D.P.R. 487/94 e
successive modificazioni e integrazioni.

Il vincitore del concorso sara invitato, per la costitu-
zione del rapporto di lavoro, a stipulare il contratto indi-
viduale di lavoro a tempo indeterminato a favore
dell’Azienda e a presentare entro trenta giorni, sotto
pena di decadenza nei diritti conseguiti alla partecipazio-
ne al concorso stesso, le dichiarazioni sostitutive di cer-
tificazioni relative a:

- titoli di studio richiesti per I’ammissione al concor-
so, abilitazione all’esercizio professionale, certificazione
di nascita, cittadinanza italiana, godimento dei diritti po-
litici, posizione nei riguardi degli obblighi militari, con-
danne penali (pud essere autocertificata unicamente 1’as-
senza di condanne penali) e iscrizione all’Albo dell’Or-
dine dei Medici. La suddetta dichiarazione sostitutiva di
certificazione potra essere redatta utilizzando 1’apposito
modulo che verra consegnato al momento dell’assunzio-
ne presso 1’Azienda.

E’ facolta del vincitore presentare i suddetti docu-
menti in originale o in copia autenticata.

11 vincitore del concorso sara tenuto altresi, nel termi-
ne dei 30 gg. succitati, a presentare la dichiarazione di
incompatibilita ai sensi dell’art. 53 D.Lgs 165/01 ovvero
I’opzione per il rapporto di lavoro con I’A.S.L. 9 di
Ivrea.

L’accertamento della idoneita fisica alla mansione,
con l'osservanza delle norme in tema di categorie protet-
te (anche considerando il disposto dell’art. 16 della Leg-
ge 68/1999) ¢ effettuato a cura dell’Azienda Sanitaria
Locale prima dell’immissione in servizio.

Colui che, senza giustificato motivo, non assume ser-
vizio entro trenta giorni dal termine stabilito, decade
dalla nomina stessa.

Assunzione

L’assunzione del vincitore sara effettuata secondo le
modalita consentite dalla legislazione vigente - comma
98 art. 1 Finanziaria 2005 (L. 30.12.2004 n. 311) - in
tema di razionalizzazione delle assunzioni presso le pub-
bliche amministrazioni, fatte salve in ogni caso le auto-
rizzazioni regionali in materia. Comunque, all’atto
dell’eventuale immissione in servizio a tempo indetermi-
nato, I’assunzione del vincitore sara effettuata per un pe-
riodo di prova di mesi sei. Decorso il periodo di prova
senza che il rapporto di lavoro sia stato risolto da una
delle due parti, il dipendente si intende confermato in
servizio e gli viene riconosciuta l’anzianita dal giorno
dell’assunzione a tutti gli effetti. Decade dai diritti con-
seguenti alla partecipazione al concorso chi abbia conse-
guito 1’assunzione mediante presentazione di documenti
falsi o viziati da invalidita non sanabile.

Utilizzazione della Graduatoria

La graduatoria del concorso sara pubblicata sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Piemonte e sara valida
per ventiquattro mesi dalla data di pubblicazione stessa,
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salvo diverso termine eventualmente stabilito da succes-
sive disposizioni di legge.

Con la partecipazione al concorso ¢ implicita da parte
dei concorrenti 1’accettazione, senza riserve, di tutte le
prescrizioni e precisazioni del presente bando, nonché di
quelle che disciplinano o disciplineranno lo stato giuridi-
co ed economico del personale delle Aziende Sanitarie.

Il presente bando ¢ stato emanato nell’osservanza del-
la legge 10 aprile 1991, n. 125 e dell’art. 57 del D.Lgs
165/01 sulle pari opportunita tra uomini e donne per
I’accesso al lavoro, della legge 12 marzo 1999, n. 68 in
materia di assunzioni riservate agli invalidi e agli altri
aventi diritto all’assunzione obbligatoria, della legge 23
novembre 1998 n. 407, riguardo ai benefici in materia
di assunzioni riservate ai familiari delle vittime del ter-
rorismo e della criminalita organizzata, delle leggi 2 set-
tembre 1980, n. 574 e 31 maggio 1975, n. 191, come
modificata dall’art. 39 del D.Lgs 12 maggio 1995, n.
196 a sua volta modificato dall’art. 18 del D.Lgs 8
maggio 2001, n. 215 e s.i.m. riguardo alla riserva di po-
sti a favore degli appartenenti alle Forze Armate.

L’Azienda Sanitaria si riserva la facolta di prorogare,
sospendere o revocare il presente concorso, o parte di
esso, qualora ne rilevasse la necessita e 1’opportunita .

Per quanto non espressamente previsto nel presente
bando, valgono le norme di cui al D.P.R. 761/79, al
D.P.R. 487/94, al C.C.N.L. nel tempo vigente ed al
D.P.R. 483/97 e successive modificazioni.

Le operazioni di sorteggio di componenti delle com-
missioni esaminatrici, che si terranno in seduta pubblica
presso la sede dell’A.S.L. 9 di Ivrea, Via Aldisio n. 2
saranno effettuate alle ore 9,00 del settimo giorno suc-
cessivo a quello di scadenza del bando. A tal fine il
presente ha valore di notifica ai sensi dell’art. 6 comma
3 del D.P.R. 10.12.97 n. 483.

Per informazioni rivolgersi all’Ufficio Segreteria della
Struttura Complessa Amministrazione del Personale
dell’A.S.L. 9 - Via Aldisio, 2 - 10015 IVREA (TO) -
Tel. 0125/414454 o 414455 dalle ore 9 alle ore 12 dal
lunedi al venerdi.

11 Direttore Generale
Carmelo Del Giudice

Schema esemplificativo della domanda per la
partecipazione al concorso pubblico:

Al Direttore Generale dell’A.S.L.n. 9
via Aldisio n. 2 - 10015 Ivrea (TO)

Oggetto: concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di n. 1 posto di dirigente medico di dermatologia e ve-
nereologia.

Il/la sottoscritto/a chiede di poter partecipare al con-
corso suddetto e, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste
dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 in caso di dichiarazioni non
veritiere o falsita in atti

dichiara

sotto la propria responsabilita:

a)diesserenatoa il

di risiedere in prov. C.AP.

via n.

b) di essere cittadino italiano (ovvero di essere in possesso
del seguente requisito sostitutivo della cittadinanza )

¢) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di

d) di non aver riportato condanne penali e di non avere cari-
chi pendenti (ovvero di aver riportato le seguenti condanne
penali )
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e) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio (indicare
anche le specializzazioni possedute con I’indicazione se
sono state conseguite ai sensi del decreto legislativo 8 ago-
sto 1991 n. 257 e la durata legale del corso degli studi per il
conseguimento delle stesse): (A)

f) di trovarsi nella seguente posizione nei confronti degli ob-
blighi militari (se espletato indicare qualifica e periodo nel
quale ¢ stato prestato il servizio militare)

g) di aver prestato o di prestare i seguenti servizi presso la
P.A. (e le cause della loro risoluzione) (C)

h) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso una pubblica amministrazione

i) di essere iscritto all’Albo dell’Ordine dei Medici Chirur-
ghi

j) di essere in possesso dei seguenti titoli che danno diritto
ad usufruire di riserva, precedenza o preferenza

k) che il domicilio presso il quale dovranno essere inviate le
eventuali comunicazioni &: (indicare anche il n. di tele-
fono)

1) eventuali altre notizie:

1. altri servizi oltre quelli prestati presso pubbliche ammini-
strazioni (C)

2. partecipazione a corsi (B)
3. attivita di docenza (D)

m) di autorizzare 1’Azienda al trattamento dei propri dati
personali, ai sensi del Decreto 30.06.2003 n. 196 finalizzato
agli adempimenti per I’espletamento della procedura con-
corsuale

Data Firma

N.B. La firma non va autenticata. Ai sensi delle vigenti di-
sposizioni di legge, per la validita delle dichiarazioni sostitu-
tive di atto notorio contenute nella domanda, il sottoscrittore
deve allegare una semplice copia fotostatica del proprio do-
cumento di identita in corso di validita, qualora la domanda
e la dichiarazione sostitutiva ivi contenuta non siano presen-
tate direttamente in quanto, qualora la domanda sia presenta-
ta direttamente dall’interessato agli Uffici, la stessa andra
semplicemente firmata davanti al dipendente addetto, con
esibizione di un documento di identita in corso di validita

- La conformita di eventuali copie di titoli e/o di documenti
puo essere attestata direttamente dall’interessato, ai sensi
dell’art. 19 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445. Le pubbli-
cazioni devono essere edite a stampa.

Note per la compilazione

A) Qualora I’interessato dichiari di aver conseguito titoli di
studio, qualifiche, specializzazioni, abilitazioni dovra di-
chiarare anche data, luogo, Istituto di conseguimento e vota-
zione riportata

B) Qualora I’interessato dichiari la partecipazione a corsi,
convegni, congressi o seminari, dovra indicare I’oggetto de-
gli stessi, la Societa o Ente organizzatore, le date in cui si
sono svolti, la durata, se il dichiarante vi ha partecipato in
qualita di Uditore o Relatore e se era previsto un esame fina-
le.

C) Qualora I’interessato dichiari di aver prestato o di presta-
re servizio presso pubbliche amministrazioni, presso case di
cura convenzionate o accreditate o presso privati, dovra in-
dicare: la qualifica rivestita, il periodo in cui ha prestato ser-
vizio (indicare la data di inizio ed eventuale fine servizio), le
eventuali interruzioni (aspettative, congedi, ecc.) con indica-
zione dei periodi, la tipologia di rapporto di lavoro (libero-
professionale, convenzionato o dipendente; in quest’ultimo
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caso indicare se si tratta di rapporto di lavoro a tempo deter-
minato o indeterminato, a tempo pieno o a part-time). Qua-
lora il servizio sia prestato presso aziende o enti del servizio
sanitario nazionale, indicare se ricorrono le condizioni di cui
all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 761/79, in presenza
delle quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto. In
caso positivo, deve essere precisata la misura della riduzione
del punteggio.

D) Qualora I’interessato dichiari lo svolgimento di attivita di
docenza, dovra indicare: il titolo del corso, la Societa o Ente
organizzatore, le date in cui & stata svolta I’attivita di docen-
za, il numero di ore di docenza svolte.

2

ASL n. 9 - Ivrea (Torino)

Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami,per il
conferimento di n. 1 posto di Dirigente Medico di Anato-
mia Patologica del ruolo sanitario Profilo professionale
medici

In esecuzione della deliberazione del Direttore Gene-
rale n. 628 del 17.06.2005 ¢ indetto pubblico concorso,
per titoli ed esami, per la copertura in ruolo del seguen-
te posto:

Ruolo sanitario - Profilo Professionale “Medici”

- n. 1 Dirigente Medico di Anatomia Patologica

Alla predetta posizione funzionale & attribuito il trat-
tamento giuridico ed economico previsto dalle disposi-
zioni legislative nonché dagli accordi sindacali in vigore
per il personale delle Aziende Sanitarie Locali.

Requisiti generali per I’ammissione

Per I’ammissione al concorso sono prescritti i seguen-
ti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea;

b) idoneita fisica alla mansione;

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano
esclusi dall’elettorato attivo politico e coloro che siano
stati destituiti o dispensati dall’impiego presso Pubbliche
Amministrazioni.

Requisiti specifici per ’ammissione

c¢) laurea in medicina e chirurgia

d) specializzazione nella disciplina oggetto del con-
corso, ai sensi dell’art. 24 del D.P.R. 10.12.1997 n. 483,
o in disciplina riconosciuta equipollente, ai sensi della
normativa regolamentare concernente i requisiti di acces-
so al secondo livello dirigenziale del personale del Ser-
vizio Sanitario Nazionale, come indicato dall’art. 56,
comma 1 del citato D.P.R. 483/97, di cui al D.M.
30.01.1998.

Ai sensi dell’art. 15 D.Lgs 30.12.92 n. 502, cosi
come modificato dall’art. 8 comma 1 lettera b) del
D.Lgs 28.07.2000 n. 254, possono accedere al concorso
coloro che siano in possesso di specializzazione in disci-
plina affine.

Ai sensi dell’art. 56, comma 2, del D.P.R. 483/97, il
personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo alla
data del 1.02.1998 & esentato dal requisito della specia-
lizzazione nella disciplina oggetto del concorso purche
ricopra alla medesima data un posto di ruolo nella disci-
plina stessa presso un’A.S.L. o Azienda Sanitaria Ospe-
daliera diversa da quella presso cui ¢ vacante il posto
messo a concorso.

e) iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la partecipa-



Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte 111

numero 26 - 30 giugno 2005

zione alla selezione, fermo restando 1’obbligo dell’iscri-
zione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine stabilito dal presente bando per
la presentazione delle domande di ammissione al concor-
SO.

Ai sensi dell’art. 3, comma 6, della L. 127 del
15.5.97, la partecipazione al suddetto concorso non ¢ piu
soggetta a limiti di eta, fermi restando i limiti previsti
dal vigente ordinamento per il collocamento a riposo
d’ufficio.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti
comporta la non ammissione al concorso.

Presentazione delle domande

Le domande di ammissione al concorso, redatte in
carta semplice, devono essere indirizzate al Direttore Ge-
nerale dell’A.S.L. 9 di Ivrea, e dovranno pervenire
all’Ufficio Segreteria della Struttura Complessa Ammini-
strazione del Personale dell’A.S.L. 9 - Via Aldisio, 2 -
10015 Ivrea (TO).

Il termine per la presentazione delle domande di par-
tecipazione al concorso scade il trentesimo giorno a de-
correre dal giorno successivo a quello della data di pub-
blicazione del bando per estratto sulla Gazzetta Ufficiale.
Qualora la scadenza coincida con un giorno festivo, il
termine di presentazione si intende prorogato al primo
giorno successivo non festivo. Per le domande inoltrate
a mezzo del servizio postale fa fede la data del timbro
dell’ufficio postale accettante.

Il termine fissato per la presentazione delle domande,
dei documenti e dei titoli ¢ perentorio e non si terra,
quindi, conto alcuno delle domande, dei documenti e dei
titoli comunque inviati dopo la scadenza del termine
stesso. Saranno in ogni caso ritenuti come giunti fuori
termine i pieghi inoltrati a mezzo del servizio postale
portanti il bollo postale in partenza posteriore alla data
di chiusura del concorso.

Nella domanda i candidati devono dichiarare sotto la
propria responsabilita:

1) il cognome e il nome;

2) la data, il luogo di nascita e la residenza;

3) il possesso della cittadinanza italiana, salve le equipa-
razioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei Paesi dell’Unione Europea

4) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i
motivi della loro non iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate; in caso nega-
tivo dichiararne espressamente 1’assenza;

6) i titoli di studio posseduti, con l’indicazione della
data, sede e denominazione completa dell’istituto o degli
istituti in cui i titoli stessi sono stati conseguiti. Il candida-
to dovra inoltre precisare se l’eventuale specializzazione &
stata conseguita ai sensi del decreto legislativo 8 agosto
1991 n. 257 e la durata legale del corso degli studi per il
conseguimento della stessa;

7) la posizione nei riguardi degli obblighi militari, non-
ché la qualifica ed il periodo nei quali hanno prestato il
servizio militare;

8) 1 servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni e
le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

9) di non essere stato destituito o dispensato dall’impie-
go presso una pubblica amministrazione

10) I’iscrizione all’ Albo

11) T’eventuale possesso di titoli che diano diritto ad
usufruire di riserva, precedenza o preferenza, in caso di
parita di punti, previsti dall’art. 5 del D.P.R. 9 maggio
1994 n. 487 e successive modificazioni e integrazioni
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12) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,
essere fatta ogni necessaria comunicazione

13) l’autorizzazione all’Azienda al trattamento dei
propri dati personali, ai sensi del Decreto Legislativo
30.06.2003 n. 196 finalizzato agli adempimenti per
I’espletamento della procedura concorsuale.

Ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 445/2000, la firma
del candidato in calce alla domanda non ¢ piu soggetta
ad autenticazione.

Ai sensi dell’art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104, i
candidati portatori di handicap hanno la facolta di indi-
care, nella domanda di partecipazione al concorso, 1’au-
silio necessario in relazione al proprio handicap, nonché
I’eventuale necessita di tempi aggiuntivi per 1’espleta-
mento delle prove.

L’ Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabi-
lita per dispersione di comunicazioni dipendenti da ine-
satte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante o da
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento
di indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali di-
sguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa
dell’amministrazione stessa.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di ammissione al concorso i candidati
devono allegare i seguenti documenti:

2) l’originale della ricevuta dell’avvenuto pagamento
della tassa di concorso di Euro 3,87 tramite: - vaglia
postale intestato alla Tesoreria dell’A.S.L. 9 (Istituto
Bancario San Paolo - Agenzia di Ivrea) ovvero - quie-
tanza rilasciata dal Tesoriere stesso ovvero - accredito
bancario c/o Banca San Paolo - Agenzia di Ivrea (cod.
ABI 1025 - cod. Agenzia 0335 - CAB 30540 - conto
corrente n. 46149) oppure - versamento sul conto cor-
rente postale n. 12443107 intestato all’A.S.L. 9.

Nessuna altra forma di pagamento sara ritenuta utile.

II mancato pagamento della suddetta tassa sara moti-
vo di esclusione dal concorso stesso.

2) tutte le certificazioni relative ai titoli che i candi-
dati ritengano opportuno presentare agli effetti della va-
lutazione di merito e della formazione della graduatoria
(stati di servizio, specializzazioni, pubblicazioni, ecc.);

3) un curriculum formativo e professionale, redatto su
carta semplice, datato e firmato.

4) gli eventuali documenti comprovanti il diritto a
precedenza o preferenza della nomina. Ove non allegati
o non regolari, detti documenti non verranno considerati
per i rispettivi effetti;

5) un elenco in carta semplice ed in triplice copia
dei documenti e dei titoli presentati, datato e firmato.

E’ peraltro riservata a questa Amministrazione la fa-
colta di richiedere integrazioni di documenti che saranno
ritenute legittimamente attuabili e/o necessarie.

I titoli ed i documenti devono essere prodotti in origi-
nale o in copia autenticata ai sensi di legge ovvero auto-
certificati dal candidato ai sensi degli artt. 46 e 47 del
D.P.R. 445/2000. Le pubblicazioni devono essere edite a
stampa.

Nella certificazione relativa ai servizi presso Aziende
o Enti del Servizio Sanitario Nazionale deve essere atte-
stato se ricorrano o meno le condizioni di cui all’ultimo
comma dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.79 n. 761, in pre-
senza delle quali il punteggio di anzianita deve essere
ridotto. In caso positivo D’attestazione deve precisare la
misura della riduzione del punteggio.

Valutazione dei titoli

I titoli saranno valutati da apposita commissione esa-
minatrice ai sensi delle disposizioni contenute nel D.P.R.
10 dicembre 1997 n. 483.

Non saranno valutati i titoli presentati oltre il termine di
scadenza del presente bando, né saranno prese in conside-
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razione copie di documenti non autenticate ai sensi di
legge.

Prove di esame

Le prove di esame consisteranno, ai sensi dell’art. 26
del D.P.R. 483/97, in :

prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su
argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o so-
luzione di una serie di quesiti a risposta sintetica ineren-
ti la disciplina stessa

prova pratica: su tecniche e manualita peculiari della
disciplina messa a concorso (la prova pratica deve co-
munque essere anche illustrata schematicamente per
iscritto)

prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a
concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da
conferire.

Il diario della prova scritta verra pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4/ serie speciale
“Concorsi ed esami” non meno di quindici giorni prima
dell’inizio delle prove medesime, ovvero, in caso di nume-
ro esiguo di candidati, verra comunicato agli stessi, con
raccomandata con avviso di ricevimento, non meno di
quindici giorni prima dell’inizio delle prove.

Il superamento di ciascuna delle previste prove scritta
e pratica ¢ subordinato al raggiungimento di una valuta-
zione di sufficienza espressa in termini numerici di al-
meno 21/30. Il superamento della prova orale ¢ subordi-
nato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza,
espressa in termini numerici, di almeno 14/20.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le
prove del concorso nei giorni, nell’ora e nella sede sta-
bilita, saranno dichiarati decaduti dal concorso, quale sia
la causa dell’assenza, anche se non dipendente dalla vo-
lonta dei singoli concorrenti.

Al termine delle prove di esame, la commissione esa-
minatrice formula la graduatoria dei candidati idonei. E’
escluso dalla graduatoria il candidato che non abbia con-
seguito la sufficienza in ciascuna delle prove di esame.

Conferimento del posto

Il Direttore Generale con proprio provvedimento pro-
cede all’approvazione della graduatoria dei candidati ri-
sultati idonei al concorso.

Per quanto riguarda le preferenze a parita di merito e
di titoli si fa riferimento all’art. 5 del D.P.R. 487/94 ¢
successive modificazioni e integrazioni.

Il vincitore del concorso sara invitato, per la costitu-
zione del rapporto di lavoro, a stipulare il contratto indi-
viduale di lavoro a tempo indeterminato a favore
dell’Azienda e a presentare entro trenta giorni, sotto
pena di decadenza nei diritti conseguiti alla partecipazio-
ne al concorso stesso, le dichiarazioni sostitutive di cer-
tificazioni relative a:

- titoli di studio richiesti per I’ammissione al concor-
so, abilitazione all’esercizio professionale, certificazione
di nascita, cittadinanza italiana, godimento dei diritti po-
litici, posizione nei riguardi degli obblighi militari, con-
danne penali (pud essere autocertificata unicamente 1’as-
senza di condanne penali) e iscrizione all’Albo dell’Or-
dine dei Medici. La suddetta dichiarazione sostitutiva di
certificazione potra essere redatta utilizzando I’apposito
modulo che verra consegnato al momento dell’assunzio-
ne presso 1’Azienda.

E’ facolta del vincitore presentare i suddetti docu-
menti in originale o in copia autenticata.

II vincitore del concorso sara tenuto altresi, nel termine
dei 30 gg. succitati, a presentare la dichiarazione di incom-
patibilita ai sensi dell’art. 53 D.Lgs 165/01 ovvero I’opzio-
ne per il rapporto di lavoro con I’A.S.L. 9 di Ivrea.

L’accertamento della idoneita fisica alla mansione,
con l'osservanza delle norme in tema di categorie protet-
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te (anche considerando il disposto dell’art. 16 della Leg-
ge 68/1999) ¢ effettuato a cura dell’Azienda Sanitaria
Locale prima dell’immissione in servizio.

Colui che, senza giustificato motivo, non assume ser-
vizio entro trenta giorni dal termine stabilito, decade
dalla nomina stessa.

Assunzione

L’assunzione del vincitore sara effettuata secondo le
modalita consentite dalla legislazione vigente - comma
98 art. 1 Finanziaria 2005 (L. 30.12.2004 n. 311) - in
tema di razionalizzazione delle assunzioni presso le pub-
bliche amministrazioni, fatte salve in ogni caso le auto-
rizzazioni regionali in materia. Comunque, all’atto
dell’eventuale immissione in servizio a tempo indetermi-
nato, I’assunzione del vincitore sara effettuata per un pe-
riodo di prova di mesi sei. Decorso il periodo di prova
senza che il rapporto di lavoro sia stato risolto da una
delle due parti, il dipendente si intende confermato in
servizio e gli viene riconosciuta l’anzianita dal giorno
dell’assunzione a tutti gli effetti. Decade dai diritti con-
seguenti alla partecipazione al concorso chi abbia conse-
guito 1’assunzione mediante presentazione di documenti
falsi o viziati da invalidita non sanabile.

Utilizzazione della graduatoria

La graduatoria del concorso sara pubblicata sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Piemonte e sara valida
per ventiquattro mesi dalla data di pubblicazione stessa,
salvo diverso termine eventualmente stabilito da succes-
sive disposizioni di legge.

Con la partecipazione al concorso ¢ implicita da parte
dei concorrenti l’accettazione, senza riserve, di tutte le
prescrizioni e precisazioni del presente bando, nonché di
quelle che disciplinano o disciplineranno lo stato giuridi-
co ed economico del personale delle Aziende Sanitarie.

Il presente bando ¢ stato emanato nell’osservanza del-
la legge 10 aprile 1991, n. 125 e dell’art. 57 del D.Lgs
165/01 sulle pari opportunita tra uomini e donne per
I’accesso al lavoro, della legge 12 marzo 1999, n. 68 in
materia di assunzioni riservate agli invalidi e agli altri
aventi diritto all’assunzione obbligatoria, della legge 23
novembre 1998 n. 407, riguardo ai benefici in materia
di assunzioni riservate ai familiari delle vittime del ter-
rorismo e della criminalita organizzata, delle leggi 2 set-
tembre 1980, n. 574 e 31 maggio 1975, n. 191, come
modificata dall’art. 39 del D.Lgs 12 maggio 1995, n.
196 a sua volta modificato dall’art. 18 del D.Lgs 8
maggio 2001, n. 215 e s.i.m. riguardo alla riserva di po-
sti a favore degli appartenenti alle Forze Armate.

L’Azienda Sanitaria si riserva la facolta di prorogare,
sospendere o revocare il presente concorso, o parte di
esso, qualora ne rilevasse la necessita e I’opportunita .

Per quanto non espressamente previsto nel presente
bando, valgono le norme di cui al D.P.R. 761/79, al
D.P.R. 487/94, al C.C.N.L. nel tempo vigente ed al
D.P.R. 483/97 e successive modificazioni.

Le operazioni di sorteggio di componenti delle com-
missioni esaminatrici, che si terranno in seduta pubblica
presso la sede dell’A.S.L. 9 di Ivrea, Via Aldisio n. 2
saranno effettuate alle ore 9,00 del settimo giorno suc-
cessivo a quello di scadenza del bando. A tal fine il
presente ha valore di notifica ai sensi dell’art. 6 comma
3 del D.P.R. 10.12.97 n. 483.

Per informazioni rivolgersi all’Ufficio Segreteria della
Struttura Complessa Amministrazione del Personale
del’A.S.L. 9 - Via Aldisio, 2 - 10015 IVREA (TO) -
Tel. 0125/414454 o 414455 dalle ore 9 alle ore 12 dal
lunedi al venerdi.

11 Direttore Generale
Carmelo Del Giudice
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Schema esemplificativo della domanda per la partecipazione
al concorso pubblico:

Al Direttore Generale dell’A.S.L.n. 9
via Aldisio n. 2 - 10015 Ivrea (TO)

Oggetto: concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di n. 1 posto di dirigente medico di anatomia patologi-
ca.

Il/1a sottoscritto/a chiede di poter partecipare al con-
corso suddetto e, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste
dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 in caso di dichiarazioni non
veritiere o falsita in atti

dichiara

sotto la propria responsabilita:

a) di essere nato a il

di risiedere in prov. C.A.P.

via n.

b) di essere cittadino italiano (ovvero di essere in possesso
del seguente requisito sostitutivo della cittadinanza )

¢) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di

d) di non aver riportato condanne penali e di non avere cari-
chi pendenti (ovvero di aver riportato le seguenti condanne
penali )

e) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio (indicare
anche le specializzazioni possedute con l’indicazione se
sono state conseguite ai sensi del decreto legislativo 8 ago-
sto 1991 n. 257 e la durata legale del corso degli studi per il
conseguimento delle stesse): (A)

f) di trovarsi nella seguente posizione nei confronti degli ob-
blighi militari (se espletato indicare qualifica e periodo nel
quale ¢ stato prestato il servizio militare)

g) di aver prestato o di prestare i seguenti servizi presso la
P.A. (e le cause della loro risoluzione) (C)

h) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso una pubblica amministrazione

i) di essere iscritto all’Albo dell’Ordine dei Medici Chirur-
ghi

j) di essere in possesso dei seguenti titoli che danno diritto
ad usufruire di riserva, precedenza o preferenza

k) che il domicilio presso il quale dovranno essere inviate le
eventuali comunicazioni &: (indicare anche il n. di te-
lefono)

1) eventuali altre notizie:

4. altri servizi oltre quelli prestati presso pubbliche ammini-
strazioni (C)

5. partecipazione a corsi (B)
6. attivita di docenza (D)

m) di autorizzare 1’Azienda al trattamento dei propri dati
personali, ai sensi del Decreto 30.06.2003 n. 196 finalizzato
agli adempimenti per 1’espletamento della procedura con-
corsuale

Data

N.B. La firma non va autenticata. Ai sensi delle vigenti di-
sposizioni di legge, per la validita delle dichiarazioni sostitu-
tive di atto notorio contenute nella domanda, il sottoscrittore
deve allegare una semplice copia fotostatica del proprio do-
cumento di identita in corso di validita, qualora la domanda
e la dichiarazione sostitutiva ivi contenuta non siano presen-
tate direttamente in quanto, qualora la domanda sia presenta-
ta direttamente dall’interessato agli Uffici, la stessa andra

Firma
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semplicemente firmata davanti al dipendente addetto, con
esibizione di un documento di identita in corso di validita

- La conformita di eventuali copie di titoli e/o di documenti
puo essere attestata direttamente dall’interessato, ai sensi
dell’art. 19 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445. Le pubbli-
cazioni devono essere edite a stampa.

Note per la compilazione

A) Qualora I’interessato dichiari di aver conseguito titoli di
studio, qualifiche, specializzazioni, abilitazioni dovra di-
chiarare anche data, luogo, Istituto di conseguimento e vota-
zione riportata

B) Qualora I’interessato dichiari la partecipazione a corsi, con-
vegni, congressi o seminari, dovra indicare I’oggetto degli stes-
si, la Societa o Ente organizzatore, le date in cui si sono svolti,
la durata, se il dichiarante vi ha partecipato in qualita di Uditore
o Relatore e se era previsto un esame finale.

C) Qualora I'interessato dichiari di aver prestato o di prestare
servizio presso pubbliche amministrazioni, presso case di cura
convenzionate o accreditate o presso privati, dovra indicare: la
qualifica rivestita, il periodo in cui ha prestato servizio (indicare
la data di inizio ed eventuale fine servizio), le eventuali interru-
zioni (aspettative, congedi, ecc.) con indicazione dei periodi, la
tipologia di rapporto di lavoro (libero-professionale, convenzio-
nato o dipendente; in quest’ultimo caso indicare se si tratta di
rapporto di lavoro a tempo determinato o indeterminato, a tem-
po pieno o a part-time). Qualora il servizio sia prestato presso
aziende o enti del servizio sanitario nazionale, indicare se ricor-
rono le condizioni di cui all’'ultimo comma dell’art. 46 del
D.P.R. 761/79, in presenza delle quali il punteggio di anzianita
deve essere ridotto. In caso positivo, deve essere precisata la
misura della riduzione del punteggio.

D) Qualora I’interessato dichiari lo svolgimento di attivita di
docenza, dovra indicare: il titolo del corso, la Societa o Ente
organizzatore, le date in cui ¢ stata svolta I’attivita di docen-
za, il numero di ore di docenza svolte.

3

ASL n. 9 - Ivrea (Torino)

Avviso pubblico, per titoli, per ’assunzione a tempo
determinato - mesi dodici - di n. 1 Dirigente Medico di
Urologia

In esecuzione della deliberazione del Direttore Gene-
rale n. 608 del 16.06.2005 ¢ emesso pubblico avviso,
per titoli, per 1’assunzione a tempo determinato - mesi
dodici - di n. 1 Dirigente Medico di Urologia.

I requisiti di ammissione sono quelli previsti dal
D.P.R. 10.12.1997, n. 483.

Il termine ultimo per la presentazione delle domande
¢ fissato improrogabilmente entro il 15* giorno successi-
vo alla presente pubblicazione.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio posta-
le, la data di spedizione ¢ comprovata dal timbro a data
dell’ufficio postale accettante.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’Ufficio Segre-
teria della Struttura Complessa Amministrazione del Per-
sonale - Via Aldisio, 2 - 10015 Ivrea - Tel.
0125/414454 o 414455 dalle ore 9.00 alle ore 12.00 dal
lunedi al venerdi - e-mail segr.pers@asl.ivrea.to.it - Sito
web www.asl.ivrea.to.it

Il Direttore Generale
Carmelo Del Giudice
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ASL n. 11 - Vercelli

Pubblicazione graduatoria, Concorso Pubblico per titoli
ed esami per la copertura a tempo indeterminato di n. 2
posti di Dirigente Medico - Urologia. (Deliberazione n. 891
del 25.05.2005).

Cognome e Nome Punteggio
1° Maffei Nicola p-ti 86,356
2° Paolinelli Daniele p-ti 77,842
3° Angelone Leonardo p.ti 64,100
4° Giacomini Moreno p-ti 63,560
5° Maugeri Orazio p.ti 62,500

Il Direttore Generale
Luciano Scarabosio

ASL n. 11 - Vercelli

Avviso pubblico per soli titoli per il conferimento di
incarico, per mesi sei ai sensi del decreto legislativo
6.9.2001, n. 368 in n. 1 posto di Dirigente Medico - Neuro-
logia

Requisiti specifici per 1’ammissione

- Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia;

- Specializzazione nella disciplina oggetto dell’avviso
o in disciplina equipollente o affine.

- Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici attestata
da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a
quella di scadenza del bando.

Le domande di ammissione all’avviso, redatte su car-
ta semplice ed indirizzate al Direttore Generale
dell’Azienda Sanitaria Locale n. 11, devono essere pre-
sentate entro il 15° giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso per estratto nel Bollettino
Ufficiale della Regione Piemonte all’Azienda Sanitaria
Locale n. 11 - C.so M. Abbiate, 21 - 13100 Vercelli.

Si precisa che per le domande inoltrate a mezzo del
servizio postale la data di spedizione & comprovata dal
timbro e data dell’Ufficio Postale accettante.

Si precisa, altresi, che le domande potranno essere
presentate direttamente all’Ufficio Protocollo, sito al 2°
piano della Palazzina Uffici Amministrativi Corso M.
Abbiate, 21 Vercelli, nei seguenti orari: da lunedi a ve-
nerdi dalle ore 9,00 alle ore 11,30 e dalle ore 14,00 alle
ore 15,00.

Per ulteriori informazioni, gli aspiranti potranno rivol-
gersi alla Struttura Organizzativa Complessa Amministra-
zione del Personale - C.so M. Abbiate, 21 - 13100 Ver-
celli - (0161) 593753/593819 o sul sito: www.asll1.pie-
monte.it

11 Direttore Generale
Luciano Scarabosio

ASL n. 11 - Vercelli

Avviso pubblico per soli titoli per I’assunzione a tempo
determinato per mesi sei ai sensi del decreto legislativo
6/9/2001, n. 368 in n. 18 posti di categoria D - Collaboratore
Professionale Sanitario - Infermiere

Requisiti specifici per I’ammissione
- Diploma Universitario di Infermiere conseguito ai
sensi dell’art. 6, comma 3, del decreto legislativo
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30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni, ovvero i
diplomi e attestati conseguiti in base al precedente ordi-
namento, riconosciuti equipollenti, ai sensi delle vigenti
disposizioni (Decreto 27.7.2000), al diploma universitario
ai fini dell’esercizio dell’attivita professionale e dell’ac-
cesso ai pubblici uffici.

- Iscrizione all’Albo del Collegio degli Infermieri
Professionali, attestata da certificato in data non anterio-
re a sei mesi rispetto a quello di scadenza del bando.
L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno
dei Paesi dell’Unione Europea consente la partecipazione
ai concorsi, fermo restando [I’obbligo dell’iscrizione
all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

Le domande di ammissione all’avviso, redatte su car-
ta semplice ed indirizzate al Direttore Generale
dell’Azienda Sanitaria Locale n. 11, devono essere pre-
sentate entro il 15° giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso per estratto nel Bollettino
Ufficiale della Regione Piemonte all’Azienda Sanitaria
Locale n. 11 - C.so M. Abbiate, 21 - 13100 Vercelli.

Si precisa che per le domande inoltrate a mezzo del
servizio postale la data di spedizione ¢ comprovata dal
timbro e data dell’Ufficio Postale accettante.

Si precisa, altresi, che le domande potranno essere
presentate direttamente all’Ufficio Protocollo, sito al 2°
piano della Palazzina Uffici Amministrativi Corso M.
Abbiate, 21 Vercelli, nei seguenti orari: da lunedi a ve-
nerdi dalle ore 9,00 alle ore 11,30 e dalle ore 14,00 alle
ore 15,00.

Per ulteriori informazioni, gli aspiranti potranno rivol-
gersi alla Struttura Organizzativa Complessa Amministra-
zione del Personale - C.so M. Abbiate, 21 - 13100 Ver-
celli - (0161) 593753/593819 o sul sito: www.asll1.pie-
monte.it

11 Direttore Generale
Luciano Scarabosio

ASL n. 11 - Vercelli

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura
a tempo indeterminato di n. 18 posti di collaboratore
professionale sanitario - infermiere (categoria D)

In esecuzione della deliberazione del Direttore Gene-
rale n. 1023 assunta nella riunione del 15.06.2005 ¢ in-
detto

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertu-
ra a tempo indeterminato di n. 18 posti di collaboratore
professionale sanitario - infermiere (categoria D)

N

Al predetto profilo professionale ¢ attribuito il tratta-
mento giuridico ed economico previsto dalle disposizione
legislative nonché dal C.C.N.L. per il personale del
comparto Sanita vigente e successive integrazioni.

La procedura per I’espletamento del presente concorso
¢ disciplinata dal D.P.R. 27.03.2001, n. 220, nonché dal-
la Legge 26.2.1999, n. 42, dal D.M. 14.9.1994, n. 739,
dal D.M. 27.07.2000.

Il presente bando viene adottato tenuto conto dei be-
nefici in materia di assunzione riservata a particolari ca-
tegorie, ai sensi della Legge 12.3.1999, n. 68, della Leg-
ge 24.12.1986, n. 958 e del D.Lgs. 196/95, art. 39,
comma 15.
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Requisiti generali per I’ammissione

- Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea;

- idoneita fisica all’impiego:

1) D'accertamento dell’idoneita fisica all’impiego, con
I’osservanza delle norme in tema di categorie protette, ¢
effettuato da una struttura pubblica del Servizio Sanitario
Nazionale, prima dell’immissione in servizio;

2) il personale dipendente dalle amministrazioni ed
enti di cui al n. 1 della presente lettera ¢ dispensato
dalla visita medica.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano
stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano
stati destituiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche
amministrazioni ovvero licenziati a decorrere dalla data
di entrata in vigore del primo contratto collettivo.

Requisiti specifici per I’ammissione

- Diploma Universitario di Infermiere conseguito ai
sensi dell’art. 6, comma 3, del decreto legislativo
30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni ovvero i
diplomi e attestati conseguiti in base al precedente ordi-
namento, riconosciuti equipollenti, ai sensi delle vigenti
disposizioni (D.M. 27.7.2000), al diploma universitario ai
fini dell’esercizio dell’attivita professionale e dell’accesso
ai pubblici concorsi;

- Iscrizione all’Albo del Collegio degli Infermieri
Professionali, attestata da certificato in data non anterio-
re a sel mesi rispetto a quello di scadenza del bando.
L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno
dei Paesi dell’Unione Europea consente la partecipazione
ai concorsi, fermo restando 1’obbligo dell’iscrizione
all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

Il requisito prescritto deve essere posseduto alla data
di scadenza del termine stabilito dal presente bando per
la presentazione delle domande di ammissione. Ai sensi
dell’art. 3, comma 6°, della Legge 15.05.1997, n. 127 la
partecipazione al suddetto concorso non & pill soggetta a
limiti di eta fermi restando i limiti previsti dal vigente
ordinamento per il collocamento a riposo d’ufficio.

Il difetto di uno dei requisiti prescritti comporta la
non ammissione al concorso.

Presentazione delle domande

Le domande di ammissione al concorso, redatte su
carta semplice ed indirizzate al Direttore Generale
dell’Azienda Sanitaria Locale n. 11, devono essere pre-
sentate entro il 30° giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente bando, per estratto, nella Gazzet-
ta Ufficiale della Repubblica all’Azienda Sanitaria Loca-
le n. 11 - C.so M. Abbiate, 21 - 13100 Vercelli.

Si precisa che per le domande inoltrate a mezzo del
servizio postale la data di spedizione & comprovata dal
timbro a data dell’Ufficio Postale accettante.

Si precisa, altresi, che le domande potranno essere
presentate direttamente all’Ufficio Protocollo, sito al 2°
piano della Palazzina Uffici Amministrativi - C.so M.
Abbiate, 21 Vercelli, nei seguenti orari: da lunedi a ve-
nerdi dalle ore 9,00 alle ore 11,30 e dalle ore 14,00 alle
ore 15,00.

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo, il
termine per la presentazione si intende prorogato al pri-
mo giorno successivo non festivo.

Il ritardo nella presentazione della domanda, quale ne
sia la causa, anche se non imputabile all’aspirante, com-
porta la non ammissibilita di quest’ultimo al concorso.

Nella domanda, redatta secondo lo schema esemplifi-
cativo di cui all’allegato A) al presente bando, gli aspi-
ranti devono indicare sotto la propria responsabilita:

a) il cognome e nome;

b) la data, il luogo di nascita e la residenza;
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c) il possesso della cittadinanza italiana o equivalenti;

d) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti,
ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazio-
ne dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate;

f) i titoli di studio posseduti, con I’indicazione della
data, sede e denominazione completa degli Istituti presso
i quali i titoli sono stati conseguiti;

g) liscrizione all’Albo del Collegio degli Infermieri
Professionali;

h) la loro posizione nei riguardi degli obblighi milita-
1i;

i) 1 servizi prestati come impiegati presso pubbliche
amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione di
precedenti rapporti di pubblico impiego;

j) 1 titoli che danno diritto ad usufruire di riserve,
precedenze o preferenze;

k) l'indicazione della lingua straniera scelta nell’ambi-
to delle seguenti: inglese e francese.

1) ’autorizzazione all’Azienda al trattamento dei pro-
pri dati personali, ai sensi della Legge 31.12.1996, n.
675 finalizzato agli adempimenti per 1’espletamento della
procedura concorsuale.

Nella domanda di ammissione al concorso gli aspi-
ranti devono indicare il domicilio presso il quale deve,
ad ogni effetto, essergli fatta ogni necessaria comunica-
zione. In caso di mancata indicazione vale ad ogni effet-
to la residenza di cui alla precedente lettera b).

Al sensi dell’art. 39 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 la
firma del candidato in calce alla domanda non & piu
soggetta ad autenticazione.

Non saranno comunque prese in considerazione le do-
mande di partecipazione al concorso che perverranno
all’Azienda prive della sottoscrizione.

L’ Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabi-
lita per dispersione di comunicazioni dipendenti da ine-
satte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante o da
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento
d’indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali di-
sguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa
dell’ Amministrazione stessa.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione al concorso i concor-
renti devono allegare:

a) certificazione comprovante i requisiti specifici di
ammissione;

b) Curriculum formativo e professionale, datato e fir-
mato dall’aspirante, che non pud avere valore di auto-
certificazione;

c) tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano
opportuno presentare agli effetti della valutazione di me-
rito e della formazione della graduatoria;

d) gli eventuali documenti comprovanti il diritto a
preferenza nella nomina (art. 5 D.P.R. 9 maggio 1994,
n. 484 e successive modificazioni);

e) un elenco, in carta semplice, dei documenti e dei
titoli presentati.

E’ pertanto riservata a questa Amministrazione la fa-
colta di richiedere quelle integrazioni, rettifiche e regola-
rizzazioni di documenti che saranno legittimamente at-
tuabili e necessarie.

I titoli devono essere prodotti:

- in originale o in copia legale

- in copia autenticata ai sensi di legge (i candidati, ai
sensi degli artt. 19 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445,
potranno attestare con dichiarazione sostitutiva dell’atto
di notorieta la conformita all’originale delle pubblicazio-
ni e dei titoli, allegati alla domanda in fotocopia, secon-
do lo schema riportato nell’allegato B);
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- autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla
normativa vigente (dichiarazioni sostitutive ai sensi degli
artt. 46 e 47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445) utilizzando lo
schema di cui all’allegato C).

Le dichiarazioni sostitutive rese dai candidati dovran-
no contenere tutti gli elementi utili e necessari ai fini
della valutazione, secondo le indicazioni specificate nelle
note di compilazione allegate al presente bando; dichia-
razioni carenti in tutto o in parte di tali elementi potran-
no determinare ’esclusione dalla valutazione o una valu-
tazione ridotta, in conformita dei dati forniti.

Le dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta presen-
tate contestualmente all’istanza di partecipazione sono
sottoscritte dall’interessato in presenza del dipendente ad-
detto, ovvero presentate unitamente a copia fotostatica,
ancorché non autenticata, di un documento di identita
del sottoscrittore, qualora siano inviate per posta o pre-
sentate da persona diversa dall’interessato.

Nella certificazione relativa ai servizi prestati presso
il Servizio Sanitario Nazionale deve essere attestato se
ricorrono o meno le condizioni di cui all’ultimo comma
dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.1979, n. 761, in presenza
delle quali il punteggio di anzianitd deve essere ridotto.
In caso positivo 1’attestazione deve precisare la misura
della riduzione del punteggio.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa, se in
copia devono essere autenticate ai sensi di legge e ma-
terialmente prodotte.

Non si terra conto delle domande di partecipazione
né dei documenti di rito o titoli di merito o dichiarazio-
ni sostitutive presentati dopo la scadenza del termine uti-
le per la presentazione della domanda medesima.

Prove di esame

Le prove di esame sono quelle previste dall’art. 43
del D.P.R. 27.3.2001, n. 220 :

a) prova scritta: vertente sulle materie inerenti I’assi-
stenza infermieristica preventiva, curativa, palliativa e ri-
abilitativa: prevenzione delle malattie, assistenza dei ma-
lati e dei disabili di tutte le etd, educazione sanitaria e
potra consistere anche nella soluzione di quesiti a rispo-
sta sintetica.

b) prova pratica:

consistente nella esecuzione di tecniche specifiche o
nella predisposizione di atti connessi alla qualificazione
professionale richiesta;

c) prova orale:

relativa agli argomenti oggetto della prova scritta e
pratica, comprendera, oltre che elementi di informatica,
anche la verifica della conoscenza almeno a livello ini-
ziale di una lingua straniera scelta tra inglese o francese.

Qualora nella domanda di partecipazione il candidato
non abbia espresso alcuna opzione in merito alla scelta
fra la lingua inglese e francese, la Commissione potra
accettare la scelta che il candidato esprimera in sede di
prova orale solo nel caso che, all’interno della Commis-
sione stessa, sia presente un esperto nella lingua prescel-
ta. In caso contrario la verifica verra effettuata sulla lin-
gua inglese.

Il diario delle prove sara pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana - 4a serie speciale
Concorsi ed Esami - non meno di quindici giorni prima
dell’inizio delle prove medesime ovvero in caso di nu-
mero esiguo di candidati, sara comunicato agli stessi,
con raccomandata con avviso di ricevimento, non meno
di quindici giorni prima dell’inizio delle prove.

Alle prove d’esame i candidati dovranno presentarsi
muniti di idoneo documento di riconoscimento.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le
prove di concorso nel giorno, nell’ora e nella sede stabi-
lita, saranno dichiarati rinunciatari al concorso, quale ne
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sia la causa, anche se non dipendente dalla volonta dei
singoli concorrenti.

Valutazione dei titoli e delle prove

La Commissione Esaminatrice , nominata dal Diretto-
re Generale. dopo la scadenza del bando e costituita se-
condo quanto disposto dall’art. 44 del D.P.R. 27.3.2001,
n. 220, dispone, complessivamente, di 100 punti cosi ri-
partiti:

a) 30 punti per i titoli;

b) 70 punti per le prove d’esame.

I punti per le prove d’esame sono cosi ripartiti:

a) 30 punti per la prova scritta;

b) 20 punti per la prova pratica;

¢) 20 punti per la prova orale.

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:

a) titoli di carriera: punti 15;

b) titoli accademici e di studio: punti 4;

c) pubblicazioni e titoli scientifici: punti 4

d)curriculum formativo e professionale: punti 7.

Ai sensi dell’art. 11 del D.P.R. 27.3.2001, n. 220 la
Commissione stabilira i criteri di massima al fine della
valutazione dei titoli, ivi compreso il punteggio da asse-
gnare ad ogni anno di servizio prestato.

Il superamento della prova scritta ¢ subordinato al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa
in termini numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova pratica e della prova orale
¢ subordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 14/20.

La Commissione, al termine delle prove di esame,
formula la graduatoria di merito dei candidati dichiarati
idonei. E’ escluso dalla graduatoria il candidato che non
abbia conseguito in ciascuna delle prove d’esame la pre-
vista valutazione di sufficienza.

La graduatoria di merito dei candidati ¢ formata se-
condo I'ordine dei punti della votazione complessiva ri-
portata da ciascun candidato, con l’osservanza a parita
di punti, delle preferenze previste dall’art. 5 del D.P.R.
9.5.1987, n. 487, e successive modificazioni.

Approvazione ed utilizzazione della graduatoria

La graduatoria di merito ¢ approvata con provvedi-
mento del Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Lo-
cale n. 11 ed ¢ immediatamente efficace.

La graduatoria dei vincitori del concorso ¢ pubblicata
nel Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.

La graduatoria degli idonei rimane efficace per un
termine di ventiquattro mesi dalla data di pubblicazione,
per eventuali coperture dei posti per i quali il concorso
¢ stato bandito, ovvero di posti della stessa categoria e
profilo professionale che successivamente ed entro tale
data dovessero rendersi disponibili. In tale seconda ipo-
tesi 1'utilizzazione avviene nel rispetto del principio
dell’adeguato accesso dall’esterno, garantendo a tal fine
la prevista percentuale di posti per gli idonei utilmente
collocati nella graduatoria.

Verranno applicate, in sede di utilizzo della graduato-
ria per la copertura dei posti vacanti, le disposizioni pre-
viste dalla Legge 12.3.1999, n. 68.

Costituzione del rapporto di lavoro

Il rapporto di lavoro si costituisce con la stipulazione
del contratto individuale, ai sensi dell’art. 14 del
C.C.N.L. per il personale del comparto Sanita 1.9.1995.
L’Azienda prima di procedere alla stipulazione del con-
tratto di lavoro individuale invitera il vincitore del con-
corso a presentare entro 30 giorni dalla richiesta, le di-
chiarazioni sostitutive relative alla documentazione pre-
scritta dalle disposizioni regolanti 1’accesso al rapporto
di lavoro medesimo.
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Nello stesso termine di 30 giorni I’assumendo, sotto
la sua responsabilita, deve dichiarare di non avere altri
rapporti di impiego pubblico o privato e di non trovarsi
in nessuna delle situazioni di incompatibilita richiamate
dall’art. 53 del D.Lgs.vo 30.3.2001, n. 165. In caso con-
trario unitamente ai documenti, deve espressamente pre-
sentare la dichiarazione di opzione per la nuova Azienda
o Ente.

Verificata la sussistenza dei requisiti 1’Azienda proce-
de alla stipula del contratto nel quale sara indicata la
data di presa servizio. Gli effetti economici decorrono
dalla data di effettiva presa servizio.

Scaduto inutilmente il predetto termine di 30 giorni
I’Azienda comunica di non dar luogo alla stipulazione
del contratto.

L’Amministrazione procedera ad idonei controlli e,
fermo restando quanto previsto dall’art. 76 del D.P.R.
28.12.2000, n. 445 in caso di dichiarazioni mendaci, di
falsita negli atti e di uso di atti falsi, qualora dal con-
trollo medesimo emerga la non veridicitd del contenuto
delle dichiarazioni sostitutive il dichiarante decadra
dall’impiego.

L’Azienda provvedera d’ufficio, all’accertamento
dell’idoneita fisica all’impiego prima dell’immissione in
servizio.

Il dipendente assunto in servizio a tempo indetermi-

nato ¢ soggetto ad un periodo di prova di mesi sei, ai
sensi dell’art. 15 del 1° C.C.N.L. per il personale del

Comparto Sanita sottoscritto il 1°.9.1995.

Per quanto non espressamente previsto dal presente
bando di concorso, si fa riferimento alle norme di cui al
D.P.R. 27.3.2001, n. 220 nonché alle disposizioni di leg-
ge in vigore sopra richiamate ed ai contratti collettivi
nazionali di lavoro.

L’ Amministrazione si riserva la facolta di prorogare,
sospendere o revocare la presente procedura concorsuale
qualora ne rilevasse la necessita e ’opportunita per ra-
gioni di pubblico interesse.

L’Azienda garantisce parita e pari opportunita tra uo-
mini e donne per 1’accesso al lavoro e per il trattamento
sul lavoro, ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs.vo n. 165/2001.

Ai sensi dell’art. 20 della Legge 05.02.1992, n. 104 i
candidati portatori di handicap hanno la facolta di indi-
care nella domanda di partecipazione al concorso 1’ausi-
lio necessario in relazione al proprio handicap, nonché
I’eventuale necessita di tempi aggiuntivi per 1’espleta-

mento delle prove.

Ai sensi dell’art. 10 della Legge 31.12.1996, n. 675
si rende noto che il trattamento dei dati personali comu-
nicati all’Azienda €& unicamente finalizzato all’espleta-
mento della procedura connessa al presente bando con-

corsuale.
Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Struttura Or-

ganizzativa Complessa: Amministrazione Del Personale -
Ufficio Concorsi - C.so M. Abbiate, 21 - 13100 Vercelli

- Tel. (0161) 593753 oppure 593819 o sul sito:
www.asl11.piemonte.it
1l Direttore Generale
Luciano Scarabosio
Allegato A

Schema esemplificativo della domanda di ammissione al
CONCOrso:

Al Direttore Generale
dell’ Azienda Sanitaria Locale n. 11

C.so M. Abbiate, n. 21 - 13100 Vercelli.
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Il /La sottoscritt chiede di poter partecipare al concor-
so pubblico per titoli ed esami a n. ____ post__ di

All’uopo dichiara sotto la propria responsabilita, consapevo-
le delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R.
20.12.2000, n. 445, per le ipotesi di falsita in atti e dichiara-
zioni mendaci:

a) di essere nato/a a prov. il ;

b) di risiedere a prov. via ;

¢) di essere cittadino/a italiano/a ( ovvero di essere in pos-

sesso del seguente requisito sostitutivo della cittadinanza ita-

liana );

d) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
(ovvero i motivi della non iscrizione o della cancella-

zione dalle liste medesime);

e) di non aver riportato condanne penali ( in caso affermati-
vo specificare le condanne riportate );

f) di essere in possesso dei seguenti requisiti specifici di am-
missione al concorso:

titolo di studio conseguito presso in data ;

iscrizione all’Albo del Collegio degli Infermieri Professio-
nali della Provinciadi__

a decorrere dal n° di matricola H

g) di trovarsi nella seguente posizione nei confronti degli
obblighi militari ;

h) di aver prestato i seguenti servizi presso la P.A. (e le
eventuali cause di cessazione ) ___

J) di essere in possesso dei seguenti titoli validi ai fini della
riserva, precedenza o preferenza a parita di merito e di titoli
k) di scegliere, per la prova orale, la seguente lingua stranie-
ra (inglese o francese);

1) di autorizzare I’A.S.L. n. 11 al trattamento dei propri dati
personali ai sensi della Legge 31.12.1996, n. 675 finalizzato
agli adempimenti per 1’espletamento della procedura con-
corsuale;

n) il domicilio presso il quale dovranno essere inviate le co-

municazioni relative al concorso ( indicare anche il
numero di telefono ).
Data Firma

Allegato B

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta
(artt. 19 ¢ 47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445)

o sottoscritto/a nato/a a il consapevole
delle responsabilita e delle pene stabilite per le ipotesi di
falsita in atti e dichiarazioni mendaci, sotto la mia responsa-
bilita

dichiaro

che le copie dei seguenti documenti, allegate alla presente
dichiarazione sono conformi agli originali: __ Letto,
confermato e sottoscritto

Data,
Allegato C

Dichiarazione sostitutiva di certificazione
(art. 46 D.P.R. 28.12.2000, n. 445)
Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta
(art. 47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445)

Io sottoscritto/a

1l dichiarante

nato/a a il
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consapevole delle responsabilita e delle pene stabilite per le
ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, sotto la mia
personale responsabilita

Dichiaro

Di essere in possesso dei seguenti di titoli utili ai fini della
valutazione di merito:

_ Letto, confermato e sottoscritto
Data

Il dichiarante

N.B.

Allegare copia fotostatica (non autenticata) di un documento
di identita. Non ¢ necessario allegare copia di un documento
di identita qualora la dichiarazione sia resa e sottoscritta
dall’interessato in presenza del dipendente addetto.

Note per la compilazione.

- Qualora I’interessato dichiari la partecipazione a corsi,
convegni o seminari, dovra indicare: 1’oggetto degli stessi,
la Societa o Ente organizzatore, le date di svolgimento, la
durata, se il dichiarante vi ha partecipato in qualita di uditore
o relatore e se era previsto un esame finale.

- Qualora I'interessato dichiari lo svolgimento di attivita di
docenza, dovra indicare: il titolo del corso, la Societa o ente
organizzatore, le date in cui ¢ stata svolta I’attivita di docen-
za, il numero di ore di docenza svolte.

- Qualora I’interessato dichiari di aver prestato servizio pres-
so pubbliche amministrazioni, presso case di cura conven-
zionate o accreditate o presso privati, dovra indicare: la qua-
lifica rivestita, il periodo in cui ha prestato servizio (indicare
la data di inizio e fine servizio), le eventuali interruzioni
(aspettative, congedi, ecc.) con indicazione dei periodi, la
tipologia di rapporto di lavoro (libero-professionale, conven-
zionato o dipendente; in quest’ultimo caso indicare se si trat-
ta di rapporto di lavoro a tempo determinato o indetermina-
to). Qualora il servizio sia stato prestato presso aziende o
enti del servizio sanitario nazionale, indicare se ricorrono le
condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R.
761/1979, in presenza delle quali il punteggio di anzianita
deve essere ridotto. In caso positivo, deve essere precisata la
misura della riduzione del punteggio.

8

ASL n. 12 - Biella

Adempimenti ai sensi art. 18 del d.p.r. 27.3.2001, n. 220.
Pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura di n. 4
posti appartenenti alla Categoria D - profilo professionale di
collaboratore professionale sanitario - infermiere , dell’A.S.L.
n. 12 di Biella.

Indetto con provvedimento n. 741 del 13.12.2004.
Esito approvato con provvedimento del Direttore Gene-
rale n. 320 del 7.6.2005.

Graduatoria Generale

Candidati Punti Complessivi
1° Giacoletti Tiziana 81,027
2° Beccaro Shanti 70,980
3° Neggia Elena 69,150
4° Doni Francesca 69,000
5° Campra Cristina 68,250
6° Ostellino Enrica 67,020
7° Esposito Mario 67,000
8° Macchieraldo Elena 66,000
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9° Pasini Giuliana 65,922
10° Chiorino Stefania 64,250
11° Borri Chiara 64,200
12° Galletto Salvatore 63,000
13° Battaglin Morena 61,070
14° Belmonte Claudia 61,000
15° Scalise Caterina 60,793
16° Pranio Davide 60,000
17° Fanton Monica 58,000
11 Direttore Generale
Paolo Frascisco
9

ASL n. 21 - Casale Monferrato (Alessandria)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di posti di dirigente medico ( gia di 1° livello) con rapporto
esclusivo

In esecuzione della deliberazione nr. 522 del
20/05/2005 del Direttore Generale, ¢ bandito pubblico
concorso, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato dei seguenti posti:

nr. 2 posti di Dirigente medico di anestesia e riani-
mazione

Alle predette posizioni funzionali ¢ attribuito il tratta-
mento giuridico ed economico previsto dalle disposizioni
legislative nonche dal contratto di lavoro in vigore per il
personale Dirigente Medico delle Aziende Sanitarie Lo-
cali.

Requisiti generali di ammissione

Al sensi dell’art. 1 del DPR 10/12/1997 nr. 483, pos-
sono partecipare ai concorsi coloro che possiedono i se-
guenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’unione europea.

I cittadini di uno dei Paesi dell’Unione europea devo-
no comunque essere in possesso dei seguenti requisiti:

- godimento dei diritti civili e politici anche negli
Stati di appartenenza o di provenienza;

- possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadi-
nanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cit-
tadini della repubblica;

- adeguata conoscenza della lingua italiana.

b) idoneita fisica all’impiego.

L’accertamento dell’idoneita fisica all’impiego, con
I’osservanza delle norme in tema di categorie protette, ¢
effettuata a cura dell’ASL prima dell’immissione in ser-
vizio.

¢) Laurea in Medicina e Chirurgia.

d) Iscrizione all’albo professionale per 1’esercizio pro-
fessionale. L’iscrizione al corrispondente albo professio-
nale di uno dei Paesi dell’Unione europea consente la
partecipazione al concorso, fermo restando 1’obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in
servizio.

Non possono accedere agli impieghi
stati esclusi dall’elettorato attivo nonche coloro che siano
stati dispensati dall’impiego presso una pubblica Ammi-
nistrazione per aver conseguito I'impiego stesso mediante
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita
non sanabile.

Requisiti specifici per I’ammissione

a) Laurea in Medicina e Chirurgia;

b) specializzazione nella disciplina oggetto del con-
COrs0;

coloro che siano
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c) iscrizione all’albo dell’Ordine dei medici-chirurghi,
attestata da certificato in data non anteriore a 6 mesi ri-
spetto a quella di scadenza del bando.

Ai fini dell’ammissione ai predetti concorsi alla spe-
cializzazione nella disciplina ¢ equivalente la specializza-
zione in una delle discipline riconosciute equipollenti, ai
sensi della normativa regolamentare concernente i requi-
siti di accesso al 2° livello dirigenziale del personale del
Servizio Sanitario Nazionale (DPR 10/12/1997 nr. 484 e
D.M. 30/01/1998).

Ai sensi dell’art. 74 del DPR 10/12/1997 nr. 483, e
dell’art. 15 D.lgs: 30/12/1992, nr. 502, cosi come modi-
ficato dall’art. 8, comma 1 lett. b), del D.lgs:
28/07/2000 nr. 254, la specializzazione nella disciplina
puo essere sostituita dalla specializzazione in una disci-
plina affine.

Il personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo
alla data di entrata in vigore del DPR 10/12/1997 nr.
483 (01/02/1998) presso altra ASL o Azienda Ospedalie-
ra, ¢ esentato dal requisito della specializzazione nella
disciplina relativa al posto di ruolo gia ricoperto alla
predetta data per la partecipazione ai presenti concorsi.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine stabilito dal presente bando per
la presentazione delle domande di ammissione ai concor-
si.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti citati com-
porta la non ammissione ai concorsi.

Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione ai concorsi, redatte su
carta semplice a norma della legge 23.8.1988 nr.370 ed
indirizzate al Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria
Locale nr.21 di Casale Monferrato, devono pervenire, di-
rettamente o tramite servizio postale, entro il perentorio
termine del 30° giorno successivo alla data di pubblica-
zione per estratto del presente bando sulla Gazzetta Uf-
ficiale della Repubblica, a:

Direttore Generale ASL 21, Viale Giolitti nr.2 - Ca-
sale Monferrato (Alessandria) cap. 15033.

Qualora la scadenza coincida con il giorno festivo, il
termine di presentazione si intende prorogato al 1° gior-
no successivo non festivo.

Si considerano prodotte in tempo utile le domande
spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine stabilito; a tal fine fa fede il timbro a
data dell’Ufficio postale accettante.

Nella domanda i candidati devono indicare sotto la
propria responsabilita e consapevoli delle sanzioni penali
previste dall’art. 76 del DPR 29/12/2000, nr. 445, per le
ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci:

1) il cognome e il nome;

2) la data, il luogo di nascita e la residenza;

3) il possesso della cittadinanza italiana, o 1’equiva-
lente, ovvero di uno degli stati membri della comunita
europea;

4) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero
i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate; in caso ne-
gativo dichiarare espressamente di non averne riportate;

6) i titoli di studio posseduti, con I’indicazione della
data, sede e denominazione completa dell’istituto o degli
istituti in cui i titoli stessi sono stati conseguiti;

7) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

8) 1 servizi prestati come impiegato presso Pubbliche
Amministrazioni e le eventuali cause di cessazione di
precedenti rapporti di pubblico impiego;

9) I’iscrizione al competente Albo professionale;

10) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,
essere fatta ogni necessaria comunicazione. In caso di
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mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza
indicata nella domanda di ammissione al concorso.

I candidati portatori di handicap devono specificare
I’ausilio necessario in relazione al loro handicap nonche
la eventuale necessita di tempi aggiuntivi ai sensi della
Legge 5 febbraio 1992 nr. 104.

Coloro che abbiano titoli di precedenza o di preferen-
za alla nomina devono farne espressa menzione nella
domanda di ammissione al concorso.

Gli interessati devono redigere 1’istanza di partecipa-
zione secondo il fac-simile allegato al presente bando di
cui fa parte integrante e con tutti gli elementi in esso
richiesti.

Ai sensi della vigente normativa, la firma in calce
alla domanda non deve essere autenticata.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita
per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesat-
ta indicazione del recapito da parte del candidato o da
una mancata oppure tardiva comunicazione del cambia-
mento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per
eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque impu-
tabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Non si terra conto delle domande non firmate dal
candidato o presentate o spedite a mezzo raccomandata
con avviso di ricevimento oltre il termine stabilito dal
presente bando.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di ammissione al concorso i candidati
devono allegare i seguenti documenti:

1) tutte le certificazioni relative ai titoli che i concor-
renti ritengano opportuno presentare agli effetti della va-
lutazione di merito e della formazione della graduatoria
(stati di servizio, specializzazioni, pubblicazioni, ecc.);

2) un curriculum formativo professionale, redatto su
carta libera, datato e firmato;

3) iscrizione all’albo professionale;

4) un elenco in carta semplice ed in triplice copia,
dei documenti e dei titoli presentati.

Gli aspiranti potranno allegare alla domanda tutti quei
documenti e titoli scientifici e di carriera che crederanno
opportuno presentare nel proprio interesse, agli effetti
della valutazione di merito e della formulazione della
graduatoria.

I titoli dovranno essere prodotti in originale o copia
autenticata a sensi di legge, in carta semplice a norma
della legge 23.8.1988 nr.370.

Ai sensi delle vigenti disposizioni i titoli potranno es-
sere autocertificati con dichiarazioni sostitutive, sotto-
scritte nelle forme di legge.

Con dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta di
cui all’art. 47 del D.P.R. 445/2000, I’aspirante puo atte-
stare la conformita all’originale dei titoli presentati in
fotocopia semplice.

Tale dichiarazione pud essere inserita direttamente
nella domanda oppure in un foglio a parte dove tutti i
documenti sono elencati progressivamente.

La dichiarazione deve riportare tassativamente la se-
guente dicitura. “Il sottoscritto sotto la propria re-
sponsabilita e consapevole delle sanzioni penali prevista
dall’art. 76 del DPR 28/12/2000 nr. 445 per le ipotesi di
falsita in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara la con-

”

Tale dichiarazione va sottoscritta dinanzi al personale
addetto a ricevere la documentazione, se spedita per po-
sta o presentata da altra persona va sottoscritta allegando
copia fotostatica, ancorché non autenticata, fronte e retro,
di un documento d’identita personale del candidato, in
corso di validita, provvisto di fotografia e rilasciato da
un’ Amministrazione dello Stato, pena la mancata valuta-
zione dei titoli.
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La A.S.L. si riserva la facolta di verificare quanto di-
chiarato e prodotto dal candidato.

Qualora dal controllo emerga la non veridicita, il
candidato decade dai benefici eventualmente conseguenti
al provvedimento sulla base della dichiarazione non veri-
tiera, oltre a soggiacere alle sanzioni penali previste in
ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere at-
testato se ricorrano o meno le condizioni di cui all’ulti-
mo comma dell’articolo 46 del decreto del Presidente
della Repubblica 20 dicembre 1979 nr. 761, in presenza
delle quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto.

In caso positivo, I’attestazione deve precisare la misu-
ra della riduzione del punteggio.

Saranno valutati esclusivamente i servizi le cui atte-
stazioni siano rilasciate dal legale rappresentante
dell’Ente presso cui i servizi sono stati prestati.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Ai fini dell’attribuzione del punteggio alla specializza-
zione conseguita il candidato dovra produrre idonea do-
cumentazione a comprova, da cui risulti altresi la durata
legale del corso di specializzazione.

Titoli

La Commissione dispone per la valutazione dei titoli
di 20 p.ti cosl ripartiti:

Titoli di carriera punti 10

Titoli accademici e di studio punti 3

Pubblicazioni e titoli scientifici punti 3

Curriculum formativo e professionale punti 4

che saranno valutati secondo i criteri indicati nell’art.
27 del DPR 483/1997.

Farita’ e Pari-opportunita’

L’ Amministrazione garantisce parita e pari opportunita
tra uomini e donne per ’accesso al lavoro ed il tratta-
mento sul lavoro.

Prove di esame

Le prove di esame sono le seguenti:

a) prova scritta: (Punti 30):

relazione su caso clinico simulato o su argomenti ine-
renti alla disciplina messa a concorso o soluzione di una
serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina
stessa;

b) prova pratica (Punti 30):

1) su tecniche e manualitd peculiari della disciplina
messa a CONcorso;

2) la prova pratica deve comunque essere anche illu-
strata schematicamente per iscritto;

3) la prova, in relazione anche al numero dei candi-
dati, si svolge su cadavere o materiale anatomico in sala
autoptica, ovvero con altra modalita a giudizio insinda-
cabile della Commissione;

¢) prova orale: (Punti 20):

sulle materie inerenti alla disciplina a concorso non-
che sui compiti connessi alla funzione da conferire.

Svolgimento delle prove

Il diario delle prove scritta e pratica con 1’indicazione
della sede d’esame sara pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale IV Serie Speciale, “Concorsi ed esami”’, non meno
di 15 giorni prima dell’inizio delle prove medesime ov-
vero, in caso di numero esiguo di candidati, sara comu-
nicato agli stessi con raccomandata con avviso di ricevi-
mento, non meno di 15 giorni prima dell’inizio delle
prove.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le
prove di concorso nei giorni, nell’ora e nella sede stabi-
lita, saranno dichiarati rinunciatari al concorso, quale che
sia la causa dell’assenza, anche se non dipendente dalla
volonta dei singoli concorrenti.
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Per avere accesso all’aula degli esami i candidati am-
messi a sostenere la prova scritta dovranno esibire ido-
neo documento di riconoscimento provvisto di fotografia.

Conseguono 1’ammissione alla prova pratica i candi-
dati che abbiano riportato nella prova scritta una vota-
zione di almeno 21/30.

Conseguono 1’ammissione alla prova orale i candidati
che abbiano riportato nella prova pratica una votazione
di almeno 21/30.

I candidati ammessi alla prova orale saranno avvertiti
almeno 20 giorni prima del giorno ed ora in cui dovran-
no sostenere la prova stessa, con l’indicazione della rela-
tiva sede.

Ai medesimi sara contemporaneamente comunicato il
risultato della valutazione dei titoli, il voto riportato nel-
la prova scritta e nella prova pratica.

La prova orale si intende superata se il candidato
avra ottenuto una votazione di almeno 14/20.

La prova orale si svolgera in un’aula aperta al pub-
blico.

Preferenza o precedenza a parita’ di merito

I concorrenti che abbiano superato la prova orale do-
vranno far pervenire, per loro diretta iniziativa,
all’Azienda ASL 21 di Casale Monf., entro il termine
perentorio di 15 giorni decorrenti dal giorno successivo
a quello in cui hanno sostenuto il colloquio, i documen-
ti, in originale o copia autenticata (in carta semplice),
attestanti il possesso dei titoli di riserva e preferenza
previsti dalla normativa vigente gia indicati nella doman-
da, dai quali risulti, altresi, il possesso del requisito alla
data di scadenza del termine utile per la presentazione
della domanda di ammissione al concorso.

Si considerano prodotti in tempo utile i documenti
spediti a mezzo raccomandata con 1’avviso di ricevimen-
to entro il termine suindicato.

A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

Per quanto riguarda le preferenze si fa riferimento
all’art. 5 del DDR 487/1994 cosi come modificato dagli
artt. 3 e 7 della Legge 127/1997. Per quanto riguarda le
riserve si fa riferimento alla Legge 12/03/1999, nr. 68.

Formazione della graduatoria

La Commissione, al termine delle prove d’esame, for-
mula la graduatoria di merito dei candidati.

E’ escluso dalla graduatoria il candidato che non ab-
bia conseguito in ciascuna delle prove d’esame, la pre-
scritta valutazione di sufficienza.

Le graduatorie di merito dei candidati sono formate
secondo I'ordine dei punti della votazione complessiva
riportata da ciascun candidato, con I’osservanza delle di-

sposizioni di Legge richiamate dall’art. 18 del DPR
483/97.

Le graduatorie dei vincitori sono pubblicate sul
B.U.R.P.

Le graduatorie rimangono efficaci per un termine di
ventiquattro mesi dalla data della sopracitata pubblicazio-
ne per eventuale copertura dei posti per i quali i concor-
si sono stati banditi e che successivamente ed entro tale
data dovessero rendersi disponibili.

Conferimento dei posti

I vincitori dei concorsi saranno invitati a presentare
entro 30 giorni, sotto pena di decadenza nei diritti con-
seguenti alla partecipazione ai concorsi stessi, i seguenti
documenti:

1) originale del titolo di studio richiesto per I’ammis-
sione al concorso o una copia autenticata ovvero il do-
cumento rilasciato dalla competente autorita scolastica in
sostituzione del diploma stesso;

2) certificazione di abilitazione all’esercizio professio-
nale;
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3) certificato generale del casellario giudiziale;

4) estratto dell’atto di nascita;

5) certificato di cittadinanza italiana;

6) documento concernente la posizione nei riguardi
degli obblighi militari;

7) certificato di iscrizione nelle liste elettorali;

8) gli altri documenti che si ritengono necessari, per
la documentazione del possesso dei requisiti prescritti
per la partecipazione al concorso.

I documenti di cui ai numeri 3, 5 ¢ 7 dovranno es-
sere di data non anteriore a sei mesi a quella entro la
quale devono essere presentati.

E’ facolta dei vincitori avvalersi della dichiarazione
sostitutiva di certificazione da compilarsi presso il Servi-
zio Personale, in luogo della presentazione dei predetti
documenti.

I vincitori dei concorsi hanno facolta di richiedere
all’Amministrazione, entro, 10 giorni, dalla comunicazio-
ne dell’esito del concorso, ’applicazione dell’art. 18,
comma 3, della Legge 07/08/1990 nr. 241.

Nel termine di trenta giorni dalla comunicazione di
assunzione i vincitori dovranno dichiarare, sotto la pro-
pria responsabilita, di non avere altri rapporti di impiego
pubblico o privato e di non trovarsi in alcuna delle si-
tuazioni di incompatibilita richiamate dall’art. 58 del
DLgs 3/2/93, nr. 29.

La costituzione del rapporto di lavoro, che ¢ a tempo
indeterminato, avverra mediante stipulazione di un con-
tratto individuale, previa presentazione della documenta-
zione di cui sopra e all’accertamento dell’idoneita fisica
all’impiego.

In caso di mancata presentazione della documentazio-
ne suindicata entro il termine prefissato, non si dara luo-
go alla stipulazione del contratto individuale di lavoro.

Il rapporto di lavoro decorre agli effetti giuridici ed
economici, dalla data di effettiva assunzione in servizio.

Costituisce motivo di recesso per giusta causa 1’aver
ottenuto l’assunzione mediante la presentazione di docu-
menti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

I dirigenti si intendono confermati in servizio dopo il
compimento con esito favorevole del periodo di prova
della durata di mesi sei.

Trattamento dei dati

Ai sensi dell’art. 10 della Legge 675/1996 si informa
che il trattamento dei dati personali che verranno comu-
nicati all’Azienda €& unicamente finalizzato all’espleta-
mento della presente procedura di bando. Il candidato
con la presentazione della domanda consente implicita-
mente che il Responsabile del procedimento, individuato
nella persona del Dirigente del Servizio Personale, utiliz-
zi 1 propri dati personali per le finalita di cui sopra.

Norme di salvaguardia

Per quanto non espressamente previsto dal presente
bando di concorso, valgono, sempreche applicabili, le di-
sposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute nel
DPR 10/1/1957 nr. 3 e nel DPR 20/12/1979 nr. 761, nel
Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, nr. 502 e succes-
sive modificazioni ed integrazioni, nel decreto Legislati-
vo 03/02/1993, nr. 29 e successive modificazioni ed in-
tegrazioni, nel DPR 09/05/1994, nr. 487 e successive
modificazioni ed integrazioni, nella Legge 15/05/1997,
nr. 127 nonche le disposizioni contenute nel DPR
10/12/1997, nr. 483, nel vigente contratto collettivo na-
zionale di lavoro della dirigenza medica e nel Decreto
Legislativo 19/6/1999, nr. 229 (Riforma Sanitaria Ter) e
nel DPR 28/12/2000 nr. 445.

Con la partecipazione ai concorsi & implicita da parte
dei concorrenti 1’accettazione, senza riserve, di tutte le
prescrizioni e precisazioni del presente bando, nonche di
quelle che disciplinano o disciplineranno lo stato giuridi-
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co ed economico del personale delle Aziende Sanitarie
Locali.

L’Azienda Sanitaria Locale si riserva la facolta di
prorogare, sospendere o revocare i presenti concorsi, o
parte di esso, qualora ne rilevasse la necessita e 1’oppor-
tunita per ragioni di pubblico interesse.

Il presente bando viene emanato tenendo conto dei
benefici in materia di assunzioni riservate definiti dalla
vigente normativa in materia.

Casale Monferrato, 20 maggio 2005

11 Direttore Generale
Carla Peona

Il termine per la presentazione delle domande scadra
il 30° giorno successivo alla dataq di pubblicazione del
presente bando, per estratto, sulla Gazzaetta Ufficiale
della Repubblica.

Le operazioni di sorteggio dei componenti le Commi-
sioni Esaminatrici si terranno in pubblica seduta nella
Sala Riunioni dell’A.S.L. 21 Viale Giolitti 2 Casale
Monferrato, e saranno effettuate alle ore 9.30 del 10°
giorno successivo non festivo alla data di scadenza del
termine per la presentazione delle domande di partecipa-
zione ai concorsi.

In caso di impossibilita dei Componenti le Commis-
sioni Esaminatrici, un nuovo sorteggio sara effettuato
ogni 10° giorno non festivo.

Fac-simile schema di domanda
Al Direttore Generale
AS.L.21
Casale Monferrato

Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per Nr. ___ post_ di

_1_ sottoscritt

(cognome e nome) (1)

nat__a____ (provinciadi _____ )

il residentein _____ (provincia

di ) in via

_ (cap.____ )statocivile _____con___

figli, chiede di essere ammess_ al concorso pubblico, per
titoli ed esami, per nr. post bandito con delibera-
zione nr. del .

Dichiara sotto la propria responsabilita:

1) di essere cittadin__ (nazionalita );

2) di essere iscritt_ nelle liste elettorali del Comune di
@)

3) di non aver riportato condanne penali e di non aver proce-
dimenti penali pendenti a carico (3);

4) di essere in possesso del titolo di studio:

conseguito in data presso ;

5) di essere nei riguardi degli obblighi militari nella posizio-
ne di (solo per gli uomini);

6) di aver prestato (o di non aver prestato) i seguenti servizi
presso le sottoindicate pubbliche Amministrazioni:

(indicare la qualita del servizio prestato e per ciascuno di
essi, la causa di cessazione del relativo rapporto di pubblico
impiego);

7) di essere iscritto al competente Albo Professionale;

8) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (4);

Fa presente di aver diritto all’ausilio di in relazione al
proprio handicap nonche alla necessita di tempi aggiuntivi
(eventuale) (5).
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9) di essere in possesso dei seguenti titoli di precedenza o di

preferenza:

_l_sottoscritt_ elegge il proprio domicilio ai fini del presen-

te concorso in (cap. ) Via n. (tel.
) e solleva | ‘Amministrazione da ogni responsabilita

in caso di mancato reperimento.

Data

Firma
Note:

1) Le donne coniugate devono indicare nell’ordine, il cogno-
me proprio, il cognome del marito ed il nome.

2) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dal-
le liste elettorali, indicarne 1 motivi.

3) In caso contrario indicare le eventuali condanne penali
riportate (anche nel caso sia stata concessa amnistia, indulto,
condono o perdono giudiziale), la data del provvedimento e
I’autorita che lo ha emesso.

4) La dichiarazione deve essere sottoscritta solamente dai
cittadini di uno degli Stati membri dell’Unione Europea.

5) Tale precisazione & richiesta solo ai candidati portatori di
handicap ai sensi della legge 5 febbraio 1992 nr. 104.
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Azienda Ospedaliera San Luigi di Orbassano (Torino)

Avviso pubblico per ’assegnazione di n. 1 borsa di stu-
dio da destinare a S.S.D. - Centro Riferimento Regionale
- Sclerosi Multipla (CRESM) & Neurobiologia Clinica.

In esecuzione della deliberazione del Direttore Gene-
rale 212 del 15/06/2005 ¢ emesso avviso pubblico per
I’assegnazione di n. 1 borsa di studio a favore di candi-
dati in possesso dei seguenti requisiti:

- Diploma di Laurea in Lingue e Letterature Straniere
Moderne

- Buona conoscenza delle Lingue Inglese e Francese;

L’attivita prevista verra svolta presso la S.S.D. - Cen-
tro Riferimento Regionale - Sclerosi Multipla (CRESM)
& Neurobiologia Clinica. La borsa comporta un impegno
a tempo parziale di 30 ore settimanali, per la durata di
dodici mesi eventualmente rinnovabili e prevede un
compenso complessivo lordo, comprensivo di IRAP, di
15.000,00 Euro.

Compito dell’assegnatario/a della borsa di studio sara
tra D’altro quello di svolgere un’attivita di gestione di
trials clinici organizzati dal CRESM, di studi nazionali
ed internazionali a cui il CRESM partecipa nonché della
gestione del “data entry”per 1’archiviazione elettronica
dei dati di pazienti affetti da sclerosi multipla. Tale bor-
sa implica incompatibilita con la sussistenza di un rap-
porto di lavoro dipendente con altro Ente Pubblico o
Privato L’assegnazione avra luogo sulla base del punteg-
gio riportato dagli aspiranti nei titoli di merito e nel
curriculum professionale e della prova d’esame consi-
stente in un colloquio in lingua inglese e in lingua fran-
cese volto ad accertare le capacita attitudinali dei candi-
dati, con valutazione insindacabile a cura di apposita
Commissione Giudicatrice. La Commissione, per la valu-
tazione dei titoli presentati dai candidati e della prova
d’esame, si atterra ai seguenti criteri:

- titoli p.ti 40

- prova d’esame p.ti 60

I 40 punti per la valutazione dei titoli saranno cosi
ripartiti:

- titoli di carriera p.ti 15
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- titoli accademici e di studio p.ti 15

- pubblicazioni e titoli scientifici p.ti 5

- curriculum formativo e professionale p.ti 5

Decade dall’assegnazione chi abbia conseguito la me-
desima mediante false dichiarazioni nella domanda, o
mediante presentazione di documenti falsi e/o viziati da
invalidita non sanabile. L’Amministrazione provvede
d’ufficio ad accertare, nelle forme di legge, I’idoneita fi-
sica all’impiego, prima dell’ammissione in servizio. L’as-
segnatario dovra stipulare un contratto di assicurazione a
proprio favore per responsabilita civile e infortuni. In
caso di rinuncia o di cessazione dell’assegnatario,
I’Azienda Ospedaliera San Luigi di Orbassano si riserva
di conferire la borsa di studio ai candidati successivi in
graduatoria. I conferimento della borsa di studio non in-
staura alcun rapporto di lavoro né con I’Azienda Ospe-
daliera San Luigi né con altri Enti o Istituzioni presso
cui viene svolta I'attivita di ricerca. I candidati che in-
tendono partecipare alla selezione dovranno presentare
domanda in carta semplice, datata e sottoscritta, indiriz-
zata a: Azienda Sanitaria Ospedaliera San Luigi di Or-
bassano - U.O.A O.S.R.U. - Regione Gonzole, 10 -
10043 Orbassano (TO). I1 termine per la presentazione
delle domande di partecipazione scade perentoriamente
alle ore 12,00 del quindicesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente bando sul Bollettino
Ufficiale della Regione Piemonte. Qualora detto giorno
sia festivo, il termine & prorogato alla stessa ora del pri-
mo giorno successivo non festivo. Saranno ritenute util-
mente prodotte le domande pervenute dopo il termine
indicato, purché spedite a mezzo raccomandata con avvi-
so di ricevimento entro il temine di scadenza. A tal fine
fa fede il timbro postale. Le domande potranno essere
presentate:

- direttamente all’U.O.A. O.S.R.U.: in tal caso la fir-
ma non deve essere autenticata, ma apposta in presenza
del dipendente addetto;

- a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento:
in tal caso la domanda, sottoscritta con firma non auten-
ticata, deve essere inviata unitamente a copia fotostatica,
non autenticata, di un documento di identitd del sotto-
scrittore:

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare sotto la
propria responsabilita:

- la data e il luogo di nascita, la residenza e il reca-
pito telefonico;

- il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero
i motivi della loro non iscrizione o della cancellazione
dalla lista medesima;

- il possesso della cittadinanza italiana salve le equi-
parazioni stabilite dalle leggi vigenti, o la cittadinanza di
uno dei Paesi membri dell’Unione Europea;

- le eventuali condanne penali riportate, in caso nega-
tivo dichiararne espressamente 1’assenza;

- i titoli di studio posseduti con l’indicazione della
data, sede e denominazione completa dell’Istituto o degli
Istituti presso cui i titoli stessi sono stati conseguiti;

- la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

- l’indirizzo a cui deve essere fatta pervenire ogni
comunicazione.

- lautorizzazione ai sensi del D.L. 196/2003 al tratta-
mento dei dati personali, da parte dell’A.SO. San Luigi,
finalizzato agli adempimenti relativi al I’espletamento
della procedura.

I candidati devono inoltre dichiarare, in carta sempli-
ce su foglio a parte, datato e firmato di essere consape-
voli che il conferimento della borsa di studio non in-
staura alcun rapporto di lavoro con 1’Azienda Ospedalie-
ra San Luigi , né con altri Enti o Istituzioni presso cui
venga eventualmente svolta l’attivita di ricerca, nonché
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produrre curriculum formativo professionale e culturale
attinente, datato e firmato. Dovranno altresi autocertifica-
re, ai sensi della legge n. 445/2000 e successive modifi-
cazioni e integrazioni il possesso di:

- Laurea in Lingue e Letterature Straniere Moderne

- buona conoscenza delle Lingue Inglese e Francese

- ogni altro titolo di merito che il candidato ritenga
opportuno ai fini della valutazione.

Si precisa che saranno considerati titoli preferenziali:

- Pregressa esperienza di gestione di “data entry”per
I’archiviazione elettronica di dati;

Il Direttore Generale si riserva la facolta di proroga-
re, modificare, sospendere o revocare, a suo giudizio in-
sindacabile, il presente avviso pubblico. Per quanto non
esplicitamente previsto nel presente bando valgono le
norme di cui al D.P.R. 27/03/2001 n. 220. I candidati
potranno ritirare il modello di domanda presso I’U.O.A.
O.SR.U.

1l Direttore Generale
Sergio Morgagni
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Comitato consultivo provinciale di Torino presso ASL n. 2 -
Torino

Pubblicazione di ore di convenzione di psicologia, bio-
logia e chimica ai sensi dell’Accordo Collettivo Nazionale
23 marzo 2005.

Si porta a conoscenza dei professionisti interessati,
che la divulgazione delle pubblicazioni di ore di conven-
zione, che, ai sensi del precedente Accordo Collettivo
Nazionale D.P.R. 446/01, venivano pubblicate sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Piemonte con il nuovo Ac-
cordo Collettivo Nazionale entrato in vigore il 23 marzo
2005, viene cosi modificata.

Le ore vacanti da assegnarsi, verranno pubblicate dal-
le AA.SS.LL. interessate quattro volte 1’anno, esclusiva-
mente sull’albo del Comitato Zonale di ogni Provincia,
nei seguenti periodi di ogni anno e a decorrere da que-
sto mese di giugno 2005:

dal 15
dal 15
dal 15
dal 15

Per ognuna delle pubblicazioni la relativa domanda
dovra essere effettuata al competente Comitato Zonale
entro il giorno 10 del mese immediatamente successivo.

al 30 giugno;
al 30 settembre;
al 31 dicembre;
al 30 marzo.

Nell’attesa che venga definito 1’eventuale manteni-
mento delle competenze, in precedenza svolte per tutto
I’ambito regionale, presso il Comitato Zonale di Torino
si informa che sono state pubblicate presso lo stesso ore
relative alla province di Torino e di Cuneo.

Tali ore sono consultabili presso la Sede di Via Bar-
letta 96 di Torino (eventualmente telefonicamente al n°
0113290060 fax 0113290068) e le domande relative do-
vranno essere redatte sull’apposito modello disponibile
presso 1'Ufficio (nonché trasmissibile via fax e via e-
mail).

Ogni altra utile informazione potra essere richiesta
alla Segreteria del numero telefonico sopraindicato con
orario 8,30 - 16,30 dal lunedi al venerdi.
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Istituto Zooprofilattico Sperimentale del Piemonte, Liguria e
Valle D’ Aosta - Torino

Selezione pubblica per contratti di lavoro a tempo de-
terminato per Assistente tecnico - Perito Chimico

In esecuzione della delibera della G.E. n. 513 del
26/05/05 & indetta selezione pubblica, per titoli ed esame
colloquio, per la predisposizione di una graduatoria ai
fini della stipulazione di contratti individuali di lavoro a
tempo determinato nel profilo di Assistente tecnico - Pe-
rito Chimico cat. C - per la Sede e le Sezioni.

Per I’ammissione alla selezione ¢ necessario il pos-
sesso dei seguenti requisiti:

- cittadinanza italiana o equiparate;

- idoneita fisica all’impiego;

- godimento dei diritti civili e politici;

- non essere stati destituiti da precedenti impieghi
presso pubbliche amministrazioni ovvero licenziati a de-
correre dalla data di entrata in vigore del primo contrat-
to collettivo;

- diploma di Perito Chimico;

- conoscenza delle applicazioni informatiche piu dif-
fuse;

- conoscenza della lingua inglese almeno a livello
iniziale.

Copia integrale dell’avviso di selezione, con allegato
fac-simile della domanda di ammissione, pud essere riti-
rata presso la Sede dell’Istituto - Via Bologna 148, To-
rino, o visionata presso 1’albo pretorio della Sede mede-
sima e delle Sezioni provinciali, ed & inoltre disponibile
sul sito Internet http://www.izsto.it

Le domande, redatte in carta semplice, devono essere
indirizzate all’Istituto Zooprofilattico Sperimentale del
Piemonte, Liguria e Valle d’Aosta, Via Bologna, 148 -
10154 Torino, e possono presentate direttamente all’Uffi-
cio Protocollo dalle ore 9,00 alle ore 12,00 dal lunedi al
venerdi , o inviate a mezzo di raccomandata, entro e
non oltre il quindicesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente estratto sul Bollettino Ufficia-
le della Regione Piemonte. Per informazioni gli interes-
sati potranno rivolgersi al tel. 0112686213 oppure e-
mail concorsi@izsto.it

1l Presidente
Gregorio Borsano
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APPALTI

Agenzia per lo svolgimento dei XX Giochi Olimpici Invernali
”Torino 2006"

Avviso di selezione per affidamento incarico di consu-
lenza tecnica di prevenzione incendi di importo inferiore
a 100.000 euro - ex art.17, comma 12 1.109/94 smi.

1. Stazione appaltante: Agenzia per lo svolgimento
dei XX Giochi Olimpici Invernali “Torino 2006", Galle-
ria San Federico, n.16 (2° piano) 10121 Torino, tel.
011/5221.233, fax 011/5221.214 (in seguito “Agenzia").

2. Descrizione dell’incarico:

la selezione ¢ indetta per I’affidamento di un incarico
per la consulenza tecnica di prevenzione incendi al fine
dell’ottenimento del Certificato di Prevenzione Incendi,
relativamente ai lavori di Riconversione post-Olimpica



