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AVVISO



CONCORSI

ASL n. 1 - Torino
Bando di avviso pubblico per il conferimento di incarico a

tempo determinato per la durata di 1 anno a n. 1 posto di
Dirigente Medico - Area di Chirurgia e delle Specialità Chi-
rurgiche, Disciplina: Oftalmologia, da assegnare alla S.C.
Oculistica 3 dell’Ospedale Oftalmico pag. 12

ASL. n. 2 - Torino
Graduatoria relativa al pubblico  concorso, per titoli  ed

esami, a n. 4 posti di Dirigente Medico di Anestesia e Riani-
mazione, approvata con determinazione n. 76/3/2005
dell’8/4/2005 pag. 13

ASL n. 2 - Torino
Psicologia ambulatoriale - Disponibilità di ore ambulatoria-

li a tempo determinato. Torino (Ospedale Martini e/o consul-
tori di Via Avigliana e Via Bellono) pag. 13

ASL n. 3 - Torino
Bando  di concorso  pubblico per titoli  ed  esami  per la

copertura di n. 1 posto di Dirigente Ingegnere Elettronico per
la direzione dell’U.O.a. Ingegneria Clinica pag. 14

ASL n. 4 - Torino
Avviso pubblico, per soli titoli, per assunzione a tempo

determinato a n. 1 posto di Dirigente Medico del ruolo unico
sanitario con rapporto esclusivo - Cardiologia pag. 17

ASL n. 4 - Torino
Graduatoria del pubblico concorso, per titoli ed esami, a n.

1 posto di dirigente medico del ruolo unico sanitario - Medi-
cina e Chirurgia d’Accettazione e d’Urgenza pag. 17

ASL n. 5 - Collegno (Torino)
Graduatoria del Pubblico Concorso per titoli ed esami per

la copertura di n. 1 posto nel profilo professionale di Dirigente
Farmacista - Area di Farmacia - Disciplina: Farmacia Ospe-
daliera pag. 17

ASL n. 5 - Collegno (Torino)
Pubblico avviso per assunzioni a tempo determinato nel

profilo professionale di Collaboratore Professionale Sanitario
- Tecnico Sanitario di Radiologia Medica pag. 18

ASL n. 5 - Collegno (Torino)
Avviso pubblico per la formulazione di una graduatoria per

titoli e colloquio per il conferimento di un incarico in regime
di libera professione a personale medico nell’ambito dell’os-
servatorio epidemiologico delle dipendenze pag. 18

ASL n. 13 - Novara
Bando di avviso pubblico per titoli e colloquio  per la

formazione di una graduatoria per la futura ed eventuale
costituzione di rapporti di lavoro a tempo determinato (ex
decreto legislativo 368/2001) nel profilo professionale di Col-
laboratore professionale sanitario/ Educatore Professionale
(CAT. “D”), per i Dipartimenti di Salute Mentale pag. 20

ASL n. 15 - Cuneo
Avviso pubblico per il conferimento di n. 1 borsa di studio

per un progetto di ricerca sanitaria finalizzata dal titolo: “Stu-
dio caso controllo sui tumori vescicali entro la coorte dei
lavoratori dello stabilimento Michelin di Cuneo ” pag. 20

ASL n. 16 - Mondovì (Cuneo)
Borsa di studio progetto “Qualità della vita e bisogno di

relazione: ricerca, intervento fra gli anziani e gli operatori in
struttura” pag. 21

ASL n. 18 - Alba (Cuneo)
Avviso pubblico di incarico, a tempo determinato, per mesi

otto a n.1 posto di Dirigente Medico - Medicina Genera-
le pag. 23

ASL n. 22 - Novi Ligure (Alessandria)
N. 1. - Disponibilità di ore ambulatoriali a tempo determi-

nato. Poliambulatorio di Novi Ligure - Psicologia ambulato-
riale pag. 23

ASL n. 22 - Novi Ligure (Alessandria)
N. 2. - disponibilità di ore ambulatoriali a tempo determi-

nato per n. 4 biologi in anatomia patologica ospedale di Novi
Ligure - Biologia ambulatoriale pag. 23

Azienda Ospedaliera Maggiore della Carità - Novara
Graduatoria relativa al pubblico concorso ad un posto di

Dirigente Medico - disciplina di Ginecologia e Ostetricia
deliberata con atto n° 365 dell’ 8/4/2005 pag. 24

Azienda Ospedaliera San Giovanni Battista - Torino
Avviso pubblico per il conferimento di n. 1 borsa di studio

nell’ambito del progetto di ricerca scientifica applicata per
attività da svolgere c/o la S.C. Microbiologia Dir. Prof.ssa
Marchiaro pag. 24

Azienda Ospedaliera S. Croce e Carle -Cuneo
Avviso pubblico di borsa di studio per la durata di sei mesi

ad un laureato in Medicina e Chirurgia presso la S.C. di
Psichiatria pag. 24
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Azienda Ospedaliera S. Croce e Carle -Cuneo
Avviso pubblico di borsa di studio per la durata di sette mesi

ad un laureato magistrale in Ingegneria Gestionale o laureato
in Ingegneria Logistica e della Produzione o in Ingegneria
dell’Organizzazione d’Impresa o titolo equipollente presso la
S.S. Ingegneria Clinica pag. 24

Azienda Ospedaliera S. Croce e Carle - Cuneo
Bando di concorso pubblico per n. 1 Dirigente medico di

neurochirurgia pag. 25

Comune di Oulx (Torino)
Concorso pubblico per esami per n. 1 posto di Istruttore

Tecnico - categoria C1 - area tecnica pag. 28

Comune di Torino
Avviso di selezione pubblica per la copertura, tramite con-

tratto di Formazione e Lavoro della durata di 24 mesi, di 3
posti nel profilo specifico di Responsabile Amministrativo
(Cat. D1) - (F.L. 06/05) pag. 28

Comunità Montana Alta Valle Elvo - Graglia (Biella)
Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di un

posto a tempo pieno ed indeterminato di responsabile ufficio
tecnico categ. D pos. Economica D3 pag. 28

Consorzio Intercomunale dei servizi sociali C.I.S.S. -
Pinerolo (Torino)

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’assunzione a
tempo determinato, con contratto di formazione e lavoro della
durata di 24  mesi, di  n. 2 unità di personale nel profilo
professionale di Istruttore Direttivo Assistente Socia-
le pag. 29

Ente di gestione del Parco Naturale dell’Alpe Veglia e
dell’Alpe Devero -Varzo - (Verbano Cusio Ossola)

Avviso di selezione per progressione verticale a n. 1 posto
a tempo pieno e indeterminato di categoria D, posizione
economica D1, Istruttore tecnico del territorio pag. 29

APPALTI

Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale del
Piemonte - ARPA - Torino

Bando di gara per pubblico incanto - Lavori di adeguamento
dell’impianto elettrico presso la sede del Dipartimento provin-
ciale della Provincia di Novara pag. 29

ASL n. 2 - Torino
Bando di gara per fornitura di materiale monouso di aneste-

sia - rianimazione ed elettrodi per monitoraggio cardia-
co pag. 32

ASL n. 3 - Torino
Estratto bando di gara per l’affidamento del servizio (II.1.3)

di vigilanza fissa ed ispettiva 24 ore su 24 pag. 33

Azienda Ospedaliera “San Giovanni Battista” - Torino
Avviso di gara pubblico Incanto - Fornitura in somministra-

zione a carattere periodico con consegne ripartite di: Sistemi
modulari per osteosintesi rigida cranio Maxillo-Facciale me-
diante placche e viti pag. 33

Azienda Ospedaliera “San Giovanni Battista” - Torino
Bando di gara a pubblico incanto per fornitura di gas vari

ad uso tecnico - medicale, manutenzione, stoccaggio e distri-
buzione di bombole pag. 34

Autostrada Torino-Savona S.p.A. - Moncalieri (Torino)
Estratto esito di gara - Commessa n°. 777 - opere di conso-

lidamento e protezione delle fondazioni dei viadotti :Acqua-
viva - Carreggiata Sud Km. 114+750; Gogole - Carreggiata
Sud Km. 115+631; Scura I - Carreggiata Nord Km.
120+124 pag. 34

Azienda Energetica Metropolitana Torino S.p.A. -
Torino

Bando di gara ad asta pubblica n. 8/2005 - Contratto aperto
per il ripristino definitivo del suolo pubblico a seguito di
interventi di manutenzione ordinaria, scavi ed opere accesso-
rie per interventi su parti elettriche interrate degli impianti di
illuminazione pubblica della Città di Torino anni 2005-2006-
2007 pag. 35

Comune di Bardonecchia (Torino)
Esito di gara d’appalto mediante asta pubblica (Ai sensi art.

20 L. 55/90) per interventi per i XX Giochi Olimpici Invernali
Torino 2006 - Opere connesse - L. 285/00 - Lavori di sistema-
zione del torrente Rho nel concentrico del Comune di Bardo-
necchia pag. 36

Comune di Cardè (Cuneo)
Estratto avviso d’asta pubblica - evento alluvionale anno

2000 - realizzazione condotta acquedotto comunale nel centro
abitato, via Manzoni ed altre vie pag. 36

Comune di Cardè (Cuneo)
Estratto avviso d’asta pubblica - realizzazione condotta

acquedotto comunale nel centro abitato pag. 37

Comune di Caselle Torinese (Torino)
Estratto bando di gara a trattativa privata preceduta da

avviso pubblico. Fornitura e installazione arredi interni e
parziale recupero esistente per la nuova scuola d’infan-
zia pag. 37

Comune di Cerano (Novara)
Avviso di bando di gara - Pubblico incanto mense comunali

2005/2008 pag. 37

Comune di Ciriè (Torino)
Estratto di avviso di vara per la costruzione di nuovo asilo

comunale pag. 37
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Comune di Corio (Torino)
Esito dell’asta pubblica per manutenzione straordinaria con

messa a norma degli spogliatoi, realizzazione di due nuovi
campi da calcetto pag. 38

Comune di Cossato (Biella)
Termine 25 maggio 2005. Estratto pubblico incanto relativo

alle opere di impiantistica sportiva, manutenzione straordina-
ria campo sportivo “Abate” pag. 38

Comune di Cuneo
Avviso di pubblico incanto per l’appalto dei lavori di fra-

zionamento del compendio immobiliare Cantore per l’insedia-
mento di sede universitaria pag. 38

Comune di Cuneo
Avviso di pubblico incanto per l’appalto dei lavori di ristrut-

turazione per adeguamento della scuola media n. 3 “Leonardo
da Vinci” di via Sobrero pag. 39

Comune di Groscavallo (Torino)
Avviso di pubblico incanto per lavori di ripristino acque-

dotto al servizio della frazione Migliere pag. 39

Comune di Inverso di Pinasca (Torino)
Bando di gara pubblico incanto per l’affidamento dei lavori

di realizzazione centro sociale polivalente - 2° lot-
to pag. 39

Comune di Montanaro (Torino)
Asta pubblica per lavori di sistemazione idrogeologica con

realizzazione di canale scolmatore nord -1° lotto pag. 39

Comune di Novara
Avviso di appalto aggiudicato (art. 80 D.P.R. 554/1999) -

Appalto dei lavori di restauro e risanamento conservativo del
Castello Visconteo - Sforzesco di Novara - Primi interventi
ala Nord pag. 40

Comune di San Sebastiano da Po (Torino)
Avviso pubblico incanto per la realizzazione dei lavori di

“Rinforzo della difesa arginale del fiume Po lungo la ex S.S.
590 del Comune di San Sebastiano da Po” pag. 40

Comune di Scarmagno (Torino)
Bando di gara pubblico incanto (per appalti a corpo di

importo superiore a 150.000 Euro) pag. 40

Comune di Torino
Asta pubblica n. 13/2005 del 31 marzo 2005 per Borgo

Medioevale - Parco del Valentino - Manutenzione straordina-
ria  Casa dei Pellegrini  ed altre. Comunicazione a norma
dell’art. 20 della Legge 19 marzo 1990 n. 55 pag. 42

Comune di Torino
Avviso di asta pubblica n. 177/2005.

C.U.P.C38D04000010000. XX Giochi Olimpici Torino 2006
Sistemazione aree esterne del Palasport - pattinaggio velocità
su ghiaccio. Area Lingotto. Realizzazione Piazzale
Sud pag. 42

Comune di Varzo (Verbano Cusio Ossola)
Estratto del bando di gara per appalto mediante pubblico

incanto Lavori di realizzazione parcheggio pubblico in Viale
Pieri pag. 44

Comune di Volpiano (Torino)
Estratto d’avviso d’asta pubblica - Gestione Centri Estivi

diurni anni 2005 e 2006 pag. 45

Comune di Volpiano (Torino)
Estratto d’avviso d’asta pubblica - Fornitura di arredi per la

nuova scuola dell’infanzia in fase di costruzione pag. 45

Ente di Gestione del Parco naturale della Valle del
Ticino - Cameri (Novara)

Esito di licitazione privata n. 6/2004 - “Realizzazione pista
ciclabile loc. Strada Comunale di Montereggio - Strada Muli-
no di Vulpiate in Comune di Galliate” pag. 45

Pensionato Regina Elena - Pancalieri (Torino)
Bando di gara per pubblico incanto - Ampliamento della

manica est per adeguamenti richiesti dall’ASL pag. 46

Regione Piemonte
Bando di gara d’appalto - lavori - Appalto integrato per

progettazione esecutiva ed esecuzione di tutte le opere, som-
ministrazioni e forniture necessarie per la ristrutturazione
delle coperture della Manica Nord del Castello Reale di Ca-
sotto pag. 48

Regione Piemonte
Bando  di gara  d’appalto  - lavori - Realizzazione delle

infrastrutture all’aperto e delle opere esterne accessorie da
realizzare presso il Centro del Cavallo nel Parco della Man-
dria pag. 49

ANNUNCI LEGALI

ACCORDI DI PROGRAMMA

Comune di Alessandria
Accordo di programma ex art. 34 D.Lgs. 18/8/2000, n. 267

per la realizzazione di interventi di lotta biologica integrata
alle zanzare. Su iniziativa del Sindaco della Città di Alessan-
dria, Ente promotore, in virtù di deleghe rilasciate dai Comuni
interessati atte a richiedere la contribuzione prevista dalla L.R.
24/10/1995, n. 75 e la conseguente gestione associata degli
interventi pag. 51
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Comune di Tornaco (Novara)
Decreto di approvazione dell’Accordo di Programma, ai

sensi dell’art. 34 del  d.lgs. n. 267/2000 tra  i Comuni  di
Tornaco, Borgolavezzaro, l’Amministrazione provinciale di
Novara e L’associazione Irrigazione Est Sesia di Nova-
ra pag. 52

Provincia di Asti
Accordo di Programma fra Provincia di Asti e Comune di

Castell’Alfero per progettazione e realizzazione di una rota-
toria in  frazione Callianetto  nel Comune di  Castell’Alfe-
ro pag. 54

STATUTI ENTI LOCALI

Comune di Loreglia (Verbano Cusio Ossola)
Statuto comunale (Approvato con deliberazione di Consi-

glio Comunale n. 4 del 31.03.2005) pag. 55

Comune di Mirabello Monferrato (Alessandria)
Modifica ad alcuni articoli dello Statuto Comunale (Deli-

berazione C.C. n. 13 del 26.02.2005) pag. 65

Comune di Tavigliano (Biella)
Statuto comunale (approvato con deliberazione di Consi-

glio Comunale n. 2 del 11/02/2005) pag. 66

Comune di Torresina (Cuneo)
Statuto comunale (Approvato con deliberazione C.C. n. 26

del 19.12.2004) pag. 77

ALTRI ANNUNCI

Agenzia Interregionale per il fiume Po (A.I.PO.) - Parma
Estratto ordinativo di pagamento o di deposito indennità

provvisoria del 29/03/2005. Determinazione Dirigenziale.
D.P.R. 08/06/2001 n. 327 art. 20 - Espropriazione di beni
immobili per lavori di completamento argini in sponda oro-
grafica sinistra del fiume Po in comune di Morano Po, a monte
dell’abitato. (Classifica AL-E-1752) pag. 91

Agenzia Territoriale per la Casa - Torino
I Commissione Assegnazione Alloggi. Graduatoria defini-

tiva relativa al bando di concorso emesso dal Comune di
Borgaro in data 10/06/2004 pag. 92

Agenzia Territoriale per la Casa - Torino
I Commissione Assegnazione Alloggi. Graduatoria defini-

tiva relativa al bando di concorso emesso dal Comune di
Piossasco in data 11/06/2003 pag. 92

Comune di Alba ( Cuneo)
Regolamento Edilizio Comunale - Rettifica art. 19 (delib.

C.C. n. 19 del 30.03.2005) pag. 92

Comune di Alpignano (Torino)
Estratto del bando di partecipazione per la formazione di

graduatorie per l’assegnazione decennale dei posteggi sul
mercato a cadenza settimanale in zona Sassetto - piazza E.
Berlinguer pag. 92

Comune di Asti
Formazione graduatoria per l’assegnazione di alloggi di

E.R.P. - Graduatoria provvisoria pag. 93

Comune di Avigliana (Torino)
Avviso di adozione progetto definitivo Zonizzazione Acu-

stica pag. 93

Comune di Borgofranco d’Ivrea (Torino)
Approvazione del regolamento edilizio pag. 94

Comune di Borgo Vercelli (Vercelli)
Approvazione piano di classificazione acustica L.R.

20.10.2000 n. 52, art. 7, comma 5 pag. 94

Comune di Bruino (Torino)
Bandi pubblici per l’assegnazione di posteggi in concessio-

ne decennale nel mercato comunale settimanale pag. 94

Comune di Candelo (Biella)
Deliberazione della Giunta comunale n. 43 del 16 marzo

2005. Approvazione verbale di accertamento dello stato di
fatto per la dismissione di tratto di strada provinciale denomi-
nata, nel tratto iniziale Via Biella e nella parte dopo (il pas-
saggio a livello) Corso G. Marconi - appartenenti alla s.p. 302
Biella Candelo Benna pag. 94

Comune di Capriglio (Asti)
Approvazione Regolamento Edilizio - Delibera C.C. n. 22

del 29.09.2004 pag. 95

Comune di Capriglio (Asti)
Delibera C.C. 29 del 30.11.2004 - Integrazione alla delibe-

razione del Consiglio Comunale n. 22 del
29.09.2004 pag. 95

Comune di Capriglio (Asti)
Delibera C.C. 9 del 22.03.2005 - Integrazione alla delibe-

razione del Consiglio Comunale n. 22 del
29.09.2004 pag. 95

Comune di Cassano Spinola (Alessandria)
Approvazione proposta di classificazione acustica del terri-

torio comunale - Variante 2005 pag. 95

Comune di Castellamonte (Torino)
Piano di recupero di iniziativa privata - art. 41 comma 6° -

l.r. 5/12/1977 n. 56 e s.m.i. pag. 95
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Comune di Castelnuovo Belbo (Asti)
Approvazione del piano di classificazione acustica defini-

tiva del territorio Comunale, ai sensi della L.R. n.
52/2000 pag. 95

Comune di Chieri (Torino)
Approvazione del Piano di Recupero relativo all’immobile

sito in Via San Giacomo n. 5, di proprietà dei Sigg. Perino
Massimo e Bianco Silvia pag. 96

Comune di Cisterna (Asti)
Avviso ad opponendum pag. 96

Comune di Farigliano (Cuneo)
Variante strutturale n. 11 al vigente P.R.G.C. - Avviso di

deposito e pubblicazione del progetto definitivo pag. 96

Comune di Inverso Pinasca (Torino)
Adozione nuovo Regolamento Edilizio - Deliberazione del

C.C. n. 7 del 23 marzo 2005 pag. 96

Comune di Malvicino (Alessandria)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 30 del 14.12.1999

“Approvazione del Regolamento Edilizio ai sensi dell’art. 3,
comma 3 della L.R. 8.7.1999 n. 19 pag. 96

Comune di Masserano (Biella)
Piano di Zonizzazione Acustica del Territorio Comunale

(L.R. n° 52 del 20 ottobre 2000) - Approvazione definiti-
va pag. 97

Comune di Meina (Novara)
Approvazione piano comunale di classificazione acusti-

ca pag. 97

Comune di Monasterolo di Savigliano (Cuneo)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 12 in data

31.03.2005 - “Variante al piano di Recupero in zona 4.1.R.
area sita in Via Marconi angolo Via Monviso dei Sigg. Altina
Geom. Fabrizio, Beltrando Arturo ed altri. Adozio-
ne.” pag. 97

Comune di Moncalieri (Torino)
Avviso ai creditori. Completamento fognatura bianca in

strada Revigliasco pag. 97

Comune di Monforte d’Alba (Cuneo)
L.R. n. 56/77 - Variante generale n. 2 adeguata ai pareri della

D.R.P.G.U. del 10/10/01 (PRAT. A00938) e del 19/12/2001
(Prat. A10869) e Variante per adeguamento al P.A.I. adottata
con D.C.C. n. 2 del 18/03/04 - Adozione integrazione atti a
seguito richiesta Settore verifica regionale del 10/01/05 -
Pratica n. A41068 pag. 97

Comune di Orbassano (Torino)
Estratto di bando per l’assegnazione di n.3 posteggi singoli

stagionali per lo svolgimento del commercio su area pubblica
di prodotti ortofrutticoli pag. 98

Comune di Piozzo (Cuneo)
Deliberazione del Consiglio comunale n. 3 del 23.03.2005

“Esame ed approvazione regolamento edilizio comuna-
le” pag. 98

Comune di Postua (Vercelli)
Estratto deliberazione Consiglio Comunale n° 01 del

22/02/2005 - Modifica art. 2 del Regolamento Edilizio Comu-
nale pag. 98

Comune di Rosignano Monferrato (Alessandria)
Avviso di pubblicazione bando di concorso per la assegna-

zione in locazione di n. 1 alloggio in edilizia agevolata finan-
ziata dalla l. 05/08/1978 n. 457 pag. 99

Comune di Rubiana (Torino)
Progetto di zonizzazione acustica pag. 99

Comune di Saluzzo (Cuneo)
Commercio su aree pubbliche - Bando per l’assegnazione

di posteggi - mercati settimanali del mercoledi’ e del saba-
to pag. 99

Comune di Sparone (Torino)
Avviso ad opponendum - lavori di completamento traverse

in loc. Sommavilla in Comune di Sparone (To) alluvione
2000 pag. 100

Comune di Torino
Avviso di pubblicazione e deposito Variante Strutturale al

PRG vigente ai sensi dell’art. 17 della L.R. n. 56/77 e
s.m.i. pag. 100

Comune di Valperga (Torino)
Avviso ai creditori - lavori di bonifica frana in loc. Riborgo

- muretto di contenimento strada nuova per Belmon-
te pag. 100

Comune di Vestignè (Torino)
Avviso di approvazione definitiva del piano di zonizzazione

acustica pag. 101

Comune di Villanova d’Asti (Asti)
Deliberazione del Consiglio comunale n. 4 in data 24 gen-

naio 2005 - “Proposta di Piano di Recupero presentato
dall’Impresa Visconti Antonello in Area 1B13 - Presa d’atto
assenza di opposizioni ed approvazione definitiva” (esecutiva
per decorrenza dei termini dal 20.02.2005) pag. 101

Comune di Vinzaglio (Novara)
Delibera del Consiglio comunale n. 13 in data 21.3.2005.

Approvazione regolamento edilizio comunale pag. 101
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Comunità Montana Bassa Valle di Susa e Val Cenischia
- Bussoleno (Torino)

Imposizione di servitu’ (Legge 25.6.1865 n. 2359 e s.m.i.)
relativa ai lavori di sistemazione generale del torrente Ceni-
schia nel territorio della Comunità Montana a seguito
dell’evento alluvionale ottobre 2000 - 1° lotto - Interventi nei
comuni di Susa e Mompantero. Avviso di deposi-
to pag. 101

Provincia di Alessandria - Servizio Tutela e
Valorizzazione Risorse Idriche

Ordinanza Istruttoria n. 22/47797 del 11/04/2005 - Doman-
da (Prot. n. 50460 del 19/04/2004) della Ditta Pieroni Giovan-
ni per per trasformazione di pozzo da uso domestico ad uso
igenico-sanitario (autolavaggio) e concessione di derivazione
di acque sotterrane in Comune di Alessandria pag. 101

Provincia di Alessandria
D.D. 23 febbraio 2005, n. 211 pag. 102

Provincia di Alessandria
D.D. 28 febbraio 2005, n. 231 pag. 102

Provincia di Alessandria
D.D. 10 marzo 2005, n. 256 pag. 103

Provincia di Alessandria
D.D. 31 marzo 2005, n. 313 pag. 103

Provincia di Alessandria
D.D. 5 aprile 2005, n. 339 pag. 103

Provincia di Alessandria
D.D. 6 aprile 2005, n. 341 pag. 103

Provincia di Asti
Deliberazione del Consiglio Provinciale n. 591 del

22/03/2005: “Approvazione Regolamento per il concorso de-
gli Enti Locali alla formazione del PAEP - Piano Attività
Estrattive Provinciale” pag. 103

Provincia di Asti
Deliberazione del Consiglio Provinciale n. 2417 del

22/03/2005: “Regolamento per il funzionamento dei Comitati
di Controllo e di Informazione per gli Impianti di Gestione
Rifiuti siti nel Territorio della Provincia di Asti. Modifi-
ca” pag. 103

Provincia di Asti - Settore Ambiente - Servizio Risorse
Idriche

Determinazione Dirigenziale n. 2884 del 01/04/2005 - T.U.
1775/1933 - Domanda di concessione preferenziale presentata
in data 28/06/2001 alla Provincia di Asti dalla Sig.ra Fascini
Romilda per derivazione d’acqua sotterranea da un pozzo sito
in comune di Castagnole Lanze (AT) ad uso pescico-
lo pag. 103

Provincia di Asti - Servizio Ambiente - Sezione Risorse
Idriche

Determinazione Dirigenziale n. 2917 del 04/04/2005 - T.U.
1775/1933 - Domanda di concessione preferenziale presentata
in data 03.08.2000 alla Provincia di Asti dalla Ditta Fondal-
press S.p.A per derivazione d’acqua sotterranea da un pozzo
siti in Comune di Castell’Alfero (AT) ad uso produzione di
beni e servizi pag. 104

Provincia di Asti - Settore Ambiente - Servizio Risorse
Idriche

Determinazione Dirigenziale n. 2959 del 05/04/2005 - T.U.
1775/1933 - Domanda di concessione preferenziale presentata
in data 18.07.2000 alla Provincia di Asti dalla Ditta Bersano
& Riccadonna S.p.A. a cui è subentrata la Società Sabevis srl
per derivazione d’acqua sotterranea da un pozzo sito in Co-
mune di Canelli (AT) ad uso produzione di beni e servi-
zi pag. 104

Provincia di Asti - Settore Ambiente - Servizio Risorse
Idriche

Determinazione Dirigenziale n. 3148 del 11/04/2005 - T.U.
1775/1933 - Domanda di concessione preferenziale presentata
in data 08.08.2000 alla Provincia di Asti dal Sig. Pramotton
Giovanni per derivazione d’acqua sotterranea da un pozzo sito
in Comune di Asti ad uso agricolo a bocca non tassa-
ta pag. 105

Provincia di Asti - Settore Ambiente - Servizio Risorse
Idriche

Determinazione Dirigenziale n. 3203 del 12/04/2005 - T.U.
1775/1933 - Domanda di concessione preferenziale presentata
in data 07.08.2000 alla Provincia di Asti dal Sig. Baiotto
Bernardino per derivazione d’acqua sotterranea da un pozzo
sito in Comune di Cellarengo (AT) ad uso agricolo a bocca
non tassata pag. 105

Provincia di Asti - Servizio Ambiente-Sezione Risorse
Idriche

Determinazione Dirigenziale n. 3329 del 15.04.2005 -
D.P.G.R. 29.7.2003, n. 10/R - Domanda presentata in data
23.03.2005 alla Provincia di Asti - Servizio Ambiente - Sezio-
ne Risorse Idriche dalla Ditta Ceretti Francesco per licenza di
attingimento di acqua dal Fiume Bormida di Millesimo in
Comune di Monastero Bormida(AT) ad uso irri-
guo pag. 106

Provincia di Biella
Deliberazione della Giunta Provinciale. Verbale n. 105 del

22.3.2005. Trasferimento sotto la giurisdizione del Comune
di Candelo  del tratto  stradale provinciale n. 302 Biella -
Candelo - Benna. pag. 106

Provincia di Cuneo
Pubblicazione ai sensi dell’art. 23 del D.P.G.R. 29.7.2003

n. 10/R - Istanza per concessione derivazione d’acqua n. 5238
dal rio Saut in comune di Chiusa Pesio ad uso energeti-
co pag. 106

Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte III numero 17 - 28 aprile 2005

8



Provincia di Cuneo
Pubblicazione ai sensi dell’art. 23 del D.P.G.R. 29.7.2003

n. 10/R - Istanza 29.3.2004 per concessione di derivazione
d’acqua n. 5314 dal fiume Stura di Demonte in località Diga
del comune di Roccasparvera pag. 106

Provincia di Cuneo - Settore Risorse Idriche ed
Energetiche

Ordinanza n. 1346 pag. 107

Provincia di Cuneo - Settore Risorse idriche ed
Energetiche

Ordinanza n. 1371 pag. 107

Provincia di Cuneo - Settore Risorse idriche ed
Energetiche

Ordinanza n. 1383 pag. 108

Provincia di Cuneo
Determinazione del Responsabile del Centro di costo n. 101

del 23 marzo 2005. Sezione Provinciale del Registro Regio-
nale delle Organizzazioni di Volontariato. Iscrizione “Squa-
dra Antincendi Boschivi e Protezione Civile di Rifred-
do” pag. 108

Provincia di Cuneo
Determinazione del Responsabile del Centro di costo n. 112

del 30 marzo 2005. Sezione Provinciale del Registro Regio-
nale delle Organizzazioni di Volontariato. Iscrizione Organiz-
zazione “Corpo Volontari Antincendi Boschivi Squadra di
Bra” pag. 109

Provincia di Cuneo
Determinazione del Responsabile del Centro di costo n. 113

del 30 marzo 2005. Sezione Provinciale del Registro Regio-
nale delle Organizzazioni di Volontariato. Iscrizione Organiz-
zazione “Squadra Antincendi Boschivi e Protezione Civile di
Briga Alta pag. 109

Provincia di Cuneo
Determinazione del Responsabile del Centro di costo n. 114

del 30 marzo 2005. Sezione Provinciale del Registro Regio-
nale delle Organizzazioni di Volontariato. Iscrizione “Asso-
ciazione Antincendi Boschivi e protezione Civile di Demon-
te pag. 109

Provincia di Cuneo
Determinazione del Responsabile del Centro di costo n. 115

del 30 marzo 2005. Sezione Provinciale del Registro Regio-
nale delle Organizzazioni di Volontariato. Iscrizione “Squa-
dra Antincendi Boschivi e protezione Civile di San-
front” pag. 109

Provincia di Cuneo
Determinazione del Responsabile del Centro di costo n. 116

del 30 marzo 2005. Sezione Provinciale del Registro Regio-
nale delle Organizzazioni di Volontariato. Iscrizione “Squa-
dra Antincendi Boschivi e protezione Civile di Crissolo Osta-
na Oncino pag. 109

Provincia di Cuneo
Determinazione del Responsabile del Centro di costo n. 117

del 30 marzo 2005. Sezione Provinciale del Registro Regio-
nale delle Organizzazioni di Volontariato. Iscrizione “Squa-
dra Antincendi Boschivi e protezione Civile di Martiniana
Po pag. 110

Provincia di Cuneo
Determinazione del Responsabile del Centro di costo n. 118

del 30 marzo 2005. Sezione Provinciale del Registro Regio-
nale delle Organizzazioni di Volontariato. Iscrizione “Squa-
dra Antincendi Boschivi e protezione Civile di Gamba-
sca” pag. 110

Provincia di Cuneo
Determinazione del Responsabile del Centro di costo n. 119

del 30 marzo 2005. Sezione Provinciale del Registro Regio-
nale delle Organizzazioni di Volontariato. Iscrizione “Asso-
ciazione Quilombo Pace” pag. 110

Provincia di Cuneo
Determinazione del Responsabile del Centro di costo n. 126

del 7 aprile 2005. Sezione Provinciale del Registro Regionale
delle Organizzazioni di Volontariato. Iscrizione “Squadra An-
tincendi Boschivi e Protezione Civile di Saliceto pag. 110

Provincia di Cuneo
Determinazione del Responsabile del Centro di costo n. 127

del 7 aprile 2005. Sezione Provinciale del Registro Regionale
delle Organizzazioni di Volontariato. Iscrizione “Squadra An-
tincendi Boschivi e Protezione Civile di Valle Bron-
da” pag. 110

Provincia di Cuneo
Determinazione del Responsabile del Centro di costo n. 128

del 7 aprile 2005. Sezione Provinciale del Registro Regionale
delle Organizzazioni di Volontariato. Iscrizione “Squadra An-
tincendi Boschivi e Protezione Civile di Alto” pag. 111

Provincia di Novara - U.O. tecnica a tutela del territorio
Ordinanza relativa alla trivellazione di un pozzo ubicato nel

Comune di Meina ad Uso Civile richiesto dalla Società Riboni
Logistica S.p.A. pag. 111

Provincia di Torino
Prat. n. 122/2003. Occupazione d’urgenza degli immobili

necessari  alla protezione  del  corpo stradale,  protezione  e
adeguamento lungo la S.P. 215 del Sestriere. XX Giochi
Olimpici Invernali “Torino 2006" pag. 111

Provincia di Torino
Prat.n. 126/2003. Occupazione d’urgenza degli immobili

necessari alla sistemazione con rotatoria dell’incrocio C.so
Laghi/ Via S. Agostino (S.P. 189). Lavori di completamento
di viabilità pedonale sul C.so Laghi nel Comune di Avigliana.
Progetto Strategico “Paesaggio 2006" pag. 112
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Provincia di Torino - Servizio gestione risorse idriche
Determinazione del Dirigente del servizio gestione risorse

idriche n. 201-88451/2005 del 15/3/2005 - (Codice pratica:
A/869) pag. 112

Provincia di Torino Servizio gestione risorse idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

idriche n. 202-88507/2005 del 15/3/2002 - (Codice pratica:
A/846) pag. 112

Provincia di Torino Servizio gestione risorse idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 4-193402/2005 del 6/4/2005 - (Codice pratica:
A/926) pag. 113

Provincia di Torino - Servizio gestione risorse idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 5-193411/2005 del 06/04/2005 - (Codice pratica:
A/763) pag. 113

Provincia di Torino - Servizio gestione risorse idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio gestione risorse

idriche  n. 6-193464/2005 del  6/4/2005  - (Codice pratica:
A/876) pag. 114

Provincia di Vercelli - Settore Lavori Pubblici
Determinazione n. 1385 del 31.3.2005. Art.22/bis D.P.R.

327/2001. Occupazione d’urgenza preordinata all’espropria-
zione  ed  all’asservimento degli  immobili  necessari per il
recupero ed il potenziamento di impianto idroelettrico dismes-
so dall’Enel sul torrente Vogna in Comune di Riva Valdobbia.
Società Idrovalsesia S.r.l. Autorizzazione pag. 114

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Idrogeologico - Torino

Avviso - Ditta Bollero Francesco - Domanda per l’estrazio-
ne e l’acquisizione di materiali litoidi d’alveo del Torrente
Malone pag. 114

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Idrogeologico - Torino

Avviso - Ditta Cava Ponte Orco - Domanda per l’estrazione
e l’acquisizione di materiali litoidi d’alveo del Torrente
Orco pag. 115

Regione Piemonte - Direzione Industria - Settore
Pianificazione Attività Estrattive

Istanza in data 28/02/2005 di riduzione di area della con-
cessione mineraria “Masserano San Rocco” nel territorio del
Comune di Masserano (BI) pag. 115

COMUNICAZIONI DI AVVIO DEL
PROCEDIMENTO

ARES Piemonte - Agenzia Regionale della Strade -
Torino

Raccordo tangenziale esterno alla conurbazione torinese
(tangenziale est) tratto di collegamento tra le S.S. 11 e la S.S.
590 Ponte Gassino (Codice ARES: 016TO03). Comunicazio-
ne di avvio del procedimento espropriativo (Art. 11 e 16 del
T.U. espropri approvato con il D.P.R. 08-06-2001 n. 327 e
s.m.i. e della L. 07-08-1990 n.241 e s.m.i.) pag. 115

ARES Piemonte - Agenzia Regionale della Strade -
Torino

Completamento della variante di Alessandria tratto localita’
Osterietta - S.S. 494 “Vigevanese” - San Michele - S.S. 31
“del Monferrato” - (Codice ARES: 002AL02). Comunicazio-
ne di avvio del procedimento espropriativo (Art. 11 e 16 del
T.U. espropri approvato con il D.P.R. 08-06-2001 n. 327 e
s.m.i. e della L. 07-08-1990 n.241 e s.m.i.) pag. 116

Provincia di Torino - Servizio Valutazione Impatto
Ambientale e Attività Estrattiva

Ampliamento dell’impianto di messa in riserva e recupero
di rifiuti provenienti dal settore cinefotoradiografico localiz-
zato nel Comune di Caluso (TO) - Proponente: Ecopiu’ S.r.l.
- Comunicazione di avvenuto deposito degli elaborati e avvio
del procedimento inerente la Fase di Verifica della procedura
di V.I.A. ai sensi dell’art. 10 comma 2 della legge regionale
14 dicembre 1998 n. 40 e s.m.i. pag. 117

Provincia del Verbano Cusio Ossola

L.R. 14/12/98 n. 40 e s.m.i., D.G.P. n. 417/99 e s.m.i.,
D.P.R. 357/97 e s.m.i., R.R. 16/01. Progetto di “realizzazione
di una centrale idroelettrica a portata fluente sul torrente
Cairasca” presentato dalla Comunità Montana Valle Antigo-
rio Divedro Formazza - Comunicazione di avvenuto deposito
degli elaborati e avvio del procedimento inerente alla Fase di
Valutazione della procedura di V.I.A. ai sensi dell’art. 12,
comma 1 della L.R. 14/12/1998 n. 40 e s.m.i. pag. 117

Provincia del Verbano Cusio Ossola

L.R. 14/12/98 n. 40 e s.m.i., D.G.P. n. 417/99 e s.m.i..
Progetto di “rinnovo e ampliamento cava di gneiss denomina-
ta Cava Al Passo in località Passo nel Comune di Premia
(VB)” presentato dalla Ditta Cava Al Passo s.r.l. - Comunica-
zione di avvenuto deposito degli elaborati e avvio del proce-
dimento inerente alla Fase di Valutazione della procedura di
V.I.A. ai sensi dell’art. 12, comma 1 della L.R. 14/12/1998 n.
40 e s.m.i.. pag. 117
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Provincia del Verbano Cusio Ossola
L.R. 14/12/98 n. 40 e s.m.i., D.G.P. n. 417/99 e s.m.i..

Progetto di “Ampliamento cava di gneiss in località Case
Gianziana nei Comuni di Crodo (VB) e di Crevoladossola
(VB)” presentato dalla Ditta Verbano Graniti s.r.l. - Comuni-
cazione di avvenuto deposito degli elaborati e avvio del pro-
cedimento inerente alla Fase di Valutazione della procedura
di V.I.A. ai sensi dell’art. 12, comma 1 della L.R. 14/12/1998
n. 40 e s.m.i. pag. 118
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CONCORSI

ASL n. 1 - Torino
Bando di avviso pubblico per il conferimento di incarico

a tempo determinato per la durata di 1 anno a n. 1 posto
di Dirigente Medico - Area di Chirurgia e delle Specialità
Chirurgiche, Disciplina: Oftalmologia, da assegnare alla
S.C. Oculistica 3 dell’Ospedale Oftalmico

In esecuzione della determinazione n. 136/B01/05 del
19.4.2005 è indetto pubblico avviso per soli titoli  per il
conferimento  di  incarico a tempo  determinato per la  du-
rata  di  1  anno  a:

- n. 1 posto di Dirigente Medico - Area di Chirurgia
e delle Specialità Chirurgiche, Disciplina: Oftalmologia,
da assegnare alla S.C. Oculistica 3 dell’Ospedale Oftal-
mico -A.S.L. 1 di Torino.

All’assunto tramite stipulazione di contratto individua-
le di  lavoro sarà attribuito  il trattamento economico pre-
visto dal vigente C.C.N.L. per l’area della dirigenza me-
dica e veterinaria. Possono partecipare all’avviso coloro
che, dell’uno o dell’altro sesso, siano in possesso dei
sottoindicati requisiti.

Requisiti:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite

dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea;

b) idoneità  fisica  all’impiego;
c) diploma  di laurea  in Medicina  e Chirurgia;
d) diploma di specializzazione nella disciplina oggetto

del concorso;
e) iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici;
f) abilitazione all’esercizio della  professione.
Il personale in servizio di ruolo alla data di entrata

in vigore del D.P.R. 10.12.1997, n. 483 (1.2.1998), è
esentato dal requisito del possesso della specializzazione
nella disciplina relativa al posto di ruolo già ricoperto
alla predetta data per la partecipazione ai concorsi pres-
so  le  Aziende  Sanitarie Locali o  le  Aziende Ospedaliere
diverse da  qualla di  appartenenza. Ai sensi  e per gli  ef-
fetti di cui all’art. 74 del D.P.R. 483/97, così come in-
tegrato dall’art. 8 del D.Lgs. 28.7.2000, n. 254, la spe-
cializzazione nella disciplina può essere sostituita dalla
specializzazione in una disciplina affine. Non possono
accedere all’impiego coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato attivo e coloro che siano stati dispensati
dall’impiego presso pubblica amministrazione per aver
conseguito l’impiego mediante la produzione di docu-
menti falsi o viziati da invalidità non sanabile. Tutti i
requisiti di ammissione all’avviso devono essere posse-
duti alla data di scadenza del termine di presentazione
delle  domande di partecipazione.

Domande  di ammissione
Per l’ammissione all’avviso gli aspiranti devono di-

chiarare nella domanda, redatta in carta semplice, sotto
la propria responsabilità, quali dichiarazioni sostitutive a
norma dell’art. 46 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, il pos-
sesso dei seguenti requisiti richiesti per l’ammissione
all’avviso:

a) data, luogo di nascita  e residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i req-

uisiti  sostitutivi  di  cui all’art. 38  del D.Lgs. 165/2001;
c) il Comune  di iscrizione  nelle liste elettorali, ovve-

ro i motivi della non iscrizione o della cancellazione
dalle  liste medesime;

d) di non aver riportato condanne penali ovvero le
eventuali condanne  penali  riportate;

e)  di essere in possesso del titolo di studio richiesto,
indicando la data  e  la sede presso la quale  è stato con-
seguito;

f) di essere in possesso della specializzazione nella
disciplina oggetto dell’avviso, indicando la data e la
sede  presso  la  quale  è  stata conseguita;

g) di  essere iscritto  all’albo;
h) di  essere abilitato all’esercizio della  professione;
i) la  posizione  nei riguardi  degli  obblighi militari;
j) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e

le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego ovvero di  non  aver mai  prestato servizio presso
pubbliche amministrazioni;

l) i titoli  che  danno diritto  a  preferenza.
Gli aspiranti devono altresì indicare l’indirizzo presso

il quale devono essere trasmesse tutte le comunicazioni
relative all’aviso; essi sono tenuti a comunicare tempesti-
vamente ogni cambiamento di indirizzo all’amministra-
zione la quale non assume alcuna responsabilità nel caso
di irreperibilità presso l’indirizzo comunicato. Le doman-
de di ammissione all’avviso, indirizzate all’Azienda S.L.
1 dovranno pervenire all’Ufficio Concorsi - Stato Giuri-
dico di Via San Secondo n° 29. L’Ufficio osserva il se-
guente orario: dal lunedì al giovedì dalle ore 9,00 alle
ore 12,00 e dalle ore 13,30 alle ore 15,30, venerdì dalle
ore 9,00 alle ore 12,00. L’Azienda S.L. non assume al-
cuna responsabilità né per eventuali ritardi o disguidi
postali o telegrafici delle proprie comunicazioni ai candi-
dati, né per il caso di mancato o ritardato recapito di
comunicazioni dirette ai candidati. Ai sensi dell’art. 39
del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, la firma in calce alla do-
manda non è più soggetta ad autenticazione e deve esse-
re sottoscritta dall’interessato in presenza dell’addetto
alla ricezione delle domande di partecipazione all’avviso.
Qualora la domanda non sia presentata dall’interessato
ovvero inviata a mezzo servizio postale, lo stesso è te-
nuto a sottoscrivere la domanda e ad allegare copia di
un documento di identità, ai sensi dell’art. 38 del D.P.R.
28.12.2000, n. 445. Ai sensi dell’art. 13, primo comma,
del D.Lgs. 30.6.2003,  n. 196, i dati forniti  dai candidati
saranno raccolti presso la S.C. Amministrazione del  Per-
sonale - Settore Concorsi - Stato Giuridico per le finali-
tà di gestione dell’avviso medesimo. Il termine di pre-
sentazione delle domande di ammissione all’avviso scade
alle  ore  12 del quindicesimo giorno successivo alla  data
di pubblicazione, per estratto, del presente bando nel
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte. Qualora det-
to termine venga a cadere in giorno festivo o feriale
non lavorativo, il termine stesso è prorogato alla stessa
ora del primo giorno successivo non festivo. Per le do-
mande inoltrate a mezzo servizio postale, la data di spe-
dizione è comprovata dal timbro a data dell’ufficio po-
stale accettante.

Alla domanda di ammissione all’avviso gli aspiranti
devono  allegare:

a) curriculum formativo e professionale, in carta sem-
plice, datato e firmato;

b)  elenco dei documenti presentati: in  carta  semplice,
in duplice copia;

c) per la  valutazione  dei  servizi prestati:
certificati di servizio rilasciati dalle autorità compe-

tenti; nella certificazione dei servizi presso le Aziende
Sanitarie deve essere attestato se ricorrano o meno le
condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del
D.P.R. n. 761 del 20.12.1979 in presenza delle quali il
punteggio di anzianità deve essere ridotto: in caso posi-
tivo l’attestazione deve precisare la misura della riduzio-
ne del punteggio. I titoli possono essere  prodotti in ori-
ginale ovvero autocertificati dal candidato ai sensi del
D.P.R. 28.12.2000, n. 445. Non saranno valutati titoli e
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autocertificazioni presentati oltre il termine di scadenza
del presente bando. Le pubblicazioni devono essere edite
a stampa. L’ammissione e/o esclusione all’avviso è de-
terminata dal Direttore della S.C. Amministrazione del
Personale  dell’Azienda  Sanitaria Locale n. 1.

Punteggio
La Commissione per la valutazione dei titoli dispone

complessivamente di  20 punti, così ripartiti:
a) titoli  di  carriera:  10  punti;
b) titoli accademici  e di studio: 3  punti;
c) pubblicazioni  e titoli  scientifici:  3 punti;
d) curriculum formativo  e professionale:  4  punti.
I punti per la valutazione dei titoli sono distribuiti se-

condo i criteri di cui agli artt. 11 e 27 del D.P.R.
483/97.

Assunzione vincitori
Il concorrente dichiarato vincitore sarà invitato a far

pervenire entro 30 giorni dalla data del ricevimento della
relativa notifica, prima della effettiva assunzione in ser-
vizio, sotto pena di decadenza nei diritti conseguenti alla
partecipazione all’avviso stesso, i documenti necessari.
L’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego, con l’os-
servanza delle norme in tema di categorie protette, è ef-
fettuato a cura dell’Azienda Sanitaria Locale prima
dell’immissione  in servizio. Il personale  dipendente dalle
pubbliche amministrazioni ed il personale dipendente da-
gli istituti, ospedali e enti di cui agli artt. 25 e 26 com-
ma 1, del D.P.R.  20.12.1979, n. 761, è dispensato dalla
visita medica. Nello stesso termine di 30 giorni il vinci-
tore dell’avviso dovrà dichiarare, sotto la propria respon-
sabilità, di non trovarsi in nessuna delle situazioni di in-
compatibilità richiamate dall’art. 53 del D.Lgs.
n.165/2001. Altresì, sarà invitato, per la costituzione del
rapporto di lavoro, a stipulare il contratto individuale di
lavoro  a tempo  indeterminato.

Decadenza
Scaduto inutilmente il termine di 30 giorni sopra in-

dicato per la presentazione della documentazione pre-
scritta, l’Azienda non darà luogo alla stipulazione del
contratto. Decade dall’impiego chi abbia conseguito la
nomina mediante presentazione di documenti falsi o vi-
ziati da invalidità non sanabile. Il provvedimento di de-
cadenza è adottato dal Direttore della S.C. Amministra-
zione del Personale dell’Azienda Sanitaria Locale con
determinazione.

Norme  finali
Con la partecipazione all’avviso è implicita, da parte

dei candidati, l’accettazione senza riserva di tutte le con-
dizioni  e clausole del presente bando, nonché di  tutte le
disposizioni che disciplinano lo stato giuridico ed econo-
mico dei dipendenti dell’Azienda Sanitaria Locale n° 1
di Torino. L’Amministrazione garantisce parità e pari
opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro e
per il trattamento sul lavoro, art. 57 D.Lgs. 165/2001. Il
presente bando è stato adottato tenuto conto dei benefici
in materia di assunzione riservata agli invalidi ed agli
altri aventi diritto all’assunzione obbligatoria di cui alla
legge  12.03.1999, n.  68.  L’Amministrazione  si riserva la
facoltà di prorogare, modificare, sospendere, od annullare
il presente bando dandone comunicazione agli interessati.
A norma degli artt. 4 - 5 - 7 - 8 L. 07.08.1990 n. 241,
si  rende  noto  quanto  segue:Unità  organizzativa responsa-
bile del procedimento in oggetto: Ufficio Concorsi - Sta-
to Giuridico Azienda S.L. 1 di Torino Via San Secondo,
29 TORINO.  Il responsabile del procedimento: Nicoletta
SURRA dipendente designato ex artt. 5-6 L. 7.08.1990,
n.241.

Il Direttore S.C. Amministrazione del Personale
Silvana Damilano

Allegato A

Schema esemplificativo
della domanda di ammissione all’avviso

Al Direttore Generale

Azienda Sanitaria Locale 1 di Torino

Via San Secondo n. 29 - 10128 Torino

Il/La sottoscritt_____chiede di poter partecipare all’avviso
pubblico per incarico a tempo determinato per 1 anno a n.__
posti di_____

All’uopo dichiara, sotto la propria responsabilità: di essere
nato a___ prov____ il____;

- di risiedere a_____;

- di essere cittadin_ italian_ (ovvero di essere in possesso del
seguente requisito sostitutivo della cittadinanza italia-
na_____)

- di essere iscritt_ nelle liste elettorali del Comune di___(ov-
vero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesime);

- di —- aver riportato condanne penali (in caso positivo in-
dicare le eventuali condanne riportate);

- di essere in possesso dei requisiti specifici di ammissione
previsti dal bando ed in particolare: _____ conseguito pres-
so____in data_____ e_____;

- di trovarsi nella seguente posizione nei confronti degli ob-
blighi militari_____;

- di ——- aver prestato servizio presso Pubbliche Ammini-
strazioni(indicare le eventuali cause di cessazione da prece-
denti rapporti di pubblico impiego);

- di aver diritto alla precendenza o alla preferenza per i se-
guenti motivi_____

Indica il seguente domicilio presso il quale desidera ricevere
tutte le comunicazioni relative al concorso:

Cognome e nome_____

Indirizzo_____

C.A.P.____ Città_____ tel._____

Data_____ Firma_____

1

ASL. n. 2 - Torino
Graduatoria relativa al pubblico concorso, per titoli ed

esami, a n. 4 posti di Dirigente Medico di Anestesia e
Rianimazione, approvata con determinazione n. 76/3/2005
dell’8/4/2005

Candidati Punti
1. Gasparello Daniela 83,20
2. Spina Patrizia 83,00
3. Vendramin Silvia 81,50
4. Boncristiano Daniela Monique 81,50
5. Pesce Roberto 68,60

Il Dirigente Resposabile
Daniela Quarta

2
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ASL n. 2 - Torino
Psicologia ambulatoriale - Disponibilità di ore ambula-

toriali a tempo determinato. Torino (Ospedale Martini e/o
consultori di Via Avigliana e Via Bellono)

Ore n. 10  - lunedì e giovedi dalle ore 09,00 alle ore
14,00  -

Incarico con scadenza  a un anno  - turno  unico
Competenze  richieste:
Psicologo  con competenza nella Psicologia  dell’adole-

scente e della sessualità e con disponibilità al supporto
psicologico e accompagnamento di minori che hanno ri-
chiesto l’interruzione volontaria di gravidanza presso i
consultori  familiari dell’ASL 2 (legge  194/78).

3

ASL n. 3 - Torino
Bando di concorso pubblico per titoli ed esami per la

copertura di n. 1 posto di Dirigente Ingegnere Elettronico
(per la direzione dell’U.O.a. Ingegneria Clinica

In  esecuzione di provvedimento del  Direttore  Genera-
le è indetto concorso pubblico per titoli ed esami per la
copertura  di:

n. 1 posto di Dirigente Ingegnere Elettronico (per la
direzione dell’U.O.a. Ingegneria Clinica)

Al vincitore del concorso sarà attribuito il trattamento
economico previsto per la dirigenza sanitaria, professio-
nale, tecnica  e  amministrativa dal C.C.N.L. vigente.

Il presente concorso è disciplinato dal D.P.R.
10.12.97, n. 483.

Requisiti generali  e specifici per  l’ammissione
Possono partecipare al concorso coloro che sono in

possesso dei seguenti requisiti generali e specifici:
1. Requisiti
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite

dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi
dell’Unione Europea;

b) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento della
idoneità fisica all’impiego - con l’osservanza delle nor-
me in tema di categorie protette - è effettuato a cura
dell’Azienda Sanitaria Locale, prima dell’immissione in
servizio. Il personale dipendente da pubbliche ammini-
strazioni ed il personale dipendente da istituti, ospedali
ed enti di cui agli artt. 25 e 26, comma 1, del D.P.R.
761/79  é dispensato  dalla  visita  medica.

2. Requisiti  specifici
a) Diploma di laurea in Ingegneria Elettronica o in

Ingegneria Biomedica;
b) abilitazione  all’esercizio professionale;
c) cinque anni di servizio effettivo corrispondente alla

medesima professionalità, relativa al concorso specifico,
prestato in enti del Servizio sanitario nazionale nella po-
sizione funzionale di settimo e ottavo livello, ovvero in
qualifiche funzionali di settimo, ottavo e  nono livello di
altre  pubbliche  amministrazioni.  Ai sensi dell’art. 26 del
D.Lgs. 30.03.2001 n. 165, l’ammissione è altresì consen-
tita ai  candidati in  possesso  di  esperienze  lavorative  con
rapporto di  lavoro  libero-professionale o  di attività coor-
dinata e continuativa presso enti o pubbliche amministra-
zioni, ovvero di attività documentate presso studi profes-
sionali privati, società o istituti di ricerca, aventi conte-
nuto analogo a quello previsto per corrispondenti profili
del ruolo medesimo;

d) iscrizione al relativo albo professionale.  L’iscrizio-
ne al corrispondente albo professionale di uno dei paesi
dell’Unione Europea consente la partecipazione ai con-

corsi, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in
Italia prima dell’assunzione in servizio;

e) esperienza professionale dirigenziale quinquennale
o, in alternativa, percorso di formazione manageriale cer-
tificato da  scuola  accreditata.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano
esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano stati de-
stituiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche ammi-
nistrazioni per aver conseguito l’impiego stesso mediante
produzione  di  documenti  falsi o viziati da invalidità non
sanabile.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal bando di con-
corso per la presentazione delle domande di ammissione.

Presentazione  delle  domande
Le domande di ammissione al concorso, redatte su

carta semplice e sottoscritte, dovranno pervenire se spe-
dite all’Ufficio Concorsi dell’A.S.L. n. 3, sito in Via
Foligno, n. 14 - 10149 Torino, se recapitate personal-
mente, sempre allo stesso indirizzo, nell’orario d’ufficio
9,00 - 12,00.

Il termine per la presentazione  delle domande di par-
tecipazione al concorso scade alle ore 12,00 del 30°
giorno successivo a quello della data di pubblicazione
dell’estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Ita-
liana.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è proroga-
to alla  stessa ora del primo giorno successivo  non  festi-
vo.

Saranno ritenute  utilmente presentate le domande per-
venute dopo il termine indicato purchè spedite entro il
termine di scadenza a mezzo lettera raccomandata con
avviso di ricevimento. Si precisa che a tal fine farà fede
il  timbro  a  data dell’ufficio postale  accettante.

Nella domanda, regolarmente sottoscritta e formulata
secondo quanto indicato nello schema esemplificativo
(Allegato 1), i candidati devono indicare sotto la propria
responsabilità:

a) il cognome e  nome;
b) la  data, il  luogo di  nascita  e  la  residenza;
c) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
d) il  Comune di iscrizione  nelle liste elettorali, ovve-

ro i  motivi della  loro non iscrizione e della  cancellazio-
ne  dalle  liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate (in caso ne-
gativo, dichiarare espressamente di non averne riportate);

f) il possesso di eventuali titoli che conferiscono il
diritto di precedenza o preferenza nella nomina (in caso
negativo  omettere tale dichiarazione);

g) il possesso del requisito specifico per l’ammissione
al concorso di cui al punto 2 lettera a (Laurea in Inge-
gneria Elettronica o in Ingegneria Biomedica), con indi-
cazione della data e dell’Università presso la quale il di-
ploma  di laurea è stato conseguito;

h) il possesso del requisito specifico per l’ammissione
al concorso di cui al punto 2 lettera b (Abilitazione
all’esercizio professionale);

i) il possesso del  requisito  specifico per l’ammissione
al concorso di cui al punto 2 lettera c (cinque anni di
servizio effettivo corrispondente alla medesima professio-
nalità,  relativa al  concorso specifico, prestato in enti  del
Servizio  sanitario nazionale  nella posizione funzionale  di
settimo e ottavo livello, ovvero in qualifiche funzionali
di settimo, ottavo e nono livello di altre pubbliche am-
ministrazioni o  requisito alternativo  di cui all’art. 26  del
D.lgs. 30.03.2001 n. 165);

j) il possesso dell’iscrizione al relativo albo professio-
nale (indicare  il  n.  di  iscrizione);

k) il possesso del requisito specifico di cui al punto
2 lettera e) (esperienza professionale dirigenziale quin-
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quennale o, in alternativa, percorso di  formazione mana-
geriale  certificato  da  scuola  accreditata);

l) la loro posizione nei  riguardi degli  obblighi milita-
ri;

m) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche
amministrazioni e le eventuali cause di cessazione di
precedenti  rapporti di pubblico impiego;

n) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,
essere fatta ogni necessaria comunicazione, con indica-
zione del numero telefonico. In caso di mancata indica-
zione  vale la  residenza  indicata  nella  domanda.

Ai sensi dell’art. 20 della Legge n. 104/1992, i can-
didati portatori di handicap hanno facoltà di indicare
nella domanda di partecipazione al concorso l’ausilio ne-
cessario in  relazione al  proprio handicap, nonché l’even-
tuale necessità di tempi aggiuntivi per l’espletamento
delle  prove.

Documentazione da allegare alla domanda e modali-
ta’ di  presentazione

1) Elenco in carta semplice ed in duplice copia dei
documenti e dei titoli presentati;

2)  un curriculum formativo  e professionale redatto  su
carta  semplice, datato e firmato;

3) tutti quei documenti, titoli scientifici e di carriera
che il candidato ritiene opportuno presentare, nel proprio
interesse, agli effetti della valutazione di merito e della
formazione  della graduatoria. Nella  certificazione relativa
ai servizi deve essere attestato se ricorrono le condizioni
di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R.
761/1979, in presenza delle quali il punteggio di anzia-
nità deve essere ridotto. In caso positivo, l’attestazione
deve precisare la  misura della  riduzione  del punteggio.

I documenti da allegare alla domanda di partecipazio-
ne al concorso possono essere presentati in originale, in
copia autenticata o mediante dichiarazione sostitutiva re-
datta  secondo lo  schema “Allegato  2".

La dichiarazione sostitutiva può riguardare il fatto che
le copie dei documenti presentati sono conformi agli ori-
ginali oppure, nel caso in cui non venga prodotta copia
del documento, il fatto che il dichiarante ne è in posses-
so. Le pubblicazioni, affinchè siano oggetto di valutazio-
ne,  devono essere prodotte  in  copia.

La dichiarazione sostitutiva è resa e sottoscritta
dall’interessato ed alla stessa deve essere allegata copia
fotostatica (non autenticata) di un documento di identità
del sottoscrittore. Il documento di identità non deve es-
sere allegato qualora la dichiarazione sostitutiva sia resa
e sottoscritta dall’interessato dinanzi al funzionario com-
petente a ricevere la  documentazione.

Non saranno valutati i titoli presentati oltre i termini
di scadenza, quelli non autenticati o non autocertificati
ai sensi di legge o autocertificati in modo difforme da
quanto indicato nelle “note per la compilazione” di cui
allo  schema Allegato 2.

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabi-
lità per dispersione di comunicazioni dipendenti da ine-
satte indicazioni del recapito da parte degli aspiranti o
da mancata oppure tardiva comunicazione del cambia-
mento di indirizzo nella domanda, o per eventuali di-
sguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa
dell’Amministrazione  stessa.

E’ peraltro riservata all’Amministrazione la facoltà di
richiedere quelle integrazioni, rettifiche e regolarizzazioni
di documenti che saranno ritenute legittimamente attuabi-
li  e  necessarie.

Prove  di esame
Prova scritta: relazione su argomenti scientifici relati-

vi alle materie inerenti al profilo messo a concorso o
soluzione di una  serie  di quesiti a risposta  sintetica  ine-
renti alle materie stesse

Prova  teorico pratica: esame  e parere scritto  su di un
progetto o  impianto.

Prova orale: colloquio  nelle  materie delle  prove scrit-
te, nonché su altre materie indicate nel bando di concor-
so.

Il diario delle prove scritte nonché la sede delle me-
desime sarà pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Re-
pubblica Italiana - IV serie speciale - Concorsi ed esami
-, non meno di quindici giorni prima dell’inizio delle
prove stesse ovvero, in caso di un numero esiguo di
candidati, sarà comunicato agli stessi con raccomandata
con avviso di ricevimento non meno di quindici giorni
prima dell’inizio delle prove.

Ai candidati che conseguiranno l’ammissione alla pro-
va teorico pratica e orale sarà data comunicazione con
l’indicazione del voto  riportato  nella  prova scritta.

L’avviso per la partecipazione alla prova orale viene
dato ai singoli candidati almeno venti giorni prima di
quello in cui essi devono  sostenerla.

Punteggio per  le  prove d’esame
La Commissione dispone, complessivamente, di 100

punti così ripartiti:
a) 20 punti per i  titoli
b) 80 punti  per le  prove d’esame  .
I punti per le  prove  d’esame  sono così ripartiti:
a) 30 punti per la  prova  scritta;
b) 30 punti  per la  prova pratica;
c) 20 punti per la  prova  orale.
I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti:
a) titoli  di  carriera:  10  punti;
b) titoli accademici  e di studio: 3  punti;
c) pubblicazioni  e titoli  scientifici:  3 punti;
d) curriculum formativo  e professionale:  4  punti.
I punti per la valutazione dei titoli sono distribuiti se-

condo i criteri di cui agli artt. 11 e 27 del D.P.R.
483/1997.

L’ammissione alla  prova  pratica  è subordinata  al  rag-
giungimento, nella prova scritta, di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.

L’ammissione alla prova orale è subordinata al rag-
giungimento, nella prova pratica, di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova orale è subordinato al rag-
giungimento di una valutazione di sufficienza espressa in
termini  numerici di  almeno 14/20.

La Commissione, al termine delle prove di esame,
formula la graduatoria di merito dei candidati. E’ esclu-
so dalla graduatoria il candidato che non abbia consegui-
to  in ciascuna delle prove d’esame la prevista valutazio-
ne  di sufficienza.

Per quanto riguarda le preferenze e le precedenze, si
fa  riferimento all’art. 5  del D.P.R. n.  487/94 e  successi-
ve  modificazioni  ed  integrazioni.

La graduatoria del concorso sarà pubblicata nel Bol-
lettino  Ufficiale  della  Regione  Piemonte.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le
prove di concorso nei giorni, nell’ora e nella sede stabi-
lita, saranno dichiarati rinunciatari al concorso, quale che
sia la causa dell’assenza, anche se non dipendente dalla
volontà  dei singoli concorrenti.

Commissione di sorteggio
La Commissione di sorteggio dei componenti della

Commissione  Esaminatrice  si riunirà il 1° giorno lavora-
tivo successivo alla data di scadenza del presente bando,
alle ore 10.00, presso la Sala Riunioni dell’U.O.A. Am-
ministrazione del Personale dell’A.S.L. n. 3 - via Foli-
gno  n. 14 - 10149 Torino.
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Costituzione del rapporto  di  lavoro
I candidati dichiarati vincitori saranno invitati

dall’Azienda  a  produrre, ai fini della stipula del contrat-
to individuale, all’Ufficio Stato Giuridico dell’U.O.A.
Amministrazione del Personale dell’A.S.L. n. 3, sito in
Via Foligno 14, 10149 Torino, entro 30 giorni dalla data
di ricevimento della  relativa notificazione, a  pena di de-
cadenza, la documentazione richiesta per l’accesso al
rapporto di lavoro mediante dichiarazioni sostitutive. E’
in facoltà del vincitore presentare i documenti in origi-
nale o  copia  autenticata.

Il candidato dichiarato vincitore ha facoltà di richie-
dere all’Azienda, entro dieci giorni dalla comunicazione
dell’esito del concorso, l’applicazione dell’art. 18, com-
ma  3, della  Legge 7.8.1990, n. 241.

Decade dall’impiego chi abbia conseguito l’assunzione
mediante presentazione di documenti falsi o viziati da
invalidità non sanabile ovvero abbia reso dichiarazioni
mendaci. Il provvedimento di decadenza è adottato con
deliberazione di questa  Azienda  Sanitaria.

La conferma nel posto di ruolo è subordinata al su-
peramento con esito favorevole del periodo di prova del-
la  durata prevista  dal C.C.N.L. vigente.

Norme  finali
Ai sensi delle disposizioni vigenti i dati forniti dai

candidati saranno raccolti presso l’U.O.A. Amministra-
zione del Personale dell’A.S.L. 3 e saranno trattati, an-
che con strumenti informatici, nell’ambito del procedi-
mento  concorsuale  per il quale vengono resi ovvero, nel
caso di costituzione del rapporto di lavoro, per le finali-
tà  inerenti alla gestione del rapporto  stesso.

L’Azienda garantisce pari opportunità tra uomini e
donne per l’accesso al lavoro, ai sensi della Legge n.
125/1991.

Il presente bando viene emanato tenendo conto dei
benefici in materia di assunzioni riservate definiti dalla
Legge 12.03.1999, n. 68.

Con la partecipazione al concorso è implicita da parte
dei concorrenti l’accettazione, senza riserve, di tutte le
prescrizioni e precisazioni  del presente bando, nonché di
quelle che disciplinano o disciplineranno lo stato giuridi-
co ed economico del personale delle Aziende Sanitarie
Locali  ed  Ospedaliere.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di prorogare,
sospendere e  revocare il presente bando, o  parte di  esso
qualora ne rilevasse la necessità o l’opportunità per ra-
gioni di pubblico interesse, senza che i concorrenti pos-
sano vantare  diritti  di sorta.

Per ogni eventuale informazione rivolgersi all’Ufficio
Concorsi dell’U.O.A. “Amministrazione del Personale”
sito in  Via Foligno n. 14 - 10149  Torino - nei giorni  e
nelle  ore d’ufficio- tel. 011/4395.321-306-331.

Il Direttore dell’U.O.A. Amministrazione del Personale
Tommaso Stranges

Allegato 1

Schema esemplificato
di domanda di ammissione al concorso

Il/la sottoscritto/a _____ (cognome e nome; per le donne co-
niugate indicare il cognome da nubile), nato a _____ (pro-
vincia ____), il_____ residente in _____ (provincia _____),
via _____ n. _____, chiede di essere ammesso/a al concorso
pubblico per titoli ed esami a n. _____ posto/i di _____

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità:

1) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o equiva-
lente);

ovvero

di essere in possesso della cittadinanza del seguente paese
membro dell’Unione Europea: _____;

2) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
_____ (in caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione
dalle liste elettorali indicarne i motivi);

3) di non aver riportato condanne penali (in caso positivo
indicare le condanne penali riportate);

4) di essere in possesso dei seguenti titoli che conferiscono
diritto di precedenza (o preferenza) di nomina (in caso nega-
tivo omettere tale dichiarazione);

5) di essere in possesso della Laurea in Ingegneria _____,
conseguita il _____ presso _____;

6) di essere in possesso dell’abilitazione all’esercizio profes-
sionale, conseguita il _____ presso _____;

7) di essere in possesso del seguente requisito di ammissio-
ne: cinque anni di servizio effettivo corrispondente alla me-
desima professionalità, relativa al concorso specifico, presta-
to in enti del Servizio sanitario nazionale nella posizione
funzionale di settimo e ottavo livello, ovvero in qualifiche
funzionali di settimo, ottavo e nono livello di altre pubbliche
amministrazioni o, ai sensi dell’art. 26 del D.Lgs.
30.03.2001 n. 165, di esperienze lavorative con rapporto di
lavoro libero-professionale o di attività coordinata e conti-
nuativa presso enti o pubbliche amministrazioni, ovvero di
attività documentate presso studi professionali privati, socie-
tà o istituti di ricerca, aventi contenuto analogo a quello pre-
visto per corrispondenti profili del ruolo medesimo, come di
seguito dettagliato: _____

8) di essere attualmente iscritto all’Albo Professionale degli
Ingegneri della Provincia di _____ (numero d’iscrizio-
ne_____);

9) di essere in possesso di esperienza professionale dirigen-
ziale quinquennale maturata presso _____ dal _____ al
_____ (ovvero di aver compiuto il seguente percorso di for-
mazione manageriale certificato da scuola accreditata di se-
guito indicata_____);

10) di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli
obblighi militari: _____;

11) di aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche am-
ministrazioni: _____ (indicare le eventuali cause di cessa-
zione di precedenti rapporti di pubblico impiego)

ovvero

di non aver mai prestato servizio presso pubbliche ammini-
strazioni

Il domicilio presso il quale inviare ogni comunicazione rela-
tiva al concorso è il seguente: _____ (indicare: cognome,
nome, indirizzo, CAP, città, provincia e numero telefonico).

Il sottoscritto dichiara, altresì di essere consapevole delle
sanzioni penali, previste in caso di dichiarazioni non veritie-
re e di falsità negli atti e della conseguente decadenza dai
benefici di cui agli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000.

Data _____ Firma _____

Allegato 2

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta’ (Art.47 e
Art.38 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445) esente da bollo
ai sensi dell’art.37 D.P.R. 445/2000

Io sottoscritto/a _____ nato/a a _____ il _____

Dichiaro:

(barrare la/le voci che riguardano la/le dichiarazione/i da
produrre)
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- che le copie dei seguenti documenti, allegate alla presente
dichiarazione, sono conformi agli originali: _____

p di essere in possesso dei seguenti titoli utili ai fini della
valutazione di merito e della formazione della graduatoria
relativa al concorso pubblico a n. _____ posti di _____: (1)

(N.B.: quest’ultima parte è da utilizzare solo nel caso in cui
si vogliano autocertificare titoli di cui si è in possesso che
non vengono esibiti in copia) _____

Dichiaro di essere consapevole delle sanzioni penali previste
in caso di dichiarazioni non veritiere e di falsità negli atti e
della conseguente decadenza dei benefici di cui agli artt. 75
e 76 del D.P.R. 445/2000.

Dichiaro, altresì, di essere informato, ai sensi delle disposi-
zioni vigenti, che i dati forniti con la presente dichiarazione
saranno raccolti presso l’U.O.A. Amministrazione del Per-
sonale dell’A.S.L. 3 e saranno trattati, anche con strumenti
informatici, nell’ambito del procedimento concorsuale per il
quale vengono resi ovvero, nel caso di costituzione del rap-
porto di lavoro, per le finalità inerenti alla gestione del rap-
porto stesso.

Torino, _____

Il dichiarante _____

Allegare copia fotostatica (non autenticata) di un documento
di identità (Non è necessario allegare copia di un documento
di identità qualora la dichiarazione sia resa e sottoscritta
dall’interessato in presenza del dipendente addetto a ricevere
la domanda di partecipazione al concorso).

(1) Note per la compilazione:

1. Qualora l’interessato dichiari la partecipazione a corsi,
convegni, congressi o seminari, dovrà indicare: l’oggetto de-
gli stessi, la Società o Ente organizzatore, le date in cui si
sono svolti, la durata, se il dichiarante vi ha partecipato in
qualità di uditore o relatore e se era previsto un esame finale.

2. Qualora l’interessato dichiari lo svolgimento di attività di
docenza, dovrà indicare: il titolo del corso, la Società o Ente
organizzatore, le date in cui è stata svolta l’attività di docen-
za, il numero di ore di docenza svolte.

3. Qualora l’interessato dichiari di aver prestato servizio
presso pubbliche amministrazioni, presso case di cura con-
venzionate o accreditate o presso privati, dovrà indicare: la
qualifica rivestita, il periodo in cui ha prestato servizio (indi-
care la data di inizio e fine servizio), le eventuali interruzio-
ni (aspettative, congedi, ecc.) con indicazione dei periodi, la
tipologia di rapporto di lavoro (libero-professionale, conven-
zionato o dipendente; in quest’ultimo caso indicare se si trat-
ta di rapporto di lavoro a tempo determinato o indetermina-
to, a tempo pieno o a part-time). Qualora il servizio sia stato
prestato presso aziende o enti del servizio sanitario naziona-
le, indicare se ricorrono le condizioni di cui all’ultimo com-
ma dell’art. 46 del D.P.R. 761/1979, in presenza delle quali
il punteggio di anzianità deve essere ridotto. In caso positi-
vo, deve essere precisata la misura della riduzione del pun-
teggio.

4

ASL n. 4 - Torino
Avviso pubblico, per soli titoli, per assunzione a tempo

determinato a n. 1 posto di Dirigente Medico del ruolo
unico sanitario con rapporto esclusivo - Cardiologia

In esecuzione della deliberazione del Direttore Gene-
rale n. 279/2005 del 08/04/2005, è indetto avviso pub-

blico, per soli titoli, per assunzione a tempo determinato
a:

n. 1 posto di Dirigente Medico del ruolo unico sani-
tario con rapporto  esclusivo - cardiologia

I requisiti   di   ammissione   sono quelli previsti dal
D.P.R. 10 dicembre 1997,  n° 483. Il termine ultimo  per
la presentazione delle domande è fissato improrogabil-
mente entro le ore 12.00 del 15° giorno successivo alla
presente pubblicazione. Per ulteriori informazioni rivol-
gersi al Servizio Personale (Ufficio Concorsi) - Strada
dell’Arrivore n. 25/a - 10154 Torino  - Tel. 011/2402613
o  2402662.

Indirizzo  e-mail: personale.concorsi@aslto4.it
Indirizzo  web: www.aslto4.it

Il Direttore Generale
Giulio Fornero

5

ASL n. 4 - Torino
Graduatoria del pubblico concorso, per titoli ed esami,

a n. 1 posto di dirigente medico del ruolo unico sanitario
Medicina e Chirurgia d’Accettazione e d’Urgenza

Si rende noto che con determinazione  n.  92/2005  del
06/04/2005 è stata approvata la graduatoria del pubblico
concorso, per titoli ed esami, a n. 1 posto di dirigente
medico del ruolo unico sanitario Medicina e Chirurgia
d’Accettazione  e d’Urgenza

Pos. Cognome nome Nascita Totale
01 Pollet Cristina 19/06/74 86,00
02 Marchisio Barbara 26/07/73 85,51
03 Bini Roberto 28/11/71 82,05
04 Navone Fabrizia 30/08/73 81,00
05 Mecca Fabio 15/12/73 80,39
06 Rivetti Chiara 16/06/73 79,90
07 Lovera Luisa 15/11/74 79,69
08 Mercadante Giuliana 19/06/74 79,28
09 Antonucci Maria 14/07/73 77,25
10 Spadaro Miriam 05/12/72 74,92
11 Piliero Giulia 15/10/63 67,10

Il Direttore Struttura Complessa
Amministrazione del Personale

Maria Teresa Vaschetto

6

ASL n. 5 - Collegno (Torino)
Graduatoria del Pubblico Concorso per titoli ed esami

per la copertura di n. 1 posto nel profilo professionale di
Dirigente Farmacista - Area di Farmacia - Disciplina:
Farmacia Ospedaliera

Pubblicato sul B.U.R. n. 30 del 29.07.2004 e sulla
Gazzetta Ufficiale   - IV^   serie speciale - n. 67 del
24.08.2004.

Candidato punti grad.
Ceravolo Grazia 83,434 1°
Medail Maurizio 76,389 2°
Martinengo Sabrina 75,650 3°
Ellena Erica 74,003 4°
Sciandra Grazia 72,000 5°
Guidi Maria Francesca 71,816 6°
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Fornero Annarosa 70,307 7°
Vittoni Alessandra 69,050 8°
Burlando Mara 67,005 9°
Ficco Matilde(03.06.1974) 66 10°
Luisetto Mauro(10.02.1965) 66 11°

Direttore Generale
Nicolò Coppola

7

ASL n. 5 - Collegno (Torino)
Pubblico avviso per assunzioni a tempo determinato nel

profilo professionale di Collaboratore Professionale Sani-
tario - Tecnico Sanitario di Radiologia Medica

La graduatoria sarà formulata in base alla valutazione
dei titoli. Gli interessati dovranno possedere i seguenti
requisiti:

A) cittadinanza italiana, salve  le  equiparazioni  stabili-
te dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea.

B) idoneità  fisica  all’impiego:
l’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego, con

l’osservanza delle  norme in  tema di  categorie protette, è
effettuato a cura dell’A.S.L. prima dell’immissione in
servizio;

- il personale dipendente da pubbliche Amministrazio-
ni ed il personale dipendenti da istituti, ospedali ed Enti
di cui agli artt. 25 e 26, comma 1, del D.P.R. 761/79, è
dispensato  dalla  visita  medica.

C) diploma universitario di Tecnico Sanitario di Ra-
diologia Medica conseguito ai sensi dell’art. 6, comma
3, del D.L.vo 502/92 e successive modificazioni ed inte-
grazioni, ovvero i diplomi e attestati conseguiti in base
al precedente ordinamento riconosciuti equipollenti, ai
sensi delle vigenti disposizioni, al diploma universitario
ai fini dell’esercizio dell’attività professionale e dell’ac-
cesso  ai  pubblici uffici;

D) iscrizione all’Albo professionale, attestata da certi-
ficato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella
di scadenza del bando. L’iscrizione al corrispondente
albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione Europea
consente la partecipazione ai concorsi fermo restando
l’obbligo dell’iscrizione all’Albo prima dell’assunzione in
servizio

Gli interessati sono invitati a presentare apposita do-
manda, redatta in carta semplice all’Ufficio Concorsi
dell’A.S.L.5 - Via Martiri XXX Aprile n. 30 - Collegno
- (TO) entro le ore 12 del quindicesimo giorno successi-
vo alla data di pubblicazione del presente avviso sul
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte, per informa-
zioni e per eventuali chiarimenti rivolgersi all’Ufficio
Concorsi - Tel.: 011/4017019/020/021) - indirizzo e-
mail: concorsi.co@asl5.piemonte.it oppure sito Internet:
www.asl5.piemonte.it.

Il Direttore Generale
Nicolò Coppola

8

ASL n. 5 - Collegno (Torino)
Avviso pubblico per la formulazione di una graduatoria

per titoli e colloquio per il conferimento di un incarico in
regime di libera professione a personale medico nell’am-
bito dell’osservatorio epidemiologico delle dipendenze

In esecuzione della Deliberazione n. 387 del
31.03.2005 del Direttore Generale della Azienda Sanita-
ria Locale 5 di Collegno, si rende noto che è indetto
l’Avviso pubblico per titoli e colloquio per la formula-
zione di una graduatoria di Medici a cui affidare in re-
gime di libera professione l’attività di analisi epidemio-
logica presso l’Osservatorio Epidemiologico  delle Dipen-
denze  dell’ASL 5.

L’incarico avrà un monte  ore settimanale di 28 ore e
durata biennale.

L’incarico sarà regolato da apposito contratto e non
costituirà rapporto di lavoro dipendente; sono esclusi
vincoli  di  subordinazione.

La graduatoria sarà formulata in base alla valutazione
dei titoli ed al giudizio di idoneità al colloquio; costitui-
rà comunque titolo preferenziale l’avere già svolto attivi-
tà analoghe nell’ambito di studi epidemiologici sulle di-
pendenze patologiche per conto di una struttura dell’SSN
e/o dell’Università.

Requisiti
Gli interessati dovranno possedere i seguenti requisiti:
A-cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite

dalle  leggi  vigenti;
B-idoneità fisica all’impiego: l’accertamento dell’ido-

neità fisica all’impiego, con l’osservanza delle norme in
tema di categorie protette, è effettuato da una struttura
pubblica del Servizio Sanitario Nazionale, prima dell’im-
missione in  servizio;

C-laurea  in Medicina  e Chirurgia;
D-abilitazione professionale;
E-iscrizione  all’Ordine  dei medici;
F-specializzazione in Igiene, Medicina Preventiva e

Sanità  Pubblica  o  in  disciplina affine  o  equipollente.
I requisiti di ammissione devono essere posseduti alla

data di scadenza del termine per la presentazione delle
domande.

Il difetto di anche solo uno dei requisiti prescritti
comporta la  non ammissione  all’avviso.

Presentazione  delle  domande
Gli interessati sono invitati a presentare domanda di

ammissione, redatta in carta semplice,in busta chiusa, se-
condo lo schema esemplificato in allegato, a: Azienda
Regionale ASL 5 - Ufficio Protocollo - Via Martiri
XXX Aprile 30 - 10093 Collegno (TO).

Nel caso di consegna a mano del plico si ricorda che
l’Ufficio Protocollo è aperto al pubblico dal lunedì al
giovedì dalle ore 9.00 alle ore 12.00 e dalle ore 14,00
alle ore 15,00; il venerdì dalle ore 9.00 alle ore 12.00.
Tel.  011/4017291-310.

La busta dovrà recare all’esterno, ben visibile, la se-
guente dicitura: “domanda per n. 1 incarico in regime di
libera professione a personale medico nell’ambito
dell’osservatorio epidemiologico delle dipendenze” non-
ché sul  retro gli  estremi  del mittente.

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabi-
lità per dispersione di comunicazioni dipendenti da ine-
satte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante o da
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento
di indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali di-
sguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa
dell’Amministrazione  stessa.

Alle domande è obbligatorio allegare la fotocopia di
un documento di  identità  in corso  di  validità.

Per informazioni in merito alle modalità di presenta-
zione  della  domanda ivi compresa, previo appuntamento,
la consultazione del piano di lavoro 2005 dell’Osservato-
rio Epidemiologico delle Dipendenze gli interessati po-
tranno rivolgersi al numero telefonico della segreteria
dell’Osservatorio Epidemiologico delle Dipendenze
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01140188304 (D.ssa Stefania Difonzo o Sig.ra Patrizia
Gioia).

Le domande devono pervenire non oltre il quindicesi-
mo  giorno dalla data di  pubblicazione sul Bollettino Uf-
ficiale della Regione Piemonte. A tale fine non farà fede
il  timbro  postale.

Qualora la scadenza coincida con un giorno festivo,
il termine di presentazione si intende prorogato al primo
giorno  successivo non  festivo.

Per l’ammissione alla selezione gli aspiranti dovranno
espressamente  indicare:

- cognome e nome, data e luogo di nascita, residen-
za;

- il  possesso  dei  requisiti di ammissione;
- il domicilio presso il quale ricevere le comunicazio-

ni ed  eventuale  telefono.
La domanda dovrà essere sottoscritta in originale,

pena l’inammissibilità  dell’aspirante.
Ai sensi dell’art. 13 del Codice in materia di Prote-

zione dei dati personali D.Lgs.  30 giugno  2003, n.  196,
i dati forniti dai candidati saranno raccolti presso la sede
del dell’Osservatorio Epidemiologico delle Dipendenze -
Servizio di Epidemiologia, per le finalità di gestione
dell’avviso e saranno trattati anche successivamente
all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro per le
finalità inerenti  alla gestione  del  rapporto  medesimo.

Con la partecipazione all’Avviso pubblico è implicita
da parte degli aspiranti l’accettazione, senza riserve, di
tutte  le  prescrizioni e  precisazioni  presenti.

Allegati
Alla domanda i candidati dovranno allegare, pena

esclusione: curriculum formativo e professionale, datato
e firmato e dichiarazione  sostitutiva di  certificazione.

Le dichiarazioni contenute  nel curriculum formativo e
professionale saranno considerate valide autocertificazio-
ni, soltanto qualora contengano tutti gli elementi relativi
a modalità  e  tempi  della attività  espletata.

Gli aspiranti potranno comunque presentare, ove lo ri-
tengano opportuno, anche adeguata documentazione, in
originale  o in copia  autenticata, attestante  le  dichiarazio-
ni suddette.

Non saranno valutati titoli presentati oltre il termine
di scadenza del presente bando, nè saranno prese in con-
siderazione copie di documenti non autenticate o non
autocertificate ai  sensi  di legge.

Valutazione dei titoli e del colloquio
La valutazione delle domande sarà effettuata da una

commissione composta dal Responsabile UOA a D.U.
Epidemiologia e da due componenti esperti da questo
nominati.

La commissione valuterà il possesso dei requisiti e
procederà alla formulazione della graduatoria in base al
curriculum, ai titoli presentati e alla valutazione di ido-
neità al colloquio, che verterà sulle revisioni sistematiche
di letteratura scientifica. Saranno considerati titoli prefe-
renziali la formazione epidemiologica e i servizi prestati
presso le strutture del SSN e dell’Università per lo svol-
gimento di attività di analisi  epidemiologica  sulle dipen-
denze patologiche e le pubblicazioni a stampa sui temi
specifici  della  dipendenza patologica.

I vincitori saranno avvertiti per iscritto dall’Ammini-
strazione.

La graduatoria sarà consultabile presso la sede centra-
le della ASL 5 via Martiri XXX Aprile, 30 di Collegno
e presso la sede dell’Osservatorio Epidemiologico delle
Dipendenze - Servizio di Epidemiologia, Via Sabaudia
164, Grugliasco.

Disposizioni  finali
Trascorsi 60 giorni dalla data di approvazione della

graduatoria e fino a un anno dalla stessa data, i candi-

dati potranno  richiedere la restituzione dei documenti al-
legati alla domanda, facendone espressa richiesta  scritta.

Questa azienda si riserva la facoltà di prorogare, so-
spendere o revocare il presente bando, o parte di esso,
qualora ne rilevasse la necessità o l’opportunità per ra-
gioni di  pubblico interesse.

Il Direttore Generale
Nicolo’ Coppola

Allegato 1

Fac simile domanda di ammissione a selezione pubblica per
il conferimento di incarico in regime di libera professione a
personale medico nell’ambito dell’osservatorio epidemiolo-
gico delle dipendenze.

Alla ASL 5

Via Martiri XXX Aprile 30

10093 Collegno (TO)

Oggetto: domanda di inserimento nella graduatoria per il
conferimento di n. 1 incarico in regime di libera professione
per l’attività di analisi epidemiologica nell’ambito dell’Os-
servatorio Epidemiologico delle Dipendenze

Il/la sottoscritto/a_____chiede di partecipare alla selezione
in oggetto e, sotto la propria responsabilità, dichiara

di essere nato/a il _____a_____

di risiedere a _____in Via _____

di voler ricevere comunicazioni in merito alla presente sele-
zione al seguente indirizzo: _____ tel. _____

Allega alla domanda:

Dichiarazione sostitutiva di certificazione

Curriculum professionale e formativo datato e firmato

Altro _____

Luogo e data_____ Firma _____

Allegato 2

Fac simile dichiarazione sostitutiva di certificazione

Artt. 38,46 e 47 del Testo unico DPR n. 445 del 28.12.2000

Il/la Sottoscritto/a _____ Dichiara con riferimento alla do-
manda di ammissione alla selezione pubblica per l’attribu-
zione di n. 1 incarico in regime di libera professione per
l’attività di analisi epidemiologica nell’ambito dell’Osserva-
torio Epidemiologico delle Dipendenze

* Di essere in possesso della cittadinanza italiana

* oppure della cittadinanza in uno degli Stati membri della
Unione Europea, oppure di essere equiparato dalla Legge ai
cittadini italiani (indicare stato di appartenenza)

* Di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di_____

* Di aver conseguito i seguenti titoli di studio:

Laurea in Medicina e Chirurgia

Abilitazione professionale

Iscrizione all’Ordine dei medici

Specializzazione in Igiene, Medicina Preventiva e Sanità
Pubblica o in disciplina affine o equipollente

* Di avere/non avere prestato servizio presso le strutture del
SSN, dell’Università in qualità di ______

* Di essere nella seguente posizione rispetto agli obblighi
militari

Allega curriculum formativo e professionale datato e firma-
to.

Il/la sottoscritto/a è consapevole delle sanzioni penali che, a
norma dell’art. 76 del Testo unico DPR n. 445 del
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28.12.2000, l’art.483 del Codice Penale prevede in caso di
dichiarazioni non veritiere o falsità in atti.

Collegno, li _____ Il Dichiarante

9

ASL n. 13 - Novara
Bando di avviso pubblico per titoli e colloquio per la

formazione di una graduatoria per la futura ed eventuale
costituzione di rapporti di lavoro a tempo determinato (ex
decreto legislativo 368/2001) nel profilo professionale di
Collaboratore professionale sanitario/ Educatore Profes-
sionale (CAT. “D”), per i Dipartimenti di Salute Mentale

In    esecuzione della determinazione n. 742 del
14/04/2005 è indetto avviso pubblico per titoli e collo-
quio per la formazione di una graduatoria per la futura
ed eventuale costituzione di rapporti di lavoro a tempo
determinato (ex decreto legislativo 368/2001) nel profilo
professionale di collaboratore professionale sanitario/
educatore professionale (Cat. “D”).

Requisiti generali  e specifici per  l’ammissione.
Possono partecipare all’avviso coloro che sono in

possesso dei seguenti requisiti previsti dal D.P.R.
220/2001 e dall’allegato 1) del CCNL 20/09/2001, salva
la  emanazione  di diverse disposizioni  normative.

Requisiti generali:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite

dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi
dell’Unione Europea;

Per i cittadini della Unione Europea è richiesta la co-
noscenza della  lingua italiana;

b) idoneità fisica all’impiego. (L’accertamento della
idoneità fisica all’impiego - con osservanza delle norme
in tema di categoria protette, è effettuato a cura
dell’Azienda Sanitaria Locale prima dell’immissione in
servizio).

Requisiti specifici:
a) diploma universitario di Educatore professionale,

conseguito ai sensi dell’art. 6, comma 3, del D.Lgs.
30.12.1992 n. 502 e successive modificazioni ed integra-
zioni, ovvero i diplomi e attestati conseguiti in base al
precedente ordinamento, riconosciuti equipollenti, ai sensi
delle vigenti disposizioni, al diploma universitario ai fini
dell’esercizio dell’attività professionale e dell’accesso ai
pubblici uffici.

b) Conoscenza  documentabile del ruolo  dell’educatore
professionale nell’ambito dei dipartimenti di salute men-
tale.

La graduatoria formulata in conseguenza del presente
avviso rimarrà valida per tutto il periodo di validità del-
la specifica relativa graduatoria concorsuale approvata
con il  provvedimento n. 1236 del 20/06/03.

La domanda di partecipazione all’avviso, redatta in
carta semplice contenenti le dichiarazioni previste
dall’art3 del DPR 483/1997, corredata dalla documenta-
zione comprovante il possesso dei requisiti generali e
specifici prescritti  nonché  degli ulteriori titoli  che  i  can-
didati intendano produrre nel loro interesse, ivi compreso
un  curriculum  formativo e professionale  (redatto  in  carta
semplice, datato e formato) ed un elenco in triplice co-
pia di quanto presentato dovrà pervenire, alla S.C. -
O.S.R.U., dell’A.S.L. 13 - via dei Mille n. 2 - 28100
Novara, entro e non  oltre le  ore 12.00  del quindicesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione - per estrat-
to - del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della
Regione Piemonte.

La documentazione, allegata alla domanda di parteci-
pazione, deve essere prodotta in originale o autenticata
ai sensi di legge ovvero autocertificata nei casi limiti
previsti  dalla  normativa vigente.

Le certificazioni di servizio, in carta semplice, do-
vranno essere rilasciate dal Legale Rappresentate
dell’Ente  di  appartenenza.

Punteggi
Per la formazione della graduatoria la Commissione

dispone complessivamente di  10 punti, così ripartiti:
30  punti per  i titoli
70  punti per  il  colloquio
I 30 punti per la valutazione dei titoli sono ripartiti

fra le  seguenti categorie:
a) titoli  di  carriera punti 7
b) titoli accademici  e di studio  punti 5
c) pubblicazioni  e titoli  scientifici punti 3
d) curriculum formativo  e professionale punti 15.
Commissione esaminatrice
La Commissione nominata dal Direttore Generale

dell’A.S.L. 13, sarà composta dal Presidente e da esperti
della  materia oggetto  della  selezione.

Colloquio
Verterà sui  seguenti  argomenti:
- Comunicazione e relazione d’aiuto;
- Nozioni di psichiatria;
- Nozioni di riabilitazione  psichiatrica.
Svolgimento  del  colloquio
La data del colloquio sarà comunicata ai candidati

con raccomandata con avviso di ricevimento. Almeno
dieci giorni prima della data di effettuazione dello stes-
so.

Il colloquio non potrà aver luogo nei giorni festivi né
nei giorni  di festività  religiose  ebraiche  o  valdesi.

Il colloquio si  svolgerà  in  un’aula  aperta  al pubblico.
La graduatoria di merito dei candidati sarà formata

secondo l’ordine dei punti della valutazione complessiva
riportata da ciascuna candidato, con l’osservanza a parità
di punti, delle preferenze previste dall’art5 del DPR
487/1994  e successive  modificazioni  ed  integrazioni.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di prorogare,
sospendere o revocare il presente avviso o di non dar
corso all’utilizzo della graduatoria che ne scaturirà, a
suo insindacabile giudizio, senza  che  gli  aspiranti  possa-
no vantare pretese o  diritti  di sorta.

Per ulteriori informazioni, gli interessati possono ri-
volgersi alla S.C. - O.S.R.U. dell’A.S.L. 13- via dei
Mille,  2 - 28100 Novara tel.  0321/374547  - 374593.

Il Dirigente Responsabile
Vezio Vicuna

10

ASL n. 15 - Cuneo
Avviso pubblico per il conferimento di n. 1 borsa di

studio per un progetto di ricerca sanitaria finalizzata dal
titolo: “Studio caso controllo sui tumori vescicali entro la
coorte dei lavoratori dello stabilimento Michelin di Cu-
neo”

In esecuzione del provvedimento n.171/05 in data
12/04/2005, è emesso avviso pubblico per l’assegnazione
di n. 1 Borsa di studio per un progetto di ricerca sani-
taria finalizzata dal titolo: “Studio caso controllo sui tu-
mori vescicali entro la coorte dei lavoratori dello stabili-
mento Michelin di Cuneo ”, riservato a candidati in pos-
sesso  dei seguenti requisiti:
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1. Cittadinanza italiana,  salvo le  equiparazioni stabili-
te dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea.

2. Idoneità fisica all’impiego. L’accertamento dell’ido-
neità fisica all’impiego è effettuato a cura dell’Azienda
Sanitaria prima  dell’inizio  dell’attività come borsista.

3. Diploma di  Scuola Media  superiore di  2° grado.
Si  richiedono  inoltre:
- Curriculum: precedenti esperienze documentate di

ricerche di  dati  nel  settore epidemiologico.
- Buona  conoscenza  di Windows, Word, Exel.
- Essere automunito.
Non possono accedere alla selezione per il conferi-

mento della Borsa di Studio coloro che siano esclusi
dall’elettorato attivo e coloro che siano stati destituiti o
dispensati  dall’impiego presso  pubbliche  amministrazioni,
ovvero licenziati a decorrere dalla data di entrata in vi-
gore del primo contratto  collettivo.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla
data di  scadenza del termine stabilito  per la presentazio-
ne  delle  domande  di  ammissione.

La durata massima della Borsa di Studio è di mesi
dodici e comunque non oltre il 31.03.2006, con un im-
pegno orario di n. 36 ore settimanali e prevede un com-
penso  complessivo  lordo  (comprensivo di IRAP) di euro
8.000,00.

Responsabile del progetto di intervento è la dr.ssa
Cacciatore Anna Maria - Direttore Struttura Complessa
Servizio di Prevenzione e Sicurezza Ambienti di Lavoro.

La Borsa di Studio implica incompatibilità con la
sussistenza di un lavoro dipendente con altro Ente Pub-
blico o Privato e con qualsiasi altra attività retribuita
svolta  presso  enti  pubblici  o  privati.

Il conferimento della Borsa di Studio non instaura al-
cun rapporto di impiego né con l’Azienda Sanitaria Lo-
cale n. 15 né con altri Enti od Istituzioni (Pubblici o
Privati) presso  cui viene  svolta  l’attività di ricerca.

L’assegnazione della presente Borsa di Studio sarà di-
sposta previa formalizzazione di graduatoria degli aspi-
ranti idonei che  verrà  redatta  sulla  base dei  punteggi ri-
portati  da ciascun  candidato  a  seguito di valutazione dei
titoli e  del  colloquio.

Per la valutazione dei titoli e del colloquio si fa rife-
rimento al D.P.R. 483/97 con un massimo di 20 punti
per  i titoli e  30  per il  colloquio.

Il colloquio, tendente ad accertare le capacità attitudi-
nali del candidato, verterà sulla natura e su argomenti
attinenti all’oggetto della ricerca, con valutazione insin-
dacabile a  cura  di  apposita commissione giudicatrice.

L’assegnatario dovrà stipulare un contratto di assicu-
razione  a suo favore  per il  rischio  di  infortuni.

In caso di rinuncia o di cessazione dell’assegnatario,
l’Azienda Sanitaria Locale n. 15 si riserva di conferire
la Borsa di Studio al candidato successivo in graduato-
ria.

I candidati che intendono partecipare alla selezione
dovranno  presentare domanda in  carta semplice, datata  e
sottoscritta, indirizzata  a: Azienda Sanitaria  Locale n. 15
- Direzione Generale - Via  Carlo Boggio n.  12  - 12100
Cuneo.

Il termine per la presentazione  delle domande di par-
tecipazione  scade perentoriamente il quindicesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando
sul  Bollettino  Ufficiale della  Regione Piemonte.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è proroga-
to alla  stessa ora del primo giorno successivo  non  festi-
vo.

Il suddetto termine è perentorio, posto cioè a pena di
esclusione, e pertanto, le domande e/o la relativa docu-
mentazione pervenuta successivamente  a  tale  termine sa-

ranno inammissibili, anche  se spedite entro il  termine di
scadenza.

Nella domanda di partecipazione  gli  aspiranti dovran-
no dichiarare, sotto la propria responsabilità, quanto se-
gue:

a) Il cognome e nome, la data ed il luogo di nascita,
la  residenza.

b) Il possesso della cittadinanza italiana o equipollen-
te.

c) Il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti,
ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazio-
ne  dalle  liste medesime.

d) Le eventuali condanne penali riportate, ovvero di
non  aver riportato condanne  penali.

e) Il titolo  di  studio posseduto.
f) La posizione nei riguardi degli obblighi militari (li-

mitatamente agli aspiranti di  sesso  maschile).
g) L’indirizzo presso il quale deve essere fatta perve-

nire ogni necessaria comunicazione relativa al presente
avviso,  nonché il  recapito telefonico.

I candidati devono, inoltre, dichiarare in carta sempli-
ce  e su  foglio  a parte, datato e firmato:

- di  non avere rapporti di lavoro dipendente con altri
enti  pubblici  o  privati.

- di  essere consapevoli che il conferimento della bor-
sa di Studio non instaura alcun rapporto di lavoro, con
l’A.S.L. n. 15 né con altri Enti o Istituzioni pubbliche o
private presso cui venga eventualmente svolta l’attività
di ricerca.

Alla domanda di partecipazione devono essere acclu-
si:

- diploma di scuola media superiore di 2° grado o
copia  autenticata o  autocertificata ai  sensi  di legge;

- documentazione attestante precedenti esperienze di
lavoro o  ricerca nel settore epidemiologico, eventuali al-
tri titoli conseguiti presso enti pubblici, nonché ogni al-
tra documentazione che si ritiene possa essere oggetto di
valutazione di merito, in originale o copia autenticata o
autocertificata ai  sensi  di legge;

- curriculum formativo e professionale, in carta sem-
plice, datato e firmato.

Alla domanda inoltre deve essere accluso, in duplice
copia,  un  elenco dei  documenti e  dei  titoli  allegati.

L’Amministrazione si riserva la facoltà, per legittimi
motivi,  di prorogare,  sospendere, revocare in tutto od in
parte  o modificare il  presente avviso  a suo  insindacabile
giudizio senza obbligo di notifica e senza che gli aspi-
ranti possano  accampare  pretese o diritti di  sorta.

Per tutto quanto non previsto nel presente bando si fa
espresso  rinvio  alle disposizioni  di legge  in  vigore.

Per informazioni e per ricevere copia integrale
dell’avviso gli interessati potranno rivolgersi all’A.S.L.
n. 15 di Cuneo  - S.C. Personale  - tel. 0171/450643.

Il Direttore Generale
Ottavio Losano

11

ASL n. 16 - Mondovì (Cuneo)
Borsa di studio progetto “Qualità della vita e bisogno di

relazione: ricerca, intervento fra gli anziani e gli operatori
in struttura”

E’ indetto pubblico avviso per il conferimento di
n. 1 Borsa di studio per il Progetto “Qualità della vita e
bisogno di relazione: una ricerca, intervento fra gli an-
ziani  e gli operatori di  struttura”.
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L’importo complessivo lordo dell’assegno della borsa
di studio  è  fissato  in euro  6.000,00 lordi.

La durata dell’incarico è fino al 31.03.2006 con un
impegno  di  15 ore  settimanali.

L’incarico è incompatibile con la sussistenza di un
lavoro  dipendente con altro Ente pubblico o  privato.

Il conferimento della borsa di studio non instaura al-
cun  rapporto di  impiego né con  l’A.S.L. 16 di Mondovì
né con Enti o Istituzioni presso cui viene svolta l’attività
di ricerca.

Requisiti per  l’ammissione
Per essere ammessi all’avviso i candidati dovranno

essere in possesso, alla data di scadenza del termine uti-
le stabilito per la presentazione delle domande, dei se-
guenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti, o cittadinanza in uno dei Paesi
dell’Unione europea;

b) idoneità  fisica  all’impiego:
l’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego è effet-

tuato a cura dell’A.S.L. prima dell’inizio dell’attività
come borsista;

c) diploma  di laurea  in psicologia;
d) iscrizione all’albo dell’ordine professionale attestata

da certificato in data non anteriore  a sei  mesi rispetto  a
quella di  scadenza  del bando.

Saranno  considerati titoli preferenziali:
- l’esperienza nel settore della psicologia dell’età se-

nile, anche  rispetto  alle strutture per anziani;
- la conoscenza informatica, in particolare di software

di elaborazione  dati.
Non possono accedere alla borsa di studio coloro che

siano esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano sta-
ti destituiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche
amministrazioni ovvero licenziati a decorrere dalla data
di entrata in vigore del primo contratto collettivo di la-
voro.

Presentazione  delle  domande:
Le domande  di  ammissione all’avviso, redatte su car-

ta semplice ed indirizzate al Direttore Generle
dell’Azienda Sanitaria Locale n. 16 di Mondovì - Ceva
- Via San Pio V, 6 - 12084 Mondovì, devono pervenire
entro  il termine delle ore  12,00  del quindicesimo  giorno
successivo  alla data di  pubblicazione del presente avviso
sul  Bollettino  Ufficiale della  Regione Piemonte.

Le domande di ammissione all’avviso si considerano
prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo di rac-
comandata, con avviso di ricevimento, entro il termine
suindicato.

A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante. Qualora la scadenza coincida con un giorno
festivo o cada di sabato, il termine di presentazione si
intende prorogato alle ore 12,00 del primo giorno suc-
cessivo  non festivo.

Nella domanda, regolarmente sottoscritta, i candidati
devono  dichiarare  sotto la  propria  responsabilità:

a) le  generalità, la  data, il  luogo di nascita e la  resi-
denza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalen-
te;

c) il Comune d’iscrizione nelle liste  elettorali, ovvero
i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesime;

d) le  eventuali  condanne penali  riportate;
e) i titoli di studio posseduti, con particolare riferi-

mento a quelli costituenti requisiti specifici di ammissio-
ne;

f) la  posizione nei  riguardi  degli obblighi militari;

g) i servizi prestati come impiegati presso Pubbliche
Amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione di
precedenti  rapporti di pubblico impiego;

h) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,
essere fatta ogni necessaria comunicazione. In caso di
mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza di
cui alla lettera a).

Alla  domanda di  partecipazione all’avviso, i candidati
devono allegare tutte le certificazioni relative ai titoli
che ritengano opportuno presentare agli effetti della va-
lutazione di  merito, ivi compreso un  curriculum  formati-
vo e professionale, datato  e  firmato.

I  titoli devono essere  prodotti  in originale  o in copia
autenticata ai sensi di legge, ovvero auto certificati nei
casi  e  nei  limiti previsti  dalla  normativa  vigente.

Le  pubblicazioni  devono  essere edite  a stampa  e ma-
terialmente  presentate.

Alla domanda deve essere unito, in carta semplice,
un elenco  dei documenti e dei titoli presentati.

Il mancato possesso anche di uno solo dei requisiti
richiesti per l’ammissione o la mancata sottoscrizione
della  domanda determinano l’esclusione  dall’avviso.

L’assegnazione della borsa di studio sarà disposta
previa formalizzazione di una graduatoria degli aspiranti
idonei che verrà redatta sulla base dei punteggi riportati
da ciascun candidato in seguito alla valutazione dei titoli
e del colloquio.

Per la valutazione dei titoli e del colloquio si fa rife-
rimento al D.P.R. N° 483/97, con un massimo di 20
punti per i titoli e 30 punti per il colloquio. Il supera-
mento del colloquio è subordinato al raggiungimento di
una valutazione di sufficienza espressa in termini nume-
rici  di almeno  21/30.

Il colloquio, tendente ad accertare le capacità attitudi-
nali del candidato, verterà sulla natura e su argomenti
attinenti all’oggetto della ricerca, con valutazione insin-
dacabile a  cura  di  apposita commissione esaminatrice.

L’assegnatario dovrà stipulare un contratto di assicu-
razione per la copertura dei rischi da infortunio e per la
responsabilità civile verso  terzi.

Il Direttore Generale si riserva la facoltà, per legitti-
mi motivi, di prorogare, sospendere, revocare in tutto o
in parte o modificare il presente avviso a suo insindaca-
bile giudizio, senza obbligo di notifica e senza che i
concorrenti possano accampare pretese o  diritti  di sorta.

La graduatoria finale è approvata con provvedimento
del Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale n.
16 ed  è immediatamente efficace.

Per tutto quanto non previsto nel presente bando si fa
espresso  rinvio  alle disposizioni  di legge  in  vigore.

Per informazioni rivolgersi alla s.a. Stato giuridico
del personale Tel. 0174/550271 ed alla s.c. Psicologia
Tel.  0174/550833.

Il Direttore Generale
Luigi Cavagliani

Schema esemplificato della domanda di ammissione
all’avviso per il conferimento di n. 1 borsa di studio.

Al Direttore Generale

dell’Azienda Sanitaria Locale

n. 16 di Mondovì

Il sottoscritto/a _____ nato/a_____ il _____ residente in
_____via _____chiede di essere ammesso/a a partecipare
all’avviso pubblico per il conferimento di n. 1 borsa di stu-
dio ad un laureato in psicologia iscritto all’albo dell’ordine
professionale.

A tal fine dichiara:

Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte III numero 17 - 28 aprile 2005

22



1) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o di req-
uisito equivalente - da specificare);

2) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
_____ (ovvero: di non essere iscritto nelle liste elettorali per
il seguente motivo: _____);

3) di non aver mai riportato condanne penali (ovvero: di
avere riportato le seguenti condanne penali - da indicarsi an-
che se sia stata concessa amnistia, indulto o condono o vi sia
stato patteggiamento _____);

4) di essere in possesso della laurea in Psicologia;

5) di essere iscritto all’Ordine degli psicologi;

6) di essere nei confronti degli obblighi militari, nella se-
guente posizione_____;

7) di aver prestato o di prestare servizio con rapporto di im-
piego presso le seguenti pubbliche amministrazioni_____
dal _____ al _____ nella qualifica di _____ (indicare anche
le cause di risoluzione dei rapporti di pubblico impiego);

8) che l’indirizzo al quale deve essergli fatta ogni necessaria
comunicazione relativa al presente avviso  è il seguente:
_____Tel _____;

9) di essere consapevole che il conferimento della borsa di
studio non instaura alcun rapporto di lavoro con l’Azienda
Sanitaria Locale n. 16 di Mondovì.

Data_____

Firma _____

12

ASL n. 18 - Alba (Cuneo)
Avviso pubblico di incarico, a tempo determinato, per

mesi otto a n.1 posto di Dirigente Medico - Medicina
Generale

Requisiti specifici  richiesti:
- Laurea  in Medicina e  Chirurgia
- Specializzazione nella disciplina oggetto dell’avviso

e/o equipollenti od affine;
- Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici, attestata

da certificato in data non anteriore  a sei  mesi rispetto  a
quella di  scadenza  del bando

da attribuirsi a favore del candidato che risulti in
possesso dei requisiti richiesti e che presenti maggiori ti-
toli da valutarsi con i criteri di cui al D.P.R.10.12.1997
n.483  e successive  modificazioni.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte
su carta semplice, corredate dei documenti prescritti, sca-
de alle ore 12 del 15° giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale
della  Regione Piemonte.

Qualora detto termine coincida con un giorno festivo
si intende prorogato al primo giorno successivo non fe-
stivo.

Le domande devono pervenire all’A.S.L. 18 Via Ro-
mita, 6 - 12051 Alba (CN), entro il termine di scaden-
za. Possono essere consegnate a mano o spedite con
Raccomandata A.R.. A tal fine fa fede il timbro a data
dell’ufficio  postale  di Alba.

Il Direttore Generale si riserva la facoltà di modifica-
re, prorogare o  revocare il  presente  avviso.

Per  ulteriori  informazioni, rivolgersi all’Ufficio Perso-
nale A.S.L. 18 - Via Romita, 6 - Alba - Tel.
0172/420214/302

Il Dirigente delegato Direttore
S.O.C. Amm.ne del Personale

Lorenzo Frea

13

ASL n. 22 - Novi Ligure (Alessandria)
N. 1. - Disponibilità di ore ambulatoriali a tempo deter-

minato. poliambulatorio di Novi Ligure - Psicologia am-
bulatoriale

Ore n. 21 - lunedi ore 5 dalle ore 09,00 alle ore
14,00 - martedi ore 6 dalle 10.30 alle 12,30 e dalle
14,00 alle 18,00 - mercoledi ore 4 dalle 14,00 alle
18,00 - giovedi ore 3 dalle 09,00 alle 12,00- venerdi ore
3  dalle  09,00  alle 12,00.

Incarico con scadenza  a un anno
Competenze  richieste:
- laurea specialistica in psicologia secondo l’ordina-

mento  quinquennale;
- diploma di specializzazione in Psicoterapia ad orien-

tamento analitico individuale  e di gruppo;
- comprovata e documentabile esperienza in analisi

personale ad orientamento analitico possibilmente con
analista accreditato dalle maggiori Società del territorio
nazionale;

- comprovata e documentabile esperienza nell’uso di
tecniche ipnotiche individuali e  di  gruppo;

- comprovata e documentabile esperienza nel tratta-
mento  di soggetti con dipendenze  patologiche;

- comprovata e documentabile esperienza nel tratta-
mento di adolescenti secondo la metodologia della Psi-
coterapia breve  di gruppo.

La pubblicazione è effettuata ai sensi del Protocollo
Aggiuntivo al D.P.R. 446/01 e le domande, riservate agli
psicologi inseriti nell’apposita graduatoria regionale vi-
gente ex artt. 3 e 4 D.P.R. 446/01, sono da trasmettere
con lettera raccomandata al Comitato Zonale, Commis-
sione Psicologi, via Barletta 96, 10136 Torino, entro il
15° giorno del mese successivo a quello dalla pubblica-
zione.

Le stesse dovranno tassativamente contenere il curri-
culum formativo e professionale, attestante i requisiti ri-
chiesti.

14

ASL n. 22 - Novi Ligure (Alessandria)
N. 2. - Disponibilità di ore ambulatoriali a tempo deter-

minato per n. 4 biologi in anatomia patologica ospedale di
Novi Ligure - Biologia ambulatoriale

Ore n. 20/settimanali cadauno - per 4 ore al giorno
dal lunedi’ al  venerdi’ con orario  antemeridiano  da  con-
cordare.

Incarico con scadenza  a un anno
Competenze  richieste:
- comprovata e documentabile esperienza in inclusio-

ne, taglio, colorazione ed archiviazione di materiale isto-
logico;

- comprovata e documentabile esperienza in Biologia
molecolare;

- comprovata e documentabile esperienza in materia
di controllo  di  qualità in Anatomia Patologica;

Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte III numero 17 - 28 aprile 2005

23



- comprovata e documentabile esperienza. nella prepa-
razione  ed  inclusione

da  materiale  citologico;
- comprovata e documentabile esperienza inTelepato-

logia.
La pubblicazione è effettuata ai sensi del Protocollo

Aggiuntivo al D.P.R. 446/01 e le domande, riservate ai
biologi inseriti nell’apposita graduatoria regionale vigente
ex artt. 3 e 4 D.P.R. 446/01, sono da trasmettere con
lettera raccomandata al Comitato Zonale, via Barletta 96,
10136 Torino, entro il 15° giorno del mese successivo a
quello dalla  pubblicazione.

Le stesse dovranno tassativamente contenere il curri-
culum formativo e professionale, attestante i requisiti ri-
chiesti.

15

Azienda Ospedaliera Maggiore della Carità - Novara
Graduatoria relativa al pubblico concorso ad un posto

di Dirigente Medico - disciplina di Ginecologia e Ostetricia
deliberata con atto n° 365 dell’ 8/4/2005

1) Dott. Arnulfo Alberto Punti 85,750/100
2) Dott. Vigone Alessandro Punti 84,983/100

Novara, 19 aprile2005

Il Direttore Generale
Mario Minola

16

Azienda Ospedaliera San Giovanni Battista - Torino
Avviso pubblico per il conferimento di n. 1 borsa di

studio nell’ambito del progetto di ricerca scientifica appli-
cata per attività da svolgere c/o la S.C. Microbiologia Dir.
Prof.ssa Marchiaro

In esecuzione  della determinazione D95/780/35/05 del
15.4.2005 è emesso avviso pubblico per il conferimento
di n. 1 borsa di studio nell’ambito del progetto di ricer-
ca scientifica applicata per attività da svolgere c/o la
S.C. Microbiologia (Dir. Prof.ssa Marchiaro) come se-
gue:

Titolo  Attività:
Diagnosi di infezione da Chlamydia nella popolazione

maschile afferente a  Centri MST
Respons. Attività:
Prof.ssa Giovanna  Marchiaro
Durata:
Mesi  12 - Tempo  pieno  (38  ore  sett.li)
Importo:
euro  8.251,98= lordi
Requisiti:
- Corso di laurea in Tecniche di Laboratorio Biome-

dico
- Esperienza in tecniche di Biologia molecolare appli-

cata alla identificazione  e  tipizzazione  di  agenti infettivi
- Conoscenza della lingua inglese, di sistemi di infor-

matica  di  base (pacchetto office) e  di  statistica.
L’avviso scade inderogabilmente alle ore 12,30 del

12 maggio 2005.
Per informazioni e ritiro bando integrale rivolgersi

alla S.C. Organizzazione e Sviluppo Risorse Umane -
Borse   di   Studio   dell’Azienda   Ospedaliera   S.Giovanni
Battista  di  Torino  - C.so Bramante, 88/90 - 10126 Tori-

no - 3º piano Padiglione Scuole (tel. 011-
633.5077/5367). Orario di apertura al pubblico: da lunedì
a venerdì ore 9,30-12,30.

La domanda di partecipazione, corredata di tutta la
documentazione sottoelencata, dovrà pervenire all’ufficio
sopra menzionato nel termine perentorio specificamente
indicato nell’avviso e potrà essere presentata a mano,
via telefax (011/633.5154) o a mezzo posta. In quest’ul-
timo caso, ai fini della decorrenza dei termini di scaden-
za, farà fede la data di  protocollazione apposta dall’uffi-
cio ricevente; non farà fede invece la data del timbro
dell’Ufficio Postale. Non saranno pertanto prese in con-
siderazione le domande pervenute oltre il termine di sca-
denza.

Alla domanda dovranno essere allegati: progetto det-
tagliato dell’attività  o ricerca,  curriculum vitae, eventuali
pubblicazioni, ogni altro documento ritenuto utile, elenco
in carta semplice e in duplice copia (datato e firmato)
della documentazione presentata. Si precisa che la man-
cata presentazione del progetto dettagliato dell’attività
nei termini indicati costituisce causa di inammissibilità
della domanda e comporta    l’automatica    esclusione
dell’aspirante dal colloquio selettivo.

p. Il Direttore di S.C. O.S.R.U.
Gisella Coucourde

17

Azienda Ospedaliera S. Croce e Carle - Cuneo
Avviso pubblico di borsa di studio per la durata di sei

mesi ad un laureato in Medicina e Chirurgia presso la S.C.
di Psichiatria

Con deliberazione n. 323 del 11.04.2005 questa
Azienda Ospedaliera ha indetto un avviso di concorso
per l’assegnazione di n. 1 borsa di studio per la durata
di sei mesi da assegnare ad un laureato in Medicina e
Chirurgia per effettuare ricerche  nel campo  della  schizo-
frenia  presso  la  S.C. di  Psichiatria.

L’importo complessivo della borsa di studio è di euro
7.500,00 per la durata di sei mesi e comporta l’impegno
di n. 20 ore settimanali e non implica incompatibilità
con altre attività  svolte  presso  Enti  pubblici  e  privati.

Le domande redatte in carta libera ed indirizzate al
Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliera S. Croce e
Carle, dovranno pervenire, a mezzo posta o consegnate
all’Ufficio Protocollo dell’Azienda Ospedaliera, in via
Gobetti  n. 27  (Palazzo  Finanziario) - 12100 Cuneo (ora-
rio accettazione 8.00-12.30/14.00-16.00) entro il 15°
giorno successivo alla pubblicazione del bando sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Piemonte. Per informazio-
ni e  ritiro  del bando di ammissione  rivolgersi  all’Azien-
da Ospedaliera S. Croce e Carle - Ufficio Legale in Cu-
neo - Via Gobetti n. 27 (Palazzo Finanziario) - tel.
0171-643213.

Il Direttore Generale
Fulvio Moirano

18

Azienda Ospedaliera S. Croce e Carle - Cuneo
Avviso pubblico di borsa di studio per la durata di sette

mesi ad un laureato magistrale in Ingegneria Gestionale o
laureato in Ingegneria Logistica e della Produzione o in
Ingegneria dell’Organizzazione d’Impresa o titolo equi-
pollente presso la S.S. Ingegneria Clinica

Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte III numero 17 - 28 aprile 2005

24



Con deliberazione n. 325 del 11.04.2005 questa
Azienda Ospedaliera ha indetto avviso di concorso per
l’assegnazione di n. 1 borsa di studio per la durata di
mesi sette da assegnare  ad un laureato magistrale in In-
gegneria Gestionale o laureato in Ingegneria Logistica e
della Produzione   o   in   Ingegneria   dell’Organizzazione
d’Impresa o titolo equipollente presso la S.S.  Ingegneria
Clinica con compiti relativi alla valutazione dei costi di
manutenzione ed all’analisi dell’impatto economico delle
tecnologie medicali, con elaborazione di procedure e me-
todi di ottimizzazione. L’importo complessivo della bor-
sa di studio è di euro 8.750,00 per la durata di sette
mesi e comporta l’impegno  di 38 ore settimanali ed im-
plica incompatibilità con qualsiasi altra attività ospedalie-
ra retribuita svolta presso Enti pubblici e privati quale
dipendente  o convenzionato.

Le domande redatte in carta libera ed indirizzate al
Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliera S. Croce e
Carle, dovranno pervenire, a mezzo posta o consegnate
all’Ufficio Protocollo dell’Azienda Ospedaliera, in via
Gobetti  n. 27  (Palazzo  Finanziario) - 12100 Cuneo (ora-
rio accettazione 8.00-12.30/14.00-16.00) entro il 15°
giorno successivo alla pubblicazione del bando sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Piemonte. Per informazio-
ni e  ritiro  del bando di ammissione  rivolgersi  all’Azien-
da Ospedaliera S. Croce e Carle - Ufficio Legale in Cu-
neo - Via Gobetti n. 27 (Palazzo Finanziario) - tel.
0171-643213.

Il Direttore Generale
Fulvio Moirano

19

Azienda Ospedaliera S. Croce e Carle - Cuneo
Bando di concorso pubblico per n. 1 Dirigente medico

di neurochirurgia

In esecuzione della deliberazione 11.04.2005 n. 312
del Direttore Generale è indetto pubblico concorso per
titoli ed esami per l’assunzione a tempo indeterminato
di:

n. 1  Dirigente medico  di neurochirurgia
Il presente concorso sarà revocato nel caso in cui

venga assegnato a questa Azienda personale medico a
copertura del posto suddetto, ai sensi dell’art. 34 bis del
D. Lgs. 30.03.2001 n. 165 e successive modificazioni ed
integrazioni.

Il posto è riservato ai disabili e agli appartenenti alle
altre categorie protette di cui, rispettivamente, all’art. 1 e
all’art. 18, comma 2, della Legge 12.03.1999  n. 68, con
precedenza dei primi in caso di presenza di aspiranti ap-
partenenti ad entrambe le categorie. In carenza o in caso
di inidoneità dei candidati riservatari il posto sarà confe-
rito ai  candidati  non  riservatari.

Le disposizioni per l’ammissione al concorso e le
modalità di espletamento dello stesso sono stabilite dal
D.Lgs. 30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni,
dal D.P.R. 9.5.1994, n. 487 e dal D.P.R. 10.12.1997,
n. 483.

Il trattamento economico spettante è quello previsto
dal vigente contratto collettivo nazionale di lavoro
dell’area dirigenziale medica  e veterinaria.

Possono partecipare al concorso coloro che possiedo-
no i seguenti  requisiti:

A) cittadinanza italiana, salve  le  equiparazioni  stabili-
te dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione europea;

B) l’idoneità fisica all’impiego. L’accertamento
dell’idoneità fisica all’impiego è effettuato a cura
dell’Azienda Ospedaliera, prima dell’immissione in servi-
zio;

C) laurea  in medicina e  chirurgia;
D) specializzazione nella disciplina oggetto del con-

corso  o  in disciplina  affine.
E’ esentato dal requisito il personale in servizio di

ruolo nella medesima posizione funzionale e disciplina a
concorso alla data del 1°.02.1998, che risulti dipendente
di altra  azienda sanitaria.

E) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici. L’iscri-
zione al corrispondente albo professionale di uno dei
Paesi   dell’Unione Europea   consente   la partecipazione
alla selezione, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione
all’albo in  Italia prima dell’assunzione in servizio.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano
esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano stati
dispensati dall’impiego presso una pubblica amministra-
zione per aver conseguito l’impiego stesso mediante la
produzione  di  documenti  falsi o viziati da invalidità non
sanabile.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla
data di  scadenza del termine stabilito  per la presentazio-
ne  delle  domande  di  ammissione.

Il termine per la presentazione delle domande scade
il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione
dell’estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della  Repubblica.

Qualora detto  giorno  sia festivo il termine è proroga-
to al  primo giorno  successivo non festivo.

Le domande di ammissione al concorso possono esse-
re  consegnate all’Ufficio Concorsi presso  la  sede  in  Cu-
neo - Via Piero Gobetti n. 27, durante le ore di apertura
dell’Ufficio.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio posta-
le, la data di spedizione è comprovata dal timbro a data
dell’ufficio  postale  accettante.

Non  si  terrà conto  comunque delle domande che, per
qualsiasi causa, perverranno dal giorno di emissione del-
la lettera di convocazione dei candidati per l’espletamen-
to della prima prova, anche se  inoltrate in  tempo utile.

Il termine fissato per la presentazione delle domande
e  dei documenti è perentorio;  la  eventuale  riserva  di  in-
vio successivo di documenti  è  priva di  effetto.

Nella domanda redatta in carta semplice, secondo lo
schema allegato, gli  aspiranti  dovranno  indicare:

a)  cognome e nome, la data ed il luogo di nascita e
la  residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalen-
te;

c) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti,
ovvero i motivi della loro non iscrizione  o della cancel-
lazione dalle  liste medesime;

d) le  eventuali  condanne penali  riportate;
e) il possesso della  laurea in  medicina  e chirurgia;
f)  il possesso della specializzazione nella disciplina a

concorso o del requisito alternativo di cui al precedente
punto D);

g) di  essere iscritti  all’albo dell’ordine  dei  medici;
h) la loro posizione nei riguardi degli obblighi milita-

ri (limitatamente  agli aspiranti di  sesso  maschile);
i) di   non   essere   mai   stati   dispensati   dall’impiego

presso una pubblica amministrazione per aver conseguito
l’impiego stesso mediante la produzione di documenti
falsi  o  viziati da  invalidità  non sanabile;

j) la richiesta di applicazione dell’istituto della prefe-
renza e/o precedenza specificandone il titolo, ove ne ri-
corrono le  condizioni;
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l) il domicilio presso il quale deve essere fatta
all’aspirante, ad ogni effetto, ogni necessaria comunica-
zione.

I candidati portatori di handicap potranno specificare
nella domanda l’eventuale necessità di ausili nonché di
tempi aggiuntivi per l’effettuazione delle prove, in rela-
zione  al  proprio  handicap.

Alla  domanda di  partecipazione al concorso i concor-
renti devono allegare tutte le  certificazioni relative ai  ti-
toli che ritengano opportuno presentare agli effetti della
valutazione  di merito, nonché un curriculum formativo  e
professionale, datato  e  firmato.

Le certificazioni devono essere prodotte in originale o
in copia legale o autenticata ai sensi di legge, ovvero
utilizzando gli istituti dell’autocertificazione o della di-
chiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà nei casi, nei
limiti e con le modalità previsti dalla normativa vigente.

In particolare possono essere oggetto di autocertifica-
zione, tra gli altri titoli tassativamente elencati nell’art.
46 del  DPR  28.12.2000 n. 445, cui si  rinvia per  quanto
non  espressamente:

1) titoli di studio  e  specializzazione  posseduti;
2) qualifiche  professionali acquisite;
3) esami sostenuti;
4) titoli di formazione, di aggiornamento o di qualifi-

cazione tecnica, con indicazione dell’autorità che li ha
rilasciati, del punteggio finale e della data di consegui-
mento;

5) iscrizione in albi o elenchi tenuti dalle pubbliche
amministrazioni;

6) attestazioni relative a corsi di aggiornamento, per-
fezionamento con indicazione dell’oggetto, della sede e
data di effettuazione, del ruolo (uditore, discente, docen-
te, relatore, organizzatore, ecc.) e dell’eventuale supera-
mento  di esami  finali.

E’ altresì possibile comprovare mediante dichiarazioni
sostitutive dell’atto di notorietà, tutti gli stati, fatti e
qualità personali non compresi negli elenchi di cui alle
norme succitate e, in  particolare:

1) i  servizi  prestati presso istituzioni pubbliche  o pri-
vate in qualità di dipendente o  con diverso  rapporto;

2) la  vincita e  la  fruizione  di  borse di studio, ecc;
3) la conformità all’originale della fotocopia di una

pubblicazione o  di altro documento presentata.
A detto fine le attestazioni relative ai servizi prestati

dovranno  indicare:
ente di appartenenza, qualifica (mansione),  periodo di

servizio  tenendo  conto delle sospensioni  del  rapporto, ti-
tolo e  tipologia  del rapporto (dipendente o ad altro tito-
lo, tempo  indeterminato,  pieno,  parziale o  definito), cau-
se della cessazione, la ricorrenza o meno delle condizio-
ni di cui all’art. 46 del DPR 20.12.1979, n. 761, concer-
nente la riduzione  del punteggio  di anzianità e  la  relati-
va  misura;

Per la validità della dichiarazione sostitutiva di atto
di notorietà è necessario:

-  allegare alla domanda  di partecipazione  una  fotoco-
pia non autenticata di un documento valido di identità
del sottoscrittore, ovvero:

- sottoscriverla  in  presenza del dipendente  addetto.
Le autocertificazioni e le dichiarazioni sostitutive di

notorietà sono rese in carta libera, anche utilizzando i
moduli appositamente predisposti e disponibili presso la
S.C. Personale.

Attenzione: Le autocertificazioni e le dichiarazioni
dovranno essere rese su foglio o su modulo distinto da
quelli della domanda e del curriculum formativo e pro-
fessionale; quelle rese nel contesto della domanda e del
curriculum formativo e professionale NON saranno con-

siderate valide ai fini della valutazione dei singoli titoli
ad  esse  interessati.

Le dichiarazioni rese dai candidati dovranno essere
esaustive e comunque tali da fornire tutti gli elementi
necessari per la valutazione; dichiarazioni carenti in tutto
o in parte di tali elementi potranno determinare l’esclu-
sione dalla valutazione o una valutazione ridotta, in con-
formità ai  dati forniti.

Le pubblicazioni  devono essere edite  a stampa.
I titoli e/o le autocertificazioni devono essere mate-

rialmente allegati; il candidato non può fare riferimento,
a questi fini, a documenti e  titoli  allegati ad altre prati-
che, di concorso e non, giacenti presso gli uffici di que-
sta  Azienda  Ospedaliera.

Alla domanda deve essere unito, in triplice copia e in
carta semplice, un  elenco  dei  documenti e dei titoli pre-
sentati.

Nel predetto elenco ogni documento presentato deve
essere registrato con l’indicazione degli elementi atti ad
identificarlo: in  particolare, per ogni pubblicazione devo-
no essere indicati  il  titolo, gli autori e l’anno  di  pubbli-
cazione.

Con le modalità di cui sopra dovranno essere altresì
certificati o autocertificati i titoli di precedenza e/o di
preferenza  dei quali viene  richiesta  l’applicazione.

Il mancato possesso anche di un solo requisito per la
ammissione o la mancata sottoscrizione della domanda
determinano l’esclusione dal concorso.

Ai fini dell’art. 6, ultimo comma, del D.P.R.
10.12.97, n. 483, si rende noto che il sorteggio dei com-
ponenti della Commissione Esaminatrice avrà luogo pres-
so il Servizio Personale in Cuneo - Via Piero Gobetti n.
27 alle ore 9.30’ del quarto giorno successivo alla sca-
denza  dei termini  per la  presentazione delle domande.

Qualora detto  giorno sia festivo, la  data  è spostata al
primo giorno successivo  non  festivo.

La Commissione esaminatrice dispone, complessiva-
mente, di 100 punti così ripartiti:

a) 20 punti per i  titoli;
b) 80 punti  per le  prove d’esame.
I punti per le  prove  d’esame  sono così ripartiti:
a) 30 punti per la  prova  scritta;
b) 30 punti  per la  prova pratica;
c) 20 punti per la  prova  orale.
I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti:
a) titoli  di  carriera:  10;
b) titoli accademici  e di studio: 3;
c) pubblicazioni  e titoli  scientifici:  3
d) curriculum formativo  e professionale:  4.
La valutazione dei titoli è effettuata con le misure e

le modalità stabilite agli articoli 11 e 27 e al titolo II
del D.P.R. 10.12.1997, n.  483.

La maggiorazione del venti per cento del punteggio
prevista per i servizi prestati a tempo pieno sarà attribui-
ta soltanto se tale circostanza risulterà  espressamente in-
dicata nel certificato di servizio; per i servizi iniziati
dopo il 5.12.1996 la maggiorazione verrà comunque at-
tribuita ai sensi del C.C.N.L. area medica quadriennio
1994/1997.

Le prove d’esame  sono le  seguenti:
a) prova scritta: relazione su un caso clinico simulato

o su  argomenti  inerenti alla disciplina messa a  concorso
o soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica
inerenti alla disciplina  stessa;

b) prova pratica: su tecniche e manualità peculiari
della  disciplina messa a  concorso;

c) prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a
concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da
conferire.
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Il superamento della prova scritta, con conseguente
ammissione alla prova pratica, e il superamento della
prova pratica, con conseguente ammissione alla prova
orale, sono subordinati al raggiungimento di una valuta-
zione di sufficienza espressa in termini numerici di al-
meno  21/30 in  ciascuna delle due prove.

I candidati ammessi al concorso saranno avvisati, con
lettera raccomandata con avviso di ricevimento, del luo-
go e della data della prova scritta, almeno quindici gior-
ni prima  della  prova stessa.

La graduatoria dei vincitori sarà pubblicata nel bollet-
tino  ufficiale  della Regione  Piemonte.

L’Azienda effettuerà i controlli sulla veridicità delle
dichiarazioni sostitutive determinanti ai fini dell’assunzio-
ne, presentate da tutti i candidati assunti in servizio, ri-
chiedendo innanzitutto la collaborazione degli interessati.
La verifica riguardante documenti rilasciati da soggetti
privati sarà effettuata esclusivamente per il tramite
dell’interessato.

L’inserimento nella graduatoria ha pertanto carattere
provvisorio  fino all’esito dei controlli.

Nel caso dovesse  emergere la  non veridicità  del con-
tenuto  delle dichiarazioni rese, ferma restando la respon-
sabilità penale, il dichiarante decade dai benefici even-
tualmente conseguiti sulla base della dichiarazione non
veritiera (esclusione dalla graduatoria in caso di accertata
carenza di requisito o riduzione del punteggio ottenuto
per  titoli).

Se dal controllo dovessero risultare  maggiori  titoli ri-
spetto a quelli  autocertificati e valutati, non si procederà
in alcun caso alla attribuzione di un punteggio maggiore
rispetto a quello già assegnato dalla Commissione Esa-
minatrice.

I vincitori del concorso saranno invitatati a presenta-
re, anche sotto forma di autocertificazione, nel termine
di 30 giorni dalla data di ricevimento della relativa co-
municazione  e sotto  pena di decadenza:

1) certificato  di cittadinanza  italiana;
2) estratto  per riassunto  dell’atto di  nascita;
3) titolo di studio in originale o  in copia autenticata,

ovvero il documento rilasciato dalla competente autorità
scolastica in  sostituzione  del diploma;

4) certificato  di godimento dei diritti politici;
5) certificato  generale  del casellario giudiziale;
6) i titoli e i documenti necessari per dimostrare il

possesso degli altri  requisiti prescritti:
I candidati dichiarati vincitori hanno facoltà di richie-

dere, entro dieci giorni dalla comunicazione dell’esito
del concorso, l’applicazione dell’articolo 18, comma 3,
della legge 07.08.1990, n. 241, concernente l’accerta-
mento  d’ufficio,  a cura  del  responsabile del  procedimen-
to, di fatti, stati e qualità che questa o altra pubblica
amministrazione  sia  tenuta  a  certificare.

Nel termine di trenta giorni di cui sopra i vincitori
dovranno dichiarare, sotto la propria responsabilità, di
non avere  altri  rapporti di impiego pubblico o privato e
di  non  trovarsi in  alcuna  delle situazioni di incompatibi-
lità richiamate dall’art. 53 del D.Lgs. 30.03.2001,
n. 165.

La costituzione del rapporto di lavoro avverrà me-
diante stipulazione di contratto individuale, previa pre-
sentazione della documentazione di cui sopra e accerta-
mento  della  idoneità  fisica  all’impiego.

In caso  di mancata  presentazione della documentazio-
ne di cui sopra entro il termine prefissato, non si darà
luogo alla stipulazione del contratto individuale di lavo-
ro.

Il rapporto di lavoro decorre, agli effetti giuridici ed
economici,  dalla  data di  effettiva  presa  di  servizio.

La graduatoria dei vincitori rimane efficace per un
termine di sette anni dalla data della pubblicazione per
eventuali coperture di posti per i quali il concorso è sta-
to bandito e che successivamente ed entro tale data do-
vessero  rendersi disponibili.

I  documenti allegati alla  domanda potranno essere  ri-
chiesti in restituzione, anche a mezzo posta, contrasse-
gno, decorsi i termini per la presentazione del ricorso
giurisdizionale o  amministrativo.

Salvo il caso di contenzioso in atto, decorsi otto mesi
dalla data di comunicazione dell’esito della selezione,
l’Azienda disporrà secondo le proprie  esigenze della do-
cumentazione  suddetta ancora giacente  in  atti.

Ai sensi del D.Lgs. 30.06.2003 n. 196 si rende noto
che il trattamento dei dati personali comunicati
all’Azienda è finalizzato esclusivamente all’espletamento
della  procedura  connessa  al  presente  concorso.

L’Azienda  garantisce parità e pari  opportunità  tra uo-
mini e donne per l’accesso al lavoro e per il trattamento
sul  lavoro.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilità
per il caso di dispersione di comunicazioni dipendente
da inesatte indicazioni del recapito da parte del candida-
to o da mancata  oppure  tardiva  comunicazione del  cam-
biamento di recapito indicato nella domanda, né per
eventuali disguidi  postali o telegrafici.

La partecipazione al concorso comporta l’accettazione
senza riserve, da parte dei candidati, di tutte le condizio-
ni e norme del  presente bando nonché di tutte  le dispo-
sizioni che disciplinano lo stato giuridico ed economico
dei dipendenti  del Servizio  Sanitario Nazionale.

Il Direttore Generale si riserva la facoltà, per legitti-
mi motivi, di prorogare, sospendere, revocare in tutto o
in parte  o  modificare  il  presente  bando  a  suo  insindaca-
bile giudizio senza obbligo di notifica e senza che i
concorrenti possano accampare pretese o  diritti  di sorta.

Per tutto quanto non previsto nel presente bando si fa
espresso rinvio alle disposizioni di legge in vigore, sopra
richiamate.

Per informazioni rivolgersi al Servizio Personale pres-
so la sede in Cuneo, Via Piero Gobetti n. 27 - Tel.
0171/643348 - 643347. Sito Internet: www.ospedale.cu-
neo.it.

Il Direttore Generale
Fulvio Moirano

Schema esemplificativo della domanda di ammissione al
concorso (da non utilizzare quale “modulo” per la compila-
zione della domanda).

Al Direttore Generale

dell’Azienda Ospedaliera S. Croce e Carle

Cuneo

Il sottoscritto _____ nato a _____ il _____residente in
_____ Via _____ chiede di essere ammesso a partecipare al
concorso pubblico per titoli ed esami per l’assunzione di n. 1
Dirigente Medico di Neurochirurgia.

A tal fine dichiara:

1) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o di req-
uisito equivalente - da specificare)

2) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
_____ (ovvero: di non essere iscritto nelle liste elettorali per
il seguente motivo _____);

3) di non aver mai riportato condanne penali (ovvero: di
aver riportato le seguenti condanne penali - da indicarsi an-
che se sia stata concessa amnistia, indulto, condono o se vi
sia stato patteggiamento - _____);
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4) di essere in possesso della laurea in medicina e chirurgia;

5) di essere in possesso del diploma di specializzazione nella
disciplina di ___conseguito presso____in data__ .;

6) di essere iscritto all’albo dell’ordine dei medici;

7) di essere, nei confronti degli obblighi militari, nella se-
guente posizione_____;

8) di non essere mai stato dispensato dall’impiego presso
una pubblica amministrazione per aver conseguito l’impiego
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da
invalidità non sanabile.

9) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza e/o
precedenza dei quali chiede l’applicazione: ___;

10) che l’indirizzo al quale deve essergli fatta ogni necessa-
ria comunicazione relativa al presente concorso è il seguente
_____ tel_____

data_____ Firma _____

20

Comune di Oulx (Torino)
Concorso pubblico per esami per n. 1 posto di Istruttore

Tecnico - categoria C1 - area tecnica

I requisiti richiesti, oltre a quelli previsti dal D.P.R.
487/94 art. 2, sono il Diploma di Geometra o equipol-
lente e la patente di guida di tipo “B”. Le prove si
svolgeranno secondo  il seguente calendario:

- 1a prova scritta, il giorno 25 maggio 2005 - ore
14.00 - presso la sede distaccata dell’Istituto Des Am-
brois - Piazza Garambois

- 2a prova scritta, il giorno 27 maggio 2005 - ore
14.00 - presso la sede distaccata dell’Istituto Des Am-
brois - Piazza Garambois

- prova orale, il  giorno 28  giugno  2005 - ore 9.30  -
presso  il  Comune di Oulx - Piazza  Garambois 1.

I candidati, ai quali non sarà stata comunicata l’esclu-
sione dal concorso, saranno tenuti a presentarsi, senza
alcun preavviso, nel giorno, ora e luoghi sopraindicati.
Le domande di partecipazione,  redatte  in carta semplice,
secondo lo schema allegato al bando, dovranno essere
presentate  al Comune  di  Oulx, 10056. Piazza Garambois
n. 1, entro le ore 12.00 del 13 maggio 2005, direttamen-
te  al  protocollo  o a mezzo  raccomandata A.R. da spedi-
re entro la data suddetta. Copia integrale del bando è
affissa all’Albo Pretorio del Comune ed è visionabile e
scaricabile sul sito: www.comune.oulx.to.it. Per informa-
zioni  contattare  il  numero  0122/831102.

Oulx, 14  aprile 2005

Il Responsabile Area Amministrativa
Paola Grasso

21

Comune di Torino
Avviso di selezione pubblica per la copertura, tramite

contratto di Formazione e Lavoro della durata di 24 mesi,
di 3 posti nel profilo specifico di Responsabile Amministra-
tivo (Cat. D1) - (F.L. 06/05)

E’ indetta una selezione pubblica per la copertura,
tramite contratto di Formazione e Lavoro della durata di
24 mesi, di 3 posti nel profilo specifico di Responsabile
Amministrativo (Cat.  D1) - (F.L. 06/05).

Titolo  di studio:
Laurea di primo livello (nuovo ordinamento) conse-

guita  in una delle  seguenti classi di  lauree:
- L/9 - Classe delle lauree in Ingegneria dell’Informa-

zione;
- L/26 - Classe delle lauree in Scienze e tecnologie

informatiche;
oppure
una delle sotto indicate Lauree conseguite nel previ-

gente ordinamento universitario ed equiparate, ai sensi
del decreto del Ministero dell’Istruzione e della Ricerca
del 5 maggio 2004, alle seguenti classi di lauree specia-
listiche:

Laurea   in Scienze dell’Informazione o Informatica
equiparata  alla classe di  laurea specialistica 23/S (Classe
delle  lauree specialistiche in Informatica);

Laurea in Ingegneria Informatica equiparata alla clas-
se di laurea specialistica 35/S (Classe delle lauree spe-
cialistiche  in Ingegneria Informatica).

Età: inferiore ai 32 anni al momento della stipula del
contratto  individuale  di lavoro.

Termine di scadenza per la presentazione delle do-
mande: 13  maggio 2005.

Il testo integrale dell’avviso di selezione e del relati-
vo modello di domanda potrà essere visualizzato su In-
ternet al seguente indirizzo: http://www.comune.tori-
no.it/concorsi/.

Il bando integrale, corredato dal modello di domanda,
potrà essere ritirato esclusivamente presso i seguenti
punti di  distribuzione  in Torino:

Informacittà  - Piazza  Palazzo  di  Città  9/a
Informagiovani  - Via  delle Orfane  20
Biblioteca civica  - Via  della  Cittadella 5
Circoscrizione 1 - Servizio InformaUno - Via dell’Ar-

senale 33
Circoscrizione 2 - Servizio InformaDue - Via Guido

Reni 102
Circoscrizione 3 - Servizio InformaTre - Corso Pe-

schiera 193
Circoscrizione 4 - Servizio InformaQuattro - Corso

Francia 192
Circoscrizione 5 - Servizio InformaCinque - Via Stra-

della  192/D
Circoscrizione 6 - Servizio InformaSei - Via San Be-

nigno 22
Circoscrizione 7 - Servizio InformaSette - Corso Ver-

celli  15
Politiche attive del lavoro - Servizio per il pubblico -

Corso  Ferrucci 122
Ufficio  Concorsi  - Via  Corte d’Appello  14

Il Dirigente
Emilio Agagliati
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Comunità Montana Alta Valle Elvo - Graglia (Biella)
Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura

di un posto a tempo pieno ed indeterminato di responsabile
ufficio tecnico categ. D pos. Economica D3

Titolo di studio: diploma di laurea vecchio ordina-
mento in  ingegneria civile  oppure laurea vecchio ordina-
mento  architettura

Requisiti specifici: abilitazione all’esercizio della pro-
fessione - patente cat. B.

L’Amministrazione utilizza la graduatoria che verrà
formata anche per assunzioni a tempo determinato neces-
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sarie durante il periodo di validità della graduatoria  me-
desima.

Il vincitore - 1°  candidato nella graduatoria di merito
- verrà chiamato alla stipula di contratto individuale di
lavoro a tempo determinato con la clausola che il rap-
porto di lavoro a termine verrà convertito in rapporto di
lavoro a tempo indeterminato non appena l’Ente sarà in
grado di poter assumere a tempo indeterminato ai sensi
delle disposizioni di legge essendo operante alla data
odierna  il blocco  delle  assunzioni a tempo indeterminato
(c. 95 e 98 art. 1  L. 311/05  Legge Finanziaria  2005).

Per informazioni e copia del bando rivolgersi alla
Comunità Montana Alta Valle Elvo sede di Graglia cap
13895 F.ne Merletto prov. di Biella telef. 015 63788 -
fax. 63296 - cmave@cmave.it - scadenza entro le ore
12,00 del trentesimo giorno dalla data di pubblicazione
dell’avviso del bando nella  gazzetta  ufficiale  della

repubblica.

Il Segretario Responsabile
Cristina Ranco
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Consorzio Intercomunale dei servizi sociali C.I.S.S. - Pinerolo
(Torino)

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’assunzione
a tempo determinato, con contratto di formazione e lavoro
della durata di 24 mesi, di n. 2 unità di personale nel profilo
professionale di Istruttore Direttivo Assistente Sociale

Consorzio Intercomunale dei servizi sociali C.I.S.S. -
Via Montebello, 39 - 10064 Pinerolo - Tel. 0121/325001
- 325002.

E’ indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami,
per l’assunzione a tempo determinato, con contratto di
formazione e lavoro della durata di 24 mesi, di n. 2
unità di personale nel profilo professionale di Istruttore
Direttivo Assistente  Sociale (categoria  D1).

Età: inferiore ai 32 anni al momento della stipula del
contratto  individuale  di lavoro.

Termine di scadenza per la presentazione delle do-
mande: martedì 17 maggio 2005, non farà fede la data
del timbro  postale  della  località  di  partenza.

Il bando integrale, corredato dal modello di domanda,
potrà essere ritirato presso la Segreteria del Consorzio -
Via Montebello, 39 - 10064 Pinerolo o scaricato dal sito
internet del Consorzio: www.cisspinerolo.it.

Il Direttore del C.I.S.S.
Gaetana Cipriani

24

Ente di gestione del Parco Naturale dell’Alpe Veglia e
dell’Alpe Devero -Varzo - (Verbano Cusio Ossola)

Avviso di selezione per progressione verticale a n. 1
posto a tempo pieno e indeterminato di categoria D, posi-
zione economica D1, Istruttore tecnico del territorio

In esecuzione  alla D.D. n. 58/2005 è indetta progres-
sione verticale riservata ai dipendenti di ruolo dell’Ente
parco  inquadrati in  categoria  C, in possesso dei seguenti
requisiti:

- Licenza media più 8 anni di anzianità di servizio
nella categoria immediatamente inferiore (C) riferita al
comparo regioni-autonomie locali o in categoria corri-
spondente in caso di riferimento ad altro contratto collet-
tivo  della  Pubblica  Amministrazione;

- Diploma più 3 anni di anzianità di servizio nella
categoria immediatamente inferiore (C) riferita al compa-
ro regioni-autonomie  locali o  in categoria corrispondente
in caso di riferimento ad altro contratto collettivo della
Pubblica  Amministrazione;

- Laurea  come unico requisito di  accesso;
Scadenza delle domande: entro 30 giorni a decorrere

dal  giorno  successivo alla data  di  pubblicazione del pre-
sente estratto sul Bollettino Ufficiale della Regione Pie-
monte.

Informazioni e ritiro Bando di concorso presso gli uf-
fici dell’Ente: tel 0324-72572, e-mail info@parcoveglia-
devero.it

Il Direttore dell’Ente Parco Veglia Devero
Ivano De Negri

25

APPALTI

Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale del Piemon-
te - ARPA - Torino

Bando di gara per pubblico incanto - Lavori di adegua-
mento dell’impianto elettrico presso la sede del Diparti-
mento provinciale della Provincia di Novara

1) Soggetto appaltante: Agenzia Regionale per la Pro-
tezione Ambientale del Piemonte con sede in Torino -
via della Rocca n° 49 - telefono 011-8153.222, fax 011-
8153.253.

2.a) Criterio di aggiudicazione: art. 21 Legge
11/02/1994 n. 109 e successive modificazioni ed integra-
zioni, con il criterio del massimo ribasso, unico ed uni-
forme, espresso in cifre ed in lettere sull’importo a base
d’asta (ed  esclusione delle  offerte anomale).

2.b) Forma del contratto oggetto del bando di gara: il
contratto sarà stipulato con atto pubblico repertoriato e
registrato a norma di legge con spese a carico dell’ap-
paltatore.

3.a) Luogo di esecuzione: il luogo di esecuzione dei
lavori  è in Novara viale  Roma 7  E.

3.b) Classificazione dei lavori: appalto a corpo ai
sensi dell’art. 326 2° comma legge n. 2248 all. F del
20.3.1865.

- categoria prevalente OS 30 (impianti interni elettri-
ci, telefonici, radiotelefonici e televisivi), classifica se-
conda -  per il 86,4% (Euro 433.376,57)  dell’importo la-
vori;

- opere scorporabili categoria OG 1 (opere edili ac-
cessorie) - classifica prima - per il 13,6% (Euro
68.014,61) dell’importo  lavori;

Descrizione  sommaria  dei  lavori:
Impianti: fornitura e posa di quadri elettrici di bassa

tensione, fornitura e posa di nuove linee di distribuzione
elettrica per forza elettro motrice, illuminazione dei loca-
li , illuminazione d’emergenza, e impianti utilizzatori ter-
minali ;

opere edili: opere murarie di assistenza alle opere im-
piantistiche.

3.c) Importo lavori a base d’asta: l’importo dei lavori
a base d’asta, è di euro 523.953,78 oneri fiscali  esclusi,
su cui sarà applicato il ribasso d’asta, dopo aver dedotto
i costi della sicurezza ammontanti a complessive euro
22.562,60  oneri fiscali esclusi, non soggetti  a ribasso.
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