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ABBONAMENTO AL BOLLETTINO UFFICIALE (dal

1° febbraio 2003)

Atti della Regione e Atti dello Stato

Concorsi, Appalti, Annunci

Internet

12 Mesi

6 Mesi

€ 104,00 Codice Al

€ 52,00 Codice S1

€ 46,00 Codice A3

€ 23,00 Codice S3

Consultazione gratuita

L’attivazione cronologica dell’abbonamento
decorrera dalla data di inserimento del
nominativo del nuovo abbonato nell’appo-
sito elenco e comunque non prima della
ricezione da parte della Redazione dell’at-
testazione di pagamento.

Al fine di velocizzare la pratica e quindi
I’inserimento nella banca dati ¢ possibile
inviare [D’attestazione di pagamento alla
Redazione tramite fax al numero 0114324363.
E prevista la possibilita di sottoscrivere
abbonamenti in qualunque periodo dell’anno.

I dati personali inviati alla Redazione del
Bollettino  Ufficiale  per  I’attivazione
dell’abbonamento saranno utilizzati
esclusivamente ai fini della spedizione dei
fascicoli, nel rispetto del disposto del
Decreto Legislativo 196/2003.

CONDIZIONI DI PAGAMENTO

Abbonamenti e Inserzioni

Esclusivamente tramite C/C Postale n. 30306104, intestato a
REGIONE PIEMONTE - Bollettino Ufficiale - Servizio Tesoreria - Piazza Castello 165, 10122 Torino.
La Direzione del Bollettino Ufficiale declina ogni responsabilita derivante da disguidi e ritardi postali.

AVVISO

Sirammenta che, al fine di permettere ’immediata attivazione delle richieste di abbonamento, con qualsiasi modalita vengano
effettuate, ¢ indispensabile inoltrare, contestualmente, le ricevute di pagamento tramite fax (011 4324363).

Le richieste di inserzioni devono pervenire alla
Redazione del Bollettino Ufficiale entro le ore
12.00 del mercoledi della settimana precedente la
data di uscita del fascicolo per il quale si richiede
la pubblicazione.

11 testo deve essere inviato su carta bollata o,
in caso diesenzione dalla tassa, (gli Enti pub-

INSERZIONI
Modalita

blici ne sono esentati) su cartalibera, corredato
dauna lettera di richiesta e dall’ attestazione di
avvenuto pagamento.

E possibile richiedere la pubblicazione degli av-
visi usufruendo di una tariffa ridotta se questi
vengonoinoltrati allaRedazione mediante posta
elettronica all’indirizzo  bollettino.ufficia-

le@regione.piemonte.it o tramite floppy disk;
in ogni caso alla Redazione deve pervenire il car-
taceo tramite posta, fax o consegna amano. L’im-
portovienecalcolatoperrigaintendendositaleuna
rigadi 13 centimetri - Corpo 12 - Times New Ro-
man (o similare). Le pubblicazioni sono gratuite
per le materie elencate nella casella sottostante.

Gratuite Pubblicazione Statuti Enti locali, Riclassificazione strade, Eventi alluvionali novembre 1994, ottobre 2000

Costi per ogni Solo cartaceo (spedizione tramite posta, fax o consegna a mano) € 1,80

el e E-Ml €120

febbraio 2003) Consegna a mano + Floppy disk €120
Spedizione tramite posta + Floppy disk € 1,20

COSTI COPIA SINGOLA (dal 1° febbraio 2003)

Atti della Regione e Atti dello Stato € 2,60

Concorsi, Appalti, Annunci € 1,60

Supplementi fino a256 pagine € 2,60

Supplementi oltre 256 pagine Prezzoin copertina

Raccolta annuale in CD-ROM a partire dal 2000 € 25,82

VENDITA

Torino

Libreria Lattes, Via Garibaldi 3

Libreria Giuridica, Via Sant’ Agostino 8
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CONCORSI

ASL n. 4 - Torino

Selezione pubblica per n. 1 borsa di studio nell’ambito di
un progetto regionale sul tema: “Attivita di psicodiagnosi sul
minore sospetta vittima di abuso e sostegno psicologico du-
rante lo svolgimento dei procedimenti giudiziari” pag. 9

ASL n. 4 - Torino

Selezione pubblica per un incarico di collaborazione coor-
dinata e continuativa nell’ambito del progetto regionale dal
titolo “Attivazione del centro accoglienza servizi
(C.AS)” fag. 9

ASL n. 4 - Torino

Selezione pubblica per n. 1 borsa di studio nell’ambito di
un progetto regionale sul tema: “Potenziamento dell’attivita
di sostegno alla funzione genitoriale attraverso la valutazione
delle relazioni familiari e la presa in carico terapeutica al fine
di prevenire I’insorgenza di disturbi psico - patologici a breve
e lungo termine nel minore anche attraverso 1’allentamento
del conflitto tra i genitori”

ASL n. 6 - Cirie (Torino)

Avviso pubblico per I’assegnazione di n. 1 Borsa di Studio
da destinare all’U.O.A. Cardiologia, riservata a candidati in
possesso di Diploma di Scuola Media Superiore pag. 9

ASL n. 12 - Biella
Bando di pubblico concorso per titoli ed esami per la
copertura di n. 1 posto di Dirigente Farmacista per la Farmacia

| Y —

Ospedaliera - Area di Farmacia B0
ASL n. 16 - Mondovi’ (Cuneo)
Pubblicazione graduatorie concorsi pubblici g 13—

ASL n. 18 - Alba (Cuneo)

Avviso pubblico di incarico a tempo determinato, in sosti-
tuzione, per n. 1 posto di Dirigente medico S.O.C. ginecologia
e ostetricia

ASL n. 18 - Alba (Cuneo)

Avviso di ricerca per la formazione di una graduatoria da
utilizzare per le assunzioni a tempo determinato, per posti di
collaboratore professionale sanitario - infermiere pediatrico -
cat. D

Azienda Ospedaliera Maggiore della Carita - Novara
Bando per la selezione degli aspiranti al conferimento di

borsa di studio per il programma “attivazione e consolidamen-

to attivita diagnostica incruenta sulla insufficienza respirato-

pag. 15 |

| For -

ria” o |

3

Azienda Ospedaliera S. Croce e Carle - Cuneo

Bando di concorso pubblico per titoli ed esami per la
copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente
Ingegnere - Laureato in Ingegneria informatica o Ingegneria
elettronica - n. 1 posto di Dirigente Ingegnere - Laureato in
Ingegneria chimica | TS

Comitato Consultivo Zonale presso ASL 2 - Torino
Graduatorie Medici Specialisti Ambulatoriali, aspiranti agli
incarichi presso strutture extraospedaliere del Servizio Sani-
tario o altri Enti erogatori pubblici territoriali, firmatari degli
Accordi Collettivi Nazionali, ai sensi dell’art. 48 della Legge

833/78 EIE—]

Comune di Ameno (Novara)
Avviso di selezione pubblica per un posto di Esecutore
amministrativo, cat. B, area servizi demografici/segrete-

ria 20—

Comune di Pragelato (Torino)

Pubblico concorso per esami a n. 1 posto a tempo indeter-
minato di n. 1 agente di polizia municipale - categoria C -
posizione economica C1 - Area vigilanza )| P v —

Comune di Torino

Avviso di selezione pubblica per la copertura tramite con-
tratto a tempo determinato della durata di 12 mesi di un posto
nel profilo specifico di Avvocato categoria D 3 das. 2T ]

Comune di Vigliano Biellese (Biella)
Avviso di ricerca di personale - n. 1 specialista Tecnico -
(cat. D 1) fag. 2T 1]

Parco del Po Cuneese - Saluzzo (Cuneo)

Avviso di selezione per progressione verticale a n. 1 posto
a tempo pieno e indeterminato di Categoria D, Posizione
Giuridica DI, Istruttore Direttivo giuridico-amministrati-

VO pag. 21 |

Parco del Po Cuneese - Saluzzo (Cuneo)

Avviso di selezione per progressione verticale a n. 1 posto
a tempo pieno e indeterminato di Categoria D, Posizione
Giuridica D1, Istruttore Direttivo Tecnico del Territo-

rio A —

Presidio sanitario San Camillo - Torino

Avviso pubblico per I’attribuzione di un incarico di Diri-
gente medico Direttore con incarico di direzione della struttura
complessa U.O.A. medicina fisica e riabiliazione das. 27 ]
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APPALTI

Agenzia Territoriale per la Casa - Alessandria
Bando di gara pubblico incanto per intervento di risanamen-
to facciate di fabbricati del patrimonio in varie localita della

Provincia pag. 24

|
| Xe34

Agenzia Territoriale per la Casa - Vercelli

Avviso di gara esperita per lavori di gestione e manutenzio-
ne programmata e straordinaria delle Centrali termiche ed
impianti autonomi di riscaldamento, fornitura e posa di nuove
caldaie a gas dei fabbricati ATC in Vercelli e provincia. Anno

2004-2005 | Rier AR

ASL n. 4 - Torino

Bando di asta pubblica per lavori di manutenzione ordinaria
ed emergente da eseguirsi presso i Presidi ospedaliero e terri-
toriali dell’ Azienda Regionale A.S.L. 4. Periodo: 1° gennaio
2005 - 31 dicembre 2005

pag O

ASL n 5 - Collegno (Torino)

Avviso di aggiudicazione pubblico incanto per servizio di
conduzione e manutenzione degli impianti termici dell’ A.S.L.. 5 -
lotti A-B-C- Periodo 01.07.2004 al 30.06.2007

ASL n. 9 - Ivrea (Torino)
Gara a mezzo di pubblico incanto per 1’affidamento dei
“lavori di adeguamento impianti nel blocco operatorio presso

P

I’ospedale di Cuorgne bag. 23

ASSOT S.r.l. Agenzia per lo sviluppo del sudovest di
Torino - Orbassano (Torino)
Estratto di bando di gara di pubblico incanto per la fornitura di
servizi informativi e servizi specialistici di orientamento, suppor-
to all’incontro domanda-offerta di lavoro, progettazione e gestio-
ne di iniziative di politica attiva del lavoro aT—28

Comune di Bagnolo Piemonte (Cuneo)

Estratto esito asta pubblica pubblica per lavori di fornitura e
posa in opera di un tappeto trasportatore a nastro compresa posa
e allacciamenti presso impianti sciistici di Rucas 28—

Comune di Beinasco (Torino)

Estratto di bando di gara per la ristrutturazione edilizia e
recupero funzionale di porzione di palazzina comunale in Via
Orbassano - Frazione Borgaretto pag 28 1

Comune di Biella
Estratto bando di gara. Pubblico incanto per 1’aggiudicazio-
ne del servizio di trasporto per il settore scolastico pag. 73 |

Comune di Cossato (Biella)

Pubblico incanto relativo agli interventi diversi sulle strade
locali anno 2003 - 1° lotto. Avviso di riapertura termini -
termine 30 settembre 2004 P29

4

Comune di Cumiana

Esito dell’asta pubblica relativa ai lavori di sistemazione
strade comunali, nuove asfaltature e rifacimento manti di
usura fag. 29 ]

Comune di Madonna del Sasso (Verbano Cusio Ossola)
Estratto di avviso di avvenuta aggiudicazione per lavori di
recupero edilizio per la realizzazione di 6 alloggi in Via

Follina | EYA”

Comune di Torino

Avviso di proroga termini asta pubblica n. 171/2004. Inter-
venti di manutenzione straordinaria per ottenimento C.P.IL.
nella scuola materna ed asilo nido di Via Braccini n. 75. Bando
pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte del

29 luglio 2004 2o

Consorzio dei comuni per ’acquedotto del Monferrato -
Moncalvo (Asti)

Comunicazione di esito di gara per pubblico incanto -
Servizio idrico integrato per attivita di manutenzione ordinaria
e straordinaria della rete idrica, delle stazioni di sollevamento
erilancio, dei serbatoi, delle reti fognarie e dei relativi impianti
di sollevamento, delle opere edili accessorie, inclusi il servizio
di reperibilita’ festiva e feriale 7 giorni su 7 e 24 ore su 24, la
posa in opera di brevi tratte di condotte, il ripristino delle
pavimentazioni manomesse nei comuni gestiti dal consorzio
dei comuni per I’acquedotto del monferrato” 1° lotto, 2° lotto
e 3° lotto jas. 30 ]

Regione Piemonte
Bando di gara d’appalto - Servizio di Call Center della
Regione Piemonte fag- 30 ]

Unione dei Castelli tra I’Orba e la Bormida - Trisobbio
(Alessandria)

Esito dell’asta pubblica relativa all’appalto dei lavori di
ristrutturazione e restauro di edificio di proprieta comunale -
Comune interessato dai lavori: Castelnuovo Bormi-
da pag. 51 |

ANNUNCI LEGALI

STATUTI ENTI LOCALI

Comune di Belforte Monferrato (Alessandria)
Statuto comunale (Approvato con deliberazione del Consi-
glio Comunale n. 5 del 23 aprile 2004) fag. 37 ]

Comune di Camerano Casasco (Asti)
Statuto comunale (Approvato con deliberazione del Consi-
glio Comunale n. 12 del 9 settembre 2002) ) s v
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Comune di Castelnuovo Calcea (Asti) Comune di Castelletto Sopra Ticino (Novara)

Statuto comunale (Approvato con deliberazione del Consi- Piano per la Classificazione acustica del territo-
glio Comunale n. 27 del 28 luglio 2004) pag. 50 rio fas. 95 ]
Comune di Castellino Tanaro (Cuneo) Comune di Castelmagno (Cuneo)

Statuto comunale (Approvato con deliberazione del Consi- Deliberazione di C.C. n.4/04. Regolamento Edilizio Comu-
glio Comunale n. 22 del 27 luglio 2004) P2z 6T 1 jale - Modifica dell’art. 32 A

Comune di Lesegno (Cuneo)

C di Cavall i C
Statuto comunale (Approvato con deliberazione del Consi- omune di Cavallermaggiore( Cunco)

Estratto verbale di deliberazione del Consiglio Comunale

glio Comunale n. 17 del 29 luglio 2004) g 70 n. 26 del 07.06.2004 ad oggetto: “Riqualificazione urbanistica
ed edilizia di un’area in Via Antiche Mura ed esecutivita

Comune di Piozzo (Cuneo) edilizia di un’area in Via San Giorgio - Esame, osservazioni
Modifica Statuto comunale paz—80—] al Piano Particolareggiato ed alla Variante al P.R.G.C. (Va-

riante n. 10 al P.R.G.C.-VIII Variante Parziale) e relative
controdeduzioni - Approvazione definitiva di Piano Partico-

omune di Roascio (Cuneo . . . . .
c (€ ) lareggiato e relativo schema di convenzione - Approvazione

Statuto comunale (Approvato con deliberazione del Consi- definitiva di Variante al P.R.G.C. (Variante n. 10 al P.R.G.C.-
glio Comunale n. 12 del 15 luglio 2004) B30 1 vyir Parziale) - Provvedimenti” T

Comune di Susa (Torino)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 37 del 25 giugno
2004. “Conferma dell’articolo 20, comma 1, dello Statuto

Comune di Cerreto Castello (Biella)
Deliberazione di C.C. n. 39 del 29.09.2003 avente per

comunale in riferimento alle norme dell’articolo 47, commi 1 og%’ettot “Approvazione del regolamento edili-
e 2, del T.U.E.L. 267/2000. Composizione della Giunta comu- 210 g o7 ]
nale” B89
Comune di Fossano (Cuneo)
Comune di Valenza (Alessandria) Verbale di Deliberazione del Consiglio Comunale n. 80 -
Modifiche allo Statuto comunale approvate con delibera del seduta del 15 luglio - Piano di Recupero n. 15 - Ristruttura-

Consiglio Comunale n. 43 del 28 giugno 2004 90— zione urbanistica del Comparto n. 24 delle “Aree a prevalente
ristrutturazione urbanistica” in Piazza Dompe - Ditta: Societa

Unione dei Castelli tra I’Orba e la Bormida - Trisobbio immobiliare “Spring S.r.1”- Approvazione EEIT ]
(Alessandria)
Delibera del Consiglio dell’Unione n. 3 del 31 maggio 2004. Comune di Montaldo Bormida (Alessandria)
Modifica statuto g9 ] Approvazione classificazione acustica del territorio comu-
nale Ao 98]

Comune di Montanaro (Torino)

ALTRI ANNUNCI Avviso di approvazione del Piano Esecutivo Convenzio-
nato | ER o -

Azienda ospedaliera San Giovanni Battista - Torino

Avviso di asta pubblica vendita immobile pmz—93— Comune di Nizza Monferrato (Asti)

Avviso di approvazione definitiva al piano di recupero di
libera iniziativa in Via Spalto Nord - Zona “C.S.” del

Comune di Aisone (Cuneo) PRG.C
. . . . E-‘-

Classificazione acustica pag. 97

Comune di Asti Comune di Novalesa (Torino)

Decreto di valutazione n. 338/2004 (Prot. Spec. Atti della Deliberazione C.C. n. 23 del 21 luglio 2004 ad oggetto:
Procedura Espropriativa). Esproprio aree interessate dalla “ur- Piano di zonizzazione acustica del territorio comunale. Ado-
banizzazione in zona DIL1 di cui ai P.E.C.L.I. Diogene e zione definitiva ai sensi della L. 44795 , lr.
Arena” P07 52/2000 fag 99 ]
Comune di Bruino (Torino) Comune di Pertusio (Torino)

Avviso ai creditori. Lavori di realizzazione marciapiedi e Variante generale al piano regolatore generale intercomu-
parcheggi in viale Marconi 95— nale ET—99—]

5
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Comune di Quaregna (Biella)
Deliberazione di C.C. n. 39 del 29.09.2003 avente per
oggetto:  “Approvazione  del regolamento  edili-

2 le

710 pag

Comune di Quarna Sopra (Verbano Cusio Ossola)
Avviso di adozione proposta di piano di zonizzazione acu-
stica del territorio comunale

Comune di Quarna Sotto (Verbano Cusio Ossola)
Avviso di approvazione definitiva Piano di Classificazione

Az 100 ]

Acustica (P.C.A.) fag._100 ]
Comune di Rittana (Cuneo)

Classificazione acustica del proprio territorio
Comune di San Sebastiano da Po (Torino)

Deliberazione del Consiglio Comunale n. 32 del

25.09.2003. Approvazione del Regolamento Edilizio ai sensi
dell’art.3, della L.R. 8.7.1999 n. 19

Comune di Sparone (Torino)
Avviso ad opponendum - Lavori di “regimazione acque in
loc. Frachiamo” in Comune di Sparone (Torino)

Comune di Torino - Settore Procedure Amministrative
Urbanistiche

Espropriazione dell’immobile necessario per i lavori relati-
vi al P.R.U. “Via Ivrea-Parco Stura Nord-Area Giochi Care-

g 100 1]

ma” A T00—]

Comune di Torino
Avviso di pubblicazione e deposito del Piano Particolareg-
giato Venchi Unica in Variante al P.R.G.

Comune di Verzuolo (Cuneo)
Approvazione della variante strutturale al P.R.G.C. per la

B0 ]

nuova Area D5/4 in via Maestri del Lavoro B0t
Comune di Villarboit (Vercelli)

Classificazione  acustica del territorio  comuna-
le pag. 101 |

Comune di Tricerro (Vercelli)
Legge regionale 56/77 - Piano particolareggiato edilizia

privata art.  38/39/40. Adozione progetto definiti-
vo {EET0T]
LP.L.A. S.p.A. - Istituto per le Piante da Legno e
I’Ambiente - Torino

Convocazione assemblea straordinaria fag. 101 ]

Provincia di Biella - Settore Tutela Ambientale e
Agricoltura - Servizio Risorse Idriche

Ordinanza n. 51 657/G-1-2-252BI - Pratica provinciale n.
252BI

EZ1027

6

Provincia di Cuneo - Settore Risorse idriche ed
Energetiche
Ordinanza n. 1297 pag. 10

Provincia di Cuneo - Settore Risorse idriche ed
Energetiche

Ordinanza n. 1299 fag 1031

Provincia di Cuneo

Deliberazione G.P. n 606 del 5 agosto 2004. Progetto di
centrale idroelettrica “Maddalena” nel Comune di Pontechia-
nale (CN). Proponente: Milanesio S.r.1., Via Ruta, 94, Crisso-
lo. Giudizio di Compatibilita Ambientale ex artt. 12 e 13 L.R.
40/98 e s.m.i.. fag. 104 ]

Provincia di Cuneo

Deliberazione G.P. n. 607 del 5 agosto 2004. Progetto di
coltivazione di cava di quarzite nel Comune di Barge. Lotto b
Pian Martino. Proponente: A.T.I. Tinarelli S.P.A. Geol. Car-
letti (attuale ragione sociale “Pian Martino S.C.A.R.L.”) Via
Umberto Saba 6, Localita Ellera Umbra - Corciano (PG).
Giudizio di Compatibilita Ambientale ex artt. 12 e 13 L.R.
40/98 e s.m.i..

Provincia di Cuneo

Deliberazione G.P. n. 613 del 12 agosto 2004. Progetto di
costruzione di nuova struttura per lo svezzamento e magro-
naggio di suini e locali accessori da realizzarsi nel Comune di
Priocca (CN). Proponente: Azienda Agricola Alloesio Gio-
vanni, con sede in Cascina Mammolino, Priocca. Giudizio di
Compatibilita Ambientale ex artt. 12 e 13 L.R. 40/98 e
106 ]

S.Mm.1..

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Programmazio-
ne Beni e Attivita culturali n. 318 - 210798/2004 - Iscrizione
alla Sezione Provinciale del Registro Regionale delle Orga-
nizzazioni di volontariato - Sezione “Promozione della cultu-
ra, istruzione, educazione permanente” - dell’ Associazione di
volontariato “Coro Cai Uget” con sede legale in Galleria
Subalpina, 30, Torino fag__107 ]

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Programmazio-
ne Beni e Attivita culturali n. 319 - 210796/2004 - Iscrizione
alla Sezione Provinciale del Registro Regionale delle Orga-
nizzazioni di volontariato - Sezione ‘“Promozione della cultu-
ra, istruzione, educazione permanente” - dell’ Associazione di
volontariato “Terra di Liberta’ Istruzione Viva” con sede
legale in Via San Quintino, 25, Torino Eg108 ]

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Programmazio-
ne Beni e Attivita culturali n. 323 - 212425 /2004 - Iscrizione
alla Sezione Provinciale del Registro Regionale delle Orga-
nizzazioni di volontariato - Sezione “Promozione della cultu-
ra, istruzione, educazione permanente” - dell’ Associazione di
volontariato “La Salle” con sede legale in Via Echirolles, 10,

Grugliasco 108
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Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Programmazio-
ne Beni e Attivita culturali n. 324 - 212518 /2004 - Iscrizione
alla Sezione Provinciale del Registro Regionale delle Orga-
nizzazioni di volontariato - Sezione “Promozione della cultu-
ra, istruzione, educazione permanente” - dell’ Associazione di
volontariato “Associazione Aderenza Artistica Culturale Van-
chigliese” con sede legale in Via Ormea, 87, Tori-

no Eg108 1]

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Idrogeologico di Vercelli

Estrazione di materiali litoidi dall’alveo del Fiume Sesia in

Comune di Lenta .|

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche Idrogeologico di Vercelli

Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse
Idriche n. 454-209459 del 27.7.2004 - Codice univoco: TO-A-

10039 fag- 103 ]

Estrazione di materiali litoidi dall’alveo del Fiume Sesia in
Comune di Ghislarengo T

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche Societa Metropolitana Acque Torino S.p.A. - Torino
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 660-230838 del 26.8.2004

Avviso ad opponendum. Lavori di posa condotte e manu-
tenzione rete di fognatura in Comune di Trofarello. Via Tori-
no ,

hag

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse
Idriche n. 661-230844 del 26.8.2004 - Codice univoco: TO-A-

10024, 10025, 10026, 10027, 10028, 10029 T

COMUNICAZIONI DI AVVIO DEL
PROCEDIMENTO

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 662-230850/2004 del 26.8.2004 - Codice univoco:

TO-P- 10056 fag. 110 ]

Comune di Gifflenga (Biella)
Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche . . . . . L
Progetto zonizzazione acustica. Avviso di pubblicazione e

Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse d ¢
Idriche n. 663-230853 del 26.8.2004 - Codice univoco: TO-A- eposito pag_ 114
10032 pag. 111 |

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse
Idriche n.664-230859 del 26.8.2004 - Codice univoco: TO-P-

10038 g1

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse
Idriche n. 671-232134 del 30.8.2004

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche

Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse
Idriche n. 672-232155 del 30.8.2004

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse
Idriche n. 673-232195 del 30.8.2004

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Idrogeologico di Asti

Estrazione di materiale d’alveo dal fiume Tanaro nei Co-
muni di Revigliasco e di Isola d’ Asti

|| Fl . v
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Provincia di Cuneo - Servizio Valutazione Impatto
Ambientale

Progetto di nuovo impianto idroelettrico da realizzare nel
Comune di Pontechianale alimentato con le acque del Torren-
te Soustra-. Comunicazione di avvenuto deposito degli elabo-
rati ed avvio del procedimento inerente la Fase di valutazione
della procedura di V.L.A. ai sensi dell’art. 13, comma 1 della
L.R. 14 dicembre 1998, n. 40 e s.m.i.

Provincia di Torino - Servizio di Valutazione Impatto
Ambientale

Attuazione dell’ Accordo di Programma Quadro per la va-
lorizzazione della Reggia di Venaria Reale e del Borgo Ca-
stello della Mandria. Raccordi stradali e parcheggi di attesta-
mento a sud della Reggia di Venaria Reale, Comune di Vena-
ria Reale (TO). Proponente: Provincia di Torino, Progetto La
Venaria Reale per il miglioramento dell’accessibilita’ veico-
lare, Torino. Comunicazione di avvenuto deposito degli ela-
borati e avvio del procedimento inerente alla Fase di Valuta-
zione della procedura di V.I.A. ai sensi dell’art. 12 comma 2
della legge regionale 14 dicembre 1998 n. 40 e

smt. P15

|| e |
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Regione Piemonte - Direzione Industria

Programma di ricerca mineraria denominato “Campello
Monti - Gula” volto a valutare la presenza e I’estensione delle
mineralizzazioni di Nichelio-Rame-Oro-Cobalto e PGE, loca-
lizzato nei Comuni di Cravagliana, Fobello, Rimella della
Provincia di Vercelli e nel Comune di Valstrona della Provin-
cia di Verbania. Comunicazione di avvenuto deposito degli
elaborati e avvio del procedimento inerente la Fase di verifica
della procedura di VIA e contestuale procedimento di Valuta-
zione di incidenza ai sensi dell’art. 10, comma 2 l.r. n. 40 del
14 dicembre 1998 e del D.P.G.R. n. 16/R del 16 novembre
2001 fag. 110 ]

Regione Piemonte - Direzione Industria

Istanza di rinnovo con ampliamento dell’area di coltivazio-
ne e accorpamento delle concessioni minerarie denominate
“Fornaccio Ca del Bosco”, “Virauda 1", “Bramaterra” e
“Grattarola”, attualmente scaduta, nella nuova concessione
mineraria per caolino, argille per porcellana e terraglia forte,
terre con grado di refrattarieta superiore a 1.630°C denominata
“Fornaccio” di superficie pari ad Ha 181,90 nei Comuni di
Lozzolo e Roasio in provincia di Vercelli e nel Comune di
Villa del Bosco in provincia di Biella. Comunicazione di
avvenuto deposito degli elaborati e avvio del procedimento
inerente la Fase di Valutazione di Impatto Ambientale, ai sensi

dell’art. 12 L.r. n. 40 del 14 dicembre 1998 Ao 116

Regione Piemonte - Direzione Industria

Programma di ricerca mineraria denominato “Varallo” vol-
to a valutare la presenza e 1’estensione delle mineralizzazioni
di Nichelio-Cobalto-Rame-Cromo-Argento-Oro-Platino-Pal-
ladio-Iridio-Osmio-Radio-Rutilio, localizzato nei Comuni di
Balmuccia, Boccioleto, Borgosesia, Campertogno, Cervatto,
Civiasco, Cravagliana, Fobello, Guardabosone, Mollia, Pila,
Piode, Postua, Quarona, Rima S. Giuseppe, Rimasco, Rimella,
Rossa, Sabbia, Scopa, Scopello, Varallo, Vocca, della Provin-
cia di Vercelli, nei Comuni di Germagno, Massiola, Nonio,
Quarna Sotto, Quarna Sopra, Bannio Anzino, Omegna e Val-
strona, della Provincia di Verbania e nei Comuni di Ailoche,
Bioglio, Camandona, Crevacuore, Coggiola, Caprile, Portula,
Pettinengo, Trivero, Valle S. Nicolao, della Provincia di Biel-
la. Comunicazione di avvenuto deposito degli elaborati e
avvio del procedimento inerente la Fase di verifica della
procedura di VIA e contestuale procedimento di Valutazione
di incidenza ai sensi dell’art. 10, comma 2 l.r. n. 40 del 14
dicembre 1998 ¢ del D.P.G.R. n. 16/R del 16 novembre

2001 pag. T1/7 |

Regione Piemonte - Direzione Trasporti

Progetto “S.R.20 - Nodo di Genola Levaldigi - Tratto Savi-
gliano- Genola-Levaldigi-Fossano - Collegamento alla S.P.
428 con variante all’abitato di Genola, peduncolo di raccordo
con strada S.P. 344 S.Lorenzo e Variante all’abitato di Leval-
digi” - Variante abitato di Levaldigi. Comunicazione di avve-
nuto deposito degli elaborati e avvio del procedimento ineren-
te la Fase di verifica della procedura di VIA ai sensi dell’art.
10, comma 2, della legge regionale 14 dicembre 1998, n. 40 e
della D.G.R. 52-9682 del 16 giugno 2003

B 17

Regione Piemonte - Direzione Trasporti

Adeguamento funzionale galleria di “Pino Torinese”. Co-
municazione di avvio del procedimento inerente la Conferen-
za dei Servizi sul progetto definitivo ai sensi della D.G.R.
52-9682 del 16 giugno 2003 mag 1181

Regione Piemonte - Direzione Trasporti

Adeguamento funzionale tratto Pino Torinese (galleria) -
confine provinciale Comunicazione di avvio del procedimen-
to inerente la Conferenza dei Servizi sul progetto definitivo ai
sensi della D.G.R. 52-9682 del 16 giugno 2003 E 18]

Regione Piemonte - Direzione Trasporti

SR 211 “della Lomellina” - Completamento dell’adegua-
mento della sezione stradale nel tratto Novara-Nibbiola
(Novara-Garbagna Intervento di la fase). Comunicazione
di avvio del procedimento inerente la Conferenza dei Ser-
vizi sul progetto definitivo ai sensi della D.G.R. 52-9682
del 16 giugno 2003 fag. 113 ]

Regione Piemonte - Direzione Trasporti

Giochi Olimpici Invernali Torino 2006. Opere Connesse.
Progetto “Sistemazione Torrente Dora di Melezet concentrico
Viale della Vittoria fronte Colonia Medail” nel territorio del
Comune di Bardonecchia (TO). Comunicazione di avvenuto
deposito degli elaborati e avvio del procedimento inerente la
Fase di Verifica della procedura di VIA ai sensi dell’art. 10,
comma 2, della L.R. n. 40/98 e della L. n. 285/00 e ss.mm.ii.,
secondo quanto disposto dallaD.G.R. 42-4336 del 05.11.2001
e ss.mm.ii fag. 118 |

Regione Piemonte - Direzione Trasporti

Giochi Olimpici Invernali Torino 2006. Opere Connesse.
Progetto “Lavori relativi alla sistemazione del Torrente
Rho” nel territorio del Comune di Bardonecchia (TO).
Comunicazione di avvenuto deposito degli elaborati e av-
vio del procedimento ai sensi della L. n. 241 del 1990 e
della L.R. n. 27 del 1994 fag 9
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CONCORSI

ASL n. 4 - Torino

Selezione pubblica per n. 1 borsa di studio nell’ambito
di un progetto regionale sul tema: “Attivita di psicodia-
gnosi sul minore sospetta vittima di abuso e sostegno
psicologico durante lo svolgimento dei procedimenti giu-
diziari”

E’ indetta una selezione pubblica per titoli e collo-
quio per l’affidamento della borsa di studio indicata in
oggetto e riservata a giovani in possesso di diploma di
laurea in Psicologia clinica e di comunita.

La borsa di studio ¢ di importo pari a Euro
30.000,00 lordi e avra una durata di tre anni a decorrere
dal 1° novembre 2004, con un impegno complessivo di
1.200 ore.

Le domande redatte in carta semplice e corredate dei
documenti previsti dal bando di selezione dovranno per-
venire entro e non oltre le ore 12.00 del quindicesimo
giorno successivo alla presente pubblicazione.

Copia integrale del bando di selezione, con allegato
modulo di domanda, puo essere ritirata presso la Struttu-
ra Semplice Organizzazione e Sviluppo Risorse Umane -
Strada dell’Arrivore, 25/a - 10154 Torino - tel
011/2402672 o consultato presso il sito  web:
www.aslto4.it (selezionare Asl 4 informa -> concorsi).

Il Direttore Generale
Giulio Fornero

ASL n. 4 - Torino
Selezione pubblica per un incarico di collaborazione
coordinata e continuativa nell’ambito del progetto regio-

nale dal titolo “Attivazione del centro accoglienza servizi
(C.AS))”

E’ indetta una selezione pubblica per titoli e collo-
quio per Dattribuzione di un incarico di collaborazione
coordinata e continuativa indicato in oggetto a cui pos-
sono partecipare coloro che sono in possesso del diplo-
ma di maturita e preferibilmente abbiano esperienza nel
campo del supporto alla persona, all’accoglienza, alla ge-
stione dei rapporti con l'utenza, alla comunicazione, alle
norme sulla privacy. L’incarico di collaborazione coordi-
nata e continuativa ¢ di importo pari a Euro 22.100 al
lordo delle trattenute di legge e ha durata di dodici
mesi, con un impegno complessivo di 1.300 ore.

Le domande redatte in carta semplice e corredate dei
documenti previsti dal bando di selezione dovranno per-
venire entro e non oltre le ore 12.00 del quindicesimo
giorno successivo alla presente pubblicazione.

Copia integrale del bando di selezione, con allegato
modulo di domanda, pud essere ritirata presso 1’Ospeda-
le Giovanni Bosco - Direzione Sanitaria - Piazza Dona-
tori di sangue, 3 - 10154 Torino - tel 011/2402230-
2402311 oppure consultato presso il sito web:
www.aslto4.it (selezionare Asl 4 informa -> concorsi)

Il Direttore Generale
Giulio Fornero

ASL n. 4 - Torino

Selezione pubblica per n. 1 borsa di studio nell’ambito
di un progetto regionale sul tema: “Potenziamento dell’at-
tivita di sostegno alla funzione genitoriale attraverso la
valutazione delle relazioni familiari e la presa in carico
terapeutica al fine di prevenire I’insorgenza di disturbi
psico - patologici a breve e lungo termine nel minore anche
attraverso ’allentamento del conflitto tra i genitori”

E’ indetta una selezione pubblica per titoli e collo-
quio per l’affidamento della borsa di studio indicata in
oggetto e riservata a giovani in possesso di diploma di
laurea in Psicologia ad indirizzo clinico - evolutivo.

La borsa di studio ¢ di importo pari a Euro
36.000,00 lordi e avra una durata di tre anni a decorrere
dal 1° novembre 2004, con un impegno complessivo di
1.440 ore.

Le domande redatte in carta semplice e corredate dei
documenti previsti dal bando di selezione dovranno per-
venire entro e non oltre le ore 12.00 del quindicesimo
giorno successivo alla presente pubblicazione.

Copia integrale del bando di selezione, con allegato
modulo di domanda, puo essere ritirata presso la Struttu-
ra Semplice Organizzazione e Sviluppo Risorse Umane -
Strada dell’Arrivore, 25/a - 10154 Torino - tel
011/2402672 o consultato presso il sito web:
www.aslto4d.it (selezionare Asl 4 informa -> concorsi).

11 Direttore Generale
Giulio Fornero

ASL n. 6 - Cirie¢ (Torino)

Avviso pubblico per ’assegnazione di n. 1 Borsa di
Studio da destinare all’U.O.A. Cardiologia, riservata a
candidati in possesso di Diploma di Scuola Media Supe-
riore

Con deliberazione del Direttore Generale n. 1384/DG
del 27/8/2004, viene emesso avviso pubblico per I’asse-
gnazione di n. 1 borsa di studio, dal titolo: “Raccolta
dati sui risultati delle procedure ablative e follow-up dei
pazienti con infarto miocardico acuto”, riservata a candi-
dati in possesso del Diploma di Scuola Media Superiore,
da assegnare dell’U.O.A. Cardiologia.

La borsa di studio prevede un impegno di 12 ore set-
timanali per la durata di dodici mesi, con facolta di rin-
novo, con un compenso lordo di Euro 8.300,00 piu
IRAP pari a Euro 705,50.

I requisiti richiesti sono: Diploma di scuola media su-
periore, documentata capacita di gestione di programmi
informatici, documentata conoscenza della lingua inglese,
familiarita con la terminologia della disciplina.

Le domande dovranno pervenire entro le ore 12.00
del 15° giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso sul B.U.R.P., all’U.O.n.A. Organizzazio-
ne e Sviluppo delle Risorse Umane - A.S.L. 6 - Via
Battitore 7/9 - 10073 Cirie (To), tel. 011/9217443, ove
potra essere ritirata copia del bando.

1l Direttore Generale
Sergio Bertone
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ASL n. 12 - Biella

Bando di pubblico concorso per titoli ed esami per la
copertura di n. 1 posto di Dirigente Farmacista per la
Farmacia Ospedaliera - Area di Farmacia

In esecuzione della deliberazione n. 515 del
01.09.2004 del Direttore Generale ¢ indetto pubblico
concorso per titoli ed esami per la copertura di n. 1 po-
sto di Dirigente Farmacista per la Farmacia Ospedaliera
Area di Farmacia, dell’Azienda Sanitaria Locale n. 12 di
Biella.

Alla suddetta posizione funzionale ¢ attribuito il trat-
tamento giuridico ed economico previsto dalle disposi-
zioni legislative e dal C.C.N.L. vigente per il personale
del S.S.N.

La procedura per 1’espletamento del concorso in argo-
mento ¢ disciplinata dalle norme di cui al D.P.R.
761/79, al D. Lgs. 502/92 e successive modifiche ed in-
tegrazioni, dal D.P.R. n. 483 del 10.12.1997, dal D.P.R.
445/2000 e dal D.P.R. 487/1994.

Requisiti generali e specifici per I’ammissione:

Possono partecipare al presente concorso coloro che
sono in possesso dei seguenti requisiti generali e specifi-
ci previsti dal D.P.R. n. 483 del 10.12.1997, salva
I’emanazione di diverse disposizioni normative:

Requisiti Generali:

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabili-
te dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea;

b) Idoneita Fisica all’impiego. (L’accertamento
dell’idoneita fisica all’impiego - con osservanza delle
norme in tema di categorie protette, ¢ effettuato a cura
dell’Azienda Sanitaria Locale prima dell’immissione in
servizio).

Requisiti Specifici:

1. Diploma di Laurea in Farmacia o in Chimica e
Tecnologie Farmaceutiche;

2. Specializzazione nella Disciplina oggetto del con-
corso e/o equipollenti ovvero affini, ai sensi del 7° com-
ma dell’art. 15 del D. L.gvo. n. 502/1992 e succ. modif.
ed integrazioni.

Ai sensi dell’art. 56 del D.P.R. 483/1997, alla specia-
lizzazione ed al servizio nella disciplina sono equivalenti
la specializzazione ed il servizio in una delle discipline
riconosciute equipollenti ai sensi della normativa regola-
mentare concernente i requisiti di accesso di cui al
D.P.R. 484/1997.

Il personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo
alla data di entrata in vigore del D.P.R. 483/1997, ¢
esentato dal requisito della specializzazione nella disci-
plina relativa al posto di ruolo gia ricoperto alla predetta
data per la partecipazione ai concorsi presso le U.S.L. e
le Aziende Ospedaliere diverse da quella di appartenen-
za.

Per i cittadini degli altri Paesi dell’Unione Europea &
necessario il possesso del corrispondente Diploma di
Specializzazione nella Disciplina oggetto del concorso
e/o equipollenti ovvero affini, previsto nel rispettivo Sta-
to di appartenenza, riconosciuto dal Ministero della Sani-
ta della Repubblica Italiana, secondo 1I’art. 33 del Decre-
to Legislativo 17.08.1999, n. 368.

Per i cittadini degli altri Paesi dell’Unione Europea &
richiesta la conoscenza della Lingua Italiana

L’iscrizione all’Albo dei Farmacisti dovra essere atte-
stata da certificato in data non anteriore a sei mesi ri-
spetto a quella di scadenza del bando, fatta eccezione
per i candidati in servizio presso questa Azienda.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la partecipa-

10

zione ai concorsi, fermo restando 1’obbligo dell’iscrizio-
ne all’albo in Italia, prima dell’assunzione in servizio.

L’eventuale esclusione dal concorso sara disposta da
questa Amministrazione con provvedimento motivato da
notificarsi, ai candidati interessati, entro 30 gg. dall’ese-
cutivita.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal presente bando
di concorso per la presentazione della domanda di am-
missione.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano
esclusi dall’elettorato attivo, nonché coloro che siano
stati dispensati dall’impiego presso pubblica amministra-
zione, per aver conseguito I’'impiego stesso mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non
sanabile.

Presentazione delle domande:

Gli interessati sono invitati a presentare apposita do-
manda di partecipazione, sottoscritta, redatta in carta
semplice (nei termini e nei modi previsti dalla Legge
370/88) indirizzata all’Azienda Sanitaria Locale n. 12 di
Biella - Ufficio Protocollo - Via Marconi, 23 - 13900
Biella, in busta chiusa, sulla quale deve essere indicato
il concorso al quale si intende partecipare, entro le ore
12.00 del 30° giorno successivo alla data di pubblicazio-
ne del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Re-
pubblica Italiana.

La domanda potra essere prodotta entro il termine di
scadenza con le seguenti modalita:

1. A mezzo lettera Raccomandata con avviso di rice-
vuta di ritorno.

In tal caso la sottoscrizione dell’istanza non e’ sog-
getta ad autenticazione, dovra essere prodotta allegando
la fotocopia di un documento di riconoscimento. Saranno
ritenute utilmente prodotte le domande pervenute dopo il
termine indicato, purché spedite a mezzo lettera Racco-
mandata A.R. entro il termine di scadenza. A tal fine fa
fede il timbro postale dell’ufficio accettante.

2. Direttamente presso 1’Ufficio Concorsi in orario
d’ufficio (dal Lunedi al Venerdi dalle ore 8.00 alle ore
16.00).

In tal caso la sottoscrizione dell’istanza deve essere
apposta in presenza del dipendente addetto.

3. A mezzo fax al seguente numero 015/3503545

4. Invio telematico al seguente indirizzo di posta elet-
tronica: personale.giuridico@asl12.piemonte.it

Nei casi di cui ai punti 3 e 4 la sottoscrizione
dell’istanza non e’ soggetta ad autenticazione, ma alla
stessa dovra essere allegata la fotocopia di un documen-
to di riconoscimento in corso di validita.

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo, il
termine di presentazione delle domande si intende proro-
gato alle ore 12.00 del 1° giorno successivo non festivo.

Per I’ammissione al concorso gli interessati, sotto la
propria responsabilita, devono espressamente indicare
nella domanda:

- la data, il luogo di nascita e la residenza;

- il possesso della cittadinanza italiana, o equivalente;

- il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ov-
vero 1 motivi della non iscrizione o cancellazione;

- di non aver riportato condanne penali (in caso af-
fermativo dichiarare espressamente le condanne);

- 1 titoli di studio posseduti, con l’indicazione della
data, sede e denominazione completa dell’Istituto o degli
Istituti in cui i titoli sono stati conseguiti;

- la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

- 1 servizi prestati come dipendenti presso pubbliche
Amministrazioni e le eventuali cause di cessazione di
precedenti rapporti di pubblico impiego; in caso negativo
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dichiarare espressamente di non avere prestato servizio
presso pubbliche Amministrazioni;

- I'iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Farmacisti com-
pleta degli estremi;

- il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,
essere fatta ogni necessaria comunicazione. In caso di
mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza
indicata nella domanda di ammissione al concorso.

Con la partecipazione al concorso ¢ implicita da parte
degli aspiranti, 1’accettazione, senza riserve, di tutte le
prescrizioni e precisazioni del presente bando, nonché di
quelle che disciplinano o disciplineranno lo stato giuridi-
co ed economico del personale del Servizio Sanitario
Nazionale.

Alla domanda di partecipazione al concorso i candi-
dati, cittadini degli altri Paesi dell’Unione Europea, do-
vranno allegare:

- certificato che attesti il possesso del corrispondente
Diploma di Specializzazione nella Disciplina oggetto del
concorso e/o equipollenti ovvero affini, previsto nello
Stato di appartenenza, tradotto in lingua italiana, ovvero
dichiarazione sostitutiva in lingua italiana sottoscritta
dall’interessato;

- iscrizione all’Ordine dei Farmacisti del Paese di ap-
partenenza, tradotto in lingua italiana con data di rilascio
non superiore a 6 mesi dalla data di scadenza del ban-
do, il quale dovra essere tradotto in lingua italiana, ov-
vero dichiarazione sostitutiva in lingua italiana sottoscrit-
ta dall’interessato.

La domanda deve essere redatta in lingua italiana,
come da schema allegato al presente bando.

L’Azienda declina sin d’ora ogni responsabilita per
dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte in-
dicazioni del recapito da parte dell’aspirante o da man-
cata oppure tardiva comunicazione del cambio di indiriz-
zo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi po-
stali o telegrafici, non imputabili a colpa dell’Azienda
stessa.

Nel caso di richiesta scritta di spedizione del bando o
dei documenti prodotti, il candidato dovra provvedere
alla corresponsione delle spese postali.

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, il
candidato puo presentare dichiarazioni sostitutive di cer-
tificazioni e dichiarazioni sostitutive dell’atto notorio.

L’Amministrazione ¢ tenuta ad effettuare ex art. 1
D.P.R. 445/2000, idonei controlli, anche a campione, e
in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridi-
cita delle dichiarazioni sostitutive.

Resta comunque salva la possibilita, anziché presenta-
re 1’autocertificazione, di produrre i documenti relativi ai
titoli posseduti.

In questa ipotesi:

- tutti i titoli, nonché le pubblicazioni che devono es-
sere edite a stampa, possono essere prodotti nel seguente
modo:

. in originale

. in copia autenticata a norma di legge

. in copia semplice con autocertificazione della con-
formita all’originale

- deve essere allegato un elenco dei documenti e dei
titoli presentati in triplice copia, in carta semplice, datato
e firmato;

- nelle certificazioni relative ai servizi prestati presso
il S.S.N., sottoscritte dal Legale Rappresentante dell’Am-
ministrazione presso cui i servizi sono stati prestati,
deve essere attestato se ricorrono o meno le condizioni
di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 761/79,
in presenza delle quali il punteggio di anzianita deve es-
sere ridotto; in caso positivo 1’attestazione deve precisare
la misura della riduzione del punteggio;
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- lattivita svolta durante il servizio militare dovra es-
sere certificata solo ed esclusivamente dal Foglio Matri-
colare (per i soli cittadini italiani);

- il punteggio di mezzo punto per ogni anno di cor-
so, previsto nei concorsi a posti di Dirigente Farmacista
per la Specializzazione conseguita ai sensi del D.Lgs.
257/1991, verra attribuito soltanto nel caso in cui tale
circostanza risulti espressamente indicata nella certifica-
zione o nell’autocertificazione prodotta.

Il candidato deve produrre curriculum formativo e
professionale, in carta semplice, che non puo avere valo-
re di autocertificazione.

Non saranno valutati i titoli, le dichiarazioni sostituti-
ve e le dichiarazioni sostitutive di atto notorio presentate
oltre il termine di scadenza del presente bando.

Commissione di sorteggio:

La Commissione Sorteggi si riunira, per le operazioni
competenza, alle ore 9.30 del 10° giorno lavorativo suc-
cessivo alla data di scadenza del presente bando.

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo, si
sorteggera il giorno successivo feriale; se invece cade di
sabato o domenica l’estrazione sara effettuata il lunedi
immediatamente successivo.

In caso di impossibilita dei Componenti la Commis-
sione Esaminatrice, un nuovo sorteggio sara effettuato
ogni 10° giorno non festivo.

Prove d’esame:

La Commissione Giudicatrice dispone complessiva-
mente di 100 punti, cosi ripartiti:

20 punti per i titoli

80 punti per le prove d’esame

I punti per le prove d’esame sono cosi ripartiti:

30 punti per la prova scritta

30 punti per la prova pratica

20 punti per la prova orale

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:

titoli di carriera - punti 10

titoli accademici e di studio - punti 3

pubblicazioni e titoli scientifici - punti 3

curriculum formativo e professionale - punti 4.

Le prove d’esame, previste dall’art. 34 del D.P.R.
483/1997, saranno le seguenti:

Prova Scritta: svolgimento di un tema su argomenti
di Farmacologia e risoluzione di una serie di quesiti a
risposta sintetica inerenti alla materia stessa.

Prova Pratica: tecniche e manualitd peculiari della Di-
sciplina Farmaceutica messa a concorso. La prova prati-
ca deve comunque essere illustrata anche per iscritto.

Prova Orale: sulle materie inerenti alla disciplina a
concorso, nonché sui compiti connessi alla funzione da
conferire.

Il diario delle prove scritte, nonché la sede delle me-
desime, sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - IV se-
rie speciale - Concorsi ed esami - non meno di quindici
giorni prima dell’inizio delle prove medesime, ovvero, in
caso di numero esiguo di candidati, sara comunicato agli
stessi con Raccomandata con avviso di ricevimento non
meno di quindici giorni prima dell’inizio delle prove.

Ai candidati che conseguiranno I’ammissione alla pro-
va pratica ed orale sara data comunicazione con 1’indica-
zione del voto riportato nelle prove scritte. L’avviso per
la presentazione alla prova orale deve essere dato ai sin-
goli candidati almeno venti giorni prima di quello in cui
essi debbono sostenerla.

L’ammissione alla prova pratica & subordinata al rag-
giungimento nella prova scritta, di un valutazione di suf-
ficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.
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L’ammissione alla prova orale ¢ subordinata al rag-
giungimento nella prova pratica, di un valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova orale ¢ subordinato al rag-
giungimento di una valutazione di sufficienza, espressa
in termini numerici di almeno 14/20.

La Commissione, al termine delle prove di esame,
formula la graduatoria di merito dei candidati. E’ esclu-
so dalla graduatoria il candidato che non abbia consegui-
to in ciascuna delle prove d’esame la prevista valutazio-
ne di sufficienza.

Nel caso in cui 2 o piu candidati ottengano, a con-
clusione delle operazioni di valutazione dei titoli e delle
prove d’esame, pari punteggio, verra data la precedenza
al candidato pit giovane (L. 127/1997 e succ. modif.
con L. 191/1998)

La graduatoria dei vincitori del concorso verra pub-
blicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.

Nel termine di 30 giorni, il vincitore del concorso
dovra dichiarare di non avere altri rapporti di impiego
pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna delle si-
tuazioni di incompatibilita richiamate dall’art. 53 del
D.Lgs. n. 165/2001 e successive modificazioni ed inte-
grazioni In caso contrario, dovra essere presentata una
dichiarazione di opzione per la nuova Azienda.

Ai sensi dell’art. 10 della Legge 675/1996 si informa
che il trattamento dei dati personali che verranno comu-
nicati all’Azienda & unicamente finalizzato all’espleta-
mento della presente procedura.

L’Azienda provvedera d’ufficio all’accertamento
dell’idoneita alla mansione prima dell’immissione in ser-
vizio con particolare riferimento ai seguenti rischi:

. Esposizione ad agenti biologici, patogeni a trasmis-
sione aerogena e/o ematogena

- Esposizione a sostanze chimiche (irritanti, allergiz-
zanti___)

- Esposizioni a radiazioni ionizzanti

- Inalazione gas anestetici (addetti sale operatorie).

Decade dall’impiego chi abbia presentato documenti
falsi o viziati da invaliditd non sanabile.

E’, in ogni modo, condizione risolutiva del contratto,
senza obbligo di preavviso, l’intervenuto annullamento o
revoca della procedura di assunzione che ne costituisce
il presupposto.

Il vincitore del concorso, per conseguire la stabilita
del ruolo, dovra superare con esito soddisfacente, un pe-
riodo di prova di mesi sei, ai sensi del vigente C.C.N.L.

L’Azienda garantisce parita e pari opportunita tra uo-
mini e donne per 1’accesso al lavoro e per il trattamento
sul lavoro, ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs. n. 165/2001 e
successive modificazioni ed integrazioni.

Il presente bando viene emanato tenendo conto dei
benefici in materia di assunzioni riservate, definiti dalla
Legge n. 68 del 12.03.1999.

Ai sensi dell’art. 20 della Legge n. 104/1992, i can-
didati portatori di handicap hanno facolta di indicare
nella domanda di partecipazione al concorso I’ausilio ne-
cessario in relazione al proprio handicap, nonché I’even-
tuale necessita di tempi aggiuntivi per 1’espletamento
delle prove.

Per quanto riguarda le preferenze e le precedenze, si
fa riferimento all’art. 5 del D.P.R. 487/1994 e successive
modificazioni ed integrazioni.

L’ Amministrazione di questa Azienda Sanitaria Locale
si riserva la facolta di prorogare, sospendere, modificare
o revocare il presente bando di concorso, ove ricorrano
motivi di pubblico interesse, senza che i concorrenti
possano avanzare pretese o diritti di sorta.

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivol-
gersi all’Ufficio Concorsi di questa Azienda - A.S.L. n.

12

12, tutti i giorni, escluso il sabato, dalle ore 9.00 alle
11.00 al n. telefonico 015/3503738 - 015/3503547 oppu-
re tramite e-mail: pesonale.giuridico@asl12.piemonte.it

Il Direttore della S.C. Gestione Personale
Vezio Vicuna

Fac simile domanda di partecipazione a concorsi
(in carta semplice)

Al Direttore Generale
dell’A.S.L. 12

Via Marconi, n. 23
13900 Biella (Italia)

Il sottoscritto con la presente rivolge rispettosa istan-
za di partecipazione al Pubblico Concorso per la copertura
di n. di Dirigente Farmacista per la Farmacia Ospeda-
liera, Area di Farmacia

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita personale:

a) di essere nato a il
b) di risiedere a in Via , telefono
¢) di essere coniugato (0 non) con n. figli

d) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o equiva-
lente)

e) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

f) di non aver riportato condanne penali (in caso affermativo
dichiarare espressamente le condanne);

g) per quanto riguarda gli obblighi militari, di trovarsi nella
seguente posizione

h) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio (indicare
anche quelli richiesti come requisito specifico. Dovra essere
inoltre indicata la data, la sede e denominazione completa
dell’Istituto o degli Istituti in cui i titoli sono stati consegui-
ti);

i) di essere in possesso dei requisiti specifici di ammissione
al presente concorso, previsti dal bando, e precisamente:

]

1) di avere (o non avere) prestato servizio presso pubbliche
amministrazioni;

m) le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego
n) di essere invalido (solo per gli interessati)

o) di essere consapevole, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R.
445/2000, che le dichiarazioni mendaci e false sono punite
ai sensi del Codice Penale e delle leggi speciali in materia.

p) di voler ricevere ogni comunicazione relativa al concorso
al seguente indirizzo

Esprime il consenso, ai sensi della Legge 675/1996, al tratta-
mento dei dati personali contenuti nella presente dichiara-
zione per tutte le fasi del procedimento concorsuale.

Allega alla presente, la propria copia fotostatica, non auten-
ticata, di un documento d’identita (nel caso in cui la doman-
da venga inoltrata a mezzo Raccomandata A.R., fax oppure
e-mail).

Data

Firma_____

Documentazione da allegare alla domanda:

- requisiti specifici di ammissione per accedere al concorso
- iscrizione all’ Albo Professionale dell’Ordine dei Medici
- curriculum formativo e professionale

- elenco dei documenti presentati (in triplice copia)

- fotocopia documenti di riconoscimento in corso di validita
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- qualunque altro documento il candidato ritenga utile ai fini
della valutazione.

Rif. A.S.L. 12 : fax n. 015 3503545 - tel. 015 3503738 / 015
3503545

- e-mail: personale.giuridico@asl12.piemonte.it
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ASL n. 16 - Mondovi’ (Cuneo)
Pubblicazione graduatorie concorsi pubblici

Graduatoria relativa al pubblico concorso a n. 1 posto di
Collaboratore professionale sanitario - infermiere - cat. D,
approvata con atto n. 851 in data 09.06.2004

. Ghiglia Stefania Punti 67,860/100
. Giachino Gianna Punti 62,000/100
. Gonella Silvano Punti 61,467/100
. Bertola Monia Punti 60,520/100

. Alberione Luisa

1

2

3

4

5 Punti 60,120/100
6. Sciolla Silvia

7

8

9

1

Punti 58,200/100

. Berretta Silvia Punti 56,458/100
. Sciarra Antonietta Punti 56,167/100
. Perucca Simona Punti 56,000/100
0. Raviolo Sabrina Punti 52,000/100

Graduatoria relativa al pubblico concorso a n. 1 posto di
Medico dirigente di medicina fisica e riabilitazione, appro-
vata con atto n. 957 in data 07.07.2004:
1. Marchese dr. Leonardo punti 73,554/100;

11 Funzionario Delegato
Chiara Odello

ASL n. 18 - Alba (Cuneo)

Avviso pubblico di incarico a tempo determinato, in
sostituzione, per n. 1 posto di Dirigente medico S.0.C.
ginecologia e ostetricia

E’ indetto avviso pubblico di incarico a tempo deter-
minato, in sostituzione, per:

n. 1 posto di Dirigente medico S.O.C. ginecologia e
ostetricia

Requisiti specifici richiesti:

- Laurea in Medicina e Chirurgia

- Specializzazione nella disciplina oggetto del concorso

- Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici, attestata
da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a
quella di scadenza del bando

da attribuirsi a favore del candidato che risulti in
possesso dei requisiti richiesti e che presenti maggiori ti-
toli da valutarsi con i criteri di cui al D.P.R.10.12.1997
n. 483 e successive modificazioni.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte
su carta semplice, corredate dei documenti prescritti, sca-
de alle ore 12 del 15° giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte.

Qualora detto termine coincida con un giorno festivo
si intende prorogato al primo giorno successivo non fe-
stivo.
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Le domande devono pervenire, consegnate a mano o
spedite a mezzo Raccomandata A.R., all’A.S.L. 18 - Via
Romita, 6 - 12051 Alba (CN), entro il termine di sca-
denza. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio
postale di Alba. Il Direttore Generale si riserva la facol-
ta di modificare, prorogare o revocare il presente avviso.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi alla Soc.
Amm.ne del Personale A.S.L. 18 Alba.-Bra - Tel.
0172/420214/302.

11 Direttore Vicario
Dipartimento Amministrativo
Franco Cane

ASL n. 18 - Alba (Cuneo)

Avviso di ricerca per la formazione di una graduatoria
da utilizzare per le assunzioni a tempo determinato, per
posti di collaboratore professionale sanitario - infermiere
pediatrico - cat. D

E’ indetto pubblico avviso di ricerca per la formazio-
ne di una graduatoria da utilizzare per le assunzioni a
tempo determinato, per:

posti di collaboratore professionale sanitario - infer-
miere pediatrico - cat. D da attribuirsi a favore dei can-
didati che risultino in possesso dei requisiti richiesti e
che presentino maggiori titoli da valutarsi con i criteri di
cui al D.P.R. 27.03.2001 n.220.

Requisiti richiesti:

a) Diploma universitario di Infermiere Pediatrico, con-
seguito ai sensi dell’art. 6, comma 3, del Decreto Legi-
slativo 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modifica-
zioni, ovvero i diplomi e attestati conseguiti in base al
precedente ordinamento, riconosciuti equipollenti, ai sensi
delle vigenti disposizioni, al diploma universitario ai fini
dell’esercizio delle attivita professionale dell’accesso ai
pubblici concorsi;

b) Iscrizione al relativo Albo Professionale. L’iscrizio-
ne al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione Europea, ove prevista, consente la partecipa-
zione ai concorsi, fermo restando 1’obbligo dell’iscrizio-
ne all’Albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte
su carta semplice, corredate dei documenti, scade alle
ore 12 del 15° giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale della
Regione Piemonte.

Le domande di ammissione dovranno pervenire
all’Ufficio Protocollo dell’Azienda Sanitaria Locale n.18
- Via Romita, 6 - 12051 Alba (CN) entro il termine di
scadenza. Potranno essere consegnate a mano o spedite
a mezzo Raccomandata A.R.. A tal fine fa fede il tim-
bro a data dell’Ufficio postale di Alba.

L’ Amministrazione si riserva la facolta, per legittimi mo-
tivi, di prorogare, sospendere, revocare il presente avviso.

Per ulteriori chiarimenti, rivolgersi alla S.O.C.
Amm.ne del Personale dell’ AS.L. n.18 - Tel 0172-
420214/302.

Il Direttore Vicario
Dipartimento Amministrativo
Franco Cane
8
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Azienda Ospedaliera Maggiore della Carita - Novara

Bando per la selezione degli aspiranti al conferimento
di borsa di studio per il programma ‘“attivazione e conso-
lidamento attivita diagnostica incruenta sulla insufficien-
za respiratoria”

Viene finanziato un programma nell’ambito delle atti-
vita della S.C. Pneumologia dal titolo “Attivazione e
consolidamento attivita diagnostica incruenta sulla insuf-
ficienza respiratoria”.

A tal fine viene indetta selezione per il conferimento
di una borsa di studio, della durata di dodici mesi, in
favore di personale in possesso di Laurea in Medicina e
Chirurgia, in possesso di specializzazione in Pneumolo-
gia.

L’importo lordo complessivo della borsa di studio &
di euro 1.033,00 mensili, con impegno orario di 30 ore
settimanali.

I requisiti specifici sono i seguenti:

- Possesso dei titoli di studio richiesti

- Abilitazione all’esercizio della professione

- Iscrizione all’Albo professionale

Le domande di ammissione alla selezione, da rediger-
si in carta libera, dovranno essere presentate entro le ore
12 del quindicesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente bando sul Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte all’Azienda Ospedaliera ‘“Mag-
giore della Caritda” di Novara - S.C. Affari Generali e
Legale - Corso Mazzini n. 18 - Novara e potranno esse-
re presentate a mano o a mezzo posta. In quest’ultimo
caso, ai fini della decorrenza dei termini di scadenza,
fara fede la data di protocollazione apposta dall’ufficio
ricevente; non fara fede invece la data del timbro
dell’Ufficio Postale. Non saranno pertanto prese in con-
siderazione le domande pervenute oltre il termine di sca-
denza.

Nella domanda gli aspiranti dovranno indicare, sotto
la propria responsabilita:

- data, luogo di nascita e residenza

- il possesso della cittadinanza italiana ovvero i req-
uisiti sostitutivi di cui all’art. 11 del DPR 20 dicembre
1979 n. 761

- il Comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero
i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle
liste medesime

- le eventuali condanne penali riportate

- 1 titoli di studio posseduti

- la posizione nei confronti degli obblighi militari

- il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,
essere fatta ogni eventuale comunicazione.

I candidati dovranno inoltre dichiarare:

- di non aver rapporti di lavoro dipendente con altri
enti pubblici o privati a tempo indeterminato

- di essere consapevoli che il conferimento della bor-
sa di studio non instaura alcun rapporto di lavoro

- di autorizzare 1’Azienda al trattamento dei propri
dati personali, ai sensi della legge 31.12.1996 n. 675, fi-
nalizzato agli adempimenti per ’espletamento della pro-
cedura concorsuale.

Si precisa al riguardo che in ogni momento sara pos-
sibile avere accesso ai propri dati, chiedendone 1’aggior-
namento o la cancellazione.

Alla domanda di partecipazione alla selezione gli
aspiranti devono allegare tutte le certificazioni relative ai
titoli che ritengano opportuno presentare agli effetti della
valutazione di merito e della formazione della graduato-
ria, ivi compreso un curriculum formativo e professiona-
le, datato e firmato.
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Alla domanda dovra essere accluso, in triplice copia,
un elenco dei documenti e dei titoli presentati.

La sottoscrizione dell’istanza non ¢ soggetta ad auten-
ticazione.

I titoli devono essere prodotti in originale o in copia
legale o autenticati ai sensi di legge. Le pubblicazioni
devono essere edite a stampa.

I contenuti del curriculum e le pubblicazioni, nonche
tutte le documentazioni relative ai titoli, possono essere
autocertificati dal candidato ai sensi della Legge 4 gen-
naio 1968 n. 15 e successive modificazioni.

L’ufficio ricevente potra procedere alla autenticazione
delle copie e/o documenti, previa esibizione dell’origina-
le.

La selezione degli aspiranti avra luogo sulla scorta
del punteggio riportato dai candidati nella valutazione
dei titoli di merito e in un colloquio, vertente su argo-
menti connessi alla materia oggetto della borsa di studio,
con valutazione insindacabile di apposita Commissione.

La data del colloquio sara comunicata ai candidati
con preavviso di almeno venti giorni.

Gli assegni saranno pagati in rate mensili posticipate
e l'erogazione delle rate ¢ subordinata a relazione da
parte del Responsabile del progetto di ricerca attestante
lo svolgimento dell’attivita borsistica.

In caso di rinuncia del selezionato al proseguimento
dell’attivita borsistica 1’incarico medesimo verra conferito
al candidato che si ¢ collocato nel successivo posto del-
la relativa graduatoria.

Il conferimento della borsa di studio non instaura al-
cun rapporto di lavoro. Ogni assegnatario dovra stipulare
un contratto di assicurazione per la copertura del rischio
professionale.

11 Direttore Generale
Mario Minola

Azienda Ospedaliera S. Croce e Carle - Cuneo

Bando di concorso pubblico per titoli ed esami per la
copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente
Ingegnere - Laureato in Ingegneria informatica o Ingegne-
ria elettronica - n. 1 posto di Dirigente Ingegnere - Lau-
reato in Ingegneria chimica

In esecuzione dei provvedimenti 19.08.2004 n. 1193
e n. 1194 del Direttore Generale, adottati in data odier-
na, sono indetti pubblici concorsi per titoli ed esami per
la copertura a tempo indeterminato di:

n. 1 posto di Dirigente Ingegnere - Laureato in Inge-
gneria informatica o Ingegneria elettronica

n. 1 posto di Dirigente Ingegnere - Laureato in Inge-
gneria chimica

Sono di seguito riportati:

- nella parte relativa a ciascun concorso: il requisito
specifico relativo al titolo di studio richiesto;

- nella parte successiva: la normativa generale, i re-
quisiti e gli elementi comuni ad entrambi i concorsi.

N. 1 posto di Dirigente Ingegnere - Laureato in Inge-
gneria informatica o Ingegneria elettronica

Requisito specifico:

laurea specialistica in Ingegneria informatica o Inge-
gneria elettronica;

N. 1 posto di Dirigente Ingegnere - Laureato in Inge-
gneria chimica

Requisito specifico:

laurea specialistica in Ingegneria chimica.
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Disposizioni comuni ad entrambi i concorsi

Entrambi i posti sono riservati ai disabili e agli ap-
partenenti alle altre categorie protette di cui, rispettiva-
mente, all’art. 1 e all’art. 18, comma 2, della Legge
12.03.1999 n. 68, con precedenza dei primi in caso di
presenza di aspiranti appartenenti ad entrambe le catego-
rie. In carenza o in caso di inidoneita dei candidati ri-
servatari il posto sara conferito ai candidati non riserva-
tari

Le disposizioni per I’ammissione ai concorsi e le mo-
dalita di espletamento degli stessi sono stabilite dal
D.P.R. 9.5.1994, n. 487, dal D.P.R. 10.12.1997, n. 483,
dalla Legge 29.12.2000 n. 401 e dal D.Lgs. 30.03.2001
n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni.

Il trattamento economico spettante ¢ quello previsto
dal vigente contratto collettivo nazionale di lavoro
dell’area della dirigenza sanitaria, professionale, tecnica e
amministrativa del Servizio Sanitario Nazionale.

Possono partecipare al concorso coloro che possiedo-
no i seguenti requisiti, oltre a quello specifico suindica-
to:

A) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabili-
te dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione europea;

B) [Tl'idoneita fisica all’impiego. L’accertamento
dell’idoneita fisica all’impiego ¢ effettuato a cura
dell’Azienda Ospedaliera, prima dell’immissione in servi-
710;

C) abilitazione all’esercizio professionale di Ingegne-
re;

D) cinque anni di servizio effettivo nel profilo di
Collaboratore Tecnico-Professionale - Ingegnere o Colla-
boratore Tecnico-Professionale Esperto - Ingegnere o in
qualifiche corrispondenti al settimo, ottavo e nono livello
di altre pubbliche amministrazioni,

ovVvero

cinque anni di esperienze lavorative aventi contenuto
analogo a quello previsto per i profili suddetti, maturate
con rapporto libero-professionale o di attivita coordinata
e continuativa presso enti o pubbliche amministrazioni, o
di attivita documentate presso studi professionali privati,
societa o istituti di ricerca,

ovvero

possesso della qualifica di dirigente ingegnere in enti
e strutture pubbliche non ricomprese nel campo di appli-
cazione dell’art. 1,comma 2, del D.Lgs 30.03.2001 n.
165 e svolgimento per almeno due anni delle funzioni
dirigenziali,

ovvero

aver ricoperto incarichi dirigenziali o equiparati in
amministrazioni pubbliche per un periodo non inferiore a
cinque anni,

ovvero

essere cittadini italiani forniti di idoneo titolo di stu-
dio universitario e aver maturato, con Servizio continua-
tivo per almeno quattro anni presso enti od organismi
internazionali, esperienze lavorative nella specifica mate-
ria in posizioni funzionali apicali per 1’accesso alle quali
sia richiesto il possesso del diploma di laurea;

E) iscrizione all’Albo Professionale degli Ingegneri.
L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno
dei Paesi dell’Unione Europea consente la partecipazione
al concorso, fermo restando 1’obbligo dell’iscrizione
all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio. Sono
esonerati dal requisito della iscrizione all’Albo i dipen-
denti delle pubbliche amministrazioni di cui all’art. 1,
comma 2, del D.Lgs. 30.03.2001 n. 165.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano
esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano stati
dispensati dall’impiego presso una pubblica amministra-
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zione per aver conseguito l’'impiego stesso mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non
sanabile.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito per la presentazio-
ne delle domande di ammissione.

Il termine per la presentazione delle domande scade
il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione
dell’estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo il termine & proroga-
to al primo giorno successivo non festivo.

Le domande di ammissione al concorso possono esse-
re consegnate all’Ufficio Concorsi presso la sede in Cu-
neo - Via Piero Gobetti n. 27, durante le ore di apertura
dell’ Ufficio.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio posta-
le, la data di spedizione ¢ comprovata dal timbro a data
dell’ufficio postale accettante.

Non si terra conto comunque delle domande che, per
qualsiasi causa, perverranno dal giorno di emissione del-
la lettera di convocazione dei candidati per 1’espletamen-
to della prima prova, anche se inoltrate in tempo utile.

Il termine fissato per la presentazione delle domande
e dei documenti ¢ perentorio; la eventuale riserva di in-
vio successivo di documenti ¢ priva di effetto.

Nella domanda redatta in carta semplice, secondo lo
schema allegato, gli aspiranti dovranno indicare:

a) cognome e nome, la data ed il luogo di nascita e
la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalen-
te;

¢) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti,
ovvero i motivi della loro non iscrizione o della cancel-
lazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate;

e) il possesso della laurea specialistica specifica per il
CONCOrso;

f) il possesso della abilitazione all’esercizio professio-
nale di Ingegnere;

g) il possesso di uno dei requisiti specifici come so-
pra elencati al punto D);

h) di essere iscritti all’Albo Professionale degli Inge-
gnerti;

i) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari
(limitatamente agli aspiranti di sesso maschile);

j) di non essere mai stati dispensati dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per aver conseguito
I’'impiego stesso mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidita non sanabile;

k) la richiesta di applicazione degli istituti della pre-
ferenza e/o della precedenza specificandone il titolo;

1) il domicilio presso il quale deve essere fatta
all’aspirante, ad ogni effetto, ogni necessaria comunica-
zione.

I candidati portatori di handicap potranno specificare
nella domanda I’eventuale necessita di ausili nonché di
tempi aggiuntivi per l’effettuazione delle prove, in rela-
zione al proprio handicap.

Alla domanda di partecipazione al concorso i concor-
renti devono allegare tutte le certificazioni relative ai ti-
toli che ritengano opportuno presentare agli effetti della
valutazione di merito, nonché un curriculum formativo e
professionale, datato e firmato.

Le certificazioni devono essere prodotte in originale o
in copia legale o autenticata ai sensi di legge, ovvero
utilizzando gli istituti dell’autocertificazione o della di-
chiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta nei casi, nei
limiti e con le modalita previsti dalla normativa vigente.
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In particolare possono essere oggetto di autocertifica-
zione, tra gli altri titoli tassativamente elencati nell’art.
46 del DPR 28.12.2000 n. 445, cui si rinvia per quanto
non espressamente:

1) titoli di studio e specializzazione posseduti;

2) qualifiche professionali acquisite;

3) esami sostenuti;

4) titoli di formazione, di aggiornamento o di qualifi-
cazione tecnica, con indicazione dell’autorita che li ha
rilasciati, del punteggio finale e della data di consegui-
mento;

5) iscrizione in albi o elenchi tenuti dalle pubbliche
amministrazioni;

6) attestazioni relative a corsi di aggiornamento, per-
fezionamento con indicazione dell’oggetto, della sede e
data di effettuazione, del ruolo (uditore, discente, docen-
te, relatore, organizzatore, ecc.) e dell’eventuale supera-
mento di esami finali.

E’ altresi possibile comprovare mediante dichiarazioni
sostitutive dell’atto di notorieta, tutti gli stati, fatti e
qualita personali non compresi negli elenchi di cui alle
norme succitate e, in particolare:

1) i servizi prestati presso istituzioni pubbliche o pri-
vate in qualita di dipendente o con diverso rapporto;

2) la vincita e la fruizione di borse di studio, ecc;

3) la conformita all’originale della fotocopia di una
pubblicazione o di altro documento presentata.

A detto fine le attestazioni relative ai servizi prestati
dovranno indicare:

ente di appartenenza, qualifica (mansione), periodo di
servizio tenendo conto delle sospensioni del rapporto, ti-
tolo e tipologia del rapporto (dipendente o ad altro tito-
lo, tempo indeterminato, pieno, parziale o definito), cau-
se della cessazione, la ricorrenza o meno delle condizio-
ni di cui all’art. 46 del DPR 20.12.1979, n. 761, concer-
nente la riduzione del punteggio di anzianita e la relati-
va misura;

Per la validita della dichiarazione sostitutiva di atto
di notorieta ¢ necessario:

- allegare alla domanda di partecipazione una fotoco-
pia non autenticata di un documento valido di identita
del sottoscrittore, ovvero:

- sottoscriverla in presenza del dipendente addetto.

Le autocertificazioni e le dichiarazioni sostitutive di
notorieta sono rese in carta libera, anche utilizzando i
moduli appositamente predisposti e disponibili presso la
S.C. Personale.

Attenzione: Le autocertificazioni e le dichiarazioni
dovranno essere rese su foglio o su modulo distinto da
quelli della domanda e del curriculum formativo e pro-
fessionale; quelle rese nel contesto della domanda e del
curriculum formativo e professionale NON saranno con-
siderate valide ai fini della valutazione dei singoli titoli
ad esse interessati.

Le dichiarazioni rese dai candidati dovranno essere
esaustive e comunque tali da fornire tutti gli elementi
necessari per la valutazione; dichiarazioni carenti in tutto
o in parte di tali elementi potranno determinare I’esclu-
sione dalla valutazione o una valutazione ridotta, in con-
formita ai dati forniti.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

I titoli e/o le autocertificazioni devono essere mate-
rialmente allegati; il candidato non puo fare riferimento,
a questi fini, a documenti e titoli allegati ad altre prati-
che, di concorso e non, giacenti presso gli uffici di que-
sta Azienda Ospedaliera.

Alla domanda deve essere unito, in triplice copia e in
carta semplice, un elenco dei documenti e dei titoli pre-
sentati.
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Nel predetto elenco ogni documento presentato deve
essere registrato con l’indicazione degli elementi atti ad
identificarlo: in particolare, per ogni pubblicazione devo-
no essere indicati il titolo, gli autori e 1’anno di pubbli-
cazione.

Con le modalitd di cui sopra dovranno essere altresi
certificati o autocertificati i titoli di preferenza e/o di
precedenza dei quali viene richiesta 1’applicazione.

Il mancato possesso anche di un solo requisito per la
ammissione o la mancata sottoscrizione della domanda
determinano I’esclusione dal concorso.

Ai fini dell’art. 6, ultimo comma, del D.P.R.
10.12.97, n. 483, si rende noto che il sorteggio dei com-
ponenti della Commissione Esaminatrice avra luogo pres-
so il Servizio Personale in Cuneo - Via Piero Gobetti n.
27 alle ore 9.30° del quarto giorno successivo alla sca-
denza dei termini per la presentazione delle domande.

Qualora detto giorno sia festivo, la data & spostata al
primo giorno successivo non festivo.

La Commissione esaminatrice dispone, complessiva-
mente, di 100 punti cosi ripartiti:

a) 20 punti per i titoli;

b) 80 punti per le prove d’esame.

I punti per le prove d’esame sono cosi ripartiti:

a) 30 punti per la prova scritta;

b) 30 punti per la prova pratica;

c) 20 punti per la prova orale.

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:

a) titoli di carriera: 10;

b) titoli accademici e di studio: 3;

¢) pubblicazioni e titoli scientifici: 3

d) curriculum formativo e professionale: 4.

La valutazione dei titoli ¢ effettuata con le misure e
le modalita stabilite agli articoli 11 e 65 e al titolo II
del D.P.R. 10.12.1997, n. 483.

Le prove d’esame sono le seguenti:

a) prova scritta: relazione su argomenti scientifici re-
lativi alle materie inerenti al profilo messo a concorso o
soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica ine-
renti alle materie stesse;

b) prova teorico pratica: esame e parere scritto su di
un progetto o impianto;

c) prova orale: colloquio nelle materie delle prove
scritte.

Il superamento della prova scritta, con conseguente
ammissione alla prova pratica, e il superamento della
prova pratica, con conseguente ammissione alla prova
orale, sono subordinati al raggiungimento di una valuta-
zione di sufficienza espressa in termini numerici di al-
meno 21/30 in ciascuna delle due prove.

I candidati ammessi al concorso saranno avvisati, con
lettera raccomandata con avviso di ricevimento, del luo-
go e della data della prova scritta, almeno quindici gior-
ni prima della prova stessa.

La graduatoria dei vincitori sara pubblicata nel bollet-
tino ufficiale della Regione Piemonte.

L’Azienda effettuera i controlli sulla veridicita delle
dichiarazioni sostitutive determinanti ai fini dell’assunzio-
ne, presentate da tutti i candidati assunti in servizio, ri-
chiedendo innanzitutto la collaborazione degli interessati.
La verifica riguardante documenti rilasciati da soggetti
privati sara effettuata esclusivamente per il tramite
dell’interessato.

L’inserimento nella graduatoria ha pertanto carattere
provvisorio fino all’esito dei controlli.

Nel caso dovesse emergere la non veridicita del con-
tenuto delle dichiarazioni rese, ferma restando la respon-
sabilita penale, il dichiarante decade dai benefici even-
tualmente conseguiti sulla base della dichiarazione non
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veritiera (esclusione dalla graduatoria in caso di accertata
carenza di requisito o riduzione del punteggio ottenuto
per titoli).

Se dal controllo dovessero risultare maggiori titoli ri-
spetto a quelli autocertificati e valutati, non si procedera
in alcun caso alla attribuzione di un punteggio maggiore
rispetto a quello gia assegnato dalla Commissione Esa-
minatrice.

I vincitori del concorso saranno invitatati a presenta-
re, anche sotto forma di autocertificazione, nel termine
di 30 giorni dalla data di ricevimento della relativa co-
municazione e sotto pena di decadenza:

1) certificato di cittadinanza italiana;

2) estratto per riassunto dell’atto di nascita;

3) titolo di studio in originale o in copia autenticata,
ovvero il documento rilasciato dalla competente autorita
scolastica in sostituzione del diploma;

4) certificato di godimento dei diritti politici;

5) certificato generale del casellario giudiziale;

6) i titoli e i documenti necessari per dimostrare il
possesso degli altri requisiti prescritti:

I candidati dichiarati vincitori hanno facolta di richie-
dere, entro dieci giorni dalla comunicazione dell’esito
del concorso, I’applicazione dell’articolo 18, comma 3,
della legge 07.08.1990, n. 241, concernente I’accerta-
mento d’ufficio, a cura del responsabile del procedimen-
to, di fatti, stati e qualita che questa o altra pubblica
amministrazione sia tenuta a certificare.

Nel termine di trenta giorni di cui sopra i vincitori
dovranno dichiarare, sotto la propria responsabilita, di
non avere altri rapporti di impiego pubblico o privato e
di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibi-
lita richiamate dall’art. 53 del D.Lgs. 30.03.2001,
n. 165.

La costituzione del rapporto di lavoro avverra me-
diante stipulazione di contratto individuale, previa pre-
sentazione della documentazione di cui sopra e accerta-
mento della idoneita fisica all’impiego.

In caso di mancata presentazione della documentazio-
ne di cui sopra entro il termine prefissato, non si dara
luogo alla stipulazione del contratto individuale di lavo-
10.

Il rapporto di lavoro decorre, agli effetti giuridici ed
economici, dalla data di effettiva presa di servizio.

La graduatoria dei vincitori rimane efficace per un
termine di quattro anni dalla data della pubblicazione
per eventuali coperture di posti per i quali il concorso &
stato bandito e che successivamente ed entro tale data
dovessero rendersi disponibili.

I documenti allegati alla domanda di partecipazione
saranno restituiti, a cura e spese del candidato, decorsi i
termini per la presentazione del ricorso giurisdizionale o
amministrativo.

Ai sensi del D.Lgs. 30.06.2003 n. 196 si rende noto
che il trattamento dei dati personali comunicati
all’Azienda ¢ finalizzato esclusivamente all’espletamento
della procedura connessa al presente concorso.

L’Azienda garantisce parita e pari opportunita tra uo-
mini e donne per 1’accesso al lavoro e per il trattamento
sul lavoro.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita
per il caso di dispersione di comunicazioni dipendente
da inesatte indicazioni del recapito da parte del candida-
to o da mancata oppure tardiva comunicazione del cam-
biamento di recapito indicato nella domanda, né per
eventuali disguidi postali o telegrafici.

La partecipazione al concorso comporta 1’accettazione
senza riserve, da parte dei candidati, di tutte le condizio-
ni e norme del presente bando nonché di tutte le dispo-

sizioni che disciplinano lo stato giuridico ed economico
dei dipendenti del Servizio Sanitario Nazionale.

Il Direttore Generale si riserva la facolta, per legitti-
mi motivi, di prorogare, sospendere, revocare in tutto o
in parte o modificare il presente bando a suo insindaca-
bile giudizio senza obbligo di notifica e senza che i
concorrenti possano accampare pretese o diritti di sorta.

Per tutto quanto non previsto nel presente bando si fa
espresso rinvio alle disposizioni di legge in vigore, sopra
richiamate.

Per informazioni rivolgersi al Servizio Personale pres-
so la sede in Cuneo, Via Piero Gobetti n. 27 - Tel.
0171/643348 - 643347. Sito Internet: www.ospedale.cu-
neo.it.

Cuneo, 19 agosto 2004

11 Direttore Generale
Fulvio Moirano

Schema esemplificativo della domanda
di ammissione al concorso.

Al Direttore Generale
dell’ Azienda Ospedaliera S. Croce e Carle
Cuneo

Il sottoscritto __ nato a ___ il __ residente in
Via chiede di essere ammesso a partecipare al
concorso pubblico per titoli ed esami ai n. 1 posto di Diri-
gente Ingegnere - laureato in Ingegneria

A tal fine dichiara:

1) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o di re-
quisito equivalente - da specificare)

2) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
(ovvero: di non essere iscritto nelle liste elettorali per
il seguente motivo );

3) di non aver mai riportato condanne penali (ovvero: di
aver riportato le seguenti condanne penali - da indicarsi an-
che se sia stata concessa amnistia, indulto, condono o se vi
sia stato patteggiamento - );

4) di essere in possesso della laurea specialistica in
conseguita presso , nell’anno ;

5) di essere in possesso dell’abilitazione all’esercizio profes-
sionale di Ingegnere;

6) di essere in possesso di (vedi punto E del bando);

7) di essere iscritto all’Albo Professionale degli Ingegneri
della provincia di (non richiesto per i dipendenti di
amministrazioni pubbliche);

8) di essere, nei confronti degli obblighi militari, nella se-
guente posizione ;

9) di non essere mai stato dispensato dall’impiego presso
una pubblica amministrazione per aver conseguito I’impiego
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da
invalidita non sanabile.

10) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza e/o
precedenza dei quali chiede I’applicazione: ;

11) che I’indirizzo al quale deve essergli fatta ogni necessa-
ria comunicazione relativa al presente concorso & il seguente
tel

data

Firma

10



Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte 111 numero 37 - 16 settembre 2004

Comitato Consultivo Zonale presso ASL 2 - Torino Ambito zonale provinciale di Torino (dall’Azienda
Graduatorie Medici Specialisti Ambulatoriali, aspiranti Regionale U.S.L. n. 1 all’Azienda Regionale U.S.L. n.

agli incarichi presso strutture extraospedaliere del Servi- 10) - Anno 2004.

zio Sanitario o altri Enti erogatori pubblici territoriali, Modifica delle graduatorie dei medici specialisti am-

firmatari degli Accordi Collettivi Nazionali, ai sensi bulatoriali ex art. 8 D.P.R. 271/2000 - Anno 2004 -

dell’art. 48 della Legge 833/78 Branche di Neuropsichiatria Infantile e di Odontoiatria.

Graduatoria 2004 - Neuropsichiatria infantile

N. Cognome Nome Laurea Data Nascita Punti
1 Vigliano Piernanda 07/11/1975 27/07/1949 33,3
2 Cerquoni Marina 14/11/1980 18/08/1955 27
3 Cortesi Simonetta 05/07/1991 31/03/1965 23,3
4 Scoffone Cristina 19/07/1994 20/07/1969 22,9
5 Malandra Anna Luisa 12/07/1995 29/08/1970 22,5
6 Borca Patrizia 06/11/1992 22/08/1967 21,8
7 Tornetta Lorella 10/11/1986 14/10/1961 18,9
8 Morf Katharina 23/07/1987 18/11/1961 16,3
9 Crosasso Enrica 16/10/1995 13/04/1970 15,6
10 Felletti Mauro 15/11/1984 30/03/1957 15,2
11 Marotta Cristina 12/04/1995 05/02/1968 13,9
12 Anichini Antonella 01/04/1992 12/02/1965 12,8
13 Tocchet Aba 02/11/1992 08/03/1967 12,2
14 Marotta Eugenio 22/07/1996 27/06/1959 11
15 Pietragalla Anna Maria 18/06/1990 12/09/1959 9,6
16 Bagnasco Irene 19/10/1994 05/11/1970 8
17 Delia Giuliana 25/03/1996 21/09/1970 6,2
18 Bobba Barbara Fulva 23/08/1997 28/07/1972 5
19 Isocrono Annalisa 23/10/1995 05/06/1965 3,8
20 Dassi Patrizia 11/04/1997 05/05/1964 3
Graduatoria 2004 - Odontoiatria
N. Cognome Nome Laurea Data Nascita Punti
1 Binato Egidio 30/03/1981 02/01/1950 333
2 Morello Giovanni 06/07/1982 18/07/1953 30,7
3 Fanello Teresa 15/07/1983 26/03/1954 30,1
4 Dellapiana Daniela 04/11/1983 07/09/1956 29,1
5 Benvegnu’ Giuseppe 29/03/1985 11/04/1959 29,1
6 Alicino Giuseppe 25/07/1990 10/05/1966 28,7
7 Tarello Franco 10/06/1982 03/05/1957 28,6
8 Sola Laura 13/11/1987 25/07/1962 26,8
9 Grimaldi Giuseppe 18/12/1981 27/01/1956 25
10 Rapalino Mirella 01/03/1984 30/03/1957 24,1
11 Tarditi Claudia 16/07/1979 11/10/1954 23
12 Fortuna Lorena 06/04/1988 08/10/1957 22,8
13 Bosio Antonio 11/07/1989 10/01/1965 22,4
14 Scala Silvana 10/11/1988 25/01/1964 22,2
15 Brucco Claudio 14/11/1985 13/09/1960 22
16 Fioravanti Roberto 08/07/1987 12/06/1959 22
17 Saracino Vincenzo 10/11/1988 18/02/1964 21,9
18 Mattea Aldo 26/11/1984 04/06/1959 21,8
19 Revelli Ezio 09/04/1981 12/01/1954 21,3
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N.

20
21
2
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
7
73
74

Cognome

Battiato
Carena
Bornengo
Silva
Pinnavaia
Spandre
Ferrero
Cagna
Rando
Flecchia
Meli
Brignolo
Lojacono
Ruzzi
Simonelli
Bugni
Trapani
Fabozzi
Pellati
Cirillo
Mainardi
Clerico
Ciotta
Lucato
Broccoletti
Margiotta
Talamoni
Giai Pron
Bella
Lodo
Puglisi
Cagnasso
Lo Russo
Calogiuri
Siviglia
Crupi
Ribero
Cena

Di Lupo
Musolino
Barone Monfrin
Riggi
Scarlato
Puntorieri
Bozzello
Temma
Tedesco
Mazziotti
Brondino
Ferrero
Bisogni
Leanza
Ostengo
Sburlati
Fassi

Nome

Roberto
Franco
Valter
Maria
Mariangela
Gualtiero
Grazia
Alberto
Domenico
Giovanni
Marco
Carlo
Alessandra
Anita
Marcello
Livia
Angelo
Giuseppe
Donatella
Guido
Giorgio
Alessandro
Daniela
Tullio
Roberto
Antonio
Antonella
Luciano
Santa Ada
Paolo
Armando
Enrico
Antonella
Pier Luigi
Annunziato
Vincenzo M.
Gianluca
Giorgio
Mauro
Giuseppe
Sandro
Enrico
Benedetto
Michele
Giuseppe
Domenico
Andrea
Raffaele
Dario
Roberto
Giuseppe
Rita

Paolo
Daniela
Antonietta
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Laurea

02/04/1990
14/11/1980
15/11/1985
14/07/1989
23/07/1984
10/07/1986
07/11/1985
24/03/1986
09/04/1979
27/02/1984
14/04/1986
19/07/1985
09/11/1990
04/03/1986
10/11/1988
25/03/1988
09/03/1987
08/11/1988
11/11/1987
15/10/1985
27/04/1984
07/04/1988
17/04/1986
26/03/1987
11/04/1989
10/11/1988
02/04/1987
11/07/1985
09/11/1988
10/03/1989
08/04/1983
04/11/1987
18/07/1989
16/03/1979
26/09/1986
13/11/1989
11/11/1991
06/11/1986
14/12/1987
13/11/1989
15/07/1997
07/07/1989
07/11/1992
08/04/1987
04/11/1987
12/07/1983
16/07/1985
15/12/1986
10/11/1987
27/03/1992
30/05/1978
07/04/1989
31/10/1988
20/07/1992
07/04/1986

Data Nascita

30/11/1961
14/05/1954
22/12/1960
21/11/1965
18/05/1958
21/09/1959
23/04/1956
28/06/1961
02/07/1953
16/01/1959
31/05/1957
24/05/1957
08/11/1965
10/12/1956
15/01/1965
03/01/1958
04/08/1960
06/04/1964
30/06/1962
21/05/1958
25/03/1953
24/10/1959
09/09/1956
14/06/1957
13/01/1964
31/03/1963
03/07/1958
18/07/1958
20/10/1964
04/05/1961
25/10/1957
30/04/1961
01/02/1959
25/06/1953
04/08/1960
08/06/1958
25/09/1967
22/12/1956
12/06/1957
24/05/1964
12/08/1972
02/09/1962
30/04/1968
19/05/1961
01/03/1960
09/02/1956
30/06/1957
21/03/1957
09/06/1959
15/05/1964
31/08/1953
03/03/1954
06/12/1962
25/05/1963
01/08/1958

Punti

21
20,6
20,5
20,4
20,1
20,1

20

20
19,9
18,9
18,9
18,8
18,8
18,7
18,6
18,4
18,3
18,1

18
17,7
17,5
17,3
17,2
17,1

17
16,9
16,8
16,7
16,5
16,5
16,4
16,4
16,4
16,3
16,3
16,3
16,2
15,8
15,8
15,8
15.4
15,2
14,9
14,5
14,3

14

14

14

14
13,9
13,7
13,2
12,4
12,4
12,1
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N. Cognome Nome Laurea Data Nascita Punti
75 Russo Crescenzo 29/03/1993 03/04/1966 11,6
76 Zamara Claudio 23/03/1994 09/07/1958 10,4
77 Lippolis Barbara 19/03/1996 18/11/1970 10,3
78 Morano Leonardo 06/11/1995 17/08/1970 9,7
79 Rodda Federica 19/03/1996 27/12/1967 9,7
80 Alaimo Flavio 30/10/1995 05/07/1957 9,4
81 Galea Sandra 03/11/1993 23/01/1966 9,2
82 Doglio Paola M. 04/11/1998 22/04/1973 9,2
83 De Francesco Letterio 10/07/1996 17/03/1973 8,9
84 Bogetto Ellena Paolo 17/07/1996 31/07/1968 8.4
85 Barbero Livio 07/11/1996 15/01/1971 8,4
86 Cavallo Alessandra 15/07/1998 24/01/1975 7,3
87 Bisceglia Massimo 05/11/1997 08/11/1961 7,1
88 Palminteri Stefano 08/11/1999 10/01/1974 6,5
89 Brunelli Stefania 08/04/1998 16/10/1973 6,1
90 Gallo Roberta 10/04/2000 03/12/1973 5,8
91 Caputo Mariarosar. 14/11/1985 26/02/1958 4.4
92 Ferrero Elisabetta 16/04/1999 06/02/1974 3,7
93 Gaudino Alessandro 09/04/2001 15/03/1973 3,7
94 Piacenza Michele 18/04/2002 05/06/1978 3,6
95 Barbalonga Erika 19/07/2002 07/08/1978 3,1
96 Puoti Maria 27/07/1984 05/10/1959 3
97 Macchione Roberto 16/07/1986 07/08/1962 3
98 Donato Antonino 28/06/1989 24/10/1962 3
99 Malara Margherita 11/07/1990 08/05/1966 3
100 Bovio Daniela 30/07/2001 02/05/1977 3
101 Veltri Mario 24/07/2002 02/04/1979 3
102 Galante Carlo 31/07/2001 14/10/1976 2,9
103 Pampena Erasmo 22/10/2001 10/10/1977 2,8
104  Di Primio Otello G. 04/07/1986 17/03/1960 1,8
105  Mastrobiso Maura 31/10/1994 21/12/1960 1,4
106  Bosso Elena 31/10/2002 22/01/1963 1,3
107  Musolino Francesco 14/07/1989 29/12/1966 1,2
108  Soldani Alberto 25/07/2002 18/11/1969 1,2
109  Maestro Dario 13/11/2002 24/09/1965 0,1
110  Romeo Filippo 31/10/1990 08/05/1964 0
11 12

Comune di Ameno (Novara)

Avviso di selezione pubblica per un posto di Esecutore
amministrativo, cat. B, area servizi demografici/segreteria

Questa Amministrazione comunale intende procedere alla
copertura di un posto di Esecutore amministrativo, cat. B, area
servizi demografici/segreteria, che rimarra vacante dal 1/1/2005,
mediante il sistema del passaggio diretto fra le pubbliche ami-
nistrazioni ai sensi dell’articolo 30 del D.Lgs. 165/2001.

Quanti fossero interessati possono far pervenire il proprio
curriculum indirizzandolo a questo Comune in Piazza Marconi
1, 28010 Ameno - entro il gioro 11 ottobre 2004.

Ameno, 8 settembre 2004

Il Sindaco
Micaela Gerardi

20

Comune di Pragelato (Torino)

Pubblico concorso per esami a n. 1 posto a tempo inde-
terminato di n. 1 agente di polizia municipale - categoria
C - posizione economica C1 - Area vigilanza

Titolo di studio: diploma di istruzione di secondo
grado

Calendario delle prove:
1* prova scritta: 06 ottobre 2004 ore 9.30

2* prova scritta a contenuto teorico pratico: 06 otto-
bre 2004 ore 14.00

Prova orale: 13 ottobre 2004 ore 9.00

presso la sede Municipale Piazza del Municipio, 2 - Pragelato

Le domande dovranno essere presentate entro le ore
12.00 del 02 ottobre 2004 all’ufficio protocollo del Co-
mune di Pragelato o a mezzo raccomandata R.R.
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In caso di spedizione per raccomandata R.R. la do-
manda dovra essere necessariamente anticipata via fax al
n. 0122 / 78598.

Per informazioni e copia integrale del bando tel.
0122 / 78904.

I1 Segretario comunale
Diego Joannas
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Comune di Torino

Avviso di selezione pubblica per la copertura tramite
contratto a tempo determinato della durata di 12 mesi di
un posto nel profilo specifico di Avvocato categoria D 3

E’ indetta una selezione pubblica, per la copertura
tramite contratto a tempo determinato della durata di 12
mesi di un posto nel profilo specifico di Avvocato cate-
goria D 3, (SP 04/ 04) da inserire presso il Servizio
Centrale Affari legali della Citta di Torino con svolgi-
mento di attivita di difesa e rappresentanza in giudizio
dell’Ente, nonché di consulenza ed assistenza.

Titoli richiesti

- Diploma di laurea in giurisprudenza

- Abilitazione all’esercizio della professione forense
- Iscrizione all’Albo degli avvocati

I requisiti per ottenere 1’ammissione al concorso de-
vono essere posseduti alla data di scadenza del termine
stabilito nel bando di selezione per la presentazione del-
la domanda.

L’ Amministrazione si riserva di disporre la non im-
missione in servizio dei candidati che, all’atto della sot-
toscrizione del contratto individuale di lavoro non avran-
no presentato la domanda di iscrizione all’elenco specia-
le degli avvocati addetti agli uffici legali dell’Ordine de-
gli Avvocati di Torino e contestuale istanza di cancella-
zione dall’ordine di provenienza.

Per tel.  011/4434608-4434603 -
4434662

Termine di scadenza per la presentazione delle do-
mande: 1° ottobre 2004.

I bandi integrali, corredati dal modello di domanda,
potranno essere ritirati esclusivamente presso i seguenti
punti di distribuzione in Torino:

informazioni:

Informacitta’ - Piazza Palazzo di Citta 9/A
Informagiovani - Via delle Orfane, 20

Biblioteca Civica - Via della Cittadella 5

Quartiere 1 - Informauno - Via dell’Arsenale 33
Quartiere 2 - Informadue - Centro Civico Giaione -
Via Guido Reni 114

Quartiere 3 - Servizio Informatre - Corso Peschiera 193
Quartiere 4 - Servizio Informaquattro - Corso Francia 92
Quartiere 5 - Servizio Informacinque - Via Stradella 192/d
Quartiere 6 - Servizio Informasei - Via San Benigno 22
Quartiere 7 - Servizio Informasette - Corso Vercelli 15

Politiche attive del lavoro - Servizio per il pubblico -
Corso Ferrucci 122

Ufficio Assunzioni Tempo Determinato - Via XX
Settembre 19

Il testo integrale dei bandi di concorso e dei relativi
modelli di domanda puo essere visualizzato su Internet
al seguente indirizzo:
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http: //www.comune.torino.it/infogio
http: //www.comune.torino.it/lavoro/.

Il Dirigente
Emilio Agagliati

14

Comune di Vigliano Biellese (Biella)

Avviso di ricerca di personale - n. 1 specialista Tecnico
-cat.D 1

Questo Ente intende assumere n. 1 specialista Tecnico
- (cat. D 1) con contratto a termine al di fuori della
pianta organica per la durata di un anno prorogabile fino
alla fine del mandato amministrativo in corso. L’incarico
¢ a tempo pieno (36 ore settimanali).

Il trattamento economico di base sara quello della ca-
tegoria D1 del CCNL per gli Enti Locali.

Requisiti Richiesti: Laurea in Ingegneria o in Archi-
tettura, conseguite in base all’ordinamento universitario
previgente a quello introdotto con decreto ministeriale
509/99, o equipollente, o diploma di equivalente laurea
specialistica prevista dal nuovo ordinamento, possesso di
patente di guida di categoria B.

Le domande dovranno pervenire all’Ente o essere
spedite con raccomandata, entro 20 giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso sul BUR accludendo il
curriculum lavorativo - professionale. Per ottenere copia
del testo integrale del bando, rivolgersi all’Ufficio Segre-
teria del Comune di Vigliano Biellese, Via Milano 234,
tel. 015/512041-fax015/811506, e-mail: segreteria.viglia-
no@comune.vigliano-biellese.bi.it

Il bando ¢ disponibile sul sito internet del Comune
http: // www.comune.vigliano-biellese.bi.it

Vigliano Biellese, 10 settembre 2004

11 Sindaco
Luca Sangalli

15

Parco del Po Cuneese - Saluzzo (Cuneo)

Avviso di selezione per progressione verticale a n. 1
posto a tempo pieno e indeterminato di Categoria D, Posi-
zione Giuridica D1, Istruttore Direttivo giuridico-ammi-
nistrativo

Requisiti richiesti: ¢ indetta progressione verticale ri-
servata esclusivamente al personale di ruolo dell’Ente
Parco inquadrato nella categoria C in possesso della lau-
rea ovvero titolo di studio immediatamente inferiore a
quello richiesto per 1’accesso dall’esterno; oltre i requisi-
ti di cui al bando di concorso.

Scadenza delle domande: 10 giorni dal giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte

Informazioni e ritiro bando di concorso presso la
Sede del Parco del Po Cuneese - Saluzzo, telefono
0175/46405.

Il Direttore f.f.
Mario De Casa

16
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Parco del Po Cuneese - Saluzzo (Cuneo)

Avviso di selezione per progressione verticale a n. 1
posto a tempo pieno e indeterminato di Categoria D, Posi-
zione Giuridica D1, Istruttore Direttivo Tecnico del Ter-
ritorio

Requisiti richiesti: ¢ indetta progressione verticale ri-
servata esclusivamente al personale di ruolo dell’Ente
Parco inquadrato nella categoria C in possesso della lau-
rea ovvero titolo di studio immediatamente inferiore a
quello richiesto per I'accesso dall’esterno; oltre i requisi-
ti di cui al bando di concorso.

Scadenza delle domande: 10 giorni dal giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte

Informazioni e ritiro bando di concorso presso la
Sede del Parco del Po Cuneese - Saluzzo, telefono
0175/46405.

11 Direttore f.f.
Mario De Casa

17

Presidio sanitario San Camillo - Torino

Avviso pubblico per I’attribuzione di un incarico di
Dirigente medico Direttore con incarico di direzione della
struttura complessa U.O.A. medicina fisica e riabiliazione

11 Presidio Sanitario San Camillo conferira, con 1’os-
servanza - per quanto compatibile - delle disposizioni di
cui al D.P.R. n. 484/1997 e all’art. 15-ter del D. Lgs. n.
229/1999:

un incarico di Direzione di struttura complessa - di-
sciplina: medicina fisica e riabiliazione.

L’incarico ha durata quinquennale ed ¢ rinnovabile.

Requisiti per la partecipazione alla selezione.

Possono partecipare alla selezione per il conferimento
dell’incarico coloro che sono in possesso, alla data di
scadenza del termine stabilito dal presente avviso per la
presentazione delle domande di ammissione alla selezio-
ne medesima, dei seguenti requisiti:

1. cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi
dell’Unione europea;

2. idoneita fisica all’impiego:

a) D'accertamento della idoneita fisica all’impiego -
con l'osservanza delle norme in tema di categorie protet-
te - é effettuato, a cura del Presidio Sanitario San Ca-
millo prima dell’ammissione in servizio;

b) il personale dipendente da pubbliche amministra-
zioni ed il personale dipendente degli istituti, ospedali
ed enti di cui agli articoli 25 e 26 comma 1, del D.P.R.
n. 761/1979, é dispensato dalla visita medica;

3. iscrizione all’albo professionale attestata da certifi-
cato rilasciato in data non anteriore a sei mesi rispetto a
quella di scadenza del presente avviso o da dichiarazio-
ne sostitutiva. L’iscrizione al corrispondente albo profes-
sionale di uno dei Paesi dell’Unione europea consente la
partecipazione alla selezione, fermo restando 1’obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in
servizio;

4. anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque
nella disciplina cui si riferisce il presente avviso o disci-
plina equipollente, e specializzazione nella stessa disci-
plina o disciplina equipollente, ovvero anzianita di servi-
zio di dieci anni sempre nella stessa disciplina;
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5. curriculum professionale che contempli attivita pro-
fessionali, di studio, direzionali - organizzative, con rife-
rimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate
le strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua
attivita e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle
strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strut-
ture ed alle sue competenze con indicazione di eventuali
specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni
di direzione;

c¢) alla tipologia qualitativa delle prestazioni effettuate
dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento profes-
sionale per attivita attinenti alla disciplina, cui si riferi-
sce il presente avviso, in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione
dei tirocini obbligatori;

e) all’attivita didattica presso corsi di studio per il
conseguimento di diploma universitario, di laurea o di
specializzazione ovvero presso scuole per la formazione
di personale sanitario con indicazione delle ore annue di
insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e
seminari, anche effettuati all’estero, valutati secondo i
criteri di cui all’articolo 9 del D.P.R. n. 484/1997, non-
ché alle pregresse idoneita nazionali.

I curriculum deve, altresi, indicare la produzione
scientifica strettamente pertinente alla disciplina cui si ri-
ferisce il presente avviso, pubblicata su riviste italiane o
straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazio-
ne dei lavori, nonché il suo impatto sulla comunita
scientifica.

6. attestato di formazione manageriale. L’incarico puo
essere attribuito fino all’espletamento del primo corso di
formazione manageriale di cui all’art. 7 del D.P.R. n.
484/1997, senza il relativo attestato, fermo restando 1’ob-
bligo di acquisirlo nel primo corso utile. Colui che ¢ in
possesso dell’idoneita conseguita in base al pregresso or-
dinamento, pud accedere all’incarico di struttura com-
plessa nella corrispondente disciplina anche in mancanza
dell’attestato di formazione manageriale, fermo restando
I’obbligo, nel caso di assunzione dell’incarico, di acqui-
sire 1’attestato nel primo corso utile.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli della prece-
dente lettera c) e le pubblicazioni, possono essere auto-
certificati dal candidato ai sensi della legge n. 15/1968,
e successive modificazioni.

Tenuto conto della disciplina cui si riferisce il pre-
sente avviso, il curriculum deve altresi dimostrare, ai
sensi dell’art. 6 del D.P.R. n. 484/1997, una casistica di
specifiche esperienze e attivita professionali.

La mancanza anche di uno solo dei predetti requisiti
determina 1’esclusione dalla selezione.

Inoltre, non possono partecipare alla selezione e con-
seguire ’incarico coloro che siano stati esclusi dall’elet-
torato attivo, nonché coloro che siano stati destituiti o
dispensati dall’impiego presso una pubblica amministra-
zione per aver conseguito I’'impiego mediante la produ-
zione di documenti falsi o viziati da invalidita non sana-
bile.

Presentazione della domanda di ammissione alla sele-
zione.

I candidati devono presentare domanda di ammissione
alla selezione redatta in carta semplice tramite raccoman-
data A.R. indirizzata al Presidio Sanitario San Camillo -
Ufficio Concorsi - Strada Santa Margherita, 136 - 10131
Torino (TO).

La domanda deve essere presentata entro e non oltre
il 30° (trentesimo) giorno successivo a quello della data
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di pubblicazione del presente avviso, per estratto, sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Saranno inammissibili le domande inoltrate dopo tale
termine. Saranno, parimenti, inammissibili le domande
che, non essendo corredate della documentazione richie-
sta dal presente avviso, indichino un successivo invio
della detta documentazione.

La data di spedizione ¢ comprovata dal timbro a data
dell’ufficio postale accettante.

Qualora il termine di scadenza per la presentazione
della domanda cada in giorno festivo, il termine di pre-
sentazione si intende prorogato al primo giorno successi-
vo non festivo.

Ai sensi dell’art.3, comma 5, della L. n. 127/1997, la
firma in calce alla domanda non & piu soggetta ad au-
tenticazione.

Nella domanda - da predisporre secondo lo schema
esemplificativo allegato al presente avviso - i candidati
devono dichiarare sotto la propria responsabilita:

a) il cognome e il nome;

b) la data, il luogo di nascita e la residenza;

c¢) il possesso della cittadinanza italiana ovvero i req-
uisiti sostitutivi previsti dalle leggi vigenti;

d) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti,
ovvero i motivi della loro non iscrizione o della cancel-
lazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate. In caso ne-
gativo, si dovra dichiarare di non averne riportate;

f) i titoli di studio posseduti, con l’indicazione della
data, sede e denominazione dell’istituto o degli istituti
presso cui i titoli sono stati conseguiti;

g) la loro posizione nei riguardi degli obblighi milita-
1i;

h) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni
e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti
di pubblico impiego;

i) di uniformarsi, nell’esercizio delle loro mansioni,
agli indirizzi etico-religiosi dell’Ente ecclesiastico presso
il quale intendono prestare la loro opera;

j) il domicilio presso il quale deve essere fatta, a
qualsiasi titolo, ogni comunicazione. In caso di mancata
indicazione vale, per qualunque fine, la residenza indica-
ta nella domanda di ammissione alla selezione. Il Presi-
dio Sanitario San Camillo non assume alcuna responsa-
bilita, né per eventuali ritardi o disguidi postali o tele-
grafici delle proprie comunicazioni ai candidati, né per il
caso di mancato o ritardato recapito di comunicazioni
dirette ai candidati che sia da imputare a omessa o tar-
diva segnalazione di cambiamento dell’indirizzo indicato
sulla domanda.

In osservanza di quanto previsto dal D. Lgs. 30 giu-
gno 2003 n. 196, si informa che i dati personali riguar-
danti i candidati saranno utilizzati dall’amministrazione
del Presidio Sanitario San Camillo unicamente per le fi-
nalita del presente avviso; con l’instaurazione del rappor-
to di lavoro, tali dati saranno parimenti usati esclusiva-
mente per le finalita inerenti al rapporto medesimo.

La raccolta dei dati ¢ obbligatoria per la valutazione
dei requisiti di partecipazione alla selezione. La mancata
trasmissione determina 1’esclusione dalla procedura di se-
lezione.

Le stesse informazioni potranno essere comunicate
unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente
interessate alla posizione giuridico-economica del candi-
dato.

Documentazione da allegare alla domanda di ammis-
sione alla selezione.

Alla domanda di partecipazione alla selezione, i can-
didati devono allegare, in carta semplice, tutte le certifi-
cazioni relative ai titoli che ritengano opportuno presen-
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tare agli effetti della valutazione di merito, ivi compreso
il curriculum professionale nei termini prima indicati,
datato e firmato.

I titoli devono essere prodotti in originale o in copia
legale o autenticata ai sensi di legge, ovvero autocertifi-
cati nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Nei certificati di servizio devono essere indicate le
posizioni funzionali o le qualifiche attribuite, le discipli-
ne nelle quali i servizi sono stati prestati, nonché le date
iniziali e terminali dei relativi periodi di attivita.

Alla domanda deve essere unito, in triplice copia e in
carta semplice, un elenco dei documenti e dei titoli pre-
sentati.

Esclusione dalla selezione.

L’esclusione dalla selezione ¢ deliberata, con provve-
dimento motivato, dal competente organo del Presidio
Sanitario San Camillo, ed ¢ notificata entro trenta giorni
dall’esecutivita della relativa decisione.

Modalita di selezione e di conferimento dell’incarico.

L’incarico quinquennale sara conferito sulla base del
parere di un’apposita commissione di esperti, nominata
con le modalita e i criteri previsti dall’articolo 15-ter,
comma 2, del D. Lgs. 19 giugno 1999 n. 229, in quan-
to applicabili.

La commissione predispone 1’elenco degli idonei pre-
vio colloquio e valutazione del curriculum professionale
dei candidati.

Il colloquio & diretto alla valutazione delle capacita
professionali del candidato nella disciplina cui si riferi-
sce il presente avviso con riferimento anche alle espe-
rienze professionali documentate, nonché all’accertamento
delle capacita gestionali, organizzative e di direzione con
riferimento all’incarico da conferire.

La data e la sede del colloquio saranno comunicate
ai candidati all’indirizzo dagli stessi indicato.

I candidati che non si presenteranno a sostenere il
colloquio nel giorno, nell’ora e nella sede stabiliti, sa-
ranno dichiarati esclusi dalla selezione, e considerati
rinunciatari quale che sia la causa della mancata presen-
tazione, ivi comprese quelle non dipendenti dalla loro
volonta.

L’incarico da titolo a specifico trattamento economico
ed ¢ rinnovabile. Il rinnovo ed il mancato rinnovo av-
vengono con le procedure previste dall’art. 15-ter del ci-
tato D. Lgs. n. 229/1999.

Il candidato cui sara conferito 1’incarico dovra pre-
sentare, entro il termine assegnato dall’amministrazione,
la documentazione occorrente per il perfezionamento del
rapporto di lavoro. Colui che senza giustificato motivo
non assume servizio entro trenta giorni dalla notifica
della nomina, decade dalla stessa.

Il rapporto di lavoro & costituito e disciplinato dalle
norme del Regolamento del Presidio Sanitario San Camillo.

Per quanto non previsto si fa riferimento alla norma-
tiva in materia di cui al decreto legislativo n. 502/92 e
successive modificazioni ed integrazioni ed al D.P.R. n.
484/97.

L’Amministrazione si riserva la facolta di prorogare,
sospendere, revocare o modificare il presente avviso.

Per ulteriori informazioni i candidati possono rivol-
gersi all’Ufficio Concorsi del Presidio Sanitario San Ca-
millo - Strada Santa Margherita 136 - 10131 Torino
(To) - Tel. 011/8199411 - e-mail concorsi@h-sancamil-
lo.to.it o consultare il sito web www.h-sancamillo.to.it
alla sezione “Concorsi”.

11 Direttore Generale
P. W. Dall’Osto
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Facsimile della domanda
(in carta semplice)

Al Direttore generale

del Presidio Sanitario San Camillo
Strada Santa Margherita, n. 136
10131 - Torino

Il/1a sottoscritto/a (cognome e nome; le donne coniu-
gate dovranno

indicare il cognome da nubili), nato/a ____ (provincia di
)il

residente in ____ (provincia di ), via n
chiede di essere ammesso/a alla selezione per il conferimen-
to dell’incarico quinquennale di direzione di struttura com-
plessa - disciplina: Medicina Fisica e Riabilitazione

Dichiara sotto la propria responsabilita:

a) di essere in possesso della cittadinanza italiana o equiva-
lente;

b) di essere iscritto alle liste elettorali del Comune di __
(1

c¢) di avere/non avere riportato le seguenti condanne penali

d) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio ,
conseguiti in data , presso

e) di essere, per quanto riguarda gli obblighi militari, nella
seguente posizione

f) di avere prestato i seguenti servizi presso pubbliche am-
ministrazioni (2), ovvero: non avere mai prestato servi-
zio presso pubbliche amministrazioni;

g) di essere in possesso dei requisiti specifici di ammissione
al posto oggetto dell’avviso; ed in particolare:

h) di uniformarsi, nell’esercizio delle proprie mansioni, agli
indirizzi etico-religiosi dell’Ente ecclesiastico presso il qua-
le intende prestare la propria opera;

i) di desiderare ricevere ogni comunicazione relativa al con-
corso al seguente indirizzo (via, citta, C.A.P., telefono,
fax).

1) di autorizzare I’ Azienda al trattamento dei propri dati per-
sonali, ai sensi del D. Lgs. 30 giugno 2003 n. 196, finalizza-
to agli adempimenti per 1’espletamento della procedura del
CONCorso.

Allega alla presente domanda i seguenti documenti:

data
firma

(1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dal-
le liste elettorali, indicarne i motivi.

(2) Indicare le eventuali cause di cessazione di precedenti
rapporti di pubblico impiego.

18
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APPALTI

Agenzia Territoriale per la Casa - Alessandria

Bando di gara pubblico incanto per intervento di risa-
namento facciate di fabbricati del patrimonio in varie
localita della Provincia

1. Stazione appaltante: Agenzia Territoriale per la
Casa della Provincia di Alessandria - via Piave n. 39 -
15100 Alessandria (tel. 0131/31.91-fax 0131/31.92.09 -
e-mail appalti@atc.alessandria.it)

2. Procedura di gara: pubblico incanto ai sensi della
legge 109/1994 e successive modificazioni;

3. Luogo, descrizione, importo complessivo dei lavori,
oneri per la sicurezza e modalita’ di pagamento delle
prestazioni:

3.1. luogo di esecuzione: provincia di Alessandria

3.2. descrizione: Intervento di risanamento facciate di
fabbricati del patrimonio in varie localita della Provincia

3.3. importo complessivo dell’appalto per lavori a mi-
sura (compresi oneri per la sicurezza): Euro 808.732,37;
categoria prevalente OGlI; classifica III;

3.4. oneri per lattuazione dei piani della sicurezza
non soggetti a ribasso: Euro 155.349,71;

3.5. lavorazioni di cui si compone 1’intervento:

Edifici civili e industriali: categoria OGl - importo
Euro 808.732,37

3.6. modalita di determinazione del corrispettivo:

a misura ai sensi di quanto previsto dal combinato disposto
degli articoli 19, comma 5, e 21, comma 1, lettera a) della
legge 109/94 e successive modificazioni;

4. Termine di esecuzione: giorni 480 (quattrocentotta-
ta) naturali, successivi e continui decorrenti dalla data
del verbale di consegna

5. Documentazione:

il disciplinare di gara contenente le norme integrative del
presente bando relative alle modalita di partecipazione alla
gara, alle modalita di compilazione e presentazione dell’of-
ferta, ai documenti da presentare a corredo della stessa ed
alle procedure di aggiudicazione dell’appalto nonché gli ela-
borati grafici e tecnici sono visibili presso 1’Ufficio Tecnico
dell’A.T.C. Alessandria in via Piave n. 39 - 15100 Alessan-
dria, nei giorni dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alle ore 12
(giorni lavorativi dell’Ente) previo appuntamento telefonico
(0131-319.231). 11 disciplinare di gara sara altresi inviato a
semplice richiesta fatta via fax o e-mail all’indirizzo in epi-
grafe. Per I’eventuale acquisto di una copia degli elaborati di
gara (plico unico) & necessario recarsi, su indicazione
dell’Ufficio Tecnico dell’Ente, presso una copisteria con-
venzionata che provvedera alla fornitura nelle 48 ore succes-
sive ed al contestuale incasso della somma di competenza.

6. Termine, indirizzo di ricezione, modalita’ di pre-
sentazione e data di apertura delle offerte:

6.1. termine: ore 13 del 18/10/2004;

6.2. indirizzo: A.T.C. Alessandria - via Piave n. 39 -
15100 Alessandria;

6.3. modalita: secondo quanto previsto nel disciplinare
di gara di cui al punto 5. del presente bando;

6.4. apertura offerte: prima seduta pubblica il giorno
19/10/2004 alle ore 9,30 presso sede A.T.C.; seconda se-
duta pubblica il giorno 29/10/2004 alle ore 9,30 presso
la medesima sede;

7. Soggetti ammessi all’apertura delle offerte: i rap-
presentanti dei concorrenti di cui al successivo punto 10.

8. Cauzione: I’offerta dei concorrenti deve essere cor-
redata da una cauzione provvisoria, pari a Euro





