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Comunicato del Direttore della Direzione Affari Istituzionali e
Processo di delega indirizzato agli Enti locali del Piemonte
5.8.2004, prot. n. 10479/5: richieste di pubblicazione sulla parte III
del Bollettino Ufficiale e sistema innovativo di automazione infor-
matica.

La Giunta Regionale, con Deliberazione 19 luglio 2004, n. 7-13038,
pubblicata integralmente sul Bollettino Ufficiale 5 agosto 2004 n. 31,
parte I, ha disposto l'implementazione di un nuovo sistema di automa-
zione inteso alla semplificazione delle procedure di inoltro, tramite stru-
mento informatico, delle richieste di pubblicazione sulla parte III del
Bollettino Ufficiale. Tale sistema, inteso a sostituire i tradizionali pro-
grammi di posta elettronica con un’innovativa procedura web, entrera a
regime a partire dal 1° novembre 2004 ed e finalizzato all’attivazione di
uno dei servizi infrastrutturali di base per la gestione documentale, con-
tribuendo a creare le premesse per l'organizzazione di un’infrastruttura
di comunicazione informatica, basata su regole standard di interoperabi-
lita condivise, che consenta agli Enti di interfacciarsi in rete in maniera
efficiente, contribuendo a realizzare il “Sistema pubblico di connettivita”
che la Conferenza Unificata nel documento approvato il 26 novembre
2003 “L’e-government nelle regioni e negli enti locali: II fase di attuazio-
ne”, richiamato anche dal Comunicato 1° giugno 2004 del Centro Nazio-
nale per l'informatica nella pubblica amministrazione, indica quale infra-
struttura di base per la realizzazione dei progetti di e-government.

Facendo espresso riferimento a quanto disposto nella summenzionata
D.G.R. 19.7.2004, n. 7-13038, si rammenta che dal 1° novembre 2004 l'ap-
plicazione della tariffa agevolata attualmente riservata allinoltro di richie-
ste di pubblicazione in parte III tramite e-mail o floppy disk sara subor-
dinata all’utilizzazione della nuova procedura web; per chiarimenti sul
funzionamento della medesima ¢ a disposizione la Redazione del Bolletti-
no Ufficiale, che provvedera altresi a notiziare gli Enti locali all'atto della
ricezione delle e-mail contenenti le richieste di pubblicazione.
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CONCORSI

ASL n. 4 - Torino

Avviso pubblico, per soli titoli, per assunzione a tempo
determinato a n. 1 posto di Dirigente medico del ruolo unico
sanitario con rapporto esclusivo - Neurologia ) FF L

ASL n. 6 - Cirie (Torino)

Graduatoria concorso pubblico per titoli ed esami, per la
copertura in ruolo di n. 2 posti di Dirigente Medi-
co fag_ 10 ]

ASL n. 10 - Pinerolo (Torino)

Avviso di Concorso per I’ attribuzione din. 2 Borse di Studio
per attivita da svolgersi nell’ambito della Struttura Complessa
Comunicazione, URP e Relazioni Esterne 10—

ASL n. 15 - Cuneo
Bando di concorso pubblico per n. 1 posto di Operatore
Socio-Sanitario (Cat. BS) pag. 10 ]

ASL n. 16 - Mondovi (Cuneo)
Avviso per la copertura a tempo determinato di n. 1 posto
di Medico Dirigente di Chirurgia Generale in sostituzione di

titolare assente B3]

Azienda Sanitaria Ospedaliera C.T.O / C.R.F./ Maria
Adelaide - Torino

Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 3 posti
di Dirigente Medico - neurochirurgia Y v —

Azienda Sanitaria Ospedaliera San Giovanni Battista -
Torino

Bando di avviso pubblico per il conferimento di un incarico
a tempo determinato della durata di tre anni di Dirigente del
servizio infermieristico tecnico sanitario e della riabilitazione
appartenente al ruolo sanitario fas 15 ]

Consorzio Piemontese per la prevenzione e la
repressione del doping e di altri usi illeciti dei farmaci -
Orbassano (Torino)

Avviso pubblico per I’assegnazione di n. 2 borse di studio
volte alla formazione di personale tecnico-scientifico di alta
qualifica professionale per la determinazione biochimico-ana-
litica di sostanze dopanti in campioni biologici

pag >
pag

Consorzio Piemontese per la prevenzione e la
repressione del doping e di altri usi illeciti dei farmaci -
Orbassano (Torino)

Avviso pubblico per I’assegnazione di n. 4 borse di studio
volte alla formazione di personale tecnico - scientifico di alta
qualifica professionale per 1’analisi chimica indirizzata alla
ricerca di sostanze dopanti in campioni biologi 20—

4

Comune di Brandizzo (Torino)

Avviso di mobilita esterna per la copertura di un posto di
Responsabile Servizio Edilizia e Urbanistica (Cat. D3), riser-
vato ai lavoratori in servizio di ruolo presso pubbliche ammi-
nistrazioni, in possesso di cat. D3, con esperienza lavorativa
alla scadenza dell’avviso di almeno due anni in profilo uguale
o analogo per contenuto a quello del posto da ricopri-
re | FI -

Comune di Valenza (Alessandria)

Selezione pubblica per titoli ed esami per la copertura di un
posto di “Istruttore Amministrativo-Aiuto Bibliotecario” - cat.
C - posizione economica C1 - presso il 2° settore “cultura e

giovani” 2T

APPALTI

ACSEL Servizi S.p.A. - Rosta (Torino)
Bando di gara pubblico incanto per I’affidamento dei lavori
e delle forniture relative alla realizzazione del progetto relati-
vo alla stazione di conferimento sita nel Comune di Susa (TO)
- Localita Castelpietra fag. 22 ]

ASL n. 9 - Ivrea (Torino)
Lavori di adeguamento impianti nel blocco operatorio pres-

so I’Ospedale di Cuorgne 23—

Casa di Riposo ‘“Vincenzo Mosso” - Cambiano (Torino)
Avviso esito di gara per I’ affidamento delle attivita assisten-
ziali ed alberghiere ez 23 ]

Comune di Cafasse (Torino)

Estratto avviso di gara pubblico incanto lavori di opere di
completamento palestra a servizio della scuola media “A.
Brofferio” fag. 23|

Comune di Dogliani (Cuneo)

Estratto bando di gara di pubblico incanto per I’affidamento
dei lavori relativi all’intervento di rilocalizzazione impianti
sportivi per la pratica del giuoco da calcio: realizzazione

blocchi spogliatoi, botteghino e sistemazione
dell’area fag. 24 ]

Comune di Madonna del Sasso (Verbano Cusio Ossola)
Estratto di bando di gara per pubblico incanto per lavori di
recupero edilizio per la realizzazione di 6 alloggi in Via

Follina s -

Comune di Pino Torinese (Torino) - Servizio Tecnico
Avviso di affidamento di incarico professionale di proget-
tazione preliminare (comma 1 art.62 D.P.R. 21/12/99 n.

554) | s
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Comune di San Giusto (Torino)
Asta pubblica per I’appalto dell’uso e della gestione del
complesso sportivo comunale “Cerutti” 25—

Comune di San Maurizio Canavese (Torino)

Estratto bando di gara. Servizio di sostegno all’integrazione
scolastica degli alunni portatori di handicap frequentanti le
scuole elementari e media anni 2004/05 - 2005/06 -
2006/07

Comune di San Maurizio Canavese (Torino)

Estratto bando di gara. Servizio di trasporto ed assistenza
sugli scuolabus degli alunni della scuola elementare e media
anni 2004/05 e 2005/06

Comune di Trino (Vercelli)
Avviso esito di gara Sevizio di ristorazione d’interesse del
Comune pag

Comune di Volpiano (Torino)
Estratto avviso d’asta pubblica per realizzazione e ripristino
segnaletica stradale orizzontale bag. 76 ]

Comunita montana Bassa Valle di Susa e Val Cenischia
- Bussoleno (Torino)

Appalto per i lavori di miglioramento dei boschi secondo i
criteri della selvicoltura naturalistica - Piano di Sviluppo
Rurale 2000-2006; Misura I; Azione 2; Tipologia
A DAY O

Ente di gestione del Parco Naturale della Valle del
Ticino - Cameri (Novara)

Esito gara d’appalto n. 5/2004 per recupero e ricostruzione
difese spondali lungo il fiume Ticino danneggiate dagli eventi
alluvionali autunno 2000 e primavera - estate 2003, a valle
della Diga del Panperduto in Comune di Varallo Pombia.
Alluvione Autunno 2000- Primavera 2002 | v —

Ente di gestione della Riserva naturale orientata delle
Baragge, della Riserva naturale speciale della Bessa e
dell’area attrezzata Brich di Zumaglia e Mont Preve -
Cerrione (Biella)

Estratto di bando di gara di pubblico incanto per 1’appalto
dei lavori di straordinaria manutenzione di tratti di piste cicla-
bili nella Riserva naturale speciale della Bessa 261

Istituto zooprofilattico sperimentale del Piemonte,
Liguria e Valle d’Aosta “I. Altara” - Torino

Avviso per estratto di fornitura aggiudicata - Gara prot. n.
2003/136. Procedura aperta (pubblico incanto) per la fornitura
di sistemi BSE in convenzione d’acquisto tra gli Istituti Zoo-
profilattici di Torino, Padova, Roma, Perugia, Portici, Foggia

e Sassari 27—

Provincia di Asti
Esito di asta pubblica: Legge 19 ottobre n. 366 - Realizza-
zione di pista ciclabile Eurovelo nel Comune di Villanova

d’Asti (gara 13/2004) P27

5

Regione Piemonte

Bando di gara d’appalto - Servizio - Pubblico incanto per
I’accensione di un mutuo con oneri a carico dello Stato per il
finanziamento di interventi nel Settore Trasporti - Accordo di
Programma ex art. 15 D.Lgs. 422/97 fag. 27 ]

Rete Ferroviaria Italiana Spa - Milano

Bando di gara n.56/04 - Esecuzione di indagini geognosti-
che in gallerie, su rilevati, ponti e fondazioni ricadenti in varie
linee di giurisdizione della Direzione Compartimentale Infra-

struttura di Torino | Er -

Societa Metropolitana Acque Torino S.p.A. - Torino

Bando di gara d’appalto Servizio Idrico Integrato. Lavori di
costruzione tratti di fognatura nei Comuni di Santena, La
Loggia e Candiolo fag_30 ]

ANNUNCI LEGALI

STATUTI ENTI LOCALI

Comune di Bolzano Novarese (Novara)
Modifica Statuto Comunale (deliberazione del Consiglio

Comunale n. 16 in data 08/07/2004) | Yo —
Comune di Cossombrato (Asti)

Modifiche allo Statuto comunale (approvate con
D.C.C.n.22 del 23/07/2004) | Y.y —

Comune di Givoletto (Torino)
Modifica statuto comunale (Approvata con D.C.C. n. 15
27.07.04) fag. 3T ]

Comune di Pralungo (Biella)
Modifiche allo Statuto comunale (apportate con delibera-
zione del C.C. n. 18 del 15 luglio 2004) | Y —

TARIFFE EROGAZIONE SERVIZI

Societa Italgas S.p.A. - Torino
Tariffe per le attivita di distribuzione gas a mezzo rete
urbana per 1’utenza dell’ Ambito di Valcerrina fag_32 ]

ALTRI ANNUNCI

Commissione per I’assegnazione di alloggi di Edilizia

Residenziale Pubblica Sovvenzionata c/o ATC - Vercelli
Pubblicazione della graduatoria provvisoria relativa al ban-

do di concorso generale emesso il 28.04.2004 dal Comune di

Saluggia | i r—
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Comune di Alessandria Comune di Cavallermaggiore (Cuneo)

Deliberazione C.C. n. 61 del 28/06/2004. Piano Esecutivo Avviso di deposito piano esecutivo convenzionato in area
Convenzionato in Valle San Bartolomeo, strada Varza, strada di completamento fondiario in Via Giotto denominato “Via
Montegrande, via Campana presentato dalla Soc. Immobiliare Giotto Due” fag- 30 ]
Albatro S.r.l.

Comune di Cellarengo (Asti)
Comune di Balangero (Torino) Deliberazione del Consiglio Comunale n. 25 in data 14

Avviso ai Creditori. Ripristino difese spondali su Torrente luglio 2004 “Piano di recupero presentato dalla ditta Brossa
Banna zona ex- cartiera PIZ—33—1 Melchiorre - Presa d’atto che non sono pervenute osservazioni

ed approvazione” (esecutiva ai sensi di legge) ET_30 ]
Comune di Bollengo (Torino)

Adozione del Progetto Preliminare della III Variante al Comune di Coazze (Torino) - Ufficio Tecnico Comunale

PR.GI | ISR - Determina n. 145 - Esproprio per causa di pubblica utilita’
allargamento della via XXV Aprile BEg_30 1

Comune di Borgaro Torinese (Torino)

Bando pubblico per 1’assegnazione di aree fondiarie nel Comune di Coazze (Torino) - Ufficio Tecnico Comunale

Piano insediamenti produttivi via Garibaldi Asservimento di terreni per i lavori di realizzazione tratto
di condotta fognaria nera da Borgata Dirotto a Borgata Barone

Comune di Borgolavezzaro (Novara) in localita Cervelli, sita in area urbanistica Aa (Area Agricola)
Approvazione Piano di Classificazione Acustica del terri- del P.R.G.C. vigente. Ente espropriante: Comune di Coazze -
torio comunale ai sensi della L.R. 20.10.2000 n. 52, art. Determina n. 146 - Asservimento perpetuo e definitivo per
7 pag. 55 |  pubblica utilith - indicazione della misura dell’indenni-

ta fag. 30 |
Comune di Bra (Cuneo)

Bando di concorso generale per I’assegnazione in locazione
di alloggi di edilizia residenziale pubblica che si renderanno
disponibili nel comune di Bra nel periodo di efficacia della

Comune di Coazze (Torino) - Ufficio Tecnico Comunale
Asservimento di terreni per i lavori di sistemazione movi-
menti franosi in localita Gianmartini, sita in area urbanistica

graduatoria 23 2 Y (Area Agricola) del P.R.G.C. vigente. Ente espropriante:
Comune di Coazze - Determina n. 147 - Asservimento perpe-
Comune di Bubbio (Asti) tuo e definitivo per pubblica utilita - indicazione della misura
Avviso di pubblicazione graduatoria provvisoria per asse- dell’indennita  Foy—
gnazione alloggi di Edilizia Residenziale Pubbli-
ca pag 4

Comune di Fontanetto Po (Vercelli)
Estratto avviso di gara mediante asta pubblica per la vendita

Comune di Canelli (Asti) di immobili di proprieta comunale fag. 37 |

Deliberazione CC 30/04 - Acquisizione al patrimonio co-
munale di strada privata e classificazione della medesima

quale strada comunale ) Yoz a—

Comune di Grignasco (Novara)
Approvazione Regolamento Edilizio Comunale ai sensi

Comune di Caselle Torinese (Torino) dell"art. 3 della L.R. 19/1999 (LI

Pubblicazione e deposito della variante strutturale al
P.R.G.C. vigente (ex art. 17 quarto comma L.R. 56177 e s.m.i)
Area ATA e aree limitrofe all’aeroporto “Sandro Pertini” e

Comune di Lugnacco (Torino)
Avviso dell’adozione definitiva del piano di classificazione

contestuale Piano Particolareggiato (ex artt. 38-39-40 L.R. acustica del territorio comunale fag. 50 |
58/77 e s.m.i.) Area ATA Subambito AB, adottati rispettiva-
mente con Deliberazione Consiglio Comunale n. 73 del Comune di Monteu Roero (Cuneo)
30/7/04 e n. 74 del 30/7/04 fag_ 32 Deliberazione del Consiglio Comunale n. 26 del 22 dicem-
bre 2003, avente per oggetto: “Classificazione ai sensi dell’art.
Comune di Castelnuovo Belbo (Asti) 2,del D. Lgs. n. 285/92 ¢ s.m.i.” 381
Piano Regolatore Generale Comunale - Adozione contro-
deduzioni alle osservazioni della Regione Piemonte, ai sensi Comune di Nichelino (Torino)
del 15° comma dell’art. 15 della L.R. 56/77 e Provvedimento n. 148 del 28/7/2004 - Esproprio aree oc-
S.m.i. Paz—35—] correnti alla realizzazione di nuovi parcheggi in Via Don
Minzoni B\T—38—]
Comune di Castel Rocchero (Asti)
Piano di classificazione acustica Eg—35 1 Comune di Rivalta Bormida (Alessandria)
Avviso ad opponendum art. 189 del D.P.R. 554 del
Comune di Castelletto Merli (Alessandria) 21.12.99. Lavori di risanamento igienico - costruzione collet-
Approvazione Piano di Zonizzazione acustica del territorio tore fognario e impianto di depurazione - I° lotto. Impresa
comunale. Delibera C.C. 23 del 26/07/2004, esecuti- esecutrice: Saceccav Depurazioni Sacede S.p.a. - Desio
va ETSs— (M T3

6
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Comune di Roccaforte Mondovi (Cuneo) Provincia di Alessandria
Avviso di zonizzazione acustica del territorio comuna- D.D. 6 luglio 2004 n. 725 - L. 09/07/1908 n. 445 e sue
le pag- 39 ] successive modifiche e integrazioni. L. 02/02/1974 n. 64 - art.
2. Ditta Guerci Antonella. Autorizzazione per lavori di restau-
Comune di San Giusto Canavese (Torino) ro, risanamento conservativo e ristrutturazione edilizia del
Delibera C.C. n. 9 del 14/02/2004. Regolamento igienico- fabbricato sito in Montecastello (AL), Via Cesare Battisti
edilizio ai sensi dell’art. 3 - comma 3 - Legge Regionale 19/99. n.13 | Y |

Rettifica in base alla deliberazione del Consiglio Regionale

del 29/07/1999 n. 548-9691 pag. 39 Provincia di Alessandria

D.D. 12 luglio 2004 n. 751 - L.R. 09/08/1989 n. 45. Ditta

Comune di Serravalle Scrivia (Alessandria) Manera Livio. Autorizzazione ad effettuare modificazioni e

Classificazione  acustica  del territorio  comuna- trasformazioni d’uso del suolo per lavori di sbancamento,

le pag. 57 |  livellamento con riporto terra e formazione di drenaggi fina-

lizzati all’impianto e reimpianto di vigneti nell’ Azienda Agri-

Comune di Stroppiana (Vercelli) cola “Il Cascinone” in localita Boschi di Moirano, nel Comune
Emissione bando per I’assegnazione di alloggio di Edilizia di Acqui Terme (AL) o

Residenziale Pubblica Sovvenzionata

pag >
pag

Provincia di Alessandria

Comune di Tornaco (Novara) D.D. 14 luglio 2004 n. 760 - L.R. 09/08/1989 n. 45. Ditta
Approvazione Piano di Classificazione Acustica del terri- Ursino Nicola. Autorizzazione ad effettuare modificazioni e
torio comunale ai sensi della L.R. 20.10.2000 n. 52, art. trasformazioni d’uso del suolo per lavori di movimento terra
7 BT 391 consistenti nello scavo di sbancamento e fondazione per la
costruzione di un fabbricato di civile abitazione con locali
Comune di Valperga (Torino) accessori e autorimessa nel P.E.C. “La Maddalena”, autoriz-
Decreto di occupazione d’urgenza n. 1/2004 pag. 57 zato con D.P.G.R. n. 4350/95 in Comune di Gavi
(AL) | ETO A

Comune di Vernante (Cuneo)

Deliberazione del Consiglio Comunale n. 24 del Provincia di Alessandria

25.06.2004. Inventario beni immobili elenco strade comunali D.D. 19 luglio 2004 n. 769 - L.R. 09/08/1989 n. 45. Ditta
- Aggiomamento classificazione - Estratto a2 2 1 Simonassi Manuela. Autorizzazione ad effettuare modifica-

zioni e trasformazioni d’uso del suolo relative a lavori di
sistemazione terreno per impianto vigneto, realizzazione di
recinzione e cancello di accesso alla proprieta, strada in ghiaia
e strada sterrata, nel Comune di Tassarolo (AL) | Y v

Comune di Vinovo (Torino)

Decreto-ordinanza n. 86 Protocollo Reg. n. 05 UTC LLPP.
Decreto di occupazione d’urgenza delle aree in Comune di
Vinovo, occorrenti per I’esecuzione degli interventi di razio-
nalizzazione del sistema di raccolta e di smaltimento delle
acque piovane del Lotto 2 del Comune di Candiolo e nomina
del Perito per la redazione degli stati di consisten-
za pag 40 ]

Provincia di Asti - Ufficio Formazione Professionale

Bando Provinciale relativo alla chiamata ai progetti per le
attivita formative riferite alle azioni di Formazione Continua
ad iniziativa individuale A.F. 2004/2005 | T

Comune di Viverone (Biella)

Avviso ai creditori Fr—1 Provincia di Biella - Settore Tutela Ambientale e

Agricoltura - Servizio Risorse Idriche

Comune di Viverone (Biella) Ordinanza n. 46.820/G-11-3-886 - Pratica Prov.le n.

Avviso ai creditori pag. 886 | RIP: -
Errata Corrige Provincia di Biella
Comune di Viverone (Biella) Deliberazione G.P. n. 396 del 03.08.2004 - Progetto deno-
Avviso di adozione progetto definitivo variante al Piano minato: “Trasformazione ed adeguamento di stalle per 1’alle-
Regolatore generale adottata ai sensi art. 17 comma 4° L.R. vamento di bovini da ingrasso in allevamento per vitelli da
56/ 77 e ss.mm. e i. pag—ar—] carne bianca” in Cavaglia (BI), cascina Raviale - Proponente:
ALPI di Vercelli Alessandro & C. s.a.s. - Cascina Fenilnuovo
Dedalus - Consorzio per lo sviluppo delle alpi - 25024 Castelletto di Leno (BS) - Giudizio di Compatibilita
occidentali - Avigliana (Torino) Ambientale ex artt. 12 e 13 L.R. 40/98 e ss.mm.ii. fag. 43 ]
Convocazione assemblea soci Y -
Provincia di Cuneo-Settore Risorse idriche ed
Provincia di Alessandria Energetiche
D.D. 28 giugno 2004 n. 696 - L.R. 09/08/1989 n. 45. Ditta Ordinanza n. 1291 fag. 46
Manera Livio. - Autorizzazione ad effettuare modificazioni e
trasformazioni d’uso del suolo per lavori di riempimento Provincia di Cuneo-Settore Risorse idriche ed
buche di estirpo finalizzati all’impianto di noccioleto, nel Energetiche
Comune di Novi Ligure (AL). 42— Ordinanza n. 1294 | FE e —
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Provincia di Torino

Istanza del Consorzio Irriguo Borgata Tamagnone. Conces-
sione di derivazione d’acqua in Comune di Riva presso Chie-

I pag. 4/ |

Provincia di Torino

Ordinanza n. P12436/2004 pag 48 ]
Provincia di Torino
Ordinanza n. P12470/2004 del 27 luglio 2004 pag. 43

Provincia di Torino

Istanza del Gruppo Torinese Trasporti. Concessione di de-
rivazione d’acqua sotterranea in Comune di Colle-
gno pag. 49

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse
Idriche n. 375-164274/2004 in data 9.6.2004 - Codice univo-
co: TO-P-10029 pag. 50

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse
Idriche n. 418-189552 del 7.7.04 TS0

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse
Idriche n. 419-189579 del 7.7.2004 - Codice Unico: TO-P-

10037 EZST

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse
Idriche n. 420-189560 del 7.7.04: pag. ST ]

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse
Idriche n. 421-189572/2004 del 7.7.2004 Codice Univoco:
TO-P-10035 pag. 51T ]

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse
Idriche n. 428-194927 del 13.7.2004 ) vy

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse
Idriche n. 439-197722/2004 del 15.7.2004 - Codice univoco:

TO-P-10044 )y -

Provincia di Torino - Area Ambiente Parchi Risorse
Idriche e Tutela della Fauna - Servizio Valutazione
Impatto Ambientale

Progetto: “Apertura di nuova cava di sabbia e ghiaia in
localita San Luca. Comune di Villafranca Piemonte

(TO)” e

8

Provincia del Verbano Cusio Ossola - V Settore
Sviluppo Socio - culturale ed attivita turistiche

D.D. 2 agosto 2004, n. 519 - Organizzazione “Associazione
Volontari Aiuto Ammalati Psichici Ossola (A.V.A.P.O.) -
ONLUS?” con sede in Domodossola (VB), Via dell’ Artigiana-
to n. 13 c¢/o Casa Don Gianni. Iscrizione nella sezione provin-
ciale del Verbano Cusio Ossola del registro regionale delle
organizzazioni di volontariato - Sezione socio assistenzia-

le

Provincia del Verbano Cusio Ossola - V Settore
Sviluppo Socio - culturale ed attivita turistiche

D.D. 2 agosto 2004, n. 520. Organizzazione “A.N.D.O.S.
(Associazione Nazionale Donne Operate al Seno) - Comitato
Provinciale del VCO” con sede in Gravellona Toce (VB), Via
Realini n. 36. Iscrizione nella sezione provinciale del Verbano
Cusio Ossola del registro regionale delle organizzazioni di
volontariato - Sezione sanitaria | EY s -

Provincia di Vercelli - Settore Pianificazione risorse
Territoriali, Servizio Risorse Idriche

Ditta Odone Angelo - Autorizzazione alla ricerca di acque
sotterranee in Comune di Vercelli e concessione per 1’'uso
dell’acqua scoperta per scopi industriali. Pratica n.

1625 | EE Lo

Regione Piemonte - Direzione Opere pubbliche - Settore
Decentrato Opere pubbliche e difesa assetto
idrogeologico di Verbania

Pubblicazione ai
14.01.2002

della D.G.R. 44-5084 del
| ETS -

sensi

Regione Piemonte - Direzione Gabinetto della Giunta

Regionale - Settore Affari Internazionali e Comunitari
Bando pubblico per I’assegnazione di contributi a favore di

iniziative di cooperazione decentrata in Bielorussia ed Ucrai-

na. - Anno 2004 fag. 57 ]

Regione Piemonte - Direzione Gabinetto della Giunta

Regionale - Settore Affari Internazionali e Comunitari
Bando pubblico per I’assegnazione di contributi a favore di

iniziative di cooperazione decentrata degli Enti Locali. - Anno

2004 | Erc ol —

COMUNICAZIONI DI AVVIO DEL
PROCEDIMENTO

Comune di Buttigliera d’Asti (Asti)

Avvio di procedura di approvazione della classificazione
acustica del Comune di Buttigliera d’Asti (art. 7 L.R.
20/10/00, n. 52) ag_02

Comune di Cerreto Grue (Alessandria)
Legge Regionale 20/10/2000, n. 52 “Disposizioni per la
tutela dell’ambiente in materia di inquinamento acustico”.

Avvio procedura art. 7 e o |
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Comune di Ponti (Alessandria) Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Avviso di avvio procedura di approvazione Classificazione Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto Idrogeologico -
Acustica Territorio Comunale pag. 64 ] Cuneo
Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi L.r. n.
Comune di Stresa (Verbano Cusio Ossola) 27/94. Procedimento: Comune di Revello. Opere di copertura
Avvio procedura di approvazione di classificazione acusti- corso d’acqua denominato “la Tagliata”ed edificazione di
ca | Ao fabbricato produttivo fag._ 07 ]
Provincia di Torino - Servizio di Valutazione Impatto Regione Piemonte - Direzione Trasporti
Ambientale Giochi Olimpici Invernali Torino 2006. Progetto di varia-
Comunicazione di avvenuto deposito degli elaborati e avvio zione in corso d’opera dei lavori di “Realizzazione nuovo
del procedimento inerente alla Fase di Valutazione della pro- Villaggio Media nell’area denominata Spina 3 - nel Comune
cedura di V.LA. ai sensi dell’art. 12 comma 2 della legge di Torino - Area Vitali”. Comunicazione di avvenuto deposito
regionale 14 dicembre 1998 n. 40 e smi. 1) Ampliamento di degli elaborati e avvio del procedimento, ai sensi della L. n.
cava, Comune di Montalto Dora. Proponente: Ditta Industria 241 del 1990 e della L.R. n. 27 del 1994 pag. O |

Estrattiva Ghiaia S.r.1., Montalto Dora. 2) Impianto di steriliz-
zazione di rifiuti sanitari pericolosi a solo rischio infettivo,
Comune di Airasca. Proponente: Sirio Ecologica S.p.A., Gub-
bio. 3) Derivazione idroelettrica sui torrenti Soana e Forzo,
Comune di Ronco Canavese. Proponente: Clear Energy s.r.l.,

Mondovi j Er e -

Provincia di Torino - Servizio Valutazione Impatto
Ambientale e Pianificazione e gestione attivita estrattive
Avvio di procedimento e avviso al pubblico di avvenuto
deposito degli elaborati - 1) Ampliamento Lavanderia Indu-
striale, Carmagnola. Proponente: Italdry Service s.r.1., Carma-
gnola (TO). 2) “Centro di stoccaggio e selezione rifiuti prove-
nienti dal comprensorio industriale Mirafiori Meccanica”
nell’Unita’ Operativa Mirafiori, Torino. Proponente: Fenice
s.p.a., Rivoli (TO) pag. o

Provincia del Verbano Cusio Ossola - 8° Settore Tutela
dell’Ambiente - Servizio V.I.A.

L.R. 14/12/98 n. 40 e s.m.i., D.G.P. n. 417/99 e s.m.i..
Progetto di “ampliamento di una cava di gneiss sita in Localita
Case Gianzana, nel territorio dei Comuni di Crodo (VB) e
Crevoladossola (VB) di proprieta della Ditta Verbano Graniti
s.r.l.” - Comunicazione di avvenuto deposito degli elaborati e
avvio della Fase di Verifica della procedura di V.I.A. ai sensi
dell’art. 10, c. 2 della L.R. 14/12/1998 n. 40 e
s.m.i. pag. 66
Provincia del Verbano Cusio Ossola - 8° Settore Tutela
dell’Ambiente - Servizio V.L.A.

L.R. 14/12/98 n. 40 e s.m.i., D.G.P. n. 417/99 e s.m.i..
“Realizzazione di un impianto idroelettrico denominato Cen-
trale di Gravellona Toce nei Comuni di Casale Corte Cerro e
Gravellona Toce (VB)”- Comunicazione di avvenuto deposito
degli elaborati e avvio del procedimento inerente alla Fase di
Verifica della procedura di V.I.A. ai sensi dell’art.10, comma
2 della L.R. 14/12/1998 n. 40 e s.m.i. pag. 00
Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto Idrogeologico -
Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi Lr. n.
27/94. Procedimento: Comunita Montana Langa delle Valli
Bormida ed Uzzone. Richiesta di autorizzazione idraulica in
sanatoria per la sistemazione idraulico forestale del Rio Ma-
donna nell’abitato di Cortemilia (CN) pag. oo
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CONCORSI

ASL n. 4 - Torino

Avviso pubblico, per soli titoli, per assunzione a tempo
determinato a n. 1 posto di Dirigente medico del ruolo
unico sanitario con rapporto esclusivo - Neurologia

In esecuzione della deliberazione del Direttore Gene-
rale n. 631/2004 del 30/07/2004, ¢ indetto avviso pub-
blico, per soli titoli, per assunzione a tempo determinato
a:

n. 1 posto di Dirigente medico del ruolo unico sani-
tario con rapporto esclusivo - Neurologia.

I requisiti di ammissione sono quelli previsti dal
D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483. Il termine ultimo per
la presentazione delle domande ¢ fissato improrogabil-
mente entro le ore 12.00 del 15° giorno successivo alla
presente pubblicazione.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio Perso-
nale (Ufficio Concorsi) - Strada dell’Arrivore n. 25/a -
10154 Torino.

Tel. 011 2402613 o 2402662.

Indirizzo e-mail: personale.concorsi@aslto4.it

Indirizzo web: www.aslto4.it

11 Direttore generale
Giulio Fornero

ASL n. 6 - Cirie (Torino)
Graduatoria concorso pubblico per titoli ed esami, per
la copertura in ruolo di n. 2 posti di Dirigente Medico

Ai sensi del comma 6 dell’art. 18, del D.P.R.
10.12.1997 n. 483, si rende nota la graduatoria del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura in
ruolo di n. 2 posti di Dirigente Medico (ex I° livello) -
disciplina: Ortopedia, approvata con deliberazione n.
1166/DG del 19.07.2004:

1) Pagnutti Elio punti 79,207 vincitore.

11 Direttore Generale
Sergio Bertone

ASL n. 10 - Pinerolo (Torino)

Avviso di Concorso per P’attribuzione di n. 2 Borse di
Studio per attivita da svolgersi nell’ambito della Struttura
Complessa Comunicazione, URP e Relazioni Esterne

In esecuzione alla deliberazione n. 376 del
29/07/2004 adottata dal Commissario dell’Azienda Sani-
taria Locale n. 10 di Pinerolo ¢ emesso avviso di Con-
corso per l'attribuzione di n. 2 Borse di Studio per atti-
vita da svolgersi nell’ambito della Struttura Complessa
Comunicazione, URP e Relazioni Esterne destinata a
personale in possesso di diploma di istruzione secondaria
di secondo grado. Saranno valutati esclusivamente i titoli
riferiti ad attivita svolte nel settore della comunicazio-
ne/marketing aziendale ed esperienze acquisite in ambito
sanitario. E’ altresi richiesta appropriata conoscenza e re-
lativo utilizzo dei principali strumenti informatici.

La durata delle Borse di Studio € di 12 mesi, con un
impegno pari a 30 ore settimanali per un ammontare,

10

per ciascuna Borsa, di euro 12.000 lordi, pagabili in rate
mensili posticipate.

I concorrenti dovranno presentare domanda di parteci-
pazione in carta semplice indirizzata alla S.C. Comunica-
zione, URP e Relazioni Esterne dell’A.S.L. n. 10 - Str.le
Fenestrelle,72 - 10064 Pinerolo.

Le domande con la relativa documentazione dovranno
pervenire improrogabilmente al suddetto ufficio entro e
non oltre le ore 12 del 15° giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Piemonte. Non fara fede la data del
timbro postale.

Nella domanda di partecipazione i candidati dovranno
dichiarare inoltre sotto la propria responsabilita:

- la data, il luogo di nascita e la residenza ed il re-
lativo numero telefonico;

- il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i re-
quisiti sostitutivi di cui all’art. 11 del D.P.R. 20.12.79,
n. 761;

- il Comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero
i motivi della loro non iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

- le eventuali condanne penali riportate, in caso nega-
tivo dichiararne espressamente 1’assenza;

- 1 titoli di studio posseduti con I’indicazione della
data, della sede e della denominazione completa
dell’Istituto presso il quale il titolo ¢ stato conseguito;

- la propria posizione nei riguardi degli obblighi mi-
litari;

- l’indirizzo a cui deve essere fatta pervenire ogni
comunicazione.

I candidati dovranno inoltre dichiarare, in carta sem-
plice, su un foglio a parte datato e firmato:

- di non svolgere attivita, in forma di lavoro dipen-
dente od autonomo, che sia incompatibile con 1’attivita
istituzionale dell’Azienda Sanitaria;

- di essere consapevoli che il conferimento della bor-
sa di studio non instaura alcun rapporto di lavoro subor-
dinato.

Alla domanda inoltre deve essere accluso, in triplice
copia, un elenco dei documenti e dei titoli allegati non-
ché un curriculum formativo e professionale in carta
semplice, datato e firmato.

L’assegnazione della presente Borsa di Studio sara di-
sposta previa formalizzazione di graduatoria degli asse-
gnatari idonei nel rispetto dei seguenti criteri e delle se-
guenti modalita:

- valutazione dei titoli presentati;

- effettuazione di una prova selettiva, riferita alle
mansioni da svolgere, prevista per il giorno 7 settembre
2004 alle ore 10,00 presso la sede centrale dell’ASL in
Str.le Fenestrelle, 72 (II piano) a Pinerolo.

Pinerolo, 29 luglio 2004

11 Commissario
Carlo Marino

ASL n. 15 - Cuneo
Bando di concorso pubblico per n. 1 posto di Operatore
Socio-Sanitario (Cat. BS)

In esecuzione del provvedimento del Responsabile del
Dipartimento Amministrativo n. 447/04 del 15/07/2004 &
indetto pubblico concorso per titoli ed esami per la co-
pertura di:

n. 1 posto di Operatore Socio-Sanitario (Cat. BS) a
tempo pieno ed indeterminato.
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Le disposizioni per I’ammissione al concorso e le
modalita di espletamento dello stesso sono stabilite dal
D.P.R. 27.03.2001 n. 220, nonché, per i requisiti specifi-
ci, dall’allegato 1 C.C.n. L. Integrativo Comparto Sanita
del 20.09.2001.

Il trattamento economico del posto a concorso ¢ quel-
lo previsto dal vigente C.C.n. L. del personale del Com-
parto Sanita.

Possono partecipare al concorso coloro che possiedo-
no i seguenti requisiti:

A) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabili-
te dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea;

B) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento
dell’idoneita fisica all’impiego ¢ effettuato a cura
dell’Azienda Sanitaria, prima dell’immissione in servizio;

C) specifico titolo conseguito a seguito del supera-
mento del corso di formazione di durata annuale, previ-
sto dagli articoli 7 e 8 dell’accordo provvisorio tra il
Ministro della Sanita, il Ministro della solidarieta sociale
e le Regioni e Province autonome di Trento e di Bolza-
no del 18 febbraio 2000.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano
esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano stati de-
stituiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche ammi-
nistrazioni ovvero licenziati a decorrere dalla data di en-
trata in vigore del primo contratto collettivo.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito per la presentazio-
ne delle domande di ammissione.

Il termine per la presentazione delle domande di par-
tecipazione al concorso scade il trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente
bando, per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica Italiana.

Qualora detto giorno sia festivo il termine ¢ proroga-
to al primo giorno successivo non festivo.

Le domande di ammissione al concorso, redatte in
carta semplice ed indirizzate al Direttore Generale
dell’A.S.L. n. 15 di Cuneo - Via C. Boggio n. 12 pos-
sono essere consegnate all’Ufficio Protocollo - Via
C. Boggio n. 12 - Cuneo, durante le ore di apertura
dell’ Ufficio.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio posta-
le, esclusivamente a mezzo di raccomandata con avviso
di ricevimento, la data di spedizione ¢ comprovata dal
timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Non si terra conto comunque delle domande che, per
qualsiasi causa, perverranno all’Azienda Sanitaria in data
successiva al giorno di emissione della lettera di convo-
cazione dei candidati per 1’espletamento della prima pro-
va, anche se inoltrate in tempo utile.

Il termine fissato per la presentazione delle domande
e dei documenti ¢ perentorio; la eventuale riserva di in-
vio successivo di documento ¢ priva di effetto.

Nella domanda redatta in carta semplice gli interessati
dovranno dichiarare:

a) cognome e nome, luogo e data di nascita e la re-
sidenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalen-
te;

¢) il comune nelle cui liste sono iscritti, ovvero i
motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle li-
ste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di
non aver riportato condanne penali;

e) i titoli di studio posseduti;

f) il possesso del titolo di studio costituente requisito
specifico di ammissione, cosi come indicato al preceden-
te punto C);

11

g) la loro posizione nei riguardi degli obblighi milita-
ri (limitatamente agli aspiranti di sesso maschile);

h) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche
amministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti
rapporti di pubblico impiego;

i) 1 titoli che danno diritto ad usufruire di riserve,
precedenze o preferenze;

j) I'espresso consenso al trattamento dei dati personali
anche sensibili, per le finalita correlate all’avviso, fatti
salvi i diritti di cui all’art. 7 del D. Lgs. 30.06.2003 n.
196;

k) il domicilio presso il quale deve essere fatta ogni
necessaria comunicazione. In caso di mancata indicazio-
ne vale, ad ogni effetto, la residenza di cui alla prece-
dente lettera a).

I candidati portatori di handicap potranno specificare
nella domanda I’eventuale necessitd di ausili nonché di
tempi aggiuntivi per l’effettuazione delle prove, in rela-
zione al proprio handicap.

La domanda datata e firmata deve essere redatta se-
condo lo schema esemplificativo allegato al presente
bando, allegando alla medesima copia fotostatica di un
valido documento di identita del sottoscrittore.

Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 30.06.2003. n. 196 i
dati forniti dai candidati saranno raccolti presso la S.S.
Amministrazione del Personale - Settore Concorsi per le
finalita di gestione del concorso e saranno trattati anche
successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto
di lavoro per le finalita inerenti alla gestione del rappor-
to medesimo.

Il conferimento di tali dati obbligatorio ai fini della
valutazione dei requisiti di partecipazione pena I’esclu-
sione della procedura medesima.

Le medesime informazioni potranno essere comunica-
te alle Amministrazioni Pubbliche direttamente interessa-
te alla posizione giuridico-economica del candidato/a.

Gli aspiranti devono unire alla domanda di ammissio-
ne tutti quei documenti, titoli di studio, carriera, ecc___,
che credano opportuno presentare nel proprio interesse
agli effetti della valutazione di merito e della formazione
della graduatoria, ivi compreso un curriculum formativo
e professionale in carta semplice, datato e firmato dal
concorrente.

Gli eventuali documenti comprovanti il diritto a riser-
va di cui alla Legge 68/99, ove non allegati o non re-
golari non verranno considerati per i rispettivi effetti.

Per I’applicazione delle precedenze e/o delle preferen-
ze previste dalle vigenti disposizioni, devono essere alle-
gati alla domanda i relativi documenti probatori.

I titoli devono essere prodotti in originale o in copia
autenticata ai sensi di legge, ovvero autocertificati, nei
casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente. Le
pubblicazioni devono essere edite a stampa. L’Ufficio ri-
cevente potra provvedere all’autenticazione delle copie di
atti e/o documenti, previa esibizione dell’originale.

Il curriculum formativo e professionale redatto e sot-
toscritto dal candidato non ¢ considerato valido ai fini
dell’autocertificazione dei titoli posseduti.

I titoli e/o le autocertificazioni devono essere mate-
rialmente allegati; il candidato non puo fare riferimento,
a questi fini, a documenti e titoli allegati al altre prati-
che, di concorso e non, giacenti presso gli Uffici di
questa Azienda Sanitaria.

Alla domanda deve essere unito, in carta semplice,
un elenco dei documenti e dei titoli presentati.

Nel predetto elenco ogni documento presentato deve
essere registrato con l’indicazione degli elementi atti ad
identificarlo.

Il mancato possesso anche di un solo requisito per
I’ammissione determina 1’esclusione dalla selezione.
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La Commissione esaminatrice dispone,
mente, di 100 punti cosi ripartiti:

- 40 punti per i titoli;

- 60 punti per le prove d’esame.

I punti per le prove d’esame sono cosi ripartiti:

- 30 punti per la prova pratica;

- 30 punti per la prova orale.

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:

1) titoli di carriera: punti 15

2) titoli accademici e di studio: punti 5

3) pubblicazioni e titoli scientifici: punti 5

4) curriculum formativo e professionale: punti 15.

La valutazione dei titoli ¢ effettuata con i criteri e le
modalita stabilite dai titoli I e I del D.P.R. 220/2001.

Le prove di esame sono le seguenti:

Prova pratica: esecuzione di tecniche specifiche con-
nesse alla qualificazione professionale richiesta di Opera-
tore Socio Sanitario.

Prova orale: su argomenti attinenti la materia oggetto
del concorso (Elementi di legislazione e normativa in
materia sociale e sanitaria, elementi di organizzazione
del lavoro e ruoli professionali, elementi di assistenza
infermieristica, elementi di prevenzione dei fattori di ri-
schio in ambiente sanitario e/o ospedaliero).

Alle prove d’esame i candidati dovranno presentarsi
muniti di un documento di identita valido a norma di
legge.

I candidati ammessi saranno avvisati con lettera rac-
comandata con avviso di ricevimento, del luogo e della
data della prima prova, almeno quindici giorni prima
della prova stessa.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le
prove di concorso nei giorni, nell’ora e nella sede stabi-
liti, saranno dichiarati esclusi dal concorso quale sia la
causa dell’assenza, anche se non dipendente dalla volon-
ta dei singoli concorrenti.

Il superamento della prova pratica, con conseguente
ammissione alla prova orale, & subordinato al raggiungi-
mento di una valutazione di sufficienza espressa in ter-
mini numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova orale, con conseguente ac-
quisizione dell’idoneita, ¢ subordinato al raggiungimento
nella medesima di una valutazione di sufficienza espres-
sa in termini numerici di almeno 21/30.

Ai candidati che conseguono I’ammissione alla prova
orale, sara data comunicazione con I’indicazione del
voto riportato nella prova scritta.

La Commissione al termine delle prove d’esame for-
mula la graduatoria di merito dei candidati dichiarati
idonei. E’ escluso dalla graduatoria il candidato che non
abbia conseguito in ciascuna delle prove d’esame la pre-
vista valutazione di sufficienza.

La graduatoria generale di merito dei candidati ¢ for-
mata secondo 1’ordine del punteggio complessivo riporta-
to da ciascun candidato, con l’osservanza - a parita di
punti - delle preferenze previste dall’art. 5 del D.P.R.
09.05.1994, n. 487 e successive modificazioni ed inte-
grazioni.

Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti messi a
concorso, 1 candidati utilmente collocati nella graduatoria
di merito, tenuto conto di quanto disposto dalla Legge
02.03.1999, n. 68, o da altre disposizioni di legge in vi-
gore che prevedono riserve di posti in favore di partico-
lari categorie di cittadini. Eventuali ulteriori assunzioni a
tempo indeterminato, oltre i posti messi a concorso, sa-
ranno disposte secondo quanto previsto dall’art. 18, c. 7
D.P.R. 220/2001.

Il vincitore del concorso sara invitato a presentare,
nel termine di 30 giorni dalla data di ricevimento della

complessiva-
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relativa comunicazione e sotto pena di decadenza le cer-
tificazioni di rito per l'instaurazione del rapporto di la-
VOro.

Nel termine di trenta giorni di cui sopra il vincitore
dovra dichiarare, sotto la propria responsabilita, di non
avere altri rapporti di impiego pubblico o privato e di
non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita
richiamate dall’art. 53 D. Lgs. 30.03.2001, n. 165.

La costituzione del rapporto di lavoro avverra me-
diante stipulazione di contratto individuale, previa pre-
sentazione della documentazione di cui sopra e accerta-
mento della idoneita fisica all’impiego.

In caso di mancata presentazione della documentazio-
ne di cui sopra entro il termine prefissato, non si dara
luogo alla stipulazione del tratto individuale di lavoro.

Il rapporto di lavoro decorre agli effetti giuridico ed
economici, dalla data di effettiva assunzione in servizio.

I documenti allegati alla domanda di partecipazione
saranno restituiti, a richiesta, cura e spesa del candidato,
decorsi i termini per la presentazione del ricorso giuri-
sdizionale. Il candidato potra ritirare i documenti prima
del predetto termine, ma dopo l’intervenuta esecutivita
della deliberazione di esito del concorso, dietro presenta-
zione di apposita richiesta, nella quale dovra essere
esplicitamente dichiarata la rinuncia a presentare ricorso
avverso la procedura concorsuale.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita
per il caso di dispersione di comunicazioni dipendente
da inesatte indicazioni del recapito da parte del candida-
to o da mancata oppure tardiva comunicazione del cam-
biamento di recapito indicato nella domanda, né per
eventuali disguidi postali o telegrafici.

La partecipazione al concorso comporta 1’accettazione
senza riserve, da parte dei candidati, di tutte le condizio-
ni e norme del presente bando nonché di tutte le dispo-
sizioni che disciplinano lo stato giuridico ed economico
dei dipendenti del S.S.n.

L’ Amministrazione garantisce parita e pari opportunita
tra uomini e donne per 1’accesso al lavoro e per il trat-
tamento sul lavoro, ai sensi dell’art. 7 del D. Lgs.
165/2001.

Il presente bando ¢ emanato tenendo conto di quanto
previsto dalla legge 11.01.1994 n. 29 e dalla legge 12
marzo 1999 n. 68.

L’Amministrazione si riserva la facolta, per legittimi
motivi, di prorogare, sospendere, revocare in tutto od in
parte o modificare il presente bando a suo insindacabile
giudizio, senza obbligo di notificare e senza che i con-
correnti possano accampare pretese o diritti di sorta.

Per tutto quanto non previsto nel presente bando si fa
espresso riferimento alle disposizioni di legge in vigore,
sopra richiamate ed ai contratti collettivi nazionali di la-
VOro.

Per informazioni e per ricevere copia integrale del
bando gli interessati potranno rivolgersi all’A.S.L. n. 15
di Cuneo - Ufficio Concorsi - tel. 0171/450643.

I1 Responsabile del Dipartimento Amministrativo
Piero Giuseppe Reinaudo

Schema esemplificativo della domanda
di ammissione in carta semplice

Al Direttore Generale
dell’A.S.L.n. 15

Via Carlo Boggio, 12
12100 Cuneo

Il/La sottoscritto/a nato/a a il residente

in Via n
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chiede di essere ammesso/a a partecipare al concorso pub-
blico per titoli ed esami a n. 1 posto di Operatore Socio Sa-
nitario (cat. BS).

A tale fine dichiara:

1) di essere in possesso della cittadinanza italiana (ovvero:
di essere in possesso del seguente requisito sostitutivo della
cittadinanza italiana ),

2) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune
di (ovvero di non essere iscritto nelle liste elettorali per
il seguente motivo );

3) di non avere mai riportato condanne penali (ovvero: di
aver riportato le seguenti condanne penali - da indicarsi an-
che se sia stata concessa amnistia, indulto, condono o perdo-
no giudiziale );

4) di essere in possesso del seguente titolo di studio ;

5) di essere in possesso dell’attestato di qualifica professio-
nale di ____ (v. punto C) del bando) conseguito il
presso ;

6) di essere, nei confronti degli obblighi militari, nella se-
guente posizioni ;

7) di avere prestato o di prestare servizio con rapporto di
impiego presso le seguenti pubbliche amministrazio-
ni dal al

(ovvero di non avere mai prestato servizio presso pubbliche
amministrazioni - indicare anche le cause di risoluzione dei
rapporti di pubblico impiego);

8) di allegare i titoli relativi alla preferenza, chiedendone
I’applicazione;

9) di prestare espresso consenso al trattamento dei propri
dati personali, anche sensibili, per le finalita correlate alla
partecipazione all’avviso, fatti salvi i diritti di cui all’art 7
del D. Lgs. 30.06.2003, n. 196;

10) che I'indirizzo al quale deve essergli fatta ogni necessa-
ria comunicazione relativa al presente concorso ¢ il seguen-
te: , tel

Data firma

4

ASL n. 16 - Mondovi (Cuneo)

Avviso per la copertura a tempo determinato di n. 1
posto di Medico Dirigente di Chirurgia Generale in sosti-
tuzione di titolare assente

E’ indetto pubblico avviso per la copertura a tempo
determinato di:

n. 1 posto di Medico Dirigente di Chirurgia Generale

in sostituzione di titolare assente.

Il termine per la presentazione delle domande scade
alle ore 12 del 15° giorno successivo alla data di pub-
blicazione.

Per informazioni rivolgersi alla S.a. Stato giuridico
del personale dell’A.S.L. 16 - Via San Pio V n. 6 -
12084 Mondovi tel. 0174723757 - 0174550275.

Il Funzionario Delegato
Chiara Odello
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Azienda Sanitaria Ospedaliera C.T.O / C.R.F./Maria Adelai-
de - Torino

Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 3
posti di Dirigente Medico - neurochirurgia

Art. 1
Posti e trattamento economico
In esecuzione della deliberazione n.

807/DG/2003/SAP del 29.12.2003 ¢ stato indetto pubbli-
co concorso, per titoli ed esami, per la copertura di:

n. 3 posti di Dirigente Medico - Neurochirurgia.

N

Alla predetta posizione funzionale & attribuito il trat-
tamento economico previsto dal vigente Contratto Collet-
tivo Nazionale di Lavoro per I’Area della Dirigenza Me-
dica e Veterinaria.

Art. 2
Requisiti generali di ammissione

Per 1’ammissione al concorso ¢ richiesto il possesso
dei seguenti requisiti generali:

1. cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea;

2. idoneita fisica all’impiego. L’accertamento della
idoneita fisica all’impiego - con l’osservanza delle nor-
me in materia di categorie protette - ¢ effettuato, a cura
dell’Azienda, prima dell’immissione in servizio. Il perso-
nale dipendente delle pubbliche amministrazioni e il per-
sonale dipendente degli istituti, ospedali ed enti di cui
agli artt. 25 e 26, comma 1, del D.P.R. 20.12.1979, n.
761, & dispensato dalla visita medica.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano
stati esclusi dall’elettorato attivo, nonché coloro che sia-
no stati dispensati dall’impiego presso una pubblica Am-
ministrazione per aver conseguito I’impiego mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita in-
sanabile.

Art. 3
Requisiti specifici di ammissione

- diploma di laurea in medicina e chirurgia;

- specializzazione nella disciplina oggetto del concor-
so. Il personale del ruolo sanitario, in servizio di ruolo
alla data di entrata in vigore del D.P.R. 10 dicembre
1997, n. 483, ¢ esentato dal requisito della specializza-
zione nella disciplina relativa al posto di ruolo gia rico-
perto alla predetta data. Alla specializzazione e al servi-
zio nella disciplina sono equivalenti la specializzazione e
il servizio in una delle discipline riconosciute equipollen-
ti ai sensi della normativa regolamentare, concernente i
requisiti di accesso all’incarico di direzione di struttura
complessa per il personale del Servizio Sanitario Nazio-
nale. Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 74 del
D.P.R. n. 483/97, cosi come integrato dall’art. 8 del
D.Lgs. 28.7.2000, n. 254, la specializzazione nella disci-
plina del concorso pud essere sostituita dalla specializza-
zione in disciplina affine;

- iscrizione all’albo dell’ordine professionale, attestata
da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a
quella di scadenza del bando. L’iscrizione al corrispon-
dente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione
Europea consente la partecipazione al concorso, fermo
restando 1’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima
dell’assunzione in servizio.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal bando per la
presentazione della domanda di ammissione.
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Art. 4
Presentazione delle domande: termine e modalita

La domanda di ammissione al concorso, da redigersi
in carta semplice dovra essere presentata all’U.O.C.
“Amministrazione del Personale” (Ufficio Concorsi - 2°
piano) dell’Azienda Sanitaria Ospedaliera C.T.O. /
C.R.F. / Maria Adelaide, Via Zuretti 29, Torino, me-
diante:

- consegna diretta;

- raccomandata R.R.;

- agenzia di spedizione.

Il termine di presentazione delle domande di ammis-
sione al concorso decorre dalla pubblicazione del presen-
te bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italia-
na, e scade alle ore 12.00 del trentesimo giorno succes-
sivo alla data della suddetta pubblicazione. Qualora detto
giorno sia festivo, il termine & prorogato alla stessa ora
del primo giorno successivo non festivo. Per le domande
inoltrate a mezzo del servizio postale, la data di spedi-
zione & comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

Nella domanda di ammissione i candidati devono di-
chiarare, sotto la propria responsabilita:

a) cognome nome;

b) la data, il luogo di nascita, e la residenza;

¢) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

d) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovve-
ro i motivi della loro non iscrizione, o della cancellazio-
ne dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate;

f) 1 titoli di studio posseduti;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari,
nonché la qualifica ed il periodo nei quali hanno presta-
to il servizio militare;

h) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche
amministrazioni, € le cause di cessazione di eventuali
precedenti rapporti di pubblico impiego;

i) il possesso dei requisiti generali e specifici pre-
scritti per I’ammissione. Tali requisiti devono essere pos-
seduti alla data di scadenza del termine stabilito dal pre-
sente bando di concorso per la presentazione della do-
manda di ammissione;

I) ’eventuale possesso di titoli che diano diritto ad
usufruire di riserva, precedenza, o preferenza a parita di
valutazione, secondo quanto indicato al successivo art. 9;

m) il domicilio presso il quale deve essere fatta, ad
ogni effetto, ogni necessaria comunicazione, con esatta
indicazione del codice di avviamento postale. In caso di
mancata indicazione, varra, ad ogni effetto, la residenza
di cui alla precedenza lettera b);

n) l'autorizzazione all’Azienda al trattamento dei pro-
pri dati personali, ai sensi del DLgs 30.06.2003, n. 196,
finalizzato agli adempimenti per 1’espletamento della
procedura concorsuale.

L’Azienda Sanitaria Ospedaliera C.T.O. / C.R.F. /
MARIA ADELAIDE non assume alcuna responsabilita
né per eventuali ritardi o disguidi postali o telegrafici
delle proprie comunicazioni ai candidati, né per il caso
di mancato o ritardato recapito di comunicazioni dirette
ai candidati che sia da imputare a omessa o tardiva se-
gnalazione di cambiamento dell’indirizzo indicato sulla
domanda.

Art. 5
Documenti relativi ai titoli

Alla domanda di ammissione devono essere allegati i
seguenti documenti:

1) tutte le certificazioni relative ai titoli di carriera
che i candidati ritengano opportuno presentare agli effetti

14

della valutazione di merito e della formazione della gra-
duatoria. Dette certificazioni devono attestare se ricorra-
no o meno le condizioni di cui all’ultimo comma
dell’art. 46 del D.P.R. n. 761/1979, in presenza delle
quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto. In
caso positivo, ’attestazione deve precisare la misura del-
la riduzione del punteggio;

2) un curriculum formativo e professionale redatto in
carta semplice, datato e firmato, che non ha valore di
autocerticazione;

3) un elenco in carta semplice, e in triplice copia,
dei documenti e dei titoli presentati, datato e firmato.

L’autocertificazione, da compilare secondo quanto
previsto dalla normativa vigente, € ammessa per compro-
vare i requisiti di ammissione, nonché i titoli utili ai fini
dell’attribuzione di punteggio. La conformita all’originale
di eventuali copie di pubblicazioni pud essere attestata
direttamente dall’interessato, ai sensi dell’art. 46 del
D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445. Le pubblicazioni de-
vono essere edite a stampa.

Art. 6
Prove di esame

Le prove del concorso consisteranno in:

Prova scritta: relazione su di un caso clinico simula-
to, o su argomenti inerenti alla disciplina messa a con-
corso o soluzione di una serie di quesiti a risposta sin-
tetica inerenti alla disciplina stessa;

Prova pratica: su tecniche e manualita peculiari della
disciplina messa a concorso. Per le discipline dell’area
chirurgica, la prova, in relazione anche al numero dei
candidati, si svolge su cadavere o materiale anatomico
in sala autoptica, ovvero con altre modalita a giudizio
insindacabile della commissione. La prova pratica deve
comunque essere anche illustrata schematicamente per
iscritto.

Prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina mes-
sa a concorso, nonché sui compiti connessi alla funzione
da conferire.

La data e la sede delle prove di esame saranno co-
municate al recapito indicato nella domanda non meno
di quindici giorni prima dell’inizio delle prove con rac-
comandata con avviso di ricevimento. Qualora il numero
dei candidati fosse particolarmente elevato, il diario delle
prove scritte sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del-
la Repubblica Italiana, 4 serie speciale (“Concorsi ed
Esami”), non meno di quindici giorni prima dell’inizio
delle prove medesime.

Art. 7
Valutazione dei titoli

La Commissione dispone, complessivamente, di 100
punti cosi ripartiti:

a) 20 punti per i titoli;

b) 80 punti per le prove di esame.

I punti per le prove di esame sono cosi ripartiti:

a) 30 punti per la prova scritta;

b) 30 punti per la prova pratica;

c) 20 punti per la prova orale.

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:

a) titoli di carriera: 10 punti;

b) titoli accademici e di studio: 3 punti;

c) pubblicazioni e titoli scientifici: 3 punti;

d) curriculum formativo e professionale: 4 punti.

I punteggi per titoli sono distribuiti secondo i criteri
di cui agli artt. 11 e 27 del D.P.R. 10 dicembre 1997,
n. 483.



Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte 111

numero 32 - 12 agosto 2004

Art. 8
Valutazione delle prove d’esame

Il superamento di ciascuna delle previste prove scritta
e pratica ¢ subordinato al raggiungimento di una valuta-
zione di sufficienza, espressa in termini numerici, di al-
meno 21/30.

Il superamento della prova orale ¢ subordinato al rag-
giungimento di una valutazione di sufficienza, espressa

in termini numerici, di almeno 14/20.

Art. 9
Conferimento del posto

La graduatoria di merito dei candidati ¢ formata se-
condo l'ordine dei punti della votazione complessiva ri-
portata da ciascun candidato, con ’osservanza - a parita
di punti - delle preferenze previste dall’art. 5 del D.P.R.
9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni e in-
tegrazioni.

Il possesso di detti titoli di preferenza deve essere di-
chiarato nella domanda di partecipazione al concorso.

Art. 10
Adempimenti del vincitore

Il candidato dichiarato vincitore sara invitato
dall’Azienda Sanitaria Ospedaliera C.T.O. / C.R.F. /
MARIA ADELAIDE, ai fini della stipula del contratto
individuale di lavoro, a presentare, entro 30 giorni dal
ricevimento della relativa comunicazione (a pena di de-
cadenza dai diritti conseguenti alla partecipazione al con-
corso), le dichiarazioni sostitutive inerenti al possesso
dei requisiti gia indicati nella domanda di partecipazione.

L’Azienda Sanitaria Ospedaliera procede alla stipula
del contratto, nel quale sara indicata la data di presa di
servizio. Gli effetti economici decorrono dalla data di
effettiva presa di servizio.

Decorso inutilmente il termine assegnato per la pre-
sentazione della documentazione, 1’Azienda Ospedaliera
comunica di non dar luogo alla stipula del contratto.

Nello stesso termine, il destinatario deve dichiarare,
sotto la propria responsabilita, di non avere altri rapporti
di impiego pubblico o privato, e di non trovarsi in nes-
suna delle situazioni di incompatibilita richiamate
dall’art. 53 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165.

In caso contrario, unitamente ai documenti deve esse-
re espressamente presentata la dichiarazione di opzione
per la nuova Azienda.

Art. 11
Assunzione in prova

L’assunzione del vincitore sara effettuata per un pe-
riodo di prova di mesi sei. Decorso il periodo di prova
senza che il rapporto di lavoro sia stato risolto da una
delle due parti, il dipendente si intende confermato in
servizio, e gli viene riconosciuta 1’anzianita dal giorno
dell’assunzione a tutti gli effetti. Decade dai diritti con-
seguenti alla partecipazione al concorso chi abbia conse-
guito 1’assunzione mediante presentazione di documenti
falsi o viziati da invaliditd non sanabile.

Art. 12
Utilizzo della graduatoria

La graduatoria dei vincitori sara pubblicata nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Piemonte, e sara valida
per ventiquattro mesi dalla data della pubblicazione stes-
sa, salvo diverso termine eventualmente stabilito da suc-
cessive disposizioni di legge.

Art. 13
Ritiro dei documenti

Entro nove mesi dall’approvazione della graduatoria, i
candidati potranno richiedere, con spese a loro carico, la
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restituzione dei documenti presentati per la partecipazio-
ne al concorso. Decorso tale termine, 1’Azienda potra
procedere al macero del materiale, senza alcuna respon-
sabilita, salvo le necessita connesse ad eventuali proce-
dure giurisdizionali.

Art. 14
Norme finali

Per quanto non espressamente previsto nel presente
bando, valgono le norme di cui al D.P.R. n. 761/79, al
D.P.R. n. 487/94, al C.C.n. L. nel tempo vigente, ed al
D.P.R. n. 483/97 e successive modificazioni.

L’Azienda Sanitaria Ospedaliera C.T.O. / C.R.F. /
Maria Adelaide si riserva la facolta di prorogare, sospen-
dere o revocare il presente bando (o parte di esso) qua-
lora ne rilevasse la necessita e 1’opportunita per ragioni
di pubblico interesse.

Le operazioni di sorteggio dei componenti della com-
missione esaminatrice del concorso, si terranno in seduta
pubblica presso il Presidio Ospedaliero C.T.O., U.O.C.
“Amministrazione del Personale” (Via Zuretti 29 - Tori-
no), e saranno effettuate alle ore 10.00 del primo giorno
successivo alla scadenza del termine per la presentazione
delle domande di ammissione al concorso.

Il presente bando ¢ stato emanato nell’osservanza del-
la legge 10 aprile 1991, n. 125, in materia di pari op-
portunita per l’accesso al lavoro; della legge 12 marzo
1999, n. 68 in materia di assunzioni riservate agli inva-
lidi e agli altri aventi diritto all’assunzione obbligatoria;
della legge 23 novembre 1998, n. 407, riguardo ai bene-
fici in materia di assunzioni riservate ai familiari delle
vittime del terrorismo e della criminalita organizzata;
delle leggi 2 settembre 1980, n. 574, e 31 maggio 1975,
n. 191, come modificata dall’art. 39 del D.Lgs. 12 mag-
gio 1995, n. 196, a sua volta modificato dall’art. 18 del
D.Lgs. 8 maggio 2001, n. 215, riguardo alla riserva di
posti a favore degli appartenenti alle Forze Armate.

Per informazioni, rivolgersi alla U.O.C. “Amministra-
zione del Personale” dell’Azienda Sanitaria Ospedaliera
C.T.O. / C.RF. / Maria Adelaide (Via Zuretti 29, Tori-
no - tel. 011/6933204).

11 Direttore della Struttura
Complessa Amministrazione del Personale
Alberto Casella

Azienda Sanitaria Ospedaliera San Giovanni Battista - Torino

Bando di avviso pubblico per il conferimento di un
incarico a tempo determinato della durata di tre anni di
Dirigente del servizio infermieristico tecnico sanitario e
della riabilitazione appartenente al ruolo sanitario

In esecuzione della deliberazione del Direttore Gene-
rale n. 519/441/36/2004 dell’1.7.2004 ¢ indetto avviso
pubblico, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art.15 septi-
es, 2° comma, del D.Lgs. 30 dicembre 1992 n. 502 e
successive modificazioni ed integrazioni, degli artt. 5 e 7
della Legge 251/2000, dell’art.13 del D.Lgs. 19 giugno
1999 n. 229 e del D.P.R. 10 dicembre 1997 n. 484, per
il conferimento di un incarico a tempo determinato della
durata di tre anni di:

Dirigente del servizio infermieristico tecnico sanitario
e della riabilitazione appartenente al ruolo sanitario per
la copertura del posto vacante di Direttore della S.C.
“Organizzazione Servizi Infermieristici Tecnico Sanitario
e della Riabilitazione” afferente il Dipartimento “Direzio-
ne Sanitaria” di questa Azienda Sanitaria Ospedaliera.
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Le funzioni precipue della Struttura Complessa in pa-
rola sono quelle specificatamente definite nell’atto azien-
dale 2004 approvato con deliberazione 30.3.2004 n.
313/234/35/04 ed esplicitamente richiamate nella suddetta
deliberazione di indizione del presente avviso.

Possono partecipare all’avviso coloro che sono in
possesso dei seguenti requisiti generali e specifici previ-
sti dal Decreto Legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e
successive modificazioni ed integrazioni portate dal
D.Lgs. 19 giugno 1999 n. 229, dall’art.1 del D.P.R. 10
dicembre 1997 n. 483, dall’art.7 della Legge 10 agosto
2000 n. 251 e dall’art.42 del Contratto Integrativo del
C.Cn. L. 8.6.2000 Area della Dirigenza ruoli Sanitario
Professionale, Tecnico ed Amministrativo del Servizio
Sanitario Nazionale, sottoscritto il 10.2.2004:

a) - cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabi-
lite dalle Leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea;

b) - idoneita fisica all’impiego. L’accertamento
dell’idoneita fisica all’impiego, con osservanza delle nor-
me in tema di categorie protette, ¢ effettuato a cura
dell’Azienda Sanitaria Ospedaliera prima dell’immissione
in servizio.

¢) - iscrizione all’Albo Professionale, attestata da cer-
tificazione in data non anteriore a sei mesi rispetto a
quella di scadenza del bando. L’iscrizione al corrispon-
dente Albo Professionale di uno dei Paesi dell’Unione
Europea consente la partecipazione alla selezione, fermo
restando I’obbligo dell’iscrizione all’Albo in Italia prima
dell’assunzione in servizio;

d) - diploma di Dirigente dell’Assistenza Infermieri-
stica rilasciato dalle ex scuole dirette ai fini speciali o
diploma di formazione manageriale, conseguito in corsi
di perfezionamento o similari, rilasciato da Universita o
da altre istituzioni pubbliche od equiparate attestante un
percorso formativo che, per contenuti e durata, sia rite-
nuto idoneo come requisito dall’Azienda;

e) - esperienza professionale non inferiore a cinque
anni di servizio a tempo indeterminato, maturata nella
categoria “D”, ivi compreso il livello economico “Ds”
dello specifico profilo professionale;

f) - curriculum in cui sia documentata una specifica
attivita professionale ed adeguata esperienza con riguardo
all’incarico da conferire.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano
stati esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano stati
dispensati dall’impiego presso una pubblica amministra-
zione per aver conseguito I'impiego stesso mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita in-
sanabile.

Le domande di ammissione all’avviso dovranno esse-
re inviate, entro il termine di scadenza, esclusivamente a
mezzo posta per raccomandata con avviso di ricevimen-
to, alla Struttura Complessa “Amministrazione del Perso-
nale e Relazioni Sindacali” - Ufficio Concorsi -
dell’Azienda Sanitaria Ospedaliera “San Giovanni Batti-
sta”, C.so Bramante 88, 10126 Torino. Ai fini dell’am-
missione all’avviso fard fede il timbro a data dell’Uffi-
cio Postale accettante.

Il termine per I’invio delle domande di partecipazione
all’avviso scade il 30° giorno successivo a quello della
data di pubblicazione del presente bando, per estratto,
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana. Qualo-
ra detto giorno sia festivo il termine & prorogato al pri-
mo giorno successivo non festivo. II suddetto termine &
perentorio, posto cio¢ a pena di decadenza e pertanto le
domande e/o la relativa documentazione rituale inoltrate
in eccedenza a tale termine saranno inammissibili, cosi
come l’eventuale riserva di successivo invio di documen-
ti ¢ priva di effetto.
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L’Amministrazione non prendera in considerazione
quelle domande che per qualsiasi ragione vengano inol-
trate tardivamente o non corredate dai documenti richie-
sti dal presente bando. L’Amministrazione declina sin
d’ora ogni responsabilita per dispersione di comunicazio-
ni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da par-
te dell’aspirante, o da mancata oppure tardiva comunica-
zione del cambiamento di indirizzo nella domanda.

Nella domanda redatta in carta semplice, datata e fir-
mata, e compilata secondo I’allegato schema esemplifica-
tivo, gli aspiranti devono indicare sotto la propria re-
sponsabilita:

a) - il cognome e nome;

b) - la data, il luogo di nascita e la residenza;

c) - il possesso della cittadinanza italiana, o equiva-
lente;

d) - il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ov-

vero i motivi della loro non iscrizione o della cancella-
zione dalle liste medesime;

e) - le eventuali condanne penali riportate (in caso
negativo, dichiarare espressamente di non averne riporta-
te);

f) - i titoli di studio posseduti;

g) - il possesso dei requisiti generali e specifici di
ammissione;

h) - la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

i) - 1 servizi prestati come impiegati presso pubbliche
amministrazioni e le eventuali cause di cessazione di
precedenti rapporti di pubblico impiego.

Nella domanda di ammissione all’avviso l’aspirante
deve indicare il domicilio presso il quale deve ad ogni
effetto essergli fatta ogni necessaria comunicazione. In
caso di mancata indicazione vale ad ogni effetto la resi-
denza di cui alla precedente lettera b).

Ai sensi dell’art.39, comma 1, del D.P.R. 28.12.2000
n. 445, la firma del candidato in calce alla domanda
non ¢ piu soggetta ad autenticazione.

Non saranno comunque prese in considerazione le do-
mande di partecipazione che perverranno all’Azienda pri-
ve della sottoscrizione dell’aspirante.

L’Amministrazione non prendera in considerazione
quelle domande che per qualsiasi ragione vengono inol-
trate tardivamente o non corredate dai documenti richie-
sti dal presente bando.

L’ Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabi-
lita per dispersione di comunicazioni dipendenti da ine-
satte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante o da
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento
dell’indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali di-
sguidi postali o telegrafici.

Alla domanda di partecipazione i concorrenti devono
allegare:

1) - certificazioni comprovanti il possesso dei requisi-
ti specifici di ammissione;

2) - curriculum professionale, datato e firmato
dall’aspirante. Il curriculum professionale dovra essere
documentato con riferimento:

A. ai soggiorni di studio o di addestramento profes-
sionale per attivita attinenti al profilo professionale, in
rilevanti strutture italiane o estere di durata non inferiore
a tre mesi con eclusione dei tirocinii obbligatori;

B. alla attivitd didattica presso corsi di studio per il
conseguimento di diploma universitario ovvero presso
scuole per la formazione di personale sanitario con indi-
cazione delle ore annue di insegnamento;

C. alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e
seminari, anche effettuati all’estero, valutati secondo i
criteri di cui all’articolo 9 del D.P.R. 10.12.1997 n. 484.
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Nella valutazione del curriculum ¢ presa in considera-
zione, altresi, la produzione scientifica pubblicata su rivi-
ste italiane o straniere.

I contenuti del curriculum, escluse le pubblicazioni,
possono essere autocertificati dal candidato ai sensi del
D.P.R. 28.12.2000 n. 445.

3) - un elenco in triplice copia, in carta semplice, dei
documenti e dei titoli presentati.

I titoli devono essere prodotti in originale o in copia
legale o autenticata ai sensi di Legge, ovvero autocertifi-
cati nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente.

Con dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta ¢ pe-
raltro possibile comprovare la conformita all’originale
della copia di pubblicazione, ovvero di titoli di studio o
di servizio o di altro documento ritenuto utile ai fini
della formulazione dell’elenco degli idonei (artt. 19 e
47, D.P.R. 28.12.2000 n. 445).

Le dichiarazioni sostitutive rese dai candidati ai sensi
degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 dovranno conte-
nere tutti gli elementi utili e necessari ai fini della valu-
tazione, secondo le indicazioni specificate nel fac-simile
di domanda e nelle note di compilazione, allegate al
presente bando; dichiarazioni carenti in tutto o in parte
di tali elementi potranno determinarne 1’esclusione dalla
valutazione.

Le dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorieta devo-
no essere corredate da una copia fotostatica ancorche
non autentica, di un documento di identita del sottoscrit-
tore in corso di validita.

E’ riservata a questa Amministrazione la facolta di ri-
chiedere quelle integrazioni, rettifiche e regolarizzazioni
di documenti che saranno legittimamente attuabili e ne-
cessarie.

Per essere oggetto di valutazione le pubblicazioni de-
vono essere edite a stampa e materialmente presentate
nella loro interezza.

Saranno presi in considerazione esclusivamente quei
servizi ed attivita le cui attestazioni risulteranno sotto-
scritte dal Legale rappresentante dell’Ente presso cui i
servizi di attivita medesimi sono stati prestati, o da suo
delegato.

Non si terra conto delle domande di partecipazione
ne dei documenti di rito o titoli di merito presentati
dopo la scadenza del termine utile per la presentazione
delle domande medesime.

L’incarico in parola a tempo determinato ai sensi
dell’art.15-septies, comma 2, del D.Lgs. n. 502/1992,
verra conferito dal Direttore Generale previa scelta tra
una terna di candidati dichiarati idonei a seguito di spe-
cifica selezione effettuata da apposita Commissione Esa-
minatrice. La terna di nominativi dei candidati idonei
scelti tra tutti i candidati dichiarati idonei verra proposta
dalla Commissione Esaminatrice al Direttore Generale.

La Commissione ¢ composta dal Direttore Sanitario,
che la presiede, e da due Direttori di Struttura Comples-
sa del ruolo sanitario dell’Azienda, di cui uno nominato
dal Collegio di Direzione ed uno nominato dal Direttore
Generale.

La Commissione accerta 1’idoneita dei candidati sulla
base di:

- un colloquio diretto alla valutazione delle capacita
professionali del candidato con riferimento all’incarico
da svolgere;

e

- valutazione del curriculum professionale come piu
sopra definito.

L’incarico, conferito nelle more dell’emanazione
dell’apposita disciplina concorsuale per 1’accesso alla
qualifica di dirigente delle professioni infermieristiche,
avra durata triennale, con facolta di rinnovo per lo stes-
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so periodo o per periodo pil breve e rimarra in atto
sino alla definizione della disciplina concorsuale prevista
dall’art.6, comma 2, della Legge 10.8.2000 n. 251.

Il rapporto di lavoro cosi instaurato sara disciplinato
secondo le disposizioni di cui all’art.7 della Legge n.
251/2000, dal vigente C.C.n. L. per ’Area della Dirigen-
za Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Amministrativa,
nonche dalle vigenti disposizioni legislative in materia.

Il trattamento economico connesso all’incarico, verra
determinato sulla base di quanto previsto dal vigente
C.C.n. L. dell’Area della Dirigenza Sanitaria, Professio-
nale, Tecnica ed Amministrativa per i Dirigenti di nuova
assunzione in attesa della definizione, da parte
dell’ARAN, dello specifico trattamento economico, ai
sensi dell’art.7, Legge 10.8.2000 n. 251, avuto presente
I’art.26 del D.Lgs. 165/2001, richiamato dall’art.6, com-
ma 2, della Legge 251/2000.

Il rapporto di lavoro si costituira con la stipulazione
di apposito contratto individuale, ai sensi dell’art.13 del
C.C.n. L. per I’Area della Dirigenza Sanitaria, Professio-
nale, Tecnica ed Amministrativa.

L’Azienda, prima di procedere alla stipulazione del
contratto, invitera 1’assegnatario dell’incarico a presentare
entro 30 giorni dalla richiesta, sotto pena di decadenza,
le dichiarazioni sostitutive relative alla documentazione
prescritta dalle disposizioni regolanti 1’accesso al rappor-
to di lavoro medesimo.

Nello stesso termine di 30 giorni 1’incaricato, sotto la
sua responsabilita, deve dichiarare, fatto salvo quanto
previsto in tema di aspettativa dall’art.19 del C.C.n. L.
8.6.2000, di non avere rapporti di impiego pubblico o
privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di
incompatibilita  richiamate dall’art.53 del D.Lgs.
30.3.2001 n. 165.

Scaduto inutilmente il termine di cui sopra, 1’Azienda
comunica di non dar luogo alla stipulazione del contrat-
to.

Decade dall’incarico chi sia stato assunto mediante
presentazione di documenti falsi o viziati da invalidita
non sanabile.

Per quanto non espressamente previsto dal presente
avviso, si fa riferimento alle norme di cui al D.Lgs.
30.12.1992 n. 502, cosi come modificato dal D.Lgs.
19.6.1999 n. 229, al D.P.R. 28.12.2000 n. 445, alle di-
sposizioni di cui al C.C.n. L. per I’Area della Dirigenza
Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Amministrativa vi-
gente, nonche alla Legge 10.8.2000 n. 251.

L’Amministrazione si riserva la facolta di prorogare,
sospendere o revocare la presente procedura qualora ne
rilevasse la necessita e l’opportunita per ragioni di pub-
blico interesse o in presenza di vincoli legislativi nazio-
nali o regionali in materia di assunzioni.

L’Azienda garantisce parita e pari opportunita tra uo-
mini e donne per I’accesso al lavoro e per il trattamento
sul lavoro, ai sensi dell’art.7, del D.Lgs. n. 165/2001.

Ai sensi dell’art.10 della Legge 675/96, si informa
che il trattamento dei dati personali che verranno comu-
nicati all’Azienda & unicamente finalizzato all’espleta-
mento della presente procedura di bando. Il candidato
consente che il Responsabile del trattamento individuato
nella persona del Dirigente del Servizio Personale, utiliz-
zi 1 propri dati personali per le finalita di cui sopra.

Entro tre mesi dalla conclusione della presente proce-
dura i candidati potranno richiedere la restituzione della
documentazione presentata a corredo della domanda di
partecipazione al concorso. La restituzione potra essere
effettuata anche per via postale con tassa a carico del
destinatario, salvo contenzioso in atto. Decorso il termi-
ne suddetto I’Amministrazione disporra del materiale se-
condo le proprie esigenze, senza alcuna responsabilita.
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Ai sensi del disposto della Legge 23 agosto 1988
n. 370, le domande presentate ed i documenti alle stesse
allegati, non sono piu soggetti all’imposta di bollo, fer-
mo restando che ’assumendo & tenuto a regolarizzare in
bollo tutti i documenti gia presentati.

Per eventuali chiarimenti rivolgersi alla Struttura
Complessa “Amministrazione del Personale e Relazioni
Sindacali”, Settore Giuridico - Concorsi (Ufficio Concor-
si), C.so Bramante, 88 Torino - tel. 011/6335231 - 6421,
dal lunedi al venerdi.

Torino, 2 agosto 2004

Il Direttore Generale
Giovanni Monchiero

Allegato “B1"

Fac-simile della domanda
(in carta semplice)

Al Direttore Generale della
Azienda Sanitaria Ospedaliera
“San Giovanni Battista” di Torino
C.so Bramante 88

10126 Torino

Il/1a sottoscritto/a (cognome e nome; le donne coniu-
gate dovranno indicare il cognome da nubili), nato/a a

(provincia di _) il , residente in (pro-
vincia di ___) Via , n. , chiede di essere ammes-
so/a alla procedura per il conferimento di un incarico a tem-
po determinato della durata di tre anni di Dirigente del servi-
zio infermieristico tecnico sanitario e della riabilitazione ap-
partenente al ruolo sanitario per la copertura del posto va-
cante presso il Dipartimento “Direzione Sanitaria” di questa
Azienda Sanitaria Ospedaliera.

Dichiara sotto la propria responsabilita che:

a) & in possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

b) & iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di (1)
¢) ha/non ha riportato le seguenti condanne penali: ;

d) ¢ in possesso dei seguenti titoli di studio:

diploma in , conseguito in data ______, presso
e) ¢ attualmente iscritto all’Albo Professionale __ della

dal R

f) di essere in possesso dell’esperienza professionale supe-
riore a cinque anni di servizio a tempo indeterminato, matu-
rata nella categoria “D”, ivi compreso il livello economico
“Ds” nel profilo professionale di ;

provincia di

g) per quanto riguarda gli obblighi militari, la sua posizione
¢ la seguente R

h) ha prestato i seguenti servizi presso pubbliche ammini-
strazioni: 2)

ovvero: non ha mai prestato servizio presso pubbliche am-
ministrazioni;

i) ¢ in possesso dei requisiti specifici di ammissione all’av-
viso previsti dal presente bando ed in particolare:

) desidera ricevere ogni comunicazione relativa all’avviso
al seguente indirizzo: (cognome, nome, indirizzo,
citta, c.a.p., telefono).

Allega alla presente domanda di ammissione, secondo quan-
to previsto dal presente bando alla voce “documentazione da
allegare alla domanda”, i seguenti documenti:
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n__
)
3
49
5)
Data

Firma

(1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dal-
le liste elettorali, indicarne 1 motivi;

(2) Indicare le eventuali cause di cessazione di precedenti
rapporti di pubblico impiego.

Allegato “B2"

11 presente allegato ¢ da utilizzare nel caso in cui non venga-
no prodotti documenti originali o autenticati ai sensi di Leg-
ge, per quanto riguarda gli stati fatti e qualita personali.

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni, per i casi previsti
dal D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, con richiamo alle san-
zioni penali previste dall’art.76 del suddetto D.P.R., per le
ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate.

Ai sensi dell’art.75 del D.P.R. 445/2000, qualora emerga la
non veridicita del contenuto della dichiarazione, il dichia-
rante decade dai benefici eventualmente conseguiti al prov-
vedimento emanato sulla base della dichiarazione non veri-
tiera.

Il/La sottoscritto/a nato/a a il

consapevole della sanzioni sopra richiamate dichiara:

- di essere in possesso del tltolo di studio di: conse-
guito il presso ;
- di essere iscritto/a all’Albo Professionale di

)

- di essere in possesso dell’esperienza professionale supe-
riore a cinque anni di servizio a tempo indeterminato, matu-
rata nella categoria “D”, ivi compreso il livello economico
“Ds” nel profilo professionale di ;

- di non aver riportato condanne penali;

- di essere coniugato/non coniugato, con numero figli
a carico;
- di aver svolto attivita di docenza presso nella

materia di dal al
pari a ;

per un numero di ore

- di aver svolto il servizio militare con la quahflca di
presso nel periodo ;

- di aver svolto servizio presso la seguente Pubblica Ammi-
nistrazione (Casa di Cura convenzionata
o accreditata o presso privati) nella posizione funzionale di

dal al (indicare giorno, mese,
anno) con rapporto di lavoro (indicare se lavo-
ro a tempo determinato o indeterminato - tempo pieno o
part-time). Devono essere altresi indicate eventuali aspettati-
ve concesse.

- di aver svolto attivita di
dal al ;

- di aver partecipato ai seguenti corsi di formazione profes-
sionale e di aggiornamento: presso

in qualita di , dal al con/senza esame
finale;

presso

- di aver partecipato quale relatore/uditore ai seguenti con-
vegni (indicare 1’argomento, la data e la
sede).
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Le dichiarazioni di cui sopra, ai sensi dell’art.48 del D.P.R.
445/2000, hanno la stessa validita degli atti che sostituisco-
no.

Data Firma per esteso

n. B.: Al fine di accelerare il procedimento, gli interessati
sono invitati ad allegare alle predette dichiarazioni, una co-
pia fotostatica, ancorche¢ non autenticata, dei certificati og-
getto delle dichiarazioni.

Allegato “B3"

Il presente allegato ¢ da utilizzare nel caso in cui non venga-
no prodotte pubblicazioni originali o autenticate ai sensi di
Legge.

Dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, ai sensi del
D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, con richiamo alle sanzioni
penali previste dal citato D.P.R. per le ipotesi di falsita in
atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate.

Ai sensi dell’art.75 del D.P.R. 445/2000, qualora emerga la
non veridicita del contenuto della dichiarazione, il dichia-
rante decade dai benefici eventualmente conseguiti al prov-
vedimento emanato sulla base della dichiarazione non veri-

tiera.
II/La sottoscritto/a _ __ nato/a a 1l

, consapevole delle sanzioni sopra richiamate, dichiara
che le copie delle seguenti pubblicazioni sono

conformi agli originali.

Le dichiarazioni di cui sopra, ai sensi dell’art.48 del D.P.R.
445/2000, hanno la stessa validita degli atti che sostituisco-
no.

Data Firma per esteso

7

Consorzio Piemontese per la prevenzione e la repressione del
doping e di altri usi illeciti dei farmaci - Orbassano (Torino)

Avviso pubblico per I’assegnazione di n. 2 borse di
studio volte alla formazione di personale tecnico-scientifi-
co di alta qualifica professionale per la determinazione
biochimico-analitica di sostanze dopanti in campioni bio-
logici

E’ emesso avviso pubblico per I’assegnazione di n. 2
borse di studio volte alla formazione di personale tecni-
co-scientifico di alta qualifica professionale per la deter-
minazione biochimico-analitica di sostanze dopanti in
campioni biologici a favore di candidati in possesso di:

- Laurea quinquennale in Scienze Biologiche (vecchio
ordinamento) o Laurea Specialistica in Biologia Sanitaria
o in Scienze Biomolecolari (nuovo ordinamento).

Sede istituzionale dell’attivita sara il Centro Regionale
Antidoping “Alessandro Bertinaria” situato presso il pre-
sidio Ospedaliero San Luigi Gonzaga di Orbassano. Sedi
temporanee di attivita potranno essere 1'Universita degli
studi di Torino, il Centro Antidoping della F.M.S.I. sito
in Roma, Largo Giulio Onesti n. 1, ed eventuali altri
Centri Antidoping europei accreditati CIO E WADA. La
durata delle borse di studio & biennale, eventualmente
rinnovabile per ulteriori annualita e comporta un impe-
gno orario a tempo pieno. E’ previsto un compenso
complessivo lordo, comprensivo di IRAP, di 18.000,00
Euro per ogni anno di attivita di ciascuna borsa. Tali
borse implicano incompatibilita con qualunque altra atti-
vita lavorativa dipendente o libero professionale non epi-
sodica. Al di fuori dell’orario di servizio sono ammesse
prestazioni professionali occasionali (consulenze tecniche,
attivita didattica seminariale, ecc.)
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L’assegnazione avra luogo sulla base del punteggio
riportato dagli aspiranti nei titoli di merito e nel curricu-
lum professionale e della prova d’esame consistente in
un colloquio tecnico volto ad accertare le capacita attitu-
dinali dei candidati, con valutazione insindacabile a cura
di apposita Commissione Giudicatrice. La Commissione
di valutazione dei candidati sara composta dal Presidente
del Comitato Tecnico Scientifico del “Consorzio Piemon-
tese per la Prevenzione e Repressione del Doping e di
altri usi illeciti dei farmaci” dal Direttore del Laborato-
rio Antidoping della F.M.S.I. di Roma, da due Membri
nominati al suo interno dal Comitato Tecnico - Scienti-
fico sopra citato e da un funzionario amministrativo de-
signato dall’Azienda Sanitaria Ospedaliera San Luigi di
Orbassano. Decade dalla nomina chi abbia conseguito la
nomina medesima mediante false dichiarazioni rese nella
domanda, o mediante presentazione di documenti falsi
e/o viziati da invalidita non sanabile. L’assegnatario do-
vra stipulare un contratto di assicurazione a proprio fa-
vore per responsabilita civile e infortuni. In caso di ri-
nuncia o di cessazione dell’assegnatario, il “Consorzio
Piemontese per la Prevenzione e Repressione del Doping
e di altri usi illeciti dei farmaci” si riserva di conferire
la borsa di studio ai candidati successivi in graduatoria.
Il conferimento delle borse di studio non instaura alcun
rapporto di lavoro né con il “Consorzio Piemontese per
la Prevenzione e Repressione del Doping e di altri usi
illeciti dei farmaci” né con altri Enti o Istituzioni presso
cui si svolgera attivita di ricerca. I candidati che inten-
dono partecipare alla selezione dovranno presentare do-
manda in carta semplice, datata e sottoscritta, indirizzata
a: “Consorzio Piemontese per la Prevenzione e Repres-
sione del Doping e di altri usi illeciti dei farmaci” c/o
A.S.O. San Luigi di Orbassano - Regione Gonzole, 10 -
10043 Orbassano (TO). II termine per la presentazione
delle domande di partecipazione scade perentoriamente
alle ore 12,00 del quindicesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente bando sul Bollettino
Ufficiale della Regione Piemonte. Qualora detto giorno
sia festivo, il termine & prorogato alla stessa ora del pri-
mo giorno successivo non festivo. Saranno ritenute util-
mente prodotte le domande pervenute dopo il termine
indicato, purché spedite a mezzo raccomandata con avvi-
so di ricevimento entro il temine di scadenza. A tal fine
fa fede il timbro postale. Le domande potranno essere
presentate:

- direttamente alla segreteria del “Consorzio Piemon-
tese per la Prevenzione e Repressione del Doping e di
altri usi illeciti dei farmaci” c/o A.S.O. San Luigi di Or-
bassano: in tal caso la firma non deve essere autenticata,
ma apposta in presenza del dipendente addetto;

- a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento:
in tal caso la domanda, sottoscritta con firma non auten-
ticata, deve essere inviata unitamente a copia fotostatica,
non autenticata, di un documento di identita del sotto-
scrittore.

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare sotto la
propria responsabilita:

- la data e il luogo di nascita, la residenza e il reca-
pito telefonico;

- il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero
i motivi della loro non iscrizione o della cancellazione
dalla lista medesima;

- il possesso della cittadinanza italiana salve le equi-
parazioni stabilite dalle leggi vigenti o la cittadinanza di
uno dei Paesi membri dell’Unione Europea;

- le eventuali condanne penali riportate, in caso nega-
tivo dichiararne espressamente 1’assenza;
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- 1 titoli di studio posseduti con l’indicazione della
data, sede e denominazione completa dell’Istituto o degli
Istituti presso cui i titoli stessi sono stati conseguiti;

- la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

- l’indirizzo a cui deve essere fatta pervenire ogni
comunicazione.

- Dlautorizzazione al “Consorzio Piemontese per la
Prevenzione e Repressione del Doping e di altri usi ille-
citi dei farmaci” e all’A.S.O. San Luigi al trattamento
dei dati personali, ai sensi del D.L.gs. 196/2003 finaliz-
zato agli adempimenti per I’espletamento della proce-
dura.

I candidati devono inoltre dichiarare, in carta sempli-
ce su foglio a parte, datato e firmato di essere consape-
voli che il conferimento della borsa di studio non in-
staura alcun rapporto di lavoro con il “Consorzio Pie-
montese per la Prevenzione e Repressione del Doping e
di altri usi illeciti dei farmaci”, né con altri Enti o Isti-
tuzioni presso cui venga eventualmente svolta 1’attivita
di ricerca, nonché produrre curriculum formativo profes-
sionale e culturale attinente, datato e firmato. Dovranno
altresi autocertificare, ai sensi della legge n. 445/2000 e
successive modificazioni e integrazioni il possesso di:

- Laurea quinquennale in Scienze Biologiche (vecchio
ordinamento) o Laurea Specialistica in Biologia Sanitaria
o in Scienze Biomolecolari (nuovo ordinamento);

- ogni altro titolo di merito che il candidato ritenga
opportuno ai fini della valutazione.

Saranno considerati titoli preferenziali:

- le esperienze lavorative pregresse nell’ambito di at-
tivita di ricerca svolte presso laboratori di Universita o
Enti pubblici o privati, in Italia o all’Estero.

- le Specializzazioni, i corsi di Master, gli indirizzi di
studio e le tesi di Laurea nell’ambito del settore di inte-
resse, nonché I’acquisizione di titoli di studio aggiuntivi
e complementari alle Lauree indicate nei requisiti (Dot-
torato di Ricerca, seconda Laurea, ecc.).

- I’approfondita conoscenza di lingue straniere;

- le comprovate abilita informatiche.

Il “Consorzio Piemontese per la Prevenzione e Re-
pressione del Doping e di altri usi illeciti dei farmaci”
si riserva la facolta di prorogare, modificare, sospendere
o revocare, il presente avviso pubblico. Per quanto non
esplicitamente previsto nel presente bando valgono le
norme di cui al D.P.R. 10/12/1997 n. 483. I candidati
potranno ritirare il modello di domanda presso la Segre-
teria del “Consorzio Piemontese per la Prevenzione e
Repressione del Doping e di altri usi illeciti dei farma-
ci” (c/o Direzione Generale - A.S.O. San Luigi di Or-
bassano).

1l Presidente
Sergio Morgagni

Consorzio Piemontese per la prevenzione e la repressione del
doping e di altri usi illeciti dei farmaci - Orbassano (Torino)

Avviso pubblico per I’assegnazione di n. 4 borse di
studio volte alla formazione di personale tecnico - scienti-
fico di alta qualifica professionale per I’analisi chimica
indirizzata alla ricerca di sostanze dopanti in campioni
biologi

E’ emesso avviso pubblico per I’assegnazione di n. 4
borse di studio volte alla formazione di personale tecni-
co - scientifico di alta qualifica professionale per 1’anali-
si chimica indirizzata alla ricerca di sostanze dopanti in
campioni biologi a favore di candidati in possesso di:
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Laurea quinquennale in Chimica o Laurea in Chimica
Industriale o Laurea in Chimica e Tecnologia Farmaceu-
tiche,

oppure Laurea Specialistica di nuovo Ordinamento
nelle medesime Classi disciplinari (rispettivamente 62/S,
81/S, 14/S)

Sede istituzionale dell’attivita sara il Centro Regionale
Antidoping “Alessandro Bertinaria” situato presso il pre-
sidio Ospedaliero San Luigi Gonzaga di Orbassano. Sedi
temporanee di attivita potranno essere 1’Universita degli
studi di Torino, il Centro Antidoping della F.M.S.I. sito
in Roma, Largo Giulio Onesti n. 1, ed eventuali altri
Centri Antidoping europei accreditati CIO E WADA. La
durata delle borse di studio ¢ biennale, eventualmente
rinnovabile per ulteriori annualita e comporta un impe-
gno orario a tempo pieno. E’ previsto un compenso
complessivo lordo, comprensivo di IRAP, di 18.000,00
Euro per ogni anno di attivita di ciascuna borsa. Tali
borse implicano incompatibilita con qualunque altra atti-
vita lavorativa dipendente o libero professionale non epi-
sodica. Al di fuori dell’orario di servizio sono ammesse
prestazioni professionali occasionali (consulenze tecniche,
attivita didattica seminariale, ecc.)

L’assegnazione avra luogo sulla base del punteggio
riportato dagli aspiranti nei titoli di merito e nel curricu-
lum professionale e della prova d’esame consistente in
un colloquio tecnico volto ad accertare le capacita attitu-
dinali dei candidati, con valutazione insindacabile a cura
di apposita Commissione Giudicatrice. La Commissione
di valutazione dei candidati sara composta dal Presidente
del Comitato Tecnico Scientifico del “Consorzio Piemon-
tese per la Prevenzione e Repressione del Doping e di
altri usi illeciti dei farmaci” dal Direttore del Laborato-
rio Antidoping della F.M.S.I. di Roma, da due Membri
nominati al suo interno dal Comitato Tecnico - Scienti-
fico sopra citato e da un funzionario amministrativo de-
signato dall’Azienda Sanitaria Ospedaliera San Luigi di
Orbassano. Decade dalla nomina chi abbia conseguito la
nomina medesima mediante false dichiarazioni rese nella
domanda, o mediante presentazione di documenti falsi
e/o viziati da invalidita non sanabile. L’assegnatario do-
vra stipulare un contratto di assicurazione a proprio fa-
vore per responsabilita civile e infortuni. In caso di ri-
nuncia o di cessazione dell’assegnatario, il “Consorzio
Piemontese per la Prevenzione e Repressione del Doping
e di altri usi illeciti dei farmaci” si riserva di conferire
la borsa di studio ai candidati successivi in graduatoria.
Il conferimento delle borse di studio non instaura alcun
rapporto di lavoro né con il “Consorzio Piemontese per
la Prevenzione e Repressione del Doping e di altri usi
illeciti dei farmaci” né con altri Enti o Istituzioni presso
cui si svolgera l’attivita di ricerca. I candidati che inten-
dono partecipare alla selezione dovranno presentare do-
manda in carta semplice, datata e sottoscritta, indirizzata
a: “Consorzio Piemontese per la Prevenzione e Repres-
sione del Doping e di altri usi illeciti dei farmaci” c/o
A.S.O. San Luigi di Orbassano - Regione Gonzole, 10 -
10043 Orbassano (TO). Il termine per la presentazione
delle domande di partecipazione scade perentoriamente
alle ore 12,00 del quindicesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente bando sul Bollettino
Ufficiale della Regione Piemonte. Qualora detto giorno
sia festivo, il termine & prorogato alla stessa ora del pri-
mo giorno successivo non festivo. Saranno ritenute util-
mente prodotte le domande pervenute dopo il termine
indicato, purché spedite a mezzo raccomandata con avvi-
so di ricevimento entro il temine di scadenza. A tal fine
fa fede il timbro postale. Le domande potranno essere
presentate:
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- direttamente alla segreteria del “Consorzio Piemon-
tese per la Prevenzione e Repressione del Doping e di
altri usi illeciti dei farmaci” c/o A.S.O. San Luigi di Or-
bassano: in tal caso la firma non deve essere autenticata,
ma apposta in presenza del dipendente addetto;

- a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento:
in tal caso la domanda, sottoscritta con firma non auten-
ticata, deve essere inviata unitamente a copia fotostatica,
non autenticata, di un documento di identita del sotto-
scrittore:

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare sotto la
propria responsabilita:

- la data e il luogo di nascita, la residenza e il reca-
pito telefonico;

- il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero
i motivi della loro non iscrizione o della cancellazione
dalla lista medesima;

- il possesso della cittadinanza italiana salve le equi-
parazioni stabilite dalle leggi vigenti o la cittadinanza di
uno dei Paesi membri dell’Unione Europea;

- le eventuali condanne penali riportate, in caso nega-
tivo dichiararne espressamente 1’assenza;

- 1 titoli di studio posseduti con l’indicazione della
data, sede e denominazione completa dell’Istituto o degli
Istituti presso cui i titoli stessi sono stati conseguiti;

- la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

- l’indirizzo a cui deve essere fatta pervenire ogni
comunicazione.

- Dautorizzazione al “Consorzio Piemontese per la
Prevenzione e Repressione del Doping e di altri usi ille-
citi dei farmaci” e all’A.S.O. San Luigi al trattamento
dei dati personali, ai sensi del D.L.gs. 196/2003 finaliz-
zato agli adempimenti per I’espletamento della proce-
dura.

I candidati devono inoltre dichiarare, in carta sempli-
ce su foglio a parte, datato e firmato di essere consape-
voli che il conferimento della borsa di studio non in-
staura alcun rapporto di lavoro con il “Consorzio Pie-
montese per la Prevenzione e Repressione del Doping e
di altri usi illeciti dei farmaci”, né con altri Enti o Isti-
tuzioni presso cui venga eventualmente svolta 1’attivita
di ricerca, nonché produrre curriculum formativo profes-
sionale e culturale attinente, datato e firmato. Dovranno
altresi autocertificare, ai sensi della legge n. 445/2000 e
successive modificazioni e integrazioni il possesso di:

- Laurea quinquennale in Chimica o Laurea in Chi-
mica Industriale o Laurea in Chimica e Tecnologia Far-
maceutiche,

- oppure Laurea Specialistica di nuovo Ordinamento
nelle medesime Classi disciplinari (rispettivamente 62/S,
81/S, 14/S);

- ogni altro titolo di merito che il candidato ritenga
opportuno ai fini della valutazione.

Saranno considerati titoli preferenziali:

- le esperienze lavorative pregresse svolte nell’ambito
del controllo antidoping, delle analisi chimico-cliniche,
tossicologiche e forensi o comunque svolte su matrici
biologiche, quali urina e plasma.

- le Specializzazioni, i corsi di Master, gli indirizzi di
studio e le tesi di Laurea che richiamino i suddetti am-
biti di interesse, nonché 1’acquisizione di titoli di studio
aggiuntivi e complementari alle Lauree indicate nei req-
uisiti (Dottorato di Ricerca, seconda Laurea, ecc.).

- la comprovata esperienza nell’attivita di ricerca,
svolta in Universita o Enti pubblici o privati, in Italia o
all’Estero;

- 'approfondita conoscenza di lingue straniere;

- le comprovate abilita informatiche.

Il “Consorzio Piemontese per la Prevenzione e Re-
pressione del Doping e di altri usi illeciti dei farmaci”
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si riserva la facolta di prorogare, modificare, sospendere
o revocare, il presente avviso pubblico. Per quanto non
esplicitamente previsto nel presente bando valgono le
norme di cui al D.P.R. 10/12/1997 n. 483. 1 candidati
potranno ritirare il modello di domanda presso la Segre-
teria del “Consorzio Piemontese per la Prevenzione e
Repressione del Doping e di altri usi illeciti dei farma-
ci” (c/o Direzione Generale - A.S.O. San Luigi di Or-
bassano).

11 Presidente
Sergio Morgagni

Comune di Brandizzo (Torino)

Avviso di mobilita esterna per la copertura di un posto
di Responsabile Servizio Edilizia e Urbanistica (Cat. D3),
riservato ai lavoratori in servizio di ruolo presso pubbliche
amministrazioni, in possesso di cat. D3, con esperienza
lavorativa alla scadenza dell’avviso di almeno due anni in
profilo uguale o analogo per contenuto a quello del posto
da ricoprire

Scadenza avviso: 15.9.2004.

Copia del bando ¢ pubblicata sul sito web www.co-
mune.brandizzo.to.it.

Per informazioni: Ufficio Personale, 011.9138093.

E-mail: servizi.amministrativi@comune.brandizzo.to.it

Il Responsabile Servizi Affari Generali
Alma Fiumano
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Comune di Valenza (Alessandria)

Selezione pubblica per titoli ed esami per la copertura
di un posto di “Istruttore Amministrativo-Aiuto Bibliote-
cario” - cat. C - posizione economica C1 - presso il 2°
settore ‘“‘cultura e giovani”

E’ indetta selezione pubblica per titoli ed esami per
la copertura di un posto di “ Istruttore Amministrativo -
Aiuto Bibliotecario”

Categoria C -posizione economica Cl

Titolo di studio: Diploma di scuola media superiore
(quinquennale) e Diploma o Attestato di qualifica profes-
sionale di bibliotecario oppure aiuto bibliotecario

Termine presentazione domande: ore 12 del 13 set-
tembre 2004

Per informazioni o richiesta copia integrale del bando
rivolgersi al Comune di Valenza - Via Pellizzari n. 2 -
Ufficio Personale - tel 0131/949111.

Il presente bando & altresi presente su internet all’in-
dirizzo www.comune.valenza.al.it

Il Dirigente Responsabile del Servizio
Ferruccio Quaroni
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