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CONCORSI

ASL n. 4 - Torino

Bando di indizione di pubblico concorso, per titoli ed esami,
an. 1 posto di Dirigente Medico del ruolo unico sanitario con
rapporto esclusivo - chirurgia maxillo facciale

ASL n. 5 - Collegno (Torino)

Graduatoria del pubblico concorso per titoli ed esami per la
copertura di n. 5 posti nel profilo professionale di Dirigente
Medico - area della medicina diagnostica e dei servizi -
disciplina: anestesia e rianimazione - pubblicato sul B.U.R. n.

48 del 28.11.2002 - e sulla Gazzetta Ufficiale - IV serie
speciale - n. 103 del 31.12.2002

ASL n. 6 - Cirie (Torino)

Riapertura termini di partecipazione al concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura in ruolo di n° 2 posti di
Dirigente Medico (ex I livello) Area della Medicina Diagno-
stica e dei Servizi disciplina: Radiodiagnostica

ASL n. 9 - Ivrea (Torino)

Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per il
conferimento di posto del ruolo sanitario profilo professionale
Medici - con rapporto esclusivo per Dirigente Medico di
Oncologia pag. 15 ]

ASL n. 11 - Vercelli
Avviso di incarico per potenziamento dell’attivita di assi-
stenza primaria nell’ambito territoriale di Scopello, mediante

il conferimento di incarico a tempo determinato il periodo dal
1° luglio al 31 agosto 2004 pag. 19

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio ossola)
Avviso pubblico per soli titoli a n. 1 posto di Dirigente
Medico oftalmologia pag. T9

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)
Avviso pubblico per I’affidamento di incarichi nel servizio
di guardia medica turistica ai sensi art. 59 DPR 28 Luglio

2000, n.270 EETT

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)
Bando di pubblico concorso n. 3 posti di Dirigente Medico
medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza Eg 20—

Azienda ospedaliera Maggiore della Carita - Novara
Avviso riduzione posti pubblico concorso per titoli ed esami
a n. 2 posti di Dirigente Medico - disciplina: Ortopedia e

Traumatologia-da2al B2

Azienda Ospedaliera O.I.LR.M./S. Anna - Torino
Bando di avviso pubblico per supplenza di n. 1 posto di
Dirigente Medico di neonatologia 22—

3

Azienda Ospedaliera San Giovanni Battista - Torino
Avviso pubblico per il conferimento di n. 1 borsa di studio

nell’ambito del progetto di ricerca sanitaria finalizzata per

attivita da svolgere c/o la S.C. Medicina d’urgen-

za pag. 2> |

Azienda Ospedaliera San Giovanni Battista - Torino

Avviso pubblico per il conferimento di n. 1 borsa di studio
nell’ambito del progetto regionale di ricerca sanitaria finaliz-
zata per attivita da svolgere c/o la S.C. Dietetica jas. 25 ]

Azienda Ospedaliera San Giovanni Battista - Torino
Avviso pubblico per il conferimento di n. 1 borsa di studio

nell’ambito del progetto regionale di ricerca sanitaria finaliz-

zata per attivita da svolgere c/o la S.C.D.U. Gastroepatolo-

gia | Y -

Camera di Commercio Industria Artigianato ed
Agricoltura - Novara

Bando di concorso esterno per esami a n. 1 posto di catego-
ria D con accesso D1 - profilo professionale di “esperto
direttivo” nel ruolo organico della Camera di commercio di

Novara fag. 26 ]

Comune di San Carlo Canavese (Torino)

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di un
posto di “Agente di Polizia Municipale” cat. C.1 atempo pieno
indeterminato jac. 26 ]

Comune di Sanfront (Cuneo)

Concorso pubblico per esami per la copertura a tempo pieno
indeterminato di un posto di operaio specializzato necroforo
conduttore macchine complesse autista scuolabus messo no-
tificatore (categoria B, posizione economica B3) | P —

Comune di Sanfront (Cuneo)

Concorso pubblico per esami per la copertura a tempo pieno
indeterminato di un posto di Istruttore di vigilanza e tecnico
(autista scuolabus, conduttore, macchine operatrici comples-
se, operaio specializzato, messo notificatore, vigile urbano)
(Categoria C, posizione economica C1) | R

Comune di Sestriere (Torino)

Pubblico concorso per esami a n. 1 posto a tempo indeter-
minato di Istruttore Amministrativo - Categoria C - posizione
economica C1 - ufficio segreteria hao. 27 ]

Comune di Solonghello (Alessandria)

Riapertura dei termini del concorso pubblico per titoli ed
esami per ’attribuzione a tempo indeterminato di n.1 posto di
istruttore amministrativo contabile 27—
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Comune di Torre Pellice (Torino)

Bando di concorso pubblico per titoli ed esami per la
copertura din. 1 posto di Istruttore servizio Polizia Municipale
- Categoria C posizione economica C1 27

Comune di Villar Focchiardo (Torino)

Avviso di concorso pubblico per esami per il conferimento
din. 1 posto a tempo indeterminato e pieno di “geometra” cat.

L

Comune di Volvera (Torino)

Avviso di ricerca di personale per la copertura di n.1 posto
di Esperto Collaboratore - Categoria C presso i Servizi di
attivita generali di supporto amministrativo e servizi alla
persona - Ufficio Politiche Sociali - n.1 posto di Agente di
Polizia Municipale - Categoria C presso i Servizi di preven-
zione per la citta ed i cittadini - Ufficio Polizia Municipale -
n.1 posto di Operatore - Categoria A presso i Servizi per la
pianificazione, gestione e manutenzione del territorio - Ufficio
Tecnico | ETIPA

Comunita Montana Valli Po, Bronda e Infernotto -
Paesana (Cuneo)

Esito del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato di “Istruttore
Turistico”  (Categoria C - Posizione economica
Cl) pag_23

IRES - Torino

Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di diret-
tore dell’Istituto di Ricerche Economico-Sociali della Regio-
ne Piemonte (IRES) con sede di lavoro a Torino in Via Nizza,
n.18 pag 3

Istituto Zooprofilattico Sperimentale del Piemonte,
Liguria e Valle d’Aosta - Torino

Selezione pubblica per I’affidamento di borse di studio per
amministrativi diplomati ET30—

Presidio Sanitario Gradenigo - Torino

Pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura a
tempo indeterminato di n. 5 posti di Collaboratore Professio-
nale Sanitario - Infermiere (categoria D) Fag. 30

Regione Piemonte

Allegato 1 - Avviso pubblico per la selezione della figura di
“Projectmanager” per la gestione del progetto AlpCity T —

Regione Piemonte
Allegato 2 - Avviso pubblico per la selezione della figura di
“Project assistant” per la gestione del progetto AlpCity

APPALTI

ACEA Pinerolese Industriale Spa - Pinerolo (Torino)
Pubblicazione ai sensi dell’art. 20, legge 55/1990 e s.m.i. -

Avvenuta aggiudicazione gara pubblico incanto per 1’appalto

dei lavori per lo spostamento di sottoservizi in zona S.R. 589

in Comune di Pinerolo fag. 37 |

Associazione Irrigazione Est Sesia - Consorzio di
Irrigazione e di Bonifica - Novara

Avviso di appalto aggiudicato per ristrutturazione e adegua-
mento funzionale del cavo di Velezzo nei comuni di Velezzo

Lomellina e Lomello B3]

Associazione Irrigazione Est Sesia - Consorzio di
Irrigazione e di Bonifica - Novara

Avviso di appalto aggiudicato dei lavori di ristrutturazione
e adeguamento funzionale del Subdiramatore Paviain comune

di Gambol~, | FI y—

Comune di Asti

Bando di gara mediante pubblico incanto - C.U.P.:
G16D04000010002 “Programma di recupero urbano quartie-
re San Lazzaro/Praia - riqualificazione impianti sportivi lotti

le2" v -

Comune di Asti

Bando di gara mediante pubblico incanto - CUP:
G11B04000090004 - opere di urbanizzazione in fregio al
nuovo Ospedale - I1I° lotto fag_ 20 ]

Comune di Borgo Ticino (Novara)

Bando di gara per lavori di “realizzazione di una struttura
RSA, RAF, RA, RAA, R.A.B, in parte convenzionata e rea-
lizzazione di un Centro sociale in permuta con immobile

comunale” | P X -

Comune di Bra (Cuneo)

Esito di gara - Lavori di completamento dello svincolo
Variante Ovest Bandito Bra e sistemazione incrocio tra la SP.
661, nuova strada comunale di accesso al cimitero, Via Vi-
sconti Venosta, Via Don Orione, Strada Biola, mediante rota-
toria 1° lotto lag. 43 ]

Comune di Caramagna Piemonte (Cuneo)

Avviso di esito di gara - Realizzazione n. 2 campi da calcio
mediante fornitura e posa manto in erba sintetica presso i
nuovi impianti sportivi in Strada Carmagnola fag. 43 |

Comune di Chieri (Torino)

Estratto avviso di selezione relativo all’affidamento di in-
carico di progettazione definitiva-esecutiva - coordinamento
sicurezza in fase di progettazione e direzione lavori opere
impiantistiche. Opera A4/2004 - Realizzazione nuova Scuola
Materna in Regione Campo Archero - opere impiantisti-

che i o —
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Comune di Chieri (Torino)

Estratto avviso di selezione relativo all’affidamento di in-
carico di progettazione definitiva-esecutiva, coordinamento
sicurezza in fase di progettazione e di esecuzione opere e
direzione lavori. Opera A2/2004 - Edilizia scolastica sociale
e sportiva: adeguamento e messa in sicurezza 626/1994 (edi-

fici scolastici) pag 43

Comune di Chieri (Torino)

Estratto avviso di selezione relativo all’affidamento di in-
carico di progettazione definitiva-esecutiva, coordinamento
sicurezza in fase di progettazione e di esecuzione opere e
direzione lavori. Opera A2/2004 - Edilizia scolastica sociale
e sportiva: adeguamento e messa in sicurezza 626/1994 (edi-
fici scolastici) pao 47

Comune di Cuorgne (Torino)

Estratto del bando di gara d’ Asta Pubblica per appalto lavori
di “Riconversione della casa di riposo Umberto I in residenza
integrata socio - sanitaria (R.I.S.S.)” ai sensi dell’art. 21
comma [ e Ibis penultimo e ultimo periodo della Legge 109/94

es.m.ei. ) Fover

Comune di Nichelino (Torino)

Esito di pubblico incanto, ai sensi dell’art. 20 legge 19
marzo 1990, n. 55, per lavori di sistemazione complessiva
della viabilita di accesso al cimitero viale Rimembranza, via
Pateri e via Rusca nella citta di Nichelino - Importo totale
lavori euro 1.397.892,405 I1.V.A. esclusa, di cui euro
74.030,00 per I’attuazione dei piani di sicurezza non soggetti

a ribasso d’asta pag. 44 ]

Comune di Novara
Asta pubblica. Bando di gara (offerte solo in ribasso) per
riqualificazione Regione Vela - II Lotto |24

Comune di Pianezza (Torino)

Bando di gara mediante pubblico incanto - Eventi alluvio-
nali verificatisi nell’ottobre 2000. Ordinanza del Ministero
dell’Interno con delega alla protezione civile n. 3090 del
18.10.00 e smi. Realizzazione collettore consortile a servizio
della localita San Pancrazio nel Comune di Pianez-
za pag. 48

Comune di Pino Torinese (Torino)

Avviso di aggiudicazione appalto per la fornitura ed instal-
lazione di un nuovo sistema di telecomunicazione bi-direzio-
nale ed intercomunicante tra gli uffici comunali di piazza
Municipio n. 4 e n. 8, tra ’edificio “Villa Grazia” di via San
Felice n. 2 e tra listituto comprensivo di via Molina n.
21 pa o U

|
1

Comune di Santa Vittoria d’Alba (Cuneo)
Estratto bando di asta pubblica per 1’affidamento del servi-
zio mensa per la scuola materna, elementare e media e per i

dipendenti comunali TS

5

Comune di Santa Vittoria d’Alba (Cuneo)
Estratto bando di asta pubblica per I’affidamento del servi-
zio di trasporto alunni scuole materne, elementari e me-

dia | Y] -

Comune di Trino (Vercelli)
Estratto del bando di gara di pubblico incanto fornitura
derrate a crudo e pasti preparati dag. 51 ]

Comune di Trofarello (Torino)
Avviso di appalto-concorso per la progettazione e fornitura
“chiavi in mano” di arredi per il micro-nido di Trofarel-

lo | Ercome —

Consorzio Intercomunale di Servizi per ’ambiente -
Cirie (Torino)
Bando di gara per la fornitura di bidoni carrellati per la
raccolta domiciliare degli R.S.U. e della frazione differenzia-
ta pag. 51 |

Consorzio Intercomunale dei Servizi Socio Assistenziali
dei Comuni dell’Alessandrino - Alessandria

Licitazione privata per 1’aggiudicazione del servizio di tra-
sporto soggetti disabili per attivita diurne e socio-formati-

ve EE=Sr—

Cosmo S.P.A. - Casale Monferrato (Alessandria)
Esito di gara - Lavori per la realizzazione della quarta vasca
della discarica sita in strada Roncaglia, Fraz. San Germano a

Casale Monferrato || Y-

Provincia di Alessandria

Estratto bando di asta pubblica per 1’affidamento di un
incarico di consulenza e brokeraggio assicurativo a favore
della Provincia di Alessandria fag. 52 |

Provincia di Torino

Estratto avvisi di pubblici incanti - 1) XX Giochi Olimpici
Invernali “Torino 2006". S.P. n. 236 della Stazione Alpina .
Ricostruzione della galleria della Stazione Alpina in Sauze
d’Oulx - 2) XX Giochi Olimpici Invernali “Torino 2006". S.P.
n. 216 del Melezet. Lavori di messa in sicurezza e prevenzione
caduta massi { AT A

Regione Piemonte

Bando di gara d’appalto - Pubblico incanto per I’ affidamen-
to di tutte le opere, le somministrazioni e le forniture necessa-
rie per la realizzazione delle opere edili e delle opere impian-
tistiche relative alla ristrutturazione ed adeguamento norma-
tivo dell’impianto natatorio sito nell’immobile di P.zza Ber-
nini 12 a Torino fag. 53 |

Societa Metropolitana Acque Torino Spa - Torino
Servizio Idrico Integrato. Comune di Orbassano. Realizza-
zione di collettore bianco lungo la strada del Gerbi-

do TSt
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Societa Metropolitana Acque Torino Spa - Torino

Servizio Idrico Integrato. Comune di Torino. Prolungamen-
to collettore bianco lungo corso Marche tra le vie Eritrea e
Asiago pag- 5> |

ANNUNCI LEGALI

ACCORDI DI PROGRAMMA

Comune di Casale Monferrato (Alessandria)

Accordo di programma tra la Regione Piemonte e il Comu-
ne di Casale Monferrato finalizzato alla realizzazione di un
piano pluriennale di lotta integrata alle zanzare pag_50

STATUTI ENTI LOCALI

Comune di Bonvicino (Cuneo)

Statuto comunale pag 59 ]
Comune di Casaleggio Boiro (Alessandria)

Statuto comunale T
Comune di Formigliana (Vercelli)

Modifiche allo Statuto comunale pag. 73

Comune di Mergozzo (Verbano Cusio ossola)
Statuto comunale (Approvato dal Consiglio Comunale con
deliberazione n. 34 del 10/07/2003) 731

TARIFFE EROGAZIONE SERVIZI

A.C.D.A. Azienda Cuneese Dell’Acqua S.p.A. - Cuneo
Rettifica delle tariffe idriche dei Comuni di Villar San

Costanzo, Ormea e Priola pubblicate sul BUR n° 28 in data

10/07/2003 pag. 9

Officine Gas Vendita Srl - Cremona

Tariffe di fornitura gas metano ai Clienti Finali, in vigore
dal 1 Gennaio 2004, determinate in conformita della Delibera
4 dicembre 2003 n.138 dell’ Autorita per Energia Elettrica ed

il Gas a9 ]

ALTRI ANNUNCI

Comune di Borgo Vercelli (Vercelli)
Proposta di classificazione acustica del territorio comuna-

le P93

6

Comune di Bussoleno (Torino)
Approvazione progetto definitivo della zonizzazione acu-

stica Y]

Comune di Capriata d’Orba (Alessandria)
Determinazione del Responsabile del servizio n. 48 in data
26.04.2004 - Decreto di imposizione di servitu’ derivante da
indennita urgente (Art.23 del D.P.R. 327/2001) - Imposizione
di servitu su beni immobili per opere di acquedotto: “comple-
tamento collegamento iride - serbatoio da sez. 12 a sez. 16

bis” | Frc —

Comune di Casale Monferrato (Alessandria)

Verbale deliberazione Consiglio Comunale n. 17 del
31.03.2004. Approvazione del Piano Particolareggiato ““ Polo
Ricreativo del Torcello” delle aree comprese tra Provinciale
per Pontestura e le strade Vicinali Vecchia per Vialarda e “
Magazzeno” ai sensi dell’art. 40 L.R. 5/12/1977 n.56 e
s.m.i.

E

Comune di Castellamonte (Torino)

Avviso - modulistica per la presentazione delle istanze per
I’assegnazione in locazione di alloggio di edilizia residenziale
pubblica (ex A.T.C.) | RIS,

i
i

Comune di Chiesanuova (Torino)

Avviso ad Opponendum - Art. 189 del D.P.R. 554 del
21/12/1999 - Lavori di ripristino frana su Piazzale Piloni -
Alluvione Autunno 2000 - Ordinanza M.I. n. 3090/2000.
Impresa esecutrice: Gea Marco di Valprato Soana

%

Comune di Colleretto Giacosa (Torino)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 5 del 30-3-2004
- “Approvazione Regolamento edilizio” g 95

Comune di Frossasco (Torino)
Avviso di adozione preliminare piano di zonizzazione acu-
stica

Comune di Frossasco (Torino)

Adozione progetto preliminare di variante strutturale al
PR.G.C.

Comune di Galliate (Novara)
Avviso di deposito elaborati proposta di zonizzazione acu-
stica

Comune di Giaglione (Torino)
Adozione progetto definitivo piano di zonizzazione acusti-
ca

1)
?

Comune di Grognardo (Alessandria)
Avviso di approvazione definitiva della classificazione acu-
stica del territorio

}
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Comune di Leini (Torino) Comune di San Giorio di Susa (Torino)
Estratto deliberazione C.C. n° 38 del 26.04.04: Piano parti- Avviso di approvazione piano di zonizzazione acustica del
colareggiato di iniziativa pubblica per larealizzazione da parte territorio comunale 99 ]

della Societa’ Provana S.p.A. di un complesso residenziale in
edilizia convenzionata-zona residenziale R 3/3 via S. France-

sco al Campo, R 3/4 via Lombardore. Approvazione progetto Comune di Santa Maria Maggiore (Verbano Cusio

Ossola)

ai sensi art. 40 L. R. 56/77 b2 20 1 Deliberazione del Consiglio Comunale n. 9 del 26.03.2004
“Modifica art. 2 del Regolamento Edilizio Comuna-
Comune di Locana (Torino) le” i —
Riapprovazione Regolamento edilizio pEg—9o ]
Comune di Soglio (Asti)
Comune di Mombaldone (Asti) Estratto del verbale di deliberazione C.C. n. 24 del 27
Adozione proposta del Piano di Zonizzazione acustica ai settembre  2003. Approvazione Regolamento  Edili-
sensi della L.R. 20 ottobre 2000, n. 52. - Avviso di pubblica- zio
zione e deposito BET97 ]

Comune di Tricerro (Vercelli)
Variante strutturale al Piano Regolatore generale comunale
- Adozione progetto definitivo 2z 99 ]

Comune di Mompantero (Torino)
Avviso ai creditori pag. 9

Comune di Monforte d’Alba (Cuneo)

. . Comune di Tricerro (Vercelli)
Variante Generale n. 2 al P.R.G.C. per adeguamento ai

Avviso di approvazione proposta di zonizzazione acustica

pareri della D.R.P.G.U. e variante per adeguamento al P.A.IL. L. n. 447/95 - Prosetto definitivo AT T00 ]
- Approvazione relazione sulle osservazioni e proposte perve- o £ .
nute ed adozione progetto definitivo B9 ]

Comune di Tricerro (Vercelli)
Adozione di progetto di Piano particolareggiato di iniziativa

Comune di Mongrando (Biella) privata ex art. 38 - 39 e 40 L.R. n. 56/1977 BT T00

Avviso di approvazione della proposta di classificazione
acustica del territorio comunale BZ—93]
Comune di Val della Torre (Torino)

Comune di Occhieppo Superiore (Biella) Classificazione acustica del territorio comunale - Adozio-

Adozione del piano di classificazione acustica del Comune ne g T00 ]
di Occhieppo Superiore

o)
pag 0

Comune di Valfenera (Asti)

Comune di Occhieppo Superiore (Biella) Avviso ad opponendum - Appalto relativo ai lavori di

Variante in itinere al progetto definitivo della variante sistemazione locale ad uso culturale
strutturale al Piano Regolatore Generale Comuna-
le pag. >3 Comune di Villette (Verbano Cusio Ossola)
Avviso di approvazione della classificazione acustica del
Comune di Pavone Canavese (Torino) territorio comunale Fag—TO0
D.C.C. n. 8 del 7/04/2004 “Approvazione e adozione mo-
difiche agli artt. 32 e 38 del Regolamento Edilizio Comunale Comunita Montana Valle Varaita - Sampeyre (Cuneo)
adottato con delibera del C.C. n.33/2002" BIZ981  Determinazione Area Segreteria n°52 del 02/04/2004 - L.
388/00 - APQ Stato Regione per la tutela delle acque e
Comune di Re (Verbano Cusio Ossola) gestione delle risorse idriche. “Lavori di fognatura nera comu-
Avviso di approvazione della classificazione acustica del nale ed impianto di depurazione nel comune di Verzuolo”.
territorio comunale 55— UR Intervento n. 35/2 - Occupazione temporanea d’urgenza degli
T immobili i L) |
Comune di Rivalba (Torino)
Avviso ad opponendum (art. 189, DPR 21/12/1999, ENEL Distribuzione S.p.A. - Ivrea (Torino)
n°554) Avviso di costruzione di una linea interrata a bassa tensione
(400V) in Vicolo Cordero nel Comune di San Giu-
Comune di Robassomero (Torino) sto g 1L
Determinazione Area Tecnica n.9/04. Lavori di realizzazio-
ne nuova strada di P.R.G.C. tra le Vie Venezia e Fenoglio - ENEL Distribuzione S.p.A. - Ivrea (Torino)
prolungamento di Viale Sandro Pertini. Determinazione in- Avviso di presentazione domanda per ottenere a sanatoria
dennita’ provvisoria per espropriazione dei terreni siti nel I’autorizzazione a mantenere una linea aerea a bassa tensione
Comune di Robassomero BE—99—] (400V) nel Comune di Brandizzo 1ot
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Provincia di Alessandria - Servizio Tutela e
Valorizzazione Risorse Idriche

Determinazione dirigenziale n. 1324 del 7/1/2004 - Deriva-
zione n. 73 Green Tecnology S.r.l. subingresso nella conces-
sione di derivazione d’acqua ad uso idroelettrico dal Torrente
Lemme in Comune di Gavi. Assenso

Provincia di Alessandria - Servizio Tutela e
Valorizzazione Risorse Idriche

Determinazione Dirigenziale n. 31 del 28/01/2004 - Do-
manda (Prot. n. 122001 del 17/10/2003) della Ditta CF Di
Cavanna Sandro per subingresso nella concessione di deriva-
zione d’acqua ad uso forza motrice dal Torrente Ardana in
Comune di Bosio assentita alla Ditta Cavanna Pasquale con
con D.P.G.R. n. 3816 del 10/05/1982

Provincia di Asti - Servizio Ambiente - Sezione Risorse
Idriche ed Energetiche

Determinazione Dirigenziale n. 3262 del 31/03/2004 - T.U.
1775/1933 - Domanda di concessione preferenziale presentata
in data 07.08.2000 alla Provincia di Asti - Servizio Ambiente
dalla Societa Acque Potabili S.p.A. per derivazione d’acqua
sotterranea da tre pozzi siti in Comune di Ferrere (AT) ad uso
potabile

Provincia di Asti - Servizio Ambiente - Sezione Risorse
Idriche ed Energetiche

Determinazione Dirigenziale n. 3397 del 05/04/2004 - T.U.
1775/1933 - Domanda di concessione preferenziale presentata
in data 27.07.2000 alla Provincia di Asti dall’Acquedotto
Rurale Miglino per derivazione d’acqua sotterranea da un
pozzo sito in Comune di Montafia ad uso potabile. Codice
Utenza AT10352

Provincia di Asti - Servizio Ambiente - Sezione Risorse
Idriche ed Energetiche

Determinazione Dirigenziale n. 3402 del 05/04/2004 - T.U.
1775/1933 - Domanda di concessione preferenziale presentata
in data 28.01.1997 alla Provincia di Asti dall’Acquedotto
Consorziale della Piana per derivazione d’acqua sotterranea
da otto pozzi siti nei Comuni di Buttigliera (AT), Cellarengo
(AT), S. Paolo Solbrito (AT) e Valfenera (AT) ad uso potabi-
le

Provincia di Asti - Servizio Ambiente - Sezione Risorse
Idriche ed Energetiche

Determinazione Dirigenziale n. 3437 del 06/04/2004 - T.U.
1775/1933 - Domanda di concessione preferenziale presentata
in data 08.08.2000 alla Provincia di Asti dalla Ditta C.P.S.
Cave Pietrisco Strade S.p.A. per derivazione d’acqua sotter-
ranea da un pozzo sito in comune di Asti ad uso igienico.
Codice Utenza AT10115

Eg 102

[EZT04 ]

Provincia di Asti - Servizio Ambiente - Sezione Risorse
Idriche ed Energetiche

Determinazione Dirigenziale n. 3809 del 16/04/2004 - T.U.
1775/1933 - Domanda di concessione preferenziale presentata
29.10.2001 alla Provincia di Asti dalla S.A.T.AP. S.P.A.
Autostrada Torino-Alessandria-Piacenza per derivazione
d’acqua sotterranea da due pozzi siti in Comune di Villanova

d’Asti ad uso civile a5 T0A

Provincia di Asti - Servizio Ambiente - Sezione Risorse
Idriche ed Energetiche

Determinazione Dirigenziale n. 3815 del 16/04/2004 - T.U.
1775/1933 - Domanda di concessione preferenziale presentata
in data 30.05.2001 alla Provincia di Asti dalla Ditta Molino
Ghia Primo srl per derivazione d’acqua sotterranea da un
pozzo sito in comune di Asti ad uso igienico. Codice Utenza

AT10099 T

Provincia di Asti - Servizio Ambiente - Sezione Risorse
Idriche ed Energetiche

Determinazione Dirigenziale n. 3818 del 16/04/2004 - T.U.
1775/1933 - Domanda di concessione preferenziale presentata
in data 09.08.2000 alla Provincia di Asti dal Sig. Dezani Gian
Paolo per derivazione d’acqua sotterranea da un pozzo sito in
Comune di Asti ad uso agricolo a bocca non tassa-

@ A 105

Provincia di Asti - Servizio Ambiente - Sezione Risorse
Idriche ed Energetiche

Determinazione Dirigenziale n. 3925 del 20/04/2004 -
D.P.G.R. 29.7.2003, n. 10/R - Domanda presentata in data
28.01.2004 alla Provincia di Asti - Servizio Ambiente - Sezio-
ne Risorse Idriche dall’Impresa Roero Bruno per licenza di
attingimento di acqua dal torrente Tiglione nel Comune di
Vigliano d’Asti (At) ad uso lavaggio di inerti

Provincia di Asti - Servizio Ambiente - Sezione Risorse
Idriche ed Energetiche

Determinazione Dirigenziale n. 3950 del 20/04/2004 - T.U.
1775/1933 - Domanda di concessione preferenziale presentata
in data 02.08.2000 alla Provincia di Asti dalla Ditta Giulio
Cocchi Spumanti Srl per derivazione d’acqua sotterranea da
un pozzo sito in comune di Asti ad uso igienico. Codice Utenza
ATI10110

Provincia di Asti - Servizio Ambiente - Sezione Risorse
Idriche ed Energetiche

Determinazione Dirigenziale n. 3953 del 20/04/2004 - T.U.
1775/1933 - Domanda di concessione preferenziale presentata
in data 26.04.2000 alla Provincia di Asti dal Consorzio Irriguo
Buttiglierese del Freisa per derivazione d’acqua sotterranea da
un pozzo sito in Comune di Buttigliera d’ Asti ad uso agricolo
a bocca non tassata

g T06 ]

107
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Provincia di Asti - Servizio Ambiente - Sezione Risorse
Idriche ed Energetiche

Determinazione Dirigenziale n. 3956 del 20/04/2004 - T.U.
1775/1933 - Domanda di concessione preferenziale presentata
in data 04.08.2000 alla Provincia di Asti - Servizio Ambiente
- Sezione Risorse Idriche dalla Societa Diesel Service Srl per
derivazione d’acqua sotterranea da un pozzo sito in Comune
di Asti ad uso industriale. Codice  Utenza

ATI10105 Mg 1071

Provincia di Asti - Servizio Ambiente - Sezione Risorse
Idriche ed Energetiche

Determinazione Dirigenziale n. 3958 del 20/04/2004 - T.U.
1775/1933 - Domanda di concessione preferenziale presentata
in data 28.06.2001 alla Provincia di Asti - Servizio Ambiente
dalla Cantina Sociale di Nizza Monferrato S.c.a.r.l. per deri-
vazione d’acqua sotterranea da un pozzo sito in Comune di
Nizza M.to (AT) ad uso industriale fas. 108 ]

Provincia di Asti - Servizio Ambiente - Sezione Risorse
Idriche ed Energetiche

Determinazione Dirigenziale n. 4034 del 22/04/2004 - T.U.
1775/1933 - Domanda di concessione preferenziale presentata
in data 28.06.2001 alla Provincia di Asti dalla Ditta V.N.P.
Valsa Nuova Perlino Stl per derivazione d’acqua sotterranea
da due pozzi siti in Comune di Asti ad uso industria-

le @103

Provincia di Cuneo

Deliberazione G.P. n 249 del 31 marzo 2004 - Progetto di
deposito preliminare e messa in riserva rifiuti speciali perico-
losi e non pericolosi in Lagnasco. Proponente: Pairone Danilo,
legale rappresentante dell’Impresa Amambiente Service&C.
Con sede legale in Via Valparasco 4/A, Lagnasco (CN).
Giudizio di Compatibilita Ambientale ex artt. 12 e 13 L.R.
40/98 e s.m.i.. fas. 109 ]

Provincia di Cuneo

Deliberazione G.P. n 250 del 31 marzo 2004 - Progetto di
prosecuzione dell’attivita estrattiva della cava di calcare Mon-
te Cros in Comune di Valdieri. Proponente: Italcementi
S.p.A., con sede legale in Via G.Camozzi 124, Bergamo.
Giudizio di Compatibilita Ambientale ex artt. 12 e 13 L.R.
40/98 e s.m.i. e contestuale Valutazione di Incidenza ai sensi
delle Direttive CE 43/92 e 42/2001 fag. 110 |

Provincia di Cuneo

Deliberazione G.P. n 272 del 7 aprile 2004 - Progetto di
coltivazione recupero ambientale di cava in localitd San Se-
bastiano nel Comune di Fossano. Proponente: Unicalcestruzzi
Sp.A. - Via Luigi Buzzi 6, Casale Monferrato. Giudizio di
Compatibilita Ambientale ex artt. 12 e 13 L.R. 40/98 e
{ ETo

S.m.1..

Provincia di Cuneo - Settore Risorse Idriche ed
Energetiche

Ordinanza n. 1266 j Ei |

9

Provincia di Novara - 3° Settore Tutela e Sviluppo del

Territorio - U.O. Tecnica a Tutela del Territorio
Realizzazione di 1 pozzo in Comune di Pella e successiva

derivazione d’acqua (4 1t/s.) per uso potabile fag_114 ]

Provincia di Torino - Area Ambiente Parchi Risorse
Idriche e Tutela della Fauna - Servizio Valutazione
Impatto Ambientale

Conclusione della procedura di valutazione di impatto am-
bientale - Progetto di variante a impianto idroelettrico con
derivazione d’acqua dal torrente Stura di Valgrande, Comune
di Chialamberto (TO), presentato dalla Soc. Idrolux

srl

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Ordinanza n. 87/S17/2004 in data 22 aprile
2004 g 1151

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse
Idriche n. 213-95854 del 1.4.2004 fag- 110 ]

Provincia del Verbano Cusio Ossola - V Settore

D.D. 28 aprile 2004, n. 274 - Associazione “Perche’ No?”
con sede in Verbania, viale Azari n. 29. Presa d’atto relativa
al trasferimento della sede dell’ Associazione fag 0

Regione Piemonte - Direzione Economia Montana e
Foreste -Settore Gestione Attivita Strumentali
Economia Montana Foreste- Coordinamento Attivita
Territoriali di Torino

Avviso ai creditori - Legge n. 265/95 - Lavori di manuten-
zione idraulico-forestale nei territori delle Comunita Montane
del Piemonte - Comunita Montana Bassa Valle Susa e Val
Cenischia - Comuni di Almese e Chianocco - Rio Morsino,
Torrente Prebech fag_110 ]

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Decentrato QO.PP. e difesa asserto idrogeologico -
Alessandria
Pubblicazione ai
14/1/2002

della D.G.R. 44-5084 del
pag 117 ]

sensi

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Decentrato OO.PP. e difesa assetto idrogeologico -
Alessandria
Pubblicazione ai
14/1/2002

della D.G.R. 44-5084 del

sensi

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Decentrato QO.PP. e difesa assetto idrogeologico -
Alessandria

Pubblicazione ai sensi della D.G.R. 44-5084 del
14/1/2002
Societa per la Cremazione - Torino

Convocazione di assemblea 7]
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Unione “Basso Novarese” - Novara

Piano di Zonizzazione acustica del territorio comunale.
Adozione del progetto preliminare. Comune di Granozzo con

Monticello (Novara) [ET— 8]

Unione “Basso Novarese” - Novara

Comune di Casalino (Novara). L.R. 52/00. Piano di Zoniz-
zazione acustica del territorio comunale. Adozione del proget-

to preliminare A TTS ]

COMUNICAZIONI DI AVVIO DEL
PROCEDIMENTO

Comune di Cavaglietto (Novara)
Avviso di procedura della classificazione acustica del terri-

torio comunale T8

Comune di Lu (Alessandria)

Piano di zonizzazione acustica del territorio comunale (l.r.
n. 52 del 20 ottobre 2000). Avvio del procedimen-

to pag. 118 |

Comune di Murisengo (Alessandria)
Avvio procedura di classificazione acustica del territorio
comunale fEE 119 ]

Comune di Occhieppo Inferiore (Biella)
Piano di zonizzazione acustica del territorio Comunale
(Legge Regionale n. 52 del 20.10.2000) - Avvio del procedi-

mento fag_ 119 ]

Comune di Orbassano (Torino)

Comunicazione di avvio del procedimento di adozione della
Variante semplificata del P.R.G.C ai sensi artt. 10 e 19 del
D.P.R. 327/2001 s.m.i. per I’adeguamento alla “variante stra-
dale di Borgaretto alla S.P. 147" predisposta dalla Provincia

di Torino Im

Provincia di Cuneo - Servizio Valutazione Impatto
Ambientale

Progetto di cava di gneiss in localita Casette del Comune di
Bagnolo Piemonte. Comunicazione di avvenuto deposito de-
gli elaborati ed avvio del procedimento inerente la Fase di
Valutazione della procedura di V.I.A. ai sensi dell’art. 13,
comma 1 della L.R. 14 dicembre 1998, n. 40 e

smi. o]

10

Provincia di Torino - Servizio di Valutazione Impatto
Ambientale

1) Ristrutturazione e riforma degli impianti di Mazze’ sulla
Dora Baltea, Comuni di Mazze’ e Villareggia (TO). Propo-
nente: Coutenza Canali Cavour Novara-Vercelli, Comune di
vercelli. 2) Impianto idroelettrico sul Rivo Risagliardo in
localita’ Le Rue, Comuni di Pramollo e San Germano Chisone
(TO). Proponente: Paschetto Luciano, San Secondo di Pine-
rolo (TO). Comunicazione di avvenuto deposito degli elabo-
rati e avvio del procedimento inerente alla Fase di Valutazione
della procedura di V.I.A. ai sensi dell’art. 12 comma 2 della
legge regionale 14 dicembre 1998 n. 40 e smi E— 12

Regione Piemonte - Direzione Pianificazione risorse
idriche

Giochi Olimpici Invernali Torino 2006 - Opere connesse -
sistema fognature , collettori, acquedotti - ACEA Pinerolese
Industriale S.p.A. con sede in Pinerolo (To) - Progetto di
“Collettamento fognario e depurazione delle acque reflue
delle Valli Chisone e Germanasca e adeguamento del depura-
tore Pinerolo - Porte al D. Lgs. N. 152/1999 e suo potenzia-
mento a servizio dei Comuni delle Valli Chisone e Germana-
sca.” Comunicazione di avvenuto deposito degli elaborati e
avvio del procedimento inerente la Fase di Verifica della
procedura di V.ILA. ai sensi dell’art. 10 comma 2 della
L.R.40/1998 e della legge 285/00 e ss.mm.ii, secondo quanto
disposto dalla D.G.R. 42-4336 del 5.11.2001 e attivazione
contestuale del procedimento di valutazione di incidenza ai
sensi dell’art. 5 DPR 357/1997 e s.m.i. §AD 0

Regione Piemonte - Direzione Promozione attivita
culturali, istruzione e spettacolo - Settore Istruzione

Comunicazione di avvio del procedimento (legge 241/1990
- L.R. 27/1994, artt. 12 e 13) - Richiesta contributi per servizi
di assistenza scolastica a norma della L.R. 49/85, da parte dei
Comuni, loro Consorzi e Comunita Montane sottoelenca-

ti pag. TZ2T ]

Regione Piemonte - Direzione Trasporti

Giochi Olimpici Invernali Torino 2006. Opere Connesse.
Progetto “Nuova Funivia Vai e Vieni Pattemouche - Anfitea-
tro” a cavallo fra i Comuni di Pragelato e Sestriere (TO).
Comunicazione di avvenuto deposito degli elaborati e avvio
del procedimento, ai sensi della L. n. 241 del 1990 e della L.R.

n. 27 del 1994 IM'

Regione Piemonte - Direzione Trasporti

Giochi Olimpici Invernali Torino 2006. Opere Connesse.
Progetto “Intervento di sistemazione idraulica confluenza
Torrenti Frejus - Melezet - Rochemolles” nel territorio del
Comune di Bardonecchia (TO). Comunicazione di avvenuto
deposito degli elaborati e avvio del procedimento inerente la
Fase di Verifica della procedura di VIA ai sensi dell’art. 10,
comma 2, della L.R. 40/1998 e della L. 285/2000 e ss.mm.ii.,
secondo quanto disposto dalla D.G.R. 42-4336 del 05.11.2001

€ ss.mm.ii. I:m
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Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto Idrogeologico -
Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi ex Legge
241/90. Procedimento: Ditta SAEGA S.p.A - Estrazione ed
asportazione materiali litoidi dal F. Tanaro in comune di Alba
al fine di regolarizzare la sezione di deflusso

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto Idrogeologico -
Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi ex Legge
241/90. Procedimento: Impianto San Giacomo - Comune di
Demonte - Manutenzione alle opere civili della presa sul T.
Kant, al canale derivatore ed alla vasca di carico

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto Idrogeologico -
Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi ex Legge
241/90. Procedimento: Consorzio Irriguo" Bealera del Ville-
ro" Derivazione a scopo irriguo - Opere in alveo Torrente
Maudagna in comune di Frabosa Sottana

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto Idrogeologico -
Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi ex Legge
241/90. Procedimento: Amministrazione Provinciale di Cu-
neo - Interventi per la messa in sicurezza della S.P. “Fondo-
valle Tanaro ” e ricostruzione ponte sul F. Tanaro in Loc.
Arazza di Roccaciglie

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto Idrogeologico -
Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi ex Legge
241/90. Procedimento: Condominio: Stella Alpina Lavori di
pulizia alveo e difesa spondale T. Lurisia in comune di Roc-

caforte Mondovi | ET YA

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto Idrogeologico -
Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi ex Legge
241/90. Procedimento: Amministrazione Comunale di Fossa-
no - Progetto di recupero ex art. 43 L.R. 56/77 e s.m.i. relativo
al “Comparto 18 ” delle aree a prevalente ristrutturazione
urbanistica - Canale Naviglio di Bra

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto Idrogeologico -
Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi ex Legge
241/90. Procedimento: Comune di Bagnolo Piemonte - Lavori
di corazzamento guado sul Torrente Grana

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto Idrogeologico -
Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi ex Legge
241/90. Procedimento: Societa Edenfarm S.r.I. Torrente Ges-
so - Recupero fabbricato rurale in comune di Cuneo Loc. Tetto
Bruciato

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto Idrogeologico -
Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi ex Legge
241/90. Procedimento: Massano S.r.l. - Estrazione ed aspor-
tazione di materiali litoidi dall’alveo del T. Stura in comune
di Montanera al fine di regolarizzare il deflusso delle acque di

piena

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto Idrogeologico -
Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi ex Legge
241/90. Procedimento: Amministrazione Provinciale di Cu-
neo - S.P. 439 Tronco Gorzegno-Monesiglio - Lavori di messa
in sicurezza del ponte sul F. Bormida in Loc. Colombi del
comune di Prunetto

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto Idrogeologico -
Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi ex Legge
241/90. Procedimento: Calcestruzzi Stroppiana - Asportazio-
ne di materiale litoide dall’alveo del F. Tanaro in Comune di
Roddi a2z 133

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto Idrogeologico -
Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi ex Legge
241/90. Procedimento: Consorzio Irriguo “Canale Molino
Lavagna” Derivazione a scopo irriguo - Opere in alveo Tor-
rente Ellero in Comune di Villanova Mondovi

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto Idrogeologico -
Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi ex Legge
241/90. Procedimento: Richiesta di nulla osta per un attraver-
samento con cavo aereo bt a 0.220V del corso d’acqua pub-
blica Rio Vallone dell’Olmo e di Fiolera in Comune di Chiusa
di Pesio

pag 137
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CONCORSI

ASL n. 4 - Torino

Bando di indizione di pubblico concorso, per titoli ed
esami, a n. 1 posto di Dirigente Medico del ruolo unico
sanitario con rapporto esclusivo - chirurgia maxillo fac-
ciale

In esecuzione della deliberazione del Direttore Gene-
rale n. 397/2004, del 15/04/2004, ¢ indetto pubblico
concorso, per titoli ed esami, a:

n. 1 posto di Dirigente Medico - chirurgia maxillo
facciale - in applicazione del “Regolamento recante la
disciplina concorsuale per il personale dirigenziale del
S.S.N.” emanato con D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483.
Al vincitori ¢ attribuito il trattamento economico di cui
al C.C.N.L. per I’Area della Dirigenza Medica e Veteri-
naria del Comparto Sanita.

1) Requisiti generali

Possono partecipare al concorso coloro che sono in
possesso dei requisiti generali previsti dall’art. 1 del
D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483, e precisamente:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi
dell’Unione Europea;

b) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento dell’ido-
neita fisica all’impiego - con osservanza delle norme in
tema di categorie protette - ¢& effettuato a cura
dell’Azienda Sanitaria Locale, prima dell’immissione in
servizio. E’ dispensato dalla visita medica il personale
dipendente da pubbliche amministrazioni ed il personale
dipendente da Istituti, Ospedali ed Enti di cui agli artt.
25 e 26 del D.P.R. 20 dicembre 1979, n. 761.

Al sensi dell’art. 3, comma 6, della legge 15 maggio
1997, n. 127, la partecipazione ai concorsi indetti da
Pubbliche Amministrazioni non ¢ piu soggetta a limite
di eta. Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano esclusi dall’elettorato politico attivo e coloro che
siano stati dispensati dall’impiego presso Pubbliche Am-
ministrazioni per aver conseguito l’'impiego stesso me-
diante la produzione di documenti falsi o viziati da in-
validita non sanabile.

2) Requisiti specifici

I requisiti specifici previsti dall’art. 24 del D.P.R. 10
dicembre 1997, n. 483, sono i seguenti:

a) Laurea in Medicina e chirurgia.

b) Specializzazione nella disciplina oggetto del con-
corso. Il requisito della specializzazione richiesta pud es-
sere sostituito dalle specializzazioni nelle discipline equi-
pollenti ai sensi del D.M. Sanita 30/01/98 e successive
modificazioni ed integrazioni ovvero dalle specializzazio-
ni nelle discipline affini ai sensi dell’art. 8 del D.Lgs.
254/2000. Ai sensi dell’art. 56 del D.P.R. 483/97, ¢
esentato dal possesso di tale requisito il personale medi-
co in servizio di ruolo alla data del 1° febbraio 1998
presso altra A.S.L. o Azienda Ospedaliera su posto cor-
rispondente alla disciplina suddetta.

¢) Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici attestata
da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a
quella di scadenza del bando. L’iscrizione al corrispon-
dente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione
Europea consente la partecipazione alla selezione, fermo
restando 1’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima
dell’assunzione in servizio.

d) Abilitazione all’esercizio professionale.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal presente bando
per la presentazione delle domande di ammissione
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3) Presentazione delle domande

Nella domanda di partecipazione al concorso, da redi-
gersi in carta semplice, i candidati devono dichiarare
sotto la propria responsabilita:

a) il cognome e nome (in stampatello);

b) la data, il luogo di nascita e la residenza;

c) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

d) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovve-
ro i motivi della loro non iscrizione o della cancellazio-
ne dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate (ovvero di
non aver riportato condanne penali);

f) i titoli di studio posseduti;

g) il possesso dei requisiti generali e specifici per
I’ammissione;

h) eventuale possesso di titoli che diano diritto ad a
usufruire di riserva, precedenza o preferenza a parita di
valutazione;

i) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari;

1) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche
amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione di
precedenti rapporti di pubblico impiego;

m) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,
essere fatta ogni necessaria comunicazione, con esatta in-
dicazione del codice di avviamento postale. In caso di
mancata indicazione vale la residenza di cui alla lettera
b) (in stampatello).

Ai sensi dell’art. 39, della legge 28 dicembre 2000, n.
445, la firma in calce alla domanda non & pill soggetta
ad autenticazione. Ai sensi del Decreto Legislativo
30.6.2003, n. 196, i dati forniti dai candidati saranno rac-
colti presso la Struttura Complessa Amministrazione del
Personale - Settore Concorsi, per le finalita di gestione
del concorso e saranno trattati anche successivamente
all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro per le
finalitd inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della
valutazione dei requisiti di partecipazione, pena 1’esclu-
sione dalla procedura medesima. Le medesime informa-
zioni potranno essere comunicate unicamente alle Ammi-
nistrazioni Pubbliche direttamente interessate alla posizio-
ne giuridico-economica del candidato. Il termine per la
presentazione delle domande di partecipazione al concor-
so scade alle ore 12.00 del 30° giorno successivo alla
data di pubblicazione dell’estratto del presente bando,
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana. Qualo-
ra detto giorno sia festivo il termine & prorogato alla
stessa ora del primo giorno successivo non festivo. Il
suddetto termine ¢ perentorio, posto cio¢ a pena di de-
cadenza. Per le domande inoltrate a mezzo del servizio
postale, la data di spedizione ¢ comprovata dal timbro a
data dell’Ufficio Postale accettante. Le domande di par-
tecipazione al concorso, intestate al Direttore Generale
devono essere inoltrate al seguente indirizzo:

Azienda Sanitaria Locale 4 - Servizio Personale - Uf-
ficio Concorsi - Strada dell’Arrivore n. 25/a - 10154 to-
rino, entro € non oltre il termine di scadenza, mediante:
consegna diretta (dal lunedi al giovedi 9.00 - 12.00,
14.30 - 15,30; venerdi 9.00 - 12.00) o a mezzo racco-
mandata con avviso di ricevimento o agenzia di spedi-
zione. L’A.S.L. 4 declina sin d’ora ogni responsabilita
per lo smarrimento di comunicazioni dipendenti da ine-
satte o non chiare indicazioni del recapito da parte
dell’aspirante o da mancata oppure tardiva segnalazione
del cambio di indirizzo indicato nella domanda, o per
eventuali disguidi postali o telegrafici, non imputabili a
colpa dell’Azienda stessa.

4) Documenti da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione al concorso devono
essere allegati, pena esclusione, i seguenti documenti:



Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte II1

numero 18 - 6 maggio 2004

1) T'originale della ricevuta del versamento su conto
corrente postale n. 484105 comprovante il pagamento
della tassa di concorso di euro=3,87=, non rimborsabile,
a favore del Tesoriere dell’A.S.L. 4 - Istituto Bancario
San Paolo di Torino - Ag. 20 - Via Cimarosa, 87,
10154 TORINO, precisando la causale del versamento;

2) originale o copia autenticata ai sensi di legge dei
certificati attestanti il possesso dei requisiti specifici per
I’ammissione al concorso;

3) tutte le certificazioni relative ai titoli che i candi-
dati ritengano opportuno presentare agli effetti della va-
lutazione di merito e della formazione della graduatoria;

4) un curriculum formativo e professionale, redatto su
carta semplice, datato e firmato;

5) un elenco, in carta semplice ed in triplice copia,
dei documenti e dei titoli presentati, datato e firmato.

I titoli e i documenti devono essere prodotti in origi-
nale o in copia autenticata ai sensi di legge, ovvero pos-
sono essere autocertificati dal candidato, secondo il fac-
simile allegato, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
28 dicembre 2000, n. 445. Le pubblicazioni devono es-
sere edite a stampa. Nella certificazione relativa ai servi-
zi deve essere attestato se ricorrano o meno le condizio-
ni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20
dicembre 1979, n. 761, in presenza delle quali il punteg-
gio di anzianitd deve essere ridotto. In caso positivo,
I’attestazione deve precisare la misura della riduzione del
punteggio.

Ai sensi dell’art. 18 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.
445, l'ufficio ricevente potra provvedere all’autenticazio-
ne delle copie di atti e/o documenti provenienti esclusi-
vamente da Pubbliche Amministrazioni, previa esibizione
dell’originale.

Non saranno valutati titoli presentati oltre il termine
di scadenza del presente bando, né saranno prese in con-
siderazione copie di documenti non autenticate o non
autocertificati ai sensi di legge.

5) Prove d’esame

L’ammissione e/o esclusione al concorso avviene con
Determinazione del Direttore della Struttura Complessa
Amministrazione del Personale dell’A.S.L. 4. I candidati
ammessi al concorso saranno sottoposti, in conformita
all’art. 26 del D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483, alle se-
guenti prove:

Prova Scritta: relazione su caso clinico simulato o su
argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o so-
luzione di una serie di quesiti a risposta sintetica ineren-
ti alla disciplina stessa.

Prova Pratica: su tecniche e manualita peculiari della
disciplina messa a concorso. La prova pratica sara co-
munque anche schematicamente illustrata per iscritto.

Prova Orale: sulle materie inerenti alla disciplina a
concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da
conferire.

La data, I'ora e la sede della prova scritta saranno
comunicate agli ammessi mediante lettera raccomandata
con ricevuta di ritorno al recapito indicato nella doman-
da, non meno di 15 giorni prima dell’inizio della prova.
Sara dato avviso per la presentazione alla prova orale ai
singoli candidati ammessi a sostenerla con almeno 20
giorni di anticipo. I candidati che non si presenteranno a
sostenere le prove d’esame nei giorni, nell’ora e nella
sede stabiliti, saranno dichiarati rinunciatari al concorso,
quale che sia la causa dell’assenza, anche se non dipen-
dente dalla volonta dei singoli concorrenti. La durata
delle prove d’esame e le modalita di svolgimento sono
stabilite dalla Commissione Esaminatrice nominata ai
sensi della vigente normativa concorsuale.
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6) Valutazione dei titoli e delle prove

La Commissione dispone, complessivamente, di 100
punti cosi ripartiti:

a) 20 punti per i titoli;

b) 80 punti per le prove d’esame;

I punti per le prove di esame sono cosi ripartiti:

a) 30 punti per la prova scritta;

b) 30 punti per la prova pratica;

¢) 20 punti per la prova orale.

In ogni caso il superamento di ciascuna delle previste
prove scritte e pratiche ¢ subordinato al raggiungimento
di una valutazione di sufficienza espressa in termini nu-
merici, di almeno 21/30; il superamento della prova ora-
le & subordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno
14/20. L’ammissione alla prova pratica e a quella orale
¢ subordinata al raggiungimento nella prova precedente
del sopra specificato punteggio minimo. I punti per la
valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:

a) titoli di carriera: 10;

b) titoli accademici e di studio: 3;

¢) pubblicazioni e titoli scientifici: 3;

d) curriculum formativo e professionale: 4.

I punteggi per i titoli sono distribuiti secondo i criteri
di cui agli artt. 11 e 27 del D.P.R. n. 483/97.

7) Approvazione ed utilizzazione graduatoria

La graduatoria del concorso ¢ formata secondo 1’ordi-
ne dei punti della valutazione complessiva riportata da
ciascun candidato con l’osservanza - a parita di punti -
delle vigenti disposizioni in materia di precedenza e pre-
ferenza nelle nomine, stabilite dall’art. 5 del D.P.R. 9
maggio 1994, n. 487, e successive integrazioni e modifi-
cazioni. La graduatoria suddetta sara pubblicata nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Piemonte e rimarra valida
per ventiquattro mesi dalla data della pubblicazione sal-
vo eventuali successive diverse disposizioni in merito
stabilite da sopravvenienti norme legislative o regola-
mentari. Trascorsi 60 giorni dalla data di pubblicazione
della graduatoria sul B.UR.P., i candidati potranno riti-
rare i documenti presentati per la partecipazione al con-
corso; decorsi ulteriori 6 mesi, salvo eventuali contenzio-
so in atto, ’A.S.L. 4 disporra del materiale secondo le
proprie necessita senza alcuna responsabilita.

8) Assunzione vincitore

Il vincitore del concorso dovra produrre alla Struttura
Complessa Amministrazione del Personale dell’A.S.L. 4,
entro 30 giorni dalla data di ricevimento della relativa
comunicazione, pena la mancata stipula del contratto in-
dividuale di lavoro, i seguenti documenti in carta sem-
plice oppure una dichiarazione sostitutiva, redatta ai sen-
si degli artt. 46 e 47 del DPR n.445/2000

1) estratto dell’atto di nascita;

2) certificato di cittadinanza italiana;

3) certificato di residenza;

4) certificato di godimento dei diritti politici;

5) certificato comprovante la propria posizione riguar-
do agli obblighi di leva;

ed i seguenti documenti in regola con le vigenti nor-
me sul bollo:

6) certificato del Casellario Giudiziale;

7) originale o copia autenticata ai sensi di legge del
titolo di studio ovvero il documento rilasciato dalla
competente autorita scolastica in sostituzione del diploma
originale.

8) certificato di iscrizione all’Ordine dei Medici.

I documenti dei punti 7) e 8) possono essere autocer-
tificati mentre per il documento di cui al punto 6) pud
essere autocertificata soltanto 1’assenza di condanne pe-
nali (tra cui rientrano anche quelle relative a patteggia-
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menti di pena a norma dell’art. 445 c.p.p.) ovvero il fat-
to di non essere a conoscenza di essere sottoposti a pro-
cedimenti penali. In ogni caso il vincitore, entro 10
giorni dalla comunicazione dell’esito del concorso, puo
richiedere all’Azienda 1’applicazione dell’art. 18, comma
3, della L. 7 agosto 1990, n. 241, in merito all’accerta-
mento d’ufficio dei fatti, degli stati e della qualita che
la stessa Azienda od altra pubblica amministrazione ¢ te-
nuta a certificare. Entro il termine di 30 giorni il vinci-
tore del concorso dovra dichiarare, sotto la propria re-
sponsabilita, di non trovarsi in nessuna delle situazioni
di incompatibilita richiamate dall’art. 53 del d.gs. n.
165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni. Al-
tresi sara invitato, per la costituzione del rapporto di la-
voro, a stipulare il contratto individuale di lavoro a tem-
po indeterminato, necessariamente con contratto esclusivo
a favore dell’Azienda. Scaduto inutilmente il termine di
30 giorni sopra indicato per la presentazione della docu-
mentazione prescritta, I’Azienda non dara luogo alla sti-
pulazione del contratto. In mancanza di accordo consen-
suale tra le parti, relativamente alla data di presa di ser-
vizio, il vincitore non potra prendere servizio oltre 15
giorni dal termine ultimo fissato per la presentazione dei
documenti. L’assunzione diviene definitiva dopo il supe-
ramento con esito favorevole del periodo di prova della
durata di mesi sei, ai sensi dell’art. 15 del C.C.N.L. per
I’Area della Dirigenza Medica e Veterinaria, fatta salva
la possibilita di esonero dal medesimo periodo di prova
per i Dirigenti che lo abbiano gia superato nella medesi-
ma qualifica, professione o disciplina presso altra Azien-
da od Ente del Comparto. E’ causa di risoluzione imme-
diata del rapporto di lavoro, ai sensi dell’art. 2119 del
c.c., aver conseguito la nomina mediante presentazione
di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile,
ancorché autocertificati.

9) Norme finali

Con la partecipazione al concorso ¢ implicita, da par-
te dei candidati, 1’accettazione senza riserva di tutte le
condizioni e clausole del presente bando, nonché di tutte
le disposizioni che disciplinano lo stato giuridico ed eco-
nomico dei dipendenti del Servizio Sanitario Nazionale.
L’A.S.L. 4 si riserva la facoltd di prorogare, sospendere,
modificare o revocare il presente bando, o parte di esso,
qualora ne rilevasse la necessita e ’opportunita per ra-
gioni di pubblico interesse senza che i concorrenti pos-
sano avanzare pretese o diritti di sorta.

Il presente bando ¢ stato emanato nell’osservanza del-
la legge 10 aprile 1991, n. 125, in materia di pari op-
portunita per I’accesso al lavoro; della legge 12 marzo
1999, n. 68 in materia di assunzioni riservate agli inva-
lidi e agli altri aventi diritto all’assunzione obbligatoria;
della legge 23 novembre 1998, n. 407, riguardo ai bene-
fici in materia di assunzioni riservate ai familiari delle
vittime del terrorismo e della criminalita organizzata;
delle leggi 2 settembre 1980, n. 574, e 31 maggio 1975,
n. 191, come modificata dall’art. 39 del D.Lgs. 12 mag-
gio 1995, n. 196, a sua volta modificato dall’art. 18 del
D.Lgs. 8 maggio 2001, n. 215, riguardo alla riserva di
posti a favore degli appartenenti alle Forze Armate. Ai
sensi dell’art. 20 della Legge 104/92, i candidati portato-
ri di handicap devono allegare nella domanda di parteci-
pazione al concorso la certificazione medica che conten-
ga gli elementi utili a consentire la predisposizione dei
mezzi e degli strumenti necessari in relazione al proprio
handicap, oltre che I’eventuale necessita di tempi ag-
giuntivi per I’espletamento delle prove di esame. Ai fini
dell’art. 6, ultimo comma, del D.P.R. 10 dicembre 1997,
n. 483, si rende noto che il sorteggio dei componenti
della Commissione Esaminatrice del suddetto concorso
avra luogo presso la S.C. Amministrazione del Personale
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dell’A.S.L. 4, Strada dell’Arrivore, 25 - Torino alle ore
10.00 del giorno lavorativo immediatamente successivo
alla scadenza del termine per la presentazione delle do-
mande. Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio
Concorsi dell’Azienda Sanitaria Locale n. 4 - Strada
dell’ Arrivore 25/a, 10154 TORINO - Tel. 011/2402613
oppure 011/2402662.
Indirizzo e-mail: personale.concorsi@aslto4.it

Sito web: www.aslto4.it (Selezionare Asl4 Informa -
Concorsi)

11 Direttore Generale
Giulio Fornero

Schema esemplificativo della domanda

Al Direttore Generale
Azienda Sanitaria Locale 4
Strada dell’ Arrivore 25/a
10154 Torino

1l/1a sottoscritto/a rivolge istanza di partecipazione al
pubblico concorso, per titoli ed esami, a n. post_ di

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita:

1. di essere nato/a a prov. il ;

2. di essere residente in prov. _cap. Via

]

3. di essere cittadino/a italiano/a ovvero di essere cittadino
del seguente Stato facente parte dell’Unione Europea:

—_

4. di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
(ovvero i motivi della non iscrizione o della cancella-
zione dalle liste medesime);

5. di non aver riportato condanne penali (ovvero di aver ri-
portato le seguenti condanne (da indicarsi anche se sia stato
concesso indulto, amnistia, condono - ovvero gli eventuali
carichi pendenti));

6. di essere in possesso dei seguenti titoli di studio: ;

7. di essere iscritto/a all’albo professionale/Ordine del-
la provinciadi ___;

8. di essere nella seguente posizione agli effetti degli obbli-
ghi militari R

9. di aver prestato i seguenti servizi presso le P.A. (e
le eventuali cause di cessazione), ovvero di non aver presta-
to servizi presso le P.A.;

10. di essere in possesso dei requisiti generali e specifici
previsti dal bando di concorso:

11. che il domicilio presso il quale dovranno essere inviate
le comunicazioni relative al concorso ¢: (Cognome, Nome,
indirizzo, cap., citta, telefono);

12. di autorizzare 1’Azienda al trattamento dei propri dati
personali, ai sensi del D.lgs 30.06.2003 n. 196, finalizzato
agli adempimenti per I’espletamento della procedura di sele-
zione.

Il/La Sottoscritto/a ¢ consapevole delle sanzioni penali che,
a norma dell’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445,
I’art. 483 del Codice Penale prevede in caso di dichiarazioni
non veritiere o falsita in atti.

Luogo e data [l/La Dichiarante
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Fac-Simile

Dichiarazioni sostitutive di certificazioni e dell’atto di noto-
rieta’ (artt. 46 e 47 D.P.R. 28/12/2000, n. 445)

Il/1a sottoscritto/a nato/a a e residente a

Via n. Cap con riferimento alla doman-
da di concorso/avviso pubblico a n. __ posti di __ con sca-
denzail

dichiara
- di aver conseguito i seguenti Titoli di studio (1):

- che le copie delle seguenti pubblicazioni e/o altri titoli (al-
legati alla presente dichiarazione) sono conformi agli origi-
nali:

- di aver partecipato ai seguenti corsi (2):

- di aver prestato servizio presso le seguenti Pubbliche Am-
ministrazioni (3):_

- di aver svolto la seguente attivita di docenza (4):

11 Sottoscritto ¢ consapevole delle sanzioni penali che, a nor-
ma dell’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, I’art.
483 del Codice Penale prevede in caso di dichiarazioni non
veritiere o falsita in atti.

Luogo e data 1l Dichiarante

Avvertenza: qualora la presente dichiarazione sia inviata per
posta o presentata da persona diversa dall’interessato occor-
re, ai sensi dell’art. 38, comma 3, del D.P.R. 445/2000, alle-
gare copia non autenticata del proprio documento di ricono-
scimento in corso di validita.

Note per la compilazione :

1) Qualora I’interessato dichiari di aver conseguito titolo di
studio, qualifiche, specializzazioni, abilitazioni dovra di-
chiarare anche data, luogo, Istituto di conseguimento e vota-
zione riportata

2) Qualora I’interessato dichiari la partecipazione a corsi,
convegni congressi o seminari, dovra indicare 1I’oggetto de-
¢li stessi, la Societa o Ente organizzatore, le date in cui si
sono svolti, la durata, se il dichiarante vi ha partecipato in
qualita di Uditore o Relatore e se era previsto un esame fina-
le

3) Qualora D’interessato dichiari di aver prestato servizio
presso pubbliche amministrazioni, presso case di cura con-
venzionate o accreditate o presso privati, dovra indicare: la
qualifica rivestita, il periodo in cui ha prestato servizio (indi-
care la data di inizio e fine servizio), le eventuali interruzio-
ni (aspettative, congedi, ecc.) con indicazione dei periodi, la
tipologia di rapporto di lavoro (libero-professionale, conven-
zionato o dipendente; in quest’ultimo caso indicare se si trat-
ta di rapporto di lavoro a tempo determinato o indetermina-
to, a tempo pieno o a part-time). Qualora il servizio sia pre-
stato presso aziende o enti del servizio sanitario nazionale,
indicare se ricorrono le condizioni di cui all’ultimo comma
dell’art. 46 del D.P.R. 761/79, in presenza delle quali il pun-
teggio di anzianita deve essere ridotto. In caso positivo, deve
essere precisata la misura della riduzione del punteggio

4) Qualora I’interessato dichiari lo svolgimento di attivita di
docenza, dovra indicare: il titolo del corso, la Societa o Ente
organizzatore, le date in cui ¢ stata svolta I’attivita di docen-
za, il numero di ore di docenza svolte

1
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ASL n. 5 - Collegno (Torino)

Graduatoria del pubblico concorso per titoli ed esami
per la copertura di n. 5 posti nel profilo professionale di
Dirigente Medico - area della medicina diagnostica e dei
servizi - disciplina: anestesia e rianimazione- pubblicato
sul B.U.R. n. 48 del 28.11.2002 - e sulla Gazzetta Ufficiale
- IV serie speciale - n. 103 del 31.12.2002

Babuin Barbara 82,40 1° - vincitore

11 Direttore Generale
Nicolo Coppola

ASL n. 6 - Ciri¢ (Torino)

Riapertura termini di partecipazione al concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura in ruolo di n. 2
posti di Dirigente Medico (ex I° livello) Area della Medici-
na Diagnostica e dei Servizi disciplina: Radiodiagnostica

In esecuzione della deliberazione del Direttore Gene-
rale n. 657/DG del 16.04.2004 sono riaperti i termini di
partecipazione al concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura in ruolo di: n. 2 posti di Dirigente Me-
dico (ex I livello) - Area della Medicina Diagnostica e
dei Servizi - disciplina: Radiodiagnostica vacanti nell’or-
ganico dell” A.S.L., il cui bando era stato pubblicato in-
tegralmente sul B.UR.P. n. 41 del 09.10.2003 e per
estratto sulla G.U. - 4 serie speciale - n. 89 del
14.11.2003. 1l nuovo termine per la presentazione delle
domande e per l’integrazione o I’aggiornamento delle
domande o della documentazione gia presentata, scade
alle ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso sulla Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica. Per ulteriori informazioni rivol-
gersi all’Ufficio Concorsi dell’A.S.L. - Telefono
011/9217396 - 011/9217414 - dal Lunedi al Venerdi dal-
le ore 9,00 alle ore 15,00.

Il Direttore Generale
Sergio Bertone

ASL n. 9 - Ivrea (Torino)

Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per il
conferimento di posto del ruolo sanitario profilo professio-
nale Medici - con rapporto esclusivo per Dirigente Medico
di Oncologia

In esecuzione della deliberazione del Direttore Gene-
rale n. 363 del 23.04.2004 ¢ indetto pubblico concorso,
per titoli ed esami, per la copertura in ruolo del seguen-
te posto: ruolo sanitario - Profilo Professionale “Medici”
n. 1 Dirigente Medico di Oncologia.

Alla predetta posizione funzionale ¢ attribuito il trat-
tamento giuridico ed economico previsto dalle disposi-
zioni legislative nonché dagli accordi sindacali in vigore
per il personale delle Aziende Sanitarie Locali.

Requisiti generali per I’ammissione

Per I’ammissione al concorso sono prescritti i seguen-
ti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea;

b) idoneita fisica alla mansione;
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Non possono accedere agli impieghi coloro che siano
esclusi dall’elettorato attivo politico e coloro che siano
stati destituiti o dispensati dall’impiego presso Pubbliche
Amministrazioni.

Requisiti specifici per I’ammissione

a) laurea in medicina e chirurgia

b) specializzazione nella disciplina oggetto del con-
corso, ai sensi dell’art. 24 del D.P.R. 10.12.1997 n. 483,
o in disciplina riconosciuta equipollente, ai sensi della
normativa regolamentare concernente i requisiti di acces-
so al secondo livello dirigenziale del personale del Ser-
vizio Sanitario Nazionale, come indicato dall’art. 56,
comma 1 del citato D.P.R. 483/97, di cui al D.M.
30.01.1998.

Ai sensi dell’art. 15 D.Lgs 30.12.92 n. 502, cosi
come modificato dall’art. 8 comma 1 Ilettera b) del
D.Lgs 28.07.2000 n. 254, possono accedere al concorso
coloro che siano in possesso di specializzazione in disci-
plina affine.

Ai sensi dell’art. 56, comma 2, del D.P.R. 483/97, il
personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo alla
data del 1.02.1998 ¢ esentato dal requisito della specia-
lizzazione nella disciplina oggetto del concorso purche
ricopra alla medesima data un posto di ruolo nella disci-
plina stessa presso un’A.S.L. o Azienda Sanitaria Ospe-
daliera diversa da quella presso cui ¢ vacante il posto
messo a Concorso.

¢) iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la partecipa-
zione alla selezione, fermo restando 1’obbligo dell’iscri-
zione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine stabilito dal presente bando per
la presentazione delle domande di ammissione al concor-
SO.

Ai sensi dell’art. 3, comma 6, della L. 127 del
15.5.97, la partecipazione al suddetto concorso non ¢ piu
soggetta a limiti di eta, fermi restando i limiti previsti
dal vigente ordinamento per il collocamento a riposo
d’ufficio.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti
comporta la non ammissione al concorso.

Presentazione delle domande

Le domande di ammissione al concorso, redatte in
carta semplice, devono essere indirizzate al Direttore Ge-
nerale del’A.S.L. 9 di Ivrea, e dovranno pervenire
all’Ufficio Segreteria della Struttura Complessa Ammini-
strazione del Personale dell’A.S.L. 9 - Via Aldisio, 2 -
10015 IVREA (TO).

Il termine per la presentazione delle domande di par-
tecipazione al concorso scade il trentesimo giorno a de-
correre dal giorno successivo a quello della data di pub-
blicazione del bando per estratto sulla Gazzetta Ufficiale.
Qualora la scadenza coincida con un giorno festivo, il
termine di presentazione si intende prorogato al primo
giorno successivo non festivo. Per le domande inoltrate
a mezzo del servizio postale fa fede la data del timbro
dell’ufficio postale accettante.

Il termine fissato per la presentazione delle domande,
dei documenti e dei titoli € perentorio e non si terra,
quindi, conto alcuno delle domande, dei documenti e dei
titoli comunque inviati dopo la scadenza del termine
stesso. Saranno in ogni caso ritenuti come giunti fuori
termine i pieghi inoltrati a mezzo del servizio postale
portanti il bollo postale in partenza posteriore alla data
di chiusura del concorso.

Nella domanda i candidati devono dichiarare sotto la
propria responsabilita:

1) il cognome e il nome;
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2) la data, il luogo di nascita e la residenza;

3) il possesso della cittadinanza italiana, salve le
equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza
di uno dei Paesi dell’Unione Europea

4) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero
i motivi della loro non iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate, in caso ne-
gativo dichiararne espressamente 1’assenza;

6) i titoli di studio posseduti, con l’indicazione della
data, sede e denominazione completa dell’istituto o degli
istituti in cui i titoli stessi sono stati conseguiti. Il can-
didato dovra inoltre precisare se l’eventuale specializza-
zione ¢ stata conseguita ai sensi del decreto legislativo 8
agosto 1991 n. 257 e la durata legale del corso degli
studi per il conseguimento della stessa;

7) la posizione nei riguardi degli obblighi militari,
nonché la qualifica ed il periodo nei quali hanno presta-
to il servizio militare;

8) 1 servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni
e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pub-
blico impiego;

9) di non essere stato destituito o dispensato dall’im-
piego presso una pubblica amministrazione;

10) T’iscrizione all’Albo;

11) I’eventuale possesso di titoli che diano diritto ad
usufruire di riserva, precedenza o preferenza, in caso di
parita di punti, previsti dall’art. 5 del D.P.R. 9 maggio
1994 n. 487 e successive modificazioni e integrazioni;

12) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,
essere fatta ogni necessaria comunicazione;

13) l’autorizzazione all’Azienda al trattamento dei
propri dati personali, ai sensi del Decreto Legislativo
30.06.2003 n. 196 finalizzato agli adempimenti per
I’espletamento della procedura concorsuale.

Ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 445/2000, la firma
del candidato in calce alla domanda non & pil soggetta
ad autenticazione.

Ai sensi dell’art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104, i
candidati portatori di handicap hanno la facolta di indi-
care, nella domanda di partecipazione al concorso, 1’au-
silio necessario in relazione al proprio handicap, nonché
I’eventuale necessita di tempi aggiuntivi per 1’espleta-
mento delle prove.

L’ Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabi-
lita per dispersione di comunicazioni dipendenti da ine-
satte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante o da
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento
di indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali di-
sguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa
dell’amministrazione stessa.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di ammissione al concorso i candidati
devono allegare i seguenti documenti:

1) Poriginale della ricevuta dell’avvenuto pagamento
della tassa di concorso di Euro 3,87 tramite:

- vaglia postale intestato alla Tesoreria dell’A.S.L. 9
(Istituto Bancario San Paolo - Agenzia di Ivrea) ovvero
- quietanza rilasciata dal Tesoriere stesso ovvero - accre-
dito bancario c/o Banca San Paolo - Agenzia di Ivrea
(cod. ABI 1025 - cod. Agenzia 0335 - CAB 30540 -
conto corrente n. 46149) oppure - versamento sul conto
corrente postale n. 12443107 intestato all’A.S.L. 9.

Nessuna altra forma di pagamento sara ritenuta utile.

Il mancato pagamento della suddetta tassa sara moti-
vo di esclusione dal concorso stesso.

2) tutte le certificazioni relative ai titoli che i candi-
dati ritengano opportuno presentare agli effetti della va-
lutazione di merito e della formazione della graduatoria
(stati di servizio, specializzazioni, pubblicazioni, ecc.);
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3) un curriculum formativo e professionale, redatto su
carta semplice, datato e firmato.

4) gli eventuali documenti comprovanti il diritto a
precedenza o preferenza della nomina. Ove non allegati
o non regolari, detti documenti non verranno considerati
per i rispettivi effetti;

5) un elenco in carta semplice ed in triplice copia
dei documenti e dei titoli presentati, datato e firmato.

E’ peraltro riservata a questa Amministrazione la fa-
colta di richiedere integrazioni di documenti che saranno
ritenute legittimamente attuabili e/o necessarie.

I titoli ed i documenti devono essere prodotti in ori-
ginale o in copia autenticata ai sensi di legge ovvero
autocertificati dal candidato ai sensi degli artt. 46 e 47
del D.P.R. 445/2000. Le pubblicazioni devono essere
edite a stampa.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere at-
testato se ricorrano o meno le condizioni di cui all’ulti-
mo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.79 n. 761, in
presenza delle quali il punteggio di anzianita deve essere
ridotto. In caso positivo D’attestazione deve precisare la
misura della riduzione del punteggio.

Valutazione dei titoli

I titoli saranno valutati da apposita commissione esa-
minatrice ai sensi delle disposizioni contenute nel D.P.R.
10 dicembre 1997 n. 483.

Non saranno valutati i titoli presentati oltre il termine
di scadenza del presente bando, né saranno prese in con-
siderazione copie di documenti non autenticate ai sensi
di legge.

Prove di esame

Le prove di esame consisteranno, ai sensi dell’art. 26
del D.P.R. 483/97, in:

prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su
argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o so-
luzione di una serie di quesiti a risposta sintetica ineren-
ti la disciplina stessa;

prova pratica: su tecniche e manualita peculiari della
disciplina messa a concorso (la prova pratica deve co-
munque essere anche illustrata schematicamente per
iscritto);

prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a
concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da
conferire.

Il diario delle prove scritte verra pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4” serie
speciale “Concorsi ed esami” non meno di quindici gior-
ni prima dell’inizio delle prove medesime, ovvero, in
caso di numero esiguo di candidati, verra comunicato
agli stessi, con raccomandata con avviso di ricevimento,
non meno di quindici giorni prima dell’inizio delle pro-
ve.

Il superamento di ciascuna delle previste prove scritta
e pratica ¢ subordinato al raggiungimento di una valuta-
zione di sufficienza espressa in termini numerici di al-
meno 21/30. Il superamento della prova orale ¢ subordi-
nato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza,
espressa in termini numerici, di almeno 14/20.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le
prove del concorso nei giorni, nell’ora e nella sede sta-
bilita, saranno dichiarati decaduti dal concorso, quale sia
la causa dell’assenza, anche se non dipendente dalla vo-
lonta dei singoli concorrenti.

Al termine delle prove di esame, la commissione esa-
minatrice formula la graduatoria dei candidati idonei. E’
escluso dalla graduatoria il candidato che non abbia con-
seguito la sufficienza in ciascuna delle prove di esame.
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Conferimento del posto

Il Direttore Generale con proprio provvedimento pro-
cede all’approvazione della graduatoria dei candidati ri-
sultati idonei al concorso.

Per quanto riguarda le preferenze a paritd di merito e
di titoli si fa riferimento all’art. 5 del D.P.R. 487/94 e
successive modificazioni e integrazioni..

Il vincitore del concorso sara invitato, per la costitu-
zione del rapporto di lavoro, a stipulare il contratto indi-
viduale di lavoro a tempo indeterminato, necessariamente
con contratto esclusivo a favore dell’Azienda e a presen-
tare entro trenta giorni, sotto pena di decadenza nei di-
ritti conseguiti alla partecipazione al concorso stesso, le
dichiarazioni sostitutive di certificazioni relative a:

- titoli di studio richiesti per I’ammissione al concor-
so, abilitazione all’esercizio professionale, certificazione
di nascita, cittadinanza italiana, godimento dei diritti po-
litici, posizione nei riguardi degli obblighi militari, con-
danne penali (puo essere autocertificata unicamente 1’as-
senza di condanne penali) e iscrizione all’Albo dell’Or-
dine dei Medici. La suddetta dichiarazione sostitutiva di
certificazione potra essere redatta utilizzando 1’apposito
modulo che verra consegnato al momento dell’assunzio-
ne presso I’Azienda.

E’ facolta del vincitore presentare i suddetti docu-
menti in originale o in copia autenticata.

Il vincitore del concorso sara tenuto altresi, nel termi-
ne dei 30 gg. succitati, a presentare la dichiarazione di
incompatibilita ai sensi dell’art. 53 D.Lgs 165/01 ovvero
I’opzione per il rapporto di lavoro con I’AS.L. 9 di
Ivrea.

L’accertamento della idoneita fisica alla mansione,
con l'osservanza delle norme in tema di categorie protet-
te (anche considerando il disposto dell’art. 16 della Leg-
ge 68/1999) ¢ effettuato a cura dell’Azienda Sanitaria
Locale prima dell’immissione in servizio.

Colui che, senza giustificato motivo, non assume ser-
vizio entro trenta giorni dal termine stabilito, decade
dalla nomina stessa.

Assunzione

L’assunzione del vincitore sara effettuata secondo le
modalita consentite dalla legislazione vigente in tema di
razionalizzazione delle assunzioni presso le pubbliche
amministrazioni, fatte salve in ogni caso le autorizzazio-
ni regionali in materia. Comunque, all’atto dell’eventuale
immissione in servizio a tempo indeterminato, 1’assun-
zione del vincitore sara effettuata per un periodo di pro-
va di mesi sei. Decorso il periodo di prova senza che il
rapporto di lavoro sia stato risolto da una delle due par-
ti, il dipendente si intende confermato in servizio e gli
viene riconosciuta I’anzianita dal giorno dell’assunzione
a tutti gli effetti. Decade dai diritti conseguenti alla par-
tecipazione al concorso chi abbia conseguito I’assunzione
mediante presentazione di documenti falsi o viziati da
invalidita non sanabile.

Utilizzazione della graduatoria

La graduatoria dei vincitori sara pubblicata nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Piemonte e sara valida
per ventiquattro mesi dalla data di pubblicazione stessa,
salvo diverso termine eventualmente stabilito da succes-
sive disposizioni di legge.

Con la partecipazione al concorso ¢ implicita da parte
dei concorrenti 1’accettazione, senza riserve, di tutte le
prescrizioni e precisazioni del presente bando, nonché di
quelle che disciplinano o disciplineranno lo stato giuridi-
co ed economico del personale delle Aziende Sanitarie.

Il presente bando ¢ stato emanato nell’osservanza del-
la legge 10 aprile 1991, n. 125 e dell’art. 57 del D.Lgs
165/01 sulle pari opportunita tra uomini e donne per
I’accesso al lavoro, della legge 12 marzo 1999, n. 68 in
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materia di assunzioni riservate agli invalidi e agli altri
aventi diritto all’assunzione obbligatoria, della legge 23
novembre 1998 n. 407, riguardo ai benefici in materia
di assunzioni riservate ai familiari delle vittime del ter-
rorismo e della criminalitd organizzata, delle leggi 2 set-
tembre 1980, n. 574 e 31 maggio 1975, n. 191, come
modificata dall’art. 39 del D.Lgs 12 maggio 1995, n.
196 a sua volta modificato dall’art. 18 del D.Lgs 8
maggio 2001, n. 215 e s.i.m. riguardo alla riserva di po-
sti a favore degli appartenenti alle Forze Armate.

L’Azienda Sanitaria si riserva la facolta di prorogare,
sospendere o revocare il presente concorso, o parte di
esso, qualora ne rilevasse la necessita e 1’opportunita .

Per quanto non espressamente previsto nel presente
bando, valgono le norme di cui al D.P.R. 761/79, al
D.P.R. 487/94, al C.C.N.L. nel tempo vigente ed al
D.P.R. 483/97 e successive modificazioni.

Le operazioni di sorteggio di componenti delle com-
missioni esaminatrici, che si terranno in seduta pubblica
presso la sede dell’A.S.L. 9 di Ivrea, Via Aldisio n. 2,
saranno effettuate alle ore 9,00 del settimo giorno suc-
cessivo a quello di scadenza del bando. A tal fine il
presente ha valore di notifica ai sensi dell’art. 6 comma
3 del D.P.R. 10.12.97 n. 483.

Per informazioni rivolgersi all’Ufficio Segreteria della
Struttura Complessa Amministrazione del Personale
dell’A.S.L. 9 - Via Aldisio, 2 - 10015 Ivrea (TO) - Tel.
0125/414454 o 414455 dalle ore 11 alle ore 12 e dalle
ore 15 alle ore 16.

1l Direttore Generale
Carmelo Del Giudice

Schema esemplificativo della domanda per la
partecipazione al concorso pubblico:

Al Direttore Generale dell’A.S.L.n. 9
via Aldisio n. 2 - 10015 Ivrea (TO)

Oggetto: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di n. 1 posto di Dirigente Medico di oncologia.

Il/1a sottoscritto/a chiede di poter partecipare al con-
corso suddetto e, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste
dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 in caso di dichiarazioni non
veritiere o falsita in atti

dichiara

sotto la propria responsabilita:

a) di essere nato a il
di risiedere in prov. C.AP.
via n.

b) di essere cittadino italiano (ovvero di essere in possesso
del seguente requisito sostitutivo della cittadinanza

¢) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di

d) di non aver riportato condanne penali e di non avere cari-
chi pendenti (ovvero di aver riportato le seguenti condanne
penali

e) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio (indicare
anche le specializzazioni possedute con l’indicazione se
sono state conseguite ai sensi del decreto legislativo 8 ago-
sto 1991 n. 257 e la durata legale del corso degli studi per il
conseguimento delle stesse): (A)

f) di trovarsi nella seguente posizione nei confronti degli ob-
blighi militari (se espletato indicare qualifica e periodo nel
quale & stato prestato il servizio militare)

g) di aver prestato o di prestare i seguenti servizi presso la
P.A. (e le cause della loro risoluzione) (C)
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h) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso una pubblica amministrazione

1) di essere iscritto all’Albo dell’Ordine dei Medici Chirur-
ghi

j) di essere in possesso dei seguenti titoli che danno diritto
ad usufruire di riserva, precedenza o preferenza

k) che il domicilio presso il quale dovranno essere inviate le
eventuali comunicazioni &: (indicare anche il n. di

telefono)
1) eventuali altre notizie:

1. altri servizi oltre quelli prestati presso pubbliche ammini-
strazioni (C)

2. partecipazione a corsi (B)
3. attivita di docenza (D)

m) di autorizzare 1’Azienda al trattamento dei propri dati
personali, ai sensi del Decreto 30.06.2003 n. 196 finalizzato
agli adempimenti per 1’espletamento della procedura con-
corsuale

Data Firma
N.B.

- La firma non va autenticata. Ai sensi delle vigenti disposi-
zioni di legge, per la validita delle dichiarazioni sostitutive
di atto notorio contenute nella domanda, il sottoscrittore
deve allegare una semplice copia fotostatica del proprio do-
cumento di identita in corso di validita, qualora la domanda
e la dichiarazione sostitutiva ivi contenuta non siano presen-
tate direttamente in quanto, qualora la domanda sia presenta-
ta direttamente dall’interessato agli Uffici, la stessa andra
semplicemente firmata davanti al dipendente addetto, con
esibizione di un documento di identita in corso di validita

- La conformita di eventuali copie di titoli e/o di documenti
puo essere attestata direttamente dall’interessato, ai sensi
dell’art. 19 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445. Le pubbli-
cazioni devono essere edite a stampa.

Note per la compilazione

A) Qualora I’interessato dichiari di aver conseguito titoli di
studio, qualifiche, specializzazioni, abilitazioni dovra di-
chiarare anche data, luogo, Istituto di conseguimento e vota-
zione riportata

B) Qualora I’interessato dichiari la partecipazione a corsi,
convegni, congressi o seminari, dovra indicare 1’oggetto de-
¢gli stessi, la Societa o Ente organizzatore, le date in cui si
sono svolti, la durata, se il dichiarante vi ha partecipato in
qualita di Uditore o Relatore e se era previsto un esame fina-
le.

C) Qualora I’interessato dichiari di aver prestato o di presta-
re servizio presso pubbliche amministrazioni, presso case di
cura convenzionate o accreditate o presso privati, dovra in-
dicare: la qualifica rivestita, il periodo in cui ha prestato ser-
vizio (indicare la data di inizio ed eventuale fine servizio), le
eventuali interruzioni (aspettative, congedi, ecc.) con indica-
zione dei periodi, la tipologia di rapporto di lavoro (libero-
professionale, convenzionato o dipendente; in quest’ultimo
caso indicare se si tratta di rapporto di lavoro a tempo deter-
minato o indeterminato, a tempo pieno o a part-time). Qua-
lora il servizio sia prestato presso aziende o enti del servizio
sanitario nazionale, indicare se ricorrono le condizioni di cui
all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 761/79, in presenza
delle quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto. In
caso positivo, deve essere precisata la misura della riduzione
del punteggio.
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D) Qualora I’interessato dichiari lo svolgimento di attivita di
docenza, dovra indicare: il titolo del corso, la Societa o Ente
organizzatore, le date in cui ¢ stata svolta I’attivita di docen-
za, il numero di ore di docenza svolte.

4

ASL n. 11 - Vercelli

Avviso di incarico per potenziamento dell’attivita di
assistenza primaria nell’ambito territoriale di Scopello,
mediante il conferimento di incarico a tempo determinato
il periodo dal 1° luglio al 31 agosto 2004

Si rende noto che, in conformita a quanto previsto
dall’art. 59, d.P.R. n. 270/2000, ¢ stato disposto il po-
tenziamento dell’attivita di assistenza primaria nell’ambi-
to territoriale di Scopello, mediante il conferimento di
incarico a tempo determinato il periodo dal 1° luglio al
31 agosto 2004.

L’impegno settimanale &, complessivamente, di 25 ore
settimanale e sara consentita anche la copertura parziale,
mediante conferimento, eventualmente, dell’attivita a piu
incaricati, attivita che sara svolta in base agli orari sta-
biliti dal Servizio Assistenza Sanitaria Territoriale, rico-
noscendo il trattamento economico previsto dal d.PR. n.
270/2000.

L’attivita dovra essere svolta a favore dei turisti pre-
senti nell’ambito territoriale di Scopello.

I requisiti richiesti per 1’ammissione all’incarico sono
quelli stabiliti dal d.P.R. n. 270/2000 e precisamente:

1) iscrizione nella graduatoria regionale definitiva di
cui all’art. 2 del d.P.R. n. 270/2000;

2) insussistenza delle incompatibilita previste dall’art.
4 del d.PR. n. 270/2000;

Per essere ammessi alla selezione, gli aspiranti do-
vranno far pervenire al Servizio di Assistenza Sanitaria
Territoriale dell’A.S.L. n. 11, Via Marconi n. 30 -
13011 Borgosesia (VC), entro le ore 12 del quindicesi-
mo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Pie-
monte, domanda in carta legale indicante:

- residenza, data e luogo di nascita;

- posizione di punteggio risultante dalla graduatoria
regionale in corso di validita;

- dichiarazione sostitutiva di atto notorio attestante la
insussistenza di incompatibilita;

- il domicilio presso il quale deve essere fatta ogni
comunicazione con relativo recapito telefonico.

Al presente avviso possono partecipare anche i sanita-
ri non inseriti nella suddetta graduatoria regionale, pur-
che presentino domanda corredata da tutta la documenta-
zione attestante il possesso dei requisiti specifici prescrit-
ti dal d.PR. n. 270/2000 (certificato di laurea, abilitazio-
ne ed iscrizione all’albo professionale).

Tali domande verranno prese in considerazione in su-
bordine, in mancanza di candidati inclusi nella graduato-
ria generale.

Si precisa che non fara fede la data di spedizione
delle istanze.

Per chiarimenti, gli aspiranti potranno rivolgersi al
Servizio di Assistenza Sanitaria Territoriale, Via Marconi
n. 30 - Borgosesia VC - Tel. 0163/203418.

Il Direttore Generale
Luciano Scarabosio

19

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio ossola)
Avviso pubblico per soli titoli a n. 1 posto di Dirigente
Medico oftalmologia

In esecuzione della deliberazione del Direttore Gene-
rale, ¢ indetto avviso pubblico per la copertura a tempo
determinato ex art. 16 - punto 1 - lettera c) del
C.C.N.L. 05.12.96, per un periodo massimo di mesi otto
nelle more dell’espletamento del pubblico concorso, del
seguente posto: n. 1 posto di Dirigente Medico oftalmo-
logia.

Le domande di ammissione all’avviso devono essere
presentate direttamente o inoltrate a mezzo raccomandata
con ricevuta di ritorno al Direttore Generale della A.S.L.
n. 14 di Omegna - Via Mazzini n. 117 - 28887 Omegna
(Vb).

Il termine di presentazione delle domande, redatte su
carta semplice e corredate dai documenti prescritti, scade
il quindicesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nel Bollettino Ufficiale della
Regione Piemonte.

Qualora la scadenza coincida con un giorno festivo,
il termine di presentazione si intende prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Per la determinazione del termine di scadenza fa fede
la data del timbro dell’ufficio postale accettante.

La graduatoria risultante dalla procedura in argomento
potra essere utilizzata per assunzioni di personale a tem-
po determinato ex art. 16 punto 1 del C.C.N.L.
05.12.1996 fino alla data di approvazione della graduato-
ria di eventuale pubblico concorso e comunque non oltre
il 31.12.2004.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Struttura
Complessa Organizzazione Sviluppo Risorse Umane -
Settore Concorsi - A.S.L. n. 14 di Omegna - Via Maz-
zini, 117 - 28887 Omegna - tel. 0323/868197.

11 Direttore Generale
Mario Vannini

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)

Avviso pubblico per ’affidamento di incarichi nel ser-
vizio di guardia medica turistica ai sensi art. 59 DPR 28
Luglio 2000, n.270

Il servizio si svolgera nei mesi di Luglio e Agosto,
nei giorni feriali e in orario diurno, nei diversi ambiti
territoriali dell’ASL 14.

Possono partecipare al presente avviso:

a. medici inseriti nella graduatoria regionale definitiva
a valere per ’anno 2004, pubblicata sul II° supplemento
al Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 5 del 5
Febbraio 2004;

b. medici non inseriti nella suddetta graduatoria pur-
ché non incompatibili con il servizio in oggetto. Questi
ultimi saranno convocati solo in caso di carenza di me-
dici di cui al punto precedente.

Le domande, in carta libera e con allegato certificato
di iscrizione all’Ordine dei Medici in originale o copia
autenticata, dovranno pervenire entro lunedi 31 Maggio
2004 all’Ufficio Protocollo dell’ASL 14, Via Mazzini
117, 28887 Omegna (VB). Si specifica che fara fede la
data di protocollazione apposta dall’ufficio ricevente e
non quella di spedizione della domanda; pertanto non
saranno prese in considerazione domande giunte oltre il
termine di scadenza, neanche se spedite a mezzo racco-
mandata.
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Si precisa infine che i medici incaricati dovranno di-
sporre di automezzo proprio per 1’effettuazione degli
eventuali interventi domiciliari che potranno essere ri-
chiesti dall’utenza.

L’Amministrazione della ASL 14 VCO si riserva la
facolta di annullare, revocare, sospendere, prorogare o
modificare il presente bando o parte di esso, qualora ne
rilevasse 1’opportunita o la necessita a suo insindacabile
giudizio.

1l Direttore Generale
Mario Vannini

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)
Bando di pubblico concorso n. 3 posti di Dirigente Me-
dico medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza

In esecuzione della deliberazione del Direttore Gene-
rale ¢ indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per
la copertura a tempo indeterminato dei seguenti posti :

n. 3 posti di Dirigente Medico medicina e chirurgia
d’accettazione e d’urgenza

La procedura per 1’espletamento del concorso in argo-
mento ¢ disciplinata dalle disposizioni di cui al D.Lgs.
03.02.93 n. 29 nonché all’art.15 del D.Lgs. 30/12/92 n.
502 e successive integrazioni e modificazioni, al D.P.R.
09.05.94 n. 487 e successive modifiche, e agli artt. 24 e
seguenti del D.P.R. 10.12.97 n. 483, nonche dei seguenti
articoli:

Art. 1
Requisiti di ammissione

Per essere ammessi al concorso i candidati devono
essere in possesso, alla data di scadenza del termine uti-
le per la presentazione delle domande dei seguenti requi-
siti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea;

b) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento dell’ido-
neita fisica all’impiego con l’osservanza delle norme in
tema delle categorie protette ¢ effettuata a cura della
A.SL. prima dell’immissione in servizio. E’ dispensato
dalla visita medica il personale dipendente da pubbliche
amministrazioni ed il personale dipendente degli Istituti,
Ospedali ed Enti di cui agli artt. 25 e 26 comma I, del
D.P.R. 20.12.79, n. 761;

c) Laurea in Medicina e Chirurgia

d) Specializzazione in Medicina e Chirurgia d’accetta-
zione e d’urgenza.

Il requisito della specializzazione richiesta puo essere
sostituito come segue :

1 - con specializzazione in disciplina equipollente ai
sensi del D.M. Sanita 30.01.98.

2 - con titolarita di un posto di ruolo presso altra
A.S.L. o Azienda ospedaliera nella disciplina messa a
concorso alla data di entrata in vigore del D.P.R.
10.12.97 n.483, ai sensi e per gli effetti di cui all’art.
56 del D.P.R. n. 483/97.

3 - con specializzazione in una disciplina affine de-
terminata ai sensi del D.M. Sanita del 31.01.1998, ai
sensi e per gli effetti di cui all’ art.74 del D.P.R.
n.483/97, cosi come integrato dall’art. 8 del D.Lgs.vo
28/07/00 n. 254.

e) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici attestata
da certificato in data non anteriore a mesi sei rispetto a
quella di scadenza del bando. L’iscrizione al corrispon-
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dente albo professionale di uno dei paesi dell’Unione
Europea consente la partecipazione ai concorsi, fermo re-
stando 1’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima
della assunzione in servizio.Non possono accedere agli
impieghi coloro che siano stati esclusi dall’elettorato at-
tivo nonche coloro che siano stati dispensati dall’impie-
go presso una pubblica amministrazione per aver conse-
guito I’'impiego stesso mediante la produzione di docu-
menti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

Art. 2
Domanda di ammissione

Le domande di ammissione al concorso, redatte su
carta semplice, devono essere presentate direttamente o
inoltrate a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno
al Direttore Generale dell’A.S.L. n. 14 - Via Mazzini, n.
117 - 28887 Omegna, entro il termine perentorio di 30
giorni a decorrere dal giorno successivo a quello della
data di pubblicazione del bando per estratto nella Gaz-
zetta Ufficiale. Qualora la scadenza coincida con un
giorno festivo, il termine di presentazione si intende pro-
rogato al primo giorno successivo non festivo. Per la
determinazione del termine di scadenza fara fede la data
del timbro dell’ufficio postale accettante. L.’Azienda de-
clina sin d’ora ogni responsabilita per dispersioni di co-
municazioni dipendenti da inesatte indicazioni del recapi-
to da parte del concorrente, da mancata o tardiva comu-
nicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella
domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito e
forza maggiore. La domanda deve essere redatta secondo
lo schema esemplificativo di cui all’allegato A) al pre-
sente bando. Per ’ammissione al concorso, gli aspiranti
devono indicare nella domanda sotto la propria responsa-
bilita:

a) la data, il luogo di nascita e la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalen-
te;

¢) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ov-
vero i motivi della loro non iscrizione o della cancella-
zione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate (in caso ne-
gativo dichiararlo espressamente);

e) i titoli di studio e accademici posseduti con 1’indi-
cazione del luogo e della data di conseguimento;

f) la data, il luogo e il numero di iscrizione all’albo
dell’ordine dei medici chirurghi;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche
amministrazioni e le eventuali cause di cessazione, ovve-
ro di non aver prestato servizio presso pubbliche ammi-
nistrazioni.

i) l'autorizzazione all’Azienda al trattamento dei pro-
pri dati personali, ai sensi della Legge 31.12.96 n. 675
finalizzato agli adempimenti per 1’espletamento della
procedura concorsuale.

Nella domanda di ammissione al concorso, 1’aspirante
deve indicare il domicilio presso il quale deve, ad ogni
effetto, essergli fatta ogni necessaria comunicazione. In
caso di mancata indicazione vale la residenza indicata
nella lettera a). La firma in calce alla domanda non &
piu soggetta ad autenticazione, ai sensi della Legge n.
127 del 15.05.97 art. 3 comma 5). Ai sensi dell’art. 10,
I comma, della legge 31.12.96 n. 675, i dati forniti dai
candidati saranno raccolti presso 1’'U.O.A. Organizzazione
Sviluppo Risorse Umane - Settore Concorsi, per le fina-
lita di gestione del concorso e saranno trattati anche
successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto
di lavoro per le finalita inerenti alla gestione del rappor-
to medesimo. Il conferimento di tali dati & obbligatorio
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ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione,
pena D’esclusione dalla procedura medesima. Le medesi-
me informazioni potranno essere comunicate unicamente
alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate
alla posizione giuridico-economica del candidato. Non
saranno accolte le domande che perverranno all’Azienda
recanti timbro postale di data posteriore al termine stabi-
lito al comma 1° del presente articolo, quelle non com-
plete delle dichiarazioni prescritte dal presente articolo 2
e quelle non sottoscritte.

Art. 3
Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di ammissione al concorso devono es-
sere allegati i seguenti documenti:

a) copia fotostatica documento di identita in corso di
validita;

b) gli eventuali titoli che danno diritto, ai sensi
dell’art. 5 del D.P.R. 09.05.94 n. 487 e successive mo-
dificazioni, a precedenza o preferenza a parita di punteg-
gio;

Alla domanda di partecipazione al concorso i candi-
dati potranno allegare tutte le certificazioni relative ai ti-
toli che ritengano opportuno presentare agli effetti della
valutazione di merito, ivi compreso un curriculum for-
mativo e professionale, datato e firmato. I titoli devono
essere prodotti in originale o in copia con auto-dichiara-
zione di copia conforme all’originale posseduto dal can-
didato, ovvero autocertificati nei casi e nei limiti previsti
dalla normativa vigente. Nella certificazione relativa ai
servizi deve essere attestato se ricorrano o meno le con-
dizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R.
20.12.79 n. 761, in presenza delle quali il punteggio di
anzianita viene ridotto. In caso positivo [’attestazione
deve precisare la misura della riduzione del punteggio.
Al fine della certificazione dei servizi resi, il relativo
documento deve essere allegato alla domanda debitamen-
te sottoscritto dal Legale rappresentante dell’Ente o da
Funzionario a cio espressamente delegato. Le pubblica-
zioni devono essere edite a stampa e, se in copia con-
forme, accompagnate da atto notorio attestante la con-
formita agli originali. Alla domanda deve essere unito,
in triplice copia in carta semplice, un elenco dei docu-
menti e dei titoli presentati. L’attivita svolta durante
I’espletamento del servizio militare, dovra essere certifi-
cata solo ed esclusivamente dal foglio matricolare o sta-
to di servizio militare.

Art. 4
Commissione esaminatrice - valutazione titoli

La Commissione esaminatrice sara costituita a norma
dell’art. 25 del D.P.R. n. 483/97. 1 sorteggi di cui
all’art. 6 del D.P.R. 483/97 verranno effettuati il primo
lunedi non festivo successivo alla data di scadenza del
presente bando, presso la sede legale dell’A.S.L., Servi-
zio Organizzazione e Sviluppo risorse umane, Via Maz-
zini, 117 - Omegna con inizio alle ore 9,30. I titoli sa-
ranno valutati dall’apposita commissione secondo le di-
sposizioni di cui al citato D.P.R. Lo specifico punteggio
previsto per la specializzazione conseguita ai sensi del
D.Lgs. 08.08.91 n. 257, verra attribuito soltanto in caso
in cui tale circostanza risulti espressamente indicata nella
certificazione o nell’autocertificazione temporanea prodot-
ta. Non saranno valutati i titoli presentati oltre il termine
di scadenza del presente bando.

Art. 5
Prove d’esame

Le prove d’esame sono le seguenti:
a) Prova scritta: relazione su caso clinico simulato o
su argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o
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soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica ine-
renti alla disciplina stessa;

b) Prova pratica: su tecniche e manualitd peculiari
della disciplina messa a concorso; la prova pratica deve
comunque essere anche illustrata schematicamente per
iscritto;

c) Prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a
concorso noncheé su i compiti connessi alla funzione da
conferire. Alle prove d’esame i candidati dovranno pre-
sentarsi muniti di documento d’identita valido a norma
di Legge. Il diario delle prove e la sede di esame saran-
no comunicate ai candidati mediante lettera raccomanda-
ta con avviso di ricevimento almeno quindici giorni pri-
ma della data fissata per la prova scritta e pratica. Ai
candidati ammessi a sostenere la prova orale verra data
comunicazione almeno venti giorni prima della prova
stessa. Il superamento di ciascuna delle prove scritta e
pratica ¢ subordinato al raggiungimento di una valutazio-
ne di sufficienza espressa in termini numerici di almeno
21/30. I superamento della prova orale ¢ subordinato al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa
in termini numerici, di almeno 14/20.

Art. 6
Graduatoria

La Commissione al termine delle prove di esame for-
mula la graduatoria di merito dei candidati. E’ escluso
dalla graduatoria il candidato che non abbia conseguito
in ciascuna delle prove d’esame, la prevista valutazione
di sufficienza. Le graduatorie di merito dei candidati
sono formulate secondo 1’ordine di punteggio della valu-
tazione complessiva riportata di ciascun candidato, con
I’osservanza a parita di punti, delle preferenze previste
dal richiamato art. 5 del D.P.R. 487/94. Le nomine sono
disposte tenendo conto di quanto previsto dalla legge
02.04.68 n. 482, ed in particolare dall’art. 12. Le gra-
duatorie dei concorsi di cui al presente bando rimangono
valide per un termine di 24 mesi dalla data di pubblica-
zione sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte per
eventuali coperture di posti vacanti per i quali i concorsi
sono stati banditi e che successivamente ed entro tale
data dovessero rendersi disponibili.

Art. 7
Adempimenti dei vincitori

I candidati dichiarati vincitori sono invitati dalla A.S.L.,
a stipulare il contratto individuale di lavoro tenendo presente
che prima che siano trascorsi due anni dalla data di decor-
renza, non si dara luogo a trasferimento presso altro Ente. I
candidati vincitori sono tenuti a compilare il modulo di au-
tocertificazione fornito dall’Ente, ed a presentare, nel termi-
ne di trenta giorni dalla data di ricezione della lettera di
invito, la dichiarazione di compatibilita, ai sensi dell’art. 58
del D.Lgs n. 29/93 ovvero, in caso contrario di optare per
il rapporto di lavoro con I’A.S.L. n. 14. Decade dall’'impie-
go chi abbia conseguito 1’assunzione mediante presentazione
di documenti, autodichiarazioni o autocertificazioni falsi o
viziati da invalidita non sanabile. I candidati dichiarati vin-
citori hanno facolta di richiedere all’Azienda, entro 10 gior-
ni dalla comunicazione dell’esito del concorso, 1’applicazio-
ne dell’art. 18 comma 3° della legge 07.08.90 n. 241.

Art. 8
Assunzione

Le assunzioni decorrono, a tutti gli effetti, dalla data
della effettiva presa di servizio e divengono definitive
dopo il compimento, con esito favorevole, del periodo di
prova della durata di mesi sei. Alle posizioni funzionali
di Dirigente Medico (ex I° Livello) del Ruolo Sanitario
viene attribuito il trattamento economico previsto dal
Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro vigente.
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Art. 9
Norme Finali

Per quanto non previsto espressamente dal presente
bando, si fa riferimento alla legislazione statale in mate-
ria, nonche alle disposizioni contenute nella legge
10.04.91 n. 125, sulle pari opportunita tra uomini e don-
ne per I'accesso al lavoro. La partecipazione al concorso
implica da parte dei concorrenti I’accettazione, senza ri-
serve, di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente
bando. L’A.S.L. si riserva la facolta di annullare, revo-
care, sospendere, prorogare o modificare il presente ban-
do o parte di esso, qualora ne rilevasse 1’opportunita o
la necessita, a suo insindacabile giudizio. Per informa-
zioni e per ricevere copia integrale del presente bando,
¢li interessati potranno rivolgersi all’U.O.A. Organizza-
zione Sviluppo Risorse Umane della A.SL. 14 - Via
Mazzini, 117 - 28887 Omegna - tel. 0323/868197.

Il Direttore Generale
Mario Vannini

Allegato A)
Schema esemplificativo della domanda

Al Direttore Generale - Azienda Sanitaria Locale n. 14
Via Mazzini, 117 - 28887 Omegna

Il/1a sottoscritt chiede di poter partecipare al concorso
pubblico per titoli ed esami a n. __ post__ di .

All’uopo dichiara sotto la propria responsabilita:

a) di essere nato/a a prov. il

—_

b) di risiedere a prov. via

]

¢) di essere cittadino/a italiano/a (ovvero di essere in posses-
so del seguente requisito sostitutivo della cittadinanza italia-
na )

d) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
(ovvero i motivi della non iscrizione e della cancella-
zione delle liste medesime);

e) di non aver riportato condanne penali. (In caso positivo
specificare quali);

f) di essere in possesso del diploma di laurea in conse-
guito il presso ;

g) di essere in possesso della specializzazione nella discipli-
na oggetto del concorso ovvero del seguente requisito sosti-
tutivo previsto alla lettera d) art. 1 del bando: ;

h) di essere iscritto all’albo dell’ordine dei medici chirurghi
di __ dal__aln. ;

i) di essere abilitato all’esercizio della professione di Medi-
co Chirurgo avendo superato 1’esame di stato presso
sessione ___anno ;

1) di trovarsi nella seguente posizione nei confronti degli ob-
blighi militari: ;
m) di aver prestato i seguenti servizi presso la Pubblica Am-

ministrazione e le eventuali cause di cessazione. (In caso ne-
gativo dichiararlo espressamente);

n) di autorizzare 1’ Azienda al trattamento dei propri dati per-
sonali, ai sensi della Legge 31.12.96 n. 675 finalizzato agli
adempimenti per 1’espletamento della procedura concorsua-
le;

0) che il domicilio presso il quale dovranno essere inviate le
comunicazioni relative all’avviso é: (indicare anche il
numero di telefono).

Data Firma

8
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Azienda ospedaliera Maggiore della Carita - Novara

Avviso riduzione posti pubblico concorso per titoli ed
esami a n. 2 posti di Dirigente Medico - disciplina: Orto-
pedia e Traumatologia-da2al

In esecuzione della deliberazione n. 394 dell’8/4/2004
¢ ridotto il numero dei posti del pubblico concorso per
titoli ed esami a:

- n. 2 posti di Dirigente Medico - disciplina: Ortope-
dia e Traumatologia - da 2 a 1

Ruolo Sanitario

gia pubblicato integralmente nel Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte n. 7 del 19/2/2004, sulla Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4~ Serie Spe-
ciale - n. 25 del 30/3/2004 e scadente il giorno 29 apri-
le 2004.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivol-
gersi alla struttura complessa “Amministrazione del Per-
sonale” dell’Azienda Ospedaliera “Maggiore della Carita”
- corso Mazzini n. 18 - Novara.

Novara, 14 aprile 2004

Il Direttore Generale
Mario Minola

Azienda Ospedaliera O.LLR.M. - S. Anna - Torino
Bando di avviso pubblico per supplenza di n. 1 posto di
Dirigente Medico di neonatologia

In esecuzione della deliberazione n. 563 del
09.04.2004 ¢ indetto avviso pubblico per soli titoli per
I’assunzione a Tempo Determinato per supplenza di n. 1
posto di: Dirigente Medico di neonatologia.

La procedura relativa all’espletamento dell’avviso in
argomento ¢ disciplinata dall’art. 4 del D.Lgs. 151/2001
e successive modificazioni ed integrazioni, dall’art. 10,
comma 7, Lett. b) e c) del D.Lgs. n. 368 del
06.09.2001, dal D.P.R. 483/97e dall’art. 9 della Legge
207/85 nonché dai seguenti articoli:

ART. 1

Per essere ammessi all’avviso i candidati devono es-
sere in possesso, alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione delle domande, dei seguenti requisi-
ti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea;

b) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento dell’ido-
neita fisica all’impiego con osservanza delle norme in
tema delle categorie protette ¢ effettuata a cura
dell’Azienda Ospedaliera prima dell’immissione in servi-
zio. E’ dispensato dalla visita medica il personale dipen-
dente da pubbliche amministrazioni ed il personale di-
pendente dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli artico-
li 25 e 26 comma 1, del decreto del Presidente della
Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761;

c) Laurea in Medicina e Chirurgia;

d) Specializzazione in Neonatologia;

Il requisito della specializzazione richiesta pud essere
sostituito dalle specializzazioni nella disciplina equipol-
lente, ove esistenti, ai sensi del D.M. 30.01.98 e succes-
sive modificazioni ed integrazioni.

Ai sensi dell’art. 8 del D.Lgs. 28.07.2000 n. 254 il
requisito della specializzazione richiesta puo essere altre-
si sostituito dalle specializzazioni nelle discipline affini,
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ove esistenti, cosi come previsto dal D.M. 30.01.98 e
successive modificazioni ed integrazioni.

Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 56, comma 2
del D.P.R. 483/97, per il personale di ruolo in servizio
alla data del 1° febbraio 1998 non ¢ richiesta la specia-
lizzazione nella disciplina relativa al posto messo a con-
corso purché ricopra, alla medesima data, un posto di
ruolo presso altra U.S.L. o Azienda nella disciplina
dell’avviso pubblico.

e) iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici Chirurghi
attestata da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del bando. L’iscrizione al
corrispondente  Albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione Europea consente la partecipazione ai con-
corsi, fermo restando 1’obbligo dell’iscrizione all’Albo in
Italia prima dell’assunzione in servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano
stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano
stati dispensati dall’impiego presso una pubblica ammini-
strazione per aver conseguito 1’impiego stesso mediante
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita
non sanabile.

ART.2

Le domande di ammissione all’avviso, redatte su car-
ta semplice, devono pervenire a pena di esclusione dalla
procedura a mezzo raccomandata A.R. ovvero altro mez-
zo sostitutivo al Direttore Generale dell’Azienda Ospeda-
liera O.LRM. - S. Anna Struttura Complessa Ammini-
strazione del Personale, Sezione Concorsi, Corso Spezia
n. 60, 10126 Torino, nel termine perentorio di 15 giorni
a decorrere dal giorno successivo a quello della data di
pubblicazione del bando sul Bollettino Ufficiale della
Regione Piemonte.

Qualora la scadenza coincida con un giorno festivo,
il termine di presentazione si intende prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

L’Azienda declina sin d’ora ogni responsabilita per
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indi-
cazioni del recapito da parte del concorrente oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento
dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali
disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a
fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore. La do-
manda deve essere redatta secondo lo schema esemplifi-
cativo di cui all’allegato “A1” al presente bando con la
presentazione di una copia fotostatica, ancorche non au-
tenticata, di un documento di identita in corso di validi-
ta.

Per I’ammissione all’avviso, gli aspiranti devono pre-
sentare domanda indicando:

a) il cognome ed il nome;

b) la data, il luogo di nascita e la residenza;

c) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

d) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ov-
vero i motivi della loro non iscrizione o della cancella-
zione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate;

f) i titoli di studio posseduti;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni
e le eventuali cause di cessazione;

i) di precedenti rapporti di pubblico impiego.

Nella domanda di ammissione all’avviso, 1’aspirante
deve indicare il domicilio presso il quale deve, ad ogni
effetto, essergli fatta ogni necessaria comunicazione. In
caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la re-
sidenza indicata alla lettera b).

Ai sensi del D.Lgs 30.06.2003 n. 196, i dati forniti
dai candidati saranno raccolti presso la Struttura Com-
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plessa Amministrazione del Personale - Sezione Concor-
si, per le finalita di gestione dell’avviso e saranno tratta-
ti anche successivamente all’eventuale instaurazione del
rapporto di lavoro per le finalita inerenti alla gestione
del rapporto medesimo. Il conferimento di tali dati ¢ ob-
bligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di parte-
cipazione, pena l’esclusione della procedura medesima.
Le medesime informazioni potranno essere comunicate
unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente
interessate alla posizione giuridico- economica del candi-
dato. L’interessato gode, inoltre, dei diritti di cui
all’art.7 della citata legge. Tali diritti potranno essere
fatti valere nei confronti del Direttore Generale
dell’ Azienda.

Le domande di partecipazione dovranno contenere in
forma completa le dichiarazioni prescritte dal presente
articolo 2 e dovranno essere sottoscritte. Non saranno
accolte le domande che perverranno all’Azienda oltre il
termine stabilito al comma 1 del presente articolo.

ART.3

Alla domanda di ammissione all’avviso devono essere
allegati i seguenti documenti:

a) Diploma di laurea in Medicina e Chirurgia;

b) Certificato di abilitazione all’esercizio della profes-
sione medico chirurgica;

c) Specializzazione nella disciplina richiesta ovvero la
documentazione prevista in luogo della specializzazione
(art. 1 lettera d);

d) iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici, attestata
da certificato rilasciato in data non anteriore a sei mesi
rispetto alla data di scadenza del bando;

e) gli eventuali titoli che danno diritto, ai sensi
dell’articolo 5 del D.P.R. 9 maggio 1994, n 487 e suc-
cessive modificazioni a precedenza o preferenza a parita
di punteggio.

Alla domanda di partecipazione all’avviso i concor-
renti devono, altresi, allegare tutte le certificazioni relati-
ve ai titoli che ritengano opportuno presentare agli effet-
ti della valutazione di merito, ivi compreso un curricu-
lum formativo e professionale, datato e firmato.

I titoli devono essere prodotti in originale o in copia
autenticata ai sensi di legge, ovvero autocertificati nei
casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente esclusi-
vamente secondo l’allegato “A2" del presente bando.

Al di fuori dei casi sopraindicati non saranno consi-
derati utilmente prodotti, ai fini della presente procedura,
i titoli presentati dai candidati in altre forme.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere at-
testato se ricorrano o meno le condizioni di cui all’ulti-
mo comma dell’articolo 46 del decreto del Presidente
della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, in presenza
delle quali il punteggio di anzianita viene ridotto. In
caso positivo, ’attestazione deve precisare la misura del-
la riduzione del punteggio.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e de-
vono essere prodotte in originale o in copia autenticata
ai sensi di legge, ovvero autocertificate secondo lo sche-
ma di cui all’allegato “A3".

Alla domanda devono essere uniti, in triplice copia,
in carta semplice, un elenco dei documenti e dei titoli
presentati.

L’attivita svolta durante 1’espletamento del servizio
militare, dovra essere certificata dal foglio matricolare,
ovvero autocertificata ai sensi dell’art. 46 del D.P.R.
28.12.2000 n. 445.
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ART .4

I titoli saranno valutati dall’apposita Commissione
esaminatrice secondo le disposizioni di cui al D.P.R. n.
483/97.

Non saranno valutati i titoli presentati oltre il termine
di scadenza del presente bando né saranno prese in con-
siderazione copie di documenti non autenticate ai sensi
di legge ovvero non autocertificate nei casi e nei limiti
previsti dalla normativa vigente.

Non saranno valutati i servizi le cui attestazioni siano
prive di sottoscrizione del legale rappresentante dell’Ente
o suo delegato.

ART.5

I candidato dichiarato vincitore sara invitato
dall’Azienda Ospedaliera, ai fini della stipula del con-
tratto individuale di lavoro, a presentare, ovvero autocer-
tificare ai sensi di legge, nel termine di trenta giorni e
alla Struttura Complessa Amministrazione del Personale,
a pena di decadenza nei diritti conseguenti:

a) i documenti corrispondenti alle dichiarazioni conte-
nute nella domanda di partecipazione all’avviso;

b) certificato generale del casellario giudiziale;

Il candidato vincitore sara tenuto, altresi nel termine
di trenta giorni dalla data di ricezione della lettera di
invito, a presentare la dichiarazione di incompatibilita, ai
sensi dell’articolo 53 del decreto legislativo n. 165/2001
ovvero, in caso contrario di optare per il rapporto di la-
voro con I’Azienda Ospedaliera O.LR.M. - S. Anna.

Decade dall’impiego chi abbia conseguito I’assunzione
mediante presentazione di documenti falsi o viziati da
invalidita non sanabile.

ART.6

L’assunzione decorre a tutti gli effetti, dalla data del-
la effettiva presa di servizio.

A seguito dell’assunzione nel profilo professionale di
Dirigente Medico ¢ attribuito il trattamento economico
previsto dal Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro vi-
gente.

ART.7

Per quanto non previsto espressamente dal presente
bando, si fa riferimento alla legislazione statale in mate-
ria, nonché alle disposizioni contenute nella legge 10
aprile 1991, n. 125, sulle pari opportunita tra uomini e
donne per I’accesso al lavoro.

A conclusione della procedura i candidati potranno ri-
chiedere la restituzione della documentazione presentata
a corredo della domanda di partecipazione all’avviso. La
restituzione potra essere effettuata anche per via postale
con tassa a carico del destinatario.

Per informazioni e per ricevere copia del presente
bando, gli interessati potranno rivolgersi alla Sezione
Concorsi dell’Azienda Ospedaliera O..LR.M. - S. Anna -
C.so Spezia, 60 10126 Torino - Tel. 011-3134616 -
3134/747 - dal lunedi al venerdi dalle ore 8,15 alle ore
10,00 e dalle ore 14,30 alle ore 15,30.

1l Direttore Generale
Gianluigi Boveri

Allegato Al
Schema esemplificativo della domanda

Al Direttore Generale

dell’ Azienda Ospedaliera “O.I.LR.M. - S. Anna” -
Struttura Complessa Amministrazione del Personale -
Sezione Concorsi

Corso Spezia, 60 - 10126 Torino
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Il/La sottoscritt chiede di poter partecipare all’avviso
pubblico per titolian. ___ post _ di

All’uopo dichiara sotto la propria responsabilita:
a) di essere nato/a a prov. il

Via

c) di essere cittadino/a italiano/a (ovvero di essere in posses-
so del seguente requisito sostitutivo della cittadinanza italia-
na );

b)di risiedere a prov.

d) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
(ovvero i motivi della non iscrizione o della cancella-
zione dalle liste medesime);

e) di aver riportato le seguenti condanne penali (da
indicarsi anche se sia stato concesso indulto, amnistia, con-
dono - ovvero gli eventuali carichi pendenti);

f) di essere in possesso del diploma di laurea in

g) di essere in possesso della specializzazione nella discipli-
na oggetto dell’avviso ovvero del seguente requisito sostitu-
tivo previsto alla Lett. d) ART. 1 del bando ;

h) di essere iscritto all’Albo dell’Ordine dei Medici Chirur-
ghi;

i) di trovarsi nella seguente posizione nei confronti degli ob-
blighi militari

j) di aver prestato i seguenti servizi presso la P.A. (e le even-
tuali cause di cessazione)

k) che il domicilio presso il quale dovranno essere inviate le
comunicazioni relative all’avviso ¢&:

(indicare anche il numero di telefono).

I1/1a sottoscritt. , ai sensi del D.Lgs 30.06.2003 n. 196,
autorizza per le finalita di gestione dell’avviso e relativi con-
trolli sulla veridicita delle autocertificazioni fornite, il tratta-
mento dei propri dati.

Data Firma

N.B Allegare alla presente copia fotostatica ancorché non
autenticata di un documento di identita.

Allegato A2

1l presente allegato ¢ da utilizzare nel caso in cui non venga-
no prodotti documenti originali o autenticati ai sensi di leg-
ge, per quanto riguarda gli stati fatti e qualita personali.

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni, ai sensi del
D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

Qualora dal controllo di cui all’art. 71 del D.P.R. 445/2000
emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione, il
dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti
al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione
non veritiera.

Il/La sottoscritto/a nato/a il consapevole
delle sanzioni sopra richiamate dichiara:

- di essere in possesso del titolo di studio: conseguito
il presso ;

- di essere in possesso della specializzazione in: della
durata di anni conseguita il presso (indica-

re se conseguita ai sensi del Decreto Legislativo 257/91);

- di essere iscritto all’Ordine dei Medici / Albo Professiona-
le di ;

- di non aver riportato condanne penali;

- di essere coniugato/non coniugato, con numero figli
a carico;
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- di aver svolto attivita di docenza presso nella mate-
ria di dal al per un numero di ore pari a

)

- di aver svolto il servizio militare con la qualifica di
presso nel periodo ;

- di aver svolto servizio presso la seguente Pubblica Ammi-

nistrazione (Casa di cura convenzionate o accreditate
o presso privati) nel profilo professionale di dal

al (indicare giorno, mese, anno) con rapporto di
lavoro (indicare se lavoro a Tempo Determinato o In-

determinato - Tempo pieno o Part-Time);

- Deve essere attestato se ricorrono o meno le condizioni di
cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.79, n.
761; devono essere altresi indicate eventuali aspettative con-
cesse;

presso dal al

- di aver svolto attivita

)

- di aver partecipato ai seguenti corsi di formazione profes-
sionale e di aggiornamento: presso in qualita di
dal al con / senza esame finale;

Le dichiarazioni di cui sopra, hanno la stessa validita degli
atti che sostituiscono.

Data Firma per esteso

N.B.: Al fine di accelerare il procedimento, gli interessati
sono invitati ad allegare alle predette dichiarazioni una copia
fotostatica, ancorché non autenticata, dei certificati oggetto
delle dichiarazioni.

Allegato A3

Il presente allegato ¢ da utilizzare nel caso in cui non venga-
no prodotte pubblicazioni originali o autenticate ai sensi di

legge.

Dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta ai sensi del
D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

Qualora dal controllo di cui all’art. 71 del D.P.R. 445/2000
emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione, il
dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti
al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione
non veritiera.

Il/La sottoscritto/a nato/a il consapevole
delle sanzioni sopra richiamate dichiara che le copie delle
seguenti pubblicazioni sono conformi all’originale.

Le dichiarazioni di cui sopra hanno la stessa validita degli
atti che sostituiscono.

Data Firma per esteso
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Azienda Ospedaliera San Giovanni Battista - Torino

Avviso pubblico per il conferimento di n. 1 borsa di
studio nell’ambito del progetto di ricerca sanitaria finaliz-
zata per attivita da svolgere c/o1a S.C. Medicina d’urgenza

In esecuzione della deliberazione n. 248/161/35/04 del
10.03.04 & emesso avviso pubblico per il conferimento
di n. 1 borsa di studio nell’ambito del progetto di ricer-
ca sanitaria finalizzata per attivita da svolgere c/o la
S.C. Medicina D’Urgenza (Dir. Prof. Gai) come segue:

Titolo: Valutazione epidemiologica dell’uso improprio
di sedativi ed ansiolitici nell’insufficienza respiratoria
acuta (IRA) di tipo II da broncopneumopatia cronica
ostruttiva (BPCO)

Resp. Attivita: Prof. Gai
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Durata: Mesi 12 - Tempo parziale (24 ore sett.li)

Importo: euro 6.407,41 = lordi

- Requisiti: Laurea in Medicina e Chirurgia

- Conoscenza di base informatica

L’avviso scade inderogabilmente alle ore 12,30 del
20 maggio 2004.

Per informazioni e ritiro bando integrale rivolgersi
alla S.C. Organizzazione e Sviluppo Risorse - Borse di
Studio dell’Azienda Ospedaliera S.Giovanni Battista di
Torino - C.so Bramante, 88/90 - 10126 Torino - 3° pia-
no Padiglione Scuole (tel. 011-633.5077/5367). Orario di
apertura al pubblico: da lunedi a venerdi ore 9,30-12,30.

La domanda di partecipazione, corredata di tutta la
documentazione sottoelencata, dovra pervenire all’ufficio
sopra menzionato nel termine perentorio specificamente
indicato nell’avviso e potra essere presentata a mano,
via telefax (011/633.5154) o a mezzo posta. In quest’ul-
timo caso, ai fini della decorrenza dei termini di scaden-
za, fara fede la data di protocollazione apposta dall’uffi-
cio ricevente; non fara fede invece la data del timbro
dell’Ufficio Postale. Non saranno pertanto prese in con-
siderazione le domande pervenute oltre il termine di sca-
denza.

Alla domanda dovranno essere allegati: progetto det-
tagliato dell’attivita o ricerca, curriculum vitae, eventuali
pubblicazioni, ogni altro documento ritenuto utile, elenco
in carta semplice e in duplice copia (datato e firmato)
della documentazione presentata. Si precisa che la man-
cata presentazione del progetto dettagliato dell’attivita
nei termini indicati costituisce causa di inammissibilita
della domanda e comporta 1’automatica esclusione
dell’aspirante dal colloquio selettivo.

Il Direttore Generale
Giovanni Monchiero
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Azienda Ospedaliera San Giovanni Battista - Torino

Avviso pubblico per il conferimento di n. 1 borsa di
studio nell’ambito del progetto regionale di ricerca sani-
taria finalizzata per attivita da svolgere c/o la S.C. Diete-
tica

In esecuzione della deliberazione n. 310/223/35/04 del
30.04.04 ¢ emesso avviso pubblico per il conferimento
di n. 1 borsa di studio nell’ambito del progetto regionale
di ricerca sanitaria finalizzata per attivita da svolgere c/o
la S.C. Dietetica (Dir. Dr.ssa Palmo) come segue:

Titolo: Qualita di vita dei pazienti in nutrizione pa-
renterale domiciliare di lunga durata e dei lori caregivers
familiari

Resp. Attivita: Dr.ssa Augusta Palmo

Durata: Mesi 12 - Tempo parziale (12 ore sett.li)

Importo: euro 4.561,70 = lordi

- Requisiti: Laurea in Psicologia

- Esperienza in percorsi di diagnosi e sostegno psico-
logico in pazienti affetti da patologie organiche

- Conoscenza di tecniche diagnostiche di personalita e
qualita di vita.

L’avviso scade inderogabilmente alle ore 12,30 del
20 maggio 2004.

Per informazioni e ritiro bando integrale rivolgersi
alla S.C. Organizzazione e Sviluppo Risorse - Borse di
Studio dell’Azienda Ospedaliera S. Giovanni Battista di
Torino - C.so Bramante, 88/90 - 10126 Torino - 3° pia-
no Padiglione Scuole (tel. 011-633.5077/5367). Orario di
apertura al pubblico: da lunedi a venerdi ore 9,30-12,30.
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La domanda di partecipazione, corredata di tutta la
documentazione sottoelencata, dovra pervenire all’ufficio
sopra menzionato nel termine perentorio specificamente
indicato nell’avviso e potra essere presentata a mano,
via telefax (011/633.5154) o a mezzo posta. In quest’ul-
timo caso, ai fini della decorrenza dei termini di scaden-
za, fara fede la data di protocollazione apposta dall’uffi-
cio ricevente; non fara fede invece la data del timbro
dell’Ufficio Postale. Non saranno pertanto prese in con-
siderazione le domande pervenute oltre il termine di sca-
denza.

Alla domanda dovranno essere allegati: progetto det-
tagliato dell’attivita o ricerca, curriculum vitae, eventuali
pubblicazioni, ogni altro documento ritenuto utile, elenco
in carta semplice e in duplice copia (datato e firmato)
della documentazione presentata. Si precisa che la man-
cata presentazione del progetto dettagliato dell’attivita
nei termini indicati costituisce causa di inammissibilita
della domanda e comporta [’automatica esclusione
dell’aspirante dal colloquio selettivo.

Il Direttore Generale
Giovanni Monchiero
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Azienda Ospedaliera San Giovanni Battista - Torino

Avviso pubblico per il conferimento di n. 1 borsa di
studio nell’ambito del progetto regionale di ricerca sani-
taria finalizzata per attivita da svolgere c/o la S.C.D.U.
Gastroepatologia

In esecuzione della deliberazione n. 311/224/35/04 del
30.03.04 & emesso avviso pubblico per il conferimento
di n. 1 borsa di studio nell’ambito del progetto regionale
di ricerca sanitaria finalizzata per attivita da svolgere c/o
la S.C.D.U. Gastroepatologia (Dir. Prof. Rizzetto) come
segue:

Titolo: Enterocolite autistica: studio clinico laboratori-
stico di una nuova sindrome

Resp. Attivita: Prof. Mario Rizzetto

Durata: Mesi 12 - Tempo parziale (12 ore sett.li)

Importo: euro 7.151,00 = lordi

- Requisiti: Laurea in Medicina Generale

- Specializzazione in Neuropsichiatria Infantile

- Esperienza in diagnosi e cura della Sindrome Auti-
stica del soggetto adulto e pediatrico

- Conoscenza di sintomatologia gastro-intestinale nel
soggetto autistico adulto e pediatrico (enterocolite autisti-
ca).

L’avviso scade inderogabilmente alle ore 12,30 del
20 maggio 2004.

Per informazioni e ritiro bando integrale rivolgersi
alla S.C. Organizzazione e Sviluppo Risorse - Borse di
Studio dell’Azienda Ospedaliera S. Giovanni Battista di
Torino - C.so Bramante, 88/90 - 10126 Torino - 3° pia-
no Padiglione Scuole (tel. 011-633.5077/5367). Orario di
apertura al pubblico: da lunedi a venerdi ore 9,30-12,30.

La domanda di partecipazione, corredata di tutta la
documentazione sottoelencata, dovra pervenire all’ufficio
sopra menzionato nel termine perentorio specificamente
indicato nell’avviso e potra essere presentata a mano,
via telefax (011/633.5154) o a mezzo posta. In quest’ul-
timo caso, ai fini della decorrenza dei termini di scaden-
za, fara fede la data di protocollazione apposta dall’uffi-
cio ricevente; non fara fede invece la data del timbro
dell’Ufficio Postale. Non saranno pertanto prese in con-
siderazione le domande pervenute oltre il termine di sca-
denza.
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Alla domanda dovranno essere allegati: progetto det-
tagliato dell’attivita o ricerca, curriculum vitae, eventuali
pubblicazioni, ogni altro documento ritenuto utile, elenco
in carta semplice e in duplice copia (datato e firmato)
della documentazione presentata. Si precisa che la man-
cata presentazione del progetto dettagliato dell’attivita
nei termini indicati costituisce causa di inammissibilita
della domanda e comporta [’automatica esclusione
dell’aspirante dal colloquio selettivo.

11 Direttore Generale
Giovanni Monchiero
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Camera di Commercio Industria Artigianato ed Agricoltura -
Novara

Bando di concorso esterno per esami a n. 1 posto di
categoria D con accesso D1 - profilo professionale di
“esperto direttivo” nel ruolo organico della Camera di
commercio di Novara

Si comunica che & stato indetto, con determinazione
del segretario generale n. 436 del 23.12.2003, un con-
corso pubblico, per esami, a n. 1 posto di categoria D
con accesso DI - profilo professionale di “esperto diret-
tivo” nel ruolo organico della Camera di commercio di
Novara da inserire prioritariamente nell’area dei servizi
camerali concernenti le attivitd di studi ed analisi econo-
miche, promozione e servizi alle imprese e regolazione
del mercato.

Requisito per 1’ammissione ¢ il possesso del diploma
di laurea in economia e commercio, scienze economiche
e statistiche, o lauree brevi connesse alle materie di cui
sopra.

Le prove d’esame consisteranno in due prove scritte
ed un colloquio sulle seguenti materie:

- elementi di diritto amministrativo

- elementi di diritto commerciale

- economia regionale e territoriale

- elementi di statistica e sistemi di gestione delle in-
formazioni

- legislazione delle camere di commercio.

E’ prevista la conoscenza della lingua inglese e la
conoscenza teorico-pratica di informatica con particolare
riferimento alle conoscenze di utilizzo dei principali soft-
ware.

Copia del bando e relativi allegati sono affissi
all’albo camerale dal 6 maggio 2004 e sono disponibili
sul sito internet della Camera di commercio di Novara,
al seguente indirizzo www.no.camcom.it/bandi.

Il termine per la presentazione delle domande di am-
missione scade il 5 giugno 2004 = trentesimo giorno
dalla pubblicazione del bando all’albo camerale.

Il Segretario Generale
Alberto Serino
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Comune di San Carlo Canavese (Torino)

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura
di un posto di “Agente di Polizia Municipale” cat. C.1 a
tempo pieno indeterminato

E’ indetto pubblico concorso per titoli ed esami per
la copertura a tempo indeterminato, di un posto di
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“Agente di Polizia Municipale” cat. “C” posizione eco-
nomica C.1, Area di Vigilanza.

Requisiti richiesti: diploma di scuola media superiore
e patente di guida di tipo B. Il testo integrale del bando

N

di concorso ¢ pubblicato all’albo pretorio comunale.

Termine perentorio per la presentazione delle doman-
de: 30 giorni dalla data di pubblicazione del bando
all’albo pretorio comunale e cio¢ entro le ore 12,00 del
giorno 26.05.2004.

Le prove d’esame avranno luogo secondo il seguente
calendario: prima prova scritta: 05.07.2004 alle ore 9,00,
seconda prova scritta teorico-pratica 06.07.2004 alle ore
9,00 presso la Scuola Media di San Carlo Canavese -
Str. Vauda n. 15; prova orale 20.07.2004 alle ore 9,00
presso il Municipio di San Carlo Canavese, Strada Cirie
n. 3. Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio se-
greteria del Comune di San Carlo Canavese, Strada Ci-
rie n. 3, telefono 011/9210193.

San Carlo Canavese, 23 aprile 2004

Il Segretario Comunale
Emanuela Macali
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Comune di Sanfront (Cuneo)

Concorso pubblico per esami per la copertura a tempo
pieno indeterminato di un posto di operaio specializzato
necroforo conduttore macchine complesse autista scuola-
bus messo notificatore (categoria B, posizione economica
B3)

Si ripubblica il concorso in oggetto e si intende an-
nullata la sua precedente pubblicazione avvenuta il gior-
no 29 aprile 2004. Pertanto il termine dei trenta giorni
decorre dalla data odierna.

Titoli richiesti: licenza di scuola dell’obbligo + paten-
te di guida categoria D con il CAP in corso di validita.

Scadenza: entro il termine perentorio di giorni trenta
dalla pubblicazione del presente avviso nel Bollettino uf-
ficiale della Regione Piemonte.

Per informazioni e richiesta bando: Comune di San-
front, telefono 0175-948119.

Il Segretario
Paolo Flesia Caporgno
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Comune di Sanfront (Cuneo)

Concorso pubblico per esami per la copertura a tempo
pieno indeterminato di un posto di Istruttore di vigilanza
e tecnico (autista scuolabus, conduttore, macchine opera-
trici complesse, operaio specializzato, messo notificatore,
vigile urbano) (Categoria C, posizione economica C1)

Si ripubblica il concorso in oggetto e si intende an-
nullata la sua precedente pubblicazione avvenuta il gior-
no 29 aprile 2004. Pertanto il termine dei trenta giorni
decorre dalla data odierna.

Titoli richiesti: diploma di scuola secondaria superiore
di secondo grado + patente di guida categoria D con il
CAP in corso di validita.

Scadenza: entro il termine perentorio di giorni trenta
dalla pubblicazione del presente avviso nel Bollettino uf-
ficiale della Regione Piemonte.
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Per informazioni e richiesta bando: Comune di San-
front, telefono 0175-948119.

Il Segretario
Paolo Flesia Caporgno
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Comune di Sestriere (Torino)

Pubblico concorso per esami a n. 1 posto a tempo inde-
terminato di Istruttore Amministrativo - Categoria C -
posizione economica C1 - ufficio segreteria

Titolo di studio: diploma di istruzione di secondo
grado

Calendario delle prove:

1" prova scritta: martedi 1° giugno 2004 alle ore
09.30

2% prova scritta a contenuto teorico pratico: martedi
1° giugno 2004 alle ore 15.00

Prova orale: venerdi 4 giugno 2004 alle ore 09.00

Presso la sede Municipale di Via Europa 1 Sestriere.

Le domande dovranno essere presentate entro le ore
12.00 del 27 maggio 2004 all’ufficio protocollo del Co-
mune di Sestriere o a mezzo raccomandata R.R. In caso
di spedizione per raccomandata R.R. la domanda dovra
essere necessariamente anticipata via fax al n.
0122/76310 unitamente alla ricevuta del versamento del-
la tassa di concorso entro il termine di scadenza (27
maggio 2004).

Per informazioni e copia integrale del bando tel.
0122/750232

II Direttore Generale
Marcella Di Mauro
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Comune di Solonghello (Alessandria)

Riapertura dei termini del concorso pubblico per titoli
ed esami per ’attribuzione a tempo indeterminato di n.1
posto di istruttore amministrativo contabile

E’ indetta riapertura dei termini del concorso pubblico
per titoli ed esami per I’attribuzione a tempo indeterminato
di n.l posto di istruttore amministrativo contabile cat. C
posizione economica C1 (ex VI qualifica funzionale).

I nuovo termine per la presentazione delle domande,
redatte su carta semplice e corredate dei documenti pre-
scritti, scade il decimo giomo successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Copia del bando ¢& ritirabile anche tramite e-mail
all’indirizzo comune.solonghello@libero.it o presso gli
uffici comunali tel/fax 0142.944141

1l segretario comunale
Donatella Gennaro
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Comune di Torre Pellice (Torino)

Bando di concorso pubblico per titoli ed esami per la
copertura di n. 1 posto di Istruttore servizio Polizia Muni-
cipale - Categoria C posizione economica C1

Comune di Torre Pellice (Torino) - Tel. 0121/953221
- Fax 0121/933344 - e-mail tpellice@dag.it
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E’ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura a tempo indeterminato di un posto di
Istruttore Servizio Polizia Municipale, categoria C posi-
zione economica CI.

Titolo di studio richiesto: diploma di maturita quin-
quennale.

Scadenza presentazione domande: 7 giugno 2004.

I candidati ammessi al concorso saranno avvisati a
mezzo di lettera raccomandata. Per avere copia del ban-
do e informazioni rivolgersi all’ufficio segreteria, tel.
0121/953221 - 950462.

Torre Pellice, 6 maggio 2004

Il Segretario Comunale
Rosa Maria Salerno
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Comune di Villar Focchiardo (Torino)

Avviso di concorso pubblico per esami per il conferi-
mento di n. 1 posto a tempo indeterminato e pieno di
“geometra” cat. “C1"

Requisiti obbligatori: Diploma di Geometra; Patente
di guida “B”

Scadenza: 05 giugno 2004 ore 12:00

Calendario prove:

Prova scritta 21 giugno 2004 ore 14,30

Prova scritta 23 giugno 2004 ore 14,30

Prova orale 28 giugno 2004 ore 14,30

Per informazioni: Comune di Villar Focchiardo - Uf-
ficio Segreteria (tel. 011 9645025 - fax 011 9646283).

Bando integrale consultabile sul sito: www.comu-
ne.villarfocchiardo.to.it

Villar Focchiardo, 6 maggio 2004

Il Responsabile - Segretario Comunale
Ilaria Gavaini
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Comune di Volvera (Torino)

Avviso di ricerca di personale per la copertura di n.1
posto di Esperto Collaboratore - Categoria C presso i
Servizi di attivita generali di supporto amministrativo e
servizi alla persona - Ufficio Politiche Sociali - n.1 posto di
Agente di Polizia Municipale - Categoria C presso i Servizi
di prevenzione per la citta ed i cittadini - Ufficio Polizia
Municipale - n.1 posto di Operatore - Categoria A presso
i Servizi per la pianificazione, gestione e manutenzione del
territorio - Ufficio Tecnico

Si rende noto che questa Amministrazione intende
procedere, tramite procedura di mobilita esterna, alla co-
pertura di:

n.l posto di Esperto Collaboratore - Categoria C
presso i Servizi di attivita generali di supporto ammini-
strativo e servizi alla persona - Ufficio Politiche Sociali.

n.l posto di Agente di Polizia Municipale - Categoria
C presso i Servizi di prevenzione per la citta ed i citta-
dini - Ufficio Polizia Municipale.

n.1 posto di Operatore - Categoria A presso i Servizi
per la pianificazione, gestione e manutenzione del terri-
torio - Ufficio Tecnico.

Gli interessati sono invitati a presentare domanda en-
tro il 31 maggio 2004 all’Ufficio Personale del Comune
di Volvera - Via Ponsati, 34 - 10040 Volvera (TO).
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Volvera, 22 aprile 2004

Il Responsabile Servizi Amministrativi
Raffaello Barbieri
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Comunita Montana Valli Po, Bronda e Infernotto - Paesana
(Cuneo)

Esito del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato di “Istrut-
tore Turistico” (Categoria C - Posizione economica C1)

Si rende noto che, in data 16 aprile 2004, ¢ stata
pubblicata all’Albo Pretorio dell’Ente la graduatoria di
merito formata in relazione al concorso in oggetto, le
cui risultanze sono sintetizzabili come segue:

1) Mustazzu Cristian punteggio complessivo 60,15;

2) Martini Romina punteggio complessivo 56,00;

3) Calosso Elisa punteggio complessivo 51,00;

4) Mandrile Marco punteggio complessivo 48,475.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso sul
B.U. Regione Piemonte decorre il termine per eventuali
impugnative.

Per informazioni - Tel. 0175-94273 - e-mail segrete-
ria@vallipo.cn.it

11 Direttore-Segretario
Claudio Rossa
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IRES - Torino

Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di
direttore dell’Istituto di Ricerche Economico-Sociali della
Regione Piemonte (IRES) con sede di lavoro a Torino in
Via Nizza, n. 18

II Presidente del Consiglio di Amministrazione
dell’Istituto di Ricerche Economico Sociali del Piemonte

Rende noto

che, in esecuzione della deliberazione del Consiglio
di Amministrazione n. 7 del giorno 6 aprile 2004, ¢ in-
detto, ai sensi dell’articolo 26 della legge regionale 8
agosto 1997 n. 51, e nel rispetto delle disposizioni attua-
tive regolamentari approvate con deliberazione del Con-
siglio di Amministrazione dell’Istituto n. 23 del 26 no-
vembre 2003, avviso pubblico per il conferimento
dell’incarico di direttore dell’Istituto di Ricerche Econo-
mico Sociali con sede in Torino, Via Nizza n.18.

N

L’incarico di direttore ¢ affidato con contratto di di-
ritto privato a tempo determinato della durata di anni 3,
rinnovabile una sola volta e revocabile secondo quanto
previsto dall’articolo 8 del Regolamento; la retribuzione
annua lorda ¢ determinata dal Consiglio di Amministra-
zione in sede di adozione del provvedimento deliberativo
di affidamento dell’incarico e tiene conto dei parametri
stabiliti dall’articolo 29 comma 2 della legge regionale 8
agosto 1997 n. 51.

Possono presentare la propria candidatura, oltre ai di-
rigenti dell’Istituto in possesso del diploma di laurea e
di cinque anni di responsabilita dirigenziali alla data di
scadenza del bando, coloro che sono in possesso dei se-
guenti requisiti generali:

cittadinanza italiana;

eta minima 35 e massima 60 anni;
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diploma di laurea e particolare e comprovata qualifi-
cazione professionale, maturata attraverso esperienze diri-
genziali della durata di almeno cinque anni:

a) in Enti o Strutture di ricerca o nell’ambito della
docenza universitaria o,

b) in Enti e organizzazioni pubbliche o private o;

¢) nell’ambito delle libere professioni, dell’avvocatura
dello Stato e delle magistrature.

I predetti requisiti devono essere posseduti alla data
di scadenza dei termini della presentazione delle candi-
dature e devono persistere all’atto di affidamento dell’in-
carico.

Ai sensi della legge n. 125/91 IlIstituto garantisce
pari opportunita tra uomo e donna.

Non possono aderire al presente avviso:

- i dipendenti regionali, i dipendenti IRES Piemonte
o di altri Enti regionali, licenziati o cessati per dimissio-
ni, decadenza o collocamento in quiescenza, se non sono
trascorsi almeno cinque anni dalle dimissioni, decadenza
o collocamento in quiescenza (art.4 comma 1 del Rego-
lamento e art.26 comma 6 l.r. 51/97);

- coloro che hanno riportato condanna, anche non de-
finitiva, a pena detentiva non inferiore ad un anno per
delitto non colposo ovvero a pena detentiva non inferio-
re a sei mesi per reato commesso nella qualita di pub-
blico ufficiale o con violazione dei doveri inerenti ad
una pubblica funzione, salvo quanto disposto dall’art.
166 del codice penale (comma 5, lett. a) art.26, l.r.
n.51/97);

- coloro che sono sottoposti a procedimento penale
per delitto per il quale & previsto I’arresto obbligatorio
in flagranza (comma 5, lett. b) art.26, l.r. n.51/97);

- coloro che sono stati sottoposti, anche con provve-
dimento non definitivo, ad una misura di prevenzione,
salvi gli effetti della riabilitazione prevista dall’art. 15
della legge 3 agosto 1988 n. 327 (Norme in materia di
misure di prevenzione personali) e dall’art. 14 della leg-
ge 19 marzo 1990 n. 55 (Nuove disposizioni per la pre-
venzione della delinquenza di tipo mafioso e altre gravi
forme di manifestazione di pericolosita sociale) (comma
5, lett. ¢) art.26, l.r. n.51/97);

- coloro che sono sottoposti a misura di sicurezza de-
tentiva o a liberta vigilata (comma 5, lett.c) art.26, Lr.
n.51/97)

Le domande degli interessati, debitamente sottoscritte,
redatte in carta semplice devono contenere a pena di
esclusione:

dichiarazione, rilasciata citando esplicitamente gli artt.
46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 “Dichiarazioni sostituti-
ve di certificazione” e “Dichiarazioni sostitutive dell’atto
di notorieta”:

- del cognome e nome;
della data e comune di nascita;

- del luogo di residenza;

- del possesso della cittadinanza italiana,

- del possesso della laurea con I’indicazione del tipo
di laurea, dell’anno, della facolta e del luogo del conse-
guimento;

- del possesso dell’esperienza in incarichi dirigenziali
di almeno cinque anni in Enti o strutture di ricerca o
nell’ambito della docenza universitaria o, in Enti e orga-
nizzazioni pubbliche o private, ovvero di particolare e
comprovata qualificazione professionale, almeno quin-
quennale nell’ambito delle libere professioni, dell’avvo-
catura dello Stato e delle magistrature;

- dell’assenza delle cause di incompatibilita preceden-
temente elencate.

Le domande di ammissione alla selezione dovranno
pervenire all’ufficio procedente, Settore Amministrazio-
ne/Organizzazione dell’Istituto di Ricerche economico so-
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ciali - Via Nizza n. 18 Torino, a pena di esclusione,
entro e non oltre le ore 12 del quarantacinquesimo gior-
no successivo alla data di pubblicazione del presente av-
viso sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.

Qualora la scadenza coincida con un giorno festivo,
il termine di presentazione si intende prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Per informazioni rivolgersi al Responsabile del proce-
dimento Sig. ra Filomena Gallo - Settore Amministrazio-
ne IRES- tel. 011/6666428).

L’interessato dovra allegare alla domanda il relativo
curriculum, nonché ogni documento che ritenga opportu-
no al fine della propria valutazione.

L’Istituto non assume responsabilita per la dispersione
di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del
recapito da parte del candidato né per eventuali disguidi
postali in ogni modo imputabili a fatto di terzi, caso
fortuito o forza maggiore.

La scelta del candidato pit idoneo tiene conto del
percorso di studi, formativo e professionale effettuato,
adeguato alla rilevanza e complessita del posto da rico-
prire, risultante dal curriculum vitae e dagli altri docu-
menti eventualmente prodotti dagli interessati.

Non sono esaminate le candidature pervenute oltre le
ore e la data suindicate.

Il presente avviso, integrato dalla declaratoria della
direzione, costituisce avvio del procedimento di affida-
mento dell’incarico di direttore dell’IRES.

11 Presidente dell’Istituto
Mario Santoro

Declaratoria della direzione.

Il Direttore ¢ responsabile dell’attuazione del pro-
gramma di attivita e degli obiettivi definiti dal Consiglio
di Amministrazione.

Dirige e coordina attivitd dell’Istituto; ¢ responsabile
del Personale e della gestione amministrativa dell’Istitu-
to.

Riferisce con cadenza annuale dell’attivita e dei risul-
tati al Presidente ed al Consiglio di Amministrazione, al
fine della verifica del raggiungimento degli obiettivi de-
finiti dal Consiglio di Amministrazione.

Il direttore inoltre,

a) provvede alla direzione della struttura organizzativa
a cui ¢ preposto e all’organizzazione delle risorse uma-
ne, strumentali, finanziarie e di controllo assegnate, ri-
partendole tra le strutture della direzione medesima, sulla
base di parametri oggettivi quali i carichi di lavoro, le
attivita ed i procedimenti amministrativi.

Provvede, altresi, nel rispetto dei criteri generali sta-
biliti dal Consiglio di amministrazione ai sensi dell’art.
41 della Lr. n. 51/97, alla mobilita del personale all’in-
terno dell’Istituto,sentito il dirigente interessato;

b) propone i programmi attuativi degli obiettivi stabi-
liti, stimando le risorse necessarie € ne cura l’attuazione;

c) propone al Consiglio di Amministrazione, l’istitu-
zione di strutture temporanee, per la realizzazione di
specifici progetti che interessano piu settori, con l'indi-
cazione delle relative previsioni di bilancio;

d) ¢ responsabile dei procedimenti che interessano
una pluralita di settori all’interno dell’Istituto, con facol-
ta di delega ai sensi dell’art. 7 della Lr. n. 27/1994;

e) adotta i provvedimenti di cui all’art. 23, comma 5
della L.r. n. 27/1994 per i procedimenti di sua competen-
za;

f) determina, nell’ambito dei criteri definiti ai sensi
dell’art. 18, comma 2, lettera d) della Lr. n.51/97 gli
orari di servizio, di apertura al pubblico degli uffici e
I’articolazione dell’orario contrattuale di lavoro, nel ri-
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spetto delle procedure previste dai contratti collettivi na-
zionali di lavoro del personale dipendente;

g) esercita i poteri di spesa nei limiti degli stanzia-
menti di bilancio e quelli di acquisizione delle entrate;

h) definisce i limiti di valore delle spese che possono
essere impegnate dai dirigenti;

i) esercita, previa diffida, il potere sostitutivo in caso
di inerzia dei dirigenti assegnati alla direzione;

1) fornisce le risposte ai rilievi Revisori dei Conti su-
gli atti di competenza;

m) concorda con i dirigenti, nel rispetto del program-
ma annuale di ricerche stabilito dal Consiglio di Ammi-
nistrazione, gli obiettivi annuali e provvede alla valuta-
zione dei risultati conseguiti;

n) affida e revoca, su proposta dei dirigenti interessa-
ti, gli incarichi di posizione organizzativa, i provvedi-
menti determinativi di nomina e revoca sono motivati;

o) affida, sentito il dirigente interessato, gli incarichi
di consulenza per le questioni complesse attinenti I’eser-
cizio delle funzioni affidate, nell’ambito delle risorse a
tal fine assegnate a nel rispetto dell’art. 6, comma 2
della l.r. 51/97,

p) presiede il Comitato di Coordinamento;

q) ¢ responsabile dell’Unita Previsionale di Base, ai
sensi della 1.r.7/2001;

r) svolge le altre funzioni previste dalla legge e quel-
le non attribuite al Consiglio di Amministrazione.
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Istituto Zooprofilattico Sperimentale del Piemonte, Liguria e
Valle d’ Aosta - Torino

Selezione pubblica per ’affidamento di borse di studio
per amministrativi diplomati

In esecuzione della delibera della G.E. n. 291 del
06/04/2004 ¢ indetta pubblica selezione, per titoli ed
esame colloquio, per la predisposizione di una graduato-
ria da utilizzare per 1’affidamento di borse di studio per
amministrativi diplomati, da attivarsi nell’ambito della ri-
cerca, presso la Sede e le Sezioni.

Per I’ammissione alle selezioni ¢ necessario il posses-
so dei seguenti requisiti:

1) Eta compresa fra i 18 e i 32 anni (non compiuti
alla scadenza del bando);

2) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea;

3) godimento dei diritti politici;

4) idoneita fisica all’impiego;

5) non essere incorso nella destituzione, nella dispen-
sa e nella decadenza ai sensi della lettera d) dell’ art.
127 del D.P.R. 10/1/1957 n. 3 da precedenti impieghi
presso la Pubblica Amministrazione ovvero licenziati
dall’entrata in vigore del primo contratto collettivo;

6) aver conseguito il diploma di istruzione secondaria
di II grado quinquennale con votazione non inferiore a
57/60 ovvero 95/100;

7) buona conoscenza della lingua inglese;

8) buona conoscenza e capacita di utilizzo delle ap-
plicazioni informatiche piu diffuse.

Le domande di ammissione alla selezione, redatte in
carta semplice, devono essere indirizzate all’Istituto Zoo-
profilattico Sperimentale del Piemonte, Liguria e Valle
d’Aosta, Via Bologna, 148 - 10154 Torino. Devono es-
sere presentate entro il termine di scadenza con le se-
guenti modalita:
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1) consegnate direttamente all’Ufficio Protocollo dalle
ore 9,00 alle ore 12,00 dal lunedi al venerdi;

2) inviate a mezzo di raccomandata con avviso di ri-
cevimento.

Il termine per la presentazione delle domande scade
alle ore 12,00 del quindicesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso sul Bollettino
Ufficiale della Regione Piemonte.

Copia integrale del bando, con allegato fac-simile
della domanda di ammissione, puod essere ritirata presso
la Sede dell’Istituto - Via Bologna 148, Torino, o visio-
nata presso 1’albo pretorio della Sede medesima e delle
Sezioni provinciali delle Regioni Piemonte, Liguria e
Valle d’Aosta, ¢ inoltre disponibile su Internet all’indi-
rizzo http://www.izsto.it

Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi al
tel. 0112686213 oppure e-mail concorsi@izsto.it.

11 Presidente
Gregorio Borsano
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Presidio Sanitario Gradenigo - Torino

Pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura a
tempo indeterminato di n. 5 posti di Collaboratore Profes-
sionale Sanitario - Infermiere (categoria D)

E’ indetto pubblico concorso per titoli ed esami per
la copertura di n. 5 posti di Collaboratore Professionale
Sanitario - Infermiere (categoria D).

Le procedure per I’espletamento del concorso in og-
getto sono disciplinate dal d.P.R. 27.3.2001 n. 220.

Requisiti generali e specifici per I’ammissione

Possono partecipare al concorso coloro che sono in
possesso, alla data di scadenza del termine stabilito nel
bando di concorso per la presentazione delle domande di
ammissione, dei seguenti requisiti:

Generali:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea,

b) idoneita fisica all’impiego:

1. I'accertamento dell’idoneita fisica all’impiego - con
I’osservanza delle norme in tema di categorie protette -
¢ effettuato a cura del “Gradenigo”, prima della immis-
sione in servizio;

2. il personale dipendente da Pubbliche Amministra-
zioni ed il personale dipendente dagli istituti, ospedali
ed enti di cui agli artt. 25 e 26 comma 1° del d.P.R.
20.12.1979, n. 761 ¢ dispensato dalla visita medica.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano
stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano
stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pub-
blica Amministrazione.

Specifici:

a) Diploma Universitario di infermiere, conseguito ai
sensi dell’art. 6, comma 3 del d.gs. n. 502 del
30.12.1992 e successive modificazioni, ovvero diplomi e
attestati conseguiti in base al precedente ordinamento ri-
conosciuti equipollenti, ai sensi delle vigenti disposizioni
(decreto del Ministero della Sanita del 27 luglio 2000),
al diploma universitario ai fini dell’esercizio dell’attivita
professionale e dell’accesso ai pubblici uffici;

b) iscrizione all’Albo Professionale ove richiesto per
I’esercizio professionale. L’iscrizione al corrispondente
Albo Professionale di uno dei paesi dell’Unione Euro-
pea, ove prevista, consente la partecipazione ai concorsi,
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fermo restando 1’obbligo dell’iscrizione all’Albo in Italia
prima dell’assunzione in servizio.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti
comporta la non ammissione al concorso.

Presentazione delle domande

I candidati devono presentare domanda di ammissione
al concorso redatta in carta semplice ed indirizzata al
Direttore generale del Presidio Sanitario “Gradenigo” -
c.so Regina Margherita, n. 8 - 10153 Torino.

Le domande di ammissione, datate e firmate, devono
essere presentate entro il 30° giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente bando, per estratto, nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.

Saranno inammissibili le domande inoltrate dopo tale
termine.

Saranno, parimenti, inammissibili le domande che,
non essendo corredate della documentazione richiesta dal
presente bando, indichino un successivo invio della detta
documentazione.

Le domande potranno essere presentate entro il pre-
detto termine di scadenza:

- mediante raccomandata. In questo caso, la data di
spedizione & comprovata dal timbro a data dell’Ufficio
Postale accettante;

- direttamente all’Ufficio Protocollo del Presidio Sani-
tario “Gradenigo”, in ciascun giorno lavorativo, dal lune-
di al venerdi, dalle ore 8.30 alle ore 13.00 e dalle ore
14.30 alle ore 16.30.

Qualora la scadenza coincida con un giorno festivo,
il termine di presentazione s’intende prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Il ritardo nella presentazione della domanda alla sede
sopra indicata, quale ne sia la causa, anche se non im-
putabile al candidato, comporta la non ammissibilita di
quest’ultimo al concorso.

Nella domanda - da predisporre secondo lo schema
esemplificativo allegato al presente bando (allegato A) -
i candidati devono dichiarare, sotto la propria responsa-
bilita:

a) il cognome e nome;

b) la data, il luogo di nascita e la residenza;

c) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

d) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ov-
vero 1 motivi della loro non iscrizione o della cancella-
zione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate. In caso ne-
gativo, si dovra dichiarare di non averne riportate;

f) i titoli di studio posseduti;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) i servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni
e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti
di pubblico impiego;

i) il possesso dei requisiti generali e specifici pre-
scritti per I’ammissione al concorso;

1) i titoli che danno diritto ad usufruire di riserve,
precedenze o preferenze;

m) l’indicazione della lingua straniera scelta tra: in-
glese e francese;

n) di uniformarsi, nell’esercizio delle loro mansioni,
agli indirizzi etico-religiosi dell’Ente ecclesiastico presso
il quale intendono prestare la propria opera;

0) il domicilio presso il quale deve essere fatta, a
qualsiasi titolo, ogni comunicazione. In caso di mancata
indicazione vale, per qualunque fine, la residenza indica-
ta nella domanda di ammissione alla selezione. Il Presi-
dio Sanitario “Gradenigo” non assume alcuna responsabi-
lita, né per eventuali ritardi o disguidi postali o telegra-
fici delle proprie comunicazioni ai candidati, né per il
caso di mancato o ritardato recapito di comunicazioni
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dirette ai candidati che sia da imputare a omessa o tar-
diva segnalazione di cambiamento di indirizzo indicato
sulla domanda.

Il concorrente portatore di handicap puo, altresi, spe-
cificare nella domanda - ai sensi dell’art. 20 della legge
5.02.1992, n. 104 - T’ausilio necessario per I’espletamen-
to delle prove, in relazione al proprio handicap nonché
I’eventuale necessita di tempi aggiuntivi da accertarsi da
parte dell’organo sanitario competente. La fruizione di
tale beneficio presuppone sempre la sussistenza di un
minimo di capacita lavorativa, necessario per 1’instaura-
zione del rapporto di lavoro (circolare Ministro per la
Funzione Pubblica n. 20/95 del 30.10.1995).

Ai sensi dell’art. 3, c. V, della legge 15.5.1997, n.
127, la firma del candidato in calce alla domanda non &
piu soggetta ad autenticazione.

Non saranno comunque prese in considerazione le do-
mande di partecipazione che perverranno all’Azienda pri-
ve della sottoscrizione del candidato.

Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 30.06.2003, n. 196, si
informa che i dati personali riguardanti i candidati saran-
no utilizzati dall’amministrazione del Presidio Sanitario
“Gradenigo” unicamente per le finalita del presente ban-
do; con I’instaurazione del rapporto di lavoro, tali dati
saranno parimenti usati esclusivamente per le finalita
inerenti il rapporto medesimo.

Le stesse informazioni potranno essere comunicate
unicamente alle amministrazioni pubbliche interessate
alla posizione giuridico-economica del candidato.

Documenti da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione i concorrenti devono
allegare:

1) certificazioni comprovanti il possesso dei requisiti
specifici di ammissione;

2) curriculum professionale, datato e firmato dal can-
didato;

3) gli eventuali documenti comprovanti il diritto a ri-
serva, precedenza, preferenza, a paritd di punteggio nella
nomina, ai sensi del combinato disposto degli artt. 5 e
16 del d.P.R. 487/94 e successive modificazioni;

4) gli eventuali documenti comprovanti il diritto alla
riserva, di cui alla legge 68/1999;

5) un elenco in triplice copia, in carta semplice, da-
tato e firmato, dei documenti e dei titoli presentati.

I titoli devono essere prodotti in originale o in copia
legale o autenticata ai sensi di legge; ovvero autocertifi-
cati nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Con dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta e,
peraltro, possibile comprovare la conformita all’originale
della copia di pubblicazione, ovvero di titoli di studio o
di servizio o di altro documento ritenuto utile ai fini
della partecipazione al concorso (ALLEGATO B) (artt.
19 e 47 d.P.R. 28.12.2000, n. 445).

Con dichiarazione sostitutiva di certificazione ¢ possi-
bile comprovare gli stati, le qualita personali e i fatti di
cui all’art. 46 del d.P.R. 28.12.2000, n. 445 in sostitu-
zione delle normali certificazioni. (Allegato C).

Le dichiarazioni sostitutive di certificazione e di atto
di notorieta sono rese e sottoscritte dall’interessato in
presenza del dipendente addetto, ovvero presentate unita-
mente ad una copia fotostatica ancorcheé non autenticata
di un documento di identitd del sottoscrittore, qualora
siano inviate per posta o presentate da persona diversa
dall’interessato.

E’ riservata a questa Amministrazione la facolta di ri-
chiedere quelle integrazioni, rettifiche e regolarizzazioni
di documenti che saranno legittimamente attuabili e ne-
cessarie.
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Valutazione dei titoli

I punteggi per i titoli e le prove d’esame sono com-
plessivamente 100, cosi ripartiti:

a) 30 punti per i titoli;

b) 70 per le prove d’esame.

I punti per le prove d’esame sono cosl ripartiti:

a) 30 punti per la prova scritta;

b) 20 punti per la prova pratica;

¢) 20 punti per la prova orale.

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:

a) titoli di carriera punti 15

b) titoli accademici e di studio punti 4

c) pubblicazioni e titoli scientifici punti 4

d) curriculum formativo e professionale punti 7.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere at-
testato se ricorrano o meno le condizioni di cui all’ulti-
mo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20 dicembre 1979, n.
761, in presenza delle quali il punteggio di anzianita
deve essere ridotto. In caso positivo 1’attestazione deve
precisare la misura della riduzione del punteggio.

Prove d’esame

Le prove di esame sono quelle previste dall’art.37 del
d.P.R. 27.3.2001 n. 220 e precisamente:

- prova scritta: “consistente in una terna di temi o di
quesiti a risposta sintetica”.

- prova pratica: “consistente nella esecuzione di tecni-
che specifiche o nella predisposizione di atti connessi
alla qualificazione professionale richiesta”.

- prova orale: “comprendente oltre che elementi di
informatica, anche la verifica della conoscenza, almeno a
livello iniziale, di una lingua straniera a scelta tra: ingle-
se, francese”.

Il superamento della prova scritta ¢ subordinato al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa
in termini numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova pratica e della prova orale
¢ subordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno
14/20.

L’ammissione alla prova pratica ¢ subordinata al rag-
giungimento, nella prova scritta, del punteggio minimo
previsto. L’ammissione alla prova orale ¢ subordinato al
raggiungimento, nella prova pratica, del punteggio mini-
mo previsto.

Diario e sede delle prove d’esame - Documento
d’identita

Il diario e la sede delle prove saranno pubblicati sul-
la Gazzetta Ufficiale, IV serie speciale - concorsi ed
esami, non meno di venti giorni prima dell’inizio delle
prove medesime ovvero, in caso di numero esiguo dei
candidati, saranno comunicati agli stessi con raccoman-
data A.R. non meno di venti giorni prima dell’inizio
delle prove al recapito indicato nella domanda.

Per essere ammessi alle prove, i candidati dovranno
presentarsi muniti di documento di identita personale in
validita.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le
prove di concorso nei giorni, nell’ora fissata quale inizio
delle prove e nella sede stabilita, saranno dichiarati
esclusi dal concorso quale che sia la causa dell’assenza,
anche se non dipendente dalla volonta dei singoli con-
correnti.

Graduatorie di merito

La graduatoria del concorso sara pubblicata nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Piemonte e rimarra valida
per ventiquattro mesi dalla data di pubblicazione, salvo
eventuali successive diverse disposizioni in merito stabi-
lite da sopravvenienti norme legislative o regolamentari.
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Costituzione e regolamentazione del rapporto di lavo-
ro

I candidati che risulteranno vincitori del concorso
verranno invitati a presentare, entro un termine non infe-
riore a 30 giorni, la documentazione prescritta dalle di-
sposizioni regolanti I’accesso al rapporto di lavoro.

Il rapporto di lavoro & costituito e regolato da con-
tratti individuali, secondo le disposizioni di legge, dalla
normativa comunitaria e dal C.C.N.L. per il personale
non medico dipendente da strutture sanitarie private lai-
che e religiose vigente nel tempo.

Disposizioni finali

Con la partecipazione al concorso & implicita da parte
dei candidati I’accettazione senza riserve di tutte le con-
dizioni e norme del presente bando, di tutte le disposi-
zioni che disciplinano lo stato giuridico ed economico
del personale, nonché di tutte le norme che regolano
I’ordinamento dei servizi ed il rapporto di lavoro
dell’Ospedale.

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente
bando valgono le norme di leggi vigenti in materia, le
norme del Regolamento organico dell’Ospedale nonché
del C.C.N.L. per il personale non medico dipendente da
strutture sanitarie private laiche e religiose vigente nel
tempo.

Verra applicato l'istituto del licenziamento per giusta
causa nei confronti di chi abbia stipulato il contratto di
lavoro in questione presentando documenti falsi o viziati
da invalidita non sanabile. Il provvedimento di decaden-
za sara adottato con deliberazione del Direttore generale.

Il trattamento economico riservato ai posti messi a
concorso ¢ quello previsto dalle vigenti disposizioni legi-
slative e contrattuali.

L’ Amministrazione si riserva la facolta, a suo insin-
dacabile giudizio, per legittimi motivi, di modificare, so-
spendere, prorogare o revocare il presente bando, dando-
ne notizia agli interessati, senza che i concorrenti possa-
no accampare pretese o diritti di sorta.

Il Presidio garantisce parita e pari opportunita tra uo-
mini e donne per I’accesso al lavoro e per il trattamento
sul lavoro, ai sensi dell’art. 7 del d.lgs. 30.03.2001, n.
165.

Il presente bando viene emanato tenendo conto dei
benefici in materia di assunzioni riservate agli invalidi e
categorie privilegiate ai sensi della legge 12.3.1999 n.
68 e del d.P.R. 9.5.1994 n. 487.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Segreteria di
Direzione generale - C. so Regina Margherita n.10 -
10153 Torino - tel. (011) 8151562 - o sul sito: www.h-
gradenigo.it.

Il Direttore generale
Suor Maria Laura Lampis

Allegato A)

Schema esemplificativo
della domanda di ammissione al pubblico concorso

Al Direttore generale del Presidio Sanitario “Gradenigo”
C.so Regina Margherita, n. 8
(10153) Torino.

I1/1a sottoscritto/a (cognome e nome; le donne coniu-
gate dovranno indicare il cognome da nubili), nato/a
(prov. di ) il , residente in (Cap )
(provincia di ), via , . , chiede di essere
ammesso/a al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di n. 5 posti di Collaborato-
re Professionale Sanitario - Infermiere (categoria D).
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Dichiara, sotto la propria responsabilita, consapevole delle
sanzioni penali previste dall’art. 76 del d.P.R. 28.12.2000 n.
445 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci:

a) di essere in possesso della cittadinanza italiana o equiva-
lente ;

b) di essere iscritto alle liste elettorali del Comune di
(indicare i motivi della non iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime);

c) di essere fisicamente idoneo/a allo svolgimento delle
mansioni inerenti il profilo professionale in concorso;

d) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio: ,
conseguiti in data , presso ;

e) di essere iscritto/a all’ Albo dell’Ordine di ;
f) di avere/non aver riportato condanne penali;

g) di essere, per quanto riguarda gli obblighi militari, nella
seguente posizione

h) di avere prestato i seguenti servizi presso pubbliche am-
ministrazioni o strutture equiparate: (indicare le even-
tuali cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico
impiego), ovvero di non avere mai prestato servizio presso
pubbliche amministrazioni o strutture equiparate;

i) di uniformarsi, nell’esercizio delle proprie mansioni, agli
indirizzi etico-religiosi dell’Ente ecclesiastico presso il qua-
le intende prestare la propria opera;

j) di autorizzare I’Amministrazione del Presidio Sanitario
“Gradenigo” all’utilizzo dei propri dati personali per i ne-
cessari atti amministrativi;

k) di scegliere la seguente lingua straniera: inglese (, france-
se (;

1) di desiderare ricevere ogni comunicazione relativa al con-

corso al seguente indirizzo (via, c.a.p., citta, telefo-
no).
data firma

Allegato B)

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta (artt. 19 e 47
d.P.R. 28.12.2000, n. 445)

Il/La sottoscritto/a nato/a a il consape-
vole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del d.P.R.
28.12.2000 n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e dichiara-
zioni mendaci

dichiara

- che le copie dei seguenti documenti, allegate alla presente
dichiarazione, sono conformi agli originali: ;

OVVero

- di essere a diretta conoscenza del seguente stato, qualita
personale o fatto utile al fine della partecipazione al
CONCorso;

- di essere informato/a, ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs.
30.06.2003 n. 196, che i dati forniti con la presente dichiara-
zione saranno raccolti e trattati dal Presidio Sanitario “Gra-
denigo”, anche con strumenti informatici, nell’ambito del
procedimento concorsuale per il quale vengono resi ovvero,
nel caso di costituzione del rapporto di lavoro, per le finalita
inerenti alla gestione del rapporto stesso.

Letto, confermato e sottoscritto.

Data, Il dichiarante

Allegato C)

Dichiarazione sostitutiva di certificazione (artt. 46 e 48
d.P.R. 28.12.2000, n. 445)
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Il/La sottoscritto/a nato/a a il consape-
vole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del d.P.R.
28.12.2000 n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e dichiara-
zioni mendaci

dichiara

- di essere in possesso della cittadinanza italiana o equiva-
lente ( );

- di essere fisicamente idoneo/a allo svolgimento delle man-
sioni inerenti il profilo professionale in concorso;

- di essere in possesso del titolo di studio:
il presso ;

- di essere iscritto/a all’ Albo dell’Ordine di ;

conseguito

- di avere/non avere riportato condanne penali (in caso affer-
mativo specificare le condanne riportate)

]

- di aver svolto servizio presso la seguente Pubblica Ammi-
nistrazione (casa di cura convenzionata o accreditata

o presso privati) nella posizione funzionale di __ dal
_al ____ (specificare le eventuali interruzioni per
aspettative, congedi, ecc.) con rapporto di lavoro (li-

bero-professionale, convenzionato o dipendente; in quest’ul-
timo caso indicare se si tratta di rapporto di lavoro a tempo
determinato o indeterminato, tempo pieno o part-time);

- di aver svolto attivita di docenza presso nella mate-
ria di da al per un numero di ore pari a

s

- di aver svolto attivita
€cc.) presso dal al

- di aver partecipato ai seguenti corsi di formazione profes-
sionale e di aggiornamento presso in qualita di

(uditore o relatore) dal al con/senza esa-
me finale;

(frequenza volontaria, stage,

- di possedere il seguente requisito che da diritto ad usufrui-
re di riserve, precedenze o preferenze ;

- di essere informato/a, ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs.
30.06.2003 n. 196, che i dati forniti con la presente dichiara-
zione saranno raccolti e trattati dal Presidio Sanitario “Gra-
denigo”, anche con strumenti informatici, nell’ambito del
procedimento concorsuale per il quale vengono resi ovvero,
nel caso di costituzione del rapporto di lavoro, per le finalita
inerenti alla gestione del rapporto stesso.

Letto, confermato e sottoscritto.

Data 11 dichiarante
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Regione Piemonte
Allegato 1 - Avviso pubblico per la selezione della figura
di “Project manager” per la gestione del progetto AlpCity

La Regione Piemonte, Direzione Programmazione e
statistica, intende selezionare un Project manager, cui af-
fidare i compiti, qui di seguito elencati, che saranno
svolti d’intesa e sotto la vigilanza del dirigente responsa-
bile del progetto:

1. supporto al coordinamento dell’intera gestione del
progetto AlpCity secondo le modalita previste dai con-
tratti con la Managing Authority del programma e con i
partner (Subsidy Contract e Partnership Agreement), nel
rispetto dei regolamenti della Commissione Europea per
I’attuazione di progetti Interreg, delle disposizioni nor-
mative italiane e dell’ordinamento della Regione Pie-
monte;
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2. dettagliata programmazione di tutte le attivita che
competono alla Regione Piemonte in qualita di partner
capofila del progetto, apportando alla programmazione le
modifiche che si rendano necessarie per garantire la cor-
retta gestione finanziaria ed il conseguimento degli
obiettivi nei tempi previsti;

3. attivazione ed esecuzione delle attivita di carattere
transnazionale per le quali prevale la funzione di coordi-
namento, con assunzione di un ruolo propulsivo per fa-
vorire la collaborazione tra tutti i partner per la realizza-
zione congiunta delle attivita;

4. impostazione e cura della attivita amministrativa
che compete direttamente alla Regione Piemonte anche
nei confronti di soggetti terzi (ad esempio predisposizio-
ne di tutti gli atti di competenza del Direttore regionale
o del Dirigente regionale responsabile per I’attuazione
del progetto);

5. impostazione, programmazione e gestione finanzia-
ria del progetto, secondo le procedure previste dai rego-
lamenti comunitari e dalle norme nazionali e regionali;

6. predisposizione ed effettuazione della attivita e de-
gli atti necessari per la corretta rendicontazione del pro-
getto all’autorita di gestione;

7. fattiva collaborazione con gli uffici regionali com-
petenti per 1’attuazione e la gestione finanziaria del pro-
getto.

Il Project manager mantiene autonomia decisionale e
organizzativa in ordine alle modalita di svolgimento del-
le attivita di sua competenza, secondo quanto previsto
dall’ordinamento regionale per i quadri di elevata profes-
sionalita.

Il Project manager assicura la propria presenza sulla
base degli indirizzi impartiti dal dirigente regionale re-
sponsabile, che valutera tutte le esigenze di servizio per
la corretta attuazione del progetto.

Le candidature pervenute saranno valutate da una
Commissione composta da almeno quattro componenti
ossia: dal Direttore regionale alla Programmazione e sta-
tistica, dal Dirigente regionale responsabile del progetto,
da un funzionario regionale esperto in procedure giuridi-
co-amministrative e da almeno un esperto nella valuta-
zione della conoscenza delle lingue straniere.

Per essere ammessi alla selezione i candidati devono
essere in possesso, alla data di scadenza del termine uti-
le stabilito per la presentazione delle domande, dei se-
guenti requisiti:

- diploma di laurea,

- ottima conoscenza (parlata e scritta) della lingua in-
glese e italiana,

- solida esperienza professionale di almeno 3 anni
nell’ambito della gestione di progetti europei o nell’ela-
borazione di documenti di candidatura e di valutazione
di progetti e programmi europei e nazionali, programmi
urbani, studi di fattibilita,

- buona conoscenza di un’altra lingua dell’arco alpino
(francese e tedesco come preferenziali),

- capacita comunicative e relazionali,

- capacita nell’uso di software per 1'ufficio, quali
Word, PowerPoint ed Excel.

saranno inoltre valutati, se presenti:

- formazione post-laurea in materia di analisi delle
politiche pubbliche, gestione di progetti, programmi eu-
ropei, amministrazione pubblica o altri ambiti connessi
alla gestione del progetto;

- ulteriori esperienze professionali in attivita pertinenti
al progetto.

Tali requisiti e titoli devono essere dichiarati in for-
ma di autocertificazione, utilizzando lo schema di mo-
dello accluso al presente avviso ed a cui andra allegato
un dettagliato Curriculum Vitae. Al candidato dichiarato
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vincitore sara richiesta la documentazione comprovante
quanto autocertificato.

Ai requisiti dichiarati del candidato sara attribuito,
sulla base della seguente tabella, un punteggio prelimina-
re per la formazione di una griglia di preselezione:

- Titoli di studio ed esperienza professionale fino a
punti 12

- Conoscenza della lingua inglese fino a punti 4

- Capacita nell’uso di software quali Word, Excel,
PowerPoint;

- capacita comunicative e relazionali fino a punti 4

- Conoscenza di un’altra lingua dell’arco alpino

(preferenziali francese e tedesco). fino a punti 4

Totale: fino a punti 24

Tutti i candidati inseriti nella griglia di preselezione
saranno invitati ad un colloquio di fronte alla Commis-
sione di Valutazione, in cui verranno approfonditi tutti i
titoli e i requisiti dichiarati dal candidato ed in partico-
lare la qualita, la varieta e I’ampiezza delle esperienze,
delle specifiche competenze e delle attitudini del candi-
dato.

L’assenza dal colloquio & considerata rinuncia alla se-
lezione.

Nella graduatoria finale di merito, redatta dalla Com-
missione a seguito del colloquio con i candidati, sono
inseriti coloro che hanno ottenuto non meno di 14 punti.
L’esclusione dalla stessa verra comunicata tramite racco-
mandata A.R..

La graduatoria finale potra essere utilizzata, nel termi-
ne di un anno dalla sua approvazione, per eventuali ed
ulteriori analoghe esigenze.

Della stessa ne & dato avviso sul Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte.

Con il candidato risultato vincitore verra stipulato un
contratto di collaborazione coordinata e continuativa,
senza vincolo di subordinazione, fino al 31 ottobre 2006.

Il contratto potra essere prorogato, nel rispetto delle
vigenti disposizione di legge, in relazione alla sopravve-
nuta necessita di concludere le attivita di progetto oltre
la data inizialmente prevista.

Il contratto prevede un periodo di prova di sei mesi.

Il corrispettivo complessivo lordo ¢ di euro 2.350,00
mensili ¢ sara liquidato mensilmente, secondo le modali-
ta previste dal contratto.

La sede di lavoro & Torino, presso gli uffici della
Regione Piemonte, in via Lagrange 24.

Le domande di ammissione alla selezione, redatte in
carta semplice, devono essere inoltrate a mezzo racco-
mandata A.R., ovvero consegnate a mano in busta chiu-
sa dalle ore 9 alle ore 12 del martedi e del giovedi, alla
Regione Piemonte - Direzione regionale “Programmazio-
ne e statistica” - Settore Valutazione progetti e proposte
di atti di programmazione negoziata, Via Lagrange, 24 -
10123 Torino - nel termine perentorio di 15 giorni a de-
correre dal giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente bando sul Bollettino Ufficiale della Regione
Piemonte. Qualora la scadenza coincida con un giorno
festivo, il termine di presentazione delle domande si in-
tende prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Per la determinazione del termine di scadenza, in
caso di inoltro a mezzo raccomandata, fa fede la data
del timbro dell’Ufficio Postale accettante. L’amministra-
zione non assume responsabilita per la dispersione di co-
municazioni dipendente da inesatte indicazioni del reca-
pito da parte del concorrente oppure da mancata o tardi-
va comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indica-
to nella domanda, né per eventuali disguidi postali o te-
legrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso
fortuito o forza maggiore.
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Modello di autocertificazione

11 sottoscritto:

nome e cognome_____ nato/a ____ il residente
in Via N. (c.a.p.) codice fiscale

domicilio presso il quale inviare la corrispondenza (solo se
diverso da quello della residenza) telefono cel-

lulare email

consapevole delle responsabilita, della decadenza da benefi-
ci e delle sanzioni penali previste dagli articoli 75 e 76 del
D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 in caso di dichiarazioni
mendaci e/o falsita negli atti, garantisce la veridicita delle
affermazioni di seguito riportate:

dichiara

a) di possedere i seguenti requisiti:

Titolo di studio
Laurea in conseguita il Voto

(eventuale) Formazione post-laurea in materia di analisi del-
le politiche pubbliche, gestione di progetti, programmi euro-
pei, amministrazione pubblica o altri ambiti connessi alla
gestione del progetto;

Esperienza professionale specifica almeno triennale in una o
pit tra le seguenti attivita:

- gestione di progetti europei [ ]
- elaborazione di documenti di candidatura a progetti europei [ ]

- assistenza tecnica e valutazione di progetti e programmi
europei e nazionali [ ]

- valutazione e gestione di programmi urbani e studi di fatti-
bilita [ ]

(eventuale) Ulteriori esperienze professionali in attivita per-
tinenti al progetto:

Capacita nell’uso di software quali Word, Excel, Power-
Point;

Livello di conoscenza delle lingue (indicarne almeno una ol-
tre alla lingua inglese):

- inglese:

- francese:

- tedesco:

- sloveno:

b) di allegare la seguente documentazione, di cui si dichiara
la conformita all’originale:

c) di allegare curriculum vitae dettagliato;

d) di non aver riportato condanne penali né di avere procedi-
menti penali in corso o in caso affermativo specificare quali;
e) che i dati contenuti nella presente autocertificazione sono
veritieri.

Data Firma

N.B.: barrare la casella a fianco della voce che interessa.

La Determinazione Dirigenziale Codice 8 n. 8 del 28 aprile
2004, relativa al presente avviso, e pubblicata sul Bollettino
Ufficiale n. 18 - parte I - del 6 maggio 2004 (ndr)
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Allegato 2 - Avviso pubblico per la selezione della figura
di “Project assistant” per la gestione del progetto AlpCity

La Regione Piemonte, Direzione Programmazione e
statistica, intende selezionare un assistente al Project ma-
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nager cui affidare i compiti, qui di seguito elencati, che
saranno svolti sotto la vigilanza del dirigente regionale
responsabile del progetto:

1. assistere, organizzare e semplificare il lavoro quo-
tidiano di gestione del progetto per la sua intera durata
in vista del conseguimento degli obiettivi previsti, nei
tempi e modi fissati attraverso i Partnership Agreements
e il Subsidy Contract e relative successive integrazioni e
modificazioni;

2. assistere il Project manager nelle relazioni esterne
e nei rapporti con gli uffici regionali, in particolare con
la segreteria del Settore Valutazione programmi e pro-
getti di programmazione negoziata presso la direzione
regionale Programmazione e statistica.

3. collaborare alla gestione dei rapporti con i partner
per la realizzazione congiunta delle attivita previste dal
Progetto. In particolare 1’assistente: € responsabile della
segreteria di progetto, deve mantenere i contatti con i
partner, la Managing Authority, rispondendo puntualmen-
te alla richieste di chiarimenti, sollecitando materiale e
risposte necessarie da parte de partner per la buona at-
tuazione del progetto e al rispetto delle scadenze, aiutan-
do ad apportare le modifiche ufficiali necessarie al pro-
getto in corso di realizzazione;

4. provvedere alla traduzione in/dall’inglese (o even-
tuale altra lingua conosciuta) di testi e messaggi;

5. assistere il “Project manager”, nell’organizzare ed
attuare tutte le misure richieste per una sana e corretta
gestione finanziaria del progetto e per le attivita di ren-
dicontazione, in linea con quanto richiesto dal program-
ma Interreg 3B e dalla autorita di programma italiane;

6. partecipare a tutte le riunioni tra i partner di pro-
getto, in Piemonte e nei diversi paesi dei partner, coa-
diuvando la preparazione delle discussioni, redigendo il
materiale di presentazione, i verbali delle riunioni, in al-
cuni casi presentando alcuni temi e organizzando la di-
scussione:

7. cooperare inoltre all’organizzazione e sviluppo del
lavoro del Comitato Scientifico, partecipando attivamente
alla definizione dei contenuti scientifici e modalita ope-
rative del progetto;

8. collaborare con il “Project manager” alla predispo-
sizione e realizzazione dei progetti di sviluppo locale in
Piemonte previsti dal progetto;

9. assumere compiti organizzativi per quanto riguarda
le attivita di comunicazione del progetto (documenti e
rapporti, documentario, mailing, sito web, etc.);

10. assistere il “Project manager” nella predisposizio-
ne di bandi e documenti di gara e nel controllo della
qualita e della tempistica delle attivita svolte.

L’assistente al Project manager mantiene autonomia
organizzativa e decisionale per lo svolgimento delle atti-
vita di sua competenza, secondo quanto previsto dall’or-
dinamento regionale per i quadri di posizione organizza-
tiva “C”.

L’assistente al Project manager assicura la propria
presenza sulla base degli indirizzi impartiti dal dirigente
regionale responsabile, che valutera tutte le esigenze di
servizio per la corretta attuazione del progetto.

Le candidature pervenute saranno valutate da una
Commissione composta da almeno quattro componenti
ossia: dal Direttore regionale alla Programmazione e sta-
tistica, dal Dirigente regionale responsabile del progetto,
da un funzionario regionale esperto in procedure giuridi-
co-amministrative e da almeno un esperto nella valuta-
zione della conoscenza delle lingue straniere o, in sua
sostituzione, dal Project manager qualora sia stato prece-
dentemente selezionato.

Per essere ammessi alla selezione i candidati devono
essere in possesso, alla data di scadenza del termine uti-
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le stabilito per la presentazione delle domande, dei se-
guenti requisiti:

- diploma di laurea;

- ottima conoscenza (parlata e scritta) della lingua in-
glese e italiana;

- buona conoscenza di un’altra lingua dell’arco alpino
(francese e tedesco come preferenziali);

- capacita nell’uso di software quali Word, Excel,
PowerPoint;

- capacita comunicative e relazionali.

saranno inoltre valutati se presenti:

- esperienza professionale nell’ambito della gestione
amministrativa e finanziaria di progetti pubblici o privati
complessi;

- esperienza professionale gia applicata alla gestione
di progetti europei, nell’elaborazione di documenti di
candidatura e di valutazione di progetti e programmi eu-
ropei e nazionali, programmi urbani, studi di fattibilita;

- esperienza professionale, di formazione o studio in
ambito europeo;

- formazione post-laurea in materia di analisi delle
politiche pubbliche, gestione di progetti, programmi eu-
ropei, amministrazione pubblica o altri ambiti connessi
alla gestione del progetto.

Tali requisiti e titoli devono essere dichiarati in for-
ma di autocertificazione, utilizzando lo schema di mo-
dello accluso al presente avviso ed a cui andra allegato
un dettagliato Curriculum Vitae. Al candidato dichiarato
vincitore sara richiesta la documentazione comprovante
quanto autocertificato.

Ai requisiti dichiarati del candidato sara attribuito,
sulla base della seguente tabella, un punteggio prelimina-
re per la formazione di una griglia di preselezione:

- Titoli di studio ed esperienza professionale fino a
punti 12

- Conoscenza della lingua inglese fino a punti 4

- Conoscenza di un’altra lingua dell’arco alpino

(preferenziali francese e tedesco) fino a punti 4

- Capacita nell’'uso di software quali Word, Excel,
PowerPoint;

capacita comunicative e relazionali. fino a punti 4

Totale: fino a punti 24

Tutti i candidati inseriti nella griglia di preselezione
saranno invitati ad un colloquio di fronte alla Commis-
sione di Valutazione, in cui verranno approfonditi tutti i
titoli e i requisiti dichiarati dal candidato ed in partico-
lare la qualita, la varieta e ’ampiezza delle esperienze,
delle specifiche competenze e delle attitudini del candi-
dato.

L’assenza dal colloquio ¢ considerata rinuncia alla se-
lezione.

Nella graduatoria finale di merito sono inseriti i can-
didati che hanno ottenuto non meno di 14 punti.
L’esclusione dalla stessa verra comunicata tramite racco-
mandata A.R..

La graduatoria finale potra essere utilizzata, nel termi-
ne di un anno dalla sua approvazione, per eventuali ed
ulteriori analoghe esigenze.

Della stessa ne ¢ dato avviso sul Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte.

Con il candidato risultato vincitore verra stipulato un
contratto di collaborazione coordinata e continuativa,
senza vincolo di subordinazione fino al 31 ottobre 2006.

Il contratto potra essere prorogato, nel rispetto delle
vigenti disposizione di legge, in relazione alla sopravve-
nuta necessita di concludere le attivita di progetto oltre
la data inizialmente prevista.

Il contratto prevede un periodo di prova di sei mesi.
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Il corrispettivo complessivo lordo ¢ di euro 2.150,00
mensili ¢ sara liquidato mensilmente, secondo le modali-
ta previste dal contratto.

La sede di lavoro & Torino, presso gli uffici della
Regione Piemonte, in via Lagrange 24.

Le domande di ammissione alla selezione, redatte in
carta semplice, devono essere inoltrate a mezzo racco-
mandata A.R., ovvero consegnate a mano in busta chiu-
sa dalle ore 9 alle ore 12 del Martedi e del Giovedi,
alla Regione Piemonte - Direzione regionale ‘“Program-
mazione e statistica” - Settore Settore Valutazione pro-
getti e proposte di atti di programmazione negoziata,
Via Lagrange, 24 - 10100 Torino - nel termine perento-
rio di 30 giorni a decorrere dal giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente bando sul Bollettino
Ufficiale della Regione Piemonte. Qualora la scadenza
coincida con un giorno festivo, il termine di presentazio-
ne delle domande si intende prorogato al primo giorno
successivo non festivo.

Per la determinazione del termine di scadenza, in
caso di inoltro a mezzo raccomandata, fa fede la data
del timbro dell’Ufficio Postale accettante. L’amministra-
zione non assume responsabilita per la dispersione di co-
municazioni dipendente da inesatte indicazioni del reca-
pito da parte del concorrente oppure da mancata o tardi-
va comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indica-
to nella domanda, né per eventuali disguidi postali o te-
legrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso
fortuito o forza maggiore.

Modello di autocertificazione

11 sottoscritto:

nome e cognome_____ nato/a _____il _____ residente
in Via N. (c.a.p.) codice fiscale
domicilio presso il quale inviare la corrispondenza (solo se
diverso da quello della residenza) telefono cel-
lulare e-mail

consapevole delle responsabilita, della decadenza da benefi-
ci e delle sanzioni penali previste dagli articoli 75 e 76 del
D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 in caso di dichiarazioni
mendaci e/o falsita negli atti, garantisce la veridicita delle
affermazioni di seguito riportate:

dichiara

a) di possedere i seguenti requisiti:

Titolo di studio
Laurea in conseguita il Voto

(eventuale) Formazione post-laurea in materia di analisi del-
le politiche pubbliche, gestione di progetti, programmi euro-
pei, amministrazione pubblica o altri ambiti connessi alla
gestione del progetto;

Capacita nell’uso di software quali Word, Excel, Power-
Point;

Livello di conoscenza delle lingue (indicarne almeno una ol-
tre alla lingua inglese):

- inglese:

- francese:

- tedesco:

- sloveno:

(eventuale) Esperienze professionali nelle attivita pertinenti
al progetto,ed in particolare:

- esperienza professionale nell’ambito della gestione ammi-
nistrativa e finanziaria di progetti pubblici o privati com-
plessi; [ ]
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- esperienza professionale gia applicata alla gestione di pro-
getti europei, nell’elaborazione di documenti di candidatura
e di valutazione di progetti e programmi europei e nazionali,
programmi urbani, studi di fattibilita; [ ]

- esperienza professionale, di formazione o studio in ambito
europeo. [ |

b) di allegare la seguente documentazione, di cui si dichiara
la conformita all’originale:

c) di allegare curriculum vitae dettagliato;

d) di non aver riportato condanne penali né avere procedi-
menti penali in corso o in caso affermativo specificare quali;

e) che i dati contenuti nella presente autocertificazione sono
veritieri.

Data Firma

N.B.: barrare la casella a fianco della voce che interessa.

La Determinazione Dirigenziale Codice 8 n. 8 del 28 aprile
2004, relativa al presente avviso, ¢ pubblicata sul Bollettino
Ufficiale n. 18 - parte I - del 6 maggio 2004 (ndr)
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APPALTI

ACEA Pinerolese Industriale Spa - Pinerolo (Torino)

Pubblicazione ai sensi dell’art. 20, legge 55/1990 e s.m.i.
- Avvenuta aggiudicazione gara pubblico incanto per I’ap-
palto dei lavori per lo spostamento di sottoservizi in zona
S.R. 589 in Comune di Pinerolo

ACEA Pinerolese Industriale Spa - Via Vigone 42,
Pinerolo - Tel. 0121/2361

Si rende noto che in data 22 marzo 2004 & stato esperi-
to, presso la sede di ACEA Pinerolese Industriale SpA, un
pubblico incanto per I’appalto dei lavori per lo spostamento
di sottoservizi in zona S.R. 589 in Comune di Pinerolo.

Importo complessivo dell’appalto Euro 976.872,49, ol-
tre 'LV.A., compreso I'importo di Euro 29.065,96 rela-
tivo ad oneri per la sicurezza.

Sistema di aggiudicazione: art. 21, punto 1, lett. a)
della legge 109/1994 e s.m.., con il criterio del prezzo
pit basso determinato mediante ribasso percentuale
sull’elenco prezzi posto a base di gara.

Hanno partecipato alla gara le imprese: Roan Srl,
Mondo Snc, Cantieri Moderni Srl, Lis Srl, Ritonnaro
Costruzioni Srl, A.T.I. Alba Costruzioni Srl / Coedil Fap
Srl, Garzena Sergio Sas, Fortuna Costruzioni Generali
Srl, Eurocostruzioni Srl, Alicante Costruzioni Srl, Am-
biente Srl, Industria Costruzioni Srl, Arcipelago Scarl,
Borio Giacomo Srl, Baudino F.lli Srl, Ferruccio Zublena
Srl, Cumino SpA, Cantore Angelo, Bilotti Leopoldo,
F.lli Genta Snc, Frassa Michele.

Dopo la valutazione delle offerte anomale ai sensi
dell’art. 21, comma 1-bis, della legge 109/1994 e s.m.i.
e della determinazione dell’Autorita per la Vigilanza sui
LL.PP. n. 4/99 del 26/10/1999, la gara ¢ stata aggiudica-
ta all’impresa Ritonnaro Costruzioni Srl, Via Stefano
Brun 6, Salerno, che ha offerto un ribasso del 17,92%
sull’elenco prezzi posto a base di gara, per un importo
contrattuale di Euro 807.025,56 oltre I'LLV.A..

In conformita con quanto stabilito dall’art. 18 della
legge 55/1990 e s.m.., I'impresa Ritonnaro Costruzioni
Srl ha dichiarato di voler subappaltare le seguenti opere:
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opere idrauliche, scavi, rinterri, ripristini, opere varie.
Responsabile del procedimento per i lavori in oggetto &
I’ing. Adriano Dal Col, dirigente del settore pianificazio-
ne e sviluppo di ACEA P.I. SpA.

Il Direttore dei Lavori designato ¢ I'ing. Renato Bar-
ra, professionista esterno incaricato.

I lavori dovranno essere realizzati entro 147 giorni natu-
rali, successivi e continui, decorrenti dalla data di consegna.

Il bando di gara ¢ stato pubblicato sul B.U.R.P. in
data 04/03/2004.

L’ Amministratore delegato
Francesco Carcioffo

Associazione Irrigazione Est Sesia - Consorzio di [rrigazione
e di Bonifica - Novara

Avviso di appalto aggiudicato per ristrutturazione e
adeguamento funzionale del cavo di Velezzo nei comuni di
Velezzo Lomellina e Lomello

In data 17/2/04 ¢ stata esperita la gara mediante pubbli-
co incanto, ai sensi artt. 19, c¢. 4 e 21, c.1, lett. b), L.
109/94, per I'appalto lavori di “ristrutturazione e adegua-
mento funzionale del cavo di Velezzo nei comuni di Ve-
lezzo Lomellina e Lomello”, consistenti nella realizzazione
di un nuovo rivestimento spondale mediante muri di calce-
struzzo, dell’importo a base d’asta di euro 715.804,81 IVA
esclusa. Hanno presentato offerta 41 Imprese, sono state
escluse le Imprese Oliaro srl-Casale Monferrato (AL), Ros-
signoli Luigi srl - Frassinello Monferrato (AL), I.C.E. stl -
Casale Monferrato (AL); il valore di massimo ribasso of-
ferto ¢ stato del 19,198% e quello di minimo ribasso del
6,91%. 1 lavori sono stati aggiudicati il 16/3/04 all’Impresa
Cabrini Albino srl di Gorno (BG) per un importo comples-
sivo di euro 616.783,24 IVA esclusa.

Novara, 21 aprile 2004

Il Presidente
Giuseppe Caresana

Associazione Irrigazione Est Sesia - Consorzio di Irrigazione
e di Bonifica - Novara

Avviso di appalto aggiudicato dei lavori di ristruttura-
zione e adeguamento funzionale del Subdiramatore Pavia
in comune di Gambolo

In data 19.02.04 ¢ stata esperita la gara mediante
pubblico incanto, ai sensi degli artt. 19, c. 4 e 21, c. 1,
lett. b), L. 109/94, per I’appalto dei lavori di “ristruttu-
razione e adeguamento funzionale del Subdiramatore Pa-
via in comune di Gambol0”, consistenti nella realizza-
zione di un nuovo rivestimento spondale mediante muri
in calcestruzzo armato e nella ricostruzione di alcuni
manufatti, dell’IBA di Euro 729.348,22 IVA escl. Hanno
presentato offerta 27 Imprese, sono state escluse le Im-
prese Oliaro srl, Casale Monferrato (AL), Rossignoli
Luigi srl, Frassinello Monferrato (AL), I.C.E. srl, Casale
Monferrato (AL); il valore di massimo ribasso offerto &
stato del 21,19% e quello di minimo ribasso del
10,49%. 1 lavori sono stati aggiudicati il 16.03.04
all’Impresa ECO 88 srl di Melfi (PZ) per un importo
complessivo di Euro 621.591,40 IVA escl.

11 Presidente
Giuseppe Caresana



