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CONCORSI

ASL n. 2 - Torino
Graduatoria relativa al pubblico  concorso, per titoli  ed

esami, a n. 1 posto di Collaboratore Professionale Sanitario
Tecnico di Neurofisiopatologia, approvata con determinazio-
ne n. 72/3/2004 del 15/4/2004 pag. 12

ASL. n. 8 - Chieri (Torino)
Concorso pubblico, per titoli ed esami per Dirigente Medico

- Ortopedia e Traumatologia, adeguamento posti da n. 1 a n.
3 e riapertura termini pag. 12

ASL n. 8 - Chieri (Torino)
Avviso pubblico per il conferimento di incarico provvisorio

a n. 10 posti di collaboratore professionale sanitario - infer-
miere pag. 12

ASL n. 10 - Pinerolo (Torino)
Pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura in

ruolo di n. 1 posto di Dirigente Amministrativo pag. 12

ASL n. 10 - Pinerolo (Torino)
Incarico a tempo determinato, di durata triennale, n. 1 posto

di Dirigente del servizio infermieristico, - Tecnico Sanitario
della riabilitazione pag. 15

ASL n. 12 - Biella
Adempimenti ai sensi art. 18 del D.P.R. 10.12.1997, n. 483.

Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 1 posto di Dirigente
Medico - Disciplina di Chirurgia Generale, della Dotazione
Organica dell’A.S.L. n. 12 di Biella pag. 17

ASL n. 12 - Biella
Bando di avviso pubblico per il conferimento di supplenza

per la copertura temporanea di  1 posto appartenente alla
categoria d - profilo professionale di Collaboratore Professio-
nale sanitario - Logopedista pag. 18

ASL n. 12 - Biella
Bando di avviso pubblico per l’assunzione a tempo deter-

minato per la copertura di n. 1 posto appartenente alla Cate-
goria C - Profilo professionale Assistente amministrativo da
destinare alla Segreteria del Dipartimento delle Specialità
Mediche pag. 19

ASL n. 12 - Biella
Bando di avviso pubblico per l’assunzione a tempo deter-

minato per la copertura di n. 1 posto appartenente alla Cate-
goria C - Profilo professionale Assistente Amministrativo da
destinare alla S.C. Medicina del Lavoro pag. 20

ASL. N. 13 - Novara
Adempimenti ai sensi art. 18, comma 6, D.P.R. 483/1997.

Pubblico  concorso a n. 1  posto di  Dirigente  Medico  (ex
Medico 1° livello Dirigenziale) di Pediatria indetto con deter-
minazione n. 1910 del 1.10.2003 pag. 21

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)
Bndo di pubblico Concorso per n. 1 posto di Dirigente

Medico Farmacologia e Tossicologia clinica da assegnare al
SER.T. pag. 21

ASL n. 17 - Savigliano (Cuneo)
Pubblicazione graduatoria del Concorso pubblico per titoli

ed esami a n. 1 posto di Dirigente Medico (ex I livello) -
disciplina medicina del lavoro (approvata con determinazione
n. 434 del 8.4.2004) pag. 24

ASL n. 21 - Casale Monferrato (Alessandria)
Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di n. 2

posti di Collaboratore Professionale Sanitario Fisioterapista -
cat. d a tempo determinato pag. 24

Azienda Ospedaliera S. Croce e Carle -Cuneo
Avviso pubblico di borsa di studio annuale ad un laurea-to

in ingegneria gestionale o ad un laureato di primo livello in
ingegneria logistica e della produzione o titolo equipollente
presso la S.S. ingegneria clinica pag. 24

Azienda Ospedaliera S. Croce e Carle -Cuneo
Avviso pubblico di borsa di studio annuale ad un laureato

in Farmacia o C.T.F. e specializzato in farmacia ospedalie-
ra. pag. 24

Azienda Ospedaliera C.T.O. / C.R.F. / M.Adelaide -
Torino

Avviso Pubblico, per soli titoli, per conferimento di incarico
per n.2 posti di Dirigente Medico -Neurochirur-
gia pag. 25

Comune di Piossasco (Torino)
Concorso pubblico esami, per la copertura di n. un posto a

tempo indeterminato e con orario di servizio a tempo pieno di
Agente di Polizia Municipale - Cat. Ec. C1 pag. 25

Comune di Sanfront (Cuneo)
Concorso pubblico per esami per la copertura a tempo pieno

indeterminato di un posto di Operaio Specializzato Necroforo
Conduttore Macchine Complesse Autista Scuolabus Messo
Notificatore (categoria B, posizione economica
B3) pag. 25
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Comune di Sanfront (Cuneo)
Concorso pubblico per esami per la copertura a tempo pieno

indeterminato di un posto di Istruttore Di Vigilanza E Tecnico
(Autista Scuolabus, Conduttore, Macchine Operatrici Com-
plesse, Operaio Specializzato, Messo Notificatore, Vigile Ur-
bano) (categoria C, posizione economica C1) pag. 25

Comune di Venaria Reale (Torino)
Precisazione sul concorso per esami n. 1 posto agente di

polizia municipale - Cat. C (pubblicato sul B.U.R. n. 14
dell’8.4.2004) pag. 25

Comunità Montana Alta Valle Elvo - Graglia (Biella)
Estratto bando di concorso pubblico per titoli ed esami per

la copertura di un posto a tempo pieno ed indeterminato di
responsabile ufficio tecnico area tecnica - categoria D, posi-
zione economica D3 pag. 26

COREP Laboratorio sulle opere pubbliche - Torino
Bando di concorso per n. 50 borse di studio biennali per

laureati pag. 26

APPALTI

AMIAT S.p.A. - Azienda Multiservizi Igiene
Ambientale Torino

Avviso di gara [Rif. AP 13/04] - Opere di manutenzione
delle sedi aziendali pag. 27

ASL n. 2 - Torino
Bando di gara - Fornitura materiali monouso di anestesia

rianimazione ed elettrodi per monitoraggio cardia-
co pag. 29

ASL n. 2 - Torino
Bando di gara - Affidamento del servizio di noleggio e

lavaggio biancheria piana e confezionata pag. 30

ASL n. 11 - Vercelli
Realizzazione Centro residenziale Cure Palliative - Hospice

presso il Presidio Ospedaliero di Gattinara. Bando di gara
pubblico incanto pag. 31

ASL n. 18 - Alba (Cuneo)
Bando di gara per la realizzazione nel Comune di Verduno

(CN) del nuovo Ospedale di Alba-Bra pag. 32

Azienda Ospedaliera San Giovanni Battista - Torino
Procedura aperta per il servizio triennale di telefonia fis-

sa pag. 33

Casa di Riposo “Margherita Farinasso” - Monticello
d’Alba (Cuneo)

Aggiudicato appalto lavori di ampliamento e ristrutturazio-
ne per la realizzazione di due nuclei R.A.F. pag. 33

Comune di Beinasco (Torino)
Esito di gara per i lavori di riqualificazione parco pubblico

di Via Orbassano in fraz. Borgaretto pag. 34

Comune di Beinasco (Torino)
Avviso di rettifica pubblico incanto per realizzazione primo

nucleo del sistema informativo territoriale pag. 34

Comune di Beinasco (Torino)
Estratto di bando di gara per la cessione di aree di proprietà

comunale pag. 34

Comune di Castelnuovo Don Bosco (Asti)
Avviso di gara “Affidamento dell’appalto del servizio di

gestione cimiteri” Periodo 01/06/2004-
30/05/2009 pag. 34

Comune di Cavallermaggiore (Cuneo)
Estratto di avviso indicativo per project finan-

cing pag. 35

Comune di Dronero (Torino)
Avviso di gara esperita a pubblico incanto. Progettazione

esecutiva e lavori di realizzazione centralina idroelettrica sullo
scolmatore del Canale Marchisa pag. 35

Comune di Leinì (Torino)
Estratto d’avviso d’asta pubblica Gestione Centro Diurno

Materna anni 2004/2006 pag. 35

Comune di Premia (Verbano Cusio Ossola)
Avviso di gara per pubblico incanto - completamento opere

di difesa a servizio del Centro termale acqua calda pag. 35

Comune di Rivoli (Torino)
Affidamento del servizio di educativa di strada e di gestione

del Centro Giovani presso il Parco Turati a Rivoli pag. 36

Comune di Torino
Avviso di annullamento asta pubblica n. 45/2004. Lavori di

manutenzione straordinaria e per l’ottenimento del certificato
prevenzione incendi nella scuola elementare “Santorre di San-
tarosa” in via Braccini 70 pag. 36

Comunità Montana Valle Stura - Demonte (Cuneo)
Pubblico incanto per l’affidamento dei lavori di sistemazio-

ne idraulica del Rio Becchi Rossi nel Comune di Argentera e
del Rio Valletta nel Comune di Aisone pag. 37

Consorzio Intercomunale Socio Assistenziale - C.I.S.A.
12 - Nichelino (Torino)

Avviso di affidamento in convenzione, ex art. 12 L.R.
18/94, e con le modalità dell’appalto concorso ex art. 40 R.D.
n. 827/24 per la gestione dei Servizi Educativi Territoriali per
minori pag. 38
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Ente Parco Fluviale del Po Torinese - Moncalieri
(Torino)

Avviso di selezione per affidamento incarico di progetta-
zione, direzione lavori, contabilità e coordinamento sicurezza
di importo inferiore a 100.000 euro ex art.17, comma 12
l.109/94 e smi - lavori da eseguirsi in Moncalieri all’interno
dell’area attrezzata “Le Vallere” pag. 38

Ente Parco Fluviale del Po Torinese - Moncalieri
(Torino

Avviso di selezione per affidamento incarico di progetta-
zione, direzione lavori, contabilita’ e coordinamento sicurezza
di importo inferiore a 100.000 euro ex art.17, comma 12
l.109/94 e smi - lavori da adeguamento dei sistemi di fruizione
e riqualificazione ambientale dell’area compresa tra la sinistra
idrografica del fiume Po e la S.S. n. 11 da eseguirsi in Settimo
Torinese pag. 40

Provincia di Alessandria
Estratto bando di asta pubblica per lavori di ammoderna-

mento dell’intersezione della ex S.S. n. 590 “della Val Cerri-
na” con la strada comunale per Murisengo, in località San
Candido. (Appalto lavori n. 6/2004) pag. 42

Provincia di Vercelli
Estratto di avviso di gara per lavori di realizzazione di un

nuovo ponte di collegamento sul fiume Sesia tra la S.S. n. 299
“di Alagna” e la S.P. n. 8 “Borgosesia - Varallo”, in Comune
di Borgosesia, località Isolella pag. 43

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Decentrato OO.PP. e difesa assetto idrogeologico Cuneo

Avviso di asta pubblica per l’affidamento in concessione di
estrazione di materiale litoide dall’alveo del Torrente Maira
in Comune di Prazzo (CN), località Centrale Enel - confluenza
Rio Ussolo - m3. 10.392,90. pag. 43

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Decentrato OO.PP. e difesa assetto idrogeologico Cuneo

Avviso di asta pubblica per l’affidamento in concessione di
estrazione di materiale litoide dall’alveo del Rio S. Anna in
Comune di Vinadio (CN), località Ruviera - m3. 18.044,00
Visto il R.D. n. 523/1904 pag. 44

Trenitalia Divisione Trasporto Regionale Direzione
Regionale Piemonte - Torino

Estratto avviso di gara n. LP 1/2004 - Lavori di adeguamen-
to strutturale del capannone ALE binario N.6 presso OML
Torino Smistamento pag. 45

Trenitalia Divisione Trasporto Regionale Direzione
Regionale Piemonte - Torino

Estratto avviso di gara n. LP 2/2004 - Lavori di adeguamen-
to strutturale del capannone binari 12-13-14 presso OML
Cuneo pag. 45

Unione Coser “Bassa Vercellese” - Caresana (Vercelli)
Pubblico incanto per la fornitura e posa in opera di sistema

di videosorveglianza degli abitati dei sei Comuni costituenti
l’Unione pag. 46

ANNUNCI LEGALI

ACCORDI DI PROGRAMMA

Comunità Montana Valli Orco e Soana - Locana
(Torino)
Comune di Ingria (Torino)

Accordo di programma, ex art. 34 D.Lgs. 18/08/2000 n. 267
per la realizzazione e gestione delle opere e delle attività del
progetto integrato: “Infrastrutture di  accesso  alla frazione
Monbianco in Comune di Ingria” pag. 46

Comune di Ingria (Torino)
Accordo di programma tra il Comune di Ingria e la Comu-

nità Montana Valli Orco e Soana per la realizzazione e gestio-
ne delle opere e delle attività del Progetto Integrato “Infrastrut-
ture di accesso alla frazione Monbianco del Comune di In-
gria” pag. 48

Provincia di Asti
Comune di Montaldo Scarampi (Asti)

Estratto dell’Accordo di Programma. Declassificazione da
provinciale a comunale di una traversa interna della S.P. n.3
“di Valtiglione diramazione C per Montaldo Scarampi” dal
Km. 0+000 al Km. 0+198 nel Comune di Montaldo Scarampi
nonchè nella dismissione della stessa al Comune pag. 48

Provincia di Asti
Comune di San Giorgio Scarampi (Asti)

Estratto dell’Accordo di Programma. Riqualificazione del
centro storico attraverso l’effettuazione di un ampliamento
dell’area dedicata alla strada provinciale n. 24/A “ Vesime -
Mombaldone dir. San Giorgio Scarampi” al km. 0+780 di
accesso alla Piazza Roma nel Comune di San Giorgio Scaram-
pi con la realizzazione di un muro in cemento armato rivestito
in pietra arenaria locale pag. 50

STATUTI ENTI LOCALI

Comune di Argentera (Cuneo)
Statuto comunale pag. 51

Comune di Brandizzo (Torino)
Statuto comunale modifica degli articoli 58 e

59. pag. 64
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Comune di Caramagna Piemonte (Cuneo)
Modifica art. 31, comma 1 e comma 2 del vigente Statuto

Comunale. Deliberazione del Consiglio Comunale n. 21 del
16 aprile 2004 pag. 64

Comune di Recetto (Novara)
Statuto comunale (Approvato con delibera C.C. 2 del 26-

03-2004) pag. 64

Comune di Treville (Alessandria)
Statuto comunale pag. 81

Comune di Trisobbio (Alessandria)
Statuto comunale pag. 93

TARIFFE EROGAZIONE SERVIZI

Autorità d’Ambito Territoriale Ottimale n. 6
“Alessandrino” c/o Provincia di Alessandria

Tariffe del Servizio Idrico Integrato- decorrenza dallo
1/1/2004 pag. 105

Comuni dell’acquedotto Langhe Sud Occidentali S.p.A.
- Dogliani (Cuneo)

Tariffe erogazione acqua potabile pag. 106

Officine Gas Vendita Srl - Cremona
Tariffe di fornitura gas metano ai Clienti Finali in vigore

dal 1 Aprile 2004 pag. 106

S.G.C. Vendita Gas S.r.l. - Cremona
Tariffe di fornitura gas metano ai Clienti Finali in vigore

dal 1 Aprile 2004 pag. 108

S.G.C. Vendita Gas S.r.l. - Cremona
Tariffe di fornitura gas metano ai Clienti Finali, in vigore

dal 1 Gennaio 2004, determinate in conformità della Delibera
4 dicembre 2003 n. 138 dell’Autorità per Energia Elettrica ed
il Gas pag. 109

U.T.I.M. Vendita Gas S.r.l. - Cremona
Tariffe di fornitura gas metano ai Clienti Finali in vigore

dal 1 Aprile 2004 pag. 110

U.T.I.M. Vendita Gas S.r.l. - Cremona
Tariffe di fornitura gas metano ai Clienti Finali, in vigore

dal 1 Gennaio 2004, determinate in conformità della Delibera
4 dicembre 2003 n. 138 dell’Autorità per Energia Elettrica ed
il Gas pag. 111

ALTRI ANNUNCI

Commissione assegnazione alloggi c/o ATC - Torino
Graduatoria provvisoria relativa al bando di concorso gene-

rale emesso dal Comune di Brusasco pag. 112

Commissione assegnazione alloggi c/o ATC - Torino
Graduatoria provvisoria relativa al bando di concorso gene-

rale emesso dal Comune di Mazzè pag. 112

Comune di Balangero (Torino)
Classificazione acustica del Territorio Comuna-

le pag. 112

Comune di Borgaro Torinese (Torino)
Decreto n. 03/2004 - Ristrutturazione tratto di viabilità e

realizzazione piste ciclabili nella Frazione Mappano di Bor-
garo Torinese. Determinazione in via provvisoria indennità di
espropriazione aree occorrenti per la realizzazione delle opere.
Occupazione d’urgenza preordinata all’espropriazione delle
medesime aree pag. 112

Comune di Briona (Novara)
Proposta di zonizzazione acustica del territorio comuna-

le pag. 113

Comune di Brosso (Torino)
Approvazione del piano di classificazione acustica del ter-

ritorio comunale pag. 113

Comune di Bruzolo (Torino)
Variante strutturale al P.R.G.C. in adeguamento al

P.A.I. pag. 113

Comune di Caltignaga (Novara)
proposta di zonizzazione acustica del territorio comuna-

le pag. 114

Comune di Cantarana (Asti)
Variante strutturale n. 2 al piano regolatore generale comu-

nale pag. 114

Comune di Caraglio (Cuneo)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 11 del 14.4.2004.

Approvazione definitiva piano di recupero dell’edificio ubi-
cato in via San Giovanni, 24 di proprietà sig. Verra Mauro.
Legge 5.8.1978 n. 457 artt. 28 e 30 - legge regionale 5.12.1977
n. 56 art. 41 bis pag. 114

Comune di Caramagna Piemonte (Cuneo)
Avviso di deposito: Adozione progetto preliminare Piano

di Recupero di iniziativa privata fabbricato sito in Vicolo
Annunziata n. 6 di proprietà Sig. Galleano Pier Giaco-
mo pag. 115
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Comune di Caramagna Piemonte (Cuneo)
Avviso di approvazione progetto definitivo piano di recu-

pero di iniziativa privata relativo a immobili di proprietà dei
Sigg. Sferruzza Antonino e Caracciolo Anna Maria siti in via
Ruatti 13 pag. 115

Comune di Caramagna Piemonte (Cuneo)
Avviso di deposito: adozione progetto preliminare piano di

recupero di iniziativa privata fabbricato sito in via San Biagio
n. 41 di proprietà Sigg. Bono Pier Giorgio e Gallo Margheri-
ta pag. 115

Comune di Casale Monferrato (Alessandria)
Verbale deliberazione Consiglio Comunale n. 16 del

31.3.2004. Approvazione della “Variante n.11" al PRGC ap-
provato con D.G.R. del 6 giugno 1989 n. 93-29164 e s.m.i. Ex
art. 17 comma 7° della LR 56/77 e successive modificazio-
ni pag. 115

Comune di Caselette (Torino)
Del. C.C. n. 5/2004: Approvazione Regolamento Edilizio

Comunale pag. 116

Comune di Cerano (Novara)
Approvazione del Piano di Classificazione acusti-

ca pag. 116

Comune di Colleretto Giacosa (Torino)
Zonizzazione acustica del territorio comunale pag. 116

Comune di Fara Novarese (Novara)
Proposta di zonizzazione acustica del territorio comuna-

le pag. 116

Comune di Gattinara (Vercelli)
Bando per l’assegnazione in locazione di alloggi di edilizia

residenziale pubblica di risulta pag. 117

Comune di Leinì (Torino)
Bando comunale per il rilascio di autorizzazioni per l’eser-

cizio del commercio su area pubblica presso l’area mercatale
di Piazza 1° Maggio - Leinì pag. 117

Comune di Masio (Alessandria)
Adozione della 3a Variante parziale al P.R.G.C., articolo 17,

comma 7, Legge regionale n. 56/77 - Avviso di pubblicazione
e deposito pag. 118

Comune di Mattie (Torino)
Avviso di deposito atti del progetto di Variante strutturale

al PRGC. pag. 119

Comune di Mattie (Torino)
Avviso di adozione progetto preliminare di classificazione

acustica del territorio comunale pag. 119

Comune di Monale (Asti)
Deliberazione del Consiglio comunale n. 8 del 30.3.2004.

P.d.R.L.I. “Rausa” - Approvazione pag. 119

Comune di Netro (Biella)
Estratto deliberazione di Consiglio Comunale n. 13 del

31.3.2004 “Approvazione proposta zonizzazione acusti-
ca” pag. 119

Comune di Nichelino (Torino)
Bando per l’assegnazione di posteggi di merca-

to pag. 120

Comune di Ovada (Alessandria)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 13 del

05.04.2004: “Classificazione acustica del territorio comunale
- Approvazione” pag. 121

Comune di Pila (Vercelli)
Proposta di zonizzazione acustica pag. 121

Comune di Pila (Vercelli)
Deliberazione Consiglio Comunale n. 20 del 14.11.2003 -

Approvazione progetto definitivo del Piano Particolareggiato
del Comprensorio Sciistico Alpe di Mera pag. 121

Comune di Piovera (Alessandria)
Deliberazione del C.C. n. 4 del 26/3/2004: classificazione

acustica del territorio del Comune di Piovera - Approvazione
definitiva pag. 122

Comune di Rivalta di Torino (Torino)
Avviso di 2° convocazione della conferenza di servi-

zi pag. 122

Comune di Roasio (Vercelli)
Avviso ad Opponendum e per Crediti, dei Lavori di “O.M.

n. 3090 e smi: Straordinaria Manutenzione Torrente Rovasen-
da, tramite pulizia, asportazione e sgombero dei materiali in
alveo e decespugliamento spondale, con esclusione del mate-
riale lapideo” pag. 122

Comune di Rocca De’ Baldi (Cuneo)
Classificazione acustica del territorio comunale- Avviso di

adozione e approvazione definitiva. pag. 123

Comune di San Carlo Canavese (Torino)
Estratto del decreto ordinanza n. 2/2004 del 15/4/2004

avente per oggetto la determinazione delle indennita’ di espro-
prio delle aree occorrenti per la sistemazione della strada della
borgata molande pag. 123

Comune di Saluggia (Vercelli)
Emissione Bando per l’assegnazione di alloggi di Edilizia

Residenziale Pubblica Sovvenzionata. Ambito Territoriale n.
17 pag. 124
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Comune di Saluggia (Vercelli)
Emissione bando per l’assegnazione di alloggi di edilizia

residenziale pubblica sovvenzionata. Ambito territoriale n.
17 pag. 123

Comune di San Francesco al Campo (Torino)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 29 del 14.04.2004

- Approvazione Regolamento edilizio comunale ai sensi della
L.R. 8/7/1999 n. 19 pag. 124

Comune di Santhià (Vercelli)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 15 del 2 marzo

2004 avente per oggetto “Approvazione Piano Insediamenti
Produttivi” pag. 124

Comune di Sant’Antonino di Susa (Torino)
Piano zonizzazione acustica pag. 124

Comune di Vernante (Cuneo)
Deliberazione n. 11 del 9.4.2004 “Approvazione ai sensi

art. 3 c. 3 L.r. 19/99 Nuovo Regolamento Edilizio Comuna-
le” pag. 125

Comune di Verbania (Verbano Cusio Ossola)
Decreto n. 2/2004 del 24/3/2004. Determinazione indennità

per esproprio da corrispondere agli aventi diritto per l’acqui-
sizione di area privata in" località S. Anna “ a Verbania
Pallanza necessaria per la realizzazione del parcheggio di Via
Belgio pag. 125

Comune di Viarigi (Asti)
Adozione Progetto Preliminare di Variante al P.R.G.C. ai

sensi dell’art. 17 comma 4 della L.R. 56/’77 pag. 125

Comune di Zimone (Biella)
Regolamento Edilizio comunale pag. 125

Comune di Zumaglia (Biella)
Proposta di Piano di Zonizzazione Acustica pag. 126

Enel Distribuzione S.p.A. - Torino
Avviso di variante al tracciato del progetto di costruzione

di un tronco della linea elettrica aerea alla tensione di 132 kV
n. 2735/TO, “Rondissone - Crescentino” T 561, nei Comuni
di Verolengo e Chivasso (TO) pag. 126

Ordine Mauriziano -Torino
Estratto avviso di asta pubblica per l’alienazione di immo-

bili urbani e agrari pag. 126

Provincia di Alessandria
Estratto Determinazione Dirigenziale n. 49/41111 del

30/3/2004. Determinazione di Espropriazione per pubblica
utilità vari terreni irreversibilmente occupati in seguito costru-
zione  variante  lungo SP  208  “Cassinelle - Cimaferle”  in
località Canavai in Comune di Morbello pag. 127

Provincia di Asti
Servizio Formazione Professionale approvazione ban-

di pag. 127

Provincia di Biella - Settore Tutela Ambientale e
Agricoltura

Determinazione dirigenziale n. 3971 in data 22 settembre
2003 pag. 127

Provincia di Biella - Settore Tutela Ambientale e
Agricoltura

Determinazione dirigenziale n. 4738 in data 11 novembre
2003 pag. 128

Provincia di Cuneo
Concessione di derivazione d’acqua dal torrente Varaita in

comune di Venasca ad uso idroelettrico. Pubblicazione ai
sensi dell’art. 23 del D.P.G.R. 29.7.2003 n. 10/R pag. 128

Provincia di Cuneo
Concessione di derivazione d’acqua dal rio Chiabriera in

comune di Cartignano ad uso energetico. Pubblicazione ai
sensi dell’art. 23 del D.P.G.R. 29.7.2003 n. 10/R pag. 128

Provincia di Cuneo - Settore Risorse idriche ed
Energetiche

Ordinanza n. 1188 pag. 129

Provincia di Cuneo - Settore Risorse idriche ed
Energetiche

Odinanza n. 1255 pag. 129

Provincia di Cuneo - Settore Risorse idriche ed
Energetiche

Ordinanza n. 1258 pag. 130

Provincia di Cuneo - Settore Risorse idriche ed
Energetiche

Ordinanza n. 1265 pag. 130

Provincia di Cuneo -Assessorato alla formazione
professionale

Bando Provinciale Attività Formative Sperimentali afferen-
ti il Diritto Dovere di Istruzione e Formazione Professionale
- periodo 2004-2007 pag. 131

Provincia di Cuneo - Assessorato alla formazione
professionale

Bando relativo alla Formazione Continua Legge 236/93
Piani Aziendali, Settoriali e Territoriali concordati tra le parti
sociali - anno 2004 pag. 131

Provincia di Cuneo - Assessorato alla formazione
professionale

Bando relativo alla chiamata ai progetti per le attività for-
mative riferite al Mercato del Lavoro - anno formativo
2004/05 pag. 131
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Provincia di Cuneo - Assessorato alla formazione
professionale

Bando relativo alla Formazione dei lavoratori occupati-
anno 2004 pag. 131

Provincia di Torino
Bando provinciale relativo alla chiamata a progetti per le

attività formative riferite alla formazione professionale fina-
lizzata alla lotta contro la disoccupazione (mercato del lavoro)
anno formativo 2004/2005 pag. 131

Provincia di Torino - Settore Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 547-185681 del 15/7/2003 pag. 132

Provincia di Torino - Settore Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 177-78608 del 17/3/2004 pag. 132

Provincia di Torino - Settore Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 178-78525/2004 del 17/3/2004 pag. 132

Provincia di Torino - Settore Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 179-78511/2004 del 17/3/2004 pag. 133

Provincia di Torino - Settore Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 181-78472 del 17/3/2004 pag. 133

Provincia di Torino - Settore Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 182-69584 del 17/3/2004 pag. 134

Provincia di Torino - Settore Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 183-56898 del 17/3/2004 pag. 134

Provincia di Torino - Settore Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 209-95846 del 1/4/2004 pag. 135

Provincia di Torino - Settore Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 210-95847 del 1/4/2004 pag. 135

Provincia di Torino - Settore Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 211-95850 del 1/4/2004 pag. 135

Provincia di Torino - Settore Gestione Risorse Idriche
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Risorse

Idriche n. 212-95852 del 1/4/2004 pag. 136

Provincia di Verbano Cusio Ossola
Avviso pubblico - bando provinciale direttiva attività for-

mative sperimentali afferenti il diritto dovere di istruzione e
formazione professionale anno formativo 2004/2005 in ese-
cuzione   della   Determinazione Dirigenziale   n. 342 del
6.4.2004 pag. 136

Provincia di Verbano Cusio Ossola - Settore VII -
Servizio Risorse Idriche

Ordinanza n. 8 del 19 aprile 2004 pag. 137

Provincia del Verbano Cusio Ossola
Ordinanza n. 9 pag. 137

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Idrogeologico di Torino

Concessione all’estrazione ed alla successiva acquisizione
di materiali litoidi dall’alveo del torrente Orco nel Comune di
Sparone (TO), per mc. 7924,71 pag. 138

Società Metropolitana Acque Torino - S.p.A. - Torino
Avviso ad opponendum pag. 138

COMUNICAZIONI DI AVVIO DEL
PROCEDIMENTO

ARES Piemonte - Agenzia Regionale delle Strade -
Torino

Completamento della variante di Borgomanero S.R. 229
(Codice ARES: 012 NO 02). Comunicazione di avvio del
procedimento espropriativo (ai sensi e per gli effetti degli art.
11 e 16 del T.U. espropri approvato con il D.P.R. 08-06-2001
n. 327 e s.m.i. e della legge 07-08 1990 n.241) pag. 138

Comune di Albiano d’Ivrea (Torino)
Classificazione acustica del territorio comunale (art. 4 legge

26 ottobre 1995, n. 447) pag. 138

Comune di Balmuccia (Vercelli)
Approvazione della zonizzazione acustica del territorio co-

munale pag. 139

Comune di Brozolo (Torino)
Piano di zonizzazione acustica del territorio comunale (L.R.

n. 52 del 20 ottobre 2000). Avvio del procedimen-
to pag. 139

Comune di Carcoforo (Vercelli)
Avvio della procedura di approvazione della classificazione

acustica del territorio comunale pag. 139

Comune di Govone (Cuneo)
Avvio procedura di classificazione acustica del territorio

comunale di Govone pag. 139
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Comune di Greggio (Vercelli)
Proposta di piano di classificazione acustica del territorio

comunale ai sensi della L.R. n. 52/2000 pag. 139

Comune di Inverso Pinasca (Torino)
Avvio della procedura di approvazione della classificazione

acustica (art. 7 L.R. 52/2000) pag. 140

Comune di Moasca (Asti)
Avvio procedura di classificazione acustica del territorio

comunale pag. 140

Comune di Pozzol Groppo (Alessandria)
Legge regionale 20.10.2000 n. 52 “Disposizioni per la tutela

dell’ambiente in materia in inquinamento acustico”. Avvio
procedura art. 7 pag. 140

Comune di Rima San Giuseppe (Vercelli)
Avvio della procedura di approvazione della classificazione

acustica del territorio comunale pag. 140

Comune di Rimasco (Vercelli)
Avvio della procedura di approvazione della classificazione

acustica del territorio comunale pag. 141

Comune di Rivarossa (Torino)
Avviso di avvio procedura per redazione zonizzazione acu-

stica pag. 141

Comune di Ronco Canavese (Torino)
Accordo di Programma tra il Comune di Ronco Canavese

e la Comunità Valli Orco e Soana per la realizzazione del
progetto denominato “Progetto di completamento del centro
visita e dell’area adiacente nel Comune di Ronco Canave-
se” pag. 141

Comune di Sala Biellese (Biella)
Procedura di approvazione del Piano di classificazione acu-

stica del territorio di Sala Biellese pag. 141

Comune di Torrazzo (Biella)
Avvio della procedura di approvazione della classificazione

acustica del territorio comunale pag. 141

Comune di Terdobbiate (Novara)
Avvio della procedura di zonizzazione acustica del territo-

rio del Comune di Terdobbiate pag. 142

Provincia di Cuneo
Progetto di variante al rinnovo della derivazione n. 1284 dal

Rio Torto nel concentrico di Verzuolo - Comunicazione di
avvenuto deposito degli elaborati ed avvio del procedimento
inerente la Fase di valutazione della procedura di V.I.A. ai
sensi dell’art. 13, comma 1 della L.R. 14 dicembre 1998, n.
40 e s.m.i. pag. 142

Provincia di Torino - Servizio Valutazione Impatto
Ambientale e Pianificazione e gestione attività estrattive

1) Progetto “Variante all’abitato di Boschetto collegamento
tra la S.P. 91 del Boschetto e la S.S. 26 della Valle d’Aosta”,
Comune di Chivasso.. Comunicazione di avvenuto deposito
degli elaborati e avvio del procedimento inerente la Fase di
Verifica della procedura di V.I.A. ai sensi dell’art. 10 comma
2 della legge regionale 14 dicembre 1998 n. 40 e
s.m.i. pag. 142

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi della
L.R. 27/94. Procedimento: Lavori realizzazione nuovo tratto
di fognatura comunale in Località Piani - D.L.vo 112/1998 -
richiesta di autorizzazione idraulica per occupazione sedime
demaniale idrico pag. 142

Regione Piemonte Direzione Pianificazione delle Risorse
Idriche

Comunicazione di avvio del procedimento (Legge 7 agosto
1990, n. 241, L.R. 25 luglio 1994, n. 27, artt. 12 e 13). Comune
di Bergamasco (TO) - Definizione delle aree di salvaguardia
di quattro pozzi che alimentano l’acquedotto comunale. Art.
21 del Decreto Legislativo 11 maggio 1999 n. 152 e successive
modificazioni pag. 143

Regione Piemonte Direzione Pianificazione delle Risorse
Idriche

Comunicazione di avvio del procedimento (Legge 7 agosto
1990, n. 241, L.R. 25 luglio 1994, n. 27, artt. 12 e 13). Comune
di Nichelino (TO) - Definizione delle aree di salvaguardia di
cinque pozzi che alimentano l’acquedotto comunale. Art. 21
del Decreto Legislativo 11 maggio 1999 n. 152 e successive
modificazioni pag. 143

Regione Piemonte- Direzione Commercio e Artigianato
- Settore Programmazione e Interventi sui Settori
Commerciali

Realizzazione centro commerciale nel Comune di Alba
(CN). - Comunicazione di avvenuto deposito degli elaborati e
avvio del procedimento inerente la Fase di verifica della
procedura di VIA ai sensi dell’art. 10, comma 2 della legge
regionale 14 dicembre 1998, n. 40 pag. 143

Regione Piemonte- Direzione Commercio e Artigianato
- Settore Programmazione e Interventi sui Settori
Commerciali

Realizzazione centro commerciale nel Comune di ASTI. -
Comunicazione di avvenuto deposito degli elaborati e avvio
del procedimento inerente la Fase di verifica della procedura
di VIA ai sensi dell’art. 10, comma 2 della legge regionale 14
dicembre 1998, n. 40 pag. 143
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Regione Piemonte- Direzione Commercio e Artigianato
- Settore Programmazione e Interventi sui Settori
Commerciali

Realizzazione centro commerciale nel Comune di Roma-
gnano Sesia (NO). - Comunicazione di avvenuto deposito
degli elaborati e avvio del procedimento inerente la Fase di
verifica della procedura di VIA ai sensi dell’art. 10, comma 2
della legge regionale 14 dicembre 1998, n. 40 pag. 144

Regione Piemonte - Direzione Trasporti
Progetto definitivo denominato “Completamento Variante

di Borgomanero” localizzato nei Comuni di Borgomanero e
Briga Novarese (NO). Comunicazione di avvenuto deposito
degli elaborati e avvio del procedimento ai sensi della L. n.
241 del 1990 e della L.R. n. 27 del 1994 pag. 144

Regione Piemonte - Direzione Trasporti
Variante alla S.S. 457 “di Moncalvo” - Lavori di costruzio-

ne della strada di collegamento tra la S.S. 31 per Alessandria
e la S.P. per Valenza in corrispondenza del casello autostra-
dale di Casale Sud dell’autostrada A26. lotto di completamen-
to tra la S.S. 31 e la S.S. 457 pag. 144
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CONCORSI

ASL n. 2 - Torino
Graduatoria relativa al pubblico concorso, per titoli ed

esami, a n. 1 posto di Collaboratore Professionale Sanita-
rio Tecnico di Neurofisiopatologia, approvata con deter-
minazione n. 72/3/2004 del 15/4/2004

Candidati Punti
1. Duò Fabrizio 69,25
2. Mana Mauro 56

Il Dirigente responsabile
Danierala Quarta

1

ASL n. 8 - Chieri (Torino)
Concorso pubblico, per titoli ed esami per Dirigente

Medico - Ortopedia e Traumatologia, adeguamento posti
da n. 1 a n. 3 e riapertura termini

E’ stato elevato il numero dei posti messi a concorso,
da 1 a 3, di Dirigente Medico -  Ortopedia e Traumato-
logia con contestuale riapertura termini per la presenta-
zione delle domande (concorso pubblicato sul B.U.R. n.
48 del 27/11/2003).

Il termine per la presentazione delle domande, redatte
in carta semplice e corredate dalla documentazione pre-
scritta scade il trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente  avviso sulla  Gazzetta Ufficia-
le  della  Repubblica Italiana.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’Ufficio Con-
corsi  della  A.S.L. n. 8, tel. 011 - 97.19.407.

Il Direttore Generale
Giorgio Rabino

2

ASL n. 8 - Chieri (Torino)
Avviso pubblico per il conferimento di incarico provvi-

sorio a n. 10 posti di collaboratore professionale sanitario
- infermiere

Il termine per la presentazione delle domande, redatte
in carta semplice e corredate della documentazione pre-
scritta scade alle ore 12,00 del 15° giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso sul Bollet-
tino  Ufficiale della  Regione Piemonte.

Le domande devono essere indirizzate al Direttore
Generale dell’A.S.L. n. 8, - Ufficio Concorsi - Via
Ospedale,  13  - 10022 Carmagnola (TO).

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’Ufficio Con-
corsi  della  A.S.L. n. 8, tel. 011/  97.19.407.

Il Direttore generale
Giorgio Rabino

3

ASL n. 10 - Pinerolo (Torino)
Pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura

in ruolo di n. 1 posto di Dirigente Amministrativo

In esecuzione alla deliberazione n. 187 del
25/03/2004 è bandito il seguente pubblico concorso, per
titoli ed esami, per la copertura in ruolo del seguente
posto vacante appartenente al Ruolo Amministrativo,
presso questa A.S.L. 10 di Pinerolo:  n.  1 posto di Diri-
gente  Amministrativo

Al posto è attribuito il trattamento economico previ-
sto dal vigente  Contratto Collettivo  Nazionale  di Lavoro
per l’Area della Dirigenza Sanitaria Professionale Tecni-
ca  ed  Amministrativa.

Possono partecipare al concorso coloro che sono in
possesso dei requisiti generali previsti dall’art. 1 del
D.P.R. 483 del 10.12.97 e dei seguenti requisiti specifici
previsti dagli artt. 70, 74, e successive modifiche e inte-
grazioni del D.P.R. 483  del  10.12.97:

a) diploma di laurea in giurisprudenza o in scienze
politiche o in economia e commercio o altra laurea
equipollente;

b) anzianità di servizio effettivo di almeno cinque
anni corrispondente alla medesima professionalità presta-
to in enti del Servizio sanitario nazionale nella posizione
funzionale  di livello settimo, ottavo e  ottavo  bis, ovvero
qualifiche funzionali di settimo, ottavo e  nono livello di
altre pubbliche  amministrazioni.

Non  possono accedere agli  impieghi  coloro  che siano
esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano stati de-
stituiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche ammi-
nistrazioni.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal bando di con-
corso per la presentazione della domanda di ammissione.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti
comporta la  non ammissione  al  concorso.

Presentazione della domanda di ammissione al con-
corso  (allegato A):

Le domande di ammissione al concorso, redatte su
carta libera e indirizzate al Commissario dell’A.S.L. 10,
devono  pervenire entro  le ore 12 del 30° giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente bando -  per
estratto  - sulla Gazzetta  Ufficiale della  Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è proroga-
to alla stessa ora del primo giorno, successivo non festi-
vo. Il suddetto termine è perentorio, posto cioè a pena
di decadenza e pertanto le domande e/o la relativa docu-
mentazione rituale spedite in eccedenza a tale termine
saranno inammissibili, così come l’eventuale riserva di
successivo invio di  documenti è priva di effetto.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio posta-
le, la data di spedizione è comprovata dal timbro a data
dell’ufficio  postale  accettante.

L’Amministrazione non prenderà in considerazione
quelle domande che per qualsiasi ragione, non esclusa la
forza maggiore e il fatto  di terzi (come per esempio, ri-
tardo o negligenza del servizio postale) giungano tardi-
vamente o non corredate dai documenti richiesti dal pre-
sente bando.

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabi-
lità per dispersione di comunicazioni dipendente da ine-
satte indicazioni del recapito da parte del candidato o da
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento
di indirizzo indicato nella domanda o per eventuali di-
sguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa
dell’amministrazione stessa.

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare sotto la
propria responsabilità:
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a) la  data, il  luogo di nascita  e la  residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalen-

te;
c) il comune  nelle cui  liste  elettorali sono  iscritti ov-

vero i motivi della loro non iscrizione o della cancella-
zione  dalle  liste medesime;

d) le  eventuali  condanne penali  riportate;
e) i  titoli di studio  posseduti;
f) la loro posizione nei riguardi degli obblighi milita-

ri;
g)  i servizi prestati  come dipendenti  presso  pubbliche

amministrazioni e le eventuali cause di cessazione di
precedenti  rapporti di pubblico impiego.

Alla domanda di partecipazione al concorso, i concor-
renti devono allegare tutte le  certificazioni relative ai  ti-
toli che ritengono opportuno presentare agli effetti della
valutazione di merito, ivi compreso un curriculum for-
mativo e professionale, datato  e  firmato.

Il curriculum formativo e professionale redatto e sot-
toscritto dal candidato non è considerato valido ai fini
dell’autocertificazione  dei  titoli  posseduti.

I titoli devono essere prodotti in originale o autenti-
cata ai sensi di legge, ovvero autocertificati nei casi e
nei limiti previsti dalla normativa vigente.  (Allegati B e
C)

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere at-
testato se ricorrano o meno le condizioni di cui all’ulti-
mo comma dell’articolo 46 del decreto del Presidente
della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, in presenza
delle  quali  il punteggio di anzianità  deve essere ridotto.

In caso positivo  l’attestazione  deve precisare la misu-
ra della  riduzione del punteggio.

Le pubblicazioni  devono essere edite  a stampa.
Alla domanda deve essere unito, in triplice copia e in

carta semplice, un  elenco  dei  documenti e dei titoli pre-
sentati e l’originale della ricevuta del vaglia postale inte-
stato a A.S.L. n. 10 - Stradale Fenestrelle, 72 - 10064
Pinerolo TO, comprovante il pagamento della tassa di
concorso di euro 3,87 (D.L. 28 febbraio 1983 n. 55
convertito con Legge n. 131 del 26 aprile 1983). Nes-
sun’altra forma di pagamento della suddetta tassa sarà
ritenuta utile.

Nella domanda di ammissione al concorso, l’aspirante
deve indicare il domicilio presso il quale deve ad ogni
effetto, essergli fatta ogni necessaria comunicazione. In
caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la re-
sidenza  di cui alla lettera a).

Ai sensi dell’art. 10 L. 675/96 si rende noto che il
trattamento dei dati personali comunicati all’Azienda è
finalizzato esclusivamente all’espletamento della proce-
dura connessa al  presente avviso.

Le prove d’esame  sono le  seguenti:
prova scritta:
su argomenti di diritto amministrativo o costituzionale

o soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica
nelle  suddette materie;

b) prova  teorico  pratica:
predisposizione di   atti o provvedimenti riguardanti

l’attività del servizio
prova orale:
vertente sulle materie oggetto  della  prova scritta non-

ché sulle seguenti materie: diritto civile, contabilità di
Stato, legge e regolamenti concernenti il settore sanita-
rio, elementi di diritto del lavoro e di legislazione socia-
le, elementi di economia politica e scienze delle finanze,
elementi di diritto penale.

La data e la sede delle prove d’esame verranno co-
municate al recapito indicato nella domanda secondo le
modalità previste dall’art. 7 del D.P.R. 483 del 10.12.97.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le
prove di concorso nei giorni, nell’ora e nella sede stabi-
liti, saranno dichiarati esclusi dal concorso quale sia la
causa dell’assenza, anche se non dipendente dalla volon-
tà  dei singoli concorrenti.

Il  candidato che risulterà vincitore  del concorso  verrà
invitato a presentare, entro un termine non inferiore a
trenta giorni, la documentazione prescritta dalle disposi-
zioni  regolanti  l’accesso  al  rapporto  di  lavoro.

Il rapporto di lavoro è costituito e regolato da con-
tratti individuali, secondo le disposizioni di legge, della
normativa comunitaria e del vigente Contratto Collettivo
Nazionale di Lavoro per l’Area della Dirigenza Sanitaria
Professionale Tecnica ed Amministrativa

L’Azienda prima di procedere alla stipulazione del
contratto di lavoro individuale ai fini dell’assunzione, in-
vita l’assumendo a presentare la documentazione pre-
scritta dalle disposizioni regolanti l’accesso al rapporto
di lavoro, assegnandogli un termine non inferiore a tren-
ta giorni. Nello  stesso termine  l’assumendo, sotto  la sua
responsabilità, deve dichiarare, di non avere altri rapporti
di impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nes-
suna delle situazioni di incompatibilità richiamate
dall’art. 58  del D. Lgs. n. 29/93. In caso  contrario, uni-
tamente ai  documenti, deve essere espressamente presen-
tata la dichiarazione di opzione per la nuova Azienda o
Ente. Scaduto inutilmente il termine di cui sopra,
l’Azienda comunica di non dar luogo alla stipulazione
del contratto.

Decade dall’impiego chi sia stato assunto a seguito di
presentazione di documenti falsi o viziati da invalidità
non sanabile. Il provvedimento di decadenza è adottato
con deliberazione dell’Azienda  interessata.

La graduatoria sarà valida ai sensi di legge dalla data
di approvazione da parte dell’Azienda interessata; essa
sarà utilizzata per la copertura di tutti i posti di pari po-
sizione funzionale e stessa qualifica, che si renderanno
vacanti nel periodo temporale  della  sua  validità.

Le relative assunzioni a tempo indeterminato saranno
disposte al  verificarsi delle singole vacanze.

L’assunzione del  vincitore è effettuata per un periodo
di prova di mesi sei, ai sensi dell’art. 15 del vigente
Contratto  Collettivo Nazionale  di  Lavoro per l’Area  del-
la  Dirigenza  Sanitaria Professionale  Tecnica  ed  Ammini-
strativa.

Con la partecipazione al  concorso è implicita l’accet-
tazione senza riserve di tutte le prescrizioni e precisazio-
ni del presente bando nonchè di quelle che disciplinano
o disciplineranno lo stato giuridico ed economico del
personale delle Aziende del Servizio Sanitario Nazionale.

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente
bando si fa riferimento alle norme di cui al D.Leg.vo 30
dicembre 1992 n. 502 così come modificato dal
D.Leg.vo 19.6.1999 n. 229, al D.P.R. 483 del 10 dicem-
bre 1997, alle disposizioni di cui al vigente Contratto
Collettivo  Nazionale di Lavoro per l’Area della  Dirigen-
za  Sanitaria  Professionale Tecnica  ed  Amministrativa.

L’Azienda si riserva la facoltà, a suo insindacabile
giudizio, di prorogare, sospendere o revocare il presente
concorso, o parte di esso, qualora ne risultasse la neces-
sità e l’opportunità per ragioni di pubblico interesse sen-
za obbligo  di notifica  e  senza  che i concorrenti  possano
accampare  pretese  o  diritti di  sorta.

L’Azienda  garantisce parità e pari  opportunità  tra uo-
mini e donne per l’accesso al lavoro e per il trattamento
sul lavoro, ai sensi dell’art. 7, del Decreto Legislativo n.
29/93.

Il presente bando è stato emanato tenuto conto dei
benefici in materia di assunzione riservati agli invalidi
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ed agli altri aventi diritto all’assunzione obbligatoria con
la  Legge 2  aprile 1968 n. 482.

Ai sensi dell’art. 20 della Legge 5 febbraio 1992 n.
104, i candidati portatori di handicap hanno facoltà di
indicare nella domanda di partecipazione al concorso
l’ausilio necessario in relazione al proprio handicap,
nonchè l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi per
l’espletamento  delle  prove.

Ai sensi del disposto della Legge 23 agosto 1988 n.
370, le domande presentate ed i documenti alle stesse
allegate, non sono  più soggetti  all’imposta  di bollo.

Ai fini dell’art. 6, ultimo comma, del D.P.R. 483 del
10.12.97, si rende noto che il sorteggio dei componenti
della Commissione Esaminatrice avrà luogo in seduta
pubblica nella Sede Amministrativa dell’A.S.L. 10 -
Stradale Fenestrelle, 72 - Pinerolo, con inizio alle ore
10,00 del giorno successivo alla data di scadenza del
termine per la presentazione delle domande di partecipa-
zione  al  su  citato  concorso.  Qualora detto giorno sia fe-
stivo, il sorteggio stessa sarà effettuato il primo giorno
non festivo immediatamente successivo con l’orario anzi-
detto.

Per eventuali chiarimenti rivolgersi all’Ufficio Con-
corsi  dell’ A.S.L. 10  - Tel. 0121/235180/235181.

Il Commissario
Carlo Marino

Allegato A

Schema esemplificativo
di domanda di ammissione al concorso

Al Commissario
Az. San. Locale N. 10
Stradale Fenestrelle, 72
10064 Pinerolo TO

_____ l_____ sottoscritt_____ (cognome e nome) nat.
_____ a _____ (provincia di _____ ) il _____ residente in
_____ provincia di _____ ) in via _____ (cap. _____ )chiede
di essere ammess _____ al concorso pubblico, per titoli ed
esami, a n. _____ posto di _____

Dichiara sotto la propria responsabilità:

di essere cittadin _____ (nazionalità _____ )_____;

di essere iscritt_____ . nelle liste elettorali del comune di
_____ (1);

di non aver riportato condanne penali e di non aver procedi-
menti penali pendenti a carico (2);

di essere in possesso del titolo di studio _____ conseguito in
data _____ Presso _____;

di essere, nei riguardi degli obblighi militari, nella posizione
di _____;

di aver prestato (o di non aver prestato) i seguenti servizi
presso le seguenti pubbliche amministrazioni: (indicare il
profilo professionale, la qualifica funzionale e la data di de-
correnza dell’inquadramento);

di non essere stat_____ Destituit_____ o dispensat_____
dall’impiego presso pubbliche amministrazioni né è
stat_____ Dichiarat_____ Decadut_____ da altro impiego
statale ai sensi dell’art. 127, lett. d) del testo unico approvato
con  decreto del Presidente  della  Repubblica 10  gennaio
1957, n. 3;

di autorizzare l’azienda al trattamento dei propri dati perso-
nali, ai sensi della Legge 675/96, finalizzato agli adempi-
menti relativi all’espletamento della procedura concorsuale.

_____ l_____ sottoscritt_____ elegge il proprio domicilio ai
fini del presente concorso in _____ (cap _____ ) numero

telefonico _____ prefisso n. _____ e solleva l’Amministra-
zione da ogni responsabilità in caso di mancato reperimento.

Data,_____

Firma _____

(1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dal-
le liste elettorali, indicarne i motivi.

(2) In caso contrario indicare le eventuali condanne penali
riportate (anche nel caso sia stata concessa amnistia, indulto,
condono o perdono giudiziale), la data del provvedimento e
l’autorità che lo ha emesso.

Allegato B

Il presente allegato è da utilizzare nel caso in cui non venga-
no prodotti documenti originali o autenticati ai sensi di leg-
ge, per quanto riguarda gli stati fatti e qualità personali.

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni, per i casi previsti
dalla vigente normativa - art. 46 del D.P.R. 445/2000 , con
richiamo alle sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R.
445/2000 e l’informativa di cui all’art. 10 della legge 31 di-
cembre 1996, n. 675.

Qualora emerga la non veridicità del contenuto della dichia-
razione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato sulla base della di-
chiarazione non veritiera

Il/La sottoscritta/a _____ nato/a _____ Il _____

Consapevole delle sanzioni sopra richiamate dichiara di es-
sere in possesso del titolo di studio: _____ conseguito il
_____ presso _____;

di essere in possesso della Laurea in _____ della durata di
anni _____ Conseguita _____

di non aver riportato condanne penali;

di aver svolto attività di docenza presso nella materia di
_____ dal _____ al _____ per un numero di ore pari a
_____;

di aver svolto servizio presso la seguente Pubblica Ammini-
strazione _____ (Casa di cura convenzionata o accreditata o
presso privati) nella posizione funzionale di _____ dal
_____ al _____ (indicare se lavoro a Tempo Determinato o
Indeterminato - Tempo Pieno o part-Time);

di aver svolto attività di di docenza _____ Presso _____ dal
_____ al _____;

di aver partecipato ai seguenti corsi di formazione professio-
nale e di aggiornamento:

_____ presso _____ in qualità di _____

dal_____ al _____ con/senza esame finale;

Le dichiarazioni di cui sopra hanno la stessa validità degli
atti che sostituiscono.

Data _____ Firma per esteso _____

N.B Allegare alla presente copia fotostatica di un documen-
to.

Allegato C

Il presente allegato è da utilizzare nel caso in cui non venga-
no prodotti documenti originali o autenticati ai sensi di leg-
ge. - art. 19 del D.P.R. 445/2000.

Ai sensi del D.P.R. 445/2000, qualora emerga la non veridi-
cità del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade
dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

Il/La sottoscritto/a _____ nato/a a _____ il _____ consape-
vole delle sanzioni sopra richiamate dichiara che le copie
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delle seguenti pubblicazioni _____ sono conformi all’origi-
nale.

Le dichiarazioni di cui sopra hanno la stessa validità degli
atti che sostituiscono.

Data _____ Firma per esteso _____

N.B Allegare alla presente copia fotostatica di un documen-
to.

4

ASL n. 10 - Pinerolo (Torino)
Incarico a tempo determinato, di durata triennale, n. 1

posto di Dirigente del servizio infermieristico - Tecnico
Sanitario della riabilitazione

In esecuzione della deliberazione del Direttore Gene-
rale  n. 186  del  25/3/2004 è indetto  avviso  pubblico, per
titoli e  colloquio, per il  conferimento  di:

incarico  a tempo determinato, di durata triennale,
n. 1 posto di Dirigente del servizio infermieristico,

Tecnico  sanitario della  riabilitazione
Le modalità della predetta procedura sono previste

dall’art. 7 della Legge 10 agosto 2000, n. 251 avute
presente le disposizioni di cui all’art. 15-septies - com-
ma 2° - del D.Lgs. 30.12.1992, n. 502 introdotto
dall’art. 13  del D.Lgs. 19.6.1999, n.  229.

Per la partecipazione all’avviso i candidati, apparte-
nenti alla professione infermieristica, dovranno essere in
possesso dei seguenti requisiti:

Requisiti generali  per  l’ammissione
Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite

dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei paesi
dell’Unione Europea;

Idoneità fisica all’impiego. L’accertamento dell’idonei-
tà fisica all’impiego, con l’osservanza delle norme in
tema  di categorie protette è  effettuato a cura dell’A.S.L.
prima dell’immissione in servizio;  il  personale dipenden-
te da pubbliche Amministrazioni ed il personale dipen-
dente dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli artt. 25 e
26 comma 1°, del Decreto del Presidente della Repub-
blica 20.12.1979, n. 761 è dispensato dalla visita medi-
ca.

Non  possono accedere agli  impieghi  coloro  che siano
stati esclusi dall’elettorato attivo nonché,  coloro che sia-
no stati dispensati dall’impiego presso una pubblica am-
ministrazione per aver conseguito l’impiego stesso me-
diante la produzione di documenti falsi o viziati da in-
validità  insanabile.

Requisiti specifici  per  l’ammissione
a) Iscrizione all’Albo Professionale, attestata da certi-

ficazione in data non anteriore a sei mesi rispetto a
quella di scadenza del bando. L’iscrizione al corrispon-
dente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione
europea consente la partecipazione alla selezione, fermo
restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima
dell’assunzione in  servizio;

b) Diploma di dirigente dell’assistenza infermieristica
rilasciato dalle ex scuole dirette a fini speciali o di di-
ploma di formazione manageriale, conseguito in corsi di
perfezionamento o similari, rilasciato da Università o da
altre istituzioni pubbliche od equiparate attestante un
percorso formativo che, per contenuti e durata, sia rite-
nuto  idoneo  come requisito dall’azienda;

c) esperienza professionale, non inferiore a cinque
anni di servizio a tempo indeterminato, maturata nella
categoria  D, ivi  compreso il livello economico Ds, dello
specifico  profilo  professionale;

d) Curriculum in cui sia documentata una specifica
attività professionale ed adeguata esperienza nella posi-
zione  di responsabile dei servizi infermieristici.

I requisiti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione delle do-
mande di ammissione. Il difetto anche di uno solo dei
requisiti prescritti comporta la non ammissibilità all’avvi-
so.

Presentazione  delle  domande
Le domande di ammissione redatte su carta semplice

ed  indirizzate  al  Commissario dell’Azienda Sanitaria  Lo-
cale n. 10 di Pinerolo, devono essere presentate, entro il
30° giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica,
all’Azienda Sanitaria Locale n. 10 - Stradale Fenestrelle
72, - 10064 Pinerolo (TO).

Si precisa che per la domanda inoltrata a mezzo del
servizio postale la data di spedizione è comprovata dal
timbro  a data dell’Ufficio Postale  accettante.

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo, il
termine di presentazione s’intende prorogato al primo
giorno  successivo non  festivo.

Il  ritardo nella presentazione della domanda  alla  sede
sopra indicata, quale ne sia la causa, anche se non im-
putabile all’aspirante, comporta la non ammissibilità di
quest’ultimo  all’avviso.

Nella domanda gli aspiranti devono indicare, sotto la
propria responsabilità:

a) il cognome e  nome;
b) la  data, il  luogo di  nascita  e  la  residenza;
c) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
d) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ov-

vero i motivi della loro non iscrizione o della cancella-
zione  dalle  liste medesime;

e) le  eventuali condanne  penali riportate;
f) i  titoli di studio  posseduti;
g) il  possesso dei requisiti specifici  di ammissione;
h) la  posizione  nei riguardi  degli  obblighi militari;
i) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche

amministrazioni e le eventuali cause di cessazione di
precedenti  rapporti di pubblico impiego.

Nella domanda di ammissione all’avviso l’aspirante
deve indicare il domicilio presso il quale deve, ad ogni
effetto, essergli fatta ogni necessaria comunicazione. In
caso  di mancata indicazione vale ad ogni effetto la resi-
denza  di  cui alla precedente lettera  b).

Ai sensi dell’art. 39, comma 1, del D.P.R.
28.12.2000, n. 445, la firma del candidato in calce alla
domanda  non è più  soggetta ad  autenticazione.

Non saranno comunque prese in considerazione le do-
mande di partecipazione che perverranno all’Azienda pri-
ve  della  sottoscrizione del candidato.

L’amministrazione declina sin d’ora ogni responsabili-
tà per dispersione di comunicazioni dipendenti da inesat-
te indicazioni del recapito da parte dell’aspirante o da
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento
d’indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali di-
sguidi postati o telegrafici non imputabili a colpa
dell’Amministrazione  stessa.

Documentazione  da allegare alla  domanda
Alla domanda di partecipazione i concorrenti devono

allegare:
1) Certificazioni comprovanti il possesso dei requisiti

specifici  di ammissione;
2) Curriculum professionale, datato e firmato

dall’aspirante. Il curriculum professionale dovrà essere
documentato  con riferimento:

a. ai soggiorni di studio o di addestramento professio-
nale per attività attinenti  al profilo professionale, in rile-
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vanti strutture italiane o estere di durata non inferiore a
tre mesi con esclusione dei tirocini obbligatori;

b. alla attività didattica presso corsi di studio per il
conseguimento di diploma universitario ovvero presso
scuole per la formazione di personale sanitario con indi-
cazione delle  ore annue  di insegnamento;

c. alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e
seminari, anche effettuati all’estero, valutati secondo i
criteri di cui all’articolo 9 del D.P.R. 10.12.1997, n. 484

Nella valutazione del curriculum è presa in considera-
zione, altresì, la produzione scientifica pubblicata su rivi-
ste  italiane o  straniere.

I contenuti del curriculum, escluse le pubblicazioni,
possono essere autocertificati dal candidato ai sensi del
D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

3) Un elenco in triplice copia, in carta semplice, dei
documenti e dei titoli presentati.

I  titoli devono essere  prodotti  in originale  o in copia
legale  o  autenticata ai  sensi di  legge; ovvero  autocertifi-
cati nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente.

Con dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà è pe-
raltro possibile comprovare la conformità all’originale
della  copia  di  pubblicazione, ovvero di titoli di studio  o
di servizio o di altro documento ritenuto utile ai fini
della formulazione dell’elenco degli idonei (artt. 19 e 47
D.P.R. 28.12.2000, n. 445).

Le  dichiarazioni  sostitutive  rese dai candidati ai  sensi
degli  artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 dovranno conte-
nere tutti gli elementi utili e necessari ai fini della valu-
tazione, secondo le indicazioni specificate nel fac-simile
di domanda e nelle note di compilazione, allegate al
presente bando; dichiarazioni carenti in tutto o in parte
di tali elementi potranno determinare l’esclusione dalla
valutazione.

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà è
resa e sottoscritta dall’interessato in presenza del dipen-
dente addetto, ovvero presentata unitamente ad una copia
fotostatica ancorchè non autenticata di un documento di
identità  del sottoscrittore, qualora sia inviata per posta o
presentata da  persona diversa dall’interessato.

E’ riservata a questa Amministrazione la facoltà di ri-
chiedere quelle integrazioni, rettifiche e regolarizzazioni
di documenti che saranno legittimamente attuabili e ne-
cessarie.

Le  pubblicazioni  devono  essere edite  a stampa  e ma-
terialmente  presentate  nella  loro interezza.

Saranno presi in considerazione esclusivamente quei
servizi ed attività le cui attestazioni risulteranno sotto-
scritte dal Legale rappresentante dell’Ente presso cui i
servizi ed attività medesimi sono stati prestati o da suo
delegato.

Non si terrà conto delle domande di partecipazione
né dei documenti di rito o titoli di merito presentati
dopo la scadenza del termine utile per la presentazione
delle  domande medesime.

Modalita’ di  attribuzione  degli  incarichi
L’incarico sarà conferito a tempo determinato ai sensi

dell’art. 15- septies, comma 2°, del D.Lgs. n. 502/1992
dal Commissario sulla base di una rosa di candidati ido-
nei selezionati da un’apposita commissione nominata  dal
Commissario e composta dal Direttore Sanitario, che la
presiede, e da due Direttori di Struttura Complessa del
ruolo sanitario dell’Azienda, di cui uno nominato dal
Collegio di Direzione ed uno nominato dal Commissario.

La Commissione accerta l’idoneità dei candidati sulla
base:

di un colloquio diretto alla valutazione delle capacità
professionali con riferimento anche alle esperienze pro-
fessionali  documentate, nonché  all’accertamento  delle ca-
pacità gestionali e organizzative in ambito di prevenzio-

ne, cura e salvaguardia della salute individuale e collet-
tiva anche mediante l’utilizzo di metodologie di pianifi-
cazione per obiettivi dell’assistenza;

della valutazione del curriculum professionale come
più sopra definito.

L’incarico, conferito nelle more dell’emanazione
dell’apposita disciplina   concorsuale   per   l’accesso alla
qualifica di dirigente delle professioni infermieristiche,
avrà  durata triennale, con facoltà di rinnovo per lo  stes-
so periodo o per periodo più breve e rimarrà in atto
sino alla definizione della  disciplina  concorsuale prevista
dall’art. 6, comma  2°, della  Legge  10.8.2000, n. 251.

Il rapporto di lavoro così instaurato sarà disciplinato,
secondo le disposizioni di cui all’art. 7 della Legge n.
251/2000, dal vigente C.C.N.L. per l’area della dirigenza
sanitaria, professionale, tecnica ed amministrativa, non-
ché dalle vigenti  disposizioni  legislative in  materia.

Il trattamento economico connesso all’incarico, verrà
determinato sulla base di quanto previsto dal vigente
C.C.N.L. dell’area della dirigenza sanitaria professionale
tecnica ed amministrativa per i dirigenti di nuova assun-
zione in attesa della definizione, da parte dell’ARAN,
dello specifico trattamento economico, ai sensi dell’art. 7
Legge 10.8.2000, n. 251, avuto presente l’art. 26 del
D.Lgs. 165/2001, richiamato dall’art. 6 - comma 2° -
della  Legge 251/2000.

Il rapporto di lavoro si costituirà con la stipulazione
di apposito contratto individuale ai sensi dell’art.13 del
C.C.N.L. per l’area della dirigenza sanitaria professionale
tecnica e amministrativa.

L’Azienda prima di procedere alla stipulazione del
contratto inviterà l’assegnatario dell’incarico a presentare
entro 30 giorni dalla richiesta, sotto pena di decadenza,
le dichiarazioni sostitutive relative alla documentazione
prescritta  dalle  disposizioni  regolanti l’accesso  al  rappor-
to di  lavoro  medesimo.

Nello stesso termine di 30 giorni l’incaricato, sotto la
sua responsabilità deve dichiarare, fatto salvo quanto
previsto in tema di aspettativa dell’art. 19 del C.C.N.L.
8.6.2000, di non avere altri rapporti di impiego pubblico
o privato e di non trovarsi in nessuna delle situazioni di
incompatibilità richiamate dall’art. 53 del D.Lgs.vo
30.3.2001  n. 165.

Scaduto inutilmente il termine di cui sopra, l’Azienda
comunica di non  dar luogo alla  stipulazione del contrat-
to.

Decade dall’incarico chi sia stato assunto mediante
presentazione di documenti falsi o viziati da invalidità
non  sanabile.

Per quanto non espressamente previsto dal presente
avviso si fa riferimento alle norme di cui al D.Lgs.vo
30.12.1992, n. 502 così come modificato dal D.Lgs.
19.6.1999, n. 229, al D.P.R. 28.12.2000, n. 445, alle di-
sposizioni di cui al C.C.N.L. per l’area della dirigenza
sanitaria professionale tecnica ed amministrativa vigente
nonché alla Legge 10.8.2000,  n. 251.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di prorogare,
sospendere o revocare la presente procedura qualora ne
rilevasse la necessità e l’opportunità per ragioni di pub-
blico interesse o in presenza di vincoli legislativi nazio-
nali  o regionali  in  materia  di  assunzioni.

L’azienda garantisce parità e pari opportunità tra uo-
mini e donne per l’accesso al lavoro e per il trattamento
sul lavoro, ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs.vo n. 165/2001.

Per informazioni rivolgersi alla Struttura Complessa
del Personale  Ufficio Concorsi -  Stradale  Fenestrelle, 72
- 10064  Pinerolo  - tel  (0121) 235180/81

Pinerolo 20  aprile 2004

Il Commissario
Carlo Marino
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Allegato A

Schema esemplificativo
della domanda di ammissione al concorso:

Al Commissario
A.S.L. 10

Il/La sottoscritt _____chiede di poter partecipare all’avviso
pubblico per l’attribuzione dell’incarico a tempo determina-
to, di durata triennale, di Dirigente del Servizio Infermieri-
stico, Tecnico Sanitario e della Riabilitazione.

A tale scopo, sotto la propria responsabilità, consapevole
delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R.
28.12.2000, n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e dichiara-
zioni mendaci, dichiara:

di essere nato a _______ prov. _____ il _____;

di risiedere a _____ prov. _____ Via _____;

di essere cittadino/a italiano/a (ovvero di essere in possesso
del seguente requisito sostitutivo della cittadinanza italiana)
_____;

di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune
di_____(indicare i motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime);

di non aver riportato condanne penali (in caso affermativo
specificare le condanne riportate);

di essere in possesso del diploma di laurea in _____ conse-
guito presso _______ in data_____;

di essere in possesso dei seguenti requisiti specifici di am-
missione al concorso _____ (indicare sede e data consegui-
mento delle specializzazioni possedute);

di essere iscritto all’Albo Professionale _____della Provin-
cia di ____ dal ______;

di trovarsi nella seguente posizione nei confronti degli ob-
blighi militari _____;

di aver prestato i seguenti servizi presso P.A. (indicare le
eventuali cause di cessazione) _____;

che il domicilio presso il quale dovranno essere inviate le
comunicazioni relative al concorso è _____ (indicare anche
il numero di telefono).

Data_____Firma_____

Allegato B

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà

(artt. 19 e 47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445) Io sottoscritto/a
nato/a a _____il_____

consapevole delle responsabilità e delle pene stabilite per le
ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, sotto la mia
responsabilità

dichiaro

che le copie dei seguenti documenti, allegate alla presente
dichiarazione sono conformi agli originali:

Letto, confermato e sottoscritto

Data, _____

Il dichiarante _____

Allegato C

Dichiarazione sostitutiva di certificazione(art. 46 D.P.R.
28.12.2000, n. 445)Dichiarazione sostitutiva dell’atto di no-
torietà

(artt. 47 e 48 D.P.R. 28.12.2000, n. 445)

Io sottoscritto/a nato/a _____il _____

consapevole delle responsabilità e delle pene stabilite per le
ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, sotto la mia
personale responsabilità

dichiaro

Di essere in possesso dei seguenti titoli utili ai fini della va-
lutazione di merito:_____

Letto, confermato e sottoscritto

Data _____

Il dichiarante _____

N.B.

Allegare copia fotostatica (non autenticata) di un documento
di identità. Non è necessario allegare copia di un documento
di identità qualora la dichiarazione sia resa e sottoscritta
dall’interessato in presenza del dipendente addetto.

Note per la compilazione

- Qualora l’interessato dichiari la partecipazione a corsi,
convegni o seminari, dovrà indicare: l’oggetto degli stessi,
la Società o Ente organizzatore, le date di svolgimento, la
durata, se il dichiarante vi ha partecipato in qualità di uditore
o relatore e se era previsto un esame finale.

Qualora l’interessato dichiari lo svolgimento di attività di
docenza, dovrà indicare: il titolo del corso, la Società o ente
organizzatore, le date in cui è stata svolta l’attività di docen-
za, il numero di ore di docenza svolte.

- Qualora l’interessato dichiari di aver prestato servizio pres-
so pubbliche amministrazioni, presso case di cura conven-
zionate o accreditate o presso privati, dovrà indicare: la qua-
lifica rivestita, il periodo in cui ha prestato servizio (indicare
la data di inizio e fine servizio), le eventuali interruzioni
(aspettative, congedi, ecc.) con indicazione dei periodi, la
tipologia di rapporto di lavoro (libero-professionale, conven-
zionato o dipendente; in quest’ultimo caso indicare se si trat-
ta di rapporto di lavoro a tempo determinato o indetermina-
to). Qualora il servizio sia stato prestato presso aziende o
enti del servizio sanitario nazionale, indicare se ricorrono le
condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R.
761/1979, in presenza delle quali il punteggio di anzianità
deve essere ridotto. In caso positivo, deve essere precisata la
misura della riduzione del punteggio.

5

ASL n. 12 - Biella
Adempimenti ai sensi art. 18 del D.P.R. 10.12.1997, n.

483. Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 1 posto di
Dirigente Medico - Disciplina di Chirurgia Generale, della
Dotazione Organica dell’A.S.L. n. 12 di Biella

Indetto  con provvedimento n. 498  del 9.9.2003
Esito approvato con provvedimento del Direttore Ge-

nerale n. 198  del 9.4.2004.

Idonei:

1° Dr. Pozzo Mauro Punti Complessivi 85,20
2° Dr. Somaglino Carlo Punti Complessivi 85,00
3° Dr. Zanotti Michele Davide Punti Complessivi 84,00
4° Dr. Pittalunga Michele Punti Complessivi 83,70
5° Dr.ssa Ghisio Simona Punti Complessivi 81,70
6° Dr. Naddeo Marco Punti Complessivi 80,80
7° Dr. Caraglia Angelo Punti Complessivi 80,30
8° Dr.ssa Lagana’ Reggina Punti Complessivi 78,00
9° Dr. Papa Luigi Punti Complessivi 76,50
10° Dr. Sessa Igino Punti Complessivi 73,80
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Vincitore:

1° Classiificato: Dr. Pozzo Mauro Punti Complessivi
85,20

Il Direttore Generale
Paolo Frascisco

6

ASL n. 12 - Biella
Bando di avviso pubblico per il conferimento di supplen-

za per la copertura temporanea di 1 posto appartenente
alla categoria D - profilo professionale di Collaboratore
Professionale sanitario - Logopedista

In esecuzione della deliberazione n. 186 del 7.4.2004
del Direttore Generale è indetto avviso pubblico per il
conferimento di supplenza per la copertura temporanea
di n. 1 posto appartenente alla Categoria D - Profilo
Professionale di Collaboratore Professionale Sanitario -
Logopedista, della Dotazione Organica dell’A.S.L. n. 12
di Biella.

La graduatoria formulata in conseguenza del presente
avviso potrà essere utilizzata per successivi incarichi e
supplenze a vario titolo fino alla formazione di una gra-
duatoria di pubblico concorso, e comunque per un perio-
do non superiore  a 24 mesi  dalla  data di  approvazione.

Requisiti generali  e specifici per  l’ammissione:
Possono partecipare al presente concorso coloro che

siano in possesso dei requisiti generali e  specifici previ-
sti dal D.P.R. n. 220 del 27.3.2001, nonché dall’Allegato
1 al C.C.N.L. integrativo del personale del Comparto
Sanità stipulato il 7.4.1999, salva l’emanazione di diver-
se disposizioni  normative.

Requisiti Specifici:
- Diploma universitario di Logopedista (D.M.

14.9.1994, n.  742)
Ovvero, ai sensi del Decreto 27.7.2000, e successiva

integrazione con Decreto 9.10.2002, il possesso di uno
dei seguenti titoli:

Logopedista - Logoterapista - Tecnico  di Logopedia
Corsi Regionali  di  abilitazione istituiti in strutture del

Servizio Sanitario Nazionale purchè siano iniziati in data
antecedente a quella del Decreto del Ministro della Sani-
tà  del 30.1.1982

Terapista della  Riabilitazione - Logopedista
Corsi di abilitazione istituiti con apposita autorizza-

zione  regionale
Logopedista
- Corsi regionali di abilitazione istituiti in strutture

del Servizio Sanitario Nazionale ex Decreto del Ministro
della  Sanità  del 30 gennaio 1982, art. 81;

- Decreto del Presidente della Repubblica n. 162 del
10 marzo  1982;

- Legge 11 Novembre  1990,  n. 341.
Terapista della Riabilitazione specializzato in Terapia

del linguaggio
- Decreto del Presidente della Repubblica n. 834 del

19 settembre  1970;
- Decreto del Presidente della Repubblica n. 947 del

31 ottobre 1975;
- Decreto del Presidente della Repubblica n. 162 del

10 marzo  1982
Tecnico  di Foniatria
- Decreto del Presidente della Repubblica n. 162 del

10 marzo  1982
Tecnico  di Logopedia  e Foniatria

- Decreto del Presidente della Repubblica n. 162 del
10 marzo  1982

Tecnico di Logopedia - Tecnico di Foniatria (Logope-
dista)

Tecnico di Foniatria - Tecnico di Foniatria ( Logope-
dista)

Tecnico  di Ortofonia
- Corsi universitari svolti presso Scuole Dirette a Fini

Speciali istituiti con specifici Decreti del Presidente della
Repubblica

I requisiti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente bando per la
presentazione delle domande  di  ammissione.

Presentazione  della  domanda:
Gli interessati sono invitati a presentare apposita do-

manda di partecipazione, sottoscritta, redatta in carta
semplice, indirizzata al Direttore Generale dell’Azienda
Sanitaria Locale n. 12 di Biella - Ufficio Protocollo -
Via Marconi, 23 - 13900 Biella, in busta chiusa, sulla
quale dev’essere indicato il bando di avviso al quale si
intende partecipare, entro le ore 12.00 del 15° giorno
successivo alla data di pubblicazione per estratto del
presente bando sul Bollettino Ufficiale della Regione
Piemonte, allegando fotocopia di un documento di rico-
noscimento.

La domanda potrà essere prodotta entro il termine di
scadenza  con le  seguenti  modalità :

1. a mezzo lettera Raccomandata con avviso di rice-
vuta  di  ritorno.

Saranno ritenute utilmente prodotte le domande perve-
nute dopo il termine indicato, purché spedite a mezzo
lettera Raccomandata  A.R. entro il  termine  di scadenza.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio posta-
le, la data di spedizione è comprovata dal timbro a data
dell’ufficio  postale  accettante.

La sottoscrizione dell’istanza non e’ soggetta ad au-
tenticazione, ma dovrà essere accompagnata dalla fotoco-
pia di  un  documento  di riconoscimento in  corso di vali-
dità;

2. direttamente presso l’Ufficio Concorsi in orario
d’ufficio (dal Lunedì al Venerdì - dalle ore 8.00 alle ore
15.42); in tal caso la sottoscrizione dell’istanza deve  es-
sere apposta in  presenza del dipendente  addetto.

3. a mezzo fax al seguente numero 015/3503545, ov-
vero a mezzo telematico al seguente indirizzo di posta
elettronica:

personale.assunzioni@asl12.piemonte.it
La sottoscrizione dell’istanza non e’ soggetta ad au-

tenticazione, ma dovrà essere accompagnata dalla fotoco-
pia di  documento di riconoscimento  in  corso  di validità.

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo, il
termine di presentazione delle domande si intende proro-
gato alle ore 12.00 del 1° giorno successivo non festivo.

g)che danno diritto ad usufruire di riserve, precedenze
o  preferenze;

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivol-
gersi all’Ufficio Concorsi di questa Azienda - A.S.L. n.
12, tutti i giorni, escluso il sabato, dalle ore 9.00 alle
11.00 al n. telefonico 015/3503417, oppure tramite e-
mail:  personale.assunzioni@asl12.piemonte.it

Il Direttore Generale
Paolo Frascisco

Fac-simile domanda di partecipazione

Al Direttore Generale
A.S.L. 12 Biella

Il sottoscritto _____ , avendo preso visione del bando di av-
viso per la copertura temporanea di n. 1 posto appartenente
alla Categoria D - profilo professionale di Collaboratore
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Professionale Sanitario - logopedista, supplente, con la pre-
sente rivolge rispettosa istanza di partecipazione.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilità personale :

a) di essere nato a _____ il _____

b) di risiedere a _____ in Via _____ , telefono _____

c) di essere coniugato (o non) con n. _____ figli

d) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o equiva-
lente)

e) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di _____

f) di non essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
_____ per il seguente motivo _____

g) di non aver riportato condanne penali (in caso affermativo
specificare le condanne riportate, i procedimenti in corso,
ecc.)

h) per quanto riguarda gli obblighi militari, di trovarsi nella
seguente posizione _____

i) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio (indicare
anche quelli richiesti come requisito specifico. Dovrà essere
inoltre indicata la data, la sede e denominazione completa
dell’Istituto o degli Istituti in cui i titoli sono stati consegui-
ti)

j) di essere in possesso dei requisiti specifici di ammissione
al presente concorso, previsti dal bando, ed in particolare:
_____

l) di avere (o non avere) prestato servizio presso pubbliche
amministrazioni, e le cause di risoluzione di precedenti rap-
porti di pubblico impiego

m) di possedere i seguenti titoli che danno diritto ad usufrui-
re di riserva, precedenza ovvero preferenza (solo per gli in-
teressati): _____

n) di essere invalido (solo per gli interessati)

o) di essere consapevole, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R.
445/2000, che le dichiarazioni mendaci e false sono punite
ai sensi del Codice Penale e delle leggi speciali in materia

n) di voler ricevere ogni comunicazione relativa al concorso
al seguente indirizzo _____

Esprimo il mio consenso, ai sensi della Legge 675/1996, al
trattamento dei dati personali contenuti nella presente di-
chiarazione per tutte le fasi del procedimento concorsuale.

Allego alla presente elenco dei documenti e dei titoli presen-
tati (oppure autocertificazione degli stessi).

Allego inoltre copia fotostatica non autenticata di un docu-
mento d’identità (nel caso in cui la domanda venga inoltrata
a mezzo Raccomandata A.R., a mezzo fax o posta elettroni-
ca).

Data _____ Firma _____

7

ASL n. 12 - Biella
Bando di avviso pubblico per l’assunzione a tempo de-

terminato per la copertura di n. 1 posto appartenente alla
Categoria C - Profilo professionale Assistente amministra-
tivo da destinare alla Segreteria del Dipartimento delle
Specialità Mediche

In esecuzione della deliberazione n. 196 del 9.4.2004
del Direttore Generale è indetto avviso pubblico per tito-
li e colloquio per la copertura a  tempo determinato, per
tre anni, di n. 1 posto appartenente alla Categoria C -
Profilo Professionale Assistente Amministrativo, da desti-

nare alla Segreteria del Dipartimento delle Specialità
Mediche dell’A.S.L. n. 12 di  Biella.

Requisiti generali  e specifici per  l’ammissione:
Possono partecipare al presente avviso coloro che sia-

no in possesso dei requisiti generali previsti dal D.P.R.
n. 220 del 27.3.2001 e specifici previsti dall’Allegato 1
del C.C.N.L. integrativo stipulato in data 20.9.2001, sal-
va  l’emanazione  di  diverse disposizioni  normative.

Requisiti  Specifici:
- Diploma di  istruzione  secondaria  di 2°  grado
- conoscenza  della  lingua inglese
- esperienza nella gestione contabile amministrativa di

un magazzino di reparto ospedaliero  o altra struttura sa-
nitaria

- esperienza  in qualità di operatore di call center
- conoscenze informatiche : pacchetto Office, AS400,

internet e posta  elettronica
- conoscenze  in  materia  archivistica
-  normativa in materia di diritto amministrativo,  legi-

slazione sanitaria, elementi  di  contabilità
I requisiti devono essere posseduti alla data di sca-

denza del termine stabilito dal presente bando per la
presentazione delle domande  di  ammissione.

La graduatoria formulata in conseguenza del presente
avviso potrà essere utilizzata per successivi incarichi re-
lativi allo stesso progetto entro l’anno dalla data di ap-
provazione.

Presentazione  della  domanda:
Gli interessati sono invitati a presentare apposita do-

manda di partecipazione, sottoscritta, redatta in carta
semplice, indirizzata al Direttore Generale dell’Azienda
Sanitaria Locale n. 12 di Biella - Ufficio Protocollo -
Via Marconi, 23 - 13900 Biella, in busta chiusa, sulla
quale dev’essere indicato il bando di avviso al quale si
intende partecipare, entro le ore 12.00 del 15° giorno
successivo alla data di pubblicazione per estratto del
presente bando sul Bollettino Ufficiale della Regione
Piemonte, allegando fotocopia di un documento di rico-
noscimento.

La domanda potrà essere prodotta entro il termine di
scadenza  con le  seguenti  modalità:

1. a mezzo lettera Raccomandata con avviso di rice-
vuta  di  ritorno.

Saranno ritenute utilmente prodotte le domande perve-
nute dopo il termine indicato, purché spedite a mezzo
lettera Raccomandata  A.R. entro il  termine  di scadenza.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio posta-
le, la data di spedizione è comprovata dal timbro a data
dell’ufficio  postale  accettante.

La sottoscrizione dell’istanza non e’ soggetta ad au-
tenticazione, ma dovrà essere accompagnata dalla fotoco-
pia di  un  documento  di riconoscimento in  corso di vali-
dità;

2. direttamente presso l’Ufficio Concorsi in orario
d’ufficio (dal Lunedì al Venerdì - dalle ore 8.00 alle ore
15.42); in tal caso la sottoscrizione dell’istanza deve  es-
sere apposta in  presenza del dipendente  addetto.

3. a mezzo fax al seguente numero 015/3503545, ov-
vero a mezzo telematico al seguente indirizzo di posta
elettronica: personale.assunzioni@asl12.piemonte.it

La sottoscrizione dell’istanza non e’ soggetta ad au-
tenticazione, ma dovrà essere accompagnata dalla fotoco-
pia di  documento di riconoscimento  in  corso  di validità.

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo, il
termine di presentazione delle domande si intende proro-
gato alle ore 12.00 del 1° giorno successivo non festivo.

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivol-
gersi all’Ufficio Concorsi di questa Azienda - A.S.L. n.
12, tutti i giorni, escluso il sabato, dalle ore 9.00 alle
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11.00 al n. telefonico 015/3503417, oppure tramite e-
mail:  personale.assunzioni@asl12.piemonte.it

Il Direttore generale
Paolo Frascisco

Fac-simile domanda di partecipazione
(in carta semplice)

Al Direttore Generale
A.S.L. 12 Biella

Il sottoscritto _____ , avendo preso visione del bando di av-
viso pubblico per titoli e colloquio per la copertura a tempo
determinato, per tre anni, di n. 1 posto appartenente alla Ca-
tegoria C - Profilo Professionale Assistente Amministrativo,
da destinare alla Segreteria del Dipartimento delle Specialità
Mediche dell’A.S.L. n. 12 di Biella, con la presente rivolge
rispettosa istanza al fine di poter ricoprire il posto suddetto.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilità personale :

a) di essere nato a _____ il _____

b) di risiedere a _____ in Via _____ , telefono _____

c) di essere coniugato (o non) con n. _____ figli

d) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o equiva-
lente)

e) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di _____

f) di non essere iscritto nelle liste elettorali del Comune
di_____ .per il seguente motivo_____

g) di non aver riportato condanne penali (in caso affermativo
specificare le condanne riportate, i procedimenti in corso,
ecc.)

h) per quanto riguarda gli obblighi militari, di trovarsi nella
seguente posizione _____

i) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio (indicare
anche quelli richiesti come requisito specifico. Dovrà essere
inoltre indicata la data, la sede e denominazione completa
dell’Istituto o degli Istituti in cui i titoli sono stati consegui-
ti)

j) di essere in possesso dei requisiti specifici di ammissione
al presente concorso, previsti dal bando, ed in particolare :
_____

k) di avere (o non avere) prestato servizio presso pubbliche
amministrazioni, e le cause di risoluzione di precedenti rap-
porti di pubblico impiego

l) di possedere i seguenti titoli che danno diritto ad usufruire
di riserva, precedenza ovvero preferenza (solo per gli inte-
ressati): _____

m) di essere invalido (solo per gli interessati)

n) di essere consapevole, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R.
445/2000, che le dichiarazioni mendaci e false sono punite
ai sensi del Codice Penale e delle leggi speciali in materia

o) di voler ricevere ogni comunicazione relativa al concorso
al seguente indirizzo _____

Esprimo il mio consenso, ai sensi della Legge 675/1996, al
trattamento dei dati personali contenuti nella presente di-
chiarazione per tutte le fasi del procedimento in oggetto.

Allego alla presente elenco dei documenti e dei titoli presen-
tati (oppure autocertificazione degli stessi).

Allego inoltre copia fotostatica non autenticata di un docu-
mento d’identità (nel caso in cui la domanda venga inoltrata
a mezzo Raccomandata A.R., a mezzo fax o posta elettroni-
ca).

Data _____ Firma _____

8

ASL n. 12 - Biella
Bando di avviso pubblico per l’assunzione a tempo de-

terminato per la copertura di n. 1 posto appartenente alla
Categoria C - Profilo professionale Assistente Ammini-
strativo da destinare alla S.C. Medicina del Lavoro

In esecuzione della deliberazione n. 197 del 9.4.2004
del Direttore Generale è indetto avviso pubblico per tito-
li e colloquio per la copertura a  tempo determinato, per
12 mesi, di n. 1 posto appartenente alla Categoria C -
Profilo Professionale Assistente Amministrativo, da desti-
nare alla S.C. Medicina del Lavoro quale supporto del
progetto “Alta Velocità”, dell’A.S.L. n. 12 di  Biella.

Requisiti generali  e specifici per  l’ammissione:
Possono partecipare al presente avviso coloro che sia-

no in possesso dei requisiti generali previsti dal D.P.R.
n. 220 del 27.3.2001 e specifici previsti dall’Allegato 1
del C.C.N.L. integrativo stipulato in data 20.9.2001, sal-
va  l’emanazione  di  diverse disposizioni  normative.

Requisiti Specifici:
- Diploma di  istruzione  secondaria  di 2°  grado
- Esperienza  nelle  seguenti attività  di  segreteria:
Prenotazione
Spedizione e archiviazione di referti
Contabilizzazione delle prestazioni di Strutture Sanita-

rie
Predisposizione di report trimestrali per  pagamento di

prestazioni
I requisiti devono essere posseduti alla data di sca-

denza del termine stabilito dal presente bando per la
presentazione delle domande  di  ammissione.

La graduatoria formulata in conseguenza del presente
avviso potrà essere utilizzata per successivi incarichi re-
lativi allo stesso progetto non oltre l’anno dalla data di
approvazione.

Presentazione  della  domanda:
Gli interessati sono invitati a presentare apposita do-

manda di partecipazione, sottoscritta, redatta in carta
semplice, indirizzata al Direttore Generale dell’Azienda
Sanitaria Locale n. 12 di Biella - Ufficio Protocollo -
Via Marconi, 23 - 13900 Biella, in busta chiusa, sulla
quale dev’essere indicato il bando di avviso al quale si
intende partecipare, entro le ore 12.00 del 15° giorno
successivo alla data di pubblicazione per estratto del
presente bando sul Bollettino Ufficiale della Regione
Piemonte, allegando fotocopia di un documento di rico-
noscimento.

La domanda potrà essere prodotta entro il termine di
scadenza  con le  seguenti  modalità:

1. a mezzo lettera Raccomandata con avviso di rice-
vuta  di  ritorno.

Saranno ritenute utilmente prodotte le domande perve-
nute dopo il termine indicato, purché spedite a mezzo
lettera Raccomandata  A.R. entro il  termine  di scadenza.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio posta-
le, la data di spedizione è comprovata dal timbro a data
dell’ufficio  postale  accettante.

La sottoscrizione dell’istanza non e’ soggetta ad au-
tenticazione, ma dovrà essere accompagnata dalla fotoco-
pia di  un  documento  di riconoscimento in  corso di vali-
dità;

2. direttamente presso l’Ufficio Concorsi in orario
d’ufficio (dal Lunedì al Venerdì - dalle ore 8.00 alle ore
15.42); in tal caso la sottoscrizione dell’istanza deve  es-
sere apposta in  presenza del dipendente  addetto.

3. a mezzo fax al seguente numero 015/3503545, ov-
vero a mezzo telematico al seguente indirizzo di posta
elettronica: personale.assunzioni@asl12.piemonte.it
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La sottoscrizione dell’istanza non e’ soggetta ad au-
tenticazione, ma dovrà essere accompagnata dalla fotoco-
pia di  documento di riconoscimento  in  corso  di validità.

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo, il
termine di presentazione delle domande si intende proro-
gato alle ore 12.00 del 1° giorno successivo non festivo.

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivol-
gersi all’Ufficio Concorsi di questa Azienda - A.S.L. n.
12, tutti i giorni, escluso il sabato, dalle ore 9.00 alle
11.00 al n. telefonico 015/3503417, oppure tramite e-
mail:  personale.assunzioni@asl12.piemonte.it

Il Direttore Generale
Paolo Frascisco

Fac-Simile domanda di partecipazione
(In Carta Semplice)

Al Direttore Generale
A.S.L. 12 Biella

Il sottoscritto _____ , avendo preso visione del bando di av-
viso pubblico per titoli e colloquio per la copertura a tempo
determinato, per 12 mesi, di n. 1 posto appartenente alla Ca-
tegoria C - Profilo Professionale Assistente Amministrativo,
da destinare alla S.C. Medicina del Lavoro dell’A.S.L. n. 12
di Biella, con la presente rivolge rispettosa istanza al fine di
poter ricoprire il posto suddetto.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilità personale :

a) di essere nato a _____ il _____

b) di risiedere a _____ in Via _____ , telefono _____

c) di essere coniugato (o non) con n. _____ figli

d) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o equiva-
lente)

e) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di _____

f) di non essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
_____ .per il seguente motivo_____

g) di non aver riportato condanne penali (in caso affermativo
specificare le condanne riportate, i procedimenti in corso,
ecc.)

h) per quanto riguarda gli obblighi militari, di trovarsi nella
seguente posizione _____

i) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio (indicare
anche quelli richiesti come requisito specifico. Dovrà essere
inoltre indicata la data, la sede e denominazione completa
dell’Istituto o degli Istituti in cui i titoli sono stati consegui-
ti)

l) di essere in possesso dei requisiti specifici di ammissione
al presente concorso, previsti dal bando, ed in particolare :
_____

m) di avere (o non avere) prestato servizio presso pubbliche
amministrazioni, e le cause di risoluzione di precedenti rap-
porti di pubblico impiego

n) di possedere i seguenti titoli che danno diritto ad usufrui-
re di riserva, precedenza ovvero preferenza (solo per gli in-
teressati): _____

o) di essere invalido (solo per gli interessati)

p) di essere consapevole, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R.
445/2000, che le dichiarazioni mendaci e false sono punite
ai sensi del Codice Penale e delle leggi speciali in materia

q) di voler ricevere ogni comunicazione relativa al concorso
al seguente indirizzo _____

Esprimo il mio consenso, ai sensi della Legge 675/1996, al
trattamento dei dati personali contenuti nella presente di-
chiarazione per tutte le fasi del procedimento in oggetto.

Allego alla presente elenco dei documenti e dei titoli presen-
tati (oppure autocertificazione degli stessi).

Allego inoltre copia fotostatica non autenticata di un docu-
mento d’identità (nel caso in cui la domanda venga inoltrata
a mezzo Raccomandata A.R., a mezzo fax o posta elettroni-
ca).

Data _____ Firma_____

9

ASL n. 13 - Novara
Adempimenti ai sensi art. 18, comma 6, D.P.R. 483/1997.

Pubblico concorso a n. 1 posto di Dirigente Medico (ex
Medico 1° livello Dirigenziale) di Pediatria indetto con
determinazione n. 1910 del 1.10.2003

Graduatoria approvata con determina n. 926 del
19/4/2004:
1° classificato Dr.ssa Cassone Raffaella punti 80.3/100

2° classificato Dr.ssa Capocasale Marta punti 77.3/100

3° classificato Dott. Quarto Claudio punti 67.5/100

Il Dirigente responsabile
Vezio Vicuna

10

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)
Bando di pubblico Concorso per n. 1 posto di Dirigente

Medico Farmacologia e Tossicologia clinica da assegnare
al SER.T.

In esecuzione della deliberazione del Direttore Gene-
rale è indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per
la  copertura  a tempo  indeterminato  del seguente posto  :

n. 1 posto di Dirigente Medico Farmacologia e Tos-
sicologia  clinica da  assegnare al  SER.T.

La procedura per l’espletamento del concorso in argo-
mento è disciplinata dalle disposizioni di cui al D.Lgs.
3.2.93 n. 29 nonché all’art.15 del D.Lgs. 30/12/92 n.
502 e successive integrazioni e modificazioni, al D.P.R.
9.5.94 n. 487 e successive modifiche, e agli artt. 24 e
seguenti del D.P.R. 10.12.97 n. 483, nonchè dei seguenti
articoli:

Art. 1

Requisiti di ammissione

Per essere ammessi al concorso i candidati devono
essere in possesso, alla data di scadenza del termine uti-
le per la presentazione delle domande dei seguenti requi-
siti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea;

b) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento dell’ido-
neità fisica all’impiego con l’osservanza delle norme in
tema delle categorie protette è effettuata a cura della
A.S.L. prima dell’immissione in servizio. E’ dispensato
dalla visita medica il personale dipendente da pubbliche
amministrazioni ed il personale dipendente degli Istituti,
Ospedali ed  Enti di  cui agli  artt. 25  e 26  comma I, del
D.P.R. 20.12.79, n. 761;

c) Laurea in  Medicina  e Chirurgia
d) Specializzazione in Farmacologia e tossicologia cli-

nica
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Il requisito della specializzazione richiesta può essere
sostituito come segue :

1 -con specializzazione in disciplina equipollente ai
sensi del  D.M. Sanità  30.1.98.

2 -con titolarità di un posto di ruolo presso altra
A.S.L. o Azienda ospedaliera nella disciplina messa a
concorso alla data di entrata in vigore del D.P.R.
10.12.97 n. 483, ai sensi e per gli effetti di cui all’art.
56 del D.P.R. n. 483/97.

3  -con specializzazione  in una disciplina  affine  deter-
minata ai sensi del D.M. Sanità del 31.1.98, ai sensi e
per gli effetti di cui all’ art.74 del D.P.R. n.483/97, così
come integrato  dall’art. 8  del D.Lgs.vo  28/7/00 n. 254.

e) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici attestata
da certificato in data non anteriore  a mesi sei  rispetto  a
quella di scadenza del bando. L’iscrizione al corrispon-
dente albo professionale di uno dei paesi dell’Unione
Europea consente la partecipazione ai concorsi, fermo re-
stando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima
della  assunzione  in  servizio.

Non  possono accedere agli  impieghi  coloro  che siano
stati esclusi dall’elettorato attivo nonchè coloro che siano
stati dispensati dall’impiego presso una pubblica ammini-
strazione per aver conseguito l’impiego stesso mediante
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità
non  sanabile.

Art. 2

Domanda di ammissione

Le domande di ammissione al concorso, redatte su
carta semplice, devono essere presentate direttamente o
inoltrate a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno
al Direttore Generale dell’A.S.L. n. 14 - Via Mazzini, n.
117 - 28887 Omegna, entro il termine perentorio di 30
giorni a decorrere dal giorno successivo a quello della
data di pubblicazione del bando per estratto nella Gaz-
zetta Ufficiale. Qualora la scadenza coincida con un
giorno festivo, il termine di presentazione si intende pro-
rogato al primo giorno successivo non festivo. Per la
determinazione del termine di scadenza farà fede la data
del timbro dell’ufficio postale accettante. L’Azienda de-
clina sin d’ora ogni responsabilità per dispersioni di co-
municazioni dipendenti da inesatte indicazioni del recapi-
to da parte del concorrente, da mancata o tardiva comu-
nicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella
domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito e
forza maggiore. La domanda deve essere redatta secondo
lo schema esemplificativo di cui all’allegato A) al pre-
sente bando. Per l’ammissione al concorso, gli aspiranti
devono indicare nella domanda sotto la propria responsa-
bilità:

a)la data, il  luogo di nascita  e la  residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalen-

te;
c) il comune  nelle cui  liste  elettorali sono  iscritti ov-

vero i motivi della loro non iscrizione o della cancella-
zione  dalle  liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate (in  caso ne-
gativo dichiararlo espressamente);

e) i titoli di studio e accademici posseduti con l’indi-
cazione del luogo e della  data di  conseguimento;

f) la data, il luogo e il numero di iscrizione all’albo
dell’ordine dei medici  chirurghi;

g) la  posizione  nei riguardi  degli  obblighi militari;
h) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche

amministrazioni e le eventuali cause di cessazione, ovve-
ro di non aver prestato servizio presso pubbliche ammi-
nistrazioni.

i) l’autorizzazione all’Azienda al trattamento dei pro-
pri dati personali, ai sensi della Legge 31.12.96 n. 675
finalizzato agli adempimenti per   l’espletamento   della
procedura  concorsuale.

Nella domanda di ammissione al concorso, l’aspirante
deve indicare il domicilio presso il quale deve, ad ogni
effetto, essergli fatta ogni necessaria comunicazione. In
caso di mancata indicazione vale la residenza indicata
nella lettera a). La firma in calce alla domanda non è
più soggetta ad autenticazione, ai sensi della Legge n.
127  del  15.5.97 art. 3  comma  5).

Ai sensi dell’art. 10, I comma, della legge 31.12.96
n. 675, i dati forniti dai candidati saranno raccolti presso
l’U.O.A. Organizzazione Sviluppo Risorse Umane -  Set-
tore Concorsi, per le finalità di gestione del concorso e
saranno trattati anche successivamente all’eventuale in-
staurazione  del rapporto  di lavoro per le  finalità  inerenti
alla gestione del rapporto medesimo. Il conferimento di
tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei req-
uisiti di partecipazione, pena l’esclusione dalla procedura
medesima. Le medesime informazioni potranno essere
comunicate unicamente alle amministrazioni pubbliche
direttamente interessate alla posizione giuridico-economi-
ca del candidato. Non saranno accolte le domande che
perverranno all’Azienda recanti timbro postale di data
posteriore al termine stabilito al comma 1° del presente
articolo, quelle non complete delle dichiarazioni prescrit-
te  dal presente articolo 2  e quelle non sottoscritte.

Art. 3

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di ammissione al concorso devono es-
sere allegati i  seguenti documenti:

a)  copia fotostatica  documento di identità in corso di
validità;

b) gli eventuali titoli che danno diritto,   ai sensi
dell’art. 5 del D.P.R. 09.05.94 n. 487 e successive mo-
dificazioni, a precedenza o preferenza a parità di punteg-
gio;

Alla domanda di partecipazione al concorso i candi-
dati potranno allegare tutte le certificazioni relative ai ti-
toli che ritengano opportuno presentare agli effetti della
valutazione di merito, ivi compreso un curriculum for-
mativo e professionale, datato e firmato. I titoli devono
essere prodotti in  originale o in  copia con  auto-dichiara-
zione di copia conforme all’originale posseduto dal can-
didato, ovvero autocertificati nei casi e nei limiti previsti
dalla normativa vigente. Nella certificazione relativa ai
servizi deve essere attestato se ricorrano o meno le con-
dizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R.
20.12.79 n. 761, in presenza delle quali il punteggio di
anzianità viene ridotto. In caso positivo l’attestazione
deve precisare la misura della riduzione del punteggio.
Al fine della certificazione dei servizi resi, il relativo
documento deve essere allegato alla domanda debitamen-
te sottoscritto dal Legale rappresentante dell’Ente o da
Funzionario a ciò espressamente delegato. Le pubblica-
zioni devono essere edite a stampa e, se in copia con-
forme, accompagnate da atto notorio attestante la con-
formità agli originali. Alla domanda deve essere unito,
in triplice copia in carta semplice, un elenco dei docu-
menti e dei titoli presentati. L’attività svolta durante
l’espletamento del servizio militare, dovrà essere certifi-
cata  solo  ed  esclusivamente dal  foglio matricolare o sta-
to di  servizio  militare.

Art. 4

Commissione esaminatrice - valutazione titoli

La Commissione esaminatrice sarà costituita a norma
dell’art. 25 del D.P.R.   n. 483/97.   I sorteggi di cui
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all’art. 6 del D.P.R. 483/97 verranno effettuati il primo
lunedì non festivo successivo alla data di scadenza del
presente bando, presso la sede legale dell’A.S.L., Servi-
zio Organizzazione e Sviluppo risorse umane, Via Maz-
zini, 117 -  Omegna con inizio alle  ore  9,30. I  titoli sa-
ranno valutati dall’apposita commissione secondo le di-
sposizioni  di cui al citato  D.P.R. Lo specifico punteggio
previsto per la specializzazione conseguita ai sensi del
D.Lgs. 8.8.91 n. 257, verrà attribuito  soltanto  in  caso  in
cui tale circostanza risulti espressamente indicata nella
certificazione o nell’autocertificazione temporanea prodot-
ta. Non saranno valutati i titoli presentati oltre il termine
di scadenza  del presente bando.

Art. 5

Prove d’esame

Le prove d’esame  sono le  seguenti:
a) Prova scritta: relazione su caso clinico simulato o

su argomenti inerenti alla  disciplina messa a  concorso o
soluzione di una  serie  di quesiti a risposta  sintetica  ine-
renti alla disciplina stessa;

b) Prova pratica: su tecniche e manualità peculiari
della disciplina messa a concorso; la prova pratica deve
comunque essere anche illustrata schematicamente per
iscritto;

c) Prova orale : sulle materie inerenti alla disciplina
a concorso nonchè su i compiti connessi alla funzione
da  conferire.

Alle prove d’esame i candidati dovranno presentarsi
muniti di documento d’identità valido a norma di Legge.
Il diario delle prove e la sede di esame saranno comu-
nicate ai candidati mediante lettera raccomandata con av-
viso di ricevimento almeno quindici giorni prima della
data fissata per la prova scritta e pratica. Ai candidati
ammessi a sostenere la prova orale verrà data comunica-
zione almeno venti giorni prima della prova stessa. Il
superamento di ciascuna delle prove scritta e pratica è
subordinato  al raggiungimento di una valutazione di suf-
ficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30. Il
superamento della prova orale è subordinato al raggiun-
gimento di una valutazione di sufficienza espressa in ter-
mini  numerici,  di  almeno 14/20.

Art. 6

Graduatoria

La Commissione al termine delle prove di esame for-
mula la graduatoria di merito dei candidati. E’ escluso
dalla graduatoria il candidato che non abbia conseguito
in ciascuna delle prove d’esame, la prevista valutazione
di sufficienza. Le graduatorie di merito dei candidati
sono formulate secondo l’ordine di punteggio della valu-
tazione complessiva riportata di ciascun candidato, con
l’osservanza a parità di punti, delle preferenze previste
dal richiamato art. 5 del D.P.R. 487/94. Le nomine sono
disposte tenendo conto di quanto previsto dalla legge
2.4.68 n. 482, ed in particolare dall’art. 12. Le graduato-
rie dei concorsi  di cui al presente bando rimangono va-
lide per un termine di 24 mesi dalla data di pubblicazio-
ne sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte per
eventuali coperture di posti vacanti per i quali i concorsi
sono stati banditi e che successivamente ed entro tale
data dovessero  rendersi disponibili.

Art. 7

Adempimenti dei vincitori

I candidati dichiarati vincitori sono invitati dalla
A.S.L., a stipulare il contratto individuale di lavoro te-
nendo presente che prima che siano trascorsi due anni
dalla data di decorrenza, non si darà luogo a trasferi-
mento presso altro Ente. I candidati vincitori sono tenuti

a compilare il modulo di autocertificazione fornito
dall’Ente, ed a presentare, nel termine di trenta giorni
dalla data di ricezione della lettera di invito, la dichiara-
zione di compatibilità,  ai sensi dell’art.  58 del D.Lgs n.
29/93  ovvero, in  caso contrario di  optare per il rapporto
di lavoro con l’A.S.L. n. 14. Decade dall’impiego chi
abbia conseguito l’assunzione mediante presentazione di
documenti, autodichiarazioni o autocertificazioni falsi o
viziati da invalidità non sanabile. I candidati dichiarati
vincitori hanno facoltà di richiedere all’Azienda, entro
10 giorni dalla comunicazione dell’esito del concorso,
l’applicazione dell’art. 18 comma 3° della legge
07.08.90 n. 241.

Art. 8

Assunzione

Le assunzioni decorrono, a tutti gli effetti, dalla data
della effettiva presa di servizio e divengono definitive
dopo il compimento, con esito favorevole, del periodo di
prova della durata di mesi sei. Alle posizioni funzionali
di Dirigente Medico (ex I° Livello) del Ruolo Sanitario
viene attribuito il trattamento economico previsto dal
Contratto  Collettivo Nazionale  di  Lavoro vigente.

Art. 9

Norme finali

Per quanto non previsto espressamente dal presente
bando, si fa riferimento alla legislazione statale in mate-
ria, nonchè alle disposizioni contenute nella legge
10.4.91 n. 125, sulle pari opportunità tra uomini e donne
per l’accesso al lavoro. La partecipazione al concorso
implica da parte dei concorrenti l’accettazione, senza ri-
serve, di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente
bando. L’A.S.L. si riserva la facoltà di annullare, revo-
care, sospendere, prorogare o modificare il presente ban-
do o parte di esso, qualora ne rilevasse l’opportunità o
la necessità, a suo insindacabile giudizio. Per informa-
zioni e per ricevere copia integrale del presente bando,
gli interessati potranno rivolgersi all’U.O.A. Organizza-
zione Sviluppo Risorse Umane della A.S.L. 14 - Via
Mazzini, 117  - 28887 Omegna  - tel.  0323/868197.

Il Direttore Generale
Mario Vannini

Allegato A)

Schema esemplificativo della domanda

Al Direttore Generale
Azienda Sanitaria Locale n. 14
Via Mazzini, 117 28887 Omegna

Il/la sottoscritt _____ chiede di poter partecipare al concorso
pubblico per titoli ed esami a n. _____ Post _____ di _____.

All’uopo dichiara sotto la propria responsabilità:

a) di essere nato/a a _____ prov. _____ il _____ .;

b) di risiedere a _____ prov. _____ via _____;

c) di essere cittadino/a italiano/a (ovvero di essere in posses-
so del seguente requisito sostitutivo della cittadinanza italia-
na _____ .;

d) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
_____ (ovvero i motivi della non iscrizione e della cancella-
zione delle liste medesime);

e) di non aver riportato condanne penali. (In caso positivo
specificare quali);

f) di essere in possesso del diploma di laurea in _____ con-
seguito il _____ presso _____;
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g) di essere in possesso della specializzazione nella discipli-
na oggetto del concorso ovvero del seguente requisito sosti-
tutivo previsto alla lettera d) art. 1 del bando: _____ .;

h) di essere iscritto all’albo dell’ordine dei medici chirurghi
di ____dal ___al n. _____;

i) di essere abilitato all’esercizio della professione di Medi-
co Chirurgo avendo superato l’esame di stato presso _____
sessione_____ anno _____;

l) di trovarsi nella seguente posizione nei confronti degli ob-
blighi militari: _____;

m) di aver prestato i seguenti servizi presso la Pubblica Am-
ministrazione e le eventuali cause di cessazione. (In caso ne-
gativo dichiararlo espressamente);

n) di autorizzare l’Azienda al trattamento dei propri dati per-
sonali, ai sensi della Legge 31.12.96 n. 675 finalizzato agli
adempimenti per l’espletamento della procedura concorsua-
le;

o) che il domicilio presso il quale dovranno essere inviate le
comunicazioni relative all’avviso è: _____ (indicare anche il
numero di telefono).

Data _____ Firma _____

11

ASL n. 17 - Savigliano (Cuneo)
Pubblicazione graduatoria del Concorso pubblico per

titoli ed esami a n. 1 posto di Dirigente Medico (ex I livello)
- disciplina medicina del lavoro (approvata con determi-
nazione n. 434 del 8.4.2004)

1) Quaglia Simone Punti 75,220/100
2) Martina Chiara Punti 71,470/100
3) Mazzocchi Elena Punti 70,120/100
4) Michelazzi Marco Punti 69,923/100
5) Annona Claudio Punti 65,000/100

Il Responsabile U.O.A. Personale
Maria Rosa Varallo

12

ASL n. 21 - Casale Monferrato (Alessandria)
Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di n. 2

posti di Collaboratore Professionale Sanitario Fisioterapi-
sta - cat. D a tempo determinato

Gli incarichi provvisori non rinnovabili saranno con-
feriti in sostituzione delle titolari dei posti assenti dal
servizio per maternità e per tutto il tempo in cui le stes-
se resteranno  assenti a  tale titolo.

In esecuzione della deliberazione nr. 362 del
31/3/2004 si rende noto che si procederà al conferimento
provvisorio dei predetti posti in conformità all’art. 9 del-
la legge 20.5.1985 nr. 207 e del D.P.R. 220 del
27/3/2002.

Gli aspiranti ai posti  dovranno  essere in  possesso dei
requisiti previsti dall’art.    32 del D.P.R.    220 del
27/3/2002.

Le domande di partecipazione, redatte ai sensi di leg-
ge e corredate di tutta la prescritta documentazione, do-
vranno essere presentate o spedite, a mezzo raccomanda-
ta con ricevuta di ritorno, entro il 15° giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso sul Bollet-
tino  Ufficiale della  Regione Piemonte.

Gli incarichi temporanei verranno conferiti agli aspi-
ranti in possesso dei requisiti richiesti e che presentino i
maggiori  titoli in allegato  alla domanda, da  valutarsi se-
condo quanto previsto  dal più  volte  citato  Decreto.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di prorogare,
sospendere o revocare in tutto o in parte, il presente av-
viso senza che gli aspiranti possano accampare pretese e
diritti di  sorta.

Per informazioni rivolgersi al Servizio Personale di
questa A.S.L. Viale Giolitti nr. 2 - 15033 Casale Mon-
ferrato (AL), Tel.  0142/434638  434636.

Casale Monferrato, 31  marzo 2004

Il Direttore generale
Carla Peona
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Azienda Ospedaliera S. Croce e Carle -Cuneo
Avviso pubblico di borsa di studio annuale ad un lau-

rea-to in Ingegneria Gestionale o ad un laureato di primo
livello in Ingegneria Logistica e della produzione o titolo
equipollente presso la S.S. Ingegneria Clinica

Con deliberazione n. 577 del 08.04.2004 questa
Azienda Ospedaliera ha indetto avviso di concorso per
l’assegnazione di n. 1 borsa di studio annuale da asse-
gnare ad un un laureato in Ingegneria Gestionale o ad
un laureato di primo livello in Ingegneria Logistica e
della Produzione o titolo equipollente presso la S.S. In-
gegneria  Clinica  con compiti relativi alla valutazione dei
costi di manutenzione ed all’analisi dell’impatto econo-
mico delle tecnologie medicali,  con elaborazione di pro-
cedure e metodi di ottimizzazione.

L’importo complessivo dell’assegno è di euro
15.000,00 per la durata di 12 mesi e comporta l’impe-
gno  di  38 ore settimanali  ed implica incompatibilità con
qualsiasi altra attività ospedaliera retribuita svolta presso
Enti pubblici e privati quale dipendente o convenzionato.

Le domande redatte in carta libera ed indirizzate al
Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliera S. Croce e
Carle, dovranno pervenire, a mezzo posta o consegnate
all’Ufficio Protocollo dell’Azienda Ospedaliera, in via
Gobetti n. 27 (Palazzo Finanziario) - 12100 CUNEO
(orario accettazione 8.00-12.30/14.00-16.00) entro il 15°
giorno successivo alla pubblicazione del bando sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Piemonte. Per informazio-
ni e  ritiro  del bando di ammissione  rivolgersi  all’Azien-
da Ospedaliera S. Croce e Carle - Ufficio Legale in Cu-
neo - Via Gobetti n. 27 (Palazzo Finanziario) - tel.
0171-643213.

Il Direttore Generale
Fulvio Moirano

14

Azienda Ospedaliera S. Croce e Carle - Cuneo
Avviso pubblico di borsa di studio annuale ad un lau-

reato in Farmacia o C.T.F. e specializzato in Farmacia
Ospedaliera.

Con deliberazione n. 576 del 8.4.2004 questa Azienda
Ospedaliera  ha indetto avviso di concorso per  l’assegna-
zione di n. 1 borsa di studio annuale da assegnare ad
un laureato in Farmacia o C.T.F. con specializzazione in
Farmacia Ospedaliera per la  realizzazione di  un progetto
di Farmacovigilanza in Oncologia presso la S.C. Farma-
cia.
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L’importo complessivo dell’assegno è di euro
13.000,00 per la durata di 12 mesi e comporta l’impe-
gno  di  25 ore settimanali.

Le domande redatte in carta libera ed indirizzate al
Direttore Generale dell’Azienda Ospedaliera S. Croce e
Carle, dovranno pervenire, a mezzo posta o consegnate
all’Ufficio Protocollo dell’Azienda Ospedaliera, in via
Gobetti  n. 27  (Palazzo  Finanziario) - 12100 Cuneo (ora-
rio accettazione 8.00-12.30/14.00-16.00) entro il 15°
giorno successivo alla pubblicazione del bando sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Piemonte. Per informazio-
ni e  ritiro  del bando di ammissione  rivolgersi  all’Azien-
da Ospedaliera S. Croce e Carle - Ufficio Legale in Cu-
neo - Via Gobetti n. 27 (Palazzo Finanziario) - tel.
0171-643213.

Il Direttore Generale
Fulvio Moirano
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Azienda Ospedaliera C.T.O. / C.R.F. / M.Adelaide - Torino
Avviso Pubblico, per  soli titoli, per conferimento di

incarico per n. 2 posti di Dirigente Medico -Neurochirur-
gia

E’ indetto  avviso  pubblico a :
- n. 2  posti  di Dirigente  Medico - Neurochirurgia
- Il termine per la presentazione delle domande è fis-

sato improrogabilmente entro le ore 12.00 del quindice-
simo giorno  successivo alla presente pubblicazione.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.A. Ammi-
nistrazione del Personale dell’Azienda Ospedaliera
C.T.O./C.R.F./M.Adelaide, Via Zuretti n. 29, 10126 Tori-
no (tel. 6933/204/670).

Il Direttore della Struttura Complessa
Amministrazione del Personale

Alberto Casella

16

Comune di Piossasco (Torino)
Concorso pubblico per esami, per la copertura di un

posto a tempo indeterminato e con orario di servizio a
tempo pieno di Agente di Polizia Municipale - Cat. Ec. C1

Requisiti culturali richiesti: diploma di scuola media
superiore; patente di categoria B e patente di guida per
motocicli con potenza superiore a 11 KW e cilindrata
superiore a 125 CC oppure patente di guida categoria B
conseguita in  data antecedente al  26.4.1988.

Termine di presentazione delle domande: entro e  non
oltre trenta giorni  che decorre dal  giorno della pubblica-
zione  dell’avviso di concorso  sulla Gazzetta  Ufficiale.

Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei re-
quisiti e lo schema della domanda sono disponibili pres-
so il Servizio Personale e URP del Comune e sul sito
www.comune.piossasco.to.it.

Ogni altra informazione potrà essere richiesta al Ser-
vizio  Personale  del Comune tel. 011/9027206-230.

Il Dirigente dipartimento servizi al Territorio
Maurizio Foddai

17

Comune di Sanfront (Cuneo)
Concorso pubblico per esami per la copertura a tempo

pieno indeterminato di un posto di Operaio Specializzato
Necroforo Conduttore Macchine Complesse Autista Scuo-
labus Messo Notificatore (categoria B, posizione economi-
ca B3)

Titoli richiesti: licenza di scuola dell’obbligo + paten-
te di guida categoria D con  il CAP in corso di validità.

Scadenza: entro il termine perentorio di giorni trenta
dalla pubblicazione del presente avviso nel Bollettino uf-
ficiale della  Regione  Piemonte.

Per informazioni e richiesta bando: Comune di San-
front,  telefono  0175-948119.

Il Segretario
Paolo Flesia Caporgno

18

Comune di Sanfront (Cuneo)
Concorso pubblico per esami per la copertura a tempo

pieno indeterminato di un posto di Istruttore Di Vigilanza
E Tecnico (Autista Scuolabus, Conduttore, Macchine
Operatrici Complesse, Operaio Specializzato, Messo No-
tificatore, Vigile Urbano) (categoria C, posizione economi-
ca C1)

Titoli richiesti: diploma di scuola secondaria superiore
di secondo grado + patente di guida categoria D con il
CAP  in  corso di  validità.

Scadenza: entro il termine perentorio di giorni trenta
dalla pubblicazione del presente avviso nel Bollettino uf-
ficiale della  Regione  Piemonte.

Per informazioni e richiesta bando: Comune di San-
front,  telefono  0175-948119.

Il Segretario
Paolo Flesia Caporgno

19

Comune di Venaria Reale (Torino)
Precisazione sul concorso per esami n. 1 posto agente di

polizia municipale - Cat. C (pubblicato sul B.U.R. n. 14
dell’8.4.2004)

All’art. 3 del bando di concorso - materie e prove
d’esame  si precisa che:

Le prove di concorso verranno precedute da presele-
zione qualora gli iscritti siano in numero superiore a
180.

Informazioni:

Il testo integrale del bando di concorso, è disponibile:
www.comune.verariareale.to.it.

URP - Ufficio Rapporti con il Pubblico - Tel.
011.4072214 - 209

Ufficio  Personale  tel.  011/4072219  - 255
P.zza  Martiri  della  Libertà - 1 - Venaria Reale  (TO).

Direttore Generale
Luigi Brossa

20
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Comunità Montana Alta Valle Elvo - Graglia (Biella)
Estratto bando di concorso pubblico per titoli ed esami

per la copertura di un posto a tempo pieno ed indetermi-
nato di responsabile ufficio tecnico area tecnica - categoria
D, posizione economica D3

Titolo di studio: Diploma di laurea vecchio ordina-
mento in  ingegneria civile  oppure laurea vecchio ordina-
mento  architettura.

Requisiti specifici: Abilitazione all’esercizio  della pro-
fessione, esperienza lavorativa maturata nella pubblica
amministrazione nell’area tecnica e/o nel settore privato
di almeno 3 anni purchè tale esperienza sia riconducibile
al  posto  messo  a  concorso  - Patente categ. B.

Per informazioni e copia del bando rivolgersi alla
Comunità Montana Alta Valle Elvo (Sede di Graglia,
F.ne Merletto, Prov. di Biella Cap. 13895 - Tel. 015
63788 - Fax 015 63296 - Scadenza domande d’ammis-
sione  ore 12,00  del 27.5.2004.

Il Segretario responsabile del servizio
Cristina Ranco

21

COREP Laboratorio sulle opere pubbliche - Torino
Bando di concorso per n. 50 borse di studio biennali per

laureati

IL COREP

- vista la convenzione stipulata in data 24 dicembre
2003 tra Regione Piemonte, Politecnico di Torino, Di-
partimento di Scienze Giuridiche  dell’Università di Tori-
no, Dipartimento  di Diritto dell’Economia dell’Università
di Torino e COREP;

- visti gli art. 9, 11, 12, 15, 20 della suddetta con-
venzione;

- visto il Programma di erogazione deliberato dal Co-
mitato di  coordinamento  in data 18 marzo  2004;

Dcreta

Art. 1

1. È indetto concorso per titoli ed esami per l’attribu-
zione di n. 50 borse di studio biennali per laureati in
possesso dei requisiti di  cui all’art. 2.

2. Le borse saranno assegnate  a:
- 25  concorrenti con  laurea nelle aree dell’ingegneria,

dell’architettura e della geologia (area tecnica) con cono-
scenze di base  in  materia  di  lavori  pubblici;

- 25 concorrenti con laurea nelle aree dell’economia,
delle scienze giuridiche e delle scienze politiche (area
giuridico -  economica) con conoscenze di base in mate-
ria di lavori  pubblici.

Art. 2

1. Possono   concorrere   all’assegnazione della borsa
laureati in possesso di laurea triennale o specialistica,
laureati del vecchio ordinamento e laureandi che conse-
guiranno il diploma di laurea e ne daranno comunicazio-
ne a COREP, pena l’esclusione, entro il termine perento-
rio del 31 luglio 2004 secondo le modalità di cui all’art.
3, nelle  seguenti  aree:

Area tecnica:
- ingegneria;
- architettura;
- geologia.
Area giuridico  - economica:
- economia;

- scienze  giuridiche;
- scienze  politiche.
2. I candidati in possesso di laurea sia nell’area tec-

nica che giuridico - economica dovranno segnalare  nella
domanda  il  profilo prescelto.

3. Per la partecipazione al concorso sono inoltre ri-
chiesti,  pena l’esclusione, i  seguenti requisiti:

- disponibilità a recarsi nei tempi richiesti nei luoghi
di svolgimento delle attività, anche se non serviti da
mezzi pubblici;

- disporre di un computer portatile da utilizzare sia
per svolgere l’attività presso l’Ufficio Tecnico a cui cia-
scun borsista sarà  assegnato sia  per le  attività di forma-
zione.

Art. 3

1. Le domande di partecipazione al concorso, da redi-
gere secondo il modello allegato al presente bando (pub-
blicato sul sito web www.oplab.corep.it) e corredate del-
la documentazione richiesta, dovranno essere inviate alla
sede del “Laboratorio sulle opere pubbliche” c/o CO-
REP, C.so Trento 13 - 10129 Torino, entro e non oltre
le  ore  12.00 del giorno 14  giugno  2004.

2. Le domande di ammissione si considerano prodotte
in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata,
con avviso di ricevimento, entro il termine indicato. A
tal fine fa fede il timbro e la data dell’Ufficio postale
accettante.

3. Nella domanda, che dovrà essere redatta in carta
semplice, il candidato dovrà dichiarare, sotto la propria
responsabilità:

a) i dati anagrafici, la residenza, il domicilio (se di-
verso dalla residenza), uno o più  recapiti  telefonici e un
indirizzo  e-mail;

b) il  Codice fiscale;
c) l’Area per la quale intende concorrere, individuata

tra quelle indicate dall’art. 2, comma 1 (è sufficiente la
scelta tra  Area tecnica  e Area giuridico  - economica);

d) la dichiarazione di non avere in atto rapporti di
lavoro dipendente o equiparato e di non fruire di altre
borse di studio;

e) l’impegno a recarsi autonomamente presso le sedi
(Uffici Tecnici, Università, etc...) dove verranno svolte le
attività  connesse  alla borsa;

f) la  dichiarazione di  possedere un  personal computer
proprio  idoneo a svolgere le  normali attività lavorative;

g) l’impegno a restituire l’intero importo, della quota
della borsa di studio già ricevuto su base annua, in caso
di parziale adempimento  dell’impegno assunto;

4. Alla domanda devono essere allegati i seguenti do-
cumenti in carta  semplice:

a) autocertificazione relativa al conseguimento del ti-
tolo di laurea con relativa votazione e con l’indicazione
degli esami sostenuti e relativa votazione (o certificato
di laurea  con esami rilasciato dall’Ateneo);

b) curriculum degli  studi;
c) eventuali documenti (pubblicazioni, attestati, etc...)

che si ritengano  utili  ai  fini del concorso.

Art. 4

1. Il COREP nomina le Commissioni esaminatrici su
proposta della Regione Piemonte e dei Dipartimenti sot-
toscrittori della  convenzione.

2. Sono nominate due commissioni per l’assegnazio-
ne, rispettivamente, di 25 borse afferenti all’area tecnica
e di 25 borse  afferenti  all’area giuridico  - economica.

3. L’assegnazione delle borse di studio è effettuata in
base alla valutazione del curriculum formativo dei candi-
dati, dei documenti presentati, di una prova scritta e di
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un colloquio teso ad accertare l’attitudine a svolgere
l’attività prevista  presso  gli Uffici Tecnici  individuati.

4. La valutazione del curriculum dei candidati tiene
conto della durata del corso di studi, del tipo di titolo
conseguito, del punteggio di laurea, della pertinenza del
piano di studi con la materia oggetto del bando, di
eventuali titoli di dottorato di ricerca o master nel setto-
re di riferimento, di ulteriori titoli o pubblicazioni pre-
sentati  dai candidati e ritenuti ammissibili  e  rilevanti.

5. I candidati saranno informati telefonicamente o via
e-mail  della data, dell’ora e del  luogo  in  cui  si terranno
la  prova scritta e il colloquio.

6. Al termine delle prove previste dal presente artico-
lo, le Commissioni esaminatrici formulano le rispettive
graduatorie di merito dei partecipanti al concorso. I vin-
citori devono comunicare a COREP la propria accetta-
zione o rinuncia entro  una  settimana  dalla  pubblicazione
delle  graduatorie sul sito www.oplab.corep.it

7. In caso di rinuncia dei vincitori subentreranno i
candidati successivi  in graduatoria.

Art. 5

1. Le borse hanno una durata di 24 mesi, decorrenti
dalla  data di assegnazione.

2. L’importo totale lordo per ciascuna borsa, onni-
comprensivo di oneri fiscali e di legge e al netto delle
spese  di trasferta, corrisponde a  19.100.

3. Ciascun borsista ha diritto ad una maggiorazione
forfetaria lorda del 20% dell’importo della borsa asse-
gnatagli per spese di trasferta e per altri oneri derivanti
dallo  svolgimento  delle  attività  connesse  alla borsa.

4. L’importo totale lordo di ciascuna borsa sarà liqui-
dato in euro 8.600 per il primo anno e in euro 10.500
per il secondo anno. Tali importi saranno erogati ai bor-
sisti dal COREP in rate mensili, previa applicazione del-
le  ritenute relative  ad  oneri fiscali e di legge.

5. La borsa è incompatibile con altre borse di studio,
a qualsiasi titolo conferite, e con stipendi di qualsiasi
natura o retribuzioni legate a rapporto di lavoro subordi-
nato.

Art. 6

1. I borsisti sono tenuti a frequentare un corso di for-
mazione di  100  ore che si terrà in Torino.

2. Al termine del corso di cui al comma precedente,
i borsisti sono impegnati a tempo pieno per cinque gior-
ni alla settimana, di cui almeno tre presso gli uffici tec-
nici a cui vengono assegnati ed i rimanenti in attività di
formazione, ricerca e aggiornamento presso i Dipartimen-
ti sottoscrittori della convenzione di cui in premessa e
presso il Laboratorio sulle opere pubbliche, anche in
parte con modalità e  - learning.

3. Per svolgere il programma di lavoro i borsisti sono
tenuti a recarsi presso le località indicate dal Comitato
di coordinamento  e dai  responsabili degli  Uffici Tecnici.

4. L’inadempimento dell’obbligo di cui al comma
precedente è causa di immediata decadenza dalla borsa
di studio.

Art. 7

1. Le attività dei borsisti (in coppia) saranno seguite
da coordinatori e docenti supervisori designati dal Comi-
tato di coordinamento e previamente indicati dai Diparti-
menti  firmatari  della  convenzione  di cui  in premessa.

2. La borsa potrà essere revocata qualora il docente o
ricercatore incaricato di seguire  il borsista, sentito anche
il parere del responsabile dell’Ufficio Tecnico, ne richie-
da  per  iscritto  la  revoca per giustificati motivi.

3. In caso di impossibilità dell’assegnatario della bor-
sa  di studio a proseguire regolarmente l’attività per cau-
se  non  dipendenti dalla sua  volontà, l’assegnatario  perde

il diritto alla borsa a far data dalla accertata impossibili-
tà ma non deve  alcuna restituzione della quota già  rice-
vuta  per il periodo  di attività  svolta.

Art. 8

1. L’attività svolta non costituisce, ad alcun titolo,
presupposto per instaurare rapporti di lavoro con i sog-
getti firmatari della convenzione e gli Uffici Tecnici
convenzionati interessati.

2. La borsa non dà luogo a trattamenti previdenziali
e/o assistenziali, ai quali è tenuto a provvedere diretta-
mente  il  beneficiario  della borsa.

Art. 9

1. Al Comitato di coordinamento di cui all’art 13
della  convenzione  citata  in  premessa è demandata  la  so-
luzione di eventuali controversie riguardanti l’applicazio-
ne  del presente  bando  e  l’erogazione delle  borse.

2. Per quanto non specificato nel presente bando, val-
gono  le  disposizioni  di legge  vigenti  in  materia.

Art. 10

Ai sensi del Decreto legislativo 30 giugno 2003, n.
196 - Codice in materia di protezione dei dati personali,
i dati forniti dai candidati tramite l’istanza formeranno
oggetto di trattamento nel rispetto della normativa sud-
detta e degli obblighi di riservatezza, per provvedere
agli adempimenti connessi all’attività del presente bando.

Torino, 21  aprile  2004

Il Presidente del COREP
Antonio Gugliotta
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APPALTI

AMIAT S.p.A. - Azienda Multiservizi Igiene Ambientale
Torino

Avviso di gara [Rif. AP 13/04] - Opere di manutenzione
delle sedi aziendali

1. AMIAT S.p.A. (posta@amiat.it) via Germagnano
n.50 10156 Torino, tel. 011/2223.111, fax  011/2223.289.

2. Procedura  di  gara: pubblico incanto  ai  sensi  della
legge  109/1994  e successive  modificazioni;

3. Luogo, descrizione, importo complessivo dei lavori,
oneri per la sicurezza e modalita’ di pagamento delle
prestazioni:

3.1. luogo di esecuzione:  Torino.
3.2. descrizione: opere di manutenzione delle sedi

aziendali.
3.3. importo complessivo dell’appalto: euro

500.000,00 (cinquecentomila);
3.4. lavorazioni di cui  si  compone l’intervento:
OG1 Edifici civili ed industriali: euro 400.000,00;

(categoria  prevalente)
OG11  Impianti tecnologici: euro  50.000,00;
OS8 Finiture di opere generali di natura tecnica: euro

50.000,00.
3.6. modalità di determinazione del corrispettivo: a

misura ai sensi di quanto previsto dal combinato dispo-
sto degli articoli 19, comma 4, e 21, comma 1, lettera
a), della  legge  109/1994  e successive  modificazioni;

4. Termine di esecuzione:come da art. 22 del capito-
lato  speciale  d’appalto;

Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte III numero 17 - 29 aprile 2004

27


