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CONCORSI APPALTI

Azienda ospedaliera Maggiore della Carita - Novara
Avviso per il conferimento incarico provvisorio per la co-

pertura di n. 6 posti di Dirigente Medico - disciplina: anestesia

e rianimazione ruolo Sanitario pag_ o

Associazione Irrigazione Est Sesia Consorzio di Bonifica
Integrale - Novara

Avviso di gara. Ristrutturazione e adeguamento funzionale
del subdiramatore Pavia | Era s —

Azienda ospedaliera Maggiore della Carita - Novara

Bando di pubblico concorso per n. 6 posti di dirigente Comune di Chieri (Torino)

medico - disciplina anestesia e rianimazione AT Estratto avviso di selezione relativo all’affidamento di in-
carico coordinamento sicurezza in fase di progettazione ed
esecuzione opere ai sensi del D.Igs. 494/96 | Ei —

ASL n. 10 - Pinerolo (Torino)
Riapertura termini concorso pubblico per Dirigente Medico

Ortopedia Traumatologia mag—7—1 Comune di Grosso (Torino)
Lavori di lavori di sistemazione Piazza IV Novem-
ASL n. 10 - Pinerolo (Torino) bre | Fish -
Concorso pubblico per Dirigente Medico Ortopedia e Trau-
matologia i — Comune di Nichelino (Torino)
Proroga termini bando pubblico incanto per 1’appalto dei
ASL n. 11 - Vercelli lavori di sistemazione complessiva della viabilita di accesso
Avviso pubblico per soli titoli per I’assunzione a tempo al cimitero viale Rimembranza, via Pateri e via Rusca nella
determinato per mesi sei di 10 posti di categoria D - Collabo- citta di Nichelino | KT -
ratore Professionale Sanitario - Infermiere pag 10—

Comune di Pino Torinese (Torino)

ASL n. 11 - Vercelli Avviso di gara d’appalto fornitura ed installazione di un

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a nuovo sistema di telecomunicazione bi-direzionale ed inter-
tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico - comunicante tra gli uffici comunali di Piazza Municipio n. 4
Psichiatria PEZIT1 ¢ n. 8, tra I’edificio “Villa Grazia” di Via San Felice n. 2 e tra

I’Istituto comprensivo di Via Molina n. 21 EE—26 1

ASL n. 11 - Vercelli
Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a

tempo indeterminato di n. 10 posti di Collaboratore professio- Comune di Varzo (Verbano Cusio Ossola)

Estratto del bando di gara per 1’appalto mediante pubblico

nale sanitario - Infermiere (categoria D) e v s R R
incanto per lavori di riqualificazione arredo urbano Centro
Storico, realizzazione marciapiedi in Viale Castelli. I° lotto
Comune di Collegno (Torino) lavori - tratto Piazzale Trieste-Area Monumenta-
Avviso di concorso pubblico per esami per il conferimento le B2
din. 1 posto a tempo indeterminato e pieno di “geometra” cat.
“C” pag 3

Comune di Viverone (Biella)
Estratto avviso di pubblico incanto. Lavori di realizzazione
centro sportivo comunale edificio polivalente I° lot-

to v oo

Comune di Nichelino (Torino)

Concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1 posto
di “Dirigente Area Risorse Finanziarie” a tempo indetermina-
to pag 3

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche Settore
Decentrato OO.PP. e difesa assetto idrogeologico

Regione Piemonte :
-Alessandria

Copertura del posto di direttore della direzione “Politiche

sociali”: pubblicazione preventiva ai sensi del comma 3 Avviso di asta pubblica per 1’affidamento in concessione

dell’art. 26 della L. 51/97 del curriculum del dr. Attilio Miglio del materiale litoide dall’alveo del Torrente Sisola in Comune

(copia del curriculum allegata) EE T di Mongiardino Ligure (AL) appena a monte della briglia
alveolare in localita Mulino di Pravaglione. mc
7225 26—
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Regione Piemonte

Avviso di rettifica e differimento termini di gara realizza-
zione tecnica, gestione editoriale e diffusione territoriale di un
notiziario quotidiano di informazione televisiva locale dalla

Regione Piemonte BE281

ANNUNCI LEGALI

STATUTI ENTI LOCALI

Comune di Castellinaldo (Cuneo)
Statuto comunale (Approvato con D.C.C. n. 34 in data

28.11.2003) 28—

Comune di Magliano Alfieri (Cuneo)
Statuto comunale (Approvato con deliberazione del Consi-

glio Comunale n. 36 in data 27/11/2003) B39
Comune di Sambuco (Cuneo)
Statuto comunale pag. 51 ]

ALTRI ANNUNCI

Comune di Asti
Decreto di valutazione n. 324/2003 (Prot. Spec. Atti della
Procedura Espropriativa) pag. o

|
1

Comune di Barbania (Torino)
Avviso ad opponendum (Art. 189 D.P.R. del 21.12.1999 n.
554) pag. 66

Comune di Borgaro Torinese (Torino)

Bando di concorso pubblico, per soli titoli, per I’assegna-
zione di n. 4 licenze per I’esercizio del servizio di “taxi”’ con
autovettura, di cui una munita delle attrezzature necessarie per
il trasporto di portatori di handicap di particolare gravi-

A o itomm|

Comune di Cameri (Novara)

Deliberazione di Consiglio Comunale n. 55 del 18/11/2003
- Variante al Piano per I’Edilizia Economica e Popolare,
approvato in data 3/12/1992 con D.C.C. n. 58 ai sensi della L.
18/4/1962, n. 167 e della L.R. n. 56/77 e s.m.i., in Via S.
Aleramo ed in Via S. Giuseppe - Approvazione pag. 03|

Comune di Casale Monferrato (Alessandria)
Avviso di deposito del progetto preliminare della variante
n. 11 del Piano Regolatore Generale Comunale 69—

4

Comune di Monastero di Lanzo (Torino)

Piano di recupero per interventi in localita Monastero capo-
luogo art. 30 legge 457/78 e s.m.i.. Avviso di deposi-

to pag. 69y |

Comune di Pavarolo (Torino)

Piano di Recupero Sig. Cagnassone Luciano - Via Maestra
n. 17 - Approvazione . Verbale di deliberazione del Consiglio
Comunale n. 32 del 27.11.2003 jas. 60 ]

Comune di Piobesi d’Alba (Cuneo)
Nuovo piano regolatore generale comunale. Adozione de-
libera programmatica e progetto preliminare con adeguamen-

to alla normativa del P.A.I I
Comune di Ronco Biellese (Biella)

Classificazione  acustica del territorio  comuna-
le pag. /U |

Comune di San Raffaele Cimena (Torino)

Determinazione n. 4 del 5 gennaio 2004 - Provvedimento
di occupazione d’urgenza per pubblica utilita delle aree occor-
renti per posa condotta in localita varie das. 70 ]

Comune di Torino

Avviso di pubblicazione e deposito Variante Strutturale al
P.R.G. vigente ai sensi dell’art. 17 della L.R. n. 56/77 e
s.m.i. fag- 70 ]

Provincia di Alessandria - Servizio Tutela e
valorizzazione risorse idriche

Determinazione dirigenziale n. 1066-133368 del
12/11/2003. Domanda (Prot .n. 46232 del 31/5/2001)
dell’Azienda agricola “Tenuta Vaccari” di Butti Angioletta
per concessione di derivazione di acque sotterranee ad uso
irriguo mediante un pozzo ubicato in Comune di-Casalnoce-

to | Flcomw s w—

Provincia di Alessandria - Servizio Valutazione Impatto
Ambientale

Deliberazione della Giunta Provinciale di Alessandria n.
573/126368 del 30/10/2003: Pronuncia di compatibilita am-
bientale ai sensi dell’art. 12 - comma 1 L.R. 40/98 per progetto
di allestimento ed esercizio di un impianto di smaltimento di
2° cat., tipo A per materiali inerti con successivo recupero
ambientale ai sensi degli artt. 27 e 28 del D.Lgs. 22/97 e s.m.i.
in Comune di Pozzolo Formigaro - Proponente Enki S.r.l.

Seriate (Bg) | ET A -
Provincia di Cuneo-Settore Risorse idriche ed
energetiche

Ordinanza n. 1177 | FYP S
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COMUNICAZIONI DI AVVIO DEL
PROCEDIMENTO

Comune di Aurano (Verbano Cusio Ossola)

Avviso dell’avvio della procedura di approvazione della
classificazione acustica del territorio comunale (art. 7 della
legge regionale 52/2000) pag. 72 ]

Comune di Briga Alta (Cuneo)

Avviso per 1’avvio della procedura di approvazione del
piano di classificazione acustica ( ex art. 7 - comma 1 e
seguenti della L.R. 52 del 20.10.2000) pag. 72 ]

Comune di Condove (Torino)
Adozione progetto preliminare di zonizzazione acusti-

ca E—T72—]

Comune di Intragna (Verbano Cusio Ossola)
Avviso dell’avvio della procedura di approvazione della
classificazione acustica del territorio comunale (art. 7 della

legge regionale 52/2000) | P -

Comune di Sauze di Cesana (Torino)
Procedura di classificazione acustica del territorio comuna-
le. Avviso di rettifica termini pag. 73 |

Comune di Serravalle Langhe (Cuneo)
Avvio alla procedura di classificazione acustica del territo-

rio comunale | Fro A -

Regione Piemonte - Direzione Pianificazione risorse
idriche

Societa Alpi Acque S.p.A. con sede in Savigliano . Progetto
di “Potenziamento impianto di depurazione delle acque reflue
del Comune di Savigliano” localizzato nel Comune di Savi-
gliano (CN) - Comunicazione di avvenuto deposito degli
elaborati e avvio del procedimento inerente la Fase di verifica
della procedura di VIA ai sensi dell’art. 10, comma 2 della
legge regionale 14 dicembre 1998, n. 40 B3]

Regione Piemonte - Direzione Trasporti

Avvio di procedimento e avviso al pubblico di avvenuto
deposito degli elaborati. Progetto di lavori di ricostruzione del
porto comunale in Comune di Cannobio. Comunicazione di
avvenuto deposito degli elaborati e avvio del procedimento
inerente la Fase di Verifica della procedura di VIA, ai sensi
dell’art. 10, comma 2, della L.R. n. 40/1998 pag. 74 ]

Regione Piemonte - Direzione Commercio e Artigianato
- Settore programmazione e interventi sui settori
commerciali

Realizzazione centro commerciale nel Comune di Chieri
(TO). - Comunicazione di avvenuto deposito degli elaborati e
avvio del procedimento inerente la Fase di verifica della
procedura di VIA ai sensi dell’art. 10, comma 2 della legge
regionale 14 dicembre 1998, n. 40 pag. 74

Regione Piemonte - Direzione Commercio e Artigianato
- Settore programmazione e interventi sui settori
commerciali

Realizzazione centro commerciale nel Comune di Mondo-
vi’ (CN). - Comunicazione di avvenuto deposito degli elabo-
rati e avvio del procedimento inerente la Fase di verifica della
procedura di VIA ai sensi dell’art. 10, comma 2 della legge
regionale 14 dicembre 1998, n. 40 fag 74 ]

Regione Piemonte - Direzione Trasporti

Avvio di procedimento e avviso al pubblico di avvenuto
deposito degli elaborati - Giochi Olimpici Invernali Torino
2006. Opere Connesse. Progetto “Opere di sistemazione piaz-
zali esterni al Forte di Fenestrelle nel Comune di Fenestrelle”.
Comunicazione di avvenuto deposito degli elaborati e avvio
del procedimento, ai sensi della L. n. 241 del 1990 e della L.R.

n. 27 del 1994 |75

Regione Piemonte - Direzione Trasporti

Avvio di procedimento e avviso al pubblico di avvenuto
deposito degli elaborati - Progetto definitivo denominato
“Completamento dell’adeguamento della sezione stradale nei
tratti in Comune di Borgolavezzaro e Vespolate” in Provincia
di Novara. Comunicazione di avvenuto deposito degli elabo-
rati e avvio del procedimento, ai sensi della L. n. 241 del 1990
e della L.R. n. 27 del 1994 | EYo s

Regione Piemonte - Direzione Trasporti

Avvio di procedimento e avviso al pubblico di avvenuto
deposito degli elaborati - Progetto definitivo denominato
“Collegamento della ex S.S. 11 ed ex S.S. 590 in Chivasso”,
localizzato nel Comune di Chivasso (TO). Comunicazione di
avvenuto deposito degli elaborati e avvio del procedimento
inerente la Fase di Valutazione della procedura di VIA, ai sensi
dell’art. 13, comma 1, della L.R. n. 40/1998 fag. 75 ]

Regione Piemonte - Direzione Trasporti

Avvio di procedimento e avviso al pubblico di avvenuto
deposito degli elaborati - Progetto definitivo denominato
“S.R.20—-Nodo di Racconigi: Tratto Carmagnola-Savigliano.
Variante est esterna all’abitato di Racconigi” in Provincia di
Cuneo. Comunicazione di avvenuto deposito degli elaborati e
avvio del procedimento, ai sensi della L. n. 241 del 1990 e
della L.R. n. 27 del 1994 || Er Ao

Regione Piemonte - Direzione Trasporti

Avvio di procedimento e avviso al pubblico di avvenuto
deposito degli elaborati - Progetto definitivo denominato “Va-
riante Canton Colombo — Mottalciata (S.R. 232 “Panoramica
Zegna”)” in Provincia di Biella. Comunicazione di avvenuto
deposito degli elaborati e avvio del procedimento, ai sensi
dellaL.n.241del 1990 edellaL.R.n.27 del 1994 fag._70 ]

Regione Piemonte - Direzione Trasporti

Avvio di procedimento e avviso al pubblico di avvenuto
deposito degli elaborati - Progetto definitivo denominato “Va-
riante di Poirino alla S.R. 29” in Provincia di Torino. Comu-
nicazione di avvenuto deposito degli elaborati e avvio del
procedimento, ai sensi della L. n. 241 del 1990 e della L.R. n.
27 del 1994 hag. 77 ]
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CONCORSI

Azienda ospedaliera Maggiore della Carita - Novara

Avviso per il conferimento incarico provvisorio per la
copertura di n. 6 posti di Dirigente Medico - disciplina:
anestesia e rianimazione ruolo Sanitario

Il termine utile per la presentazione delle domande
scade alle ore 12 del 15° giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso sul Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte.

Per chiarimenti rivolgersi alla struttura complessa
“Amministrazione del Personale” corso Mazzini n 18 -
Novara.

Novara, 30 dicembre 2003

Il Direttore generale
Mario Minola

Azienda ospedaliera Maggiore della Carita - Novara
Bando di pubblico concorso per n. 6 posti di dirigente
medico - disciplina anestesia e rianimazione

In esecuzione della deliberazione n. 1820 del
19/12/2003 ¢ indetto pubblico concorso per titoli ed esa-
mi per la copertura di:

n. 6 posti di dirigente medico - disciplina: - anestesia
e rianimazione

Ruolo Sanitario - Profilo professionale: Medici

Il trattamento economico dei posti messi a concorso ¢
quello previsto dal vigente Contratto Collettivo Naziona-
le di Lavoro per I'area della dirigenza medica e veteri-
naria.

1 - Requisiti per I’ammissione

Possono partecipare al concorso coloro che sono in
possesso dei seguenti requisiti previsti dal D.P.R.
10/12/1997 n. 483:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione europea;

b) idoneita fisica all’impiego;

c) laurea in Medicina e Chirurgia;

d) specializzazione nella disciplina oggetto del con-
COrso;

e) iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici - Chirur-
ghi, attestata da certificato in data non anteriore a sei
mesi, rispetto a quella di scadenza del bando.

Il personale medico in servizio di ruolo alla data
dell’1/2/1998 & esentato dal requisito della specializza-
zione nella disciplina relativa ai posti a concorso se lo
stesso ricopre un posto di ruolo alla predetta data nella
disciplina stessa presso altre Aziende sanitarie locali e
Aziende ospedaliere. Ai sensi del D.Lgs. n 229/99 modi-
ficato ed integrato, la specializzazione nella disciplina
puod essere sostituita dalla specializzazione in una disci-
plina affine. Ai sensi dell’art. 2 della Legge 29/12/2000
n 401 ¢ prevista una riserva fino al 50% dei posti a
favore del personale sanitario laureato cui sia stato con-
ferito un incarico provvisorio (ex art. 9 Legge n.
207/85), anche in carenza di specializzazione nella disci-
plina richiesta, nei cinque anni precedenti la data di en-
trata in vigore della predetta legge e che abbia prestato
servizio per un periodo complessivo non inferiore a se-
dici mesi. Ai sensi dell’art. 3 - 6° comma - della Legge
15/5/1997 n. 127 la partecipazione al concorso non &

soggetta a limiti di eta, salvo i limiti di eta previsti
dall’ordinamento vigente per il collocamento a riposo
d’ufficio.

Non possono accedere ai posti messi a concorso co-
loro che siano stati esclusi dall’elettorato attivo e coloro
che siano stati dispensati dall’impiego presso una pubbli-
ca amministrazione per aver conseguito I’'impiego stesso
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da
invalidita non sanabile. I requisiti prescritti devono esse-
re posseduti alla data di scadenza del termine stabilito
dal presente bando di concorso per la presentazione del-
la domanda di ammissione.

2 - Presentazione delle domande

Le domande di ammissione - da redigersi in carta
semplice - dovranno pervenire alla Direzione Generale
dell’Azienda Ospedaliera “Maggiore della Carita” - strut-
tura complessa “Amministrazione del Personale” - corso
Mazzini n. 18 - Novara, improrogabilmente entro le ore
12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana. Qualora detto giorno
sia festivo, il termine ¢ prorogato alla stessa ora del pri-
mo giorno successivo non festivo. Per le domande inol-
trate a mezzo del servizio postale, la data di spedizione
¢ comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale ac-
cettante. Nella domanda gli aspiranti devono indicare,
sotto la propria responsabilita:

1) il cognome e il nome;

2) la data, il luogo di nascita e la residenza;

3) il possesso della cittadinanza italiana, o equivalen-
te;

4) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovve-
ro i motivi della non iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate;

6) i titoli di studio posseduti;

7) la loro posizione nei riguardi degli obblighi milita-
1i;

8) 1 servizi prestati presso pubbliche amministrazioni
e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti
di pubblico impiego;

9) il domicilio presso il quale deve ad ogni effetto
essere fatta ogni necessaria comunicazione.

L’ Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabi-
lita per dispersione di comunicazioni dipendenti da ine-
satte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante, o
da mancata oppure tardiva comunicazione del cambia-
mento di indirizzo nella domanda, o per eventuali di-
sguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa
dell’ Amministrazione.

3 Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione al concorso, gli aspi-
ranti devono allegare tutte le certificazioni relative ai ti-
toli che ritengano opportuno presentare agli effetti della
valutazione di merito e della formazione della graduato-
ria, ivi compreso un curriculum formativo e professiona-
le, datato e firmato. Alla domanda deve essere altresi
unito un elenco, in duplice copia, in carta semplice, dei
documenti e dei titoli presentati. La sottoscrizione
dell’istanza non ¢ soggetta ad autenticazione. I titoli de-
vono essere prodotti in originale o in copia legale o au-
tenticati ai sensi di legge, ovvero autocertificati nei casi
e nei limiti previsti dalla normativa vigente. Le pubbli-
cazioni devono essere edite a stampa. I contenuti del
curriculum e le pubblicazioni, nonché tutte le documen-
tazioni relative ai titoli, possono essere autocertificati dal
candidato ai sensi della Legge 4/1/1968, n. 15 e succes-
sive modificazioni.

L’ufficio ricevente potra provvedere alla autenticazio-
ne delle copie e/o documenti, previa esibizione dell’ ori-
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ginale. Per quanto attiene all’ammissione degli aspiranti,
alla valutazione dei titoli, alle prove d’esame e per
quanto esplicitamente non previsto nel presente bando si
fara riferimento alla normativa di cui al D.P.R.
10/12/1997 n. 483.

4 - Prove d’esame

Le prove d’esame sono le seguenti:

prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su
argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso, o
soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica ine-
renti alla disciplina stessa;

prova pratica:

1) su tecniche e manualita peculiari della disciplina
messa a CONCorso;

2) la prova pratica deve comunque essere anche illu-
strata schematicamente per iscritto;

prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a
concorso, nonché sui compiti connessi alla funzione da
conferire.

Ai concorrenti sara comunicata tempestivamente la
data degli esami; prima di sostenere le prove i candidati
dovranno esibire un documento legale di riconoscimento.

5 - Costituzione del rapporto di lavoro

L’Azienda, prima di procedere alla stipulazione del
contratto individuale per la costituzione del rapporto di
lavoro con i vincitori del concorso, invitera i destinatari
a presentare la seguente documentazione, in carta legale
a pena di decadenza nei diritti, entro il termine di 30
giorni dalla richiesta:

1) originale del diploma del titolo di studio richiesto
per ’ammissione al concorso o una copia autenticata ov-
vero il documento rilasciato dalla competente autorita
scolastica in sostituzione del diploma stesso;

2) eventuale certificato di servizio o altro documento
se ed in quanto necessario per I’ammissione al concorso;

3) estratto per riassunto dell’atto di nascita;

4) certificato di godimento dei diritti politici;

5) certificato generale del casellario giudiziale;

6) altri titoli che danno diritto ad usufruire della ri-
serva, precedenza e preferenza a parita di valutazione.

In luogo della documentazione sopra indicata gli inte-
ressati potranno presentare una dichiarazione sostitutiva
di certificazione, oltre che dei certificati di nascita, ca-
sellario giudiziale, godimento dei diritti politici, possesso
del titolo di studio richiesto per I’ammissione al concor-
so, anche di cittadinanza italiana, posizione nei riguardi
degli obblighi militari e di iscrizione all’Albo. Le sud-
dette dichiarazioni sostitutive potranno essere redatte uti-
lizzando apposito modulo che verra consegnato al mo-
mento dell’assunzione presso 1’Azienda.

Nello stesso termine di cui sopra (30 gg.) i destinata-
ri, sotto la propria responsabilita, devono dichiarare di
non avere altri rapporti di impiego pubblico o privato e
di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompati-
bilita richiamate dall’art. 53 del D.Lgs. n. 165 del 2001.
In caso contrario, unitamente ai documenti, deve essere
espressamente presentata la dichiarazione di opzione per
la nuova Azienda.

Scaduto inutilmente il termine suddetto, 1’Azienda co-
munica di non dar luogo alla stipulazione del contratto.
L’accertamento della idoneita fisica all’impiego con I’os-
servanza delle norme in tema di categorie protette & ef-
fettuato a cura dell’Azienda Ospedaliera, prima dell’im-
missione in servizio.

Il personale dipendente dalle Amministrazioni ed Enti
del Servizio Sanitario Nazionale ¢ dispensato dalla visita
medica. I dipendenti assunti in servizio a tempo indeter-
minato sono soggetti ad un periodo di prova ai sensi
dell’art. 15 del succitato Contratto Collettivo Nazionale
di Lavoro. La graduatoria, approvata con provvedimento

del Direttore Generale, rimarra efficace per un termine
di 24 mesi, dalla data della pubblicazione sul Bollettino
Ufficiale della Regione, per I’eventuale copertura di po-
sti che successivamente ed entro il termine di validita
dovessero rendersi disponibili.

6 -Norme finali

L’Azienda si riserva la facolta di prorogare, sospen-
dere, revocare o modificare in tutto o in parte il presen-
te bando di concorso a suo insindacabile giudizio, qualo-
ra ne rilevasse la necessitda o 1’opportunita per ragioni di
pubblico interesse. Ai fini dell’art. 6 ultimo comma del
D.P.R. 10/12/1997 n. 483, si rende noto che i sorteggi
dei componenti della Commissione Esaminatrice relativa
al suddetto concorso avranno luogo presso la struttura
complessa Amministrazione del Personale" dell’Ospedale
Maggiore di Novara - corso Mazzini n. 18 - con inizio
alle ore 9 del decimo giorno successivo alla scadenza
del termine per la presentazione delle domande. Qualora
detto giorno sia festivo, la data del sorteggio & spostata
al primo giorno successivo non festivo. Per ulteriori in-
formazioni gli aspiranti potranno rivolgersi alla struttura
complessa “Amministrazione del Personale” dell’Azienda
Ospedaliera “Maggiore della Carita” corso Mazzini n. 18
- Novara.

Novara, 30 dicembre 2003

11 Direttore Generale
Mario Minola

ASL n. 10 - Pinerolo (Torino)

Riapertura termini concorso pubblico per Dirigente
Medico Ortopedia Traumatologia

In esecuzione alla deliberazione del Direttore Genera-
le n. 910 del 18.12.2003 con la quale ¢ si ¢ provveduto
alla riapertura dei termini per il seguente avviso pubbli-
co di incarico temporaneo, in attesa dell’espletamento
del relativo concorso pubblico e comunque per la durata
di mesi otto, da conferirsi ai candidati in possesso dei
requisiti generali e specifici previsti dagli artt. 1, 24 |
56 e 74 del D.P.R. 483/97 e successive modificazioni e
integrazioni, da valutarsi con i criteri fissati dal succitato
Decreto per il corrispondente concorso pubblico a:

n. 1 posto di Dirigente Medico Ortopedia Traumato-
logia.

Con il medesimo atto deliberativo si ¢ provveduto
all’aumento dei posti da 1 a 3 per ulteriori:

n. 2 posti di Dirigente Medico Ortopedia e Traumato-
logia.

(In carenza di domande con i requisiti richiesti ver-
ranno prese in considerazione le domande di candidati
aventi i requisiti dell’ex Assistente Medico - art. 33 del
D.M. 30.1.82 - e in possesso di documentata esperienza
professionale e formativa nel settore)

I concorrenti devono far pervenire all’Amministrazio-
ne entro il termine di 15 giorni dal giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente bando sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Piemonte, domanda di cui
all’art. 3 del D.P.R. 483/97. Per le domande inoltrate a
mezzo del servizio postale, la data di spedizione ¢ com-
provata dal timbro e data dell’ufficio postale accettante.

L’ Amministrazione si riserva la facolta di modificare,
prorogare sospendere o revocare il presente bando.
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Per eventuali chiarimenti rivolgersi all’Ufficio Con-
corsi dell’Azienda Sanitaria Locale n. 10 - Tel.
0121/235180/81.

Pinerolo, 30 dicembre 2003

Il Direttore generale
Maria Renata Paola Ranieri

ASL n. 10 - Pinerolo (Torino)
Concorso pubblico per Dirigente Medico Ortopedia e
Traumatologia

In esecuzione alla deliberazione del Direttore Genera-
le n. 910 del 18.12.2003 con la quale si ¢ provveduto
alla riapertura dei termini per il seguente pubblico con-
corso, per titoli ed esami, per la copertura in ruolo dei
seguenti posti vacanti appartenenti al Ruolo Sanitario,
presso questa A.S.L. 10 di Pinerolo a:

n. 1 posto di Dirigente Medico Ortopedia e Trauma-
tologia

Con il medesimo atto deliberativo si & provveduto
all’aumento dei posti da 1 a 3 per ulteriori:

n. 2 posti di Dirigente Medico Ortopedia e Traumato-
logia

Al posti ¢ attribuito il trattamento economico previsto
dal vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per
I’Area della Dirigenza Medica e Veterinaria.

Possono partecipare al concorso coloro che sono in
possesso dei requisiti generali previsti dall’art. 1 del
D.P.R. 483 del 10.12.97 e dei seguenti requisiti specifici
previsti dagli artt. 24, 56, 74 e successive modifiche e
integrazioni del D.P.R. 483 del 10.12.97:

a) laurea in medicina e chirurgia;

b) specializzazione nella disciplina oggetto del con-
COrso;

c) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici-chirurghi,
attestata da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del bando.

L’iscrizione all’albo professionale di uno dei Paesi
dell’Unione europea consente la partecipazione ai con-
corsi, fermo restando I’obbligo dell’iscrizione all’albo in
Italia prima dell’assunzione in servizio.

Alla specializzazione ed al servizio nella disciplina
sono equivalenti la specializzazione ed il servizio in una
delle discipline riconosciute equipollenti ai sensi della
normativa regolamentare concernente i requisiti di acces-
so al 2° livello dirigenziale del servizio sanitario nazio-
nale e la specializzazione in una disciplina affine nei li-
miti previsti dalla legge.

Il personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo
alla data di entrata in vigore del D.P.R. 483 del
10.12.97 ¢ esentato dal requisito della specializzazione
nella disciplina relativa al posto di ruolo gia ricoperto
alla predetta data per la partecipazione ai concorsi pres-
so le AA.SS.LL. e le aziende ospedaliere diverse da
quella di appartenenza

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano
esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano stati de-
stituiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche ammi-
nistrazioni.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal bando di con-
corso per la presentazione della domanda di ammissione.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti
comporta la non ammissione al concorso.

Presentazione della domanda di ammissione al con-
corso (allegato A):

Le domande di ammissione al concorso, redatte su
carta libera e indirizzate al Direttore Generale
dell’A.S.L. 10, devono pervenire entro le ore 12 del 30°
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
bando - per estratto - sulla Gazzetta Ufficiale della Re-
pubblica.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ proroga-
to alla stessa ora del primo giorno, successivo non festi-
vo. Il suddetto termine ¢ perentorio, posto cio¢ a pena
di decadenza e pertanto le domande e/o la relativa docu-
mentazione rituale spedite in eccedenza a tale termine
saranno inammissibili, cosi come [’eventuale riserva di
successivo invio di documenti ¢ priva di effetto.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio posta-
le, la data di spedizione ¢ comprovata dal timbro a data
dell’ufficio postale accettante.

L’Amministrazione non prendera in considerazione
quelle domande che per qualsiasi ragione, non esclusa la
forza maggiore e il fatto di terzi (come per esempio, ri-
tardo o negligenza del servizio postale) giungano tardi-
vamente o non corredate dai documenti richiesti dal pre-
sente bando.

L’ Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabi-
lita per dispersione di comunicazioni dipendente da ine-
satte indicazioni del recapito da parte del candidato o da
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento
di indirizzo indicato nella domanda o per eventuali di-
sguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa
dell’amministrazione stessa.

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare sotto la
propria responsabilita:

a) la data, il luogo di nascita e la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalen-
te;

¢)i 1 comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ov-
vero i motivi della loro non iscrizione o della cancella-
zione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate;

e) i titoli di studio posseduti;

f) la loro posizione nei riguardi degli obblighi milita-
1i;

g) 1 servizi prestati come dipendenti presso pubbliche
amministrazioni e le eventuali cause di cessazione di
precedenti rapporti di pubblico impiego.

Alla domanda di partecipazione al concorso, i concor-
renti devono allegare tutte le certificazioni relative ai ti-
toli che ritengono opportuno presentare agli effetti della
valutazione di merito, ivi compreso un curriculum for-
mativo e professionale, datato e firmato.

Il curriculum formativo e professionale redatto e sot-
toscritto dal candidato non ¢ considerato valido ai fini
dell’autocertificazione dei titoli posseduti.

I titoli devono essere prodotti in originale o autenti-
cata ai sensi di legge, ovvero autocertificati nei casi e
nei limiti previsti dalla normativa vigente. (Allegati B e
O

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere at-
testato se ricorrano o meno le condizioni di cui all’ulti-
mo comma dell’articolo 46 del decreto del Presidente
della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, in presenza
delle quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto.

In caso positivo ’attestazione deve precisare la misu-
ra della riduzione del punteggio.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Alla domanda deve essere unito, in triplice copia e in
carta semplice, un elenco dei documenti e dei titoli pre-
sentati e 1’originale della ricevuta del vaglia postale inte-
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stato a A.S.L. n. 10 - Stradale Fenestrelle, 72 - 10064
Pinerolo TO, comprovante il pagamento della tassa di
concorso di Euro 3,87 (D.L. 28 febbraio 1983 n. 55
convertito con Legge n. 131 del 26 aprile 1983). Nes-
sun’altra forma di pagamento della suddetta tassa sara
ritenuta utile.

Nella domanda di ammissione al concorso, 1’aspirante
deve indicare il domicilio presso il quale deve ad ogni
effetto, essergli fatta ogni necessaria comunicazione. In
caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la re-
sidenza di cui alla lettera a).

Ai sensi dell’art. 10 L. 675/96 si rende noto che il
trattamento dei dati personali comunicati all’Azienda ¢
finalizzato esclusivamente all’espletamento della proce-
dura connessa al presente avviso.

Le prove d’esame sono le seguenti:

a) prova scritta:

relazione su caso clinico simulato o su argomenti ine-
renti alla disciplina messa a concorso o soluzione di una
serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina
stessa;

b) prova pratica:

1) su tecniche e manualita peculiari della disciplina
messa a CONCorso;

2) per le discipline dell’area chirurgica la prova, in
relazione anche al numero dei candidati, si svolge su ca-
davere o materiale anatomico in sala autoptica, ovvero
con altra modalita a giudizio insindacabile della commis-
sione;

3) la prova pratica deve comunque essere anche illu-
strata schematicamente per iscritto;

c) prova orale:

sulle materie inerenti alla disciplina a concorso non-
che sui compiti connessi alla funzione da conferire.

La data e la sede delle prove d’esame verranno co-
municate al recapito indicato nella domanda secondo le
modalita previste dall’art. 7 del D.P.R. 483 del 10.12.97.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le
prove di concorso nei giorni, nell’ora e nella sede stabi-
liti, saranno dichiarati esclusi dal concorso quale sia la
causa dell’assenza, anche se non dipendente dalla volon-
ta dei singoli concorrenti.

Il candidato che risultera vincitore del concorso verra
invitato a presentare, entro un termine non inferiore a
trenta giorni, la documentazione prescritta dalle disposi-
zioni regolanti I’accesso al rapporto di lavoro.

Il rapporto di lavoro & costituito e regolato da con-
tratti individuali, secondo le disposizioni di legge, della
normativa comunitaria e del vigente Contratto Collettivo
Nazionale di Lavoro per I’Area della Dirigenza Medica
e Veterinaria.

L’Azienda prima di procedere alla stipulazione del
contratto di lavoro individuale ai fini dell’assunzione, in-
vita I’assumendo a presentare la documentazione pre-
scritta dalle disposizioni regolanti 1’accesso al rapporto
di lavoro, assegnandogli un termine non inferiore a tren-
ta giorni. Nello stesso termine 1’assumendo, sotto la sua
responsabilita, deve dichiarare, di non avere altri rapporti
di impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nes-
suna delle situazioni di incompatibilita richiamate
dall’art. 58 del D. Lgs. n. 29/93. In caso contrario, uni-
tamente ai documenti, deve essere espressamente presen-
tata la dichiarazione di opzione per la nuova Azienda o
Ente. Scaduto inutilmente il termine di cui sopra,
I’Azienda comunica di non dar luogo alla stipulazione
del contratto.

Decade dall’impiego chi sia stato assunto a seguito di
presentazione di documenti falsi o viziati da invalidita
non sanabile. Il provvedimento di decadenza & adottato
con deliberazione dell’Azienda interessata.

La graduatoria sara valida ai sensi di legge dalla data
di approvazione da parte dell’Azienda interessata; essa
sara utilizzata per la copertura di tutti i posti di pari po-
sizione funzionale e stessa qualifica, che si renderanno
vacanti nel periodo temporale della sua validita.

Le relative assunzioni a tempo indeterminato saranno
disposte al verificarsi delle singole vacanze.

N

L’assunzione del vincitore ¢ effettuata per un periodo
di prova di mesi sei, ai sensi dell’art. 15 del vigente
Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per 1’Area del-
la Dirigenza Medica e Veterinaria

Con la partecipazione al concorso ¢ implicita I’accet-
tazione senza riserve di tutte le prescrizioni e precisazio-
ni del presente bando nonche di quelle che disciplinano
o disciplineranno lo stato giuridico ed economico del
personale delle Aziende del Servizio Sanitario Nazionale.

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente
bando valgono le norme di cui alla Legge 23 dicembre
1978 n. 833, al D.P.R. 20 dicembre 1979 n. 761, al
D.M. Sanita 30 gennaio 1982, alla legge 20 maggio
1985 n. 207, al D.P.R. 28 novembre 1990 n. 384, al
D.P.R. 9 maggio 1994 n. 487, al D.M. Sanita 21 ottobre
1991 n. 458, al D.P.R. 10 gennaio 1957 n. 3, al D. Leg
30 dicembre 1992 n. 502, dal D. Legs, 7 dicembre 1993
n. 517 e dal D. Lgs. 3 febbraio 1993 n. 29 e dalla Leg-
ge 15 maggio 1997 n. 127, dal D.P.R. 483 del 10 di-
cembre 1997, oltre a quanto stabilito dal vigente Con-
tratto Collettivo Nazionale di Lavoro per I’Area della
Dirigenza Medica e Veterinaria.

L’Azienda si riserva la facolta, a suo insindacabile
giudizio, di prorogare, sospendere o revocare il presente
concorso, o parte di esso, qualora ne risultasse la neces-
sita e 1’opportunita per ragioni di pubblico interesse sen-
za obbligo di notifica e senza che i concorrenti possano
accampare pretese o diritti di sorta.

L’Azienda garantisce parita e pari opportunita tra uo-
mini e donne per I’accesso al lavoro e per il trattamento
sul lavoro, ai sensi dell’art. 7, del Decreto Legislativo n.
29/93.

Il presente bando ¢ stato emanato tenuto conto dei
benefici in materia di assunzione riservati agli invalidi
ed agli altri aventi diritto all’assunzione obbligatoria con
la Legge 2 aprile 1968 n. 482.

Ai sensi dell’art. 20 della Legge 5 febbraio 1992 n.
104, i candidati portatori di handicap hanno facolta di
indicare nella domanda di partecipazione al concorso
I’ausilio necessario in relazione al proprio handicap,
nonche D’eventuale necessita di tempi aggiuntivi per
I’espletamento delle prove.

Ai sensi del disposto della Legge 23 agosto 1988 n.
370, le domande presentate ed i documenti alle stesse
allegate, non sono pill soggetti all’imposta di bollo.

Ai fini dell’art. 6, ultimo comma, del D.P.R. 483 del
10.12.97, si rende noto che il sorteggio dei componenti
della Commissione Esaminatrice avra luogo in seduta
pubblica nella Sede Amministrativa dell’A.S.L. 10 -
Stradale Fenestrelle, 72 - Pinerolo (TO), con inizio alle
ore 10,00 del giorno successivo alla data di scadenza
del termine per la presentazione delle domande di parte-
cipazione al su citato concorso. Qualora detto giorno sia
festivo, il sorteggio stessa sara effettuato il primo giorno
non festivo immediatamente successivo con 1’orario anzi-
detto.

Per eventuali chiarimenti rivolgersi all’Ufficio Con-
corsi dell’ A.S.L. 10 - Tel. 0121/235180.81.

Pinerolo, 30 dicembre 2003

11 Direttore Generale
Maria Renata Paola Ranieri
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Allegato A
Schema esemplificativo
di domanda di ammissione al concorso

Al Direttore Generale
Az. San. Locale n.10
Stradale Fenestrelle, 72
10064 Pinerolo
___ 1 sottoscritt_ _____(cognome e nome) nat_ a

(provincia di )il residente in (pro-
vincia di ) in via (cap. )chiede di essere
ammess al concorso pubblico, per titoli ed esami, a. n.

3 posti di Dirigente Medico

Dichiara sotto la propria responsabilita:

a) di essere cittadin (nazionalita ) R
b) di essere iscritt nelle liste elettorali del comune di
(1;

¢) di non aver riportato condanne penali e di non aver proce-
dimenti penali pendenti a carico (2);

d) di essere in possesso del titolo di studio
in data presso ;

conseguito

e) di essere iscritto all’Ordine dei Medici Chirurghi di

)

f) di essere, nei riguardi degli obblighi militari, nella posi-
zione di ;

g) di aver prestato (o di non aver prestato) i seguenti servizi
presso le seguenti pubbliche amministrazioni: (indicare il
profilo professionale, la qualifica funzionale e la data di de-
correnza dell’inquadramento);

h) di non essere stat____ destituit____ o dispensat
dall’impiego presso pubbliche amministrazioni né ¢ stat
dichiarat decadut da altro impiego statale ai sensi

dell’art. 127, lett. d) del testo unico approvato con decreto
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

i) di autorizzare 1’azienda al trattamento dei propri dati per-
sonali, ai sensi della Legge 675/96, finalizzato agli adempi-
menti relativi all’espletamento della procedura concorsuale.
1 sottoscritt, elegge il proprio domicilio ai fini
del presente concorso in (cap ) numero telefo-
nico prefisso n e solleva I’ Amministrazione da
ogni responsabilita in caso di mancato reperimento.

Data,

Firma

(1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dal-
le liste elettorali, indicarne 1 motivi.

(2) In caso contrario indicare le eventuali condanne penali
riportate (anche nel caso sia stata concessa amnistia, indulto,
condono o perdono giudiziale), la data del provvedimento e
I’autorita che lo ha emesso.

Allegato B

Il presente allegato & da utilizzare nel caso in cui non venga-
no prodotti documenti originali o autenticati ai sensi di leg-
ge, per quanto riguarda gli stati fatti e qualita personali.

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni, per i casi previsti
dalla vigente normativa - art. 46 del D.P.R. 445/2000 , con
richiamo alle sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R.
445/2000 e I'informativa di cui all’art. 10 della legge 31 di-
cembre 1996, n. 675.

Qualora emerga la non veridicita del contenuto della dichia-
razione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato sulla base della di-
chiarazione non veritiera
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Il/La sottoscritta/a nato/a a il

Consapevole delle sanzioni sopra richiamate dichiara:

di essere in possesso del titolo di studio: conseguito il

presso ;
di essere in possesso della specializzazione in della
durata di anni conseguita il presso (indi-

care se conseguita ai sensi del Decreto Legislativo 257/91);
di essere iscritto all’Ordine dei Medici Chirurghi di
di non aver riportato condanne penali;

di aver svolto attivita di docenza presso nella materia
di dal al per un numero di ore pari a

s

di aver svolto servizio presso la seguente Pubblica Ammini-

strazione (Casa di cura convenzionata o accreditata o
presso privati) nella posizione funzionale di dal
al (indicare se lavoro a Tempo Determinato o

Indeterminato - Tempo Pieno o part-Time);

presso dal al

di aver svolto attivita

]

di aver partecipato ai seguenti corsi di formazione professio-
nale e di aggiornamento:

presso
dal al

Le dichiarazioni di cui sopra hanno la stessa validita degli
atti che sostituiscono.

Data

Firma per esteso

in qualita di

con/senza esame finale;

N.B Allegare alla presente copia fotostatica di un documen-
to.

Allegato C

11 presente allegato ¢ da utilizzare nel caso in cui non venga-
no prodotti documenti originali o autenticati ai sensi di leg-
ge. - art. 19 del D.P.R. 445/2000.

At sensi del D.P.R. 445/2000, qualora emerga la non veridi-
cita del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade
dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

Il/La sottoscritto/a nato/a a il consape-
vole delle sanzioni sopra richiamate dichiara che le copie
delle seguenti pubblicazioni sono conformi all’origi-
nale.

Le dichiarazioni di cui sopra hanno la stessa validita degli
atti che sostituiscono.

Data
Firma per esteso

N.B Allegare alla presente copia fotostatica di un documen-
to.

ASL n. 11 - Vercelli

Avviso pubblico per soli titoli per I’assunzione a tempo
determinato per mesi sei di 10 posti di categoria D -
Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere

E’ indetto ai sensi del Decreto Legislativo 6/9/2001,
n. 368 Avviso pubblico per soli titoli per I’assunzione a
tempo determinato per mesi sei, eventualmente proroga-
bili e/o per sostituzioni di dipendenti a tempo indetermi-
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nato, nello stesso profilo e categoria, assenti dal servizio
a vario titolo, per tutta la durata della loro assenza:

n. 10 posti di categoria D - Collaboratore Professio-
nale Sanitario - Infermiere

Requisiti specifici per I’ammissione

- Diploma Universitario di Infermiere conseguito ai
sensi dell’art. 6, comma 3, del decreto legislativo
30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni, ovvero i
diplomi e attestati conseguiti in base al precedente ordi-
namento, riconosciuti equipollenti, ai sensi delle vigenti
disposizioni (Decreto 27.7.2000), al diploma universitario
ai fini dell’esercizio dell’attivita professionale e dell’ac-
cesso ai pubblici uffici.

- Iscrizione all’Albo del Collegio degli Infermieri
Professionali, attestata da certificato in data non anterio-
re a sei mesi rispetto a quello di scadenza del bando;

Le domande di ammissione all’avviso, redatte su car-
ta semplice ed indirizzate al Direttore Generale
dell’Azienda Sanitaria Locale n. 11, devono essere pre-
sentate entro il 15° giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso per estratto nel Bollettino
Ufficiale della Regione Piemonte all’Azienda Sanitaria
Locale n. 11 - C.so M. Abbiate, 21 - 13100 Vercelli.

Si precisa che per le domande inoltrate a mezzo del
servizio postale la data di spedizione ¢ comprovata dal
timbro e data dell’Ufficio Postale accettante.

Per ulteriori informazioni, gli aspiranti potranno rivol-
gersi alla Struttura Organizzativa Complessa Amministra-
zione del Personale - C.so M. Abbiate, 21 - 13100 Ver-
celli - (0161) 593753/593819 o sul sito: www.asll1.pie-
monte.it

11 Direttore generale
Luciano Scarabosio

ASL n. 11 - Vercelli

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura
a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico -
Psichiatria

In esecuzione della deliberazione del Direttore Gene-
rale n. 2225 assunta nella riunione del 23/12/2003 & in-
detto

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertu-
ra a tempo indeterminato del seguente posto:

n. 1 posto di Dirigente Medico - Psichiatria

N

Alla predetta posizione funzionale ¢ attribuito il trat-
tamento economico previsto dal C.C.N.L. per 1’Area del-
la Dirigenza Medica e Veterinaria vigente.

Requisiti generali per I’ammissione

- Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea;

- idoneita fisica all’impiego. L’accertamento dell’ido-
neita fisica all’impiego, con 1’osservanza delle norme in
tema di categorie protette, ¢ effettuato a cura dell’A.S.L.
prima dell’immissione in servizio; il personale dipenden-
te da pubbliche amministrazioni ed il personale dipen-
dente degli istituti, ospedali ed enti di cui agli artt. 25 e
26, comma 1°, del decreto del Presidente della Repub-
blica 20.12.1979, n. 761 ¢ dispensato dalla visita medi-
ca.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano
stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano
stati dispensati dall’impiego presso una pubblica ammini-
strazione per aver conseguito 1’impiego stesso mediante
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la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita
non sanabile.

Requisiti specifici per [’ammissione (art. 24 D.P.R.
483/97)

- Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia;

- Specializzazione nella disciplina oggetto del concor-
so o in disciplina equipollente.

Ai sensi dell’art. 56, 2° comma, del D.P.R.
10.12.1997, n. 483, il personale del ruolo sanitario in
servizio di ruolo alla data di entrata in vigore del
D.P.R. stesso (1°.02.1998) ¢ esentato dal requisito della
specializzazione nella disciplina relativa al posto di ruolo
gia coperto alla predetta data per la partecipazione ai
concorsi presso le A.S.L. e le Aziende Ospedaliere di-
verse da quella di appartenenza.

Ai sensi dell’art. 74 del D.P.R. 10.12.1997, n. 483, e
dell’art. 15 D.gs. 30.12.92, n. 502 cosi come modificato
dall’art. 8 comma 1 lett. b) del D.Igs. 28.7.2000 n. 254,
la specializzazione nella disciplina puo essere sostituita
dalla specializzazione in una disciplina affine.

Con i DD.MM. 30.1.1998 e 31.1.1998, pubblicati nel
supplemento ordinario della “Gazzetta Ufficiale” n. 37
del 14.2.1998 e successive modificazioni ed integrazioni
sono indicate rispettivamente le discipline equipollenti ed
affini.

- Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici attestata
da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a
quella di scadenza del bando.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine stabilito dal presente bando per
la presentazione delle domande di ammissione. Ai sensi
dell’art. 3, comma 6°, della Legge 15.5.1997, n. 127 la
partecipazione al suddetto concorso non ¢ pill soggetta a
limiti di eta fermi restando i limiti previsti dal vigente
ordinamento per il collocamento a riposo d’ufficio.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti
comporta la non ammissione al concorso.

Presentazione delle domande

Le domande di ammissione al concorso, redatte su
carta semplice ed indirizzate al Direttore Generale
dell’Azienda Sanitaria Locale n. 11, devono essere pre-
sentate entro il 30° giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente bando per estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica all’Azienda Sanitaria Locale
n. 11 - C.so M. Abbiate, 21 - 13100 Vercelli.

Si precisa che per le domande inoltrate a mezzo del
servizio postale la data di spedizione ¢ comprovata dal
timbro a data dell’Ufficio Postale accettante.

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo, il
termine per la presentazione si intende prorogato al pri-
mo giorno successivo non festivo.

Il ritardo nella presentazione della domanda, quale ne
sia la causa, anche se non imputabile all’aspirante, com-
porta la non ammissibilita di quest’ultimo al concorso.

Nella domanda gli aspiranti devono indicare sotto la
propria responsabilita:

a) il cognome e nome;

b) la data, il luogo di nascita e la residenza;

c¢) il possesso della cittadinanza italiana o equivalenti;

d) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti,
ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazio-
ne dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate;

f) i titoli di studio posseduti, con I’indicazione della
sede, data e denominazione completa degli Istituti presso
i quali i titoli sono stati conseguiti;

g) liscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici;

h) la loro posizione nei riguardi degli obblighi milita-
1i;
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i) 1 servizi prestati come impiegati presso pubbliche
amministrazioni e le eventuali cause di cessazione di
precedenti rapporti di pubblico impiego.

Nella domanda di ammissione al concorso gli aspi-
ranti devono indicare il domicilio presso il quale deve,
ad ogni effetto, essergli fatta ogni necessaria comunica-
zione. In caso di mancata indicazione vale ad ogni effet-
to la residenza di cui alla precedente lettera b).

Ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 la
firma del candidato in calce alla domanda non & piu
soggetta ad autenticazione.

Non saranno comunque prese in considerazione le do-
mande di partecipazione al concorso che perverranno
all’Azienda prive della sottoscrizione.

L’ Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabi-
lita per dispersione di comunicazioni dipendenti da ine-
satte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante o da
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento
dell’indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali di-
sguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa
dell’ Amministrazione stessa.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione al concorso i concor-
renti devono allegare:

a) Certificazioni comprovanti i requisiti specifici di
ammissione;

b) Curriculum formativo e professionale, datato e fir-
mato dall’aspirante, che non puo avere valore di auto-
certificazione;

c) Tutte le certificazioni relative ai titoli che ritenga-
no opportuno presentare agli effetti della valutazione di
merito e della formazione della graduatoria;

d) Gli eventuali documenti comprovanti il diritto a
preferenza nella nomina ( art. 5 D.P.R. 9 maggio 1994,
n. 487 );

e) Un elenco in triplice copia, in carta semplice, dei
documenti e dei titoli presentati.

E’ pertanto riservata a questa Amministrazione la fa-
colta di richiedere quelle integrazioni, rettifiche e regola-
rizzazioni di documenti che saranno legittimamente at-
tuabili e necessarie.

I titoli devono essere prodotti:

- in originale o in copia legale;

- in copia autenticata ai sensi di legge (i candidati, ai
sensi dell’art. 19 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445,
potranno attestare con dichiarazione sostitutiva dell’atto
di notorieta la conformita all’originale delle pubblicazio-
ni e dei titoli allegati alla domanda in fotocopia) secon-
do lo schema riportato nell’allegato B);

- autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla
normativa vigente (dichiarazioni sostitutive ai sensi degli
artt. 46 e 47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445 secondo lo sche-
ma di cui all’allegato C).

Le dichiarazioni sostitutive rese dai candidati dovran-
no contenere tutti gli elementi utili e necessari ai fini
della valutazione, secondo le indicazioni specificate nel
fac-simile di domanda e nelle note di compilazione, al-
legate al presente bando; dichiarazioni carenti in tutto o
in parte di tali elementi potranno determinare 1’esclusio-
ne dalla valutazione o una valutazione ridotta, in con-
formita dei dati forniti.

Le dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta presen-
tate contestualmente all’istanza di partecipazione sono
sottoscritte dall’interessato in presenza del dipendente ad-
detto, ovvero presentate unitamente a copia fotostatica,
ancorche non autenticata, di un documento d’identita del
sottoscrittore, qualora siano inviate per posta o presenta-
te da persona diversa dall’interessato.

Nella certificazione relativa ai servizi prestati presso
il Servizio Sanitario Nazionale deve essere attestato se

12

ricorrono o meno le condizioni di cui all’ultimo comma
dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.1979, n. 761, in presenza
delle quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto.
In caso positivo D’attestazione deve precisare la misura
della riduzione del punteggio.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa, se in
copia devono essere autenticate ai sensi di legge e ma-
terialmente prodotte.

Ai fini dell’attribuzione del punteggio alla specializza-
zione conseguita ai sensi del decreto legislativo 8 agosto
1991, n. 257, di cui all’art. 27, 7° comma, del D.P.R.
10.12.1997, n. 483, il candidato dovra produrre idonea
documentazione a comprova, da cui risulti altresi la du-
rata legale del corso di specializzazione.

Ai fini dell’attribuzione del punteggio alla specializza-
zione conseguita ai sensi dell’art. 27, 7° comma, del
D.P.R. 10.12.1997, n. 483, cosi come modificato dall’art.
53 della Legge 27.12.2002, n. 289, il candidato dovra
produrre idonea documentazione a comprova, da cui ri-
sulti altresi la durata legale del corso di specializzazione.

Non si terra conto della domanda di partecipazione
né dei documenti di rito o titoli di merito o dichiarazio-
ni sostitutive presentati dopo la scadenza del termine uti-
le per la presentazione della domanda medesima.

Prove d’esame

Le prove di esame sono le seguenti:

a) prova scritta:

relazione su caso clinico simulato o su argomenti ine-
renti alla disciplina messa a concorso o soluzione di una
serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina
stessa;

b) prova pratica:

1) su tecniche e manualitd peculiari della disciplina
messa a CONncorso;

la prova pratica deve comunque essere anche illustra-
ta schematicamente per iscritto;

¢) prova orale:

sulle materie inerenti alla disciplina a concorso non-
ché sui compiti connessi alla funzione da conferire.

Il diario delle prove scritte sara pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica Italiana 4a serie speciale
Concorsi ed Esami - non meno di quindici giorni prima
dell’inizio delle prove medesime ovvero in caso di nu-
mero esiguo di candidati sard comunicato agli stessi con
raccomandata con avviso di ricevimento non meno di
quindici giorni prima dell’inizio delle prove.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le
prove di concorso nel giorno, nell’ora e nella sede stabi-
lita, saranno dichiarati rinunciatari al concorso, quale ne
sia la causa, anche se non dipendente dalla volonta dei
singoli concorrenti.

Valutazione dei titoli e delle prove

La commissione dispone, complessivamente, di 100
punti cosi ripartiti:

a) 20 punti per i titoli;

b) 80 punti per le prove d’esame.

I punti per le prove d’esame sono cosi ripartiti:

a) 30 punti per la prova scritta;

b) 30 punti per la prova pratica;

c) 20 punti per la prova orale.

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:

a) titoli di carriera: 10;

b) titoli accademici e di studio: 3;

¢) pubblicazioni e titoli scientifici: 3;

d) curriculum formativo e professionale: 4.

I titoli valutabili ed i criteri di valutazione sono indi-
cati dagli artt. 11 e 27 del D.P.R. 10.12.1997, n. 483.
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Approvazione ed utilizzazione delle graduatoria

La graduatoria di merito unitamente a quella dei vin-
citori del concorso sono approvate con provvedimento
dell’Azienda Sanitaria Locale n. 11 e sono immedi-
atamente efficaci.

La graduatoria dei vincitori del concorso ¢ pubblicata
nel Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.

La graduatoria dei vincitori rimane efficace per un
termine di ventiquattro mesi dalla data di pubblicazione,
per eventuali coperture dei posti per i quali il concorso
¢ stato bandito e che successivamente ed entro tale data
dovessero rendersi disponibili.

Costituzione del rapporto di lavoro

Il rapporto di lavoro si costituisce con la stipulazione
del contratto individuale ai sensi dell’art. 13 del
C.C.N.L. per I’Area della Dirigenza Medica e Veterina-
ria dell’8.6.2000. L’Azienda prima di procedere alla sti-
pulazione del Contratto di lavoro individuale invitera il
vincitore del concorso a presentare entro 30 giorni dalla
richiesta, le dichiarazioni sostitutive relative alla docu-
mentazione prescritta dalle disposizioni regolanti 1’acces-
so al rapporto di lavoro medesimo.

Nello stesso termine di 30 giorni I’assumendo, sotto
la sua responsabilita, deve dichiarare di non avere altri
rapporti di impiego pubblico o privato e di non trovarsi
in nessuna delle situazioni di incompatibilita richiamate
dall’art. 53 del D.lgs. 30.3.2001, n. 165, dalla Legge
662/1996 e dall’art. 72 L. 448/1998.

Scaduto inutilmente il predetto termine di 30 giorni
I’Azienda comunica di non dar luogo alla stipulazione
del contratto.

L’ Amministrazione procedera ad idonei controlli e,
fermo restando quanto previsto dall’art. 76 del D.P.R.
28.12.2000 n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, di
falsita negli atti e di uso di atti falsi, qualora dal con-
trollo medesimo emerga la non veridicita del contenuto
delle dichiarazioni sostitutive il dichiarante decadra
dall’impiego.

L’Azienda provvedera d’ufficio, all’accertamento
dell’idoneita fisica all’impiego prima dell’immissione in
servizio.

E’ dispensato dalla visita medica il personale dipen-
dente da pubbliche amministrazioni ed il personale di-
pendente dagli Istituti, Ospedali ed Enti di cui agli artt.
25 e 26, primo comma, del D.P.R. 761/79.

Il dipendente assunto in servizio a tempo indetermi-
nato & soggetto ad un periodo di prova di mesi sei, ai
sensi dell’art. 14 del C.C.N.L. per I’Area della Dirigenza
Medica e Veterinaria sottoscritto 1’8/6/2000.

Per quanto non espressamente previsto dal presente
bando di concorso, si fa riferimento alle norme di cui al
D.P.R. 10.12.1997, n. 483, al D.P.R. 9.5.1994, n. 487, al
D.gs. 3.2.1993, n. 29, al D.Igs. 30.12.1992, n. 502, alla
Legge 15.5.1997, n. 127, al D.P.R. 28.12.2000, n. 445,
oltre a quanto stabilito dal vigente C.C.N.L. per 1’Area
della Dirigenza Medica e Veterinaria e successive inte-
grazioni, nonche al D.gs. 19.6.1999, n. 229 e al D.Igs.
28.7.2000, n 254.

L’ Amministrazione si riserva la facolta di prorogare,
sospendere o revocare la presente procedura concorsuale
qualora ne rilevasse la necessita e ’opportunita per ra-
gioni di pubblico interesse o in presenza di vincoli legi-
slativi nazionali o regionali in materia di assunzioni.

L’Azienda garantisce parita e pari opportunita tra uo-
mini e donne per 1’accesso al lavoro e per il trattamento
sul lavoro, ai sensi dell’art. 7 del D.gs. n. 165/2001.

Il presente bando viene emanato tenendo conto dei
benefici in materia di assunzioni riservate.

Ai sensi dell’art. 20 della Legge 5.2.1992, n. 104 i
candidati portatori di handicap hanno la facolta di indi-
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care nella domanda di partecipazione al concorso I’ausi-
lio necessario in relazione al proprio handicap, nonché
I’eventuale necessita di tempi aggiuntivi per 1’espleta-
mento delle prove.

Ai sensi dell’art. 10 della Legge 31.12.1996, n. 675
si rende noto che il trattamento dei dati personali comu-
nicati all’Azienda & unicamente finalizzato all’espleta-
mento della procedura connessa al presente bando con-
corsuale.

Si rende noto, infine, che la Commissione per i sor-
teggi di cui all’art. 6 del D.P.R. 10.12.1997, n. 483, si
riunira, per le operazioni di competenza, con inizio dalle
ore 9,00 del 10° giorno successivo alla data di scadenza
del termine per la presentazione delle domande presso
una sala degli Uffici della Segreteria Generale, sito in
C.so M. Abbiate, 21 - Vercelli (2° piano Palazzina Uffi-
ci).Ove si rendesse necessario un secondo sorteggio lo
stesso avra luogo il 20° giorno successivo alla data del
primo con inizio dalle ore 9,00 e presso la stessa sede.
Ulteriori sorteggi avranno luogo il 20° giorno successivo
alla data dell’ultimo sorteggio effettuato con inizio dalle
ore 09,00 e presso la stessa sede.

Nel caso in cui le suddette date dovessero coincidere
con il sabato o giorno festivo, la Commissione si riunira
per le operazioni di sorteggio il 1° giorno feriale della
settimana successiva.

Il presente comunicato ha valore di notifica nei con-
fronti dei concorrenti e di quanti interessati.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Struttura Or-
ganizzativa Complessa Amministrazione del Personale -
Ufficio Concorsi - C.so M. Abbiate, 21 - 13100 Vercelli

- (0161) 593753 oppure 593819 o sul sito:
www.asl11.piemonte.it

11 Direttore generale

Luciano Scarabosio

Allegato A
Schema esemplificativo
della domanda di ammissione al concorso:

Al Direttore Generale
Dell’ Azienda Sanitaria Locale n. 11
C.so M. Abbiate, 21 - 13100 Vercelli
[l/La sottoscritt chiede di poter partecipare al concor-

so pubblico per titoli ed esami a n. post ___di

A tale scopo, sotto la propria responsabilita, consapevole
delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R.
28.12.2000, n.445 per le ipotesi di falsita in atti e dichiara-
zioni mendaci, dichiara:
- di essere nato a prov. il ;

Via R

- di essere cittadino/a italiano/a (ovvero di essere in possesso
del seguente requisito sostitutivo della cittadinanza italiana)

- di risiedere a prov.

]

- di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
(indicare i motivi della non iscrizione o della cancel-
lazione dalle liste medesime);

- di non aver riportato condanne penali (in caso affermativo
specificare le condanne riportate);
- di essere in possesso del diploma di laurea in
guito presso in data ;

conse-

- di essere in possesso dei seguenti requisiti specifici di am-
missione al concorso (indicare sede e data di conse-
guimento delle specializzazioni possedute specificando se
sono state conseguite ai sensi del decreto legislativo 8 ago-
sto 1991, n. 257 o ai sensi dell’art. 27 - comma 7° - del
D.P.R. 483/1997, cosi come modificato dall’art. 53 della
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Legge n. 289/2002, la durata legale del corso, e/o qualifica
rivestita, decorrenza e sede di servizio);

- di essere iscritto all’ Albo dell’Ordine dei Medici della Pro-
vincia di dal ;

- di essere in possesso dei seguenti titoli validi ai fini della
preferenza a parita di merito e di titoli: ;

- di trovarsi nella seguente posizione nei confronti degli ob-
blighi militari ;

- di aver prestato i seguenti servizi presso P.A. (indicare le
eventuali cause di cessazione) ;

- che il domicilio presso il quale dovranno essere inviate le

comunicazioni relative al concorso € ___ (indicare anche
il numero di telefono).
Data
Firma
Allegato B

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta
(artt. 19 e 47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445)

Io sottoscritto/a nato/a a il consapevole
delle responsabilita e delle pene stabilite per le ipotesi di
falsita in atti e dichiarazioni mendaci, sotto la mia responsa-
bilita

dichiaro
che le copie dei seguenti documenti, allegate alla presente
dichiarazione sono conformi agli originali:
Letto, confermato e sottoscritto
Data,

1l dichiarante
Allegato C

Dichiarazione sostitutiva di certificazione
(art. 46 D.P.R. 28.12.2000, n. 445)

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta
(art. 47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445)

Io sottoscritto/a nato/a a il consapevole
delle responsabilita e delle pene stabilite per le ipotesi di
falsita in atti e dichiarazioni mendaci, sotto la mia personale
responsabilita

dichiaro

di essere in possesso dei seguenti titoli utili ai fini della va-
lutazione di merito:

Letto, confermato e sottoscritto
Data

11 dichiarante

N.B.

Allegare copia fotostatica (non autenticata) di un documento
di identita. Non ¢ necessario allegare copia di un documento
di identita qualora la dichiarazione sia resa e sottoscritta
dall’interessato in presenza del dipendente addetto.

Note per la compilazione

Qualora I'interessato dichiari la partecipazione a corsi, con-
vegni o seminari, dovra indicare: I’oggetto degli stessi, la
Societa o Ente organizzatore, le date di svolgimento, la du-
rata, se il dichiarante vi ha partecipato in qualita di uditore o
relatore e se era previsto un esame finale.

- Qualora I’interessato dichiari lo svolgimento di attivita di
docenza, dovra indicare: il titolo del corso, la Societa o ente
organizzatore, le date in cui ¢ stata svolta ’attivita di docen-
za, il numero di ore di docenza svolte.
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- Qualora I’interessato dichiari di aver prestato servizio pres-
so pubbliche amministrazioni, presso case di cura conven-
zionate o accreditate o presso provati, dovra indicare: la
qualita rivestita, il periodo in cui ha prestato servizio (indi-
care la data di inizio e fine servizio), le eventuali interruzio-
ni (aspettative, congedi, ecc.) con indicazione dei periodi, la
tipologia di rapporto di lavoro (libero-professionale, conven-
zionato o dipendente; in quest’ultimo caso indicare se si trat-
ta di rapporto di lavoro a tempo determinato o indetermina-
to). Qualora il servizio sia stato prestato presso aziende o
enti del servizio sanitario nazionale, indicare se ricorrono le
condizioni di cui all’'ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R.
761/1979, in presenza delle quali il punteggio di anzianita
deve essere ridotto. In caso positivo, deve essere precisata la
misura della riduzione del punteggio.

6

ASL n. 11 - Vercelli

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura
a tempo indeterminato di n. 10 posti di Collaboratore
professionale sanitario - Infermiere (categoria D)

In esecuzione della deliberazione del Direttore Gene-
rale n. 2237 assunta nella riunione del 23/12/2003 ¢ in-
detto Concorso pubblico per titoli ed esami per la coper-
tura a tempo indeterminato di: n. 10 posti di Collabora-
tore Professionale Sanitario - Infermiere (categoria D)

N

Al predetto profilo professionale ¢ attribuito il tratta-
mento giuridico ed economico previsto dalle disposizione
legislative nonché dal C.C.N.L. per il personale del
comparto Sanita vigente e successive integrazioni.

La procedura per I’espletamento del presente concorso
¢ disciplinata dal D.P.R. 27.3.2001, n. 220, nonché dalla
Legge 26.2.1999, n. 42, dal D.M. 14.9.1994, n. 739, dal
D.M. 27.7.2000.

Il presente bando viene adottato tenuto conto dei be-
nefici in materia di assunzione riservata a particolari ca-
tegorie, ai sensi della Legge 12.3.1999, n. 68, della Leg-
ge 24.12.1986, n. 958 e del D.Lgs. 196/95, art. 39,
comma 15.

Requisiti generali per I’ammissione

* Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea;

* idoneita fisica all’impiego:

1) I'accertamento dell’idoneita fisica all’impiego, con
I’osservanza delle norme in tema di categorie protette, ¢
effettuato da una struttura pubblica del Servizio Sanitario
Nazionale, prima dell’immissione in servizio;

2) il personale dipendente dalle amministrazioni ed
enti di cui al n. 1 della presente lettera ¢ dispensato
dalla visita medica.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano
stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano
stati destituiti o dispensati dall’impiego presso pubbliche
amministrazioni ovvero licenziati a decorrere dalla data
di entrata in vigore del primo contratto collettivo.

Requisiti specifici per I’ammissione

- Diploma Universitario di Infermiere conseguito ai
sensi dell’art. 6, comma 3, del decreto legislativo
30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni ovvero i
diplomi e attestati conseguiti in base al precedente ordi-
namento, riconosciuti equipollenti, ai sensi delle vigenti
disposizioni (D.M. 27.7.2000), al diploma universitario ai
fini dell’esercizio dell’attivita professionale e dell’accesso
ai pubblici concorsi;



Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte II1

numero 2 - 15 gennaio 2004

- Iscrizione all’Albo del Collegio degli Infermieri
Professionali, attestata da certificato in data non anterio-
re a sei mesi rispetto a quello di scadenza del bando;

Il requisito prescritto deve essere posseduto alla data
di scadenza del termine stabilito dal presente bando per
la presentazione delle domande di ammissione. Ai sensi
dell’art. 3, comma 6°, della Legge 15.5.1997, n. 127 la
partecipazione al suddetto concorso non ¢ pill soggetta a
limiti di eta fermi restando i limiti previsti dal vigente
ordinamento per il collocamento a riposo d’ufficio.

Il difetto dei requisiti prescritti comporta la non am-
missione al concorso.

Presentazione delle domande

Le domande di ammissione al concorso, redatte su
carta semplice ed indirizzate al Direttore Generale
dell’Azienda Sanitaria Locale n. 11, devono essere pre-
sentate entro il 30° giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente bando, per estratto, nella Gazzet-
ta Ufficiale della Repubblica all’Azienda Sanitaria Loca-
le n. 11 - C.so M. Abbiate, 21 - 13100 Vercelli.

Si precisa che per le domande inoltrate a mezzo del
servizio postale la data di spedizione ¢ comprovata dal
timbro a data dell’Ufficio Postale accettante.

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo, il
termine per la presentazione si intende prorogato al pri-
mo giorno successivo non festivo.

Il ritardo nella presentazione della domanda, quale ne
sia la causa, anche se non imputabile all’aspirante, com-
porta la non ammissibilita di quest’ultimo al concorso.

Nella domanda, redatta secondo lo schema esemplifi-
cativo di cui all’allegato A) al presente bando, gli aspi-
ranti devono indicare sotto la propria responsabilita:

a) il cognome e nome;

b) la data, il luogo di nascita e la residenza;

c) il possesso della cittadinanza italiana o equivalenti;

d) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti,
ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazio-
ne dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate;

f) i titoli di studio posseduti, con l’indicazione della
data, sede e denominazione completa degli Istituti presso
i quali i titoli sono stati conseguiti;

g) liscrizione all’Albo del Collegio degli Infermieri
Professionali;

h) la loro posizione nei riguardi degli obblighi milita-
1i;

i) 1 servizi prestati come impiegati presso pubbliche
amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione di
precedenti rapporti di pubblico impiego;

j) 1 titoli che danno diritto ad usufruire di riserve,
precedenze o preferenze;

k) I'indicazione della lingua straniera scelta nell’ambi-
to delle seguenti: inglese e francese.

1) 'autorizzazione all’Azienda al trattamento dei pro-
pri dati personali, ai sensi della Legge 31.12.1996, n.
675 finalizzato agli adempimenti per 1’espletamento della
procedura concorsuale.

Nella domanda di ammissione al concorso gli aspi-
ranti devono indicare il domicilio presso il quale deve,
ad ogni effetto, essergli fatta ogni necessaria comunica-
zione. In caso di mancata indicazione vale ad ogni effet-
to la residenza di cui alla precedente lettera b).

Ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 la
firma del candidato in calce alla domanda non & piu
soggetta ad autenticazione.

Non saranno comunque prese in considerazione le do-
mande di partecipazione al concorso che perverranno
all’Azienda prive della sottoscrizione.
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L’Amministrazione declina sin d’ora ogni responsabi-
lita per dispersione di comunicazioni dipendenti da ine-
satte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante o da
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento
d’indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali di-
sguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa
dell’ Amministrazione stessa.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione al concorso i concor-
renti devono allegare:

a) certificazione comprovante i requisiti specifici di
ammissione;

b) curriculum formativo e professionale, datato e fir-
mato dall’aspirante, che non pud avere valore di auto-
certificazione;

c) tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano
opportuno presentare agli effetti della valutazione di me-
rito e della formazione della graduatoria;

d) gli eventuali documenti comprovanti il diritto a
preferenza nella nomina ( art. 5 D.P.R. 9 maggio 1994,
n. 484 e successive modificazioni);

e) un elenco, in carta semplice, dei documenti e dei
titoli presentati.

E’ pertanto riservata a questa Amministrazione la fa-
colta di richiedere quelle integrazioni, rettifiche e regola-
rizzazioni di documenti che saranno legittimamente at-
tuabili e necessarie.

I titoli devono essere prodotti:

- in originale o in copia legale

- in copia autenticata ai sensi di legge (i candidati, ai
sensi degli artt. 19 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445,
potranno attestare con dichiarazione sostitutiva dell’atto
di notorieta la conformita all’originale delle pubblicazio-
ni e dei titoli, allegati alla domanda in fotocopia, secon-
do lo schema riportato nell’allegato B);

- autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla
normativa vigente (dichiarazioni sostitutive ai sensi degli
artt. 46 e 47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445) utilizzando lo
schema di cui all’allegato C).

Le dichiarazioni sostitutive rese dai candidati dovran-
no contenere tutti gli elementi utili e necessari ai fini
della valutazione, secondo le indicazioni specificate nelle
note di compilazione allegate al presente bando; dichia-
razioni carenti in tutto o in parte di tali elementi potran-
no determinare I’esclusione dalla valutazione o una valu-
tazione ridotta, in conformita dei dati forniti.

Le dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta presen-
tate contestualmente all’istanza di partecipazione sono
sottoscritte dall’interessato in presenza del dipendente ad-
detto, ovvero presentate unitamente a copia fotostatica,
ancorché non autenticata, di un documento di identita
del sottoscrittore, qualora siano inviate per posta o pre-
sentate da persona diversa dall’interessato.

Nella certificazione relativa ai servizi prestati presso
il Servizio Sanitario Nazionale deve essere attestato se
ricorrono o meno le condizioni di cui all’'ultimo comma
dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.1979, n. 761, in presenza
delle quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto.
In caso positivo ’attestazione deve precisare la misura
della riduzione del punteggio.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa, se in
copia devono essere autenticate ai sensi di legge e ma-
terialmente prodotte.

Non si terra conto delle domande di partecipazione
né dei documenti di rito o titoli di merito o dichiarazio-
ni sostitutive presentati dopo la scadenza del termine uti-
le per la presentazione della domanda medesima.

Prove di esame

Le prove di esame sono quelle previste dall’art. 43
del D.P.R. 27.3.2001, n. 220 :
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a) prova scritta: vertente sulle materie inerenti 1’assi-
stenza infermieristica preventiva, curativa, palliativa e ri-
abilitativa: prevenzione delle malattie, assistenza dei ma-
lati e dei disabili di tutte le eta, educazione sanitaria e
potra consistere anche nella soluzione di quesiti a rispo-
sta sintetica.

b) prova pratica:

consistente nella esecuzione di tecniche specifiche o
nella predisposizione di atti connessi alla qualificazione
professionale richiesta;

c) prova orale:

relativa agli argomenti oggetto della prova scritta e
pratica, comprendera, oltre che elementi di informatica,
anche la verifica della conoscenza almeno a livello ini-
ziale di una lingua straniera scelta tra inglese o francese.

Qualora nella domanda di partecipazione il candidato
non abbia espresso alcuna opzione in merito alla scelta
fra la lingua inglese e francese, la Commissione potra
accettare la scelta che il candidato esprimera in sede di
prova orale solo nel caso che, all’interno della Commis-
sione stessa, sia presente un esperto nella lingua prescel-
ta. In caso contrario la verifica verra effettuata sulla lin-
gua inglese.

Il diario delle prove sara pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana - 4a serie speciale
Concorsi ed Esami - non meno di quindici giorni prima
dell’inizio delle prove medesime ovvero in caso di nu-
mero esiguo di candidati, sara comunicato agli stessi,
con raccomandata con avviso di ricevimento, non meno
di quindici giorni prima dell’inizio delle prove.

Alle prove d’esame i candidati dovranno presentarsi
muniti di idoneo documento di riconoscimento.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le
prove di concorso nel giorno, nell’ora e nella sede stabi-
lita, saranno dichiarati rinunciatari al concorso, quale ne
sia la causa, anche se non dipendente dalla volonta dei
singoli concorrenti.

Valutazione dei titoli e delle prove

La commissione esaminatrice , nominata dal Direttore
Generale. dopo la scadenza del bando e costituita secon-
do quanto disposto dall’art. 44 del D.P.R. 27.3.2001, n.
220, dispone, complessivamente, di 100 punti cosi ripar-
titi:

a) 30 punti per i titoli;

b) 70 punti per le prove d’esame.

I punti per le prove d’esame sono cosi ripartiti:

a) 30 punti per la prova scritta;

b) 20 punti per la prova pratica;

¢) 20 punti per la prova orale.

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:

a) titoli di carriera: punti 15;

b) titoli accademici e di studio: punti 4;

c) pubblicazioni e titoli scientifici: punti 4

d)curriculum formativo e professionale: punti 7.

Ai sensi dell’art. 11 del D.P.R. 27.3.2001, n. 220 la
Commissione stabilira i criteri di massima al fine della
valutazione dei titoli, ivi compreso il punteggio da asse-
gnare ad ogni anno di servizio prestato.

Il superamento della prova scritta ¢ subordinato al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa
in termini numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova pratica e della prova orale
¢ subordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 14/20.

La commissione al termine delle prove di esame for-
mula la graduatoria di merito dei candidati dichiarati
idonei. E’ escluso dalla graduatoria il candidato che non
abbia conseguito in ciascuna delle prove d’esame la pre-
vista valutazione di sufficienza.
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La graduatoria di merito dei candidati ¢ formata se-
condo l'ordine dei punti della votazione complessiva ri-
portata da ciascun candidato, con 1’osservanza a parita
di punti, delle preferenze previste dall’art. 5 del D.P.R.
9.5.1987, n. 487, e successive modificazioni.

Approvazione ed utilizzazione della graduatoria

La graduatoria di merito ¢ approvata con provvedi-
mento del Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Lo-
cale n. 11 ed ¢ immediatamente efficace.

La graduatoria dei vincitori del concorso & pubblicata
nel Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.

La graduatoria degli idonei rimane efficace per un
termine di ventiquattro mesi dalla data di pubblicazione,
per eventuali coperture dei posti per i quali il concorso
¢ stato bandito, ovvero di posti della stessa categoria e
profilo professionale che successivamente ed entro tale
data dovessero rendersi disponibili. In tale seconda ipo-
tesi l'utilizzazione avviene nel rispetto del principio
dell’adeguato accesso dall’esterno, garantendo a tal fine
la prevista percentuale di posti per gli idonei utilmente
collocati nella graduatoria.

Verranno applicate, in sede di utilizzo della graduato-
ria per la copertura dei posti vacanti, le disposizioni pre-
viste dalla Legge 12.3.1999, n. 68.

Costituzione del rapporto di lavoro

Il rapporto di lavoro si costituisce con la stipulazione
del contratto individuale, ai sensi dell’art. 14 del
C.C.N.L. per il personale del comparto Sanita 1.9.1995.
L’Azienda prima di procedere alla stipulazione del con-
tratto di lavoro individuale invitera il vincitore del con-
corso a presentare entro 30 giorni dalla richiesta, le di-
chiarazioni sostitutive relative alla documentazione pre-
scritta dalle disposizioni regolanti 1’accesso al rapporto
di lavoro medesimo.

Nello stesso termine di 30 giorni I’assumendo, sotto
la sua responsabilita, deve dichiarare di non avere altri
rapporti di impiego pubblico o privato e di non trovarsi
in nessuna delle situazioni di incompatibilita richiamate
dall’art. 53 del D.Lgs.vo 30.3.2001, n. 165. In caso con-
trario unitamente ai documenti, deve espressamente pre-
sentare la dichiarazione di opzione per la nuova Azienda
o Ente.

Verificata la sussistenza dei requisiti 1’ Azienda proce-
de alla stipula del contratto nel quale sara indicata la
data di presa servizio. Gli effetti economici decorrono
dalla data di effettiva presa servizio.

Scaduto inutilmente il predetto termine di 30 giorni
I’Azienda comunica di non dar luogo alla stipulazione
del contratto.

L’ Amministrazione procedera ad idonei controlli e,
fermo restando quanto previsto dall’art. 76 del D.P.R.
28.12.2000, n. 445 in caso di dichiarazioni mendaci, di
falsita negli atti e di uso di atti falsi, qualora dal con-
trollo medesimo emerga la non veridicita del contenuto
delle dichiarazioni sostitutive il dichiarante decadra
dall’impiego.

L’Azienda provvedera d’ufficio, all’accertamento
dell’idoneita fisica all’impiego prima dell’immissione in
servizio.

Il dipendente assunto in servizio a tempo indetermi-
nato ¢ soggetto ad un periodo di prova di mesi sei, ai
sensi dell’art. 15 del 1° C.C.N.L. per il personale del
Comparto Sanita sottoscritto il 1°.9.1995.

Per quanto non espressamente previsto dal presente
bando di concorso, si fa riferimento alle norme di cui al
D.P.R. 27.3.2001, n. 220 nonché alle disposizioni di leg-
ge in vigore sopra richiamate ed ai contratti collettivi
nazionali di lavoro.

L’ Amministrazione si riserva la facolta di prorogare,
sospendere o revocare la presente procedura concorsuale



Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte II1

numero 2 - 15 gennaio 2004

qualora ne rilevasse la necessita e ’opportunita per ra-
gioni di pubblico interesse o in presenza di vincoli legi-
slativi nazionali o regionali in materia di assunzioni.

L’Azienda garantisce parita e pari opportunita tra uo-
mini e donne per I’accesso al lavoro e per il trattamento
sul lavoro, ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs.vo n. 165/2001.

Ai sensi dell’art. 20 della Legge 5.2.1992, n. 104 i
candidati portatori di handicap hanno la facolta di indi-
care nella domanda di partecipazione al concorso 1’ausi-
lio necessario in relazione al proprio handicap, nonché
I’eventuale necessita di tempi aggiuntivi per ’espleta-
mento delle prove.

Ai sensi dell’art. 10 della Legge 31.12.1996, n. 675
si rende noto che il trattamento dei dati personali comu-
nicati all’Azienda €& unicamente finalizzato all’espleta-
mento della procedura connessa al presente bando con-
corsuale.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Struttura Or-
ganizzativa Complessa: Amministrazione Del Personale -
Ufficio Concorsi - C.so M. Abbiate, 21 - 13100 Vercelli

- (0161) 593753 oppure 593819 o sul sito:
www.asl11.piemonte.it
11 Direttore generale
Luciano Scarabosio
Allegato A

Schema esemplificativo
della domanda di ammissione al concorso:

Al Direttore Generale
dell’ Azienda Sanitaria Locale n. 11
C.so M. Abbiate, n. 21 - 13100 Vercelli

11 /La sottoscritt chiede di poter partecipare al concor-
so pubblico per titoli ed esami a n. post di

All’uopo dichiara sotto la propria responsabilita, consapevo-
le delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R.
20.12.2000, n. 445, per le ipotesi di falsita in atti e dichiara-
zioni mendaci:

a) di essere nato/a a prov. il ;

b) di risiedere a prov. via ;

c¢) di essere cittadino/a italiano/a ( ovvero di essere in pos-
sesso del seguente requisito sostitutivo della cittadinanza ita-
liana );

d) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
( ovvero i motivi della non iscrizione o della cancel-
lazione dalle liste medesime );

e) di non aver riportato condanne penali ( in caso affermati-
vo specificare le condanne riportate );

f) di essere in possesso dei seguenti requisiti specifici di am-
missione al concorso:

titolo di studio ____ conseguito presso _____ in data

s

iscrizione all’Albo del Collegio degli Infermieri Professio-
nali della Provincia di

a decorrere dal n. di matricola ;

g) di trovarsi nella seguente posizione nei confronti degli
obblighi militari ;

h) di aver prestato i seguenti servizi presso la P.A. (e le
eventuali cause di cessazione )

s

j) 1 essere in possesso dei seguenti titoli validi ai fini della
riserva, precedenza o preferenza a parita di merito e di titoli:

s
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k) di scegliere, per la prova orale, la seguente lingua stranie-
ra (inglese o francese);

1) di autorizzare I’A.S.L. n. 11 al trattamento dei propri dati
personali ai sensi della Legge 31.12.1996, n. 675 finalizzato
agli adempimenti per 1’espletamento della procedura con-
corsuale;

n) il domicilio presso il quale dovranno essere inviate le co-

municazioni relative al concorso ___ (indicare anche il
numero di telefono ).
Data
Firma
Allegato B

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta
(artt. 19 e 47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445)

Io sottoscritto/a nato/a a il consapevole
delle responsabilita e delle pene stabilite per le ipotesi di
falsita in atti e dichiarazioni mendaci, sotto la mia responsa-
bilita

dichiaro

che le copie dei seguenti documenti, allegate alla presente
dichiarazione sono conformi agli originali:

Letto, confermato e sottoscritto
Data,
11 dichiarante

Allegato C

Dichiarazione sostitutiva di certificazione
(art. 46 D.P.R. 28.12.2000, n. 445)

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta
(art. 47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445)

o sottoscritto/a nato/a a il

consapevole delle responsabilita e delle pene stabilite per le
ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, sotto la mia
personale responsabilita

dichiaro

Di essere in possesso dei seguenti di titoli utili ai fini della
valutazione di merito:

Letto, confermato e sottoscritto
Data

Il dichiarante _____

N.B.

Allegare copia fotostatica (non autenticata) di un documento
di identita. Non ¢ necessario allegare copia di un documento
di identita qualora la dichiarazione sia resa e sottoscritta
dall’interessato in presenza del dipendente addetto.

Note per la compilazione.

- Qualora l'interessato dichiari la partecipazione a corsi,
convegni o seminari, dovra indicare: 1’oggetto degli stessi,
la Societa o Ente organizzatore, le date di svolgimento, la
durata, se il dichiarante vi ha partecipato in qualita di uditore
o relatore e se era previsto un esame finale.

- Qualora I’interessato dichiari lo svolgimento di attivita di
docenza, dovra indicare: il titolo del corso, la Societa o ente
organizzatore, le date in cui & stata svolta I’attivita di docen-
za, il numero di ore di docenza svolte.

- Qualora I’interessato dichiari di aver prestato servizio pres-
so pubbliche amministrazioni, presso case di cura conven-
zionate o accreditate o presso privati, dovra indicare: la qua-
lifica rivestita, il periodo in cui ha prestato servizio (indicare
la data di inizio e fine servizio), le eventuali interruzioni
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(aspettative, congedi, ecc.) con indicazione dei periodi, la
tipologia di rapporto di lavoro (libero-professionale, conven-
zionato o dipendente; in quest’ultimo caso indicare se si trat-
ta di rapporto di lavoro a tempo determinato o indetermina-
to). Qualora il servizio sia stato prestato presso aziende o
enti del servizio sanitario nazionale, indicare se ricorrono le
condizioni di cui all’'ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R.
761/1979, in presenza delle quali il punteggio di anzianita
deve essere ridotto. In caso positivo, deve essere precisata la
misura della riduzione del punteggio.

7

Comune di Collegno (Torino)

Avviso di concorso pubblico per esami per il conferi-
mento di n. 1 posto a tempo indeterminato e pieno di
“geometra” cat. “C”

Requisiti obbligatori: Diploma di Geometra; Patente
di guida “B”. Trattamento economico determinato al mo-
mento della pubblicazione del presente avviso salve suc-
cessive modificazioni: retribuzione annua lorda per 12
mensilita euro 9.217,21; 13~ mensilita; indennita integra-
tiva speciale nella misura di legge; eventuale trattamento
accessorio; eventuale assegno per il nucleo familiare.

La data della prova d’esame, con l’indicazione del
luogo e dell’ora in cui la medesima avra luogo, sara co-
municata ai concorrenti ammessi a mezzo lettera racco-
mandata A.R. almeno quindici giorni prima di quello
fissato per la prova stessa.

Scadenza 29.1.2004 ore 16,00

Informazioni e copia avviso Ufficio Amministrazione
del Personale (Tel: 4015514/509)

Sito internet: www.comune.collegno.to.it/varie/concor-
Si.

I1 Segretario-Direttore generale
A. Tomarchio

Comune di Nichelino (Torino)

Concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1
posto di “Dirigente Area Risorse Finanziarie” a tempo
indeterminato

Requisiti richiesti per [’accesso: Laurea in Economia
e Commercio (II livello - quadriennale) ed esperienza di
servizo di cinque anni cumulabili nella pubblica ammini-
strazione in posizioni di lavoro corrispondenti per conte-
nuto a quelle della categoria D.3 (ex VII q.f.) del
CCNL comparto enti locali. Sono altresi ammessi sog-
getti in possesso della qualifica di dirigente in enti e
strutture pubbliche non ricomprese nel campo di applica-
zione dell’articolo 1 c. 2 del D.gs 165 del 30.3.2001 e
s.m.i., muniti di diploma di laurea in economia e com-
mercio (II livello - quadriennale) che hanno svolto per
almeno due anni le funzioni dirigenziali. Sono altresi
ammessi coloro che sono in possesso di laurea in econo-
mie e commercio di II livello (quadriennale) e che hanno
ricoperto incarichi dirigenziali in amministrazioni pubbli-
che per un periodo non inferiore a cinque anni. Il diario
delle prove sara comunicato ai singoli candidati almeno
15 giorni prima dell’inizio delle prove medesime.

Materie delle prove:

1~ prova scritta - diritto costituzionale e amministrati-
vo, legislazione sull’attivita e ordinamento degli enti lo-
cali
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2~ prova scritta - redazione di atti relativi alle mate-
rie di cui ai punti 1 e 2 della prima prova

37 prova - accertamento della conoscenza dell’uso
delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche
pit’ diffuse

Prova Orale - le materie di cui alle prove scritte oltre
colloquio sulla conoscenza della lingua straniera.

I candidati sono tenuti a presentarsi, senza alcun pre-
avviso, nel giorno, nell’ora e nel luogo indicati nella co-
municazione muniti di valido documento di riconosci-
mento.

Sono ammessi alla 3" prova e prova orale i candidati
che abbiano superato le due prova scritte con una vota-
zione non inferiore ai 21/30.

Le domande di partecipazione dovranno essere pre-
sentate direttamente o inviate esclusivamente a mezzo
raccomandata postale con avviso di ricevimento entro il
termine perentorio di 30 giorni decorrenti dal giorno
successivo a quello di pubblicazione dell’avviso del pre-
sente bando all’albo pretorio del Comune (scadenza
30.1.2004)

Per ulteriori informazioni o ritiro di copia del testo
integrale del bando, rivolgersi all’ufficio organizzazione

del Comune di Nichelino, tel. 011/6819664 - fax
011/6819572.
Il Responsabile
P.O.:Ghibaudo
9

Regione Piemonte

Copertura del posto di direttore della direzione ‘Politi-
che sociali”’: pubblicazione preventiva ai sensi del comma
3 dell’art. 26 della Lr. 51/97 del curriculum del dr. Attilio
Miglio (copia del curriculum allegata)



Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte II1

numero 2 - 15 gennaio 2004

REGIONE PiEMONTE

REG
DIREZIONE ORGANIZZAZIGNE; PHAMEF!
SVILUPPO £ GESTIONE BELLE msonm

Pt 1. ,210 g%mw

PROTOCOLLO GEN§RALE

Torino, 18.8.2003

Alla Regione Piemonte
Direzione Organizzazione
Settore Reclutamento

, Ufficio Nomine

corso Regina Margherita, 174
10152 Torino

Oggetto: Art.26 della l.r. 51/1997 - awviso per il conferimento di incarico di direttore
regionale della Direzione "Politiche Sociali”.

Il sottoscritto Attilio Miglio, nato a (TO) i , dirigente in
servizio presso la Direzione 30 dellAmministrazione Regionale in qualita di
Responsabile del Settore Programmazione e Promozione interventi a sostegno della
persona e della famiglia e della qualificazione del personale socio-assistenziale,

sottopone
la propria candidatura per lattribuzione del posto di Direttore Regionale della
Direzione “Politiche Sociali”, ai sensi della nota 16.511/7.4 del 24.7.2003 della
Direzione Organizzazione, Pianificazione, Sviluppo e Gestione delle Risorse Umane.

A tal fine:
- dichiaro, con riferimento agli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, I'assenza, per

il sottoscritto, di cause di incompatibilita previste al comma 5 dellart.26 della {.r.
51/1997.

| ‘1
- dichiaro di essere in possesso di tutti i requisiti richiesti nel bando
relativamente all'incarico presso la Direzione 22, come meglio specificato nel
curriculum allegato;
- allego dettagliato curriculum professionale sottoscritto.
Richiedo cortesemente che le comunicazioni relative siano inviate presso il seguente

indirizzo: .

dottbr Attilio Miglio

T wm M&?v&lz,
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Attilio Miglio
curriculum professionale

’ titoli di studio

Laurea in Scienze Politiche, indirizzo Politico Internazionale, conseguita in data
26.4.1972, conseguita presso ['Universita di Torino, con una tesi di Laurea in
Organizzazione Internazionale (Relatore Prof. Andrea Comba) e votazione 110/110
e menzione;

Master in Diritto Amministrativo presso la Scuola di Amministrazione Aziendale di
Torino (anno 1997-1998).

servizi prestati presso altre amministrazioni

Assistente volontario presso la Facolta di Scienze Politiche di Torino e la Facolta di
Economia e Commercio (1972 -1978);

Nomina a Segretario Comunale presso il Comune di Osasio (nomina della Prefettura
di Torino) dall'agosto 1973 al luglio 1974.

progressione in carriera presso la Regione Piemonte

Assunzione presso la Regione Piemonte, Assessorato Urbanistica il 1.8.1974 in
qualitd di istruttore di ruolo (1974-1978), 7° livello (1978-1980), 8° livello (1980-
1988);

Nomina a responsabile del Servizio Vigilanza Urbanistica (1981-1988);

Nomina a Vicario del Settore Patrimonio pressc I'Assessorato al Patrimonio (1988-
1991) - seconda dirigenza;

Nomina a Direttore del Settore Commercio presso I'Assessorato al Commercio
(1991-1997)- seconda dirigenza;

Nomina a Responsabile del settore 30.2 presso I'Assessorato alle Politiche Sociali
(1998-2003).

20
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Nomina a Responsabile del settore 30.1 presso I'Assessorato alle Politiche Sociali
(2003-attuale).

Notizie in merito alle attivitd svolte presso la Regione Piemonte

Il sottoscritto ha svolto la prima parte della carriera presso la Regione
Piemonte nei ruoli dell'Assessorato allUrbanistica ed ha provveduto al primo
impianto del Servizio Vigilanza Urbanistica e, nel periodo che va dal 1976 al 1988,
ha svolto i propri compiti ispettivi e di controllo (art.60 della l.r. 56/1977) oltre
allistruttoria dei Regolamenti Edilizi e delle istanze di deroga e all'accertamento
degli usi civici.

La magistratura ordinaria (diverse Prefure e Procure della Repubblica) ha
individuato il Servizio quale organo tecnico di accertamento, in collaborazione con la
forze di polizia; ugualmente il sottoscritto ha sempre svolto la propria attivita di
Consulente Tecnico del Tribunale Amministrativo Regionale de) Piemonte e, in alcuni
casi, anche per il Consiglio di Stato e la Corte dei Conti.

Il sottoscritto ha partecipato alle prime attivita interregionali di
coordinamento e di studio della normativa statale di riferimento (legge 10/1977,
legge 47/1985 "condono edilizio” ed altre) con partecipazione a numerosi convegni
di studio; l'attivitd di studio si & altresi sostanziata nella predisposizione di leggi
regionali e di circolari attuative.

Quale vicario del Direttore del Settore Patrimonio il sottoscritto ha
esercitato le funzioni di Direttore’ in assenza del responsabile e nel breve periodo
ha collaborato allo studio delle procedure del primo inventario regionale dei beni
mobili, della trasformazione e realizzazione del centralino unico per l'infera Regione
Piemonte (1989-1990), lo studio dell'albo unico dei fornitori oltre alla gestione delle
materie attinenti ['ex Servizio Economato.

Con la nomina a Direttore del Settore Commercio nel 1991, il sottoscritto ha
provveduto ad aggiornare tutta la normativa di riferimento ed in particolare, per
quanto attiene il Servizio Carburanti, alla modifica dei criteri per la
razionalizzazione delle rete di distribuzione carburanti (Il.rr. 25/1991 e 52/1991 e
delibera del Consiglio Regionale attuativa).

Per quanto attiene il Servizio Commercio si & provveduto in quel periodo
allapprovazione di una legge regionale per il credito (L.r. 47/1995), una normativa
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regionale per gli orari dei negozi, la norma regionale per la distribuzione dei giornali
(l.r. 40/1992), la legge regionale per il commercio ambulante a seguito dell'entrata
in vigore della legge 112/1991 (1.r.17/1995) oltre ad una programmazione degli
interventi per il finanziamento di opere pubbliche mercatali con la predisposizione
di criteri ai sensi della legge 241/1990.

Quale attivitd collaterale, il sottoscritto ha partecipato ai convegni
organizzati dalle varie catégorie sociali (sindacati, associazioni di categoria,
amministrazioni comunali} ed ha iniziato la redazione di un volume ("il punto sulla
rete. distribuzione carburanti” che, apprezzato dagli operatori, continua tuttora
con cadenza annuale.

Presso |'Assessorato alle Politiche Sociali alle iniziali competenze relative
alla verifica degli Enti Gestori ed alla ripartizione delle somme del riparto
regionale, si sono aggiunte alcune materie non previste in precedenza, ovvero
- la materia della formazione del personale interno con la predisposizione di corsi
direttamente programmati e finanziati, |
- l'informatica (Sistema Informativo dei Servizi Sociali) con la promozione di un
continuo miglioramento qualitativo del servizio presso gli Enti Gestori (EE.GG.) e la
creazione di una rete informatica (in via di  completamento) tra gli uffici
dell'Assessorato e gli EE.GG. collegati,

- i finanziamenti comunitari, .
- le attivita connesse con la formazione del personale socio assistenziale.

Per le competenze gid previste nella declaratoria iniziale del Settore, si &
provveduto allo studio ed alla approvazione in Consiglio Regionale di nuovi e diversi
criteri per il riparto del fondo regionale a favore degli EE.66. ( febbraio 2000)
come pure all'approvazione dei criteri per il riparto delle somme provenienti dal
fondo nazionale indistinto previsto dalla legge 328/2000 (settembre 2001), con
riferimento alle fasce sinora non oggetto di finanziamenti regionali (anziani) con
I'espressa finalitda di favorire la domiciliarita dell'assistenza.

Tali attivitd non esauriscono peraltro l'ambito delle innovazioni portate
nel'attivitd programmatoria in quanfo si & studiato e reso applicabile un nuovo
strumento di monitoraggio (c.d. “piano dei conti degli enti gestori" ) per cui e
possibile attualmente quantificare in tempo reale un ampio spetfro di attivita
realizzate dagli Enti sul territorio ed i relativi costi per tipologia di utenza e
monitorare la spesa degli EE.GG. per i quali non si avvertono sinora insormontabili
criticita.
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Oltre alla normale innovazione dal punto di vista amministrativo, dal 2000 &
stata introdotta “"ex nove" una nuova rilevazione annuale (Scheda 2000 e seguenti)
con la quale & possibile fornire dati verificati, relativi all'utenza neilambito delle
politiche sociali ed alle sue peculiarita, alle prestazioni fornite sul territorio, al
personale ed alla sua qualificazione, alle spese affrontate dalla Regione Piemonte
come pure da altri soggetti. Il risultato di tali rilevazioni si sostanzia in una
pubblicazione annuale denominata "I numeri dell'Assistenza” iniziata nel 2000 e
giunta alla terza edizione.

. Analogamente nell'ambito dell'iniziativa dell' Assessorato “"Case di riposo
aperte” si & provveduto, alla raccolta dei dati relativi ai presidi per anziani, studiata
in modo da fornire, per la prima volta, dati riguardo agli ospiti, alla tipologia dei

presidi ed ai dati finanziari: il risultato & stato la pubblicazione di un volumetto
"Case di riposo aperte: dove, come e quanto”.

Sono state inoltre studiate le problematiche relative al Bilancio Sociale con
I'organizzazione e la partecipazione del sottoscritto ad un convegno (settembre
2002) e la pubblicazione di un volume.

Sempre nell'ambito di tale iniziativa il sottoscritto ha organizzato un corso
per divulgare le tecniche di bilancio nelle strutture per anziani; il risultato che si &
conseguito & stato un corso della durata di un mese (novembre 2002) con docenti
universitari e professionisti (dottori commercialisti) e la redazione di un testo dal
titolo * Case di riposo aperte ... giorni di formazione e informazione".

Per quanto riguarda i finanziamenti comunitari, il sottoscritto ha
personalmente seguito la creazione e proposto l'adesione della Regione Piemonte
alla Rete Europea Transnazionale per |'Inclusione Sociale (RE.T.I.S.) con sede a
Bruxelles per permettere [linserimento dell'amministrazione regionale nei
programmi di finanziamenti comunitari (dicembre 2002). L

Per quanto attiene  Yargomento della formazione professionale, il
sottoscritto ha provveduto alle verifiche ed ha seguito la ¢reazione di procedure
nuove per permettere il passaggio (avvenuto nell'anno accademico 2002-2003) delle
competenze alle amministrazioni provinciali e si & realizzato il passaggio delle
competenze alle Universitd piemontesi per quanto aftiene la formazione degli
Educatori professionali. Attualmente nella Regione Piemonte, primo caso in Italia, la
formazione di questi operateri avviene presso le sedi universitarie con intervento
finanziario e programmatorio regionale.

Ancora in tale ambito il sottoscritto ha seguito il gruppo di studio che ha
permesso di adottare i necessari atti amministrativi per permettere la formazione
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degli Assistenti Domiciliari (ADEST) sotto la nuova veste di Operatori Socio
Sanitari (0.5.S.).

A questo proposito il sottoscritto ha personalmente curato la partecipazione
di un gruppo omogeneo di formatori nel campo socio - assistenziale (maggio 2003) al
programma comunitario "Travel Care" organizzato a Tampere Finlandia, ove ha
esposto in lingua inglese una presentazione delle attivita istituzionali della Regione
Piemonte per le politiche sociali, intitolato "Social policies in Piemonte”.

+In ultimo, lo scrivente & stato individuato quale responsabile di un progetto
pilota comunitario "gioventl e cittadinanza solidale” presentato all'Unione Europea,
con la Regione Piemonte, ente proponente e partners il Consorzio Socio
Assistenziale di Chivasso, il Forum del Volontariato e Centro Servizi per il
volontariato V.5.5.P. . (luglic 2003)

Con un interpretazione estensiva della materia della formazione
professionale, al sottoscritto sono state affidate personalmente alcune tesi di
laurea e dottorati di ricerca in materie di interesse sociale per le quali la Regione
Piemonte concede contributi.

Su richiesta  dell'Assessore Cotto, il sottoscritto & state nominato
Responsabile del Settore Programmazione e Promozione interventi a sostegno della
persona e della famiglia e della qualificazione del personale socio-assistenziale
presso la Direzione 30,

lSo‘r’:ror Attilio Miglio
Fl w onflid
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