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ABBONAMENTO AL  BOLLETTINO  UFFICIALE  (dal  1° febbraio  2003)

Abbonamenti e  Inserzioni
Esclusivamente tramite C/C  Postale n. 30306104, intestato a

REGIONE PIEMONTE  - Bollettino Ufficiale - Servizio Tesoreria - Piazza Castello 165,  10122 Torino.
La Direzione del Bollettino Ufficiale declina ogni responsabilità derivante da disguidi e ritardi postali.

CONDIZIONI  DI  PAGAMENTO

INSERZIONI

Modalità

COSTI COPIA  SINGOLA  (dal  1° febbraio  2003)

VENDITA

Torino Libreria Lattes, Via Garibaldi 3

Libreria Giuridica, Via Sant’Agostino 8

Atti della Regione e Atti dello Stato � 2,60

Concorsi, Appalti, Annunci � 1,60

Supplementi fino a 256 pagine � 2,60

Supplementi oltre 256 pagine Prezzo in copertina

Raccolta annuale in CD-ROM a partire dal 2000 � 25,82

Gratuite Pubblicazione Statuti Enti locali, Riclassificazione strade, Eventi alluvionali novembre 1994, ottobre 2000

Costi per ogni
riga o frazione
di riga (dal 1°
febbraio 2003)

Solo cartaceo (spedizione tramite posta, fax o consegna a mano) � 1,80

Fax + E-Mail � 1,20

Consegna a mano + Floppy disk � 1,20

Spedizione tramite posta + Floppy disk � 1,20

Le richieste di inserzioni devono pervenire alla
Redazione del Bollettino Ufficiale entro le ore
12.00 del mercoledì della settimana precedente la
data diuscita del fascicolo per il quale si richiede
la pubblicazione.
Il testo deve essere inviato su carta bollata o,
in caso di esenzione dalla tassa, (gli Enti pub-

blici ne sono esentati) su carta libera, corredato
da una lettera di richiesta e dall’attestazione di
avvenuto pagamento.
È possibile richiedere lapubblicazionedegli av-
visi usufruendo di una tariffa ridotta se questi
vengonoinoltratiallaRedazionemedianteposta
elettronica all’indirizzo bollettino.ufficia-

le@regione.piemonte.it o tramite floppy disk;
in ogni caso alla Redazione deve pervenire il car-
taceotramiteposta, faxoconsegnaamano. L’im-
portovienecalcolatoperrigaintendendositaleuna
riga di 13 centimetri - Corpo 12 - Times New Ro-
man (o similare). Le pubblicazioni sono gratuite
per lematerieelencatenellacasella sottostante.

Atti della Regione e  Atti dello Stato Concorsi, Appalti, Annunci Internet

12 Mesi � 104,00 Codice A1 � 46,00 Codice A3 Consultazione gratuita

6 Mesi � 52,00 Codice S1 � 23,00 Codice S3

L’attivazione cronologica dell’abbonamento
decorrerà dalla data di inserimento del
nominativo del nuovo abbonato nell’appo-
sito elenco e comunque non prima della
ricezione da parte della Redazione dell’at-
testazione di pagamento.

Al fine di velocizzare la pratica e quindi
l’inserimento nella banca dati è possibile
inviare l’attestazione di pagamento alla
Redazione tramite fax al numero 0114324363.
È prevista la possibilità di sottoscrivere
abbonamenti in qualunque periodo dell’anno.

I dati personali inviati alla Redazione del
Bollettino Ufficiale per l’attivazione
dell’abbonamento saranno utilizzati
esclusivamente ai fini della spedizione dei
fascicoli, nel rispetto del disposto della
Legge n. 675/1996.

Si rammenta che, al fine di permettere l’immediata attivazione delle richieste di abbonamento, con qualsiasi modalità vengano
effettuate, è indispensabile inoltrare, contestualmente, le ricevute di pagamento tramite fax (011 4324363).

AVVISO



CONCORSI

Agenzia Territoriale per la Casa - Vercelli
Avviso di concorso pubblico per titoli ed esami per l’assun-

zione di  n. 1 unità  di  categoria C (inquadramento C1) -
Istruttore tecnico geometra pag. 8

Agenzia Territoriale per la Casa - Vercelli
Avviso di concorso pubblico per titoli ed esami per l’assun-

zione di n. 1 unità di categoria D (inquadramento D3) - settore
amministrativo-contabile - area economico-finanzia-
ria pag. 8

Azienda ospedaliera San Giovanni Battista - Torino
Avviso pubblico per il conferimento di n. 1 borsa di studio

per attività da svolgere c/o la S.C.D.U. Gastroepatolo-
gia pag. 8

ASL n. 9 - Ivrea (Torino)
Avviso pubblico, per titoli, per l’assunzione a tempo deter-

minato - mesi sei - di n. 1 Dirigente Medico di Pedia-
tria pag. 9

ASL n. 9 - Ivrea (Torino)
Graduatoria degli idonei e del vincitore relativa al Concorso

pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di
Dirigente Medico di Ginecologia e Ostetricia pag. 9

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)
Pubblicazione graduatoria concorso pubblico per titoli ed

esami per n. 2 posti di Dirigente Medico Organizzazione
Servizi Sanitari di Base (determinazione n. 157 del
23.12.2003 pag. 9

ASL n. 15 - Cuneo
Bando di avviso pubblico per 1 Posto di Dirigente Veteri-

nario - Direttore di Struttura Complessa (ex II livello Dirigen-
ziale) - Area dell’Igiene degli Allevamenti e delle Produzioni
Zootecniche (Area C) pag. 9

ASL n. 19 - Asti
Avviso di selezione, per soli titoli, per l’assunzione a tempo

determinato di n. 1 collaboratore Prof.le Sanitario - Fisiotera-
pista pag. 12

ASL n. 19 - Asti
Graduatoria pubblico concorso, per titoli ed esami, a n. 2

posti di dirigente fisico di Fisica Sanitaria pag. 12

ASL n. 19 - Asti
Graduatoria pubblico concorso, per titoli ed esami, a n. 1

posto di dirigente medico di Psichiatria pag. 13

ASL n. 19 - Asti
Avviso di pubblica selezione per titoli e colloquio per borsa

di studio per Logopedista d’importo complessivo lordo di euro
5.000,00 della durata di 7 mesi con impegno orario di 24 ore
settimanali per la S.O.C. R.R.F. P.O. Asti pag. 13

ASL n. 19 - Asti
Bando di pubblico concorso per titoli ed esami per n. 1 posto

di Dirigente Medico di chirurgia vascolare pag. 13

ASL n. 21 - Casale Monferrato (Alessandria)
Avviso Pubblico per la selezione, per titoli, degli aspiranti

al conferimento di un incarico libero professionale di Onco-
logo, della durata di un anno, finalizzato ad attività di supporto
per il progetto del Polo Oncologico di Alessandria presso
l’ASL 21 di Casale M.to pag. 18

Comune di Cervasca (Cuneo)
Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo

indeterminato di n. 1 posto di “Collaboratore tecnico” - categ.
B/Pos. Econ. B/3, a tempo pieno pag. 18

Comune di Murazzano (Cuneo)
Concorso pubblico per l’assunzione di un Esecutore - Tec-

nico pag. 18

Ordine Mauriziano - Torino
Indizione avviso pubblico per soli titoli per il conferimento

incarico temporaneo per mesi otto di n. 1 posto di Dirigente
Medico di Anestesia e Rianimazione Cardiovascolare
dell’Ospedale Mauriziano Umberto I di Torino pag. 19

Parco Naturale Alpi Marittime - Valdieri (Cuneo)
Avviso di selezione per cambio di profilo all’interno della

Categoria  Economica  C per  n.  1 posto  a tempo  pieno e
indeterminato di Istruttore Tecnico addetto alla gestione e
conservazione naturalistica pag. 19

Parco Naturale Alpi Marittime - Valdieri (Cuneo)
Avviso di selezione per cambio di profilo all’interno della

Categoria Economica C per n. 1 posto a tempo parziale 50%
e indeterminato di Istruttore Tecnico Addetto al Servizio
Turistico pag. 19

Parco Naturale Alpi Marittime - Valdieri (Cuneo)
Avviso di selezione per progressione verticale a n. 1 posto

a tempo pieno e indeterminato di Categoria B, Posizione
Economica B3, Capo operaio pag. 19

Pensionato Regina Elena - Pancalieri (Torino)
Pubblico concorso, per titoli ed esami n. 1 posto di Colla-

boratore professionale sanitario infermiere professionale cat.
C1 pag. 19
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APPALTI

Associazione Irrigazione Est Sesia - Novara
Avviso di gara per la Ristrutturazione e adeguamento fun-

zionale del cavo di Velezzo pag. 20

Comune di Armeno (Novara)
Avviso di gara per l’affidamento dell’appalto del servizio

di ristorazione scolastica e sociale.   Periodo 1.2.2004-
31.12.2004 pag. 20

Comune di Beinasco (Torino)
Esito di gara per i lavori di realizzazione reti fogna-

rie pag. 20

Comune di Borgo Vercelli (Vercelli)
Estratto del bando di gara per l’appalto mediante pubblico

incanto dei lavori finalizzati all’adeguamento dell’impianto di
depurazione al D. Lgs. 152/99 e alla estensione della rete
fognaria - lotto B - Estensione rete fognaria. Completamento.
Pubblico incanto del giorno 21.1.2004 alle ore 15,30 (legge
11.2.1994, n. 109 - D.P.R. 21.12.1999 n. 554) pag. 20

Comune di Chieri (Torino)
Estratto avviso di selezione relativo all’affidamento di in-

carico per la redazione del piano comunale delle risorse ener-
getiche pag. 21

Comune di Chieri (Torino)
Estratto avviso di selezione relativo all’affidamento di in-

carico per la redazione del piano regolatore dell’illuminazione
pubblica comunale pag. 21

Comune di Chieri (Torino)
Estratto bando di gara per la concessione di gestione e

costruzione, ai sensi dell’art. 19, c. 2, L. 11.2.1994 n. 109, di
un impianto natatorio polifunzionale con annesso palazzetto
polivalente in regione San Silvestro pag. 21

Comune di Cumiana (Torino)
Estratto bando di gara di pubblico incanto lavori di costru-

zione n. 50 loculi nel cimitero della Frazione Co-
sta pag. 22

Comune di Garessio (Cuneo)
Proposta di zonizzazione acustica. Avviso di deposi-

to pag. 22

Comune di Volpiano (Torino)
Estratto avviso d’asta pubblica per i seguenti lavori di

manutenzione opere da lattoniere idraulico pag. 22

INAIL - Direzione Regionale Piemonte - Torino
Bando di gara asta pubblica per Interventi di ripristino degli

elementi di facciata, del terrazzo al Piano Attico e coibenta-
zione termica della copertura piana dello stabile
INAIL pag. 23

Provincia di Alessandria
Estratto esito di gara per lavori urgenti di consolidamento

del corpo stradale lungo la S.P. n. 70 “Quargnento-Mirabello
M.to” dal km. 9+720 al km. 9+976 e ripristino frana al km.
9+850 in Comune di Mirabello M.to. (Appalto n. 18/2003)
(art. 20, L. 19/3/1990, n. 55 - art. 29 L. 11/2/1994, n.
109) pag. 24

Provincia di Alessandria
Estratto esito di gara lavori di sistemazione dell’incrocio

della S.P. n. 50 “Alessandria-Casale” con la S.P. n. 51 “di
Altavilla” mediante la costruzione di una rotatoria in territorio
dei comuni di Altavilla e Vignale M.to alla progr. km. 17+300
circa. (Appalto n. 17/2003) (art. 20, L. 19/3/1990, n. 55 - art.
29 L. 11/2/1994, n. 109) pag. 24

Provincia di Alessandria
Estratto bando di asta pubblica per lavori di ammoderna-

mento dell’intersezione stradale della S.P. n. 240 “Alessan-
dria-Nizza Monferrato” con la S.P. n. 242 “Oviglio-Bergama-
sco” in Comune di Bergamasco. (Appalto n.
22/2003) pag. 25

Provincia di Biella
Appalto aggiudicato.- Lavori per l’esecuzione di una roton-

da per il disimpegno della S.S.232 in corrispondenza dell’in-
crocio con la S.S.230 in località Cascina Donna, nel Comune
di Villanova Biella pag. 25

Provincia di Vercelli
Gruppo intersettoriale olimpiadi 2006 - Estratto di avviso

di gara per servizi di ingegneria relativi alla progettazione
delle seggiovie “Camparient”, “Bimella”, “Capricorno”, nei
comuni di Scopello e Pila - località Alpe di Mera pag. 25

ANNUNCI LEGALI

ACCORDI DI PROGRAMMA

Comune di Vercelli
Testo integrale accordo di programma tra il Comune di

Vercelli, il Comune di Quinto Vercellese ed il Consorzio dei
Comuni per lo Sviluppo del Vercellese per l’attivazione di
fondi strutturali 2000-2006 sul documento unico programma-
zione regionale aree obiettivo 2, misura 3.1° pag. 26

STATUTI ENTI LOCALI

Comune di Graglia (Biella)
Statuto comunale pag. 29
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ALTRI ANNUNCI

Commissione assegnazione alloggi c/o ATC - Cuneo
Avviso di pubblicazione della graduatoria definitiva del

Comune di Peveragno pag. 44

Commissione assegnazione alloggi c/o ATC - Cuneo
Avviso di pubblicazione della graduatoria definitiva del

Comune di Caramagna Piemonte pag. 44

Commissione assegnazione alloggi c/o ATC - Cuneo
Avviso di pubblicazione della graduatoria definitiva del

Comune di Bagnasco pag. 45

Commissione assegnazione alloggi c/o ATC - Cuneo
Avviso di pubblicazione della graduatoria provvisoria del

Comune di Priola pag. 45

Commissione assegnazione alloggi c/o ATC - Cuneo
Avviso di pubblicazione della graduatoria provvisoria per

le Forze dell’ordine del Comune di Boves pag. 45

Commissione assegnazione alloggi c/o ATC - Cuneo
Avviso di pubblicazione della graduatoria provvisoria del

Comune di Boves pag. 45

Comune di Caltignaga (Novara)
Deliberazione del Consiglio comunale n. 29 del 13/12/2003

- Piano delle aree per insediamenti produttivi formato ai sensi
dell’articolo 27 della legge 865/1971 e con riferimento all’art.
42 della legge regionale 56/1977. Approvazione pag. 45

Comune di Casale Monferrato (Alessandria)
Art. 189 del D.P.R. 554/1999: avviso ai creditori. Lavori di

costruzione marciapiede sul bordo nord della S.S. 31bis “del
Monferrato di Chivasso” nel tratto compreso tra l’innesto con
la S.P. n. 26 “Balzola-Casale Popolo” (progr. km. 41+280) e
l’innesto con la S.S. 31 “del Monferrato” (progr. km.
43+525) pag. 46

Comune di Castellino Tanaro (Cuneo)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 22 del 27 novem-

bre 2003. “Regolamento comunale edilizio. Approvazio-
ne” pag. 46

Comune di Chiaverano (Torino)
Avviso di adozione variante generale PRGI pag. 46

Comune di Dogliani (Cuneo)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 79 del

19.12.2003"Modifiche ed adeguamento Regolamento Edili-
zio al D.P.R. n. 380/01 e s.m.i. “Testo Unico per l’Edili-
zia” pag. 47

Comune di Dogliani (Cuneo)
Approvazione definitiva del Piano di Classificazione Acu-

stica del Territorio Comunale pag. 47

Comune di Ingria (Torino)
Approvazione della proposta di classificazione acusti-

ca pag. 47

Comune di Moncalieri (Torino)
Manutenzione straordinaria stazioni idrovore in Corso Sa-

vona - Impresa: Agrigarden s.a.s - P.zza Mercato, 2 - 10024 -
Moncalieri - Avviso ai creditori (ai sensi dell’art. 189 del
Regolamento approvato con D.P.R. n. 554 del
21/12/1999) pag. 48

Comune di Moncalieri (Torino)
Lavori di manutenzione straordinaria di ripristino fontana

pubblica in P.zza Santa Maria - Impresa: Agrigarden con sede
in Mancalieri P.zza Mercato, 2 - Avviso ai creditori (ai sensi
dell’art. 189 del regolamento approvato con D.P.R. n. 554 del
21/12/1999) pag. 48

Comune di Moncalieri (Torino)
Lavori di rifacimento della fognatura bianca e nera in Via

Juglaris - Impresa: Cauda Strade con sede in Montà D’Alba
Via Canonico Chiesa  5/c. -  Avviso  ai creditori  (ai  sensi
dell’art. 189 del Regolamento approvato con D.P.R. n. 554 del
21/12/1999) pag. 48

Comune di San Carlo Canavese (Torino)
Estratto del decreto ordinanza n. 7/2003 del 17.12.2003

avente per oggetto la determinazione delle indennità di espro-
prio delle aree occorrenti per la sistemazione area antistante
Villa Cantù ed interventi di identificazione urbana nell’ambito
del concentrico pag. 48

Comune di San Mauro Torinese (Torino)
Avviso di pubblicazione e deposito ai sensi L.R. 56/77 e

circolare P.G.R. 16/URE/1989 pag. 49

Comune di Settimo Torinese (Torino)
Decreto definitivo di asservimento n. 212 pag. 49

Comune di Torino
Comunicazione - Modificazione del programma di riquali-

ficazione urbana denominato “Spina 4", approvato ai sensi
della L.17 febbraio 1992, n. 179, art. 2, c. 2 pag. 49

Comune di Varallo ( Vercelli)
Avviso di deposito del progetto preliminare della variante

generale al P.R.G.C. pag. 50

Comune di Varallo ( Vercelli)
Adozione piano di zonizzazione acustica pag. 50

Comune di Verbania (Verbano Cusio Ossola)
Adozione varianti parziali al Piano regolatore generale in-

tercomunale vigente, ai sensi dell’art. 17, comma 7, l.r. 56/77
e s.m.i. pag. 50
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Comune di Vicoforte (Cuneo)
Deliberazione del Consiglio comunale n. 77 del 27.11.2003

“Riapprovazione allegati al Regolamento Edilizio Comuna-
le” pag. 50

Comune di Viverone (Biella)
Avviso di deposito variante al Piano regolatore generale

adottata ai sensi art. 17 comma 7° L.R. 56/77 e ss.mm. e
i. pag. 51

Comune di Viverone (Biella)
Avviso di deposito variante al Piano regolatore generale

adottata ai sensi art. 17 comma 4° L.R. 56/77 e ss.mm. e
i. pag. 51

Comune di Vigliano Biellese (Biella)
Emissione Bando per l’assegnazione di alloggi di Edilizia

Residenziale Pubblica Sovvenzionata - Comune di Vigliano
Biellese- Provincia di Biella- Ambito Territoriale n.
26 pag. 51

Comune di Viguzzolo (Alessandria)
Estratto deliberazione C.C. n. 28 del 28.11.2003. Approva-

zione Regolamento edilizio comunale pag. 51

Provincia di Alessandria - Servizio tutela e
valorizzazione risorse idriche. Determinazione
dirigenziale n. 999-123193 del 21/10/2003

Domanda (Prot. n. 4641 del 8/4/1997) e successiva docu-
mentazione integrativa (Prot. n. 7739 del 25.5.1998) del Co-
mune di Belforte Monferrato per trasformazione della licenza
di attingimento in concessione di derivazione d’acqua ad uso
idropotabile dal Torrente Stura in Comune di Belforte Mon-
ferrato pag. 51

Provincia di Asti - Area Sviluppo sociale e lavoro -
Servizio promozione sociale ed economia

Determinazione del dirigente n. 97520 del 22 dicembre
2003. Iscrizione alla Sezione Provinciale di Asti del Registro
Regionale del Volontariato - Sezione Tutela e valorizzazione
dell’ambiente - dell’organizzazione La Rocca con sede in
Valfenera (AT), piazza Tommaso Villa n. 12 pag. 52

Provincia di Asti
Determinazione n. 93674 del 9/12/2003. Occupazione d’ur-

genza degli immobili siti nel territorio del Comune di Mon-
calvo necessari alla sistemazione punto pericoloso al km.
34+450 sulla S.P.30 “Alessandria - Moncalvo pag. 52

Provincia di Cuneo - Settore Risorse Idriche
Ordinanza n. 1193 pag. 52

Provincia di Cuneo - Settore Risorse idriche
Ordinanza n. 1198 pag. 53

Regione Piemonte - Settore Decentrato OO.PP. e Difesa
assetto idrogeologico - Cuneo

Avviso - Pubblicazione ai sensi della D.G.R. 44-5084 del
14.1.2002 - Asportazione materiale litoide dall’alveo del ba-
cino Enel lungo il torrente Varaita pag. 53

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Idrogeologico di Torino

Avviso per l’acquisizione di materiali litoidi del torrente
Chisola, in territorio dei Comuni di La Loggia, Moncalieri e
Vinovo pag. 54

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Idrogeologico di Torino

Avviso per l’estrazione e l’acquisizione di materiali litoidi
d’alveo del Fiume Dora Riparia, in territorio del Comuni di
Borgone di Susa (TO) pag. 54

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Idrogeologico - Torino

Avviso - Estrazioni di materiali litoidi dall’alveo del torren-
te Dora Riparia nei Comuni di Salbertrand e di Oulx
(TO) pag. 54

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Decentrato Opere Pubbliche e Difesa Assetto
Idrogeologico - Torino

Avviso - Estrazioni di materiali litoidi dall’alveo del torren-
te Dora Riparia nei Comuni di Salbertrand e di Oulx
(TO) pag. 54

Ufficio territoriale del Governo della Provincia di
Torino

Interventi di ammodernamento e di adeguamento dell’Au-
tostrada Torino Milano I Tronco II Lotto I Stralcio (dal Km.
20+500 al Km 26+800). Espropriazioni per cause di pubblica
utilità pag. 55

Ufficio territoriale del Governo della Provincia di
Torino

Interventi di ammodernamento e di adeguamento dell’Au-
tostrada Torino Milano I Tronco II Lotto I Stralcio (dal Km.
20+500 al Km 26+800). Espropriazioni per cause di pubblica
utilità pag. 55

Ufficio territoriale del Governo della Provincia di
Torino

Interventi di ammodernamento e di adeguamento dell’Au-
tostrada Torino Milano I Tronco II Lotto I Stralcio (dal Km.
20+500 al Km 26+800). Espropriazioni per cause di pubblica
utilità pag. 55
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Ufficio territoriale del Governo della Provincia di
Vercelli

Interventi di ammodernamento e di adeguamento dell’Au-
tostrada Torino Milano I Tronco II Lotto I Stralcio (dal Km.
20+500 al Km 26+800). Espropriazioni per cause di pubblica
utilità pag. 56

COMUNICAZIONI DI AVVIO DEL
PROCEDIMENTO

Comune Borgone Susa (Torino)
Avvio procedura di approvazione della classificazione acu-

stica del territorio. Avviso pag. 56

Comune di Caprie (Torino)
Avviso di avvio procedimento di approvazione del piano di

classificazione acustica del territorio pag. 56

Comune di Canelli (Asti)
Avviso  di avvio  della  procedura di  approvazione della

classificazione acustica pag. 56

Comune di Feletto Canavese (Torino)
Avviso di pubblicazione di avvio procedura proposta zoniz-

zazione acustica sul territorio comunale ai sensi art. 7 L.R.
20.10.2000 n. 52 pag. 57

Comune di Igliano (Cuneo)
Avviso  di avvio  della  procedura di  approvazione della

classificazione acustica (legge n. 447 del 26/10/1995 “Legge
quadro sull’inquinamento acustico” L.R. n. 52/2000 - art. 7
comma 1) pag. 57

Comune di Momo (Novara)
Avviso della procedura della classificazione acustica del

territorio comunale di Momo pag. 57

Comune di Paroldo (Cuneo)
Avvio della procedura di approvazione del piano di classi-

ficazione acustica (ex art. 7 - comma 1 e s.vi della l.r. 52 del
20.10.2000) pag. 57

Comune di Sauze di Cesana (Torino)
Classificazione acustica del territorio comunale - Avvio

procedura di approvazione pag. 58

Comune di Solero (Alessandria)
Zonizzazione acustica del territorio comunale (L.R.

20/10/2000 n. 52) - Avvio del procedimento pag. 58

Comune di Tollegno (Biella)
Avvio della procedura di approvazione della classificazione

acustica del territorio comunale pag. 58

Comune di Varallo Pombia (Novara)
Avvio della procedura di approvazione della classificazione

acustica del territorio comunale pag. 58

Provincia di Asti - Servizio Valutazione Impatto
Ambientale

Progetto di coltivazione di una cava di sabbia e ghiaia “San
Giacomo - 2° ampliamento” situata nei comuni di Govone
(CN) e Castagnole Lanze (AT) - Comunicazione di avvenuto
deposito degli elaborati e avvio del procedimento inerente la
Fase di Valutazione della procedura di VIA ai sensi dell’arti-
colo 13, comma 1 della legge regionale 14 dicembre 1998, n.
40 e s.m.i. pag. 59

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto Idrogeologico -
Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi della
L.R. n. 27/94 - Procedimento: Richiesta di nulla osta per
attraversamento aereo con cavo bt a 380 V del corso d’acqua
pubblica Rio Verde o Riverdo in Comune di Montà
d’Alba pag. 59

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto Idrogeologico -
Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi della
L.R. n. 27/94 - Procedimento: Richiesta di nulla osta per n. 5
attraversamenti interrati MT/bt a 15/0.220 kV del corso d’ac-
qua pubblica Rio Gniera in Comune di Monastero di Va-
sco pag. 59

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto Idrogeologico -
Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi ex Legge
241/90 - Procedimento: Consorzio Irriguo Brobbio - Pesio -
Realizzazione scogliera di massi in sponda destra e sinistra
orografica del Torrente Brobbio in Comune di Beinet-
te pag. 59

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto Idrogeologico -
Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi ex Legge
241/90 - Procedimento: Consorzio Irriguo Brobbio - Pesio -
Realizzazione scogliera di massi in sponda destra orografica
del Torrente Brobbio in Comune di Beinette pag. 60

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche - Settore
Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto Idrogeologico -
Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi L.R. n.
27/97 - Procedimento: Richiesta di autorizzazione per il rifa-
cimento delle opere alluvionate il 14-15 luglio 2002 consisten-
ti nella realizzazione delle traverse e nel ripristino di opere di
difesa della centrale idroelettrica ubicate sul Torrente Pesio
nel Comune di Chiusa Pesio pag. 60
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CONCORSI

Agenzia Territoriale per la Casa - Vercelli
Avviso di concorso pubblico per titoli ed esami per

l’assunzione di n. 1 unità di categoria C (inquadramento
C1) - Istruttore tecnico geometra

E’ indetto un pubblico concorso per titoli ed esami
per l’assunzione di n. 1 unità di categoria C (inquadra-
mento  C1) - Istruttore tecnico geometra.

Per l’ammissione al concorso sono richiesti i seguenti
requisiti:

1) Diploma di geometra e abilitazione all’esercizio
della professione. Sono considerati titoli assorbenti ri-
spetto al diploma di geometra la laurea in Ingegneria
Civile od in Architettura con abilitazione all’esercizio
della  professione;

2) patente di  guida almeno  di categoria B;
3) cittadinanza italiana (per le equiparazioni valgono

le  norme in  materia) e godimento  dei  diritti civili e po-
litici;

4) idoneità fisica necessaria per il normale svolgimen-
to delle funzioni  inerenti  il posto  messo  a concorso;

5) aver ottemperato alle leggi sul reclutamento milita-
re (se di sesso maschile);

6) non aver riportato condanne penali ovvero indicare
le  eventuali condanne  penali  riportate;

7) non essere  stato destituito o dispensato dall’impie-
go presso  una pubblica  amministrazione.

Il titolo di studio richiesto deve essere conseguito in
istituti  statali  o  legalmente  riconosciuti.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data del-
la scadenza del termine per la presentazione delle do-
mande. Le domande redatte su carta semplice secondo
lo schema predisposto ed eventualmente corredate dei
documenti previsti dal bando di concorso devono perve-
nire entro il termine di scadenza stabilito alle ore 12 del
giorno  9/2/2004.

Diario delle prove d’esame: prova scritta  teorica: Lu-
nedì 16.02.2004 ore 9,30; prova scritta pratica: Martedì
17.02.2004 ore 9.30.

Per i candidati ammessi prova orale: Venerdì
20.02.2004 ore 9,30.

Il presente avviso vale come notifica, salvo eventuali
variazioni che verranno comunicate ai candidati. L’elenco
dei candidati ammessi alla prova orale sarà pubblicato
all’albo dell’A.T.C. La sede delle prove d’esame è: Vercel-
li, Corso Palestro 21/a. Copia integrale del bando di con-
corso, con allegato facsimile della domanda di ammissione,
è disponibile presso l’Ufficio Legale dell’A.T.C. in Vercel-
li, Corso Palestro 21/a, tel. 0161/25 08 04.

Responsabile del procedimento è l’Avv. Gualtiero
Gamba.

Il Direttore Generale
Roberto Perol

1

Agenzia Territoriale per la Casa - Vercelli
Avviso di concorso pubblico per titoli ed esami per

l’assunzione di n. 1 unità di categoria D (inquadramento
D3) - settore amministrativo-contabile - area economico-
finanziaria

E’ indetto un pubblico concorso per titoli ed esami
per l’assunzione di n. 1 unità di categoria D (inquadra-

mento D3) -  settore  amministrativo-contabile - area  eco-
nomico-finanziaria.

Per l’ammissione al concorso sono richiesti i seguenti
requisiti:

1) diploma di laurea in economia e commercio o in
scienze economiche e bancarie o in scienze politiche con
indirizzo  economico;.

2) cittadinanza italiana (per le equiparazioni valgono
le  norme in  materia) e godimento  dei  diritti civili e po-
litici;

3) idoneità fisica necessaria per il normale svolgimen-
to delle funzioni  inerenti  il posto  messo  a concorso;

4) aver ottemperato alle leggi sul reclutamento milita-
re (se di sesso maschile);

5) non aver riportato condanne penali ovvero indicare
le  eventuali condanne  penali  riportate;

6) non essere  stato destituito o dispensato dall’impie-
go presso  una pubblica  amministrazione.

Il titolo di studio richiesto deve essere conseguito in
istituti  statali  o  legalmente  riconosciuti.

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data del-
la scadenza del termine per la presentazione delle do-
mande. Le domande redatte su carta semplice secondo
lo schema predisposto ed eventualmente corredate dei
documenti previsti dal bando di concorso devono perve-
nire entro il termine di scadenza stabilito alle ore 12 del
giorno  09.02.2004.

Diario delle prove d’esame: prova scritta teorica Lu-
nedì 23.02.2004 ore 9,30; prova scritta pratica: Martedì
24.02.2004 ore 9.30. Per i candidati ammessi: prova ora-
le: Venerdì 27.02.2004 ore 9,30. Il presente avviso vale
come notifica, salvo eventuali variazioni che verranno
comunicate ai candidati. L’elenco dei candidati ammessi
alla prova orale sarà pubblicato all’albo dell’A.T.C. La
sede delle prove d’esame è: Vercelli, Corso Palestro
21/a. Copia integrale del bando di concorso, con allegato
facsimile della domanda di ammissione, è disponibile
presso l’Ufficio Legale dell’A.T.C. in Vercelli, Corso
Palestro 21/a,  tel.  0161/25  08 04.

Responsabile del procedimento è l’Avv. Gualtiero
Gamba.

Il Direttore Generale
Roberto Perol

2

Azienda ospedaliera San Giovanni Battista - Torino
Avviso pubblico per il conferimento di n. 1 borsa di

studio per attività da svolgere c/o la S.C.D.U. Gastroepa-
tologia

In esecuzione della deliberazione n. 1549/73/35/03 del
17.12.03 è emesso avviso pubblico per il conferimento
di n. 1 borsa di studio per attività da svolgere c/o la
S.C.D.U. Gastroepatologia con fondi assegnati dalla Di-
rezione Generale della Ricerca  Sanitaria e  della Vigilan-
za sugli Enti del Ministero della Salute come sottoindi-
cato:

Titolo: Caratterizzazione e frequenza del chimerismo
nel trapianto di fegato e terapia con cellule staminali nel
paziente con cirrosi  avanzata

Resp. Attività: Prof. Mario Rizzetto
Durata della borsa: Mesi 12 -  Tempo pieno (38 ore

sett.li)
Importo della  borsa: euro  19.899,54=  lordi
- Requisiti: Laurea  in Medicina e  Chirurgia
- Specializzazione in Gastroenterologia
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- Esperienza in Biologia Molecolare e immunoistochi-
mica fish, analisi genotipica del DNA, competenza clini-
ca nel trapianto di fegato e gestione della cirrosi avanza-
ta

- Conoscenza dei principali programmi software per
acquisizione  di  immagine

- Conoscenza  della  lingua inglese e francese
L’avviso scade inderogabilmente alle ore 12,30 del

22 gennaio 2004.
Per informazioni e ritiro bando integrale rivolgersi

alla S.C. Organizzazione e Sviluppo Risorse - Borse di
Studio dell’Azienda Ospedaliera S. Giovanni Battista di
Torino - C.so Bramante, 88/90 - 10126 Torino - 3º pia-
no Padiglione Scuole  (tel.  011-633.5077/5367).

Orario di apertura al pubblico: da lunedì a venerdì
ore  9,30-12,30.

La domanda di partecipazione, corredata di tutta la
documentazione sottoelencata, dovrà pervenire all’ufficio
sopra menzionato nel termine perentorio specificamente
indicato nell’avviso e potrà essere presentata a mano,
via telefax (011/633.5154) o a  mezzo posta.

In quest’ultimo caso, ai fini della decorrenza dei ter-
mini di scadenza, farà fede la data di protocollazione
apposta dall’ufficio ricevente; non farà fede invece la
data del timbro  dell’Ufficio  Postale.

Non saranno pertanto prese in considerazione le do-
mande  pervenute oltre il  termine  di scadenza.

Alla domanda dovranno essere allegati: progetto det-
tagliato dell’attività  o ricerca,  curriculum vitae, eventuali
pubblicazioni, ogni altro documento ritenuto utile, elenco
in carta semplice e in duplice copia (datato e firmato)
della  documentazione presentata.

Si precisa che la mancata presentazione del progetto
dettagliato dell’attività nei termini indicati costituisce
causa di inammissibilità della domanda e comporta
l’automatica esclusione dell’aspirante dal colloquio selet-
tivo.

Il Direttore generale
Giovanni Monchiero

3

ASL n. 9 - Ivrea (Torino)
Avviso pubblico, per titoli, per l’assunzione a tempo deter-

minato - mesi sei - di n. 1 Dirigente Medico di Pediatria

In esecuzione della deliberazione del Direttore Gene-
rale n. 1063 del 24.12.2003 è emesso pubblico avviso,
per titoli, per l’assunzione a tempo determinato - mesi
sei  - di n. 1  Dirigente Medico  di Pediatria.

I requisiti   di   ammissione   sono quelli previsti dal
D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483.

Il termine ultimo per la presentazione delle domande
è fissato improrogabilmente entro il 15^ giorno successi-
vo alla presente pubblicazione.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio posta-
le, la data di spedizione è comprovata dal timbro a data
dell’ufficio  postale  accettante.

Per ulteriori  informazioni,  rivolgersi all’Ufficio Segre-
teria  della Struttura Complessa Amministrazione del Per-
sonale - Via Aldisio, 2 - 10015 Ivrea - Tel.
0125/414454 o 414455 - e-mail segr.pers@asl.ivrea.to.it .

Sito web  www.asl.ivrea.to.it

Il Direttore generale
Carmelo Del Giudice

4

ASL n. 9 - Ivrea (Torino)
Graduatoria degli idonei e del vincitore relativa al Con-

corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1
posto di Dirigente Medico di Ginecologia e Ostetricia

Si rende noto che è stata approvata la graduatoria de-
gli idonei e del vincitore relativa al seguente concorso
pubblico, per titoli ed  esami:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di  n. 1 posto di Dirigente Medico di Ginecologia e
Ostetricia  (delib. n. 1015 del 18.12.2003):

1^ Dott.ssa Deagatone Claudia Punti 84
2^ Dott.ssa Di Bari Isabella Punti 82,90
3^ Dott.ssa Bertone Elena Punti 82,50
4^ Dott.ssa Droghini Fiorenza Zenaide Punti 77,80
5^ Dott.ssa Cassinelli Pia Punti 74
6^ Dott.ssa Carmignani Daniela Punti 73,50
7^ Dott.ssa Chieppa Giuseppina Punti 71,20
8^ Dott.ssa Sferruzza Loredana Punti 66,50

Vincitrice del predetto concorso Dott.ssa Deagatone
Claudia.

Il Direttore generale
Carmelo Del Giudice

5

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)
Pubblicazione graduatoria concorso pubblico per titoli

ed esami per n. 2 posti di Dirigente Medico Organizzazione
Servizi Sanitari di Base (determinazione n. 157 del
23.12.2003

1°  Borgotti Paolo  p.  72,00

Il Direttore generale
Mario Vannini

6

ASL n. 15 - Cuneo
Bando di avviso pubblico per n. 1 Posto di Dirigente

Veterinario - Direttore di Struttura Complessa (ex II livel-
lo Dirigenziale) - Area dell’Igiene degli Allevamenti e delle
Produzioni Zootecniche (Area C)

In esecuzione del provvedimento del Responsabile del
Dipartimento Amministrativo dell’A.S.L. n. 15 di Cuneo
in data 07.11.2003 n. 672/03 è indetto avviso pubblico
per conferimento di incarico quinquennale a copertura
di:

- N. 1 Posto di Dirigente Veterinario - Direttore di
Struttura Complessa (ex II livello Dirigenziale) - Area
dell’Igiene degli Allevamenti e delle Produzioni Zootec-
niche  (Area C).

I requisiti per l’ammissione e la procedura per il con-
ferimento degli incarichi sono disciplinati dal D.Lgs.
30.12.1992 n. 502 e successive modificazioni ed integra-
zioni  e  dal D.P.R. 10.12.1997 n. 484.

Possono partecipare agli avvisi coloro che sono in
possesso dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite
dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione Europea;
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b) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento dell’ido-
neità fisica all’impiego - con osservanza delle norme in
tema di categorie protette - è effettuato a cura
dell’A.S.L. prima  dell’immissione in  servizio;

c) iscrizione all’albo dell’Ordine dei Veterinari.
L’iscrizione al corrispondente Albo Professionale di uno
dei Paesi dell’Unione Europea consente la partecipazione
alla selezione, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione
all’Albo  in Italia prima dell’assunzione in servizio;

d) anzianità di servizio di sette anni, di cui cinque
nella disciplina o disciplina equipollente, e specializza-
zione nella disciplina oggetto dell’avviso pubblico o in
una disciplina equipollente ovvero anzianità di servizio
di dieci anni  nella  disciplina;

e) curriculum ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. 10 di-
cembre  1997 n.  484  in cui  sia  documentata  una specifi-
ca attività professionale ed adeguata esperienza ai sensi
dell’art. 6 dello stesso D.P.R. 484/97. Fino all’emanazio-
ne dei provvedimenti di cui all’art. 6, comma 1 del ci-
tato D.P.R. 484/97, per l’incarico di direttore di struttura
complessa si prescinde dal requisito della specifica atti-
vità  professionale (art. 5. C. 3  D.P.R. 484/97);

f)  attestato di formazione manageriale.  Fino all’esple-
tamento  del primo corso di  formazione manageriale l’in-
carico di direzione di struttura complessa è attribuito
senza l’attestato di formazione  manageriale.

L’attestato   di formazione manageriale, deve essere
conseguito dai dirigenti con incarico di direzione di
struttura complessa entro un anno dall’inizio dell’incari-
co; il mancato superamento del primo corso, attivato
dalla Regione successivamente al conferimento dell’inca-
rico,  determina la  decadenza dall’incarico stesso.

Limitatamente ad un quinquennio dalla data di entrata
in vigore del D.P.R. 10.12.1997 n. 484, coloro che sono
in possesso dell’idoneità conseguita in base al pregresso
ordinamento, possono accedere all’incarico di direzione
di struttura complessa  nella  corrispondente  disciplina an-
che in mancanza dell’attestato di formazione manageria-
le,   fermo restando   l’obbligo,   nel caso di assunzione
dell’incarico,  di acquisire l’attestato nel primo corso uti-
le.

Non possono accedere, all’impiego coloro che siano
esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro che siano stati
dispensati dall’impiego presso una pubblica amministra-
zione per aver conseguito l’impiego stesso mediante la
produzione  di  documenti  falsi o viziati da invalidità non
sanabile.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla
data di  scadenza del termine stabilito  per la presentazio-
ne  delle  domande  di  ammissione.

Il termine per la presentazione delle domande scade
il  30°  giorno successivo  a quello  della data di pubblica-
zione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Qualora detto  giorno  sia festivo il termine è proroga-
to al  primo giorno  successivo non festivo.

Le domande di  ammissione all’avviso redatte in carta
semplice e indirizzate al Direttore Generale dell’A.S.L.
n. 15 di Cuneo - Via Carlo Boggio n. 12 - 12100 Cu-
neo, possono essere consegnate all’Ufficio Protocollo, in
Via Carlo Boggio n. 12 - Cuneo, durante le ore di aper-
tura dell’Ufficio.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio posta-
le, la data di spedizione è comprovata dal timbro a data
dell’ufficio  accettante.

Il termine fissato per la presentazione delle domande
e  dei documenti è perentorio;  la  eventuale  riserva  di  in-
vio successivo di documenti  è  priva di  effetto.

Nella domanda, gli aspiranti  dovranno  dichiarare, sot-
to la  propria responsabilità, secondo lo schema allegato:

a) cognome e nome, la data ed il luogo di nascita, la
residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalen-
te;

c) il Comune nella cui liste elettorali sono iscritti,
ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazio-
ne  dalle  liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate, ovvero di
non  aver riportato condanne  penali;

e) i  titoli di studio  posseduti;
f) la loro posizione nei riguardi degli obblighi milita-

ri;
g) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche

amministrazioni e le eventuali cause di cessazione di
precedenti  rapporti di pubblico impiego;

h) il possesso dei requisiti specifici prescritti per
l’ammissione  all’avviso;

i) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto,
essere fatta ogni necessaria comunicazione; in caso di
mancata indicazione varrà, ad ogni effetto, la residenza
di cui  alla precedente  lettera a);

j) l’autorizzazione all’Azienda al trattamento dei pro-
pri dati personali, ai sensi della Legge 31.12.1996, n.
675 finalizzato agli adempimenti per l’espletamento della
procedura  in oggetto.

Ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, la
firma in calce alla domanda non è più soggetta ad au-
tenticazione e deve essere sottoscritta dall’interessato in
presenza dell’addetto alla ricezione delle domande di
partecipazione all’avviso. Qualora la domanda non sia
presentata dall’interessato ovvero inviata a mezzo servi-
zio postale, lo stesso è tenuto a sottoscrivere la doman-
da e ad allegare copia di un documento di identità, ai
sensi dell’art. 38 del D.P.R. 28.12.2000, n.  445.

Ai sensi dell’art. 10, primo comma, della Legge
31.12.1996 n. 675 i dati forniti dai candidati saranno
raccolti presso la S.S. Amministrazione del Personale -
Settore Concorsi per le finalità di gestione del concorso
e saranno  trattati  anche successivamente all’eventuale in-
staurazione  del rapporto  di lavoro per le  finalità  inerenti
alla gestione del rapporto  medesimo.

Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della
valutazione dei requisiti di partecipazione pena l’esclu-
sione  dalla procedura medesima.

Le medesime informazioni potranno essere comunica-
te alle Amministrazioni Pubbliche direttamente interessa-
te  alla posizione  giuridico-  economica  del  candidato/a.

Il candidato/a eventualmente portatore di handicap do-
vrà specificare, ai sensi di quanto previsto dall’art. 20,
della Legge 5 febbraio 1992 l’ausilio necessario per so-
stenere l’esame  in relazione  al  proprio  handicap.

Alla domanda di ammissione, devono essere allegati i
seguenti documenti in carta  semplice:

1) curriculum formativo e professionale, datato e fir-
mato dal candidato;

2) elenco in duplice copia dei documenti e dei titoli
presentati;

3) originale o copia dei documenti comprovanti il
possesso dei requisiti di  ammissione  prescritti;

4) certificato di iscrizione all’Albo dell’Ordine dei
Veterinari rilasciato in data non anteriore a sei mesi ri-
spetto  a  quello di  scadenza  del bando;

5) tutte le certificazioni relative ai titoli che gli istan-
ti ritengano opportuno presentare agli effetti della valuta-
zione di merito e della formazione dell’elenco degli ido-
nei.

I titoli possono essere prodotti in originale o in copia
autenticata ai sensi di legge, ovvero autocertificati, nei
casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente. Le
pubblicazioni  devono essere edite  a stampa.
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L’Ufficio  ricevente potrà provvedere all’autenticazione
delle copie di atti e/o documenti, previa esibizione
dell’originale.

I titoli e/o le autocertificazioni devono essere mate-
rialmente allegati: il candidato non può fare riferimento,
a questi fini, a documenti e  titoli  allegati ad altre prati-
che, di concorso e non, giacenti presso gli uffici di que-
sta  A.S.L.

La valutazione del  curriculum, che precederà il collo-
quio, sarà effettuata dalla apposita Commissione di
Esperti, nominata con le modalità ed i criteri previsti
dall’art. 15, coma 3 del D. Lgs. 502/92 e successive
modificazioni ed integrazioni, secondo quanto stabilito
dall’art. 8  del  D.P.R. 10.12.1997  n.  484.

I contenuti del curriculum professionale concernono le
attività professionali, di studio, direzionali-organizzative,
con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate
le strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua
attività e alla tipologia delle prestazioni erogate dalle
strutture  medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strut-
ture ed alle sue competenze con indicazione di eventuali
specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni
di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle presta-
zioni  effettuate  dal candidato:

d) ai soggiorni di studio o di addestramento profes-
sionale per attività attinenti alla disciplina in rilevanti
strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre
mesi  con esclusione  dei tirocini obbligatori;

e) alla attività didattica presso corsi di studio per il
conseguimento di diploma universitario, di laurea o di
specializzazione ovvero presso scuole per la formazione
di personale sanitario con indicazione delle ore annue di
insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e
seminari, anche effettuati all’estero, valutati secondo i
criteri di cui all’art. 9 del D.P.R. n. 487/97, nonché alle
pregresse  idoneità  nazionali.

Nella valutazione del curriculum è presa in considera-
zione altresì la produzione scientifica strettamente perti-
nente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o stra-
niere, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione
dei lavori, nonché il suo impatto sulla comunità scienti-
fica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui alla
lettera c) e le pubblicazioni, possono essere autocertifica-
ti  dal candidati ai  sensi  del D.P.R. 445/2000.

Gli aspiranti devono pertanto, allegare, ai fini della
valutazione del curriculum professionale,  le certificazioni
che ritengano opportuno presentare relative  alla  tipologia
qualitativa e  quantitativa delle prestazioni effettuate  non-
ché le  pubblicazioni scientifiche  prodotte.

Il mancato possesso anche di un solo requisito per la
ammissione o la mancata presentazione del curriculum
professionale costituiscono motivo di esclusione dall’av-
viso.

L’incarico sarà conferito dal Direttore Generale sulla
base del parere dell’apposita  Commissione di esperti  so-
pracitata. La Commissione predisporrà l’elenco degli ido-
nei previo colloquio e valutazione del curriculum profes-
sionale degli  interessati.

Il colloquio è diretto alla valutazione delle capacità
professionali del candidato nella specifica disciplina con
riferimento anche alle esperienze professionali documen-
tate nonché all’accertamento delle capacità gestionali, or-
ganizzative e di direzione del candidato stesso con rife-
rimento  all’incarico  da  svolgere.

La data e la sede del colloquio saranno comunicate
agli aspiranti ammessi tramite lettera raccomandata con
ricevuta di ritorno o telegramma al recapito indicato nel-
la  domanda.

I candidati che non si presenteranno a sostenere il
colloquio nel giorno, nell’ora e nella sede stabiliti, sa-
ranno dichiarati esclusi dalla procedura quale sia la cau-
sa dell’assenza, anche se non dipendente dalla volontà
dei singoli concorrenti  essendo ritenuti rinunciatari.

L’incarico ha durata quinquennale, dà titolo a specifi-
co  trattamento  economico ed  è rinnovabile.

Il rinnovo e il mancato rinnovo sono disposti con
provvedimento motivato previa verifica, effettuata da
un’apposita Commissione, ai sensi del terzo comma
dell’art. 15 del D. Lgs. 502/92, e successive modifica-
zioni portate dal D. Lgs. 19 giugno 1999 n. 229,
dell’espletamento dell’incarico con riferimento agli obiet-
tivi  affidati e alle risorse  attribuite.

Il Dirigente non confermato nell’incarico è destinato
ad altra funzione con la perdita del relativo specifico
trattamento  economico.

Il trattamento economico attribuibile all’incaricato è
quello previsto dal vigente C.C.N.L. per l’Area della Di-
rigenza  Medica  e Veterinaria.

L’incarico sarà conferito  alle  condizioni e norme pre-
viste dall’art. 15, del D.Lgs. 502/92 e successive modifi-
cazioni portate dal D.Lgs. 19 giugno 1999 n. 229, fatte
salve eventuali successive  disposizioni  in  materia.

Il candidato che risulterà vincitore dell’avviso sarà in-
vitato a presentare, anche sotto forma di autocertificazio-
ne, entro un termine non inferiore a 30 giorni dalla data
di ricevimento della  relativa comunicazione  e  sotto  pena
di decadenza, le certificazioni di rito per l’instaurazione
del rapporto  di  lavoro.

Nello stesso termine l’assumendo, sotto la sua respon-
sabilità, deve dichiarare, di non avere altri rapporti di
impiego pubblico o privato e  di non trovarsi  in  nessuna
delle situazioni di incompatibilità richiamate dall’art. 53
del D.Lgs n. 165/2001.

Il rapporto di lavoro è costituito e regolato da con-
tratti individuali, secondo le disposizioni di legge, della
normativa comunitaria e del C.C.N.L. della Dirigenza
Medica e Veterinaria, sottoscritto il 08.06.2000, previa
presentazione della documentazione di cui sopra, ed ac-
certamento, a cura dell’A.S.L., della idoneità fisica
all’impiego.

Il rapporto di lavoro decorre, agli effetti giuridici ed
economici,  dalla  data di  effettiva  presa  di  servizio.

Scaduto inutilmente il termine di cui sopra, l’Azienda
comunica di non  dar luogo alla  stipulazione del contrat-
to.

Decade dall’impiego chi sia stato assunto a seguito di
presentazione di documenti falsi o viziati da invalidità
non  sanabile.

I documenti allegati alla domanda di partecipazione
saranno restituiti, a richiesta, cura e spese del candidato,
decorsi i termini per la presentazione del ricorso giuri-
sdizionale. Il candidato potrà ritirare i documenti prima
del predetto termine, ma dopo l’intervenuta esecutività
della deliberazione di esito dell’avviso, dietro presenta-
zione di apposita   richiesta,   nella quale   dovrà   essere
esplicitamente dichiarata la rinuncia a presentare ricorso
avverso la  procedura in questione.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilità
per il caso di dispersione di comunicazioni dipendente
da inesatte indicazioni del recapito da parte del candida-
to o da mancata  oppure  tardiva  comunicazione del  cam-
biamento di recapito indicato nella domanda, né per
eventuali disguidi  postali o telegrafici.
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La partecipazione al concorso comporta l’accettazione
senza riserve, da parte dei candidati, di tutte le condizio-
ni e norme del  presente bando nonché di tutte  le dispo-
sizioni che disciplinano lo stato giuridico ed economico
dei dipendente del S.S.N.

Il presente bando è stato emanato nell’osservanza
dell’art. 7 D.Lgs. n. 165/2001 in tema di pari opportuni-
tà per l’accesso al lavoro, e tenuto conto dei benefici in
materia di assunzione riservati agli invalidi ed agli altri
aventi diritto all’assunzione obbligatoria della Legge
12.03.1999, n. 68, nonché di quelli previsti dalla legge
31 maggio 1975, n. 191 come modificata dall’art. 39 del
D. Lgs. 12 maggio 1995, n. 196, e dalla legge 23 no-
vembre 1998, n. 407.

L’Azienda si riserva la facoltà, per legittimi motivi,
di prorogare, sospendere, revocare in tutto  od  in  parte o
modificare il presente bando a suo insindacabile giudizio
senza obbligo di notifica e senza che i concorrenti pos-
sano accampare  pretese  o  diritti di  sorta.

Per tutto quanto non previsto nel presente bando si fa
espresso rinvio alle disposizioni di legge in vigore, sopra
richiamate.

Per informazioni e per ricevere copia integrale del
bando gli interessati potranno rivolgersi all’A.S.L. 15 di
Cuneo  - Ufficio  Concorsi  - tel. 0171450643.

Il Responsabile del Dipartimento Amministrativo
Piero Giuseppe Reinaudo

Schema esemplificativo della domanda di ammissione

Al Direttore Generale
dell’Azienda Sanitaria Locale n. 15
Via Carlo Boggio, 12
Cuneo

Il sottoscritto_____ nato a _____ il _____ e residente in
_____Via_____chiede di essere ammesso a partecipare
all’avviso pubblico per il conferimento dell’incarico quin-
quennale di Dirigente Veterinario Direttore di Struttura
Complessa (ex II livello dirigenziale) - Area dell’Igiene de-
gli Allevamenti e delle produzioni zootecniche (Area C).

A tal fine dichiara:

1) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o di req-
uisito equivalente - da specificare);

2) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di
_____(ovvero: di non essere iscritto nelle liste elettorali per
il seguente motivo_____);

3) di non avere mai riportato condanne penali (ovvero: di
aver riportato le seguenti condanne penali - da indicarsi an-
che se sia stata concessa amnistia, indulto, condono o perdo-
no giudiziale_____)

4) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio:_____;

5) di essere iscritto all’albo dell’ordine dei veterinari;

6) di essere in possesso della anzianità di servizio di
anni_____nella posizione funzionale di_____maturata pres-
so_____;

7) di essere in possesso della specializzazione nella discipli-
na di_____;

8) di essere nei confronti degli obblighi militari, nella se-
guente posizione_____;

9) di avere prestato o di prestare servizio con rapporto di
impiego presso le seguenti pubbliche amministrazio-
ni_____nella qualifica di:_____ dal_____al_____ (indicare
anche le cause di risoluzione dei rapporti di pubblico impie-
go);

10) di prestare espresso consenso al trattamento dei propri
dati personali, anche sensibili, per le finalità correlate, alla

partecipazione al concorso, fatti salvi i diritti di cui all’art.
13 della legge 31.12.1996 n. 675;

11) che l’indirizzo al quale deve essergli fatta ogni necessa-
ria comunicazione relativa al presente avviso è il seguen-
te_____tel_____

data_____ Firma_____

7

ASL n. 19 - Asti
Avviso di selezione, per soli titoli, per l’assunzione a

tempo determinato di n. 1 collaboratore Prof.le Sanitario
- Fisioterapista

In esecuzione del provvedimento n. 784/D.A.   del
15/12/2003 è indetta pubblica selezione, per soli titoli,
per assumere a tempo determinato di n. 1 collaboratore
Prof.le Sanitario - Fisioterapista

Sono  richiesti i requisiti generali  e  specifici  di  cui al
D.P.R. n. 220/2001; è richiesto, in particolare, il Diplo-
ma Universitario di fisioterapista (D. M. n. 741/1994)
conseguito ai sensi dell’art. 6, comma 3 D. Lgs. n.
502/92, e s.m.i., ovvero i diplomi o attestati conseguiti
in base al precedente ordinamento, riconosciuti equipol-
lenti, ai sensi delle vigenti disposizioni, allo stesso ai
fini dell’esercizio dell’attività professionale e dell’accesso
ai pubblici impieghi (D. M. 27 luglio 2000) ), nonché
l’iscrizione  all’Albo  professionale, ove esistente.

Il termine per la presentazione delle domande scade
il 20° giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente  avviso  sul  B.U.R.P.

Alla domanda deve essere allegato un curriculum for-
mativo professionale e vengono uniti i titoli ed i docu-
menti che, nel proprio interesse, i candidati ritengono
opportuno presentare agli effetti della formazione della
graduatoria, unitamente ad un elenco dettagliato dei do-
cumenti stessi e ad una copia di un documento  di rico-
noscimento.

I titoli possono essere prodotti in originale o copia
legale o autentica ai sensi di legge, ovvero certificati
con dichiarazione sostituiva di certificazione, ai sensi
della vigente legislazione in materia di autocertificazione.

L’assunzione a tempo determinato viene effettuata ap-
plicando   la graduatoria che viene formata da   questa
Azienda sulla base dei titoli presentati, valutati secondo
i  criteri  previsti  per  il  corrispondente pubblico concorso.

L’Azienda si riserva la facoltà di utilizzare la gradua-
toria per conferire ulteriori incarichi, per motivi vari, nel
profilo  professionale in  questione.

L’Azienda si riserva la facoltà di modificare, proroga-
re o  revocare il presente avviso  per legittimi motivi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi: S.O.C. Persona-
le/Ufficio Acquisizione Risorse, Umane Asti, Via Conte
Verde, 125, tel. 0141/394306  - 44.

Il Direttore del Dipartimento Amministrativo
Giovanni Meschia

8

ASL n. 19 - Asti
Graduatoria pubblico concorso, per titoli ed esami, a n.

2 posti di dirigente fisico di Fisica Sanitaria

Pubblico concorso, per titoli ed esami, a n. 2 posti di
dirigente fisico di Fisica Sanitaria, bandito con determi-
nazioni dirigenziali n. 692/D.A./2002 e n.
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466/D.A./2003. Esito approvato con determinazione diri-
genziale n. 782/D.A. del 15/12/2003. Adempimenti ex
art. 18 D.P.R. n. 483/97.

Graduatoria di merito

1 Emanuelli Silvia Elisabetta n. 12/01/1976 p. 77.940
2 Rizzi Elisa n. 06/09/1975 p. 74.760
3 Della Monica Patrizia n. 24/03/1970 p. 66.290
4 Lamborizio Massimiliano n. 14/03/1968 p. 57.700

Vincitori

1 Emanuelli Silvia Elisabetta n. 12/01/1976 p. 77.940
2 Rizzi Elisa n. 06/09/1975 p. 74.760

Il Direttore del Dipartimento Amministrativo
Giovanni Meschia

9

ASL n. 19 - Asti
Graduatoria pubblico concorso, per titoli ed esami, a n.

1 posto di dirigente medico di Psichiatria

Pubblico concorso, per titoli ed esami, a n. 1 posto
di dirigente medico di Psichiatria, bandito con determi-
nazione dirigenziale n. 248/D.A./2003. Esito approvato
con determinazione dirigenziale n. 783/D.A. del
15/12/2003. Adempimenti ex  art. 18  D.P.R. n. 483/97.

Graduatoria di merito

1 Ziero Simona 15/07/1972 p. 79.150
2 Barbaro Marco 07/03/1969 p. 71.850
3 Valoroso Luigi 14/03/1973 p. 71.000
4 Nichini Cristiano 28/05/1971 p. 68.700
5 Pelini Maria Grazia 01/04/1962 p. 66.150

Vincitore

1 Ziero Simona 15/07/1972 p. 79.150

Il Direttore del Dipartimento Amministrativo
Giovanni Meschia

10

ASL n. 19 - Asti
Avviso di pubblica selezione per titoli e colloquio per

borsa di studio per Logopedista d’importo complessivo
lordo di euro 5.000,00 della durata di 7 mesi con impegno
orario di 24 ore settimanali per la S.O.C. R.R.F. P.O. Asti

In esecuzione del provvedimento n. 789/D.A.   del
17/12/2003 è indetta pubblica selezione, per l’attribuzio-
ne di una borsa di studio per il Progetto “Utilizzo stru-
menti informatici per l’abilitazione e la rieducazione alla
comunicazione di disabili adulti e minori”, nell’ambito
del progetto “A.L.I. per l’handicap” presentato alla Re-
gione Piemonte, che lo ha approvato e finanziato con
contributo assegnato ai sensi della L. n. 104/92 (Legge
quadro per l’assistenza, l’integrazione sociale e i diritti
delle  persone handicappate).

Sono richiesti i requisiti generali previsti dal D.P.R.
220/2001 e il diploma universitario di logopedista, con-

seguito ai  sensi dell’art. 6,  comma 3 D. Lgs. n. 502/92,
e s.m.i., ovvero i diplomi e attestati conseguiti in base
al precedente ordinamento, riconosciuti equipollenti, ai
sensi delle vigenti disposizioni, al diploma universitario
ai fini dell’esercizio dell’attività professionale e dell’ac-
cesso  ai  pubblici uffici  (D. M. 27/07/2000, e s.m.i.).

Costituiscono titolo preferenziale: documentata espe-
rienza lavorativa nel settore sanitario e documentata
esperienza nel settore delle nuove tecnologie informati-
che riferite all’handicap.

Il termine per la presentazione delle domande scade
il 20° giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente  avviso  sul  B.U.R.P.

Alla domanda deve essere allegato un curriculum for-
mativo professionale e vengono uniti i titoli ed i docu-
menti che, nel proprio interesse, i candidati ritengono
opportuno presentare agli effetti della formazione della
graduatoria, unitamente ad un elenco dettagliato dei do-
cumenti stessi e ad una copia di un documento  di rico-
noscimento.

I titoli possono essere prodotti in originale o copia
legale o autentica ai sensi di legge, ovvero certificati
con dichiarazione sostituiva di certificazione, ai sensi
della vigente legislazione in materia di autocertificazione.

La borsa viene attribuita applicando la graduatoria
elaborata da apposita commissione sulla base dei titoli
presentati e di un  colloquio.

L’Azienda si riserva la facoltà di modificare, proroga-
re o  revocare il presente avviso  per legittimi motivi.

Il testo integrale dell’avviso è pubblicato sul sito in-
ternet dell’A.S.L. n. 19:  www.asl19.asti.it.

Per ulteriori informazioni rivolgersi: S.O.C. Persona-
le/Ufficio Acquisizione Risorse, Umane Asti, Via Conte
Verde, 125, tel. 0141/394306- 44.

Il Direttore del Dipartimento Amministrativo
Giovanni Meschia

11

ASL n. 19 - Asti
Bando di pubblico concorso per titoli ed esami per n. 1

posto di Dirigente Medico di chirurgia vascolare

In esecuzione della determinazione dirigenziale n.
786/D.A. del 15/12/2003 è bandito pubblico concorso,
per  titoli ed  esami, a n. 1 posto di  Dirigente  Medico  di
chirurgia  vascolare

Alla predetta posizione funzionale è attribuito il trat-
tamento giuridico ed economico previsto dalle disposi-
zioni legislative e dagli accordi sindacali vigenti per il
personale  delle  Aziende Sanitarie  Locali.

Il presente concorso è disciplinato da: D.P.R. n.
761/79, D. Lgs. n. 502/92, e s.m.i., D.P.R. n. 487/94,
D.P.R. n. 483/97, D.P.R. n. 156/2000, D.P.R. n.
445/2000  e D. Lgs.  n. 165/2001.

Possono partecipare al concorso coloro che sono in
possesso dei seguenti requisiti generali e specifici previ-
sti  dal D.P.R. n.  483/97.

Requisiti  generali.
1)  Cittadinanza italiana, salve  le  equiparazioni  stabili-

te dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi
dell’Unione europea. I candidati di cittadinanza diversa
da quella italiana dovranno dichiarare di godere dei di-
ritti civili e politici nello stato di appartenenza o di pro-
venienza, ovvero i motivi del mancato godimento degli
stessi, nonché di avere adeguata conoscenza  della  lingua
italiana.
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2) Idoneità fisica all’impiego, il cui accertamento è
effettuato a cura dell’Azienda Sanitaria Locale, prima
dell’immissione in  servizio, fatte salve l’osservanza delle
disposizioni in favore delle categorie protette, nonché la
dispensa dalla visita medica sia per il personale dipen-
dente da pubbliche amministrazioni, sia per il personale
dipendente dagli istituti, ospedali o enti di cui agli artt.
25 e 26, comma  1  D.P.R. n. 761/79.

Requisiti  specifici.
1) Laurea  in Medicina e  Chirurgia;
2) Specializzazione in Chirurgia Vascolare o discipli-

ne  equipollenti.
Si precisa che le discipline equipollenti sono quelle

di cui alle disposizioni che regolamentano l’accesso al
II° liv. dirigenziale del personale  del S.S.N.

Ai sensi dell’art. 56 D.P.R. n. 483/97, per il persona-
le del  ruolo sanitario  in servizio alla data dell’1/02/1998
non è  richiesta la specializzazione nella  disciplina  relati-
va al posto messo a concorso, purché ricopra, alla me-
desima data, un posto di ruolo presso altra Azienda Sa-
nitaria (Locale od Ospedaliera) nella disciplina messa a
concorso.

Ai sensi del D. Lgs. n.  502/92, e s.m.i., la specializ-
zazione nella disciplina può essere sostituita dalla specia-
lizzazione in una disciplina affine, secondo i parametri
stabiliti  con provvedimento ministeriale.

3)  Iscrizione  all’albo dell’ordine  dei medici chirurghi.
L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno
dei Paesi dell’Unione europea, ove prevista, consente la
partecipazione al concorso, fermo restando l’obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in
servizio.

I requisiti generali e specifici di ammissione devono
essere posseduti alla data di scadenza del termine stabi-
lito dal presente bando per la presentazione delle do-
mande di ammissione ed il difetto anche di uno solo de-
gli stessi  comporta l’esclusione dal  concorso.

Ex  L.  n.  127/97,  la partecipazione  al concorso non  è
soggetta a limiti di età, fermi restando quelli previsti per
il  collocamento a riposo d’ufficio.

Non  possono accedere agli  impieghi  coloro  che siano
esclusi dall’elettorato attivo, nonché coloro che siano
stati dispensati dall’impiego presso una pubblica ammini-
strazione per averlo conseguito mediante la produzione
di documenti  falsi  o  viziati da  invalidità  non sanabile.

Presentazione  delle  domande.
Gli interessati devono presentare domanda di ammis-

sione, redatta in carta semplice, all’A.S.L. n. 19 di Asti,
Via Conte Verde n. 125, entro e non oltre il termina
perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione,
per estratto, del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana. Le domande inviate prima del-
la  suddetta pubblicazione  non sono  valide.

Qualora la scadenza coincida con un giorno festivo,
il termine di presentazione s’intende prorogato al primo
giorno non festivo successivo. Sono ritenute utilmente
prodotte le domande pervenute dopo il termine indicato,
purché spedite a mezzo lettera raccomandata con avviso
di ricevimento entro il termine di scadenza: a tal fine fa
fede  il  timbro  a data  dell’ufficio  postale accettante.

La domanda può, entro il termine di scadenza, soltan-
to essere:

a) presentata direttamente presso l’A.S.L. n. 19 - Uf-
ficio Protocollo (lunedì - venerdì ore 9.00 - 14.30); b)
inviata a mezzo lettera raccomandata con avviso di rice-
vimento;  c) inviata a  mezzo di agenzia  di spedizione.

L’aspirante, nella domanda redatta secondo lo schema
esemplificativo allegato, deve dichiarare, consapevole
delle sanzioni penali previste dall’art. 76 D.P.R. n.
445/2000  nel  caso  di mendaci dichiarazioni, falsità negli

atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non
più rispondenti a verità:

1) cognome e nome, data e luogo di nascita, residen-
za;

2) procedura  a cui intende  partecipare;
3) possesso della cittadinanza italiana, ovvero requisiti

sostitutivi di cui all’art. 38 D. Lgs. n. 165/2001;
4) Comune d’iscrizione nelle liste elettorali, ovvero

motivi della  non  iscrizione  o  della  cancellazione;
5) dichiarazione di non aver riportato condanne penali

e di non essere destinatario di provvedimenti che riguar-
dano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisio-
ni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel ca-
sellario giudiziale ai sensi della vigente normativa, ed
inoltre di non essere a conoscenza di essere sottoposto a
procedimenti penali (ovvero eventuali condanne penali
riportate);

6) posizione  nei riguardi  degli  obblighi militari;
7) dichiarazione del possesso, alla data di scadenza

stabilita dal bando di concorso, dei requisiti generali e
specifici  di ammissione;

8) titoli di studio posseduti (indicando data, sede e
denominazione dell’istituto presso i quali gli stessi sono
stati conseguiti; votazione riportata) e requisiti specifici
di ammissione (per la specializzazione indicare anche la
durata legale del corso e se conseguita ai sensi del D.
Lgs. n. 257/91; per l’iscrizione all’albo indicare luogo,
data e  n.° d’iscrizione);

9) servizi prestati come dipendente presso P.A., non-
ché eventuali cause di risoluzione dei precedenti rapporti
di pubblico  impiego;

10) titoli di riserva, preferenza o precedenza art. 5
D.P.R. n.  487/94, e s.m.i.;

11) dichiarazione di essere fisicamente idoneo allo
svolgimento delle mansioni relative al posto messo a
concorso. Il candidato portatore di handicap deve indica-
re, ai sensi  dell’art. 20  della L. n. 104/92, nella doman-
da di partecipazione al concorso l’eventuale necessità di
tempi aggiuntivi,  nonché l’ausilio  necessario  in  relazione
al  proprio  handicap;

12) dichiarazione di accettazione delle condizioni fis-
sate  dal bando;

13) autorizzazione, ai sensi della L. n. 675/96,
all’A.S.L. n. 19 al trattamento dei propri dati personali,
finalizzato agli adempimenti per   l’espletamento   della
procedura concorsuale. Ai sensi dell’art. 10, comma 1 L.
n. 675/96, i dati forniti dai candidati saranno raccolti
presso il Dipartimento Amministrativo per le finalità di
gestione del concorso e, successivamente all’eventuale
instaurazione del rapporto di lavoro, saranno trattati sol-
tanto per le finalità inerenti alla gestione del rapporto
stesso. Le medesime informazioni potranno essere comu-
nicate unicamente ad amministrazioni pubbliche diretta-
mente interessate alla posizione giuridico - economica
del candidato. Il conferimento dei dati è comunque ob-
bligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di parte-
cipazione  al  concorso,  pena l’esclusione;

14) domicilio presso il quale deve essere fatta ogni
necessaria  comunicazione, completo  di numero di codice
di avviamento postale e di numero telefonico. In caso di
mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza di
cui  al punto  1). L’aspirante è comunque obbligato a co-
municare per iscritto le successive eventuali variazioni
d’indirizzo e/o recapito;

15) data e firma in originale. La firma in calce non
va  autenticata.

Con la partecipazione al concorso è implicita da parte
degli aspiranti l’accettazione, senza riserve, di tutte le
prescrizioni e precisazioni  del presente bando, nonché di
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quelle che disciplinano o disciplineranno lo stato giuridi-
co  ed  economico del personale  del S.S.N.

Documentazione  da allegare alla domanda.
Il concorrente allega  i  seguenti documenti:
1) diploma di laurea richiesto (stranieri allegano tra-

duzione  in  italiano);
2) certificato di abilitazione all’esercizio della profes-

sione medico - chirurgica (stranieri allegano traduzione
in italiano);

3) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici chirurghi
attestata da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del bando (stranieri allega-
no traduzione  in  italiano);

4) diploma di specializzazione nella disciplina messa
a concorso, ovvero documentazione prevista in luogo
della specializzazione (stranieri allegano traduzione in
italiano);

5) eventuali titoli che danno diritto a riserva, prece-
denza  o  preferenza  a parità di punteggio;

6) eventuali titoli che ritenga opportuno presentare
agli effetti della valutazione di merito (stati di servizio,
specializzazioni, pubblicazioni, corsi, titoli di studio,
ecc.);

7) un curriculum formativo e professionale, datato e
firmato, redatto in carta semplice ed in duplice copia,
che, qualora contenga dichiarazioni sostitutive di certifi-
cazione e di atto notorio, deve recare all’inizio la se-
guente formula: “Il sottoscritto, _____, ai sensi degli
artt. 46 e 47 D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle san-
zioni penali previste dall’art. 76 D.P.R. n. 445/2000 nel
caso di mendaci dichiarazioni, falsità negli atti, uso o
esibizione di atti falsi o contenenti dati non più rispon-
denti a verità, dichiara che quanto di seguito riportato in
relazione alla domanda di partecipazione al pubblico
concorso, per  titoli ed esami, _____, corrisponde  a  veri-
tà”;

8) un elenco dettagliato dei documenti e dei titoli al-
legati (numerati progressivamente in relazione al corri-
spondente documento), datato e firmato, redatto in carta
semplice ed in triplice copia, che, qualora si alleghino
copie fotostatiche di documenti, deve recare all’inizio la
seguente formula: “Il sottoscritto, ___, ai sensi degli artt.
46 e 47 D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle sanzioni
penali previste dall’art. 76 D.P.R. n. 445/2000 nel caso
di mendaci dichiarazioni, falsità negli atti, uso o esibi-
zione di atti falsi o contenenti dati non più rispondenti a
verità, dichiara che le copie dei sottoelencati documenti
allegati alla domanda di partecipazione al pubblico con-
corso, per titoli ed esami, _____ sono conformi agli ori-
ginali;

9) copia fotostatica documento di riconoscimento con
fotografia in corso di validità, rilasciato da un’Ammini-
strazione  dello Stato.

I titoli possono essere prodotti in originale o in copia
legale o autenticata ai sensi di legge, o in copia fotosta-
tica con dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà, da-
tata e firmata, dal tenore letterale sopra indicato; posso-
no essere altresì autocertificati, nei casi e nei limiti di
cui alla normativa vigente.

Nella dichiarazione sostitutiva di certificazione devono
essere descritti analiticamente tutti gli elementi necessari
all’esatta individuazione del titolo: la dichiarazione in-
completa  non sarà tenuta in  considerazione.

L’azienda si riserva la facoltà di procedere a controlli
a campione  per  accertare  la  veridicità  delle dichiarazioni
sostitutive. Le dichiarazioni mendaci e false sono punite
penalmente.

Qualora l’interessato si avvalga di dichiarazione sosti-
tutiva relativamente alla partecipazione a corsi, convegni
congressi o seminari, dovrà indicarne oggetto, società o

ente organizzatore, data, luogo e durata di svolgimento,
partecipazione come uditore o relatore e se era previsto
un esame  finale.

Qualora l’interessato si avvalga di dichiarazione sosti-
tutiva relativamente allo svolgimento di attività di do-
cenza, dovrà indicare: il titolo del corso, la società o
ente organizzatore, le date in cui è stata svolta l’attività
di docenza,  il  numero  di  ore  di  docenza svolte.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e de-
vono essere prodotte in originale o in copia autenticata
ai sensi di legge, ovvero in semplice copia fotostatica
con dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà, datata e
firmata,  dal tenore letterale  sopra indicato.

Nei certificati di servizio, rilasciati dal legale rappre-
sentante dell’ente, devono essere indicate le posizioni
funzionali o le qualifiche attribuite, le discipline nelle
quali i servizi sono stati prestati, nonché le date iniziali
e terminali dei relativi  periodi  di attività. Qualora l’inte-
ressato si avvalga di  dichiarazione sostitutiva  di atto no-
torio relativamente ai servizi prestati presso pubbliche
amministrazioni, presso case di cura convenzionate o ac-
creditate o presso privati,  dovrà indicare: la qualifica ri-
vestita, il periodo in cui ha prestato servizio (indicare la
data di inizio e fine servizio), le eventuali interruzioni
(aspettative, congedi, ecc. ) con indicazione dei periodi,
la tipologia  di rapporto di lavoro  (libero - professionale,
convenzionato  o dipendente;  in quest’ultimo  caso indica-
re se si tratta di rapporto di lavoro a tempo determinato
o indeterminato, a tempo pieno o a part - time). Qualora
il servizio sia prestato presso aziende o enti del S.S.N.,
dovrà indicare se ricorrano o meno le condizioni di cui
u. c. art. 46 D.P.R. n. 761/79, in  presenza  delle quali il
punteggio di anzianità deve essere ridotto. In caso posi-
tivo,  deve essere precisata  la  misura  della  riduzione.

Nel comprovare lo svolgimento di attività ambulato-
riale interna in base a rapporti convenzionali di cui
all’art. 21 D.P.R. n. 483/97,  deve essere indicato,  per la
valutazione del titolo, anche l’orario di attività settima-
nale.

I periodi di effettivo servizio militare di leva, di ri-
chiamo alle armi, di ferma volontaria e di rafferma ven-
gono valutati se documentati con la copia del foglio ma-
tricolare dello stato di servizio (per i servizi prestati
presso gli ospedali militari, sono confermate le disposi-
zioni di cui all’art. 25 D.P.R. n. 761/79). E’ ammessa
regolare dichiarazione sostitutiva di certificazione.

Non  saranno  valutati i titoli non debitamente autocer-
tificati o presentati oltre il termine di scadenza, né sa-
ranno prese in considerazione copie di documenti non
autenticati ai  sensi di  legge.

L’eventuale riserva di invio successivo di documenti
è priva d’effetto.

Non saranno presi in considerazione documenti o tito-
li che gli aspiranti  hanno allegato  a pratiche  di altri av-
visi o  concorsi  presso  questa  Azienda.

L’Azienda si riserva la facoltà di richiedere integra-
zioni, rettifiche e regolarizzazioni di documenti che si ri-
terranno  legittimamente attuabili.

La domanda ed i documenti allegati non sono sogget-
ti  all’imposta  di bollo.

Ammissione dei candidati.
L’esclusione dal concorso è disposta con provvedi-

mento motivato dell’A.S.L. n. 19 nei confronti degli
aspiranti che, in base alla domanda e alla documentazio-
ne allegata, risultino privi dei requisiti prescritti, nonché
di quelli le cui domande siano irregolari o inviate fuori
dai termini  o  prive di  sottoscrizione in originale.

Operazioni di  sorteggio.
Le operazioni di sorteggio dei componenti della rela-

tiva commissione esaminatrice avranno luogo presso il
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Dipartimento Amministrativo dell’A.S.L. n. 19, in Asti,
Via Conte Verde n. 125, con inizio alle ore 10.00 del
primo giorno non festivo successivo alla scadenza del
termine per la presentazione delle domande. Eventuali
ulteriori sorteggi che si rendessero necessari avranno
luogo ogni  10° giorno non festivo  del mese.

Prove  di esame.
Le prove d’esame  sono  quelle previste per la relativa

posizione  funzionale  dall’art. 26 D.P.R. n. 483/97.
Prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su

argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o so-
luzione di una serie di quesiti a risposta sintetica ineren-
ti  alla disciplina stessa.

Prova pratica: su tecniche e manualità peculiari della
disciplina messa a concorso. Per le discipline dell’area
chirurgica la prova, in relazione anche al numero dei
candidati, si svolge su cadavere o materiale anatomico
in sala autoptica, ovvero con altra modalità a giudizio
insindacabile della commissione. La prova pratica deve
comunque essere anche illustrata schematicamente per
iscritto.

Prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a
concorso nonché sui compiti connessi alla funzione da
conferire.

Ai sensi dell’art. 7 D.P.R. n. 483/97, i candidati sono
avvisati con lettera Racc. A/R di data e luogo delle pro-
ve di esame -  che generalmente vengono effettuate tutte
nel medesimo giorno - almeno 20 giorni prima delle
stesse; qualora la commissione decida diversamente, la
comunicazione del diario della prova scritta deve avveni-
re non meno di 15 giorni prima del suo inizio, mentre
l’avviso per la presentazione alla prova pratica e orale
deve essere dato ai singoli candidati almeno 20 giorni
prima di quello in cui debbono sostenerla; il diario della
prova scritta può anche essere pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana IV serie speciale
“Concorsi ed esami” non meno di 15 giorni   prima
dell’inizio delle medesime. Alle prove d’esame i candi-
dati  dovranno presentarsi  muniti  di documento  di identi-
tà valido a norma di legge. I candidati che non si pre-
senteranno a sostenere le prove di concorso nei giorni,
ora e sede stabiliti, saranno dichiarati decaduti dal con-
corso,  qualunque sia la causa dell’assenza, anche se non
dipendente  dalla volontà  dei singoli  concorrenti.

L’A.S.L. n. 19 non assume alcuna responsabilità né
per eventuali ritardi o disguidi postali o telegrafici, o
comunque imputabili a terzi, a caso fortuito o forza
maggiore, delle proprie comunicazioni ai candidati, né
per  il caso  di mancato  o  ritardato  recapito di  comunica-
zioni dirette ai candidati, da imputarsi ad omessa o tar-
diva segnalazione da parte degli stessi di cambiamento
dell’indirizzo  indicato sulla domanda.

Assegnazione  dei punteggi.
Per  la valutazione delle  prove  la commissione esami-

natrice dispone, ex art. 27 D.P.R. n. 483/97, complessi-
vamente di 100 punti, così ripartiti: 20 punti per i titoli,
80 punti per le  prove d’esame.

I punti per la valutazione delle prove di esame sono
così ripartiti: 30 punti per la prova scritta,  30 punti per
la  prova pratica, 20 punti per la  prova orale.

I punti per la valutazione dei titoli sono così ripartiti:
10 punti per titoli di carriera, 3 punti per titoli accade-
mici e di studio, 3 punti per pubblicazioni e titoli scien-
tifici, 4  punti per curriculum formativo  e professionale.

I punti per la valutazione dei titoli di carriera sono
così ripartiti:

a) servivi di ruolo prestati presso le unità sanitarie
locali o le aziende ospedaliere e servizi equipollenti ex
artt.  22  e  23  D.P.R. n. 483/97:

1) servizio nel livello dirigenziale a concorso, o livel-
lo superiore, nella  disciplina, punti 1,00 per  anno;

2) servizio in altra posizione funzionale nella discipli-
na  a  concorso, punti 0,50 per  anno;

3) servizio in disciplina affine ovvero in altra disci-
plina da valutare con i punteggi di cui sopra ridotti ri-
spettivamente  del 25  per cento  e del 50%;

4) servizio prestato a tempo pieno da valutare con i
punteggi di  cui sopra aumentati del  20%;

b) servizio di ruolo quale medico presso pubbliche
amministrazioni nelle varie qualifiche secondo i rispettivi
ordinamenti, punti 0,50 per  anno.

I punti per la valutazione dei titoli accademici e di
studio sono così ripartiti:

a) specializzazione nella disciplina oggetto del con-
corso,  punti 1,00;

b) specializzazione in  disciplina affine, punti 0,50;
c) specializzazione in altra  disciplina, punti 0,25;
d) altre specializzazioni di ciascun gruppo da valutare

con i  punteggi di  cui sopra  ridotti del 50%;
e)  altre lauree, oltre  quella richiesta  per l’ammissione

al concorso comprese tra quelle previste per l’apparte-
nenza al ruolo sanitario, punti 0,50 per ognuna, fino ad
un massimo di punti 1,00.

Non è valutabile la specializzazione fatta valere come
requisito di ammissione.

La specializzazione conseguita ai sensi del D. Lgs. n.
257/91, anche se fatta valere come requisito di ammis-
sione, è valutata con uno specifico punteggio, pari a
mezzo punto per anno  di  corso  di specializzazione.

Ai sensi dell’art. 53 L. n. 289/2002, ai medici che
conseguono il titolo di specializzazione è riconosciuto, ai
fini dei concorsi, l’identico punteggio attribuito per il la-
voro dipendente.

Per la valutazione delle pubblicazioni, dei titoli scien-
tifici e del curriculum formativo e professionale si appli-
cano i  criteri  dell’art. 11 D.P.R. n. 483/97.

Il superamento di ciascuna delle previste prove scritta
e pratica  è subordinato al  raggiungimento di una valuta-
zione di sufficienza espressa in termini numerici di al-
meno 21/30. Il superamento  della prova orale è subordi-
nato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza,
espressa  in  termini  numerici, di almeno  14/20.

La commissione esaminatrice, al termine delle prove
di esame, formula la graduatoria di merito dei candidati.
È escluso dalla graduatoria il candidato che non abbia
conseguito in ciascuna delle prove d’esame la prevista
valutazione di sufficienza. La graduatoria di merito dei
candidati è formulata secondo l’ordine dei punti della
votazione   complessiva riportata da   ciascun candidato,
con l’osservanza, a parità di punti, delle preferenze pre-
viste dall’ art. 5  D.P.R. n.  487/94, e s.m.i.

Al fine di procedere all’assunzione, l’A.S.L. n. 19,
previe eventuali necessarie autorizzazioni, comunica
all’interessato mediante lettera Racc. A/R le modalità
(accettazione, presentazione documenti/certificazioni/titoli,
visita di idoneità fisica all’impiego, ecc.) per la stipula
del contratto individuale di lavoro, che dovrà avvenire,
come peraltro l’effettiva presa di servizio, entro il termi-
ne perentorio di 30 giorni dal ricevimento della stessa.
E’ possibile richiedere, entro 10 giorni dalla comunica-
zione, l’applicazione dell’art. 18, comma 3 L. n. 241/90.

Norme  finali.
Sono fatte salve le disposizioni di cui alla L. n.

958/86 e alla L. n. 68/99 a favore dei candidati aventi
diritto.

La graduatoria resta efficace per ventiquattro mesi
dalla data di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della
Regione Piemonte e può essere utilizzata per coprire
eventuali posti, nella qualifica e posizione per cui il

Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte III numero 1 - 8 gennaio 2004

16



concorso è stato bandito, che successivamente, ma sem-
pre comunque entro il suddetto termine di validità, si
rendessero disponibili (le relative nomine sono disposte
al verificarsi delle singole vacanze). Il vincitore del con-
corso sarà assegnato alla sede di servizio prescelta
dall’Azienda, che si riserva la facoltà di non procedere
all’assunzione in relazione all’intervento di particolari
vincoli legislativi,  regolamentari,  finanziari od organizza-
tivi e che, nel caso di pluralità di posti a concorso, si
riserva altresì la facoltà di una graduale immissione in
servizio in tempi differiti dei vincitori con riguardo alle
effettive  disponibilità finanziarie.

L’assunzione del vincitore sarà subordinata all’esisten-
za di norme che autorizzino l’Azienda ad effettuarla, per
cui lo stesso non potrà vantare alcun diritto soggettivo
od interesse legittimo.

L’Azienda garantisce ex L. n. 125/91 pari opportunità
tra uomini  e donne.

L’A.S.L. n. 19 si riserva la facoltà di annullare, revo-
care, sospendere, prorogare, riaprire i termini o modifica-
re il presente bando o parte di esso, se ve ne è l’oppor-
tunità’ o la necessità, senza obbligo di comunicazione ai
concorrenti e senza che gli stessi possano vantare alcuna
pretesa o  diritto.

Avverso il presente bando è proponibile, in via am-
ministrativa, ricorso al Capo di Stato entro 120 giorni e,
in  via  giurisdizionale, al T.A.R. Piemonte entro 60  gior-
ni dalla pubblicazione.

Trascorsi 90 giorni dalla pubblicazione della gradua-
toria sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte,
salvo eventuale contenzioso in atto, i candidati potranno
richiedere, con apposita istanza scritta, la restituzione
della documentazione presentata a corredo della domanda
di  partecipazione al concorso. La restituzione potrà esse-
re effettuata anche per via postale con tassa a carico del
destinatario; decorsi ulteriori sei mesi, salvo eventuale
contenzioso in atto, l’Amministrazione disporrà del mate-
riale secondo le proprie esigenze, senza alcuna responsa-
bilità.

Per ulteriori informazioni rivolgersi a: Dipartimento
Amministrativo   (S.O.C. Personale/Ufficio Acquisizione
Risorse Umane), Asti, Via Conte Verde n. 125, tel.
0141/394306-44 e al  sito internet www.asl19.asti.it.

Il Direttore del Dipartimento Amministrativo
Giovanni Meschia

Schema di domanda
(da redigere in carta semplice a macchina o in stampatello)

RACC. A/R
All’A.S.L. N. 19 di Asti
Dipartimento Amministrativo
Via Conte Verde n. 125
14100 Asti

Il/La sottoscritt_ _____(nome e cognome) chiede di essere
ammesso a partecipare al pubblico concorso, per titoli ed
esami, a n. 1 posto di dirigente medico di chirurgia vascola-
re.

Ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. n. 445/2000, consapevole
delle sanzioni penali previste dall’art. 76 D.P.R. n. 445/2000
nel caso di mendaci dichiarazioni, falsità negli atti, uso o
esibizione di atti falsi o contenenti dati non più rispondenti a
verità, all’uopo dichiara:

1) di essere nat_ a _____ (prov. ___) il _____;

2) di risiedere a _____ (CAP. _____) (prov. ___), in Via
_____ n._____ tel. _____;

3) di essere in possesso della cittadinanza italiana, (ovvero
di essere in possesso del seguente requisito sostitutivo della
cittadinanza italiana:____);

4) di  essere  iscritto  nelle liste elettorali del Comune di:
_____ (ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione
dalle liste medesime);

5) di non aver riportato condanne penali e di non essere de-
stinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della
vigente normativa, ed inoltre di non essere a conoscenza di
essere sottoposto a procedimenti penali (ovvero eventuali
condanne penali);

6) di trovarsi nella seguente posizione nei confronti degli
obblighi militari: _____;

7) di essere in possesso, alla data di scadenza stabilita dal
bando di concorso, dei requisiti generali e specifici di am-
missione;

8) di essere in possesso del diploma di laurea in _____ con-
seguito in data _____ presso _____ con voti _____;

9) di essere iscritto all’albo dell’ordine dei medici chirurghi
di _____ dal _____ al n. _____;

10) di essere in possesso della specializzazione in _____
conseguita in data _____ presso _____ con voti _____, a
seguito di corso di durata legale di anni _____ (indicare al-
tresì se si è effettuata la formazione specialistica ai sensi del
D. Lgs. n. 257/91);

11) di aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche am-
ministrazioni con indicazione delle eventuali cause di cessa-
zione (ovvero di non aver mai prestato servizio presso pub-
bliche amministrazioni): _____;

12) di aver diritto a riserva, precedenza o preferenza a parità
di merito, ai sensi dell’art. 5 D.P.R. n.487/94, in quanto ap-
partenente alla seguente categoria: _____ (omettere la di-
chiarazione in caso di non appartenenza);

13) di essere fisicamente idoneo allo svolgimento delle man-
sioni relative al posto a concorso (ovvero di essere portatore
del seguente handicap _____ e di aver bisogno dei seguenti
tempi aggiuntivi ____ e del seguente ausilio _____);

14) di non essere cessato dal servizio presso una pubblica
amministrazione a seguito di procedimento disciplinare o di
condanna penale e non essere stato dichiarato decaduto da
altro pubblico impiego per averlo conseguito mediante pro-
duzione di documenti falsi o viziati da invalidità insanabile;

15) di accettare le condizioni fissate dal bando di concorso,
nonché quelle che disciplinano e disciplineranno lo stato
giuridico ed economico del personale dell’A.S.L. n. 19;

16) di autorizzare, ai sensi della L. n. 675/96, l’A.S.L. n. 19
di Asti al trattamento dei propri dati personali, finalizzato
agli adempimenti per l’espletamento del concorso;

17) di inviare eventuali comunicazioni al seguente indirizzo:
_____, esonerando l’A.S.L. n. 19 da ogni responsabilità nel
caso di irreperibilità.

All’uopo allega, in carta semplice:

1) n. 2 copie di curriculum formativo e professionale, datato
e firmato;

2) n. 3 copie di elenco dei documenti e titoli allegati, datato
e firmato;

3) n. 1 copia fotostatica di documento di riconoscimento in
corso di validità.

Data, _____

Firma _____
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ASL n. 21 - Casale Monferrato (Alessandria)
Avviso Pubblico per la selezione, per titoli, degli aspi-

ranti al conferimento di un incarico libero professionale di
Oncologo, della durata di un anno, finalizzato ad attività
di supporto per il progetto del Polo Oncologico di Alessan-
dria presso l’ASL 21 di Casale M.to

Si rende noto che è indetto pubblico avviso per il
conferimento di un incarico libero professionale, della
durata di un anno, ad un dirigente medico specializzato
in Oncologia, da espletarsi presso L’U.O.A. di Oncolo-
gia dell’ASL n. 21 di Casale M.to  (AL).

L’ammissione alla selezione ed il conferimento
dell’incarico sono  disciplinati  come segue:

art. 1). La durata dell’incarico è di n. 01 anno, da
espletarsi per lo sviluppo del progetto del Polo Oncolo-
gico di Alessandria finalizzato all’espansione del Centro
di Accoglienza e Servizi dell’U.O.A. di Oncologia
dell’ASL 21 di  Casale M.to.

L’importo dell’incarico è fissato in Euro 48.000,00 /
anno, onnicomprensivi, lordi, da corrispondersi mediante
rate mensili posticipate a far  tempo dalla data di decor-
renza dell’incarico stesso; detta somma è comprensiva di
tutte le spese che l’incaricato dovrà sostenere in attua-
zione delle attività connesse con l’incarico; a tale riguar-
do l’assegnatario dovrà stipulare un contratto di assicura-
zione suo favore per la copertura del rischio di infortuni
e responsabilità civile verso  terzi.

L’impegno orario è stabilito in n. 36 ore la settima-
na, da svolgersi sia presso il Day Hospital e gli ambu-
latori, che presso la Degenza Ordinaria, per attività di
accettazione e presa in carico  del  paziente, registrazione,
impostazione e gestione del percorso diagnostico - tera-
peutico, follow up.

art. 2). Per essere ammessi alla selezione i candidati
devono essere in possesso, alla data di scadenza del ter-
mine ultimo stabilito per la presentazione delle domande,
dei seguenti requisiti specifici:

a) diploma  di laurea  in Medicina  e Chirurgia;
b) specializzazione in  Oncologia;
c) iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici e Chi-

rurghi, attestata da certificato in data non anteriore a sei
mesi  rispetto a quella di  scadenza  dell’avviso.

Ai fini dell’ammissione, alla specializzazione nella di-
sciplina è equivalente la specializzazione in una delle di-
scipline riconosciute equipollenti, ai sensi della normati-
va regolamentare concernente i requisiti di accesso alla
dirigenza medica  del S.S.N.

In assenza di candidati in possesso della specializza-
zione in Oncologia o in disciplina equipollente saranno
ammesse anche domande da parte di candidati in posses-
so  di  specializzazione in  disciplina affine.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine  stabilito dal  presente  avviso per
la  presentazione delle domande.

art. 3). Le domande di ammissione redatte in carta
semplice, nelle quali gli aspiranti  all’incarico  devono in-
dicare:

a) la  data, il  luogo di nascita  e la  residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalen-

te;
c) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ov-

vero i motivi della non iscrizione o della cancellazione
dalle  liste medesime;

d) le  eventuali  condanne penali  riportate;
e) i  titoli di studio  posseduti;
f) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche

amministrazioni e le eventuali cause di cessazione di
precedenti  rapporti di pubblico impiego;

dovranno essere presentate o spedite, a mezzo di racco-
mandata a.r. , al Servizio Personale dell’A.S.L. 21, V.le
Giolitti, 2, 15033 Casale M.to, entro il 15° giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Piemonte. Alla domanda gli
aspiranti incarico devono allegare un dettagliato curriculum
formativo professionale, datato e firmato, unitamente a tutta
la documentazione relativa a titoli che ritengano presentare
agli effetti della valutazione di merito.

L’incarico verrà affidato all’aspirante che sarà ritenuto
più idoneo a seguito della valutazione del curriculum e
di un colloquio informale ad opera del Direttore della
U.O.A. Oncologia.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di prorogare,
sospendere o revocare, in tutto o in parte, il presente
avviso, senza che gli aspiranti possano accampare prete-
se o  diritti di  sorta.

Casale M.to,  10.12.03

Il Direttore Generale
C. Peona
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Comune di Cervasca (Cuneo)
Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo

indeterminato di n. 1 posto di “Collaboratore tecnico” -
categ. B/Pos. Econ. B/3, a tempo pieno

Requisiti richiesti: diploma di qualifica professionale
triennale afferente alle attribuzioni proprie della posizio-
ne  da  ricoprire.

Sono ammessi con il titolo superiore esclusivamente
periti  e geometri;

Patente  di guida  Cat. B.
Scadenza: 30º giorno dalla data di pubblicazione del

presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana - 4º Serie Speciale (G.U. n. 101 del 30/12/2003).

Per informazioni: Comune di Cervasca - Servizio Per-
sonale  (tel. 0171/684819  - Fax  0171/684830).

Responsabile - Segretario Comunale
Enrico Tassone

14

Comune di Murazzano (Cuneo)
Concorso pubblico per l’assunzione di un Esecutore -

Tecnico

E’  indetto pubblico concorso,  per titoli ed esami, per
la copertura di un posto di “Esecutore tecnico - Settore
di attività: Tecnico - Servizio Tecnico manutentivo, Cat.
B Posizione economica B1 (Addetto ai servizi tecnici
manutentivi della viabilità e dei trasporti - Autista -
Operaio specializzato  - Operatore ecologico - Addetto ai
servizi cimiteriali - Conduttore macchine e automezzi
comunali), a tempo  pieno indeterminato.

Requisiti richiesti: diploma di scuola media inferiore;
patente di guida categoria D pubblica e Certificato di
abilitazione professionale per guida automezzi adibiti a
trasporto  persone C.A.P.

Scadenza domande: entro il   termine   perentorio di
trenta giorni dalla data di pubblicazione dell’avviso di
concorso nel BUR Regionale - Regione Piemonte e cioè
entro le  ore  12,00 del 7  Febbraio 2004.

Calendario prove d’esame:
- prova teorico - pratica: 23 febbraio 2004 alle ore 09,00

presso il Municipio di Murazzano - Via Roma n. 34;
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- prova pratica: 23 febbraio 2004 alle ore 14,00 pres-
so  il  Municipio di Murazzano;

- colloquio orale: 1° marzo 2004 alle ore 09,00 pres-
so  il  Municipio di Murazzano.

I candidati ai quali non sia stata comunicata l’esclusione
sono tenuti a presentarsi nei giorni e ore suindicati.

Il testo integrale del bando di concorso e lo schema
di domanda potranno essere richiesti all’Ufficio Segrete-
ria del Comune di Murazzano, telefono 0713/791201,
oppure reperiti sul sito del Comune di Murazzano
(www.comune.murazzano.cn.it).

Il Responsabile del Personale
Il Segretario Comunale

Francesco La Spina

15

Ordine Mauriziano - Torino
Indizione avviso pubblico per soli titoli per il conferi-

mento incarico temporaneo per mesi otto di n. 1 posto di
Dirigente Medico di Anestesia e Rianimazione Cardiova-
scolare dell’Ospedale Mauriziano Umberto I di Torino

E’ stato indetto  il seguente avviso  pubblico:
- Indizione avviso pubblico per soli titoli per il conferi-

mento incarico temporaneo per mesi otto di n. 1 posto di
Dirigente Medico di Anestesia e Rianimazione Cardiova-
scolare dell’Ospedale Mauriziano Umberto I di Torino.

Le domande redatte in carta semplice dovranno perveni-
re entro le ore 12,00 del quindicesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso sul Bollettino
Ufficiale Regione Piemonte Ufficio Pubblicazioni.

Fa fede  il timbro postale.
Nel caso di richiesta di spedizione del bando e dei

documenti prodotti, il candidato dovrà provvedere alla
corresponsione  delle  spese  postali.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Con-
corsi dell’Ente Ordine Mauriziano, Via Magellano 1,
10128 Torino (tel. 011/50.82.213), tutti i giorni dal lune-
dì al venerdì dalle 9,30 alle 12,00 oppure su sito Inter-
net www.Mauriziano.it.

Il Commissario straordinario
Anna Maria d’Ascenzo
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Parco Naturale Alpi Marittime - Valdieri (Cuneo)
Avviso di selezione per cambio di profilo all’interno

della Categoria Economica C per n. 1 posto a tempo pieno
e indeterminato di Istruttore Tecnico addetto alla gestione
e conservazione naturalistica

Requisiti richiesti: E’ indetta selezione riservata ai di-
pendenti di ruolo dell’Ente Parco inquadrati nella catego-
ria C in possesso del diploma di scuola media superiore

Scadenza delle domande: 10 giorni dal giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale
della  Regione Piemonte.

Informazioni e ritiro bando di concorso presso la
Sede del Parco Naturale Alpi Marittime. Valdieri, telefo-
no 0171/97397 (lunedì-venerdì- 9,00-12.00;  14.00-16.00).

Il Direttore
Patrizia Rossi

17

Parco Naturale Alpi Marittime - Valdieri (Cuneo)
Avviso di selezione per cambio di profilo all’interno

della  Categoria Economica  C per  n. 1 posto a tempo
parziale 50% e indeterminato di Istruttore Tecnico Addet-
to al Servizio Turistico

Requisiti richiesti: E’ indetta selezione riservata ai di-
pendenti di ruolo dell’Ente Parco inquadrati nella catego-
ria C in possesso del diploma di scuola media superiore

Scadenza delle domande: 10 giorni dal giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale
della  Regione Piemonte.

Informazioni e ritiro bando di concorso presso la
Sede del Parco Naturale Alpi Marittime. Valdieri, telefo-
no 0171/97397 (lunedì-venerdì- 9,00-12.00;  14.00-16.00).

Il Direttore
Patrizia Rossi

18

Parco Naturale Alpi Marittime - Valdieri (Cuneo)
Avviso di selezione per progressione verticale a n. 1

posto a tempo pieno e indeterminato di Categoria B, Posi-
zione Economica B3, Capo operaio

Requisiti richiesti: E’ indetta progressione verticale ri-
servata ai dipendenti di ruolo dell’Ente Parco inquadrati
nella categoria B in possesso della licenza della scuola
media  dell’obbligo.

Scadenza delle domande: 10 giorni dal giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione sul Bollettino Ufficiale
della  Regione Piemonte.

Informazioni e ritiro bando di concorso presso la
Sede del Parco Naturale Alpi Marittime. Valdieri, telefo-
no 0171/97397 (lunedì-venerdì- 9,00-12.00;  14.00-16.00).

Il Direttore
Patrizia Rossi

19

Pensionato Regina Elena - Pancalieri (Torino)
Pubblico concorso, per titoli ed esami per n. 1 posto di

Collaboratore professionale sanitario infermiere profes-
sionale cat. C1

Il termine per la presentazione delle domande, redatte
in carta semplice e corredate della documentazione pre-
scritta scade il trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente  avviso sulla  Gazzetta Ufficia-
le  della  Repubblica Italiana.

Per informazioni e ritiro del bando, rivolgersi alla Di-
rezione dell’Ente, telef. n. 011/97.34.109 dal lunedì al
venerdì  dalle  ore  9,00 alle 12,00.

Pancalieri, 30 dicembre  2003

Il Presidente
Liliana Reano
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