- D.C. La Spezia

- 70%

Spedizione in abbonamento postale

Anno XXXIV

numero 42

REPUBBLICA ITALIANA

B8 BOLLETTINO UFFICIALE
m m REGIONE PIEMONTE

Torino, 16 ottobre 2003

DIREZIONE , REDAZIONE e ABBONAMENTI =~ CONSULTAZIONE AL PUBBLICO

Piazza Castello 165 , 10122 Torino
Tel 0114322100 - Fax 0114324363

Giunta Regionale Piazza Castello 165 Torino, Sala
consultazione dal lunedi al venerdi dalle 8,30 alle

Sito Internet : http:// www.regione.piemonte.it 18,30; sabato dalle 9,00 alle 12,00.

e-mail bollettino.ufficiale @regione.piemonte.it Consiglio Regionale Via Alfieri 15 Torino, Settore
Il Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte si ~ Documentazione dal lunedi al venerdi dalle 9,00
pubblica ogni giovedi in Torino.

alle 16,00.

URP - Torino Piazza Castello 165 - Tel. 0114324903
Alessandria Via dei Guasco 1- Tel. 0131285518
Asti Corso Alfieri 165 - Tel. 0141324551

Biella Via Galimberti 10/a - Tel. 0158551568
Cuneo Piazza Liberta 7 - Tel. 0171603161
Novara Via Dominioni 4 - Tel. 0321393800
Verbania Via Albertazzi 3 - Tel. 0323502844
Vercelli Via Borgogna 1 - Tel. 0161600286

13 Concorsi

Concorsi

CONCORSI - APPALTI - ANNUNCI

Sommario Parte II1

Appalti
28 Appalti

Annunci legali

— Accordi di programma
48 Statuti enti locali

99 Tariffe erogazione servizi
101 Altri annunci

132 Comunicazioni di avvio
del procedimento



Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte I11

numero 42 - 16 ottobre 2003

ABBONAMENTO AL BOLLETTINO UFFICIALE (dal

1° febbraio 2003)

Atti della Regione e Atti dello Stato

Concorsi, Appalti, Annunci

Internet

12 Mesi € 104,00 Codice Al

6 Mesi € 52,00 Codice S1

€ 46,00 Codice A3

€ 23,00 Codice S3

Consultazione gratuita

L’attivazione cronologica dell’abbonamento
decorrera dalla data di inserimento del
nominativo del nuovo abbonato nell’appo-
sito elenco e comunque non prima della
ricezione da parte della Redazione dell’at-
testazione di pagamento.

Al fine di velocizzare la pratica e quindi
I’inserimento nella banca dati & possibile
inviare 1’attestazione di pagamento alla
Redazione tramite fax al numero 0114324363.
E prevista la possibilita di sottoscrivere
abbonamenti in qualunque periodo dell’anno.

I dati personali inviati alla Redazione del
Bollettino  Ufficiale per [I’attivazione
dell’abbonamento saranno utilizzati
esclusivamente ai fini della spedizione dei
fascicoli, nel rispetto del disposto della
Legge n. 675/1996.

CONDIZIONI DI PAGAMENTO

Abbonamenti e Inserzioni

Esclusivamente tramite C/C Postale n. 30306104, intestato a
REGIONE PIEMONTE - Bollettino Ufficiale - Servizio Tesoreria - Piazza Castello 165, 10122 Torino.
La Direzione del Bollettino Ufficiale declina ogni responsabilita derivante da disguidi e ritardi postali.

AVVISO

Sirammenta che, al fine di permettere I’immediata attivazione delle richieste di abbonamento, con qualsiasi modalita vengano
effettuate, ¢ indispensabile inoltrare, contestualmente, le ricevute di pagamento tramite fax (011 4324363).

Le richieste di inserzioni devono pervenire alla
Redazione del Bollettino Ufficiale entro le ore
12.00 del mercoledi della settimana precedente la
data di uscita del fascicolo per il quale si richiede
la pubblicazione.

1l testo deve essere inviato su carta bollata o,
in caso diesenzione dalla tassa, (gli Enti pub-

INSERZIONI
Modalita

blici ne sono esentati) su cartalibera, corredato
daunalettera dirichiesta e dall’attestazione di
avvenuto pagamento.

E possibilerichiedere la pubblicazione degliav-
visi usufruendo di una tariffa ridotta se questi
vengonoinoltratiallaRedazione mediante posta
elettronica  all’indirizzo  bollettino.ufficia-

le@regione.piemonte.it o tramite floppy disk;
in ogni caso alla Redazione deve pervenire il car-
taceo tramite posta, fax o consegnaamano. L’im-
portovienecalcolatoperrigaintendendositaleuna
rigadi 13 centimetri - Corpo 12 - Times New Ro-
man (o similare). Le pubblicazioni sono gratuite
per le materie elencate nella casella sottostante.

Gratuite Pubblicazione Statuti Enti locali, Riclassificazione strade, Eventi alluvionali novembre 1994, ottobre 2000

Costi per ogni Solo cartaceo (spedizione tramite posta, fax o consegna a mano) € 1,80

riga o frazione

diriga (dal 1° Fax + E-Mail € 1,20

febbraio 2003) Consegna a mano + Floppy disk € 1,20
Spedizione tramite posta + Floppy disk € 1,20

COSTI COPIA SINGOLA (dal 1° febbraio 2003)

Atti dellaRegione e Atti dello Stato € 2,60

Concorsi, Appalti, Annunci € 1,60

Supplementi fino a 256 pagine € 2,60

Supplementi oltre 256 pagine Prezzoin copertina

Raccolta annuale in CD-ROM a partire dal 2000 € 25,82

VENDITA

Torino

Libreria Lattes, Via Garibaldi 3

Libreria Giuridica, Via Sant’ Agostino 8




Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte II1 numero 42 - 16 ottobre 2003

ASL n. 12 - Biella

Adempimenti ai sensi art. 18 del d.p.r. 27.3.2001, n.
220. Graduatoria pubblico concorso per titoli ed esami
per la copertura di n. 30 posti appartenente alla categoria
D - Profilo professionale di Collaboratore Professionale

Sanitario - Infermiere S FTev Com|

CONCORSI

Azienda ospedaliera Maggiore della Carita - Novara
Bando di pubblico concorso pern. 10 posti di Collaboratore
Professionale Sanitario - Infermiere - Cat. D a3 ]

Azienda ospedaliera Maggiore della Carita - Novara

Esito relativo al pubblico concorso ad un posto di Bando di pubblico concorso per n. 1 posto di Dirigente
Dirigente Medico - disciplina: Medicina fisica e riabilita- Medico (ex Medico I° livello dirigenziale) di Pedia-
zione emesso con determinazione n. 381 del tria T

2/10/2003 a1

ASL n. 13 - Novara

ASL n. 13 - Novara

Avviso pubblico per n. 1 posto di Dirigente Medico (ex
Medico I° livello dirigenziale) di Pediatria dag 19 ]

Azienda ospedaliera Maggiore della Carita - Novara

Graduatoria relativa al pubblico concorso a n. 5 posti
di Collaboratore professionale sanitario - Tecnico sani-
tario di laboratorio biomedico emessa con determina-

zione n. 377 dell’1/10/2003 MEg 151 ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)

Avviso pubblico per soli titoli per la copertura a tempo
determinato di n. 1 Posto Collaboratore Professionale
Assistente Sociale - Categoria D) EE—20—]

ASL n. 4 - Torino

Selezione pubblica per n. 1 borsa di studio nell’ambito
di un progetto regionale sul tema: “Il paziente come
partner nel trattamento farmacologico a lungo termine.
Misurarne le convinzioni, le preoccupazioni, la percezio-
ne soggettiva, la soddisfazione verso le informazioni
ricevute al fine di migliorare 'adesione al trattamento
nelle patologie croniche.” in esecuzione della delibera-
zione del Direttore Generale n. 940/2003/OSRU del

29/9/2003 A 1t5—]

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)

Avviso pubblico per soli titoli per la copertura a tempo
determinato di n. 1 posto di Collaboratore professionale
Sanitario Ostetrica Categoria D) as_20—]

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)

Avviso pubblico per l'affidamento di incarico quin-
quennale rinnovabile a n. 1 posto di Dirigente Medico
Direttore di struttura complessa “Pediatria” dag 20 ]

ASL n. 4 - Torino

Selezione pubblica per n. 1 borsa di studio nelll'ambito
di un progetto regionale sul tema: “Il paziente come
partner nel trattamento farmacologico a lungo termine.
Misurarne le convinzioni, le preoccupazioni, la percezio-
ne soggettiva, la soddisfazione verso le informazioni
ricevute al fine di migliorare 'adesione al trattamento
nelle patologie croniche.” in esecuzione della delibera-
zione del Direttore Generale n. 941/2003/OSRU del

29/9/2003 TS5

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)
Pubblicazione graduatoria concorso pubblico per tito-

li ed esami per n. 2 posti di Dirigente Medico Pediatria

(determinazione n. 11 del 25/2/2003) EE—2t—

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)

Avviso di riapertura termini per n. 1 posto di Dirigente
ASL n. 4 - Torino Medico Ortopedia Traumatologia das 2T ]

Selezione pubblica per n. 1 borsa di studio nell'ambito
di un progetto regionale sul tema: “Creazione di un
database per il monitoraggio degli effetti indesiderati dei
farmaci antipsicotici.” in esecuzione della deliberazione
del Direttore Generale n. 939/2003/OSRU del

29/9/2003 |5

ASL n. 17 - Savigliano (Cuneo)
Pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura
di n. 1 posto di Dirigente Medico (ex I livello) - disciplina

di Ortopedia e Traumatologia  EYAA W

ASL n. 8 - Chieri (Torino) ASL n. 19 - Asti

Avviso pubblico per conferimento di incarico provvi-
sorio di Medico Specialista Pediatra di libera scelta per
il Comune di Trofarello (art. 22 D.P.R. n.
272/2000)

a6

Bando di pubblico concorso per titoli ed esami per n.
2 posti di Dirigente Medico disciplina di Cardiologia e n.
1 posto di Dirigente Medico disciplina Malattie dell’ap-
parato respiratorio

23
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Comune di Romano Canavese (Torino)

Estratto di bando di concorso pubblico per titoli ed
esami per la copertura di n. 1 posto di Istruttore ammi-
nistrativo - contabile, categoria C - posizione economica

C1 (ex VI° qualifica funzionale) \E—27—]

Comune di Torino
Avviso di conclusione della procedura di selezione per
Dirigente (categoria dirigenziale unica) s ETA -

APPALTI

Agenzia per lo svolgimento dei XX giochi olimpici
invernali “Torino 2006" - Torino

Avviso relativo agli appalti aggiudicati fag_ 28]

A.N.A.S. Compartimento della viabilita per il
Piemonte - Torino

Bando di gara pubblico incanto lavori per rendere
agibile il tratto tra Oulx-Cesana T.se - I° stralcio tratto
Oulx-frazione Moretta e Cesana T.se intervento II° fase -
Lavori di completamento tra le sezioni 62-

204 fag—2Z9 ]

Azienda ospedaliera San Giovanni Battista - Torino
Estratto del bando di gara a pubblico incanto per
fornitura fili sterili liberi per uso chirurgico Jas. 30 ]

Azienda ospedaliera San Giovanni Battista - Torino
Estratto del bando di gare a pubblico incan-
to ag—31t ]

ASL n. 4 - Torino

Esito di gara per opere inerenti 'adeguamento alla
normativa in materia di prevenzione incendi ed installa-
zione impianto elevatore del Poliambulatorio in Torino,

Via Montanaro n. 60 fag31

ASL n. 12 - Biella

Bando di gara a pubblico incanto relativo agli inter-
venti di manutenzione elettrica (lotto 1) e di dipintura
(lotto 2) dei fabbricati dell’A.S.L. 12 di Biella

Comune di Asti

Bando di gara d’appalto per servizio di viabilita inver-
nale triennio 2003/2004, 2004/2005 e 2005/2006 - opera-
zioni di spartineve e di trattamento antigelo nella zona
urbana ed extraurbana Jas 33 ]

Comune di Casale Monferrato (Alessandria)
Appalto n. 20/2003. Comunicato ai sensi e per gli effetti
art. 20 Legge 19/3/90 n. 55 s Eor: a—

4

Comune di Cavallermaggiore (Cuneo)

Avviso di pubblico incanto lavori di nuova costruzione
di un fabbricato polivalente da destinare al gioco del
calcetto, pallavolo, pallacanestro e tennis, con annessi
spogliatoi a completamento degli impianti sportivi siti
in loc. San Giorgio das. 35 ]

Comune di Cortemilia (Cuneo)

Esito di pubblico incanto ai sensi dell’art. 20 L. 19.3.90
n. 55. Lavori di ristrutturazione del compendio produt-
tivo dismesso ex-Langatessile A 35 ]

Comune di Cumiana (Torino)
Esito dell’asta pubblica relativa ad affidamento inca-
rico professionale d

?

Comune di Cumiana (Torino)
Esito dell’asta pubblica relativa ai lavori di amplia-
mento Asilo nido comunale A 35 ]

Comune di Leini (Torino)
Aggiudicato appalto lavori di completamento della
cascina Il Chiosso ad wuso centro polifunziona-

le Hag—351

Comune di Moncalieri (Torino)

Avviso di appalto aggiudicato ex art. 80 DRP 554/99.
Opere di difesa idraulica e riqualificazione ambientale
alla confluenza in Po del torrente Chisola e del Rio
Madonnina per la messa in sicurezza della zona contigua
di Borgo Mercato - Intervento “A” - Impianto idrovoro

Rio Madonnina a6 1

Comune di Torino
Avviso di asta pubblica n. 161/2003 - Manutenzione
straordinaria ex cimitero di San Pietro in Vinco-

li AT 36 ]

Comune di Torino
Asta pubblica n. 83/2003 del 30 luglio 2003 per opere
di manutenzione straordinaria per l'ottenimento C.P.I.
in edifici scolastici. Bando 84/98. Gruppo 12 das. 39 ]

Comune di Valmacca (Alessandria)
Avviso di gara per Servizio di Tesoreria Comuna-
le fag. 39 ]

Comune di Varisella (Torino)
Estratto avviso asta pubblica per acquisto di un mezzo
scuolabus das. 39 ]

Comune di Villanova d’Asti (Asti)
Avviso di gara esperita per l'affidamento dei lavori di
restauro e riqualificazione funzionale di Palazzo Richet-

ta (bando Prot. n. 4467 del 3 luglio 2003) E—39—
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Comunita Montana Valle Sura - Demonte (Cuneo)
Esito gara d’appalto per realizzazione nuovo comples-

so scolastico aggregativo da destinare a sede di scuola

elementare nel comune di Roccasparvera

Consorzio Intercomunale dei Servizi
Socio-assistenziali - Ciri¢ (Torino)

Estratto di bando di gara per appalto concorso. Servi-
zio di Tesoreria del Consorzio - periodo 1/1/2004 -

31/12/2008 v 1o

Consorzio per lo smaltimento rifiuti solidi urbani

e dei rifiuti a questi assimilabili - Cirié (Torino)
Estratto bando di gara per servizio di trasporto del

percolato prodotto dalla discarica R.S.U. di Grosso -

localita Vauda Grande dag. 40|

Parco Scientifico, Tecnologico e delle
Telecomunicazioni in Valle Scrivia S.p.A. -
Tortona (Alessandria)

Avviso relativo agli appalti aggiudicati - Realizzazione
“al rustico” dell’edificio denominato “blocco-laboratori
F” sito all'interno del complesso immobiliare del Parco
Scientifico, Tecnologico e delle Telecomunicazioni in
Valle Scrivia dag. 40|

Provincia di Alessandria
Estratto bando di asta pubblica per fornitura di cloru-
ro di sodio per il disgelo del piano viabile delle strade

provinciali e delle ex statali s P —

Regione Piemonte

Avviso di postinformazione per servizio di formazione
del personale dipendente della Regione Piemonte. - Area
linguistica. Cat. 11. CPC 865,866 ) PY |

Regione Piemonte

Avviso di postinformazione per fornitura e posa in
opera di arredi specialistici per il Centro per la conser-
vazione e restauro della Reggia di Venaria Rea-

le o F3 o v

Regione Piemonte
Avviso di postinformazione per servizio di pulizia or-

dinaria degli immobili regionali a2

Regione Piemonte

Bando di gara a procedura ristretta accelerata per
servizio di derattizzazione, disinfestazione, deblattizza-
zione, disinfezione, deodorazione e depulcizzazione
presso immobili regionali. CAT 16 CPC 94 das. 43 ]

Regione Piemonte

Bando di gara a procedura aperta per servizio di ag-
giornamento della carta tecnica regionale numerica
1:10.000 con specifiche Intesa GIS. cat. 7 CPC

84 v S —

5

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche -
Settore Decentrato OO.PP. e difesa assetto
idrogeologico Alessandria

Avviso di asta pubblica per I'affidamento in concessio-
ne del materiale litoide dall’alveo del Torrente Sisola in
Comune di Mongiardino Ligure (AL) appena a monte
della briglia alveolare in localita Mulino di Pravaglione.

me 7.225 oo

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche -
Settore Decentrato OO.PP. e difesa assetto
idrogeologico Alessandria

Avviso di asta pubblica per I'affidamento in concessio-
ne del materiale litoide dall’alveo del Torrente Curone in
Comune di Fabbrica Curone (AL), localita Ca Bastardini.

mc 1.350 Hac. 45 |

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche -
Settore Decentrato OO.PP. e difesa assetto
idrogeologico Alessandria

Avviso di asta pubblica per I'affidamento in concessio-
ne del materiale litoide dall’alveo del Torrente Curone in
Comune di Gremiasco (AL) a valle localita Riarasso mc
1250 o575

ANNUNCI LEGALI

STATUTI ENTI LOCALI

Comune di Alessandria

Statuto comunale (Approvato: deliberazione C.C. n. 50
del 26 giugno 2000. Modifiche/Integrazioni: deliberazio-
ne C.C. n. 36 del 12 febbraio 2001 - deliberazione C.C. n.
39 del 19 febbraio 2001 - deliberazioni C.C. n. 118 - 119

- 120 - 121 del 28 luglio 2003) a8
Comune di Moriondo Torinese (Torino)
Statuto comunale dag- 57 ]

Comune di Priola (Cuneo)
Statuto comunale (deliberazione C.C. n. 24 del
9/9/2003) o 57 ]

Comune di Roccavione (Cuneo)

Statuto comunale (Deliberazione C.C. n. 51 del
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TARIFFE EROGAZIONE Comune di Bistagno (Alessandria)

Avviso di adozione nuovo regolamento edilizio comu-
SERVIZI A o com

Comune di Barone Canavese (Torino)

Acquedotto di Barone Canavese - Nuova tariffa appro-
vata con G.C. n.ro 32 del 1/9/2003 - con decorrenza
1/7/2002 dag- 99 ]

Comune di Bistagno (Alessandria)
Zonizzazione acustica

=
i
?

Comune di Brovello Carpugnano (Verbano Cusio
Ossola)

Avviso proposta di adozione piano di zonizzazione

ALTRI ANNUNCI acustica

ASL n. 1 - Torino Comune di Brusnengo (Biella)
Adozione di variante n. 10 di revisione al Piano rego-

Avviso pubblico per l'acquisto di una unita immobi- " : - o
latore generale intercomunale - Avviso di pubblicazione

liare da utilizzare per abitazione disabili psichi-

ci fzTor]  © deposito Maz1087]

Commissione Assegnazione Alloggi E.R.P.S. della Comune di Brusnengo (Biella)

Provincia di Biella c/o ATC - Biella Adozione di zonizzazione acustica del territorio comu-
Graduatoria definitiva per l'assegnazione di alloggi nale fas_1038]

E.R.P.S. nel Comune di Valle San Nicolao dag. 102 ]

Comune di Cannero Riviera (Verbano Cusio
Ossola)

Adozione progetto preliminare di piano regolatore
generale comunale in variante generale al Piano regola-
tore generale intercomunale vigente - Avviso  jag_ 1091

Commissione assegnazione alloggi c/o ATC - Torino
Graduatoria definitiva relativa al bando di concorso
generale emesso dal Comune di Grugliasco  fag._I10Z ]

Commissione assegnazione alloggi c/o ATC - Torino

Graduatoria definitiva relativa al bando di concorso
generale emesso dal Comune di Chieri Mmoo Comune di Casale Monferrato (Alessandria)

Avviso di deposito del piano particolareggiato “Polo
ricreativo del Torcello” EE—109]

Comune di Alessandria
Deliberazione C.C. n. 135 in data 8 settembre 2003.
Piano Esecutivo Convenzionato - Area ex Baratta - in

. e ) a2 i Comune di Cantarana (Asti)
Alessandria, V.le Don Giovine, Via Buozzi, Via Pellico e

Avviso di avvio procedura di approvazione proposta di

Via De Negri. Proprieta Soc. Drive S.r.l. fag. U2 | classificazione acustica del territorio comuna-
le fag_T09 ]
Comune di Alessandria
L.E. 295/AL. Impianto 132 Kv in Comune di Alessan-
dria fag—1oz]  Comune di Cella Monte (Alessandria)
Proposta di zonizzazione acustica ag—109]
Comune di Balzola (Alessandria)
Avviso di adozione definitiva del piano di zonizzazione Comune di Chieri (Torino)
acustica Rag. 105 | Approvazione della variante in sanatoria, ai sensi
dell’art. 13 della Legge 47/85, al piano di Recupero gia
Comune di Belforte Monferrato (Alessandria) approvato, di cui alla pratica n. 56/92, relativa all'immo-
Classificazione acustica del territorio comuna- bile sito in Piazza Pellico n. 9, angolo Via Principe
le o103 Amedeo, a catasto f. 45 n. 55, di proprieta della Soc.
Euroedile S.r.l. Jas 110 ]
Comune di Biella
Estratto avviso d’asta pubblica per la vendita di immo- Comune di Chieri (Torino)
bili di proprieta comunale Approvazione del Piano di Recupero. relativo all'im-
mobile sito in Via P. Amedeo n. 20, ang. V.lo Mozzo
Comune di Biella dell’Annunziata, al Nuovo Catasto Terreni al foglio n. 46,
Bando comunale per il rilascio di autorizzazione per mappali nn. 45-94, di proprieta dei Sigg. De Grandis
I'esercizio del commercio su area pubblica presso Aree Achille, Trevisan Angela, De Grandis Renato e Rubatto
mercatali di Biella ma—to4—  Carla a1
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Comune di Chieri (Torino)

Approvazione del Piano di recupero relativo alla ri-
strutturazione ed ampliamento ad uso residenza collet-
tiva per anziani, dell immobile sito in via Palazzo di Citta
nn. 16-18, di proprieta della Casa di Riposo Orfanel-

le g 110

Comune di Chieri (Torino)

Approvazione del Piano di Recupero relativo agli im-
mobili siti in via Principe Amedeo, V.lo Mozzo dell’An-
nunziata, di proprieta della Sig.ra Rubatto Carla e della

Soc. Gio.Mar. s.s. fag111 ]

Comune di Chieri (Torino)

Approvazione del Piano di Recupero relativo alla tra-
sformazione in abitazione della tettoia esistente in vicolo
S. Stefano n. 2 compresa nell’area contraddistinta al
nuovo Catasto terreni al foglio n. 42 - mappale n. 56 -
58P, di proprieta dei Sigg. Anfossi Ida e Rober-

to dag111 1]

Comune di Chieri (Torino)

Approvazione del Piano di Recupero relativo all'im-
mobile sito in via Avezzana n. 7, di proprieta della Sig.ra
La Valle Margherita fag_ 1117

Comune di Chieri (Torino)

Approvazione del piano di recupero relativo all'immo-
bile sito in Via Vittorio Emanuele II° n. 27, a catasto
foglio n. 35 mappale n. 32, di proprieta del Sig. Pisani

Vito FEETTT]

Comune di Chieri (Torino)

Approvazione del Piano di Recupero relativo agli im-
mobili siti in Via della Gualderian. 11, angolo Via Massa,
angolo Via dei Giardini, contraddistinti al Nuovo Catasto
Terreni al foglio n. 44 mappali nn. 28-29-30-69, di pro-
prieta della Soc. Case Manolino S.r.l. E— 12

Comune di Chieri (Torino)

Approvazione della 37 variante al Piano di Recupero
gia approvato di cui alla pratica n. 602/94, relativo agli
immobili siti in Via Albussano n. 3, a catasto f. 41 n. 69,
di proprieta della Soc. G.V. Costruzioni S.a.s. di Giaretti
Laura e Vergnano Renato ag. 112 |

Comune di Chieri (Torino)

Approvazione del Piano di Recupero relativo agli im-
mobili siti in via Garibaldi n. 34, angolo via San Giorgio,
contraddistinti al nuovo Catasto terreni al foglio n. 34-
mappali nn. 90-91-92-93-94-95 96-98-99, di proprieta
della Soc. Autoservizi Rosso S.n.c. dag. 1127

Comune di Chieri (Torino)
Decreto di occupazione temporanea delle aree neces-
sarie per la realizzazione di rete fognaria nel Comune di

Chieri (fraz. Airali) - Lotto II E— T2

Comune di Corneliano d’Alba (Cuneo)
Adozione variante per adeguamento alla normativa
del P.AI (Piano stralcio assetto idrogeologi-

co) fag 113

Comune di Cumiana (Torino)
Adozione Progetto Preliminare di Variante Urbanisti-

ca di adeguamento del P.R.G.C. al P.A.L das. 113 ]
Comune di Farigliano (Cuneo)

Avviso di deposito fag. 113 ]
Comune di Farigliano (Cuneo)

Avviso di deposito fag. 114 ]

Comune di Forno Canavese (Torino)
Variante parziale al Piano regolatore generale di co-

munita montana EE—114]

Comune di Forno Canavese (Torino)
Avviso adozione piano di classificazione acustica ter-

ritorio comunale ET—tt4

Comune di Lequio Tanaro (Cuneo)
Messa a disposizione del progetto preliminare di va-

riante fag_112 1]

Comune di Marmora (Cuneo)

Avviso di deposito e pubblicazione del progetto preli-
minare di variante strutturale al P.R.I.C.M. vigente per
l'adeguamento al P.A.L. Jas 115 ]

Comune di Mattie (Torino)
Avviso di approvazione classificazione acustica del

territorio comunale EE1151

Comune di Mompantero (Torino)
Avviso di adozione del Progetto Preliminare di Zoniz-
zazione Acustica del territorio comunale a5

Comune di Monastero Bormida (Asti)

Seconda variante strutturale generale al P.R.G.C.M.
della Comunita Montana Langa Astigiana Vai Bormida
per adeguamento al P.A.L ai sensi dell’art. 18 - comma 2
- delle Norme di Attuazione - all. 7 alla Deliberazione n.
1/99 dell’Autorita di Bacino e, ai sensi delle circolari
7/LAP e 14/LAP della Regione Piemonte, adeguamento
alla L.R. n. 28 del 12.11.1999 e alla L.R. n. 40 del
14.12.1998, relativamente al solo comune di Monastero

Bormida Hag 1151
Comune di Moncalvo (Asti)
Avviso di vendita immobiliare a6
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Comune di Montechiaro d’Asti (Asti)

Deliberazione del Consiglio Comunale n. 30 del
24/9/2003 “Approvazione piano di recupero fabbricato
esistente, secondo i disposti del comma 1, art. 40 L.R. n.
56/77 e s.m.i. - proprieta Sig. Redoglia Franco in via
Roma fag- 116 ]

Comune di Morano sul Po (Alessandria)
Avviso di adozione definitiva del piano di zonizzazione
acustica dag. 116 ]

Comune di Novello (Cuneo)

Avviso di bando di concorso per l'assegnazione in
locazione di alloggi di edilizia residenziale pubblica di
risulta che si renderanno disponibili nel periodo di effi-
cacia della graduatoria nel Comune di Novel-

lo Hag 1161

Comune di Occhieppo Superiore (Biella)
Deliberazione C.C. 39 del 29.9.03. Approvazione Rego-
lamento Edilizio Tipo Regionale a7

Comune di Occhieppo Superiore (Biella)
Progetto preliminare di Piano di zonizzazione acusti-

ca Hag 1171

Comune di Occhieppo Superiore (Biella)
Variante strutturale del piano regolatore generale co-
munale fag_117 ]

Comune di Oggebbio (Verbano Cusio Ossola)
Variante strutturale al vigente P.R.G.C dag. 117 ]

Comune di Omegna (Verbano Cusio Ossola)
Classificazione acustica fag—t17 ]

Comune di Paruzzaro (Novara)
Adozione progetto preliminare variante strutturale al
P.R.G.C. - anno 2003. Avviso pubblicazione e deposito

atti A TI7]

Comune di Perletto (Cuneo)
Progetto preliminare di zonizzazione acustica del ter-
ritorio comunale Mas. 113 ]

Comune di Piode (Vercelli)
Approvazione Regolamento edilizio comunale. Deli-

bera n. 12 del 23.9.03 fag— 118

Comune di Quittengo (Biella)

Avviso ai creditori (ai sensi dell’art. 189 del D.P.R.
554/99). Alluvione autunno 2000 lavori di pronto inter-
vento consolidamento muri su strade comunali. Conso-
lidamento cimiteri Rialmosso e Oriomosso  pag_113 1

Comune di Rifreddo (Cuneo)
Avviso di pubblicazione e deposito del progetto della
proposta di zonizzazione acustica, articolo 7, Legge Re-

gionale 52/2000 pEg—118]

Comune di Rivoli (Torino) - Area Programmazione
e Sviluppo del Territorio Sportello Imprese

Bando comunale per il rilascio di autorizzazione per
I'esercizio del commercio prezzo mercati a cadenza set-
timanale fag_ 119 ]

Comune di Rocchetta Belbo (Cuneo)
Progetto preliminare della I variante al Piano regola-

tore comunale generale fag_1201]
Comune di Samone (Torino)
Zonizzazione acustica dag. 120 ]

Comune di San Damiano d’Asti (Asti)

Deliberazione del Consiglio Comunale n. 31 del
30.6.2003 - P.d.R.L.I “Fr. S. Pietro, 24" - Approvazio-
ne pag. 120 |

Comune di Santo Stefano Roero (Cuneo)
Avviso di deposito e di pubblicazione

Hag 12077

Comune di Scurzolengo (Asti)

Adozione Progetto Preliminare di Variante Strutturale
al P.R.G.C. (ai sensi e per gli effetti dell’art. 17 c. 4 della
L.R. 56/77 e sam. ed i. e art. 18 delle N.T.A. del
P.ALI dag. 121 |

Comune di Sizzano (Novara)

Approvazione Piano di Recupero di iniziativa privata
presentato dai sigg. Comero Daniele, Davide e Bianchi
Giromina, riguardante I'immobile ubicato in Sizzano al
fg. 10 mappale n. 185 (Ex 43) - Deliberazione del Consi-
glio Comunale n. 20 del 30 settembre 2003, esecutiva a

norma di legge |12
Comune di Sommariva del Bosco (Cuneo)
Avviso di deposito ag121 ]

Comune di Strambinello (Torino)

Deliberazione del Consiglio comunale n. 29 del 25-7-
2003: “Approvazione del Regolamento Edilizio ai sensi
dell’art. 3 comma 3 L.r. 8/7/1999 n. 19 Ee_1221]

Comune di Torino

Avvio di conferenza di servizio finalizzata alla conclu-
sione dell'’Accordo di Programma inerente la modifica-
zione del Programma di Riqualificazione Urbana “La
Grangia” das. 127 ]

Comune di Tricerro (Vercelli)

Legge regionale 56 del 5/12/1977 - Piano Particolareg-
giato di edilizia privata artt. 38-39-40 Adozione progetto
definitivo jag. 122 |

Comune di Tricerro (Vercelli)
Classificazione acustica del territorio comuna-

le e 122
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Comune di Val della Torre (Torino)
Classificazione strade comunali L.R. 21.11.1996, n.
86 dag. 1272 |

Comune di Varzo (Verbano Cusio Ossola)

Piano regolatore generale comunale - Legge regionale
5 dicembre 1977 n. 56 - Avviso di deposito del progetto
di variante strutturale al piano regolatore generale co-
munale contestualmente all'adeguamento alle previsioni

del P.A.L fag—124]

Comune di Verrua Savoia (Torino)

Deliberazione del Consiglio Comunale n. 10 del
30/6/2003: “Approvazione del Regolamento Edilizio ai
sensi dell’art. 3, c. 3dellaL.R. 8/7/1999 n. 19"

Comune di Vigliano Biellese (Biella)

Verbale di deliberazione della Giunta comunale n. 94
del 22/9/2003. Trasferimento sotto la giurisdizione del
Comune di Vigliano Biellese del tratto della SP 301
“Vigliano Biellese - Candelo” ricadente nel territorio
comunale. Presa d’atto della deliberazione della Giunta
Provinciale n. 195 del 3.6.2003 &g 124 ]

Comune di Villar Focchiardo (Torino)

Deliberazione del Consiglio comunale n. 25 del
19/9/2003 Esame ed approvazione Regolamento Edilizio
Comunale, ai sensi dell’art. 3, comma 3. della L.R.

8/7/1999 n. 19 A5

Comune di Vinovo (Torino)

Decreto n. 2/2003. Espropriazione aree occorrenti per
la realizzazione del 2° lotto della Circonvallazione Nord
dell’abitato di Vinovo, tra la Via Garibaldi e la S.P. 143.
Provvedimento relativo all’espropriazione Jag. 125 ]

Comunita Montana delle Prealpi Biellesi - Cossato
(Biella)

Avviso di pubblicazione della D.C.C.M. n. 19 del
29.9.2003 e deposito della terza variante strutturale al
piano regolatore generale intercomunale della sub area
F costituita dai territori dei comuni di Crosa, Curino,
Mezzana Mortigliengo e Strona - Adozione del progetto

preliminare EE—1261]

Provincia di Asti

Delibera del Consiglio Provinciale n. 66019 del
8/9/2003: “Approvazione del Regolamento Provinciale
per la disciplina e la gestione delle sponsorizzazio-

ni g 126

Provincia di Asti

Determinazione n. 66787 dello 8/9/2003. Occupazione
d'urgenza degli immobili siti nel territorio del Comune
di Agliano Terme necessari alla costruzione di un muro
al Km. 17+996 sulla S.P. 6 “Montegrosso-Bub-

bio” BT 126

Provincia di Asti

Determinazione n. 70183 del 17/9/2003. Occupazione
d'urgenza degli immobili siti nel territorio del Comune
di Montiglio Monferrato Necessari allAdeguamento del
ponte sul Torrente versa al km. 0+118 sulla S.P. 34/a
“Gallareto-Murisengo dir. per Montiglio” 1271

Provincia di Asti

Determinazione n. 70180 del 17/9/2003. Occupazione
d’urgenza degli immobili siti nel territorio del Comune
di Montiglio Monferrato necessari alla sistemazione in-
crocio con la S.P. 34/A con rotatoria sulla S.P. 22 “Di
Valle Versa” ag_ 127 ]

Provincia di Biella

Deliberazione della Giunta provinciale n. 195 del 3
giugno 2003. Trasferimento sotto la giurisdizione del
Comune di Vigliano Biellese di un tratto della S.P. n. 301
Vigliano Biellese - Candelo das. 127 ]

Provincia di Cuneo
Avviso di predisposizione e pubblicazione del Progetto
Preliminare del Piano Territoriale Provincia-

le Mg 1271

Provincia di Novara

D.D. della Provincia di Novara n. 1027 del 28/3/2003.
Iscrizione alla sezione provinciale del registro di volon-
tariato (sezione Promozione della cultura, istruzione,
educazione permanente) dell'organizzazione “Pegaso”

con sede a Novara fag_1271

Provincia di Novara

D.D. della Provincia di Novara n. 1640 del 21/5/2003.
Iscrizione alla sezione provinciale del registro di volon-
tariato (sezione Promozione della cultura, istruzione,
educazione permanente) dell’'organizzazione “Associa-
zione culturale Atelier” con sede a Borgomaene-
ro jag. 128 |

Provincia di Novara

D.D. della Provincia di Novara n. 2190 del 3/7/2003.
Iscrizione alla Sezione provinciale del registro delle or-
ganizzazioni di volontariato (sezione Tutela e valorizza-
zione dell'ambiente) dell’'organizzazione “Gli Amici del
Lago” di Arona fas. 123

Provincia di Novara

D.D. della Provincia di Novara n. 3121 del 22/9/2003.
Iscrizione alla Sezione provinciale del registro delle or-
ganizzazioni di volontariato (sezione Sanita) dell’orga-
nizzazione - A.I.D.O. “Associazione Italiana Donatori
Organi” - Gruppo comunale di Arona fas. 123

Provincia di Novara

D.D. della provincia di Novara n. 3172 del 26/9/2003.
Iscrizione alla sezione provinciale del registro di volon-
tariato (sezione Socio-assistenziale) dell’'organizzazione
“Aurora 2000 Onlus” di Romentino me_ 128
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Provincia di Torino

Prat. - 14-97. S.P. 13 di Front. Sistemazione tratto
dall'aeroporto di Caselle all'abitato di San Maurizio.
Determinazione di esproprio 128

Provincia del Verbano Cusio Ossola
D.D. 6 ottobre 2003, n. 554 “Pro Senectute” con sede
in Omegna (VB), via Cattaneo, 13. Presa d’atto relativa

al trasferimento della sede dell'Organizzazio-
ne ag_ 129 ]

Provincia del Verbano Cusio Ossola

D.D. 6 ottobre 2003, n. 555 - “Centro di aiuto alla vita
Verbanese” con sede in Verbania (VB), piazza Matteotti
n. 34. Presa d’atto relativa alla variazione della denomi-

nazione dell'Organizzazione mag 1291

Provincia del Verbano Cusio Ossola -
Pianificazione Territoriale, Urbanistica e Trasporti
Occupazione d'urgenza per 'esecuzione di lavori pub-
blici. Avviso ai proprietari per 'immissione nel possesso
verbale di accertamento dello stato di consistenza e
immissione nel possesso - Decreto per l'occupazione
d’'urgenza di beni immobili occorrenti per I'esecuzione
dei lavori per la realizzazione di una rete di piste ciclo-
pedonali nella piana del toce - 2° stralcio 2° lotto d’inter-
venti del piano d’area della mobilita ciclopedonale della
Piana del Toce (Comuni di Mergozzo, Gravellona Toce,
Verbania) S TS A

Provincia del Verbano Cusio Ossola -
Pianificazione Territoriale, Urbanistica e Trasporti
Occupazione d'urgenza per 'esecuzione di lavori pub-
blici. Avviso ai proprietari per I'immissione nel possesso
- Verbale di accertamento dello stato di consistenza e
immissione nel possesso - Decreto per l'occupazione
d’'urgenza di beni immobili occorrenti per I'esecuzione
dei lavori relativi ai percorsi oggetto della convenzione
snam, per la costruzione di una rete di piste ciclopedo-
nali nella valle ossola ed una rete di piste ciclopedonali
nella Piana del Toce - 2° lotto - Ossola (Comuni di
Domodossola, Villadossola, Vogogna, Premosello Chio-
venda, Anzola D’Ossola) Ee_ 130 ]

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche -
Settore Decentrato Opere Pubbliche e Difesa
Assetto Idrogeologico - Torino

Concessione all’acquisizione di materiali litoidi gia
estratti dall’alveo del torrente Orco in Comune di Pont
Canavese (TO), per mc. 2648,80 Mas. 132 |

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche -
Settore Decentrato Opere Pubbliche e Difesa
Assetto Idrogeologico - Torino

Concessione all'estrazione di materiali litoidi dall’al-
veo del torrente Dora Riparia in Comune di Salbertrand

(TO), per mc. 9850,66 ag—1321

10

COMUNICAZIONI DI AVVIO
DEL PROCEDIMENTO

Comune di Barone Canavese (Torino)
Proposta di piano di classificazione acustica del terri-
torio comunale - avvio della procedura 1321

Comune di Camerano Casasco (Asti)
Avvio alla procedura di approvazione del piano di
classificazione acustica del territorio comuna-

le 132

Comune di Cantarana (Asti)

Adozione progetto preliminare di variante strutturale
al P.R.G.C. (ai sensi e per gli effetti dell’'art. 7-c. 3 e 4 -
della L.R. n. 56/77 e s.m.i. e art. 18 delle N.T.A. del P.A.L.

- D.P.C.M. 24/5/2001, con le procedure di cui all’art. 15 -
c.6-L.R.56/77 e s.m.i.) fag. 132 ]

Comune di Capriata D’Orba (Alessandria)
Comunicazioni di avvio di procedimento - Avviso di

avvio della procedura di approvazione della classifica-

zione acustica del territorio comunale ai sensi L.R.

20/10/2000 n. 52 N Pl R

Comune di Carpignano Sesia (Novara)

Piano di zonizzazione acustica del territorio comunale
(L.R. n. 52 del 20 ottobre 2000). Avvio del procedimen-
to jag. 155 |

Comune di Corneliano d’Alba (Cuneo)
Avvio procedura di classificazione acustica del territo-
rio comunale dag. 133 ]

Comune di Corsione (Asti)

Avvio del procedimento di classificazione acustica del
territorio comunale ai sensi dell’art. 7 c. 1 della L.R. n.
52/2000. Adozione proposta di zonizzazione acusti-
ca fag. 133

Comune di Cortazzone (Asti)
Avvio alla procedura di approvazione del piano di
classificazione acustica del territorio comuna-

le AT 133

Comune di Cossombrato (Asti)

Avvio del procedimento di classificazione acustica del
territorio comunale ai sensi dell’art. 7 c. 1 della L.R. n.
52/2000. Adozione proposta di zonizzazione acusti-
ca ag_ 134

Comune di Frinco (Asti)

Avvio del procedimento di classificazione acustica del
territorio comunale. Adozione proposta di classificazio-
ne acustica - Avviso di deposito e pubblicazio-

ne e 134
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Comune di Giaglione (Torino)
Progetto piano di zonizzazione acustica. Avvio proce-

dura AT T3]

Comune di Gravellona Toce (Verbano Cusio
Ossola)
Proposta di Classificazione e Zonizzazione Acustica

del territorio Comunale fag_1351

Comune di Marmora (Cuneo)
Avviso di procedura di classificazione acustica del

territorio comunale
Comune di Moiola (Cuneo)

Approvazione della classificazione acusti-
ca HEg 135

Comune di Monastero Bormida (Asti)
Proposta di Zonizzazione Acustica del Territorio Co-
munale dag. 135 ]

Comune di Montechiaro d’Asti (Asti)

Avvio del procedimento di classificazione acustica del
territorio comunale ai sensi dell’art. 7 c. 1 della L.R. n.
52/2000. Adozione proposta di zonizzazione acustica.
Avviso di pubblicazione e deposito ag—1351

Comune di Montecrestese (Verbano Cusio Ossola)
Avvio procedimento di approvazione della zonizzazio-

ne acustica del territorio comunale. Legge 20/10/2000

art. 7 fag 130 ]

Comune di Piobesi d’Alba (Cuneo)
Avvio procedura di classificazione acustica del territo-

rio comunale 1361

Comune di Prato Sesia (Novara)
Avviso di avvio procedura di approvazione classifica-
zione acustica del territorio comunale ag._136 ]

Comune di Re (Verbano Cusio Ossola)
Avviso di avvio della procedura di approvazione della
classificazione acustica 1361

Comune di Samone (Torino)
Approvazione del regolamento edilizio comunale - art.
3 L.R. 8 luglio 1999, n. 19 (C.C. 31/03) dag. 137 ]

Comune di Scurzolengo (Asti)
Proposta di classificazione acustica del territorio co-
munale - avvio di procedura di approvazione fag_137 1

Comune di Sommariva Perno (Cuneo)
Avvio procedura di classificazione acustica del territo-

rio comunale Hag—137]

Comune di Spigno Monferrato (Alessandria)
Classificazione acustica del territorio comuna-

le as 1371

11

Comune di Torrazza Piemonte (Torino)
Avvio procedura di approvazione classificazione acu-
stica fag 137

Comune di Valstrona (Verbano Cusio Ossola)

Avviso di avvio della procedura di approvazione della
classificazione acustica fas 137 ]

Comune di Villa San Secondo (Asti)

Avvio del procedimento di classificazione acustica del
territorio comunale ai sensi dell’art. 7 c. 1 della L.R. n.
52/2000. Adozione proposta di zonizzazione acusti-

ca e o

Comune di Villette (Verbano Cusio Ossola)

Avviso di avvio della procedura di approvazione della

classificazione acustica E 138

Regione Piemonte - Direzione Pianificazione delle
Risorse Idriche

Comunicazione di avvio del procedimento (Legge 7
agosto 1990, n.241, L.R. 25 luglio 1994, n. 27, artt. 12 e
13). Oggetto del procedimento: Comune di Peveragno
(CN) - Ridefinizione dell’area di salvaguardia del pozzo
che alimental'acquedotto comunale denominato ex-Cor-
tassa. Art. 21 del Decreto Legislativo 11 maggio 1999 n.

152 e successive modificazioni o138

Regione Piemonte - Direzione Pianificazione delle
Risorse Idriche

Comunicazione di avvio del procedimento (Legge 7
agosto 1990, n.241, L.R. 25 luglio 1994, n. 27, artt. 12 e
13). Oggetto del procedimento: Comune di Prato Sesia
(NO) - Ridefinizione dell'area di salvaguardia di due
pozzi che alimentano 'acquedotto comunale, ubicati in
via Martiri e in Via Cameroni. Art. 21 del Decreto Legi-
slativo 11 maggio 1999 n. 152 e successive modificazio-

ni Az 139

Regione Piemonte - Direzione Promozione Attivita
Culturali Istruzione e Spettacolo

Comunicazione di avvio del procedimento (legge
241/1990 - L.R. 27/1994, artt. 12 e 13) - Procedimento:
L.R. 49/1985, art. 7 - Contributi straordinari a Comuni,
loro Consorzi e Comunita Montane per i servizi di assi-

stenza scolastica 139

Regione Piemonte - Direzione Industria

Progetto di cava in localita S. Pietro del Comune di S.
Damiano d’Asti. Comunicazione di avvenuto deposito
degli elaborati e avvio del procedimento inerente la Fase
di Verifica della procedura di V.I.A. ai sensi dell’art. 10,
comma 2 della legge regionale 14 dicembre 1998, n.

40  Erm |
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Regione Piemonte - Direzione Trasporti

Giochi Olimpici Invernali Torino 2006. Progetto di
“Realizzazione della quarta corsia (di servizio) dell’A32
nel tratto compreso tra il Traforo del Frejus e lo svincolo
di Savoulx” nei comuni di Oulx (TO) e Bardonecchia
(TO). Comunicazione di avvenuto deposito degli elabo-
rati integrativi e di riapertura del procedimento ai sensi
della L. n. 241 del 1990 e della L.R. n. 27 del
1994 st

12
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CONCORSI

Azienda ospedaliera Maggiore della Carita - Novara

Bando di pubblico concorso per n. 10 posti di
Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere -
Cat. D

In esecuzione della deliberazione n. 1486 del
24/9/2003 & indetto pubblico concorso per titoli ed
esami per la copertura di:

n. 10 posti di Collaboratore Professionale Sanita-
rio - Infermiere - Cat. D

Ruolo Sanitario

In osservanza alla Legge n. 68/99 n. 3 posti sono
riservati ai disabili iscritti negli elenchi di cui
allart. 8 - 2° comma - della Legge predetta, nel
caso in cui gli aventi titolo conseguono lidoneita
nel presente concorso.

Il trattamento economico dei posti messi a con-
corso ¢ quello previsto dal vigente Contratto Collet-
tivo Nazionale di Lavoro.

1 - Requisiti per l'ammissione

Possono partecipare al concorso coloro che sono
in possesso dei seguenti requisiti previsti dal D.P.R.
27/3/2001 n. 220:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei Paesi dell'Unione europea;

b) idoneita fisica all'impiego;

¢) diploma universitario di Infermiere, conseguito
ai sensi dell'art. 6, comma 3, del D.Lgs. 30/12/1992,
n. 502 e successive modificazioni, ovvero i diplomi
e attestati conseguiti in base al precedente ordina-
mento, riconosciuti equipollenti, ai sensi delle vi-
genti disposizioni, al diploma universitario ai fini
dell’esercizio dell’attivita professionale e dell’accesso
ai pubblici uffici;

d) iscrizione all'’Albo Professionale. L’iscrizione al
corrispondente albo professionale di uno dei Paesi
dell'Unione europea, ove prevista, consente la parte-
cipazione ai concorsi, fermo restando lobbligo
dell'iscrizione all'albo in Italia prima dell’assunzione
in servizio.

Ai sensi dellart. 3 - 6° comma - della Legge
15/5/1997 n. 127 la partecipazione al concorso non
¢ soggetta a limiti di eta, salvo i limiti di eta pre-
visti dall'ordinamento vigente per il collocamento a
riposo d’ufficio. Non possono accedere ai posti mes-
si a concorso coloro che siano esclusi dall’elettorato
attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati
dall'impiego presso pubbliche amministrazioni ovve-
ro licenziati a decorrere dalla data di entrata in vi-
gore del primo Contratto Collettivo. I requisiti pre-
scritti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine stabilito dal presente bando di concorso
per la presentazione delle domande di ammissione.

2 - Presentazione delle domande

Le domande di ammissione - da redigersi in
ta semplice - dovranno pervenire alla Direzione
nerale dell’Azienda Ospedaliera “Maggiore della Ca-
rita” - struttura complessa “Amministrazione del
Personale” - corso Mazzini n. 18 - Novara, improro-
gabilmente entro le ore 12 del trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione dell’estratto
del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Re-
pubblica Italiana. Qualora detto giorno sia festivo,
il termine & prorogato alla stessa ora del primo

car-
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giorno successivo non festivo. Per le domande inol-
trate a mezzo del servizio postale, la data di spedi-
zione & comprovata dal timbro a data dell'ufficio
postale accettante. Nella domanda gli aspiranti de-
vono indicare, sotto la propria responsabilita:

1) il cognome e il nome;

2) la data, il luogo di nascita e la residenza;

3) il possesso della cittadinanza italiana, o equi-
valente;

4) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali,
ovvero i motivi della non iscrizione o della cancel-
lazione dalle liste medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate;

6) i titoli di studio posseduti;

7) la loro posizione nei riguardi degli obblighi
militari;

8) i servizi prestati come impiegati presso pub-
bliche amministrazioni e le eventuali cause di riso-
luzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

9) i titoli che danno diritto ad usufruire di riser-
ve, precedenze o preferenze;

10) lindicazione della lingua straniera scelta tra:
inglese, francese e tedesco;

11) il domicilio presso il quale deve, ad ogni ef-
fetto, essere fatta ogni necessaria comunicazione. In
caso di mancata indicazione vale la residenza di
cui al precedente punto 2).

L’Amministrazione declina sin d'ora ogni respon-
sabilita per dispersione di comunicazioni dipendenti
da inesatte indicazioni del recapito da parte
dell’aspirante, o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo nella doman-
da, o per eventuali disguidi postali o telegrafici non
imputabili a colpa dellAmministrazione.

3 - Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione al concorso, gli
aspiranti devono allegare tutte le certificazioni rela-
tive ai titoli che ritengano opportuno presentare
agli effetti della valutazione di merito e della for-
mazione della graduatoria, ivi compreso un curricu-
lum formativo e professionale, datato e firmato. La
sottoscrizione dell'istanza non & soggetta ad autenti-
cazione. I titoli devono essere prodotti in originale
o in copia legale o autenticati ai sensi di legge ov-
vero autocertificati nei casi e nei limiti previsti dal-
la normativa vigente. Al riguardo si precisa che i
titoli saranno ripartiti come segue:

a) titoli di carriera: punti 15

b) titoli accademici e di studio: punti 5

¢) pubblicazioni e titoli scientifici: punti 3

d) curriculum formativo e professionale: punti 7

I titoli di carriera sono cosi ripartiti:

- nella posizione funzionale e nel profilo cui si
riferisce il concorso

Punti 1,50 per anno

- nella posizione funzionale immediatamente in-
feriore a quella dei posti messi a concorso

Punti 0,75 per anno

I servizi prestati nel livello economico superiore
alla categoria cui si riferisce il concorso sono valu-
tati con il punteggio di cui sopra, maggiorato del
10%.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere
attestato se ricorrano o meno le condizioni di cui
all'ultimo commadell’art. 46 del D.P.R. 20/12/1979,
n. 761, in presenza delle quali il punteggio di an-
zianita deve essere ridotto. In caso positivo, l'atte-
stazione deve precisare la misura della riduzione
del punteggio. Le pubblicazioni devono essere edite
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a stampa. Alla domanda deve essere altresi unito
un elenco in duplice copia, in carta semplice, dei
documenti e dei titoli presentati. I contenuti del
curriculum e le pubblicazioni, nonché tutte le docu-
mentazioni relative ai titoli, possono essere autocer-
tificati dal candidato ai sensi della Legge 4/1/1968,
n. 15 e successive modificazioni. L'ufficio ricevente
potra provvedere alla autenticazione delle copie e/o
documenti, previa esibizione dell’'originale. Per
quanto attiene alllammissione degli aspiranti, alla
valutazione dei titoli, alle prove d’esame e per
quanto esplicitamente non previsto nel presente
bando si fara riferimento alla normativa di cui al
D.P.R. 27/3/2001, n. 220.

4 - Prove desame

Le prove d’esame sono le seguenti:

prova scritta: consistente in una terna di temi o
di quesiti a risposta sintetica su argomenti attinenti
alla materia oggetto del concorso;

prova pratica: consistente nella esecuzione di tec-
niche specifiche o nella predisposizione di atti con-
nessi alla qualificazione professionale richiesta;

prova orale: attinente alla materia oggetto del
concorso e comprendente oltre che elementi di in-
formatica, anche la verifica della conoscenza, alme-
no a livello iniziale, di una lingua straniera scelta
tra le lingue inglese, francese e tedesco.

Ai concorrenti sara comunicata tempestivamente
la data degli esami; prima di sostenere le prove i
candidati dovranno esibire un documento legale di
riconoscimento.

5 - Costituzione del rapporto di lavoro

L’Azienda, prima di procedere alla stipulazione
del contratto individuale per la costituzione del rap-
porto di lavoro con i vincitori del concorso, invitera
i destinatari a presentare la seguente documentazio-
ne, in carta legale a pena di decadenza nei diritti,
entro il termine di 30 giorni dalla richiesta:

1) originale del diploma del titolo di studio ri-
chiesto per l'ammissione al concorso o una copia
autenticata ovvero il documento rilasciato dalla
competente autorita scolastica in sostituzione del
diploma stesso;

2) eventuale certificato di servizio o altro docu-
mento se ed in quanto necessario per 'ammissione
al concorso;

3) estratto per riassunto dell’atto di nascita;

4) certificato di godimento dei diritti politici;

5) certificato generale del casellario giudiziale;

6) altri titoli che danno diritto ad usufruire della
riserva, precedenza e preferenza a parita di valuta-
zione.

In luogo della documentazione sopra indicata gli
interessati potranno presentare una dichiarazione
sostitutiva di certificazione, oltre che dei certificati
di nascita, casellario giudiziale, godimento dei dirit-
ti politici, possesso del titolo di studio richiesto per
l'ammissione al concorso, anche di cittadinanza ita-
liana, posizione nei riguardi degli obblighi militari
e di iscrizione allAlbo. Le suddette dichiarazioni
sostitutive potranno essere redatte utilizzando appo-
sito modulo che verra consegnato al momento
dell’assunzione presso I'Azienda. Nello stesso termi-
ne di cui sopra (30 gg.) i destinatari, sotto la pro-
pria responsabilita, devono dichiarare di non avere
altri rapporti di impiego pubblico o privato e di
non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompa-
tibilita richiamate dall'art. 53 del D.Lgs. n. 165 del
2001.- In caso contrario, unitamente ai documenti,
deve essere espressamente presentata la dichiarazio-
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ne di opzione per la nuova Azienda, fatto salvo
quanto previsto dagli artt. 15, comma 11 e 17,
comma 9 del Contratto Collettivo Nazionale di La-
voro sottoscritto 1'1/9/1995.- Scaduto inutilmente il
termine suddetto, I'’Azienda comunica di non dar
luogo alla stipulazione del contratto. L'accertamento
della idoneita fisica all'impiego - con l'osservanza
delle norme in tema di categorie protette - & effet-
tuato a cura dell'Azienda Ospedaliera, prima dell'im-
missione in servizio. Il personale dipendente dalle
Amministrazioni ed Enti del Servizio Sanitario Na-
zionale & dispensato dalla visita medica. I dipenden-
ti assunti in servizio a tempo indeterminato sono
soggetti ad un periodo di prova ai sensi dell’art. 15
del succitato Contratto Collettivo Nazionale di Lavo-
ro. La graduatoria, approvata con provvedimento
del Direttore Generale, rimarra efficace per un ter-
mine di 24 mesi, dalla data della pubblicazione sul
Bollettino Ufficiale della Regione, per l'eventuale co-
pertura di posti che successivamente ed entro il ter-
mine di validita dovessero rendersi disponibili, te-
nuto conto anche dei disposti di cui allart. 16 del
D.P.R. 9/5/1994 n. 487 e al D.Lgs. 12/5/1995 n.
196.- In tale caso l'utilizzazione della graduatoria
avverra nel rispetto del principio dell'adeguato ac-
cesso dall’esterno, garantendo a tal fine, la prevista
percentuale di posti per gli idonei utilmente collo-
cati nella graduatoria stessa.

6 - Norme finali

L’'Azienda si riserva la facolta di prorogare, so-
spendere, revocare o modificare in tutto o in parte
il presente bando di concorso a suo insindacabile
giudizio, qualora ne rilevasse la necessita o l'oppor-
tunita per ragioni di pubblico interesse. Per ulterio-
ri informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi alla
struttura complessa “Amministrazione del Personale”
dell’Azienda Ospedaliera “Maggiore della Carita”
corso Mazzini n. 18 - Novara.

Novara, 30 settembre 2003

Il Direttore Generale
Mario Minola

Azienda ospedaliera Maggiore della Carita - Novara

Esito relativo al pubblico concorso ad un posto di
Dirigente Medico - disciplina Medicina fisica e riabi-
litazione emesso con determinazione n. 381 del
2/10/2003

Esito relativo al pubblico concorso ad un posto
di Dirigente Medico - disciplina: Medicina fisica e
riabilitazione emesso con determinazione n. 381 del
2/10/2003

1) Dott.ssa Florio Alessandra Punti83/100
Novara, 7 ottobre 2003

Il Direttore Generale
Mario Minola
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Azienda ospedaliera Maggiore della Carita - Novara
Graduatoria relativa al pubblico concorso a n. 5
posti di Collaboratore professionale sanitario — Tec-
nico sanitario di laboratorio biomedico emessa con
determinazione n. 377 dell’1/10/2003

Graduatoria relativa al pubblico concorso a n. 5
posti di Collaboratore professionale sanitario - Tec-
nico sanitario di laboratorio biomedico emessa con
determinazione n. 377 dell’1/10/2003:

1°) Crobu Maria Grazia Punti 67,130/100
2°) Tornotti Gabriele Punti 66,030/100
3°) Cerutti Chiara Punti 62,833/100
4°) Mazzone Claudia Punti 61,742/100
5°) De Giorgi Emanuela Punti 61,163/100
6°) Veggiani Claudia Punti 60,106/100
7°) Tortarolo Stefania Punti 58,740/100
8°) Mellone Simona Punti 57,980/100
9°) Lanceni Milvia Punti 57,112/100
10°) Tripaldi Carmela Punti 56,867/100
11°) Lucini Ciro Ernesto Punti 55,668/100
12°) Cusaro Claudia Punti 55,060/100
13°) Del Tito Catia Punti 54,870/100
14°) Gavinelli Chiara Punti 53,660/100
15°) Loisi Donato Punti 52,840/100
16°) Giannico Anna Punti 52,220/100
17°) D’Angelo Letizia Punti 49,363/100
18°) Ferretti Laura Punti 49,030/100

Novara, 7 ottobre 2003

11 Direttore Generale
Mario Minola

ASL n. 4 - Torino

Selezione pubblica per n. 1 borsa di studio nell’am-
bito di un progetto regionale sul tema: “Il paziente
come partner nel trattamento farmacologico a lungo
termine. Misurarne le convinzioni, le preoccupazio-
ni, la percezione soggettiva, la soddisfazione verso le
informazioni ricevute al fine di migliorare ’adesione
al trattamento nelle patologie croniche.” in esecuzio-
ne della deliberazione del Direttore Generale n.
940/2003/0SRU del 29/9/2003

E’ indetta una selezione pubblica per titoli e col-
loquio per l'affidamento della borsa di studio indi-
cata in oggetto e riservata a giovani in possesso di
diploma di laurea in medicina e chirurgia e Specia-
lizzazione in Psichiatria.

La borsa di studio ¢ di importo pari a Euro
26.400,00 lordi e ha durata di dodici mesi, con un
impegno di 25 ore settimanali.

Le domande redatte in carta semplice e correda-
te dei documenti previsti dal bando di selezione do-
vranno pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del
quindicesimo giorno successivo alla presente pubbli-
cazione.

Copia integrale del bando di selezione, con alle-
gato modulo di domanda, pud essere ritirata presso
la Struttura Semplice Organizzazione e Sviluppo Ri-
sorse Umane - Strada dell’Arrivore, 25/a - 10154 To-
rino - tel 011/2402701 o consultando il sito
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web:www.aslto4.it (selezionare Asl 4 informa ->

concorsi)

1l Direttore Generale
Giulio Fornero

ASL n. 4 - Torino

Selezione pubblica per n. 1 borsa di studio nell’am-
bito di un progetto regionale sul tema: “Il paziente
come partner nel trattamento farmacologico a lungo
termine. Misurarne le convinzioni, le preoccupazio-
ni, la percezione soggettiva, la soddisfazione verso le
informazioni ricevute al fine di migliorare ’adesione
al trattamento nelle patologie croniche.” in esecuzio-
ne della deliberazione del Direttore Generale n.
941/2003/0SRU del 29/9/2003

E’ indetta una selezione pubblica per titoli e col-
loquio per l'affidamento della borsa di studio indi-
cata in oggetto e riservata a giovani in possesso di
diploma di laurea in Scienze Statistiche o equipol-
lenti.

La borsa di studio ¢ di importo pari a Euro
23.600,00 lordi e ha durata di dodici mesi, con un
impegno di 18 ore settimanali.

Le domande redatte in carta semplice e correda-
te dei documenti previsti dal bando di selezione do-
vranno pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del
quindicesimo giorno successivo alla presente pubbli-
cazione.

Copia integrale del bando di selezione, con alle-
gato modulo di domanda, pud essere ritirata presso
la Struttura Semplice Organizzazione e Sviluppo Ri-
sorse Umane - Strada dell’Arrivore, 25/a - 10154 To-

rino - tel 011/2402701 o consultando il sito
web:www.aslto4.it (selezionare Asl 4 informa ->
concorsi)
1l Direttore Generale
Giulio Fornero
5

ASL n. 4 - Torino

Selezione pubblica per n. 1 borsa di studio nell’am-
bito di un progetto regionale sul tema: “Creazione di
un database per il monitoraggio degli effetti indesi-
derati dei farmaci antipsicotici.” in esecuzione della
deliberazione del Direttore Generale n.
939/2003/0OSRU del 29/9/2003

E’ indetta una selezione pubblica per titoli e col-
loquio per l'affidamento della borsa di studio indi-
cata in oggetto e riservata a giovani in possesso di
diploma di laurea in Medicina e Chirurgia.

La borsa di studio ¢ di importo pari a Euro
15.000,00 lordi e ha durata di dodici mesi, con un

impegno di 18 ore settimanali.

Le domande redatte in carta semplice e correda-
te dei documenti previsti dal bando di selezione do-
vranno pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del
quindicesimo giorno successivo alla presente pubbli-
cazione.
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Copia integrale del bando di selezione, con alle-
gato modulo di domanda, pud essere ritirata presso
la Struttura Semplice Organizzazione e Sviluppo Ri-
sorse Umane - Strada dell’Arrivore, 25/a - 10154 To-

rino - tel 011/2402701 o consultando il sito
web:www.aslto4.it (selezionare Asl 4 informa ->
concorsi).
Il Direttore Generale
Giulio Fornero
6

ASL n. 8 - Chieri (Torino)

Avviso pubblico per conferimento di incarico prov-
visorio di Medico Specialista Pediatra di libera scelta
per il Comune di Trofarello (art. 22 D.P.R. n.
272/2000)

E’ indetto avviso pubblico per conferimento di
incarico provvisorio di Medico Specialista Pediatra
di libera scelta per il Comune di Trofarello (art. 22
D.P.R. n. 272/2000). Possono presentare istanza di
partecipazione all'incarico di cui si tratta tutti i me-
dici inseriti nella graduatoria unica regionale dei
medici specialisti pediatri di libera scelta valida per
I'anno 2003/2004.

Gli interessati dovranno presentare domanda in
carta semplice alla S.C. Amministrazione del Perso-
nale dell’A.S.L. n. 8 - Via Real Collegio, 20 - 10024
Moncalieri (TO) in cui dovranno essere indicati:
dati anagrafici, posizione e punteggio riportato nella
graduatoria regionale per la medicina specialistica
pediatrica di libera scelta anno 2003/2004 pubblica-
ta sul B.U.R.P. n. 26 del 26/6/2003, titolarieta o
meno di rapporto di lavoro dipendente o convenzio-
nato o di trattamento di pensione, precisando di
non trovarsi nella posizione di incompatibilita pre-
vista dall’art. 4 del D.P.R. 272/2000. Le domande
dovranno essere presentate entro le ore 12 del deci-
mo giorno dalla data della pubblicazione del pre-
sente avviso sul B.U.R.P. Per ogni eventuale infor-
mazione, gli interessati potranno rivolgersi alla S.C.
Amministrazione del Personale dellA.S.L. n. 8 Via
Real Collegio, 20 Moncalieri - Tel. 011/6930347.

Moncalieri, 6 ottobre 2003

1l Direttore
della S.C. Amm.ne del Personale
Adalberto Caffaratto

ASL n. 12 - Biella

Adempimenti ai sensi art. 18 del d.p.r. 27.3.2001,
n. 220. Graduatoria pubblico concorso per titoli ed
esami per la copertura di n. 30 posti appartenente
alla categoria D - Profilo professionale di Collabora-
tore Professionale Sanitario - Infermiere

Indetto con provvedimento n. 272 del 14.5.2003.

Esito approvato con provvedimento del Direttore
Generale n. 537 del 29.9.2003.
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Graduatoria generale

Candidati Punti Complessivi
1° Maddalena Claudio 73,090
2° Alemanni Emanuela 69,940
3° D’amico Giuseppina 62,250
4° Bernardi Francesca Maria 60,325
5° Gallet Loredana 59,965
6° Ascolese Maria 56,953
7° Ciavarella Maria Assunta 50,255
8° Macchione Vincenzo 50,250

1l Direttore generale
Paolo Frascisco

ASL n. 13 - Novara

Bando di pubblico concorso per n. 1 posto di
Dirigente Medico (ex Medico I° livello dirigenziale)
di Pediatria

In esecuzione della determina n. 1910 del 1.10.03
¢ indetto pubblico concorso per titoli ed esami per
la copertura di:

- n. 1 posto di Dirigente Medico (ex medico I°
livello dirigenziale) di Pediatria.

Il trattamento giuridico ed economico del posto
messo a concorso & quello previsto dal vigente
C.C.N.L. per larea della dirigenza medica e veteri-
naria.

Requisiti generali e specifici per l'ammissione

Possono partecipare al concorso coloro che sono
in possesso dei seguenti requisiti previsti dal D.P.R.
483/1997:

1. Requisiti generali:

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei paesi dell'Unione Europea;

b) Idoneita fisica allimpiego. L’accertamento del-
la idoneita fisica allimpiego - con l'osservanza delle
norme in tema di categorie protette - & effettuato a
cura dell’Azienda Sanitaria Locale, prima dell'im-
missione in servizio. Il personale dipendente da
pubbliche amministrazioni ed il personale dipenden-
te da istituti, ospedali ed enti di cui agli artt. 25 e
26, comma 1, del D.P.R. 761/79 & dispensato dalla
visita medica.

2. Requisiti specifici:

a) Laurea in Medicina e Chirurgia;

b) Specializzazione nella disciplina o in discipli-
na riconosciuta equipollente ovvero affine, ai sensi
della normativa vigente.

Il personale in servizio di ruolo all'1.2.98, data di
entrata in vigore del D.P.R. 483/97, & esentato dal
requisito della specializzazione nella disciplina rela-
tiva al posto di ruolo gia ricoperto a tale data per
la partecipazione ai concorsi presso le AS.L. e le
aziende ospedaliere diverse da quella di appartenen-
za.

c) Iscrizione all’Albo dell'ordine dei medici - chi-
rurghi, attestata da certificato in data non anteriore
a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale
di uno dei paesi dell'Unione Europea consente la
partecipazione, fermo restando l'obbligo dell'iscrizio-
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ne all’albo in Italia prima dell'assunzione in servi-
zio.

Ai sensi della legge 127/1997 la partecipazione al
concorso non €& soggetta a limiti d’eta, salvo quanto
previsto dall'ordinamento vigente per il collocamen-
to a riposo d'ufficio.

Non possono accedere all'impiego coloro che sia-
no esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano
destituiti o dispensati dall'impiego presso pubbliche
amministrazioni per aver conseguito l'impiego stes-
so mediante produzione di documenti falsi o viziati
da invalidita non sanabile.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti
alla data di scadenza del termine stabilito dal ban-
do di concorso per la presentazione delle domande
di ammissione.

Presentazione delle domande

Le domande di ammissione, redatte in carta
semplice, secondo quanto indicato nello schema
esemplificativo allegato al presente bando, dovranno
pervenire, indirizzate al Direttore = Generale
dell’Azienda Sanitaria Locale n. 13, alla S.C. -
O.SR.U, - via dei Mille n. 2 - 28100 Novara, im-
prorogabilmente entro le ore 12.00 del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione
dell’estratto del presente bando sulla Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica Italiana. Qualora detto giorno
sia festivo, il termine & prorogato alla stessa ora
del primo giorno successivo non festivo.

La domanda potra essere prodotta entro il termi-
ne di scadenza con le seguenti modalita:

1. lettera raccomandata A/R; nel caso in cui
listanza contenga dichiarazioni sostitutive rese ai
sensi dell’art. 4 della L. 15/1968 e dell’art. 2 del
D.P.R. 403/98, deve essere presentata unitamente a
copia fotostatica, ancorché non autenticata, di un
documento di identita del sottoscrittore;

2. direttamente presso la S.C. - O.S.R.U. - in
orario d'ufficio (dal lunedi al venerdi dalle ore
10.00 alle ore 12.00 e dalle ore 14.00 alle ore
15.00). Eventuali dichiarazioni sostitutive rese ai
sensi dell'art. 4 della L. 15/1968 e dell'art. 2 del
D.P.R. 403/98 allegate alliistanza di partecipazione
devono essere sottoscritte in presenza del dipenden-
te addetto. La sottoscrizione dellistanza non & sog-
getta ad autenticazione, anche nei casi in cui con-
tenga dichiarazioni sostitutive rese ai sensi dell’art.
4 della legge n. 15/1968 (11° comma, art. 2 della L.
191/1998).

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio
postale, la data di spedizione & comprovata dal tim-
bro e data dell'ufficio postale accettante.

Nella domanda gli aspiranti devono indicare, sot-
to la propria responsabilita:

1) il cognome e il nome;

2) la data, il luogo di nascita e la residenza;

3) il possesso della cittadinanza italiana, o equi-
valente;

4) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali,
ovvero i motivi della non iscrizione o della cancel-
lazione dalle liste medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate;

6) i titoli di studio posseduti con l'indicazione
della data, sede e denominazione completa dell’Isti-
tuto e degli Istituti in cui i titoli sono stati conse-
guiti;

7) liscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici -
Chirurghi completa di tutti gli estremi;

8) la loro posizione nei riguardi degli obblighi
militari;
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9) i titoli che danno diritto a preferenza nella
nomina;

10) il domicilio presso il quale deve ad ogni ef-
fetto essere fatta ogni necessaria comunicazione.

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni respon-
sabilita per dispersione di comunicazioni dipendenti
da inesatte indicazioni del recapito da parte
dell’aspirante, o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo nella doman-
da, o per eventuali disguidi postali o telegrafici non
imputabili a colpa dell’Amministrazione.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione, redatta secondo
lo schema esemplificativo allegato al presente ban-
do, i candidati, devono allegare:

a) documentazione attestante il possesso dei reqg-
uisiti specifici richiesti dal presente bando (solo nel
caso in cui il candidato non abbia reso dichiarazio-
ne sostitutiva di certificazione);

b) un curriculum formativo e professionale, in
carta semplice, datato e firmato che non puo valere
come dichiarazione sostitutiva di certificazione;

c) tutte le certificazioni relative ai titoli che ri-
tengano opportuno presentare agli effetti della valu-
tazione di merito e della formazione della graduato-
ria. Nella certificazione relativa ai servizi prestati
presso il S.S.N. deve essere attestato se ricorrono le
condizioni di cui all'ultimo comma dell'art. 46 del
D.P.R. 761/79, in presenza delle quali il punteggio
di anzianita deve essere ridotto. In caso positivo,
l'attestazione deve precisare la misura della riduzio-
ne del punteggio.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

d) gli eventuali documenti comprovanti il diritto
a precedenza o a preferenza nella nomina.

e) un elenco, datato e firmato ed in triplice co-
pia, dei documenti e dei titoli presentati.

Tutti i titoli e la documentazione sopracitata de-
vono essere prodotti in originale o in fotocopia au-
tenticata ai sensi di legge (ivi compresa la autodi-
chiarazione resa dal candidato che la copia & con-
forme).

Ai sensi dell’art. 3, comma 4, del DPR 403/1998
l'ufficio ricevente potra provvedere alla autenticazio-
ne delle copie dei documenti, previa esibizione
dell’'originale. Il candidato, ai sensi dell’ art. 2, com-
ma 2 del DPR 403/1998, puo dichiarare la cono-
scenza del fatto che la copia di una pubblicazione
o la copia di un titolo & conforme all'originale.

Per quanto attiene allammissione degli aspiranti,
alla valutazione dei titoli e per quanto esplicitamen-
te non previsto nel presente bando si fara riferi-
mento alla normativa di cui al D.P.R. 483/97 non-
ché alla normativa di cui al D.P.R. 484/97 per
quanto analogicamente applicabile.

Lo specifico punteggio di mezzo punto per ogni
anno di corso, previsto nei concorsi a posti di Diri-
gente Medico per la specializzazione conseguita ai
sensi del D.Lgs. 257/1991, verra attribuito soltanto
nel caso in cui tale circostanza risulti espressamen-
te indicata nella certificazione o nell’autocertificazio-
ne prodotte.

Prove d'esame

Le prove d’esame sono quelle indicate all'art. 26
del D.P.R. 483/1997.

Il diario delle prove d’esame nonché la sede di
effettuazione delle medesime sara comunicato ai
candidati ammessi tramite raccomandata A/R alme-
no quindici giorni prima dell'inizio delle prove.
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Commissione sorteggi

La Commissione Sorteggi si riunira, per le ope-
razioni di competenza, alle ore 09,30 del 10° giorno
successivo alla data di scadenza del presente bando
presso la S.C. - O.S.R.U. - della A.S.L. n. 13 di No-
vara.

Ove si rendesse necessario un ulteriore sorteggio,
lo stesso avra luogo il 30° giorno successivo alla
data di scadenza del presente bando.

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo,
si sorteggera il giorno successivo feriale; se invece
cade di sabato o domenica l'estrazione sara effet-
tuata il lunedi immediatamente successivo.

Costituzione del rapporto di lavoro

Per quanto riguarda le preferenze e le preceden-
ze si fa riferimento allart. 5 del D.P.R. 487/94, e
successive modificazioni ed integrazioni, ed all’art. 3
della L. 127/1997, e successive modificazioni ed in-
tegrazioni.

La graduatoria dei vincitori sara pubblicata nel
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.

L’Azienda, prima di procedere alla stipulazione
dei contratti individuali per la costituzione del rap-
porto di lavoro, invitera i vincitori a produrre, en-
tro il termine di 30 giorni dalla richiesta, dichiara-
zione sostitutiva di certificazione ai sensi dell’art. 2
della L. n. 15/1968, relativa alla:

a) residenza;

b) iscrizione nelle liste elettorali;

¢) situazione del casellario giudiziale e dei cari-
chi pendenti.

d) iscrizione all'Albo dell’'ordine dei Medici - Chi-
rurghi.

Nello stesso termine di 30 giorni, i vincitori do-
vranno dichiarare di non avere altri rapporti di im-
piego pubblico o privato e di non trovarsi in nessu-
na delle situazioni di incompatibilita richiamate
dall'art. 58 del D. Lgs. n. 29/1993. In caso contra-
rio, unitamente alla dichiarazione sostitutiva di cer-
tificazione, dovra essere presentata una dichiarazio-
ne di opzione per la nuova Azienda.

Il rapporto di lavoro verra costituito a seguito di
sottoscrizione di apposito “contratto individuale di
lavoro” che prevedera, da parte del contraente,
I'esplicita accettazione della clausola che “il dipen-
dente non potra ottenere trasferimenti presso altri
enti prima che siano trascorsi due anni dalla data
di inizio del servizio”.

Ai sensi dell’art. 10 della L. 675/1996 si informa
che il trattamento dei dati personali che verranno
comunicati all'’Azienda & unicamente finalizzato
all’espletamento della presente procedura di bando.
Il candidato consente che il responsabile del tratta-
mento individuato nella persona del Referente del
Servizio Personale, utilizzi i propri dati personali
per le finalita di cui sopra.

L’Azienda provvedera d'ufficio all’accertamento
della idoneita fisica allimpiego prima della immis-
sione in servizio.

Decade dallimpiego chi abbia conseguito I'assun-
zione mediante presentazione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabile. L’Azienda, ai sen-
si dellart. 11 DPR 403/1998 procedera a idonei
controlli sulla veridicita delle dichiarazioni sostituti-
ve. Fermo restando quanto previsto dall’art. 26 della
L. 15/1968 qualora dal controllo suddetto emerga la
non veridicita del contenuto della dichiarazione, il
dichiarante decade dai benefici eventualmenti con-
seguenti al provvedimento emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera.
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Il provvedimento di decadenza ¢& adottato con
deliberazione di questa Azienda Sanitaria.

La conferma definitiva nel posto ¢ subordinata al
superamento con esito favorevole del periodo di
prova della durata prevista dal C.C.N.L. vigente.

Norme finali

Con la partecipazione al concorso & implicita, da
parte dei candidati, 'accettazione, senza riserva, di
tutte e le condizioni e clausole del presente bando,
nonché di tutte le disposizioni che disciplinano lo
stato giuridico ed economico dei dipendenti delle
Aziende Sanitarie ed Ospedaliere.

Il presente bando & stato adottato tenuto conto
dei benefici in materia di assunzione riservata agli
invalidi ed altri aventi diritto all’assunzione obbliga-
toria.

I candidati eventualmente portatori di handicap
dovranno indicare nella domanda di partecipazione
gli ausili necessari, in relazione al proprio handi-
cap, per sostenere le prove d’esame nonché leven-
tuale necessita di tempi aggiuntivi per I'espletamen-
to delle prove stesse (art. 20 legge 104/1992).

L’Azienda garantisce parita e pari opportunita tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro e per il trat-
tamento sul lavoro ai sensi del decreto legislativo
29/1993.

L’Amministrazione di questa Azienda Sanitaria
Locale si riserva la facolta di prorogare, sospendere,
modificare o revocare il presente bando di concorso
senza che i concorrenti possano avanzare pretese o
diritto di sorta.

Ulteriori informazioni potranno essere richieste
alla S.C. - O.SR.U. - dellAzienda Sanitaria Locale
n. 13 - via dei Mille n. 2 - 28100 Novara (tel.
0321/374.547 - 374.533).

1l Dirigente responsabile
Bruno Celli

Allegato 1

Schema esemplificativo di domanda
di ammissione al concorso

Al Direttore Generale

ASL.n. 13

28100 Novara

Il/la sottoscritto/a ____ (cognome e nome; per le donne
coniugate indicare il cognome da nubile), natoa ____il
_____provincia ____), residente in __ (provincia __),
via____ n.___, chiede di essere ammesso/a al concor-
so pubblico per titoli ed esamian. ____ posto/idi ___.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita ai
sensi della legge n. 15/1968 e del D.P.R. n. 403/1998:

[1 di essere in possesso della cittadinanza italiana (o
equivalente);

ovvero
[1 di essere in possesso della cittadinanza del seguente
paese membro dell'Unione Europea: ;
[1 di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

Oovvero

[1 di non essere iscritto nelle liste elettorali per il se-
guente motivo

[1 di non aver riportato condanne penali definitive per i
seguenti reati: peculato (c.p. art. 314, 1° comma, e art.
316), malversazione (c.p. art. 316 bis), concussione
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(c.p. art. 317) e corruzione (c.p. art. 318, art. 319, art.
319 ter e art. 320); nonché condanne per altri delitti
non colposi a pene non inferiori a due anni di reclusio-
ne oppure per reati previsti dalla legislazione “antima-

”,

fia”;
e/o

[1 di non aver procedimenti penali in corso per i reati

precedentemente indicati;

[1di non essere stato destituito o dispensato dall'impie-
go presso pubbliche amministrazioni;

[1 di essere in possesso dei seguenti titoli che conferi-
scono diritto di precedenza (o preferenza) di nomina

»

ovvero
[1 di non essere in possesso di titoli che conferiscono
diritto di precedenza (o preferenza) di nomina;

[1 di essere in possesso del Diploma di Laurea in
conseguito il presso ;

[1 di essere in possesso del diploma di abilitazione
all’esercizio della professione di medico chirurgo con-
seguito il presso ;

[1 di essere in possesso della Specializzazione in R
conseguita il presso

OovVvero

[1 di prestare servizio di ruolo presso , con la quali-

fica di ,afardatadal ___;

[] di essere iscritto all’albo dell'ordine dei medici chi-
rurghi di dal al n.

[1di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli
obblighi militari: ;

[1 che il recapito a cui deve essere inviata ogni comuni-
cazione relativa al concorso ¢ il seguente: ____ (indica-
re: cognome, nome, indirizzo, CAP, citta, provincia e
numero telefonico).

[1 che tutti i documenti allegati in copia non autentica-
ta sono conformi agli originali, ai sensi dell’art. 2 del
D.P.R. 403/1998;

[1 che & consapevole che la presente dichiarazione so-
stitutiva ¢, per legge, considerata come resa ad un
“pubblico ufficiale” (anche se non ¢ stata resa alla pre-
senza del dipendente addetto a riceverla). Conseguen-
temente, ove essa risultasse in tutto - od in parte - inve-
ritiera, il dichiarante incorrebbe nel reato di cui all’art.
483 del codice penale, reato punito con la pena della
reclusione sino a due anni.

Data
Firma

Note: devono essere contrassegnate tutte le caselle cor-
rispondenti alle dichiarazioni effettuate.

9

ASL n. 13 - Novara
Avviso pubblico per n. 1 posto di Dirigente Medico
(ex Medico I° livello dirigenziale) di Pediatria

In esecuzione della determinazione n. 1911 del
1.10.03 ¢ indetto avviso pubblico per soli titoli per
la costituzione di rapporto di lavoro a tempo deter-
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minato per n. 1 posto di Dirigente Medico (ex Me-
dico I° Livello Dirigenziale) di Pediatria.

Fermo restando il possesso dei requisiti generali,
i requisiti specifici richiesti dalla normativa vigente
sono per partecipare all'avviso sono i seguenti:

a) specializzazione nella disciplina oggetto dell’av-
viso ovvero in disciplina riconosciuta equipollente
oppure affine ai sensi della normativa vigente.

Il personale in servizio di ruolo all'1.2.1998, data
di entrata in vigore del D.P.R. 483/1997, & esentato
dal requisito della specializzazione nella disciplina
relativa al posto di ruolo gia ricoperto a tale data
per la partecipazione ai concorsi presso le A.S.L. e
le Aziende Ospedaliere diverse da quelle di apparte-
nenza.

b) iscrizione all’albo dell'ordine dei medici - chi-
rurghi, attestata da certificato in data non anteriore
a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale
di uno dei Paesi dellUnione Europea consente la
partecipazione, fermo restando l'obbligo dell’iscrizio-
ne all'albo in Italia prima dell'assunzione in servi-
zio.

L’eventuale rapporto di lavoro a tempo determi-
nato conferito sara assegnato secondo l'ordine della
graduatoria formulata con i criteri e le modalita
previste dal D.P.R. 483/1997 e lo specifico punteg-
gio di mezzo punto per ogni anno di corso, previ-
sto per la specializzazione conseguita ai sensi del
D.Lgs. 257/1991, verra attribuito soltanto nel caso
in cui tale circostanza risulti espressamente indicata
nella certificazione o nell’autocertificazione prodotte.

La graduatoria rimarra valida fino al subentrare
della relativa graduatoria concorsuale e, comunque,
per un periodo massimo di ventiquattro mesi.

Il candidato, collocato in graduatoria, che rinun-
ci ad un conferimento, si intende rinunciatario an-
che nei confronti dei conferimenti futuri.

La domanda, redatta in carta semplice, contenen-
te le dichiarazioni previste dall'art. 3 del D.P.R.
483/1997, corredata dalla documentazione compro-
vante il possesso dei requisiti specifici prescritti
nonché dagli ulteriori titoli che i candidati intenda-
no produrre nel loro interesse, ivi compreso un
curriculum formativo e professionale (redatto in
carta semplice, datato e firmato) ed un elenco in
triplice copia di quanto presentato, dovra pervenire
alla S.C. - O.S.R.U. - dellA.S.L. 13 - Via dei Mille,
2 - 28100 Novara - entro e non oltre le ore 12.00
del quindicesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione - per estratto - del presente avviso
sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.

La documentazione, allegata alla domanda di
partecipazione, deve essere prodotta in originale o
autenticata ai sensi di legge ovvero autocertificata
nei casi limiti previsti dalla normativa vigente.

Le certificazioni di servizio, in carta semplice,
dovranno essere rilasciate dal Legale Rappresentante
dell’Ente di appartenenza.

L’Amministrazione si riserva la facolta di proro-
gare, sospendere o revocare il presente avviso, a
suo insindacabile giudizio, senza che gli aspiranti
possano vantare pretese o diritti di sorta.
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Per ulteriori informazioni, gli interessati possono
rivolgersi alla S.C. - O.S.R.U. - AS.L. 13 - via dei
Mille, 2 - 28100 Novara - tel. 0321/374547 - 374593.

1l Dirigente responsabile
Bruno Celli

10

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)

Avviso pubblico per soli titoli per copertura a tem-
po determinato di n. 1 posto collaboratore Professio-
nale Assistente Sociale - Categoria D)

In esecuzione della deliberazione del Direttore
Generale, ¢ indetto avviso pubblico per la copertura
a tempo determinato ex art. 31, punto 1, lettera b)
del CCNL integrativo del CCNL del personale del
Comparto Sanita 7.4.99, per il seguente posto :

n. 1 Posto Collaboratore Professionale Assistente
Sociale - Categoria D)

Le domande di ammissione all'avviso devono es-
sere presentate direttamente o inoltrate a mezzo
raccomandata con ricevuta di ritorno al Direttore
Generale della A.S.L. n. 14 di Omegna - Via Mazzi-
ni n. 117 - 28887 Omegna (Vb).

Il termine di presentazione delle domande, redat-
te su carta semplice e corredate dai documenti pre-
scritti, scade il quindicesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Piemonte.

Qualora la scadenza coincida con un giorno fe-
stivo, il termine di presentazione si intende proro-
gato al primo giorno successivo non festivo.

Per la determinazione del termine di scadenza fa
fede la data del timbro dell'ufficio postale accettan-
te.

La graduatoria risultante dalla procedura in ar-
gomento potra essere utilizzata per assunzioni di
personale a tempo determinato ex art. 17 - punto 1
- del C.C.N.L. 2.9.1995 salvo approvazione della gra-
duatoria di pubblico concorso.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Struttura
Complessa Organizzazione Sviluppo Risorse Umane
- ASL. n. 14 di Omegna - Via Mazzini, 117 -
28887 Omegna - tel. 0323/868197.

1l Direttore Generale
Mario Vannini
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ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)

Avviso pubblico per soli titoli per la copertura a
tempo determinato n. 1 posto di Collaboratore pro-
fessionale Sanitario Ostetrica Categoria D)

In esecuzione della deliberazione del Direttore
Generale, ¢ indetto avviso pubblico per la copertura
a tempo determinato ex art. 31, punto 1, lettera b)
del C.C.N.L. integrativo del CCNL del Personale del
Comparto Sanita 7.4.1999, per il seguente posto:

n. 1 Posto di Collaboratore Professionale Sanita-
rio Ostetrica Categoria D)

Le domande di ammissione all'avviso devono es-
sere presentate direttamente o inoltrate a mezzo
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raccomandata con ricevuta di ritorno al Direttore
Generale della A.S.L. n. 14 di Omegna - Via Mazzi-
ni n. 117 - 28887 Omegna (Vb).

Il termine di presentazione delle domande, redat-
te su carta semplice e corredate dai documenti pre-
scritti, scade il quindicesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Piemonte.

Qualora la scadenza coincida con un giorno fe-
stivo, il termine di presentazione si intende proro-
gato al primo giorno successivo non festivo.

Per la determinazione del termine di scadenza fa
fede la data del timbro dell'ufficio postale accettante.

La graduatoria risultante dalla procedura in ar-
gomento potra essere utilizzata per assunzioni di
personale a tempo determinato ex art. 31, del
C.C.N.L. integrativo del CCNL del Personale del
Comparto Sanita 7.4.1999 salvo approvazione della
graduatoria di eventuale pubblico concorso nella
succitata qualifica.

Il presente bando di avviso pubblico puo essere
scaricato dal sito internet www.asl14piemonte.it.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Struttura
Complessa Organizzazione Sviluppo Risorse Umane
- Settore Concorsi - A.S.L. n. 14 di Omegna - Via
Mazzini, 96 - 28887 Omegna - tel. 0323/868197.

1l Direttore Generale
Mario Vannini
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ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)

Avviso pubblico per I'affidamento di incarico quin-
quennale rinnovabile a n. 1 posto di Dirigente Medi-
co Direttore di struttura complessa “Pediatria”

In esecuzione della deliberazione del Direttore
Generale di questa A.S.L. n. 14 n. 286 del 18.9.2003
in osservanza alle norme previste dal D.Lgs. n.
502/92, cosi come integrato dal D.Lgs. 229/99 e dal
D.P.R. 10/12/97 n. 484, ¢ indetto pubblico avviso
per il conferimento di incarico quinquennale rinno-
vabile del seguente posto:

Dirigente medico - Direttore di struttura com-
plessa “Pediatria”.

Le domande di ammissione all’avviso, redatte su
carta semplice, devono essere presentate direttamente
o inoltrate a mezzo raccomandata con ricevuta di ri-
torno al Direttore Generale della A.S.L. n. 14 di Ome-
gna - Via Mazzini n. 117 - 28887 Omegna (VD).

Il termine di presentazione delle domande, redat-
te su carta semplice e corredate dai documenti pre-
scritti, scade il trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con indicazione dei
requisiti e delle modalita di partecipazione ai con-
corsi, & stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del-
la Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Struttura
Complessa Organizzazione Sviluppo Risorse Umane
- ASL. n. 14 di Omegna - Via Mazzini, 117 -
28887 Omegna - tel. 0323/868197.

1l Direttore Generale
Mario Vannini

13
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ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)
Pubblicazione graduatoria concorso pubblico per

titoli ed esami per n. 2 posti di Dirigente Medico

Pediatria (determinazione n. 11 del 25/2/2003)

1° Pellegatta Renato A. P. 93,145
2° Rallo Massimiliano P. 89,000
3° Grandolfo Rita P. 85,020
4° Scalici Calogero P. 80.659
5° Pietrosante Anna Maria P. 77,125
6° Panariello Angela P. 74,006

1l Direttore Generale
Mario Vannini
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ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)

Avviso di riapertura termini pubblico concorso per
n. 1 posto di Dirigente Medico Ortopedia Traumato-
logia

Si rende noto che in esecuzione della delibera-
zione del Direttore Generale sono riaperti i termini
di partecipazione al pubblico concorso per titoli ed
esami, per la copertura a tempo indeterminato del
seguente posto:

n. 1 Posto di Dirigente Medico Ortopedia Trau-
matologia

Le domande di partecipazione, redatte ai sensi di
Legge e corredata da tutta la prescritta documenta-
zione, dovranno pervenire entro le ore 12.00 del
30° giorno successivo la pubblicazione del presente
avviso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica, in-
dirizzate al Legale Rappresentante della A.S.L. n. 14
di Omegna - Via Mazzini n. 117 - 28887 Omegna
(Vb).

Qualora la scadenza coincida con un giorno fe-
stivo, il termine di presentazione si intende proro-
gato al primo giorno successivo non festivo.

Per la determinazione del termine di scadenza fa
fede la data del timbro dell'ufficio postale accettan-
te.

1l testo integrale del bando, con l'indicazione dei
requisiti generali e specifici e delle modalita di par-
tecipazione ¢ stato pubblicato sul Bollettino Ufficia-
le della Regione Piemonte n. 44 del 31.10.2002.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Struttura
Complessa Organizzazione Sviluppo Risorse Umane
- ASL. n. 14 di Omegna - Via Mazzini, 117 -
28887 Omegna - tel. 0323/868197.

1l Direttore Generale
Mario Vannini

15

ASL n. 17 - Savigliano (Cuneo)

Pubblico concorso per titoli ed esami per la coper-
tura di n. 1 posto di Dirigente Medico (ex I livello) -
disciplina di Ortopedia e Traumatologia

In esecuzione alla determinazione n. 1045 del
29.9.2003, ¢ indetto pubblico concorso per titoli ed
esami per la copertura di:

n. 1 posto di Dirigente medico (ex I Livello) -
disciplina di Ortopedia e Traumatologia.

Possono partecipare al concorso coloro che sono
in possesso dei requisiti generali e specifici previsti
dal D.P.R. 10.12.1997 n. 483 e dall’art. 18 del D.
Leg.vo 502/92 e precisamente:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei Paesi dell'Unione Europea.

b) idoneita fisica all'impiego:

1) l'accertamento della idoneita fisica all'im-
piego - con losservanza delle norme in tema di ca-
tegorie protette - & effettuato, a cura dell'Azienda
Sanitaria Locale (A.S.L.) o dell'Azienda Ospedaliera,
prima dell'immissione in servizio;

2) il personale dipendente da pubbliche am-
ministrazioni ed il personale dipendenti dagli istitu-
ti, ospedali ed enti di cui agli artt. 25 e 26 comma
1, del decreto del Presidente della Repubblica 20
dicembre 1979, n. 761, & dispensato dalla visita me-
dica.

¢) laurea in medicina e chirurgia.

d) specializzazione nella disciplina oggetto del
concorso, fatte salve le deroghe previste dall’art. 56
- secondo comma - ed art. 74 del D.P.R. 483/97. La
specializzazione conseguita ai sensi del D.Leg.vo n.
257/91, & valutata con un punteggio pari a mezzo
punto per anno di corso. Pertanto i certificati o le
autocertificazioni sostitutive devono contenere indi-
cazioni circa il conseguimento ai sensi del D.
Leg.vo 257/91 e la durata legale della specializzazio-
ne medica.

e) iscrizione all'albo dell'ordine dei medici-chirur-
ghi, attestata da certificato in data non anteriore a
sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.
L’iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell'Unione Europea consente la par-
tecipazione ai concorsi fermo restando l'obbligo
dell'iscrizione all'albo in Italia prima dell’assunzione
in servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo nonche colo-
ro che siano stati dispensati dall'impiego presso
pubbliche Amministrazioni per aver conseguito 1'im-
piego stesso mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidita non sanabile.

I requisiti generali di ammissione devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine stabilito
nel bando di concorso per la presentazione delle
domande di ammissione.

Nella domanda redatta in carta semplice gli aspi-
ranti dovranno dichiarare sotto la propria responsa-
bilita:

a) la data, il luogo di nascita e la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equi-
valente;

c) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali
ovvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate;

e) il possesso dei titoli di studio richiesti per
'ammissione al concorso;

f) la loro posizione nei riguardi degli obblighi
militari;

g) i servizi prestati come impiegati presso pub-
bliche Amministrazioni e le eventuali cause di ces-
sazione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

h) il domicilio o lindirizzo presso il quale devo-
no, ad ogni effetto, essere inviate le necessarie co-
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municazioni. In caso di mancata indicazione vale,
ad ogni effetto, la residenza di cui al punto a).

Il concorrente portatore di handicap puo, altresi,
specificare nella domanda - ai sensi dell’art. 20 del-
la legge 104/92 - lausilio necessario per lespleta-
mento delle prove, in relazione al proprio handicap,
nonché l'eventuale necessita di tempi aggiuntivi da
accertarsi da parte dell'organo sanitario competente.
La fruizione di tale beneficio presuppone sempre la
sussistenza di un minimo di capacita lavorativa, ne-
cessario per linstaurazione del rapporto di lavoro
(circolare Ministro per la Funzione Pubblica n.
20/95 del 30.10.1995).

L’AS.L. n. 17 non assume responsabilita per
eventuali disguidi o ritardi postali o per il caso di
dispersioni di comunicazioni in dipendenza di ine-
satta o di non chiara trascrizione dei dati anagrafi-
ci e dell'indirizzo da parte dei candidati, o di man-
cata o tardiva comunicazione del cambiamento
dell'indirizzo medesimo dichiarato nella domanda di
partecipazione al concorso.

Ai sensi della legge n. 675 del 31.12.1996 (legge
sulla privacy) i dati personali indicati sulla doman-
da di ammissione verranno utilizzati esclusivamente
ai fini concorsuali.

Alla domanda di partecipazione al concorso, i
concorrenti devono allegare i titoli di cui al prece-
dente punto e) nonche tutte le certificazioni relative
ai titoli che ritengano opportuno presentare agli ef-
fetti della valutazione di merito e della formazione
della graduatoria ivi compreso un “Curriculum for-
mativo e professionale” redatto su carta libera, da-
tato e firmato.

Alla domanda deve essere unito, in triplice copia,
in carta semplice, un elenco dei documenti e dei
titoli presentati.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

I titoli e le pubblicazioni devono essere prodotti
in originale o in semplice copia purché accompa-
gnati da una dichiarazione sostitutiva di atto di no-
torietd, ai sensi della vigente normativa attestante la
conformita agli originali. A tale scopo viene unito
al bando modulo per la redazione di detta dichiara-
zione.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere
attestato se ricorrano o meno le condizioni di cui
all'ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.1979
n. 761 in presenza delle quali il punteggio di anzia-
nita deve essere ridotto. In caso positivo l'attestazio-
ne deve precisare la misura della riduzione del
punteggio.

La maggiorazione del venti per cento del punteg-
gio previsto per i servizi prestati a tempo pieno
sara attribuita soltanto se tale circostanza risultera
espressamente indicata nel certificato di servizio;
per i servizi iniziati dopo il 5.12.1996 la maggiora-
zione verra comunque attribuita ai sensi del
C.C.N.L. area medica quadriennio 1994/97.

Le domande di ammissione al concorso, indiriz-
zate al Legale Rappresentante dell’Azienda Sanitaria
Locale n. 17, devono pervenire all'Ufficio Protocollo
dell’Ente entro il trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio
postale, la data di spedizione ¢ comprovata dal tim-
bro a data dell'ufficio postale accettante.

Le prove di esame sono quelle previste dall’art.
26 del D.P.R. 10.12.1997, n. 483 e precisamente:
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a) prova scritta: “relazione su caso clinico simu-
lato o su argomenti inerenti alla disciplina messa a
concorso o soluzione di una serie di quesiti a ri-
sposta sintetica inerenti alla disciplina stessa”.

b) prova pratica: “su tecniche e manualita pecu-
liari della disciplina messa a concorso. Per le disci-
pline dell’area chirurgica la prova, in relazione an-
che al numero dei candidati, si svolge su cadavere
o materiale anatomico in sala autoptica, ovvero con
altra modalita a giudizio insindacabile della com-
missione. La prova pratica deve comunque essere
anche illustrata schematicamente per iscritto”.

c) prova orale: “sulle materie inerenti alla disci-
plina a concorso nonché sui compiti connessi alla
funzione da conferire”.

Ai sensi dellart. 2 - comma 4 - del D.P.R.
483/97 una delle prove scritte potra, a giudizio in-
sindacabile della Commissione, consistere in una se-
rie di quesiti a risposta sintetica.

Il diario delle prove scritte sara pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4a se-
rie speciale “Concorsi ed esami”, non meno di
quindici giorni prima dell'inizio delle prove medesi-
me, ovvero, in caso di numero esiguo di candidati
(inferiore a 50), comunicato agli stessi, con racco-
mandata con avviso di ricevimento, non meno di
quindici giorni prima dell'inizio delle prove.

I candidati dovranno presentarsi muniti di docu-
mento personale di identita.

Con la partecipazione al concorso ¢ implicita da
parte dei candidati l'accettazione senza riserve di
tutte le condizioni e norme del presente bando,
nonche di tutte le disposizioni che disciplinano lo
stato giuridico ed economico dei dipendenti delle
AA.SS.LL.

Il vincitore che, senza giustificato motivo, non
assuma servizio, entro trenta giorni dal termine sta-
bilito nel provvedimento di nomina, decade dalla
nomina stessa. Il Legale Rappresentante, per com-
provate ragioni, pud prorogare il termine di assun-
zione in servizio per un periodo non superiore ad
ulteriori trenta giorni.

La nomina decorre, agli effetti giuridici ed eco-
nomici, dalla data di effettiva assunzione in servizio
e diviene definitiva dopo il compimento con esito
favorevole del periodo di prova della durata di mesi
sei.

L’assunzione & costituita e regolata da apposito
contratto individuale, ai sensi del contratto colletti-
vo nazionale di lavoro, previa dichiarazione dell'in-
teressato di non essere nelle condizioni di incompa-
tibilita di cui all'art. 58 del D. Lgs. n. 29/93 e per-
cid di non essere titolare di altri rapporti di lavoro
anche convenzionali con il S.S.N., di non esercitare
altre attivita e di non essere titolare o compartecipe
di quote di imprese che possono configurarsi in
conflitto di interessi con il S.S.N., di non esercitare
commercio, industria, di non ricoprire cariche in
societa costituite a fini di lucro.

Verra applicato listituto del licenziamento per
giusta causa nei confronti di chi abbia stipulato il
contratto di lavoro in questione presentando docu-
menti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

Il provvedimento di decadenza sara adottato con
deliberazione del Legale Rappresentante.

Il trattamento economico riversato ai posti messi
a concorso & quello previsto dalle vigenti disposizio-
ni legislative e contrattuali.

Per quanto non espressamente indicato nel pre-
sente bando, valgono le disposizioni contenute nel
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DPR 761/79, nella legge 207/85 e nell'accordo sinda-
cale dei dipendenti del Servizio Sanitario Nazionale
in vigore.

Ai fini dellart. 6, terzo comma, del D.P.R.
10.12.1997 n. 483, si rende noto fin d'ora che il
sorteggio dei Componenti della Commissione esami-
natrice avranno luogo in apposita sala del presidio
ospedaliero SS. Annunziata di Savigliano - Via
Ospedali 14, con inizio alle ore 9,00 del giorno suc-
cessivo alla scadenza del termine per la presenta-
zione delle domande.

1l sorteggio non verra effettuato in mancanza di
domande.

Qualora detto giorno sia sabato o festivo, la data
¢ spostata al primo giorno successivo non festivo.

Il presente bando viene emanato tenendo conto
dei benefici in materia di assunzioni riservate agli
invalidi e categorie privilegiate ai sensi di legge.

Questa Amministrazione garantisce, inoltre, “la
parita e pari opportunita tra uomini e donne per
l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro”
come stabilito dall’'art. 7 del D. Lgs. n. 29/93.

Per quanto riguarda le preferenze e le preceden-
ze viene fatto riferimento alle norme vigenti (art. 5
DPR 3/57 e art. 3 L. 127/97).

Il Legale Rappresentante si riserva la facolta, a
suo insindacabile giudizio, per legittimi motivi, di
modificare, sospendere, prorogare o revocare il pre-
sente bando, dandone notizia agli interessati, senza
che i concorrenti possano accampare pretese o di-
ritti di sorta.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio
del personale dell’A.S.L. n. 17 - Via Ospedali n. 14
- Savigliano (CN) - Tel. (0172) 719186.

1l Responsabile U.O.A. personale
Maria Rosa Varallo
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ASL n. 19 - Asti

Bando di pubblico concorso per titoli ed esami per
n. 2 posti di Dirigente Medico disciplina di Cardiolo-
gia e n. 1 posto di Dirigente Medico disciplina Malat-
tie dell’apparato respiratorio

In esecuzione della determinazione dirigenziale n.
633/D.A. del 1/10/2003 sono banditi pubblici concor-
si, per titoli ed esami, a n. 2 posti di Dirigente Me-
dico disciplina di Cardiologia e n. 1 posto di Diri-
gente Medico disciplina Malattie dell'apparato respi-
ratorio.

Alle predette posizioni funzionali & attribuito il
trattamento giuridico ed economico previsto dalle
disposizioni legislative e dagli accordi sindacali vi-
genti per il personale delle Aziende Sanitarie Locali.

I presenti concorsi sono disciplinati da: D.P.R. n.
761/79, D. Lgs. n. 502/92, e s.m.i., D.P.R. n. 487/94,
D.P.R. n. 483/97, D.PR. n. 156/2000, D.P.R. n.
445/2000 e D. Lgs. n. 165/2001.

Possono partecipare coloro che sono in possesso
dei seguenti requisiti generali e specifici previsti dal
D.P.R. n. 483/97.

Requisiti generali

1) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei Paesi dellUnione europea. I candidati di cittadi-
nanza diversa da quella italiana dovranno dichiara-
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re di godere dei diritti civili e politici nello stato di
appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del
mancato godimento degli stessi, nonché di avere
adeguata conoscenza della lingua italiana.

2) Idoneita fisica allimpiego, il cui accertamento
¢ effettuato a cura dell’Azienda Sanitaria Locale,
prima dell'immissione in servizio, fatte salve l'osser-
vanza delle disposizioni in favore delle categorie
protette, nonché la dispensa dalla visita medica sia
per il personale dipendente da pubbliche ammini-
strazioni, sia per il personale dipendente dagli isti-
tuti, ospedali o enti di cui agli artt. 25 e 26, com-
ma 1 D.P.R. n. 761/79.

Requisiti specifici

1) Laurea in Medicina e Chirurgia;

2) Specializzazione nella disciplina (o discipline
equipollenti) oggetto del relativo concorso.

Si precisa che le discipline equipollenti sono
quelle di cui alle disposizioni che regolamentano
laccesso al II° liv. dirigenziale del personale del
S.S.\.

Ai sensi dell'art. 56 D.P.R. n. 483/97, per il per-
sonale del ruolo sanitario in servizio alla data
dell’'1/2/1998 non ¢ richiesta la specializzazione nella
disciplina relativa al posto messo a concorso, pur-
ché ricopra, alla medesima data, un posto di ruolo
presso altra Azienda Sanitaria (Locale od Ospedalie-
ra) nella disciplina messa a concorso.

Ai sensi del D. Lgs. n. 502/92, e s.m.i., la specia-
lizzazione nella disciplina puo essere sostituita dalla
specializzazione in una disciplina affine, secondo i
parametri stabiliti con provvedimento ministeriale.

3) Iscrizione all’albo dell'ordine dei medici chi-
rurghi. L’iscrizione al corrispondente albo professio-
nale di uno dei Paesi dell'Unione europea, ove pre-
vista, consente la partecipazione al concorso, fermo
restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia
prima dell’assunzione in servizio.

I requisiti generali e specifici di ammissione de-
vono essere posseduti alla data di scadenza del ter-
mine stabilito dal presente bando per la presenta-
zione delle domande di ammissione ed il difetto
anche di uno solo degli stessi comporta 'esclusione
dal relativo concorso.

La partecipazione a ciascun concorso non ¢ sog-
getta a limiti di eta, ex L. n. 127/97, fermi restando
quelli previsti per il collocamento a riposo d'ufficio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano esclusi dall’elettorato attivo, nonché coloro
che siano stati dispensati dall'impiego presso una
pubblica amministrazione per averlo conseguito me-
diante la produzione di documenti falsi o viziati da
invalidita non sanabile.

Presentazione delle domande

Gli interessati devono presentare domanda di
ammissione, redatta in carta semplice, allA.S.L. n.
19 di Asti, Via Conte Verde n. 125, entro e non ol-
tre il termina perentorio di trenta giorni dalla data
di pubblicazione, per estratto, del presente bando
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana. Le
domande inviate prima della suddetta pubblicazione
non sono valide.

Qualora la scadenza coincida con un giorno fe-
stivo, il termine di presentazione s’intende proroga-
to al primo giorno non festivo successivo. Sono ri-
tenute utilmente prodotte le domande pervenute
dopo il termine indicato, purché spedite a mezzo
lettera raccomandata con avviso di ricevimento en-
tro il termine di scadenza: a tal fine fa fede il tim-
bro a data dell'ufficio postale accettante.
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La domanda pud, entro il termine di scadenza,
soltanto essere:

a) presentata direttamente presso 'A.S.L. n. 19 -
Ufficio Protocollo (lunedi - venerdi ore 9.00 -
14.30);

b) inviata a mezzo lettera raccomandata con av-
viso di ricevimento;

¢) inviata a mezzo di agenzia di spedizione.

L’aspirante, nella domanda redatta secondo lo
schema esemplificativo allegato, deve dichiarare,
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art.
76 D.P.R. n. 445/2000 nel caso di mendaci dichiara-
zioni, falsita negli atti, uso o esibizione di atti falsi
o contenenti dati non pit rispondenti a verita:

1) cognome e nome, data e luogo di nascita, re-
sidenza, codice fiscale;

2) procedura a cui intende partecipare;

3) possesso della cittadinanza italiana, ovvero
requisiti sostitutivi di cui all’art. 38 D. Lgs. n.
165/2001;

4) Comune d’iscrizione nelle liste elettorali, ovve-
ro motivi della non iscrizione o della cancellazione;

5) dichiarazione di non aver riportato condanne
penali e di non essere destinatario di provvedimenti
che riguardano l'applicazione di misure di preven-
zione, di decisioni civili e di provvedimenti ammini-
strativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della
vigente normativa, ed inoltre di non essere a cono-
scenza di essere sottoposto a procedimenti penali
(ovvero eventuali condanne penali riportate);

6) posizione nei riguardi degli obblighi militari;

7) dichiarazione del possesso, alla data di sca-
denza stabilita dal bando di concorso, dei requisiti
generali e specifici di ammissione;

8) titoli di studio posseduti (indicando data, sede
e denominazione dell’istituto presso i quali gli stessi
sono stati conseguiti; votazione riportata) e requisiti
specifici di ammissione (per la specializzazione in-
dicare anche la durata legale del corso e se conse-
guita ai sensi del D. Lgs. n. 257/91; per liscrizione
all'albo indicare luogo, data e n. d’iscrizione);

9) servizi prestati come dipendente presso P.A.,,
nonché eventuali cause di risoluzione dei precedenti
rapporti di pubblico impiego;

10) titoli di riserva, preferenza o precedenza art.
5 D.P.R. n. 487/94, e s.m.i,;

11) dichiarazione di essere fisicamente idoneo
allo svolgimento delle mansioni relative al posto
messo a concorso. Il candidato portatore di handi-
cap deve indicare, ai sensi dell’art. 20 della L. n.
104/92, nella domanda di partecipazione al concor-
so l'eventuale necessita di tempi aggiuntivi, nonché
l'ausilio necessario in relazione al proprio handicap;

12) dichiarazione di accettazione delle condizioni
fissate dal bando;

13) autorizzazione, ai sensi della L. n. 675/96,
allA.S.L. n. 19 al trattamento dei propri dati perso-
nali, finalizzato agli adempimenti per l'espletamento
della procedura concorsuale. Ai sensi dell’art. 10,
comma 1 L. n. 675/96, i dati forniti dai candidati
saranno raccolti presso il Dipartimento Amministra-
tivo per le finalita di gestione del concorso e, suc-
cessivamente all’eventuale instaurazione del rapporto
di lavoro, saranno trattati soltanto per le finalita
inerenti alla gestione del rapporto stesso. Le mede-
sime informazioni potranno essere comunicate uni-
camente ad amministrazioni pubbliche direttamente
interessate alla posizione giuridico - economica del
candidato. Il conferimento dei dati & comunque ob-
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bligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di
partecipazione al concorso, pena l'esclusione;

14) domicilio presso il quale deve essere fatta
ogni necessaria comunicazione, completo di numero
di codice di avviamento postale e di numero telefo-
nico. In caso di mancata indicazione vale, ad ogni
effetto, la residenza di cui al punto 1). L'aspirante
¢ comunque obbligato a comunicare per iscritto le
successive eventuali variazioni d’indirizzo e/o recapi-
to;

15) data e firma in originale. La firma in calce
non va autenticata.

Con la partecipazione al concorso & implicita da
parte degli aspiranti I'accettazione, senza riserve, di
tutte le prescrizioni e precisazioni del presente ban-
do, nonché di quelle che disciplinano o discipline-
ranno lo stato giuridico ed economico del personale
del S.S.N.

Documentazione da allegare alla domanda

Il concorrente allega i seguenti documenti:

1) diploma di laurea richiesto (stranieri allegano
traduzione in italiano);

2) certificato di abilitazione all’esercizio della
professione medico - chirurgica (stranieri allegano
traduzione in italiano);

3) iscrizione all'albo dell'ordine dei medici chi-
rurghi attestata da certificato in data non anteriore
a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando
(stranieri allegano traduzione in italiano);

4) diploma di specializzazione nella disciplina
messa a concorso, ovvero documentazione prevista
in luogo della specializzazione (stranieri allegano
traduzione in italiano);

5) eventuali titoli che danno diritto a riserva,
precedenza o preferenza a parita di punteggio;

6) eventuali titoli che ritenga opportuno presen-
tare agli effetti della valutazione di merito (stati di
servizio, specializzazioni, pubblicazioni, corsi, titoli
di studio, ecc.);

7) un curriculum formativo e professionale, data-
to e firmato, redatto in carta semplice ed in dupli-
ce copia, che, qualora contenga dichiarazioni sosti-
tutive di certificazione e di atto notorio, deve reca-
re allinizio la seguente formula: “Il sottoscritto,
___, ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. n. 445/2000,
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art.
76 D.P.R. n. 445/2000 nel caso di mendaci dichiara-
zioni, falsita negli atti, uso o esibizione di atti falsi
o contenenti dati non pitt rispondenti a verita, di-
chiara che quanto di seguito riportato in relazione
alla domanda di partecipazione al pubblico concor-
so, per titoli ed esami, , corrisponde a verita”;

8) un elenco dettagliato dei documenti e dei tito-
li allegati (numerati progressivamente in relazione
al corrispondente documento), datato e firmato, re-
datto in carta semplice ed in triplice copia, che,
qualora si alleghino copie fotostatiche di documenti,
deve recare all'inizio la seguente formula: “Il sotto-
scritto, ____, ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. n.
445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste
dall’art. 76 D.P.R. n. 445/2000 nel caso di mendaci
dichiarazioni, falsita negli atti, uso o esibizione di
atti falsi o contenenti dati non piu rispondenti a
verita, dichiara che le copie dei sottoelencati docu-
menti allegati alla domanda di partecipazione al
pubblico concorso, per titoli ed esami, ____ sono
conformi agli originali;

9) copia fotostatica documento di riconoscimento
con fotografia in corso di validita, rilasciato da
un’Amministrazione dello Stato.
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I titoli possono essere prodotti in originale o in
copia legale o autenticata ai sensi di legge, o in co-
pia fotostatica con dichiarazione sostitutiva di atto
di notorieta, datata e firmata, dal tenore letterale
sopra indicato; possono essere altresi autocertificati,
nei casi e nei limiti di cui alla normativa vigente.

Nella dichiarazione sostitutiva di certificazione
devono essere descritti analiticamente tutti gli ele-
menti necessari all’esatta individuazione del titolo:
la dichiarazione incompleta non sara tenuta in con-
siderazione.

L’azienda si riserva la facolta di procedere a
controlli a campione per accertare la veridicita delle
dichiarazioni sostitutive. Le dichiarazioni mendaci e
false sono punite penalmente.

Qualora linteressato si avvalga di dichiarazione
sostitutiva relativamente alla partecipazione a corsi,
convegni congressi o seminari, dovra indicarne og-
getto, societa o ente organizzatore, data, luogo e
durata di svolgimento, partecipazione come uditore
o relatore e se era previsto un esame finale.

Qualora linteressato si avvalga di dichiarazione
sostitutiva relativamente allo svolgimento di attivita
di docenza, dovra indicare: il titolo del corso, la so-
cieta o ente organizzatore, le date in cui & stata
svolta l'attivita di docenza, il numero di ore di do-
cenza svolte.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e
devono essere prodotte in originale o in copia au-
tenticata ai sensi di legge, ovvero in semplice copia
fotostatica con dichiarazione sostitutiva di atto di
notorieta, datata e firmata, dal tenore letterale so-
pra indicato.

Nei certificati di servizio, rilasciati dal legale rap-
presentante dell’ente, devono essere indicate le posi-
zioni funzionali o le qualifiche attribuite, le discipli-
ne nelle quali i servizi sono stati prestati, nonché le
date iniziali e terminali dei relativi periodi di attivi-
ta. Qualora linteressato si avvalga di dichiarazione
sostitutiva di atto notorio relativamente ai servizi
prestati presso pubbliche amministrazioni, presso
case di cura convenzionate o accreditate o presso
privati, dovra indicare: la qualifica rivestita, il pe-
riodo in cui ha prestato servizio (indicare la data
di inizio e fine servizio), le eventuali interruzioni
(aspettative, congedi, ecc. ) con indicazione dei pe-
riodi, la tipologia di rapporto di lavoro (libero -
professionale, convenzionato o dipendente; in
quest'ultimo caso indicare se si tratta di rapporto
di lavoro a tempo determinato o indeterminato, a
tempo pieno o a part - time). Qualora il servizio
sia prestato presso aziende o enti del S.S.N., dovra
indicare se ricorrano o meno le condizioni di cui
u. c. art. 46 D.P.R. n. 761/79, in presenza delle
quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto.
In caso positivo, deve essere precisata la misura
della riduzione.

Nel comprovare lo svolgimento di attivita ambu-
latoriale interna in base a rapporti convenzionali di
cui all’art. 21 D.P.R. n. 483/97, deve essere indicato,
per la valutazione del titolo, anche l'orario di attivi-
ta settimanale.

I periodi di effettivo servizio militare di leva, di
richiamo alle armi, di ferma volontaria e di raffer-
ma vengono valutati se documentati con la copia
del foglio matricolare dello stato di servizio (per i
servizi prestati presso gli ospedali militari, sono
confermate le disposizioni di cui all’art. 25 D.P.R.
n. 761/79). E' ammessa regolare dichiarazione sosti-
tutiva di certificazione.
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Non saranno valutati i titoli non debitamente au-
tocertificati o presentati oltre il termine di scaden-
za, né saranno prese in considerazione copie di do-
cumenti non autenticati ai sensi di legge.

L’eventuale riserva di invio successivo di docu-

N

menti & priva d’effetto.

Non saranno presi in considerazione documenti
o titoli che gli aspiranti hanno allegato a pratiche
di altri avvisi o concorsi presso questa Azienda.

L’Azienda si riserva la facolta di richiedere inte-
grazioni, rettifiche e regolarizzazioni di documenti
che si riterranno legittimamente attuabili.

La domanda ed i documenti allegati non sono
soggetti allimposta di bollo.

Ammissione dei candidati

L’esclusione dal relativo concorso ¢ disposta con
provvedimento motivato delllA.S.L. n. 19 nei con-
fronti degli aspiranti che, in base alla domanda e
alla documentazione allegata, risultino privi dei reg-
uisiti prescritti, nonché di quelli le cui domande
siano irregolari o inviate fuori dai termini o prive
di sottoscrizione in originale.

Operazioni di sorteggio

Le operazioni di sorteggio dei componenti delle
relative commissioni esaminatrici avranno luogo
presso il Dipartimento Amministrativo dellA.S.L. n.
19, in Asti, Via Conte Verde n. 125, con inizio alle
ore 10.00 del primo giorno non festivo successivo
alla scadenza del termine per la presentazione delle
domande. Eventuali ulteriori sorteggi che si rendes-
sero necessari avranno luogo ogni 10° giorno non
festivo del mese.

Prove di esame

Le prove d’esame sono quelle previste per la re-
lativa posizione funzionale dallart. 26 D.P.R. n.
483/97.

Prova scritta: relazione su caso clinico simulato o
su argomenti inerenti alla disciplina messa a con-
corso o soluzione di una serie di quesiti a risposta
sintetica inerenti alla disciplina stessa.

Prova pratica: su tecniche e manualita peculiari
della disciplina messa a concorso. Per le discipline
dell’'area chirurgica la prova, in relazione anche al
numero dei candidati, si svolge su cadavere o mate-
riale anatomico in sala autoptica, ovvero con altra
modalita a giudizio insindacabile della commissio-
ne. La prova pratica deve comunque essere anche
illustrata schematicamente per iscritto.

Prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina
a concorso nonché sui compiti connessi alla funzio-
ne da conferire.

I candidati verranno avvisati, con lettera racco-
mandata con avviso di ricevimento, della data e del
luogo delle prove di esame, almeno 20 giorni prima
delle stesse, che verranno effettuate tutte nel mede-
simo giorno, salvo diverso avviso della commissione
esaminatrice. Qualora il numero dei candidati fosse
particolarmente elevato, il diario delle prove scritte
sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica Italiana IV serie speciale “Concorsi ed esami”,
non meno di 20 giorni prima dell'inizio delle prove
medesime. Alle prove d’esame i candidati dovranno
presentarsi muniti di documento di identita valido
a norma di legge. I candidati che non si presente-
ranno a sostenere le prove di concorso nei giorni,
ora e sede stabiliti, saranno dichiarati decaduti dal
concorso, qualunque sia la causa dell’assenza, anche
se non dipendente dalla volonta dei singoli concor-
renti.
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L’AS.L. n. 19 non assume alcuna responsabilita
né per eventuali ritardi o disguidi postali o telegra-
fici, o comunque imputabili a terzi, a caso fortuito
o forza maggiore, delle proprie comunicazioni ai
candidati, né per il caso di mancato o ritardato re-
capito di comunicazioni dirette ai candidati, da im-
putarsi ad omessa o tardiva segnalazione da parte
degli stessi di cambiamento dell'indirizzo indicato
sulla domanda.

Assegnazione dei punteggi

Per la valutazione delle prove la commissione
esaminatrice dispone, ex art. 27 D.P.R. n. 483/97,
complessivamente di 100 punti, cosi ripartiti: 20
punti per i titoli, 80 punti per le prove d’esame.

I punti per la valutazione delle prove di esame
sono cosi ripartiti: 30 punti per la prova scritta, 30
punti per la prova pratica, 20 punti per la prova
orale.

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ri-
partiti: 10 punti per titoli di carriera, 3 punti per
titoli accademici e di studio, 3 punti per pubblica-
zioni e titoli scientifici, 4 punti per curriculum for-
mativo e professionale.

I punti per la valutazione dei titoli di carriera
sono cosl ripartiti:

a) servizi di ruolo prestati presso le unita sanita-
rie locali o le aziende ospedaliere e servizi equipol-
lenti ex artt. 22 e 23 D.P.R. n. 483/97:

1) servizio nel livello dirigenziale a concorso, o
livello superiore, nella disciplina, punti 1,00 per
anno;

2) servizio in altra posizione funzionale nella di-
sciplina a concorso, punti 0,50 per anno;

3) servizio in disciplina affine ovvero in altra di-
sciplina da valutare con i punteggi di cui sopra ri-
dotti rispettivamente del 25 per cento e del 50%;

4) servizio prestato a tempo pieno da valutare
con i punteggi di cui sopra aumentati del 20%;

b) servizio di ruolo quale medico presso pubbli-
che amministrazioni nelle varie qualifiche secondo i
rispettivi ordinamenti, punti 0,50 per anno.

I punti per la valutazione dei titoli accademici e
di studio sono cosi ripartiti:

a) specializzazione nella disciplina oggetto del
concorso, punti 1,00;

b) specializzazione in disciplina affine, punti
0,50;

¢) specializzazione in altra disciplina, punti 0,25;

d) altre specializzazioni di ciascun gruppo da va-
lutare con i punteggi di cui sopra ridotti del 50%;

e) altre lauree, oltre quella richiesta per I'ammis-
sione al concorso comprese tra quelle previste per
l'appartenenza al ruolo sanitario, punti 0,50 per
ognuna, fino ad un massimo di punti 1,00.

Non & valutabile la specializzazione fatta valere
come requisito di ammissione.

La specializzazione conseguita ai sensi del D.
Lgs. n. 257/91, anche se fatta valere come requisito
di ammissione, ¢ valutata con uno specifico punteg-
gio, pari a mezzo punto per anno di corso di spe-
cializzazione.

Ai sensi dell’art. 53 L. n. 289/2002, ai medici che
conseguono il titolo di specializzazione & ricono-
sciuto, ai fini dei concorsi, l'identico punteggio at-
tribuito per il lavoro dipendente.

Per la valutazione delle pubblicazioni, dei titoli
scientifici e del curriculum formativo e professiona-
le si applicano i criteri dell’art. 11 D.P.R. n. 483/97.

Il superamento di ciascuna delle previste prove
scritta e pratica & subordinato al raggiungimento di
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una valutazione di sufficienza espressa in termini
numerici di almeno 21/30. Il superamento della
prova orale & subordinato al raggiungimento di una
valutazione di sufficienza, espressa in termini nu-
merici, di almeno 14/20.

Le commissioni esaminatrici, al termine delle
prove di esame, formulano le graduatorie di merito
dei candidati. E’ escluso dalla graduatoria il candi-
dato che non abbia conseguito in ciascuna delle
prove d’esame la prevista valutazione di sufficienza.
Ciascuna graduatoria di merito dei candidati ¢ for-
mulata secondo l'ordine dei punti della votazione
complessiva riportata da ciascun candidato, con
l'osservanza, a parita di punti, delle preferenze pre-
viste dall’ art. 5 D.P.R. n. 487/94, e s.m.i.

Norme finali

Sono fatte salve le disposizioni di cui alla L. n.
958/86 e alla L. n. 68/99 a favore dei candidati
aventi diritto.

Le graduatorie restano efficaci per ventiquattro
mesi dalla data di pubblicazione sul Bollettino Ufficia-
le della Regione Piemonte e possono essere utilizzata
per coprire eventuali posti, nella qualifica e posizione
per cui ciascun concorso ¢ stato bandito, che succes-
sivamente, ma sempre comunque entro il suddetto
termine di validita, si rendessero disponibili (le relati-
ve nomine sono disposte al verificarsi delle singole
vacanze). Il vincitore di ciascun concorso sara asse-
gnato alla sede di servizio prescelta dall'Azienda, che
si riserva la facolta di non procedere allassunzione in
relazione allintervento di particolari vincoli legislativi,
regolamentari, finanziari od organizzativi e che, nel
caso di pluralita di posti a concorso, si riserva altresi
la facolta di una graduale immissione in servizio in
tempi differiti dei vincitori con riguardo alle effettive
disponibilita finanziarie.

L’assunzione del vincitore sara subordinata
all’esistenza di norme che autorizzino I'Azienda ad
effettuarla, per cui lo stesso non potra vantare al-
cun diritto soggettivo od interesse legittimo.

L’Azienda garantisce ex L. n. 125/91 pari oppor-
tunita tra uomini e donne.

L’AS.L. n. 19 si riserva la facolta di annullare,
revocare, sospendere, prorogare, riaprire i termini o
modificare il presente bando o parte di esso, se ve
ne ¢ l'opportunitd o la necessita, senza obbligo di
comunicazione ai concorrenti e senza che gli stessi
possano vantare alcuna pretesa o diritto.

Avverso il presente bando & proponibile, in via
amministrativa, ricorso al Capo di Stato entro 120
giorni e, in via giurisdizionale, al T.A.R. Piemonte
entro 60 giorni dalla pubblicazione.

Trascorsi 90 giorni dalla pubblicazione della relati-
va graduatoria sul Bollettino Ufficiale della Regione
Piemonte, salvo eventuale contenzioso in atto, i candi-
dati potranno richiedere, con apposita istanza scritta,
la restituzione della documentazione presentata a cor-
redo della domanda di partecipazione al concorso. La
restituzione potra essere effettuata anche per via po-
stale con tassa a carico del destinatario; decorsi ulte-
riori sei mesi, salvo eventuale contenzioso in atto,
I'Amministrazione disporra del materiale secondo le
proprie esigenze, senza alcuna responsabilita.

Per ulteriori informazioni rivolgersi a: Diparti-
mento Amministrativo (S.0.C. Personale/Ufficio Ac-
quisizione Risorse Umane), Asti, Via Conte Verde n.
125, tel. 0141/394306-44 e al sito internet
www.asl19.asti.it.

1l Direttore del dipartimento amministrativo
Giovanni Meschia
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Schema di domanda
(da redigere in carta semplice
a macchina o in stampatello)

Racc. A/R

alllA.S.L. n. 19 di Asti
Dipartimento amministrativo
Via Conte Verde n. 125

14100 Asti

1l/La sottoscritt (nome e cognome) chiede di essere
ammesso a partecipare al pubblico concorso, per titoli
ed esami, a

n. post di Dirigente Medico disciplina di

Ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. n. 445/2000, consape-
vole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 D.P.R. n.
445/2000 nel caso di mendaci dichiarazioni, falsita ne-
gli atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati
non pit rispondenti a verita, all'uopo dichiara:

1) di essere nat a (prov. )il
2) di risiedere a (CAP. ) (prov. ), in Via
n. tel. , Cod. Fisc.: ;

3) di essere in possesso della cittadinanza italiana, (ov-
vero di essere in possesso del seguente requisito sosti-
tutivo della cittadinanza italiana: );

4) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di:
(ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazio-
ne dalle liste medesime);

5) di non aver riportato condanne penali e di non esse-
re destinatario di provvedimenti che riguardano I'appli-
cazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e
di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario
giudiziale ai sensi della vigente normativa, ed inoltre di
non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedi-
menti penali (ovvero eventuali condanne penali);

6) di trovarsi nella seguente posizione nei confronti de-
¢li obblighi militari: ;

7) di essere in possesso, alla data di scadenza stabilita
dal bando di concorso, dei requisiti generali e specifici
di ammissione;

8) di essere in possesso del diploma di laurea in
conseguito in data presso con voti ;

9) di essere iscritto all’'albo dell'ordine dei medici chi-
rurghi di dal aln. ;

10) di essere in possesso della specializzazione in ____
conseguita in data presso ____ con voti , a se-
guito di corso di durata legale di anni ____ (indicare
altresi se si ¢ effettuata la formazione specialistica ai
sensi del D. Lgs. n. 257/91);

11) di aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche
amministrazioni con indicazione delle eventuali cause
di cessazione (ovvero di non aver mai prestato servizio
presso pubbliche amministrazioni): ____;

12) di aver diritto a riserva, precedenza o preferenza a
parita di merito, ai sensi dell’art. 5 D.P.R. n.487/94, in
quanto appartenente alla seguente categoria:
(omettere la dichiarazione in caso di non appartenen-
za);

13) di essere fisicamente idoneo allo svolgimento delle
mansioni relative al posto a concorso (ovvero di essere

portatore del seguente handicap e di aver bisogno
dei seguenti tempi aggiuntivi e del seguente ausi-
lio );
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14) di non essere cessato dal servizio presso una pub-
blica amministrazione a seguito di procedimento disci-
plinare o di condanna penale e non essere stato dichia-
rato decaduto da altro pubblico impiego per averlo
conseguito mediante produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita insanabile;

15) di accettare le condizioni fissate dal bando di con-
corso, nonché quelle che disciplinano e disciplineranno
lo stato giuridico ed economico del personale
dellA.S.L. n. 19;

16) di autorizzare, ai sensi della L. n. 675/96, 'A.S.L. n. 19
di Asti al trattamento dei propri dati personali, finalizzato
agli adempimenti per l'espletamento del concorso;

17) di inviare eventuali comunicazioni al seguente indi-
rizzo: , esonerando 'A.S.L. n. 19 da ogni responsa-
bilita nel caso di irreperibilita.

All'uopo allega, in carta semplice:

1) n. 2 copie di curriculum formativo e professionale,
datato e firmato;

2) n. 3 copie di elenco dei documenti e titoli allegati,
datato e firmato;

3) n. 1 copia fotostatica di documento di riconoscimen-
to in corso di validita.

Data

Firma

17

Comune di Romano Canavese (Torino)

Estratto di bando di concorso pubblico per titoli
ed esami per la copertura di n. 1 posto di Istruttore
amministrativo - contabile - categoria C - posizione
economica C1 (ex VI° qualifica funzionale)

In esecuzione della deliberazione di Giunta Co-
munale n. 138 del 16/9/2003, ¢ indetto un concorso
pubblico per la copertura di un posto di Istruttore
amministrativo - contabile Categoria C - Posizione
economica Cl1.

Per 'ammissione al concorso i candidati devono
essere in possesso di diploma di istruzione seconda-
ria di secondo grado (corso quinquennale).

La domanda di partecipazione al concorso, re-
datta in carta semplice, a macchina o in stampatel-
lo, utilizzando preferibilmente il modulo allegato al
bando di concorso, firmata dagli aspiranti in origi-
nale, deve essere indirizzata e presentata diretta-
mente o spedita a mezzo di raccomandata con av-
viso di ricevimento, con esclusione di qualsiasi altro
mezzo, al Comune di Romano Canavese (TO), Piaz-
za Ruggia n. 1, 10090 Romano Canavese (TO), en-
tro il termine perentorio del 31 ottobre 2003. Alla
domanda dovra essere allegata la ricevuta del versa-
mento della tassa di concorso di Euro 4,00, la tassa
pud essere versata o direttamente alla tesoreria co-
munale - Unicredit Banca Agenzia di Strambino,
Via Piemonte n. 17, o mediante versamento sul
c.c.p. n. 30900104 intestato al Comune di Romano
Canavese.

Il calendario e la sede delle prove verranno co-
municati singolarmente ai candidati ammessi alle
prove.

Per eventuali chiarimenti ed informazioni, non-
che consulenza per la redazione della domanda di
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partecipazione al concorso, i concorrenti potranno
rivolgersi all'Ufficio di Segreteria del Comune di
Romano Canavese, dal Lunedi al Venerdi dalle ore
9.00 alle ore 13.00 (tel. 0125/13045). Copia del ban-
do e del modello di domanda possono essere ri-
chiesti all'Ufficio di Segreteria predetto.

Romano Canavese, 3 ottobre 2003

1l Direttore Generale
Felice Bellucci

18

Comune di Torino
Avviso di conclusione della procedura di selezione
per Dirigente (categoria dirigenziale unica)

E’ indetto un avviso pubblico di conclusione del-
la procedura di selezione a posti nel profilo di Di-
rigente: 1 posto dellArea Tecnica; 2 posti dell’Area
Amministrativa-Giuridica e 2 posti dellArea Ammi-
nistrativa-Gestionale.

Il 50% dei posti & riservato ai dipendenti di ruo-
lo della Citta di Torino.

Requisiti richiesti:

1. Essere dipendenti di ruolo delle Amministra-
zioni pubbliche o di Aziende private ed aver com-
piuto almeno cinque anni di servizio svolti in posi-
zioni funzionali per l'accesso alle quali & richiesto il
possesso del diploma di laurea.

2. Essere in possesso della Laurea relativa
all'area di specializzazione richiesta:

per 'Area Amministrativa - Giuridica: Laurea in
Giurisprudenza;

per I'Area Amministrativa - Gestionale: Laurea;

per I'Area Tecnica: Laurea in Ingegneria o in Ar-
chitettura o in Scienze Agrarie o in Scienze Fore-
stali.

3. Essere in possesso di attestato di superamento
di corsi di formazione e/o di perfezionamento a li-
vello universitario e/o Master post universitari, svolti
comunque nellambito di una Universita, della dura-
ta minima di 150 ore in ambito di Management os-
sia finalizzati alla dirigenza degli Enti Locali.

Sono altresi ammessi soggetti che hanno ricoper-
to incarichi dirigenziali in Amministrazioni pubbli-
che o Aziende private per un periodo non inferiore
a cinque anni in possesso dei requisiti di cui ai
punti 2 e 3.

Per informazioni: tel. 011/442.2142

Termine di scadenza per la presentazione delle do-
mande:

31 ottobre 2003.

1l testo integrale del presente avviso e del relati-
vo modello di domanda puo essere visualizzato su
Internet al seguente indirizzo:

http://www.comune.torino.it/lavoro.

1l Direttore Generale
Cesare Vaciago

19
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APPALTI

Agenzia per lo svolgimento dei XX giochi olimpici inver-
nali "Torino 2006” - Torino
Avviso relativo agli appalti aggiudicati

L’appalto rientra nel campo di
dell'accordo sugli appalti pubblici.

Sezione I: Amministrazione aggiudicatrice.

1.1) Denominazione indirizzo ufficiale dell'ammini-
strazione aggiudicatrice: Agenzia per lo svolgimento
dei XX Giochi olimpici invernali “Torino 2006" Gal-
leria San Federico, 2° piano, 16 - 10121 Torino,
www.agenziatorino2006.it, tel. 011/5221.233, fax
011/5221.214 ("Agenzia").

1.2) Tipo di Amministrazione aggiudicatrice: Orga-
nismo di diritto pubblico.

Sezione II: Oggetto dell’appalto.

I1.1) Tipo di appalto di servizi. Attivita di espro-
prio.

11.2) Si tratta di un accordo quadro? No

11.3) Nomenclatura. 11.3.1) CPV: /

11.3.2) Altre nomenclature
ti(CPA/NACE/CPC): “Altri  servizi”,
D.Lgs. 157/95 s.m.i.

I1.4) Denominazione conferita all'Appalto: gara
procedure espropriative impianto innevamento pro-
grammato Colomion.

11.5) Breve descrizione: affidamento incarico di
svolgimento delle attivita strumentali preordinate
all’'acquisizione mediante procedure espropriative di
beni immobili o di diritti relativi ad immobili per
I'esecuzione di opere pubbliche o di pubblica utilita
inerenti la realizzazione dell'impianto di innevamen-
to programmato Colomion nel Comune di Bardo-
necchia per i XX Giochi olimpici invernali “Torino
2006"

11.6) Valore totale stimato (IVA esclusa): Euro
112.000,00 IVA e oneri previdenziali esclusi.

Sezione IV: Procedure

IV.1) Tipo di procedura: pubblico incanto (proce-
dura aperta) ex art. 63 e ss. R.D. 827/24 1V.1.1)/

IV.2) Criteri di aggiudicazione: offerta economica-
mente pitl vantaggiosa.

Sezione V: Aggiudicazione dell’Appalto.

V.1) Aggiudicazione e valore dell’appalto

V.1.1) Nome e indirizzo del prestatore di servizi al
quale ¢ stato aggiudicato l'appalto: Raggruppamento
temporanea di Professionisti S.T.A. Studio Tecnico
Associato (Mandatario)- geom. Enzo Sartore - Via
Bignone 83/b - Pinerolo (TO).

V.1.2) Informazioni sul prezzo dell’appalto (IVA
esclusa): Euro 108.640,00

V.2) Subappalto V.2.1) Non ammesso subappalto

Sezione VI: Altre Informazioni.

VI.1) Trattasi di avviso obbligatorio.

VI.2) Numero dossier: 104

V1.3) Data di aggiudicazione: 12.9.2003.

V1.4) Numero di offerte ricevute: 5

V1.5) Pubblicazione bando gara
30.6.2003

V1.6)/ V1.7) Altre informazioni:

Responsabile del procedimento: dott. Giovanni Io-
dice.
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