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AVVISO AGLI ENTI LOCALI

A seguito dell’entrata in vigore del Decreto del Presidente del Consiglio
dei Ministri 27.11.2002, n. 294, che ha disposto un notevole aumento
delle tariffe di spedizione postale delle pubblicazioni degli Enti pubbli-
ci, 'Amministrazione Regionale ha dovuto, con Deliberazione di Giun-
ta Regionale 21.7.2003, n. 44-10027, pubblicata integralmente sul Bol-
lettino Ufficiale 31.7.2003, n. 31, parte I, nell’apposita sezione, soppri-
mere l'inoltro agli Enti locali dellabbonamento omaggio della copia
cartacea del Bollettino Ufficiale, a decorrere dal primo numero di set-
tembre 2003.

Si rammenta che il Bollettino Ufficiale ¢ consultabile gratuitamente, in
forma integrale e corrispondente alla versione cartacea, sul sito Inter-
net della Regione Piemonte http://www.regione.piemonte.it.
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CONCORSI ASL n. 12 - Biella

Bando di pubblico concorso per titoli ed esami per la
copertura di n° 2 posti di Dirigente medico Disciplina di

Agenzia regionale per la protezione ambientale ortopedia e traumatologia - Area di Chirurgia e delle

del Piemonte - Torino Specialita Chirurgiche ) Yo —
Avviso di indizione di selezione interna per il passag-

gio, nell'ambito della Categoria D, al livello economico ASL n. 12 - Biella

Ds, di dipendenti del’ARPA Piemonte, in servizio a tem- Bando di avviso pubblico per il conferimento di inca-

po indeterminato, appartenenti al profilo professionale rico di incarico temporaneo a2t

di Collaboratore professionale sanitario, di Collaborato-

re tecnico - professionale e di Collaboratore amministra- ASL n. 13 - Novara

tivo - professionale, da selezionare per il conseguimento
del profilo professionale, rispettivamente di Collabora-
tore professionale sanitario esperto, di Collaboratore
tecnico professionale esperto e di Collaboratore ammi-
nistrativo - professionale esperto fas. 14 ]

Bando di pubblico concorso n. 1 posto di Dirigente
medico di direzione medica di Presidio ospedaliero (per

i presidi ospedalieri riuniti) m|E—25—]

ASL n. 13 - Novara

Avviso pubblico per soli titoli per la eventuale costitu-
zione di rapporti di lavoro a tempo determinato di per-
sonale con qualifica di Dirigente medico di Neurolo-
gia dag 28]

Azienda ospedaliera C.T.O./C.R.F./M. Adelaide -
Torino

Avviso di concorso per attribuzione di n. 1 Borsa di
Studio per un progetto di “Implementazione di metodi-
che e tecnologie dedicate all'automazione dell'immuno- ASL n. 19 - Asti

ematologia pre-trasfusionale” E—td—

Avviso esito pubblico concorso, per titoli ed esami, a
n. 2 posti di dirigente medico di Neurologia Es_29 ]
Azienda ospedaliera C.T.0./C.R.F./M. Adelaide -
Torino _ S _ . ASL n. 19 - Asti

Avviso pubblico per soli titoli per il conferimento di Awviso pubblica selezione, per soli titoli, per Iassun-
supplenza in n. 1 posto di Dirigente Medico - Chirurgia zione a tempo determinato (incarico di supplenza) di n.

Plastica e Ricostruttiva dag. 10 1 1 Dirigente medico di nefrologia fag- 29 ]

Azienda ospedaliera O.I.R.M./S. Anna - Torino ASL n. 19 - Asti
Bando di avviso pubblico per supplenza di n. 1 posto

Avviso pubblico concorso, per titoli ed esami, per
di Dirigente medico di neuropsichiatria infanti-

dirigente fisico disciplina di fisica sanitaria - aumento

le HEZT51  posti e riapertura termini ag_30
Azienda ospedaliera S. Croce e Carle - Cuneo ASL n. 20 - Alessandria

Avviso per assunzione a tempo determinato, per ragio- Avviso pubblico per la copertura a tempo determinato
ni di carattere sostitutivo di n. 1 Logopedista - Collabo- di n. 1 posto di dirigente medico di cardiologia con
ratore Professionale Sanitario - categoria D HaZI8 1  rapporto esclusivo dag 30 ]
Azienda ospedaliera S. Croce e Carle - Cuneo ASL n. 20 - Alessandria

Avviso per titoli per 'assunzione a tempo determinato Graduatoria pubblico concorso, per titoli ed esami,
per la durata di diciotto mesi di n. 1 posto di Dirigente per la copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di
Medico di Anestesia e Rianimazione dag. 19 | Dirigente psicologo, con rapporto esclusivo, per la strut-

tura Servizio assistenza sanitaria territoriale mE—32—]
Azienda ospedaliera San Giovanni Battista - Torino

Avviso pubblico per il conferimento di n. 2 borse di ASL n. 20 - Alessandria
studio fondi assegnati alla S.C.U. Immunologia dei Tra- Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
pianti dalla Direzione Generale della Ricerca Sanitaria e copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di colla-
della Vigilanza sugli Enti del Ministero della Salu- boratore professionale sanitario - tecnico sanitario di
te fag_ 19 ] radiologia medica (Categoria D) 33 ]
ASL n. 5 - Collegno (Torino) ASL n. 20 - Alessandria

Pubblico avviso per titoli per l'assunzione a tempo Graduatoria pubblico concorso, per titoli ed esami,
determinato di due dirigenti medici - area medica e delle per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di
specialita mediche - disciplina: medicina inter- Dirigente medico di mdicina e chirurgia d’accettazio-
na 207 ne 37

4
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Comune di Pianezza (Torino)

Avviso di selezione pubblica per esami, per la copertu-
ra di due posti di Agente di Polizia Municipale - Cat. C -
a tempo determinato mediante contratto di formazione
lavoro per mesi 12 - Settore Polizia Municia-
ple fag_37 ]

Presidio Sanitario “Gradenigo” - Torino
Avviso pubblico per il conferimento dell'incarico quin-
quennale a n. 1 posto di Direttore - Struttura Complessa:

Gastroenterologia fag—37 1

Soggiorno per anziani - Trinita (Cuneo)
Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura
di n. 5 posti di A D.E.S.T. cat. B dac. 40 ]

APPALTI

Agenzia Territoriale per la Casa - Vercelli

Avviso di gara per pubblico incanto per lavori di ge-
stione e manutenzione programmata e straordinaria del-
le centrali termiche ed impianti autonomi di riscalda-
mento, fornitura e posa di nuove caldaie a gas dei fab-
bricati A.T.C. siti in Vercelli e Provincia das. 41 ]

AEM Torino Distribuzione S.p.A. - Torino

Bando di gara n. 15. Progettazione, fornitura e mon-
taggio in opera din. 5 sistemi di raffreddamento olio-aria
da installare su altre trasformatori attualmente refrige-
rati da scambiatori olio-acqua, nonche lo smontaggio
degli attuali scambiatori e dei circuiti idraulici interni ai
locali  trasformatori -  Stazioni AEM  TD

SpA. S

AEM Azienda Energetica Metropolitana - Torino
S.p.A. - Torino

Bando di gara n. 12/2003. Forinitura di giranti pelton
presso la centrale idroelettrica di Rosone: Lotto 1: n. 1
girante presso il gruppo 1 - Lotto 2: n. 1 girante presso il
Gruppo 5 Lato B dag. 5T ]

AMIAT S.p.A. Azienda Multiservizi Igiene
Ambientale - Torino

Avviso di gara AP 29/031 - Riqualificazione edilizia
funzionale delle strutture adibite a magazzi-
no Hqag. oU

ASSOT S.r.l. Agenzia per lo sviluppo del Sudovest -
Torino

Estratto di bando di appalto concorso per progettazio-
ne e validazione sperimentale fag_ ol ]

Azienda ospedaliera O.I.R.M./S. Anna - Torino
Estratto del bando di gare a procedura aper-

ta A 5T

5

Azienda ospedaliera San Giovanni Battista - Torino
Estratto del bando di gara a pubblico incan-
to fag. 62 |

Azienda ospedaliera San Giovanni Battista - Torino
Bando di gara per estratto servizio triennale di broke-

raggio assicurativo |52

ASL n. 11 - Vercelli

Bando di gara pubblico incanto per lavori di rifaci-
mento rete di distribuzione MT/BT e cabine di trasfor-
mazione MT/BT: adeguamento e potenziamento cabina
n. 4 e completamento nuovo anello MT del presidio
ospedaliero S. Andrea di Vercelli s Eroa oy

Brigata Alpina “Taurinense” - Torino

Esecuzione di tutte le opere e forniture necessarie per
la realizzazione dei lavori di rifacimento degli impianti
idraulici all'interno di alcuni fabbricati siti nel compren-
sorio della Caserma “Monte Grappa” in Torino, c.so IV

Novembre nr. 3 mE—od—]

Comune di Airasca - Torino

Avviso di pubblico incanto per servizio refezione scuo-
le materna, elementare, media, personale docente e di-
pendenti comunali fas. 65 ]

Comune di Avigliana (Torino)

Pubblico incanto per il servizio di veicolazione/distri-
buzione pasti/pulizia refettori per le scuole materne sta-
tali fag. 65 |

Comune di Bagnolo Piemonte (Cuneo)

Estratto avviso di gara per appalto del servizio traspor-
to scolastico alunni della scuola elementare e media per
I'anno scolastico 2003/2004 (zona Sant’Anna e San Mau-
rizio, zona Villar, zona San Grato, zona Villaretto ed

Olmetto) Hag 66 1

Comune di Borgaro Torinese (Torino)

Avviso di licitazione privata integrata per 'affidamen-
to in gestione dei servizi di sostegno comunale alunni
portatori di handicap di Borgaro frequentanti scuole
statali e di pre-post scuola elementare e mater-

na Hago66 1]

Comune di Bruino (Torino)

Avviso di appalto aggiudicato fornitura di pasti confe-
zionati per la refezione scolastica e dei dipendenti comu-
nali per gli anni scolastici 2003/2004 -
2007/2008 [ag._ 60

Comune di Cafasse (Torino)
Esito di gara per l'affidamento dei lavori di ristruttu-

razione edificio scuola materna di Monastero-
lo fag. 67 ]

Comune di Cafasse (Torino)
Esito di gara perl'affidamento dei lavori di costruzione
fognatura comunale XIII lotto capoluogo |67 1



Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte II1 numero 31 - 31 luglio 2003

Comune di Cafasse (Torino) Comune di Rivoli (Torino)
Estratto avviso di asta pubblica affidamento servizio Avviso di asta pubblica n. 20/5/2003 completamento
di refezione scolastica scuole materne, elementari, me- ed adeguamento dell’edificio “ex Elcat per nuova sede
die - A.S. 2003/2004 fag_67 1 corpo VV.FF. E Polizia Municipale e Protezione Civile -
Avviso di asta pubblica ai sensi della Legge 109/94 e
Comune di Cafasse (Torino) successive modificazioni das. 70 ]
Estratto avviso di gara pubblico incanto lavori di ri-
qualificazione edificio comunale frazione Monasterolo Comune di Rivoli (Torino)
2° esperimento dag o7 7] Esito asta pubblica relativa alla progettazione dell'in-
tervento di riqualificazione e valorizzazione del parco
Comune di Chieri (Torino) del Castello di Rivoli mag—73 1
Estratto avviso di selezione relativo all’affidamento di
incarico per l'inquadramento geodetico univoco della Comune di Rivoli (Torino)

cartografia catastale e aerofotogrammetrica comuna- Avviso di asta pubblica n. 21/5/2003 riqualificazione
le Jag. 63

2 piazza Principe Eugenio - Avviso di asta pubblica ai sensi

della Legge 109/94 e successive modificazioni - Riquali-
Comune di Chieri (Torino) ficazione piazza Principe Eugenio das. 73 ]
Estratto avviso di selezione relativo all’affidamento di
incarico di progettazione definitiva-esecutiva e coordi-
namento sicurezza in fase di progettazione ed esecuzio-

ne opere ai sensi del d.l.gs. 494/96 s Y -

Comune di Rivoli (Torino)

Avviso di asta pubblica n. 19/5/2003 lavori di costru-
zione della viabilita di accesso, muri di sostegno e rete
fognante per pista di atletica e I'Istituto Tecnico Indu-
Comune di Cuneo striale Statale in zona FS2 del P.R.G.C a7

Esito asta pubblica relativa ai lavori di sistemazione ]
delle facciate esterne del palazzo San Giovan-

ni T -

Comune di Rivoli (Torino)

Avviso di asta pubblica n. 22/5//2003 copertura pista di
pattinaggio dei giardini di piazza Falcone - Avviso di asta
pubblica ai sensi della Legge 109/94 e successive modi-

Estratto avviso asta pubblica lavori di sistemazione ficazioni per copertura pista di pattinaggio dei giardini
idraulica Rii vari Torrente Banna Bendola {ac_o63 di P.za falcone ET—78—]

Comune di Leini (Torino)

Comune di Manta (Cuneo) Comune di San Giusto (Torino)

Estratto bando di pubblico incanto dei lavori di siste- Asta pubblica per lespletamento dei servizi cimiteria-
mazione del percorso di accesso al Castello e di bar, li ST
ristoro presso la Cascina annessa al Castello di Man-
ta dag. 6Y
Comune di San Maurizio Canavese (Torino)

Estratto bando di gara servizio di informatizzazione
della biblioteca comunale e gestione dell’attivita di ref-

erence dag 81 ]

Comune di Nichelino (Torino)

Pubblico incanto per la fornitura di generi alimentari
e servizi aggiuntivi occorrenti per il funzionamento del
servizio ristorazione scolastica fag. 69
Comune di Torino

Avviso di asta pubblica n. 115/2003 per manutenzione
straordinaria e normalizzazione dei bagni pubblici di via

Comune di Novara
Avviso cumulativo di aggiudicazione di gare d’appal-

to a5 Lusernan. 8 Er—8t—]
Comune di Pianezza (Torino) Comunita Montana Bassa Valle di Susa e Val

Avviso di aggiudicazione - Pubblico incanto per I'affi- Cenischia - Bussoleno (Torino)
damento dei servizi assicurativi a copertura dei rischi a Appalto lavori di manutenzione idraulica di un tratto
carico del Comune di Pianezza per il triennio del rio Chiapinetto nel Comune di Villar Focchiardo e di
2003/2006 aE—70—] un tratto del rio Morsino nel Comune di Alme-

se fag. o4 |

Comune di Pianezza (Torino)

Avviso esito di gara per pubblico incanto per 'appalto Comunita Montana Bassa Valle di Susa e Val
del servizio di trasporto scolastico delle scuole statali Cenischia - Bussoleno (Torino)
dellinfanzia, elementari e medie del territorio per il Appalto lavori di sistemazione idrogeologica di un
periodo 1.9.2003 - 31.8.2006 (cat 2 CPC 712 - allegato 1 tratto del rio Chiapinetto nel Comune di Villar Focchiar-
D.Lgs. 157/95) mE—70— do(TO) 84—

6
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Comunita Montana Bassa Valle di Susa e Val
Cenischia - Bussoleno (Torino)

Appalto lavori di sistemazione spondale di un tratto
del rio S. Michele in Comune di S. Ambro-
gio(TO)

Consorzio Insediamenti Produttivi del Canavese -
Ivrea (Torino)

Bando di gara Realizzazione di opere di urbanizzazio-
ne nell'ambito del P.I.P. (Piano insediamenti Produttivi)
del Comune di Samone e realizzazione del collegamento
fra larea d'intervento e lo svincolo autostrada-

le HEg— 85

Consorzio Insediamenti Produttivi del Canavese -
Ivrea (Torino)

Bando di gare per la realizzazione di opere di urbaniz-
zazione nell'ambito del P.I.P. (Piano insediamenti Pro-
duttivi) del Comune di Albiano di Ivrea

Consorzio per lo smaltimento rifiuti solidi urbani

e dei rifiuti a questi assimilabili - Cirié (Torino)
Estratto bando di gara a procedura ristretta accelerata

per il servizio di raccolta e trasporto R.S.U., assimilati,

raccolta differenziata e nettezza urbana nei comuni di

Barbania e Front.

Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti
Provveditorato Reg. alle OO.PP. per il Piemonte e
la Valle D’Aosta - Torino

Avviso di asta pubblica per l'appalto dei lavori di
completamento della ristrutturazione della Ex Caserma
Trevisan di Bra per la realizzazione della nuova sede

85—

g7

Hag—89 ]

SAGAT S.p.A. - Societa Azionaria Gestione
Aeroporto Torino - Caselle Torinese (Torino)
Comunicazione di avvenuta aggiudicazione (art. 29, c.
1 lett. £1. 109/94 e s.m.i. e art. 80 DPR 554/99) Oggetto
della gara: Interventi impiantistici ed edili su edifici

aeroportuali n. 1/2003 fag_1021

Societa Metropolitana Acque Torino S.p.A. - Torino

Esito appalto Comune di Torino. Potenziamento im-
pianti idrici collinari. Posa di condotta DN 400 in acciaio
per incrementare l'adduzione al serbatoio dell’Eremo

(rif. 7562/A) 102

Societa Metropolitana Acque Torino S.p.A. - Torino

Esito appalto Potenziamento acquedotto del Comune
di Givoletto. Posa di condotta idrica in ghisa sferoidale
DN 150 tra i Comuni di La Cassa e quello di Givoletto

(rif. 7552/A) EE— T

Societa Metropolitana Acque Torino S.p.A - Torino
Esito appalto Fornitura di tubi di ghisa sferoidale (rif.
7565/02) 0

Societa Metropolitana Acque Torino S.p.A. - Torino

Esito appalto Comune di La Loggia (TO).Recinzione e
sistemazione area verde della “Laguna” (rif.
756) fag_103 ]

Unione di Comuni “Colline di Langa e del Barolo”
- Monforte d’Alba (Cuneo)

Estratto bando di gara per pubblico incanto - servizio
trasporto scolastico delle Scuole Elementari Medie e
Materne - periodo a.s. 2003/2004 per i Comuni di Mon-

della P.S. fag_89 1 chiero - Dogliani - Monforte d’Alba - Roddino e Rodel-
lo fag. 104
Poste Italiane S.p.A. - Torino

Bando di gara d’appalto progettazione esecutiva e
manutenzione straordinaria edile e impiantistica per
I'allestimento della nuova sede del “Call Center di Tori-
no” presso l'edificio di Poste Italiane S.p.A. di corso
Tazzoli compresa la fornitura di arredi fag. 9T ]

ANNUNCI LEGALI

ACCORDI DI PROGRAMMA

Provincia di Alessandria

Estratto bando di asta pubblica per 'appalto dei lavori
di costruzione di un nuovo ponte sul “Rio Rotaldo” lungo
la S.P. 67 “di San Maurizio” nell'ambito dei lavori di
ripristino dei danni causati dagli eventi calamitosi
dell'autunno 2000 (appalto n. 13/2003) fag—tot]

Comune di Torino

Accordo di programma tra il Ministero delle infra-
strutture e dei trasporti - Dipartimento per il coordina-
mento dello sviluppo territoriale, per le politiche del
personale e gli affari generali Direzione Generale per le
trasformazioni territoriali ed il Comune di Tori-
no ag. 104 |

Provincia di Cuneo

Avviso di gara esperita per lavori di “realizzazione
itinerario ciclabile lungo il fiume Tanaro, da Pollenzo al
confine con la provincia di Asti”, dag. 10T ]

Regione Piemonte

Avviso differimento termini di gara. Pubblico incanto
per l'affidamento dei lavori di restauro e di manutenzio-
ne delle coperture e delle facciate esterne della manica
neogotica e dell’edificio A (lato ingresso appartamenti

reali) del Borgo Castello faT— 1ot

STATUTI ENTI LOCALI

Comune di Lequio Tanaro (Cuneo)
Statuto comunale (deliberazione consiliare n. 16 del

24.06.2003) e 105
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Comune di Rima San Giuseppe (Vercelli) Commissione assegnazione alloggi di E.R.P.S. c/o
Statuto comunale (approvato con deliberazione con- ATC - Cuneo
siglio comunale n. 29 del 21 novembre 2001) dag, 116 ] Avviso pubblicazione della graduatoria provvisoria.
Comune di Santo Stefano Belbo 121

Commissione assegnazione alloggi di E.R.P.S. c/o
ATC - Cuneo

TARIFFE EROGAZIONE Avviso pubblicazione della graduatoria provvisoria.
SERVIZI Comune di Ormea fag_ 1427

2a Commissione Provinciale per ’assegnazione

GE.AD. S.p.A. - Milano degli alloggi di edilizia residenziale pubblica (L.R.
Distribuzione del gas metano a mezzo rete urba- 46/95) c/lo ATC - Novara
na dag. 135 ] Avviso. Graduatoria provvisoria relativa ad alloggi
ERP di risulta. Comune di Tricate g 1321

Liquigas S.p.A. - Brescia

Elenchi dei Comuni e delle relative tariffe massime in Commissione assegnazione alloggi di E.R.P.S. c/o

vigore dal 1° Giugno 2003 relativamente agli impianti ATC - Torino
canalizzati di G.P.L. (propano commerciale), venduto a Graduatoria provvisoria relativa al bando di concorso
mezzo rete urbana BT TA0 ] generale emesso dal Comune di Perrero fag_1221

Commissione assegnazione alloggi di E.R.P.S. c/o

ATC - Torino
Graduatoria provvisoria relativa al bando di concorso
ALTRI ANNUNCI generale emesso dal Comune di Fenestrelle fag_142]
Comune di Aglie (Torino)
Agenzia territoriale per la casa c/o ATC - Avviso deposito piano localizzazione ottimale rivendi-
Alessandria ta di giornali e riviste fas. 147

Graduatoria definitiva afferente al bando generale di
concorso per l'assegnazione in locazione semplice di
alloggi di edilizia residenziale pubblica agevolata. Comu-

Comune di Alessandria
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 116 del

ne di Castellazzo Bormida rag 10 21.7.2003 “Riapprovazione Piano di Recupero n. 18 -
Proprieta C.C.ILA.A. - Camera di Commercio Industria
Commissione formazione graduatorie Artigianato di Alessandria di Alessandria. Ubicazione
assegnazione alloggi edilizia residenziale pubblica intervento: Alessandria, via S. Lorenzon. 21 fag. 143 |
c/o ATC - Alessandria
Avviso di pubblicazione di graduatoria definitiva. Co- Comune di Beura Cardezza (Verbano Cusio Ossola)
mune di Viguzzolo fag_1230] Deliberazione del Consiglio Comunale n. 31 del 25-6-
2003 “Approvazione del Regolamento Edilizio ai sensi
Commissione assegnazione alloggi di E.R.P.S. c/o dellart. 3, comma 3, della L.R. 8-7-1999 n.
ATC - Cuneo 19" ag. 135 |

Avviso pubblicazione della graduatoria definitiva. Co-

mune di Sinio mag—12r]  Comune di Cantoira (Torino)

Decreto-Ordinanza n. 01/2003 Ripristini alluvione ot-
Commissione assegnazione alloggi di E.R.P.S. c/o t(?bre 2000 Lavori di eliminazione rio intuba.to e COSt'I'l.,l-
ATC - Cuneo zione alveo a luce aperta ed attraversamenti stradali in
localita Cantoira in Via Circonvallazione centro. Provve-
dimenti per I'occupazione d'urgenza delle aree occorren-
ti per la realizzazione delle opere das. 143 ]

Avviso pubblicazione della graduatoria definitiva. Co-

mune di Priola a4t

Commissione assegnazione alloggi di E.R.P.S. c/o
ATC - Cuneo
Avviso pubblicazione della graduatoria definitiva. Co-

Comune di Cantoira (Torino)
Decreto - Ordinanza n. 2/2003 - Occupazione d'urgen-
za degli immobili necessari per a realizzazione dei lavori

mune di Monchiero Hag T2 1 (] pista carrabile per collegamento al ponte sul torrente
Stura in localita’ centro degli abitati di Inverso, Bussole
Commissione assegnazione alloggi di E.R.P.S. c/o e case Michiardi fag_1441
ATC - Cuneo
Avviso pubblicazione della graduatoria definitiva. Co- Comune di Castelnuovo Scrivia (Alessandria)
mune di Camo a3t Avviso 145
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Comune di Castelnuovo Scrivia (Alessandria)

Hag 14577

Avviso

Comune di Chiaverano (Torino)
Avviso di asta pubblica per la locazione di immobili di

proprieta Comunale fag—1451

Comune di Chiomonte (Torino)

Delibera del Consiglio Comunale n. 9 del 25.6.2003
“Esame ed approvazione del Nuovo Regolamento Edili-
zio Comunale conforme al Testo Regionale di cui all’art.

3, comma 3 della L.R. 19/99 ag 17451

Comune di Cigliano (Vercelli)
Avviso di approvazione di piano di recupero di libera

iniziativa presentato dal signor Canato Anto-
nio fas 145 ]
Comune di Cossato (Biella)

Decreto 2/03 dag—126 1]

Comune di Demonte (Cuneo)
Emissione bando per l'assegnazione di alloggi di edi-

lizia residenziale pubblica Eg 174381

Comune di Gravellona Toce (Verbano Cusio
Ossola)

Deposito atti relativi all’espropriazione di immobili
necessari all'esecuzione di lavori di “Servizi di trasporto
pubblico - Fermata autobus in prossimita della Crociera

di Gravellona Toce a8

Comune di Incisa Scapaccino (Asti)
Graduatoria Provvisoria per I'Assegnazione di Alloggi
di Edilizia Residenziale Pubblica dag. 143 ]

Comune di Nichelino (Torino)
(F85) Decreto n. 3/2003 - Realizzazione di parcheggi
in via Mondovi angolo via Palermo. Decreto di occupa-

zione d'urgenza fag143]

Comune di Ovada (Alessandria)

Deliberazione del Consiglio Comunale n. 26 del
30.6.2003: “Classificazione acustica del territorio comu-
nale - Adozione” Mac. 149 ]

Comune di Poirino (Torino)
Classificazione strade di interesse pubblico nel Comu-

ne di Poirino. Aggiornamento elenco dag. 149 ]
Comune di Poirino (Torino)
Decreto di occupazione d'urgenza fag._ 150 ]

Comune di Pratiglione (Torino)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 8 del
27.5.2003 “Approvazione  Regolamento  Edili-

,
zio a5

Comune di Rivarolo Canavese (Torino)

Art. 40 L.R. n. 56/77 - Approvazione variante al piano
particolareggiato di esecuzione (P.P.E.) area produttiva
P5 in corso indipendenza 151

Comune di Rivarolo Canavese (Torino)

Art. 40 L.R. n. 56/77 - Controdeduzioni alle osservazio-
ni pervenute e approvazione piano particolareggiato di
esecuzione (P.P.E.) Area produttiva P6 in frazione Pa-
squaro - via Biocca fag_ 15T ]

Comune di Roatto (Asti)

Avviso di pubblicazione approvazione piano di recu-
pero di iniziativa privata, art. 41/bis, comma 6, legge
regionale 5 dicembre 1977 n. 56 e s.m.i. mag_1521

Comune di Salassa (Torino)
Avviso di pubblicazione piano regolatore generale Co-

munale Hag_1527]

Comune di Trecate (Novara)

Definitiva - Delibera di C.C. n. 059 in data 26/6/2003 -
piano di zona per l'edilizia economica e popolare. “Citta
dell'uomo”. Approvazione fag._ 152 ]

Comune di Valfenera (Asti)

Estratto deliberazione del Consiglio Comunale n. 208
del 27/6/2003, esecutiva ai sensi di Legge - Approvazione
Piano di recupero in via Montenero ai sensi del titolo IV
della legge 457/78

Comune di Valgrana (Cuneo)
Del. C.C. n. 14/03. Approvazione Regolamento Edilizio

Comunale mag_1531

Comune di Verbania (Verbano Cusio Ossola) - IV
Dipartimento - Servizi Territoriali

Varianti parziali al piano regolatore generale interco-
munale, ai sensi dell’art. 17, comma 7, l.r. 56/77 e s.m.1.
- relative a Usi Produttivi: art. 3.3.1 - “Aree con impianti
produttivi esistenti che si confermano” - art. 3.3.2 - “Aree
di riordino da attrezzare” e usi pubblici - Parcheg-

gio Hag 1531

Comune di Verrua Savoia (Torino)
Emissione bando per 'assegnazione di alloggi di Edi-
lizia agevolata fag. 153 ]

Comune di Vische (Torino)
Lavori di sistemazione strada comunale in Localita
Briola - Deposito atti fag. 153 ]

Provincia di Alessandria

D.D. 4 luglio 2003 n. 673. L. 9/7/1908 n. 445 e sue
successive modifiche e integrazioni. L. 2/2/1974 n. 64 -
art. 2. Ditta Gay Clemente e Gay Maria Teresa, in proprio
e per conto della madre Piccotti Luisa. Autorizzazione
per lavori di manutenzione straordinaria alla copertura
dell’edificio abitativo sito in Via Cesare Battisti 35 nel

Comune di Montecastello (AL) mg_154]
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Provincia di Alessandria

D.D. 7 luglio 2003 n. 677. L.R. 9/8/1989 n. 45. Ditta
Mazzarello Marco. Autorizzazione relativa a modifica-
zioni e trasformazioni d’'uso del suolo per lavori di dece-
spugliamento e dicioccamento, sradicamento di 12 cep-
paie e sensibile livellamento per rimessa in coltura di
terreni in localitad Cascina Franchi, nel Comune di Gavi

(AL) fag 154

Provincia di Alessandria

D.D. 9 luglio 2003 n. 688. L.R. 9/8/1989 n. 45. Ufficio
Tecnico della Provincia di Alessandria - Direzione Viabi-
lita - LL.PP - Trasporti. Autorizzazione relativa a modi-
ficazioni e trasformazioni d'uso del suolo per ripristino
danni alla viabilita provinciale causati dagli eventi cala-
mitosi del novembre 2002 - S.P. n. 165 “delle Capanne
del Marcarolo” - intervento urgente di variante stradale
dal km 14+520 al km 14+820, nel Comune di Bosio
(AL) fag_154]

Provincia di Alessandria

Determinazione dirigenziale n. 546-64078 del
30/5/2003. Domanda (Prot. n. 79507 del 9/12/1999) e
successive integrazioni (Prot. n. 8435 del 2.2.2000) della
Ditta Zandrino Giovanni Battista per trasformazione
della licenza di attingimento in concessione di derivazio-
ne d’'acqua ad uso irriguo dal Fiume Bormida in Comune
di Castellazzo Bormida e Gamalero fag_t54]

Provincia di Biella

Regolamento CE 1257/99 - Piano di Sviluppo Rurale
2000/2006 - Misura C: “Formazione nel Settore agricolo”
- Iniziativa A “Formazione per imprenditori agricoli”.
Apertura domande Provincia di Biella dag. 155 ]

Provincia di Cuneo

Deliberazione G.P. n. 422 del 18 giugno 2003. Progetto
di di nuovo impianto idroelettrico da realizzare in Co-
mune di Bellino (CN) alimentato con le acque del torren-
te Varaita e del Rio Camoscere. Proponente: Etea S.r.l.,
Via S. Giuliano 6, Savigliano (CN). Giudizio di Compa-
tibilita Ambientale ex artt. 12 e 13 L.R. 40/98 e
s.m.i. dag. 155 ]

Provincia di Torino
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione
Risorse Idriche n. 381-133349 del 27.5.2003 ag_1561

Provincia di Torino
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione
Risorse Idriche n. 386-119824 del 24.5.2003 gag—t57]

Provincia di Torino
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione
Risorse Idriche n. 457 - 145768/2003 del

12/6/2003 158

Provincia di Torino
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione
Risorse Idriche n. 458 - 145718/2003 del

12/6/2003 as 159

10

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione

Risorse Idriche n. 459 - 145792/2003 del

Provincia di Torino

Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione
Risorse Idriche n. 460 - 145949/2003 del
12/6/2003 160

Regione Piemonte

Rinnovo della Concessione Mineraria “Bric Carleva”
nel territorio dei Comuni di Baldissero Canavese, Castel-

lamonte e Vidracco (TO) Y o)

Regione Piemonte - Direzione trasporti settore
navigazione interna e porti

Comunicato 22.7.2003 Prot. n. 8044/26.4.2.2 Decreto
Legislativo 20 agosto 2002, n. 190: Delibera CIPE 21
dicembre 2001, n. 121; Centro Interportuale merci (CIM)
di Novara Boschetto: progetto definitivo del nuovo ponte
di accessoall'interporto di Novara sul torrente Terdop-

p1o dag. 101 ]

COMUNICAZIONI DI AVVIO
DEL PROCEDIMENTO

ARES Piemonte - Agenzia Regionale delle Strade -
Torino

Variante all’abitato di Strevi - I° Lotto (Codice ARES:
011 AL 01) - Comunicazione di avvio del procedimento
espropriativo (ai sensi e per gli effetti degli art. 11 e 16
del T.U. espropri approvato con il D.P.R. 08-06-2001 n.
327 e s.m.i. e della legge 07-08-1990 n. 241)

ARES Piemonte - Agenzia Regionale delle Strade -
Torino

Variante di Alessandria - tratta Localita’ Osterietta-
San Michele S.R.10 “Padania Inferiore” - S.P. 494 “vige-
vanese” - S.R. 31 “Del Monferrato” (codice ARES:
002AL02) - vviso dell’avvio del procedimento (a norma
dellalegge 7- 8 - 1990 n. 241 e del T.U. espropri approvato

conil D.P.R. 8.6.2001 n. 327 e s.m.i.)

ARES Piemonte - Agenzia Regionale delle Strade -
Torino

Variante Canton Colombo - Mottalciata (codice ARES:
008BI02) Avviso dell’avvio del procedimento (a norma
dellalegge 7-8-1990n. 241 e del T.U. espropri approvato
conil D.P.R. 8.6.2001 n. 327 e s.m.i.) Tt
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ARES Piemonte - Agenzia Regionale delle Strade -
Torino

Variante di Poirino alla S.R .29 - I-II Lotto (codice
ARES: 017T004/018TO05) Avviso dell’avvio del procedi-
mento (a norma della legge 7- 8 - 1990 n. 241 e del T.U.
espropri approvato con il D.P.R. 8.6.2001 n. 327 e

s.m.i.) das 162 ]

Comune di Canale (Cuneo)
Avvio alla procedura di classificazione acustica del
territorio comunale dac. 163 ]

Comune di Lanzo Torinese (Torino)
Proposta di zonizzazione acustica del Territorio Co-

munale - avvio della procedura BT 163

Provincia di Alessandria

Progetto per: “Ampliamento e rinnovo cava di pietri-
sco sita in localita Piangallina del Comune di Malvicino”
- Comunicazione di avvenuto deposito degli elaborati e
avvio del procedimento inerente la Fase di Valutazione
della procedura di VIA ai sensi dell’art. 13, comma 1,
dellalegge regionale 14 dicembre 1998,n.40 ag_ 163 ]

Provincia di Cuneo

Progetto di porcilaia per ingrasso suini in Racconigi -
Comunicazione di avvenuto deposito degli elaborati ed
avvio del procedimento inerente la Fase di valutazione
della procedura di V.I.A. ai sensi dell’art. 13, comma 1
della L.R. 14 dicembre 1998, n. 40 e s.m.i. Hag—164]

Provincia di Torino

Progetto: Derivazione da acque superficiali del Tor-
rente Chisola - Proponente: Consorzio di Miglioramento
Fondiario Bealera del Molino, Volvera - Comunicazione
di avvenuto deposito degli elaborati e avvio del procedi-
mento inerente la Fase di Verifica della procedura di
V.LA. ai sensi dell’art. 10 comma 2 della legge regionale

14 dicembre 1998 n. 40 e s.m.i. as— 164

Provincia del Verbano Cusio Ossola

Servizio V.I.A. Avvio di procedimento e avviso al pub-
blico di avvenuto deposito degli elaborati. Coltivazione
della cava di serizzo detta “Passo Cugegno” ubicata in
localita Passo nel Comune di Premia (VB) - Comunica-
zione di avvenuto deposito degli elaborati e avvio del
procedimento inerente alla Fase di Verifica della proce-
dura VIA ai sensi dell’art. 10, c. 2 della L.R. 14/12/98, n.

40 Hag— 164

Provincia del Verbano Cusio Ossola

Impianto idroelettrico con derivazione d’acqua dal
Torrente Melezzo Orientale, in Comune di Villette (VB)
e Re (VB) - Comunicazione di avvenuto deposito degli
elaborati e avvio del procedimento inerente alla Fase di
Verifica della procedura VIA ai sensi dell’art. 10, c. 2 della

L.R. 14/12/98, n. 40 faET— 165

11

Regione Piemonte - Direzione Industria - Settore
Pianificazione e Verifica Attivita Estrattiva

Progetto di ampliamento della cava in localita Crocie-
ra del Comune di Cortiglione d’Asti (AT) - Comunicazio-
ne di avvenuto deposito degli elaborati e avvio del pro-
cedimento inerente la Fase di verifica della procedura di
V.I.A. ai sensi dell’art. 10, comma 2 della legge regionale

14 dicembre 1998, n. 40 AT I55]

Regione Piemonte - Direzione Commercio e
Artigianato - Settore Programmazione e Interventi
sui settori commerciali

Istanza di costruzione centro commerciale nel Comu-
ne di Moncalieri (TO) - Comunicazione di avvenuto
deposito degli elaborati e avvio del procedimento ineren-
te la Fase di verifica della procedura di VIA ai sensi
dell’art. 10, comma 2 della legge regionale 14 dicembre

1998, n. 40 I Fverm Koo

Regione Piemonte - Direzione Pianificazione delle
risorse idriche

Comunicazione di avvio del procedimento (Legge 7
agosto 1990, n.241, L.R. 25 luglio 1994, n. 27, artt. 12 e
13) - Oggetto del procedimento: Comune di Rivalta di
Torino (TO) - Definizione dell’area di salvaguardia del
nuovo pozzo che alimenta I'acquedotto comunale ubica-
to in Localita Gerbole, gestito dall’Acquagest s.r.l. - Art.
21 del Decreto Legislativo 11 maggio 1999 n. 152 e

successive modificazioni A5 55

Regione Piemonte - Direzione Pianificazione delle
risorse idriche

Comunicazione di avvio del procedimento (Legge 7
agosto 1990, n.241, L.R. 25 luglio 1994, n. 27, artt. 12 e
13) Oggetto del procedimento: Comune di Fossano (CN)
- Definizione dell’area di salvaguardia del nuovo pozzo
dell'acquedotto comunale denominato Nuovo Coronata,
eridefinizione dell’area di salvaguardia del pozzo dell’ac-
quedotto comunale denominato Vecchio Coronata, ge-
stiti dall’Alpi Acque S.p.A. - Art. 21 del Decreto Legisla-
tivo 11 maggio 1999 n. 152 e successive modificazio-

m aE 166

Regione Piemonte - Direzione Pianificazione delle
risorse idriche

Comunicazione di avvio del procedimento (Legge 7
agosto 1990, n.241, L.R. 25 luglio 1994, n. 27, artt. 12 e
13) Oggetto del procedimento: Comune di Mezzomerico
(NO) - Definizione dell'area di salvaguardia del nuovo
pozzo che alimenta I'acquedotto comunale, ubicato in
Localita Campaci - Art. 21 del Decreto Legislativo 11
maggio 1999 n. 152 e successive modificazio-

ni AT o7
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Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche -
Settore Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto
Idrogeologico - Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi ex
Legge 241/90. Procedimento: Societa Condotte S.r.l. -
Richiesta autorizzazione idraulica per realizzazione sco-
gliera di protezione della centrale in Loc. Colombera del
comune di Canosio - Rio Preit

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche -
Settore Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto
Idrogeologico - Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi ex
Legge 241/90. Procedimento: Comune di Priocca (Sigg.
Carbone - Gallio - Vezza - Dallere Pierlugi e Dallere
Guglielmino) - Richiesta autorizzazione idraulica per
realizzazione n. 5 ponticelli sul Rio Mora

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche -
Settore Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto
Idrogeologico - Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi ex
Legge 241/90. Procedimento: Sig.ra Longo Stefania ed
altri - Richiesta autorizzazione ripristino muro a secco
in aderenza a fabbricato urbano in Regione S. Caterina

nel comune di Limone P.te - Torr. Vermena-
gna ag_ 167 ]

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche -
Settore Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto
Idrogeologico - Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi
L.R. n. 27/94 - Procedimento: richiesta di autorizzazione
idraulica per realizzazione di difesa spondale lungo Tor-
rente Pesio nel Comune di Chiusa di Pesio

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche -
Settore Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto
Idrogeologico - Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi ex
Legge 241/90. Procedimento: C.M. Valli Mongia-Cevetta
e Langa Cebana - Interventi di sistemazione idrogeolo-
gica ed idraulico forestale del Torr. Mongia in comune

di Viola - Richiesta autorizzazione idraulica  zz—t%g

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche -
Settore Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto
Idrogeologico - Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi ex
Legge 241/90. Procedimento: C.M. Valli Mongia-Cevetta
e Langa Cebana - Interventi di manutenzione dei corsi
d’acqua e dei versanti in aree depresse del territorio
montano (nei comuni di Battifollo, Cevia Lisio, Momba-
siglio, Scagnello e viola) Richiesta autorizzazione idrau-

fica FEZT65 ]

HET 1677

Hag 16871

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche -
Settore Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto
Idrogeologico - Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi ex
Legge 241/90. Procedimento: C.M. Valli Mongia-Cevetta
e Langa Cebana - Interventi di manutenzione dei corsi
d’acqua e dei versanti in aree depresse del territorio
montano (nei comuni di Castellino T., Cigli¢, Igliano,
Marsaglia, Murazzano, Paroldo e Roccaciglia) - Richie-
sta autorizzazione idraulica B 153

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche -
Settore Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto
Idrogeologico - Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi ex
Legge 241/90. Procedimento: C.M. Valli Mongia-Cevetta
e Langa Cebana - Interventi di manutenzione dei corsi
d’acqua e dei versanti in are depresse del territorio mon-
tano (nei comuni di Castelnuovo di Ceva, Montezemolo,
Priero, Sale e Langhe e Sale S. Giovanni) - Richiesta
autorizzazione idraulica {as 16U

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche -
Settore Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto
Idrogeologico - Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi ex
Legge 241/90. Procedimento: Comune di Villar S. Co-
stanzo - Richiesta autorizzazione idraulica per manuten-
zione ordinaria e pulizia alveo rio Bello, Rio Comunale

e Rialasso Hag_169 ]

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche -
Settore Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto
Idrogeologico - Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi ex
Legge 241/90. Procedimento: C.M. Valli Monregalesi -
Sistemazione del dissesto localizzato all'intersezione del
Rio Bauzano con la pista da sci omonima in comune di
Frabosa Sottana. Richiesta autorizzazione idrauli-

ca HEE_T67 ]

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche -
Settore Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto
Idrogeologico - Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi
della L.R. 27/94. Procedimento: lavori attraversamento
in sub alveo gasdotto Torrente Colla in Bo-

ves 1A 167

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche -
Settore Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto
Idrogeologico - Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi
della L.R. 27/94. Procedimento: realizzazione lavori ri-
pristino difesa spondale distrutta dall’evento alluvionale
del mese di luglio 2002 da realizzarsi sul T. Luri-

sia oo o
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Regione Piemonte - Direzione Trasporti

Giochi Olimpici Invernali Torino 2006. Progetto di
Impianti di Innevamento programmato area “Clotes” e
area “Sportinia” rispettivamente nei comuni di Oulx e
Sauze d’Oulx. Comunicazione di avvenuto deposito degli
elaborati e avvio del procedimento, ai sensi della L. n.
241 del 1990 e della L.R. n. 27 del 1994 dag—1701

Regione Piemonte - Direzione Trasporti

Giochi Olimpici Invernali Torino 2006. Progetto di
“Villaggio Media Villa Claretta” nel comune di Gruglia-
sco (TO). Comunicazione di avvenuto deposito degli
elaborati e avvio del procedimento, ai sensi della L. n.

241 del 1990 e della L.R. n. 27 del 1994 jag1701

Regione Piemonte - Direzione Trasporti

Integrazione di avviso al pubblico - Progetto prelimi-
nare di “Accessibilita Ferroviaria Malpensa. Accesso
Malpensa — Novara. Linea Novara — Seregno. Potenzia-
mento e variante della tratta di Galliate”. Comunicazione
di avvenute integrazioni relative alla procedura di VIA,
ai sensi dell’art. 6 della legge n. 349/1986 nonché ex art.
3 del D.Lgs 190/2002, ai fini della Valutazione di Inciden-
za ai sensi del D.P.R. n. 357/97 e ss.mm.ii. ag_170]

13



Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte II1

numero 31 - 31 luglio 2003

CONCORSI

Agenzia regionale per la protezione ambientale del Pie-
monte - Torino

Avviso di indizione di selezione interna per il pas-
saggio, nell’ambito della Categoria D, al livello eco-
nomico Ds, di dipendenti del’ARPA Piemonte, in
servizio a tempo indeterminato, appartenenti al pro-
filo professionale di Collaboratore professionale sa-
nitario, di Collaboratore tecnico - professionale e di
Collaboratore amministrativo - professionale, da se-
lezionare per il conseguimento del profilo professio-
nale, rispettivamente di Collaboratore professionale
sanitario esperto, di Collaboratore tecnico professio-
nale esperto e di Collaboratore amministrativo - pro-
fessionale esperto

1l Direttore generale del’ARPA Piemonte
rende noto

1. Che in esecuzione del decreto n. 344 del
3.7.2003, sono indette, ai sensi degli artt. 15 e 17
del CCNL 7.4.1999, come modificato dal CCNL
20.9.2001, le selezioni per il passaggio, nellambito
della Categoria D, al livello economico Ds, di di-
pendenti dellARPA Piemonte, in servizio a tempo
indeterminato, appartenenti al profilo professionale
di Collaboratore professionale sanitario, di Collabo-
ratore tecnico - professionale e di Collaboratore
amministrativo - professionale, da selezionare per il
conseguimento del profilo professionale, rispettiva-
mente di Collaboratore professionale sanitario
esperto, di Collaboratore tecnico professionale
esperto e di Collaboratore amministrativo - profes-
sionale esperto, finalizzate alla possibile assegnazio-
ne delle responsabilita o degli incarichi riferiti alle
funzioni oltre elencate:

Profilo professionale:

Collaboratore professionale sanitario esperto

Collaboratore tecnico - professionale esperto

- Referente regionale di funzione tecnica;

Funzioni:

- Verifiche di sicurezza nel controllo degli im-
pianti termici: n. 1 unita di personale al Diparti-
mento di Alessandria;

- Processi relazionali interni ed esterni: n. 1 uni-
ta di personale presso I'Area P.P.P.S. della Sede
Centrale di Torino;

- Responsabile di laboratorio strumentale;

Funzioni:

- L.S. di Microbiologia: n. 1 unita di personale
al Dipartimento di Alessandria e n. 1 unita di per-
sonale al Dipartimento di Cuneo;

- L.S. di Microbiologia ambientale: n. 1 unita di
personale al Dipartimento di Torino;

- L.S. Qualita dell'aria ed emissioni e gestione
automezzo mobile: n. 1 unitad di personale al Dipar-
timento di Torino;

- L.S. Analisi campioni solidi per ricerca amian-
to: n. 1 unita di personale al Centro Regionale
Amianto - sede di Grugliasco;

- L.S. Bonifiche da amianto di siti civili ed indu-
striali dismessi: n. 1 unitd di personale al Centro
Regionale Amianto - sede di Grugliasco;

- Addetto allambito strumentale biologico: n. 1
unita di personale al Dipartimento di Ivrea;
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- Addetto V.I.LA.: n. 2 unita di personale al Dipar-
timento di Torino;

- Componente di Area
della natura”: n. 1 unita
mento di Torino;

- Servizi territoriali;

Funzioni:

- Responsabile di Sede operativa territoriale di
Borgosesia (VC): n. 1 unita di personale al Diparti-
mento di Vercelli;

- Referente degli operatori del servizio territoriale
presso la Procura: n. 1 unita di personale al Dipar-
timento di Torino;

- Responsabile del Sistema informativo: n. 1 uni-
ta di personale presso I'Area di Epidemiologia am-
bientale Sede Centrale di Torino;

- Responsabile tecnico U.O.A. Accreditamento
strutture sanitarie: n. 1 unita di personale presso
I'Area P.P.P.S., Sede Centrale di Torino;

Profilo professionale:

Collaboratore amministrativo -
esperto

- Responsabile dipartimentale tecnico ammini-
strativo: n. 1 unita di personale al Dipartimento di
Cuneo;

1. Le domande di ammissione alla selezione da
parte del personale interessato devono essere indi-
rizzate al Direttore Generale dellARPA Piemonte,
Via della Rocca, n. 49, 10123 Torino e fatte perve-
nire all'Ufficio Protocollo entro il termine perentorio
delle ore 16.00 del quindicesimo giorno dalla data
di pubblicazione del presente avviso sul Bollettino
Ufficiale della Regione Piemonte; la domanda puo,
altresi, essere inoltrata via fax purché accompagnata
da copia fotostatica di un valido documento di
identita (art. 38, terzo comma del DPR 445/2000).

2. Copia dell'avviso di indizione della selezione,
riservata al personale interno, con contratto a tem-
po indeterminato, nel testo integrale, & in pubblica-
zione agli albi dellAgenzia presso la Sede Centrale
di Torino, Via della Rocca, n. 49 e presso tutte le
sedi dei Dipartimenti ARPA e presso tutte le sedi
operative territoriali dei medesimi Dipartimenti.

3. Per ogni eventuale chiarimento, i dipendenti
interessati potranno rivolgersi all'Ufficio Personale -
Settore Concorsi e Assunzioni - tel. 0118153212 -
0118153200 - fax 0118153253 dellARPA Piemonte.

tematica: “Conservazione
di personale al Diparti-

professionale

Vincenzo Coccolo

Azienda ospedaliera C.T.0./C.R.F./M. Adelaide - Torino
Avviso di concorso per attribuzione di n. 1 Borsa
di Studio per un progetto di “Implementazione di
metodiche e tecnologie dedicate all’automazione
dell’'immunoematologia pre-trasfusionale”

In esecuzione della deliberazione n.
218/DG/2003/0OSRU del 27/6/2003, adottata dal Diret-
tore Generale dell'Azienda C.T.O./C.R.F./M. Adelaide
di Torino, & emesso avviso di concorso per attribu-
zione di n. 1 Borsa di Studio per un progetto di:
“Implementazione di metodiche e tecnologie dedica-
te allautomazione dellimmunoematologia pre-trasfu-
sionale ” destinata a candidati che abbiano conse-
guito il Diploma di Laurea in Scienze Biologiche
con acquisita e documentabile esperienza nel setto-
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re dellITmmunoematologia applicata al campo della
Medicina Trasfusionale.

La borsa si svolgera presso I'’Antenna Trasfusio-
nale del Presidio Ospedaliero CTO, convenzionata
con il SIT Sovrazonale Dipartimento G Medicina
Trasfusionale dellA.O. O.I.LR.M. - Sant'Anna di Tori-
no.

La durata della Borsa di Studio ¢ di mesi 36;
I'importo complessivo lordo ¢ di Euro 93.000, 00 da
suddividersi annualmente in 2 tranches semestrali
di Euro 15.500,00 ciascuna e comporta un impegno
orario di 36 ore settimanali.

Possono partecipare al concorso i candidati in
possesso del titolo di studio richiesto per la Borsa
di Studio come sopra indicato.

I concorrenti dovranno presentare domanda di
partecipazione in carta semplice indirizzata al Di-
rettore Generale, presso U.O.N.A. Organizzazione e
Sviluppo Risorse Umane - Azienda Sanitaria Ospe-
daliera C.T.O./C.R.F./M. Adelaide - Via Zuretti 29,
10126 Torino.

Il termine per la presentazione delle domande di
partecipazione scade perentoriamente alle ore 12
del quindicesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente bando sul Bollettino Uf-
ficiale della Regione Piemonte.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine &
prorogato alla stessa ora del primo giorno successi-
vo non festivo. Il suddetto termine & perentorio, po-
sto cioe a pena di esclusione.

Saranno ritenute utilmente prodotte le domande
pervenute dopo il termine indicato, purche spedite
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine di scadenza.

A tal fine fa fede il timbro postale.

Nella domanda di partecipazione gli aspiranti de-
vono dichiarare, sotto la propria responsabilita,
quanto segue:

- La data, il luogo di nascita, la residenza e il
relativo numero telefonico;

- Possesso della cittadinanza italiana ovvero i
requisiti sostitutivi di cui allart. 11 del DPR
20.12.1979 n. 761;

- II Comune di iscrizione nelle liste elettorali ov-
vero i motivi della non iscrizione o della cancella-
zione dalle liste medesime;

- Le eventuali condanne penali riportate: in caso
negativo dichiararne espressamente l'assenza;

- I titoli posseduti e la documentazione relativa
al curriculum formativo specifico, con lindicazione
di data, sede e denominazione completa degli enti
presso i quali i titoli stessi sono stati conseguiti;

- La propria posizione nei riguardi degli obblighi
militari;

- L'indirizzo cui deve essere fatta pervenire ogni
comunicazione.

I Candidati devono inoltre dichiarare, in carta
semplice, su un foglio a parte, datato e firmato:

- Di non aver rapporti di lavoro di dipendente
con altri enti pubblici o privati a tempo indetermi-
nato;

- Di essere consapevoli che il conferimento della
Borsa di Studio non instaura alcun rapporto di la-
voro;

- Di autorizzare l'azienda al trattamento dei pro-
pri dati personali, finalizzato agli adempimenti per
I'espletamento della procedura concorsuale, ex legge
31 dicembre 1996, n. 675: si precisa a riguardo,
che in ogni momento, sara possibile avere accesso
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ai propri dati, chiedendone l'aggiornamento o la
cancellazione.

I Candidati devono essere in possesso dei se-
guenti requisiti specifici di ammissione:

- Diploma di Laurea in Scienze Biologiche;

- Esperienza specifica nel campo dell'immunoe-
matologia applicata alla Medicina Trasfusionale;

- 1 suddetti requisiti devono essere comprovati
mediante la produzione di certificati in originale o
in copia autenticata ai sensi di legge, ovvero auto-
certificati nei casi e nei limiti previsti dalla norma-
tiva vigente (legge n. 127/97 e successive modifica-
zioni e integrazioni).

- Alla domanda di partecipazione dovra inoltre
essere acclusa la seguente documentazione:

- Curriculum formativo e professionale, in carta
semplice, datato e firmato;

- Elenco, in duplice copia, dei documenti e dei
titoli allegati;

- Documentazione, ove esistente, attestanteeven-
tuali altre attivita quali partecipazione a Convegni,
pubblicazioni scientifiche, in fotocopia autenticata
ovvero anche autoautenticata.

L’assegnazione della presente borsa di Studio
sara disposta previa formulazione di graduatoria de-
gli assegnatari idonei nel rispetto dei seguenti crite-
ri e delle seguenti modalita operative:

- Valutazione dei titoli di merito, secondo criteri
definiti dalla commissione;

- Valutazione di un colloquio.

L’assegnatario dovra stipulare polizza di assicura-
zione infortuni a proprio favore.

Il presente avviso non vincola I'’Amministrazione.

1l Direttore generale
Enrico Bighetti

Azienda ospedaliera C.T.O./C.R.F./M. Adelaide - Torino

Avviso pubblico per soli titoli per il conferimento
di supplenza in n. 1 posto di Dirigente Medico -
Chirurgia Plastica e Ricostruttiva

Il termine per la presentazione delle domande &
fissato improrogabilmente entro le ore 12.00 del
quindicesimo giorno successivo alla presente pubbli-
cazione.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'U.O.A.
Amministrazione del Personale dell’Azienda Ospeda-
liera C.T.O./C.R.F./M. Adelaide, Via Zuretti n. 29,
10126 Torino (tel. 6933/670/204).

Il Dirigente Resp. U.O.A.
Amministrazione del Personale
Alberto Casella

Azienda ospedaliera O.I.R.M./S. Anna - Torino

Bando di avviso pubblico per supplenza di n. 1
posto di Dirigente medico di neuropsichiatria infan-
tile

In esecuzione della deliberazione n. 1201 del
9.7.2003 ¢ indetto avviso pubblico per soli titoli per
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l'assunzione a Tempo Determinato per supplenza di
n. 1 posto di:

dirigente medico di neuropsichiatria infantile.

La procedura relativa all'espletamento dell’avviso
in argomento ¢& disciplinata dall’art. 4 del D.Lgs.
151/2001 e successive modificazioni ed integrazioni
e dall'art. 10, comma 7, Lett. b) e ¢) del D.Lgs. n.
368 del 06.09.2001, dal D.P.R. 483/97 nonché dai
seguenti articoli:

Art. 1

Per essere ammessi all'avviso i candidati devono
essere in possesso, alla data di scadenza del termi-
ne utile per la presentazione delle domande, dei se-
guenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei Paesi dell'Unione Europea;

b) idoneita fisica allimpiego. L’accertamento
dell'idoneita fisica allimpiego con osservanza delle
norme in tema delle categorie protette e effettuata
a cura dell'Azienda Ospedaliera prima dell'immissio-
ne in servizio. E’ dispensato dalla visita medica il
personale dipendente da pubbliche amministrazioni
ed il personale dipendente dagli istituti, ospedali ed
enti di cui agli articoli 25 e 26 comma 1, del de-
creto del Presidente della Repubblica 20 dicembre
1979, n. 761;

¢) Laurea in Medicina e Chirurgia;

d) Specializzazione in Neuropsichiatria Infantile;

Il requisito della specializzazione richiesta puo
essere sostituito dalle specializzazioni nella discipli-
na equipollente, ove esistenti, ai sensi del D.M.
30.1.98 e successive modificazioni ed integrazioni.

Ai sensi dell’art. 8 del D.Lgs. 28.7.2000 n. 254 il
requisito della specializzazione richiesta pud essere
altresi sostituito dalle specializzazioni nelle discipli-
ne affini cosi come previsto dal D.M. 30.01.98 e
successive modificazioni ed integrazioni.

Ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 56, comma
2 del D.P.R. 483/97, per il personale di ruolo in
servizio alla data del 1° febbraio 1998 non & richie-
sta la specializzazione nella disciplina relativa al
posto messo a concorso purché ricopra, alla mede-
sima data, un posto di ruolo presso altra U.S.L. o
Azienda nella disciplina dell’avviso pubblico.

e) iscrizione all'albo dell’Ordine dei Medici Chi-
rurghi attestata da certificato in data non anteriore
a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.
L’iscrizione al corrispondente Albo professionale di
uno dei Paesi dell'Unione Europea consente la par-
tecipazione ai concorsi, fermo restando l'obbligo
delliscrizione all’Albo in Italia prima dell’assunzione
in servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo nonché colo-
ro che siano stati dispensati dall'impiego presso una
pubblica amministrazione per aver conseguito l'im-
piego stesso mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidita non sanabile.

Art. 2

Le domande di ammissione all’avviso, redatte su
carta semplice, devono pervenire a pena di esclusio-
ne dalla procedura a mezzo raccomandata A.R. ov-
vero altro mezzo sostitutivo al Direttore Generale
dell'’Azienda Ospedaliera O.I.LR.M. - S.ANNA Struttu-
ra Complessa Amministrazione del Personale, Sezio-
ne Concorsi, Corso Spezia n. 60, 10126 Torino, nel
termine perentorio di 15 giorni a decorrere dal
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giorno successivo a quello della data di pubblicazio-
ne del bando sul Bollettino Ufficiale della Regione
Piemonte.

Qualora la scadenza coincida con un giorno fe-
stivo, il termine di presentazione si intende proro-
gato al primo giorno successivo non festivo.

L’Azienda declina sin dora ogni responsabilita
per dispersione di comunicazioni dipendente da ine-
satte indicazioni del recapito da parte del concor-
rente oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell'indirizzo indicato nella do-
manda, né per eventuali disguidi postali o telegrafi-
ci o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso
fortuito o forza maggiore. La domanda deve essere
redatta secondo lo schema esemplificativo di cui
all’allegato A1) al presente bando con la presenta-
zione di una copia fotostatica, ancorché non auten-
ticata, di un documento di identita in corso di vali-
dita.

Per 'ammissione all’avviso, gli aspiranti devono
presentare domanda indicando:

a) il cognome ed il nome;

b) la data, il luogo di nascita e la residenza;

¢) il possesso della cittadinanza italiana o equi-
valente;

d) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti
ovvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate;

f) i titoli di studio posseduti;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi milita-
ri;

h) i servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le eventuali cause di cessazione;

i) di precedenti rapporti di pubblico impiego.

Nella domanda di ammissione all’avviso, l'aspi-
rante deve indicare il domicilio presso il quale
deve, ad ogni effetto, essergli fatta ogni necessaria
comunicazione. In caso di mancata indicazione
vale, ad ogni effetto, la residenza indicata alla lette-
ra b).

Ai sensi dell’art. 10, primo comma, della legge
31 dicembre 1996, n. 675, i dati forniti dai candi-
dati saranno raccolti presso la Struttura Complessa
Amministrazione del Personale - Sezione Concorsi,
per le finalita di gestione dell’avviso e saranno trat-
tati anche successivamente all'eventuale instaurazio-
ne del rapporto di lavoro per le finalita inerenti
alla gestione del rapporto medesimo. Il conferimen-
to di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazio-
ne dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione
della procedura medesima. Le medesime informa-
zioni potranno essere comunicate unicamente alle
amministrazioni pubbliche direttamente interessate
alla posizione giuridico- economica del candidato.
L’interessato gode, inoltre, dei diritti di cui all’art.13
della citata legge. Tali diritti potranno essere fatti
valere nei confronti del Direttore Generale
dell’Azienda.

Le domande di partecipazione dovranno contene-
re in forma completa le dichiarazioni prescritte dal
presente articolo 2 e dovranno essere sottoscritte.
Non saranno accolte le domande che perverranno
all’Azienda oltre il termine stabilito al comma 1 del
presente articolo.

Art. 3

Alla domanda di ammissione all’avviso devono
essere allegati i seguenti documenti:
a) Diploma di laurea in Medicina e Chirurgia;
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b) Certificato di abilitazione all’esercizio della
professione medico chirurgica;

¢) Specializzazione nella disciplina richiesta ovve-
ro la documentazione prevista in luogo della specia-
lizzazione (art. 1 lettera d);

d) iscrizione all'albo dell'Ordine dei Medici, atte-
stata da certificato rilasciato in data non anteriore
a sei mesi rispetto alla data di scadenza del bando;

e) gli eventuali titoli che danno diritto, ai sensi
dell'articolo 5 del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 e
successive modificazioni a precedenza o preferenza
a parita di punteggio.

Alla domanda di partecipazione all’avviso i con-
correnti devono, altresi, allegare tutte le certificazio-
ni relative ai titoli che ritengano opportuno presen-
tare agli effetti della valutazione di merito, ivi com-
preso un curriculum formativo e professionale, da-
tato e firmato.

I titoli devono essere prodotti in originale o in
copia autenticata ai sensi di legge, ovvero autocerti-
ficati nei casi e nei limiti previsti dalla normativa
vigente esclusivamente secondo lallegato “A2" del
presente bando.

Al di fuori dei casi sopraindicati non saranno
considerati utilmente prodotti, ai fini della presente
procedura, i titoli presentati dai candidati in altre
forme:

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere
attestato se ricorrano o meno le condizioni di cui
all'ultimo comma dell’articolo 46 del decreto del
Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n.
761, in presenza delle quali il punteggio di anziani-
ta viene ridotto. In caso positivo, l'attestazione deve
precisare la misura della riduzione del punteggio.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e
devono essere prodotte in originale o in copia au-
tenticata ai sensi di legge, ovvero autocertificate se-
condo lo schema di cui all’allegato “A3".

Alla domanda devono essere uniti, in triplice co-
pia, in carta semplice, un elenco dei documenti e
dei titoli presentati.

L’attivita svolta durante l'espletamento del servi-
zio militare, dovra essere certificata solo ed esclusi-
vamente dal foglio matricolare.

Art. 4

I titoli saranno valutati dall’apposita Commissio-
ne esaminatrice secondo le disposizioni di cui al
D.P.R. n. 483/97.

Non saranno valutati i titoli presentati oltre il
termine di scadenza del presente bando né saranno
prese in considerazione copie di documenti non au-
tenticate ai sensi di legge ovvero non autocertificate
nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente.

Non saranno valutati i servizi le cui attestazioni
siano prive di sottoscrizione del legale rappresen-
tante dell’Ente o suo delegato.

Art. 5

Il candidato dichiarato vincitore sara invitato
dall’Azienda Ospedaliera, ai fini della stipula del
contratto individuale di lavoro, a presentare, ovvero
autocertificare ai sensi di legge, nel termine di tren-
ta giorni e alla Struttura Complessa Amministrazio-
ne del Personale, a pena di decadenza nei diritti
conseguenti:

a) i documenti corrispondenti alle dichiarazioni
contenute nella domanda di partecipazione all’avvi-
So;

b) certificato generale del casellario giudiziale;
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Il candidato vincitore sara tenuto, altresi nel ter-
mine di trenta giorni dalla data di ricezione della
lettera di invito, a presentare la dichiarazione di in-
compatibilita, ai sensi dell’articolo 53 del decreto le-
gislativo n. 165/2001 ovvero, in caso contrario di
optare per il rapporto di lavoro con I'Azienda Ospe-
daliera O.ILR.M. - S. Anna.

Decade dallimpiego chi abbia conseguito l'assun-
zione mediante presentazione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabile.

Art. 6

L’assunzione decorre a tutti gli effetti, dalla data
della effettiva presa di servizio.

A seguito dell’assunzione nel profilo professionale
di Dirigente Medico e attribuito il trattamento eco-
nomico previsto dal Contratto Collettivo Nazionale
di Lavoro vigente.

Art. 7

Per quanto non previsto espressamente dal pre-
sente bando, si fa riferimento alla legislazione stata-
le in materia, nonché alle disposizioni contenute
nella legge 10 aprile 1991, n. 125, sulle pari oppor-
tunitd tra uomini e donne per l'accesso al lavoro.

A conclusione della procedura i candidati potran-
no richiedere la restituzione della documentazione
presentata a corredo della domanda di partecipazio-
ne all'avviso. La restituzione potra essere effettuata
anche per via postale con tassa a carico del desti-
natario.

Per informazioni e per ricevere copia del presen-
te bando, gli interessati potranno rivolgersi alla Se-
zione Concorsi dell’Azienda Ospedaliera O.L.R.M. -
S. Anna - C.so Spezia, 60 10126 Torino - Tel. 011-
3134616 - 3134/747 - dal lunedi al venerdi dalle ore
8,15 alle ore 10,00 e dalle ore 14,30 alle ore 15,30.

1l Direttore generale
Gianluigi Boveri

Allegato A1l
Schema esemplificativo della domanda

Al Direttore Generale

dell’Azienda Ospedaliera “O.I.R.M./S. Anna”
Struttura Complessa Amministrazione del Personale
Sezione Concorsi

Corso Spezia, 60 - 10126 Torino

Il/La sottoscritt chiede di poter partecipare all’av-
viso pubblico per titolian. ___ post _di .

All'uopo dichiara sotto la propria responsabilita:

a) di essere nato/a a prov. il

Via

c) di essere cittadino/a italiano/a (ovvero di essere in
possesso del seguente requisito sostitutivo della cittadi-
nanza italiana );

b) di risiedere a prov.

d) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
(ovvero i motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime);

e) di aver riportato le seguenti condanne penali
(da indicarsi anche se sia stato concesso indulto, amni-
stia, condono - ovvero gli eventuali carichi pendenti);

f) di essere in possesso del diploma di laurea in

g) di essere in possesso della specializzazione nella di-
sciplina oggetto dell’avviso ovvero del seguente requisi-
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to sostitutivo previsto alla Lett. d) art. 1 del bando

)’

h) di essere iscritto all’Albo dell'Ordine dei Medici Chi-
rurghi;

i) di trovarsi nella seguente posizione nei confronti de-
gli obblighi militari

j) di aver prestato i seguenti servizi presso la P.A. (e le
eventuali cause di cessazione)

k) che il domicilio presso il quale dovranno essere in-
viate le comunicazioni relative all’avviso é: (indi-
care anche il numero di telefono).

Data Firma

N.B Allegare alla presente copia fotostatica ancorché
non autenticata di un documento di identita.

Allegato A2

1l presente allegato & da utilizzare nel caso in cui non
vengano prodotti documenti originali o autenticati ai
sensi di legge, per quanto riguarda gli stati fatti e quali-
ta personali.

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni, ai sensi del
D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

Qualora dal controllo di cui all'art. 71 del D.P.R.
445/2000 emerga la non veridicita del contenuto della
dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici even-
tualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla
base della dichiarazione non veritiera.

Tl/La sottoscritto/a nato/a il consape-
vole delle sanzioni sopra richiamate dichiara:
- di essere in possesso del titolo di studio: conse-

guito il presso ;

- di essere in possesso della specializzazione in:

della durata di anni ____ conseguita il presso
(indicare se conseguita ai sensi del Decreto Legi-
slativo 257/91);

- di essere iscritto all'Ordine dei Medici/Albo Professio-
nale di ;

- di non aver riportato condanne penali;
- di essere coniugato/non coniugato, con numero
figli a carico;

- di aver svolto attivita di docenza presso nella
materia di dal al per un numero di
ore pari a ;

- di aver svolto il servizio militare con la qualifica di
presso nel periodo ;

- di aver svolto servizio presso la seguente Pubblica Am-
ministrazione (Casa di cura convenzionate o accre-
ditate o presso privati) nel profilo professionale di

dal al (indicare giorno, mese, anno) con rap-
porto di lavoro (indicare se lavoro a Tempo Deter-
minato o Indeterminato - Tempo pieno o Part-Time);

- deve essere attestato se ricorrono o meno le condizio-
ni di cui all'ultimo comma dell'art. 46 del D.P.R.
20.12.79, n. 761; devono essere altresi indicate eventua-
li aspettative concesse;

dal al

- di aver svolto attivita presso

)’

- di aver partecipato ai seguenti corsi di formazione
professionale e di aggiornamento: presso

in qualita di dal al con/senza esame
finale;
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Le dichiarazioni di cui sopra, hanno la stessa validita
degli atti che sostituiscono.

Data Firma per esteso

N.B.: Al fine di accelerare il procedimento, gli interes-
sati sono invitati ad allegare alle predette dichiarazioni
una copia fotostatica, ancorché non autenticata, dei
certificati oggetto delle dichiarazioni.

Allegato A3

Il presente allegato & da utilizzare nel caso in cui non
vengano prodotte pubblicazioni originali o autenticate
ai sensi di legge.

Dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta ai sensi
del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

Qualora dal controllo di cui all'art. 71 del D.P.R.
445/2000 emerga la non veridicita del contenuto della
dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici even-
tualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla
base della dichiarazione non veritiera.

Il/La sottoscritto/a nato/a il consape-
vole delle sanzioni sopra richiamate dichiara che le co-
pie delle seguenti pubblicazioni sono conformi
all'originale.

Le dichiarazioni di cui sopra hanno la stessa validita
degli atti che sostituiscono.

Data Firma per esteso

4

Azienda ospedaliera S. Croce e Carle - Cuneo

Avviso per assunzione a tempo determinato, per
ragioni di carattere sostitutivo di n. 1 Logopedista -
Collaboratore Professionale Sanitario - categoria D

Sono ammessi al presente avviso gli aspiranti in
possesso dei requisiti generali e specifici richiesti
dal D.P.R. 27.3.2001, n. 220.

La graduatoria sara formulata sulla base dei tito-
li prodotti, da valutarsi secondo i criteri fissati dal
D.P.R. stesso.

Termine per la presentazione delle domande: entro
il quindicesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nel Bollettino Ufficia-
le della Regione Piemonte.

Le domande si considerano prodotte in tempo
utile anche se spedite a mezzo di raccomandata
con avviso di ricevimento entro il termine di sca-
denza suindicato; a tale fine fa fede il timbro a
data dell'ufficio postale accettante.

La graduatoria formulata in esito al presente av-
viso, per la durata di ventiquattro mesi dalla data
del provvedimento di approvazione, sara utilizzata,
salvo comprovati motivi, per tutte le assunzioni a
tempo determinato nel profilo suddetto, disposte ai
sensi dell’art. 17, comma 1, del C.C.N.L. 1.9.1995
del personale del comparto sanita.

Per il bando integrale e per informazioni rivol-
gersi al Servizio Personale presso Presidio Ospeda-
liero “Villa S. Croce” in Cuneo - C.so Francia n. 10
- tel. 0171 643868/643867.

1l Direttore generale
Fulvio Moirano
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Azienda ospedaliera S. Croce e Carle - Cuneo

Avviso per titoli per I’assunzione a tempo determi-
nato per la durata di diciotto mesi di n. 1 posto di
Dirigente Medico di Anestesia e Rianimazione

Sono ammessi al presente avviso gli aspiranti in
possesso dei requisiti generali e specifici di cui agli
artt. 24 e 56 del D.P.R. 10.12.1997 n. 483 e succes-
sive modificazioni e integrazioni.

All'avviso sono altresi ammessi:

a) i candidati carenti dei requisiti specifici di cui
sopra purché siano iscritti alla scuola di specializza-
zione nella disciplina o in disciplina equipollente e
che abbiano superato almeno due anni del corso di
specializzazione;

b) i candidati iscritti al secondo anno della scuo-
la di specializzazione.

Nella graduatoria, che sara formulata sulla base
dei titoli prodotti, da valutarsi secondo i criteri fis-
sati nel D.P.R. 10.12.1997, n. 483, i candidati in
possesso dei requisiti pieni saranno anteposti ai
candidati di cui al precedente punto a) i quali, a
loro volta, saranno anteposti ai candidati di cui al
precedente punto b).

In relazione alla diversa situazione soggettiva
vengono stabilite le seguenti differenziate durate del
rapporto di lavoro:

- fino al conseguimento del diploma di specializ-
zazione e, comunque, non oltre due anni per i can-
didati di cui al precedente punto a);

- otto mesi per i candidati di cui al precedente
punto b).

Termine per la presentazione delle domande: entro
il quindicesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nel Bollettino Ufficia-
le della Regione Piemonte.

Le domande si considerano prodotte in tempo
utile anche se spedite a mezzo di raccomandata
con avviso di ricevimento entro il termine di sca-
denza suindicato; a tale fine fa fede il timbro a
data dell'Ufficio Postale accettante.

La graduatoria formulata in esito al presente av-
viso, per la durata di tre anni dalla data del prov-
vedimento di approvazione, sara utilizzata, salvo
comprovati motivi, per tutte le assunzioni a tempo
determinato nella posizione funzionale e discipline
suddette, disposte ai sensi delle vigenti disposizioni.

Per il bando e per informazioni rivolgersi al Ser-
vizio Personale presso Presidio Ospedaliero “Villa S.
Croce” in Cuneo - C.so Francia n. 10 - tel. 0171
643868/643867.

Il Direttore generale
Fulvio Moirano

Azienda ospedaliera San Giovanni Battista - Torino

Avviso pubblico per il conferimento di n. 2 borse
di studio fondi assegnati alla S.C.U. Immunologia dei
Trapianti dalla Direzione Generale della Ricerca Sa-
nitaria e della Vigilanza sugli Enti del Ministero della
Salute

In esecuzione della deliberazione n. 926/40/35/03
del 17.7.03 & emesso avviso pubblico per il conferi-
mento di n. 2 borse di studio fondi assegnati alla
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S.C.U. Immunologia dei Trapianti dalla Direzione
Generale della Ricerca Sanitaria e della Vigilanza
sugli Enti del Ministero della Salute per attivita da
svolgere c/o la S.C.U. Anestesia e Rianimazione 3
(Dir. Prof. Ranieri) come sottoindicato:

Titolo: Nuove modalita di valutazione del rice-
vente e del donatore per un miglioramento della
qualita dei trapianti

Resp. Attivita: Prof. Vito Marco Ranieri

Durata di ciascuna borsa: Mesi 8 - Tempo pieno
(38 ore sett.li)

Importo di ciascuna borsa: Euro 7.771,98= lordi

Requisiti:

- Laurea in Medicina e Chirurgia

- Esperienza in trattamento del paziente critico
in terapia intensiva

- Conoscenza di meccanica respiratoria; acquisi-
zione analogica digitale di segnali dai ventilatori ar-
tificiali; esecuzione di lavaggi broncoalveolari

L’avviso scade inderogabilmente alle ore 12,30
del 21 agosto 2003.

Per informazioni e ritiro bando integrale rivol-
gersi alla S.C. Organizzazione e Sviluppo Risorse -
Borse di Studio dell'Azienda Ospedaliera S.Giovanni
Battista di Torino - C.so Bramante, 88/90 - 10126
Torino - 3° piano Padiglione Scuole (tel. 011-
633.5077/5367).

Orario di apertura al pubblico: da lunedi a ve-
nerdi ore 9,30-12,30.

La domanda di partecipazione, corredata di tutta
la documentazione sottoelencata, dovra pervenire
all'ufficio sopra menzionato nel termine perentorio
specificamente indicato nell'avviso e potra essere
presentata a mano, via telefax (011/633.5154) o a
mezzo posta.

In quest'ultimo caso, ai fini della decorrenza dei
termini di scadenza, fara fede la data di protocolla-
zione apposta dall’ufficio ricevente; non fara fede
invece la data del timbro dell'Ufficio Postale.

Non saranno pertanto prese in considerazione le
domande pervenute oltre il termine di scadenza.

Alla domanda dovranno essere allegati: progetto
dettagliato dell’attivita o ricerca, curriculum vitae,
eventuali pubblicazioni, ogni altro documento rite-
nuto utile, elenco in carta semplice e in duplice co-
pia (datato e firmato) della documentazione presen-
tata.

Si precisa che la mancata presentazione del pro-
getto dettagliato dell’attivita nei termini indicati co-
stituisce causa di inammissibilita della domanda e
comporta l'automatica esclusione dell’aspirante dal
colloquio selettivo.

1l Direttore generale
Giovanni Monchiero

ASL n. 4 - Torino

Avviso pubblico, per soli titoli, per assunzione a
tempo determinato e comunque per un periodo mas-
simo di mesi otto a n. 1 posto di dirigente medico del
ruolo unico sanitario con rapporto esclusivo - orto-
pedia e traumatologia

In esecuzione della deliberazione del Direttore
Generale n. 725/03/AP del 15/7/2003, ¢ indetto avvi-
so pubblico, per soli titoli, per assunzione a tempo
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determinato e comunque per un periodo massimo
di mesi otto a:

n. 1 posto di dirigente medico del ruolo unico
sanitario con rapporto esclusivo - ortopedia e trau-
matologia -

I requisiti di ammissione sono quelli previsti dal
D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483.

Il termine ultimo per la presentazione delle do-
mande & fissato improrogabilmente entro le ore
12.00 del 15° giorno successivo alla presente pubbli-
cazione.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio
Personale (Ufficio Concorsi) - Strada dell’Arrivore n.
25/a - 10154 Torino - Tel. 011/2402613 o 2402660.

Indirizzo e-mail: personale.concorsi@aslto4.it

Indirizzo web: www.aslto4.it

Il Direttore generale
Giulio Fornero

ASL n. 5 - Collegno (Torino)

Pubblico avviso per titoli per I'assunzione a tempo
determinato di due dirigenti medici - area medica e
delle specialita mediche - disciplina: medicina inter-
na

La graduatoria sara formulata in base alla valu-
tazione dei titoli. Gli interessati dovranno possedere
i seguenti requisiti:

A) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei
Paesi dell'Unione Europea.

B) idoneita fisica all'impiego:

l'accertamento dell'idoneita fisica allimpiego, con
l'osservanza delle norme in tema di categorie pro-
tette, & effettuato a cura dellA.S.L. prima dell'im-
missione in servizio;

- il personale dipendente da pubbliche Ammini-
strazioni ed il personale dipendenti da istituti, ospe-
dali ed Enti di cui agli artt. 25 e 26, comma 1, del
D.P.R. 761/79, ¢ dispensato dalla visita medica.

¢) laurea in medicina e chirurgia

d) specializzazione nella disciplina oggetto
dell’avviso. Il personale in servizio di ruolo alla
data di entrata in vigore del D.P.R. 10.12.1997 n.
483 & esentato dal requisito della specializzazione
nella disciplina relativa al posto gia ricoperto alla
predetta data per la partecipazione ai concorsi pres-
so le U.S.L. e le Aziende Ospedaliere diverse da
quella di appartenenza.

E) Iscrizione all’Albo dell'Ordine dei Medici Chi-
rurghi, attestata da certificato in data non anteriore
a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.
L’iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell'Unione Europea consente la par-
tecipazione ai concorsi fermo restando l'obbligo
dell'iscrizione all'Albo prima dell’assunzione in servi-
zio.

Gli interessati sono invitati a presentare apposita
domanda, redatta in carta semplice all'Ufficio Con-
corsi dellA.S.L. 5 - via Martiri XXX Aprile n. 30 -
Collegno (TO) entro le ore 12 del ventesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemon-
te, per informazioni e per eventuali chiarimenti ri-
volgersi all'Ufficio Concorsi - tel.
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011/4017019/020/021) - indirizzo e-mail: concor-
si.co@asl.5.piemonte.it oppure sito Internet:
www.asl5.piemonte.it.
1l Direttore generale
Nicolo Coppola
Allegato
Fac-simile della domanda
(in carta semplice)
All'Azienda Sanitaria Locale n. 5
1l sottoscritto (cognome e nome, le donne coniu-
gate dovranno indicare il cognome da nubili), nato a
(provincia di )il , residente in (pro-

vincia ) via , . , chiede di essere ammesso
all’avviso pubblico per soli titoli per la copertura di n.
posto/i di

Dichiara sotto la propria responsabilita che:

1) & in possesso della cittadinanza italiana o equivalente;
2) & iscritto nelle liste elettorali del comune di __ (1);
3) ha riportato le seguenti condanne penali ____ (2);

4) ¢ in possesso dei seguenti titoli di studio:

5) per quanto riguarda gli obblighi militari, la sua posi-
zione ¢ la seguente: ;

6) ha prestato i seguenti servizi presso pubbliche am-
ministrazioni: (3);

ovvero

non ha mai prestato servizio presso pubbliche ammini-
strazioni;

7) & in possesso dei requisiti specifici di ammissione
all’avviso previsti dal presente bando ed in particolare:

8) ha diritto alla riserva in quanto rientrante nella cate-
goria prevista da:

[]Legge 12.3.1999, n. 68
[] Legge 24.12.1986, n. 956 (4)

9) desidera ricevere ogni comunicazione relativa all’av-
viso al seguente indirizzo (cognome nome, indiriz-
70, citta, c.a.p., telefono)

10) comunica che il proprio codice fiscale ¢ il seguente:

11) autorizza 'A.S.L. al trattamento dei dati personali
ai sensi della legge 675/96 per gli adempimenti connes-
si alla procedura concorsuale.

Allega alla presente domanda di ammissione, secondo
quanto previsto dal presente avviso di incarico i se-
guenti documenti:

n___
2)____
3)
4 ____
Data__ Firma__

(1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazio-
ne dalle liste elettorali indicarne i motivi.

(2) Omettere tale dichiarazione in mancanza di con-
danne penali.

(3) Indicare le eventuali cause di cessazione di prece-
denti rapporti di pubblico impiego.

(4) Barrare la casella che interessa.

9
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ASL n. 12 - Biella

Bando di pubblico concorso per titoli ed esami per
la copertura di n° 2 posti di Dirigente medico Disci-
plina di ortopedia e traumatologia area di Chirurgia
e delle Specialita Chirurgiche

In esecuzione della deliberazione n. 400
dell’'11.7.2003 del Direttore Generale & indetto pub-
blico concorso per titoli ed esami per la copertura
di n. 2 posti di Dirigente medico di ortopedia e
traumatologia - Area di Chirurgia e delle Specialita
Chirurgiche, della Dotazione Organica dell'’Azienda
Sanitaria Locale n. 12 di Biella.

Alla suddetta posizione funzionale & attribuito il
trattamento giuridico ed economico previsto dalle
disposizioni legislative, dal C.C.N.L. vigente per il
personale del S.S.N., oltre le quote di aggiunta di
famiglia, se ed in quanto dovute.

La procedura per l'espletamento del concorso in
argomento ¢& disciplinata dalle norme di cui al
D.P.R. 761/79, al D. Lgs. 502/92 e successive modi-
fiche ed integrazioni, dal D.P.R. n. 483 del
10.12.1997, dal Testo Unico delle disposizioni legi-
slative e regolamentari in materia di documentazio-
ne amministrativa approvato con il D.P.R. 445/2000,
del D.P.R. 487/1994.

Requisiti generali e specifici per lammissione:

Possono partecipare al presente concorso coloro
che sono in possesso dei seguenti requisiti generali
e specifici previsti dal D.P.R. n. 483 del 10.12.1997,
salva l'emanazione di diverse disposizioni normati-
ve:

Requisiti Generali:

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei Paesi dell'Unione Europea;

b) Idoneita Fisica allimpiego. (L’accertamento
dell'idoneita fisica all'impiego - con osservanza delle
norme in tema di categorie protette, &

effettuato a cura dell’Azienda Sanitaria Locale
prima dell'immissione in servizio).

Requisiti Specifici:

- Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia;

- Specializzazione nella Disciplina oggetto del
concorso e/o equipollenti ovvero affini, ai sensi del
7° comma dell'art. 15 del D. L.gvo. n. 502/1992 e
succ. modif. ed integrazioni.

Ai sensi dell’art. 56 del D.P.R. 483/1997, alla spe-
cializzazione ed al servizio nella disciplina sono
equivalenti la specializzazione ed il servizio in una
delle discipline riconosciute equipollenti ai sensi
della normativa regolamentare concernente i requi-
siti di accesso di cui al D.P.R. 484/1997.

Il personale del ruolo sanitario in servizio di
ruolo alla data di entrata in vigore del D.P.R.
483/1997, & esentato dal requisito della specializza-
zione nella disciplina relativa al posto di ruolo gia
ricoperto alla predetta data per la partecipazione ai
concorsi presso le U.S.L. e le Aziende Ospedaliere
diverse da quella di appartenenza.

Per i cittadini degli altri Paesi dell'Unione Euro-
pea & necessario il possesso del corrispondente Di-
ploma di Specializzazione nella Disciplina oggetto
del concorso e/o equipollenti ovvero affini, previsto
nel rispettivo Stato di appartenenza, riconosciuto
dal Ministero della Sanita della Repubblica Italiana,
secondo l'art. 33 del Decreto Legislativo 17.8.1999,
n. 368.
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Per i cittadini degli altri Paesi dell'Unione Euro-
pea ¢ richiesta la conoscenza della Lingua Italiana

- Iscrizione all’Albo dei Medici, attestata da certi-
ficato in data non anteriore a sei mesi rispetto a
quella di scadenza del bando, fatta eccezione per i
candidati in servizio presso questa Azienda.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale
di uno dei Paesi dellUnione Europea consente la
partecipazione ai concorsi, fermo restando l'obbligo
dell'iscrizione all’albo in Italia, prima dell’assunzione
in servizio.

Costituiscono motivo di esclusione dal concorso:

- la mancanza dei requisiti prescritti;

- la presentazione della domanda fuori termine
utile;

- la mancata firma della domanda di partecipa-
zione

L’eventuale esclusione dal concorso sara disposta
da questa Amministrazione con provvedimento mo-
tivato da notificarsi, ai candidati interessati, entro
30 gg. dall’'esecutivita.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti
alla data di scadenza del termine stabilito dal pre-
sente bando di concorso per la presentazione della
domanda di ammissione.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano esclusi dall’elettorato attivo, nonché coloro
che siano stati dispensati dall'impiego presso pub-
blica amministrazione, per aver conseguito l'impiego
stesso mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabile.

Presentazione delle domande:

Gli interessati sono invitati a presentare apposita
domanda di partecipazione, sottoscritta, redatta in
carta semplice (nei termini e nei modi previsti dalla
Legge 370/88) indirizzata allAzienda Sanitaria Loca-
le n. 12 di Biella - Ufficio Protocollo - Via Marco-
ni, 23 - 13900 Biella, in busta chiusa, sulla quale
deve essere indicato il concorso al quale si intende
partecipare, entro le ore 12.00 del 30° giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente ban-
do sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.

La domanda potra essere prodotta entro il termi-
ne di scadenza con le seguenti modalita:

1. A mezzo lettera Raccomandata con avviso di
ricevuta di ritorno.

In tal caso la sottoscrizione dell'istanza non e
soggetta ad autenticazione, dovra essere prodotta al-
legando la fotocopia di un documento di riconosci-
mento. Saranno ritenute utilmente prodotte le do-
mande pervenute dopo il termine indicato, purché
spedite a mezzo lettera Raccomandata A.R. entro il
termine di scadenza. A tal fine fa fede il timbro
postale dell'ufficio accettante.

2. Direttamente presso 'Ufficio Concorsi in ora-
rio dufficio (dal Lunedi al Venerdi dalle ore 8.00
alle ore 16.00).

In tal caso la sottoscrizione dell'istanza deve es-
sere apposta in presenza del dipendente addetto.

3. A mezzo fax al seguente numero 015/3503545

4. Invio telematico al seguente indirizzo di posta
elettronica: personale.giuridico@asl12.piemonte.it

Nei casi di cui ai punti 3 e 4 la sottoscrizione
dellistanza non & soggetta ad autenticazione, ma
alla stessa dovra essere allegata la fotocopia di un
documento di riconoscimento in corso di validita.

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo,
il termine di presentazione delle domande si inten-
de prorogato alle ore 12.00 del 1° giorno successivo
non festivo.
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Per I'ammissione al concorso gli interessati, sotto
la propria responsabilita, devono espressamente in-
dicare nella domanda:

- la data, il luogo di nascita e la residenza;

- il possesso della cittadinanza italiana, o equiva-
lente;

- il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti,
ovvero i motivi della non iscrizione o cancellazione;

- di non aver riportato condanne penali (in caso
affermativo dichiarare espressamente le condanne);

- i titoli di studio posseduti, con lindicazione
della data, sede e denominazione completa dell’Isti-
tuto o degli Istituti in cui i titoli sono stati conse-
guiti;

- la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

- i servizi prestati come dipendenti presso pub-
bliche Amministrazioni e le eventuali cause di ces-
sazione di precedenti rapporti di pubblico impiego;
in caso negativo dichiarare espressamente di non
avere prestato servizio presso pubbliche Ammini-
strazioni;

- liscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici com-
pleta degli estremi;

- il domicilio presso il quale deve, ad ogni effet-
to, essere fatta ogni necessaria comunicazione. In
caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la
residenza indicata nella domanda di ammissione al
concorso.

Con la partecipazione al concorso & implicita da
parte degli aspiranti, l'accettazione, senza riserve, di
tutte le prescrizioni e precisazioni del presente ban-
do, nonché di quelle che disciplinano o discipline-
ranno lo stato giuridico ed economico del personale
del Servizio Sanitario Nazionale.

Alla domanda di partecipazione al concorso i
candidati, cittadini degli altri Paesi dell'Unione Eu-
ropea, dovranno allegare:

- Certificato che attesti il possesso del corrispon-
dente Diploma di Specializzazione nella Disciplina
oggetto del concorso e/o equipollenti ovvero affini,
previsto nello Stato di appartenenza, tradotto in lin-
gua italiana, ovvero dichiarazione sostitutiva in lin-
gua italiana sottoscritta dall'interessato;

- Iscrizione all'Ordine dei Medici del Paese di
appartenenza, tradotto in lingua italiana con data
di rilascio non superiore a 6 mesi dalla data di
scadenza del bando, il quale dovra essere tradotto
in lingua italiana, ovvero dichiarazione sostitutiva in
lingua italiana sottoscritta dall'interessato.

La domanda deve essere redatta in lingua italia-
na, come da schema allegato al presente bando.

L’Azienda declina sin dora ogni responsabilita
per dispersione di comunicazioni, dipendente da
inesatte indicazioni del recapito da parte dell’aspi-
rante o da mancata oppure tardiva comunicazione
del cambio di indirizzo indicato nella domanda, o
per eventuali disguidi postali o telegrafici, non im-
putabili a colpa dell’Azienda stessa.

Nel caso di richiesta scritta di spedizione del
bando o dei documenti prodotti, il candidato dovra
provvedere alla corresponsione delle spese postali.

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000,
il candidato puo presentare dichiarazioni sostitutive
di certificazioni e dichiarazioni sostitutive dell’atto
notorio.

L’Amministrazione & tenuta ad effettuare ex art.
1 D.P.R. 445/2000, idonei controlli, anche a campio-
ne, e in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi,
sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive.

Resta comunque salva la possibilita, anziché pre-
sentare l'autocertificazione, di produrre i documenti
relativi ai titoli posseduti.

In questa ipotesi:

- tutti i titoli, nonché le pubblicazioni che devo-
no essere edite a stampa, possono essere prodotti
nel seguente modo:

- in originale

- in copia autenticata a norma di legge

- in copia semplice con autocertificazione della
conformita all’originale

- deve essere allegato un elenco dei documenti e
dei titoli presentati in triplice copia, in carta sem-
plice, datato e firmato;

- nelle certificazioni relative ai servizi prestati
presso il S.S.N., sottoscritte dal Legale Rappresen-
tante dellAmministrazione presso cui i servizi sono
stati prestati, deve essere attestato se ricorrono o
meno le condizioni di cui all'ultimo comma dell’art.
46 del D.P.R. 761/79, in presenza delle quali il pun-
teggio di anzianita deve essere ridotto; in caso posi-
tivo lattestazione deve precisare la misura della ri-
duzione del punteggio;

- Tattivita svolta durante il servizio militare do-
vra essere certificata solo ed esclusivamente dal Fo-
glio Matricolare (per i soli cittadini italiani),

- il punteggio di mezzo punto per ogni anno di
corso, previsto nei concorsi a posti di Dirigente Me-
dico per la Specializzazione conseguita ai sensi del
D.Lgs. 257/1991, verra attribuito soltanto nel caso
in cui tale circostanza risulti espressamente indicata
nella certificazione o nell’autocertificazione prodotta.

Il candidato deve produrre curriculum formativo
e professionale, in carta semplice, che non puo ave-
re valore di autocertificazione.

Non saranno valutati i titoli, le dichiarazioni so-
stitutive e le dichiarazioni sostitutive di atto notorio
presentate oltre il termine di scadenza del presente
bando.

Commissione di sorteggio:

La Commissione Sorteggi si riunira, per le ope-
razioni competenza, alle ore 9.30 del 10° giorno la-
vorativo successivo alla data di scadenza del presen-
te bando.

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo,
si sorteggera il giorno successivo feriale; se invece
cade di sabato o domenica lestrazione sara effet-
tuata il lunedi immediatamente successivo.

In caso di impossibilita dei Componenti la Com-
missione Esaminatrice, un nuovo sorteggio sara ef-
fettuato ogni 10° giorno non festivo.

Prove d'esame:

La Commissione Giudicatrice dispone complessi-
vamente di 100 punti, cosi ripartiti:

20 punti per i titoli

80 punti per le prove d’esame

I punti per le prove d’esame sono cosi ripartiti:

30 punti per la prova scritta

30 punti per la prova pratica

20 punti per la prova orale

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ri-
partiti:

Titoli di carriera - punti 10

Titoli accademici e di studio - punti 3

Pubblicazioni e titoli scientifici - punti 3

Curriculum formativo e professionale - punti 4

Le prove d’esame, previste dall’art. 26 del D.P.R.
483/1997, saranno le seguenti:
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Prova scritta: relazione su argomenti inerenti alla
materia oggetto del concorso o soluzione di una se-
rie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla mate-
ria stessa;

Prova pratica:

1) Su tecniche e manualita peculiari della disci-
plina messa a concorso;

2) Per le discipline dell'area chirurgica la prova,
in relazione anche al numero dei candidati, si svol-
ge su cadavere o materiale anatomico in sala au-
toptica, ovvero con altra modalita a giudizio insin-
dacabile della Commissione;

3) La prova deve comunque essere anche illu-
strata schematicamente per iscritto.

Prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina
a concorso, nonché sui compiti connessi alla fun-
zione da conferire.

Il diario delle prove scritte, nonché la sede delle
medesime, sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
IV serie speciale - Concorsi ed esami - non meno
di quindici giorni prima dell'inizio delle prove me-
desime, ovvero, in caso di numero esiguo di candi-
dati, sara comunicato agli stessi con Raccomandata
con avviso di ricevimento non meno di quindici
giorni prima dell'inizio delle prove.

Ai candidati che conseguiranno I'ammissione alla
prova pratica ed orale sara data comunicazione con
I'indicazione del voto riportato nelle prove scritte.
L’avviso per la presentazione alla prova orale deve
essere dato ai singoli candidati almeno venti giorni
prima di quello in cui essi debbono sostenerla.

L’ammissione alla prova pratica & subordinata al
raggiungimento nella prova scritta, di un valutazio-
ne di sufficienza espressa in termini numerici di al-
meno 21/30.

L’ammissione alla prova orale & subordinata al
raggiungimento nella prova pratica, di un valutazio-
ne di sufficienza espressa in termini numerici di al-
meno 21/30.

Il superamento della prova orale ¢ subordinato
al raggiungimento di una valutazione di sufficienza,
espressa in termini numerici di almeno 14/20.

La Commissione, al termine delle prove di esa-
me, formula la graduatoria di merito dei candidati.
E’ escluso dalla graduatoria il candidato che non
abbia conseguito in ciascuna delle prove d’esame la
prevista valutazione di sufficienza.

Nel caso in cui 2 o piu candidati ottengano, a
conclusione delle operazioni di valutazione dei titoli
e delle prove d'esame, pari punteggio, verra data la
precedenza al candidato pitt giovane (L. 127/1997 e
succ. modif. con L. 191/1998)

La graduatoria dei vincitori del concorso verra
pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Pie-
monte.

Nel termine di 30 giorni, il vincitore del concor-
so dovra dichiarare di non avere altri rapporti di
impiego pubblico o privato e di non trovarsi in
nessuna delle situazioni di incompatibilita richiama-
te dall’art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001 e successive
modificazioni ed integrazioni In caso contrario, do-
vra essere presentata una dichiarazione di opzione
per la nuova Azienda.

Ai sensi dell’art. 10 della Legge 675/1996 si infor-
ma che il trattamento dei dati personali che verran-
no comunicati all’Azienda ¢ unicamente finalizzato
all’espletamento della presente procedura.

L’'Azienda provvedera d'ufficio all’accertamento
dell'idoneita alla mansione prima dell'immissione in
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servizio con particolare riferimento ai seguenti ri-
schi:

- Esposizione ad agenti biologici, patogeni a tra-
smissione aerogena e/o ematogena

- Esposizione a sostanze chimiche (irritanti, aller-
gizzanti )

- Esposizioni a radiazioni ionizzanti

- Inalazione gas anestetici (addetti sale operato-
rie)

Decade dallimpiego chi abbia presentato docu-
menti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

E’, in ogni modo, condizione risolutiva del con-
tratto, senza obbligo di preavviso, lintervenuto an-
nullamento o revoca della procedura di assunzione
che ne costituisce il presupposto.

Il vincitore del concorso, per conseguire la stabi-
lita del ruolo, dovra superare con esito soddisfacen-
te, un periodo di prova di mesi sei, ai sensi del vi-
gente C.C.N.L.

L’Azienda garantisce parita e pari opportunita tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro e per il trat-
tamento sul lavoro, ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs. n.
165/2001 e successive modificazioni ed inegrazioni.

Il presente bando viene emanato tenendo conto
dei benefici in materia di assunzioni riservate, defi-
niti dalla Legge n. 68 del 12.3.1999.

Ai sensi dell’art. 20 della Legge n. 104/1992, i
candidati portatori di handicap hanno facolta di in-
dicare nella domanda di partecipazione al concorso
l'ausilio necessario in relazione al proprio handicap,
nonché l'eventuale necessita di tempi aggiuntivi per
I'espletamento delle prove.

Per quanto riguarda le preferenze e le preceden-
ze, si fa riferimento all’art. 5 del D.P.R. 487/1994 e
successive modificazioni ed integrazioni.

L’Amministrazione di questa Azienda Sanitaria
Locale si riserva la facolta di prorogare, sospendere,
modificare o revocare il presente bando di concor-
so, ove ricorrano motivi di pubblico interesse, senza
che i concorrenti possano avanzare pretese o diritti
di sorta.

Per ulteriori informazioni gli interessati possono
rivolgersi all'Ufficio Concorsi di questa Azienda -
ASL. n. 12, tutti i giorni, escluso il sabato, dalle
ore 9.00 alle 11.00 al n. telefonico 015/3503738 -
015/3503547 oppure tramite e-mail: pesonale.giuridi-
co@asl12.piemonte.it

1l Direttore generale
Paolo Frascisco

Fac simile domanda di partecipazione a concorsi
(in carta semplice)

Al Direttore Generale
dellA.S.L. 12

Via Marconi, n. 23
13900 Biella (Italia)

Il sottoscritto ____ con la presente rivolge rispettosa
istanza di partecipazione al Pubblico Concorso per la
copertura di n. ____ di Dirigente Medico - Area e Disci-
plinadi .

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita per-
sonale:

a) di essere nato a il
b) di risiedere a in Via , telefono
c¢) di essere coniugato (o non) con n. figli

d) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o
equivalente)
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e) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

f) di non aver riportato condanne penali (in caso affer-
mativo dichiarare espressamente le condanne);

g) per quanto riguarda gli obblighi militari, di trovarsi
nella seguente posizione

h) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio (in-
dicare anche quelli richiesti come requisito specifico.
Dovra essere inoltre indicata la data, la sede e denomi-
nazione completa dell’'Istituto o degli Istituti in cui i
titoli sono stati conseguiti);

i) di essere in possesso dei requisiti specifici di ammis-
sione al presente concorso, previsti dal bando, e preci-
samente:

1) di avere (o non avere) prestato servizio presso pub-
bliche amministrazioni;

m) le cause di risoluzione di precedenti rapporti di
pubblico impiego;

n) di essere invalido (solo per gli interessati);

o) di essere consapevole, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R.
445/2000, che le dichiarazioni mendaci e false sono pu-
nite ai sensi del Codice Penale e delle leggi speciali in
materia;

p) di voler ricevere ogni comunicazione relativa al con-
corso al seguente indirizzo .

Esprime il consenso, ai sensi della Legge 675/1996, al
trattamento dei dati personali contenuti nella presente
dichiarazione per tutte le fasi del procedimento con-
corsuale.

Allega alla presente, la propria copia fotostatica, non
autenticata, di un documento d’identita (nel caso in cui
la domanda venga inoltrata a mezzo Raccomandata
AR, fax oppure e-mail).

Data

Firma

Documentazione da allegare alla domanda:

- requisiti specifici di ammissione per accedere al con-
corso

- iscrizione all’Albo Professionale dell'Ordine dei Medi-
ci

- curriculum formativo e professionale

- elenco dei documenti presentati (in triplice copia)

- fotocopia documenti di riconoscimento in corso di
validita

- qualunque altro documento il candidato ritenga utile
ai fini della valutazione.

10

ASL n. 12 - Biella

Bando di avviso pubblico per il conferimento di
incarico di incarico temporaneo n. 2 posti di Diri-
gente medico - Disciplina di ortopedia e traumatolo-
gia - Area di Chirurgia e delle Specialita Chirurgiche

In esecuzione della deliberazione n. 401
dell’11.7.2003 del Direttore Generale di questa
A.S.L. n. 12 di Biella ¢ indetto avviso pubblico per
il conferimento di Incarico temporaneo per un mas-
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simo di otto mesi non rinnovabili per la copertura
di:

- n. 2 posti di Dirigente medico - Disciplina di
ortopedia e traumatologia - Area di Chirurgia e del-
le Specialita Chirurgiche, della Dotazione Organica
dellA.S.L. n. 12 di Biella.

La procedura per l'espletamento dell’avviso in ar-
gomento & disciplinata dalle norme di cui al D.P.R.
761/79, al D.Lgs. 502/92 e successive modifiche ed
integrazioni, al D.P.R. n. 483 del 10.12.1997 avuto
riguardo delle disposizioni di cui al D.P.R. 445 del
28.12.00 ed al D.P.R. 487/94.

La graduatoria formulata in conseguenza del pre-
sente avviso potra essere utilizzata per successive
supplenze a vario titolo ed incarichi semestrali fino
alla formazione di una graduatoria di pubblico con-
corso per un massimo di 24 mesi dalla data di ap-
provazione.

Possono partecipare al presente avviso coloro che
sono in possesso dei requisiti generali e specifici
previsti dal D.P.R. 483/1997, salva l'emanazione di
diverse disposizioni normative.

Requisiti Specifici:

a) Laurea in Medicina e Chirurgia;

b) Specializzazione nella disciplina in oggetto o
discipline equipollenti ovvero affini, ai sensi del 7°
comma dell’art. 15 del D.Lgvo n. 502/1992 e succ.
modif. ed integrazioni.

Ai sensi dell’art. 56 del DRP 483/97, alla specia-
lizzazione ed al servizio nella disciplina sono equi-
valenti la specializzazione ed il servizio in una della
discipline riconosciute equipollenti ai sensi della
normativa regolamentare concernente i requisiti di
accesso al 2° Livello Dirigenziale del personale del
S.S.N.

Il personale del ruolo sanitario in servizio di
ruolo alla data di entrata in vigore del D.P.R.
483/1997, & esentato dal requisito della specializza-
zione nella disciplina relativa al posto gia ricoperto
alla predetta data per la partecipazione ai concorsi
presso le US.L. e le Aziende Ospedaliere diverse da
quelle di appartenenza.

c) Iscrizione all’Albo dei Medici, attestata da cer-
tificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a
quella di scadenza del bando di avviso, fatta ecce-
zione per i candidati in servizio presso questa
Azienda.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale
di uno del Paesi dell'Unione Europea consente la
partecipazione ai concorsi, fermo restando l'obbligo
dell'iscrizione allAlbo in Italia, prima dell’assunzio-
ne in servizio.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti
alla data di scadenza del termine stabilito dal pre-
sente bando di avviso per la presentazione delle do-
mande di assunzione.

Presentazione delle domande:

Gli interessati sono invitati a presentare apposita
domanda di partecipazione sottoscritta e redatta in
carta semplice, nei termini e modi previsti dalla
Legge 370/88, indirizzata alllA.S.L. n. 12 di Biella -
Ufficio Protocollo - Via Marconi, n. 23 13900 Biel-
la, in busta chiusa sulla quale deve essere indicato
l'avviso al quale si intende partecipare entro le ore
12,00 del 15° giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso.

La domanda potra essere prodotta entro il termi-
ne di scadenza con le seguenti modalita:

1. A mezzo lettera Raccomandata con avviso di
ricevuta di ritorno.
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In tal caso la sottoscrizione dell'istanza non ¢&
soggetta ad autenticazione, dovra essere prodotta al-
legando la fotocopia di un documento di riconosci-
mento. Saranno utilmente prodotte le domande per-
venute dopo il termine indicato, purché spedite a
mezzo lettera raccomandata A.R. entro il termine di
scadenza, a tal fine fa fede il timbro postale dell'uf-
ficio accettante.

2. Direttamente presso I'Ufficio Concorsi in ora-
rio d'ufficio dal lunedi al venerdi’ - dalle ore 8,00
alle ore 16.00. In tal caso la sottoscrizione
dell'istanza deve essere apposta in presenza del di-
pendente addetto.

3. A mezzo fax al seguente numero: 015/3503545;

4. Invio telematico al seguente indirizzo: perso-
nale.giuridico@asl12.piemonte.it

Nei casi in cui ai punti 3 e 4 la sottoscrizione
dell'istanza non & soggetta ad autenticazione ma
alla stessa dovra essere prodotta allegando la foto-
copia di un documento di valido.

5. Qualora la scadenza coincida con giorno festi-
vo, il termine di presentazione delle domande si in-
tende prorogato alle ore 12,00 del 1° giorno succes-
sivo non festivo.

6. Saranno ritenute utilmente prodotte le doman-
de pervenute dopo il termine indicato, purche spe-
dite a mezzo lettera Raccomandata A.R. entro il
termine di scadenza. A tal fine fa fede il timbro
postale dell'Ufficio accettante.

Per ulteriori informazioni gli interessati possono
rivolgersi all'Ufficio Concorsi di questa Azienda n.
12, tutti i giorni, escluso il sabato, dalle ore 9,00
alle ore 11,00 al n. telefonico 015/3503738 - 3547,
oppure tramite e-Mail: personale.giuridico@asl12.pie-
monte.it

Il Direttore generale
Paolo Frascisco

Fac simile domanda di partecipazione ad avvisi
(in carta semplice)

1l sottoscritto , avendo preso visione del bando di
avviso in data ____, per la copertura di n. ____ posto di
Dirigente Medico ____, con la presente rivolge rispetto-
sa istanza al fine di poter ricoprire uno dei suddetti
posti.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita per-
sonale:

(a) di essere nato a il
(b) di risiedere a in Via , telefono
(c) di essere coniugato (o non) con n. figli

(d) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o
equivalente)

(e) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

(f) di non aver riportato condanne penali (in caso affer-
mativo dichiarare espressamente le condanne);

(g) per quanto riguarda gli obblighi militari, di trovarsi
nella seguente posizione

(h) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio
(indicare anche quelli richiesti come requisito specifi-
co. Dovra essere inoltre indicata la data, la sede e deno-
minazione completa dell’Tstituto o degli Istituti in cui i
titoli sono stati conseguiti)
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(i) di essere in possesso dei requisiti specifici di ammis-
sione al presente concorso, previsti dal bando, ed in
particolare:

(j) di avere (o non avere) prestato servizio presso pub-
bliche amministrazioni;

(k) e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di
pubblico impiego;

(1) di essere invalido (solo per gli interessati)

(m) di essere consapevole, ai sensi dell’art. 76 del
D.P.R. 445/2000, che le dichiarazioni mendaci e false
sono punite ai sensi del Codice Penale, e delle leggi
speciali in materia;

(n) di voler ricevere ogni comunicazione relativa al
concorso al seguente indirizzo

Esprimo il mio consenso, ai sensi della Legge
675/1996, al trattamento dei dati personali contenuti
nella presente dichiarazione per tutte le fasi del proce-
dimento per l'attribuzione del presente incarico.

Allego alla presente copia fotostatica non autenticata di
un documento d’identita (nel caso in cui la domanda
venga inoltrata a mezzo Raccomandata A.R., fax oppu-
re e-mail).

Data
Firma
Documentazione da allegare alla domanda:

- Requisiti specifici di ammissione per accedere all’av-
viso

- Iscrizione all’Albo Professionale dell’'Ordine dei Medi-
ci

- Curriculum formativo e Professionale
- Elenco dei documenti presentati (in triplice copia)

- Fotocopia documenti di riconoscimento in corso di
validita

- Qualunque altro documento il candidato ritenga utile
ai fini della valutazione

11

ASL n. 13 - Novara

Bando di pubblico concorso n. 1 posto di Dirigente
medico di direzione medica di Presidio ospedaliero
(per i presidi ospedalieri riuniti)

In esecuzione della determinazione n. 1414 del
15.7.2003 ¢ indetto pubblico concorso per titoli ed
esami per la copertura di:

n. 1 posto di dirigente medico di direzione medi-
ca di presidio ospedaliero (per i presidi ospedalieri
riuniti).

Il trattamento giuridico ed economico del posto
messo a concorso & quello previsto dal vigente
C.C.N.L. per l'area della dirigenza medica e veteri-
naria.

Requisiti generali e specifici per l'ammissione

Possono partecipare al concorso coloro che sono
in possesso dei seguenti requisiti previsti dal D.P.R.
483/1997:

1. Requisiti generali:

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei paesi dell'Unione Europea;
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b) Idoneita fisica all'impiego. L’accertamento del-
la idoneita fisica all'impiego - con l'osservanza delle
norme in tema di categorie protette - e effettuato a
cura dell’Azienda Sanitaria Locale, prima dell'im-
missione in servizio. Il personale dipendente da
pubbliche amministrazioni ed il personale dipenden-
te da istituti, ospedali ed enti di cui agli artt. 25 e
26, comma 1, del D.P.R. 761/1979 & dispensato dal-
la visita medica.

2. Requisiti specifici:

a) Laurea in Medicina e Chirurgia;

b) Specializzazione nella disciplina o in discipli-
na riconosciuta equipollente ovvero affine, ai sensi
della normativa vigente.

Il personale in servizio di ruolo all'1.2.1998, data
di entrata in vigore del D.P.R. 483/1997, & esentato
dal requisito della specializzazione nella disciplina
relativa al posto di ruolo gia ricoperto a tale data
per la partecipazione ai concorsi presso le A.S.L. e
le aziende ospedaliere diverse da quella di apparte-
nenza.

c) Iscrizione all’Albo dell'ordine dei medici - chi-
rurghi, attestata da certificato in data non anteriore
a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale
di uno dei paesi dellUnione Europea consente la
partecipazione, fermo restando l'obbligo dell'iscrizio-
ne allalbo in Italia prima dell’assunzione in servi-
zio.

Ai sensi della legge 127/1997 la partecipazione al
concorso non ¢ soggetta a limiti d’eta, salvo quanto
previsto dall’ordinamento vigente per il collocamen-
to a riposo d’ufficio.

Non possono accedere all'impiego coloro che sia-
no esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano
destituiti o dispensati dallimpiego presso pubbliche
amministrazioni per aver conseguito l'impiego stes-
so mediante produzione di documenti falsi o viziati
da invalidita non sanabile.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti
alla data di scadenza del termine stabilito dal ban-
do di concorso per la presentazione delle domande
di ammissione.

Presentazione delle domande

Le domande di ammissione, redatte in carta
semplice, secondo quanto indicato nello schema
esemplificativo allegato al presente bando, dovranno
pervenire, indirizzate al Direttore Generale della
Azienda Sanitaria Locale 13, alla U.O.A. - O.S.R.U.
-, via dei Mille n. 2 - 28100 Novara, improrogabil-
mente entro le ore 12.00 del trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione dell’'estratto del
presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica Italiana. Qualora detto giorno sia festivo, il
termine & prorogato alla stessa ora del primo gior-
no successivo non festivo.

La domanda potra essere prodotta entro il termi-
ne di scadenza con le seguenti modalita:

1. lettera raccomandata A/R; nel caso in cui
listanza contenga dichiarazioni sostitutive rese ai
sensi dell’art. 4 della legge 15/1968 e dell’art. 2 del
D.P.R. 403/1998, deve essere presentata unitamente
a copia fotostatica, ancorché non autenticata, di un
documento di identita del sottoscrittore.

2. direttamente presso la U.0.A. - O.S.R.U. - in
orario d'ufficio (dal lunedi al venerdi dalle ore
10.00 alle ore 12.00 e dalle ore 14.00 alle ore
15.00). Eventuali dichiarazioni sostitutive rese ai
sensi dell’art. 4 della legge 15/1968 e dell'art. 2 del
D.P.R. 403/1998 allegate all'istanza di partecipazione
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devono essere sottoscritte in presenza del dipenden-
te addetto. La sottoscrizione dellistanza non & sog-
getta ad autenticazione, anche nei casi in cui con-
tenga dichiarazioni sostitutive rese ai sensi dell’art.
4 della legge 15/1968 (comma 11, art. 2 della leg-
2e191/1998).

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio
postale, la data di spedizione & comprovata dal tim-
bro e data dell'ufficio postale accettante.

Nella domanda gli aspiranti devono indicare, sot-
to la propria responsabilita:

1) il cognome e il nome;

2) la data, il luogo di nascita e la residenza;

3) il possesso della cittadinanza italiana, o equi-
valente;

4) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali,
ovvero i motivi della non iscrizione o della cancel-
lazione dalle liste medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate;

6) i titoli di studio posseduti con l'indicazione
della data, sede e denominazione completa dellTsti-
tuto e degli Istituti in cui i titoli sono stati conse-
guiti;

7) liscrizione all’Albo dell'Ordine dei medici -
chirurghi completa di tutti gli estremi;

8) la loro posizione nei riguardi degli obblighi
militari;

9) i titoli che danno diritto a preferenza nella
nomina;

10) il domicilio presso il quale deve ad ogni ef-
fetto essere fatta ogni necessaria comunicazione.

L’Amministrazione declina sin d'ora ogni respon-
sabilita per dispersione di comunicazioni dipendenti
da inesatte indicazioni del recapito da parte
dell’aspirante, o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo nella doman-
da, o per eventuali disguidi postali o telegrafici non
imputabili a colpa dellAmministrazione.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione, redatta secondo
lo schema esemplificativo allegato al presente ban-
do, i candidati, devono allegare:

a) documentazione attestante il possesso dei reg-
uisiti specifici richiesti dal presente bando (solo nel
caso in cui il candidato non abbia reso dichiarazio-
ne sostitutiva di certificazione);

b) un curriculum formativo e professionale, in
carta semplice, datato e firmato che non puo valere
come dichiarazione sostitutiva di certificazione;

c) tutte le certificazioni relative ai titoli che ri-
tengano opportuno presentare agli effetti della valu-
tazione di merito e della formazione della graduato-
ria. Nella certificazione relativa ai servizi prestati
presso il S.S.N. deve essere attestato se ricorrono le
condizioni di cui allultimo comma dell’art. 46 del
D.P.R. 761/1979, in presenza delle quali il punteggio
di anzianita deve essere ridotto. In caso positivo,
l'attestazione deve precisare la misura della riduzio-
ne del punteggio.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

d) gli eventuali documenti comprovanti il diritto
a precedenza o a preferenza nella nomina.

e) un elenco, datato e firmato ed in triplice co-
pia, dei documenti e dei titoli presentati.

Tutti i titoli e la documentazione sopracitata de-
vono essere prodotti in originale o in fotocopia au-
tenticata ai sensi di legge (ivi compresa la autodi-
chiarazione resa dal candidato che la copia ¢ con-
forme).
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Ai sensi dell’art. 3, comma 4, del DPR 403/1998
l'ufficio ricevente potra provvedere alla autenticazio-
ne delle copie dei documenti, previa esibizione
dell'originale. 1l candidato, ai sensi dell’ art. 2, com-
ma 2 del DPR 403/1998, puo dichiarare la cono-
scenza del fatto che la copia di una pubblicazione
o la copia di un titolo & conforme all'originale.

Per quanto attiene allammissione degli aspiranti,
alla valutazione dei titoli e per quanto esplicitamen-
te non previsto nel presente bando si fara riferi-
mento alla normativa di cui al D.P.R. 483/1997
nonché alla normativa di cui al D.P.R. 484/1997 per
quanto analogicamente applicabile.

Lo specifico punteggio di mezzo punto per ogni
anno di corso, previsto nei concorsi a posti di Diri-
gente Medico per la specializzazione conseguita ai
sensi del decreto legislativo 257/1991, verra attribui-
to soltanto nel caso in cui tale circostanza risulti
espressamente indicata nella certificazione o nella
autocertificazione prodotte.

Prove d'esame

Le prove d’esame sono quelle indicate all'art. 26
del D.P.R. 483/1997.

Il diario delle prove d’esame nonché la sede di
effettuazione delle medesime sara comunicato ai
candidati ammessi tramite raccomandata A/R alme-
no quindici giorni prima dell'inizio delle prove.

Commisione sorteggi

La Commissione Sorteggi si riunira, per le ope-
razioni di competenza, alle ore 09,30 del 10° giorno
successivo alla data di scadenza del presente bando
presso la U.0.A. - O.S.R.U. - della A.S.L. 13 di No-
vara.

Ove si rendesse necessario un ulteriore sorteggio,
lo stesso avra luogo il 30° giorno successivo alla
data di scadenza del presente bando.

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo,
si sorteggera il giorno successivo feriale; se invece
cade di sabato o domenica l'estrazione sara effet-
tuata il lunedi immediatamente successivo.

Costituzione del rapporto di lavoro

Per quanto riguarda le preferenze e le preceden-
ze si fa riferimento all'art. 5 del D.P.R. 487/1994, e
successive modificazioni ed integrazioni, ed all’art. 3
della legge 127/1997, e successive modificazioni ed
integrazioni.

La graduatoria degli idonei sara pubblicata nel
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.

1l rapporto di lavoro verra costituito a seguito di
sottoscrizione di apposito “contratto individuale di
lavoro” che prevedera, da parte del contraente,
I'esplicita accettazione della clausola che “il dipen-
dente non potra ottenere trasferimenti presso altri
enti prima che siano trascorsi due anni dalla data
di inizio del servizio”.

L’Azienda, prima di procedere alla stipulazione
del contratto individuale di lavoro, invitera il vinci-
tore a produrre, entro il termine di 30 giorni dalla
richiesta, dichiarazione sostitutiva di certificazione
ai sensi dell'art. 2 della legge 15/1968, relativa alla:

a) residenza;

b) iscrizione nelle liste elettorali;

¢) situazione del casellario giudiziale e dei cari-
chi pendenti.

d) iscrizione all'Albo dell’Ordine dei medici - chi-
rurghi.

Nello stesso termine di 30 giorni, il vincitore do-
vra dichiarare di non avere altri rapporti di impie-
go pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna
delle situazioni di incompatibilita richiamate
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dall'art. 58 del decreto legislativo 29/1993. In caso
contrario, unitamente alla dichiarazione sostitutiva
di certificazione, dovra essere presentata una di-
chiarazione di opzione per la nuova Azienda.

Ai sensi dell’art. 10 della legge 675/1996 si infor-
ma che il trattamento dei dati personali che verran-
no comunicati all’Azienda & unicamente finalizzato
all’espletamento della presente procedura di bando.
Il candidato consente che il responsabile del tratta-
mento, individuato nella persona del Referente del
Servizio Personale, utilizzi i propri dati personali
per le finalita di cui sopra.

L’'Azienda provvedera d'ufficio all’accertamento
della idoneita fisica all'impiego prima della immis-
sione in servizio.

Decade dall'impiego chi abbia conseguito I'assun-
zione mediante presentazione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabile. L’Azienda, ai sen-
si dell'art. 11 del DPR. 403/1998 procedera a idonei
controlli sulla veridicita delle dichiarazioni sostituti-
ve. Fermo restando quanto previsto dall’art. 26 della
legge 15/1968 qualora dal controllo suddetto emerga
la non veridicita del contenuto della dichiarazione,
il dichiarante decade dai benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato sulla base
della dichiarazione non veritiera.

Il provvedimento di decadenza sara adottato con
deliberazione di questa Azienda Sanitaria.

<

La conferma definitiva nel posto ¢ subordinata al
superamento con esito favorevole del periodo di
prova della durata prevista dal C.C.N.L. vigente.

Norme finali

Con la partecipazione al concorso & implicita, da
parte dei candidati, l'accettazione, senza riserva, di
tutte e le condizioni e clausole del presente bando,
nonché di tutte le disposizioni che disciplinano lo
stato giuridico ed economico dei dipendenti delle
Aziende Sanitarie ed Ospedaliere.

1l presente bando & stato adottato tenuto conto dei
benefici in materia di assunzione riservata agli invali-
di ed altri aventi diritto all'assunzione obbligatoria.

I candidati eventualmente portatori di handicap
dovranno indicare nella domanda di partecipazione
gli ausili necessari, in relazione al proprio handi-
cap, per sostenere le prove d’esame nonché leven-
tuale necessita di tempi aggiuntivi per I'espletamen-
to delle prove stesse (art. 20 legge 104/1992).

L’Azienda garantisce parita e pari opportunita tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro e per il trat-
tamento sul lavoro ai sensi del decreto legislativo
29/1993.

L'’Amministrazione di questa Azienda Sanitaria
Locale si riserva la facolta di prorogare, sospendere,
modificare o revocare il presente bando di concor-
so, nonché di non dar corso alla assunzione del
candidato vincitore senza che i concorrenti possano
avanzare pretese o diritti di sorta.

Ulteriori informazioni potranno essere richieste
alla U.0.A. - O.SR.U. - della Azienda Sanitaria Lo-
cale 13 - via dei Mille n. 2 - 28100 Novara (tel.
0321/374.547 - 374.533).

1l Dirigente responsabile
Bruno Celli
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Allegato 1

Schema esemplificativo
di domanda di ammissione al concorso

Al Direttore Generale
dellaA.S.L.13
28100 Novara

Il/la sottoscritto/a (cognome e nome; per le don-
ne coniugate indicare il cognome da nubile), nato a

il /7 7 ), residente a (__)invia
n. , chiede di essere ammesso/a al concorso
pubblico per titoli ed esami a n. 1 posto di dirigente

medico di direzione medica di presidio ospedaliero.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita ai
sensi della legge 15/1968 e del D.P.R. 403/1998:

[1 di essere in possesso della cittadinanza italiana (o
equivalente);

OVVETro

[1 di essere in possesso della cittadinanza del seguente
paese membro dell'Unione Europea: ;

[1 di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

OVVEero

[1 di non essere iscritto nelle liste elettorali per il se-
guente motivo

[1 di non aver riportato condanne penali (anche sotto
forma di patteggiamento) definitive per i seguenti reati:
peculato (c.p. art. 314, 1° comma), concussione (c.p.
art. 317) e corruzione (c.p. art. 318, art. 319, art. 319
ter e art. 320); nonché condanne per reati previsti dalla
legislazione “antimafia”;

e/o

[1 di non aver procedimenti penali in corso per i reati
precedentemente indicati;

[1di non essere stato destituito o dispensato dall'impie-
go presso pubbliche amministrazioni;

[1 di essere in possesso dei seguenti titoli che conferi-
scono diritto di precedenza (o preferenza) di nomina

)’

OVVero

[] di non essere in possesso di titoli che conferiscono
diritto di precedenza (o preferenza) di nomina;

[1 di essere in possesso del Diploma di Laurea in X
conseguito il presso ;

[] di essere in possesso del diploma di abilitazione
all’esercizio della professione di medico chirurgo con-
seguito il presso ;

[1 di essere in possesso della Specializzazione in R
conseguita il presso

OVVero

[1di prestare servizio di ruolo presso , con la qua-

lifica di , a far data dal

[] di essere iscritto all'albo dell'ordine dei medici chi-
rurghi di dal al n.

[1di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli
obblighi militari: ;

’

[1 che il recapito a cui deve essere inviata ogni comuni-
cazione relativa al concorso ¢ il seguente: (indica-
re: cognome, nome, indirizzo, CAP, citta, provincia e
numero telefonico).
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[] che tutti i documenti allegati in copia non autentica-
ta sono conformi agli originali, ai sensi dell’art. 2 del
D.P.R. 403/1998;

[1 che & consapevole che la presente dichiarazione so-
stitutiva &, per legge, considerata come resa ad un
“pubblico ufficiale” (anche se non ¢ stata resa alla pre-
senza del dipendente addetto a riceverla). Conseguen-
temente, ove essa risultasse in tutto - od in parte - inve-
ritiera, il dichiarante incorrebbe nel reato di cui
all’art.483 del codice penale, reato punito con la pena
della reclusione sino a due anni.

Data
Firma

Note: devono essere contrassegnate tutte le caselle cor-
rispondenti alle dichiarazioni effettuate.
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ASL n. 13 - Novara

Avviso pubblico per soli titoli per la eventuale
costituzione di rapporti di lavoro a tempo determi-
nato di personale con qualifica di Dirigente medico
di Neurologia

In esecuzione della determinazione n. 1490 del
24.7.03 ¢ indetto avviso pubblico per soli titoli per
la eventuale costituzione di rapporti di lavoro a
tempo determinato di personale con qualifica di Di-
rigente medico di Neurologia.

Fermo restando il possesso dei requisiti generali,
i requisiti specifici richiesti dalla normativa vigente
sono per partecipare all'avviso sono i seguenti:

a) specializzazione nella disciplina oggetto dell’av-
viso ovvero in disciplina riconosciuta equipollente
oppure affine ai sensi della normativa vigente.

Il personale in servizio di ruolo all'1.2.1998, data
di entrata in vigore del D.P.R. 483/1997, & esentato
dal requisito della specializzazione nella disciplina
relativa al posto di ruolo gia ricoperto a tale data
per la partecipazione ai concorsi presso le AS.L. e
le Aziende Ospedaliere diverse da quelle di apparte-
nenza.

b) iscrizione all’albo dell'ordine dei medici - chi-
rurghi, attestata da certificato in data non anteriore
a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale
di uno dei Paesi dell'Unione Europea consente la
partecipazione, fermo restando l'obbligo dell’iscrizio-
ne all’albo in Italia prima dell'assunzione in servi-
zio.

Gli eventuali rapporti di lavoro a tempo determi-
nato conferiti saranno assegnati secondo lordine
della graduatoria formulata con i criteri e le moda-
lita previste dal D.P.R. 483/1997 e Io specifico pun-
teggio di mezzo punto per ogni anno di corso, pre-
visto per la specializzazione conseguita ai sensi del
D.Lgs. 257/1991, verra attribuito soltanto nel caso
in cui tale circostanza risulti espressamente indicata
nella certificazione o nell’autocertificazione prodotte.

La graduatoria rimarra valida fino alla approva-
zione di specifica graduatoria concorsuale, e, co-
munque, per un periodo massimo di ventiquattro
mesi.

Il candidato, collocato in graduatoria, che rinun-
ci ad un conferimento, si intende rinunciatario an-
che nei confronti dei conferimenti futuri.



Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte II1

numero 31 - 31 luglio 2003

La domanda, redatta in carta semplice, contenen-
te le dichiarazioni previste dall’art. 3 del D.P.R.
483/1997, corredate dalla documentazione compro-
vante il possesso dei requisiti specifici prescritti
nonché dagli ulteriori titoli che i candidati intenda-
no produrre nel loro interesse, ivi compreso un
curriculum formativo e professionale (redatto in
carta semplice, datato e firmato) ed un elenco in
triplice copia di quanto presentato, dovra pervenire
alla U.O.A. - O.SR.U. - delllAS.L. 13 - Via dei Mil-
le, 2 - 28100 Novara - entro e non oltre le ore
12.00 del quindicesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione - per estratto - del presente avviso
sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.

La documentazione, allegata alle domanda di
partecipazione, deve essere prodotta in originale o
autenticata ai sensi di legge ovvero autocertificata
nei casi limiti previsti dalla normativa vigente.

Le certificazioni di servizio, in carta semplice,
dovranno essere rilasciate dal Legale Rappresentante
dell’Ente di appartenenza.

L’accettazione del rapporto di lavoro comporta
anche, mediante sottoscrizione di apposita clausola
contrattuale di mancanza di impedimenti anche di
legge, l'accettazione a prestare servizio di pronta di-
sponibilita con eventuali prestazioni anche notturne
e/o festive.

L’Amministrazione di questa Azienda Sanitaria
Locale si riserva la facolta di prorogare, sospendere,
modificare, revocare nonché di non dar corso alla
assunzione dei candidati vincitori del presente ban-
do senza che i concorrenti possano avanzare prete-
se o diritto di sorta.

Per ulteriori informazioni, gli interessati possono
rivolgersi alla U.0.A. - O.S.R.U. - AS.L. 13 - via dei
Mille, 2 - 28100 Novara - tel. 0321/374547 - 374593.

1l Dirigente responsabile
Bruno Celli
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ASL n. 19 - Asti
Avviso esito pubblico concorso, per titoli ed esami,
a n. 2 posti di dirigente medico di Neurologia

Pubblico concorso, per titoli ed esami, a n. 2 po-
sti di dirigente medico di Neurologia, bandito con
determinazioni dirigenziali n. 691/D.A./2002 e n.
764/D.A./2002.

Esito approvato con determinazione dirigenziale
n. 485/D.A. del 23/7/2003.

Adempimenti ex art. 18 D.P.R. n. 483/97.

Graduatoria di merito

1 Isoardo Gianluca n. 26/5/1972 p. 81.100
2 Zibetti Maurizio n. 13/9/1967 p- 79.700
3 Ferrara Loredana n.10/11/1967 p. 71.900
Vincitori
1 Isoardo Gianluca n. 26/5/1972 p. 81.100
2 Zibetti Maurizio n. 13/9/1967 p- 79.700
Il Direttore del Dipartimento amministrativo
Giovanni Meschia
14
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ASL n. 19 - Asti

Avviso pubblica selezione, per soli titoli, per I’as-
sunzione a tempo determinato (incarico di supplen-
za) di n. 1 Dirigente medico di nefrologia

In esecuzione della determinazione dirigenziale n.
486/D.A. del 23/7/2003 & indetta pubblica selezione,
per soli titoli, per 'assunzione a tempo determinato
(incarico di supplenza) di

n. 1 Dirigente medico di nefrologia.

Sono richiesti i requisiti generali e specifici cui
al D.P.R. n. 483/97.

Il termine per presentare la domanda scade il
20° giorno successivo alla data di pubblicazione
dell'avviso sul Bollettino Ufficiale Regione Piemonte.

Alla domanda deve essere allegato un curriculum
formativo professionale ed una copia di un docu-
mento di riconoscimento.

Vengono altresi uniti i titoli ed i documenti che,
nel proprio interesse, i candidati ritengono opportu-
no presentare agli effetti della formazione della gra-
duatoria, unitamente ad un elenco dettagliato dei
documenti stessi.

I titoli possono essere prodotti in originale o co-
pia legale o autentica ai sensi di legge, ovvero cer-
tificati con dichiarazione sostituiva di certificazione
e di atto notorio, ai sensi della vigente legislazione
in materia di autocertificazione.

Le pubblicazioni devono essere allegate in copia
con dichiarazione di rito.

L’Azienda si riserva la facolta di formulare una
graduatoria fra coloro che, pur non essendo in pos-
sesso del requisito della specializzazione in Nefrolo-
gia, presentino domanda e siano in possesso di do-
cumentata esperienza professionale e formativa nel-
la disciplina.

L’assunzione a tempo determinato viene effettua-
ta applicando la graduatoria degli specializzati e, in
subordine e a discrezione dell’Azienda, quella dei
non specializzati, entrambe formate sulla base dei
titoli presentati, valutati secondo i criteri previsti
per il corrispondente pubblico concorso.

Il candidato, collocato in graduatoria, che rinun-
ci ad un conferimento, s'intende rinunciatario anche
nei confronti di conferimenti futuri.

L’Azienda si riserva la facolta di utilizzare la gra-
duatoria per conferire ulteriori incarichi, per motivi
vari, nella posizione funzionale in questione.

L’Azienda si riserva la facolta di modificare, pro-
rogare o revocare il presente avviso per legittimi
motivi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi a: Diparti-
mento Amministrativo (S.0.C. Personale/Ufficio Ac-
quisizione Risorse Umane), Via Conte Verde n. 125,
14100 Asti, tel. 0141/394306-44 e sul sito internet
www.asl19.asti.it.

1l Direttore del Dipartimento Amministrativo
Giovanni Meschia

15
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ASL n. 19 - Asti

Avviso pubblico concorso, per titoli ed esami, per
dirigente fisico disciplina di fisica sanitaria - aumen-
to posti e riapertura termini

In esecuzione della determinazione dirigenziale n.
466/D.A. del 14/7/2003, viene aumentato da uno a
due il numero dei posti del pubblico concorso, per
titoli ed esami, per dirigente fisico disciplina di fisi-
ca sanitaria bandito con determinazione n.
692/D.A./2002.

Vengono pertanto riaperti i termini per la pre-
sentazione delle domande di partecipazione.

Per tutto quanto attiene i requisiti generali e
specifici di ammissione previsti dal D.P.R. n.
483/97, le modalita di redazione della domanda ed
ogni altra prescrizione o notizia afferente il concor-
so in oggetto, si rinvia al relativo bando, gia pub-
blicato integralmente sul Bollettino Ufficiale della
Regione Piemonte n. 48 del 28/11/2002 e, per
estratto, sulla Gazzetta Ufficiale Repubblica Italiana
- 47 serie speciale - n. 97 del 10/12/2002.

Le domande di partecipazione al concorso gia a
suo tempo presentate sono ritenute valide a tutti gli
effetti, con facolta per i candidati di integrare la re-
lativa documentazione.

Le domande di partecipazione al pubblico con-
corso, indirizzate allASL n. 19 Dipartimento Ammi-
nistrativo, devono pervenire entro il termine peren-
torio del trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso sulla Gazzetta Uf-
ficiale della Repubblica Italiana, a: Azienda Sanita-
ria Locale n. 19 Via Conte Verde n. 125, 14100
Asti.

Qualora la scadenza coincida con un giorno fe-
stivo, il termine di presentazione delle domande &
prorogato al 1° giorno non festivo successivo. Per le
domande inoltrate a mezzo del servizio postale fa
fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Per ulteriori informazioni gli interessati possono
rivolgersi al Dipartimento Amministrativo S.0.C.
Personale/Ufficio Acquisizione Risorse Umane, Asti,
via Conte Verde n. 125, tel. 0141/394306-44 e sul
sito internet www.asl19.asti.it.

1l Direttore del Dipartimento Amministrativo
Giovanni Meschia
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ASL n. 20 - Alessandria

Avviso pubblico per la copertura a tempo determi-
nato di n. 1 posto di dirigente medico di cardiologia
con rapporto esclusivo

In esecuzione della deliberazione n. 621 del
15.7.2003 del Direttore Generale, & indetto pubblico
avviso, per soli titoli, per la copertura a tempo de-
terminato del seguente posto:

ruolo sanitario - profilo professionale “medici” -
n. 1 posto di dirigente medico di cardiologia - con
rapporto esclusivo.

Il conferimento del rapporto di lavoro sara effet-
tuato a favore dell’aspirante che sia in possesso dei
requisiti generali e specifici richiesti dal D.P.R.
10.12.1997 n. 483 e che presenti, in allegato alla
domanda, maggiori titoli, prodotti nelle forme di
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legge, da valutarsi secondo i criteri fissati dal De-
creto medesimo.

Il rapporto di lavoro a tempo determinato sara
conferito fino al cessare delle cause determinanti
I'adozione del citato provvedimento, ai sensi della
vigente normativa in materia di assunzioni e potra
essere revocato in qualunque momento a semplice
comunicazione dell’Amministrazione, qualora venga-
no meno le condizioni e le esigenze che ne hanno
determinato il conferimento.

La graduatoria che verra approvata con successi-
vo atto sara utilizzata per conseguire la copertura
del posto oggetto del presente avviso qualora inter-
venisse rinuncia o decadenza da parte del candida-
to nei cui confronti sara intervenuto il conferimento
del rapporto di lavoro a tempo determinato nonché
per la costituzione di altri rapporti di lavoro a tem-
po determinato nella posizione funzionale in argo-
mento, qualora se ne verificasse la necessita.

La domanda degli aspiranti al suddetto rapporto
di lavoro, redatta in carta libera e indirizzata al Di-
rettore Generale, dovra pervenire alla S.C. Personale
dellA.S.L. n. 20, Via Galilei, n. 1 - 15057 Tortona
(AL), entro e non oltre il 15° giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Piemonte.

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo,
il termine di presentazione delle domande si inten-
de prorogato al 1° giorno successivo non festivo.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio
postale, la data di spedizione & comprovata dal tim-
bro a data leggibile dell'ufficio postale accettante.

Si precisa che saranno formulate due graduatorie
distinte - la prima per i candidati in possesso dei
requisiti di ammissione, la seconda per gli aspiranti
in carenza di specializzazione, riservandosi di for-
mulare la graduatoria suddetta fra coloro che sono
in possesso di documentata esperienza formativa e
professionale nella disciplina medesima.

Si precisa, altresi, che la seconda graduatoria
verra utilizzata solo in via residuale ad esaurimento
della prima.

I requisiti specifici di ammissione, quali previsti
dall’art. 24 del D.P.R. 10.12.1997, n. 483, sono i se-

guenti:
a) laurea in medicina e chirurgia;
b) specializzazione nella disciplina oggetto

dell’avviso, ai sensi dell’art. 56 del D.P.R. 483/97; ai
sensi dell’art. 15, comma 7, del D.Lg.vo 502/1992, la
specializzazione nella disciplina puo essere sostituita
dalla specializzazione in disciplina affine.

Ai sensi dell’art. 56, comma 2, del D.P.R. 483/97
il personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo
alla data di entrata in vigore del citato decreto &
esentato dal requisito della specializzazione nella di-
sciplina relativa al posto di ruolo gia ricoperto alla
predetta data per la partecipazione ai concorsi pres-
so le A.S.L. diverse da quella di appartenenza.

Le discipline equipollenti sono quelle di cui alla
normativa regolamentare concernente i requisiti di
accesso al 2° livello dirigenziale del personale del
Servizio Sanitario Nazionale.

c) iscrizione all'albo dell'ordine dei medici-chirur-
ghi, attestata da certificato in data non anteriore a
sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.

Ai fini della valutazione del titolo, & richiesta
Iindicazione della normativa in base alla quale &
stata conseguita la specializzazione (D.Lg.vo
8.8.1991, n. 257 o altra normativa) nonché l'indica-
zione completa dell'istituto che ha rilasciato la me-
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desima, fermo restando che ai medici che conse-
guono il titolo di specializzazione successivamente
al 31.12.2002, ¢ riconosciuto l'identico punteggio at-
tribuito per il lavoro dipendente.

Tali indicazioni devono risultare, di preferenza,
dalla documentazione attestante il possesso del reg-
uisito in parola oppure, in subordine, da autocerti-
ficazione resa dall'interessato nelle forme previste
dalla normativa vigente.

I dati richiesti di cui sopra, devono essere forni-
ti, sempre secondo le forme di legge previste dal
presente bando, ad esclusiva cura del candidato e
senza alcun obbligo per I'Azienda di reperimento o
verifica degli stessi. L'omessa o incompleta dichiara-
zione non permettera l'assegnazione di alcun pun-
teggio.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal presente
avviso per la presentazione della domanda.

Nella domanda i candidati devono dichiarare,
sotto la propria responsabilita e consapevoli delle
sanzioni penali previste dallart. 76 del D.P.R.
28.12.2000, n. 445, per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci:

1) il cognome e il nome;

2) la data, il luogo di nascita e la residenza;

3) la procedura cui si intende partecipare;

4) il possesso della cittadinanza italiana o equi-
valente;

5) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali,
ovvero i motivi della non iscrizione o della cancel-
lazione dalle liste medesime;

6) le eventuali condanne penali riportate;

7) i titoli di studio posseduti, con l'indicazione di
data, sede e denominazione completa dell’istituto
presso cui i titoli stessi sono stati conseguiti;

8) gli estremi delliscrizione all’albo dell'ordine
professionale di appartenenza;

9) la posizione nei riguardi degli obblighi milita-
ri;

10) i servizi prestati come impiegati presso pub-
bliche amministrazioni e le eventuali cause di ces-
sazione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

11) il consenso al trattamento dei dati personali
ai sensi della legge n. 675/96;

12) il domicilio presso il quale deve, ad ogni ef-
fetto, essere fatta ogni necessaria comunicazione (in
caso di mancata indicazione vale ad ogni effetto la
residenza di cui al punto 2 del presente elenco).

La domanda dovra essere sottoscritta in origina-
le, pena linammissibilita dell’aspirante (alla luce
della giurisprudenza in materia).

Alla domanda dovra essere allegata la seguente
documentazione, rilasciata in carta libera e in origi-
nale o in copia autenticata ai sensi di legge oppure
mediante autocertificazione nei casi e nei limiti pre-
visti dalla normativa vigente (D.P.R. 28.12.2000 n.
445):

1) certificazione attestante il possesso dei requisi-
ti specifici di ammissione di cui ai punti a) e b);

2) iscrizione all'albo dell’'ordine dei medici-chirur-
ghi, attestata da certificazione in data non anteriore
a sei mesi rispetto a quella di scadenza dell’avviso;

3) documenti validi e legali idonei a comprovare
gli eventuali titoli di preferenza per la nomina (ove
non allegati o non regolari, detti documenti non
verranno considerati per i rispettivi effetti).

I candidati potranno allegare alla domanda tutti
quei documenti che crederanno opportuno presenta-
re nel loro interesse, agli effetti della valutazione di
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merito e della formulazione della graduatoria, pro-
dotti in originale o in copia autenticata ai sensi di
legge (esente da bollo - Legge 370/88), ovvero auto-
certificati nei casi e nei limiti previsti dalla norma-
tiva vigente (D.P.R. 28.12.2000 n. 445).

Con dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta
di cui agli artt. 19 e 47 del D.P.R. 445/2000, il can-
didato pud attestare la conformita all'originale dei
titoli presentati in fotocopia semplice.

Tale dichiarazione puo essere inserita:

a) direttamente nella domanda;

b) in un foglio a parte dove tutti i documenti
sono elencati progressivamente; c) in calce alla/e
copia/e stessale.

La dichiarazione deve riportare tassativamente la
seguente dicitura: “Il sottoscritto ____, sotto la pro-
pria responsabilita e consapevole delle sanzioni pe-
nali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000 n.
445, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci, dichiara la conformita all’originale dei se-
guenti documenti: ____”

Tale dichiarazione va sottoscritta dinanzi al per-
sonale addetto a ricevere la documentazione; se
spedita per posta o presentata da altra persona, va
sottoscritta allegando copia fotostatica, ancorché
non autenticata, fronte e retro, di un documento
d’'identita personale del candidato, in corso di vali-
dita, provvisto di fotografia e rilasciato da un’Am-
ministrazione dello Stato, pena la mancata valuta-
zione dei titoli.

La A.S.L. si riserva la facolta di verificare quanto
dichiarato e prodotto dal candidato.

Qualora dal controllo emerga la non veridicita, il
candidato decade dai benefici eventualmente conse-
guenti al provvedimento sulla base della dichiara-
zione non veritiera, oltre a soggiacere alle sanzioni
penali previste in ipotesi di falsita in atti e di di-
chiarazioni mendaci.

Non saranno presi in considerazione documenti
o titoli che gli aspiranti hanno allegato a pratiche
di altri avvisi o concorsi presso questa A.S.L., ad
eccezione delle certificazioni di cui all'art. 46 del
D.P.R. 28.12.2000 n. 445, in quanto l'applicazione
dell’art. 18 della legge n. 241/1990 & consentita solo
in sede di assunzione.

Nelle certificazioni relative ai servizi deve essere
attestato se ricorrono o meno le condizioni di cui
allultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.1979
n. 761 in presenza delle quali il punteggio di anzia-
nitda deve essere ridotto; in caso positivo, l'attesta-
zione deve precisare la misura della riduzione del
punteggio.

Si precisa, inoltre, che ai fini della valutazione
del servizio militare l'unico documento valido & il
foglio matricolare/stato di servizio militare, ai sensi
della Legge 958/86.

Si precisa, altresi, che in caso di parita di pun-
teggio e altre cause di preferenza tra uno o pil
candidati, & preferito il candidato pit giovane di
eta, ai sensi dellart. 2, comma 9, della Legge
16.6.1998 n. 191.

E’ peraltro riservata a questa Amministrazione la
facolta di richiedere quelle integrazioni, rettifiche e
regolarizzazioni di documenti che saranno ritenute
legittimamente attuabili e necessarie.

Dovra essere altresi allegato alla domanda un
curriculum formativo e professionale, redatto in
carta libera, datato e firmato in originale dal candi-
dato, che non puo avere valore di autocertificazio-
ne.
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La mancata presentazione dei documenti di cui
al precedenti punti 1) e 2) o di idonea certificazio-
ne sostitutiva costituisce motivo di esclusione dalla
graduatoria del presente avviso.

Il conferimento del rapporto di lavoro a tempo
determinato & subordinato all’esito degli accerta-
menti sanitari per verificare l'idoneita fisica all'im-
piego che verranno effettuati dal Medico Competen-
te di questa A.S.L.

Si precisa, infine, che al dipendente assunto in
servizio verra attribuito il trattamento economico di
cui al CCNL dell'Area della Dirigenza Medica e Ve-
terinaria del Comparto Sanita, sottoscritto 1'8.6.2000
nonché in applicazione del D.Lg.vo n. 229 del
19.6.1999.

L’aspirante al quale sara conferito il rapporto di
lavoro a tempo determinato sara invitato dall’A.S.L.
a presentare dichiarazione sostitutiva di certificazio-
ne relativa alle dichiarazioni contenute nella do-
manda di partecipazione all'avviso nonché i docu-
menti richiesti per I'ammissione all'impiego, anche
mediante autocertificazione ai sensi del D.P.R.
445/2000, fermo restando il diritto dell'Azienda di
effettuare gli eventuali ed opportuni controlli di leg-
ge.

L’Amministrazione dellA.S.L. si riserva la facolta
di modificare, prorogare, sospendere o revocare, in
tutto o in parte, il presente avviso, a suo insindaca-
bile giudizio e senza che si possano accampare di-
ritti di sorta.

Trascorsi 60 giorni dalla data di approvazione
della graduatoria, i candidati potranno ritirare la
documentazione a suo tempo presentata per la par-
tecipazione all’avviso; decorsi ulteriori 6 mesi, salvo
eventuale contenzioso in atto, 'A.S.L. n. 20 disporra
del materiale secondo le proprie necessita senza al-
cuna responsabilita.

Per ogni eventuale informazione rivolgersi
allA.S.L. n. 20, Via Galilei n. 1, Tortona (AL) - tel.
01318655746/7 - dal lunedi al venerdi dalle 9.00 alle
12.00 e dalle 14.00 alle 16.00 oppure consultare il
sito Internet http://www.asl20.piemonte.it.

Tortona, 18 luglio 2003

Il Direttore generale
Bruno Vogliolo

Fac-simile di domanda

Al Direttore Generale

dell’Azienda Sanitaria Locale n. 20
Via G. Galilei, n. 1

15057 Tortona AL

Il/La sottoscritto/a (nome e cognome) ,nato/a ____
a_ il __ residentea ____ in Via ___, chiede alla
S.V. di essere ammesso/a al pubblico avviso per il con-
ferimento del rapporto di lavoro a tempo determinato
per n. 1 posto di Dirigente medico di cardiologia, con
rapporto esclusivo, come da avviso in data ____.

A tale scopo, sotto la propria responsabilita e consape-
voli delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R.
28.12.2000, n. 445, per le ipotesi di falsita in atti e di-
chiarazioni mendaci:

- di essere cittadino/a italiano/a o (se del caso, di-
chiarare il possesso di altra cittadinanza equivalente);

- di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
(in caso di mancata iscrizione indicarne i motivi);

- di essere in possesso dei seguenti titoli di studio: ;
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- di essere iscritto/a all’albo dell'ordine dei Medici Chi-
rurghi della Provincia di (indicare gli estremi di
iscrizione all’albo);

- di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli
obblighi militari: ___;

- (per i non dipendenti dell’A.S.L. n. 20) di avere presta-
to servizio presso ____ (indicare gli eventuali servizi
presso Enti pubblici e/o, se del caso, presso ditte priva-
te e, per ciascuno di essi, la causa di risoluzione del
relativo rapporto di lavoro);

- (per i dipendenti dell’A.S.L. n. 20) di prestare servizio
presso 'A.S.L. in qualita di ;

- (qualora intervenute) di avere riportato le seguenti
condanne penali: ;

- di autorizzare I'A.S.L. n. 20 al trattamento dei dati
personali ai sensi della legge 675/96;

- di indicare come segue il domicilio presso il quale
deve essere fatta ogni comunicazione relativa al con-
corso:

Via C.AP. __ Citta (Prov. ) Tel.

Data
(firma per esteso)

(N.B. in applicazione dell’art. 39 del D.P.R. 28.12.2000,
n. 445, non si richiede l'autenticazione della sottoscri-
zione della domanda per la partecipazione a selezioni
per I'assunzione nelle Pubbliche Amministrazioni).
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ASL n. 20 - Alessandria

Graduatoria pubblico concorso, per titoli ed esa-
mi, per la copertura a tempo indeterminato di n. 2
posti di Dirigente psicologo, con rapporto esclusivo,
per la struttura Servizio assistenza sanitaria territo-
riale

Ai sensi dell'art. 18/6 del D.P.R. 10.12.1997 n.
483, si rende nota la seguente graduatoria: Pubblico
concorso, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di n. 2 posti di Dirigente Psi-
cologo, con rapporto esclusivo, per la struttura Ser-
vizio assistenza sanitaria territoriale, approvata con
deliberazione del Direttore Sanitario n. 573 del
26.6.2003:

1° Boscarino Dr.ssa Simonetta Punti 78,407
2° Alberici Dr.ssa Alessia Punti 77,257
3° Mottura Dr.ssa Gabriella Punti 76,149
4° Agti Dr.ssa Raffaella Punti 75,194
5° Fornesi Dr. Carlo Punti 74,896
6° Daneluzzo Dr.ssa Raffaella Punti 71,863
7° Bettucchi Dr.ssa Ombretta Punti 71,275
8° Baldin Dr.ssa Cristina Punti 69,711
9° Minervini Dr. Tacopo Punti 69,152
10° Sciarretta Dr.ssa Lucia Punti 68,360
11° Hribar Dr. Sergio Punti 68,291
12° Tedde Dr. Matteo Punti 66,726
13° Paladino Dr.ssa Antonina Punti 66,545
14° P¢ Dr.ssa Stellina Punti 66,146
15° Grandi Dr.ssa Michela Punti 65,000
16° Cipolla Dr.ssa Daniela Punti 62,536
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Tortona, 7 luglio 2003

1l Direttore sanitario
Roberto Prigione
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ASL n. 20 - Alessandria

Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti
di collaboratore professionale sanitario - tecnico sa-
nitario di radiologia medica (Categoria D)

In esecuzione della deliberazione n. 466 del
4.6.2003, ¢ indetto pubblico concorso, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo indeterminato dei
seguenti posti del ruolo sanitario:

Categoria “D”

Profilo Professionale “Collaboratore Professionale
Sanitario del personale tecnico - sanitario”

n. 2 posti di collaboratore professionale sanitario
- tecnico sanitario di radiologia medica (Categoria
D)

Il presente bando viene adottato tenuto conto dei
benefici in materia di assunzione riservata ai disa-
bili, ai sensi della legge 12.3.1999 n. 68, ed in par-
ticolare opera nel rispetto della riserva dei posti a
favore dei lavoratori iscritti nell’elenco di cui all’art.
8, comma 2, della citata normativa, i quali abbiano
conseguito lidoneita; detta riserva non viene appli-
cata in assenza di aventi titolo.

Al predetto profilo professionale, & attribuito il
trattamento giuridico ed economico previsto dalle
disposizioni legislative nonché dagli accordi sindaca-
li in vigore per il personale delle Aziende Sanitarie
Locali.

Le procedure per l'espletamento del concorso in
argomento sono disciplinate dalle norme di cui al
D.P.R. 20.12.1979 n. 761, al D.P.R. 27.3.2001 n.
220, avuto riguardo alle disposizioni di cui alla leg-
ge 20.5.1985 n. 207, al D.Lg.vo 30.3.2001 n. 165 e
successive modificazioni ed integrazioni, al D.P.R.
n. 487 del 9.5.1994, alla Legge n. 127/97 e successi-
ve integrazioni e modificazioni ed al D.P.R.
28.12.2000 n. 445, richiamato altresi il C.C.N.L.
7.4.1999 del personale del Comparto Sanita.

Requisiti generali per l'ammissione

Per I'ammissione al concorso sono prescritti i se-
guenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei paesi dellUnione Europea. Sono equiparati ai
cittadini italiani gli italiani non appartenenti alla
Repubblica; per i cittadini degli Stati membri
dell'Unione Europea sono richiamate le disposizioni
di cui all’art. 38 del D. Lg.vo 165/01;

b) idoneita fisica all'impiego:

1) Tlaccertamento dell'idoneita fisica all'impiego,
con l'osservanza delle norme in tema di categorie
protette, & effettuato da una struttura pubblica del
Servizio Sanitario Nazionale, prima dell'immissione
in servizio;

2) il personale dipendente dalle amministrazioni
ed enti del Servizio Sanitario Nazionale, & dispensa-
to dalla visita medica;

c) titolo di studio quale previsto per l'accesso
alle rispettive carriere.
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In applicazione della Legge 127/97, sono aboliti i
limiti di eta per la partecipazione alle procedure
concorsuali, fatte salve le disposizioni in materia di
collocamento a riposo.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano
stati destituiti o dispensati dall'impiego presso pub-
bliche amministrazioni ovvero licenziati a decorrere
dalla data di entrata in vigore del primo contratto
collettivo.

I requisiti devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito dal presente bando
per la presentazione delle domande di ammissione
al concorso.

Requisiti specifici per lammissione

Il requisito specifico di ammissione al concorso,
quale previsto dall'art. 31 del D.P.R. 27.3.2001 n.
220, ¢ il seguente:

1) Diploma Universitario conseguito ai sensi
dell'art. 6, comma 3, del D.Lg.vo 30.12.1992 n. 502
e successive modificazioni, ovvero i diplomi e gli
attestati conseguiti in base al precedentemente ordi-
namento, riconosciuti equipollenti, ai sensi delle vi-
genti disposizioni, al diploma universitario ai fini
dell’esercizio dell’attivita professionale e dell’accesso
ai pubblici uffici;

2) Iscrizione all'albo professionale dei Tecnici Sa-
nitari di Radiologia Medica;

L’iscrizione al corrispondente albo professionale
di uno dei Paesi dellUnione Europea, consente la
partecipazione ai concorsi, fermo restando l'obbligo
dell'iscrizione all'albo in Italia, prima dell’assunzione
in servizio.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal presente
bando per la presentazione delle domande di am-
missione al concorso.

Il difetto dei requisiti previsti ai punti a) e ¢)
della rubrica “Requisiti generali per l'ammissione”
nonché dei requisiti specifici, comporta la non am-
missione al concorso.

Presentazione delle domande

Le domande di ammissione al concorso, redatte
in carta semplice (ai sensi della legge 23.8.1988 n.
370) ed indirizzate al Direttore Generale dell’A.S.L.
n. 20, devono pervenire entro il perentorio termine
del 30° giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente bando, per estratto, sulla Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica Italiana, a:

Azienda sanitaria locale n. 20

Via Galilei, n. 1 - 15057 Tortona (AL)

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo,
il termine di presentazione delle domande si inten-
de prorogato al 1° giorno successivo non festivo.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio
postale, la data di spedizione & comprovata dal tim-
bro a data dell’ufficio postale accettante.

Il ritardo nella presentazione o nella spedizione
della domanda alla sede sopraindicata, quale ne sia
la causa, anche se non imputabile all’aspirante,
comporta la non ammissibilita di quest'ultimo al
€ONcorso.

Nella domanda i candidati devono dichiarare,
sotto la propria responsabilita e consapevoli delle
sanzioni penali previste dallart. 76 del D.P.R.
28.12.2000 n. 445, per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci:

1) il cognome e il nome

2) la data, il luogo di nascita e la residenza

3) la procedura cui intendono partecipare
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4) il possesso della cittadinanza italiana o equi-
valente

5) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali,
ovvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime

6) le eventuali condanne penali riportate

7) i titoli di studio posseduti, con l'indicazione di
data, sede e denominazione completa dellIstituto
presso cui i titoli stessi sono stati conseguiti

8) estremi di iscrizione all'albo professionale di
appartenenza

9) la posizione nei riguardi degli obblighi milita-
ri

10) i servizi prestati come impiegato presso pub-
bliche amministrazioni e le eventuali cause di riso-
luzione di precedenti rapporti di pubblico impiego

11) i titoli che danno diritto ad usufruire di ri-
serve, precedenze o preferenze

12) la lingua straniera su cui sostenere la verifi-
ca della conoscenza, tra inglese e francese

13) il consenso al trattamento dei dati personali
ai sensi della Legge 675/1996

14) il domicilio presso il quale deve, ad ogni ef-
fetto, essere fatta ogni necessaria comunicazione (in
caso di mancata indicazione vale ad ogni effetto, la
residenza di cui al punto 2 del presente elenco).

La domanda dovra essere sottoscritta in origina-
le, pena linammissibilita dell’aspirante (alla luce
della giurisprudenza in materia).

I candidati portatori di handicap, devono specifi-
care lausilio necessario in relazione al loro handi-
cap nonché l'eventuale necessita di tempi aggiuntivi
ai sensi della Legge 5.2.1992 n. 104.

La fruizione di tale beneficio presuppone sempre
la sussistenza di un minimo di capacita lavorativa,
necessario per linstaurazione del rapporto di lavoro
(circolare Ministro per la Funzione Pubblica n.
20/95 del 30.10.1995).

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni respon-
sabilita per dispersione di comunicazioni dipendenti
da inesatte indicazioni del recapito da parte
dell'aspirante o da mancata, oppure, da tardiva co-
municazione del cambiamento di indirizzo indicato
nella domanda, o per eventuali disguidi postali o
telegrafici non imputabili a colpa dellAmministra-
zione stessa.

Ai sensi dell'art. 10, primo comma, della Legge
31.12.1996 n. 675, i dati forniti dai candidati saran-
no raccolti presso la S.C. Personale, per le finalita
di gestione dell'avviso e saranno trattati anche suc-
cessivamente all'eventuale instaurazione del rapporto
di lavoro per le finalita inerenti alla gestione del
rapporto medesimo.

Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini
della valutazione dei requisiti di partecipazione,
pena l'esclusione dalla procedura medesima.

Le medesime informazioni potranno essere co-
municate unicamente alle Amministrazioni Pubbli-
che direttamente interessate alla posizione giuridico
- economica del candidato.

L’interessato gode, inoltre,
all'art. 13 della citata legge.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei con-
fronti del Direttore Generale dell’Azienda.

Documentazione da allegare alla domanda

A decorrere dall'1.1.1989, le domande di ammis-
sione ed i relativi documenti per la partecipazione
al concorso usufruiscono dell'esenzione da imposta
di bollo, ai sensi della legge 23.8.1988 n. 370.

dei diritti di cui
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Pertanto, alla domanda di ammissione al concor-
so, i candidati devono allegare la seguente docu-
mentazione, mediante autocertificazione nei casi e
nei limiti previsti dalla normativa vigente (D.P.R.
28.12.2000 n. 445), oppure in originale e in carta
libera o in copia legale o autenticata nei modi di
legge:

1) certificazione o idonea dichiarazione sostituti-
va attestante il possesso dei requisiti di cui al para-
grafo “Requisiti specifici di ammissione” del presen-
te bando;

2) tutte le certificazioni o idonee dichiarazioni
sostitutive relative ai titoli che i candidati ritengano
opportuno presentare agli effetti della valutazione di
merito e della formazione della graduatoria (stati di
servizio, specializzazioni, pubblicazioni, titoli di stu-
dio superiori a quello richiesto dal presente bando
come requisito di ammissione, etc.);

3) certificazione o idonea dichiarazione sostituti-
va attestante l'appartenenza alle categorie dei sog-
getti disabili di cui alla legge n. 68 del 12.3.1999,
ove esistente;

4) un curriculum formativo e professionale, re-
datto su carta libera, datato e firmato in originale
dal concorrente, che non puo avere valore di auto-
certificazione;

5) gli eventuali documenti o idonee dichiarazioni
sostitutive comprovanti il diritto a precedenza o
preferenza nella nomina; ove non allegati o non re-
golari, detti documenti non verranno considerati
per i rispettivi effetti;

6) un elenco, in carta semplice, dei documenti e
dei titoli presentati.

E’ peraltro riservata a questa Amministrazione la
facolta di richiedere quelle integrazioni, rettifiche e
regolarizzazioni di documenti che saranno ritenute
legittimamente attuabili.

Con dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta
di cui agli artt. 19 e 47 del D.P.R. 445/2000, il can-
didato pud attestare la conformita all'originale dei
titoli presentati in fotocopia semplice.

Tale dichiarazione puo essere inserita:

a) direttamente nella domanda;

b) in un foglio a parte dove tutti i documenti
sono elencati progressivamente; c) in calce alla/e
copia/e stessale.

La dichiarazione deve riportare tassativamente la
seguente dicitura: “Il sottoscritto ____, sotto la pro-
pria responsabilita e consapevole delle sanzioni pe-
nali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n.
445, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci, dichiara la conformita all'originale dei se-
guenti documenti: ____”

Tale dichiarazione va sottoscritta dinanzi al per-
sonale addetto a ricevere la documentazione; se
spedita per posta o presentata da altra persona, va
sottoscritta allegando copia fotostatica, ancorche
non autenticata, fronte e retro, di un documento
d’'identita personale del candidato, in corso di vali-
dita, provvisto di fotografia e rilasciato da un’Am-
ministrazione dello Stato, pena la mancata valuta-
zione dei titoli.

La A.S.L. si riserva la facolta di verificare quanto
dichiarato e prodotto dal candidato.

Qualora dal controllo emerga la non veridicita, il
candidato decade dai benefici eventualmente conse-
guenti al provvedimento sulla base della dichiara-
zione non veritiera, oltre a soggiacere alle sanzioni
penali previste in ipotesi di falsita in atti e di di-
chiarazioni mendaci.
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Non saranno presi in considerazione documenti
o titoli che gli aspiranti hanno allegato a pratiche
di altri avvisi o concorsi presso questa A.S.L., in
quanto lapplicazione dell’art. 18 della legge n.
241/1990 & consentita solo in sede di assunzione,
ad eccezione delle certificazioni di cui all'art. 46 del
D.P.R. 28.12.2000 n. 445.

Nelle certificazioni relative ai servizi deve essere
attestato se ricorrano o meno le condizioni di cui
all'ultimo comma dell'art. 46 del D.P.R. 20.12.1979
n. 761, in presenza delle quali il punteggio di an-
zianita deve essere ridotto; in caso positivo, l'atte-
stazione deve precisare la misura della riduzione
del punteggio.

La certificazione relativa ai servizi prestati deve
essere sottoscritta dal rappresentante legale dell’Ente
o da funzionario a cid espressamente delegato dal
medesimo.

Si precisa, inoltre, che ai fini della valutazione
del servizio militare, I'unico documento valido & il
foglio matricolare/stato di servizio militare, ai sensi
della legge 958/86, ovvero idonea dichiarazione so-
stitutiva contenente tutti gli estremi per una corret-
ta valutazione.

I dati richiesti di cui sopra devono essere forniti,
sempre secondo le forme di legge previste dal pre-
sente bando, ad esclusiva cura del candidato e sen-
za alcun obbligo per I'Azienda di reperimento o ve-
rifica degli stessi.

L’'omessa o incompleta dichiarazione non permet-
tera l'assegnazione di alcun punteggio.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa,
in originale o copia autenticata a sensi di legge.

Modalita di espletamento del concorso

Il concorso di cui al presente bando sara espleta-
to per titoli ed esami.

Ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. 27.3.2001 n. 220, i
punti per i titoli e per le prove di esame sono
complessivamente 100, cosi ripartiti:

a) 30 punti per i titoli;

b) 70 punti per le prove di esame.

Valutazione dei titoli

I punti per la valutazione dei titoli sono com-
plessivamente 30, ripartiti fra le seguenti categorie:

a) Titoli di carriera punti 15

b) Titoli accademici e di studio punti 6

c) Pubblicazioni e titoli scientifici punti 4

d) Curriculum formativo e professionale punti 5

I titoli saranno valutati dall'apposita commissione
esaminatrice, ai sensi delle disposizioni contenute
nel Titolo II del D.P.R. 220/01.

Non saranno valutati titoli presentati oltre il ter-
mine di scadenza del presente bando né saranno
prese in considerazione copie di documenti non au-
tenticate ai sensi di legge.

Prove di esame

I punti per le prove di esame sono complessiva-
mente 70, cosl ripartiti:

a) prova scritta punti 30

b) prova pratica punti 20

¢) prova orale punti 20

Le prove di esame consisteranno, ai
dell'art. 37 del D.P.R. 27.3.2001 n. 220, in:

a) Prova scritta: vertente su materie attinenti la
diagnostica per immagini;

b) Prova pratica: consistente nell'esecuzione di
tecniche specifiche o nella predisposizione di atti
connessi alla qualificazione professionale richiesta;

sensi
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¢) Prova orale: sulle materie della prova scritta,
oltre che su elementi di informatica e la verifica
della conoscenza, almeno a livello iniziale, di una
lingua straniera a scelta, tra le seguenti: 1) inglese
2) francese.

Per quanto attiene la prova scritta, a giudizio
della Commissione esaminatrice la stessa potra con-
sistere in una serie di quesiti a risposta sintetica.

La data e la sede in cui si svolgeranno le prove
saranno comunicate ai candidati con lettera racco-
mandata con avviso di ricevimento non meno di 15
giorni prima dell'inizio delle prove o comunque nei
termini di cui allart. 7 del D.P.R. 220/01.

Il superamento della prova scritta & subordinato
al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova pratica e della prova
orale & subordinato al raggiungimento di una valu-
tazione di sufficienza espressa in termini numerici
di almeno 14/20.

La valutazione di merito delle prove giudicate
sufficienti & espressa da un punteggio compreso tra
quello minimo per ottenere la sufficienza e quello
massimo attribuibile per ciascuna prova.

L’ammissione ¢ subordinata al

alla prova pratica &
raggiungimento, nella prova scritta, del punteggio
minimo previsto

(21/30).
L’ammissione alla prova orale & subordinata al
conseguimento, nella prova pratica, del punteggio
minimo previsto (14/20).

La commissione esaminatrice, alla prima riunio-
ne, stabilisce i criteri e le modalita di valutazione,
da formulare nei relativi verbali, delle prove concor-
suali ai fini della motivazione dei punteggi attribuiti
alle singole prove.

I candidati che non si presenteranno a sostenere
le prove del concorso nei giorni, nellora e nella
sede stabilita, saranno dichiarati rinunciatari al con-
corso, quale sia la causa dell'assenza, anche se non
dipendente dalla volonta dei singoli concorrenti.

Graduatoria e titoli di precedenza e preferenza

La commissione, al termine delle prove d’esame,
formula la graduatoria di merito dei candidati.

E’ escluso dalla graduatoria il candidato che non
abbia conseguito, in ciascuna delle prove di esame,
la prevista valutazione di sufficienza.

La graduatoria viene trasmessa agli uffici ammi-
nistrativi dell’A.S.L. per i provvedimenti di cui al
paragrafo successivo.

Nella formulazione della graduatoria si terra con-
to della eventuale presenza di candidati riservatari
conseguente all’applicazione della legge n. 68/1999.

A tale proposito, in applicazione della riserva dei
posti prevista da detta normativa, i candidati disa-
bili idonei nell'ambito della presente procedura, per
usufruire del beneficio di cui trattasi, devono dimo-
strare di essere iscritti nell’elenco istituito presso gli
uffici competenti, ai sensi dell'art. 8, comma 2, del-
la legge n. 68/99, mediante produzione di idonea
certificazione o dichiarazione sostitutiva in merito.

La graduatoria di merito dei candidati & formata
secondo l'ordine dei punti della votazione comples-
siva riportata da ciascun candidato, con l'osservanza
a parita di punti, delle preferenze previste dall’art.
5 del D.P.R. 9.5.1994 n. 487 e successive modifica-
zioni.

Si precisa che in caso di parita di punteggio e
altre cause di preferenza tra uno o piu candidati, &
preferito il candidato pitt giovane di etd, ai sensi
dell'art. 2, comma 9, della Legge n. 191/98.
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Conferimento dei posti

Il Direttore Generale delllA.S.L., riconosciuta la
regolarita degli atti del concorso, li approva.

Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti
messi a concorso, i candidati utilmente collocati
nella graduatoria di merito, tenuto conto di quanto
disposto dalla legge 12.3.1999 n. 68 o da altre di-
sposizioni di legge in vigore che prevedono riserve
di posti in favore di particolari categorie di cittadi-
ni.

Si applicano, per quanto compatibili, le disposi-
zioni di cui all’art. 16 del D.P.R. 9.5.1994, n. 487 e
successive modificazioni.

La graduatoria di merito, unitamente a quella
dei vincitori del concorso, &€ approvata con provve-
dimento del Direttore Generale dellA.S.L., ed & im-
mediatamente efficace.

La graduatoria del concorso & pubblicata nel
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.

La graduatoria degli idonei rimane efficace per
un termine di ventiquattro mesi dalla data della
pubblicazione e verra utilizzata sia per la copertura
dei posti oggetto del concorso qualora intervenga ri-
nuncia o decadenza da parte dei candidati nei cui
confronti si sara proceduto al conferimento dei po-
sti in argomento che per la copertura di posti della
stessa categoria e profilo professionale che dovesse-
ro rendersi disponibili nei limiti temporali di validi-
ta della graduatoria medesima.

Adempimenti dei vincitori

I candidati dichiarati vincitori sono invitati
dall’A.S.L., ai fini della stipulazione del contratto in-
dividuale di lavoro, a presentare, nel termine e con
le modalita stabilite dal bando di concorso, a pena
di decadenza nei diritti conseguenti alla partecipa-
zione allo stesso, dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazione relativa alle dichiarazioni contenute nella
domanda di partecipazione al concorso, ai sensi del
D.P.R. 445/2000, fermo restando il diritto dell’Azien-
da di effettuare gli eventuali ed opportuni controlli
di legge.

I candidati dichiarati vincitori hanno facolta di
richiedere, entro dieci giorni dalla comunicazione
dell’esito del concorso, lapplicazione dell’art. 18,
comma 3, della Legge 7.8.1990 n. 241.

I candidati disabili risultati idonei dovranno inte-
grare la domanda di ammissione al concorso con
l'apposita certificazione medica rilasciata ai sensi
dell'art. 4 della legge n. 104/1992, relativa alla sussi-
stenza della minorazione.

Nel termine di trenta giorni dalla comunicazione
di nomina, e comunque prima dell’assunzione del
servizio, i nominati dovranno dichiarare sotto la
propria responsabilita di non avere altri rapporti di
impiego pubblico o privato e di non trovarsi in al-
cuna delle situazioni di incompatibilita richiamate
dall'art. 58 del D.Lgs. 29/93, cosi come modificato
dal D.Lgs. 80/98.

La costituzione dei rapporti di lavoro avverra
mediante stipulazione di un contratto individuale,
previa presentazione della documentazione di cui
sopra e all'accertamento dell'idoneita fisica all'impie-
go.

Colui che, senza giustificato motivo, non assume
servizio entro il termine stabilito dalllAmministra-
zione, decade dalla nomina stessa.

La A.S.L., verificata la sussistenza dei requisiti,
procede alla stipulazione del contratto, nel quale
sara indicata la data di presa di servizio. Gli effetti
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economici decorrono dalla data di effettiva presa di
servizio.

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la
presentazione della documentazione, la A.S.L. co-
munica la propria determinazione di non dar luogo
alla stipulazione del contratto.

Decade dallimpiego chi abbia conseguito la no-
mina mediante presentazione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabile.

Il provvedimento di decadenza & adottato con
deliberazione del Direttore Generale.

La nomina diviene definitiva dopo il compimento
con esito favorevole del previsto periodo di prova,
ai sensi dell’art. 15 del Contratto Collettivo Naziona-
le di Lavoro del personale del Comparto Sanita sot-
toscritto 1'1.9.1995, confermato dal C.C.N.L. sotto-
scritto il 7.4.1999.

Norme finali

Con la partecipazione al concorso ¢ implicita da
parte dei concorrenti l'accettazione, senza riserve, di
tutte le prescrizioni e precisazioni del presente ban-
do nonché di quelle che disciplinano o discipline-
ranno lo stato giuridico ed economico del personale
delle Aziende Sanitarie Locali.

L’Amministrazione garantisce parita e pari oppor-
tunita tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed
il trattamento sul lavoro.

L’Azienda Sanitaria Locale si riserva la facolta di
prorogare, sospendere o revocare il presente concor-
so, o parte di esso, qualora ne rilevasse la necessita
e lopportunita, per il venir meno delle cause che
hanno determinato 'emanazione del presente bando
ovvero per ragioni di pubblico interesse, con parti-
colare riferimento all'applicazione della Legge n. 3
del 16.1.2003 e all'eventualita di emanazione delle
disposizioni in tema di esclusioni dagli obblighi as-
suntivi per particolari tipologie di attivita, previsto
dall’art. 5, comma 1, della legge n. 68/99.

Trascorsi 60 giorni dalla data di approvazione
della graduatoria, i candidati potranno ritirare la
documentazione a suo tempo presentata per la par-
tecipazione al concorso; decorsi ulteriori 6 mesi,
salvo eventuale contenzioso in atto, I'A.S.L. n. 20
disporra del materiale secondo le proprie necessita
senza alcuna responsabilita.

Per informazioni e per ricevere copia integrale
del presente bando di concorso, rivolgersi all'A.S.L.
n. 20 - S.C. Personale - Settore Concorsi - Via Ga-
lilei n. 1 - 15057 Tortona (AL) - tel. 0131865746/7 -
dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore 12.00 e
dalle ore 14.00 alle ore 16.00 oppure consultare il
sito Internet www.asl20.piemonte.it.

Tortona, 9 luglio 2003

1l Direttore generale
Bruno Vogliolo

Fac-simile di domanda

Al Direttore Generale

dell’Azienda Sanitaria Locale n. 20
Via G. Galilei, n. 1

15057 Tortona AL

Il/La sottoscritto/a (nome e cognome) X

nato/aa il ___ ,residentea ____inVia____, chie-
de alla S.V. di essere ammesso/a al pubblico concorso,
per titoli ed esami, per la copertura a tempo indetermi-
nato di n. 2 posti di Collaboratore professionale sanita-
rio - tecnico sanitario di radiologia medica (Categoria
D), come da avviso in data
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A tale scopo, sotto la propria responsabilita e consape-
vole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R.
28.12.2000, n. 445, per le ipotesi di falsita in atti e di-
chiarazioni mendaci, dichiara:

- di essere cittadino/a italiano/a o (se del caso, di-
chiarare il possesso di altra cittadinanza equivalente);

- di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
(in caso di mancata iscrizione indicarne i motivi);

- di essere in possesso dei seguenti titoli di studio ;

-£di essere iscritto all'albo professione (indicare
estremi);

- di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli
obblighi militari: ___;

- di avere prestato servizio presso ____ (indicare gli
eventuali servizi presso Enti pubblici e/o, se del caso,
presso ditte private e, per ciascuno di essi, la causa di
risoluzione del relativo rapporto di lavoro);

- (ove esistenti) di essere in possesso dei seguenti titoli
di riserva, precedenza o preferenza;

- di scegliere la seguente lingua straniera su cui soste-
nere la verifica: (indicare I'opzione tra inglese o france-
se);

- (qualora intervenute) di avere riportato le seguenti
condanne penali: ;

- di autorizzare 'A.S.L. n. 20 al trattamento dei dati
personali ai sensi della Legge 675/96;

- di indicare come segue il domicilio presso il quale

deve essere fatta ogni comunicazione relativa al con-

corso:
Via C.AP.

Citta Provincia Tel.

Data (firma per esteso)

(N.B. in applicazione dell’art. 39 del D.P.R. 28.12.2000
n. 445, non si richiede l'autenticazione della sottoscri-
zione della domanda per la partecipazione a selezioni
per l'assunzione nelle pubbliche amministrazioni).
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ASL n. 20 - Alessandria

Graduatoria pubblico concorso, per titoli ed esa-
mi, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1
posto di Dirigente medico di mdicina e chirurgia
d’accettazione

Ai sensi dell’art. 18/6 del D.P.R. 10.12.1997 n.
483, si rende nota la seguente graduatoria: Pubblico
concorso, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente me-
dico di medicina e chirurgia d’accettazione, con
rapporto esclusivo, approvata con deliberazione del
Direttore Sanitario n. 591 del 3.7.2003:

1° Millo dr. Francesco

2° Pessarelli dr. Andrea

3° Scarone dr. Pier Carlo

4° Torello Viera dr.ssa Francesca
5° De Cesare dr. Colombano

6° Zelaschi dr.ssa Daniela

7° Sturiale dr. Sergio

punti 73,725
punti 69,381
punti 68,603
punti 68,000
punti 67,700
punti 66,210
punti 61,000
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Tortona, 7 luglio 2003

11 Direttore sanitario
Roberto Prigione
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Comune di Pianezza (Torino)

Avviso di selezione pubblica per esami, per la co-
pertura di due posti di Agente di Polizia Municipale
- Cat. C - a tempo determinato mediante contratto di
formazione lavoro per mesi 12 - Settore Polizia Mu-
niciaple

Si richiede:

Possesso del Diploma di Istruzione Secondaria
Superiore quinquennale; - Eta compresa tra 18 e 32
anni, Patente di guida categoria B.

Ai sensi della Legge 230/1998 ¢ vietata la parteci-
pazione alla selezione a coloro che sono stati am-
messi a prestare servizio civile.

Il termine per la presentazione delle domande &
fissato per il 7/8/2003. 1l testo integrale dell’avviso e
della domanda sono pubblicati all’Albo Pretorio del
Comune e sono reperibili sul sito internet del Co-
mune di Pianezza (www.comune.pianezza.to.it).Ulte-
riori informazioni possono essere richieste all'Ufficio
Personale del Comune - Tel. 011-9670219/224/210.

Pianezza, 23 luglio 2003

1l Direttore del Settore
Carla Melis
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Presidio Sanitario “Gradenigo” - Torino

Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico
quinquennale a n. 1 posto di Direttore - Struttura
Complessa: Gastroenterologia

In esecuzione alla deliberazione del Consiglio
d’Amministrazione n. 3/17, del 5 maggio 2003, ¢ in-
detto avviso pubblico per il conferimento dell'incari-
co quinquennale a:

un incarico di direzione di Struttura Complessa

disciplina: Gastroenterologia

Le modalita di attribuzione del predetto incarico
sono disciplinate dal d.P.R. 10.12.1997, n. 484, dal
d.lgs. 30.12.1992, n. 502, dal d.lgs. 19.6.1999, n. 229
e dal d.Igs. 28.7.2000, n. 254, in quanto compatibili.

L’incarico ha durata quinquennale ed & rinnova-
bile.

Per la partecipazione all’avviso i candidati do-
vranno essere in possesso dei seguenti requisiti:

Requisiti generali e specifici per lammissione

Possono partecipare alla selezione per il conferi-
mento dell'incarico coloro che sono in possesso,
alla data di scadenza del termine stabilito dal pre-
sente avviso per la presentazione delle domande di
ammissione alla selezione medesima, dei seguenti
requisiti:

- generali:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei
paesi dell'Unione Europea;

b) idoneita fisica all'impiego:
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1. Taccertamento dell'idoneita fisica all'impiego -
con losservanza delle norme in tema di categorie
protette - & effettuato a cura del “Gradenigo” prima
dell'immissione in servizio;

2. il personale dipendente da Pubbliche Ammini-
strazioni ed il personale dipendente dagli istituti,
ospedali ed enti di cui agli artt. 25 e 26 comma 1°,
del d.P.R. 20.12.1979, n. 761 ¢ dispensato dalla visi-
ta medica.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo nonché, colo-
ro che siano stati dispensati dall'impiego presso una
Pubblica Amministrazione per aver conseguito l'im-
piego stesso mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidita insanabile;

- specifici:

a) iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici, atte-
stata da certificazione in data non anteriore a sei
mesi rispetto a quella di scadenza del bando, o da
dichiarazione sostitutiva di certificazione. L’iscrizio-
ne al corrispondente albo professionale di uno dei
Paesi dell'Unione Europea consente la partecipazio-
ne alla selezione, fermo restando l'obbligo dell’iscri-
zione all'albo in Ttalia prima dell’assunzione in ser-
vizio;

b) anzianita di servizio di sette anni, di cui cin-
que nella disciplina cui si riferisce il presente avvi-
so o disciplina equipollente, e specializzazione nella
disciplina o in disciplina equipollente ovvero anzia-
nitd di servizio di dieci anni nella disciplina;

c) curriculum ai sensi dellart. 8 del d.P.R.
10.12.1997, n. 484 in cui sia documentata una spe-
cifica attivita professionale ed adeguata esperienza
ai sensi dell’art. 6 del d.P.R. succitato. Fino all’ema-
nazione dei provvedimenti di cui allo stesso art. 6,
c. I, si prescinde dal requisito della specifica attivi-
ta professionale;

d) attestato di formazione manageriale.

Fino all'espletamento del primo corso di forma-
zione manageriale di cui allart. 7 del d.P.R.
10.12.1997, n. 484, l'incarico di secondo livello diri-
genziale ¢ attribuito senza l'attestato di formazione
manageriale, fermo restando l'obbligo di acquisirlo
entro un anno dallinizio dell'incarico.

1l difetto anche di uno solo dei requisiti prescrit-
ti comporta la non ammissibilita all’avviso.

Presentazione delle domande

I candidati devono presentare domanda di am-
missione alla selezione redatta in carta semplice ed
indirizzata al Direttore generale del Presidio Sanita-
rio “Gradenigo” - c.so Regina Margherita, n. 8 -
10153 Torino.

Le domande di ammissione devono essere pre-
sentate entro il 30° giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso, per estratto, nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.

Saranno inammissibili le domande inoltrate dopo
tale termine.

Saranno, parimenti, inammissibili le domande
che, non essendo corredate della documentazione
richiesta dal presente avviso, indichino un successi-
vo invio della detta documentazione.

Le domande potranno essere presentate entro il
predetto termine di scadenza:

- mediante raccomandata. In questo caso, la data
di spedizione & comprovata dal timbro a data
dell'Ufficio Postale accettante;

- direttamente all'Ufficio Protocollo del Presidio
Sanitario “Gradenigo”, in ciascun giorno lavorativo,
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dal lunedi al venerdi, dalle ore 8.30 alle ore 13.00 e
dalle ore 14.30 alle ore 16.30.

Qualora la scadenza coincida con un giorno fe-
stivo, il termine di presentazione s’intende proroga-
to al primo giorno successivo non festivo.

Il ritardo nella presentazione della domanda alla
sede sopra indicata, quale ne sia la causa, anche se
non imputabile all'aspirante, comporta la non am-
missibilita di quest’ultimo all’avviso.

Nella domanda - da predisporre secondo lo sche-
ma esemplificativo allegato al presente avviso - gli
aspiranti devono dichiarare, sotto la propria respon-
sabilita:

a) il cognome e nome;

b) la data, il luogo di nascita e la residenza;

¢) il possesso della cittadinanza italiana o equi-
valente;

d) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti
ovvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate. In caso
negativo, si dovra dichiarare di non averne riporta-
te;

f) i titoli di studio posseduti;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi milita-
ri;

h) i servizi prestati presso Pubbliche Amministra-
zioni e le eventuali cause di cessazione di prece-
denti rapporti di pubblico impiego;

i) di uniformarsi, nell’esercizio delle loro mansio-
ni, agli indirizzi etico-religiosi dell’Ente ecclesiastico
presso il quale intendono prestare la propria opera;

D) il domicilio presso il quale deve essere fatta, a
qualsiasi titolo, ogni comunicazione. In caso di
mancata indicazione vale, per qualunque fine, la re-
sidenza indicata nella domanda di ammissione alla
selezione. Il Presidio Sanitario “Gradenigo” non as-
sume alcuna responsabilita, né per eventuali ritardi
o disguidi postali o telegrafici delle proprie comuni-
cazioni ai candidati, né per il caso di mancato o
ritardato recapito di comunicazioni dirette ai candi-
dati che sia da imputare a omessa o tardiva segna-
lazione di cambiamento di indirizzo indicato sulla
domanda.

Il concorrente portatore di handicap puo, altresi,
specificare nella domanda - ai sensi dell’art. 20 del-
la legge 5.2.1992, n. 104 - lausilio necessario per
I'espletamento delle prove, in relazione al proprio
handicap nonché l'eventuale necessita di tempi ag-
giuntivi da accertarsi da parte dell'organo sanitario
competente. La fruizione di tale beneficio presuppo-
ne sempre la sussistenza di un minimo di capacita
lavorativa, necessario per linstaurazione del rappor-
to di lavoro (circolare Ministro per la Funzione
Pubblica n. 20/95 del 30.10.1995).

Ai sensi dell’art. 3, c. V, della legge 15.5.1997, n.
127, la firma del candidato in calce alla domanda
non & pitt soggetta ad autenticazione.

Non saranno comunque prese in considerazione
le domande di partecipazione che perverranno
all'Azienda prive della sottoscrizione del candidato.

Ai sensi dell'art. 10, c. I, della legge 31.12.1996,
n. 675, si informa che i dati personali riguardanti i
candidati saranno utilizzati dall'amministrazione del
Presidio Sanitario “Gradenigo” unicamente per le fi-
nalita del presente avviso; con linstaurazione del
rapporto di lavoro, tali dati saranno parimenti usati
esclusivamente per le finalita inerenti il rapporto
medesimo.



Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte II1

numero 31 - 31 luglio 2003

Le stesse informazioni potranno essere comuni-
cate unicamente alle amministrazioni pubbliche in-
teressate alla posizione giuridico-economica del can-
didato.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione i concorrenti de-
vono allegare:

1) certificazioni comprovanti il possesso dei reg-
uisiti specifici di ammissione;

2) curriculum professionale, datato e firmato dal
candidato. I contenuti del curriculum professionale
concernono le attivita professionali, di studio, dire-
zionali-organizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allo-
cate le strutture presso le quali il candidato ha
svolto la sua attivita e alla tipologia delle prestazio-
ni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle
strutture ed alle sue competenze con indicazione di
eventuali specifici ambiti di autonomia professionale
con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle
prestazioni effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento pro-
fessionale per attivita attinenti alla disciplina in ri-
levanti strutture italiane o estere di durata non in-
feriore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbli-
gatori;

e) alla attivita didattica presso corsi di studio
per il conseguimento di diploma universitario, di
laurea o di specializzazione ovvero presso scuole
per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni
e seminari, anche effettuati all’estero, valutati secon-
do i criteri di cui all'art. 9 del d.P.R. 10.12.1997, n.
484, nonché alle pregresse idoneita nazionali.

Nella valutazione del curriculum & presa in con-
siderazione, altresi, la produzione scientifica stretta-
mente pertinente alla disciplina, pubblicata su rivi-
ste italiane o straniere, caratterizzate da criteri di
filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo im-
patto sulla comunita scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui
alla succitata lettera c¢), (tipologia qualitativa e
quantitativa delle prestazioni effettuate dal candida-
to) e le pubblicazioni, possono essere autocertificati
dal candidato ai sensi del d.P.R. 28.12.2000, n. 445.

Saranno, pertanto, presi in considerazione esclu-
sivamente quei servizi ed attivita le cui attestazioni
risulteranno sottoscritte dal Legale rappresentante
dellEnte presso cui i servizi ed attivita medesimi
sono stati prestati o da suo delegato.

3) un elenco in triplice copia, in carta semplice,
dei documenti e dei titoli presentati.

I titoli devono essere prodotti in originale o in
copia legale o autenticata ai sensi di legge; ovvero
autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla
normativa vigente.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e
materialmente presentate.

Con dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta
e, peraltro, possibile comprovare la conformita
all'originale della copia di pubblicazione, ovvero di
titoli di studio o di servizio o di altro documento
ritenuto utile ai fini della formulazione dell’elenco
degli idonei (artt. 19 e 47 d.P.R. 28.12.2000, n.
445).

Le dichiarazioni sostitutive rese dai candidati ai
sensi degli artt. 46 e 47 del d.P.R. 28.12.2000, n.445
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dovranno contenere tutti gli elementi utili e neces-
sari ai fini della valutazione, secondo le indicazioni
specificate nel fac-simile di domanda, allegato al
presente bando.

Le dichiarazioni sostitutive di certificazione e di
atto di notorieta sono rese e sottoscritte dall'interes-
sato in presenza del dipendente addetto, ovvero pre-
sentate unitamente ad una copia fotostatica ancor-
ché non autenticata di un documento di identita
del sottoscrittore, qualora siano inviate per posta o
presentate da persona diversa dall'interessato.

E’ riservata a questa Amministrazione la facolta
di richiedere quelle integrazioni, rettifiche e regola-
rizzazioni di documenti che saranno legittimamente
attuabili e necessarie.

Modalita di attribuzione dell'incarico

L’attribuzione dell'incarico viene effettuata dal
Direttore Generale, sulla base di una rosa di candi-
dati idonei selezionati da un’apposita Commissione
nominata dal Direttore Generale e composta dal Di-
rettore Sanitario, che la presiede, e da due dirigenti
dei ruoli del personale del Servizio Sanitario Nazio-
nale, preposti ad una struttura complessa della di-
sciplina oggetto dell'incarico, di cui uno individuato
dal Direttore Generale ed uno dal Collegio di dire-
zione. Fino alla costituzione del Collegio di direzio-
ne, all'individuazione provvede il Consiglio dei sani-
tari.

La Commissione di cui all’art. 15 ter del d.Igs.
30.12.1992, n. 502 accerta lidoneita dei candidati
sulla base:

- di un colloquio diretto alla valutazione delle
capacita professionali nella specifica disciplina con
riferimento anche alle esperienze professionali docu-
mentate, nonché all’accertamento delle capacita ge-
stionali, organizzative e di direzione con riferimento
allincarico da svolgere;

- della valutazione del curriculum professionale
come piu sopra definito.

Prima di procedere al colloquio ed alla valutazio-
ne del curriculum, la Commissione stabilisce i crite-
ri di valutazione tenuto conto delle specificita pro-
prie del posto da ricoprire. La Commissione, al ter-
mine del colloquio e della valutazione del curricu-
lum, stabilisce, sulla base di una valutazione com-
plessiva, l'idoneita del candidato all'incarico.

La data e la sede del colloquio saranno comuni-
cate, a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento, ai candidati allindirizzo dagli stessi indica-
to.

I candidati che non si presenteranno a sostenere
il colloquio nel giorno, nell'ora e nella sede stabiliti,
saranno dichiarati esclusi dalla selezione e conside-
rati rinunciatari quale che sia la causa della manca-
ta presentazione, ivi comprese quelle non dipenden-
ti dalla loro volonta.

Il rapporto di lavoro si costituira con la stipula-
zione, ai sensi del combinato disposto degli artt. 4
e 5 del C.C.N.L. ARIS.-AN.M.I.R.S. vigente, del
contratto individuale.

Il “Gradenigo” prima di procedere alla stipulazio-
ne del contratto invitera l'assegnatario dell'incarico
a presentare entro 30 giorni dalla richiesta, sotto
pena di decadenza, le dichiarazioni sostitutive rela-
tive alla documentazione prescritta dalle disposizio-
ni regolanti l'accesso al rapporto di lavoro medesi-
mo.

Decade dall'incarico chi sia stato assunto me-
diante presentazione di documenti falsi o viziati da
invalidita non sanabile.
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L’Amministrazione si riserva la facolta di proro-
gare, sospendere o revocare il presente avviso, o
parte di esso, qualora ne rilevasse la necessita e
l'opportunita per ragioni di pubblico interesse.

Il Presidio garantisce parita e pari opportunita
tra uomini e donne per l'accesso al lavoro e per il
trattamento sul lavoro, ai sensi dell'art. 7 del d.lgs.
30.3.2001, n. 165.

Per informazioni rivolgersi alla Segreteria di Di-
rezione generale - C.so Regina Margherita, n. 10 -
10153 Torino - tel. (011) 8151562 - o sul sito:
www.h-gradenigo.it.

Il Direttore generale
suor Maria Laura Lampis

Schema esemplificativo della domanda
di ammissione all’avviso di selezione:

Al Direttore generale del Presidio Sanitario
“Gradenigo”

c. so Regina Margherita n. 8

10153 - Torino

Il/La sottoscritt chiede di poter partecipare all’av-
viso pubblico per l'attribuzione dell'incarico quinquen-
nale di Direttore della Struttura Complessa Gastroente-
rologia.

A tale scopo, sotto la propria responsabilita, consape-
vole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del d.P.R.
28.12.2000, n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e di-
chiarazioni mendaci, dichiara:

- di essere nato a prov. il ;

Via ;

- di essere cittadino/a italiano/a (ovvero di essere in
possesso del seguente requisito sostitutivo della cittadi-
nanza italiana) ;

- di risiedere a prov.

- di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
____ (indicare i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime);

- di avere/non aver riportato condanne penali (in caso
affermativo specificare le condanne riportate);

- di essere in possesso dei seguenti titoli di studio:
, conseguiti in data , presso ;

- di aver conseguito l'abilitazione all’esercizio profes-
sionale in data ;

- di essere in possesso dei seguenti requisiti specifici di
ammissione al concorso (indicare sede e data
conseguimento delle specializzazioni possedute);

- di essere iscritto all'Albo dell’Ordine dei Medici della
Provincia di dal ;

- di trovarsi nella seguente posizione nei confronti de-
gli obblighi militari: ;

- di aver prestato i seguenti servizi presso P.A. (indicare
le eventuali cause di cessazione) , OVVEro non aver
mai prestato servizio presso P.A.;

- di uniformarsi, nell’esercizio delle proprie mansioni,
agli indirizzi etico-religiosi dell’Ente ecclesiastico pres-
so il quale intende prestare la propria opera;

- il domicilio presso il quale dovranno essere inviate le
comunicazioni relative al concorso & (indicare
anche il numero di telefono);

- di autorizzare il Presidio Sanitario “Gradenigo” al
trattamento dei propri dati personali ai sensi della leg-
ge 31.12.1996, n. 675 finalizzato agli adempimenti per
I'espletamento della procedura.
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Data Firma

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta (artt. 19
e 47 d.P.R. 28.12.2000, n. 445)

Il/La sottoscritto/a nato/a a il consa-
pevole delle responsabilita e delle pene stabilite per le
ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, sotto
la propria responsabilita

dichiara

che le copie dei seguenti documenti, allegate alla pre-
sente dichiarazione, sono conformi agli originali:

Letto, confermato e sottoscritto.
Data,

Dichiarazione sostitutiva di certificazione (artt. 46 e 48
d.P.R. 28.12.2000, n. 445)

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta (artt. 47
e 48 d.P.R. 28.12.2000, n. 445)

Il/La sottoscritto/a nato/a a il consa-
pevole delle responsabilita e delle pene stabilite per le
ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, sotto
la propria personale responsabilita

Il dichiarante

dichiara

di essere in possesso dei seguenti titoli utili ai fini della
valutazione di merito:

Letto, confermato e sottoscritto

Data 1l dichiarante
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Soggiorno per anziani - Trinita (Cuneo)
Concorso pubblico per titoli ed esami per la coper-
tura di n. 5 posti di A.D.E.S.T. cat. B

E’ indetto pubblico concorso per titoli ed esami
per la copertura di n. 5 posti di A.D.E.S.T.

Requisiti richiesti: Diploma scuola dell'obbligo ed
attestato professionale di A.D.E.S.T. o titolo equipol-
lente.

Le domande di ammissione redatte in carta sem-
plice, dovranno pervenire all'Ufficio protocollo
dell’Ente entro le ore 12 del 30° giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso sul
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.

Per copia integrale del bando, per schema della
domanda e per ulteriori informazioni, rivolgersi alla
Segreteria del Soggiorno per Anziani via Roma, 81
12049 Trinita.

Tel. 172 66121

Trinita, 16 luglio 2003

1l Presidente
Angelo Aragno
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