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CONCORSI

Azienda ospedaliera Maggiore della Carità - Novara
Graduatoria relativa al pubblico concorso a n. 2 posti

di Collaboratore professionale sanitario - Ostetrica deli-
berata con atto n. 574 del 24/3/2003 pag. 8

ASL n. 6 - Ciriè (Torino)
Avviso pubblico per l’assegnazione di n. 1 Borsa di

Studio per laureati in Medicina e Chirurgia con Specia-
lizzazione in Chirurgia pag. 8

ASL n. 6 - Ciriè (Torino)
Avviso pubblico per l’assegnazione di n. 1 Borsa di

Studio per laureati in Farmacia o Chimica e Tecnologia
Farmaceutica pag. 8

ASL n. 6 - Ciriè (Torino)
Avviso pubblico di mobilità endoregionale per n. 10

posti di Collaboratore Professionale Sanitario Infermie-
re (ex Categoria C) pag. 8

ASL n. 6 - Ciriè (Torino)
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertu-

ra in ruolo di n. 10 posti di Collaboratore Professionale
Sanitario Infermiere (ex Categoria C) pag. 10

ASL n. 6 - Ciriè (Torino)
Avvisopubblicoper lastipulazionedicontratti individua-

li di lavoro a tempo determinato di Collaboratore profes-
sionale sanitario - Infermiere (ex categoria C) pag. 13

ASL n. 7 - Chivasso (Torino)
Avviso - Graduatorie pag. 13

ASL n. 11 - Vercelli
Avviso pubblico per soli titoli per la copertura tempo-

ranea, mediante conferimento di supplenza in n. 1 posto
di Dirigente Medico - Medicina Interna pag. 13

ASL n. 11 - Vercelli
Avviso pubblico per l’attribuzione di n. 1 incarico a

tempo determinato di Direttore della struttura organiz-
zativa complessa: Nefrologia e Dialisi (disciplina di Ne-
frologia) in sostituzione della titolare del posto in aspet-
tativa pag. 14

ASL n. 15 - Cuneo
Graduatoria concorso per titoli ed esami a n. 4 posti

di Collaboratore Professionale Sanitario - Fisioterapista
(cat. D) pag. 18

ASL n. 16 - Mondovì (Cuneo)
Pubblico avviso per la copertura a tempo determinato

di n. 1 posto di Medico dirigente di Chirurgia generale,
in sostituzione di titolare assente pag. 18

ASL n. 18 - Alba (Cuneo)
Pubblico avviso di incarico a tempo determinato, per

mesi sei, a n. 1 posto di Dirigente Medico S.O.C. Pedia-
tria pag. 18

ASL n. 19 - Asti
Avviso di pubbliche selezioni per titoli e colloquio per

l’attribuzione di n. 3 borse di studio (Podologo, Dietista,
Farmacista) pag. 18

Comune di Sagliano Micca (Biella)
Concorso pubblico, per esami, ad un posto di operaio

professionale conduttore scuolabus a tempo indetermi-
nato. Cat. B - Pos. Ec. 1 (ex IV Q.F.) pag. 21

CIOV - Ospedale Evangelico Valdese - Torino
Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura

di n. 10 posti di Collaboratore Professionale Sanitario
(Infermiere) - Categoria D, con rapporto di lavoro a
tempo pieno pag. 22

APPALTI

Agenzia per lo svolgimento dei XX Giochi olimpici
invernali “Torino 2006" - Torino

Avviso di postinformazione per rimozione di manufat-
ti contenenti amianto nell’ambito della ristrutturazione
dei padiglioni U-Thant, e, E, F, G ed H del centro di
formazione internazionale ITC-ILO di Tori-
no pag. 22

Agenzia per lo svolgimento dei XX Giochi olimpici
invernali “Torino 2006" - Torino

Avviso di postinformazione per attività strumentali
preordinate all’acquisizione mediante procedure espro-
priative di beni immobili o di diritti relativi ad immobili
per l’esecuzione di opere pubbliche o di pubblica utilità
inerenti la realizzazione delle piste per lo svolgimento
delle gare di Freestyle “Moguls, Aerials” nel Comune di
Sauze d’Oulx pag. 22

Agenzia per lo svolgimento dei XX Giochi olimpici
invernali “Torino 2006” - Torino

Avviso di postinformazione per realizzazione delle
piste di gara “Slalom” e “Giant Slalom” nel Comune di
Sestriere pag. 23

Agenzia Territoriale per la Casa - Vercelli
Avviso di gara per pubblico incanto per servizio di

conduzione, gestione e  manutenzione  degli  impianti
ascensori pag. 23

INDICE
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Azienda ospedaliera O.I.R.M./S. Anna - Torino
Estratto del bando di gare a procedura aperta - forni-

tura di materiali vari pag. 23

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)
Avviso pubblico per l’affidamento di incarichi per il

servizio di guardia medica turistica ai sensi art. 59 DPR
28 luglio 2000, n. 270 pag. 24

Centro Servizi, Socio Assistenziali, Sanitari
I.P.A.B. Lercaro - Ovada (Alessandria)

Estratto bando di gara per la gestione dei servizi di
assistenza alla persona, pulizia locali, confezionamento
e distribuzione pasti e servizio di lavanderia pag. 24

Comune di Barbania (Torino)
Estratto avviso asta pubblica lavori di costruzione

parcheggio in via Caudana pag. 24

Comune di Bruino (Torino)
Pubblico incanto per l’affidamento in unico lotto del

del servizio di trasporto alunni della scuola dell’obbligo
e materna, a decorrere dall’anno scolastico 2003/2004
fino al 2007/2008 pag. 24

Comune di Castellazzo Bormida (Alessandria)
Estratto bando di gara pubblico incanto per affida-

mento servizio di realizzazione notiziario comunale"Ca-
stellazzo Notizie" pag. 25

Comune di Chieri (Torino)
Estratto avviso di asta pubblica per fornitura di arredi

standard e su disegno per la nuova biblioteca civica ed
archivio storico pag. 25

Comune di Chivasso (Torino)
Avviso di asta pubblica per i lavori di ristrutturazione

3° lotto II stralcio ex Caserma Giordana. Precisazione e
riapertura termini pag. 25

Comune di Cossato (Biella)
Avviso indizione gara esplorativa - allestimento eco-

museo del Cossatese e delle Baragge: avviso indizione
gara esplorativa pag. 25

Comune di Front (Torino)
Estratto avviso di asta pubblica per lavori di realizza-

zione sottopassaggio pedonale in frazione Gran-
ge pag. 26

Comune di Pianezza (Torino)
Estratto bando di gara per pubblico incanto - servizio

di trasporto scolastico delle scuole statali dell’infanzia,
elementari e  medie -  periodo settembre 2003/agosto
2006 pag. 26

Comune di Piscina (Torino)
Estratto avviso di asta pubblica - Rifacimento della

copertura della scuola media comunale “Domenico Ca-
rutti” pag. 26

Comune di Rivoli (Torino)
Avviso di asta pubblica n. 12/5//2003 ai sensi della

Legge 109/94 e successive modificazioni - lavori di ma-
nutenzione strade vie diverse centro abitato - anno
2003 pag. 27

Comune di Scarnafigi (Cuneo)
Estratto avviso pubblico incanto - Ristrutturazione

ricovero “Poveri vecchi” in presidio socio assistenzia-
le pag. 29

Comune di Stresa (Verbano Cusio Ossola)
Bando gara appalto mediante pubblico incanto per

lavori di posa nuovi pavimenti presso la Scuola Me-
dia pag. 30

Comune di Torino
Asta pubblica n. 11/03 del 7 marzo 2002 per interventi

straordinari alle vie, strade e piazze - Bilancio2002 - Lotti
1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10 e 11 pag. 30

Comune di Tortona (Alessandria)
Esito di gara d’appalto (art. 80, c. 8 DPR 554/99)

appalto dei lavori “Piano strade  e marciapiedi-anno
2002" pag. 31

Comune di Val della Torre (Torino)
Pubblico incanto per l’aggiudicazione dei lavori di

riassetto del sistema idropotabile - completamento po-
tenziamento acquedotto pag. 31

Comune di Volpiano (Torino)
Estratto d’avviso d’asta pubblica servizio di trasporto

alunni frequentanti la scuola dell’obbligo per l’a.s.
2003/04 pag. 31

Comunità Montana Bassa Valle di Susa e Val
Cenischia - Bussoleno (Torino)

Appalto lavori di laboratorio interattivo di architettura
- Colle del Lys - per il recupero e lo sviluppo del territorio
montano - 2° esperimento di gara - pag. 32

Comunità Montana Valle Stura - Demonte (Cuneo)
Avviso di errata corrige e riapertura termini di scaden-

za - pubblico incanto per l’affidamento dei lavori di
completamento rete di metanizzazione nei Comuni di
Roccasparvera, Gaiola, Rittana, Moiola, Demonte, Aiso-
ne pag. 32

Consorzio Acquedotto Intercomunale Sud
Canavese - Ciriè (Torino)

Esito di gara appalto lavori di potenziamento prese
sorgenti consortili in Cantoira e Monastero di Lanzo e
riqualificazione condotte pag. 32

Provincia di Vercelli
Estratto di avviso di gara per l’appalto triennale dei

lavori di manutenzione e servizi lungo le strade provin-
ciali pag. 32
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Regione Piemonte Progetto “La Venaria Reale” -
Torino

Bando di gara a procedura aperta - ricostruzione del
fabbricato I del Borgo Castello sito nel Parco Regionale
“La Mandria” pag. 33

Regione Piemonte
Bando di gara a procedura ristretta per servizio di

pulizia ordinaria degli immobili regionali. CAT 14 CPC
874 pag. 33

ANNUNCI LEGALI

ACCORDI DI PROGRAMMA

Comune di Basaluzzo (Alessandria)
Accordo di programma ex art. 34 D.Lgs. 18/8/2000, n.

267 per la realizzazione di interventi di lotta biologica
integrata alle zanzare pag. 34

STATUTI ENTI LOCALI

Comune di Motta de’ Conti (Vercelli)
Modifiche allo Statuto Comunale (Deliberazione C.C.

n. 6 del 21/3/2003) pag. 35

Comune di Oncino (Cuneo)
Statuto comunale (Deliberazione C.C. n. 4 del

22/3/2003) pag. 36

TARIFFE EROGAZIONE
SERVIZI

Comune di Beinette (Cuneo)
Tariffe acquedotto, fognatura, depurazione dal

1.1.2003 pag. 46

ALTRI ANNUNCI

Agenzia Territoriale per la Casa - Alessandria
Avviso di pubblicazione di bando di concorso per

assegnazione alloggi riservati ai profughi nei Comuni di
Alessandria e Tortona pag. 47

ASL n. 2 - Torino
Avviso di gara mediante asta pubblica per la vendita

di beni immobili pag. 47

Commissione assegnazione alloggi di E.R.P. c/o
A.T.C. - Vercelli

Avviso di pubblicazione della graduatoria provvisoria.
Comune di Borgosesia pag. 48

Commissione assegnazione alloggi c/o A.T.C. -
Torino

Graduatoria provvisoria relativa al bando di concorso
generale emesso dal Comune di Chivasso pag. 48

Comune di Alzano Scrivia (Alessandria)
Avviso di deposito del progetto preliminare di variante

al piano regolatore generale comunale pag. 49

Comune di Baveno (Verbano Cusio Ossola)
Variante strutturale Area Villa Mussi 99 al vigente

P.R.G.I. pag. 49

Comune di Calliano (Asti)
Estratto della deliberazione del Consiglio comunale

n.ro 10 del 27.3.2003 di approvazione del nuovo regola-
mento edilizio, ai sensi della L.R. n.ro 19 del
9.7.1999 pag. 49

Comune di Calosso (Asti)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 5 del

10/3/2003 “Classificazione della strada vicinale Reirino
tra le strade comunali” pag. 50

Comune di Cinzano (Torino)
Delibera C.C. n. 4 del 20/3/2003 - Regolamento edilizio

comunale - Approvazione pag. 50

Comune di Crevoladossola (Verbano Cusio Ossola)
Verbale di deliberazione della Giunta municipale n.

159 del 21 novembre 2001 pag. 50

Comune di Cumiana (Torino)
Estratto bando di gara di pubblico incanto pag. 50

Comune di Garbagna Novarese (Novara)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 6 del

19/4/2001: “Esame ed Approvazione regolamento edili-
zio” pag. 50

Comune di Gargallo (Novara)
Estratto di verbale di deliberazione consiliare n. 12 del

31.3.2003, all’oggetto “Approvazione regolamento edili-
zio comunale”, divenuta esecutiva in data
13.4.2003 pag. 51

Comune di Gorzegno (Cuneo)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 16 del

21.12.2002: Approvazione del Regolamento Edilizio Co-
munale ai sensi dell’ art. 3, comma 3 della Legge Regio-
nale 8-7-1999 n. 19 pag. 51
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Comune di Leinì (Torino) - Settore Tecnico Lavori
Pubblici

Estratto decreto occupazione d’urgenza e temporanea
aree occorrenti per lavori di rifacimento del ponte sul
torrente Banna in via Pratonuovo, a seguito degli eventi
alluvionali dell’ottobre 2000 pag. 51

Comune di Monasterolo di Savigliano (Cuneo)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 10 in data

18.3.2003 - Oggetto: “Piano Esecutivo Convenzionato su
area di P.R.G.C. 28/SUE 3 - Richiesta variante - Adozione
-” pag. 52

Comune di Nichelino (Torino)
Decreto n. 2/2003 (F80) - Espropriazione aree neces-

sarie alla realizzazione del parco sanitario in zona Fih di
P.R.G.. Decreto definitivo di esproprio pag. 52

Comune di Nonio (Verbania)
Espropriazione per pubblica utilità. Avviso di deposito

degli atti di cui all’art. 10 legge 22/10/1971 n. 865. Lavori
di realizzazione parcheggi in via Pisolo e nel nucleo di
antica formazione di Brolo pag. 53

Comune di Prali (Torino)
Avviso ai creditori pag. 53

Comune di Prali (Torino)
Avviso ai creditori pag. 53

Comune di Quarna Sopra (Verbano Cusio Ossola)
Delibera di Consiglio Comunale n. 2 del 17.3.2003:

Regolamento edilizio comunale. Esame ed approvazio-
ne pag. 53

Comune di Robassomero (Torino)
Decreto d’occupazione d’urgenza per pubblica utilità

dei suoli occorrenti per l’esecuzione dei lavori di com-
pletamento di nuova strada di Piano Regolatore tra le Vie
Fenoglio e Don Milani pag. 53

Comune di Rodello (Cuneo)
Sdemanializzazione strada vicinale del Campas-

so pag. 54

Comune di Saluzzo (Cuneo)
Varianti parziali ex Art.17, c.7, L.R. 56/77, al P.R.G.C.

vigente n. 41 inerente l’accoglimento di richieste di pri-
vati - n. 42 di iniziativa pubblica interessante: - l’area
normativa 21.SL.03 in C.so Beato Ancina (Tennis Club);
- l’area normativa 12.SL.01 (Scuola Mario Musso); - la
normativa afferente il conteggio della consistenza fab-
bricativa. Avviso di deposito e pubblicazione pag. 54

Comune di Saluzzo (Cuneo)
Avviso di deposito e pubblicazione Variante a Piano

Esecutivo Convenzionato interessante l’area sita tra Via
Mazzini e Via Della Resistenza pag. 55

Comune di Santena (Torino)
Avviso di adozione del progetto preliminare di zoniz-

zazione acustica comunale pag. 55

Comune di Scopello (Vercelli)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 5 del

31.3.2003: integrazioni al regolamento edilizio di cui alla
LR 19/99" pag. 55

Comune di Sparone (Torino)
Avviso ad opponendum - Lavori di disalveo e sistema-

zione spondale Rii Feilongo e Piani in Comune di Spa-
rone (TO) alluvione 2000 pag. 55

Comune di Torino - Settore Procedure
Amministrative Urbanistiche

Espropriazione degli immobili necessari per l’apertu-
ra e la sistemazione viabile della via Veronese tra le vie
Vaninetti e Fea pag. 56

Comune di Torre Pellice (Torino)
Deliberazione   di   Consiglio comunale n. 21 del

24.3.2003 - “Approvazione Piano di Recupero su area di
proprietà Decker Marco compresa nella zona A14 ”Col-
lina del Forte" - Approvazione convenzione con presa
d’atto nessuna opposizione, ai sensi degli artt. 43 e 41 bis
della L.R. 5.12.1977 n. 56 e successive modificazioni ed
integrazioni" pag. 56

Comune di Vallo Torinese (Torino)
Decreto di Occupazione dei suoli occorrenti per l’ese-

cuzione dei lavori di demolizione fabbricato sito in Via
Risorgimento per adeguamento sede strada-
le pag. 56

Comunità Montana delle Valli di Lanzo - Ceres
(Torino)

Avviso di deposito pag. 57

Comunità montana Valsessera - Pray (Biella)
Determinazione del 12/5/2003. Legge 22/10/1971 n.

865 art. 11 - Quantificazione dell’indennità da corrispon-
dere a titolo provvisorio in favore degli aventi diritto per
l’espropriazione degli immobili siti nel territorio del
Comune di Crevacuore e necessari alla costruzione ma-
nufatti terminali del sistema fognario della Fr. Azo-
glio pag. 57

Comunità Montana Valsessera - Pray (Biella)
Decreto n. 1/2003 - Legge 22.10.1971 n. 865 - Occupa-

zione d’urgenza relativa ai lavori di costruzione manu-
fatti terminali del sistema fognario della Frazione Azo-
glio nel Comune di Crevacuore pag. 58

Enel Distribuzione - Cuneo
Autorizzazione alla costruzione e all’esercizio di una

linea aerea a bassa tensione (400 Volt) nel Comune di
Priero pag. 59
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Provincia di Cuneo - Settore Risorse Idriche
Pubblicazione ai sensi della legge regionale 29.11.1996

n. 88 - art. 4. Derivazione di acqua pubblica da pozzo n.
5499. Comune di Revello. Ditta: Biglione Marilena -
Istanza 7.12.2000 pag. 59

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse
Idriche

Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione
Risorse Idriche n. 246-94691 del 10.4.2003 pag. 59

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse
Idriche

Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione
Risorse Idriche n. 247-98753 del 10.4.2003 pag. 60

Provincia di Torino
Prat. 22/98. Variante alla S.P. n. 175 del Dojrone per il

collegamento della S.P. n. 7 di Grugliasco e di strada del
Portone con il sistema tangenziale Torinese (Accordo di
programma Caat). Determinazione di esproprio finale.
Determinazione n. 90-109794/2003 del 28.4.2003 del Di-
rigente del Servizio Espropriazioni pag. 60

Provincia di Torino
Prat. 103/2002. Determinazione del Dirigente del Ser-

vizio Espropriazioni n. 95-116997/2003 in data 5/5/2003
relativa all’occupazione d’urgenza degli immobili neces-
sari all’esecuzione dei lavori del Collegamento della Va-
riante di Stupinigi con Candiolo - S.P. n. 142 di Piobe-
si pag. 61

Provincia di Torino
Prat. 106/2002. Determinazione del Dirigente del Ser-

vizio Espropriazioni n. 94-101969/2003 in data 29.4.2003
relativa all’occupazione d’urgenza delle aree necessarie
al collegamento a seguito di costruzione argini sulla S.P.
n. 69 di Quincinetto pag. 61

Società Metropolitana Acque Torino S.p.A. - Torino
Avviso ad opponendum per lavori di costruzione tratti

di fognatura in Comune di San Gillio (allacciamento
Comune di La Cassa e Borgata Caussà), pag. 62

COMUNICAZIONI DI AVVIO
DEL PROCEDIMENTO

Regione Piemonte - Direzione Trasporti
Giochi Olimpici Invernali Torino 2006. Progetto di

“S.S. n. 589 - Realizzazione della variante esterna di
Osasco dal km 35+700 al km 37+100" nel comune di
Osasco. Comunicazione di avvenuto deposito degli ela-
borati e avvio del procedimento, ai sensi della L. n. 241
del 1990 e della L.R. n. 27 del 1994 pag. 62

Regione Piemonte - Direzione Trasporti
Giochi Olimpici Invernali Torino 2006. Progetto di

Adeguamento della S.P. n. 161 della “Val Pellice” nei
comuni di Bricherasio, Luserna San Giovanni, Torre
Pellice, Villar Pellice, Osasco, San Secondo di Pinerolo.
Comunicazione di avvenuto deposito degli elaborati e
avvio del procedimento, ai sensi della L. n. 241 del 1990
e della L.R. n. 27 del 1994 pag. 62
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CONCORSI

Azienda ospedaliera Maggiore della Carità - Novara
Graduatoria relativa al pubblico concorso a n. 2

posti di Collaboratore professionale sanitario - Oste-
trica deliberata con atto n. 574 del 24/3/2003

1) Mitola Roberta punti 76,00/100
2) Ravezzani Gloria punti 75,500/100
3) Fioramonti Nadia punti 71,250/100

Novara, 13 maggio 2003

Il Direttore generale
Mario Minola

1

ASL n. 6 - Ciriè (Torino)
Avviso pubblico per l’assegnazione di n. 1 Borsa di

Studio per laureati in Medicina e Chirurgia con Spe-
cializzazione in Chirurgia

Con deliberazione del Direttore Generale in corso
di approvazione viene emesso avviso pubblico per
l’assegnazione di n. 1 borsa di studio riservata a
laureati in Medicina e Chirurgia con Specializzazio-
ne in Chirurgia dal titolo:

“Studio sperimentale sullo iatus diaframmatico e
proposta di iatoplastica diaframmatica” destinata
all’U.O.A. Chirurgia Generale con un impegno a
tempo parziale di 25 ore settimanali, per la durata
di 6 mesi e con un compenso lordo di Euro
5.400,00.

I requisiti richiesti sono: laurea in Medicina e
Chirurgia con Specializzazione in Chirurgia, iscri-
zione all’Albo Professionale.

Le domande dovranno pervenire entro le ore
12.00 del 15°  giorno  successivo alla data di  pubbli-
cazione del presente avviso sul B.U.R.P., all’U.O.n.A.
Organizzazione e Sviluppo delle Risorse Umane -
A.S.L. 6 - Via Battitore 7/9 - 10073 Ciriè  (To),  ove
potrà essere ritirata copia del bando.

Il Direttore Generale
Sergio Bertone

2

ASL n. 6 - Ciriè (Torino)
Avviso pubblico per l’assegnazione di n. 1 Borsa di

Studio per laureati in Farmacia o Chimica e Tecno-
logia Farmaceutica

Con deliberazione del Direttore Generale in corso
di approvazione viene emesso avviso pubblico per
l’assegnazione di n. 1 borsa di studio riservata a
laureati in Farmacia o Chimica e Tecnologia Far-
maceutica dal titolo:

“Monitoraggio della spesa farmaceutica, con par-
ticolare riferimento ai casi di iperprescrizione o di
inappropriatezza prescrittiva” destinata all’U.O.A. As-
sistenza Farmaceutica con un impegno di 32 ore

settimanali, per la durata di 10 mesi e con un
compenso lordo di Euro 11.520,00.

I requisiti richiesti sono: Laurea in Farmacia o
Chimica e Tecnologia Farmaceutica, con abilitazio-
ne all’esercizio della professione di Farmacista.

Le domande dovranno pervenire entro le ore
12.00 del 15°  giorno  successivo alla data di  pubbli-
cazione del presente avviso sul B.U.R.P., all’U.O.n.A.
Organizzazione e Sviluppo delle Risorse Umane -
A.S.L. 6 - Via Battitore 7/9 - 10073 Ciriè  (To),  ove
potrà essere ritirata copia del bando.

Il Direttore Generale
Sergio Bertone

3

ASL n. 6 - Ciriè (Torino)
Avviso pubblico di mobilità endoregionale per n.

10  posti di Collaboratore Professionale Sanitario
Infermiere (ex Categoria C)

In esecuzione della deliberazione del Commissa-
rio n. 434/C del 28.3.2003 è indetto avviso pubblico
di mobilità endoregionale, ai sensi dell’art. 19 del
C.C.N.L. 20.9.2001 del personale del Comparto Sani-
tà, per la copertura di n. 10  posti di Collaboratore
professionale sanitario - Infermiere (ex categoria  C)
con rapporto di lavoro a tempo pieno.

Possono presentare domanda di trasferimento
tutti i dipendenti del S.S.N., con rapporto di lavoro
a tempo indeterminato che abbiano superato con
esito favorevole il relativo periodo di prova, ed in-
quadrati nel medesimo profilo professionale.

Presentazione delle domande Le domande di par-
tecipazione all’avviso di mobilità, redatte su carta
semplice, devono pervenire a pena di esclusione
dalla procedura a mezzo raccomandata A.R. al
Commissario dell’A.S.L. n. 6 - U.O.A. Amministra-
zione del Personale - Ufficio Concorsi - Via Battito-
re n. 7/9, 10073 Ciriè (TO), nel termine di 15 gior-
ni a decorrere dal giorno successivo a quello della
data di pubblicazione del bando sul B.U.R. della
Regione Piemonte.

Qualora la scadenza coincida con un giorno fe-
stivo, il termine di presentazione si intende proro-
gato al primo giorno successivo non festivo.

Ai fini del rispetto del termine di scadenza fa
fede il timbro e la data dell’Ufficio Postale accettan-
te.

L’Azienda declina sin d’ora ogni responsabilità
per dispersione di comunicazioni dipendente da ine-
satte indicazioni del recapito da parte del concor-
rente oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell’indirizzo indicato nella do-
manda, né per eventuali disguidi postali o telegrafi-
ci o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso
fortuito o forza maggiore.

La domanda deve essere redatta secondo lo sche-
ma esemplificativo di cui all’allegato 1) al presente
bando, con la presentazione di copia fotostatica, an-
corché non autenticata di un documento di identità
in corso di validità.

Per l’ammissione all’avviso, gli aspiranti devono
presentare domanda, redatta in carta semplice, nella
quale devono indicare:

a) la data, il luogo di nascita e la residenza;
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b) la composizione del nucleo familiare (se co-
niugato ed il numero dei figli);

c) i  servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le eventuali cause di cessazione;

d) i precedenti rapporti di pubblico impiego.
Nella domanda di ammissione all’avviso, l’aspi-

rante deve indicare   il domicilio   presso il   quale
deve, ad ogni effetto, essergli fatta ogni necessaria
comunicazione.

In caso di mancata  indicazione vale, ad  ogni ef-
fetto, la residenza indicata alla lettera a).

Ai sensi dell’art. 10, primo comma, della legge
31.12.1996 n. 675, i dati forniti dai candidati saran-
no raccolti presso l’U.O.A. Amministrazione del Per-
sonale -  Ufficio Concorsi, per  le finalità di gestione
dell’avviso di mobilità  e saranno trattati anche  suc-
cessivamente all’eventuale instaurazione del rapporto
di lavoro per le finalità inerenti alla gestione del
rapporto medesimo.

Il conferimento  di tali dati è obbligatorio ai fini
della valutazione dei requisiti di partecipazione,
pena l’esclusione dalla procedura medesima.

Le medesime informazioni potranno essere co-
municate unicamente alle amministrazioni pubbli-
che direttamente interessate alla posizione giuridico-
economica del candidato.

L’interessato gode, inoltre, dei diritti di cui
all’art. 13 della citata legge.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei con-
fronti del Commissario dell’Azienda.

Non saranno accolte le domande che perverran-
no all’Azienda oltre il termine stabilito, quelle non
complete delle dichiarazioni prescritte e quelle non
sottoscritte.

Alla domanda di ammissione all’avviso deve esse-
re allegata idonea certificazione, ovvero autocertifi-
cazione nei casi e nei limiti previsti dalla normativa
secondo lo schema di cui all’allegato A, attestante il
servizio svolto presso il S.S.N. nonché documenta-
zione idonea a comprovare le situazioni familiari
(ricongiunzione al nucleo familiare, numero dei fa-
miliari, distanza tra le sedi) e sociali.

Alla domanda di partecipazione all’avviso i con-
correnti devono, altresì, allegare tutte le certificazio-
ni relative ai titoli  che ritengono opportuno presen-
tare agli effetti della valutazione di merito, ivi com-
preso un curriculum formativo e professionale, da-
tato e firmato.

I titoli devono essere prodotti in originale o in
copia autenticata ai sensi di legge, ovvero autocerti-
ficati nei casi e nei limiti previsti dalla normativa
vigente secondo lo schema di cui all’allegato A.

Nella  certificazione relativa ai servizi deve essere
attestato se ricorrano o meno le condizioni di cui
all’ultimo comma dell’articolo 46 del decreto del
Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979 n.
761, in presenza delle quali il punteggio di anziani-
tà viene ridotto.

In caso positivo, l’attestazione deve precisare la
misura della riduzione del punteggio.

Le pubblicazioni devono essere  edite  a  stampa e
devono essere prodotte in originale o in copia au-
tenticata ai sensi di  legge, ovvero autocertificate se-
condo lo schema di cui all’allegato B.

Alla domanda devono essere uniti, in triplice co-
pia, in carta semplice, un elenco dei documenti e
dei titoli presentati.

I titoli saranno valutati dall’apposita Commissio-
ne esaminatrice secondo le disposizioni di cui al
D.P.R. 27.5.2001 n. 220 tenendo conto per quanto

attiene al punteggio relativo al curriculum, di docu-
mentate situazioni familiari (ricongiunzione al nu-
cleo familiare, numero dei familiari,  distanze tra le
sedi) e sociali.

Non saranno valutati i titoli presentati oltre il
termine di scadenza del presente bando né saranno
prese in considerazione copie di documenti non au-
tenticate ai sensi di legge ovvero non autocertificate
nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente.

Saranno valutati esclusivamente i servizi le cui
attestazioni siano rilasciate dal legale rappresentante
dell’Ente o suo delegato.

Nella formulazione della graduatoria da parte
dell’apposita Commissione Esaminatrice si terrà
conto, a  parità di punteggio, delle preferenze previ-
ste dall’art. 5 del D.P.R. 487/94 così come modifica-
to dalla Legge 16.6.1998 n. 191.

I candidati dichiarati vincitori saranno invitati
dall’Azienda alla stipula del contratto individuale di
lavoro e saranno  tenuti  altresì, nel termine  di  tren-
ta giorni dalla data di ricezione della lettera di in-
vito, a presentare la dichiarazione di incompatibili-
tà, ai sensi dell’articolo 58 del decreto legislativo n.
29/93 e successive modificazioni ed integrazioni.

L’Azienda si riserva la facoltà di prorogare, so-
spendere o revocare il presente avviso, o parte di
esso, qualora ne rilevasse la necessità e l’opportuni-
tà.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio
Concorsi dell’A.S.L. - Telefono 011/9217396 -
011/9217414 - dal Lunedì al Venerdì dalle ore 9,00
alle ore 15,00.

Il Commissario
Sergio Bertone

Allegato 1

Schema esemplificativo della domanda

Al Commissario
dell’Azienda sanitaria locale n. 6
U.O.A. Amministrazione del Personale
Ufficio Concorsi - Via Battitore n. 7/9
10073 Ciriè (TO)

Il/La sottoscritt_ _____ chiede di poter partecipare
all’avviso pubblico di mobilità endoregionale a n. 10
posti di Collaboratore professionale sanitario - Infer-
miere (ex categoria C).

All’uopo dichiara sotto la propria responsabilità:

a) di essere nato/a a _____ (Prov. ____) il _____ e di
resiedere a _____ (Prov. _____) Via/Piazza _____ n.
_____;

b) di essere cittadino/a italiano/a (ovvero di essere in
possesso del seguente requisito sostitutivo della cittadi-
nanza italiana _____);

c) di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
_____ (ovvero i motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime);

d) di aver riportato le seguenti condanne penali _____
(da indicarsi anche se sia stato concesso indulto, amni-
stia, condono - ovvero gli eventuali carichi pendenti);

e) di essere in possesso del diploma di: _____;

f) di essere iscritto all’Albo Professionale;

g) di trovarsi nella seguente posizione nei confronti de-
gli obblighi militari: _____;

h) di essere in servizio presso _____;
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i) che il domicilio presso il quale dovranno essere in-
viate le comunicazioni relative al concorso è: _____ (in-
dicare anche il numero di telefono);

l) di autorizzare l’Azienda al trattamento dei propri
dati personali, ai sensi della legge 31.12.1996 n. 675,
finalizzato agli adempimenti per l’espletamento della
procedura dell’avviso.

Data _____ Firma _____

N.B. Allegare alla presente copia fotostatica ancorché
non autenticata di un documento di identità.

Allegato A

Il presente allegato è da utilizzare nel caso in cui non
vengano prodotti documenti originali o autenticati ai
sensi di legge, per quanto riguarda gli stati fatti e quali-
tà personali.

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni, per i casi
previsti dall’art. 2 della Legge 15/68 e dall’art. 1 del
D.P.R. 403/98, con richiamo alle sanzioni penali previ-
ste dall’art. 26 della Legge 4.1.1968 n. 15, per le ipotesi
di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate.

Ai sensi dell’art. 11, comma 3 del D.P.R. 403/98, qualo-
ra emerga la non veridicità del contenuto della dichia-
razione, il dichiarante decade dai benefici eventual-
mente conseguenti al provvedimento  emanato  sulla
base della dichiarazione non veritiera.

Il/La sottoscritto/a _____ nato/a a _____ il _____ consa-
pevole delle sanzioni sopra richiamate dichiara:

a) di essere in possesso del titolo di studio: _____ con-
seguito il _____ presso _____;

b) di essere iscritto all’Albo Professionale di _____;

c) di non aver riportato condanne penali;

d) di essere coniugato/non coniugato, con numero
_____ figli a carico;

e) di trovarsi nella seguente condizione familiare ai fini
della ricongiunzione al proprio nucleo familiare: _____;

f) di aver svolto il servizio militare con la qualifica di
_____ presso _____ nel periodo _____;

g) di svolgere servizio presso la seguente Pubblica Am-
ministrazione _____ nel profilo professionale di _____
dal _____ a tutt’ora (indicare giorno, mese, anno) con
rapporto di lavoro _____ (indicare se lavoro a Tempo
pieno o Part-time).

Deve essere attestato se ricorrono o meno le condizioni
di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R.
20.12.1979 n. 761; devono essere altresì indicate even-
tuali aspettative concesse;

h) di aver svolto attività _____ presso _____ dal _____ al
_____;

i) di aver partecipato ai seguenti corsi di formazione
professionale e di aggiornamento: _____ presso _____
in qualità di _____ dal _____ al _____ con/senza esame
finale.

Le dichiarazioni di cui sopra, ai sensi dell’art. 6 del
D.P.R. 403/98, hanno la stessa validità degli atti che so-
stituiscono.

Data _____ Firma (per esteso) _____

N.B.: al fine di accelerare il procedimento, gli interes-
sati sono invitati ad allegare alle predette dichiarazioni
una copia fotostatica, ancorché non autenticata, dei
certificati oggetto delle dichiarazioni.

Allegato B

Il presente allegato è da utilizzare nel caso in cui non
vengano prodotti documenti originali o autenticati ai
sensi di legge, per i casi non compresi dall’art. 2 della
legge 15/68 e dall’art. 1 del D.P.R. 403/98 di cui al pre-
cedente Allegato A).

Dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà ai sensi
dell’art. 4 della Legge 15/68 con richiamo alle sanzioni
penali previste dall’art. 26 della citata Legge per le ipo-
tesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indica-
te.

Ai sensi dell’art. 11, comma 3, del D.P.R. 403/98, qualo-
ra emerga la non veridicità del contenuto della dichia-
razione, il dichiarante decade dai benefici eventual-
mente conseguenti al provvedimento  emanato  sulla
base della dichiarazione non veritiera.

Il/La sottoscritto/a _____ nato/a a _____ il _____ consa-
pevole delle sanzioni sopra richiamate dichiara che le
copie delle seguenti pubblicazioni _____ sono conformi
all’originale.

Le dichiarazioni di cui sopra, ai sensi dell’art. 6 del
D.P.R. 403/98, hanno la stessa validità degli atti che so-
stituiscono.

Data _____ Firma (per esteso) _____

4

ASL n. 6 - Ciriè (Torino)
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-

pertura in ruolo di n. 10 posti di Collaboratore Pro-
fessionale Sanitario Infermiere (ex Categoria C)

In esecuzione della deliberazione del Commissa-
rio n. 433/C del 28.3.2003 è indetto concorso pub-
blico, per  titoli ed esami,  per  la copertura in ruolo
di:

n. 10 posti di Collaboratore Professionale Sanita-
rio Infermiere (ex categoria C)

con riserva per il personale dipendente.
Ai vincitori del concorso è attribuito il tratta-

mento economico previsto dal C.C.N.L. del persona-
le del comparto Sanità.

Requisiti per l’ammissione al concorso
Possono partecipare al  concorso  coloro che  sono

in possesso  dei requisiti generali e specifici  previsti
dall’art. 2 e dall’art. 30 del D.P.R. 27.3.2001 n. 220:

a) cittadinanza italiana, salvo le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei
Paesi dell’Unione Europea;

b) idoneità fisica all’impiego. L’accertamento
dell’idoneità fisica all’impiego, con osservanza delle
norme in tema di categorie protette, è effettuato a
cura dell’Azienda, prima dell’immissione in servizio.

Il personale dipendente di una struttura pubblica
del S.S.N. è dispensato dalla visita medica;

c) diploma universitario di infermiere conseguito
ai sensi dell’art. 6, comma 3 del D.Lvo 30.12.1992
n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni,
ovvero diploma conseguito in base al precedente or-
dinamento riconosciuto equipollente ai sensi del de-
creto Ministro della Sanità 27.07.2000;

d) iscrizione all’Albo Professionale, ove richiesto
per l’esercizio professionale.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale
di uno dei Paesi dell’Unione Europea, ove prevista,
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consente la partecipazione al concorso, fermo re-
stando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia pri-
ma dell’assunzione in servizio.

Non possono accedere all’impiego coloro che sia-
no esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano
stati destituiti o dispensati dall’impiego presso pub-
bliche Amministrazioni, ovvero licenziati a decorre-
re dalla data di entrata in vigore del primo contrat-
to collettivo.

I requisiti di cui al presente articolo devono es-
sere posseduti alla data di scadenza del termine
stabilito nel presente bando per la presentazione
della domanda di ammissione.

Presentazione della domanda: termine e modalità
La domanda di ammissione - da redigersi in car-

ta semplice - dovrà pervenire all’Azienda Sanitaria
Locale n. 6 - Ufficio Concorsi - Via Battitore n. 7/9
- 10073 Ciriè (TO) - mediante:

- consegna diretta
- raccomandata A.R.
- agenzia di spedizione.
Il termine per la presentazione delle domande di

partecipazione al concorso scade alle ore 12,00 del
30° giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente bando, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica Italiana.

Qualora detto giorno sia festivo il termine è pro-
rogato alla stessa ora del primo giorno successivo
non festivo.

Il predetto termine si intende osservato in caso
di spedizione tramite il servizio postale entro il ter-
mine di scadenza comprovato dal timbro e data
dell’Ufficio Postale accettante.

L’Amministrazione declina ogni responsabilità in
caso di mancato o tardivo recapito della raccoman-
data dopo la convocazione ufficiale dei candidati
alle prove d’esame.

Per l’ammissione al concorso gli aspiranti devono
indicare nella domanda, sotto la propria responsabi-
lità:

a) cognome e nome;
b) la data, il luogo di nascita e la residenza;
c) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i

requisiti sostitutivi;
d) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali,

ovvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate;
f) i titoli di studio posseduti;
g) la loro posizione nei riguardi degli obblighi

militari;
h) i servizi  prestati come dipendenti presso pub-

bliche Amministrazioni e le cause di risoluzione di
precedenti rapporti di pubblico impiego;

i) il possesso dei requisiti prescritti per l’ammis-
sione;

l) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effet-
to, essere fatta ogni necessaria comunicazione, con
esatta indicazione del codice di avviamento postale.

In caso di mancata  indicazione vale, ad  ogni ef-
fetto, la residenza;

m) l’autorizzazione all’Azienda al trattamento dei
propri dati personali, ai sensi della legge
31.12.1996, n. 675, finalizzato agli adempimenti per
l’espletamento della procedura concorsuale.

Ai sensi dell’articolo 10, primo comma, della
Legge  31  Dicembre 1996  n. 675,  si rende noto che
i dati personali forniti dai candidati saranno raccol-
ti presso l’U.O.A. Amministrazione del Personale per

l’espletamento della procedura connessa al presente
avviso.

Il conferimento  di tali dati è obbligatorio ai fini
della valutazione dei requisiti di partecipazione,
pena l’esclusione dalla procedura medesima.

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 13 del-
la citata legge e tali diritti potranno essere fatti va-
lere nei confronti del Titolare del trattamento dei
dati personali dell’A.S.L. 6, nella persona del Legale
Rappresentante, domiciliato per la carica presso la
sede legale dell’Azienda in Via Battitore 7/9 - 10073
Ciriè (TO).

L’A.S.L. non assume alcuna responsabilità nè per
eventuali ritardi o disguidi postali delle proprie co-
municazioni ai candidati, nè per il caso di mancato
o ritardato recapito di comunicazioni dirette ai can-
didati  che sia da  imputare ad omessa o tardiva se-
gnalazione di cambiamento dell’indirizzo indicato
sulla domanda.

Alla domanda di partecipazione al concorso de-
vono essere allegati i seguenti documenti:

a) certificazioni comprovanti il possesso dei req-
uisiti specifici per l’ammissione al concorso;

b) tutte le certificazioni relative ai titoli che i
concorrenti ritengono opportuno presentare agli ef-
fetti della valutazione di merito;

c) un curriculum formativo e professionale data-
to e firmato;

d) ricevuta di vaglia postale intestato al Tesoriere
dell’A.S.L. n. 6 - San Paolo IMI Torino - Agenzia di
Ciriè, ovvero della quietanza rilasciata dal Tesoriere
stesso comprovante il pagamento della tassa di con-
corso di Euro 3,87= (tre/87). La tassa non è rim-
borsabile;

e) un  elenco, in  carta  semplice, dei documenti e
dei titoli presentati, datato e firmato.

I titoli devono essere prodotti in originale o in
copia legale o autenticata ai sensi di legge, ovvero
autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla vi-
gente normativa.

Nella certificazione relativa ai servizi, deve essere
attestato se ricorrano o meno le condizioni di cui
all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.1979,
n. 761, in presenza delle quali il punteggio di an-
zianità deve essere ridotto.

In caso positivo, l’attestazione deve precisare la
misura della riduzione del punteggio.

Non saranno prese in considerazione le autocer-
tificazioni redatte non conformemente alle vigenti
disposizioni di legge in materia.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.
Commissione esaminatrice e prove di esame
La Commissione Esaminatrice sarà costituita a

norma dell’art. 38 del D.P.R. 27.3.2001 n. 220.
Le prove d’esame consisteranno in:
a) Prova scritta: vertente su argomenti attinenti

alla materia oggetto del concorso e potrà consistere,
anche, nella soluzione di quesiti a risposta sintetica;

b) Prova pratica: consistente nell’esecuzione di
tecniche specifiche relative alla materia oggetto del
concorso, o nella predisposizione di atti connessi
alla qualificazione professionale richiesta;

c)  Prova orale: relativa agli argomenti  oggetto di
concorso, elementi di informatica, conoscenza della
lingua italiana, nonché verifica della conoscenza, al-
meno a livello iniziale, di una lingua straniera scel-
ta dal candidato tra Inglese o Francese.

Alle prove d’esame i candidati dovranno presen-
tarsi muniti di documento d’identità valido a norma
di legge.
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La data e la sede delle prove di esame verranno
pubblicate nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana - 4ª serie speciale Concorsi ed esami - ai
sensi dell’art. 7 del D.P.R. 220/01, ovvero in caso di
numero esiguo di candidati, verrà comunicato agli
stessi mediante raccomandata con avviso di ricevi-
mento.

L’ammissione alla  prova pratica è  subordinata al
raggiungimento nella prova scritta di una valutazio-
ne di sufficienza, espressa in termini numerici di
almeno 21/30.

L’ammissione alla prova orale è subordinata al
raggiungimento nella prova pratica di una valuta-
zione di sufficienza, espressa in termini numerici di
almeno 14/20.

Il superamento della prova orale è subordinato
al raggiungimento di una valutazione di sufficienza,
espressa in termini numerici di almeno 14/20.

La mancata presentazione alle prove di esame,
qualunque sia la causa, equivale a rinuncia al con-
corso.

La durata delle  prove di esame e le modalità di
svolgimento sono stabilite dalla Commissione Esa-
minatrice ai sensi della normativa concorsuale di
cui al D.P.R. n. 220/2001.

La valutazione dei titoli avverrà  per i soli candi-
dati presenti alla prova scritta prima della correzio-
ne della stessa secondo quanto disposto in merito
dagli artt. 8 e 11 del D.P.R. n. 220/2001.

Graduatoria e nomina vincitori
La Commissione, al termine delle prove di esa-

me, formula la graduatoria di merito dei candidati
secondo l’ordine dei punti della valutazione com-
plessiva riportati da ciascun candidato con l’osser-
vanza a parità di punti, delle preferenze previste
dall’art. 5 del D.P.R. 9.5.1994 n. 487 e successive
modificazioni ed integrazioni.

Dalla stessa è escluso chi non ha conseguito in
ciascuna delle prove  di esame la  prevista  valutazio-
ne di sufficienza.

Gli atti concorsuali sono  approvati  con provvedi-
mento del Rappresentante Legale dell’A.S.L. n. 6,
che procede, anche, alla nomina dei vincitori.

La graduatoria del concorso rimane valida per
un termine di mesi ventiquattro dalla data di pub-
blicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Pie-
monte, per eventuali coperture di posti per il quale
il concorso è stato bandito e che successivamente
ed entro tale data dovessero rendersi disponibili.

I concorrenti dichiarati vincitori dovranno forma-
lizzare, a pena di decadenza, l’accettazione della no-
mina entro 48 (quarantotto) ore dal ricevimento
della stessa.

Inoltre saranno invitati a far pervenire entro 30
giorni dalla data di ricevimento della relativa notifi-
ca, prima della sottoscrizione del relativo contratto
di lavoro, a pena di decadenza nei diritti conseguiti
alla partecipazione al concorso stesso, la seguente
documentazione autocertificata:

1) certificato del casellario giudiziale;
2) estratto dell’atto di nascita;
3) certificato di cittadinanza, di residenza e stato

di famiglia;
4) certificato di godimento dei diritti politici;
5) titolo di studio;
6) foglio matricolare dello stato di servizio mili-

tare o certificato di esonero dall’obbligo.
L’accertamento della idoneità fisica all’impiego,

con l’osservanza delle norme in tema di categorie

protette, è effettuato a cura dell’A.S.L. prima
dell’ammissione in servizio.

Nello stesso termine di 30 giorni i vincitori del
concorso dovranno dichiarare, sotto la propria re-
sponsabilità di non trovarsi in nessuna delle situa-
zioni di incompatibilità richiamate dall’art. 58 del
D.Lgs. 29/93 e successive modificazioni ed integra-
zioni e dovranno sottoscrivere il contratto indivi-
duale di lavoro a tempo indeterminato.

Ai sensi degli articoli 10 e 13 della legge
31.12.1996  n. 675, si rende noto che il trattamento
dei dati personali comunicati all’Azienda è finalizza-
to esclusivamente all’espletamento della procedura
connessa al presente avviso concorsuale.

Decadenza
Scaduto inutilmente il termine per la presenta-

zione della documentazione prescritta, l’Azienda non
darà luogo alla stipulazione del contratto.

Decade dall’impiego chi abbia conseguito la no-
mina mediante presentazione di documenti falsi o
viziati da invalidità non sanabile.

Norme finali
Con la partecipazione al concorso è implicita

l’accettazione, senza riserve, di tutte le prescrizioni
e precisazioni del presente bando di concorso, non-
chè quelle che disciplinano o disciplineranno lo sta-
to giuridico ed economico del personale delle
Aziende Sanitarie Locali.

Per quanto non espressamente previsto dal pre-
sente bando di concorso e dalla normativa in esso
richiamata, si fa riferimento alle norme vigenti per
i dipendenti civili dello Stato di cui al D.P.R.
10.01.1957 n. 3 e al D.P.R. 20.12.1979 n. 761 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni, al D.Lvo
30.12.1992 n. 502 e successive modificazioni ed in-
tegrazioni; nonchè al D.Lgs. 3.2.1993 n. 29 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni, al C.C.N.L.
del personale del Comparto Sanità. L’A.S.L. si riser-
va  la  facoltà  di prorogare, sospendere  o  revocare il
presente bando, o parte di  esso, qualora ne rilevas-
se la necessità e l’opportunità per ragioni di pubbli-
co interesse.

Il presente bando è stato emanato tenuto conto
dei benefici in materia di assunzione riservati agli
invalidi ed agli altri aventi diritto all’assunzione ob-
bligatoria con legge 2.4.1968, n. 482.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio
Concorsi dell’A.S.L. - Telefono 011/9217396 -
011/9217414 - dal Lunedì al Venerdì dalle ore 9,00
alle ore 15,00.

Il Commissario
Sergio Bertone

Schema di domanda

all’Azienda sanitaria locale n. 6
U.O.A. Amministrazione del Personale
Ufficio Concorsi Via Battitore, n. 7/9
10073 Ciriè (TO)

Il/La sottoscritt_ _____ chiede di partecipare al concor-
so pubblico, per titoli ed esami, per la copertura in ruo-
lo di n. 10 posti di Collaboratore professionale sanita-
rio - Infermiere (ex categoria C) vacanti nell’organico
dell’A.S.L. n. 6.

Dichiara sotto la propria responsabilità:

a) di essere nato/a il _____ a _____ (Prov. ____) e di
essere residente in _____ Via/Piazza _____ n. ____;
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b) di essere cittadino/a italiano/a (ovvero di essere in
possesso del seguente requisito sostitutivo della cittadi-
nanza italiana _____);

c) di essere iscritto/a nella liste elettorali del Comune di
_____ (ovvero i motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime);

d) di aver riportato le seguenti condanne penali _____;

e) di essere in possesso del seguente titolo di studio:
_____ e di voler sostenere la prova orale nella seguente
lingua straniera: (indicare la preferenza con una cro-
cetta fianco della lingua scelta) - Inglese [] - Francese
[];

f) di trovarsi nella seguente posizione nei confronti de-
gli obblighi militari: _____;

g) di aver prestato i seguenti servizi presso Pubbliche
Amministrazioni (e le eventuali cause di cessazione di
precedenti rapporti di Pubblico impiego) _____;

h) di voler ricevere ogni eventuale comunicazione rela-
tiva al concorso al seguente domicilio: _____ Via _____
n. _____ - C.A.P. _____ Città _____ - n. telefonico: _____

i) di autorizzare l’Azienda al trattamento dei propri
dati personali, ai sensi della legge 31.12.1996 n. 675,
finalizzato agli adempimenti per l’espletamento della
procedura del concorso.

Data _____ Firma _____

5

ASL n. 6 - Ciriè (Torino)
Avviso pubblico per la stipulazione di contratti

individuali di lavoro a tempo determinato di Colla-
boratore professionale sanitario - Infermiere (ex ca-
tegoria C)

In esecuzione della deliberazione n. 432/C del
28.3.2003 è indetto avviso pubblico, per soli titoli,
per la  stipulazione di contratti individuali di lavoro
a tempo determinato ai sensi dell’art. 31 del
C.C.N.L. Comparto Sanità 20.9.2001 integrativo del
C.C.N.L. 7.4.1999 in posti di:

Collaboratore professionale sanitario - Infermiere
(ex categoria C).

Requisiti richiesti:
a) età non inferiore agli anni 18;
b) diploma di Infermiere Professionale;
c) iscrizione all’Albo professionale, attestata da

certificato in data non anteriore a mesi sei, rispetto
a quella di scadenza del bando;

d) tutti gli altri requisiti generali previsti dall’art.
2 del D.P.R. 27.3.2001 n. 220.

Gli interessati devono far pervenire domanda
all’Azienda Sanitaria Locale n. 6 - U.O.A. Ammini-
strazione del Personale - Ufficio Concorsi - Via Bat-
titore n. 7/9 - 10073 Ciriè (TO),  entro le ore 12,00
del quindicesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso sul Bollettino Uf-
ficiale della Regione Piemonte.

Il  predetto  si  intende  osservato in  caso  di  spedi-
zione tramite il servizio postale entro il termine di
scadenza comprovato dal timbro e data dell’Ufficio
postale accettante.

L’Amministrazione declina ogni responsabilità in
caso di mancato o tardivo recapito.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio
Concorsi dell’A.S.L. - Telefono 011/9217396 -
011/9217414 - dal Lunedì al Venerdì dalle ore 9,00
alle ore 15,00.

Il Commissario
Sergio Bertone

6

ASL n. 7 - Chivasso (Torino)
Avviso - Graduatorie

In applicazione dell’art. 18, co. 6, dei DD.P.R.
483/97 e  220/01, si rendono note le graduatorie  ap-
provate con deliberazioni   n.   466, del 27 marzo
2003, n. 578, del 16 aprile 2003 e n. 651, del 30
aprile 2003, relative ai concorsi pubblici, per titoli
ed esami, per la copertura dei seguenti posti:

- n. 1 posto di Collaboratore Tecnico Professio-
nale Ingegnere Civile o Edile:

grad. Cognome e Nome punti
1° Mingione Andrea 64,040
2° Ponzio Andrea 62,150
3° Imarisio Diego 61,050
4° Marino Francesco 55,500
5° Isolabella Paolo Antonio 55,400
6° Agosto Mariella 51,000

- n. 1 posto di Dirigente Medico disciplina di
Ortopedia e Traumatologia (area Chirurgica e delle
Specialità Chirurgiche):

grad. Cognome e Nome punti
1° Pitta Leonardo 82,082
2° Barile Gianluca 80,000

- n. 3 posti di Collaboratore Professionale Sanita-
rio - Tecnico Sanitario  di Radiologia Medica di cui
n. 1 riservato a favore di particolari categorie di
cittadini:

grad. Cognome e Nome punti
1° Fiorio Giuseppina 73,466
2° Trimboli Pasqualino 69,020
3° Marchello Marco Carmelo 65,020

Il Commissario
Laura Serra Guermani

7

ASL n. 11 - Vercelli
Avviso pubblico per soli titoli per la copertura

temporanea, mediante conferimento di supplenza in
n. 1 posto di Dirigente Medico - Medicina Interna

Requisiti specifici  per l’ammissione (art. 24 D.P.R.
483/97)

- diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia;
- Specializzazione nella disciplina oggetto del

concorso o in disciplina equipollente o affine.
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- Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici atte-
stata da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del bando.

Le domande di ammissione all’avviso, redatte su
carta semplice ed indirizzate al Direttore Generale
dell’Azienda Sanitaria Locale n. 11, devono essere
presentate entro il 15° giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso per estratto nel
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte all’Azien-
da Sanitaria Locale n. 11 - C.so M. Abbiate, 21 -
13100 Vercelli.

Si precisa che per le domande inoltrate a mezzo
del servizio postale la data di spedizione è compro-
vata dal timbro e data  dell’Ufficio  Postale  accettan-
te.

Per ulteriori informazioni, gli aspiranti potranno
rivolgersi alla Struttura Organizzativa Complessa
Amministrazione del Personale - C.so M. Abbiate,
21 - 13100 Vercelli - (0161) 593753/593819 o sul
sito: www.asl11.piemonte.it

Il Direttore Generale
Luciano Scarabosio

8

ASL n. 11 - Vercelli
Avviso pubblico per l’attribuzione di n. 1 incarico

a tempo determinato di Direttore della struttura
organizzativa complessa: Nefrologia e Dialisi (disci-
plina di Nefrologia) in sostituzione della titolare del
posto in aspettativa

In esecuzione della deliberazione del Direttore
Generale n. 803 assunta  nella riunione del  8.5.2003
è indetto avviso pubblico per l’attribuzione di:

n. 1 incarico a tempo determinato di Direttore
della struttura organizzativa complessa: Nefrologia e
Dialisi (disciplina di nefrologia) in sostituzione della
titolare del posto in aspettativa senza assegni ai
sensi dell’art. 3 bis, comma 11 del D.lgs.
30.12.1992, n. 502 e successive modificazioni ed in-
tegrazioni.

Il presente avviso è indetto ai sensi dell’art. 18,
commi  5  e  6  del  C.C.N.L. della dirigenza medica e
veterinaria 8.6.2000.

L’incarico a tempo determinato sarà conferito
per tutta la durata dell’aspettativa concessa alla tito-
lare del posto.

Le modalità di attribuzione  del  predetto incarico
sono disciplinate dal D.P.R. 10.12.1997, n. 484, dal
D.Lgs. 30.12.1992, n. 502, dal D.Lgs. 19.6.1999, n.
229 e dal D.Lgs. 28.7.2000, n. 254.

Per la partecipazione all’avviso i candidati do-
vranno essere in possesso dei seguenti requisiti:

Requisiti generali per l’ammissione
- Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-

bilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei
paesi dell’Unione Europea;

- Idoneità fisica all’impiego. L’accertamento
dell’idoneità fisica all’impiego, con l’osservanza delle
norme in tema di categorie protette è effettuato a
cura dell’A.S.L. prima dell’immissione in servizio; il
personale dipendente da pubbliche Amministrazioni
ed il personale dipendente dagli istituti, ospedali ed
enti di cui agli artt. 25 e 26 comma 1°, del Decreto
del Presidente della Repubblica 20.12.1979, n. 761 è
dispensato dalla visita medica.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo nonché, colo-
ro che siano stati dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per aver conseguito l’im-
piego stesso mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidità insanabile.

Requisiti specifici per l’ammissione

a) iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici,  atte-
stata da certificazione in data non anteriore a sei
mesi rispetto a quella di scadenza del bando.
L’iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’Unione europea consente la par-
tecipazione alla selezione, fermo restando l’obbligo
dell’iscrizione all’albo  in  Italia  prima  dell’assunzione
in servizio;

b) anzianità  di servizio di sette  anni, di cui  cin-
que nella disciplina o disciplina equipollente, e spe-
cializzazione nella disciplina o in disciplina equipol-
lente ovvero anzianità di servizio di dieci anni nella
disciplina. L’anzianità di servizio utile per l’accesso
al secondo livello dirigenziale deve essere maturata
presso amministrazioni pubbliche, istituti di ricove-
ro e cura a carattere scientifico, istituti o cliniche
universitarie e istituti zooprofilattici sperimentali
salvo quanto previsto dai successivi articoli. E’ valu-
tato il servizio  non  di ruolo a  titolo di incarico, di
supplenza o in qualità di straordinario, ad esclusio-
ne di quello prestato con qualifiche di volontario,
di precario, di borsista o similari, ed il servizio di
cui al settimo comma dell’articolo unico del decre-
to-legge 23 dicembre 1978, n. 817, convertito, con
modificazioni dalla legge 19 febbraio 1979, n. 54. Il
triennio di formazione di cui all’articolo 17  del  de-
creto del Presidente dalla Repubblica 20 dicembre
1979, n. 761, è valutato con riferimento al servizio
effettivamente prestato nelle singole discipline. A tal
fine nelle certificazioni dovranno essere specificate
le date iniziali e terminali del periodo prestato in
ogni singola disciplina. Ai sensi del Decreto
23.3.2000, n. 184  nell’ambito del  requisito  di anzia-
nità di servizio di sette anni richiesto ai medici in
possesso di specializzazione, dall’articolo 5, comma
1, lettera b), del decreto del Presidente della Re-
pubblica 10 dicembre 1997, n. 484, è valutabile il
servizio prestato in regime convenzionale a rappor-
to orario presso le strutture a diretta gestione delle
aziende sanitarie e del Ministero della Sanità in
base ad accordi  nazionali. Il servizio predetto è va-
lutato con riferimento all’orario settimanale svolto
rapportato a quello dei medici dipendenti delle
aziende sanitarie. I certificati di servizio, rilasciati
dall’organo competente, devono contenere l’indica-
zione dell’orario di attività settimanale. Il Servizio è
valutabile per la disciplina oggetto del   rapporto
convenzionale con riferimento alla specializzazione
in possesso. Ai fini della valutazione dei servizi pre-
stati e delle specializzazioni possedute dal candidato
si fa riferimento alle rispettive tabelle stabilite con
decreto del Ministro della sanità. Ai fini del presen-
te regolamento le specializzazioni in medicina e
chirurgia, non ricomprese negli elenchi formati ed
aggiornati ai sensi degli articoli 1, comma 2, e 8,
comma 1, del decreto legislativo 8 agosto 1991, n.
257, sono prese in considerazione solo se il relativo
corso di formazione è iniziato prima dell’anno acca-
demico 1992/1993, salvo le specializzazioni inserite
nei predetti elenchi dopo il predetto anno accade-
mico. A partire dall’anno accademico 1991/1992 la
tipologia delle specializzazioni è quella indicata nei
predetti elenchi. Fermo restando la rilevanza degli
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indirizzi ed orientamenti relativi alle specializzazio-
ni il cui corso è iniziato prima dell’anno accademi-
co 1991/1992, gli indirizzi ed orientamenti, even-
tualmente indicati sui diplomi relativi a corsi di
specializzazioni iniziati dopo l’anno accademico
1991/1992, non hanno alcuna rilevanza ai fini del
presente regolamento.

c) curriculum ai sensi dell’art.8 del D.P.R.
10.12.1997,  n.  484  in cui sia documentata una  spe-
cifica attività professionale ed adeguata esperienza
ai sensi dell’art. 6 del D.P.R. succitato. Fino
all’emanazione dei provvedimenti di cui allo stesso
art. 6, comma 1, si prescinde dal requisito della
specifica attività professionale;

d) attestato di formazione manageriale. Fino
all’espletamento del  primo corso di  formazione  ma-
nageriale di cui all’art. 7 del D.P.R. 10.12.1997, n.
484, l’incarico di secondo livello dirigenziale è attri-
buito senza l’attestato di formazione manageriale,
fermo restando l’obbligo di acquisirlo entro un
anno dall’inizio dell’incarico.

Considerati i limiti massimi di età previsti dalla
vigente normativa per il collocamento a riposo,  dei
dirigenti medici del Servizio Sanitario nazionale,
l’ammissione all’incarico potrà avvenire nei confron-
ti di quei candidati la cui età, all’atto del conferi-
mento dell’incarico stesso, sia tale da non superare,
al termine finale dei cinque anni, il sessantacinque-
simo anno, fatta salva l’applicazione dell’art. 16  del
D.Lgs n.  503/92.  Nei confronti dei soggetti  apparte-
nenti già al II° livello dirigenziale presso altre
Aziende di servizio Sanitario Nazionale è possibile
derogare alla durata quinquennale dell’incarico in
relazione al raggiungimento del limite massimo di
età. Si rinvia, al riguardo alle Circolari del Ministro
della Sanità n. 1221 del 10.5.1996 (pubblicata sulla
G.U. n. 118 del 22.5.1996) e n. 900.1/5.1.38.44/583
del 3.3.1997.

I requisiti devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito per la presentazione
delle domande di ammissione. Il difetto anche di
uno solo dei requisiti prescritti comporta la non
ammissibilità all’avviso.

Presentazione delle domande
Le domande di ammissione redatte su carta sem-

plice ed indirizzate al  Direttore Generale  dell’Azien-
da Sanitaria Locale n. 11 di Vercelli, devono essere
presentate entro il 30° giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica, all’Azienda Sanitaria Lo-
cale n. 11 - C.so M. Abbiate, 21 - 13100 Vercelli.

Si precisa che per la domanda inoltrata a mezzo
del servizio postale la data di spedizione è compro-
vata  dal timbro a data  dell’Ufficio  Postale accettan-
te.

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo,
il termine di presentazione s’intende prorogato al
primo giorno successivo non festivo.

Il ritardo nella presentazione della domanda alla
sede sopra indicata, quale ne sia la causa, anche se
non imputabile all’aspirante, comporta la non am-
missibilità di quest’ultimo all’avviso.

Nella domanda gli aspiranti devono indicare, sot-
to la propria responsabilità:

a) il cognome e nome;
b) la data, il luogo di nascita e la residenza;
c) il possesso della cittadinanza italiana o equi-

valente;

d) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti
ovvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate;
f) i titoli di studio posseduti;
g) il possesso dei requisiti specifici  di ammissio-

ne;
h) la posizione nei riguardi degli obblighi milita-

ri;
i) i servizi prestati come impiegati presso pubbli-

che amministrazioni e le eventuali cause di cessa-
zione di precedenti rapporti di pubblico impiego.

Nella domanda di ammissione all’avviso l’aspiran-
te deve indicare il domicilio presso il quale deve,
ad  ogni effetto, essergli fatta ogni necessaria  comu-
nicazione. In caso di mancata indicazione vale ad
ogni effetto la residenza di cui alla precedente lette-
ra b).

Ai sensi dell’art. 3, comma 5, della Legge
15.5.1997, n. 127, la firma del candidato in calce
alla domanda non è più soggetta ad autenticazione.

Non saranno comunque prese in considerazione
le domande di partecipazione che perverranno
all’Azienda prive della sottoscrizione del candidato.

L’amministrazione declina sin d’ora ogni respon-
sabilità per dispersione di comunicazioni dipendenti
da    inesatte indicazioni    del recapito da    parte
dell’aspirante o da  mancata  oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento d’indirizzo indicato nella
domanda, o per eventuali disguidi postati o telegra-
fici non imputabili a colpa dell’Amministrazione
stessa.

Documentazione da allegare alla domanda
Alla domanda di partecipazione i concorrenti de-

vono allegare:
1) Certificazioni  comprovanti  il possesso dei req-

uisiti specifici di ammissione;
2) Curriculum professionale, datato e firmato

dall’aspirante. Il curriculum professionale dovrà es-
sere documentato con riferimento:

a. alla tipologia delle istituzioni in cui sono allo-
cate le strutture presso le quali il candidato ha
svolto la sua attività e alla tipologia delle prestazio-
ni erogate dalle strutture medesime;

b. alla posizione funzionale del candidato nelle
strutture ed alle sue competenze con indicazione di
eventuali specifici ambiti di autonomia professionale
con funzioni di direzione;

c. alla tipologia qualitativa e quantitativa delle
prestazioni effettuate dal candidato;

d. ai soggiorni di studio o di addestramento pro-
fessionale per attività attinenti alla disciplina in ri-
levanti strutture italiane o estere di durata non in-
feriore a tre mesi con esclusione dei tirocini  obbli-
gatori;

e. alla attività didattica presso corsi di studio per
il conseguimento di diploma universitario, di laurea
o di specializzazione ovvero presso scuole per la
formazione di personale sanitario con indicazione
delle ore annue di insegnamento;

f. alla partecipazione a  corsi,  congressi, convegni
e seminari, anche effettuati all’estero, valutati secon-
do    i    criteri    di    cui    all’articolo 9 del D.P.R.
10.12.1997, n. 484, nonché alle pregresse idoneità
nazionali.

Nella valutazione del curriculum  è presa in con-
siderazione, altresì, la produzione scientifica  stretta-
mente pertinente alla disciplina, pubblicata su rivi-
ste italiane o straniere, caratterizzate da criteri di
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filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo im-
patto sulla comunità scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui
alla succitata lettera c), (tipologia qualitativa e
quantitativa delle prestazioni effettuate dal candida-
to) e le pubblicazioni, possono essere autocertificati
dal candidato ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

3) Un elenco in triplice copia, in carta semplice,
dei documenti e dei titoli presentati.

I titoli devono essere prodotti in originale o in
copia legale o autenticata ai sensi di legge; ovvero
autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla
normativa vigente.

Con dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà
è    peraltro possibile comprovare la conformità
all’originale della copia di pubblicazione, ovvero di
titoli di studio o di servizio o di altro documento
ritenuto utile ai fini della formulazione dell’elenco
degli idonei (artt. 19 e 47 D.P.R. 28.12.2000, n.
445).

Le dichiarazioni sostitutive rese dai candidati ai
sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 do-
vranno contenere tutti gli elementi utili e necessari
ai fini della valutazione, secondo le indicazioni spe-
cificate nel fac-simile di domanda e nelle note di
compilazione, allegate al presente bando; dichiara-
zioni carenti in tutto o in parte di tali elementi po-
tranno determinare l’esclusione dalla valutazione.

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà
è resa e sottoscritta dall’interessato in presenza del
dipendente addetto, ovvero presentata unitamente
ad una copia fotostatica ancorchè non autenticata
di un documento di  identità del sottoscrittore, qua-
lora sia inviata per posta o presentata da persona
diversa dall’interessato.

E’ riservata a questa Amministrazione la facoltà
di richiedere quelle integrazioni, rettifiche e regola-
rizzazioni di documenti  che  saranno legittimamente
attuabili e necessarie.

Le pubblicazioni devono essere  edite  a  stampa e
materialmente presentate.

Saranno presi in considerazione esclusivamente
quei servizi  ed  attività le cui attestazioni risulteran-
no sottoscritte dal Legale rappresentante dell’Ente
presso cui i servizi ed attività medesimi sono stati
prestati o da suo delegato.

Non si terrà conto delle domande di partecipa-
zione né dei documenti di rito o titoli di merito
presentati dopo la scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande medesime.

Modalità di attribuzione dell’incarico
L’incarico di supplenza sarà conferito a tempo

determinato dal Direttore Generale sulla base di
una rosa di candidati idonei selezionati da un’appo-
sita commissione nominata dal Direttore Generale e
composta dal Direttore Sanitario, che la presiede, e
da due dirigenti dei ruoli del personale del Servizio
Sanitario  Nazionale, preposti  ad una struttura com-
plessa della disciplina oggetto dell’incarico, di cui
uno individuato dal Direttore Generale ed uno dal
Collegio di direzione.

La Commissione di cui all’art. 15 ter del D.Lgs.
30.12.1992, n. 502 accerta l’idoneità dei candidati
sulla base:

- di un colloquio diretto alla valutazione delle
capacità professionali nella specifica disciplina con
riferimento anche alle esperienze professionali docu-
mentate, nonché all’accertamento delle capacità ge-
stionali, organizzative e di direzione con riferimento
all’incarico da svolgere;

- della valutazione del curriculum professionale
come più sopra definito.

L’incarico avrà durata limitata al  periodo dell’as-
senza della titolare del posto e pertanto il rientro
anticipato  della  stessa  comporterà l’automatica  riso-
luzione del rapporto di lavoro del supplente.

Il rapporto di lavoro del dirigente assunto con
contratto a tempo determinato ai sensi del comma
5 dell’art. 18 C.C.N.L. 8.6.2000 è disciplinato
dall’art. 16 del C.C.N.L. 5.12.1996 come integrato
dal C.C.N.L. 5.8.1997. La disciplina dell’incarico
conferito è quella prevista dall’art. 15 e seguenti del
D.Lgs. 502/1992 e dal C.C.N.L. per la Dirigenza Me-
dica e Veterinaria 8.6.2000 per quanto attiene le ve-
rifiche, durata ed altri istituti applicabili. Il contrat-
to si risolve automaticamente allo scadere in caso
di mancato rinnovo ed anticipatamente in caso di
rientro della titolare prima del termine.

L’incarico è revocato, secondo le procedure pre-
viste dalle disposizioni vigenti e dal C.C.N.L., in
caso di inosservanza delle direttive impartite dalla
direzione generale  o dalla direzione del dipartimen-
to; mancato raggiungimento degli obiettivi assegnati;
responsabilità grave e reiterata; in tutti gli altri casi
previsti dai contratti di lavoro. Nei casi di maggiore
gravità il Direttore Generale può recedere dal rap-
porto di lavoro, secondo le disposizioni del codice
civile e dei contratti collettivi nazionali di lavoro.

L’incarico di direzione di struttura complessa im-
plica il rapporto di lavoro esclusivo con l’Azienda ai
sensi dell’art. 15-quarter del D.Lgs. n. 502/92.

Il  trattamento  economico  verrà determinato sulla
base dell’art. 35 e segg. del vigente C.C.N.L. della
Dirigenza Medica e Veterinaria.

Il rapporto di lavoro  si costituirà con la stipula-
zione, ai sensi dell’art. 13 del C.C.N.L. dell’area del-
la Dirigenza Medica e Veterinaria dell’8.6.2000, del
contratto individuale.

L’Azienda prima di procedere alla stipulazione
del contratto inviterà l’assegnatario dell’incarico a
presentare entro 30 giorni dalla richiesta, sotto
pena di decadenza, le dichiarazioni sostitutive rela-
tive alla documentazione prescritta dalle disposizio-
ni regolanti l’accesso al rapporto di lavoro medesi-
mo.

Nello stesso termine di 30 giorni l’incaricato, sot-
to la sua responsabilità deve dichiarare, fatto salvo
quanto previsto in tema di aspettativa dell’art. 19
del C.C.N.L. 8.6.2000, di  non avere altri rapporti di
impiego pubblico o privato e di non trovarsi in
nessuna delle situazioni di incompatibilità richiama-
te dall’art. 53 del D.Lgs.vo 30.3.2001 n. 165, dalla
Legge 662/1996 e dall’art. 72 della Legge 448/1998.

Scaduto inutilmente il termine di cui sopra,
l’Azienda comunica di non dar luogo alla stipulazio-
ne del contratto.

Decade dall’incarico chi sia stato assunto me-
diante  presentazione  di documenti  falsi  o  viziati  da
invalidità non sanabile.

Per quanto non espressamente previsto dal pre-
sente avviso si fa riferimento alle norme di cui al
D.Lgs.vo 30.12.1992, n. 502 così come modificato
ed integrato dal D.Lgs.vo 7.12.1993, n. 517, dal
D.Lgs. 19.6.1999, n. 229 e dal D.Lgs. 28.7.2000, n.
254, alla    Legge    15.5.1997, n. 127, al D.P.R.
28.12.2000 n. 445, alla Circolare del Ministro della
Sanità 10.5.1996, n. 1221, alla nota del Ministero
della Sanità prot. n. 900.1/5.1.38.44/583 del 3.3.1997,
al D.P.R. 10.12.1997, n. 483, al D.P.R. 10.12.1997,
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n.  484, al C.C.N.L.  per l’Area della  Dirigenza Medi-
ca e Veterinaria vigente.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di proro-
gare, sospendere o revocare il presente avviso, o
parte di esso, qualora ne rilevasse la necessità e
l’opportunità per ragioni di pubblico interesse.

L’azienda garantisce parità e pari opportunità tra
uomini e donne per l’accesso al lavoro e per il trat-
tamento sul lavoro, ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs.vo
n. 165/2001.

Per informazioni rivolgersi alla Struttura Orga-
nizzativa Complessa Amministrazione del Personale
- C.so M. Abbiate, n. 21 - 13100 VERCELLI - tel
(0161) 593753 - 593819 o sul sito: www.asl11.pie-
monte.it

Il Direttore Generale
Luciano Scarabosio

Allegato A

Schema esemplificativo
della domanda di ammissione all’avviso

Al Direttore Generale
dell’Azienda sanitaria locale n. 11
C.so M. Abbiate, 21 - 13100 Vercelli

Il/La sottoscritt _____ chiede di poter partecipare all’av-
viso pubblico per l’attribuzione dell’incarico a tempo
determinato di Direttore della Struttura Organizzativa
Complessa: Nefrologia e Dialisi PP.OO. Vercelli-
Santhià (disciplina di Nefrologia).

A tale scopo, sotto la propria responsabilità, consape-
vole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R.
28.12.2000, n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e di-
chiarazioni mendaci, dichiara:

- di essere nato a _____ prov. _____ il _____;

- di risiedere a _____ prov. _____ Via _____;

- di essere cittadino/a italiano/a (ovvero di essere in
possesso del seguente requisito sostitutivo della cittadi-
nanza italiana) _____;

- di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
_____(indicare i motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime);

- di non aver riportato condanne penali (in caso affer-
mativo specificare le condanne riportate);

- di essere in possesso del diploma di laurea in _____
conseguito presso _____ in data_____;

- di essere in possesso dei seguenti requisiti specifici di
ammissione al concorso _____ (indicare sede e data
conseguimento delle specializzazioni possedute);

- di essere iscritto all’Albo dell’Ordine dei Medici della
Provincia di _____ dal _____;

- di trovarsi nella seguente posizione nei confronti de-
gli obblighi militari _____;

- di aver prestato i seguenti servizi presso P.A. (indicare
le eventuali cause di cessazione) _____;

- che il domicilio presso il quale dovranno essere invia-
te le comunicazioni relative al concorso è _____ (indi-
care anche il numero di telefono).

Data _____ Firma _____

Allegato B

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà (artt. 19
e 47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445)

Io sottoscritto/a _____nato/a a _____ il _____ consapevo-
le delle responsabilità e delle pene stabilite per le ipote-
si di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, sotto la mia
responsabilità

dichiaro

che le copie dei seguenti documenti, allegate alla pre-
sente dichiarazione sono conformi agli originali: _____

Letto, confermato e sottoscritto

Data, _____

Il dichiarante _____

Allegato C

Dichiarazione sostitutiva di certificazione (art. 46
D.P.R. 28.12.2000, n. 445)

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà (artt. 47
e 48 D.P.R. 28.12.2000, n. 445)

Io sottoscritto/a _____nato/a a _____ il _____ consapevo-
le delle responsabilità e delle pene stabilite per le ipote-
si di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, sotto la mia
personale responsabilità

dichiaro

Di essere in possesso dei seguenti titoli utili ai fini della
valutazione di merito: _____

Letto, confermato e sottoscritto

Data _____

Il dichiarante _____

N.B.

Allegare copia fotostatica (non autenticata) di un docu-
mento di identità. Non è necessario allegare copia di
un documento di identità qualora la dichiarazione sia
resa e sottoscritta dall’interessato in presenza del di-
pendente addetto.

Note per la compilazione

- Qualora l’interessato dichiari la partecipazione a cor-
si, convegni o seminari, dovrà indicare: l’oggetto degli
stessi, la Società o Ente organizzatore, le date di svolgi-
mento, la durata, se il dichiarante vi ha partecipato in
qualità di uditore o relatore e se era previsto un esame
finale.

- Qualora l’interessato dichiari lo svolgimento di attivi-
tà di docenza, dovrà indicare: il titolo del corso, la So-
cietà o ente organizzatore, le date in cui è stata svolta
l’attività di docenza, il numero di ore di docenza svolte.

- Qualora l’interessato dichiari di aver prestato servizio
presso pubbliche amministrazioni, presso case di cura
convenzionate o accreditate o presso privati, dovrà in-
dicare: la qualifica rivestita, il periodo in cui ha presta-
to servizio (indicare la data di inizio e fine servizio), le
eventuali interruzioni (aspettative, congedi, ecc.) con
indicazione dei periodi, la tipologia di rapporto di lavo-
ro (libero-professionale, convenzionato o dipendente;
in quest’ultimo caso indicare se si tratta di rapporto di
lavoro a tempo determinato o indeterminato). Qualora
il servizio sia stato prestato presso aziende o enti del
servizio sanitario nazionale, indicare se ricorrono le
condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del
D.P.R. 761/1979, in presenza delle quali il punteggio di
anzianità deve essere ridotto. In caso positivo, deve es-
sere precisata la misura della riduzione del punteggio.

9
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ASL n. 15 - Cuneo
Graduatoria concorsi per titoli ed esami a n. 4 posti

di Collaboratore Professionale Sanitario - Fisiotera-
pista (cat. D)

Ai sensi dell’art. 18, c. 6 D.P.R. 27.03.2001, n.
220 si rendono note le seguenti graduatorie:

- Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 4
posti di Collaboratore Professionale Sanitario - Fi-
sioterapista (cat. D). (Determinazione Responsabile
Dipartimento Amm.vo n. 261/03 del 17.4.2003).

1. Barale Alessandra Punti 69,000/100
2. Paschetta Luisa Punti 66,001/100
3. Becotto Eliana Punti 64,550/100
4. Ghizzardi Elena Punti 63,900/100
5. Perato Paola Punti 63,018/100
6. Gioacchini Adriano Punti 62,746/100
7. Monchiero Gian Maria Punti 60,000/100
8. Fusco Paolo Punti 59,602/100
9. Petrone Debora Punti 59,003/100
10. Solvi Nicoletta Punti 58,958/100
11. Lacapra Rocco Tiziano Punti 58,090/100
12. Carretta Raffaella Punti 52,847/100
13. Vissani Alessandro Punti 50,003/100
14. Landi Bartolomeo Punti 49,252/100

Il Responsabile del Dipartimento Amministrativo
Piero Giuseppe Reinaudo

10

ASL n. 16 - Mondovì (Cuneo)
Pubblico avviso per la copertura a tempo determi-

nato di n. 1 posto di Medico dirigente di Chirurgia
generale, in sostituzione di titolare assente

Il termine per la presentazione delle domande
scade alle ore 12 del quindicesimo giorno successi-
vo alla data della presente pubblicazione.

Per informazioni rivolgersi al servizio personale
dell’A.S.L. 16 - Via San Pio V° n. 6 - 12084 Mon-
dovì tel. 0174723757 - 0174550275.

Il Funzionario delegato
Chiara Odello

11

ASL n. 18 - Alba (Cuneo)
Pubblico avviso di incarico a tempo determinato,

per mesi sei, a n. 1 posto di Dirigente Medico S.O.C.
Pediatria

In esecuzione della determinazione n.
0678/PER/004/03/0196 del 30.4.2003 è indetto pub-
blico avviso di incarico a tempo determinato, per
mesi sei, per:

n. 1 posto di Dirigente Medico S.O.C. Pediatria
da attribuirsi a favore del candidato che risulti

in possesso dei requisiti richiesti e che presenti
maggiori titoli da valutarsi con i criteri di cui al
D.P.R. 10.12.1997 n. 483 e successive modificazioni.

Requisiti specifici richiesti:
- Laurea in Medicina e Chirurgia
- Specializzazione nella disciplina oggetto del

concorso od affine;
- Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici, atte-

stata da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del bando.

Il termine per la presentazione delle domande,
redatte su carta semplice, corredate dei documenti
prescritti, scade alle ore 12 del 15° giorno successi-
vo alla data di pubblicazione del presente avviso
sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.

Qualora detto termine coincida con un giorno fe-
stivo si intende prorogato al primo giorno successi-
vo non festivo.

Le domande devono pervenire all’A.S.L. 18 Via
Romita, 6 - 12051 Alba (CN), entro il termine di
scadenza. A tal fine fa fede il timbro a data dell’uf-
ficio postale di Alba.

Il Commissario si riserva la facoltà di modifica-
re, prorogare o revocare il presente avviso.

Per ulteriori informazioni,   rivolgersi   all’Ufficio
Personale A.S.L. 18 - Via Vittorio Emanuele n. 3 -
Bra - Tel. 0172/420214/302.

Il Dirigente Delegato
Direttore S.O.C. Amm.ne del Personale

Lorenzo Frea

12

ASL n. 19 - Asti
Avviso di pubbliche selezioni per titoli e colloquio

per l’attribuzione di n. 3 borse di studio (Podologo,
Dietista, Farmacista)

Con determinazione dirigenziale n. 305/D.A. del
13/5/2003, sono state istituite le seguenti tre borse
di studio ed indette le seguenti tre pubbliche sele-
zioni, per titolo e colloquio, per l’attribuzione delle
stesse:

Borsa di studio per un Podologo per la S.O.C.
Diabetologia (ambulatorio del piede diabetico) di
importo complessivo lordo di euro 6.000,00 di du-
rata di 12  mesi con  impegno di 15  ore settimanali
nell’ambito del progetto “Le lesioni del piede diabe-
tico: importanza del podologo nel centro di diabeto-
logia nel migliorare la gestione del paziente diabeti-
co portatore di lesioni croniche”.

Al termine, il podologo dovrà fornire un report
dell’attività clinica prestata relativa al progetto stes-
so.

Borsa di studio per un Dietista per la S.O.C.
Dietologia di importo complessivo lordo di euro
10.300,00 di durata di 12 mesi con impegno di 30
ore settimanali nell’ambito del  progetto “La preven-
zione inizia a tavola”.

Il dietista dovrà redigere un opuscolo divulgativo
inerente il progetto e contenente indicazioni di cor-
retta alimentazione realizzabili nel quadro della tra-
dizione alimentare del nostro Paese per l’insorgere
e lo svilupparsi di alcuni tipi di tumore.

Borsa di studio per un laureato in Farmacia o in
C.T.F. specializzato in farmacia ospedaliera per la
Soc. Assistenza Farmaceutica Territoriale di importo
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complessivo lordo di euro 25.000,00 di durata di 12
mesi con impegno di 35 ore settimanali per la rea-
lizzazione del progetto inerente la farmacovigilanza
dal titolo"La valutazione dei rischi da farmaci: il
caso Coxib".

Si precisa che ciascuna borsa di studio:
- non è cumulabile con altre, né con assegni o

sovvenzioni di analoga natura, né con stipendi, re-
tribuzioni o compensi derivanti da rapporti di lavo-
ro  di  qualsiasi natura presso enti pubblici o privati
o da rapporti di natura convenzionale con il S.S.N.

L’Azienda si riserva la facoltà di autorizzare, di
volta in volta, con valutazione discrezionale e pre-
vio parere del Direttore della   S.O.C. interessata,
l’esercizio di altra attività da parte del borsista  che
presenti motivata istanza in tal senso;

- non instaura alcun rapporto di lavoro con
l’A.S.L. n. 19;

- i relativi importi verranno corrisposti in rate
mensili posticipate, previa presentazione di dichiara-
zione rilasciata dal Direttore della rispettiva S.O.C.;

Requisiti generali
1) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni

stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei
Paesi dell’Unione europea;

2) Idoneità fisica all’impiego, accertata a cura
dell’Azienda Sanitaria Locale.

Requisiti specifici
Borsa di studio per un Podologo:
diploma universitario di podologo, conseguito ai

sensi dell’art. 6, comma 3 D. Lgs. n. 502/92, e
s.m.i., ovvero i diplomi e attestati conseguiti in
base al precedente ordinamento, riconosciuti equi-
pollenti, ai sensi delle  vigenti disposizioni, al diplo-
ma universitario ai fini dell’esercizio dell’attività
professionale  e dell’accesso ai pubblici uffici  (D. M.
27/7/2000).

Borsa di studio per un Dietista:
diploma universitario di Dietista, conseguito ai

sensi dell’art. 6 comma  3 D.Lgs.  n. 502/92, e s.m.i.
ovvero i diplomi e attestati conseguiti in base al
precedente ordinamento, riconosciuti equipollenti, ai
sensi delle vigenti disposizioni, al diploma universi-
tario ai fini dell’esercizio dell’attività professionale e
dell’accesso ai pubblici uffici (D.M. 10/7/2002).

Borsa di studio per un Farmacista:
- diploma di Laurea in Farmacia o in Chimica e

tecnologie farmaceutiche
- abilitazione all’esercizio della professione di far-

macista
- iscrizione all’albo professionale
- specializzazione in farmacia ospedaliera.
I requisiti generali e specifici di ammissione de-

vono essere posseduti alla data di scadenza del ter-
mine stabilito dal presente avviso per la presenta-
zione delle domande di ammissione ed il difetto
anche di uno solo degli stessi comporta l’esclusione
dalla relativa selezione.

Ex L. n. 127/97, la partecipazione alle selezioni
non è soggetta a limiti di età, fermi restando quelli
previsti per il collocamento a riposo d’ufficio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano esclusi dall’elettorato attivo, nonché coloro
che siano stati dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per averlo conseguito me-
diante la produzione di documenti falsi o viziati da
invalidità non sanabile.

Presentazione delle domande
Gli interessati devono presentare   domanda   di

ammissione alla relativa selezione, redatta in carta
semplice, all’A.S.L. n. 19 di Asti, Dipartimento Am-
ministrativo, Via Conte Verde n. 125, entro e non
oltre il 15° giorno dalla data di pubblicazione del
presente avviso sul B.U.R.P.

Qualora la scadenza coincida con un giorno fe-
stivo, il termine di presentazione s’intende proroga-
to al primo giorno non festivo successivo. Sono ri-
tenute utilmente prodotte le domande pervenute
dopo il termine indicato, purché spedite a mezzo
lettera Racc.ta A.R. entro il termine di scadenza:  a
tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

La domanda può, entro il termine di scadenza
stabilito a pena di decadenza, soltanto essere:

a) presentata direttamente presso l’A.S.L. 19 - Uf-
ficio Protocollo (lunedì-venerdì 9-14.30);

b) inviata a mezzo  lettera raccomandata con  av-
viso di ricevimento;

c) inviata a mezzo di agenzia di spedizione.
L’aspirante deve dichiarare nella domanda, con-

sapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76
D.P.R. n. 445/2000, nel caso di mendaci dichiarazio-
ni, falsità negli atti, uso  o esibizione  di atti falsi o
contenenti dati non più rispondenti a verità:

1) cognome e nome, data e luogo di nascita, re-
sidenza;

2) procedura a cui intende partecipare;
3) possesso della cittadinanza italiana, ovvero

requisiti sostitutivi   di   cui all’art. 38 D. Lgs. n.
165/01;

4) Comune d’iscrizione nelle liste elettorali, ovve-
ro motivi della non iscrizione o della cancellazione;

5) dichiarazione di non aver riportato condanne
penali, ovvero eventuali condanne penali riportate;

6) posizione nei riguardi degli obblighi militari;
7) dichiarazione del possesso, alla data di sca-

denza stabilita, dei requisiti generali e specifici di
ammissione;

8) titoli di  studio posseduti (con indicazione del-
la data,  sede e denominazione dell’istituto o istituti
presso i quali gli stessi sono stati conseguiti; vota-
zione riportata) e requisiti specifici di ammissione
richiesti;

9) servizi prestati come dipendente presso pub-
bliche amministrazioni ed  eventuali cause di  risolu-
zione dei precedenti rapporti di pubblico impiego;

10) dichiarazione di impegnarsi a non svolgere
alcuna attività retribuita presso enti pubblici o pres-
so privati durante il periodo di attribuzione della
borsa di studio, di essere consapevole che l’attribu-
zione  della borsa  di studio non  instaura alcun  rap-
porto di lavoro con l’A.S.L. n. 19 e di accettare le
condizioni fissate nell’avviso di selezione;

11) dichiarazione di essere fisicamente idoneo
allo svolgimento delle mansioni relative alla borsa
di studio. Il candidato portatore di handicap deve
indicare, ai sensi dell’art. 20 della L. n. 104/92, nel-
la domanda di partecipazione alla selezione l’even-
tuale necessità di tempi aggiuntivi, nonché l’ausilio
necessario in relazione al proprio handicap;

12) autorizzazione, ai sensi della L. n. 675/96,
all’A.S.L. n. 19 al trattamento dei propri dati perso-
nali finalizzato agli adempimenti per l’espletamento
della procedura selettiva.

Ai sensi dell’art. 10, comma 1 L. n. 675/96, i
dati forniti dai candidati saranno raccolti presso il
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Dipartimento Amministrativo per le finalità di ge-
stione della selezione.

Le medesime informazioni potranno essere co-
municate unicamente alle amministrazioni pubbli-
che direttamente  interessate alla  posizione  giuridico
- economica del candidato.

Il conferimento dei dati è comunque obbligatorio
ai fini della valutazione dei requisiti di partecipa-
zione alla selezione, pena l’esclusione;

13) domicilio presso il quale deve essere fatta
ogni necessaria comunicazione, completo di numero
di codice di avviamento postale e di numero telefo-
nico.

In caso di mancata  indicazione vale, ad  ogni ef-
fetto, la residenza di cui al punto 1).

L’aspirante è comunque obbligato a comunicare
per iscritto le successive eventuali variazioni d’indi-
rizzo e/o recapito;

14) data e firma in originale. La firma in calce
non va autenticata.

Con la partecipazione alla selezione è implicita
da parte degli aspiranti l’accettazione di tutte le
prescrizioni e precisazioni del presente avviso.

Documentazione da allegare alla domanda
Il concorrente allega i seguenti documenti:
1) copia dei titoli attestanti il possesso dei requi-

siti su indicati;
2) eventuali titoli che ritenga opportuno presen-

tare agli effetti della valutazione di merito (stati di
servizio, pubblicazioni, corsi, titoli di studio);

3) curriculum formativo e professionale, datato e
firmato, redatto in carta semplice ed in duplice co-
pia, che, qualora contenga dichiarazioni sostitutive
di certificazione e di atto notorio, deve recare
all’inizio  la seguente  formula: “Il sottoscritto, _____,
ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. n. 445/2000, con-
sapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76
D.P.R. n. 445/2000 nel caso di mendaci dichiarazio-
ni, falsità negli atti, uso  o esibizione  di atti falsi o
contenenti dati non più rispondenti a verità, dichia-
ra che quanto di seguito riportato  in relazione alla
domanda di partecipazione alla pubblica selezione,
per titoli e colloquio, _____, corrisponde a verità”;

4) elenco dettagliato dei documenti e dei titoli
allegati (numerati progressivamente in relazione al
corrispondente  documento), datato e  firmato,  redat-
to in carta semplice ed in duplice copia, che,  qua-
lora si alleghino semplici copie fotostatiche di docu-
menti, deve recare all’inizio la seguente formula: “Il
sottoscritto, _____, ai sensi degli artt. 46 e 47
D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle sanzioni pena-
li previste dall’art. 76 D.P.R. n. 445/2000 nel caso di
mendaci dichiarazioni, falsità negli atti, uso o esibi-
zione di atti falsi o contenenti dati non più rispon-
denti a verità, dichiara che le copie dei sotto elen-
cati   documenti allegati alla propria domanda di
partecipazione alla pubblica selezione, per titoli e
colloquio, _____ sono conformi agli originali;

5) copia fotostatica di un documento di ricono-
scimento in corso di validità.

I titoli possono essere prodotti in originale o in
copia legale o autenticata ai sensi di legge, ovvero
in semplice copia fotostatica con dichiarazione so-
stitutiva di atto di notorietà, datata e firmata, dal
tenore letterale sopra indicato; possono essere altre-
sì autocertificati, nei casi e nei limiti previsti.

Nella dichiarazione sostitutiva di certificazione
devono essere descritti analiticamente tutti gli ele-
menti necessari all’esatta individuazione del titolo:

la dichiarazione incompleta non sarà tenuta in con-
siderazione.

L’azienda si riserva la facoltà di procedere a
controlli a campione per accertare la veridicità delle
dichiarazioni sostitutive.

Le dichiarazioni mendaci e false sono punite pe-
nalmente.

Qualora l’interessato si avvalga di dichiarazione
sostitutiva relativamente alla partecipazione a corsi,
convegni, congressi o seminari, dovrà indicarne og-
getto, società o ente organizzatore, data, luogo e
durata di svolgimento, partecipazione in qualità di
uditore o relatore e se era previsto esame finale.

Qualora l’interessato si avvalga di dichiarazione
sostitutiva relativamente allo svolgimento di attività
di docenza, dovrà indicare: il titolo del corso, le so-
cietà o ente organizzatore, le date in cui è stata
svolta l’attività  di docenza, il numero di ore  di do-
cenza svolte.

Le pubblicazioni devono essere  edite  a  stampa e
devono essere prodotte in originale o in copia au-
tenticata ai sensi di legge, ovvero in semplice copia
fotostatica con dichiarazione sostitutiva di atto di
notorietà, datata e firmata, dal tenore letterale so-
pra indicato.

Nei certificati di servizio, rilasciati dal legale rap-
presentante dell’ente, devono essere indicate: le po-
sizioni funzionali o qualifiche attribuite, le discipli-
ne nelle quali i servizi sono stati prestati, le date
iniziali e terminali dei relativi periodi di attività.

Qualora l’interessato si avvalga di dichiarazione
sostitutiva di atto notorio relativamente ai servizi
prestati presso pubbliche amministrazioni, presso
case di cura convenzionate o accreditate o presso
privati, dovrà indicare: la qualifica rivestita, il pe-
riodo in cui ha prestato servizio (indicare la data
di inizio e fine servizio), le eventuali interruzioni
(aspettative, congedi, ecc.) con indicazione dei pe-
riodi, la tipologia di rapporto di lavoro (libero -
professionale, convenzionato o dipendente; in
quest’ultimo caso indicare se si tratta di rapporto
di lavoro a tempo determinato o indeterminato, a
tempo pieno o a part - time).

Qualora il servizio sia prestato presso aziende o
enti del S.S.N., dovrà indicare se ricorrano o meno
le condizioni di cui u. c. art. 46 D.P.R. 761/79, in
presenza delle quali il punteggio di anzianità deve
essere ridotto.

In caso positivo, deve essere precisata la misura
della riduzione.

I periodi di effettivo servizio militare di leva, di
richiamo alle armi, di ferma volontaria e di raffer-
ma vengono valutati se documentati con la copia
del foglio matricolare dello stato di servizio (relati-
vamente ai servizi prestati presso gli ospedali mili-
tari, è confermato l’art. 25 D.P.R. n. 761/79).

E’ ammessa regolare dichiarazione sostitutiva di
certificazione.

Non saranno valutati i titoli non debitamente au-
tocertificati o presentati oltre il termine di scaden-
za, né saranno prese in considerazione copie di do-
cumenti non autenticati ai sensi di legge.

L’eventuale riserva di invio successivo di docu-
mento è priva d’effetto.

Non saranno presi in considerazione documenti
o titoli che gli aspiranti hanno allegato a pratiche
di altri avvisi o concorsi presso questa Azienda.

L’Azienda si riserva la facoltà di richiedere inte-
grazioni, rettifiche e regolarizzazioni di documenti
che si riterranno legittimamente attuabili.
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La domanda ed i documenti allegati non sono
soggetti all’imposta di bollo.

Modalità di attribuzione della borsa di studio
L’attribuzione di ciascuna borsa di studio sarà

disposta previa formulazione della relativa graduato-
ria, elaborata da apposita commissione così costi-
tuita:

- Direttore Dipartimento di  Medicina o suo dele-
gato, per le borse di studio per podologo e per die-
tista, Direttore Dipartimento dei Servizi Sanitari
Territoriali o suo delegato, per la borsa di studio
per farmacista

- Direttore della S.O.C. interessata o suo delegato
- Direttore Dipartimento Amministrativo o suo

delegato
- Dipendente amministrativo con funzioni di se-

gretario.
Ciascuna commissione accerterà, con giudizio in-

sindacabile, le capacità attitudinali dei candidati
mediante valutazione di:

- titoli di merito (ripartiti in titoli di carriera, ac-
cademici  e di studio, pubblicazioni e titoli scientifi-
ci, curriculum formativo e professionale), con un
punteggio massimo di 20 punti, in conformità a
quanto disposto dal D.P.R. n. 220/01 e del D.P.R. n.
483/97;

- colloquio inerente argomenti attinenti alla ma-
teria ed alla professionalità oggetto della borsa di
studio in questione e tendente a valutare il grado
di preparazione tecnica e culturale del candidato,
con un punteggio massimo di 30 punti. Il supera-
mento della prova è subordinato al raggiungimento
di una valutazione di sufficienza corrispondente ad
un punteggio superiore di un punto della metà del
massimo previsto.

I candidati verranno avvisati, con lettera racco-
mandata con avviso di ricevimento, del luogo e del-
la data del colloquio, almeno 5 giorni prima dello
stesso.

Alla prova d’esame i candidati dovranno presen-
tarsi muniti di documento  di identità valido  a nor-
ma di legge.

I candidati che non si presenteranno a sostenere
la prova d’esame nei giorni, ora e sede stabilita, sa-
ranno dichiarati decaduti dalla selezione, qualunque
sia la causa dell’assenza, anche se non dipendente
dalla volontà dei singoli concorrenti.

L’Amministrazione non assume alcuna responsa-
bilità né per eventuali ritardi o disguidi postali o
telegrafici, o comunque imputabili a terzi, a caso
fortuito o forza maggiore, delle proprie comunica-
zioni ai candidati, né per il caso di mancato o ri-
tardato recapito di comunicazioni dirette ai candi-
dati, da imputarsi ad omessa o tardiva segnalazione
da parte degli stessi di cambiamento dell’indirizzo
indicato sulla domanda.

L’Azienda garantisce, ex L. n. 125/91, pari oppor-
tunità tra uomini e donne.

Ciascuna graduatoria dei candidati formulata
dall’apposita commissione sarà approvata da questa
Azienda.

L’attribuzione di ciascuna borsa di studio avverrà
nel rispetto dell’ordine della relativa graduatoria.

In ciascun caso l’Azienda si riserva la facoltà di
assegnare la borsa di studio che resti disponibile
per rinuncia o decadenza del vincitore ai successivi
candidati, secondo l’ordine della graduatoria, ovvero
a prorogare o rinnovare la borsa medesima.

Si riserva  altresì la facoltà di assegnare la  borsa
in questione senza preventiva selezione, previo pare-

re del Direttore della  S.O.C.  e del  Direttore  del  Di-
partimento interessati, qualora la selezione vada de-
serta o la graduatoria risulti esaurita e non utilizza-
bile.

Si riserva infine la facoltà di annullare, revocare,
sospendere, prorogare, riaprire i termini o modifica-
re l’avviso  o  parte  di esso, se  ve  ne  è l’opportunità
o la necessità, senza obbligo di comunicazione ai
concorrenti e senza che gli stessi possano vantare
alcuna pretesa o diritto.

Ciascun candidato assegnatario della borsa   di
studio sarà invitato a produrre, entro il termine di
15 giorni dalla data della relativa comunicazione:

- documenti comprovanti il possesso dei requisiti
di ammissione;

- la dichiarazione di accettazione senza riserve
della borsa attribuita alle condizioni comunicate.
Con tale dichiarazione l’assegnatario dovrà dare
esplicita assicurazione, sotto la propria responsabili-
tà, che non usufruirà durante il periodo di durata
della borsa di altre borse di studio,  né di analoghi
assegni o  sovvenzioni e che non  percepirà stipendi,
retribuzioni o compensi di qualsiasi natura per rap-
porti di impiego pubblico o privato o per rapporti
di natura convenzionale con il S.S.N.

L’assegnatario  decadrà dal  godimento della borsa
qualora:

-  non  inizi la  frequenza  presso  la S.O.C. interes-
sata nel termine  stabilito nella  lettera  di comunica-
zione (salvo prova di un legittimo impedimento) o
interrompa la frequenza (salvo prova di gravi impe-
dimenti o malattia);

- non rispetti quanto previsto dal vigente regola-
mento in materia di presenze/assenze e sospensioni;

- non osservi le disposizioni impartite dal Diret-
tore S.O.C. interessata.

Trascorsi 90 giorni dai provvedimenti di attribu-
zione di ciascuna borsa, salvo eventuale contenzioso
in atto, i candidati potranno richiedere, con apposi-
ta istanza scritta, la restituzione della documenta-
zione  presentata a  corredo della domanda di  parte-
cipazione alle selezioni.

La restituzione potrà essere effettuata anche per
via postale con tassa a carico del destinatario.

Decorsi ulteriori sei mesi, salvo eventuale conten-
zioso in atto, l’Amministrazione disporrà del mate-
riale secondo le proprie esigenze, senza alcuna re-
sponsabilità.

Per ulteriori informazioni rivolgersi a: Diparti-
mento Amministrativo S.O.C. Personale/Ufficio Ac-
quisizione  Risorse  Umane,  Asti Via  Conte Verde, n.
125, tel. 0141/394306-44 e sul sito internet
www.asl19.asti.it.

Il Direttore del Dipartimento Amministrativo
Giovanni Meschia
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Comune di Sagliano Micca (Biella)
Concorso pubblico, per esami, ad un posto di ope-

raio professionale conduttore scuolabus a tempo
indeterminato. Cat. B - Pos. Ec. 1 (ex IV Q.F.)

E’ indetto concorso pubblico, per esami, finaliz-
zato alla copertura a tempo pieno ed indeterminato
del posto di cui all’oggetto.

Titolo di studio richiesto: Licenza scuola obbligo
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Altro titolo necessario: Patente guida cat. D pub-
blica con C.A.P. tipo KD.

Le domande devono pervenire entro trenta giorni
dalla data di pubblicazione del presente avviso sul
B.U.R. Piemonte.

Il bando integrale è a disposizione c/o il Comune
(Tel. 015473715 - Fax 015473995).

Il Segretario comunale
Michele Regis Milano
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CIOV - Ospedale Evangelico Valdese - Torino
Concorso pubblico per titoli ed esami per la coper-

tura di n. 10 posti di Collaboratore Professionale
Sanitario (Infermiere) - Categoria D, con rapporto di
lavoro a tempo pieno

Le domande di partecipazione, corredate dei do-
cumenti indicati  nel bando, dovranno essere inviate
esclusivamente a mezzo raccomandata con ricevuta
di ritorno alla Direzione Generale dell’Ente entro  il
30° giorno successivo alla data di pubblicazione
dell’avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Si comunica inoltre che le prove d’esame (scritta,
pratica e orale) si svolgeranno il giorno 18 luglio
2003, pertanto i candidati sono convocati alle ore
8,30 presso i locali della mensa della CIOV - Ospe-
dale Evangelico Valdese - Via Silvio Pellico, 19 -
piano seminterrato, muniti di documento di ricono-
scimento.

I candidati per l’espletamento delle prove devono
ritenersi impegnati per tutto l’arco della giornata.

Per informazioni rivolgersi all’Ufficio Personale,
Via Silvio Pellico n. 17, 10125 Torino - Telefono
65.40.219 - e-mail: personale@oevto.it

Torino, 14 maggio 2003

Il Direttore Generale
Luigi Stabile
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APPALTI

Agenzia per lo svolgimento dei XX Giochi olimpici in-
vernali ”Torino 2006” - Torino

Avviso di postinformazione per rimozione di ma-
nufatti contenenti amianto nell’ambito della ristrut-
turazione dei padiglioni U-Thant, e, E, F, G ed H del
centro di formazione internazionale ITC-ILO di To-
rino

1. Stazione appaltante: Agenzia per lo svolgimento
dei XX Giochi olimpici invernali “Torino 2006" Gal-
leria San Federico, 16 - 10121 Torino, www.agen-
ziatorino2006.it tel. 011/5221.233, fax 011/5221.214
(”Agenzia").

2. Procedura pubblico incanto ex art. 20, comma
1, L. 109/94 s.m.i. e secondo disciplina D.P.R.
34/2000.

3. Data di aggiudicazione dell’appalto: 16/4/2003

4. Criterio aggiudicazione appalto: ex art. 21 com-
mi 1, lett. b) e 1-bis, della L. 109/94 e s.m.i.

5. Numero offerte ricevute: 16
6. Aggiudicatario: Impresa SADI S.p.A. sede in

Altavilla Vicentina -Via Olmo n. 56
7. Natura dei lavori: rimozione di manufatti con-

tenenti amianto nell’ambito della ristrutturazione
dei padiglioni U-Thant,  e,  E, F,  G ed H del  centro
di formazione internazionale ITC-ILO di Torino

8. Valore dell’offerta aggiudicataria: Euro
127.423,76 per lavori (compresi oneri ordinari e
straordinari per l’attuazione dei piani della sicurez-
za pari a Euro 14.397,23)

9. Richiesto subappalto: /
10. Durata dei lavori: 90 giorni dalla data del

verbale consegna lavori
11. Direttore dei Lavori: Ing. Paolo Erbetta
12. Responsabile   del Procedimento: Ing. Marco

Operto

Il Dirigente Contratti e Appalti
Armando Bertolino

1

Agenzia per lo svolgimento dei XX Giochi olimpici in-
vernali “Torino 2006” - Torino

Avviso di postinformazione per attività strumenta-
li preordinate all’acquisizione mediante procedure
espropriative di beni immobili o di diritti relativi ad
immobili per l’esecuzione di opere pubbliche o di
pubblica utilità inerenti la realizzazione delle piste
per lo svolgimento delle gare di Freestyle “Moguls,
Aerials” nel Comune di Sauze d’Oulx

1. Stazione appaltante: Agenzia per lo svolgimento
dei XX Giochi olimpici invernali “Torino 2006" Gal-
leria San Federico, 16 - 10121 Torino, www.agen-
ziatorino2006.it tel. 011/5221.233, fax 011/5221.214
(”Agenzia")

14. Procedura Pubblico incanto ex art. 63 e ss.
R.D. 827/24

2. Natura e categoria servizio: attività strumentali
preordinate all’acquisizione mediante procedure
espropriative di beni immobili o di diritti relativi
ad immobili per l’esecuzione di opere pubbliche o
di pubblica  utilità inerenti  la  realizzazione  delle pi-
ste per lo svolgimento delle gare di Freestyle “Mo-
guls, Aerials” nel Comune di Sauze d’Oulx

3. Data di aggiudicazione appalto: 23/4/2003
4. Criterio aggiudicazione appalto: offerta econo-

micamente più vantaggiosa.
5. Numero offerte ricevute: 6
6. Aggiudicatario:
Raggruppamento Temporaneo Professionisti:

S.T.A. Studio Tecnico Associato - Geom.  Enzo Sar-
tore - corrente in Pinerolo - Via Bignone n. 83/b

7. Valore dell’offerta aggiudicataria: importo corri-
spettivo Euro 170.050,00 o.f.e.

Il Dirigente Contratti e Appalti
Armando Bertolino
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