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CONDIZIONI  DI  PAGAMENTO

INSERZIONI
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COSTI COPIA  SINGOLA  (dal  1° febbraio  2003)

VENDITA
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Libreria Lattes, Via Garibaldi 3

Libreria Giuridica, Via Sant’Agostino 8

Libreria degli Uffici, C.so Vinzaglio 11
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È possibile richiedere lapubblicazionedegli av-
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elettronica all’indirizzo bollettino.ufficia-

le@regione.piemonte.it o tramite floppy disk;
in ogni caso alla Redazione deve pervenire il car-
taceotramiteposta, faxoconsegnaamano. L’im-
portovienecalcolatoperrigaintendendositaleuna
riga di 13 centimetri - Corpo 12 - Times New Ro-
man (o similare). Le pubblicazioni sono gratuite
per lematerieelencatenellacasella sottostante.

Atti della Regione e  Atti dello Stato Concorsi, Appalti, Annunci Internet
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ricezione da parte della Redazione dell’at-
testazione di pagamento.

Al fine di velocizzare la pratica e quindi
l’inserimento nella banca dati è possibile
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Redazione tramite fax al numero 0114324363.
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abbonamenti in qualunque periodo dell’anno.

I dati personali inviati alla Redazione del
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esclusivamente ai fini della spedizione dei
fascicoli, nel rispetto del disposto della
Legge n. 675/1996.
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AVVISO



CONCORSI

Azienda ospedaliera Maggiore della Carità - Novara
Bando per la selezione degli aspiranti al conferimento

di  borsa di studio per il progetto “valutazione della
qualità dell’assistenza per i pazienti con malattie eredi-
tare neurologiche nella Provincia di Novara” pag. 8

Azienda ospedaliera SS. Antonio e Biagio e C.
Arrigo - Alessandria

Avviso pubblico per il conferimento di incarichi tem-
poranei a n. 2 posti di Dirigente Medico di Anestesia e
Rianimazione pag. 8

Azienda ospedaliera S. Croce e Carle - Cuneo
Adempimenti a sensi art. 18 del D.P.R. 10.12.1997, n.

483: Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 1 posto
di Dirigente Medico di Medicina Nucleare, indetto con
provvedimento 18.12.2002 n. 1516 pag. 9

ASL n. 4 - Torino
Avviso pubblico a tempo determinato, per soli titoli,

per esigenze di carattere straordinario, di mesi sei, a n.
2 posti di Collaboratore Professionale Sanitario - Tecni-
co Sanitario di Radiologia medica - cat. D pag. 9

ASL n. 5 - Collegno (Torino)
Pubblico avviso per l’assunzione a tempo determinato

di Collaboratore Professionale Assistente Socia-
le pag. 10

ASL n. 5 - Collegno (Torino)
Graduatoria del pubblico concorso per titoli ed esami

per la copertura di n. 18 posti nel profilo professionale
di Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere -
pubblicato sul B.U.R. n. 48 del 28.11.2002 e sulla Gaz-
zetta Ufficiale - IVa serie speciale - n. 103 del
31.12.2002 pag. 11

ASL n. 9 - Ivrea (Torino)
Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per il

conferimento di posto del ruolo sanitario profilo profes-
sionale medici con rapporto esclusivo pag. 11

ASL n. 9 - Ivrea (Torino)
Riapertura termini concorso pubblico, per titoli ed

esami, per la copertura di n. 2 posti di dirigente medico
di radiodiagnostica pag. 14

ASL n. 10 - Pinerolo (Torino)
Avviso di concorso per l’attribuzione di n. 1 Borsa di

Studio per attività da svolgersi nell’ambito del Diparti-
mento di Prevenzione pag. 15

ASL n. 10 - Pinerolo (Torino)
Avviso pubblico per n. 1 posto di Dirigente Medico

Ortopedia e Traumatologia pag. 15

ASL n. 11 - Vercelli
Avviso pubblico per l’attribuzione di n. 1 incarico a

tempo determinato di Direttore di struttura complessa -
disciplina “Patologia Clinica” (laboratorio di analisi chi-
mico-cliniche e microbiologia) area della Medicina Dia-
gnostica e dei servizi pag. 16

ASL n. 16 - Mondovì (Cuneo)
Avviso per il conferimento di n. 1 Borsa di Studio per

il Progetto “Anchise: un servizio di qualità a sostegno
dell’anziano” pag. 20

ASL n. 16 - Mondovì (Cuneo)
Pubblico avviso per la copertura a tempo determinato,

nelle more dell’espletamento del pubblico concorso e
comunque per il periodo massimo di mesi otto, di n. 1
posto di Medico Dirigente di Cardiologia pag. 21

ASL n. 19 - Asti
Graduatoria pubblico concorso, per titoli ed esami, a

n. 2 posti di  Collaboratore Professionale Sanitario -
Ostetrica, bandito con determinazione dirigenziale n.
627/D.A./2002 pag. 21

Comune di Casalbeltrame (Novara)
Bando di concorso per titoli ed esami per l’assunzione

di n. 1 Farmacista pag. 21

Ente di Gestione dei Parchi e delle Riserve
Naturali del Lago Maggiore - Mercurago di Arona
(Novara)

Avviso di concorso pubblico per la copertura di n. 1
posto di Guardiaparco categoria economica C1 con rap-
porto di lavoro a tempo parziale al 50% ed a tempo
determinato di mesi sei eventualmente rinnovabi-
le pag. 22

APPALTI

ACEA Pinerolese Industriale S.p.A. - Pinerolo
(Torino)

Pubblicazione ai sensi dell’art. 20, legge 55/1990 e
s.m.i. - avvenuta aggiudicazione gara pag. 22

Agenzia Territoriale per la Casa - Asti
Pubblicazione esiti di gara lavori di manutenzione

ordinaria e di pronto intervento negli edifici di proprieta’
o gestiti dall’A.T.C. di Asti siti in Asti e provincia periodo
maggio 2003 aprile 2004 pag. 23

INDICE
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Azienda ospedaliera O.I.R.M./S. Anna - Torino
Avviso per estratto del bando di gara per la fornitura

di un sistema per angiografia digitale pag. 23

Azienda ospedaliera San Giovanni Battista - Torino
Avviso di gara per estratto pag. 23

ASL n. 1 - Torino
Annullamento di avviso di asta pubblica e conseguente

ripubblicazione per i lavori di rivestimento dei cornicioni
esistenti dei sottobalconi e dei frontalini del presidio sani-
tario vittorio valletta della A.S.L. 1. pag. 23

ASL n. 3 - Torino
Bando di gara a pubblico incanto per servizi assicura-

tivi pag. 26

Comune di Alpignano (Torino)
Esito bando di gara per appalto lavori di restauro di

Villa Govean pag. 26

Comune di Brandizzo (Torino)
Avviso esito di gara per estratto sistemazione e ricali-

bratura torr. bendola, ecc. pag. 27

Comune di Carmagnola (Torino)
Bando di gara a procedura aperta - estratto Progetta-

zione esecutiva e realizzazione del completamento della
piscina comunale di Carmagnola pag. 27

Comune di Cavagnolo (Torino)
Avviso di avvenuta aggiudicazione - Lavori di ristrut-

turazione ex casa custode capannoni milita-
ri pag. 27

Comune di Chieri (Torino)
Estratto avviso di asta pubblica per l’affidamento del

servizio per l’infanzia “Spazio Bimbi” e promozione dei
“Micronidi Familiari” pag. 28

Comune di Chieri (Torino)
Appalto concorso per l’allestimento e  gestione  del

“Caffè Letterario” presso la biblioteca civica - ex Cotoni-
ficio Tabasso - estratto avviso pag. 28

Comune di Montanaro (Torino)
Asta pubblica. Lavori di installazione ascensore oleo-

dinamico presso la scuola elementare di via Ubertini e
completamento recinzione pag. 28

Comune di Nichelino (Torino)
Estratto bando di gara pubblico incanto: gestione “Ni-

chelino Progetto Europa” dal 3 giugno 2003 al 1 giugno
2005. pag. 28

Comune di Nichelino (Torino)
Esito di pubblico incanto, ai sensi dell’art. 20 legge 19

marzo 1990 n. 55 - per opere di sistemazione viaria della
zona industriale Sotti-Vernea pag. 29

Comune di Novara
Estratto avviso indicativo ai sensi dell’art. 37/bis della

legge 109/94 e s.m.i. Recupero aree ex macello pubblico
- parcheggio largo Bellini - Casa Bossi - mercato coperto
di viale Dante - realizzazione rete teleriscaldamento -
asilo nido Santa Rita pag. 29

Comune di Novara
Bando di gara licitazione privata ai sensi dell’art. 23,

comma 1, lettera b) del decreto legislativo 157/95 e s.m.i.
per la gestione del servizio di ristorazione per gli utenti
del presidio Casa Protetta di Viale Piazza d’Armi n. 1 e
per gli anziani assistiti a domicilio. Periodo 1.9.2003 -
31.12.2007 pag. 29

Comune di Pianezza (Torino)
Estratto del bando di gara per servizi assicurativi dalle

ore 24,00 del 30.6.2003 alle ore 24,00 del
30.6.2006 pag. 30

Comune di Rivoli (Torino)
Avviso d’asta pubblica n. 11/5/2003 pag. 30

Comune di San Maurizio Canavese (Torino)
Estratto bando di gara per l’affidamento dei lavori di

recupero  della viabilità  minore  intercomunale lungo
l’asse del torrente Stura pag. 33

Comune di San Secondo di Pinerolo (Torino)
Avviso di gara per appalto mediante asta pubblica.

Realizzazione nuovi servizi igienici pubblici in Piazza
Europa pag. 33

Comune di Viverone (Biella)
Avviso di gara di appalto ad asta pubblica (pubblico

incanto) per l’affidamento lavori di “Realizzazione e
miglioramento delle strutture portuali, di approdo e
delle pertinenti aree di servizio sul lavoro di Vivero-
ne pag. 33

Comunità Montana Valsesia - Varallo (Vercelli)
Estratto bando pubblico per affidamento servizi inte-

grati in ambiente web-internet “Knowledge - Valse-
sia” pag. 34

Consorzio Intercomunale di Igiene Urbana -
C.I.D.I.U. - Collegno (Torino)

Esito gara d’appalto licitazione privata per mezzi e
attrezzature per servizi di igiene urbana suddivisa in 11
lotti aggiudicabili singolarmente pag. 34

Istituto Zooprofilattico Sperimentale per il
Piemonte, Liguria e Valle d’Aosta - Torino

Estratto di avviso per la costituzione di elenchi di
idonei per l’affidamento di consulenze ed incarichi pro-
fessionali pag. 35

Provincia di Cuneo
Estratto bando di gara - Pubblico incanto lavori di

costruzione della variante per S. Damiano d’Asti, lungo
la S.P. n. 29, tr: Canale - S. Damiano d’Asti pag. 35
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Regione Piemonte
Bando di gara a procedura aperta. Servizio di controllo

e certificazione delle spese nell’ambito dei programmi
comunitari e di iniziativa comunitaria gestiti dalla Re-
gione Piemonte o da Enti da essa designati e cofinanziati
dai Fondi strutturali europei, in corso di attuazione nel
periodo di svolgimento del servizio, nonchè assistenza
tecnica alla Regione per l’applicazione del predetto Re-
golamento. Cat. 9 CPC 862, Cat. 11 CPC 865 pag. 35

Regione Piemonte
Avviso di selezione per l’individuazione dell’Ente ge-

store del Fondo di garanzia previsto nell’ambito della
sottomisura 2.2a - Docup 2000 - 2006 pag. 36

Società Metropolitana Acque Torino S.p.A. - Torino
Fornitura di carbone attivo    granulare -    rif.

691 pag. 37

Società Metropolitana Acque Torino S.p.A. - Torino
Lavori di ampliamento e manutenzione ordinaria del-

le rete idrica nei Comuni gestiti dalla SMAT S.p.A. in
applicazione dell’art. 154 - comma 2 - del D.P.R
21/12/1999, n. 554 pag. 38

ANNUNCI LEGALI

ACCORDI DI PROGRAMMA

Comune di Grazzano Badoglio (Asti)
Decreto del Sindaco del Comune di Grazzano Bado-

glio n. 2 del 16/4/2003. Approvazione Accordo di Pro-
gramma tra il Comune di Grazzano Badoglio e la Pro-
vincia di Asti ex articolo 34 del D.lgs. 267/2000 finalizzato
alla realizzazione dei lavori di ampliamento della S.P. 30
Moncalvo/Alessandria con formazione di una nuova
strada Comunale di collegamento tra la Via Capretto e la
strada Comunale “Dietro Case Grignano” con edificazio-
ne di relativo muro di sostegno della medesima e crea-
zione di un nuovo parcheggio pubblico al servizio della
zona. Intervento da realizzarsi nel concentrico del Co-
mune di Grazzano Badoglio al Km. 32,350 della S.P.
30 pag. 40

STATUTI ENTI LOCALI

Unione Novarese 2000 - Unione dei Comuni di
Caltignaga Fara Novarese Briona - Caltignaga
(Novara)

Modifiche allo Statuto dell’Unione Novarese 2000, ap-
portate con deliberazione del Consiglio dell’Unione n. 12
del 21/12/2002 pag. 40

TARIFFE EROGAZIONE
SERVIZI

Comune di Sanfront (Cuneo)
Tariffe acquedotto, fognatura e depurazione (decor-

renza 1.1.2002) pag. 41

S.I.I. S.p.A. - Servizio Idrico Integrato del Biellese
e Vercellese - Vercelli

Nuove tariffe di vendita dell’acqua pag. 41

ALTRI ANNUNCI

A.R.P.A. Agenzia Regionale per la Protezione
Ambientale Settore Progettazione Interventi
Geologico - Tecnici e Sismico - Torino

Elenco de nominativi dei committenti e dei soggetti
intervenuti nella progettazione ed esecuzione dell’opera
nonchè esito del controllo a campione per le costruzioni
in zona sismica estratte il 13/1/2003 pag. 43

Commissione Assegnazione Alloggi c/o ATC -
Cuneo

Pubblicazione della graduatoria definitiva pag. 44

Commissione Assegnazione Alloggi c/o ATC -
Cuneo

Pubblicazione della graduatoria definitiva pag. 45

Commissione Assegnazione Alloggi c/o ATC -
Cuneo

Pubblicazione della graduatoria provviso-
ria pag. 45

Commissione formazione graduatorie
assegnazione alloggi edilizia residenziale pubblica
c/o ATC - Alessandria

Avviso di pubblicazione   di graduatoria   definiti-
va pag. 45

Commissione formazione graduatorie
assegnazione alloggi edilizia residenziale pubblica
c/o ATC - Alessandria

Avviso di pubblicazione di graduatoria provviso-
ria pag. 45

Comune di Agliano Terme (Asti)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 10 in data

13.3.2003 “Revoca deliberazioni n. 6/2002 e n. 20/2002.
Approvazione regolamento       edilizio comuna-
le” pag. 45

Comune di Alessandria
Avviso d’asta - Vendita porzione di immobile denomi-

nato Ex-Opera Pia S. Giuseppe, sito in Alessandria, piaz-
zetta Bini pag. 46

Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte III numero 19 - 8 maggio 2003

5



Comune di Barengo (Novara)
Estratto deliberazione di Consiglio Comunale n. 6 del

20.3.2003 - Declassificazione di alcune strade comunali
- approvazione definitiva pag. 48

Comune di Bruzolo (Torino)
Avviso ai creditori (art. 189 D.P.R. 554/1999) - Siste-

mazione idrogeologica Rio Pissaglio pag. 48

Comune di Canelli (Asti)
Avviso di approvazione piano per gli insediamenti

produttivi “Canellitaly” pag. 48

Comune di Carbonara Scrivia (Alessandria)
Decreto definitivo di esproprio n. 1/2003 pag. 49

Comune di Caselle Torinese (Torino) - Settore
Territorio Servizio Urbanistica - Edilizia Pubblica
e Privata - Casa

Adozione progetto definitivo di classificazione acusti-
ca del territorio comunale, ai sensi della legge n. 445/95
- legge regionale n. 52/00 e D.G.R. n. 85 -
3802/01 pag. 50

Comune di Castell’Alfero (Asti)
Declassificazione di una parte della strada vicinale

della Fornace pag. 50

Comune di Castellamonte (Torino)
Piano di Recupero di iniziativa privata - art. 41 comma

6° l.r. 5/12/1977 n. 56 e s.m.i. pag. 50

Comune di Castellamonte (Torino)
Avviso ad opponendum pag. 51

Comune di Cossogno (Verbano Cusio Ossola)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 22 del

19/9/2002. “Approvazione del Regolamento Edilizio -
Mod. art. 16” pag. 51

Comune di Fenestrelle (Torino)
Dichiarazione dell’inesistenza di crediti (art. 189 del

regolamento approvato con d.p.r. 21.12.1999 n.
554 pag. 51

Comune di Fenestrelle (Torino)
Avviso ad opponendum (art. 189 del regolamento ap-

provato con d.p.r. 21.12.1999, n. 554) pag. 51

Comune di Frabosa Soprana (Cuneo)
Approvazione piano di recupero del patrimonio edili-

zio esistente pag. 52

Comune di Levone (Torino)
Avviso ad opponendum (Art. 189 D.P.R. 21.12.1999 n.

554) pag. 52

Comune di Lombardore (Torino)
Avviso ad opponendum “Lavori di costruzione fogna-

tura in Via S. Benigno, Via Volpiano e Via Rivarossa
Molino - 1° Lotto ” pag. 52

Comune di Lozzolo (Vercelli)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 12 del 25

marzo 2003 “Approvazione del Regolamento edilizio ai
sensi dell’art. 3 comma 3, della L.R. 8.7.1999 n.
19” pag. 52

Comune di Valgioie (Torino)
Deliberazione del Consiglio Comunale n.13 del 24

marzo 2003 - pubblicazione e deposito degli atti relativi
all’adozione del Progetto Preliminare di Variante Parzia-
le n. 1 al Piano Regolatore Generale Comuna-
le pag. 53

Comune di Valstrona (Verbano Cusio Ossola)
Avviso di deposito degli atti relativi all’espropriazione

dei terreni necessari all’esecuzione dei lavori di realizza-
zione di opere di urbanizzazione e strada traversa Via
Montegrappa in frazione Forno pag. 53

Comune di Varzo (Verbano Cusio Ossola)
Bando di concorso per l’assegnazione in locazione di

un alloggio di edilizia residenziale pubblica a disposizio-
ne per risulta, mediante presentazione di domanda ed
aperto a tutti i residenti nei Comuni della Provincia del
Verbano Cusio Ossola pag. 54

Comunità montana Valli Orco e Soana - Locana
(Torino)

Autorizzazione all’occupazione d’urgenza di immobili
da espropriare a termini dell’art. 20 della legge
22/10/1971 n. 865 e successiva modifica con l’art. 14 della
legge 28/1/77 n. 10 per la realizzazione dell’opera “Inter-
vento di ricalibratura alveo torrente Orco con ricolloca-
mento difese spondali in destra orografica a Valle Ponte
Bisdonio in Comune di Sparone”. Determinazione n.
1/ESPR./2003 pag. 54

Provincia di Alessandria - Servizio tutela e
valorizzazione risorse idriche

Determinazione dirigenziale n. 712/24057 del
27/2/2003. Domanda (Prot. n. 10129 del 3/7/98) della
Ditta Orsi Carbone Luigi Carlo intesa ad ottenere la
trasformazione da licenza annuale in concessione di
derivazione d’acqua ad uso irriguo dal Torrente Scrivia
in Comune di Tortona pag. 54

Provincia di Asti
Determinazione n. 23276 del 26/3/2003. Occupazione

d’urgenza degli immobili siti nel territorio del Comune
di San Damiano necessari ai lavori di sistemazione in-
crocio tra la S.P. 58 “Asti-Alba” e la S.P. 58 dir. per San
Damiano d’Asti al km. 13+780 pag. 55

Provincia di Asti
Avviso determinazione n. 23306 del 26/3/2003. Occu-

pazione d’urgenza degli immobili siti nel territorio del
Comune di San Damiano necessari ai lavori di sistema-
zione incrocio tra la S.P. 58 “Asti-Alba” e pag. 55
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Provincia di Cuneo
Determinazione del responsabile del centro di costo n.

94 del 15/4/2003. Sezione Provinciale dell’Albo Regionale
delle Cooperative Sociali - Sezione B. Iscrizione “Fior di
Pietra” Società Cooperativa Sociale a r.l. ON-
LUS pag. 55

Provinca di Cuneo
Deliberazione G.P. n. 255 del 15 aprile 2003. Progetto

di ampliamento stalle per allevamento suini e costruzio-
ne di vasca in cemento armato per stoccaggio liquami da
realizzare nel Comune di Saluzzo (CN). Proponente:
Azienda Agricola San Filippo s.s., Via Morello 6/3, Caval-
lerleone (CN). Giudizio di Compatibilità Ambientale ex
artt. 12 e 13 L.R. 40/98 e s.m.i. pag. 55

COMUNICAZIONI DI AVVIO
DEL PROCEDIMENTO

Comune di Vogogna (Verbano Cusio Ossola)
Comunicazione deposito atti progettuali per l’avvio

della procedura di Valutazione di Impatto Ambientale,
ai sensi dell’art. 12 della L.R. 40/98 pag. 56

Provincia di Alessandria - Servizio Valutazione
Impatto Ambientale

Progetto per “Coltivazione mineraria e recupero am-
bientale di cava di calcare per cementeria, in località
Moleto del Comune di Ottiglio” - Comunicazione di
avvenuto deposito degli elaborati e avvio del procedi-
mento inerente la Fase di Valutazione della procedura di
VIA ai sensi dell’art. 13, comma 1, della legge regionale
14 dicembre 1998, n.40 pag. 56

Provincia di Novara - Terzo Settore - Tutela e
Sviluppo del Territorio - Ufficio Deposito Progetti
V.I.A.

Progetto “Impianto di compostaggio rifiuti non peri-
colosi localizzato nel Comune di San Nazzaro Sesia
(NO): interventi di adeguamento funzionale”, presentato
dal Sig. Antonio Tramonto, in qualità di Titolare della
Ditta Agriter S.r.l., con sede legale e attività presso la
Tenuta Devesio, nel Comune di San Nazzaro Sesia (NO).
Comunicazione di avvenuto deposito degli elaborati e
avvio di procedimento inerente la fase di verifica della
procedura di Valutazione Impatto Ambientale ai sensi
dell’art. 10 comma 2 della Legge Regionale
40/98 pag. 57

Provincia del Verbano Cusio Ossola - 8° Settore
Tutela dell’Ambiente - Servizio V.I.A.

Realizzazione di un impianto idroelettrico con deriva-
zione d’acqua dal Rio Giove nel Comune di Premia (VB).
Comunicazione di avvenuto deposito degli elaborati e
avvio del procedimento inerente alla Fase di Verifica
della procedura VIA ai sensi dell’art. 10, c. 2 della L.R.
14/12/98, n. 40 e s.m.i. pag. 57

Regione Piemonte - Direzione Commercio e
Artigianato - Settore Programmazione e Interventi
sui Settori Commerciali

Istanza di costruzione centro commerciale nel Comu-
ne di Fossano (CN) - Comunicazione di avvenuto depo-
sito degli elaborati e avvio del procedimento inerente la
Fase di verifica della procedura di VIA ai sensi dell’art.
10, comma 2 della legge regionale 14 dicembre 1998, n.
40 pag. 58

Regione Piemonte - Direzione Trasporti
Giochi Olimpici Invernali Torino 2006. Progetto dei

“Lavori di adeguamento della S.S. n. 24 ”del Mongine-
vro", nel tratto Cesana Torinese-Claviere, compresa la
realizzazione dell’abitato di Claviere” nei territori Comu-
nali di Cesana Torinese (TO) e Claviere (TO). Comunica-
zione di avvenuto deposito degli elaborati e avvio del
procedimento inerente la Fase di verifica della proce-
dura di VIA ai sensi dell’art. 10, comma 2, della legge
regionale 14 dicembre 1998, n. 40 e della legge 285/00,
secondo quanto disposto dalla D.G.R. 42-4336 del 05
novembre 2001 pag. 58

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche -
Settore Opere Pubbliche

Costruzione di una nuova cabina primaria a 132/15 kV
denominata “Riva Valdobbia” nel comune di Riva Val-
dobbia e della elettrica aerea a 132 kV, dalla centrale di
Fervento alla nuova cabina “Riva Valdobbia” nei comuni
di: Boccioleto, Mollia e Riva Valdobbia (VC). Comunica-
zione di avvenuto deposito degli elaborati e avvio del
procedimento inerente la Fase di Verifica della proce-
dura di VIA ai sensi dell’art. 10, comma 2 della legge
regionale 14 dicembre 1998, n. 40 pag. 59
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CONCORSI

Azienda ospedaliera Maggiore della Carità - Novara
Bando per la selezione degli aspiranti al conferi-

mento di borsa di studio per il progetto “valutazione
della qualità dell’assistenza per i pazienti con malat-
tie ereditare neurologiche nella Provincia di Novara”

Viene finanziato tramite l’Azienda Ospedaliera
“Maggiore della Carità” un programma di ricerca
sanitaria finalizzata nell’ambito delle attività della
S.C.D.U. Neurologia.

A tal fine viene indetta selezione per il conferi-
mento di una borsa di studio, per il periodo di cin-
que mesi, per il progetto “Valutazione della qualità
dell’assistenza per i pazienti con malattie ereditarie
neurologiche nella Provincia di Novara” in favore
di: laureati in psicologia

L’importo lordo della borsa di studio è di Euro
1.000,00 mensili lordi e l’attività a tempo parziale
comporta impegno orario di 36 ore settimanali.

I requisiti specifici sono i seguenti:
- possesso di laurea in Psicologia
- abilitazione all’esercizio della professione
- iscrizione all’albo
Le domande di ammissione alla selezione, da re-

digersi in carta libera, dovranno essere presentate
entro le ore 12 del quindicesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente bando sul
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte all’Azien-
da Ospedaliera “Maggiore della Carità” di Novara -
S.C. Affari Generali e Legale - Corso Mazzini n. 18
- Novara e potranno essere presentate a mano o a
mezzo posta. In quest’ultimo caso, ai fini della de-
correnza dei termini di scadenza, farà fede la data
di protocollazione apposta dall’ufficio ricevente; non
farà fede invece la data del timbro dell’Ufficio Po-
stale. Non saranno pertanto prese in considerazione
le domande pervenute oltre il termine di scadenza.

Nella domanda gli aspiranti dovranno indicare,
sotto la propria responsabilità:

- data, luogo di nascita e residenza;
- il possesso della cittadinanza italiana ovvero i

requisiti sostitutivi di cui all’art. 11 del D.P.R. 20
dicembre 1979 n. 761;

- il Comune di  iscrizione nelle liste elettorali ov-
vero i motivi della non iscrizione o della cancella-
zione dalle liste medesime;

- le eventuali condanne penali riportate;
- i titoli di studio posseduti;
- la posizione nei confronti degli obblighi milita-

ri;
- il domicilio presso il quale deve, ad ogni effet-

to, essere fatta ogni eventuale comunicazione;
I candidati dovranno inoltre dichiarare:
- di non aver rapporti di lavoro dipendente con

altri enti pubblici o privati a tempo indeterminato;
- di essere consapevoli che il conferimento della

borsa di studio non instaura alcun rapporto di la-
voro;

- di autorizzare l’Azienda  al trattamento dei pro-
pri dati personali, ai sensi della legge 31.12.1996 n.
675,  finalizzato  agli adempimenti  per  l’espletamento
della procedura concorsuale.

Si precisa al riguardo che in ogni momento sarà
possibile avere accesso ai propri dati, chiedendone
l’aggiornamento o la cancellazione.

Alla domanda di  partecipazione  alla selezione gli
aspiranti devono  allegare tutte le  certificazioni rela-
tive ai titoli che ritengano opportuno presentare
agli effetti della valutazione di merito e della for-
mazione della graduatoria, ivi compreso un curricu-
lum formativo e professionale, datato e firmato.

Alla domanda dovrà essere accluso, in triplice
copia, un elenco dei documenti e dei titoli presen-
tati.

La sottoscrizione dell’istanza non è soggetta ad
autenticazione.

I titoli devono essere prodotti in originale o in
copia legale o autenticati  ai sensi di legge. Le pub-
blicazioni devono essere edite a stampa.

I contenuti del curriculum e le pubblicazioni,
nonchè tutte le documentazioni relative ai titoli,
possono essere autocertificati dal candidato ai sensi
della Legge 4 gennaio 1968  n. 15  e successive  mo-
dificazioni.

L’ufficio  ricevente potrà procedere  alla autentica-
zione delle copie e/o documenti, previa esibizione
dell’originale.

La selezione degli aspiranti avrà luogo sulla scor-
ta del punteggio riportato dai candidati nella valu-
tazione dei titoli di merito e in un colloquio, ver-
tente su argomenti connessi alla materia oggetto
della borsa di studio, con valutazione insindacabile
di apposita Commissione.

La data del colloquio sarà comunicata ai candi-
dati con preavviso di almeno venti giorni.

Gli assegni saranno pagati in rate mensili posti-
cipate e l’erogazione delle rate è subordinata a rela-
zione da parte del Responsabile del progetto di ri-
cerca attestante lo svolgimento dell’attività borsisti-
ca.

In caso di rinuncia del selezionato al prosegui-
mento dell’attività borsistica l’incarico medesimo
verrà conferito al candidato che si è collocato nel
successivo posto della relativa graduatoria.

Il conferimento della borsa di studio non instau-
ra alcun rapporto di lavoro. Ogni assegnatario do-
vrà stipulare un contratto di assicurazione per la
copertura del rischio professionale.

Il Direttore Generale
Mario Minola

1

Azienda ospedaliera SS. Antonio e Biagio e C. Arrigo -
Alessandria

Avviso pubblico per il conferimento di incarichi
temporanei a n. 2 posti di Dirigente Medico di Ane-
stesia e Rianimazione

In esecuzione della determinazione del Dirigente
Responsabile n. 127 in data 18.4.2003, viene  dispo-
sta la copertura, mediante conferimento di incarichi
temporanei, dei seguenti posti:

n. 2 dirigente medico - Anestesia e Rianimazione.
Requisiti  specifici  per l’ammissione  alla  selezione

per titoli
(art. 24 D.P.R. 10.12.1997 n. 483)
a) laurea in medicina e chirurgia
b) specializzazione in Anestesia e Rianimazione o

disciplina equipollente;
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c) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici chi-
rurghi attestata  da certificato  in data  non  anteriore
a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.

In carenza del requisito di cui al punto b) saran-
no  ammessi i  candidati  iscritti  agli ultimi due anni
di specialità garantendo che la durata dell’incarico
sarà pari alla durata residua prevista per il comple-
tamento del corso di specializzazione.

Le domande  di ammissione alla selezione,  redat-
te in carta semplice, dovranno essere inviate, entro
il perentorio termine del 15° giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Piemonte, esclusivamen-
te a mezzo posta per raccomandata con avviso di
ricevimento, a: Commissario   Azienda Ospedaliera
“SS. Antonio e Biagio e C. Arrigo” - Via Venezia n.
16 - 15100 Alessandria.

La firma in calce  alla  domanda non deve  essere
autenticata.

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo,
il termine per l’invio della domanda si intende pro-
rogato al primo giorno successivo non festivo.

Ai fini dell’ammissione alla  selezione farà  fede il
timbro a data dell’ufficio postale accettante.

La graduatoria sarà formulata sulla base dei tito-
li prodotti, da valutarsi secondo i criteri previsti dal
D.P.R. 483/97.

Nella graduatoria i candidati in possesso dei req-
uisiti specifici di cui al D.P.R. 483/97 saranno co-
munque anteposti ai candidati sprovvisti di speciali-
tà.

L’incarico verrà conferito a favore dei candidati
che risulteranno in possesso dei maggiori titoli da
valutarsi ai sensi del richiamato D.P.R. 483/97.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.O.C.
Amministrazione del Personale - Via S. Caterina n.
30, Alessandria - Tel. 0131/206728 - 206764.

Il Dirigente Responsabile Il Commissario
S.O.C. Amministrazione Paolo Tofanini
del Personale
Mauro Marchini

2

Azienda ospedaliera S. Croce e Carle - Cuneo
Graduatorie concorsi pubblici

Adempimenti a sensi art. 18 del D.P.R.
10.12.1997, n. 483

Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 1 posto di Di-
rigente Medico di Medicina Nucleare, indetto con provve-
dimento 18.12.2002 n. 1516

Esito approvato con provvedimento del Commis-
sario 14.4.2003 n. 503.

Graduatoria di merito

1° Peano d.ssa Simona con punti 78,057/100
2° Bianchi dr. Andrea con punti 70,851/100

Concorso pubblico per titoli ed esami a n. 2 posti di In-
fermiere - Collaboratore Professionale Sanitario, indetto
con provvedimento 27.11.2002 n. 1381.

Esito approvato con provvedimento del Commis-
sario 8.4.2003 n. 464.

Graduatoria di merito

1° Martinengo Paola con punti 69,377/100
2° Cappa Valeria con punti 67,734/100
3° Casale Alloa Roberta con punti 66,468/100
4° Gatti Filippo con punti 65,600/100
5° Blangero Liviana con punti 64,163/100
6° Bastonero Roberta con punti 63,967/100
7° Sola Elena con punti 63,886/100
8° Galliasso Monica con punti 63,826/100
9° Silvestro Marco con punti 63,723/100
10° Rosso Manuela con punti 63,643/100
11° Giraudo Anna con punti 63,590/100
12° Dutto Annalisa con punti 63,390/100
13° Lovera Enrica con punti 63,319/100
14° Arneodo Silvia con punti 63,213/100
15° Lerda Romina con punti 63,191/100
16° Massone Sabrina con punti 62,982/100
17° Perri Luciana con punti 62,953/100
18° Gastaldi Monica con punti 62,806/100
19° Amato Annarita con punti 62,243/100
20° Castellino Livia con punti 61,857/100
21° Ricca Nicoletta con punti 61,826/100
22° Pellegrino Mauro con punti 61,814/100
23° De Leo Emanuela con punti 61,500/100
24° Bergese Elisa con punti 61,100/100
25° Marchisio Caterina con punti 61,040/100
26° Morra Giorgia con punti 59,928/100
27° Braghin Laura con punti 59,734/100
28° Giuliano Cristiana con punti 59,663/100
29° Fornasero Paolo con punti 59,377/100
30° Restagno Nicoletta con punti 58,747/100
31° Botto Erica con punti 58,572/100
32° Parola Gisella con punti 58,569/100
33° Delfino Valentina con punti 58,377/100
34° Sampò Simona con punti 58,377/100
35° Gastaldi Cristina con punti 58,286/100
36° Pirra Dario con punti 58,223/100
37° Garnero Igor Andrea con punti 58,014/100
38° Giordano Donatella con punti 57,549/100
39° Ramonda Paola con punti 57,234/100
40° Iannuzzi Barbara con punti 57,072/100
41° Re Cristina con punti 57,040/100
42° Giraudo Cristina con punti 57,020/100
43° Lo Conte Elisa con punti 56,794/100
44° Giovinazzo Maria con punti 56,234/100
45° Melis Monica con punti 56,132/100
46° Balsamo Laura con punti 55,966/100
47° Vazzotti Elena con punti 55,857/100
48° Scotta Silvia con punti 55,806/100
49° Curci Oleg con punti 55,532/100
50° Errichiello Lorenza con punti 55,500/100
51° Giletta Roberta con punti 55,320/100
52° Daziano Nicoletta con punti 55,214/100
53° Scalzo Eleonora con punti 55,029/100
54° Alessandri Lorena con punti 54,434/100
55° Audisio Silvia con punti 54,397/100
56° Marenchino Francesca con punti 54,020/100
57° Allisiardi Benedetta con punti 52,592/100
58° Sciolla Simona con punti 52,143/100
59° Bonelli Sabina con punti 50,929/100
60° Martinez Yamilè con punti 49,000/100

Il Commissario
Fulvio Moirano

3

ASL n. 4 - Torino
Avviso pubblico a tempo determinato, per soli ti-

toli, per esigenze di carattere straordinario, di mesi
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sei, a n. 2 posti di Collaboratore Professionale Sani-
tario - Tecnico Sanitario di Radiologia medica - cat.
D

In esecuzione della deliberazione del Commissa-
rio n. 473/2003 del 16/4/2003, è indetto avviso pub-
blico a tempo determinato, per soli titoli, per esi-
genze di  carattere straordinario, di mesi sei, a n. 2
posti  di Collaboratore Professionale Sanitario  - Tec-
nico Sanitario di Radiologia Medica cat. D.

I requisiti   di ammissione sono quelli previsti
dall’art. 2 del D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220. Il ter-
mine ultimo per la presentazione delle domande è
fissato improrogabilmente entro le ore 12.00 del 15°
giorno successivo alla presente pubblicazione. Per le
domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la
data di spedizione è comprovata dal timbro a data
dell’Ufficio  Postale  accettante.  Per ulteriori informa-
zioni rivolgersi al Servizio Personale (Ufficio Con-
corsi) - Strada dell’Arrivore n. 25/a - 10154 Torino -
Tel. 011/2402613 o 2402660.

Indirizzo e-mail: asl4to.concorsi@tin.it
Sito web: www.aslto4.it (Selezionare Asl4 Infor-

ma - Concorsi)

Il Commissario
Giulio Fornero

4

ASL n. 5 - Collegno (Torino)
Pubblico avviso per l’assunzione a tempo determi-

nato di Collaboratore Professionale Assistente So-
ciale

Regione Piemonte - Azienda Sanitaria Locale 5
Sede: Via Martiri XXX Aprile n. 30 - Collegno

(TO) tel. 4017019-020-021
La graduatoria sarà formulata in base alla valu-

tazione dei titoli. Gli interessati dovranno possedere
i seguenti requisiti:

A) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei
Paesi dell’Unione Europea.

B) idoneità fisica all’impiego:
l’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego, con

l’osservanza delle norme in tema di categorie pro-
tette, è effettuato a cura dell’A.S.L. prima dell’im-
missione in servizio;

- il personale dipendente da pubbliche Ammini-
strazioni ed il personale dipendenti da istituti, ospe-
dali ed Enti di cui agli artt. 25 e 26, comma 1, del
D.P.R. 761/79, è dispensato dalla visita medica.

C) diploma universitario di Assistente Sociale di
cui all’art. 2 della Legge 341/90 ovvero i diplomi e
attestati conseguiti in base al precedente ordina-
mento riconosciuti equipollenti, ai sensi delle vigen-
ti disposizioni, al diploma universitario ai fini
dell’esercizio dell’attività professionale e dell’accesso
ai pubblici uffici;

D) iscrizione al relativo Albo professionale, atte-
stata da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del bando. L’iscrizione
al corrispondente albo professionale di uno dei Pae-
si dell’Unione Europea consente la partecipazione ai
concorsi fermo restando l’obbligo dell’iscrizione
all’Albo prima dell’assunzione in servizio.

Gli interessati sono invitati a presentare apposita
domanda, redatta in carta semplice all’Ufficio Con-
corsi dell’A.S.L.5 - Via Martiri XXX Aprile n. 30 -
Collegno - (TO) entro le ore 12 del ventesimo gior-
no successivo alla data di pubblicazione del presen-
te avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione Pie-
monte, per informazioni e per eventuali chiarimenti
rivolgersi         all’Ufficio Concorsi - Tel.:
011/4017019/020/021) - indirizzo e-mail: concor-
si.co@asl5.piemonte.it oppure sito internet:
www.asl5.piemonte.it.

Il Commissario
Nicolò Coppola

Fac-simile della domanda allegato
(in carta semplice)

all’Azienda Sanitaria Locale n. 5

Il sottoscritto ______(cognome e nome, le donne coniu-
gate dovranno indicare il cognome da nubili), nato a
_____(provincia di ___) il _____, residente in_____ (pro-
vincia ___) via_____, n. ___, chiede di essere ammesso
all’avviso pubblico per soli titoli per la copertura di n.
_____ posto/i di ___

Dichiara sotto la propria responsabilità che:

1) è in possesso della cittadinanza italiana o equivalen-
te;

2) è iscritto nelle liste elettorali del comune di (1);

3) ha riportato le seguenti condanne penali _____(2);

4) è in possesso dei seguenti titoli di studio: _____

5) per quanto riguarda gli obblighi militari, la sua posi-
zione è la seguente _____;

6) ha prestato i seguenti servizi presso pubbliche am-
ministrazioni: _____(3);

ovvero:

non ha mai prestato servizio presso pubbliche ammini-
strazioni;

7) è in possesso dei requisiti specifici di ammissione
all’avviso previsti dal presente bando ed in particolare:

8) ha diritto alla riserva in quanto rientrante nella cate-
goria prevista da:

- Legge 12.3.1999, n. 68

- Legge 24.12.1986, n. 958 (4)

9) desidera ricevere ogni comunicazione relativa all’av-
viso al seguente indirizzo:_____ (cognome nome, indi-
rizzo, città, c.a.p., telefono)

10) comunica che il proprio codice fiscale è il seguente:
_____

11) autorizza l’A.S.L. al trattamento dei dati personali
ai sensi della legge 675/96 per gli adempimenti connes-
si alla procedura concorsuale.

Allega alla presente domanda di ammissione, secondo
quanto previsto dal presente avviso di incarico i se-
guenti documenti:

1) _____

2) _____

3) _____

4) _____

Data, _____ Firma ______

(1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazio-
ne dalle liste elettorali indicarne i motivi.
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(2) Omettere tale dichiarazione in mancanza di con-
danne penali.

(3) Indicare le eventuali cause di cessazione di prece-
denti rapporti di pubblico impiego.

(4) Barrare la casella che interessa.

5

ASL n. 5 - Collegno (Torino)
Graduatoria del pubblico concorso per titoli ed

esami per la copertura di n. 18 posti nel profilo
professionale di Collaboratore Professionale Sanita-
rio Infermiere - pubblicato sul B.U.R. n. 48 del
28.11.2002 e sulla Gazzetta Ufficiale - IVª serie spe-
ciale - n. 103 del 31.12.2002

Regione  Piemonte - Azienda Sanitaria Locale 5 -
Sede: Via Martiri XXX Aprile n. 30 - Collegno (TO)
tel. 4017019-020-021

1° Lionetti Nunzia P.ti 64,32
2° Risso Maria Grazia P.ti 61,12
3° Aschieris Milena P.ti 61
4° De Rosa Rosaria P.ti 59,3
5° Tinkhauser Liesotti P.ti 59
6° Centrella Denise (04.02.1979) P.ti 58
7° Riccio Alessandra (24.11.1975) P.ti 58
8° Cibin Cristina P.ti 57
9° Vaccaro Angelo P.ti 55,685
10° Didero Manuela P.ti 55
11° Merlo Elena P.ti 54
12° Tedino Laura (26.03.1978) P.ti 53
13° Esposito Sabrina (20.01.1977) P.ti 53
14° Labarbuta Enzo P.ti 51
15° Manera Stefania P.ti 50
16° Malgeri Samantha P.ti 49,05

Il Commissario
Nicolò Coppola

6

ASL n. 9 - Ivrea (Torino)
Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami,

per il conferimento di posto del ruolo sanitario pro-
filo professionale medici con rapporto esclusivo

In esecuzione della deliberazione n. 353 del
23.4.2003 è indetto pubblico concorso, per titoli ed
esami, per la copertura in ruolo del seguente posto:

ruolo sanitario - Profilo Professionale “Medici”
- n. 1 Dirigente Medico di Oftalmologia
Alla predetta posizione funzionale è attribuito il

trattamento giuridico ed economico previsto dalle
disposizioni legislative nonché dagli accordi sindaca-
li in vigore per il personale delle Aziende  Sanitarie
Locali.

Le procedure per l’espletamento del concorso in
argomento sono disciplinate dalle norme di cui alla
legge 23 dicembre 1978 n. 833, nonché dalle norme
del D.Lgs 165/01 e dal D.P.R. n. 483 del 10.12.1997.

Requisiti generali per l’ammissione
Per l’ammissione al concorso sono prescritti i se-

guenti requisiti:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni

stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei Paesi dell’Unione Europea;

b) idoneità fisica alla mansione;
Non possono accedere agli impieghi coloro che

siano esclusi dall’elettorato attivo politico e coloro
che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso Pubbliche Amministrazioni.

Requisiti specifici per l’ammissione
a) laurea in medicina e chirurgia
b) specializzazione nella disciplina oggetto del

concorso, ai sensi dell’art. 24 del D.P.R. 10.12.1997
n. 483, o in disciplina riconosciuta equipollente, ai
sensi della normativa regolamentare concernente i
requisiti di accesso al secondo livello dirigenziale
del personale del Servizio Sanitario Nazionale,
come indicato dall’art. 56, comma 1 del citato
D.P.R. 483/97, di cui al D.M. 30.1.1998.

Ai sensi dell’art. 15 D.Lgs 30.12.92 n. 502, così
come modificato dall’art. 8 comma 1 lettera b) del
D.Lgs 28.7.2000 n. 254, possono accedere al concor-
so coloro che siano in possesso di specializzazione
in disciplina affine.

Ai sensi dell’art. 56, comma 2, del D.P.R. 483/97,
il personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo
alla data del 1.2.1998  è esentato  dal requisito della
specializzazione nella disciplina oggetto del concor-
so purchè ricopra alla medesima data un posto di
ruolo nella disciplina stessa presso un’A.S.L. o
Azienda Sanitaria Ospedaliera diversa da quella
presso cui è vacante il posto messo a concorso.

c) iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici.
L’iscrizione al corrispondente albo professionale

di uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la
partecipazione alla selezione, fermo restando l’obbli-
go dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assun-
zione in servizio.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal presente
bando per la presentazione delle domande di am-
missione al concorso.

Ai sensi dell’art. 3, comma 6, della L. 127 del
15.5.97, la partecipazione al suddetto concorso non
è più soggetta a limiti di età, fermi restando i limi-
ti previsti dal vigente ordinamento per il colloca-
mento a riposo d’ufficio.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescrit-
ti comporta la non ammissione al concorso.

Presentazione delle domande
Le domande di ammissione al concorso, redatte

su carta semplice, ed indirizzate al Commissario
dell’A.S.L. 9 di Ivrea, dovranno pervenire a mezzo
posta a: Servizio Amministrazione del Personale
A.S.L. 9 - via Aldisio, 2 - 10015 Ivrea (TO).

Il termine per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso  scade il  trentesimo  gior-
no a decorrere dal giorno successivo  a quello della
data di pubblicazione del bando per estratto sulla
Gazzetta Ufficiale. Qualora la scadenza coincida con
un giorno festivo,  il termine di  presentazione si in-
tende  prorogato  al primo giorno successivo  non fe-
stivo. Per la determinazione del termine di scaden-
za fa fede la data del timbro dell’Ufficio Postale ac-
cettante.

Il termine fissato per l’invio delle domande, dei
documenti e dei titoli è perentorio e non si terrà,
quindi, conto alcuno  delle  domande,  dei documenti
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e dei titoli comunque inviati dopo la scadenza del
termine stesso. Saranno in ogni caso ritenuti come
giunti fuori termine i pieghi portanti il bollo posta-
le in partenza posteriore alla data di chiusura del
concorso.

Nella domanda i candidati devono dichiarare sot-
to la propria responsabilità:

1) il cognome e il nome;
2) la data, il luogo di nascita e la residenza;
3)  il possesso della  cittadinanza  italiana,  salve  le

equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadi-
nanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea

4) il comune di iscrizione nelle liste elettorali,
ovvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate; in caso
negativo dichiararne espressamente l’assenza;

6) i titoli di studio posseduti, con l’indicazione
della data, sede e denominazione completa dell’isti-
tuto o degli istituti in cui i titoli stessi sono stati
conseguiti. Il candidato dovrà inoltre precisare se
l’eventuale specializzazione è stata conseguita ai
sensi  del decreto  legislativo  8 agosto 1991 n. 257 e
la durata legale del corso degli studi per il conse-
guimento della stessa;

7) la loro posizione nei riguardi degli obblighi
militari;

8) i servizi prestati presso Pubbliche Amministra-
zioni e le cause di risoluzione di precedenti rappor-
ti di pubblico impiego;

9) l’iscrizione all’Albo
10)  il  domicilio presso il quale deve, ad ogni ef-

fetto, essere fatta ogni necessaria comunicazione
11) l’autorizzazione all’Azienda al trattamento dei

propri dati personali, ai sensi della legge 31.12.96
n. 675 finalizzato agli adempimenti per l’espleta-
mento della procedura concorsuale.

Ai sensi dell’art. 10, primo comma, della Legge
31.12.96 n. 675, i dati forniti dai candidati saranno
raccolti presso il Servizio Amministrazione del Per-
sonale - Settore Concorsi, per le finalità di gestione
del concorso e saranno trattati anche successiva-
mente all’eventuale instaurazione del rapporto di la-
voro per le finalità inerenti alla gestione del rappor-
to medesimo. Il conferimento di tali dati è obbliga-
torio ai fini  della valutazione  dei  requisiti di parte-
cipazione, pena  l’esclusione dalla procedura medesi-
ma. Le medesime informazioni potranno essere co-
municate unicamente alle Amministrazioni Pubbli-
che direttamente  interessate alla  posizione  giuridico
economica del candidato. L’interessato gode, inoltre,
dei diritti di cui all’art. 13 della citata legge.

Ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 445/2000, la firma
del candidato in calce alla domanda non è più sog-
getta ad autenticazione.

Ai sensi  dell’art. 20 della Legge 5.2.1992,  n. 104,
i candidati portatori di handicap hanno la facoltà
di indicare, nella domanda di partecipazione al con-
corso, l’ausilio necessario in relazione al proprio
handicap, nonché l’eventuale necessità di tempi ag-
giuntivi per l’espletamento delle prove.

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni respon-
sabilità per dispersione di comunicazioni dipendenti
da    inesatte indicazioni    del recapito da    parte
dell’aspirante o da  mancata  oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo indicato nella
domanda, o per eventuali disguidi postali o telegra-
fici non imputabili a colpa dell’amministrazione
stessa.

Documentazione da allegare alla domanda
Alla domanda di ammissione al concorso i can-

didati devono allegare i seguenti documenti:
1) l’originale della ricevuta dell’avvenuto paga-

mento della tassa di concorso di Euro 3,87 tramite:
- vaglia postale intestato alla Tesoreria dell’A.S.L.

9 (Istituto Bancario San Paolo - Agenzia di Ivrea)
ovvero
- quietanza rilasciata dal Tesoriere stesso ovvero

- accredito bancario c/o Banca San Paolo - Agenzia
di  Ivrea (cod. ABI 1025 - cod. Agenzia 0335 - CAB
30540)

oppure
- versamento sul conto corrente postale n.

12443107 intestato all’A.S.L. 9.
Nessuna altra forma di pagamento sarà ritenuta

utile.
Il mancato pagamento della suddetta tassa sarà

motivo di esclusione dal concorso stesso.
2) tutte le certificazioni relative ai titoli che i

candidati ritengano opportuno presentare agli effetti
della valutazione di  merito e della formazione della
graduatoria (stati di servizio, specializzazioni, pub-
blicazioni, ecc.);

3) un curriculum formativo e professionale, re-
datto su carta semplice, datato e firmato.

4) gli eventuali documenti comprovanti il diritto
a precedenza o preferenza della nomina. Ove non
allegati o non regolari, detti documenti non verran-
no considerati per i rispettivi effetti;

5)  un elenco in carta semplice  ed in triplice co-
pia, dei documenti e dei titoli presentati, datato e
firmato.

E’ peraltro riservata a questa Amministrazione la
facoltà di richiedere integrazioni di documenti che
saranno ritenute legittimamente attuabili e/o neces-
sarie.

I titoli  ed  i  documenti  devono essere prodotti in
originale o in copia autenticata ai sensi di legge ov-
vero autocertificati (vedi fac-simile allegato) dal
candidato ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
445/2000. Le pubblicazioni devono essere edite a
stampa.

Nella  certificazione relativa ai servizi deve essere
attestato se ricorrano o meno le condizioni di cui
all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.79 n.
761, in presenza delle quali il punteggio di anziani-
tà deve essere ridotto. In caso positivo l’attestazione
deve precisare la misura della riduzione del punteg-
gio.

Non saranno valutati  titoli presentati  oltre il  ter-
mine di scadenza del presente bando, né saranno
prese in considerazione copie di documenti non au-
tenticate o non autocertificati ai sensi di legge.

Valutazione dei titoli
I titoli  saranno valutati da apposita commissione

esaminatrice ai sensi delle disposizioni contenute
nel D.P.R. 10 dicembre 1997 n. 483.

Non saranno valutati i titoli presentati oltre il
termine di scadenza del presente bando, né saranno
prese in considerazione copie di documenti non au-
tenticate ai sensi di legge.

Prove di esame
Le prove di esame consisteranno, ai sensi

dell’art. 26 del D.P.R. 483/97, in:
prova scritta: relazione su caso clinico simulato

o su argomenti inerenti alla disciplina messa a con-
corso o soluzione di una serie  di  quesiti  a  risposta
sintetica inerenti la disciplina stessa
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prova pratica: su tecniche e manualità peculiari
della disciplina messa a concorso (la prova pratica
deve comunque essere anche illustrata schematica-
mente per iscritto)

prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina
a concorso nonché sui compiti connessi alla funzio-
ne da conferire.

Il diario delle prove scritte verrà pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4ª se-
rie speciale “Concorsi ed esami” non meno di quin-
dici giorni prima dell’inizio delle prove medesime,
ovvero,  in caso di  numero esiguo  di  candidati, ver-
rà comunicato agli stessi, con raccomandata con
avviso di ricevimento, non meno di quindici giorni
prima dell’inizio delle prove.

Il superamento di ciascuna delle previste prove
scritta e pratica è subordinato al raggiungimento di
una valutazione di sufficienza espressa in termini
numerici   di almeno   21/30. Il superamento della
prova orale è subordinato al raggiungimento di una
valutazione di sufficienza, espressa in termini nu-
merici, di almeno 14/20.

I candidati che non si presenteranno a sostenere
le prove del concorso nei giorni, nell’ora e nella
sede stabilita, saranno dichiarati decaduti dal con-
corso, quale sia la causa dell’assenza, anche se non
dipendente dalla volontà dei singoli concorrenti.

Al  termine delle prove di  esame, la commissione
esaminatrice formula la graduatoria dei candidati
idonei. E’ escluso dalla graduatoria il candidato che
non abbia conseguito la sufficienza in ciascuna del-
le prove di esame.

Conferimento del posto
Il Commissario con proprio provvedimento pro-

cede all’approvazione della graduatoria dei candidati
risultati idonei al concorso.

Per quanto riguarda le preferenze a parità di
merito e di titoli si fa riferimento all’art. 5 del
D.P.R. 487/94 e successive modificazioni e integra-
zioni..

Il vincitore del concorso sarà  invitato, per la co-
stituzione del rapporto di lavoro, a stipulare il con-
tratto individuale di lavoro a tempo indeterminato,
necessariamente con contratto esclusivo a favore
dell’Azienda e a presentare, sotto pena di decadenza
nei diritti conseguiti alla partecipazione al concorso
stesso, le dichiarazioni sostitutive di certificazioni
relative a:

- titoli di studio richiesti per l’ammissione al
concorso, abilitazione all’esercizio professionale, cer-
tificazione di nascita, cittadinanza italiana, godi-
mento dei diritti politici, posizione nei riguardi de-
gli obblighi militari, condanne penali (può essere
autocertificata unicamente l’assenza di condanne pe-
nali) e  iscrizione  all’Albo dell’Ordine dei  Medici. La
suddetta dichiarazione sostitutiva di certificazione
potrà essere redatta utilizzando l’apposito modulo
che verrà consegnato al momento dell’assunzione
presso l’Azienda.

E’ facoltà del vincitore presentare i suddetti do-
cumenti in originale o in copia autenticata.

Il vincitore del concorso sarà tenuto altresì, nel
termine dei 30 gg.  succitati,  a presentare  la dichia-
razione di incompatibilità ai sensi dell’art. 53 D.Lgs
165/01 ovvero l’opzione per il rapporto di lavoro
con l’A.S.L. 9 di Ivrea.

L’accertamento della idoneità fisica alla mansio-
ne, con l’osservanza delle norme in tema di catego-
rie protette (anche considerando  il disposto  dell’art.
16 della Legge 68/1999) è effettuato a cura

dell’Azienda Sanitaria Locale prima dell’immissione
in servizio.

Gli effetti giuridici ed economici decorreranno
dalla data dell’effettiva assunzione in servizio.

Colui che, senza giustificato motivo, non  assume
servizio entro trenta giorni dal termine stabilito, de-
cade dalla nomina stessa.

Decade dall’impiego chi abbia conseguito la no-
mina mediante presentazione di documenti falsi o
viziati da invalidità non sanabile.

Il dipendente assunto in servizio a tempo inde-
terminato è soggetto ad un periodo di prova di
mesi sei, ai sensi dell’art. 14 del vigente Contratto
Collettivo di Lavoro.

Utilizzazione della graduatoria
La graduatoria relativa al presente concorso, ef-

fettuata in applicazione del D.P.R. 483 10.12.1997
art. 18, approvata con provvedimento del Commis-
sario, rimarrà efficace per un termine di 24 mesi
(art. 20 comma 3 L. 23.12.1999 n. 488) dalla data
della sua pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della
Regione Piemonte. La graduatoria dei vincitori ver-
rà utilizzata sia per la copertura dei posti oggetto
del concorso, qualora intervenga rinuncia o deca-
denza da parte dei candidati nei cui confronti si
sarà proceduto al conferimento dei posti in argo-
mento che per la copertura dei posti che  si rende-
ranno vacanti nei limiti temporali di validità della
graduatoria medesima.

Con la  partecipazione  al  concorso  è implicita da
parte dei concorrenti l’accettazione, senza riserve, di
tutte le prescrizioni e precisazioni del presente ban-
do, nonché di quelle che disciplinano o discipline-
ranno lo stato giuridico ed economico del personale
delle Aziende Sanitarie.

Per quanto non previsto espressamente dal pre-
sente bando, si fa riferimento alla legislazione stata-
le in materia, nonché alle disposizioni contenute
nella legge 10 aprile 1991, n. 125, sulle pari oppor-
tunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro.

L’Azienda Sanitaria si riserva la facoltà di proro-
gare, sospendere o revocare il presente concorso,  o
parte di esso, qualora ne rilevasse la necessità e
l’opportunità.

Il presente bando viene emanato tenendo conto
dei benefici in materia di assunzioni riservate defi-
niti dalle leggi 2 aprile 1968 n. 482 e 12.3.1999 n.
68.

Le operazioni di sorteggio di componenti della
commissione esaminatrice, che si terranno in sedu-
ta pubblica presso la sede dell’A.S.L. 9 di Ivrea, Via
Aldisio 2, saranno effettuate alle ore 9,00 del setti-
mo giorno successivo a quello di scadenza del ban-
do. A tal fine il presente ha valore di notifica ai
sensi dell’art. 6 comma 3 del D.P.R. 10.12.97 n.
483.

Per informazioni rivolgersi all’U.O.A. Amministra-
zione del Personale - Segreteria - via Aldisio, 2
Ivrea - Tel. 0125/414454 o  414455 dalle ore 11 alle
ore 12 e dalle ore 15 alle ore 16.

Il Commissario
Carmelo Del Giudice

Schema esemplificativo della domanda
per la partecipazione al concorso pubblico

Al Commissario dell’A.S.L. n. 9
via Aldisio n. 2 - 10015 Ivrea (TO)
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Oggetto: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di n. 1 posto di Dirigente MEdico di Oftal-
mologia

Il/la sottoscritto/a _____ chiede di poter partecipare al
concorso suddetto.

All’uopo dichiara sotto la propria responsabilità:

a) data e luogo di nascita _____

di risiedere in _____prov. ____C.A.P._____

via _____n. ____

b) di essere cittadino italiano (ovvero di essere in pos-
sesso del seguente requisito sostitutivo della cittadinan-
za _____

c) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune
di_____

d) di non aver riportato condanne penali e di non avere
carichi pendenti (ovvero di aver riportato le seguenti
condanne penali_____

e) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio (in-
dicare anche le specializzazioni possedute con l’indica-
zione se sono state conseguite ai sensi del decreto legi-
slativo 8 agosto 1991 n. 257 e la durata legale del corso
degli studi per il conseguimento delle stesse):_____

f) di essere iscritto all’Albo dell’Ordine dei Medici Chi-
rurghi

g) di trovarsi nella seguente posizione nei confronti de-
gli obblighi militari

h) di aver prestato i seguenti servizi presso la P.A. (e le
cause della loro risoluzione) _____

i) che il domicilio presso il quale dovranno essere in-
viate le eventuali comunicazioni è:_____ (indicare an-
che il n. di telefono)

l) l’autorizzazione all’Azienda al trattamento dei propri
dati personali, ai sensi della legge 31.12.96 n. 675 fina-
lizzato agli adempimenti per l’espletamento della pro-
cedura concorsuale

Data _____ Firma _____

Fac-simile

dichiarazioni sostitutive di certificazioni e
sostitutive dell’atto di notorieta’

(artt. 46 e 47 D.P.R. 445 del 28.12.2000)

Il/La sottoscritto/a _____

nato/a il _____ a _____

e residente a _____Via _____ n. _____ CAP _____

con riferimento alla domanda di concorso/avviso pub-
blico a n. _____ posti di _____ con scadenza il _____

dichiara

1. Di aver conseguito i seguenti titoli di studio (A):
_____

2. Di aver partecipato ai seguenti corsi (B): _____

3. Che le copie delle seguenti pubblicazioni e/o altri ti-
toli (allegati alla presente dichiarazione) sono conformi
agli originali: _____

4. Di aver prestato servizio presso le seguenti Pubbli-
che Amministrazioni (C): _____

5. Di aver svolto la seguente attività di docenza (D):
_____

Il sottoscritto è consapevole delle sanzioni penali previ-
ste dall’art.76 del D.P.R. 445/2000 in caso di dichiara-
zioni non veritiere o falsità in atti.

Ai sensi dell’art. 10 primo comma della legge 675/96, i
dati forniti saranno raccolti presso l’Ufficio Personale
per le finalità di gestione del concorso e saranno tratta-
ti anche successivamente all’eventuale instaurazione
del rapporto di lavoro per le finalità inerenti alla ge-
stione del rapporto medesimo.

Luogo e data _____ Il Dichiarante _____

Avvertenza: per le dichiarazioni di cui ai punti 3) - 4) e
5), ai sensi dell’art. 38 c. 3 D.P.R. 445/00 “_____ le di-
chiarazioni sostitutive di atto di notorietà da produrre
agli organi della amministrazione pubblica _____ sono
sottoscritte dall’interessato in presenza del dipendente
addetto ovvero sottoscritte e presentate unitamente a
copia fotostatica non autenticata di un documento di
identità del sottoscrittore_____”

Note per la compilazione

A) Qualora l’interessato dichiari di aver conseguito tito-
li di studio, qualifiche, specializzazioni, abilitazioni do-
vrà dichiarare anche data, luogo, Istituto di consegui-
mento e votazione riportata

B) Qualora l’interessato dichiari la partecipazione a
corsi, convegni, congressi o seminari, dovrà indicare
l’oggetto degli stessi, la Società o Ente organizzatore, le
date in cui si sono svolti, la durata, se il dichiarante vi
ha partecipato in qualità di Uditore o Relatore e se era
previsto un esame finale.

C) Qualora l’interessato dichiari di aver prestato servi-
zio presso pubbliche amministrazioni, presso case di
cura convenzionate o accreditate o presso privati, do-
vrà indicare: la qualifica rivestita, il periodo in cui ha
prestato servizio (indicare la data di inizio e fine servi-
zio), le eventuali interruzioni (aspettative, congedi,
ecc.) con indicazione dei periodi, la tipologia di rap-
porto di lavoro (libero-professionale, convenzionato o
dipendente; in quest’ultimo caso indicare se si tratta di
rapporto di lavoro a tempo determinato o indetermina-
to, a tempo pieno o a part-time). Qualora il servizio sia
prestato presso aziende o enti del servizio sanitario na-
zionale, indicare se ricorrono le condizioni di cui all’ul-
timo comma dell’art. 46 del D.P.R. 761/79, in presenza
delle quali il punteggio di anzianità deve essere ridotto.
In caso positivo, deve essere precisata la misura della
riduzione del punteggio.

D) Qualora l’interessato dichiari lo svolgimento di atti-
vità di docenza, dovrà indicare: il titolo del corso, la
Società o Ente organizzatore, le date in cui è stata svol-
ta l’attività di docenza, il numero di ore di docenza
svolte.

7

ASL n. 9 - Ivrea (Torino)
Riapertura termini concorso pubblico, per titoli ed

esami, per la copertura di n. 2 posti di Dirigente
Medico di Radiodiagnostica

In esecuzione della deliberazione n. 350 del
23.04.2003 è stata disposta la riapertura dei termini
per la presentazione della domande del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n.
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2 posti di Dirigente Medico di Radiodiagnostica
indetto con deliberazione n.813 del 29.10.2002.

Le domande di ammissione, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, do-
vranno  essere inoltrate  all’A.S.L. 9 di  Ivrea, entro e
non oltre  il trentesimo  giorno dalla  data  di pubbli-
cazione del presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è
prorogato al primo giorno successivo non festivo.
Per le domande inoltrate a mezzo del servizio po-
stale  farà  fede la  data  risultante  dal  timbro di spe-
dizione.

Il testo integrale relativo al suindicato concorso è
stato  pubblicato sul Bollettino  Ufficiale della  Regio-
ne Piemonte n. 46 del 14.11.2002 e, per estratto,
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica (IV serie
speciale - concorsi ed esami) n. 94 del 29.11.2002.

Per informazioni rivolgersi all’Ufficio Segreteria
U.O. Amministrazione del Personale A.S.L. 9 - via
Aldisio, 2 Ivrea - Tel. 0125/414454 o 414455 dalle
ore  11 alle ore 12 e dalle ore 15 alle ore 16 - sito
Internet www.asl.ivrea.to.it.

Il Commissario
Carmelo Del Giudice
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ASL n. 10 - Pinerolo (Torino)
Avviso di concorso per l’attribuzione di n. 1 Borsa

di Studio per attività da svolgersi nell’ambito del
Dipartimento di Prevenzione

In esecuzione alla deliberazione del 16.4.2003
adottata dal Commissario dell’Azienda Sanitaria Lo-
cale n. 10 di  Pinerolo è emesso avviso di Concorso
per l’attribuzione di n. 1 Borsa di Studio per attivi-
tà da svolgersi  nell’ambito del  Dipartimento  di Pre-
venzione, con particolare riferimento al settore vete-
rinario destinata a personale in possesso di diploma
di  istruzione secondaria di secondo grado con indi-
rizzo ambientale. E’ altresì richiesta appropriata co-
noscenza e relativo utilizzo dei principali strumenti
informatici.

La durata della Borsa di Studio è di 12 mesi,
con un impegno pari a 36 ore settimanali per un
ammontare di Euro 15.493 lordi, pagabili in rate
mensili posticipate.

I concorrenti dovranno presentare domanda di
partecipazione in carta semplice indirizzata al Di-
partimento di Prevenzione dell’A.S.L. n. 10 - Via Bi-
gnone n. 15/A - 10064 Pinerolo.

Le domande con la relativa documentazione do-
vranno pervenire improrogabilmente al suddetto  uf-
ficio entro e non oltre le ore 12 del termine del
15° giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione
Piemonte. Non farà fede la data del timbro postale.

Nella domanda di partecipazione i candidati do-
vranno dichiarare inoltre sotto la propria responsa-
bilità:

a) la data, il luogo di nascita e la residenza ed il
relativo numero telefonico;

b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i
requisiti sostitutivi di cui all’art. 11 del D.P.R.
20.12.79, n. 761;

c) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali
ovvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate, in caso
negativo dichiararne espressamente l’assenza;

e) i titoli di studio posseduti con l’indicazione
della data, della sede e della denominazione com-
pleta dell’Istituto presso il quale il titolo è stato
conseguito;

f) la propria posizione nei riguardi degli obblighi
militari;

g) l’indirizzo a cui deve essere fatta pervenire
ogni comunicazione.

I candidati dovranno inoltre dichiarare, in carta
semplice, su un foglio a parte datato e firmato:

- di non avere rapporti di lavoro dipendente con
altri enti pubblici o privati;

- di essere consapevoli che il conferimento della
borsa di studio non instaura alcun rapporto di la-
voro subordinato.

Alla domanda inoltre deve essere accluso, in tri-
plice copia, un elenco dei documenti e dei titoli al-
legati nonché un curriculum formativo e professio-
nale in carta semplice, datato e firmato.

L’assegnazione della presente Borsa   di Studio
sarà disposta previa formalizzazione di graduatoria
degli assegnatari idonei nel rispetto dei seguenti cri-
teri e delle seguenti modalità:

- valutazione dei titoli presentati;
- valutazione di un colloquio orale previsto per il

giorno 20 maggio 2003 alle ore 9,30 presso la sede
centrale del Dipartimento di Prevenzione in via Bi-
gnone, 15/A - Pinerolo.

Pinerolo, 18 aprile 2003

Il Commissario
Ferruccio Massa

9

ASL n. 10 - Pinerolo (Torino)
Avviso pubblico per n. 1 posto di Dirigente Medico

Ortopedia e Traumatologia

In esecuzione  alla deliberazione del  Commissario
assunta   il   10.4.2003 è stato indetto ai sensi L.
20.5.85 n. 207, avviso pubblico, per soli titoli, di in-
carico temporaneo in attesa dell’espletamento del
relativo concorso pubblico e comunque per la dura-
ta di mesi otto, da conferirsi ai candidati in posses-
so dei requisiti generali e specifici previsti dagli
artt. 1, 24, 56 e 74 del D.P.R. 483/97, da valutarsi
con i criteri fissati dal succitato Decreto per il cor-
rispondente pubblico concorso a:

n. 1 posto di Dirigente Medico Ortopedia e Trau-
matologia

(In carenza di domande con i requisiti richiesti
verranno prese in considerazione le domande di
candidati  aventi  i requisiti dell’ex Assistente Medico
- art. 33 del D.M. 30.1.82 - e in possesso  di docu-
mentata esperienza professionale e formativa nel
settore).

I concorrenti devono far pervenire all’Ammini-
strazione entro il termine di 15 giorni dal giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente
bando sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemon-
te,  domanda  di cui all’art. 3 del D.P.R.  483/97. Per
le domande inoltrate a mezzo del servizio postale,
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la data di spedizione è comprovata dal timbro e
data dell’ufficio postale accettante.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di modifi-
care, prorogare sospendere o revocare il presente
bando.

Per eventuali chiarimenti rivolgersi all’Ufficio
Concorsi dell’Azienda Sanitaria Locale n. 10 - Tel.
0121/235180.

Pinerolo, 16 aprile 2003

Il Commissario
Ferruccio Massa
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ASL n. 11 - Vercelli
Avviso pubblico per l’attribuzione di n. 1 incarico

a tempo determinato di Direttore di struttura com-
plessa - disciplina “Patologia Clinica” (laboratorio di
analisi chimico-cliniche e microbiologia) area della
Medicina Diagnostica e dei servizi

In esecuzione della deliberazione del Direttore
Generale n. 741 assunta nella riunione del
23.4.2003 è indetto avviso pubblico per l’attribuzio-
ne di:

n. 1 incarico a tempo determinato di Direttore
di struttura complessa - disciplina “Patologia Clini-
ca”  (laboratorio di analisi  chimico-cliniche e  micro-
biologia)  area della Medicina Diagnostica e  dei  ser-
vizi in sostituzione del titolare del posto in aspetta-
tiva senza assegni ai sensi dell’art. 15-septies, com-
ma 4° del D.Lgs. 30.12.92, n. 502.

Il presente avviso è indetto ai sensi dell’art. 18,
commi 5 e 6 del C.C.N.L. della Dirigenza Medica e
Veterinaria dell’8.6.2000.

L’incarico a tempo determinato sarà conferito
per tutta la durata dell’aspettativa concessa al titola-
re del posto.

Le modalità di attribuzione  del  predetto incarico
sono disciplinate dal D.P.R. 10.12.1997, n. 484, e
collegata circolare del Ministero della Sanità del
27.4.1998, n. DPS IV/9/11/749, dal D.Lgs.
30.12.1992, n.502, dal D.Lgs. 19.6.1999, n. 229 e dal
D.Lgs. 28.7.2000, n. 254.

Per la partecipazione all’avviso i candidati do-
vranno essere in possesso dei seguenti requisiti:

Requisiti generali per l’ammissione
- Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-

bilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei
paesi dell’Unione Europea;

- Idoneità fisica all’impiego. L’accertamento
dell’idoneità fisica all’impiego, con l’osservanza delle
norme in tema di categorie protette è effettuato a
cura dell’A.S.L. prima dell’immissione in servizio; il
personale dipendente da pubbliche Amministrazioni
ed il personale dipendente dagli istituti, ospedali ed
enti di cui agli artt. 25 e 26 comma 1°, del Decreto
del Presidente della Repubblica 20.12.1979, n. 761 è
dispensato dalla visita medica.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati esclusi dall’elettorato attivo nonché, colo-
ro che siano stati dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per aver conseguito l’im-
piego stesso mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidità insanabile.

Requisiti specifici per l’ammissione

- Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia o
in Scienze Biologiche o in Chimica

a) iscrizione al relativo Albo professionale, atte-
stata da certificazione in data non anteriore a sei
mesi rispetto a quella di scadenza del bando.
L’iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’Unione europea consente la par-
tecipazione alla selezione, fermo restando l’obbligo
dell’iscrizione all’albo  in  Italia  prima  dell’assunzione
in servizio;

b) anzianità  di servizio di sette  anni, di cui  cin-
que nella disciplina o disciplina equipollente, e spe-
cializzazione nella disciplina o in disciplina equipol-
lente ovvero anzianità di servizio di dieci anni nella
disciplina. L’anzianità di servizio utile per l’accesso
al secondo livello dirigenziale deve essere maturata
presso amministrazioni pubbliche, istituti di ricove-
ro e cura a carattere scientifico, istituti o cliniche
universitarie e istituti zooprofilattici sperimentali
salvo quanto previsto dai successivi articoli. E’ valu-
tato il servizio  non  di ruolo a  titolo di incarico, di
supplenza o in qualità di straordinario, ad esclusio-
ne di quello prestato con qualifiche di volontario,
di precario, di borsista o similari, ed il servizio di
cui al settimo comma dell’articolo unico del decre-
to-legge 23 dicembre 1978, n. 817, convertito, con
modificazioni dalla legge 19 febbraio 1979, n. 54. Il
triennio di formazione di cui all’articolo 17  del  de-
creto del Presidente dalla Repubblica 20 dicembre
1979, n. 761, è valutato con riferimento al servizio
effettivamente prestato nelle singole discipline. A tal
fine nelle certificazioni dovranno essere specificate
le date iniziali e terminali del periodo prestato in
ogni singola disciplina. Ai sensi del Decreto
23.3.2000, n. 184  nell’ambito del  requisito  di anzia-
nità di servizio di sette anni richiesto ai medici in
possesso di specializzazione, dall’articolo 5, comma
1, lettera b), del decreto del Presidente della Re-
pubblica 10 dicembre 1997, n. 484, è valutabile il
servizio prestato in regime convenzionale a rappor-
to orario presso le strutture a diretta gestione delle
aziende sanitarie e del Ministero della Sanità in
base ad accordi  nazionali. Il servizio predetto è va-
lutato con riferimento all’orario settimanale svolto
rapportato a quello dei medici dipendenti delle
aziende sanitarie. I certificati di servizio, rilasciati
dall’organo competente, devono contenere l’indica-
zione dell’orario di attività settimanale. Il Servizio è
valutabile per la disciplina oggetto del   rapporto
convenzionale con riferimento alla specializzazione
in possesso. Ai fini della valutazione dei servizi pre-
stati e delle specializzazioni possedute dal candidato
si fa riferimento alle rispettive tabelle stabilite con
decreto del Ministro della sanità. Ai fini del presen-
te regolamento le specializzazioni in medicina e
chirurgia, non ricomprese negli elenchi formati ed
aggiornati ai sensi degli articoli 1, comma 2, e 8,
comma 1, del decreto legislativo 8 agosto 1991, n.
257, sono prese in considerazione solo se il relativo
corso di formazione è iniziato prima dell’anno acca-
demico 1992/1993, salvo le specializzazioni inserite
nei predetti elenchi dopo il predetto anno accade-
mico. A partire dall’anno accademico 1991/1992 la
tipologia delle specializzazioni è quella indicata nei
predetti elenchi. Fermo restando la rilevanza degli
indirizzi ed orientamenti relativi alle specializzazio-
ni il cui corso è iniziato prima dell’anno accademi-
co 1991/1992, gli indirizzi ed orientamenti, even-
tualmente indicati sui diplomi relativi a corsi di
specializzazioni iniziati dopo l’anno accademico
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1991/1992, non hanno alcuna rilevanza ai fini del
presente regolamento.

c) curriculum ai sensi dell’art. 8 del D.P.R.
10.12.1997,  n.  484  in cui sia documentata una  spe-
cifica attività professionale ed adeguata esperienza
ai sensi dell’art. 6 del D.P.R. succitato. Fino
all’emanazione dei provvedimenti di cui allo stesso
art. 6, comma 1, si prescinde dal requisito della
specifica attività professionale;

d) attestato di formazione manageriale. Fino
all’espletamento del  primo corso di  formazione  ma-
nageriale di cui all’art. 7 del D.P.R. 10.12.1997, n.
484, l’incarico di secondo livello dirigenziale è attri-
buito senza l’attestato di formazione manageriale,
fermo restando l’obbligo di acquisirlo entro un
anno dall’inizio dell’incarico. Considerati i limiti
massimi di età previsti dalla vigente normativa per
il collocamento a riposo, dei dirigenti medici del
Servizio Sanitario nazionale, l’ammissione all’incari-
co potrà avvenire nei confronti di quei candidati la
cui età, all’atto del conferimento dell’incarico stesso,
sia tale da non superare il sessantacinquesimo
anno, fatta salva l’applicazione dell’art. 16 del D.Lgs
n. 503/92.

Nei confronti dei soggetti appartenenti già al II°
livello dirigenziale presso altre Aziende di servizio
Sanitario  Nazionale è  possibile derogare alla durata
dell’incarico in relazione al raggiungimento del limi-
te massimo di età. Si rinvia, al riguardo alle Circo-
lari del Ministro della  Sanità n.  1221 del 10.5.1996
(pubblicata sulla G.U. n. 118 del 22.5.1996) e n.
900.1/5.1.38.44/583 del 3.3.1997.

I requisiti devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito per la presentazione
delle domande di ammissione. Il difetto anche di
uno solo dei requisiti prescritti comporta la non
ammissibilità all’avviso.

Presentazione delle domande
Le domande di ammissione redatte su carta sem-

plice ed indirizzate al  Direttore Generale  dell’Azien-
da Sanitaria Locale n. 11 di Vercelli, devono essere
presentate entro il 30° giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso, per estratto,
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica, all’Azienda
Sanitaria Locale n. 11 - C.so M. Abbiate, 21 -
13100 Vercelli.

Si precisa che per la domanda inoltrata a mezzo
del servizio postale la data di spedizione è compro-
vata  dal timbro a data  dell’Ufficio  Postale accettan-
te.

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo,
il termine di presentazione s’intende prorogato al
primo giorno successivo non festivo.

Il ritardo nella presentazione della domanda alla
sede sopra indicata, quale ne sia la causa, anche se
non imputabile all’aspirante, comporta la non am-
missibilità di quest’ultimo all’avviso.

Nella domanda gli aspiranti devono indicare, sot-
to la propria responsabilità:

a) il cognome e nome;
b) la data, il luogo di nascita e la residenza;
c) il possesso della cittadinanza italiana o equi-

valente;
d) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti

ovvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate;
f) i titoli di studio posseduti;
g) il possesso dei requisiti specifici  di ammissio-

ne;

h) la posizione nei riguardi degli obblighi milita-
ri;

i) i servizi prestati come impiegati presso pubbli-
che amministrazioni e le eventuali cause di cessa-
zione di precedenti rapporti di pubblico impiego.

Nella domanda di ammissione all’avviso l’aspiran-
te deve indicare il domicilio presso il quale deve,
ad  ogni effetto, essergli fatta ogni necessaria  comu-
nicazione. In caso di mancata indicazione vale ad
ogni effetto la residenza di cui alla precedente lette-
ra b).

Ai sensi dell’art. 3, comma 5, della Legge
15.5.1997, n. 127, la firma del candidato in calce
alla domanda non è più soggetta ad autenticazione.

Non saranno comunque prese in considerazione
le domande di partecipazione che perverranno
all’Azienda prive della sottoscrizione del candidato.

L’amministrazione declina sin d’ora ogni respon-
sabilità per dispersione di comunicazioni dipendenti
da    inesatte indicazioni    del recapito da    parte
dell’aspirante o da  mancata  oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento d’indirizzo indicato nella
domanda, o per eventuali disguidi postali o telegra-
fici non imputabili a colpa dell’Amministrazione
stessa.

Documentazione da allegare alla domanda
Alla domanda di partecipazione i concorrenti de-

vono allegare:
1) Certificazioni  comprovanti  il possesso dei req-

uisiti specifici di ammissione;
2) Curriculum professionale, datato e firmato

dall’aspirante. Il curriculum professionale dovrà es-
sere documentato con riferimento:

a. alla tipologia delle istituzioni in cui sono allo-
cate le strutture presso le quali il candidato ha
svolto la sua attività e alla tipologia delle prestazio-
ni erogate dalle strutture medesime;

b. alla posizione funzionale del candidato nelle
strutture ed alle sue competenze con indicazione di
eventuali specifici ambiti di autonomia professionale
con funzioni di direzione;

c. alla tipologia qualitativa e quantitativa delle
prestazioni effettuate dal candidato;

d. ai soggiorni di studio o di addestramento pro-
fessionale per attività attinenti alla disciplina in ri-
levanti strutture italiane o estere di durata non in-
feriore a tre mesi con esclusione dei tirocini  obbli-
gatori;

e. alla attività didattica presso corsi di studio per
il conseguimento di diploma universitario, di laurea
o di specializzazione ovvero presso scuole per la
formazione di personale sanitario con indicazione
delle ore annue di insegnamento;

f. alla partecipazione a  corsi,  congressi, convegni
e seminari, anche effettuati all’estero, valutati secon-
do    i    criteri    di    cui    all’articolo 9 del D.P.R.
10.12.1997, n. 484, nonché alle pregresse idoneità
nazionali.

Nella valutazione del curriculum  è presa in con-
siderazione, altresì, la produzione scientifica  stretta-
mente pertinente alla disciplina, pubblicata su rivi-
ste italiane o straniere, caratterizzate da criteri di
filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo im-
patto sulla comunità scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui
alla succitata lettera c), (tipologia qualitativa e
quantitativa delle prestazioni effettuate dal candida-
to) e le pubblicazioni, possono essere autocertificati
dal candidato ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte III numero 19 - 8 maggio 2003

17



3) Un elenco in triplice copia, in carta semplice,
dei documenti e dei titoli presentati.

I titoli devono essere prodotti in originale o in
copia legale o autenticata ai sensi di legge; ovvero
autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla
normativa vigente.

Con dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà
è    peraltro possibile comprovare la conformità
all’originale della copia di pubblicazione, ovvero di
titoli di studio o di servizio o di altro documento
ritenuto utile ai fini della formulazione dell’elenco
degli idonei (artt. 19 e 47 D.P.R. 28.12.2000, n.
445).

Le dichiarazioni sostitutive rese dai candidati ai
sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 do-
vranno contenere tutti gli elementi utili e necessari
ai fini della valutazione, secondo le indicazioni spe-
cificate nel fac-simile di domanda e nelle note di
compilazione, allegate al presente bando; dichiara-
zioni carenti in tutto o in parte di tali elementi po-
tranno determinare l’esclusione dalla valutazione.

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà
è resa e sottoscritta dall’interessato in presenza del
dipendente addetto, ovvero presentata unitamente
ad una copia fotostatica ancorchè non autenticata
di un documento di  identità del sottoscrittore, qua-
lora sia inviata per posta o presentata da persona
diversa dall’interessato.

E’ riservata a questa Amministrazione la facoltà
di richiedere quelle integrazioni, rettifiche e regola-
rizzazioni di documenti  che  saranno legittimamente
attuabili e necessarie.

Le pubblicazioni devono essere  edite  a  stampa e
materialmente presentate.

Saranno presi in considerazione esclusivamente
quei servizi  ed  attività le cui attestazioni risulteran-
no sottoscritte dal Legale rappresentante dell’Ente
presso cui i servizi ed attività medesimi sono stati
prestati o da suo delegato.

Non si terrà conto delle domande di partecipa-
zione né dei documenti di rito o titoli di merito
presentati dopo la scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande medesime.

Modalità di attribuzione dell’incarico
L’incarico di supplenza sarà conferito a tempo

determinato dal Direttore Generale sulla base di
una rosa di candidati idonei selezionati da un’appo-
sita commissione nominata dal Direttore Generale e
composta dal Direttore Sanitario, che la presiede, e
da due dirigenti dei ruoli del personale del Servizio
Sanitario  Nazionale, preposti  ad una struttura com-
plessa della disciplina oggetto dell’incarico, di cui
uno individuato dal Direttore Generale ed uno dal
Collegio di direzione.

La Commissione di cui all’art. 15 ter del D.Lgs.
30.12.1992, n. 502 accerta l’idoneità dei candidati
sulla base:

- di un colloquio diretto alla valutazione delle
capacità professionali nella specifica disciplina con
riferimento anche alle esperienze professionali docu-
mentate, nonché all’accertamento delle capacità ge-
stionali, organizzative e di direzione con riferimento
all’incarico da svolgere;

- della valutazione del curriculum professionale
come più sopra definito.

L’incarico avrà durata limitata al  periodo dell’as-
senza del titolare del posto e pertanto il rientro an-
ticipato dello stesso comporterà l’automatica risolu-
zione del rapporto di lavoro del supplente.

Il rapporto di lavoro del dirigente assunto con
contratto a tempo determinato ai sensi del comma
5 dell’art. 18 C.C.N.L. 8.6.2000 è disciplinato
dall’art.  16 del C.C.N.L. 5.12.96, come  integrato dal
C.C.N.L. 5.8.97.

La disciplina dell’incarico conferito è quella pre-
vista dall’art. 15 e seguenti del D.Lgs. 502/92 e del
C.C.N.L. per la Dirigenza Medica e Veterinaria per
quanto attiene le verifiche, durata e altri istituti ap-
plicabili.

Il contratto si risolve automaticamente allo sca-
dere in caso di mancato rinnovo ed anticipatamente
in caso di rientro del titolare prima del termine.

L’incarico è revocato, secondo le procedure pre-
viste dalle disposizioni vigenti e dal C.C.N.L., in
caso di inosservanza delle direttive impartite dalla
direzione generale  o dalla direzione del dipartimen-
to; mancato raggiungimento degli obiettivi assegnati;
responsabilità grave e reiterata; in tutti gli altri casi
previsti dai contratti di lavoro. Nei casi di maggiore
gravità il Direttore Generale può recedere dal rap-
porto di lavoro, secondo le disposizioni del codice
civile e dei contratti collettivi nazionali di lavoro.

L’incarico di direzione di struttura complessa im-
plica il rapporto di lavoro esclusivo con l’Azienda ai
sensi dell’art. 15-quarter del D.Lgs. n. 502/92.

Il  trattamento  economico  verrà determinato sulla
base dell’art. 35 e segg. del vigente C.C.N.L. della
Dirigenza Medica e Veterinaria.

Il rapporto di lavoro  si costituirà con la stipula-
zione, ai sensi dell’art. 13 del C.C.N.L. dell’area del-
la Dirigenza Medica e Veterinaria dell’8.6.2000, del
contratto individuale.

L’Azienda prima di procedere alla stipulazione
del contratto inviterà l’assegnatario dell’incarico di
supplenza  a presentare  entro 30 giorni dalla richie-
sta, sotto pena di decadenza, le dichiarazioni sosti-
tutive relative alla documentazione prescritta dalle
disposizioni regolanti l’accesso al rapporto di lavoro
medesimo.

Nello stesso termine di 30 giorni l’incaricato, sot-
to la sua responsabilità deve dichiarare, fatto salvo
quanto previsto in tema di aspettativa dell’art. 19
del C.C.N.L. 8.6.2000, di  non avere altri rapporti di
impiego pubblico o privato e di non trovarsi in
nessuna delle situazioni di incompatibilità richiama-
te dall’art. 53 del D.Lgs.vo n. 165 del 30.3.2001.

Scaduto inutilmente il termine di cui sopra,
l’Azienda comunica di non dar luogo alla stipulazio-
ne del contratto.

Decade dall’incarico chi sia stato assunto me-
diante  presentazione  di documenti  falsi  o  viziati  da
invalidità non sanabile.

Per quanto non espressamente previsto dal pre-
sente avviso si fa riferimento alle norme di cui al
D.Lgs.vo 30.12.1992, n. 502 così come modificato
ed integrato dal D.Lgs.vo 7.12.1993, n. 517, dal
D.Lgs. 19.6.1999, n. 229 e dal D.Lgs. 28.7.2000, n.
254, alla    Legge    15.5.1997, n. 127, al D.P.R.
28.12.2000 n. 445, alla Circolare del Ministro della
Sanità 10.5.1996, n. 1221, alla nota del Ministero
della Sanità prot. n. 900.1/5.1.38.44/583 del 3.3.1997,
al D.P.R. 10.12.1997, n. 483, al D.P.R. 10.12.1997,
n. 484, ai CC.CC.NN.LL. per l’Area della Dirigenza
Medica e Veterinaria vigente e per l’Area della Diri-
genza Sanitaria, Professionale Tecnica ed Ammini-
strativa.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di proro-
gare, sospendere o revocare il presente avviso, o
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parte di esso, qualora ne rilevasse la necessità e
l’opportunità per ragioni di pubblico interesse.

L’azienda garantisce parità e pari opportunità tra
uomini e donne per l’accesso al lavoro e per il trat-
tamento sul lavoro, ai sensi dell’art. 7 del D.Lgs.vo
n. 165/2001.

Per informazioni rivolgersi alla Struttura Orga-
nizzativa Complessa Amministrazione del Personale
- C.so M. Abbiate, n. 21 - 13100 Vercelli - tel
(0161) 593753 - 593819 o sul sito: www.asl11.pie-
monte.it

Il Direttore Generale
Luciano Scarabosio

Allegato A

Schema esemplificativo di domanda di partecipazione

Al Direttore Generale
dell’Azienda Sanitaria Locale n. 11
C.so M. Abbiate, 21 - 13100 Vercelli

Il/La sottoscritt _____ chiede di poter partecipare all’av-
viso pubblico per l’attribuzione dell’incarico di Diretto-
re di Struttura Complessa di _____

A tale scopo, sotto la propria responsabilità, consape-
vole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R.
28.12.2000, n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e di-
chiarazioni mendaci, dichiara:

- di essere nato a _____ prov. _____ il _____;

- di risiedere a _____ prov. _____ Via _____;

- di essere cittadino/a italiano/a (ovvero di essere in
possesso del seguente requisito sostitutivo della cittadi-
nanza italiana) _____;

- di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
_____(indicare i motivi della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime);

- di non aver riportato condanne penali (in caso affer-
mativo specificare le condanne riportate);

- di essere in possesso del diploma di laurea in _____
conseguito presso _____ in data_____;

- di essere in possesso dei seguenti requisiti specifici di
ammissione al concorso _____ (indicare sede e data
conseguimento delle specializzazioni possedute);

- di essere iscritto all’Albo dell’Ordine dei Medici della
Provincia di _____ dal _____;

- di trovarsi nella seguente posizione nei confronti de-
gli obblighi militari _____;

- di aver prestato i seguenti servizi presso P.A. (indicare
le eventuali cause di cessazione) _____;

- che il domicilio presso il quale dovranno essere invia-
te le comunicazioni relative al concorso è _____ (indi-
care anche il numero di telefono).

Data _____ Firma _____

Allegato B

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà

(artt. 19 e 47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445)

Io sottoscritto/a _____nato/a a _____ il _____

consapevole delle responsabilità e delle pene stabilite
per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci,
sotto la mia responsabilità

dichiaro

che le copie dei seguenti documenti, allegate alla pre-
sente dichiarazione sono conformi agli originali: _____
Letto, confermato e sottoscritto

Data, _____

Il dichiarante _____

Allegato C

Dichiarazione sostitutiva di certificazione
(art. 46 D.P.R. 28.12.2000, n. 445)

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà
(artt. 47 e 48 D.P.R. 28.12.2000, n. 445)

Io sottoscritto/a _____nato/a a _____ il _____

consapevole delle responsabilità e delle pene stabilite
per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci,
sotto la mia personale responsabilità

dichiaro

Di essere in possesso dei seguenti titoli utili ai fini della
valutazione di merito:

Letto, confermato e sottoscritto

Data _____

Il dichiarante _____

N.B.

Allegare copia fotostatica (non autenticata) di un docu-
mento di identità. Non è necessario allegare copia di
un documento di identità qualora la dichiarazione sia
resa e sottoscritta dall’interessato in presenza del di-
pendente addetto.

Note per la compilazione

- Qualora l’interessato dichiari la partecipazione a cor-
si, convegni o seminari, dovrà indicare: l’oggetto degli
stessi, la Società o Ente organizzatore, le date di svolgi-
mento, la durata, se il dichiarante vi ha partecipato in
qualità di uditore o relatore e se era previsto un esame
finale.

- Qualora l’interessato dichiari lo svolgimento di attivi-
tà di docenza, dovrà indicare: il titolo del corso, la So-
cietà o ente organizzatore, le date in cui è stata svolta
l’attività di docenza, il numero di ore di docenza svolte.

- Qualora l’interessato dichiari di aver prestato servizio
presso pubbliche amministrazioni, presso case di cura
convenzionate o accreditate o presso privati, dovrà in-
dicare: la qualifica rivestita, il periodo in cui ha presta-
to servizio (indicare la data di inizio e fine servizio), le
eventuali interruzioni (aspettative, congedi, ecc.) con
indicazione dei periodi, la tipologia di rapporto di lavo-
ro (libero-professionale, convenzionato o dipendente;
in quest’ultimo caso indicare se si tratta di rapporto di
lavoro a tempo determinato o indeterminato). Qualora
il servizio sia stato prestato presso aziende o enti del
servizio sanitario nazionale, indicare se ricorrono le
condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del
D.P.R. 761/1979, in presenza delle quali il punteggio di
anzianità deve essere ridotto. In caso positivo, deve es-
sere precisata la misura della riduzione del punteggio.

11
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ASL n. 16 - Mondovì (Cuneo)
Avviso per il conferimento di n. 1 Borsa di Studio

per il Progetto “Anchise: un servizio di qualità a
sostegno dell’anziano”

E’ indetto  pubblico avviso per il conferimento di
n. 1 Borsa di Studio per il Progetto “Anchise: un
servizio di qualità a sostegno dell’anziano”.

L’importo complessivo   lordo dell’assegno della
borsa di studio è fissato il Euro 10.000,00 lordi.

La durata dell’incarico è di mesi 18 con un im-
pegno di 15 ore settimanali.

L’incarico è incompatibile con la sussistenza di
un lavoro dipendente con altro Ente pubblico o pri-
vato.

Il conferimento della borsa di studio non instau-
ra alcun rapporto di impiego né con l’A.S.L. 16 di
Mondovì né con  Enti o Istituzioni presso  cui viene
svolta l’attività di ricerca.

Requisiti per l’ammissione
Per essere  ammessi all’avviso  i candidati dovran-

no essere in possesso, alla data di scadenza del ter-
mine utile stabilito per la presentazione delle do-
mande, dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei Paesi dell’Unione europea;

b) idoneità fisica all’impiego:
l’accertamento dell’idoneità fisica all’impiego è ef-

fettuato a cura dell’A.S.L. prima dell’inizio attività
come borsista;

c) diploma di laurea in psicologia;
d) iscrizione nell’albo dell’ordine professionale at-

testata da certificato in data non anteriore a sei
mesi rispetto a quella di scadenza del bando.

Saranno considerati titoli preferenziali:
- l’esperienza nella costruzione di questionari,

nell’elaborazione statistica dei risultati, nella sommi-
nistrazione di questionari e materiali psicodiagnosti-
ca nell’ambito della psicologia dell’età adulta e seni-
le;

- la conoscenza informatica in particolare di
software di elaborazione dati.

Non possono accedere alla borsa di studio coloro
che siano esclusi dall’elettorato attivo e coloro che
siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
pubbliche amministrazioni ovvero licenziati a decor-
rere dalla data di entrata in vigore del primo con-
tratto collettivo.

Presentazione delle domande:
Le domande di ammissione all’avviso, redatte su

carta semplice ed indirizzate al Commissario
dell’Azienda Sanitaria Locale n. 16 di Mondovì -
Ceva - Via San Pio V, 6 - 12084 Mondovì, devono
pervenire entro il termine delle  ore  12,00 del  quin-
dicesimo giorno successivo alla data di pubblicazio-
ne del presente bando sul Bollettino Ufficiale della
Regione Piemonte.

Le domande di ammissione all’avviso si conside-
rano prodotte in tempo utile anche se spedite a
mezzo di raccomandata, con avviso di ricevimento,
entro il termine indicato.

A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio po-
stale accettante. Qualora la scadenza coincida con
giorno festivo o cada di sabato, il termine di pre-
sentazione si intende prorogato alle ore 12,00 del
primo giorno successivo non festivo.

Nella domanda, regolarmente sottoscritta, i can-
didati devono dichiarare sotto la propria responsa-
bilità:

a) le generalità, la data, il luogo di nascita e la
residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equi-
valente;

c) il Comune d’iscrizione nelle liste elettorali, ov-
vero i motivi della loro non iscrizione  o della  can-
cellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate;
e) i titoli di studio posseduti con particolare rife-

rimento a quelli costituenti requisiti specifici di am-
missione;

f) la loro posizione nei riguardi degli obblighi
militari;

g) i servizi prestati come impiegati presso Pub-
bliche Amministrazioni  e le eventuali cause  di  riso-
luzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

h) il domicilio presso il quale deve, ad ogni ef-
fetto, essere fatta ogni necessaria comunicazione. In
caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la
residenza di cui alla lettera a).

Alla domanda di partecipazione all’avviso, i con-
correnti devono allegare tutte le certificazioni relati-
ve ai titoli che ritengano opportuno presentare agli
effetti della valutazione di merito, ivi compreso un
curriculum formativo e professionale, datato e fir-
mato.

I titoli devono essere prodotti in originale o in
copia autenticata ai sensi di legge, ovvero auto cer-
tificati nei  casi e  nei limiti previsti  dalla normativa
vigente.

Le pubblicazioni devono essere  edite  a  stampa e
materialmente presentate.

Alla domanda deve essere unito, in carta sempli-
ce, un elenco dei documenti e dei titoli presentati.

Il mancato possesso anche di un solo requisito
per la ammissione o la mancata sottoscrizione della
domanda determinano l’esclusione dall’avviso.

L’assegnazione della borsa di studio sarà disposta
previa formalizzazione di graduatoria degli aspiranti
idonei che verrà redatta sulla base dei punteggi ri-
portati  da  ciascun candidato a  seguito  di  valutazio-
ne dei titoli e del colloquio.

Per la valutazione  dei titoli e del colloquio si fa
riferimento  al D.P.R. 220/01 con un massimo di  20
punti per i titoli e 30 punti per il colloquio.

Il colloquio, tendente ad accertare le capacità at-
titudinali del candidato, verterà sulla natura e su
argomenti attinenti all’oggetto della ricerca,  con  va-
lutazioni insindacabile a cura di apposita commis-
sione giudicatrice.

L’assegnatario dovrà stipulare un contratto di as-
sicurazione per la copertura del rischio di infortuni
e responsabilità civile verso terzi.

Il Commissario  si riserva la facoltà, per legittimi
motivi, di prorogare, sospendere, revocare in tutto o
in parte o modificare il presente bando a suo insin-
dacabile giudizio senza obbligo di notifica e senza
che i concorrenti possano accampare pretese o di-
ritti di sorta.

La graduatoria di merito è approvata con prov-
vedimento del Commissario dell’Azienda Sanitaria
Locale n. 16 ed è immediatamente efficace.

Per tutto quanto non previsto nel presente bando
si fa espresso rinvio alle disposizioni di legge in vi-
gore.
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Per informazioni rivolgersi al Servizio Personale
Tel. 0174/550214 ed alla s.c. Psicologia Tel.
0174/550833.

Mondovì, 16 aprile 2003

Il Commissario
Luigi Cavagliani
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ASL n. 16 - Mondovì (Cuneo)
Pubblico avviso per la copertura a tempo determi-

nato, nelle more dell’espletamento del pubblico con-
corso e comunque per il periodo massimo di mesi
otto, di n. 1 posto di Medico Dirigente di Cardiologia

Il presente avviso è stato pubblicato sul Bollettino Uffi-
ciale n. 18 del 30 aprile 2003 - parte III - ma inserito
erroneamente nella Sezione Appalti. I termini di presen-
tazione delle domande decorrono pertanto dalla ripubbli-
cazione sul presente Bollettino (Ndr)

Il termine per la presentazione delle domande
scade alle ore 12 del quindicesimo giorno successi-
vo alla data della presente pubblicazione.

Per informazioni rivolgersi al servizio personale
dell’A.S.L. 16 - Via San Pio V° n. 6 - 12084 Mon-
dovì tel. 0174723757 - 0174550275.

Il Funzionario Delegato
Chiara Odello
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ASL n. 19 - Asti
Graduatoria Pubblico concorso, per titoli ed esa-

mi, a n. 2 posti di Collaboratore Professionale Sani-
tario - Ostetrica, bandito con determinazione diri-
genziale n. 627/D.A./2002

Esito approvato con determinazione dirigenziale
n. 266/D.A. del 15/4/2003. Adempimenti ex art. 18
D.P.R. n. 220/2001.

Graduatoria di merito

1 SINGARELLA Emanuela n. 13/07/1975 p. 69.000
2 VIORA Federica n. 18/09/1975 p. 68.000
3 BOSSOLASCO Chiara n. 06/10/1978 p. 66.300
4 TRAVERSA Francesca n. 03/04/1980 p. 64.000
5 RIZZO Roberta n. 10/07/1979 p. 61.500
6 ZOPPI Silvia n. 04/10/1977 p. 61.000
7 CAPRA Elisa n. 04/11/1979 p. 60.000
8 VIALE Cristina n. 28/12/1980 p. 59.000
9 MINA Stefania n. 10/10/1980 p. 58.000
10 PECILE Debora n. 04/06/1980 p. 57.000
11 TODARO Ivana n. 28/03/1980 p. 56.000
12 MARINO Loretta n. 20/04/1979 p. 55.050
13 PATTERI Anna n. 03/08/1980 p. 54.000
14 SAVERINO Elio Sebastiano n. 20/01/1977 p. 53.000
15 DE SANCTIS Geraldine n. 10/11/1979 p. 52.000
16 SETTANNI Anna Rita n. 17/02/1970 p. 51.850

Vincitori

1 SINGARELLA Emanuela n. 13/07/1975 p. 69.000
2 VIORA Federica n. 18/09/1975 p. 68.000

Il Direttore
del Dipartimento Amministrativo

Giovanni Meschia
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Comune di Casalbeltrame (Novara)
Bando di concorso per titoli ed esami per l’assun-

zione di n. 1 Farmacista

E’ indetto un concorso per l’assunzione di n. 1
farmacista, funzionario area socio sanitaria cat. D -
progressione economica D3.

Requisiti essenziali: essere in possesso di laurea
in farmacia o in chimica e tecnologie farmaceuti-

che; avere svolto l’attività professionale di farmaci-
sta   per almeno cinque anni;   essere in   possesso
dell’abilitazione all’esercizio della professione ed es-
sere iscritto al relativo Albo.

Le domande devono essere presentate entro il
termine perentorio di giorni quaranta dalla data
della pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni: tel. 032183154 - fax 032183077
- e mail: segreteria@casalbeltrameonline.it.

Testo integrale del   bando consultabile al sito
www.casalbeltrameonline.it.

Casalbeltrame, 17 aprile 2003

Il Responsabile del procedimento
Gianfranco Brera
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Ente di Gestione dei Parchi e delle Riserve Naturali del
Lago Maggiore - Mercurago di Arona (Novara)

Avviso di concorso pubblico per la copertura di n.
1 posto di Guardiaparco categoria economica C1 con
rapporto di lavoro a tempo parziale al 50% ed a
tempo determinato di mesi sei eventualmente rinno-
vabile

E’ indetto concorso pubblico per la copertura di
n. 1 posto di Guardiaparco categoria economica C1
con rapporto di lavoro a tempo parziale al 50% ed
a tempo determinato.

I requisiti richiesti per l’ammissione al concorso
sono i seguenti:

- titoli di studio: Scuola Media Superiore;

- cittadinanza italiana ovvero cittadinanza di uno
Stato membro dell’Unione Europea;

- godimento dei diritti politici;

- di non aver riportato condanne penali che de-
terminino la non ammissione all’impiego pubblico;

- idoneità fisica;

- aver ottemperato alle leggi sul reclutamento
militare;

- patente di tipo B o di categoria superiore;

Le domande redatte su carta semplice secondo
lo schema predisposto, ed eventualmente corredate
dei documenti previsti dal bando di concorso, do-
vranno pervenire entro il 7 giugno 2003.

Copia integrale del bando di concorso, con alle-
gato fac-simile della domanda di ammissione,  è di-
sponibile presso la Sede amministrativa dell’Ente in
via Gattico n. 6 a Mercurago di Arona (No) tel.
0322/240239 e sul sito Web www.parchilagomaggio-
re.it

Il Direttore
Massimo Grisoli
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APPALTI

ACEA Pinerolese Industriale S.p.A. - Pinerolo (Torino)
Pubblicazione ai sensi dell’art. 20, legge 55/1990 e

s.m.i. - Avvenuta aggiudicazione gara

Si rende noto che in data 6 dicembre 2002 è
stato esperito, presso la sede di Acea Pinerolese In-
dustriale S.p.A., un Pubblico Incanto per l’appalto
dei  lavori di  scavo, rinterro, ripristino, opere idrau-
liche, posa condotte ed opere accessorie necessarie
per la manutenzione, il ripristino e miglioramento
funzionale delle reti e impianti gas, acqua e calore
per la durata di giorni 360 dalla consegna lavori.

Importo complessivo dell’appalto euro 613.277,32,
oltre l’I.V.A., compreso l’importo di euro 16.413,75
relativo ad oneri per la sicurezza.

Sistema di aggiudicazione: art. 21, comma 1, lett.
a) della legge 109/1994 e s.m.i., con il criterio del
massimo ribasso sull’elenco prezzi posto a base di
gara.

Hanno partecipato alla gara le imprese:
- Baudino F.lli S.r.l., via Toscanini 81, Pinerolo;
- Godino Roberto, via F.lli Gosso 31, Porte (TO);
- Geom. Criseo Carmelo, via Marina 34, Bova

Marina (RC);
- T.M.C. S.a.s., via Garibaldi 255, Pollena Troc-

chia (NA);
- I.G.M. S.r.l., C.da  Caramello 4, Montalbano Jo-

nico (MT);
- Ledel S.r.l., via Erofilo 11, Gela (CL);
- Italiana Montaggi S.r.l., via Romanelli 8, Scauri

(LT);
- A.T.I. Arcipelago S.c.r.l/Rete Net S.r.l./Vada

Mauro, via Guardini 60, Torino;
- S.I.A.K. Appalti S.r.l., Loc. Naso Marina 102,

Naso (ME).
Dopo la valutazione delle offerte anomale ai sen-

si dell’art. 21, comma 1 bis, della legge 109/94 e
s.m.i. e della determinazione dell’Autorità per la Vi-
gilanza sui LL.PP. n. 4/99 del 26/10/1999, la gara è
stata aggiudicata all’impresa I.G.M. S.r.l., C.da Cera-
mello 4, Montalbano Jonico (MT), che ha offerto
un ribasso dell’11,77% sull’elenco prezzi posto a
base di gara, per un importo contrattuale di euro
557.508,32, oltre l’I.V.A., importo comprensivo degli
oneri per la sicurezza valutati in euro 16.413,75.

In conformità con quanto stabilito dall’art. 18
della legge 55/1990 e s.m.i., la ditta I.G.M. S.r.l. ha
dichiarato di voler subappaltare le seguenti opere:
scavi, opere in cls, posa tubazioni, manutenzioni,
opere d’arte.

Il Direttore dei Lavori designato è il geom. Enri-
co Ceresole, assistente esercizio reti di A.P.I. S.p.A.

I lavori dovranno essere realizzati entro 360 gior-
ni naturali, successivi e continui, decorrenti dalla
data di consegna.

Il Bando di gara è stato pubblicato sul Bollettino
Ufficiale Regione Piemonte in data 24/10/2002.

Il Consigliere Delegato
Francesco Carcioffo
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