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CONCORSI

Azienda ospedaliera S. Croce e Carle - Cuneo

Avviso di riapertura dei termini - partecipazione all’av-
viso - per 1 posto di Dirigente Medico di Radiodiagnosti-
ca fas 10 ]

Azienda ospedaliera S. Croce e Carle - Cuneo
Avviso di riapertura dei termini - partecipazione al
concorsi - per 1 posto di Dirigente Medico di Radiodia-

gnostica fag_ 10 ]

Azienda ospedaliera SS. Antonio e Biagio e C.
Arrigo - Alessandria

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 35 posti di
Collaboratore = Professionale  Sanitario  Infermie-

re fag 10 ]

Azienda ospedaliera SS. Antonio e Biagio e C.
Arrigo - Alessandria

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a n.12 posti di
Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Sanitario

di Radiologia Medica Jas 1T

Azienda ospedaliera SS. Antonio e Biagio e C.
Arrigo - Alessandria

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 6 posti di
Dirigente Medico di Anestesia e Rianimazio-
ne ag 12—

Azienda ospedaliera SS. Antonio e Biagio e C.
Arrigo - Alessandria

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 2 posti di
Dirigente Medico di Chirurgia generale s Y- VAR

ASL n. 5 - Collegno (Torino)

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico di
sostituzione per lo svolgimento di attivita di pediatra di
libera scelta presso il distretto n. 5 dell’Azienda Sanitaria
Localen. 5, ai sensidell’art. 22, D.P.R. 272/00 s Y- VAR

ASL n. 9 - Ivrea (Torino)
Avviso di assunzione - incarico temporaneo, per titoli
n. 1 Dirigente Medico di Psichiatria Supplen-

te ]

ASL n. 9 - Ivrea (Torino)

Avviso di assunzione - incarico temporaneo, per titoli,
- n. 1 Collaboratore Professionale Sanitario - Tecnico
Sanitario di Radiologia Medica per mesi sei eventual-

mente prorogabili S Vo -

ASL n. 9 - Ivrea (Torino)

Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per il
conferimento di posti del ruolo sanitario - modifica
bando e riapertura termini n. 4 Collaboratori Professio-
nali Sanitari - Infermieri o T5 ]

ASL n. 10 - Pinerolo (Torino)

Avviso pubblico, per soli titoli, di incarichi temporanei
n. 2 posti di Collaboratore Profle Sanitario Tecnico
Sanitario di Radiologia Medica N ET -

ASL n. 10 - Pinerolo (Torino)

Concorso pubblico n. 2 posti di Collaboratore Profes-
sionale Sanitario Tecnico Sanitario di Radiologia Medi-

ca E—18—]

ASL n. 11 - Vercelli

Avviso pubblicazione graduatoria per concorso pub-
blico per titoli ed esami per la copertura a tempo inde-
terminato di n. 1 posto di Categoria D - Collaboratore
Professionale Sanitario - Infermiere N s

ASL n. 11 - Vercelli

Avviso pubblico per soli titoli per la copertura tempo-
ranea, mediante conferimento di supplenza in n. 1 posto
di Dirigente Medico - Cardiologia - n. 1 posto di Dirigente

Medico - Pediatria TP -

ASL n. 12 - Biella

Avviso Pubblico per l'attribuzione dell'Incarico di Di-
rettore della struttura complessa di Medicina e Chirurgia
d'urgenza ed accettazione - Area Medica e delle Specia-

lita Mediche a7 ]

ASL n. 16 - Mondovi (Cuneo)

Pubblico avviso per la copertura a tempo determinato,
nelle more dell’espletamento del pubblico concorso e
comunque per il periodo massimo di mesi otto, di n. 7
posti di Collaboratore Professionale Sanitario - Fisiote-
rapista - Cat. D das. 75 ]

ASL n. 19 - Asti

Avviso pubblica selezione, per soli titoli, per 'assun-
zione a tempo determinato di n. 1 Dirigente Medito
disciplina Chirurgia Generale 25—
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APPALTI Comune di Chieri (Torino)

Estratto avviso di selezione relativo all’affidamento di
incarico di progettazione definitiva-esecutiva e coordi-
ACEA Pinerolese Industriale S.p.A. - Pinerolo namento sicurezza in fase di progettazione ed esecuzio-
(Torino) ne opere ai sensi del D.Lgs. 494/96 fEg—33 1
Estratto avviso di gara pubblica - lavori di scavo,
rinterro, ripristini e opere accessorie relativi alla manu- Comune di Condove (Torino)

tenzi dinaria delle reti e impianti gas- lo-
€nzione ordinaria delle ret € impilanti gas-acqua € calo AVViSO di gara esperita ) Art. 20 Legge 29/3/1990 n

re g5 o —

Agenzia per lo svolgimento dei XX Giochi Olimpici

Invernali Torino 2006 Comune di Corio (Torino)

Estratto di avviso d’asta pubblica per il servizio di

Avviso di postinformazione. Attivita strumentali pre- ; ) e e -
manutenzione degli alberi e siepi sul territorio comunale

ordinate all’'acquisizione mediante procedure espropria-

tive di beni immobili o di diritti relativi ad immobili per - periodo 2003- 2004 Br33 ]

I'esecuzione di opere pubbliche o di pubblica utilita

inerenti la realizzazione dell'impianto del bob - slittino - Comune di Frossasco (Torino)

skeleton nel Comune di Cesana Torinese per i XX Giochi Estratto di bando di gara di pubblico incanto per i

olimpici invernali “Torino 2006 fag. 20 1 Javori di: “DOCUP misura 3.1 PIA - Realizzazione di un
centro di valorizzazione e promozione del prodotto tipi-

ASL n. 10 - Pinerolo (Torino) co e per l'organizzazione di itinerari eno-gastronomici

nella provincia di Torino e di Cuneo, a completamento
della struttura realizzata nella precedente programma-
zione (DOCUP 97-99) (lotti 1 e 3)” EE—33—

Avviso di asta pubblica per lavori finalizzati alla siste-
mazione esterna ed opere connesse dell’edificio Nuovo
Cottolengo in Pinerolo Jas. 76 ]

Bioindustry Park del Canavese S.p.A. - Colleretto Comune di Gattinara (Vercelli)

Giacosa (Torino) Esito di gara dei lavori di costruzione palestra ad uso
Estratto di avviso di gara per lavori di ampliamento scolastico fas 34 ]

del fabbricato denominato NFC e finiture esterne presso
il Parco Scientifico Bioindustriale del Canavese nei co-

Comune di Lombardore (Torino)
muni di Colleretto Giacosa e Pavone Canave-

Estratto avviso di esperita gara “lavori di realizzazione
[ag. 29 |
se Hae palestra comunale” a3t ]

Comune di Asti Comune di Moncalieri (Torino)

Bando di gara d’appalto incarico di consulenza per

Bando di gara per pubblico incanto - Progetti integrati
I'affidamento della realizzazione di una struttura sporti- gara per b & g

d’area - Opere di difesa idraulica e riqualificazione am-

va polifunzionale Has. 5V 1 bientale alla confluenza in Po del Torrente Chisola e del

Rio Madonnina per la messa in sicurezza della zona

Comune di Bruino (Torino) contigua di B.go Mercato - Intervento “A” - Impianto
Gara per affidamento in unico lotto della fornitura idrovoro Rio Madonnina dag. 34 ]

giornaliera dal lunedi al venerdi di circa 370 pasti cotti

per la refezione scolastica e di circa 7 pasti cotti per la Comune di Novara - Servizio Edilizia Pubblica

mensa dei dipendenti comunali S Interventi di restauro, di risanamento conservativo, di
consolidamento strutturale, di impiantistica e di allesti-
Comune di Buttigliera Alta (Torino) mento museografico di parte del complesso denominato
Pubblico incanto per la fornitura di derrate alimentari Broletto, con esclusione dell'edificio dell'Aren-
e di pasti veicolati per il servizio di refezione scolasti- go dag 37 7]
ca dag. 31 |
Comune di Pecetto Torinese (Torino)

Comune di Casale Monferrato (Alessandria) Estratto del bando di gara per lavori di realizzazione
Appalto n. 2/2003 Comunicato ai sensi e per gli effetti di una Struttura polifunzionale presso il comprensorio
art. 20 Legge 19/3/90 n. 55 dag 32— scolastico sportivo del Busello ET—38 ]

Comune di Chieri (Torino) Comune di Pomaretto (Torino)

Estratto avviso di affidamento incarichi professionali Estratto del bando di gara per Appalto mediante Asta
(art. 17 comma 12 L. 109/94 - art. 62 comma 1 D.P.R. Pubblica per lavori di sistemazione viabilita comuna-
554/99 e L. 166/02) 32— le E—39—

4
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Comune di Torino

Asta pubblica n. 207/02 per Piazza Carlo Felice - giar-
dino Sambuy - realizzazione cancellata e risistemazione

aree verdi e marciapiede I vy

Comune di Valperga (Torino)

Estratto bando di asta pubblica per 'appalto dei lavori
di sistemazione sede municipale 2° Lotto ae 3T

Comune di Valperga - (Torino)

Estratto bando di asta pubblica per 'appalto dei lavori

di restauro sepolcreto a3

Comune di Volpiano (Torino)

Estratto avviso d’asta pubblica manutenzione verde
pubblico

Jag. 4U

Comunita Montana Valle Stura - Demonte (Cuneo)

Pubblico incanto per l'affidamento dei lavori di com-
pletamento rete di metanizzazione nei Comuni di Roc-
casparvera, Gaiola, Rittana, Moiola, Demonte, Aiso-

ne

ENEA - Ente per le Nuove Tecnologie, ’Energia e
I’Ambiente - Saluggia (Vercelli)

Avviso di postinformazione fag_ 41 ]

Ente di Gestione del Parco Naturale della Valle
del Ticino - Cameri (Novara)

Esito gara d’appalto per “Restauro dei giardini di Villa

Picchetta in Comune di Cameri” ]

Politecnico di Torino

Realizzazione Laboratori ad Alta Qualita presso il

Dipartimento di Ingegneria Strutturale v

Regione Piemonte “Progetto La Venaria Reale” -
Torino

Bando di gara a procedura aperta dag. 43 7]

Servizi Idrici Novaresi S.p.A. - Novara

Bando di gara per la progettazione e la realizzazione
delle opere di ampliamento dell'impianto di depurazione
di Via Generali n. 91 - Novara

dao. 44

ANNUNCI LEGALI

ACCORDI DI PROGRAMMA

Comune di Casale Monferrato (Alessandria)
Accordo di programma art. 34 D.Lgs. 18.8.2000 n. 267
tra il Comune di Casale Monferrato e il Comune di
Ticineto appartenente alla Circoscrizione dell’ex U.S.L.
76, per la realizzazione di interventi di bonifica dei siti
inquinati da “utilizzi impropri” di materiali contenenti
amianto, comunemente noti come “polverino-battuto” e
specificatamente per la sperimentazione di una metodo-
logia di bonifica del “polverino-battuto” congiuntamente
predisposta dallo S.PRE.S.A.L.-A.S.L. 21 di Casale Mon-
ferrato e da A.R.P.A. Piemonte-Centro Regionale Amian-

to  FY -

Comune di Nole (Torino)

Accordo di programma per la realizzazione dei lavori
di sistemazione idraulica dell’asta del Torrente Stura di
Lanzo in territorio dei Comuni di Balangero, Cafasse,

Lanzo Torinese, Mathi, Nole, Villanova Canave-
se e 47 ]

Comune di Nole (Torino)

Decreto del Sindaco del 10 febbraio 2003 - Accordo di
programma tra i comuni di Grosso e Nole per il collega-
mento viario tra i due comuni ed il recapito di un tratto
di fognatura nera in via Madonna della Neve - Approva-

zione pag. 49 |

STATUTI ENTI LOCALI

Comune di Castagneto Po (Torino)
Verbale di deliberazione del Consiglio Comunale n. 15
- Modifica art. 23, comma 2 del vigente Statuto comuna-

le g9 ]

Comune di Malvicino (Alessandria)
Statuto comunale (Deliberazione Consiglio Comunale
n. 3del 17.3.2003) dag. 49 ]

Comune di Morsasco (Alessandria)
Statuto comunale (Approvato con deliberazione del
consiliare n. 25 in data 28 novembre 2002) dac. 63 ]

TARIFFE EROGAZIONE
SERVIZI

Comune di Cavaglietto (Nvara)
Deliberazione della G.C. n. 45 del 16/12/2002 - Adegua-
mento tariffe acquedotto Ee—76 1
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Comune di Cavaglietto (Novara)

Deliberazione della G.C. n. 42 del 16/12/2002 - Servizi
di fognatura e depurazione - Determinazione delle tariffe
per 'anno 2003 relative agli scarichi di insediamenti
produttivi di cui agli artt. 16/17 della Legge 10/5/1976 n.

319 Hag—76 ]
Comune di Gambasca (Cuneo)

Tariffe  acquedotto  fognatura e  depurazio-
ne

ALTRI ANNUNCI

Agenzia Territoriale per la Casa della Provincia di
Alessandria

Pubblicazione del bando per assegnazione di alloggi
nel Comune di Castellazzo Bormida

das-_77 ]
Associazione Museo Ferroviario Piemontese -
Torino

Convocazione assemblea ordinaria dei
soci 77 ]

Commissione assegnazione alloggi c/o ATC - Torino
Graduatoria provvisoria relativa al bando di concorso
generale emesso dal Comune di Collegno in data 4 marzo
2002 per 'assegnazione in locazione di alloggi di E.R.P.
disponibili per risulta s Y=y —

Commissione assegnazione alloggi c/o ATC - Torino
Graduatoria definitiva relativa al bando di concorso
generale emesso dal Comune di Susa il 10/12/2001 per
l'assegnazione in locazione semplice di alloggi di
e.r.p. dag. 73 |

Commissione assegnazione alloggi c/o ATC - Torino

Graduatoria definitiva relativa al bando di concorso
generale emesso dal Comune di Borgaro in data 6 mag-
gio 2002 per l'assegnazione in locazione semplice di

alloggi di di E.R.P. fag_73 ]

Comune di Biandrate (Novara)
Deliberazione del Consiglio comunale n. 1 in data 13
marzo 2003. Approvazione P.IP. area D2/18-

D5/1 fag_ 73]

Comune di Bioglio (Biella)

Deliberazione del Consiglio comunale n. 8 del
21.3.2003. Legge 18.4.1962 n. 167 e legge 22.12.1971 n.
865. Deduzioni sulle opposizioni ed osservazioni presen-
tate.. Approvazione in via definitiva del Piano per I'edili-
zia economica e popolare e della contestuale variante al
P.R.G.C. adottato con deliberazione consiliare n. 51 del

20.12.2002 as—78

6

Comune di Bra (Cuneo)

Ordinanza n. 110 - esproprio di beni immobili neces-
sari alla sistemazione incrocio tra le vie Cuneo, Rosselli
e Gabotto mediante rotatoria dag. 79 ]

Comune di Bra (Cuneo)

Avviso di approvazione degli atti della variante n. 1 al
piano per gli insediamenti produttivi di Corso Monvi-
NeJ pag. /9 |

Comune di Bra (Cuneo)

Avviso di deposito degli atti del piano per gli insedia-
menti produttivi nella fraz. Pollenzo con contestuale
variante n. 15 al P.R.G.C fag._ 30 ]

Comune di Frugarolo (Alessandria)

Deliberazione del Consiglio Comunale n. 11/2003 -
Esame ed approvazione 2a variante Piano di recupero di
iniziativa privata degli immobili siti tra Via Matteotti e
Via Garibaldi (ex Mulino Bianchi) fag. 30 ]
Comune di Leini (Torino)

Estratto decreto occupazione d’'urgenza e temporanea
aree occorrenti per lavori di realizzazione pista ciclabile
sul Bendola nellambito del progetto integrato d’area
“Dei due Fiumi” fag. 30

Comune di Mercenasco (Torino)

Estratto della deliberazione del Consiglio Comunale n.
10 del 6.3.2003 avente per oggetto: “Approvazione ed
adozione del Regolamento Edilizio Tipo” ) PV -

Comune di Montechiaro d’Asti (Asti)

Deliberazione del Comunale Comunale n. 8 del
26.3.2003 “Approvazione piano di recupero fabbricato
esistente, secondo i disposti del comma 1, art. 40 L.R. n.
56/77 e s.m.i. - proprieta Sig. Gherlone Anselmo via Vitt.

Emanuele n. 58 s Yo -

Comune di Orbassano (Torino)

Estratto di bando per l'assegnazione di n. 3 posteggi
singoli stagionali per lo svolgimento del commercio su
area pubblica di prodotti ortifrutticoli

Comune di Pietraporzio (Cuneo)

Estratto della deliberazione del Consiglio Comunale
13 novembre 2002, n. 32 avente per oggetto “Revoca della
deliberazione del Consiglio Comunale del 26 febbraio
2001, n. 7 e nuova approvazione del Regolamento Edili-
zio ai sensi dell’ art. 3, comma 3, legge regionale n.
19/1999 dag. ST ]

Comune di Pontecurone (Alessandria)
Approvazione del piano delle aree per insediamenti

produttivi me—82 1

Comune di Rivalta di Torino (Torino) - Sportello
Unico per le imprese
Avviso di convocazione della conferenza di servi-

zi Hag82 1
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Comune di Ronco Canavese (Torino)
Avviso ai creditori

Comune di San Carlo Canavese (Torino)

Estratto del decreto ordinanza n. 1/2003 del 11/4/2003
avente per oggetto la determinazione delle indennita di
esproprio delle aree occorrenti per i lavori di sistemazio-
ne esterna ed ampliamento area cimiteriale

Comune di Serravalle Sesia (Vercelli)
Avvisi ad Opponendum - Opere di completamento rete
idrica centro storico e frazioni

Comune di Settimo Rottaro (Torino)

Deliberazione del Consiglio comunale n. 6 del
27/3/2003. Approvazione regolamento edilizio comunale
ai sensi dellart. 3 comma 3 della L.R. 8/7/1999 n.

HEg—83 ]

HEg—83 ]

19 Aag. o5 |

Comune di Solero (Alessandria)
Estratto della deliberazione del Consiglio Comunale n.
15 del 29.7.2002 “Approvazione del Regolamento Edili-

zio ai sensi dell'art. 3, comma 3, della L.R.
19/1999" . Yo -

Comune di Suno (Novara)

Deliberazione del Consiglio Comunale n. 6 del
13/3/2003 “Approvazione P.P.E. - zona Risparmione - .
Risposta controdeduzioni ad osservazioni Gruppo di
Minoranza” dag. 34

Comune di Torino - Divisione gestione e
manutenzione patrimonio

Asta pubblica n. 16/2003. Alienazione stabile di Via
Garibaldi n. 19 g

Comune di Trofarello (Torino)

Decreto n.ro 4/03 del 10/4/03 - Prot. n.ro 4257/03 del
10/4/03 - Espropriazione aree occorrenti per lavori di
arginatura in sponda destra dei Torrenti Sauglio e Tepice
in localita Bauducchi - Provvedimenti per la determina-
zione delle indennita di esproprio

Comune di Trofarello (Torino)

Decreto n. 3 del 10.4.2003 - Occupazione d'urgenza
aree occorrenti per lavori di completamento impianto
sportivo “V. Mazzola” - Nomina Perito per redazione
Stato di Consistenza

Comune di Venaria Reale (Torino)

Determinazione dirigente del Settore Risorse Econo-
miche e Logistiche n. 324 del 31/3/2003 - Determinazione
dell'indennita provvisoria per espropriazione di terreno
sito nel Comune di Venaria. Reale per l'attuazione degli
interventi inerential P.R.U. di Altessano, contraddistinto
al N.C.T. al Foglio 37 Particella n. 18 parte, necessario
per ilavori di sistemazione della via Amati, di costruzio-
ne di rotatorie stradali e di sistemazione della Bealera
“Barola”

HEg—87 ]

7

Comune di Venaria Reale (Torino)

Determinazione dirigente del Settore Risorse Econo-
miche e Logistiche n. 325 del 31/3/2003 - Determinazione
dell'indennita provvisoria per espropriazione di terreno
sito nel Comune di Venaria. Reale per l'attuazione degli
interventi inerenti al P.R.U. di Altessano, contraddistinto
al N.C.T. al Foglio 36 Particella n. 18 parte, necessario
per lintervento di sistemazione di via San Marchese
comprendente il rifacimento del manto di usura e l'inte-
grazione dei marciapiedi. Jao 88

Comune di Verbania IV Dipartimento - Servizi
Territoriali

Adozioni della variante al Piano particolareggiato del
Centro Storico di Intra e del Piano di Recupero - Via
Montebello - Suna

Comune di Verrua Savoia (Torino)

Emissione bando per 'assegnazione di alloggi di Edi-
lizia agevolata

Comune di Villanova Monferrato (Alessandria)
Approvazione definitiva piano di recupero di iniziativa
privata fabbricato sito in via Vignazze n. 18 - Villanova
M.to - di proprieta Demichelis Luigi e Giovanni - delibe-
razione del Consiglio comunale n. 8 del
28/3/2003

Comune di Villata (Vercelli)

Deliberazione del Consiglio Comunale n. 9 del
17/3/2003 “Approvazione del Regolamento Edilizio ai
sensi dell'art. 3 comma 3 della L.R. 8.7.1999 n.
19"

Provincia di Asti - Area Sviluppo Sociale e Lavoro -
Servizio Promozione Sociale ed Economica
Determinazione del dirigente n. 25726 del 2 aprile
2003. Iscrizione alla Sezione Provinciale di Asti del Re-
gistro Regionale del Volontariato - Sezione Protezione
Civile - dell'Organizzazione “Associazione per la tutela e
la sicurezza ambientale contro le calamita naturali” con
sede in Castello di Annone, via Roma n. 45

Provincia di Biella

Bando provinciale relativo alla realizzazione delle At-
tivita Formative per apprendisti, approvata con D.G.P.
n. 124 del 15/04/03, regolarmente esecutiva ai sensi di

legge

Provincia di Cuneo

Determinazione del responsabile del centro di costo n.
32 del 31 marzo 2003. Sezione Provinciale del Registro
Regionale delle Organizzazioni di Volontariato. Iscrizio-
ne “Gruppo di Volontariato Vincenziano - Parrocchia di
Caraglio”

fag._39 ]
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Provincia di Cuneo Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse
Determinazione del responsabile del centro di costo n. Idriche

83 del 31 marzo 2003. Sezione Provinciale del Registro Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione

Regionale delle Organizzazioni di Volontariato. Iscrizio- Risorse Idriche n. 546-271650 del 7.11.2002  {ag—1242]

ne “C.B. Club Albese” fag 91T 1

. Provincia di Vercelli - Settore Pianificazione
Provincia di Cuneo Territoriale

Determinazione del respc.msabile d.el c.entro di COS.’[O . Determinazione del Dirigente del Settore Pianificazio-
84 del 31 marzo 2003. Sezione Provinciale del Registro ne Territoriale n. 12409 del 14.3.2003 - Istanze di con-

Regionale delle Organizzazioni di Volontariato. Iscrizio- cessione preferenziale o riconoscimento presentate ai

ne “Associazione Nazionale Carabinieri Sezione di Som- sensi dell'articolo 1 della Legge 1.1.1994 n. 36 ed a
maria Perno - Nucleo Volontariato” Hag: 711 termini dell'art. 1 comma 4 del D.P.R. 18.2.1999 n. 238 -
Autorizzazione in via provvisoria alla continuazione del-
Provincia di Novara - 3° Settore - Ambiente le derivazioni d’acqua, ai sensi dell’art. 2 comma 4 del
Determina n. 1200/2003 T.U. 11.12.1933 n. 1775, L. regolamento di cui al D.P.G.R. 5.3.2001 n. 4/R approvato
36/94, L.R. 5/94, D.P.R. 18.2.1999 n. 238, D.P.G.R. in ottemperanza alla L.R. 29.12.2000 n. 61 IV° elen-
5.3.2001 n. 4/r - Autorizzazione provvisoria alla conti- co {as 143
nuazione delle derivazioni delle acque che hanno assun-
to natura pubblica |9t

Provincia di Vercelli - Settore Pianificazione

o . Territoriale
Provincia di Torino

Prat. 411. S.P. 97 di Cinzano e S.P. 99 di San Raffaele
Cimena. Costruzione muri a tratti saltuari. Determina-
zione dell'indennita provvisoria da erogare ai proprietari

Determinazione del Dirigente del Settore Pianificazio-
ne Territoriale n. 12413 del 14.3.2003 - Istanze di con-
cessione preferenziale o riconoscimento presentate ai
sensi dell’articolo 1 della Legge 1.1.1994 n. 36 ed a

dei Comuni di Gassino ¢ Castagneto Po B T58] ermini dell’art. 1 comma 4 del D.P.R. 18.2.1999 n. 238 -

Autorizzazione in via provvisoria alla continuazione del-

Provincia di Torino le derivazioni d’acqua, ai sensi dell’art. 2 comma 4 del

Prat. 23/98. Alluvione del 5-7 novembre 1994. S.P. 82 regolamento di cui al D.P.G.R. 5.3.2001 n. 4/R approvato

di Montalenghe. Ricostruzione Ponte sul Rio Acqualon- in ottemperanza alla L.R. 29.12.2000 n. 61 - V° Elen-
ga in Comune di Montanaro. Leggi 22.10.1971 n. 865 e co EE—T13a]

8.8.1992 n. 359. Determinazione delle indennita da cor-
rispondere in favore degli aventi diritto per 'espropria-

zione degli immobili siti in Comune di Montanaro degli Provincia di Vercelli - Settore Pianificazione

immobili necessari ai lavori per la ricostruzione Ponte Terrlt.orlale

sul Rio Acqualonga Avviso fag._ 144

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse Regione Piemonte - Direzione Economia Montana

Idriche e Foreste - Settore Gestione Attivita Strumentali
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Economia Montana Foreste - Coordinamento

Risorse Idriche n. 214-80857 del 21.3.2003  pag—139—]  Attivita Territoriali di Torino

Avviso ai creditori - Legge n.265/95 - Lavori di manu-
Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse tenzione idraulico-forestale nei territori delle Comunita
Idriche Montane del Piemonte - Comunita Montana Valli Orco

Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione e Soana - Comune di Ribordone - Rio Ceresa  {ag 1457

Risorse Idriche n. 209-80870 del 21.3.2003 Hag—1391]

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse
Idriche

Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione COMUNICAZIONI DI AVVIO
Risorse Idriche n. 208-80871 del 21.3.2003 faz=—130] DEL PROCEDIMENTO

Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse . L. .
Idriche Comune di Alzano Scrivia (Alessandria)

Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Avvio della procedura di approvazione della classifica-

Risorse Idriche n. 223-84950 del 25.3.2003 N zione acustica ai sensi dell’art. 7 della L.R. 20.10.2000, n.

52 jag. 145 |
Provincia di Torino - Servizio Gestione Risorse
Idriche Comune di Oleggio (Novara)
Determinazione del Dirigente del Servizio Gestione Avvio della procedura di approvazione della classifica-
Risorse Idriche n. 224-84977 del 25.3.2003  pag—t#t—]  zione acustica del territorio comunale a5
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Provincia di Asti - Assessorato Ambiente - Servizio
Valutazione Impatto Ambientale

Progetto per la realizzazione di deposito preliminare
di rifiuti speciali non pericolosi (inerti) e pericolosi (mi-
scele bituminose, catrame di carbone e prodotti conte-
nenti catrame) per le fasi R 13 e D 15. Comunicazione di
avvenuto deposito degli elaborati e avvio del procedi-
mento inerente la Fase di Valutazione della procedura di
V.I.A. ai sensi dell’articolo 13, comma 1 della legge regio-
nale 14 dicembre 1998, n. 40 e s.m.i. fag—1246 1]

Provincia di Novara

Comunicazione di avvio del procedimento (Legge 7
agosto 1990, n. 241 L.R. 25 luglio 1994, n. 27, artt. 12 e
13). Accordo di programma ai sensi dell’art. 34 D.Lgs.
267 del 18.8.2000 tra la Regione Piemonte, la Provincia
di Novara ed i Comuni di Grignasco, Prato Sesia e
Romagnano Sesia finalizzato alla realizzazione del col-
legamento tra la strada provinciale n. 299 “Della Valse-
sia” e la strada regionale n. 142 “Biellese” a nord-est
dell’abitato di Romagnano Sesia, lungo la strada provin-
ciale n. 299 “Della Valsesia” interessante i Comuni di
Grignasco, Prato Sesia e Romagnano Sesia  fag. 140 ]

Regione Piemonte - Direzione Pianificazione
risorse idriche

Societa Cartiera Pirinoli S.p.A. con sede in Roccavio-
ne. Progetto di “Ampliamento dell'impianto di depura-
zione a servizio della Cartiera Pirinoli” localizzato nel
Comune di Roccavione (CN). Comunicazione di avvenu-
to deposito degli elaborati e avvio del procedimento
inerente la Fase di verifica della procedura di VIA ai sensi
dell’art. 10, comma 2 della legge regionale 14 dicembre

1998, n. 40 Hag—T461]

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche -
Settore Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto
Idrogeologico - Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi ex
Legge 27/94. Procedimento: realizzazione di variante DN
300 per rifacimento attraversamento in subalveo del
Torrente Mellea nei Comuni di Ponticello e S. Vittoria
d’Alba e relative opere di difesa spondale fag. 137 ]

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche -
Settore Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto
Idrogeologico - Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi ex
Legge 27/94. Procedimento: Soc. Buzzi Unicem S.p.A. -
richiesta autorizzazione costruzione ponte sul Rio di
Roaschia in localita Cava Monfranco nel Comune di
Roaschia dag. 147 ]

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche -
Settore Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto
Idrogeologico - Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi ex
Legge 241/90. Procedimento: Cons. Irriguo Utenti Bea-
lera Norea - Richiesta autorizzazione ripristino deriva-
zione d’acqua nel Torr. Ellero Loc. Persico in comune di

Roccaforte Mondovi fag—1247 1

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche -
Settore Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto
Idrogeologico - Novara

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi
della L.R. 25 luglio 1994 n. 27. Denominazione del pro-
cedimento: R.D. 25.7.1904 n. 523, art. 97 - Domanda in
data 27 gennaio 2003 e successiva integrazione in data
31 marzo 2003 di richiesta di estrazione materiale inerte
dal Torrente Erno in Comune di Lesa (NO) - Ditta Im-
presa Prini S.r.l. di Belgirate (VB) dag. 147 ]
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CONCORSI

Azienda ospedaliera S. Croce e Carle - Cuneo

Avviso di riapertura dei termini - partecipazione
all’avviso - per 1 posto di Dirigente Medico di Radio-
diagnostica

In esecuzione del provvedimento 2.4.2003 n. 424
dal Commissario, si da pubblico avviso della riaper-
tura dei termini per la presentazione delle domande
di partecipazione all'avviso per titoli per il conferi-
mento dell'incarico temporaneo a n. 1 posto di Di-
rigente Medico di Radiodiagnostica indetto con pre-
cedente deliberazione 31.12.2002 n. 1575, esecutiva
a sensi di legge.

I termini per la presentazione delle domande di
ammissione all'avviso pubblico di cui trattasi scado-
no il 15° giorno successivo alla data di pubblicazio-
ne dell’estratto del presente avviso nel Bollettino Uf-
ficiale della Regione Piemonte.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine &
prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Rimane invariata ogni altra condizione e disposi-
zione contenuta nel bando del concorso pubblico
approvato con la citata deliberazione n. 1575/2002 e

pubblicato integralmente nel B.U. Regione Piemonte
n. 5 del 30.1.2003.

Il Commissario
Fulvio Moirano

Azienda ospedaliera S. Croce e Carle - Cuneo

Avviso di riapertura dei termini - partecipazione al
concorso - per 1 posto di Dirigente Medico di Radio-
diagnostica

In esecuzione del provvedimento 02.04.2003 n.
424 del Commissario, si da pubblico avviso della ri-
apertura dei termini per la presentazione delle do-
mande di partecipazione al concorso pubblico per
titoli ed esami per la copertura a tempo indetermi-
nato di n. 1 posto di dirigente medico di radiodia-
gnostica indetto con precedente deliberazione
31.12.2002 n. 1575, esecutiva a sensi di legge.

I termini per la presentazione delle domande di
ammissione al concorso pubblico di cui trattasi sca-
dono il 30° giorno successivo alla data di pubblica-
zione dell’estratto del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine &
prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Rimane invariata ogni altra condizione e disposi-
zione contenuta nel bando del concorso pubblico
approvato con la citata deliberazione n. 1575/2002 e
pubblicato integralmente nel B.U. Regione Piemonte
n. 5 del 30.01.2003.

Cuneo,

Il Commissario
Fulvio Moirano

Azienda ospedaliera SS. Antonio e Biagio e C. Arrigo -
Alessandria

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 35 posti
di Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere

Pubblicazione della graduatoria di merito appro-
vata con deliberazione n. 113 del 20.2.2003:

1 PEDEMONTE Serena (n.
2 DI CAIRANO Federico (n.
3 AURIEMMA Raffaele (n.
4 ROBOTTI Fabio (n.
5 LENCIONI Gaia (n.
6 GABUTTI Mara (n.
7 BENVENUTO Erika (n.
8 MOLINARI Francesca (n.
9 MINUNNO Francesco (n.
10 RAMIREZ GARCIA Monica (n.
11 VERGANO Gian Luca (n.
12 LUONGO Carla (n.
13 MANCUSO CATARINELLA Maria (n.
14 GIUMENTARO Ponzianina (n.
15  PRATO Paola (n.
16  BELLA Giovanna (n.
17  MUSSO Marina (n.
18  DONATANTONIO Elena (n.
19 FOTI Barbara (n.
20  CIRAMINI Marlene (n.
21 GALLO Tatiana (n.
22  CAMPAGNA Graziella (n.

10

11.12.1980) punti 68,00
19.9.1980) punti 67,00
5.7.1968) punti 67,00
25.6.1968) punti 64,31
2.2.1974) punti 63,54
4.7.1971) punti 63,00
1.6.1979) punti 62,00
14.12.1975) punti 62,00
9.6.1975) punti 62,00
26.8.1978) punti 61,14
7.4.1978) punti 61,06
3.2.1981) punti 61,00
27.10.1980) punti 61,00
18.2.1980) punti 61,00
31.1.1980) punti 61,00
19.4.1964) punti 61,00
27.7.1977) punti 60,30
30.5.1980) punti 60,10
27.8.1974) punti 60,10
12.12.1980) punti 60,01
20.3.1980) punti 60,00
5.8.1979) punti 60,00
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23 DANIELE Assunta (n. 22.4.1979) punti 60,00
24  MARTINO Sara (n. 5.1.1979) punti 60,00
25  ROLANDI Ivan (n. 15.6.1978) punti 60,00
26  PELLEGRINO Manuela (n. 11.4.1976) punti 60,00
27 COMO Cristina (n. 16.5.1980) punti 59,00
28 SABATINO Marilena (n. 18.2.1979) punti 59,00
29 AQUINO Giulia (n. 10.3.1978) punti 59,00
30 CASTRO Enza (n. 8.10.1974) punti 59,00
31 MAZZARELLO Valeria (n. 12.1.1963) punti 59,00
32  GULOTTA Riccardo (n. 4.10.1965) punti 58,27
33  IVIGLIA Sara (n. 21.2.1980) punti 58,00
34 CRISTIANO Rosa (n. 24.7.1979) punti 58,00
35 SPINELLI Erika (n.9.2.1979) punti 58,00
36  ROSSI Angela (n. 17.5.1978) punti 58,00
37  BRUNO Cristian (n. 9.8.1975) punti 58,00
38 DI ROSA Alba (n. 10.1.1980) punti 57,10
39  RICCARDO Paola (n. 18.8.1979) punti 57,10
40  SPADA Ruggiero (n. 19.12.1978) punti 57,00
41 SPINA Umberto (n. 26.9.1977) punti 57,00
42 RAVALLI Giuseppe (n. 8.11.1972) punti 57,00
43  MASCOLO Giuseppina (n. 22.8.1978) punti 56,00
44  MAZZOLA Enrico (n. 19.9.1977) punti 56,00
45  TIRONE Calogero (n. 19.10.1972) punti 56,00
46  D’ANGELO Francesco (n. 3.12.1980) punti 55,00
47  FIORENZO Vincenzo (n. 5.5.1975) punti 55,00
48 ZEDDA Franco (n. 22.9.1970) punti 55,00
49  LIPORACE Salvatore (n. 23.12.1963) punti 55,00
50 APPETECCHIA Francesco (n. 3.10.1975) punti 54,84
51  PISANI Pio (n. 27.2.1980) punti 54,00
52 FERRARO Gaetano (n. 19.10.1977) punti 54,00
53  LEONE Antonio (n. 29.8.1977) punti 54,00
54 FUSCHETTO Carmine (n. 24.10.1967) punti 53,18
55 DE NOVELLIS Maria (n. 22.8.1972) punti 53,01
56  FIRRIGNO Claudio Giuseppe (n. 22.5.1979) punti 53,00
57  SARRO Antonio (n. 18.11.1976) punti 53,00
58  SALERNO Elena (n. 18.2.1978) punti 52,02
59  MONTI Giuseppe (n. 29.11.1979) punti 52,00
60 ROZZA Francesco (n. 25.9.1979) punti 52,00
61 GRIFFO Elisabetta (n. 10.1.1977) punti 52,00
62 PEPERONE Marco (n. 7.8.1975) punti 52,00
63  CHIOCCA Alessandro (n. 30.11.1964) punti 51,41
64  DEL GAUDIO Gabriele (n. 5.1.1966) punti 50,60
65 MESSORE Stefania (n. 31.3.1957) punti 50,50
66 TIBERIA Dario (n. 15.9.1974) punti 49,12
Il Commissario Azienda ospedaliera SS. Antonio e Biagio e C. Arrigo -
Paolo Tofanini Alessandria
Concorso pubblico, per titoli ed esami, a n.12 posti
di Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Sa-
nitario di Radiologia Medica
Pubblicazione della graduatoria di merito appro-
vata con deliberazione n. 114 del 20.2.2003:
1 TADDEI Emanuele (n. 15.2.1972) punti 65,00
2 DI CRISTO Simona (n. 26.1.1979) punti 64,00
3 DAINELLI Filippo (n. 29.1.1978) punti 63,00
4 LAMBERTI Donatella (n. 4.3.1971) punti 60,66
5 AMMENDOLA Silvia (n.9.6.1981) punti 59,00

11
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6 LADU Salvatore
7 CONTI Francesca Michela

(n. 13.7.1967)
(n. 23.4.1966)

punti 58,89
punti 52,92

Il Commissario
Paolo Tofanini

Azienda ospedaliera SS. Antonio e Biagio e C. Arrigo -
Alessandria
Concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 6 posti

4 di Dirigente Medico di Anestesia e Rianimazione
Pubblicazione della graduatoria di merito appro-
vata con deliberazione n. 191 del 19.3.2003:
1 BERTORINO Pier Paolo (n. 11.8.1969) punti 85,88
2 PRIGIONE Alice (n. 4.1.1973) punti 82,19
3 PARRINELLO Giovanni Antonio (n. 21.9.1955) punti 76,06
4 ZADNIK Marialuisa (n. 24.2.1972) punti 69,70
5 NETTUNO Claudio (n. 30.5.1966) punti 69,30
6 MANGTIA Fabio (n. 8.11.1966) punti 68,00
Il Commissario Azienda ospedaliera SS. Antonio e Biagio e C. Arrigo -
Paolo Tofanini Alessandria
Concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 2 posti
5 di Dirigente Medico di Chirurgia generale
Pubblicazione della graduatoria di merito appro-
vata con deliberazione n. 233 dell’8.4.2003:
1 BALDI Eleonora (n. 16.6.1970) punti 87,00
2 PRIORA Fabio (n. 23.5.1964) punti 86,00
3 D’ALOISIO Giordana (n. 21.8.1970) punti 83,50
4 SCARONE Pier Carlo (n. 27.3.1962) punti 81,00
5 LONGHIN Roberta (n. 4.8.1971) punti 80,50
6 BELLOMO Maria Paola (n. 21.7.1971) punti 79,50
7 ROSA Roberto (n. 15.5.1960) punti 79,00
8 SPAGNOLO Salvatore (n. 19.12.1959) punti 78,00
9 PASQUALIN Ghilberto (n. 14.3.1968) punti 77,00
10 BONOMI Riccardo (n. 26.6.1969) punti 76,00
11 LOTTINI Michele (n. 19.5.1970) punti 74,50
Il Commissario 5 di Susa. Al presente avviso possono partecipare i
Paolo Tofanini medici inseriti nella graduatoria regionale vigente.
L’Azienda interpellera, prioritariamente, i medici re-
6 sidenti nell'ambito dell'’Azienda. I compensi spettano

ASL n. 5 - Collegno (Torino)

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico
di sostituzione per lo svolgimento di attivita di pe-
diatra di libera scelta presso il distretto n. 5
dell’Azienda Sanitaria Locale n. 5, ai sensi dell’art.
22, D.P.R. 272/00

E’ indetto presso I'Azienda Sanitaria Locale n. 5
di Collegno avviso pubblico per il conferimento di
un incarico provvisorio per lo svolgimento di attivi-
ta di Pediatra di Libera Scelta presso il Distretto n°

12

fin dal 1° giorno di incarico del medico pediatra
secondo la sua fascia di anzianita.

I medici interessati sono invitati a far pervenire,
preferibilmente via fax (n. 011/4017024), la doman-
da in carta semplice all'Azienda Sanitaria Locale n.
5 - Collegno - Via Martiri XXX Aprile n. 30, entro
le ore 12,00 del quinto giorno successivo a quello
di pubblicazione del presente avviso nel Bollettino
Ufficiale della Regione Piemonte.

Nella domanda dovranno essere indicati:

1) dati anagrafici;

2) posizione e punteggio relativo alla graduatoria
regionale in vigore;

3) rapporti convenzionali in atto con S.S.N,;
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4) attivita diversa da quelle indicate al punto 3),
presso soggetti pubblici e privati;

5) domicilio presso il quale dovra essere inoltra-
ta ogni eventuale comunicazione e recapito telefoni-
co.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio
postale, la data di spedizione & comprovata dal tim-
bro dell'Ufficio postale accettante.

Per informazioni nonché per la presentazione
delle domande rivolgersi al Servizio del Personale -
Ufficio Personale Convenzionato - Via Martiri XXX
Aprile n. 30 - Collegno (TO) - Tel. 011/4017037-
025 - 024.

L’Amministrazione dell’Azienda Sanitaria Locale
n. 5 si riserva la facolta di modificare, prorogare,
sospendere o revocare in tutto od in parte il pre-
sente avviso a suo insindacabile giudizio.

Il Commissario
Nicolo Coppola

Fac-simile

Dichiarazioni sostitutive di certificazioni e sostitutive
dell’atto di notorieta

(artt. 46 e 47 D.P.R. 445 del 28.12.2000)

Il/La sottoscritto/a nato/a il a e resi-
dente a Via n. CAP con riferi-
mento alla domanda di concorso/avviso pubblico a n.
posti di con scadenza il
dichiara

1. Di aver conseguito i seguenti titoli di studio (A):

2. Di aver partecipato ai seguenti corsi (B):

3. Che le copie delle seguenti pubblicazioni e/o altri ti-
toli (allegati alla presente dichiarazione) sono conformi
agli originali:

4. Di aver prestato servizio presso le seguenti Pubbli-
che Amministrazioni (C):

5. Di aver svolto la seguente attivita di docenza (D):

1l sottoscritto & consapevole delle sanzioni penali previ-
ste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 in caso di dichiara-
zioni non veritiere o falsita in atti.

Ai sensi dell’art. 10 primo comma della legge 675/96, i
dati forniti saranno raccolti presso 1'Ufficio Personale
per le finalita di gestione del concorso e saranno tratta-
ti anche successivamente all’eventuale instaurazione
del rapporto di lavoro per le finalita inerenti alla ge-
stione del rapporto medesimo.

Luogo e data
1l Dichiarante

Avvertenza: per le dichiarazioni di cui ai punti 3) - 4) e
5), ai sensi dell’art. 38 c. 3 D.P.R. 445/00 “ le di-
chiarazioni sostitutive di atto di notorieta da produrre
agli organi della amministrazione pubblica sono
sottoscritte dall'interessato in presenza del dipendente
addetto ovvero sottoscritte e presentate unitamente a
copia fotostatica non autenticata di un documento di
identita del sottoscrittore "

Note per la compilazione

A) Qualora l'interessato dichiari di aver conseguito tito-
li di studio, qualifiche, specializzazioni, abilitazioni do-
vra dichiarare anche data, luogo, Istituto di consegui-
mento e votazione riportata
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B) Qualora l'interessato dichiari la partecipazione a
corsi, convegni, congressi o seminari, dovra indicare
l'oggetto degli stessi, la Societa o Ente organizzatore, le
date in cui si sono svolti, la durata, se il dichiarante vi
ha partecipato in qualita di Uditore o Relatore e se era
previsto un esame finale.

C) Qualora l'interessato dichiari di aver prestato servi-
zio presso pubbliche amministrazioni, presso case di
cura convenzionate o accreditate o presso privati, do-
vra indicare: la qualifica rivestita, il periodo in cui ha
prestato servizio (indicare la data di inizio e fine servi-
zio), le eventuali interruzioni (aspettative, congedi,
ecc.) con indicazione dei periodi, la tipologia di rap-
porto di lavoro (libero-professionale, convenzionato o
dipendente; in quest'ultimo caso indicare se si tratta di
rapporto di lavoro a tempo determinato o indetermina-
to, a tempo pieno o a part-time). Qualora il servizio sia
prestato presso aziende o enti del servizio sanitario na-
zionale, indicare se ricorrono le condizioni di cui all'ul-
timo comma dell’art. 46 del D.P.R. 761/79, in presenza
delle quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto.
In caso positivo, deve essere precisata la misura della
riduzione del punteggio.

D) Qualora l'interessato dichiari lo svolgimento di atti-
vita di docenza, dovra indicare: il titolo del corso, la
Societa o Ente organizzatore, le date in cui & stata svol-
ta l'attivita di docenza, il numero di ore di docenza
svolte.

7

ASL n. 9 - Ivrea (Torino)
Avviso di assunzione - incarico temporaneo, per
titoli, n. 1 Dirigente Medico di Psichiatria Supplente

Il Commissario
avverte

che verra coperto con incarico temporaneo, per
titoli, il seguente posto:

- n. 1 Dirigente Medico di Psichiatria Supplente.

All'avviso, approvato con deliberazione n. 315 del
9.4.2003, indetto ai sensi del D.Lgs 368/01, saranno
ammessi gli aspiranti in possesso dei requisiti stabi-
liti dal D.P.R. 10/12/97 n. 483.

Le domande redatte in carta semplice, devono
essere inviate a mezzo posta all'U.O.A. Amministra-
zione del Personale dellAzienda Sanitaria Locale n.
9 - Via Aldisio, 2 10015 Ivrea, entro il: quindicesi-
mo giorno successivo alla data di pubblicazione sul
B.U.R.P.

Ai fini dellammissione si terra conto della data
del timbro postale di partenza.

Per informazioni telefonare alla Segreteria del
Servizio del Personale tel. 0125/414454 o 414455
dal lunedi al venerdi dalle ore 11 alle ore 12 e dal-
le ore 15 alle ore 16.

Nella domanda gli aspiranti sotto la propria re-
sponsabilita devono dichiarare:

a) la data, il luogo di nascita e la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana, salve le
equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadi-
nanza di uno dei Paesi dellUnione Europea;

c) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti
ovvero i motivi della loro non iscrizione o cancella-
zione;
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d) le eventuali condanne penali riportate;

e) i titoli di studio e di specializzazione possedu-
ti. II candidato dovra inoltre precisare se l'eventuale
specializzazione & stata conseguita ai sensi del D.L.
257/91 e la durata legale del corso degli studi per il
conseguimento della stessa;

f) l'iscrizione all’Albo Professionale;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi milita-
ri;

h) i servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione dei precedenti rap-
porti di pubblico impiego.

Ai sensi dell'art. 39 del D.P.R. 445/2000, la firma
in calce alla domanda non & pitt soggetta ad auten-
ticazione.

Ai sensi dell’art. 10, primo comma, della L.
31.12.96 n. 675, i dati forniti dai candidati saranno
raccolti presso I'Ufficio Personale - Settore Concor-
si, per le finalita di gestione dell'avviso e saranno
trattati anche successivamente all'eventuale instaura-
zione del rapporto di lavoro per le finalita inerenti
alla gestione del rapporto medesimo.

Alla domanda devono essere allegate tutte le cer-
tificazioni relative ai titoli che gli aspiranti ritengo-
no opportuno presentare agli effetti della valutazio-
ne di merito e della graduatoria.

I titoli di cui ai punti e) ed h) possono essere
prodotti in originale o copia autenticata ai sensi di
legge ovvero autocertificati (vedi fac-simile allegato)
dal candidato ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
445 del 28.12.2000.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere
attestato se ricorrono o meno le condizioni di cui
allultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.79 n.
761, in presenza delle quali il punteggio di anziani-
ta deve essere ridotto.

In caso positivo, l'attestazione deve precisare la
misura della riduzione del punteggio.

Non saranno valutati titoli presentati oltre il ter-
mine di scadenza del presente avviso, né saranno
prese in considerazione copie di documenti non au-
tenticate o non autocertificate ai sensi di legge.

I titoli saranno valutati da apposita commissione
con i criteri previsti dall'art. 27 del D.P.R. 483/97.

Per quanto riguarda le preferenze a parita di
merito e di titoli si fa riferimento all’art. 5 del
D.P.R. 487/94 e successive modificazioni e integra-
zioni.

Alla domanda deve essere unito un elenco di do-
cumenti e dei titoli allegati, datato e firmato.

Il Commissario
Carmelo Del Giudice

ASL n. 9 - Ivrea (Torino)

Avviso di assunzione - incarico temporaneo, per
titoli - n. 1 Collaboratore Professionale Sanitario -
Tecnico Sanitario di Radiologia Medica per mesi sei
eventualmente prorogabili

Il Commissario
avverte

che verra coperto con incarico temporaneo, per
titoli, il seguente posto:
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- n. 1 Collaboratore Professionale Sanitario -
Tecnico Sanitario di Radiologia Medica per mesi
sei eventualmente prorogabili

All'avviso, approvato con deliberazione n. 313 del
9.4.2003, indetto ai sensi del D.Lgs 368/01 saranno
ammessi gli aspiranti in possesso dei requisiti gene-
rali e specifici stabiliti dal D.P.R. 27 marzo 2001 n.
220

Gli interessati devono possedere i seguenti requi-
siti:

- diploma universitario di tecnico sanitario di ra-
diologia medica conseguito ai sensi dell’art. 6, com-
ma 3, del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n.
502, e successive modificazioni, ovvero i diplomi e
attestati conseguiti in base al precedente ordina-
mento riconosciuti equipollenti, ai sensi delle vigen-
ti disposizioni, al diploma universitario ai fini
dell’esercizio dell’attivita professionale e dell’accesso
ai pubblici uffici.

Le domande redatte in carta semplice, devono
essere inviate a mezzo posta all'Ufficio Segreteria
del Servizio Amministrazione del Personale
dell’Azienda Sanitaria Locale n. 9 - Via Aldisio, 2
10015 Ivrea, entro il: quindicesimo giorno successi-
vo alla data di pubblicazione sul B.U.R.P.

Ai fini dellammissione si terra conto della data
del timbro postale di partenza.

Per informazioni telefonare alla Segreteria del
Servizio del Personale tel. 0125/414454 o 414455
dal lunedi al venerdi dalle ore 11 alle ore 12 e dal-
le ore 15 alle ore 16.

Nella domanda gli aspiranti sotto la propria re-
sponsabilita devono dichiarare:

a) la data, il luogo di nascita e la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana, salve le
equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadi-
nanza di uno dei Paesi dellUnione Europea;

¢) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti
ovvero i motivi della loro non iscrizione o cancella-
zione;

d) le eventuali condanne penali riportate;

e) i titoli di studio e di specializzazione posseduti;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) i servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione dei precedenti rap-
porti di pubblico impiego.

h) il domicilio presso il quale deve, ad ogni ef-
fetto, essere fatta ogni necessaria comunicazione;

i) lautorizzazione all'Azienda al trattamento dei
propri dati personali, ai sensi della legge 31.12.96
n. 675 finalizzato agli adempimenti relativi al pre-
sente avviso.

Ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 445/2000, la firma
in calce alla domanda non ¢ piu soggetta ad auten-
ticazione.

Ai sensi dell’art. 10, primo comma, della L.
31.12.96 n. 675, i dati forniti dai candidati saranno
raccolti presso 1'Ufficio Personale - Settore Concor-
si, per le finalita di gestione dell’avviso e saranno
trattati anche successivamente all'eventuale instaura-
zione del rapporto di lavoro per le finalita inerenti
alla gestione del rapporto medesimo.

Alla domanda devono essere allegate tutte le cer-
tificazioni relative ai titoli che gli aspiranti ritengo-
no opportuno presentare agli effetti della valutazio-
ne di merito e della graduatoria.

I titoli di cui ai punti e€) e g) devono essere pro-
dotti in originale o copia autenticata ai sensi di leg-
ge ovvero autocertificati (vedi fac-simile allegato)
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dal candidato ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
445/2000.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere
attestato se ricorrono o meno le condizioni di cui
all'ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.79 n.
761, in presenza delle quali il punteggio di anziani-
ta deve essere ridotto.

In caso positivo, l'attestazione deve precisare la
misura della riduzione del punteggio.

Non saranno valutati titoli presentati oltre il ter-
mine di scadenza del presente avviso, né saranno
prese in considerazione copie di documenti non au-
tenticate o non autocertificate ai sensi di legge.

Per la valutazione dei titoli la Commissione di-
spone complessivamente di 30 punti cosi ripartiti:

a) titoli di carriera: punti 15

b) titoli accademici e di studio punti 4

c) pubblicazioni e titoli scientifici punti 4

d) curriculum formativo e professionale punti 7

Ai sensi dell’art. 11 del D.P.R. 27 marzo 2001, n.
220, la Commissione stabilira i criteri di massima
al fine della valutazione dei titoli, ivi compreso il
punteggio da assegnare ad ogni anno di servizio
prestato.

Per quanto riguarda le preferenze a parita di
merito e di titoli si fa riferimento all’art. 5 del
D.P.R. 487/94 e successive modificazioni e integra-
zioni.

Alla domanda deve essere unito un elenco di do-
cumenti e dei titoli allegati, datato e firmato.

Il Commissario
Carmelo Del Giudice

ASL n. 9 - Ivrea (Torino)

Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami,
per il conferimento di posti del ruolo sanitario -
modifica bando e riapertura termini n. 4 Collabora-
tori Professionali Sanitari - Infermieri

Con deliberazione n. 314 del 9.4.2003 viene di-
sposta la riapertura termini del concorso pubblico,
per titoli ed esami, a n. 10 posti di Operatore Pro-
fessionale Collaboratore - infermiere indetto con de-
liberazione n. 1001 del 25.9.2000 e la modifica del
bando nei termini appresso indicati:

n. 4 Collaboratori Professionali Sanitari - Infer-
mieri.

Il bando viene emanato tenuto conto dei benefici
in materia di assunzioni riservate agli invalidi ed
agli altri aventi diritto all’assunzione obbligatoria
con la Legge 23.3.1999 n. 68.

Alla predetta posizione funzionale & attribuito il
trattamento giuridico ed economico previsto dalle
disposizioni legislative nonche dagli accordi sindaca-
li in vigore per il personale delle Aziende Sanitarie
Locali.

Le procedure per lespletamento del concorso in
argomento sono disciplinate dal D.P.R. 27 marzo
2001 n. 220, avuto riguardo anche all’Allegato 1 al
C.C.N.L. Integrativo del C.C.N.L. del Personale del
Comparto Sanita 7.4.99, sottoscritto in data
20.9.2001.

Requisiti generali per l'ammissione

Per I'ammissione al concorso sono prescritti i se-
guenti requisiti:
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a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei paesi dell'Unione Europea;

b) idoneita fisica allimpiego. L’accertamento
dell'idoneita fisica allimpiego, con l'osservanza delle
norme in tema di categorie protette, & effettuato da
una struttura pubblica del Servizio Sanitario Nazio-
nale, prima dell'immissione in servizio;

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano esclusi dall’elettorato attivo politico e coloro
che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego
presso Pubbliche Amministrazioni ovvero licenziati
a decorrere dalla data di entrata in vigore del pri-
mo contratto collettivo.

Requisiti specifici per lammissione

1) diploma universitario di infermiere, conseguito
ai sensi dell'art. 6, comma 3, del Decreto Legislati-
vo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modifica-
zioni, ovvero i diplomi e attestati conseguiti in base
al precedente ordinamento riconosciuti equipollenti,
ai sensi delle vigenti disposizioni, al diploma uni-
versitario ai fini dell'esercizio dell’attivita professio-
nale e dell’accesso ai pubblici uffici;

2) iscrizione al relativo albo professionale. L’iscri-
zione al corrispondente albo professionale di uno
dei Paesi dell'Unione Europea, ove prevista, consen-
te la partecipazione ai concorsi, fermo restando
l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia, prima
dell’assunzione in servizio.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal presente
bando per la presentazione delle domande di am-
missione al concorso.

Ai sensi dell'art. 3 comma 6 della L. 15.5.97 n.
127, la partecipazione al concorso suddetto non &
pitt soggetta a limiti di eta, fermi restando i limiti
previsti dal vigente ordinamento per il collocamento
a riposo d’ufficio.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescrit-
ti comporta la non ammissione al concorso.

Presentazione delle domande

Le domande di ammissione al concorso, redatte
su carta semplice ed indirizzate al Commissario
dell’Azienda Sanitaria Locale n. 9 di Ivrea, devono
essere inviate a mezzo posta a: Servizio Ammini-
strazione del Personale Azienda Sanitaria Locale n.
9 - via Aldisio, 2 - 10015 Ivrea (TO).

Il termine per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso scade il trentesimo gior-
no successivo a quello della data di pubblicazione
del bando per estratto sulla Gazzetta Ufficiale.

Qualora la scadenza coincida con un giorno fe-
stivo, il termine di presentazione si intende proro-
gato al 1" giorno successivo non festivo.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio
postale, la data di spedizione & comprovata dal tim-
bro a data dell'Ufficio Postale accettante.

Il termine fissato per linvio delle domande, dei
documenti e dei titoli & perentorio e non si terra,
quindi, conto alcuno delle domande, dei documenti
o dei titoli comunque inviati dopo la scadenza del
termine stesso.

Saranno in ogni caso ritenuti come giunti fuori
termine i pieghi portanti il bollo postale in parten-
za posteriore alla data di chiusura del concorso.

Nella domanda i candidati devono dichiarare sot-
to la propria responsabilita:

1) il cognome e il nome;

2) la data, il luogo di nascita e la residenza;
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3) il possesso della cittadinanza italiana, salve le
equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadi-
nanza di uno dei Paesi dell'Unione Europea;

4) il comune di iscrizione nelle liste elettorali,
ovvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate; in caso
negativo dichiararne espressamente l'assenza;

6) i titoli di studio posseduti, con lindicazione
della sede e denominazione completa dell’istituto o
degli istituti in cui i titoli stessi sono stati conse-
guiti e della data del conseguimento;

7) iscrizione all’Albo Professionale

8) la loro posizione nei riguardi degli obblighi
militari;

9) lindicazione della lingua straniera scelta tra
francese e inglese;

10) i servizi prestati presso Pubbliche Ammini-
strazioni e le cause di risoluzione di precedenti
rapporti di pubblico impiego;

11) i titoli che danno diritto ad usufruire di ri-
serve, precedenze o preferenze;

12) il domicilio presso il quale deve, ad ogni ef-
fetto, essere fatta ogni necessaria comunicazione. In
caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la
residenza di cui al precedente punto 2).

13) l'autorizzazione all'Azienda al trattamento dei
propri dati personali, ai sensi della legge 31.12.96
n. 675 finalizzato agli adempimenti per lespleta-
mento della procedura concorsuale.

Ai sensi dell'art. 10 primo comma, della legge
31.12.96 n. 675, i dati forniti dai candidati saranno
raccolti presso il Servizio Amministrazione del Per-
sonale - Ufficio Segreteria Concorsi, per le finalita
di gestione del concorso e saranno trattati anche
successivamente all’eventuale instaurazione del rap-
porto di lavoro per le finalita inerenti alla gestione
del rapporto medesimo.

Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini
della valutazione dei requisiti di partecipazione,
pena l'esclusione dalla procedura medesima.

Le medesime informazioni potranno essere co-
municate unicamente alle Amministrazioni Pubbli-
che direttamente interessate alla posizione giuridico-
economica del candidato.

L’interessato gode inoltre dei diritti di cui all’art.
13 della citata legge.

Ai sensi dell’art. 39 della legge 28 dicembre 2000
n. 445 la firma del candidato in calce alla domanda
non & pitl soggetta ad autenticazione.

Ai sensi dell’art. 20 della legge 5.2.1992 n. 104, i
candidati portatori di handicap hanno la facolta di
indicare, nella domanda di partecipazione al con-
corso, l'ausilio necessario in relazione al proprio
handicap, nonché l'eventuale necessita di tempi ag-
giuntivi per l'espletamento delle prove.

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni respon-
sabilita per dispersione di comunicazioni dipendenti
da inesatte indicazioni del recapito da parte
dell’'aspirante o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo indicato nella
domanda, o per eventuali disguidi postali o telegra-
fici non imputabili a colpa dellamministrazione
stessa.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di ammissione al concorso i can-
didati devono allegare i seguenti documenti:

1) loriginale della ricevuta dell’avvenuto paga-
mento della tassa di concorso di Euro 3,87 tramite
- vaglia postale intestato alla Tesoreria delllA.S.L. 9
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(Istituto Bancario San Paolo - Agenzia di Ivrea) ov-
vero- quietanza rilasciata dal Tesoriere stesso ovve-
ro- accredito bancario presso Banca San Paolo -
Agenzia di Ivrea (cod. A.B.I. 1025 - cod. agenzia
0335 - C.A.B. 30540) oppure- versamento sul conto
corrente postale n. 12443107 intestato allA.S.L. 9.

Nessuna altra forma di pagamento sara ritenuta
utile.

I mancato pagamento della suddetta tassa sara
motivo di esclusione dal concorso stesso.

2) tutte le certificazioni relative ai titoli che i
candidati ritengano opportuno presentare agli effetti
della valutazione di merito e della formazione della
graduatoria (stati di servizio, specializzazioni, pub-
blicazioni, ecc.);

3) un curriculum formativo e professionale, re-
datto su carta semplice datato e firmato dal candi-
dato;

4) gli eventuali documenti comprovanti il diritto
a riserve, precedenze o preferenze nella nomina.
Ove non allegati o non regolari, detti documenti
non verranno considerati per i rispettivi effetti;

5) un elenco in carta semplice dei documenti e
dei titoli presentati.

E’ peraltro riservata a questa Amministrazione la
facolta di richiedere integrazioni di documenti che
saranno ritenute legittimamente attuabili e/o neces-
sarie.

I titoli ed i documenti devono essere prodotti in
originale o in copia autenticata ai sensi di legge,
ovvero autocertificati (vedi fac simile allegato) dal
candidato ai sensi del D.P.R. 445/2000.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere
attestato se ricorrano o meno le condizioni di cui
all'ultimo comma dell’'art. 46 del D.P.R. 20/12/79 n.
761, in presenza delle quali il punteggio di anziani-
ta deve essere ridotto. In caso positivo l'attestazione
deve precisare la misura della riduzione del punteg-
gio.

Valutazione dei titoli

I titoli saranno valutati dall'apposita commissione
esaminatrice ai sensi delle disposizioni contenute
nel D.P.R. 27 marzo 2001 n. 220.

Non saranno valutati i titoli presentati oltre il
termine di scadenza del presente bando né saranno
prese in considerazione copie di documenti non au-
tenticate ai sensi di legge.

I punteggi per i titoli e le prove d’esame sono
complessivamente 100 cosi ripartiti:

a) 30 punti per i titoli

b) 70 punti per le prove d’esame

I punti per le prove d’esame sono cosi ripartiti:

a) 30 punti per la prova scritta

b) 20 punti per la prova pratica

¢) 20 punti per la prova orale

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ri-
partiti:

a) 15 punti per i titoli di carriera

b) 4 punti per i titoli accademici e di studio

¢) 4 punti per le pubblicazioni ed i titoli scienti-
fici

d) 7 punti per il curriculum formativo e profes-
sionale

Prove di esame

Le prove di esame consisteranno, ai sensi
dell’art. 43 del D.P.R. 27 marzo 2001 n. 220 in pro-
va scritta: consistente in questionari a risposta mul-
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tipla in materia infermieristica e/o epidemiologia e
igiene sanitaria e/o legislazione sanitaria

prova pratica: consistente nella esecuzione di tec-
niche specifiche o nella predisposizione di atti con-
nessi alla qualificazione professionale richiesta. Pia-
nificazione assistenziale. Didattica.

prova orale: vertente sugli argomenti trattati nelle
prove scritta e pratica; nonché su elementi di infor-
matica e sulla verifica della conoscenza almeno a
livello iniziale di una lingua straniera scelta tra
francese e inglese.

1l diario della prova scritta verra pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4* se-
rie speciale “Concorsi ed esami” non meno di quin-
dici giorni prima dell'inizio della prova medesima,
ovvero, in caso di numero esiguo di candidati, ver-
ra comunicato agli stessi, con raccomandata con
avviso di ricevimento, non meno di quindici giorni
prima dell'inizio della prova.

Il superamento della prova scritta & subordinato
al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici di almeno 21/30

Il superamento della prova pratica e della prova
orale ¢ subordinato al raggiungimento di una valu-
tazione di sufficienza, espressa in termini numerici
di almeno 14/20.

I candidati che non si presenteranno a sostenere
le prove del concorso nei giorni, nellora e nella
sede stabilita, saranno dichiarati decaduti dal con-
corso, quale sia la causa dell’assenza, anche se non
dipendente dalla volonta dei singoli concorrenti.

Al termine delle prove d’esame, la commissione
esaminatrice formula la graduatoria dei candidati
idonei. E’ escluso dalla graduatoria il candidato che
non abbia conseguito la sufficienza in ciascuna del-
le prove di esame.

Conferimento dei posti

Il Commissario con proprio provvedimento, pro-
cede all’approvazione della graduatoria dei candidati
risultati idonei al concorso.

Per quanto riguarda le preferenze a parita di
merito e di titoli si fa riferimento all’art. 5 del
D.P.R. 487/94 e successive modificazioni ed integra-
zioni.

Nel provvedimento di approvazione della gradua-
toria generale finale degli idonei si terra conto della
eventuale presenza di candidati aventi diritto alla
riserva in applicazione della legge 12.3.1999 n. 68.

1 vincitori del concorso saranno invitati, ai fini
della stipula del contratto individuale di lavoro, a
presentare entro 30 giorni, sotto pena di decadenza
nei diritti conseguiti alla partecipazione al concorso
stesso, i seguenti documenti, anche sotto forma di
autocertificazione:

1. il titolo di studio richiesto per 'ammissione al
concorso, certificazione di nascita, cittadinanza ita-
liana, godimento dei diritti politici, posizione nei ri-
guardi degli obblighi militari, certificato generale
del casellario giudiziale (pud essere autocertificata
soltanto l'assenza di condanne penali) e iscrizione
al relativo albo professionale. La dichiarazione so-
stitutiva di certificazione potra essere redatta utiliz-
zando l'apposito modulo che verra consegnato al
momento dell’assunzione presso 1'’Azienda.

2. altri titoli che danno diritto ad usufruire della
riserva, precedenza e preferenza a parita di valuta-
zione.

I candidati risultati idonei aventi diritto alla ri-
serva ai sensi della Legge 68/99 dovranno produrre
apposita  certificazione  attestante  liscrizione
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nell’elenco di cui all’art. 8 comma 2 della Legge
12.3.99 n. 68.

I candidati dichiarati vincitori hanno facolta di
richiedere allA.S.L. 9, entro dieci giorni dalla co-
municazione dell’esito del concorso, l'applicazione
dell’articolo 18 comma 3 della legge 7 agosto n.
241.

I vincitori del concorso saranno tenuti altresi,
nel termine dei 30 giorni succitati, a presentare la
dichiarazione di incompatibilita ai sensi dell’art. 53
D.Lgs 165/01 ovvero l'opzione per il rapporto di la-
voro con I'A.S.L. 9 di Ivrea.

Gli effetti giuridici ed economici decorreranno
dalla data dell’effettiva assunzione in servizio.

Colui che senza giustificato motivo non assume
servizio entro trenta giorni dal termine stabilito, de-
cade dalla nomina stessa.

Decade dall'impiego chi abbia conseguito la no-
mina mediante presentazione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabile.

Il dipendente assunto in servizio a tempo inde-
terminato & soggetto ad un periodo di prova di
mesi sei, ai sensi dell’art. 15 del C.C.N.L. del 1.9.95.

Utilizzazione della graduatoria

La graduatoria relativa al presente concorso, for-
mulata in base al disposto dell’art. 18 del D.P.R.
27.3.2001 n. 220, approvata con provvedimento del
Commissario rimane efficace per un termine di 24
mesi dalla data di pubblicazione sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Piemonte. La graduatoria verra
utilizzata sia per la copertura del posto oggetto del
concorso, qualora intervenga rinuncia o decadenza
da parte dei candidati nei cui confronti si sara pro-
ceduto al conferimento del posto in argomento che
per la copertura dei posti che si renderanno vacanti
nei limiti temporali di validita della graduatoria
medesima.

Con la partecipazione al concorso ¢ implicita da
parte dei concorrenti l'accettazione senza riserve, di
tutte le prescrizioni e precisazioni del presente ban-
do, nonche di quelle che disciplinano o discipline-
ranno lo stato giuridico ed economico del personale
delle Aziende Sanitarie.

Per quanto non espressamente previsto dal pre-
sente bando di concorso, si fa riferimento alla legi-
slazione statale in materia, nonché alle disposizioni
contenute nella legge 10 aprile 1991 n. 125, sulle
pari opportunitd tra uomini e donne per laccesso
al lavoro.

L’Azienda Sanitaria si riserva la facolta di proro-
gare, sospendere o revocare il presente concorso, o
parte di esso qualora ne rilevasse la necessita e
l'opportunita per ragioni di pubblico interesse.

Per informazioni rivolgersi all'U.0.A. Amministra-
zione del Personale - Segreteria - via Aldisio, 2
Ivrea - Tel. 0125/414454 o 414455 dalle ore 11 alle
ore 12 e dalle ore 15 alle ore 16.

Il Commissario
Carmelo Del Giudice

Schema esemplificativo della domanda
per la partecipazione al concorso pubblico:

Al Commissario dell’ASL. n. 9
via Aldisio n. 2 - 10015 Ivrea (TO)

Oggetto: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di n. 4 posti di Collaboratore Professionale
Sanitario - Infermiere
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Il/1a sottoscritto/a chiede di poter partecipare al

concorso suddetto.

All'uopo dichiara sotto la propria responsabilita:
dichiara

1. data e luogo di nascita

2. di risiedere in C.AP. via

n.

__ prov.

3. di essere cittadino italiano (ovvero di essere in pos-
sesso del seguente requisito sostitutivo della cittadinan-
za)

4. di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di

5. di non aver riportato condanne penali e di non avere
carichi pendenti (ovvero di aver riportato le seguenti
condanne penali)

6. di essere in possesso dei seguenti titoli di studio (in-
dicare la sede e la denominazione completa dell’istituto
in cui i titoli sono stati conseguiti e la data del conse-
guimento):

7. di essere iscritto all’Albo Professionale

8. di trovarsi nella seguente posizione nei confronti de-
¢li obblighi militari:

9. di aver prestato i seguenti servizi presso la P.A. (e le
cause della loro eventuale risoluzione):

10. di scegliere la seguente lingua straniera per l'accer-
tamento previsto dalla vigente normativa concorsuale
(francese o inglese):

11. di essere in possesso dei seguenti titoli che danno
diritto ad usufruire di riserve, precedenze o preferenze:

12. che il domicilio presso il quale dovranno essere in-
viate le eventuali comunicazioni é: telefono

13. Tautorizzazione all’Azienda al trattamento dei pro-
pri dati personali, ai sensi della Legge 31.12.96 n. 675
finalizzato agli adempimenti per I'espletamento della
procedura concorsuale.

Data
Firma

10

ASL n. 10 - Pinerolo (Torino)

Avviso pubblico, per soli titoli, di incarichi tempo-
ranei n. 2 posti di Collaboratore Prof.le Sanitario
Tecnico Sanitario di Radiologia Medica

In esecuzione alla deliberazione del Commissario
assunta il 13.12.2002 ¢ stato indetto ai sensi L.
20.5.85 n. 207, avviso pubblico, per soli titoli, di in-
carichi temporanei in attesa dell’espletamento del
relativo concorso pubblico e comunque per la dura-
ta di mesi otto, da conferirsi ai candidati in posses-
so dei requisiti generali e specifici previsti dagli
artt. 2 e 31 del D.P.R. 220 del 27.3.2001, da valu-
tarsi con i criteri fissati dal succitato Decreto per il
corrispondente concorso pubblico a:

n. 2 posti di Collaboratore Profle Sanitario Tec-
nico Sanitario di Radiologia Medica.

I concorrenti devono far pervenire allAmmini-
strazione entro il termine di 15 giorni dal giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente
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bando sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemon-
te, domanda di cui all’art. 3 del D.P.R. 483/97.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio
postale, la data di spedizione & comprovata dal tim-
bro e data dell'ufficio postale accettante.

L’Amministrazione si riserva la facolta di modifi-
care, prorogare sospendere o revocare il presente
bando.

Per eventuali chiarimenti rivolgersi all'Ufficio
Concorsi dell'Azienda Sanitaria Locale n. 10 - Tel.
0121/235180.

Pinerolo, 8 aprile 2003

Il Commissario
Ferruccio Massa

11

ASL n. 10 - Pinerolo (Torino)

Concorso pubblico n. 2 posti di Collaboratore Pro-
fessionale Sanitario Tecnico Sanitario di Radiologia
Medica

In esecuzione alla deliberazione n. 364 del
31.3.2003 con la quale ¢ stato indetto concorso, per
titoli ed esami, per la copertura in ruolo dei se-
guenti posti vacanti appartenenti al Ruolo Sanitario,
presso questa A.S.L. 10 di Pinerolo:

n. 2 posti di Collaboratore Professionale Sanita-
rio Tecnico Sanitario di Radiologia Medica

All'intera procedura concorsuale sono applicate le
disposizioni previste dal D.P.R. 27/3/2001 n. 220.

Il trattamento economico dei posti messi a con-
corso & quello previsto dal vigente contratto colletti-
vo nazionale del lavoro del personale del Comparto
del S.S.N.

Possono partecipare al concorso coloro che sono
in possesso dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei Paesi dell'Unione europea;

b) idoneita fisica all'impiego,

1) L’accertamento della idoneita fisica all'impiego
- con la osservanza delle norme in tema di catego-
rie protette - & effettuato, a cura dellAzienda prima
dell'immissione in servizio;

2) 1l personale dipendente dalle amministrazioni
ed enti di cui al n. 1 della presente lettera e di-
spensato dalla visita medica;

¢) diploma Universitario, conseguito ai sensi
dell’'articolo 6, comma 3 del decreto legislativo 30
dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni
ovvero diploma di tecnico di Radiologia Medica, in
base al precedente ordinamento, riconosciuto equi-
pollente, ai sensi delle vigenti disposizioni, al diplo-
ma universitario ai fini dell’esercizio dell’attivita
professionale e dell’accesso ai pubblici uffici;

d) Iscrizione all'albo professionale. L’iscrizione al
corrispondente albo professionale di uno dei paesi
dell'Unione europea, ove prevista, consente la parte-
cipazione ai concorsi, fermo restando l'obbligo
dell'iscrizione all'albo in Italia prima dell’assunzione
in servizio.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano
stati destituiti o dispensati dall'impiego presso pub-
bliche amministrazioni ovvero licenziati a decorrere
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dalla data di entrata in vigore del primo contratto
collettivo.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti
alla data di scadenza del termine stabilito per la
presentazione delle domande di ammissione.

Il termine per la presentazione delle domande
scade il 30° giorno successivo a quello della data di
pubblicazione del presente bando, per estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine &
prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Le domande di ammissione al concorso devono
essere redatte in carta semplice e indirizzate al
Commissario dell’Azienda Sanitaria Locale n. 10 -
Stradale Fenestrelle, 72 - 10064 Pinerolo (TO).

Le domande si considerano prodotte in tempo
utile anche se spedite a mezzo di raccomandata
con avviso di ricevimento entro il termine di sca-
denza suindicato; a tale fine fa fede il timbro a
data dell'Ufficio Postale accettante.

Il termine fissato per la presentazione delle do-
mande e dei documenti & perentorio; l'eventuale ri-
serva di invio successivo di documenti & priva di
effetto.

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare
sotto la propria responsabilita:

a) cognome e nome, la data, il luogo di nascita
e la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equi-
valente;

c) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti
ovvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate ovvero
di non aver riportato condanne penali;

e) titoli di studio posseduti;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi milita-
ri;

g) 1 servizi prestati come dipendenti presso pub-
bliche amministrazioni e le eventuali cause di ces-
sazione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

h) l'eventuale possesso di titoli che diano diritto
ad usufruire di riserva, precedenza o preferenza a
parita di valutazione;

i) il domicilio presso il quale deve essere fatta
all'aspirante, ad ogni effetto ogni necessaria comu-
nicazione, in caso di mancata indicazione varra ad
ogni effetto, la residenza di cui al precedente punto
a);

Ai sensi dell'art. 10, primo comma, della Legge
31.12.1996, n. 675 i dati forniti dai candidati saran-
no raccolti presso 1'Unita Operativa Autonoma Per-
sonale - Settore Concorsi per le finalita di gestione
del concorso e saranno trattati anche successiva-
mente all'eventuale instaurazione del rapporto di la-
voro per le finalita inerenti alla gestione del rappor-
to medesimo.

Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini
della valutazione dei requisiti di partecipazione
pena l'esclusione della procedura medesima.

Il candidato/a eventualmente portatore di handi-
cap dovra specificare, ai sensi di quanto previsto
dall’art. 20 secondo comma della Legge 5 febbraio
1992 Tlausilio necessario per sostenere I'esame in re-
lazione al proprio handicap.

Gli aspiranti devono unire alla domanda di am-
missione tutte le certificazioni relative ai titoli che
ritengano opportuno presentare nel proprio interes-
se agli effetti della valutazione di merito e della
formazione della graduatoria, ivi compreso un cur-

19

riculum formativo e professionale, in carta semplice
datato e firmato dal concorrente.

Il curriculum formativo e professionale redatto e
sottoscritto dal candidato non & considerato valido
ai fini dell’autocertificazione dei titoli posseduti.

I titoli devono essere prodotti in originale o in
copia legale o autenticata ai sensi di legge, ovvero
autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla
normativa vigente. Le pubblicazioni devono essere
prodotte ed edite a stampa.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere
attestato se ricorrano o meno le condizioni di cui
allultimo comma dell’articolo 46 del decreto del
Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n.
761, in presenza delle quali il punteggio di anziani-
ta deve essere ridotto.

In caso positivo l'attestazione deve precisare la
misura della riduzione del punteggio.

Alla domanda deve essere allegato, un elenco
dettagliato in triplice copia in carta semplice dei
documenti e dei titoli presentati. Nel predetto elen-
co ogni documento presentato deve essere registrato
con lindicazione degli elementi atti a identificarlo.
Deve essere allegato inoltre l'originale della ricevuta
del vaglia postale intestato a Azienda Sanitaria Lo-
cale n. 10 - Stradale Fenestrelle, 72, - 10064 Pine-
rolo TO, comprovante il pagamento della tassa di
concorso di Euro 3,87 (D.L. 28 febbraio 1983 n. 55
convertito con Legge n. 131 del 26 aprile 1983).

Le prove desame sono le seguenti (art. 37 del
D.P.R. 220/01):

a) prova scritta: vertera sulla verifica della cono-
scenza dei temi inerenti il percorso formativo di
tecnico sanitario di radiologia medica;

b) prova pratica: comprendera l'esecuzione di
tecniche specifiche connesse alla professionalita di
tecnico sanitario di radiologia medica;

¢) la prova orale riguardera la verifica della co-
noscenza di elementi di informatica e della lingua
inglese o francese, scelta dal candidato, a livello
iniziale.

I punteggi per i titoli e le prove di esame sono
complessivamente 100, cosi ripartiti:

a) 30 punti per i titoli;

b) 70 punti per le prove di esame.

I punti per le prove di esame sono cosi ripartiti:

a) 30 punti per la prova scritta;

b) 20 punti per la prova pratica;

¢) 20 punti per la prova orale;

I punti per la valutazione dei titoli sono ripartiti
fra le seguenti categorie:

a) titoli di carriera punti 10

b) titoli accademici e di studio punti 7

¢) pubblicazioni e titoli scientifici punti 3

d) curriculum formativo e professionale punti 10

La data e la sede delle prove desame verranno
comunicate al recapito indicato nella domanda se-
condo le modalita previste dall’art. 7 del D.P.R. 220
del 27/3/2001.

I candidati che non si presenteranno a sostenere
le prove di concorso nei giorni, nellora e nella sede
stabiliti, saranno dichiarati esclusi dal concorso
quale sia la causa dell'assenza, anche se non dipen-
dente dalla volonta dei singoli concorrenti.

Il superamento della prova scritta & subordinata
al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici di almeno 21/30.

Il superamento della prova pratica e della prova
orale ¢ subordinato al raggiungimento di una valu-
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tazione di sufficienza, espressa in termini numerici
di almeno 14/20.

La commissione al termine delle prove di esame
formula la graduatoria di merito dei candidati di-
chiarati idonei. E’ escluso dalla graduatoria il can-
didato che non abbia conseguito in ciascuna delle
prove d’esame la prevista valutazione di sufficienza.

La graduatoria di merito dei candidati ¢ formata
secondo l'ordine dei punti della votazione comples-
siva riportata da ciascun candidato, con l'osservan-
za, a paritda di punti, delle preferenze previste
dall'art. 5 del D.P.R. 9 maggio 1994 n. 487 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni.

La graduatoria del concorso & pubblicata nel
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte e rima-
ne efficace per un termine di 24 mesi dalla data di
pubblicazione.

I vincitori del concorso saranno invitati a presen-
tare anche sotto forma di autocertificazione, nel
termine di 30 giorni dalla data di ricevimento della
relativa comunicazione e sotto pena decadenza i
documenti di rito per linstaurazione del rapporto
di lavoro

Nel termine di trenta giorni i vincitori, dovranno
dichiarare sotto la propria responsabilita, di non
avere altri rapporti di impiego pubblico o privato e
di non trovarsi in nessuna delle situazioni di in-
compatibilita richiamate dall’art. 58 del D. Lgs. n.
29/93.

La costituzione del rapporto di lavoro avverra
mediante stipulazione di contratto individuale, pre-
via presentazione della documentazione di cui sopra
e accertamento della idoneita fisica all'impiego

In caso di mancata presentazione della documen-
tazione di cui sopra entro il termine prefissato, non
si dara luogo alla stipulazione del contratto indivi-
duale di lavoro.

Il rapporto di lavoro decorrere agli effetti giuridi-
ci ed economici, dalla data di effettiva assunzione
in servizio.

I documenti allegati alla domanda di partecipa-
zione saranno restituiti a richiesta, cura e spesa del
candidato, decorsi i termini per la presentazione del
ricorso giurisdizionale. Il candidato potra ritirare i
documenti prima del predetto termine, ma dopo
l'intervenuta esecutivita della deliberazione di esito
del concorso, dietro presentazione di apposita ri-
chiesta, nella quale dovra essere esplicitamente di-
chiarata la rinuncia a presentare ricorso avverso la
procedura concorsuale.

L’amministrazione non assume alcuna responsa-
bilita per il caso di dispersione di comunicazioni
dipendente da inesatte indicazioni del recapito indi-
cato nella domanda, né per eventuali disguidi po-
stali o telegrafici.

La partecipazione al concorso comporta l'accetta-
zione senza riserve, da parte dei candidati di tutte
le condizioni e norme del presente bando nonché
tutte le disposizioni che disciplinano lo stato giuri-
dico ed economico dei dipendenti del S.S.N.

Il presente bando & stato emanato nell'osservanza
delle legge 10 aprile 1991, n. 125 in tema di pari
opportunita per l'accesso al lavoro.

L'Azienda Sanitaria si riserva la facolta, a suo
insindacabile giudizio, di prorogare, sospendere o
revocare il presente concorso, o parte di esso, qua-
lora ne risultasse la necessita e l'opportunita per ra-
gioni di pubblico interesse senza obbligo di notifica
e senza che i concorrenti possano accampare prete-
se o diritti di sorta.
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Per tutto quanto non previsto nel presente bando
si fa espresso rinvio alla disposizioni di legge in vi-
gore, sopra richiamate.

Per eventuali chiarimenti rivolgersi all’Ufficio
Concorsi dell’Azienda AS.L. 10 - Tel.
0121/235180.81.

Pinerolo, 8 aprile 2003

Il Commissario
Ferruccio Massa
Allegato A

Schema esemplificativo
di domanda di ammissione al concorso

Al Commissario
Az. San. Locale n. 10
Stradale Fenestrelle, 72

10064 Pinerolo TO
___ 1 __ sottoscritt__ _____ (cognome e nome)
nat__a (provincia di ) il residente in

(provincia di ) in via (cap. )chiede di
essere ammess al concorso pubblico, per titoli ed
esami, a. n. 2 posti di Collaboratore Professionale Sani-
tario/Tecnico Sanitario di Radiologia Medica.

Dichiara sotto la propria responsabilita:

a) di essere cittadin___ (nazionalita __);
b) di essere iscritt___ nelle liste elettorali del comune di
(1)

¢) di non aver riportato condanne penali e di non aver
procedimenti penali pendenti a carico (2);

d) di essere in possesso del titolo di studio
guito in data presso

conse-

)

e) di essere, nei riguardi degli obblighi militari, nella
posizione di ;

f) di aver prestato (o di non aver prestato) i seguenti
servizi presso le seguenti pubbliche amministrazioni:
(indicare il profilo professionale, la qualifica funziona-
le e la data di decorrenza dell'inquadramento);

g) di non essere stat destituit___ o dispensat___
dall'impiego presso pubbliche amministrazioni né &
stat___ dichiarat___ decadut___ da altro impiego stata-
le ai sensi dell’art. 127, lett. d) del testo unico approva-
to con decreto del Presidente della Repubblica 10 gen-
naio 1957, n. 3;

h) di essere fisicamente idone___ al servizio continuati-
vo ed incondizionato all'impiego al quale il concorso si
riferisce;

i) di autorizzare 'azienda al trattamento dei propri dati
personali, ai sensi della Legge 675/96, finalizzato agli
adempimenti relativi all'espletamento della procedura
concorsuale.

1 sottoscritt___ elegge il proprio domicilio ai
fini del presente concorso in (cap. ) numero
telefonico prefisso n. e solleva 'Ammini-

strazione da ogni responsabilita in caso di mancato re-
perimento.

Allego alla presente copia fotostatica non autenticata di
un documento d’identita (nel caso in cui la domanda
venga inoltrata a mezzo Raccomandata R.R.)

Data,
Firma

(1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazio-
ne dalle liste elettorali, indicarne i motivi.
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(2) In caso contrario indicare le eventuali condanne pe-
nali riportate (anche nel caso sia stata concessa amni-
stia, indulto, condono o perdono giudiziale), la data del
provvedimento e l'autorita che lo ha emesso.

Allegato B

1l presente allegato ¢ da utilizzare nel caso in cui non
vengano prodotti documenti originali o autenticati ai
sensi di legge, per quanto riguarda gli stati fatti e quali-
ta personali.

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni, per i casi
previsti dalla vigente normativa - art. 46 del D.P.R.
445/2000, con richiamo alle sanzioni penali di cui
all'art. 76 del D.P.R. 445/2000 e linformativa di cui
all'art. 10 della legge 31 dicembre 1996, n. 675.

Qualora emerga la non veridicita del contenuto della
dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici even-
tualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla
base della dichiarazione non veritiera

Il/La sottoscritta/a, nato/a a il

Consapevole delle sanzioni sopra richiamate dichiara:

- di essere in possesso del titolo di studio:
guito il presso ;

conse-

- di essere in possesso della specializzazione in

della durata di anni conseguita il presso
(indicare se conseguita ai sensi del Decreto Legi-

slativo 257/91);

- di essere iscritto all'Ordine dei Medici/Albo Professio-
nale di

- di non aver riportato condanne penali;

- di aver svolto attivita di docenza presso nella ma-
teria di dal al per un numero di ore
pari a ;

- di aver svolto servizio presso la seguente Pubblica
Amministrazione (Casa di cura convenzionata o
accreditata o presso privati) nella posizione funzionale
di dal al (indicare se lavoro a Tempo
Determinato o Indeterminato - Tempo Pieno o part-
Time);

dal al

- di aver svolto attivita presso

»

- di aver partecipato ai seguenti corsi di formazione
professionale e di aggiornamento:

presso in qualita di

dal al

con/senza esame finale;

Le dichiarazioni di cui sopra hanno la stessa validita
degli atti che sostituiscono.

Data
Firma per esteso

N.B Allegare alla presente copia fotostatica di un docu-
mento.

Allegato C

1l presente allegato & da utilizzare nel caso in cui non
vengano prodotti documenti originali o autenticati ai
sensi di legge. - art. 19 del D.P.R. 445/2000.

Ai sensi del D.P.R. 445/2000, qualora emerga la non ve-
ridicita del contenuto della dichiarazione, il dichiaran-
te decade dai benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione
non veritiera.
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Il/La sottoscritto/a nato/a a il consa-
pevole delle sanzioni sopra richiamate dichiara che le
copie delle seguenti pubblicazioni sono conformi
all’'originale.

Le dichiarazioni di cui sopra hanno la stessa validita
degli atti che sostituiscono.

Data
Firma per esteso

N.B Allegare alla presente copia fotostatica di un docu-
mento.

12

ASL n. 11 - Vercelli

Avviso pubblicazione graduatoria per concorso
pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo
indeterminato di n. 1 posto di Categoria D - Collabo-
ratore Professionale Sanitario - Infermiere (Delibe-
razione n. 570 del 2.4.2003)

Cognome e nome Punteggio
1° Merlo Giambattista p.ti 79,395
2° Saveriano Maria p.ti 65,600
3° Lupo Salvatore p.ti 61,125
4° Mollicone Letizia p-ti 59,098
5° Cilio Luigi p-ti 57,750

1l Direttore generale
Luciano Scarabosio

13

ASL n. 11 - Vercelli

Avviso pubblico per soli titoli per la copertura
temporanea, mediante conferimento di supplenza in
n. 1 posto di Dirigente Medico - Cardiologia - n. 1
posto di Dirigente Medico - Pediatria

Requisiti specifici per l'ammissione (art. 24 D.P.R.
483/97)

- Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia;

- Specializzazione nella disciplina oggetto del
concorso o in disciplina equipollente o affine.

- Iscrizione all'Albo dell'Ordine dei Medici atte-
stata da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del bando.

Le domande di ammissione all’avviso, redatte su
carta semplice ed indirizzate al Direttore Generale
dell’Azienda Sanitaria Locale n. 11, devono essere
presentate entro il 15° giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso per estratto nel
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte all’Azien-
da Sanitaria Locale n. 11 - C.so M. Abbiate, 21 -
13100 Vercelli.

Si precisa che per le domande inoltrate a mezzo
del servizio postale la data di spedizione &€ compro-
vata dal timbro e data dell'Ufficio Postale accettan-

te.
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Per ulteriori informazioni, gli aspiranti potranno
rivolgersi alla Struttura Organizzativa Complessa
Amministrazione del Personale - C.so M. Abbiate,
21 - 13100 Vercelli - (0161) 593753/593819 o sul
sito: www.asl11.piemonte.it

1l Direttore Generale
Luciano Scarabosio

14

ASL n. 12 - Biella

Avviso Pubblico per I'attribuzione dell’Incarico di
Direttore della struttura complessa di Medicina e
Chirurgia d’urgenza ed accettazione - Area Medica e
delle Specialita Mediche

In esecuzione della deliberazione n. 209 del
10.4.2003 del Direttore Generale ¢ indetto pubblico
avviso per il conferimento di incarico, ai sensi
dell’art. 15, 3° comma del Decreto Legislativo n.
502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni
e del D.P.R. 10.12.1997, n. 484, per lattribuzione
dell'Incarico di Direttore della Struttura complessa
di Medicina e Chirurgia d'Urgenza ed Accettazione -
Area Medica e delle Specialita Mediche, della Dota-
zione Organica delllA.S.L. n. 12 di Biella.

Requisiti generali e specifici per l'ammissione:

Possono partecipare al presente avviso coloro che
sono in possesso dei seguenti requisiti generali e
specifici previsti dal D.P.R. n. 483/1997 e dal D.P.R.
484/1997, salva l'emanazione di diverse disposizioni
normative:

Requisiti generali:

a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei Paesi dell'Unione Europea.

b) Idoneita fisica all'impiego. L’accertamento
dell'idoneita fisica allimpiego con osservanza delle
norme in tema di categorie protette, & effettuato a
cura dell’Azienda Sanitaria Locale prima dell'immis-
sione in servizio.

Requisiti specifici:

1) Iscrizione allAlbo dei Medici attestata da cer-
tificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a
quella di scadenza del bando, fatta eccezione per i
candidati in servizio presso questa Azienda. L'iscri-
zione al corrispondente albo professionale di uno
dei Paesi dellUnione Europea consente la partecipa-
zione ai concorsi, fermo restando l'obbligo dell’iscri-
zione all’Albo in Italia, prima dell’assunzione in ser-
vizio.

2) Anzianita di servizio di sette anni, di cui cin-
que nelle discipline di Medicina e Chirurgia d’Ac-
cettazione e d'Urgenza; Medicina Interna; Chirurgia
Generale; Anestesia e Rianimazione o discipline
equipollenti e Specializzazioni nelle seguenti disci-
pline o discipline equipollenti: Medicina e Chirurgia
d'Urgenza; Medicina Interna; Chirurgia Generale;
Anestesia e Rianimazione ovvero anzianita di servi-
zio di dieci anni nelle discipline di Medicina e Chi-
rurgia d’Accettazione e d’Urgenza; Medicina Interna;
Chirurgia Generale e Anestesia e Rianimazione;

3) Curriculum previsto dall'art. 8 del D.P.R.
484/1997 in cui sia documentata una specifica atti-
vita professionale ed adeguata esperienza, ai sensi
dell’art. 6 del D.P.R. 484/1997;

4) Attestato di Formazione Manageriale.
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Fino all'espletamento del primo corso di forma-
zione manageriale l'incarico sara attribuito senza
l'attestato, fermo restando l'obbligo di acquisirlo en-
tro un anno dallinizio dell'incarico.

Il mancato superamento del primo corso, attivato
dalla Regione successivamente all'incarico, determi-
na la decadenza dell'incarico stesso.

Ai sensi del 4° comma, art. 15, D.P.R. 484/1997,
limitatamente ad un quinquennio dalla data di en-
trata in vigore del regolamento, coloro che sono in
possesso dell'idoneita conseguita in base al pregres-
so ordinamento, possono accedere agli incarichi di
secondo livello dirigenziale nella corrispondente di-
sciplina anche in mancanza dell’attestato di forma-
zione manageriale, fermo restando l'obbligo, nel
caso di assunzione dell'incarico, di acquisire l'atte-
stato nel primo corso utile.

Ai sensi del 5° comma, art. 15, D.P.R. 484/1997,
limitatamente ad un quinquennio dalla data di en-
trata in vigore del regolamento, per le discipline di
nuova istituzione l'anzianita di servizio e la specia-
lizzazione possono essere quelle relative ai servizi
compresi o confluiti nelle nuove discipline.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti
alla data di scadenza del termine stabilito dal pre-
sente bando di avviso per la presentazione della do-
manda di ammissione.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano esclusi dall’elettorato attivo, nonché coloro
che siano stati dispensati dall'impiego presso pub-
blica amministrazione per aver conseguito l'impiego
stesso mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabile.

1l difetto anche di uno solo dei requisiti prescrit-
ti comporta la non ammissione al presente Avviso.

Presentazione delle domande - Termini e modalita.

Gli interessati sono invitati a presentare apposita
domanda di partecipazione, sottoscritta, redatta in
carta semplice (nei termini e nei modi previsti dalla
Legge 370/88) indirizzata allAzienda Sanitaria Loca-
le n. 12 di Biella - Ufficio Protocollo - Via Marco-
ni, 23 - 13900 Biella, in busta chiusa, sulla quale
deve essere indicato l'avviso al quale si intende par-
tecipare, entro le ore 12.00 del 30° giorno successi-
vo alla data di pubblicazione del presente bando
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.

La domanda potra essere prodotta entro il termi-
ne di scadenza con le seguenti modalita:

1. A mezzo lettera Raccomandata con avviso di
ricevuta di ritorno.

In tal caso la sottoscrizione dell'istanza non &
soggetta ad autenticazione, dovra essere prodotta al-
legando la fotocopia di un documento di riconosci-
mento. Saranno ritenute utilmente prodotte le do-
mande pervenute dopo il termine indicato, purche
spedite a mezzo lettera Raccomandata A.R. entro il
termine di scadenza. A tal fine fa fede il timbro
postale dell'ufficio accettante.

2. Direttamente presso I'Ufficio Concorsi in ora-
rio d'ufficio (dal Lunedi al Venerdi - dalle ore 8.00
alle ore 16.00). In tal caso la sottoscrizione
dell'istanza deve essere apposta in presenza del di-
pendente addetto.

3. A mezzo fax al seguente numero: 015/3503545

4. Invio telematico al seguente indirizzo di posta
elettronica: personale.giuridico@asl12.piemonte.it

Nei casi di cui ai punti 3 e 4 la sottoscrizione
dellistanza non & soggetta ad autenticazione, ma
alla stessa dovra essere allegata la fotocopia di un
documento di riconoscimento in corso di validita.
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Qualora la scadenza coincida con giorno festivo,
il termine di presentazione delle domande si inten-
de prorogato alle ore 12.00 del 1° giorno successivo
non festivo.

Per I'ammissione all’avviso gli interessati, sotto la
propria responsabilita, devono espressamente indica-
re nella domanda:

- la data, il luogo di nascita e la residenza;

- il possesso della cittadinanza italiana, o equiva-
lente;

- il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti,
ovvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

- di non avere riportato condanne (in caso affer-
mativo dichiarare espressamente le condanne);

- i titoli di studio posseduti, con lindicazione
della data, sede e denominazione completa dell’Isti-
tuto o degli Istituti in cui i titoli sono stati conse-
guiti;

- la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

- i servizi prestati come dipendenti presso pub-
bliche Amministrazioni e le eventuali cause di ces-
sazione di precedenti rapporti di pubblico impiego;
in caso negativo dichiarare espressamente di non
avere prestato servizio presso Pubbliche Ammini-
strazioni;

- liscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici com-
pleta degli estremi;

- il domicilio presso il quale deve, ad ogni effet-
to, essere fatta ogni necessaria comunicazione. In
caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la
residenza indicata nella domanda di ammissione al
CONcorso.

Con la partecipazione all’avviso & implicita da
parte degli aspiranti, l'accettazione, senza riserve, di
tutte le prescrizioni e precisazioni del presente ban-
do, nonché di quelle che disciplinano o discipline-
ranno lo stato giuridico ed economico del personale
del Servizio Sanitario Nazionale.

L’'Azienda declina sin dora ogni responsabilita
per dispersione di comunicazioni dipendente da ine-
satte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante
o da mancata oppure tardiva comunicazione del
cambio di indirizzo indicato nella domanda, o per
eventuali disguidi postali o telegrafici, non imputa-
bili a colpa dell’Azienda stessa.

Nel caso di richiesta scritta di spedizione del
bando o dei documenti prodotti, il candidato dovra
provvedere alla corresponsione delle spese postali.

Documentazione da allegare alla domanda:

Alla domanda di ammissione all’avviso, redatta
seconda lo schema esemplificativo allegato al pre-
sente bando, i candidati devono allegare:

- Un curriculum formativo e professionale, che
non puo avere valore di autocertificazione, in carta
semplice, datato e firmato, che dovra essere docu-
mentato con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allo-
cate le strutture presso le quali il candidato ha
svolto la propria attivita ed alla tipologia delle pre-
stazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle
strutture ed alle sue competenze, con indicazione di
eventuali specifici ambiti di autonomia professionale
con funzioni di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle
prestazioni effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento pro-
fessionale per attivita attinenti alla disciplina in ri-
levanti strutture italiane o estere di durata non in-
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feriore a tre mesi, con esclusione dei tirocini obbli-
gatori;

e) alla attivita didattica presso corsi di studio
per il conseguimento di diploma universitario, di
laurea o di specializzazione, ovvero presso scuole
per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni
e seminari, anche effettuati all’estero, valutati secon-
do i criteri di cui all’art. 9, D.P.R. 484/1997, nonché
alle pregresse idoneita nazionali.

Nella valutazione del curriculum & presa in con-
siderazione, altresi, la produzione scientifica stretta-
mente pertinente alla disciplina, pubblicata su rivi-
ste italiane o straniere, caratterizzate da criteri di
filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo im-
patto sulla comunita scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui
alla lettera c¢) e le pubblicazioni possono essere au-
tocertificati dal candidato ai sensi della Legge
4.1.1968, n. 15, e successive modificazioni.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

- documentazione attestante il possesso dei requi-
siti specifici richiesti dal bando (da dichiarare con
autocertificazione ai sensi di legge o da allegare
alla domanda a pena di esclusione);

Tutti i titoli e la documentazione sopracitata, de-
vono essere prodotti in originale o in fotocopia au-
tenticata a norma di legge, Ove non allegati o non
regolari, detti documenti non verranno considerati
per i rispettivi effetti.

- un elenco dei documenti e dei titoli presentati
in triplice copia, in carta semplice, datato e firma-
to.

Non saranno valutati i titoli presentati oltre il
termine di scadenza del presente bando.

Modalita di selezione

La Commissione, costituita come stabilito
dall’art. 15 ter, comma 2, D.Lgs. 502/1992 e succes-
sive modificazioni ed integrazioni predisporra l'elen-
co degli idonei sulla base:

a) della valutazione del curriculum professionale
degli aspiranti, ai sensi di quanto disposto dall’art.
8, commi 3 e 4, D.P.R. 484/1997, come in prece-
denza indicato;

b) di un colloquio diretto alla valutazione delle
capacita professionali del candidato nella specifica
disciplina, con riferimento anche alle esperienze
professionali documentate, nonché all’accertamento
delle capacita gestionali, organizzative e di direzio-
ne del candidato stesso con riferimento all'incarico
da svolgere.

La Commissione, al termine del colloquio e della
valutazione del curriculum, stabilisce sulla base di
una valutazione complessiva, l'idoneita del candida-
to all'incarico.

La data e la sede in cui si svolgera il colloquio
saranno comunicate ai candidati, a cura della Com-
missione, con lettera raccomandata con avviso di ri-
cevimento, almeno 15 giorni prima della data fissa-
ta per la prova stessa.

I candidati che non si presenteranno a sostenere
il colloquio nel giorno, nellora e nella sede stabili-
ta, saranno dichiarati esclusi dall’avviso.

Conferimento dell’incarico

L’incarico sara conferito a tempo determinato dal
Direttore Generale sulla base di una rosa di candi-
dati idonei selezionati da un’apposita commissione,
nominata dal Direttore Generale e composta dal Di-
rettore Sanitario, che la presiede, e da due dirigenti
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dei ruoli del personale del Servizio Sanitario Nazio-
nale, preposti ad una struttura complessa della di-
sciplina oggetto dell'incarico, di cui uno individuato
dal Direttore Generale ed uno dal Collegio di Dire-
zione.

A seguito del conferimento dell'incarico al Diri-
gente di Struttura Complessa sara attribuito il trat-
tamento economico previsto dall’art. 29 del C.C.N.L.
vigente.

Modalita di svolgimento dell'incarico

L'incarico ha durata da 5 a 7 anni con facolta
di rinnovo per lo stesso periodo o per un periodo
pit breve.

Il Dirigente di Struttura Complessa & sottoposto,
oltre che a verifica triennale, anche a verifica al
termine dell'incarico. Le verifiche riguardano le atti-
vita professionali oltre i risultati raggiunti e sono
effettuate da un collegio tecnico, nominato dal Di-
rettore Generale e presieduto dal Direttore del Di-
partimento. L’esito positivo delle verifiche costitui-
sce condizione per il conferimento o la conferma
dell'incarico.

L’incarico & revocato, secondo le procedure pre-
viste dalle vigenti disposizioni e dal C.C.N.L., in
caso di inosservanza delle direttive impartite dalla
Direzione Generale o dalla Direzione del Diparti-
mento; mancato raggiungimento degli obiettivo as-
segnati; responsabilita grave e reiterata; in tutti gli
altri casi previsti dai contratti di lavoro. Nei casi di
maggiore gravita il Direttore Generale pud recedere
dal rapporto di lavoro, secondo quanto previsto dal
Codice Civile e dai Contratti Collettivi Nazionali di
Lavoro.

L’incarico di Dirigente di Struttura Complessa
implica il rapporto di lavoro esclusivo.

Norme finali

Con la partecipazione al presente avviso & impli-
cita, da parte degli aspiranti, 'accettazione senza ri-
serve, di tutte le precisazioni e le prescrizioni in
€sso contenute.

Il vincitore dell’'avviso sara invitato dall’Azienda
ad autocertificare ovvero a presentare, sotto pena di
decadenza dei diritti conseguenti alla partecipazione
allavviso, la seguente documentazione:

1) certificato di nascita;

2) certificato di cittadinanza;

3) certificato di residenza;

4) certificato di godimento dei diritti politici;

5) certificato generale del casellario giudiziale.

Nello stesso termine di 30 giorni, il vincitore
dell'avviso dovra dichiarare di non avere altri rap-
porti di impiego pubblico o privato e di non tro-
varsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita
richiamate dall’art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001. In
caso contrario, unitamente ai documenti, dovra es-
sere presentata una dichiarazione di opzione per la
nuova Azienda.

Ai sensi dell’art. 10 della Legge 675/1996 si infor-
ma che il trattamento dei dati personali che verran-
no comunicati allAzienda & unicamente finalizzato
all’espletamento della presente procedura.

L’Azienda provvedera d'ufficio all’accertamento
dell'idoneita all'impiego prima dell'immissione in
servizio.

L’Amministrazione di questa Azienda Sanitaria
Locale si riserva la facolta di prorogare, sospendere,
modificare o revocare il presente bando di avviso,
ove ricorrano motivi di pubblico interesse, senza
che i concorrenti possano avanzare pretese o diritti
di sorta.
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Per ulteriori informazioni gli interessati possono
rivolgersi all'Ufficio Concorsi di questa Azienda -
AS.L. n. 12, tutti i giorni, escluso il sabato, dalle
ore 9.00 alle 11.00 al n. telefonico 015/3503738 -
015/3503547 oppure tramite e-Mail: personale.giuri-
dico@asl12.piemonte.it

1l Direttore Generale
Paolo Frascisco

Fac simile domanda di partecipazione

Al Direttore Generale
A.S.L.n. 12 - Biella

1l sottoscritto , con la presente rivolge rispettosa
domanda di partecipazione all'Avviso per 'attribuzione
dell'Incarico di

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita per-
sonale:

(a) di essere nato a il
(b) di risiedere a in Via , telefono
(c) di essere coniugato (o non) con n. figli

(d) di essere in possesso della cittadinanza italiana (o
equivalente)

(e) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

(f) di non aver riportato condanne penali (in caso affer-
mativo dichiarare espressamente le condanne);

(g) per quanto riguarda gli obblighi militari, di trovarsi
nella seguente posizione

(h) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio
(indicare anche quelli richiesti come requisito specifi-
co. Dovra essere inoltre indicata la data, la sede e deno-
minazione completa dell'Istituto o degli Istituti in cui i
titoli sono stati conseguiti)

(i) di essere in possesso dei requisiti specifici di ammis-
sione al presente concorso, previsti dal bando, ed in
particolare:

(j) di avere (o non avere) prestato servizio presso pub-
bliche amministrazioni;

(k) le cause di risoluzione di precedenti rapporti di
pubblico impiego;

(1) di essere invalido (solo per gli interessati)

(m) di essere consapevole, ai sensi dell'art. 76 del
D.P.R. 445/2000, che le dichiarazioni mendaci e false
sono punite ai sensi del Codice Penale, e delle leggi
speciali in materia.

(n) di voler ricevere ogni comunicazione relativa al
concorso al seguente indirizzo

Esprimo il mio consenso, ai sensi della Legge
675/1996, al trattamento dei dati personali contenuti
nella presente dichiarazione per tutte le fasi del proce-
dimento per l'attribuzione del presente incarico.

Allego alla presente copia fotostatica non autenticata di
un documento d’identita (nel caso in cui la domanda
venga inoltrata a mezzo Raccomandata A.R., fax oppu-
re e-mail).

Data

Firma

Documentazione da allegare alla domanda:

- Requisiti specifici di ammissione per accedere all’av-
viso
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- Iscrizione all'Albo Professionale dell’Ordine dei Medi-
ci

- Curriculum formativo e professionale
- Elenco dei documenti presentati (in triplice copia)

- Fotocopia documenti di riconoscimento in corso di
validita

- Qualunque altro documento il candidato ritenga utile
ai fini della valutazione
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ASL n. 16 - Mondovi (Cuneo)

Pubblico avviso per la copertura a tempo determi-
nato, nelle more dell’espletamento del pubblico con-
corso e comunque per il periodo massimo di mesi
otto, di n. 7 posti di Collaboratore Professionale
Sanitario - Fisioterapista - Cat. D

E’ indetto il pubblico avviso per la copertura a
tempo determinato, nelle more dell’espletamento del
pubblico concorso e comunque per il periodo mas-
simo di mesi otto, di n. 7 posti di Collaboratore
Professionale Sanitario - Fisioterapista - Cat. D.

Il termine per la presentazione delle domande
scade alle ore 12 del quindicesimo giorno successi-
vo alla data della presente pubblicazione.

Per informazioni rivolgersi al servizio personale
dell’A.S.L. 16 - Via San Pio V° n. 6 - 12084 Mon-
dovi tel. 0174723757 - 0174550275.

1l Funzionario Delegato
Chiara Odello
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ASL n. 19 - Asti

Avviso pubblica selezione, per soli titoli, per I’as-
sunzione a tempo determinato di n. 1 Dirigente Me-
dito disciplina Chirurgia Generale

In esecuzione della determinazione dirigenziale n.
248/D.A. del 14/4/2003 ¢ indetta pubblica selezione,
per soli titoli, per 'assunzione a tempo determinato
(incarico in attesa di concorso, subordinatamente
all’'attuazione delle disposizioni di cui alla L. n.
3/2003) di

n. 1 Dirigente Medico Disciplina Chirurgia Gene-
rale.

Sono richiesti i requisiti di cui al D.P.R. n.
483/97.

Il termine per presentare le domande scade il
15° giorno successivo alla data di pubblicazione
dell’avviso sul Bollettino Ufficiale Regione Piemonte.

Alla domanda deve essere allegato un curriculum
formativo professionale ed una copia di un docu-
mento di riconoscimento. Vengono altresi uniti i ti-
toli ed i documenti che, nel proprio interesse, i
candidati ritengono opportuno presentare agli effetti
della formazione della graduatoria, unitamente ad
un elenco dettagliato dei documenti stessi.

I titoli possono essere prodotti in originale o co-
pia legale o autentica ai sensi di legge, ovvero cer-
tificati con dichiarazione sostituiva di certificazione
e di atto notorio, ai sensi della vigente legislazione
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in materia di autocertificazione. Le pubblicazioni
devono essere allegate in copia con dichiarazione di
rito.

L’assunzione a tempo determinato viene effettua-
ta applicando la graduatoria che viene formata da
questa Azienda sulla base dei titoli presentati, valu-
tati secondo i criteri previsti per il corrispondente
pubblico concorso.

Il candidato, collocato in graduatoria, che rinun-
ci ad un conferimento, s'intende rinunciatario anche
nei confronti di conferimenti futuri.

L’Azienda si riserva la facolta di utilizzare la gra-
duatoria per conferire ulteriori incarichi, per motivi
vari, nella posizione funzionale in questione.

L’Azienda si riserva la facolta di modificare, pro-
rogare o revocare il presente avviso per legittimi
motivi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi a: Diparti-
mento Amministrativo (S.0.C. Personale/Ufficio Ac-
quisizione Risorse Umane) Via Conte Verde n. 125,
14100 Asti, tel. 0141/394306-44 e sul sito internet
www.asl19.asti.it.

1l Direttore del Dipartimento Amministrativo
Giovanni Meschia
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APPALTI

ACEA Pinerolese Industriale S.p.A. - Pinerolo (Torino)

Estratto avviso di gara pubblica - lavori di scavo,
rinterro, ripristini e opere accessorie relativi alla
manutenzione ordinaria delle reti e impianti gas-ac-
qua e calore

L’ACEA Pinerolese Industriale S.p.A. con delibera
del Consiglio di Amministrazione in data 18.3.03 ha
indetto un’Asta Pubblica per l'appalto dei lavori di
scavo, rinterro, ripristini e opere accessorie relativi
alla manutenzione ordinaria delle reti e impianti
gas-acqua e calore.

Importo totale dell'appalto euro 598.659,68 di cui
euro 17.437,22 oneri della sicurezza.

La gara si terra secondo il metodo dell'art. 21
comma 1) lett. a) della legge 109/94 e s.m.i.

Categoria prevalente di opere generali: “OG6".

Le offerte dovranno pervenire al protocollo
aziendale entro il giorno 21/5/2003 alle ore 12.

La gara verra esperita in prima seduta pubblica
il giorno 22/5/2003 alle ore 11 e in eventuale secon-
da seduta pubblica il giorno che sara comunicato
via fax ai concorrenti.

L’edizione integrale del bando & pubblicata
all’albo pretorio aziendale e su quello del Comune
di Pinerolo e verra inviata mezzo e-mail previa ri-
chiesta con fax al numero 0121 795019.

1l Consigliere Delegato
F. Carcioffo



