
Concorsi
9 Concorsi

Appalti
25 Appalti

Annunci legali
48 Accordi di programma

50 Statuti enti locali

63 Tariffe erogazione servizi

65 Altri annunci

86 Comunicazioni di avvio
del procedimento

Torino, 19 dicembre 2002

Sp
ed

iz
io

ne
in

ab
bo

na
m

en
to

po
st

al
e

A
rt

ic
ol

o
2

co
m

m
a

20
/c

Le
gg

e
n.

66
2/

19
96

(F
ili

al
e

di
L

a
Sp

ez
ia

)

C O N C O R S I - A P P A L T I - A N N U N C I

S o m m a r i o P a r t e I I I

Anno XXXIII numero 51
R E P U B B L I C A I T A L I A N A

DIREZIONE , REDAZIONE e ABBONAMENTI
Piazza Castello 165 , 10122 Torino
Tel 0114322100 - Fax 0114324363
Sito Internet : http:// www.regione.piemonte.it
e-mail bollettino.ufficiale@regione.piemonte.it
Il  Bollettino  Ufficiale della Regione Piemonte si
pubblica ogni giovedì in Torino.

CONSULTAZIONE AL PUBBLICO
Giunta Regionale Piazza Castello 165 Torino, Sala
consultazione dal lunedì al venerdì dalle 8,30 alle
18,30; sabato dalle 9,00 alle 12,00.
Consiglio Regionale Via Alfieri 15 Torino, Settore
Documentazione dal lunedì al venerdì dalle 9,00
alle 16,00.

URP - Torino Piazza Castello 165 - Tel. 0114324903
Alessandria Via dei Guasco 1- Tel. 0131285518
Asti Corso Alfieri 165 - Tel. 0141324551
Biella Via Galimberti 10/a - Tel. 0158551568
Cuneo Piazza Libertà 7 - Tel. 0171603161
Novara Via Dominioni 4 - Tel. 0321393800
Verbania Via Albertazzi 3 - Tel. 0323502844
Vercelli Via Borgogna 1 - Tel. 0161600286



CONCORSI

Azienda ospedaliera Maggiore della Carità -
Novara

Bando di pubblico concorso per la copertura di n. 5
posti di Collaboratore Professionale Sanitario - Tecnico
Sanitario di Laboratorio Biomedico - Cat. D - Ruolo
Sanitario pag. 9

Azienda ospedaliera Maggiore della Carità -
Novara

Avviso per la selezione di personale da reclutare per
l’assunzione a tempo determinato per la copertura di
posti di Collaboratore professionale sanitario - Tecnico
Sanitario di Laboratorio Biomedico  - Ruolo  Sanita-
rio pag. 10

Azienda ospedaliera S. Croce e Carle - Cuneo

Avviso di integrazione del bando e di riapertura dei
termini per il concorso pubblico per titoli ed esami a n.
2 posti di Infermiere - Collaboratore Professionale Sani-
tario pag. 11

Azienda ospedaliera San Luigi di Orbassano
(Torino)

Avviso pubblico per l’assegnazione di n. 1 borsa di
studio dal titolo “ Valutazione e gestione dati di trials di
sperimentazione clinica internazionale” riservata a can-
didati in possesso di Diploma di Laurea in Lingue Stra-
niere pag. 11

Azienda ospedaliera San Luigi di Orbassano
(Torino)

Avviso pubblico per l’assegnazione di n. 1 borsa di
studio a favore di candidati in possesso di Diploma di
Laurea in Scienze Biologiche da destinarsi al Centro per
la prevenzione e la cura della Fibrosi Cistica presso la
S.C.D.U. Clinica Malattie Apparato Respirato-
rio pag. 12

ASL n. 4 - Torino

Avviso pubblico, per soli titoli, per la costituzione di
un rapporto di lavoro a tempo determinato, in via di
supplenza a n. 1 posto di Dirigente Medico - cardiolo-
gia pag. 13

ASL n. 6 - Ciriè (Torino)

Graduatoria concorso pubblico per n. 20 posti di Ope-
ratore Tecnico addetto all’Assistenza, approvata con de-
liberazione n. 1676/C del 29.11.2002 pag. 13

ASL n. 10 - Pinerolo (Torino)
Avviso di concorso per l’attribuzione di n. 1 borsa di

studio - “Realizzazione di materiale informativo e per
l’aggiornamento del sito web del SER.T. allo scopo di
sviluppare campagne preventive nel campo delle malat-
tie infettive correlate alle dipendenze nella popolazione
giovanile” pag. 15

ASL n. 10 - Pinerolo (Torino)
Bando concorso pubblico n. 1 posto di Dirigente Me-

dico Ostetricia e Ginecologia pag. 15

ASL n. 10 - Pinerolo (Torino)
Avviso pubblico, per soli titoli, di incarico temporaneo

in attesa dell’espletamento del relativo concorso pubbli-
co e comunque per la durata di mesi otto per n. 1 posto
di Dirigente Medico Ostetricia e Ginecologia pag. 18

ASL n. 11 - Vercelli
Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura

a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico
- Radiodiagnostica pag. 19

ASL n. 11 - Vercelli
Avviso pubblico per soli titoli per la copertura tempo-

ranea, mediante conferimento di incarico in n. 1 posto
di Dirigente Medico - Radiodiagnostica pag. 22

ASL n. 13 - Novara
Adempimenti ai sensi art. 18, comma 6, D.P.R.

483/1997 - Pubblico concorso a n. 1 posto di Dirigente
Veterinario (ex Veterinario I° Livello Dirigenziale) di
Igiene della produzione, trasformazione, commercializ-
zazione, conservazione e trasporto degli alimenti di ori-
gine animale e loro derivati (AREA B) indetto con deli-
berazione n. 708 del 25.7.2001 pag. 23

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)
Pubblicazione graduatoria per concorso pubblico per

titoli ed esami per n. 1 posto di Dirigente Medico Neu-
ropsichiatria Infantile (determinazione U.O.A. OSRU n.
132 del 5.12.2002) pag. 23

ASL n. 17 - Savigliano (Cuneo)
Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico della

durata di mesi otto, a n. 1 posto di Dirigente Medico (ex
I Livello) - Disciplina di ortopedia e traumatolo-
gia pag. 23

ASL n. 19 - Asti
Avviso di pubblica selezione, per soli titoli, per l’assun-

zione a tempo determinato di n. 3 Dirigenti medici
disciplina di anestesia e rianimazione pag. 24
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ASL n. 20 - Alessandria
Graduatoria concorso per n. 1 posto di Collaboratore

Professionale Sanitario - Tecnico Sanitario di Laborato-
rio Biomedico (Categoria D), pag. 24

Comune di Castelletto Stura (Cuneo)
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un posto di cantoniere, necroforo, conducente scuolabus
- categoria economica B1 pag. 24
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Selezioni pubbliche per esami per la formazione di
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a tempo determinato nei profili di: Educatore asilo nido
Categoria C.1 e Istruttore Direttivo Amministrativo Ca-
tegoria D.1 pag. 24

Comune di Susa (Torino)
Concorso pubblico per soli esami per la copertura di

posti di categoria C1 - figura professionale: Istruttore
Amministrativo pag. 25

Comune di Valdieri (Cuneo)
Bando selezione pubblica per esami per la copertura

di n. 1 posto di Istruttore Area Vigilanza - Messo Notifi-
catore - Categoria C1 - Tempo pieno determinato 24 mesi
- Contratto di formazione e lavoro pag. 25

Istituto Zooprofilattico Sperimentale del
Piemonte, Liguria e Valle d’Aosta - Torino

Graduatorie concorsi pubblici di Tecnico Sanitario di
Laboratorio Biomedico, per le sezioni di Aosta, Novara,
Alessandria pag. 25

APPALTI

Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale
del Piemonte - Torino

Avviso d’asta pubblica per fornitura di strumentazione
scientifica per le diverse sedi dipartimentali
dell’A.R.P.A. pag. 25

Agenzia Territoriale per la Casa - Alessandria
Avviso di gare esperite pag. 26

Agenzia Territoriale per la Casa - Alessandria
Avviso di gare esperite pag. 26

Azienda ospedaliera San Giovanni Battista - Torino
Estratto del bando di gare a pubblico incan-

to pag. 27

Azienda Speciale “San Giuseppe” del Comune di
Orbassano (Torino)

Avviso bando di gara asta pubblica per appalto dei
lavori di ristrutturazione e riqualificazione funzionale
del presidio socio assistenziale pag. 27

Comune di Arona (Novara)
Risultati pubblico incanto - lavori di sistemazione ex

Asilo Bottelli per realizzazione di Centro Diurno Disabi-
li pag. 28

Comune di Chieri (Torino)
Estratto avviso di asta pubblica per la fornitura di

prodotti informatici vari e servizi annessi pag. 28

Comune di Gravere (Torino)
Avviso di gara esperita pag. 28

Comune di Lombardore (Torino)
Estratto avviso di esperita gara “opera di risanamento

igienico e riordino funzionale del Palazzo comunale - 1°
lotto” pag. 28

Comune di Rivoli (Torino)
Avviso di gara di pubblico incanto n. 19/5/2002: lavori

di manutenzione straordinaria degli spogliatoi comunali
di Cascine Vica pag. 29

Comune di Rivoli (Torino)
Avviso di asta pubblica (indetta con d.d. n. 1611/2 del

28.11.2002) per la fornitura di motoveicoli, veicoli e
scuolabus per servizi comunali diversi e contestuale
permuta dell’usato pag. 30

Comune di Rivoli (Torino)
Asta pubblica relativa all’acquisto di capi di vestiario,

buffetteria - Lotto I° e calzature - Lotto II° per il perso-
nale   appartenente al   Corpo di   Polizia   Municipa-
le pag. 31

Comune di San Mauro Torinese (Torino)
Estratto di bando di gara - Realizzazione area di svago

in zona NI.S.1. via Mezzaluna pag. 32

Comune di San Mauro Torinese (Torino)
Estratto di bando di gara - Risanamento statico della

soletta del piano interrato della Scuola Elementare “S.
Allende” pag. 32

Comune di San Mauro Torinese (Torino)
Estratto di bando di gara - Lavori di Ripristino e

rinnovo coperture ed impermeabilizzazione scuola G.
Catti, Scuola S. Allende, Teatro Gobetti pag. 32

Comune di San Mauro Torinese (Torino)
Estratto di bando di gara - Lavori di ristrutturazione

e restauro conservativo della chiesa di S. Maria di Pul-
cherada - 3° lotto pag. 33

Comune di Torino
Avviso di asta pubblica n. 207/2002 - Piazza Carlo

Felice - Giardino Sambuy - realizzazione cancellata e
risistemazione aree verdi e marciapiede pag. 33
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Comune di Torino
Asta pubblica n. 177/2002 del 14 novembre 2002 per

“Opere di manutenzione straordinaria per l’ottenimento
C.P.I. in edifici scolastici. Gruppo 4" pag. 36

Comune di Torino
Avviso di asta pubblica n. 223/2002 progetto per la

realizzazione di sepolture a inumazione nei campi D5 ed
e del cimitero monumentale e del campo III del cimitero
di Sassi pag. 36

Comunità Montana Alta Valle Susa - Oulx (Torino)
Avviso di gara esperita per lavori di realizzazione di

opere di difesa dalle valanghe della frazione Rochemol-
les in Comune di Bardonecchia pag. 38

Consorzio ACEA - Pinerolo (Torino)
Estratto avviso di gara per fornitura triennale di con-

tatori gas volumetrici a pareti deformabili pag. 39

E.N.E.A. Ente per le Nuove tecnologie, l’Energia e
l’Ambiente - Roma

Bando di gara _ pubblico incanto per il cablaggio
interno della nuova rete informatica degli edifici del C.R.
Saluggia (gara n. 550) pag. 39

Istituto Zooprofilattico Sperimentale del
Piemonte Liguria e Valle d’Aosta - Torino

Avviso esito di asta pubblica dei lavori di manutenzio-
ne ordinaria, straordinaria, adeguamenti impiantistici,
adeguamenti di sicurezza nonchè interventi urgenti ne-
gli edifici adibiti a Sede centrale e Sezioni provinciali
dell’Istituto Zooprofilattico Sperimentale del Piemonte,
Liguria e Valle d’Aosta pag. 40

Istituto Zooprofilattico Sperimentale del
Piemonte Liguria e Valle d’Aosta - Torino

Avviso esito di asta pubblica lavori di completamento
ed adeguamento degli impianti antincendio della sede di
Torino pag. 40

Parco Naturale dei Laghi di Avigliana - Avigliana
(Torino)

Avviso di gara - Progetto De Itinere pag. 40

Regione Piemonte
Bando di gara a procedura aperta per manutenzione

e riparazione immobili regionali o comunque in uso alla
Regione Piemonte pag. 40

Rete Ferroviaria Italiana S.p.A. - Direzione Legale
Esito di appalti aggiudicati - Gare n. 41 - 42 - 43 - 44 -

45 - 46 pag. 42

Società Metropolitana Acque Torino S.p.A. - Torino
Lavori di potenziamento e rinnovo reti nei Comuni

gestiti dalla SMAT S.p.A. pag. 44

Società Metropolitana Acque Torino S.p.A. - Torino
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nel comune di La Loggia pag. 47

Società Metropolitana Acque Torino S.p.A. - Torino

Realizzazione di un collettore fognario in Via Gramsci
e tratto esterno al concentrico nel Comune di Borgaro
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Avviso di appalto aggiudicato (Art. 80 D.P.R.

21/12/1999 n. 554) Codice gara E/03/2002 - copertura di
due campi da tennis ed adeguamento impiantistico Cen-
tro Universitario sportivo C.U.S. di Via Panetti, 30 -
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ANNUNCI LEGALI

ACCORDI DI PROGRAMMA

Comune di Torino

Decreto del Sindaco - Prot. n. 09422 - Approvazione
dell’Accordo di Programma, ai sensi dell’art. 34 del D.
Lgs. 18.8.2000 n. 267, tra il Ministero delle Infrastrutture
e dei Trasporti - Dipartimento per il Coordinamento
dello Sviluppo Territoriale, per le Politiche del Personale
e gli Affari Generali - Direzione Generale per le Trasfor-
mazioni Territoriali ed il Comune di Torino pag. 48
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Comune di Torino
Accordo di programma tra il ministero delle infra-

strutture e dei trasporti dipartimento per il coordina-
mento dello sviluppo territoriale, per le politiche del
personale e gli affari generali Direzione Generale per le
trasformazioni territoriali ed il Comune di Tori-
no pag. 48
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Comune di Arona (Novara)
Modifica art. 58, comma 5, del vigente Statuto Comu-
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Comune di Usseaux (Torino)
Statuto comunale (Deliberazione consiliare n. 44 del
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Deliberazione del Consiglio di Comunità n. 34 del
25.11.2002. Modifica statutaria pag. 63
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SERVIZI

Comune di Briga Novarese (Novara)
Deliberazione del Consiglio Comunale n. 24 in data
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dell’acqua potabile - Adeguamento ai disposti della deli-
bera CIPE n. 52/2001 e n. 120/2001 pag. 63
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Commissione assegnazione alloggi E.R.P.S. c/o
ATC - Biella
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Avviso pag. 66
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zione dei lavori costruzione pista ciclabile in Strada Casa
del Bosco - 1° lotto: tratto strada Crosassa - Cascina
Santa Rosa pag. 67
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Comune di Grugliasco (Torino)

Asservimento di terreni per la realizzazione dell’allac-
ciamento del canale sfioratore di c.so M.L. King da via
Olevano al collettore consortile est, siti in area urbani-
stica Zo4 del P.R.G.C. vigente. Ente espropriante: Comu-
ne di Grugliasco. Decreto n. 2 asservimento perpetuo e
definitivo per pubblica utilità, indicazione della misura
dell’indennità pag. 69

Comune di Grugliasco (Torino)

Espropriazione immobili necessari alla realizzazione
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c.so C. Allamano. Occupazione d’urgenza. Ente espro-
priante: Comune di Grugliasco pag. 70
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18.ET.01-18.ST.01-18.SL.07-18.SL.08-18.SL.09 di
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novembre 2002: “ Esame ed approvazione del Regola-
mento Edilizio, ai sensi dell’art. 3 c. 3 della Legge Regio-
nale 8 Luglio 1999, n. 19" pag. 76

Comune di Torino - Settore Procedure
Amministrative Urbanistiche

Deliberazione del Consiglio Comunale del 15/7/2002
(n. mecc. 2002 04202/46): variante al PRG, progetto
definitivo e piano di esproprio relativo alle opere di
riqualificazione ambientale delle aree verdi della sponda
destra del fiume Po, nel tratto compreso tra il ponte
Balbis e il confine con il Comune di Moncalieri (zona
Fioccardo) pag. 77

Comune di Torino
Avviso di pubblicazione e deposito Variante parziale

al PRG vigente ai sensi dell’art. 17 della L.R. n. 56/77 e
s.m.i. riguardante l’area dell’ex Stadio Filadelfia, com-
presa tra le vie Tunisi, Spano, Giordano Bruno e Filadel-
fia pag. 78

Comune di Torino
Avviso di pubblicazione e deposito Variante parziale

al PRG vigente ai sensi dell’art. 17 della L.R. n. 56/77 e
s.m.i. riguardante l’Area Olimpica - Stadio Comunale -
Immobili ubicati nel comprensorio di Piazza
d’Armi pag. 78

Comune di Villanova Monferrato (Alessandria)
Avviso di avvio procedura per redazione zonizzazione

acustica pag. 79

Comune di Villa San Secondo (Asti)
Deliberazione del Consiglio comunale n. 40 del

26.11.2002: Approvazione piano di recupero fabbricato
esistente, secondo i disposti del comma 1, art. 40 L.R.
5.12.77 n. 56 e s.m.i. - proprietà Varvello Giuseppina e
Gallo Dante, sito in Via Vittorio Emanuele n.
20 pag. 79

Comunità Montana Alta Valle del Cervo -
Campiglia Cervo (Biella)

Avviso ai  creditori  (Ai  sensi  dell’art. 189 del DPR
554/99) - Interventi forestali di pulizia e manutenzione
Rio Concabbia a Campiglia Cervo e Torrente Mologna a
Piedicavallo pag. 79

ENEL Distribuzione S.p.A. - Biella
Avviso relativo all’impianto elettrico alla tensione di

15.000/400-230 Volt Oriomosso - Pessine pag. 80

ENEL Distribuzione S.p.A. - Biella
Avviso relativo all’impianto elettrico alla tensione di

15.000/400-230 Volt Biella Nord - Pianezze pag. 80

ENEL Distribuzione S.p.A. - Torino
Avviso - Autorizzazione alla ricostruzione e all’eserci-
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Provincia di Alessandria
Avviso per delibera G.P. n. 564/85735 del 29/11/2000

ad oggetto: Regolamento generale sull’ordinamento de-
gli uffici e servizi parte III - disciplina sulle modalità
d’accesso - Approvazione pag. 81
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Provincia di Alessandria
Avviso per determinazione dirigenziale n.

2003\107543 del 27/11/2002 della provincia di alessan-
dria che autorizza l’occupazione d’urgenza degli immo-
bili siti nei territori dei Comuni di Capriata d’Orba e
Predosa necessari al completamento collettori zone in-
dustriali e impianto di ricevimento bottini a favore del
Consorzio Depurazione Acque Reflue della Valle
dell’Orba pag. 81

Provincia di Alessandria
Determinazione dirigenziale n. 595/69196 del

31.7.2002. Domanda (Prot. n. 8368 del 4/6/98) della Ditta
Sapsa Bedding S.r.l. per trasformazione da licenza an-
nuale di attingimento a concessione di derivazione d’ac-
qua ad uso industriale ed antincendio dal subalveo del
Torrente Piota in Comune di Silvano d’Orba pag. 81

Provincia di Alessandria
Determinazione dirigenziale n. 631/72260 del

9.8.2002. Domanda (Prot. n. 14658 del 5/10/98) del Con-
sorzio di Miglioramento fondiario S. Ambrogio per con-
cessione di derivazione d’acqua ad uso irriguo dal Fiume
Bormida di Spigno in Comune di Spigno Monferra-
to pag. 81

Provincia di Biella
Determinazione dirigenziale n. 2970 in data 24 luglio

2002 pag. 82

Provincia di Cuneo - Settore Risorse Idriche
Permesso di ricerca di acque minerali - Comune di

Roccaforte Mondovì - Ditta: Società Lurisia Acque Mi-
nerali S.r.l. - Istanza: 18/10/01 pag. 82

Provincia di Cuneo
Determinazione n. 222 del 25.11.02 - Iscrizione alla

Sezione Provinciale dell’Albo delle Cooperative Sociali,
Sezione A (cooperative che gestiscono servizi socio sani-
tari ed educativi); pag. 83

Provincia di Cuneo
Avviso per miglioramento prezzo di aggiudicazione

(D.P.R. 827/24 art. 84) - Procedimento di asta pubblica
per l’alienazione del terreno sito in Cuneo - Zona tra
corso De Gasperi e Via Cascina Colombaro pag. 83

Provincia di Cuneo - Settore Risorse Idriche
Pubblicazione ai sensi dell’art. 4 legge regionale

29.11.1996 n. 88 “Disposizioni in materia di piccole
derivazioni di acqua pubblica” - Concessione di variante
non sostanziale alla derivazione d’acqua n. 1128 dal
Torrente Pesio in Comune di Pianfei, pag. 83

Provincia di Cuneo
Avviso di gara esperita (art. 80 c. 4 - D.P.R.

554/99) pag. 83

Provincia di Torino - Servizio Formazione
Professionale

Avviso Pubblico relativo alla realizzazione delle attivi-
tà formative per Apprendisti Anno 2002-
2003 pag. 83

Provincia di Torino

Assegnazione contributi di cui alla L.R. n. 3/2000 -
Pubblicazione graduatoria degli ammessi e lista degli
esclusi relative al primo semestre 2002 pag. 84

Provincia del Verbano Cusio Ossola

Avviso pubblico - estratto per ricerca n. 6 specifiche
professionalità per consulenza-collaborazione concer-
nente per lo svolgimento delle attività previste dalla
Misura A2 e dalla Misura A3 del POR Ob.3 2000-2006
della Regione Piemonte pag. 84

Provincia del Verbano Cusio Ossola

Avviso pubblico per bando provinciale relativo alla
realizzazione delle attività formative per Apprendisti in
esecuzione della deliberazione della Giunta Provinciale
n. 393 del 5/12/2002 pag. 84

Provincia del Verbano Cusio Ossola

Avviso pubblico per bando provinciale Direttiva For-
mazione lavoratori occupati 2003 in esecuzione della
Determina Dirigenziale n. 272 del
10/12/2002 pag. 84

Provincia di Vercelli

Determinazione del Dirigente del Settore Pianificazio-
ne Territoriale n. 34830 del 7.10.2002 - Realizzazione di
una centralina idroelettrica in località Pontetto in Comu-
ne di Roasio pag. 84

Regione Piemonte - Settore Opere Pubbliche e
Difesa Assetto Idrogeologico - Torino

Avviso - Domanda per ottenere la concessione all’estra-
zione di mc. 9.246,70 di materiali litoidi dall’alveo del
torr. Orco in loc. Gave Vesignano del Comune di Rivarolo
(Torino) pag. 85

Società A.L.A. S.r.l. - Ceva (Cuneo)

Estratto bando di gara selezione pubblica per la ricer-
ca di un socio di minoranza pag. 86
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COMUNICAZIONI DI AVVIO
DEL PROCEDIMENTO

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche -
Settore Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto
Idrogeologico - Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi
della Legge Regionale 27/94. Procedimento: esecuzione
ponticello attraversamento carraio e pedonale Rio Mat-
tutina - Carle nel Comune di Sommariva del Bo-
sco pag. 86

Regione Piemonte - Direzione Opere Pubbliche -
Settore Decentrato OO.PP. e Difesa Assetto
Idrogeologico - Cuneo

Comunicazione di avvio del procedimento ai sensi
della Legge Regionale 27/94. Procedimento: SS 20 del
Colle di Tenda - lavori di somma urgenza per il ripristino
delle opere idrauliche e di sostegno danneggiate dagli
eventi alluvionali del 15/7/2002 pag. 86

Regione Piemonte - Direzione Trasporti
Giochi Olimpici Invernali Torino 2006. Progetto di

Impianti di innevamento programmato “Alpette Sises” e
“Anfiteatro” nel comune di Sestriere. Comunicazione di
avvenuto deposito degli elaborati e avvio del procedi-
mento, ai sensi della L. n. 241 del 1990 e della L.R. n. 27
del 1994 pag. 86
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CONCORSI

Azienda ospedaliera Maggiore della Carità - Novara
Bando di pubblico concorso per la copertura di n.

5 posti di Collaboratore Professionale Sanitario -
Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico - Cat. D
- Ruolo Sanitario

In esecuzione della deliberazione n. 1897 del
28/11/2002 è indetto pubblico concorso per titoli ed
esami per la copertura di:

- n. 5 posti di Collaboratore Professionale Sanita-
rio - Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico -
Cat. D - Ruolo Sanitario.

Il trattamento economico dei posti messi a con-
corso è quello previsto dal vigente Contratto Collet-
tivo Nazionale di Lavoro.

1 - Requisiti per l’ammissione
Possono partecipare  al  concorso  coloro che  sono

in possesso dei seguenti requisiti previsti dal D.P.R.
27/3/2001 n. 220:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni
stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno
dei Paesi dell’Unione europea;

b) idoneità fisica all’impiego;
c) diploma universitario di tecnico di laboratorio,

conseguito ai sensi dell’art.  6,  comma 3, del  D.Lgs.
30/12/1992, n. 502 e successive modificazioni, ovve-
ro  i  diplomi  e  attestati  conseguiti  in  base al prece-
dente ordinamento, riconosciuti equipollenti, ai sen-
si delle vigenti disposizioni, al diploma universitario
ai fini dell’esercizio dell’attività professionale e
dell’accesso ai pubblici uffici;

d) iscrizione all’Albo Professionale, ove richiesto
per l’esercizio professionale.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale
di uno dei Paesi dell’Unione europea, ove prevista,
consente la partecipazione ai concorsi, fermo re-
stando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia pri-
ma dell’assunzione in servizio.

Ai sensi dell’art. 3 - 6º comma - della Legge
15/5/1997 n. 127 la partecipazione al concorso non
è soggetta a limiti di età, salvo i limiti di età pre-
visti dall’ordinamento vigente per il collocamento a
riposo d’ufficio.

Non  possono  accedere  ai posti  messi  a concorso
coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo e colo-
ro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni ovvero licenziati a
decorrere dalla data di entrata in vigore del primo
Contratto Collettivo.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal presente
bando di concorso per la presentazione della do-
manda di ammissione.

2 - Presentazione delle domande
Le domande di ammissione - da redigersi in car-

ta semplice - dovranno pervenire alla Direzione Ge-
nerale dell’Azienda Ospedaliera “Maggiore della Ca-
rità” - struttura complessa “Amministrazione del
Personale” - corso Mazzini n. 18 - Novara, improro-
gabilmente entro le ore 12 del trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione dell’estratto
del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale della Re-
pubblica Italiana. Qualora detto giorno sia festivo,
il termine è prorogato alla stessa ora del primo
giorno successivo non festivo. Per le domande inol-

trate a mezzo del servizio postale, la data di spedi-
zione è comprovata dal timbro a data dell’ufficio
postale accettante. Nella domanda gli aspiranti de-
vono indicare, sotto la propria responsabilità:

1) il cognome e il nome;
2) la data, il luogo di nascita e la residenza;
3) il possesso della cittadinanza italiana, o equi-

valente;
4) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali,

ovvero i motivi della non iscrizione o della cancel-
lazione dalle liste medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate;
6) i titoli di studio posseduti;
7) la loro posizione nei riguardi degli obblighi

militari;
8) i servizi prestati come impiegati presso pub-

bliche amministrazioni e le eventuali cause di riso-
luzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

9) i titoli che danno diritto ad usufruire di riser-
ve, precedenze o preferenze;

10) l’indicazione della lingua straniera scelta tra:
inglese, francese e tedesco;

11)  il  domicilio presso il quale deve, ad ogni ef-
fetto, essere fatta ogni necessaria comunicazione. In
caso di mancata indicazione vale la residenza di
cui al precedente punto 2).

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni respon-
sabilità per dispersione di comunicazioni dipendenti
da    inesatte    indicazioni    del    recapito    da    parte
dell’aspirante, o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo nella doman-
da, o per eventuali disguidi postali o telegrafici non
imputabili a colpa dell’Amministrazione.

3 - Documentazione da allegare alla domanda
Alla domanda di partecipazione al concorso, gli

aspiranti  devono allegare tutte  le certificazioni  rela-
tive ai titoli che ritengano opportuno presentare
agli effetti della valutazione di merito e della for-
mazione della graduatoria, ivi compreso un curricu-
lum  formativo e  professionale, datato  e firmato.  La
sottoscrizione dell’istanza non è soggetta ad autenti-
cazione. I titoli devono essere prodotti in originale
o in copia legale o autenticati ai sensi di legge, ov-
vero autocertificati nei casi e nei limiti previsti dal-
la normativa vigente. Al riguardo si precisa che i
titoli saranno ripartiti come segue:

a) titoli di carriera: punti 15
b) titoli accademici e di studio: punti 5
c) pubblicazioni e titoli scientifici: punti 3
d) curriculum formativo e professionale: punti 7
I titoli di carriera sono così ripartiti:
- nella posizione funzionale e nel profilo cui si

riferisce il concorso
Punti 1,50 per anno
- nella posizione funzionale immediatamente in-

feriore a quella dei posti messi a concorso
Punti 0,75 per anno
I servizi prestati nel livello economico superiore

alla categoria  cui  si riferisce il  concorso sono valu-
tati con il punteggio di cui sopra, maggiorato del
10%.

Nella  certificazione relativa ai servizi deve essere
attestato se ricorrano o meno le condizioni di cui
all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20/12/1979,
n. 761, in presenza delle quali il punteggio di an-
zianità deve essere ridotto. In caso positivo, l’atte-
stazione deve precisare la misura della riduzione
del punteggio.  Le pubblicazioni devono  essere  edite
a stampa. Alla domanda deve essere altresì unito
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un elenco in duplice copia, in carta semplice, dei
documenti e dei titoli presentati. I contenuti del
curriculum e le pubblicazioni, nonchè tutte le docu-
mentazioni relative ai titoli, possono essere autocer-
tificati dal candidato ai sensi della Legge 4/1/1968,
n. 15 e successive modificazioni. L’ufficio ricevente
potrà provvedere alla autenticazione delle copie e/o
documenti, previa esibizione dell’originale. Per
quanto attiene all’ammissione degli aspiranti, alla
valutazione dei titoli, alle prove d’esame e per
quanto esplicitamente non previsto nel presente
bando si farà riferimento alla normativa di cui al
D.P.R. 27/3/2001, n. 220.

4 - Prove d’esame
Le prove d’esame sono le seguenti:
prova scritta: consistente  in una terna di temi o

di quesiti a risposta sintetica su argomenti attinenti
alla materia oggetto del concorso;

prova pratica: consistente nella esecuzione di tec-
niche specifiche o  nella predisposizione di atti con-
nessi alla qualificazione professionale richiesta;

prova orale: attinente alla materia oggetto del
concorso e comprendente oltre che elementi di in-
formatica, anche la verifica della  conoscenza, alme-
no a livello iniziale, di una lingua straniera scelta
tra le lingue inglese, francese e tedesco.

Ai concorrenti sarà comunicata tempestivamente
la data degli esami; prima di sostenere le prove i
candidati dovranno esibire un documento legale di
riconoscimento.

5 - Costituzione del rapporto di lavoro
L’Azienda, prima di procedere alla stipulazione

del contratto individuale per la costituzione del rap-
porto di lavoro con i vincitori del concorso, inviterà
i destinatari a presentare la seguente documentazio-
ne, in carta legale a pena di decadenza nei diritti,
entro il termine di 30 giorni dalla richiesta:

1) originale del diploma del titolo di studio ri-
chiesto per l’ammissione al concorso o una copia
autenticata ovvero il documento rilasciato dalla
competente autorità scolastica in sostituzione del
diploma stesso;

2) eventuale certificato di servizio o altro docu-
mento se  ed in quanto  necessario per l’ammissione
al concorso;

3) estratto per riassunto dell’atto di nascita;
4) certificato di godimento dei diritti  politici;
5) certificato generale del casellario giudiziale;
6) altri titoli che danno diritto ad usufruire della

riserva, precedenza e preferenza a parità di valuta-
zione.

In luogo della documentazione sopra indicata la
S.V. potrà presentare una dichiarazione sostitutiva
di certificazione, oltre che dei certificati di nascita,
casellario giudiziale, godimento dei diritti politici,
possesso del titolo di studio richiesto per l’ammis-
sione al concorso, anche di cittadinanza italiana,
posizione nei riguardi degli obblighi militari e di
iscrizione all’Albo. Le suddette dichiarazioni sostitu-
tive potranno essere redatte utilizzando apposito
modulo che verrà consegnato al momento dell’as-
sunzione presso l’Azienda. Nello stesso termine di
cui sopra (30 gg.) i destinatari, sotto la loro re-
sponsabilità, devono dichiarare di non avere altri
rapporti di impiego pubblico o privato e di non
trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibili-
tà richiamate dall’art. 53 del D.Lgs. n. 165 del
2001. - In caso contrario, unitamente ai documenti,
deve essere espressamente presentata la dichiarazio-
ne di opzione per la nuova Azienda, fatto salvo

quanto previsto dagli artt. 15, comma 11 e 17,
comma 9 del Contratto Collettivo Nazionale di La-
voro sottoscritto l’1/9/1995. Scaduto inutilmente il
termine suddetto, l’Azienda comunica di non dar
luogo alla stipulazione del contratto. L’accertamento
della idoneità fisica all’impiego - con l’osservanza
delle  norme in tema di categorie protette  - è  effet-
tuato a cura dell’Azienda Ospedaliera, prima dell’im-
missione in servizio. Il personale dipendente dalle
Amministrazioni ed Enti del Servizio Sanitario Na-
zionale è dispensato dalla visita medica.

I dipendenti assunti in servizio a tempo indeter-
minato sono soggetti ad un periodo di prova ai
sensi dell’art. 15 del succitato Contratto Collettivo
Nazionale di  Lavoro. La graduatoria, approvata con
provvedimento del Direttore Generale, rimarrà effi-
cace per un termine di 24 mesi, dalla data della
pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione,
per l’eventuale copertura di posti che successiva-
mente ed entro il termine di validità dovessero ren-
dersi disponibili, tenuto conto anche dei disposti di
cui all’art. 16 del D.P.R. 9/5/1994 n. 487 e D.Lgs.
12/5/1995 n. 196. In tale caso l’utilizzazione della
graduatoria avverrà nel rispetto del principio
dell’adeguato accesso dall’esterno, garantendo a tal
fine, la prevista percentuale di posti per gli idonei
utilmente collocati nella graduatoria stessa.

6 - Norme Finali

L’Azienda si riserva la facoltà di prorogare, so-
spendere, revocare o  modificare  in tutto o  in parte
il presente bando di concorso a suo insindacabile
giudizio, qualora ne rilevasse la necessità o l’oppor-
tunità per ragioni di pubblico interesse. Per ulterio-
ri informazioni  gli aspiranti potranno rivolgersi alla
struttura complessa “Amministrazione del Persona-
le” - dell’Azienda Ospedaliera “Maggiore della Cari-
tà” - corso Mazzini n. 18 - Novara.

Novara, 3 dicembre 2002

Il Direttore Generale
Giorgio Balzarro

1

Azienda ospedaliera Maggiore della Carità - Novara
Avviso per la selezione di personale da reclutare

per l’assunzione a tempo determinato per la coper-
tura di posti di Collaboratore professionale sanitario
- Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico - Ruolo
Sanitario

Il termine utile per la presentazione delle do-
mande scade alle ore 12 del 15º giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso sul
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte.

Per chiarimenti rivolgersi alla struttura comples-
sa “Amministrazione del Personale”  - corso Mazzini
n. 18 - Novara.

Novara, 3 dicembre 2002

Il Direttore Generale
Giorgio Balzarro

2
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Azienda ospedaliera S. Croce e Carle - Cuneo
Avviso di integrazione del bando e di riapertura dei

termini per il concorso pubblico per titoli ed esami
a n. 2 posti di Infermiere - Collaboratore Professio-
nale Sanitario

In esecuzione del provvedimento 27.11.2002 n.
1381 del Commissario, si dà pubblico avviso della
integrazione del bando e della riapertura dei termi-
ni per la presentazione delle domande di partecipa-
zione  al  concorso  pubblico  per titoli ed esami  a  n.
2 posti di Infermiere - Collaboratore Professionale
Sanitario indetto con precedente deliberazione
25.10.2002 n. 1228, esecutiva a sensi di legge.

Il bando del concorso, pubblicato integralmente
nel B.U.R.P. n. 46 del 14.11.2002 è integrato come
segue:

- in  pagina  1, dopo  la settima  riga, è  inserita la
seguente clausola: Il personale assunto in esito al
presente concorso è destinato ai reparti di degenza
e alle sale operatorie.

I termini per la presentazione delle domande di
ammissione al concorso pubblico di cui trattasi sca-
dono il 30° giorno successivo alla data di pubblica-
zione dell’estratto del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è
prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Rimangono invariati ogni altra condizione e di-
sposizione contenuta nel bando del concorso pub-
blico approvato con la citata deliberazione n.
1228/2002 e pubblicato integralmente nel B.U. Re-
gione Piemonte n. 46 del 14.11.2002.

Cuneo, 27 novembre 2002

Il Commissario
Fulvio Moirano

3

Azienda ospedaliera San Luigi di Orbassano (Torino)
Avviso pubblico per l’assegnazione di n. 1 borsa di

studio dal titolo “ Valutazione e gestione dati di trials
di sperimentazione clinica internazionale” riservata
a candidati in possesso di Diploma di Laurea in
Lingue Straniere

In esecuzione della deliberazione del Direttore
Generale n. 356 del 6/12/2002, è emesso avviso pub-
blico per l’assegnazione  di n.  1  borsa  di studio  dal
titolo  “ Valutazione e gestione  dati  di  trials di spe-
rimentazione clinica internazionale” riservata a can-
didati in possesso di Diploma di Laurea in Lingue
Straniere con esperienza specifica in inglese scienti-
fico  e di  gestione  dei  dati  di  sperimentazione clini-
ca internazionale.

L’attività prevista verrà svolta presso alla
S.C.D.U. Medicina Interna I°. dell’A.S.O. San Luigi
di Orbassano.

La ricerca comporta un impegno a tempo par-
ziale di 19 ore settimanali, per la durata di sette
mesi rinnovabili  e prevede un compenso complessi-
vo lordo, comprensivo di IRAP, di 5.422,83 Euro.

Tale borsa implica incompatibilità con la sussi-
stenza di un rapporto di lavoro dipendente con al-
tro Ente Pubblico o Privato.

L’assegnazione avrà luogo sulla base del punteg-
gio riportato dagli aspiranti nei titoli di merito e
nel curriculum professionale.

Le capacità attitudinali dei candidati saranno ac-
certate mediante colloquio relativo alla materia ed
alla disciplina attinente all’oggetto della ricerca, con
valutazione insindacabile a cura di apposita Com-
missione Giudicatrice.

L’assegnatario dovrà stipulare un contratto di as-
sicurazione  a proprio  favore per  responsabilità civi-
le e infortuni.

In caso di rinuncia o di cessazione dell’assegna-
tario, l’Azienda Ospedaliera San Luigi di Orbassano
si riserva di conferire la borsa di studio ai candida-
ti successivi in graduatoria.

Il conferimento della borsa di studio non instau-
ra alcun rapporto di impiego né con l’Azienda
Ospedaliera  San Luigi  né con altri  Enti o Istituzio-
ni presso cui viene svolta l’attività di ricerca.

I candidati che intendono partecipare alla sele-
zione dovranno presentare domanda in carta sem-
plice, datata e sottoscritta, indirizzata a: Azienda
Sanitaria Ospedaliera San Luigi di Orbassano -
U.O.A O.S.R.U. - Regione Gonzole, 10 - 10043 Or-
bassano (TO).

Il termine per la presentazione delle domande di
partecipazione scade perentoriamente  alle  ore 12,00
del quindicesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente bando sul Bollettino Uf-
ficiale della Regione Piemonte.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è
prorogato alla stessa ora del primo giorno successi-
vo non festivo.

Saranno ritenute utilmente prodotte le domande
pervenute dopo il termine indicato, purché spedite
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
entro il temine di scadenza.

A tal fine fa fede il timbro postale.
Le domande potranno essere presentate:
- direttamente all’U.O.A. O.S.R.U.: in tal caso la

firma non deve essere autenticata, ma apposta in
presenza del dipendente addetto;

- a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento: in  tal caso la domanda, sottoscritta con fir-
ma non autenticata, deve essere inviata unitamente
a copia fotostatica, non autenticata, di un docu-
mento di identità del sottoscrittore.

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare
sotto la propria responsabilità:

- la data e il luogo di nascita, la residenza e il
recapito telefonico;

- il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ov-
vero i motivi della loro non iscrizione  o della  can-
cellazione dalla lista medesima;

- il possesso della cittadinanza italiana ovvero i
requisiti sostitutivi di cui all’art. 11 del D.P.R.
761/79;

- le eventuali condanne penali riportate, in caso
negativo dichiararne espressamente l’assenza;

- i titoli di studio posseduti con l’indicazione del-
la data, sede e denominazione completa dell’Istituto
o degli Istituti presso cui i titoli stessi sono stati
conseguiti;

- la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
- l’indirizzo a cui deve essere fatta pervenire

ogni comunicazione.
I candidati devono inoltre dichiarare, in carta

semplice su foglio a parte, datato e firmato di esse-
re consapevoli che il conferimento della borsa di
studio non instaura alcun rapporto di lavoro con
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l’Azienda Ospedaliera San Luigi , né con altri Enti
o Istituzioni presso cui venga eventualmente svolta
l’attività di ricerca, nonché produrre curriculum for-
mativo professionale e culturale attinente, datato e
firmato.

Dovranno altresì autocertificare, ai sensi della
legge n. 127/97 e successive modificazioni e integra-
zioni il possesso di:

1. laurea in Lingue Straniere;
2. esperienza specifica di inglese scientifico e di

gestione dei dati di sperimentazione clinica interna-
zionale

3. ogni altro titolo di merito che il candidato ri-
tenga opportuno ai fini della valutazione.

Il  Direttore Generale si  riserva  la  facoltà di pro-
rogare, modificare, sospendere o revocare, a suo
giudizio insindacabile, il presente avviso pubblico.

Per quanto non esplicitamente previsto nel pre-
sente bando valgono le norme di cui al D.P.R.
10.12.97 n. 483.

I candidati potranno ritirare il modello di do-
manda presso l’U.O.A. O.S.R.U.

Il Direttore Generale
Alessandro Bertinaria

4

Azienda ospedaliera San Luigi di Orbassano (Torino)
Avviso pubblico per l’assegnazione di n. 1 borsa di

studio a favore di candidati in possesso di Diploma
di Laurea in Scienze Biologiche da destinarsi al
Centro per la prevenzione e la cura della Fibrosi
Cistica presso la S.C.D.U. Clinica Malattie Apparato
Respiratorio

In esecuzione  della deliberazione del Direttore Ge-
nerale n. 455 del 6/12/2002 è emesso avviso pubblico
per l’assegnazione di n. 1 borsa di studio a favore di
candidati in possesso di Diploma di Laurea in Scien-
ze Biologiche da destinarsi al Centro per la preven-
zione e la cura della Fibrosi Cistica presso la S.C.D.U.
Clinica Malattie Apparato Respiratorio.

L’attività prevista concernente la realizzazione di
un progetto di ricerca riguardante “La caratterizza-
zione fenotipica e genotipica di ceppi di Pseudomo-
nas aeruginosa e Burkholderia cepacia isolati da
pazienti affetti da Fibrosi Cistica” verrà svolta pres-
so i Laboratori del Dipartimento Universitario di
Scienze Cliniche e Biologiche presso l’A.S.O. San
Luigi di Orbassano.

La ricerca comporta un impegno a tempo par-
ziale di 25 ore settimanali, per la durata di nove
mesi rinnovabili  e prevede un compenso complessi-
vo lordo, comprensivo di IRAP, di 6.972,20 Euro.

Tale borsa implica incompatibilità con la sussi-
stenza di un rapporto di lavoro dipendente con al-
tro Ente Pubblico o Privato.

L’assegnazione avrà luogo sulla base del punteg-
gio riportato dagli aspiranti nei titoli di merito e
nel curriculum professionale.

Le capacità attitudinali dei candidati saranno ac-
certate mediante colloquio relativo alla materia ed
alla disciplina attinente all’oggetto della ricerca, con
valutazione insindacabile a cura di apposita Com-
missione Giudicatrice.

L’assegnatario dovrà stipulare un contratto di as-
sicurazione  a proprio  favore per  responsabilità civi-
le e infortuni.

In caso di rinuncia o di cessazione dell’assegna-
tario, l’Azienda Ospedaliera San Luigi di Orbassano
si riserva di conferire la borsa di studio ai candida-
ti successivi in graduatoria.

Il conferimento della borsa di studio non instau-
ra alcun rapporto di impiego né con l’Azienda
Ospedaliera  San Luigi  né con altri  Enti o Istituzio-
ni presso cui viene svolta l’attività di ricerca.

I candidati che intendono partecipare alla selezione
dovranno presentare domanda in carta semplice, data-
ta e sottoscritta, indirizzata a: Azienda Sanitaria Ospe-
daliera San Luigi di Orbassano - U.O.A O.S.R.U. - Re-
gione Gonzole, 10 - 10043 Orbassano (TO).

Il termine per la presentazione delle domande di
partecipazione scade perentoriamente  alle  ore 12,00
del quindicesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente bando sul Bollettino Uf-
ficiale della Regione Piemonte.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è
prorogato alla stessa ora del primo giorno successi-
vo non festivo.

Saranno ritenute utilmente prodotte le domande
pervenute dopo il termine indicato, purché spedite
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
entro il temine di scadenza.

A tal fine fa fede il timbro postale.
Le domande potranno essere presentate:
- direttamente all’U.O.A. O.S.R.U.: in tal caso la

firma non deve essere autenticata, ma apposta in
presenza del dipendente addetto;

- a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento: in  tal caso la domanda, sottoscritta con fir-
ma non autenticata, deve essere inviata unitamente
a copia fotostatica, non autenticata, di un docu-
mento di identità del sottoscrittore:

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare
sotto la propria responsabilità:

- la data e il luogo di nascita, la residenza e il
recapito telefonico;

- il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ov-
vero i motivi della loro non iscrizione  o della  can-
cellazione dalla lista medesima;

- il possesso della cittadinanza italiana ovvero i
requisiti sostitutivi di cui all’art. 11 del D.P.R.
761/79;

- le eventuali condanne penali riportate, in caso
negativo dichiararne espressamente l’assenza;

- i titoli di studio posseduti con l’indicazione del-
la data, sede e denominazione completa dell’Istituto
o degli Istituti presso cui i titoli stessi sono stati
conseguiti;

- la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
- l’indirizzo a cui deve essere fatta pervenire

ogni comunicazione.
I candidati devono inoltre dichiarare, in carta sem-

plice su foglio a parte, datato e firmato di essere con-
sapevoli che il conferimento della borsa di studio non
instaura alcun rapporto di lavoro con l’Azienda Ospe-
daliera San Luigi , né con altri Enti o Istituzioni
presso cui venga eventualmente svolta l’attività di ri-
cerca, nonché produrre curriculum formativo profes-
sionale e culturale attinente, datato e firmato.

Dovranno altresì autocertificare, ai sensi della
legge n. 127/97 e successive modificazioni e integra-
zioni il possesso di:

1. laurea in Scienze Biologiche;
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2. ogni altro titolo di merito che il candidato ri-
tenga opportuno ai fini della valutazione.

Si precisa che sarà considerato titolo preferenziale:

- l’iscrizione alla Scuola di Specializzazione in
Microbiologia;

Il  Direttore Generale si  riserva  la  facoltà di pro-
rogare, modificare, sospendere o revocare, a suo
giudizio insindacabile, il presente avviso pubblico.
Per quanto non esplicitamente previsto nel presente
bando valgono le norme di cui al D.P.R. 10.12.97
n. 483. I candidati potranno ritirare il modello di
domanda presso l’U.O.A. O.S.R.U.

Il Direttore Generale
Alessandro Bertinaria

5

ASL n. 4 - Torino
Avviso pubblico, per soli titoli, per la costituzione

di un rapporto di lavoro a tempo determinato, in via
di supplenza a n. 1 posto di Dirigente Medico -
Cardiologia

In esecuzione della deliberazione del Commissa-
rio n. 1142/02 del 14/11/02, è emesso pubblico avvi-
so, per soli titoli, per la costituzione di un rapporto
di lavoro  a  tempo  determinato, in via di supplenza
a n. 1 postodi Dirigente Medico - Cardiologia

I  requisiti di  ammissione sono  quelli previsti dal
D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483.

Il termine ultimo per la presentazione delle do-
mande è fissato improrogabilmente entro le ore
12.00 del 15° giorno successivo alla presente pubbli-
cazione.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio
postale, la data di spedizione è comprovata dal tim-
bro a data dell’Ufficio Postale accettante.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio
Personale (Ufficio Concorsi) - Strada dell’Arrivore n.
25/a - 10154 Torino - Tel. 011/2402613 o 2402660.
Indirizzo e-mail: personale.concorsi@aslto4.it Sito
web www.aslto4.it

Il Commissario
Giulio Fornero

6

ASL n. 6 - Ciriè (Torino)
Graduatoria concorso pubblico per n. 20 posti di

Operatore Tecnico addetto all’Assistenza, approvata
con deliberazione n. 1676/C del 29.11.2002

Ai sensi del comma 6 dell’art. 18, del D.P.R.
10.12.1997 n. 483, si rende nota la graduatoria del
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura in ruolo di n. 20 posti di Operatore Tecnico
addetto all’Assistenza, approvata con deliberazione
n. 1676/C del 29.11.2002:

Nominativo Punti Note

1 Serra Eva 54,150 Vincitore Precedenza per 1 figlio a carico
2 Italiano Lisa 54,150 Vincitore 13/9/1978 Precedenza per età
3 Lavecchia Emanuela 54,150 Vincitore 29/11/1977 Precedenza per età
4 Gambotto Elena 54,150 Vincitore 17/11/1972
5 D’Auria Angela 53,850 Vincitore
6 Colacino Domenico 53,250 Vincitore
7 Aimo Maria Basilia 53,100 Vincitore
8 Scarcello Patrizia 52,650 Vincitore
9 Cirillo Mauro 52,500 Vincitore
10 Garuccio Maria Jolanda 52,300 Vincitore 22/12/1965 Precedenza per età
11 Sulis Morgana 52,300 Vincitore 3/10/1965
12 Perino Lucia Gabriella 52,150 Vincitore
13 Monaco Giovanni 52,000 Vincitore
14 Droetto Rosa Maria 51,650 Vincitore
15 Gulisano Sabina Rina 51,000 Vincitore 12/1/1973 Precedenza per età
16 Botta Rosaria 51,000 Vincitore 5/10/1964
17 Grandinetti Susanna 50,850 Vincitore
18 Piras Mirella 50,450 Vincitore
19 Mezzina Carmela 49,650 Vincitore
20 Reina Antonella Fiorella 49,500 Vincitore
21 Eterno Ugo 49,300
22 Borla Rosa Anna 48,650
23 Pepe Biagina Maria 48,650
24 Triberti Gabriele 48,600
25 Tolu Lara 48,500 7/6/1977 Precedenza per età
26 Ghiggia Tiziana 48,500 27/3/1960
27 Rocca Graziella 48,400

Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte III numero 51 - 19 dicembre 2002

13



28 Rotella Maria 48,300
29 Cibrario Bertolotti Chiara 48,250 17/5/1969 Precedenza per età
30 Perotto Adriana 48,250 16/9/1963 Precedenza per età
31 Bet Serenella 48,000 17/10/1978 Precedenza per età
32 Vigna Tiziana 48,000 10/10/1967 Precedenza per età
33 Rado Lucia 48,000 5/3/1962
34 Prasso Marika 47,500
35 Zanella Luisella 47,450
36 Ronzulli Luigi 47,000 16/6/1975 Precedenza per età
37 Orrù Claudio 47,000 1/5/1965 Precedenza per età
38 Rodinò Caterina 47,000 9/12/1956
39 Chiadò Puli Claudia 46,500
40 Pomatto Adriana 46,400
41 Rallo Cristina 46,000 19/7/1979 Precedenza per età
42 Durante Lucia 46,000 22/12/1957
43 Ribezzo Roberta 45,950
44 Corvino Eliana 45,500 29/7/1963 Precedenza per età
45 Riccardino Daniela 45,500 14/6/1961
46 Cabras Maria Luisa 45,450
47 Scabbia Cristina 45,300
48 Cardinale Marianna 45,150
49 Signorini Rita 45,050
50 Aseglio Gianinet Marina 45,000 18/7/1966 Precedenza per età
51 Koszegi Veronika 45,000 10/8/1964
52 Trovato Stefania 44,950
53 Zambrano Elvira 44,500 24/9/1980 Precedenza per età
54 Zanchetta Daniela 44,500 18/1/1972
55 Martinetto Giorgia 44,450
56 Soares Svely 44,400
57 Giannotti Isabella 44,300 27/5/1972 Precedenza per età
58 Demichelis Piero 44,300 12/8/1959 Precedenza per età
59 De Filippo Carla 44,300 15/3/1954
60 Diviacchi Silvia 44,250
61 Venticinque Giovanna 44,150
62 Borio Barbara 44,050
63 De Sario Agnes Bernardette 44,000 Precedenza per 2 figli a carico
64 Ferrero Monica 44,000 9/7/1970 Precedenza per età
65 Dovio Antonella 44,000 27/7/1969
66 Bertolone Manuela 43,800
67 Manfuso Maria 43,650
68 Amoroso Antonina 43,500 31/3/1975 Precedenza per età
69 Bonfitto Leonarda 43,500 21/8/1971 Precedenza per età
70 Baridon Marina 43,500 6/6/1966 Precedenza per età
71 Tannorella Francesca 43,500 2/4/1966 Precedenza per età
72 Molino Vittore 43,500 4/7/1961
73 Colombatto Palmira 43,300
74 Brero Tatiana 43,050
75 Iodice Riccardo 43,000 4/1/1982 Precedenza per età
76 Malacart Sonia Silvia 43,000 31/8/1965 Precedenza per età
77 Ginanneschi Cinzia 43,000 22/8/1965 Precedenza per età
78 Lomonaco Michelina 43,000 27/1/1961 Precedenza per età
79 Balma Vener Carla 43,000 11/12/1958 Precedenza per età
80 Miano Giovanna 43,000 19/2/1958 Precedenza per età
81 De Giorgi Maria Pisana 43,000 9/4/1957 Precedenza per età
82 Catalano Anna 43,000 23/10/1955
83 Arbore Vincenzo 42,500
84 Barbiero Simona Giovanna 42,300
85 Haberling Deborha 42,000 17/8/1975 Precedenza per età
86 Ciavarella Antonio 42,000 28/8/1970 Precedenza per età
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87 Strippoli Maria Melissa 42,000 8/2/1969 Precedenza per età
88 Virdò Leonarda 42,000 30/11/1966

Il Commissario
Sergio Bertone

7

ASL n. 10 - Pinerolo (Torino)
Avviso di concorso per l’attribuzione di n. 1 borsa

di studio - “Realizzazione di materiale informativo e
per l’aggiornamento del sito web del SER.T. allo
scopo di sviluppare campagne preventive nel campo
delle malattie infettive correlate alle dipendenze nel-
la popolazione giovanile”

In esecuzione della deliberazione n. 1305 del
29.11.02 adottata dal Commissario dell’Azienda Sa-
nitaria Locale 10 di Pinerolo è emesso avviso di
Concorso  per l’attribuzione di n.  1  Borsa di Studio
destinata a personale in possesso di Diploma di
Scuola  Media Superiore quinquennale con esperien-
za nelle norme di qualità in sanità e competenza
nella gestione di siti web, sistemi operativi (Win-
dows, Windows NT), applicazioni (Microsoft Office
1997/2000, Microsoft Publisher), programmi di gra-
fica computerizzata e relativi strumenti applicativi
per la seguente attività:

“realizzazione di materiale informativo e per l’ag-
giornamento del sito web del SER.T. allo scopo di
sviluppare campagne preventive nel campo delle
malattie infettive correlate alle dipendenze nella po-
polazione giovanile”.

La durata della Borsa di Studio è di 12 mesi
con impegno orario di 20 ore settimanali per un
ammontare di Euro 6000,00 lorde, pagabili in rate
mensili posticipate.

Potranno partecipare al Concorso i Candidati in
possesso del titolo di studio richiesto.

I concorrenti dovranno presentare domanda di
partecipazione in carta semplice indirizzata al Com-
missario dell’A.S.L. 10 presso l’U.O.A. Ser.T.  - Viale
Castelfidardo 16 - 10064 Pinerolo.

Le domande con la relativa documentazione do-
vranno pervenire improrogabilmente  al suddetto  uf-
ficio entro e non oltre le ore 12 del termine
15°giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione
Piemonte.

Non farà fede la data del timbro postale.
Nella domanda di partecipazione i candidati do-

vranno dichiarare inoltre sotto la propria responsa-
bilità:

a) la data, il luogo di nascita e la residenza ed il
relativo numero telefonico;

b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i
requisiti sostitutivi di cui all’art. 11 del D.P.R.
20.12.79, n. 761;

c) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali
ovvero i motivi della loro non iscrizione o dalla
cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate, in caso
negativo dichiararne espressamente l’assenza;

e) i titoli di studio posseduti non l’indicazione
della data, della sede e della denominazione com-

pleta dell’Istituto o degli Istituti presso i quali i ti-
toli stessi sono stati conseguiti;

f) la propria posizione nei riguardi degli obblighi
militari;

g) l’indirizzo a cui deve essere fatta pervenire
ogni comunicazione.

I candidati devono inoltre dichiarare, in carta
semplice, su un foglio a parte datato e firmato:

- di  non avere rapporti  dipendente con altri enti
pubblici o privati;

- di essere consapevoli che il conferimento della
borsa di studio non instaura alcun rapporto di la-
voro.

Alla domanda di partecipazione devono essere
acclusi:

- certificato relativo al titolo di studio richiesto;
- documentazione attestante precedente esperien-

za così come richiesto;
- documentazione attestante precedenti attività

espletate nonché eventuali altri titoli conseguiti
presso enti pubblici, in originale ed in copia auten-
ticata ai sensi della legge;

- documentazione attestante eventuali altre attivi-
tà quali partecipazione a convegni, in fotocopia, fat-
ta salva, alla richiesta della Commissione Giudica-
trice, la produzione dell’originale;

- curriculum formativo e professionale in carta
semplice, datato e firmato.

Alla domanda inoltre deve essere accluso in tri-
plice copi, un elenco  di  documenti e dei titoli alle-
gati.

L’assegnazione della presente Borsa di Studio
sarà disposta previa formalizzazione di graduatorie
degli assegnatari idonei nel rispetto dei seguenti cri-
teri e delle seguenti modalità:

- valutazione dei titoli di merito;
- valutazione di una prova pratica rispetto ai

compiti inerenti la Borsa di Studio.
Pinerolo, 11 dicembre 2002

Il Commissario
Ferruccio Massa

8

ASL n. 10 - Pinerolo (Torino)
Bando concorso pubblico n. 1 posto di Dirigente

Medico Ostetricia e Ginecologia

In esecuzione alla deliberazione n. 1341 del
5.12.02 è bandito il seguente pubblico concorso, per
titoli ed esami, per la copertura in ruolo del se-
guente  posto vacante appartenente  al  Ruolo  Sanita-
rio, presso questa A.S.L. 10 di Pinerolo:

n. 1 posto di Dirigente Medico Ostetricia e Gine-
cologia.

Al posto è attribuito il trattamento economico
previsto dal vigente Contratto Collettivo Nazionale
di Lavoro per l’Area della Dirigenza Medica e Vete-
rinaria.

Possono partecipare  al  concorso  coloro che  sono
in possesso dei requisiti generali previsti dall’art. 1
del D.P.R. 483 del 10.12.97 e dei seguenti requisiti
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specifici previsti dagli artt. 24, 56, 74 e successive
modifiche e integrazioni del D.P.R. 483 del
10.12.97:

a) laurea in medicina e chirurgia;
b) specializzazione nella disciplina oggetto del

concorso;
c) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici-chirur-

ghi, attestata da certificato in data non anteriore  a
sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.

L’iscrizione all’albo professionale di uno dei  Pae-
si dell’Unione europea consente la partecipazione ai
concorsi, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione
all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.

Alla specializzazione ed al servizio nella discipli-
na sono equivalenti la specializzazione ed il servizio
in una delle discipline riconosciute equipollenti ai
sensi della normativa regolamentare concernente i
requisiti di accesso al 2° livello dirigenziale del ser-
vizio sanitario nazionale e la specializzazione in
una disciplina affine nei limiti previsti dalla legge.

Il personale del ruolo sanitario in servizio di
ruolo alla data di entrata in vigore del D.P.R. 483
del  10.12.97  è  esentato dal  requisito  della specializ-
zazione nella disciplina relativa al posto di ruolo
già ricoperto alla  predetta data per la partecipazio-
ne ai concorsi presso le AA.SS.LL. e le aziende
ospedaliere diverse da quella di appartenenza

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano esclusi dall’elettorato attivo e coloro che siano
stati destituiti o dispensati dall’impiego  presso pub-
bliche amministrazioni.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti
alla  data di scadenza del termine  stabilito dal ban-
do di concorso  per la  presentazione  della domanda
di ammissione.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescrit-
ti comporta la non ammissione al concorso.

Presentazione della domanda di ammissione al
concorso (allegato A):

Le domande di ammissione al concorso, redatte
su carta libera e indirizzate al Commissario
dell’A.S.L. 10, devono pervenire entro le ore 12  del
30° giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente bando - per estratto - sulla Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine è
prorogato alla stessa ora del primo giorno, successi-
vo non festivo. Il suddetto termine è perentorio, po-
sto cioè a pena  di  decadenza e pertanto le doman-
de e/o la  relativa documentazione  rituale spedite in
eccedenza a tale termine saranno inammissibili,
così come l’eventuale riserva di successivo invio di
documenti è priva di effetto.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio
postale, la data di spedizione è comprovata dal tim-
bro a data dell’ufficio postale accettante.

L’Amministrazione non prenderà in considerazio-
ne quelle domande che per qualsiasi ragione, non
esclusa la forza maggiore e il fatto di terzi (come
per esempio, ritardo o negligenza del servizio posta-
le) giungano tardivamente o non corredate dai do-
cumenti richiesti dal presente bando.

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni respon-
sabilità per dispersione di comunicazioni dipendente
da inesatte indicazioni del recapito da parte del
candidato o da mancata oppure tardiva comunica-
zione del cambiamento di indirizzo indicato nella
domanda o per eventuali disguidi postali o telegra-
fici non imputabili a colpa dell’amministrazione
stessa.

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare
sotto la propria responsabilità:

a) la data, il luogo di nascita e la residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equi-

valente;
c) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti

ovvero i motivi della loro non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate;
e) i titoli di studio posseduti;
f) la loro posizione nei riguardi degli obblighi

militari;
g) i servizi prestati  come dipendenti presso  pub-

bliche amministrazioni e le eventuali cause di ces-
sazione di precedenti rapporti di pubblico impiego.

Alla domanda di partecipazione al concorso, i
concorrenti devono allegare tutte le certificazioni
relative ai titoli che ritengono opportuno presentare
agli effetti della valutazione di merito, ivi compreso
un curriculum formativo e professionale, datato e
firmato.

Il curriculum formativo e professionale redatto e
sottoscritto dal candidato non è considerato valido
ai fini dell’autocertificazione dei titoli posseduti.

I titoli devono essere prodotti in originale o au-
tenticata ai sensi di legge, ovvero autocertificati nei
casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente.
(Allegati B e C)

Nella  certificazione relativa ai servizi deve essere
attestato se ricorrano o meno le condizioni di cui
all’ultimo comma dell’articolo 46 del decreto del
Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n.
761, in presenza delle quali il punteggio di anziani-
tà deve essere ridotto.

In caso positivo l’attestazione deve precisare la
misura della riduzione del punteggio.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.
Alla domanda deve essere unito, in triplice copia

e  in  carta semplice, un  elenco  dei documenti  e dei
titoli presentati e l’originale della ricevuta del vaglia
postale intestato a A.S.L. n. 10 - Stradale Fenestrel-
le, 72 - 10064 Pinerolo TO, comprovante il paga-
mento della tassa di concorso di Euro 3,87 (D.L.
28 febbraio 1983 n. 55 convertito con Legge n. 131
del 26 aprile 1983). Nessun’altra forma di pagamen-
to della suddetta tassa sarà ritenuta utile.

Nella domanda di ammissione al concorso, l’aspi-
rante deve indicare il domicilio presso il quale deve
ad ogni effetto, essergli fatta ogni necessaria comu-
nicazione. In caso di mancata indicazione vale, ad
ogni effetto, la residenza di cui alla lettera a).

Ai sensi dell’art. 10 L. 675/96 si rende noto che
il trattamento dei dati personali comunicati
all’Azienda è finalizzato esclusivamente all’espleta-
mento della procedura connessa al presente avviso.

Le prove d’esame sono le seguenti:
a) prova scritta:
relazione su caso clinico simulato o su argomen-

ti inerenti alla disciplina messa a concorso o solu-
zione di una serie di quesiti a risposta sintetica
inerenti alla disciplina stessa;

b) prova pratica:
1) su tecniche e manualità peculiari della disci-

plina messa a concorso;
2) per le discipline dell’area chirurgica la prova,

in relazione anche al numero dei candidati, si svol-
ge su cadavere o materiale anatomico in sala au-
toptica, ovvero con altra modalità a giudizio insin-
dacabile della commissione;
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3) la prova pratica deve comunque essere anche
illustrata schematicamente per iscritto;

c) prova orale:
sulle materie inerenti alla disciplina a concorso

nonchè sui compiti connessi alla funzione da confe-
rire.

La data e la sede delle prove d’esame verranno
comunicate al recapito indicato nella domanda se-
condo le modalità previste dall’art. 7 del D.P.R. 483
del 10.12.97.

I candidati che non si presenteranno a sostenere
le prove di concorso nei giorni, nell’ora e nella sede
stabiliti, saranno dichiarati esclusi dal concorso
quale sia la causa dell’assenza, anche se non dipen-
dente dalla volontà dei singoli concorrenti.

Il candidato che risulterà vincitore del concorso
verrà invitato a presentare, entro un termine non
inferiore a trenta giorni, la documentazione pre-
scritta dalle disposizioni regolanti l’accesso al rap-
porto di lavoro.

Il rapporto di lavoro è costituito e regolato da
contratti individuali, secondo le disposizioni di leg-
ge, della normativa comunitaria e del vigente Con-
tratto  Collettivo Nazionale di  Lavoro per l’Area del-
la Dirigenza Medica e Veterinaria.

L’Azienda prima di procedere alla stipulazione
del contratto di lavoro individuale ai fini dell’assun-
zione, invita l’assumendo a presentare la documen-
tazione prescritta dalle disposizioni regolanti l’acces-
so al rapporto di lavoro, assegnandogli un termine
non inferiore a trenta giorni. Nello stesso termine
l’assumendo, sotto la sua responsabilità, deve di-
chiarare, di non avere altri rapporti di impiego
pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna del-
le situazioni di incompatibilità richiamate dall’art.
58 del D. Lgs. n. 29/93. In caso contrario, unita-
mente ai documenti, deve essere espressamente pre-
sentata la dichiarazione di opzione per la nuova
Azienda o Ente. Scaduto inutilmente il termine di
cui sopra, l’Azienda comunica di non dar luogo alla
stipulazione del contratto.

Decade dall’impiego chi sia stato assunto a se-
guito di presentazione di documenti falsi o viziati
da invalidità non sanabile. Il provvedimento di de-
cadenza è adottato con deliberazione dell’Azienda
interessata.

La graduatoria sarà valida ai sensi di legge dalla
data di approvazione da parte dell’Azienda interes-
sata; essa sarà utilizzata per la copertura di tutti i
posti di pari posizione funzionale e stessa qualifica,
che si renderanno vacanti nel periodo temporale
della sua validità.

Le  relative assunzioni  a tempo  indeterminato sa-
ranno disposte al verificarsi delle singole vacanze.

L’assunzione del vincitore è effettuata per un pe-
riodo di prova di mesi sei, ai sensi dell’art. 15 del
vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per
l’Area della Dirigenza Medica e Veterinaria

Con la partecipazione al concorso è implicita
l’accettazione senza riserve di tutte le prescrizioni e
precisazioni del presente bando nonchè di quelle
che disciplinano o disciplineranno lo stato giuridico
ed economico del personale delle Aziende del Servi-
zio Sanitario Nazionale.

Per quanto non esplicitamente previsto nel pre-
sente bando  valgono le norme di  cui  alla Legge  23
dicembre 1978 n. 833, al D.P.R. 20 dicembre 1979
n. 761, al D.M. Sanità 30 gennaio 1982, alla legge
20 maggio 1985 n. 207, al D.P.R. 28 novembre
1990 n. 384, al D.P.R. 9 maggio 1994 n. 487, al

D.M. Sanità 21 ottobre 1991 n. 458, al D.P.R. 10
gennaio 1957 n. 3, al D. Leg 30 dicembre 1992 n.
502,  dal  D.  Legs,  7  dicembre  1993 n. 517 e dal  D.
Lgs. 3 febbraio 1993 n. 29 e dalla Legge 15 maggio
1997 n. 127, dal D.P.R. 483 del 10  dicembre 1997,
oltre a quanto stabilito dal vigente Contratto Collet-
tivo Nazionale di Lavoro per l’Area della Dirigenza
Medica e Veterinaria.

L’Azienda si riserva la facoltà, a suo insindacabi-
le giudizio, di prorogare, sospendere o revocare il
presente concorso, o parte di esso, qualora ne risul-
tasse la necessità e l’opportunità per ragioni di
pubblico interesse senza obbligo di notifica e senza
che i concorrenti possano accampare pretese o di-
ritti di sorta.

L’Azienda garantisce parità e pari opportunità tra
uomini e donne per l’accesso al lavoro e per il trat-
tamento sul lavoro, ai sensi dell’art. 7, del Decreto
Legislativo n. 29/93.

Il presente bando è stato emanato tenuto conto
dei benefici in materia di assunzione riservati agli
invalidi ed agli altri aventi diritto all’assunzione ob-
bligatoria con la Legge 2 aprile 1968 n. 482.

Ai sensi dell’art. 20 della Legge 5 febbraio 1992
n. 104, i candidati portatori di handicap hanno fa-
coltà di indicare nella domanda di partecipazione al
concorso l’ausilio necessario in relazione al proprio
handicap, nonchè l’eventuale necessità di tempi ag-
giuntivi per l’espletamento delle prove.

Ai  sensi  del disposto  della Legge  23 agosto 1988
n. 370, le domande presentate ed i documenti alle
stesse allegate, non sono più soggetti all’imposta di
bollo.

Ai fini dell’art. 6, ultimo comma,  del D.P.R.  483
del 10.12.97, si rende noto che il sorteggio dei
componenti della Commissione Esaminatrice avrà
luogo in seduta pubblica nella Sede Amministrativa
dell’A.S.L. 10 - Stradale Fenestrelle, 72 - Pinerolo,
con inizio alle ore 10,00 del giorno successivo alla
data di scadenza del termine per la presentazione
delle domande di partecipazione al su citato con-
corso.

Qualora detto giorno sia festivo, il sorteggio stes-
sa sarà effettuato il primo giorno non festivo im-
mediatamente successivo con l’orario anzidetto.

Per eventuali chiarimenti rivolgersi all’Ufficio
Concorsi dell’ A.S.L. 10 - Tel. 0121/235180.81.

Pinerolo, 9 dicembre 2002

Il Commissario
Ferruccio Massa

Allegato A

Schema esemplificativo
di domanda di ammissione al concorso

Al Commissario
Az. San. Locale n. 10
Stradale Fenestrelle, 72
10064 Pinerolo TO

____l____ sottoscritt____ (cognome e nome) nat____ a
____ (provincia di ____) il ____ residente in ____ (pro-
vincia di ____) in via ____ (cap. ____) chiede di essere
ammess______ al concorso pubblico, per titoli ed esa-
mi, a n. 1 posto di Dirigente Medico ____.

Dichiara sotto la propria responsabilità:

a) di essere cittadin____ (nazionalità ____) ____;

b) di essere iscritt____ nelle liste elettorali del comune
di ____ (1);
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c) di non aver riportato condanne penali e di non aver
procedimenti penali pendenti a carico (2);

d) di essere in possesso del titolo di studio ____ conse-
guito in data ____ presso _____;

e) di essere, nei riguardi degli obblighi militari, nella
posizione di ____;

f) di aver prestato (o di non aver prestato) i seguenti
servizi presso le seguenti pubbliche amministrazioni:
(indicare il profilo professionale, la qualifica funziona-
le e la data di decorrenza dell’inquadramento);

g) di non essere stat____ destituit____ o dispensat____
dall’impiego  presso  pubbliche  amministrazioni né  è
stat____ dichiarat____ decadut____ da altro impiego
statale ai sensi dell’art. 127, lett. d) del testo unico ap-
provato con decreto del Presidente della Repubblica 10
gennaio 1957, n. 3;

h) di autorizzare l’azienda al trattamento dei propri
dati personali, ai sensi della Legge 675/96, finalizzato
agli adempimenti relativi all’espletamento della proce-
dura concorsuale.

____l____ sottoscritt____ elegge il proprio domicilio ai
fini del presente concorso in _____ (cap. ____) numero
telefonico _____ prefisso n. _____ e solleva l’Ammini-
strazione da ogni responsabilità in caso di mancato re-
perimento.

Data, _____

Firma _____

(1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazio-
ne dalle liste elettorali, indicarne i motivi.

(2) In caso contrario indicare le eventuali condanne pe-
nali riportate (anche nel caso sia stata concessa amni-
stia, indulto, condono o perdono giudiziale), la data del
provvedimento e l’autorità che lo ha emesso.

Allegato B

Il presente allegato è da utilizzare nel caso in cui non
vengano prodotti documenti originali o autenticati ai
sensi di legge, per quanto riguarda gli stati fatti e quali-
tà personali.

Dichiarazione sostitutiva di certificazioni, per i casi
previsti dalla vigente normativa - art. 46 del D.P.R.
445/2000, con richiamo alle sanzioni penali di cui
all’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e l’informativa di cui
all’art. 10 della legge 31 dicembre 1996, n. 675.

Qualora emerga la non veridicità del contenuto della
dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici even-
tualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla
base della dichiarazione non veritiera

Il/La sottoscritta/a _____ nato/a a _____ il ____

Consapevole delle sanzioni sopra richiamate dichiara:

- di essere in possesso del titolo di studio: _____ conse-
guito il _____ presso _____;

- di essere in possesso della specializzazione in _____
della durata di anni _____ conseguita il _____ presso
_____ (indicare se conseguita ai sensi del Decreto Legi-
slativo 257/91);

- di essere iscritto all’Ordine dei Medici/Albo Professio-
nale di _____;

- di non aver riportato condanne penali;

- di aver svolto attività di docenza presso _____ nella
materia di _____ dal _____ al _____ per un numero di
ore pari a _____;

- di aver svolto servizio presso la seguente Pubblica
Amministrazione _____ (Casa di cura convenzionata o
accreditata o presso privati) nella posizione funzionale
di _____ dal _____ al _____ (indicare se lavoro a Tempo
Determinato o Indeterminato - Tempo Pieno o part-
Time);

- di aver svolto attività _____ presso _____ dal _____ al
____;

- di aver partecipato ai seguenti corsi di formazione
professionale e di aggiornamento:

_____ presso _____ in qualità di _____

dal _____ al _____ con/senza esame finale;

Le dichiarazioni di cui sopra hanno la stessa validità
degli atti che sostituiscono.

Data _____

Firma per esteso _____

N.B Allegare alla presente copia fotostatica di un docu-
mento.

Allegato C

Il presente allegato è da utilizzare nel caso in cui non
vengano prodotti documenti originali o autenticati ai
sensi di legge. - art. 19 del D.P.R. 445/2000.

Ai sensi del D.P.R. 445/2000, qualora emerga la non
veridicità del contenuto della dichiarazione, il dichia-
rante decade dai benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione
non veritiera.

Il/La sottoscritto/a _____ nato/a a _____ il _____ consa-
pevole delle sanzioni sopra richiamate dichiara che le
copie delle seguenti pubblicazioni _____ sono conformi
all’originale.

Le dichiarazioni di cui sopra hanno la stessa validità
degli atti che sostituiscono.

Data _____ Firma per esteso _____

N.B Allegare alla presente copia fotostatica di un docu-
mento.

9

ASL n. 10 - Pinerolo (Torino)
Avviso pubblico, per soli titoli, di incarico tempo-

raneo in attesa dell’espletamento del relativo con-
corso pubblico e comunque per la durata di mesi otto
per n. 1 posto di Dirigente Medico Ostetricia e Gine-
cologia

In esecuzione alla deliberazione n. 1341 del
5.12.02 è stato indetto ai sensi L. 20.5.85 n. 207,
avviso pubblico, per  soli titoli, di incarico tempora-
neo in attesa dell’espletamento del relativo concorso
pubblico e comunque per la durata di mesi otto,
da conferirsi ai candidati in possesso dei requisiti
generali e specifici previsti dagli artt. 1, 24, 56 e 74
del D.P.R. 483 del 10.12.97, da valutarsi con i crite-
ri fissati dal succitato Decreto per il corrispondente
concorso pubblico a:

n. 1 posto di Dirigente Medico Ostetricia e Gine-
cologia.

I concorrenti devono far pervenire all’Ammini-
strazione entro il termine di 15 giorni dal giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente
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bando sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemon-
te, domanda di cui all’art. 3 del D.P.R. 483/97.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio
postale, la data di spedizione è comprovata dal tim-
bro e data dell’ufficio postale accettante.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di modifi-
care, prorogare sospendere o revocare il presente
bando.

Per eventuali chiarimenti rivolgersi all’Ufficio
Concorsi dell’Azienda Sanitaria Locale n. 10 - Tel.
0121/235180.

Pinerolo, 9 dicembre 2002

Il Commissario
Ferruccio Massa

10

ASL n. 11 - Vercelli
Concorso pubblico per titoli ed esami per la coper-

tura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente
Medico - Radiodiagnostica

In esecuzione della deliberazione del Direttore
Generale n. 2005 assunta nella riunione del
27.11.2002 è indetto concorso pubblico per titoli ed
esami per la copertura a tempo indeterminato del
seguente posto n. 1 posto di Dirigente Medico - Ra-
diodiagnostica.

Alla predetta posizione funzionale è attribuito il
trattamento economico previsto dal C.C.N.L. per
l’Area della Dirigenza Medica e Veterinaria vigente.

Requisiti generali per l’ammissione
- Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni sta-

bilite dalle leggi vigenti o cittadinanza di uno dei
Paesi dell’Unione Europea;

- idoneità fisica all’impiego. L’accertamento
dell’idoneità fisica all’impiego, con l’osservanza delle
norme in tema di categorie protette, è effettuato a
cura dell’A.S.L. prima dell’immissione in servizio; il
personale dipendente da pubbliche amministrazioni
ed il personale dipendente degli istituti, ospedali ed
enti di cui agli artt. 25 e 26, comma 1°, del decre-
to del Presidente della Repubblica 20.12.1979, n.
761 è dispensato dalla visita medica.

Non possono accedere agli impieghi coloro che
siano stati  esclusi  dall’elettorato attivo  nonché  colo-
ro che siano stati dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione per aver conseguito l’im-
piego stesso mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidità non sanabile.

Requisiti specifici  per l’ammissione (art. 24 D.P.R.
483/97)

- Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia;
- Specializzazione nella disciplina oggetto del

concorso o in disciplina equipollente.
Ai sensi dell’art. 56, 2° comma, del D.P.R.

10.12.1997, n. 483, il personale del ruolo sanitario
in servizio di ruolo alla data di entrata in vigore
del D.P.R. stesso (1°.2.1998) è esentato dal requisito
della  specializzazione nella  disciplina relativa al  po-
sto di ruolo già coperto alla predetta data per la
partecipazione ai concorsi presso le A.S.L.   e le
Aziende Ospedaliere diverse da quella di apparte-
nenza.

Ai sensi dell’art. 74 del D.P.R. 10.12.1997, n. 483,
e dell’art.  15 D.lgs.  30.12.92, n.  502  così  come mo-
dificato dall’art. 8 comma 1 lett. b) del D.lgs.

28.7.2000 n. 254, la specializzazione nella disciplina
può essere sostituita dalla specializzazione in una
disciplina affine.

Con i DD.MM. 30.1.1998 e 31.1.1998, pubblicati
nel  supplemento  ordinario della “Gazzetta  Ufficiale”
n. 37 del 14.2.1998 e successive modificazioni ed
integrazioni sono indicate rispettivamente le disci-
pline equipollenti ed affini.

- Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici atte-
stata da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del bando.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine stabilito dal presente
bando per la presentazione delle domande di am-
missione. Ai sensi dell’art. 3, comma 6°, della Legge
15.5.1997, n. 127 la partecipazione al suddetto con-
corso non è più soggetta a limiti di età fermi re-
stando  i limiti previsti  dal  vigente ordinamento  per
il collocamento a riposo d’ufficio.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescrit-
ti comporta la non ammissione al concorso.

Presentazione delle domande
Le domande di ammissione al concorso, redatte

su carta semplice ed indirizzate al Direttore Gene-
rale dell’Azienda Sanitaria Locale n. 11, devono es-
sere presentate entro il 30° giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente bando per estrat-
to nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
all’Azienda Sanitaria Locale n. 11 - C.so M. Abbia-
te, 21 - 13100 Vercelli.

Si precisa che per le domande inoltrate a mezzo
del servizio postale la data di spedizione è compro-
vata  dal  timbro a data  dell’Ufficio Postale accettan-
te.

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo,
il termine per la presentazione si intende prorogato
al primo giorno successivo non festivo.

Il ritardo nella presentazione della domanda,
quale ne sia la causa, anche se non imputabile
all’aspirante, comporta la non ammissibilità di
quest’ultimo al concorso.

Nella domanda  gli  aspiranti  devono indicare sot-
to la propria responsabilità:

a) il cognome e nome;
b) la data, il luogo di nascita e la residenza;
c) il possesso della cittadinanza italiana o equi-

valenti;
d) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscrit-

ti,  ovvero i  motivi della non iscrizione o  della can-
cellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate;
f) i titoli di studio posseduti, con l’indicazione

della sede, data e denominazione completa degli
Istituti presso i quali i titoli sono stati conseguiti;

g) l’iscrizione all’albo dell’Ordine dei Medici;
h) la loro posizione nei riguardi degli obblighi

militari;
i) i servizi prestati come impiegati presso pubbli-

che amministrazioni e le eventuali cause di cessa-
zione di precedenti rapporti di pubblico impiego.

Nella domanda di ammissione al concorso gli
aspiranti devono indicare il domicilio presso il qua-
le deve, ad ogni effetto,  essergli fatta  ogni  necessa-
ria comunicazione. In caso di mancata indicazione
vale ad ogni effetto la residenza di cui alla prece-
dente lettera b).

Ai sensi dell’art. 3, comma 5°, della Legge
15.5.1997, n. 127, la firma del candidato in calce
alla domanda non è più soggetta ad autenticazione.
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Non saranno comunque prese in considerazione
le domande di partecipazione al concorso che per-
verranno all’Azienda prive della sottoscrizione.

L’Amministrazione declina sin d’ora ogni respon-
sabilità per dispersione di comunicazioni dipendenti
da    inesatte    indicazioni    del    recapito    da    parte
dell’aspirante  o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione  del cambiamento  dell’indirizzo indicato nel-
la domanda, o per  eventuali  disguidi postali o  tele-
grafici non imputabili a colpa dell’Amministrazione
stessa.

Documentazione da allegare alla domanda
Alla domanda di partecipazione al concorso i

concorrenti devono allegare:
a) Certificazioni comprovanti i requisiti specifici

di ammissione;
b) Curriculum formativo e professionale, datato e

firmato dall’aspirante, che non può avere valore di
autocertificazione;

c) Tutte le certificazioni relative ai titoli che ri-
tengano opportuno presentare agli effetti della valu-
tazione di merito e della formazione della graduato-
ria;

d) Gli eventuali documenti comprovanti il diritto
a preferenza nella nomina (art. 5 D.P.R. 9 maggio
1994, n. 487);

e) Un  elenco  in  triplice copia, in carta semplice,
dei documenti e dei titoli presentati.

E’ pertanto riservata a questa Amministrazione la
facoltà di richiedere quelle integrazioni, rettifiche e
regolarizzazioni di documenti che saranno legittima-
mente attuabili e necessarie.

I titoli devono essere prodotti:
- in originale o in copia legale;
- in copia autenticata ai sensi di legge (i candi-

dati, ai sensi dell’art. 19 e 47 del D.P.R. 28.12.2000,
n. 445, potranno attestare con dichiarazione sostitu-
tiva dell’atto di notorietà la conformità all’originale
delle pubblicazioni e dei titoli allegati alla domanda
in fotocopia) secondo schema riportato nell’allegato
B);

- autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla
normativa vigente (dichiarazioni sostitutive ai sensi
degli artt.  46 e  47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445 secon-
do lo schema di cui all’allegato C).

Le dichiarazioni sostitutive rese dai candidati do-
vranno contenere tutti gli elementi utili e necessari
ai fini della valutazione, secondo le indicazioni spe-
cificate nel fac-simile di domanda e nelle note di
compilazione, allegate al presente bando; dichiara-
zioni carenti in tutto o in parte di tali elementi po-
tranno determinare l’esclusione dalla valutazione o
una valutazione ridotta, in conformità dei dati for-
niti.

Le dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà
presentate contestualmente all’istanza di partecipa-
zione sono sottoscritte dall’interessato in presenza
del dipendente addetto, ovvero presentate unitamen-
te a copia fotostatica, ancorchè non autenticata, di
un documento d’identità del sottoscrittore, qualora
siano  inviate per posta o presentate da persona di-
versa dall’interessato.

Nella certificazione relativa ai servizi prestati
presso il Servizio Sanitario Nazionale deve essere
attestato se ricorrono o meno le condizioni di cui
all’ultimo comma dell’art. 46 del D.P.R. 20.12.1979,
n. 761, in presenza delle quali il punteggio di an-
zianità deve essere ridotto. In caso positivo l’attesta-
zione deve precisare la misura della riduzione del
punteggio.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa,
se in copia devono essere autenticate ai sensi di
legge e materialmente prodotte.

Ai fini dell’attribuzione del punteggio alla specia-
lizzazione  conseguita  ai sensi del decreto legislativo
8 agosto 1991, n. 257, di cui all’art. 27, 7° comma,
del D.P.R. 10.12.1997, n. 483, il candidato dovrà
produrre idonea documentazione a comprova, da
cui risulti altresì la durata legale del corso di spe-
cializzazione.

Non si terrà conto della domanda di partecipa-
zione  né dei documenti di rito o titoli di merito  o
dichiarazioni sostitutive presentati dopo la scadenza
del  termine  utile per  la  presentazione della doman-
da medesima.

Prove di esame
Le prove di esame sono le seguenti:
a) prova scritta:
relazione su caso clinico simulato o su argomen-

ti inerenti alla disciplina messa a concorso o solu-
zione di una serie di quesiti a risposta sintetica
inerenti alla disciplina stessa;

b) prova pratica:
su tecniche  e manualità peculiari  della disciplina

messa a concorso;
La prova pratica deve comunque essere anche il-

lustrata schematicamente per iscritto;
c) prova orale:
sulle materie inerenti alla disciplina a concorso

nonché sui compiti connessi alla funzione da confe-
rire.

Il diario delle prove scritte sarà pubblicato nella
Gazzetta  Ufficiale della Repubblica Italiana 4a serie
speciale Concorsi ed Esami - non meno di quindici
giorni prima dell’inizio delle prove medesime ovvero
in caso di numero esiguo di candidati sarà comuni-
cato agli stessi con raccomandata con avviso di ri-
cevimento non meno di quindici giorni prima
dell’inizio delle prove.

I candidati che non si presenteranno a sostenere
le prove di concorso nel giorno, nell’ora e nella
sede stabilita, saranno dichiarati rinunciatari al con-
corso, quale ne sia la causa, anche se non dipen-
dente dalla volontà dei singoli concorrenti.

Valutazione dei titoli e delle prove
La commissione dispone, complessivamente, di

100 punti così ripartiti:
a) 20 punti per i titoli;
b) 80 punti per le prove d’esame.
I punti per le prove d’esame sono così ripartiti:
a) 30 punti per la prova scritta;
b) 30 punti per la prova pratica;
c) 20 punti per la prova orale.
I  punti  per  la valutazione  dei titoli  sono così  ri-

partiti:
a) titoli di carriera: 10;
b) titoli accademici e di studio: 3;
c) pubblicazioni e titoli scientifici: 3;
d) curriculum formativo e professionale: 4.
I titoli valutabili ed i criteri di valutazione sono

indicati dagli artt. 11 e 27 del D.P.R. 10.12.1997, n.
483.

Approvazione ed utilizzazione della graduatoria
La graduatoria di merito unitamente a quella dei

vincitori del concorso sono approvate con provvedi-
mento dell’Azienda Sanitaria Locale n. 11 e sono
immediatamente efficaci.
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La graduatoria dei vincitori del concorso è pub-
blicata nel Bollettino Ufficiale della Regione Pie-
monte.

La graduatoria dei vincitori rimane efficace per
un termine di ventiquattro mesi dalla data di pub-
blicazione, per eventuali coperture dei posti per i
quali il concorso è stato bandito e che successiva-
mente ed entro tale data dovessero rendersi dispo-
nibili.

Costituzione del rapporto di lavoro
Il rapporto di lavoro si costituisce con la stipula-

zione del contratto individuale ai sensi dell’art. 13
del C.C.N.L. per l’Area della Dirigenza Medica e Ve-
terinaria dell’8.6.2000. L’Azienda prima di procedere
alla stipulazione del Contratto di lavoro individuale
inviterà il  vincitore del concorso  a presentare entro
30 giorni dalla richiesta, le dichiarazioni sostitutive
relative alla documentazione prescritta dalle disposi-
zioni regolanti l’accesso al rapporto di lavoro mede-
simo.

Nello stesso termine di 30 giorni l’assumendo,
sotto la sua responsabilità, deve dichiarare di non
avere altri rapporti di impiego pubblico o privato e
di non trovarsi in nessuna delle situazioni di in-
compatibilità richiamate dall’art. 53 del D.lgs.
30.3.2001, n. 165.

Scaduto inutilmente il predetto termine di 30
giorni l’Azienda comunica di non dar luogo alla sti-
pulazione del contratto.

L’Amministrazione procederà ad idonei controlli
e, fermo restando quanto previsto dall’art. 76 del
D.P.R. 28.12.2000 n. 445, in caso di dichiarazioni
mendaci, di falsità negli atti e di uso di atti falsi,
qualora dal controllo medesimo emerga la non veri-
dicità del contenuto delle dichiarazioni sostitutive il
dichiarante decadrà dall’impiego.

L’Azienda provvederà d’ufficio, all’accertamento
dell’idoneità fisica all’impiego prima dell’immissione
in servizio.

E’ dispensato dalla visita medica il personale di-
pendente  da  pubbliche amministrazioni  ed  il  perso-
nale dipendente dagli Istituti, Ospedali ed Enti di
cui agli artt. 25 e 26, primo comma, del D.P.R.
761/79.

Il dipendente assunto in servizio a tempo inde-
terminato è soggetto ad un periodo di prova di
mesi sei, ai sensi dell’art. 14 del C.C.N.L. per l’Area
della Dirigenza Medica e Veterinaria sottoscritto
l’8/6/2000.

Per quanto non espressamente previsto dal pre-
sente  bando di concorso, si fa riferimento alle nor-
me di cui al D.P.R. 10.12.1997, n. 483, al D.P.R.
9.5.1994, n. 487, al D.lgs. 3.2.1993, n. 29, al D.lgs.
30.12.1992, n. 502, alla Legge 15.5.1997, n. 127, al
D.P.R. 28.12.2000, n. 445, oltre a quanto stabilito
dal vigente C.C.N.L. per l’Area della Dirigenza Me-
dica e Veterinaria e successive integrazioni,  nonchè
al D.lgs. 19.6.1999, n. 229 e al D.lgs. 28.7.2000, n
254.

L’Amministrazione si riserva la facoltà di proro-
gare, sospendere o revocare la presente procedura
concorsuale qualora ne rilevasse la necessità  e  l’op-
portunità per ragioni di pubblico interesse.

L’Azienda garantisce parità e pari opportunità tra
uomini e donne per l’accesso al lavoro e per il trat-
tamento sul lavoro,  ai sensi dell’art. 7 del D.lgs. n.
165/2001.

Il presente bando viene emanato tenendo conto
dei benefici in materia di assunzioni riservate.

Ai sensi dell’art. 20 della Legge 5.2.1992, n. 104 i
candidati portatori di handicap hanno la facoltà di
indicare nella domanda di partecipazione al concor-
so l’ausilio necessario in relazione al proprio handi-
cap, nonché l’eventuale necessità di tempi aggiuntivi
per l’espletamento delle prove.

Ai sensi dell’art. 10 della Legge 31.12.1996, n.
675 si rende noto che il trattamento dei dati perso-
nali comunicati  all’Azienda è unicamente finalizzato
all’espletamento della procedura connessa al presen-
te bando concorsuale.

Si rende noto, infine, che la Commissione per i
sorteggi di cui all’art. 6 del D.P.R. 10.12.1997, n.
483, si riunirà, per le operazioni di competenza,
con inizio dalle ore 9,00 del 10° giorno successivo
alla data di scadenza del termine per la presenta-
zione delle domande presso una sala degli Uffici
della Segreteria Generale, sito in C.so M. Abbiate,
21 - Vercelli (2° piano Palazzina Uffici). Ove si ren-
desse necessario un secondo sorteggio lo   stesso
avrà luogo il 20° giorno successivo alla data del
primo con inizio dalle ore 9,00 e presso la stessa
sede. Ulteriori sorteggi avranno luogo il 20° giorno
successivo alla data dell’ultimo sorteggio effettuato
con inizio dalle ore 09,00 e presso la stessa sede.

Nel caso in cui le suddette date dovessero coin-
cidere con il sabato o giorno festivo, la Commissio-
ne si riunirà per le operazioni di sorteggio il 1°
giorno feriale della settimana successiva.

Il presente comunicato ha valore di notifica nei
confronti dei concorrenti e di quanti interessati.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Struttura
organizzativa complessa Amministrazione del perso-
nale - Ufficio concorsi - C.so M. Abbiate, 21 -
13100 Vercelli - telefono (0161) 593753 oppure
593819 o sul sito: www.asl11.piemonte.it

Il Direttore Generale
Luciano Scarabosio

Allegato A

Schema esemplificativo
della domanda di ammissione al concorso

Al Direttore Generale
dell’Azienda Sanitaria Locale n. 11
C.so M. Abbiate, 21 - 13100 Vercelli

Il/La sottoscritt _____ chiede di poter partecipare al
concorso pubblico per titoli ed esami a n. _____ post
____ di _____.

A tale scopo, sotto la propria responsabilità, consape-
vole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R.
28.12.2000, n. 445 per le ipotesi di falsità in atti e di-
chiarazioni mendaci, dichiara:

- di essere nato a _____ prov. _____il_____;

- di risiedere a _____ prov. _____ Via _____;

- di essere cittadino/a italiano/a (ovvero di essere in
possesso del seguente requisito sostitutivo della cittadi-
nanza italiana) _____;

- di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di
_____ (indicare i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime);

- di non aver riportato condanne penali (in caso affer-
mativo specificare le condanne riportate);

- di essere in possesso del diploma di laurea in _____
conseguito presso _____ in data _____;
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- di essere in possesso dei seguenti requisiti specifici di
ammissione al concorso _____ (indicare sede e data
conseguimento delle specializzazioni possedute specifi-
cando se sono state conseguite ai sensi del decreto legi-
slativo 8 agosto 1991, n. 257 e la durata legale del cor-
so, e/o qualifica rivestita, decorrenza e sede di servi-
zio);

- di essere iscritto all’Albo dell’Ordine dei Medici della
Provincia di _____ dal _____;

- di essere in possesso dei seguenti titoli validi ai fini
della preferenza a parità di merito e di titoli: _____;

- di trovarsi nella seguente posizione nei confronti de-
gli obblighi militari _____;

- di aver prestato i seguenti servizi presso P.A. (indicare
le eventuali cause di cessazione) _____;

- che il domicilio presso il quale dovranno essere invia-
te le comunicazioni relative al concorso è _____ (indi-
care anche il numero di telefono).

Data _____

Firma _____

Allegato B

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà

(artt. 19 e 47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445)

Io sottoscritto/a _____ nato/a a _____ il _____ consape-
vole delle responsabilità e delle pene stabilite per le
ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, sotto
la mia responsabilità

dichiaro

che le copie dei seguenti documenti, allegate alla pre-
sente dichiarazione sono conformi agli originali: _____

Letto, confermato e sottoscritto

Data, _____

Il dichiarante _____

Allegato C

Dichiarazione sostitutiva di certificazione

(art. 46 D.P.R. 28.12.2000, n. 445)

Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà

(art. 47 D.P.R. 28.12.2000, n. 445)

Io sottoscritto/a _____ nato/a a _____ il _____ consape-
vole delle responsabilità e delle pene stabilite per le
ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, sotto
la mia personale responsabilità

dichiaro

di essere in possesso dei seguenti titoli utili ai fini della
valutazione di merito:

_____

Letto, confermato e sottoscritto

Data _____

Il dichiarante _____

N.B.

Allegare copia fotostatica (non autenticata) di un docu-
mento di identità. Non è necessario allegare copia di
un documento di identità qualora la dichiarazione sia
resa e sottoscritta dall’interessato in presenza del di-
pendente addetto.

Note per la compilazione

- Qualora l’interessato dichiari la partecipazione a cor-
si, convegni o seminari, dovrà indicare: l’oggetto degli
stessi, la Società o Ente organizzatore, le date di svolgi-
mento, la durata, se il dichiarante vi ha partecipato in
qualità di uditore o relatore e se era previsto un esame
finale.

- Qualora l’interessato dichiari lo svolgimento di attivi-
tà di docenza, dovrà indicare: il titolo del corso, la So-
cietà o ente organizzatore, le date in cui è stata svolta
l’attività di docenza, il numero di ore di docenza svolte.

- Qualora l’interessato dichiari di aver prestato servizio
presso pubbliche amministrazioni, presso case di cura
convenzionate o accreditate o presso privati, dovrà in-
dicare: la qualifica rivestita, il periodo in cui ha presta-
to servizio (indicare la data di inizio e fine servizio), le
eventuali interruzioni (aspettative, congedi, ecc.) con
indicazione dei periodi, la tipologia di rapporto di lavo-
ro (libero-professionale, convenzionato o dipendente;
in quest’ultimo caso indicare se si tratta di rapporto di
lavoro a tempo determinato o indeterminato). Qualora
il servizio sia stato prestato presso aziende o enti del
servizio sanitario nazionale, indicare se ricorrono le
condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del
D.P.R. 761/1979, in presenza delle quali il punteggio di
anzianità deve essere ridotto. In caso positivo, deve es-
sere precisata la misura della riduzione del punteggio.

11

ASL n. 11 - Vercelli
Avviso pubblico per soli titoli per la copertura

temporanea, mediante conferimento di incarico in
n. 1 posto di Dirigente Medico - Radiodiagnostica

Requisiti specifici  per l’ammissione (art. 24 D.P.R.
483/97)

- Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia;
- Specializzazione nella disciplina oggetto del

concorso o in disciplina equipollente o affine.
- Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici atte-

stata da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del bando.

Le domande di ammissione all’avviso, redatte su
carta semplice ed indirizzate al Direttore Generale
dell’Azienda Sanitaria Locale n. 11, devono essere
presentate entro il 15° giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso per estratto nel
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte all’Azien-
da Sanitaria Locale n. 11 - C.so M. Abbiate, 21 -
13100 Vercelli.

Si precisa che per le domande inoltrate a mezzo
del servizio postale la data di spedizione è compro-
vata dal timbro e  data dell’Ufficio  Postale accettan-
te.

Per ulteriori informazioni, gli aspiranti potranno
rivolgersi alla Struttura Organizzativa Complessa
Amministrazione del Personale - C.so M. Abbiate,
21 -  13100 Vercelli  - telefono (0161)  593753/593819
o sul sito: www.asl11.piemonte.it

Il Direttore Generale
Luciano Scarabosio

12

Bollettino Ufficiale Regione Piemonte - Parte III numero 51 - 19 dicembre 2002

22



ASL n. 13 - Novara
Adempimenti ai sensi art. 18, comma 6, D.P.R.

483/1997 - Pubblico concorso a n. 1 posto di Dirigen-
te Veterinario (ex Veterinario I° Livello Dirigenziale)
di Igiene della produzione, trasformazione, commer-
cializzazione, conservazione e trasporto degli ali-
menti di origine animale e loro derivati (AREA B)
indetto con deliberazione n. 708 del 25.7.2001

Graduatoria approvata con determina n. 1812 del
4.12.02:

1° classificato dott. Carella Luigi punti 71.183/100
2° classificato dott. Tinazzo

Giovanni Battista punti 66.178/100
3° classificato dr.ssa Rigola Sabina punti 65.171/100
4° classificato dr.ssa Meloni Daniela punti 64.564/100
5° classificato dott. Di Leo Francesco punti 63.05/100
6° classificato dr.ssa Ciceri Marilena punti 58.225/100
7° classificato dott. Sinna Daniel

Pierre punti 57.735/100

Il Dirigente Responsabile
Bruno Celli

13

ASL n. 14 - Omegna (Verbano Cusio Ossola)
Pubblicazione graduatoria per concorso pubblico

per titoli ed esami per n. 1 posto di Dirigente Medico
Neuropsichiatria Infantile (determinazione U.O.A.
OSRU n. 132 del 5.12.2002)

1° Martelli Tiziana p. 73,750
2° Isola Valeria p. 71,604

Il Commissario
Mario Vannini

14

ASL n. 17 - Savigliano (Cuneo)
Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico

della durata di mesi otto, a n. 1 posto di Dirigente
Medico (ex I Livello) - Disciplina di ortopedia e
traumatologia

In esecuzione alla determinazione n. 1040 del
26.11.2002, si dà pubblico avviso per il conferimen-
to dell’incarico della durata di mesi otto, a:

n. 1 posto di Dirigente Medico (ex I Livello) -
Disciplina di ortopedia e traumatologia

al quale verrà attribuito il trattamento economi-
co e giuridico previsto dal vigente contratto colletti-
vo nazionale di lavoro.

L’incarico   sarà conferito al candidato che, in
possesso dei requisiti richiesti dal D.P.R. 10.12.1997
n. 483, presenti i maggiori titoli da valutarsi secon-
do i criteri fissati nel Decreto stesso.

Le domande di partecipazione alla graduatoria di
merito, dovranno pervenire all’Ufficio Protocollo di
questa A.S.L. in Savigliano - Via Ospedali n. 14, en-
tro e non oltre il 15° giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso sul Bollettino Uf-

ficiale della Regione Piemonte. Qualora detto giorno
sia festivo il termine è prorogato al primo giorno
successivo non festivo.

Nella domanda, redatta in carta libera gli aspi-
ranti dovranno dichiarare sotto la personale respon-
sabilità:

1) la data, il luogo di nascita e la residenza;
2) il possesso della cittadinanza italiana o equi-

valente;
3) il Comune nelle cui liste elettorali sono iscrit-

ti, ovvero il motivo della non iscrizione o della can-
cellazione dalle liste medesime;

4) le eventuali condanne penali riportate;
5) la posizione nei riguardi degli obblighi milita-

ri;
6) il possesso:
- della laurea in medicina e chirurgia;
- della specializzazione nella disciplina oggetto

dell’avviso, fatte salve le deroghe previste dall’art. 56
- secondo comma - ed art. 74 del D.P.R. 483/97. La
specializzazione conseguita ai sensi del D. Leg.vo n.
257/91, è valutata con un punteggio pari a mezzo
punto per anno di corso. Pertanto i certificati o le
autocertificazioni sostitutive devono contenere indi-
cazioni circa il conseguimento ai sensi del D.
Leg.vo 257/91 e la durata legale della specializzazio-
ne medica.

7) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici, atte-
stata da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza dell’avviso;

8) i servizi prestati presso pubbliche Amministra-
zioni e le cause di risoluzione dei precedenti rap-
porti di pubblico impiego;

9)  il domicilio  o  l’indirizzo presso il  quale  devo-
no, ad ogni effetto, essere inviate le necessarie co-
municazioni.

Gli aspiranti devono unire alla domanda di am-
missione i titoli di cui ai precedenti punti 6) e 7)
nonchè tutti quei documenti (titoli di studio, di
carriera, ecc.) che ritengano opportuno presentare
nel proprio interesse agli effetti della valutazione di
merito e della formazione della graduatoria.

I titoli e le pubblicazioni devono essere prodotti
in originale o in semplice copia purchè accompa-
gnati da una dichiarazione sostitutiva

di atto di notorietà, ai sensi della legge n. 15/68,
della legge n. 127/97, del D.P.R. n. 403/98 e del
D.P.R. n. 445/2000 attestante la conformità agli ori-
ginali. A tale scopo viene unito all’avviso apposito
modulo per la redazione di detta dichiarazione.

Alla domanda devono essere allegati un elenco,
in carta semplice ed in triplice copia datato e fir-
mato, dei documenti e dei titoli presentati ed un
curriculum formativo e professionale redatto su car-
ta libera, datato e firmato.

Non si terrà conto alcuno delle domande perve-
nute dopo la scadenza del termine, anche se spedi-
te per posta o con qualsiasi altro mezzo entro il
termine stesso.

L’Amministrazione accerterà l’effettivo possesso
di tutti i requisiti richiesti dal presente avviso e
sottoporrà il vincitore a visita medica al fine di
constatare l’idoneità fisica all’impiego.

L’Amministrazione si riserva la facoltà per legitti-
mi motivi di prorogare, sospendere, revocare in tut-
to od in parte o modificare il presente avviso a suo
insindacabile giudizio senza obbligo di comunicare
i motivi e senza che i concorrenti possano accam-
pare pretese o diritti di sorta.
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Per informazioni rivolgersi al Servizio Personale
dell’A.S.L. n. 17 Via Ospedali n. 14 - Savigliano -
Tel. (0172) 719186.

Il Responsabile U.O.A. Personale
Maria Rosa Varallo

15

ASL n. 19 - Asti
Avviso di pubblica selezione, per soli titoli, per

l’assunzione a tempo determinato di n. 3 Dirigenti
medici disciplina di anestesia e rianimazione

In esecuzione della determinazione del Direttore
del Dipartimento     Amministrativo n. 736/D.A.
dell’11/12/2002 è indetta pubblica selezione, per  soli
titoli, per l’assunzione a tempo determinato di

n. 3 Dirigenti Medici disciplina di anestesia e ri-
animazione.

Sono richiesti i requisiti di cui al D.P.R. n.
483/97.

Le domande  di partecipazione  dovranno perveni-
re   inderogabilmente   entro   le ore 12 del giorno
27/12/2002 presso l’Ufficio Protocollo dell’A.S.L. n.
19 di Asti in Via Conte Verde 125, pena l’esclusione
(non fa fede il timbro postale).

Alla domanda deve essere allegato un curriculum
formativo professionale ed una copia di un docu-
mento di riconoscimento.

Vengono altresì uniti i titoli ed i documenti che,
nel proprio interesse, i candidati ritengono opportu-
no presentare agli effetti della formazione della gra-
duatoria, unitamente ad un elenco dettagliato dei
documenti stessi.

I titoli possono essere prodotti in originale o co-
pia legale o autentica ai sensi  di legge,  ovvero cer-
tificati con dichiarazione sostituiva di certificazione
e di atto notorio, ai sensi della  vigente  legislazione
in materia di autocertificazione.

Le pubblicazioni devono essere allegate in copia
con dichiarazione di rito.

Questa amministrazione si riserva la possibilità
di ammettere anche medici chirurghi specializzandi
in Anestesia e Rianimazione iscritti agli ultimi due
anni di specialità; l’eventuale assunzione avverrà nel
rispetto delle disposizioni regionali in materia.

L’assunzione a tempo  determinato  viene effettua-
ta applicando la graduatoria che viene formata da
questa  Azienda sulla base dei titoli presentati, valu-
tati secondo i criteri previsti per il corrispondente
pubblico concorso.

L’Azienda si riserva la facoltà di utilizzare la
graduatoria per conferire ulteriori incarichi, per
motivi vari, nella posizione funzionale in questione.

L’Azienda si riserva la facoltà di modificare, pro-
rogare o revocare il presente avviso per legittimi
motivi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi a: S.O.C.
Personale/Ufficio Acquisizione Risorse Umane, Asti,
Via Conte Verde n. 125 tel. 0141/394306-44 e sul
sito internet www.asl19.asti.it.

Il Direttore del Dipartimento Amministrativo
Giovanni Meschia

16

ASL n. 20 - Alessandria
Graduatoria concorso per n. 1 posto di Collabora-

tore Professionale Sanitario - Tecnico Sanitario di
Laboratorio Biomedico (Categoria D),

Ai sensi dell’art. 18/6 del D.P.R. 27.3.2001, n.
220, si rende nota la seguente graduatoria: Pubblico
concorso, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di n. 1 posto di Collaboratore
Professionale Sanitario - Tecnico Sanitario di Labo-
ratorio Biomedico  (Categoria D),  approvata  con  de-
liberazione del Commissario n. 915 del 28.11.2002:

1° Angeleri Mauro Felice punti 69,500=
2° Marino Angela punti 58,300=
3° Ferri Laura punti 56,953=
4° Perri Alessandro punti 52,971=

Tortona, 4 dicembre 2002

Il Commissario
Bruno Vogliolo

17

Comune di Castelletto Stura (Cuneo)
Concorso pubblico per la copertura a tempo pieno

di un posto di cantoniere, necroforo, conducente
scuolabus - categoria economica B1

E’ indetto un pubblico concorso per la copertura
del posto in epigrafe.

Requisiti: licenza della scuola (media) dell’obbli-
go, patente di guida di tipo D e certificato di abili-
tazione professionale (KD).

Calendario: prova  Teorico-Pratica  il giorno 3  feb-
braio 2003 alle ore 09,00, prova orale si terrà pres-
so il Municipio di Castelletto Stura il giorno 10
febbraio 2003 alle ore 09,00.

Termine di presentazione delle domande: 15 gen-
naio 2003.

Per informazioni o ritiro del bando di concorso
rivolgersi al Comune di Castelletto  Stura;  ufficio di
segreteria, Via Municipio 1, 12040 Castelletto Stura,
Telefono 0171 791148, fax 0171 791115.

18

Comune di Chieri (Torino)
Selezioni pubbliche per esami per la formazione

di graduatorie per il conferimento di incarichi
straordinari a tempo determinato nei profili di:
“Educatore asilo nido Categoria C.1 e Istruttore Di-
rettivo Amministrativo Categoria D.1

Scadenza presentazione domande: 24 Dicembre
2002

Il testo integrale dei bandi, nonché il modello
della domanda è disponibile presso l’Ufficio Perso-
nale del Comune di Chieri tel.011-9428212/213

Chieri, 11 dicembre 2002

Il Dirigente del Personale

19
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Comune di Susa (Torino)
Concorso pubblico per soli esami per la copertura

di posti di categoria C1 - figura professionale di
Istruttore Amministrativo

Requisiti richiesti: diploma di istruzione seconda-
ria di 2° grado

Scadenza: ore 12,00 di lunedì 20 gennaio 2003
Copia  integrale del bando  e schema  di  domanda

sono disponibili presso l’Ufficio Personale (tel. 0122
31572 - e mail personale.susa@tin.it)

Per ragioni organizzative non è possibile trasmet-
tere il bando via fax.

Il Responsabile dell’Area Amministrativa
Grazia Pent

20

Comune di Valdieri (Cuneo)
Bando selezione pubblica per esami per la coper-

tura di n. 1 posto di Istruttore Area Vigilanza - Messo
Notificatore - Categoria C1 - Tempo pieno determi-
nato 24 mesi - Contratto di formazione e lavoro

E’ indetta selezione pubblica in oggetto
Scadenza presentazione domande: 8.1.2003
Titolo di Studio richiesto: Diploma di scuola me-

dia superiore quinquennale.
Eventuale possesso patente D + CAP.
Per informazioni e copie del bando rivolgersi

all’Ufficio Segreteria Comunale del Comune di Val-
dieri (Cuneo) - tel. 0171/97109 - Fax 0171/97149 o
visitare sito Internet: www.comune.valdieri.cn.it

Il Segretario Comunale
Antonietta Romano

21

Istituto Zooprofilattico Sperimentale del Piemonte, Li-
guria e Valle d’Aosta - Torino

Graduatorie concorsi pubblici di Tecnico Sanita-
rio di Laboratorio Biomedico, per le sezioni di Aosta,
Novara, Alessandria

Ai sensi dei comma 6 dell’art. 18 dei D.P.R.
27/3/2001 n. 220 si rendono note le seguenti gra-
duatorie:

Graduatoria del concorso pubblico per titoli ed esami per
n. 1 posto di Collaboratore professionale sanitario - Tec-
nico Sanitario di Laboratorio Biomedico - cat. D - Sezio-
ne di Aosta. approvata con deliberazione della Giunta
Esecutiva n. 959 del 7/11/2002:

I. Spedicato Raffaella punti 60.140 vincitore

Graduatoria dei concorso pubblico per titoli ed esami per
n. 1 posto di Collaboratore professionale sanitario - Tec-
nico Sanitario di Laboratorio Biomedico - cat. D - Sezio-
ne di Novara. approvata con deliberazione della Giunta
Esecutiva n. 995 del 15/11/2002.

1. Baruffatto Cinzia punti 71,100 vincitore
2. Pala Giovanni Maria punti 70,000

3. Sini Giovanna punti 57,985
4. Marello Giuseppina punti 55,555
5. Rigazio Francesca punti 54,360
6. Picozzi Antonio punti 53,000
7. Salvati Stefania punti 52,315
8. Pinto Leonardo punti 51,975
9. Cazzorla Martino punti 50,080

Graduatoria del concorso pubblico per titoli ed esami per
n. 1 posto di Collaboratore professionale sanitario - Tec-
nico Sanitario di Laboratorio Biomedico - cat. D - Sezio-
ne di Alessandria. approvata con deliberazione della
Giunta Esecutiva n. 998 del 15/11/2002

1. Pala Giovanni Maria punti 76,955 vincitore
2. Picozzi Antonio punti 69,000
3. Marello Giuseppina punti 59,345
4. Pais Luciana punti 58,940
5. Macciocu Antonietta S. punti 57,640
6. Salvati Stefania punti 55,310
7. Pinto Leonardo punti 54,975
8. Florio Caterina punti 51,110

Il Presidente
Gregorio Borsano

22

APPALTI

Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale del Pie-
monte - Torino

Avviso d’asta pubblica per fornitura di strumenta-
zione scientifica per le diverse sedi dipartimentali
dell’A.R.P.A.

L’Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale
(A.R.P.A.) del Piemonte, via della Rocca n. 49 -
10123 Torino (tel. 011-8392622 - fax 011/8392632)
indice, a norma dell’art. 26 della legge regionale 23
gennaio 1984, n. 8, modificata con legge regionale
30 marzo 1992, n. 18, asta pubblica ad offerte se-
grete per la fornitura di strumentazione scientifica
per le diverse sedi dipartimentali, a n. 3 lotti di-
stinti.

L’apertura delle offerte ammesse alla  gara avver-
rà in seduta pubblica, presso la sede centrale
dell’A.R.P.A. di Torino, il giorno 10.1.03 alle ore
10,00. a cura del Dirigente dell’Ufficio Provveditora-
to.

All’apertura delle buste è autorizzato a presenzia-
re un rappresentante per ogni Ditta, munito di de-
lega.

Le offerte, redatte e corredate nel modo indicato
nel capitolato speciale d’appalto, dovranno pervenire
a mezzo posta o consegna diretta all’Ufficio Proto-
collo dell’A.R.P.A. Piemonte, via della Rocca, n. 49,
10123 Torino, entro e non oltre (pena l’esclusione
dalla gara) le ore 12 del giorno 8.1.03.

Il termine di consegna delle offerte è tassativo.
Alla gara potranno partecipare più imprese appo-

sitamente e temporaneamente raggruppate, ai sensi
art. 10 D.Lgs 358/92 e s.m.i.
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